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CONFIANCA RENOVADA

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

LEI N2 2.808, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2013.
Altera as Leis 1.545, de 30 de dezembro de 2004, 1.654,
de 6 de janeiro de 2006, e 2.314, de 30 de marco de 2010,
e adota outras providéncias.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Fago saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO
TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 A Lei 1.545, de 30 de dezembro de 2004, passa a vigorar
com as seguintes alteracdes:

Art. 6° As progressdes horizontal e vertical ocorrem de forma
alternada e produzem efeitos financeiros a partir do més seguinte
ao da habilitagdo do Policial Civil.

§1¢ Sao vedadas as progressdes horizontal e vertical em
concomitancia:

| - no mesmo exercicio;
Il - para o mesmo policial civil;
Il - em periodo inferior ao do correspondente intersticio.

§2° O pagamento acumulado de progressoes horizontal e vertical
no mesmo exercicio nao caracteriza a concomitancia prevista

neste artigo.
ATOS DO PODER LEGISLATIVO 01
ATOS DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO 13
SECRETARIA DAS CIDADES, HABITAGAO E DESENVOLVIMENTO URBANO 14
SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL 16
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO 20
SECRETARIA DA FAZENDA 21
SECRETARIA DA SAUDE 32
SECRETARIA DO TRABALHO E DA ASSISTENCIA SOCIAL 38
AGENCIA DE MAQUINAS E TRANSPORTES DO ESTADO DO TOCANTINS - AGETRANS 39
AGENCIATOC. DE REG., CONT. E FISC. DE SERVICOS PUBLICOS - ATR 40
DETRAN 40
IGEPREV-TOCANTINS 4
NATURATINS 44
IPEM 44
UNITINS 44
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGA 53
PUBLICAGOES DOS MUNICIPIOS 61

§3° A progresséao horizontal precede a vertical.
Art. 7¢ O Policial Civil se habilita:
| - & progresséo horizontal quando:

a) cumpridos trés anos de efetivo exercicio na referéncia em que
se encontra;

b) obtiver média igual ou superior a 70% nas duas ultimas
avaliagbes de desempenho, baseadas em:

1. assiduidade;

2. pontualidade;

3. disciplina;

4. urbanidade;

5. capacidade de iniciativa;

6. responsabilidade;

7. eficiéncia verificada no desempenho das atividades policiais;
8. aperfeicoamento profissional;

9. integracao aos objetivos institucionais e as diretrizes de politicas
para a seguranga publica no Estado;

Il - & progresséo vertical quando:

a) atendidos os critérios da avaliagdo de desempenho na
conformidade da alinea “b” do inciso antecedente;

b) cumpridos pelo menos trés anos de efetivo exercicio na classe
em que se encontra;

c¢) o Conselho Superior da Policia Civil atribuir merecimento;

d) possuir curso de aperfeicoamento, especializagdo ou superior
de policia, ministrado por unidade do 6rgao gestor da seguranca
publica no Estado ou por instituigdes de ensino publico ou privado.
§ 12 Dos intersticios referidos neste artigo desconta-se o tempo:

| - da licenga:

a) por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro;

b) para tratar de interesses particulares;

Il - do afastamento:

a) para servir a outro 6rgéo ou entidade, exceto o do Policial Civil
no exercicio da funcdo em area de segurancga publica na esfera
federal ou estadual;

b) para estudo;

Il - de servigo exercido fora da area da seguranga publica.

§ 2¢ O afastamento mediante convénio:

| - é permitido quando o instrumento for assinado pelo Chefe do
Poder Executivo, com prazo e programa determinados;

Il - imp&e ao Policial Civil o exercicio de atividades proprias de seu
cargo de origem.
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§ 32 A nomeagédo para cargo de provimento em comiss&o ou a
designagdo para fungdo de confianga em area de seguranga
publica ndo prejudica o intersticio.

8§42 Ao Policial Civil que n&o obtiver evolugao funcional nos ultimos
seis anos é concedida progresséo horizontal para a referéncia
imediatamente seguinte.

§5° O Policial Civil aprovado em estagio probatério evolui
imediatamente para a Referéncia “B”, mantida a classe.

§6¢° Os intersticios para as progressdes horizontal e vertical séo
contados individualmente a partir da data da posse do Policial Civil.

Art. 82 E vedada a progressao funcional quando o Policial Civil:
| - durante o periodo avaliado, tenha:

a) mais de cinco faltas injustificadas;

b) sofrido pena administrativa de suspenséo;

c) sido destituido, em processo administrativo disciplinar, de cargo
de provimento em comisséo ou de fungéo gratificada;

Il - estiver:
a) em estagio probatério;
b) cumprindo pena decorrente de processo disciplinar ou criminal;

Il - for declarado impedido por decisdo do Conselho Superior da
Policia Civil.

Paragrafo unico. Na hipétese da alinea “b” do inciso |l deste artigo,
revoga-se a progressdo quando o Policial for condenado, com
sentenca passada em julgado, em processo criminal iniciado em
data anterior & concesséao.

Art. 92 Os procedimentos de progresséo funcional obedecem
ao Sistema de Avaliagdo de Desempenho da Policia Civil, a
ser definido em ato conjunto dos dirigentes do 6rgéo gestor da
seguranga publica no Estado e do érgao gestor central de recursos
humanos do Executivo Estadual.

§12 Incumbe ao Conselho Superior da Policia Civil:

| - dirigir os procedimentos de progressao funcional;

Il - utilizar a todo tempo as informagdes disponiveis na
Administragédo Publica sobre o Policial avaliado.

§2° E dispensado da avaliagéo, atendidos os demais requisitos
para as progressoes, o policial civil:

| - em licenga para desempenho de mandato classista;

Il - afastado para o exercicio de mandato eletivo.

.”(NR)

Art. 22 A Lei 1.654, de 6 de janeiro de 2006, passa a vigorar com

as seguintes alteragdes:
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Art. 62 O concurso publico para provimento dos cargos efetivos
de policial civil compreende a realizagdo de provas ou provas e
titulos, testes de aptidao fisica, exames médicos, psicotécnicos
ou psicoldgicos, curso de formacdo na Academia Estadual de
Segurancga Publica do Tocantins, e outras etapas previstas no
edital de convocagéo do certame.

§2° A nomeagéao dos aprovados obedece:

| - a ordem de classificagcdo em curso de formagéo na Academia
Estadual de Seguranga Publica do Estado do Tocantins;

Il - & escolha da respectiva vaga, pelo candidato, obedecido o
critério de classificagdo, em ordem rigorosa, com desempate
sucessivo:

a) pelo tempo de servigo publico no Estado do Tocantins;

b) pelo tempo de servigo publico;

c) pela maior idade.

Art. 9¢ Dos Planos de Cargos, Carreiras e Subsidios e edital de
convocagdo dos concursos, atendida a natureza especifica dos
cargos, deve constar a exigéncia:

| - dos conhecimentos necessarios a aprovagao;

Il - do nimero de vagas oferecidas para o provimento dos
respectivos cargos;

Il - do nimero de vagas por graduagéo especifica no cargo;
IV - da graduacdo em nivel superior de escolaridade;
V - dos requisitos necessarios ao provimento.

Art. 76. E assegurado ao Policial Civil efetivo estavel ou estabilizado
o direito a licenga, sem prejuizo do subsidio, para o desempenho
de mandato em confederagao, federagao, associagio de classe de
ambito nacional e estadual, sindicato representativo da categoria
ou entidade fiscalizadora da profissdo, conforme o disposto no
Estatuto dos Servidores Publicos do Estado do Tocantins.

Art. 32 A Lei 2.314, de 30 de margo de 2010, passa a vigorar com

as seguintes alteragdes:

Art. 52 As progressdes horizontal e vertical ocorrem de forma
alternada e produzem efeitos financeiros a partir do més seguinte
ao da habilitagdo do Delegado de Policia Civil.

§12 Sao vedadas as progressdes horizontal e vertical em
concomitancia:

| - no mesmo exercicio;

Il - para o mesmo Delegado de Policia Civil;

Il - em periodo inferior ao do correspondente intersticio.

§2° O pagamento acumulado de progressoes horizontal e vertical

Nno mesmo exercicio ndo caracteriza a concomitancia prevista
neste artigo.
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§3° A progresséao horizontal precede a vertical.
Art. 62 O Delegado de Policia Civil se habilita:
| - & progresséo horizontal quando:

a) cumpridos trés anos de efetivo exercicio na referéncia em que
se encontra;

b) obtiver média igual ou superior a 70% nas duas ultimas
avaliagbes de desempenho, baseadas em:

1. assiduidade;

2. pontualidade;

3. disciplina;

4. urbanidade;

5. capacidade de iniciativa;

6. responsabilidade;

7. eficiéncia verificada no desempenho das atividades policiais;
8. aperfeicoamento profissional;

9. integracao aos objetivos institucionais e as diretrizes de politicas
para a seguranga publica no Estado;

Il - a progressao vertical quando:

a) atendidos os critérios da avaliagdo de desempenho na
conformidade da alinea “b” do inciso antecedente;

b) cumpridos pelo menos trés anos de efetivo exercicio na classe
em que se encontra;

c) o Conselho Superior da Policia Civil atribuir merecimento;

d) possuir curso de aperfeicoamento, especializagdo ou superior
de policia, ministrado por unidade do 6rgéo gestor da segurancga
publica no Estado ou por instituigdes de ensino publico ou privado.
§1° Dos intersticios referidos neste artigo desconta-se o tempo:

| - da licenga:

a) por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro;

b) para atividade politica;

c) para tratar de interesses particulares;

Il - do afastamento:

a) para servir a outro érgdo ou entidade, exceto o Delegado de
Policia Civil no exercicio da fungdo em area de seguranga publica
na esfera federal ou estadual;

b) para estudo;

Il - de servigo exercido fora da area da segurancga publica.

§2° O afastamento mediante convénio:

| - é permitido quando o instrumento for assinado pelo Chefe do
Poder Executivo, com prazo e programa determinados;

Il - impde ao Delegado de Policia Civil o exercicio de atividades
proprias de seu cargo de origem.

§3° A nomeagédo para cargo de provimento em comissdo ou a
designacéo para fungédo de confianga em area de seguranga
publica ndo prejudica o intersticio.

§4° Ao Delegado de Policia Civil que néo obtiver evolugéo funcional
nos ultimos seis anos é concedida progressao horizontal para a
referéncia imediatamente seguinte.

§5° O Delegado de Policia Civil aprovado em estagio probatdrio
evolui imediatamente para a Referéncia “B”, mantida a classe.

§6° Os intersticios para as progressdes horizontal e vertical sdo
contados individualmente a partir da data da posse do Delegado
de Policia Civil.

Art. 7° E vedada a progresséo funcional quando o Delegado de
Policia Civil:

| - durante o periodo avaliado:
a) conte mais de cinco faltas injustificadas;

b) tenha sido destituido, em processo administrativo disciplinar,
de cargo de provimento em comissdo ou de fungéo gratificada;

Il - estiver:
a) em estagio probatorio;
b) cumprindo pena decorrente de processo disciplinar ou criminal;

Il - for declarado impedido por decisdo do Conselho Superior da
Policia Civil.

Paragrafo unico. Na hipotese da alinea “b” do inciso Il deste
artigo, revoga-se a progresséo quando o Delegado de Policia Civil
for condenado, com sentenga passada em julgado, em processo
criminal iniciado em data anterior a concesséo.

Art. 82 Os processos de progressao funcional obedecem ao Sistema
de Avaliagdo de Desempenho da Policia Civil, a ser definido em
ato conjunto dos dirigentes do 6rgao gestor da seguranca publica
no Estado e do 6rgdo gestor central de recursos humanos do
Executivo Estadual.

§1¢ Incumbe ao Conselho Superior da Policia Civil:
| - dirigir os processos de progresséo funcional;

Il - utilizar a todo tempo as informagdes disponiveis na
Administracédo Publica sobre o Delegado de Policia Civil avaliado.

§2¢ E dispensado da avaliagéo, atendidos os demais requisitos
para as progressoes, o Delegado de Policia Civil:

| - em licenga para desempenho de mandato classista;
Il - afastado para exercer mandato eletivo.

Art. 42 Ao Delegado de Policia Civil investido no respectivo cargo
em data anterior a da vigéncia desta Lei sdo aplicados os seguintes critérios
de progresséo, atendidos os demais requisitos legais:

| - 0 processo de progressao:

a) horizontal ocorre quando cumprido o intersticio de dois anos de
efetivo exercicio na referéncia em que se encontra;

b) vertical ocorre quando cumprido o intersticio de trés anos de
efetivo exercicio na classe em que se encontra;

Il - para efeito da primeira progressao vertical, considera-se
requisito valido a ultima avaliagdo de estagio probatério;

lll - os intersticios para as progressdes horizontal e vertical sdo
contados individualmente a partir da data da posse do Delegado de Policia
Civil;

IV - ao Delegado de Policia Civil que nao obtiver evolugéo funcional
nos Ultimos quatro anos é concedida progressao horizontal para a referéncia
imediatamente seguinte.

§12 Sao aproveitados todos os intersticios cumpridos até a data
da publicagéo desta Lei.

§22 Incumbe ao Conselho Superior da Policia Civil:
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| - dirigir os processos de progresséao funcional;

Il - utilizar a todo tempo as informagdes disponiveis na
Administragdo Publica sobre o Delegado avaliado.

§3¢ E dispensado da avaliagdo, atendidos os demais requisitos
para as progressoées, o Delegado:

| - em licenga para desempenho de mandato classista;
Il - afastado para exercicio de mandato eletivo.

Art. 52 N&o gera efeitos financeiros para fins de progresséo vertical
e horizontal o cumprimento de intersticio nos anos de 2012 e 2013.

Art. 62 O Anexo | a Lei 2.314, de 30 de margo de 2010, passa a
vigorar na conformidade do Anexo | a esta Lei.

Art. 72 Ao Policial Civil investido no cargo em data anterior a esta
Lei aplicam-se os seguintes critérios:

| - no procedimento de progresséao:

a) horizontal o intersticio de dois anos de efetivo exercicio na
referéncia;

b) vertical o intersticio de trés anos de efetivo exercicio na classe;

Il - para efeito da primeira progressao vertical, considera-se
requisito valido a ultima avaliagdo de estagio probatério;

Il - os intersticios para as progressdes horizontal e vertical sdo
contados individualmente a partir da data da posse do Policial Civil;

IV - concede-se progressdo horizontal para a referéncia
imediatamente seguinte ao Policial Civil que ndo tenha obtido evolugéo
funcional nos ultimos quatro anos.

§1¢ Sédo aproveitados todos os intersticios cumpridos até a data
desta Lei.

§2° Incumbe ao Conselho Superior da Policia Civil:
| - dirigir os procedimentos de progressao funcional;

Il - utilizar a todo tempo as informagdes disponiveis na
Administracdo Publica sobre o Policial avaliado.

§3° E dispensado da avaliagdo, atendidos os demais requisitos
para as progressoes, o policial civil:

| - em licenga para desempenho de mandato classista;
Il - afastado para exercicio de mandato eletivo.

Art. 82 O Anexo Il da Lei 1.545/2004, passa a vigorar na
conformidade do Anexo |l a esta Lei.

Art. 92 A transposicao para as tabelas 1-A, 2-A e 3-A, constantes
do Anexo Il a esta Lei, ocorre:

| - mediante progressao vertical quando o Policial Civil se encontrar
posicionado na classe especial da respectiva carreira;

Il - na referéncia em que se encontra o Policial Civil na classe
especial.

Paragrafo unico. Para a primeira transposigdo de que trata este
artigo, o intersticio de trés anos necessario para progressao vertical inicia-
se em 12 de janeiro de 2014.

Art. 10. Nao gera efeitos financeiros para fins de progressao vertical
e horizontal o cumprimento de intersticio nos anos de 2012 e 2013.

Art. 11. Os Anexos | e lll da Lei 1.545, de 30 de dezembro de 2004,
passam a vigorar na conformidade dos Anexos Il e IV a esta Lei.

Art. 12. Nao se aplica ao:
| - Delegado de Policia Civil com investidura anterior a esta Lei

o disposto nos §§ 1¢, 2° e 32 do art. 52 e a alinea “a” do inciso | do art. 62,
ambos da Lei 2.314/2010;

Il - Policial Civil com investidura anterior a esta Lei o disposto nos
§§ 19, 22 e 32 do art. 62 e a alinea “a” do inciso | do art. 7¢, ambos da Lei
1.545/2004.

Art. 13. E criado, no Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracéo
de que trata a Lei 2.669, de 19 de dezembro de 2012, o Grupo “Defesa
Social e Seguranga Penitenciaria”, integrado dos seguintes cargos de
provimento efetivo:

| - Técnico em Defesa Social;

II - Técnico Socioeducador;

Il - Analista em Defesa Social;

IV - Analista Socioeducador;

V - Assistente Socioeducativo.

Art. 14. Os requisitos de investidura, as atribuicées e o numero de
cargos da carreira dos integrantes do Grupo Defesa Social e Seguranga

Penitenciaria sdo os constantes no Anexo V a esta Lei.

Art. 15. Atabela de subsidios do Grupo Defesa Social e Seguranga
Penitenciaria é a constante no Anexo VI a esta Lei.

Paragrafo unico. A investidura inicial ocorre no padréo e na
referéncia iniciais de cada cargo.

Art. 16. O integrante do Grupo Defesa Social e Segurancga
Penitenciaria lotado em estabelecimento penal ou unidade socioeducativa
& hierarquicamente subordinado ao respectivo Diretor.

Art. 17. O concurso publico para provimento efetivo dos cargos
Grupo Defesa Social e Seguranga Penitenciaria compreende a realizagao
de provas ou provas e titulos, testes de aptidao fisica, exames médicos,
psicotécnicos ou psicolégicos, curso de formagéo em escola de governo e
outras etapas previstas no edital de convocagéo.

§12 A nomeacéo dos aprovados obedece:

| - a ordem de classificagdo em curso de formagao em escola de
governo;

Il - & escolha da respectiva vaga, pelo candidato, obedecido o
critério de classificagdo, em ordem rigorosa, com desempate sucessivo:

a) pelo tempo de servigo publico no Estado do Tocantins;

b) pelo tempo de servigo publico;

c) pela maior idade.

§2° O curso de formagao realiza-se em horario integral, com
duracéo definida em regulamento e grade curricular especifica, na qual se
incluem conteudos em ciéncias juridicas e sociais.

§32 Durante o curso de formacao profissional de que trata o §2¢
deste artigo-¢é atribuida ao aluno ajuda de custo em valor definido por ato
do Chefe do Poder Executivo.

Art. 18. Os critérios de evolugdo funcional, avaliagdo periddica
de desempenho e qualificagéo funcional para os cargos do Grupo Defesa
Social e Seguranga Penitenciaria sao os descritos nos Capitulos Ill, IV e V
da Lei 2.669, de 19 de dezembro de 2012.

Paragrafo Unico. Os atuais Peritos Policiais serdo absorvidos no
quadro de Peritos Criminais.

Art. 19. E revogado o §12 do art. 62 da Lei 1.654, de 6 de janeiro
de 2006.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua edicéo.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 12 dias do més de dezembro de
2013; 192° da Independéncia, 125° da Republica e 25¢ do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil
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ANEXO | A LEI N2 2.808, de 12 de dezembro de 2013.

QUADRO PROPRIO DE DELEGADO DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO TOCANTINS

CARGO DELEGADO DE POLICIA CIVIL
CLASSE 12,22, 32 ¢ Especial | QUANTIDADE | 244
NIVEL DE ESCOLARIDADE +» Bacharelado em Direito mais aprovagao no Curso de Formagéo de Delegado de Policia Civil;
E REQUISITOS PARA + Carteira Nacional de Habilitagéo
PROVIMENTO §el0.
Ao Delegado de Policia Civil, cujas fungbes sdo de natureza juridica, essenciais e exclusivas de Estado, nos termos da Lei Federal
12.830, de 20 de junho de 2013, cabe privativamente na qualidade de autoridade policial:
a) conduzir a investigagao criminal, por meio de inquérito policial ou outro procedimento previsto em lei que tenha como objetivo a apuragao
das circunstancias, da materialidade e da autoria das infragdes penais, atuando de acordo com seu livre convencimento técnico-juridico,
com independéncia funcional, isengao e imparcialidade;
b) requisitar pericia, informagdes, documentos e dados que interessem a apuragao dos fatos;
c) proceder ao indiciamento por ato fundamentado, mediante andlise técnico-juridica do fato, que devera indicar a autoria, materialidade
e suas circunstancias;
d) expedir intimagdes e determinar, em caso de nao comparecimento injustificado, a condugéo coercitiva;
e) representar a autoridade judiciaria competente pela decretacdo de prisdbes e demais medidas cautelares previstas na legislagao
processual penal;
ATRIBUICOES f) fazer realizar as diligéncias determinadas pelo juizo penal, como mandados de prisdo e busca e apreensao;
g) analisar a legalidade das prisdes em flagrante, ratificando-as ou relaxando-as, de acordo com seu livre convencimento técnico-juridico,
nos termos da lei processual penal;
h) conceder liberdade proviséria mediante fianga, arbitrando-a nos termos da Lei Processual Penal;
i) dirigir-se, quando possivel, aos locais de crime, ou determinar quem o faga, providenciando para que nao se alterem, enquanto
necessarios, o estado e a conservagao das coisas, supervisionando todos os atos;
j) exercer:
1. a direcéo superior e a correigdo dos d6rgaos da Policia Civil;
2. a diregédo das delegacias de policia civil das comarcas;
3. coordenagéo, o controle e a supervisao do trabalho policial;
k) fornecer a seus subordinados ordens de missdo, escritas das agdes que a eles determinar, devendo estes apresentar relatério
circunstanciado quando determinado.
ANEXO Il A LEI N© 2.808, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2013.
SUBSIDIOS PARA O QUADRO PERMANENTE DA POLICIA CIVIL
TABELA 1 - MEDICO LEGISTA E PERITO CRIMINAL (40 HORAS SEMANAIS)
REFERENCIA
CLASSE
A B C D E F G H | J L
12 9.274,48 9.738,19 10.225,11 10.736,37 11.273,18 11.836,84 12.428,68 13.050,12 13.702,62 14.387,76 15.107,14
22 9.738,19 10.225,11 10.736,37 11.273,18 11.836,84 12.428,68 13.050,12 13.702,62 14.387,76 15.107,14 15.862,50
32 10.225,11 10.736,37 11.273,18 11.836,84 12.428,68 13.050,12 13.702,62 14.387,76 15.107,14 15.862,50 16.655,62
CE 10.736,37 11.273,18 11.836,84 12.428,68 13.050,12 13.702,62 14.387,76 15.107,14 15.862,50 16.655,62 17.488,40
SUBSIDIOS PARA O QUADRO PERMANENTE DA POLICIA CIVIL
TABELA 1-A MEDICO LEGISTA E PERITO CRIMINAL (40 HORAS SEMANAIS)
B REFERENCIA
PADRAO
A B C D E F G H | J L
| 11.273,19 11.836,84 12.428,68 13.050,12 13.702,62 14.387,75 15.107,15 15.862,50 16.655,62 17.488,40 18.362,82
1l 11.836,85 12.428,68 13.050,11 13.702,62 14.387,76 15.107,14 15.862,51 16.655,63 17.488,40 18.362,82 19.280,96
I} 12.428,69 13.050,11 13.702,62 14.387,75 15.107,14 15.862,50 16.655,63 17.488,41 18.362,82 19.280,96 20.245,01

TABELA 2 - AGENTE DE POLICIA, AGENTE PENINTENCIARIO, ESCRIVAO DE POLICIA, PAPILOSCOPISTA E AGENTE DE NECROTOMIA

REFERENCIA
CLASSE
A B C D E F G H | J L
12 4.150,10 4.357,60 4.575,48 4.804,25 5.044,47 5.296,69 5.561,52 5.839,60 6.131,58 6.438,15 6.760,06
2a 4.565,11 4.793,35 5.033,02 5.284,67 5.548,91 5.826,36 6.117,67 6.423,56 6.744,74 7.081,97 7.436,07
3 5.021,61 5.272,69 5.5636,32 5.813,15 6.103,80 6.409,00 6.729,44 7.065,91 7.419,21 7.790,17 8.179,68
CE 5.523,77 5.799,96 6.089,96 6.394,46 6.714,18 7.049,89 7.402,39 7.772,50 8.161,13 8.569,18 8.997,65
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TABELA 2-A - AGENTE DE POLICIA, AGENTE PENINTENCIARIO, ESCRIVAO DE POLICIA, PAPILOSCOPISTA E AGENTE DE NECROTOMIA

REFERENCIA
PADRAO
A B C D E F G H | J L
| 6.076,14 6.379,96 6.698,96 7.033,90 7.385,60 7.754,88 8.142,62 8.549,75 8.977,24 9.426,10 9.897,41
1l 6.683,76 7.017,95 7.368,85 7.737,29 8.124,16 8.530,37 8.956,89 9.404,73 9.874,97 10.368,71 10.887,15
1l 7.352,13 7.719,75 8.105,74 8.511,02 8.936,58 9.383,40 9.852,58 10.345,20 10.862,46 11.405,58 11.975,87
SUBSIDIOS DO QUADRO PROVISORIO DA POLICIA CIVIL
TABELA 3 - MOTORISTA POLICIAL (40 HORAS SEMANAIS)
REFERENCIA
CLASSE
A B C D E F G H | J L
12 4.150,10 4.357,60 4.575,48 4.804,25 5.044,47 5.296,69 5.561,52 5.839,60 6.131,58 6.438,15 6.760,06
22 4.565,11 4.793,35 5.033,02 5.284,67 5.548,91 5.826,36 6.117,67 6.423,56 6.744,74 7.081,97 7.436,07
32 5.021,61 5.272,69 5.536,32 5.813,15 6.103,80 6.409,00 6.729,44 7.065,91 7.419,21 7.790,17 8.179,68
CE 5.5623,77 5.799,96 6.089,96 6.394,46 6.714,18 7.049,89 7.402,39 7.772,50 8.161,13 8.569,18 8.997,65
* Cargos em extingdo até o evento da vacancia.
TABELA 3-A - MOTORISTA POLICIAL
REFERENCIA
PADRAO
A B C D E F G H | J L
| 6.076,14 6.379,96 6.698,96 7.033,90 7.385,60 7.754,88 8.142,62 8.549,75 8.977,24 9.426,10 9.897,41
1l 6.683,76 7.017,95 7.368,85 7.737,29 8.124,16 8.530,37 8.956,89 9.404,73 9.874,97 10.368,71 10.887,15
1l 7.352,13 7.719,75 8.105,74 8.511,02 8.936,58 9.383,40 9.852,58 10.345,20 10.862,46 11.405,58 11.975,87
ANEXO Il A LEI N2 2.808, de 12 de dezembro de 2013.
QUADRO PERMANENTE DA POLICIA CIVIL E TECNICO-CIENTIFICA
CARGO AGENTE DE POLICIA
CLASSE 12, 22, 32 ¢ Especial | QUANTIDADE | 932

NIVEL DE ESCOLARIDADE E
REQUISITOS PARA PROVIMENTO

* Curso de Nivel Superior mais aprovagéo no Curso de Formacgao de Agente de Policia Civil;

« Carteira Nacional de Habilitac&o.

a) efetuar:

1. investigagéo, busca e apreenséo de objeto ou pessoa;
2. rondas diurna e noturna;
3. prisdo em flagrante delito ou em virtude de mandado judicial;

b) vigiar locais suspeitos e impréprios para crianga e adolescente, em apoio aos agentes dos érgaos especificos;

ATRIBUICOES c) seguir suspeitos da pratica de infragdes penais;
d) coletar informagdes;
e) elaborar relatoério sobre as investigagdes realizadas;
f) quando escalado, chefiar equipe em diligéncia;
g) realizar escolta intermunicipal e interestadual de presos.
CARGO AGENTE PENITENCIARIO
CLASSE 12, 22, 32 e Especial QUANTIDADE 400

NIVEL DE ESCOLARIDADE E
REQUISITOS PARA PROVIMENTO

« Curso de Nivel Superior mais aprovagéo no Curso de Formacéo de Agente Penitenciario;

« Carteira Nacional de Habilitagdo.

ATRIBUIGOES

a) vigiar presos;

b) zelar pela seguranga das instalagdes carcerarias;
c) vistoriar periodicamente as celas;
d) controlar e fiscalizar:
1. a movimentagao interna de presos;

2. o fluxo de eventuais visitantes;

3. o servico de alimentacéo de presos;
e) participar de operagdes policiais;
f) realizar escolta intermunicipal e interestadual de presos;

g) realizar investigagdo, busca e apreensao de objetos e pessoas;

h) desempenhar outras atividades correlatas a Policia Judiciaria.
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CARGO

AGENTE DE NECROTOMIA

CLASSE

12, 22, 32 ¢ Especial | QUANTIDADE | 97

NIVEL DE ESCOLARIDADE E
REQUISITOS PARA PROVIMENTO

* Curso de Nivel Superior em Enfermagem mais aprovagdo no Curso de Formagao de Necrotomia;
« Carteira Nacional de Habilitac&o.

a) prestar auxilio em:
1. necropsia, exumacao para exame cadavérico e outras pericias afins;
2. identificagdo, remocéo e inumagao de cadaver;

ATRIBUICOES A ' P P L
b) registrar em livros préprios as ocorréncias do servico;
c) zelar pela limpeza e conservagao do local de trabalho;
d) coletar provas.
CARGO ESCRIVAO DE POLICIA
CLASSE 12, 22, 32 e Especial QUANTIDADE 571

NIVEL DE ESCOLARIDADE E
REQUISITOS PARA PROVIMENTO

« Curso de Nivel Superior mais aprovacéo no Curso de Formagéo de Escrivao de Policia;
« Carteira Nacional de Habilitagdo.

a) cumprir e fazer cumprir ordens e despachos exarados em procedimento investigatério;
b) lavrar e subscrever atos e termos sob a orientacdo do Delegado de Policia;

NIVEL DE ESCOLARIDADE E
REQUISITOS PARA PROVIMENTO

ATRIBUICOES c) providenciar e fiscalizar o andamento dos procedimentos distribuidos;
d) acompanhar diligéncias mediante designacédo do Delegado de Policia.
CARGO MEDICO LEGISTA
CLASSE 12, 22, 32 e Especial QUANTIDADE 92
» Bacharelado em Medicina com registro profissional no Conselho Regional de Medicina - CRM mais aprovagédo no Curso de Formagdo de Médico

Legista;
« Carteira Nacional de Habilitagao.

ATRIBUICOES

a) efetuar, com autonomia e independéncia, exames em cadaveres para determinacdo da causa mortis e exames em pessoas vivas para
determinagéo da natureza das lesdes com consequente elaboracédo dos laudos periciais criminais;

b) exercer a fungao pericial técnico-cientifica especifica, emitindo o respectivo laudo pericial, nos termos da legislagéo processual penal;

c) prestar auxilio de sua especialidade, quando solicitado, aos Peritos Criminais;

d) comunicar imediatamente ao Coordenador do Instituto Médico Legal os fatos de natureza grave ou relevante que se apresentarem em plantéo,
registrando-os em livro proprio;

e) comparecer, perante o juizo competente, para prestar esclarecimentos, respondendo os quesitos previamente elaborados, quando requisitado
pela respectiva autoridade;

f) propor o estabelecimento de novos métodos e técnicas de trabalho pericial, através de pesquisas laboratoriais que visem ao aprimoramento
funcional;

g) proceder as diligéncias necessarias @ complementagédo dos respectivos exames periciais;

h) elaborar e assinar os laudos periciais dos exames de acordo com a padronizagéo estabelecida em regulamento;

i) cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais, bem assim das ordens de servico, dos despachos e das determina¢des do Coordenador-Geral
de Medicina Legal;

j) proceder a exumacao necessaria a elucidagéo da causa mortis;

k) assegurar o sigilo necessario a elucidacéo dos fatos e as investigagdes;

1) cooperar em programas de formag&o e treinamento de pessoal especializado na area da Policia Civil e Policia Técnica;

m) realizar outras atribuicdes inerentes ao cargo e previstas em legislagédo especifica.

CARGO

PERITO CRIMINAL

CLASSE

12, 22, 32 e Especial QUANTIDADE 192

NIVEL DE ESCOLARIDADE E
REQUISITOS PARA PROVIMENTO

» Curso de Nivel Superior em todas as areas do conhecimento, em especial: Odontologia, Biomedicina, Ciéncias Biologicas, Matematica,
Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdémicas, Engenharia Elétrica, Engenharia Eletronica, Engenharia de Redes de Comunicagdo, Engenharia
de Telecomunicagdes, Andlise de Sistemas, Ciéncias da Computagdo, Engenharia da Computagao, Informatica, Engenharia Civil, Arquitetura,
Processamento de Dados, Sistemas de Informagéo, Engenharia Mecéanica, Engenharia Mecatronica, Engenharia Agrondmica, Agronomia, Medicina
Veterinaria, Zoologia, Zootecnia, Engenharia de Trafego, Gestdo em Transito e Transporte, Fisica, Engenharia de Transportes, Engenharia de
Seguranga no Trabalho, Engenharia Quimica, Engenharia de Alimentos, Quimica, Quimica Industrial, Farmacia, Bioquimica, Engenharia Florestal,
Engenharia Ambiental, Mineralogia, Engenharia Cartografica, Geologia, Engenharia de Minas e Fonoaudiologia, e aprovagdo em Curso de
Formagc&o de Perito Criminal.

« Carteira Nacional de Habilitac&o.

ATRIBUICOES

a) proceder a levantamento de local de crime, quando solicitado por autoridade legalmente constituida, realizando anotagdes, levantamento
topografico e fotografico do local, obedecendo aos dispositivos previstos no Cédigo de Processo Penal;

b) executar exames periciais, vistorias e avaliagdes em objetos, documentos, armas, vestigios biolégicos n&o resultantes de cristas epidérmicas,
moedas, mercadorias, veiculos, instrumentos e equipamentos utilizados na pratica de infragdes penais, em locais de crime ou de sinistro, de
incéndio, de acidentes de trafego com vitima, e exames laboratoriais;

c) apreender e relacionar materiais, ferramentas, objetos, vestigios bioldgicos nao resultantes de cristas epidérmicas, enfim, tudo que for necessario
a formagao de convicgdo, construgdo de dinamica do crime, elucidagdo, determinagdo de causa e autor, e concluséo das pericias. A relagdo das
apreensdes deve ser repassada a autoridade solicitante. As evidéncias apreendidas no local deve obedecer aos critérios de coleta, acondicionamento,
identificagdo e armazenamento definidos pela Cadeia de Custédia do Instituto de Criminalistica, além de obedecer a outros dispositivos legais;
d) zelar pela observancia das leis na area de atuagéo dos Institutos de Criminalistica e nucleos de Pericia, objetivando a manutengdo da ordem
publica e da paz social;

e) atender as requisi¢gdes de pericias oficiais de natureza criminal de: * Delegados de Policia Civil, * Juizes, * Peritos Criminais, Peritos Policiais e
Médicos Legistas para realizagéo de laudos complementares em outra especialidade/area de formagao, * outras autoridades legalmente constituidas
da prerrogativa de requisicdo de pericias criminais;

f) zelar pela preservagao do local de crime, controlando o acesso de terceiros, garantindo a condigéo de inviolabilidade do local até a conclusédo
dos levantamentos de local, minimizando o risco de contaminagao e invalidagdo da prova;

g) exercer suas atividades em regime de expediente ou em escala extraordinaria ou em plantdes;

h) organizar e elaborar estudos e mapas estatisticos referentes as atividades periciais;

i) exercer a fungéo pericial técnico-cientifica especifica, elaborando e assinando os laudos periciais dos exames de acordo com a padronizagéo
estabelecida em regulamento, procedimento operacional padrao e legislagéo processual;

j) prestar auxilio profissional e esclarecimentos na sua especialidade/area de formagao as demais categorias da Policia Civil ou Policia Técnica;
k) comunicar imediatamente ao Coordenador do Instituto de Criminalistica os fatos de natureza grave ou relevante que se apresentarem em
plantéo, registrando-os em livro proprio;

1) prestar esclarecimentos de fatos omissos ou dubios de laudos periciais, nos Juizados Criminais, mediante notificagdo prévia e elaboragdo de
quesitos;

m) Propor o estabelecimento de novos métodos e técnicas de trabalho pericial, através de pesquisas cientificas que visem ao aprimoramento funcional;
n) proceder a diligéncias, solicitagdo de objetos, documentos, modelos, pecas padrdo e informagdes de pessoas nos casos em que houver
necessidade de complementagdo de exames e laudos periciais;

0) assegurar o sigilo necessario a elucidagdo dos fatos e as investigagdes;

p) cooperar em programas de formagéao e treinamento de pessoal especializado na area da Policia Civil e Policia Técnica, repassando conhecimento
adquirido em congressos, seminarios e cursos de atualizagao profissional;

q) cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais, bem assim as ordens de servigo, despachos e determinacdes do Coordenador do Instituto de
Criminalistica;

r) realizar outras atribuicdes inerentes ao cargo e previstas em legislagéo especifica.
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CARGO

PAPILOSCOPISTA

CLASSE

18, 22, 32 e Especial |

QUANTIDADE | 191

NIVEL DE ESCOLARIDADE E REQUISITOS

PARA PROVIMENTO

» Curso de Nivel Superior mais aprovagao no Curso de Formagao de Papiloscopista;
« Carteira Nacional de Habilitac&o.

ATRIBUICOES

a) colher impressdes digitais e classifica-las;

b) escriturar fichas das impressdes digitais e diferentes livros de identificagéo;

c) organizar mapas estatisticos e prontuarios de naturezas civil e criminal;

d) preencher a relagdo das identificagdes procedidas e os documentos expedidos e entrega-los ao 6rgdo competente;

e) tomar impressodes plantares para trabalho técnico-policial;

f) realizar exame papiloscépico em documentos, efetuando analise e pesquisa de dados de identificacdo e de padrdes papilares;
g) elaborar e emitir pareceres papiloscopicos;

h) realizar levantamentos papiloscopicos nos locais de crime;

i) realizar a reprodugdo da face humana através de retrato falado ou computagéo grafica e emisséo de laudos prosopograficos;
j) desempenhar todas as demais tarefas relacionadas a papiloscopia.

TOTAL GERAL

1.943

ANEXO IV A LEI N 2.808, de 12 de dezembro de 2013.

CARGOS E ATRIBUICOES DO QUADRO PROVISORIO DA POLICIA CIVIL E TECNICO-CIENTIFICA

CARGO

ATRIBUICOES

Motorista Policial

g) realizar:

a) dirigir veiculos oficiais;

b) manter o veiculo limpo e pronto para o uso;

c) executar pequenos reparos de emergéncia;

d) atender a ordem de servico recebida;

e) cumprir as determinagdes emanadas do setor de transportes;
f) participar de operagdes policiais;

1. escolta intermunicipal e interestadual de presos;
2. investigagao, busca e apreensdo de objetos e pessoas;
h) desempenhar outras atividades correlatas a Policia Judiciaria.

ANEXO V A LEI N2 2.808, de 12 de dezembro de 2013.

QUANTITATIVO, FORMAGAO, REQUISITOS DE INVESTITURAE ATRIBUIQOES DOS CARGOS DO GRUPO DEFESA SOCIAL E SEGURANCA

PENITENCIARIA

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR DA DEFESA SOCIAL

DENOMINAGAO DOS
CARGOS

QUANTIDADE

REQUISITOS

ATRIBUIGOES GENERICAS

Analista em Defesa
Social

Curso Superior em
Servigo Social

Avaliagao e classificagdo para elaboragéo do Programa Individualizar. Participagdo na Comiss&o Técnica de Avaliagcdo e com
respectivos acompanhamentos. Acompanhamento e orientagdes ao sentenciado e/ou familiares. Cadastramento de visitas
sociais, intimas e orientacdes (planejamento familiar). Elaboracéo de relatérios direcionados ao juiz, quando solicitados por
este. Elaboragéo de documentos pessoais dos internos e orientagbes previdenciarias. Exercicio de outras atividades que
Ihe forem cometidas, compativeis com o seu cargo.

Curso Superior em
Pedagogia

Planejamento, coordenacdo e acompanhamento de planos e programas na area educacional. Participar das acdes
que envolvem o ensino formal e profissionalizante. Identificar o nivel de escolaridade do preso e buscar a elevagéo de
escolaridade. Elaborar e executar projetos socioculturais. Conciliar as agdes pedagoégicas com a rotina da unidade. Avaliar
a evolugdo educacional. Outras atribuicdes de natureza técnica conferidas por lei aos profissionais de pedagogia, que
exijam formagéo em nivel superior.

Curso Superior em
Psicologia

Proceder a acolhida, ao acompanhamento e a orientagao dos detentos. Realizar atendimentos psicolégicos em urgéncias e
emergéncias em geral. Elaborar parecer psicolégico ou laudo pericial, quando solicitado. Participar da Comisséo Técnica de
Avaliacéo, ou seja, da equipe de avaliagdo. Encaminhar o agendamento para o acompanhamento psicoldgico. Dar suporte
a familia dos detentos. Participar das equipes interdisciplinares e da promogao de novas parcerias.

Exercer outras atividades que lhe forem cometidas, compativeis com o seu cargo.

TOTAL DE VAGAS

36

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR SOCIOEDUCADOR DA DEFESA SOCIAL

DENOMINACAO
DOS CARGOS

QUANTIDADE

REQUISITOS

ATRIBUIGOES GENERICAS

Analista
Socioeducador

Curso Superior em
Servigo Social

Organizar a recepgao e acolhida dos adolescentes no Centro;

Elaborar os estudos de casos e relatérios dos adolescentes;

Realizar atendimentos individuais e de grupo com os adolescentes;

Oferecer atendimento as familias dos adolescentes colhendo informagdes para proceder ao acompanhamento através de
atendimentos, visitas, atividades de orientagdo e encaminhamento, se for o caso, junto aos servigos especializados de
apoio e a rede de atendimento;

Acompanhar os adolescentes no ato de admissdo ao emprego orientando-os perante as empresas, empregadores e
entidades profissionalizantes, no caso de adolescentes egressos;

Providenciar a documentagao civil dos adolescentes no prazo de 15 dias;

Realizar pesquisas e levantamentos referentes aos autos judiciais e histéricos infracional dos adolescentes;

Manter contato com entidades 6rgédos governamentais e ndo governamentais para obter informagdes sobre a vida pregressa
do adolescente;

Buscar e articular recursos da comunidade para formagao de rede de apoio, visando incluséo social dos adolescentes e
de seus familiares;

Elaborar planos de intervencéo para o desenvolvimento da agdo socioeducativa personalizada junto ao adolescente;
Realizar a inclusdo dos adolescentes em programas da comunidade, escola, trabalho, profissionalizagéo, programas sociais,
atividades esportivas e recreativas;

Realizar o acompanhamento dos adolescentes egressos;

Manter registro de dados e informagdes para levantamentos estatisticos acerca do adolescente e de seus familiares;
Participar de forma efetiva da elaboragédo do Plano Individual de Atendimento - PIA dos adolescentes juntamente com
demais profissionais e familiares;

Realizar a verificagdo das correspondéncias dos adolescentes e acompanhar os contatos telefonicos realizados por eles;
Coordenar e acompanhar a visitagdo dos familiares dos adolescentes;

Proporcionar o desenvolvimento de atividades de integragdo dos adolescentes com seus familiares e toda a comunidade
socioeducativa;

Planejar e solicitar ao Coordenador do Centro com antecedéncia minima de 15 dias, passagens terrestres a ser fornecidas aos
familiares, com as seguintes descriminacdes: quantidade, nome do visitante, grau de parentesco, nome do adolescente a ser
visitado, data da viagem/retorno e origem; Exercer outras atividades que |lhe forem cometidas, compativeis com o seu cargo.
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Curso Superior em
Pedagogia

Planejar, coordenar e desenvolver as a¢des da area pedagodgica da unidade, incluindo as atividades escolares, oficinas
formativas, ocupacionais e profissionalizantes, atividades recreativas, culturais e esportivas;

Elaborar relatério técnico e estudo de caso do adolescente;

Realizar a programacéo das atividades pedagdgicas, formagao das turmas e acompanhamento das atividades;

Realizar a avaliagéo educacional e o levantamento do histérico escolar dos adolescentes para compor os relatérios técnicos
e estudos de caso;

Participar da recepgao dos adolescentes, prestando as orientagdes necessarias referentes a area pedagogica;
Acompanhar o desempenho, a participagéo e o aproveitamento dos adolescentes nas atividades pedagdgicas e da rotina
diaria, avaliando seu comportamento geral e sua evolugédo no cumprimento da medida socioeducativa;

Elaborar planos de intervengéo para o desenvolvimento da agéo socioeducativa personalizada junto ao adolescente;
Identificar adolescentes com transtornos de aprendizagem e necessidades especiais para tracar um plano de intervengéo
individualizado; Acompanhar de forma efetiva a execucéo do projeto politico-pedagdgico das escolas localizadas no interior
dos Centros e ou das escolas a que o Centro esta vinculada;

Orientar as familias dos adolescentes, a fim de garantir a continuidade das atividades escolares ap6s o desligamento;
Fazer a mediacgdo entre os socioeducandos e os sistemas de educagado basica formal e ndo formal e profissionalizante;
Matricular e acompanhar os adolescentes em seus deslocamentos para a admissdo em escolas fora do Centro, especialmente
no caso de cursos profissionalizantes;

Participar de forma efetiva da elaboragdo e acompanhamento da execugdo do PIA dos adolescentes juntamente com
demais profissionais e familiares;

Participar de reunides com as familias dos adolescentes;

Organizar e divulgar os materiais pedagdgicos para uso dos adolescentes;

Providenciar a realizagdo das matriculas, transferéncias, obtengdo de histéricos escolares e aproveitamento de estudos;
Providenciar a realizagéo da avaliagéo diagndstica do nivel escolar dos adolescentes, em parceria com a coordenacéo das
escolas vinculadas aos Centros;

Promover estudos e avaliagdes sobre experiéncias pedagdgicas e o processo de ensino aprendizagem; Organizar o processo
de recuperacgéo de conteldos, de forma que garanta a aprendizagem;

Analisar sistematicamente os resultados da aprendizagem dos adolescentes;

Estimular e motivar os adolescentes no processo de ensino e aprendizagem;

Estabelecer parceria com as escolas a que o Centro esteja vinculado, no sentido de desenvolver agdes voltadas ao
aprendizado dos adolescentes; Exercer outras atividades que Ihe forem cometidas, compativeis com o seu cargo.

Curso Superior em Psicologia

Planejar e executar as atividades da érea de psicologia;

Participar da recepcéo e acolhida do adolescente, buscando formas de integra-lo a rotina da Centro;

Elaborar os estudos de caso e relatdrios técnicos dos adolescentes;

Realizar diagnésticos e avaliagdes psicoldgicas, procedendo as indicagdes terapéuticas adequadas a cada caso;

Realizar atendimento psicolégico individual e de grupo com os adolescentes;

Observar e avaliar os comportamentos dos adolescentes no que se refere & adaptagéo as normas disciplinares e relagées interpessoais estabelecidas;
Avaliar e acompanhar a aplicagéo de medidas disciplinares;

Elaborar planos de interveng&o para o desenvolvimento da agéo socioeducativa personalizada junto ao adolescente;

Elaborar o PIA dos adolescentes, com participagéo efetiva da familia, da equipe técnica e do proprio adolescente, nos termos do art. 52, paragrafo unico,
e art. 53 da Lei Federal 12.594, de 18 de janeiro de 2012; Prestar atendimento as familias dos adolescentes colhendo informagdes para proceder ao
acompanhamento através de atendimentos, visitas, atividades de orientagdo e encaminhamento, se for o caso, junto aos servigos especializados de
apoio e a rede de atendimento;

Orientar os socioeducadores, demais membros da equipe técnica e pessoal de apoio no manejo e abordagem dos adolescentes;

Buscar e articular recursos da comunidade para formagdo da rede de apoio, visando a integracéo e assisténcia as necessidades dos adolescentes;
Preparar os adolescentes para o desligamento, fortalecendo suas relagdes com sua familia e comunidade de origem;

Realizar acompanhamento dos adolescentes e egressos;

Manter registro de dados e informagdes para levantamentos estatisticos;

Acompanhar os atendimentos na area de salde mental;

Elaborar e participar de reuniées com as familias dos adolescentes;

Exercer outras atividades que lhe forem cometidas, compativeis com o seu cargo.

Curso Superior em Direito

Planejar, executar, acompanhar e controlar as atividades de assisténcia técnico-juridica, respeitados os regulamentos do servigo e regimento interno das
Unidades Socioeducativas;
Exercer outras atividades que lhe forem cometidas, compativeis com o seu cargo.

Curso Superior em Medicina
Clinica

Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares, formulando diagnésticos
e orientando-os no tratamento;

Efetuar exames médicos, emitir diagnéstico, prescrever medicamentos de forma legivel, na especialidade de Clinica Médica, e realizar outras formas de
tratamento para demais tipos de patologia, aplicando;

Elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento médico preventivo, voltados para a comunidade em geral;

Manter registro legivel dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnosticada, tratamento prescrito e evolugéo da doenga;

Prestar atendimento de urgéncia em Clinica Médica;

Prestar servigos de dmbito de satide publica, executando atividades clinicas, epidemioldgicas e laboratoriais, visando a promogao, prevengao e recuperagéo
da saude da coletividade;

Atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de satde;

Exercer outras atividades que Ilhe forem cometidas, compativeis com o seu cargo.

Curso Superior em Educagéo

Reger salas de aula em atividades de educagao fisica, desportivas e de lazer;
Atuar no ensino esportivo e atividade de lazer;
divulgar atividades esportivas e de lazer;

Fisica Manter registro legivel dos pacientes examinados, anotando a conclus&o diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca;
Reger atividades esportivas e de lazer;
Atuar na area de ensino e pratica esportiva; Exercer outras atividades que lhe forem cometidas, compativeis com o seu cargo.
Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servicos de assisténcia de enfermagem, providenciando para que todos os adolescentes sejam
prontamente atendidos;
Realizar consulta de enfermagem (acolhida, exame fisico, sinais vitais, temperatura, presséo arterial, peso, altura, etc);
Orientar os socioeducadores e demais servidores sobre as condutas prévias ou posteriores a consultas e exames;
Supervisionar e acompanhar a entrega da medicago prescrita pelo medico;
Planejar compras, controlar estoques e proceder de forma necesséria a garantir a qualidade e quantidade dos medicamentos;
Alinhar a unidade com os programas do Ministério da Saude, das Secretarias Estadual e Municipal de Satde em parceria com a Unidade Basica de
Saude responsavel;
Prevenir e controlar doengas e agravos transmissiveis e nao transmissiveis.
Participar ativamente da elaboragéo e execugéo do PIA, no que diz respeito a saude;
. Agendar e acompanhar os adolescentes nas consultas e exames internos e externos;
Curso Superior em ) P ) - " . . -
Enfermagem Fazer retirada de pontos quando necessario; Planejar e executar agdes de promogao e prevencéo a salde (sexual, reprodutiva, bucal, e higiene corporal)

para toda a comunidade socioeducativa, especialmente os adolescentes;

Articular parcerias com instituicdes de atendimento em saude governamental e ndo governamental;

Identificar, encaminhar e incentivar o tratamento relacionado & satide mental e dependéncia quimica;

Promover a imunizagéo de todos os adolescentes e disponibilizar meios para que todos os servidores também o sejam;

Providenciar para que seja realizada coleta de Prevengao do Cancer de Colo de Utero - PCCU nas adolescentes;

No caso de adolescente gravida, tomar todas as providéncias para que seja feito o pré-natal e acompanhamento médico periodicamente;

Tomar providéncias para obtengdo de medicagdes indicadas por médicos, através de contanto com os municipios efou setor de saude das diversas
Secretarias do Estado;

Participar de forma efetiva da elaboragao e do acompanhamento da execugdo do Plano Operativo Estadual de satde do adolescente em conflito com a
lei de que trata a Portaria 647, do Ministério da Satde;

Exercer outras atividades que Ilhe forem cometidas, compativeis com o seu cargo.
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Elaborar e supervisionar a execugdo do cardapio no ambito dos Centros de Atendimento;

Promover: avaliagao nutricional dos adolescentes; adequagao alimentar, consideradas as necessidades especificas da faixa do publico atendido; programas
de educagéo alimentar e nutricional, visando adolescentes, familias dos adolescentes, professores e servidores em geral;

Executar atendimento individualizado dos adolescentes, orientando-os sobre a importancia da alimentagao;

Integrar a equipe multidisciplinar com participagao plena na atengao prestada & comunidade socioeducativa;

Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de sele¢ao, compra e armazenamento de alimentos;

Curso Superior em Nutricdo | Coordenar e executar os célculos de valor nutritivo, rendimento e custo das refeigdes; Planejar, implantar, coordenar e supervisionar as atividades de
pré-preparo, preparo e distribuicdo das refeicdes servidas nos Centros de Atendimento;

Avaliar tecnicamente preparagdes culindrias; Desenvolver manuais técnicos, rotinas de trabalho e receituarios a serem utilizados nos Centros de Atendimento;
Efetuar controle periddico do resto-ingestéo; Planejar, implantar, coordenar e supervisionar as atividades de higienizagéo de ambientes, equipamentos e
utensilios de cozinha nos Centros de Atendimento;

Estabelecer e implantar formas e métodos de controle de qualidade de alimentos, de acordo com a legislagéo vigente;

Exercer outras atividades que lhe forem cometidas, compativeis com o seu cargo;

Planejar, executar e avaliar as agdes relacionadas a salde bucal dos adolescentes; Realizar a avaliagéo clinica das condigdes de salde bucal dos
adolescentes;

Emitir diagnésticos e indicar os procedimentos terapéuticos adequados ao caso;

Tratar as intercorréncias de nivel ambulatorial; Articular e formalizar o fluxo de atendimento & sadde bucal dos adolescentes junto a rede de servios
ofertados pelo municipio;

Encaminhar os adolescentes para exame e tratamentos especializados ofertados pela rede de satide do Sistema Unico de Satide - SUS; Orientar as
Curso Superior em Odontologia | familias dos adolescentes quanto a atitudes, procedimentos e posturas para a promogdo da satde bucal dos adolescentes e dos préprios membros de
suas familias; Realizar agdes educativas de promogao a salide bucal e prevengéo de doengas para os adolescentes e suas familias;

Elaborar planos de interveng@o em sadde bucal para o desenvolvimento da agéo socioeducativa personalizada junto aos adolescentes;

Orientar os enfermeiros, auxiliares de enfermagem, socioeducadores e outros funcionarios quanto a procedimentos e agdes terapéuticas, preventivas e
promotoras da satde bucal;

Elaborar relatérios e laudos técnicos odontoldgicos, quando solicitados;

Exercer outras atividades que lhe forem cometidas, compativeis com o seu cargo.

Desempenhar atividades de trabalho e lazer no tratamento de disturbios fisicos e mentais e de desajustes emocionais e sociais;
Utilizar tecnologias e atividades diversas para promover a autonomia de individuos com dificuldade de integrar-se a vida social em raz&o de problemas
Curso Superior em Terapia | fisicos, mentais ou emocionais;

Ocupacional Elaborar planos de reabilitagdo e adaptagao social, buscando desenvolver no paciente autoconfianga e orientando-o quanto a seus direitos de cidadéo;
Criar e fazer a avaliagdo de atividades fisicas, podendo prestar atendimento individual ou em grupo; Exercer outras atividades que Ihe forem cometidas,
compativeis com o0 seu cargo.

TOTAL 92

CARGOS DE NIVEL MEDIO TECNICO DEFESA SOCIAL

DENOMINACAO

DOS CARGOS QUANTIDADE REQUISITOS ATRIBUICOES GENERICAS

Exercer, operacionalizar tarefas de atendimento, servigo de vigilancia, custédia, guarda, assisténcia, escolta e orientagdo
de pessoas recolhidas aos estabelecimentos penais do Estado Tocantins.

Acompanhar, instruir e orientar os processos de reeducacao, reintegracdo social e ressocializagcdo do detento;

Organizar, protocolar, preparar, expedir e arquivar documentos, promover controle de pessoal, tramitar processos e
expedientes dos estabelecimentos penais;

Arquivar, manter e atualizar a documentagdo dos ficharios e prontuarios dos internos recolhidos nos estabelecimentos
penais; Fiscalizar atividades de conservagéo e reparos das instalagdes e bens materiais dos estabelecimentos penais;
Realizar atividades assistenciais aos internos recolhidos nos estabelecimentos penais, nas areas religiosas, sociais,
educacionais e profissionais;

Promover, atualizar e manter os cadastros de visitantes, inclusive familiares dos internos, autorizados a adentrarem nos
estabelecimentos penais;

Executar as rotinas de visitagdo aos presos, no cadastro de visitantes, e promover as revistas em alimentos e pertences
que adentram nos estabelecimentos penais;

Assistir as chefias dos estabelecimentos penais; Realizar o servigo de expediente no Poder Judiciario e demais 6rgdos ou
entidades; Fiscalizar a aquisicdo de suprimentos necessarios aos estabelecimentos penais, bem assim a entrega dos produtos;
Exercer outras atividades que Ihe forem cometidas, compativeis com o seu cargo.

Técnico em Defesa

Social Ensino Médio

TOTAL DE VAGAS 935

REQUISITOS ATRIBUIGOES GENERICAS

Recepcionar os adolescentes recém-chegados, efetuando o seu registro, assim como de seus pertences;

Providenciar o atendimento as suas necessidades de higiene, asseio, conforto, repouso e alimentagao;

Zelar pela segurancga e bem-estar dos adolescentes, observando-os e acompanhando-os em todos os locais de atividades
diurnas e noturnas;

Acompanhar os adolescentes nas atividades de rotina didria, orientando-os quanto as normas de conduta, cuidados pessoais
e relacionamento com outros internos e funcionarios;

Relatar no livro de ocorréncia de comunicagao interna o desenvolvimento da rotina diaria, bem assim tomar conhecimento
dos relatos anteriores; Realizar atividades recreativas, esportivas, culturais, artesanais e artisticas, seguindo orientacdes
da coordenagao ou do setor pedagdgico;

Auxiliar no desenvolvimento das atividades pedagdgicas, orientando os adolescentes para que mantenham a ordem,
disciplina, respeito e cooperagao durante as atividades;

Prestar informagdes a equipe técnica sobre o comportamento e desenvolvimento dos adolescentes na execucéo das
atividades, objetivando subsidiar informagdes para compor os relatérios e estudos de caso; Acompanhar os adolescentes
em seus deslocamentos interno e externo, ndo descuidando da vigilancia e seguranca; Inspecionar as instalacdes fisicas
da unidade, recolhendo objetos que possam comprometer a seguranga;

Efetuar rondas periédicas para verificagdo de portas, janelas e portdes, assegurando-se que estdo devidamente fechados
e atentando para eventuais anormalidades em conformidade com o plano de seguranga;

Manter-se atento as condigdes de salide dos adolescentes, sugerindo para que sejam providenciados atendimentos e
Ensino Médio encaminhamentos aos servigos médicos e odontolégicos sempre que necessario; Realizar revistas pessoais aos adolescentes
nos momentos da recepcao, final das atividades e sempre que se fizer necessario, impedindo que mantenham a posse de
objetos e substancias ndo autorizadas de acordo com orientacdes do plano de seguranca;

Acompanhar o processo de entrada das visitas dos adolescentes, registrando-as em livros, fazendo revistas e verificagao
de alimentos, bebidas e outros itens trazidos por elas;

Comunicar a coordenagao as ocorréncias relevantes que possam colocar em risco a seguranga do Centro, dos adolescentes
e dos servidores;

Dirigir veiculos automotores, conduzindo adolescentes para atendimentos médicos, audiéncias e a outras comarcas,
quando se fizer necessario;

Providenciar o fornecimento de vestiario, roupa de cama e banho, orientando os adolescentes no uso e conservagéo; Seguir
os procedimentos e normas de seguranga, constante do plano de seguranca;

Conhecer e cumprir as normas constantes neste Regimento Interno;

Posicionar-se como modelo de conduta para os adolescentes no cumprimento dos seus deveres e obrigacdes;

Verificar o nimero de adolescentes presentes no Centro, na chegada e saida do plant&o;

Orientar os adolescentes no cumprimento das normas, zelo, limpeza e preservacdo do Centro;

Orientar e acompanhar o adolescente nas refeigdes;

Acompanhar os adolescentes na limpeza e manutengéo do alojamento;

Programar e coordenar a limpeza nas areas de uso comum;

Exercer outras atividades que Ihe forem cometidas, compativeis com o seu cargo.

Técnico
Socioeducador

TOTAL DE VAGAS 853
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CARGOS DE NiVEL MEDIO TECNICO SOCIOEDUCATIVO

DENOMINAGAO = -
DOS CARGOS QUANTIDADE REQUISITOS ATRIBUICOES GENERICAS
Desempenhar servicos auxiliares de enfermagem, prestando apoio as agdes do médico clinico, psiquiatra e dentista;
Programar e organizar as consultas dos adolescentes com os médicos e dentistas da rede publica e da unidade;
Agendar e acompanhar os adolescentes nas consultas e exames internos e externos;
Manter atualizada e organizada as fichas de atendimento de saude dos adolescentes; Ministrar medicamentos e tratamentos
aos adolescentes, atendendo as orientagcdes médicas;
Realizar atendimentos de primeiros socorros, quando necessario;
Manter a organizag&o da enfermaria e dos materiais utilizados;
Ensino Médio Técnico de Realizar a?oes educatlva.s sobre cuidados de higiene pessoal, alimentagao e cuidados especificos para promogéo da saude
Enfermagem e prevengao de doengas;
Tomar providéncias para obtencédo de medicagdes indicadas por médicos, através de contato com os municipios e/ou setor
de saude das diversas Secretarias do Estado;
Manter atualizado o cadastro das unidades de saude disponiveis no municipio para encaminhamento dos adolescentes,
quando necessario;
Manter organizados os estoques de medicagado e de outros insumos utilizados nos tratamentos de saude;
Assistente Agendar e articular com a rede publica de saude atendimento para os adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa
Socioeducativo de semiliberdade;
Exercer outras atividades que lhe forem cometidas, compativeis com o seu cargo.
Transportar os adolescentes em casos de viagens de recambio, audiéncias, consultas médicas, transferéncias de Centros
e outros que se fizerem necessarios;
. .- Definir rotas e percursos de modo a garantir a economia de combustivel e otimizagéo do uso do veiculo;
Nivel Médio . S X . R N . P L S
M . Conduzir funcionarios a diversos locais, para atendimento as necessidades técnicas e administrativas;
otorista . X = ~ L K L L. -
Respeitar a legislagao, normas e recomendagdes de diregao defensiva; Preencher diariamente o diario de bordo (formularios),
Carteira Nacional repassando-os para o setor administrativo no final de seu turno;
e Controlar o consumo de combustivel, quilometragem e lubrificagéo, visando a manutencéo adequada do veiculo;
de Habilitaggdo com o o o " . .
catedoria a ser definida Verificar diariamente as condi¢des de uso do veiculo, informando ao coordenador do Centro quando houver alteragbes;
9 . Solicitar a administragdo a realizagdo de reparos nos veiculos, sempre que necessario; Manter os veiculos limpos e em
em edital de concurso L x . ) X
- condigbes adequadas de higiene e funcionamento;
publico o . . i -
Auxiliar: no carregamento e descarregamento de materiais transportados no veiculo; na vigilancia e seguranga do adolescente
quando estiverem em viagem e demais atividades externas;
Exercer outras atividades que Ihe forem cometidas, compativeis com o seu cargo.
TOTAL DE VAGAS 94
ANEXO VI A LEI N2 2.808, de 12 de dezembro de 2013.
TABELAS DE VENCIMENTOS
TABELA | - CARGO DE NIVEL SUPERIOR - ANALISTA DE DEFESA SOCIAL E ANALISTA SOCIOEDUCADOR
- REFERENCIA
PADRAO
A B C D E F G H | J K L
| 3.300,00 3.465,00 3.638,25 3.820,16 4.011,17 4211,73 4.422,32 4.643,43 4.875,60 5.119,38 5.375,35 5.644,12
Il 3.663,00 3.846,15 4.038,46 4.240,38 4.452,40 4.675,02 4.908,77 5.154,21 5.411,92 5.682,52 5.966,64 6.264,97
Il 4.065,93 4.269,23 4.482,69 4.706,82 4.942,16 5.189,27 5.448,74 5.721.17 6.007,23 6.307,59 6.622,97 6.954,12
I\ 451318 4.738,84 4.975,78 5.224,57 5.485,80 5.760,09 6.048,10 6.350,50 6.668,03 7.001,43 7.351,50 7.719,07
v 5.009,63 5.260,11 5.523,12 5.799,28 6.089,24 6.393,70 6.713,39 7.049,06 7.401,51 7.771,58 8.160,16 8.568,17
VI 5.560,69 5.838,73 6.130,66 6.437,20 6.759,06 7.097,01 7.451,86 7.824,45 8.215,67 8.626,46 9.057,78 9.510,67
Vil 6.172,37 6.480,99 6.805,04 714529 7.502,55 7.877,68 8.271,56 8.685,14 9.119,40 9.575,37 10.054,14 10.556,84
Vil 6.851,33 7.193,89 7.553,59 7.931,27 8.327,83 8.744,22 9.181,44 9.640,51 10.122,53 10.628,66 11.160,09 11.718,10
IX 7.604,97 7.985,22 8.384,48 8.803,71 9.243,89 9.706,09 10.191,39 10.700,96 11.236,01 11.797,81 12.387,70 13.007,09
X 8.441,52 8.863,60 9.306,78 9.772,12 10.260,72 10.773,76 11.312,45 11.878,07 12.471,97 13.095,57 13.750,35 14.437,87
Xl 9.370,09 9.838,59 10.330,52 10.847,05 11.389,40 11.958,87 12.556,82 13.184,66 13.843,89 14.536,08 15.262,89 16.026,03
Xl 10.400,80 10.920,84 11.466,88 12.040,23 12.642,24 13.274,35 13.938,07 14.634,97 15.366,72 16.135,05 16.941,81 17.788,90
X 11.544,89 1212213 12.728,24 13.364,65 14.032,88 14.734,53 15.471,25 16.244,82 17.057,06 17.909,91 18.805,40 19.745,67
% 12.814,82 13.455,57 14.128,34 14.834,76 15.576,50 16.355,32 17.173,09 18.031,75 18.933,33 19.880,00 20.874,00 21.917,70
XV 14.224,46 14.935,68 15.682,46 16.466,58 17.289,91 18.154,41 19.062,13 20.015,24 21.016,00 22.066,80 23.170,14 24.328,65
XVI 15.789,15 16.578,60 17.407,53 18.277,91 19.191,80 20.151,40 21.158,96 22.216,91 23.327,76 2449415 25.718,85 27.004,80
XVl 17.525,95 18.402,25 19.322,36 20.288,48 21.302,90 22.368,05 23.486,45 24.660,77 25.893,81 27.188,50 28.547,93 29.975,32
TABELA Il - CARGO DE NIVEL MEDIO - TECNICO DE DEFESA SOCIAL - TECNICO SOCIOEDUCADOR - ASSISTENTE SOCIOEDUCATIVO
" REFERENCIA
PADRAO
A B C D E F G H | J K L
| 2.100,00 2.205,00 2.315,25 2.431,01 2.552,56 2.680,19 2.814,20 2.954,91 3.102,66 3.257,79 3.420,68 3.591,71
1l 2.331,00 2.447 55 2.569,93 2.698,42 2.833,35 2.975,01 3.123,76 3.279,95 3.443,95 3.616,15 3.796,95 3.986,80
Il 2.587,41 2.716,78 2.852,62 2.995,25 3.145,01 3.302,26 3.467,38 3.640,75 3.822,78 4.013,92 4.214,62 442535
[\ 2.872,03 3.015,63 3.166,41 3.324,73 3.490,96 3.665,51 3.848,79 4.041,23 4.243,29 4.455,45 4.678,23 4912,14
Y 3.187,95 3.347,35 3.514,71 3.690,45 3.874,97 4.068,72 4.272,16 4.485,76 4.710,05 4.945,55 5.192,83 5.452,47
W 3.538,62 3.715,55 3.901,33 4.096,40 4.301,22 4516,28 4.742,09 4.979,20 5.228,16 5.489,56 5.764,04 6.052,24
Vil 3.927,87 4.124,26 4.330,48 4.547,00 4.774,35 5.013,07 5.263,72 5.526,91 5.803,25 6.093,42 6.398,09 6.717,99
Vil 4.359,94 457793 4.806,83 5.047,17 5.299,53 5.564,51 5.842,73 6.134,87 6.441,61 6.763,69 7.101,88 7.456,97
IX 4.839,53 5.081,51 5.335,58 5.602,36 5.882,48 6.176,60 6.485,43 6.809,70 7.150,19 7.507,70 7.883,08 8.277,24
X 5.371,88 5.640,47 5.922,49 6.218,62 6.529,55 6.856,03 7.198,83 7.558,77 7.936,71 8.333,55 8.750,22 9.187,73
Xl 5.962,78 6.260,92 6.573,97 6.902,67 7.247,80 7.610,19 7.990,70 8.390,24 8.809,75 9.250,24 9.712,75 10.198,38
Xl 6.618,69 6.949,62 7.297,11 7.661,96 8.045,06 8.447,31 8.869,68 9.313,16 9.778,82 10.267,76 10.781,15 11.320,21
Xl 7.346,75 7.714,08 8.099,79 8.504,78 8.930,02 9.376,52 9.845,34 10.337,61 10.854,49 11.397,21 11.967,08 12.565,43
XV 8.154,89 8.562,63 8.990,76 9.440,30 9.912,32 10.407,93 10.928,33 11.474,75 12.048,48 12.650,91 13.283,45 13.947,63
XV 9.051,93 9.504,52 9.979,75 10.478,74 11.002,67 11.552,81 12.130,45 12.736,97 13.373,82 14.042,51 14.744,63 15.481,87
XVI 10.047,64 10.550,02 11.077,52 11.631,40 12.212,97 12.823,62 13.464,80 14.138,04 14.844,94 15.587,18 16.366,54 17.184,87
XV 11.152,88 11.710,52 12.296,05 12.910,85 13.556,39 14.234,21 14.945,92 15.693,22 16.477,88 17.301,77 18.166,86 19.075,21
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LEI N2 2.809, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013.
AlteraalLei2.766, de 5 de setembro de 2013, que autoriza
a doagao, para habitagdo de interesse social, dos bens
imoveis que especifica, e adota outra providéncia.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Fago saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO

TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12ALei 2.766, de 5 de setembro de 2013, passa a vigorar com

as seguintes alteragbes:

Il — & Associagédo Tocantinense de Preservagdo Ambiental e
Valorizagdo da Vida — ECOTERRA os lotes multifamiliares da
Quadra ALC-NO 33:

VIII — ao Fundo de Arrendamento Residencial — FAR e ao Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, para empreendimentos
de proposigédo do Governo do Estado os lotes multifamiliares:

Art. 32 Os imoveis, objeto da doagao referida no inciso VIII do
art. 1° desta Lei, constituem bens e direitos integrantes do Fundo
de Arrendamento Residencial — FAR e do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico — FGTS, para efeito de segregagéo patrimonial
e contabil, ndo podendo:

Art. 3°-A. Incumbe ao Poder Executivo analisar os projetos e
selecionar, mediante chamada publica, as sociedades empresariais
da construgao civil, habilitadas junto aos respectivos bancos
operadores.

Art. 2¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 32 E revogado o paragrafo Unico do art. 3¢ da Lei 2.766/2013.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 26 dias do més de dezembro de

2013; 192° da Independéncia, 125¢ da Republica e 25¢ do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil
LEI N 2.810, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013.

Atribui nova denominagcao as unidades escolares
especificadas.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS:

Fago saber que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO

TOCANTINS decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

_Art. 1° A denominagé&o das unidades escolares especificadas no

Anexo Unico a esta Lei passa a vigorar com o acréscimo da expressao
“Girassol de Tempo Integral”.

Art. 2¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 26 dias do més de dezembro de

2013; 192° da Independéncia, 125° da Republica e 25¢ do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil

ANEXO UNICO A LEI N2 2.810, de 26 de dezembro de 2013.

UNIDADES ESCOLARES EM TEMPO INTEGRAL

DIRETORIA REGIONAL
DE GESTAO E
FORMACAO

MUNICIPIO

UNIDADE ESCOLAR

Araguaina

Araguaina

- Centro de Atengéo a Crianga Girassol de Tempo Integral
Jorge Humberto Camargo;

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Deputado
Federal José Alves de Assis;

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Espirita
André Luiz;

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Sancha
Ferreira;

Araguatins

Araguatins

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Denise
Gomide Amui;

Augustindpolis

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Augustindpolis;
- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral La Salle;

Axixa do Tocantins

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral S&o Francisco
de Assis;

Arraias

Arraias

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Agricola
David Aires Franga;
- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Professora
Zulmira Magalhaes;

Combinado

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral de Combinado;

Colinas do Tocantins

Colinas do Tocantins

- Colégio Estadual Girassol de Tempo Integral Emesto
Barros;

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Agropecudria

Dianépolis Almas de Almas:
Guarai - Escola Estadual Girassol de Tempo Integral José Costa
Soares;
Guarai Couto Magalhaes baErsta(I)L% lEstadual Girassol de Tempo Integral Ultimo de
Fortaleza do Tabocio P Iéfgﬁlaaistsagﬁza;@assol de Tempo Integral Major Juvenal
- Colégio Estadual Girassol de Tempo Integral José
Gurupi Gurupi Seabra Lemos;

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Presidente
Costa e Silva;

Miracema do Tocantins

Miracema do Tocantins

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Manoel
Messias;

Tocantinia

- Centro Educacional Girassol de Tempo Integral Fé e
Alegria Frei Antonio;

Palmas

Aparecida do Rio Negro

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Meira Matos;

Buritirana (Palmas)

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Entre Rios;

Palmas

- Centro de Atengdo a Crianga Girassol de Tempo Integral
- CAIC;
- Centro de Ensino Médio Girassol de Tempo Integral
de Palmas;

- Colégio Estadual Girassol de Tempo Integral Augusto
dos Anjos;

- Colégio Estadual Girassol de Tempo Integral Rachel
de Queiroz;

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Beira Rio;

Paraiso do Tocantins

Nova Rosalandia

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Regina
Siqueira Campos;

Paraiso do Tocantins

- Centro de Ensino Médio Girassol de Tempo Integral
Diaconizio Bezerra da Silva;

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Trajano
Coelho Neto;

Pedro Afonso

Anajanépolis

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Anajandpolis;

(Pedro Afonso)
(PBe%ToT:fr:r?go) - Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Bom Tempo;
Pedro Afonso - Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Comendador

Pédua Fleury;

Santa Maria do Tocantins

- Colégio Estadual Girassol de Tempo Integral Santa Maria;

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Maria da

Porto Nacional

Tupirama Gléria:
- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Mestra Bela;
Monte do Carmo - Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Brigadas
Che Guevara - EFA;
- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Mestra Eva
L Nunes da Silva;
Natividade - Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Nossa
Senhora de Fatima;
Ponte Alta do Tocantins | - Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Alcides Rufo;

Porto Nacional

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Dom Pedro II;
- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Familia
Agricola de Porto Nacional;

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Frei José
Maria Audrin;

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Irma Aspasia;

Silvanépolis

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Jodo Pires
Querido;

Tocantinépolis

Aguiarndpolis

- Colégio Estadual Girassol de Tempo Integral Nazaré
Nunes da Silva;

Tocantinépolis

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral Professora
Aldenora Correa;

- Escola Estadual Girassol de Tempo Integral XV de
Novembro;

- Centro de Ensino Médio Girassol de Tempo Integral
Deputado Darcy Marinho.
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ATOS DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N2 4.942, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013.
Reeditado

Dispde sobre o encerramento do exercicio financeiro de
2013, e adota outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso I, da Constituigdo do Estado, e
com fulcro nos arts. 36 e 37 da Lei Federal 4.320, de 17 de margo de 1964,

DECRETA:

Art. 1¢ Ficam estabelecidos, na conformidade deste Decreto,
os procedimentos e as normas procedimentais a adotar pelos érgéos e
entidades do Poder Executivo no encerramento do exercicio financeiro de
2013 e no levantamento de balangos por meio do Sistema Integrado de
Administragdo Financeira para Estados e Municipios - SIAFEM.

Art. 2° Sao0 estabelecidas as seguintes datas-limite para o
processamento da despesa no exercicio de 2013:

| - 27 de novembro, empenho e liquidagao a conta de recursos
ordinarios, extracota;

Il - 10 de dezembro, empenho a conta das demais fontes de
recursos;

Il - 13 de dezembro, liquidagao;
IV - 27 de dezembro, expedigdo de ordem bancaria.

§12 O procedimento administrativo de pagamento a ser executado
pela Secretaria da Fazenda é encaminhado a Diretoria de Execugéao
Financeira até 18 de dezembro de 2013, com vistas a expedigdo da ordem
bancaria a que se refere o inciso |V deste artigo.

§2° Os prazos fixados neste artigo ndo se aplicam as despesas
relacionadas a folha de pagamento, as agbes e aos servigos publicos de
saude, a manutencao e ao desenvolvimento do ensino, aos servigos da
divida e transferéncia constitucional, ao Programa de Aquisigao de Alimentos
- PAA, as despesas custeadas com recursos do BNDES e as despesas
autorizadas pelo Comité de Gestédo Publica do Poder Executivo.

§32 Anula-se, a partir de 27 de novembro do corrente exercicio, o
saldo de empenho, com fonte de recurso ordinario, nos casos de inexecugao
dos servigos ou falta de entrega das mercadorias.

Art. 32Incumbe as unidades gestoras da Administragédo direta e
indireta:

| - adotar os procedimentos de analise, conciliagdo e ajuste das
contas que afetem os resultados financeiro, econémico e patrimonial do
Estado, e dos saldos a transferir para o exercicio subsequente;

Il - proceder a conciliagdo dos sistemas de almoxarifado e
patrimbnio com os valores registrados no SIAFEM;

Il - fazer a conciliagao dos saldos das contas bancarias, transferindo
os valores registrados na conta tipo “c” para a conta unica do 6rgéo;

IV - realizar a conformidade das contas contdbeis de Restos a
Pagar Processados e Nao Processados com as respectivas contas de
controle do Sistema de Compensacgédo e, em havendo divergéncia de
valores, proceder a regularizacao contabil até 12 de dezembro de 2013;

V - analisar e regularizar o saldo da Conta Contabil 2.1.4.9.1.02.00 -
Recolhimentos Diversos a Classificar. Havendo depésitos nao identificados,
classifica-los como Outras Receitas, Conta Contabil 4.1.9.9.0.99.00;

VI - analisar o Relatério de Saldo de Empenho - Liquidado Nao
Pago, apurando as despesas a inscrever em Restos a Pagar Processados
e Nao Processados;

VIl - analisar o saldo remanescente na Conta Contabil 2.1.2.1.6.01.
XX - Restos a Pagar Processados;

VIII - preencher a planilha disponivel no endereco eletrdnico www.
sefaz.to.gov.br/sgc;

IX - encaminhar a planilha, até 13 de dezembro de 2013, ao
Departamento de Gestdo Contabil da Secretaria da Fazenda para efeito
de remanejamento na Conta Contabil 2.1.2.1.6.02.XX - Restos a Pagar
Processados em Exercicios Anteriores.

Paragrafo unico. A data de 6 de dezembro de 2013 é o termo
final para a analise de que trata o inciso VI deste artigo, por meio das
transagdes >IMPSALDO ou >IMPSALDO2, ambas na opgao 1, no SIAFEM,
em conformidade com o art. 42 da Lei Complementar Federal 101, de 4
de maio de 2000.

Art. 4° Os Saldos de Restos a Pagar Nao Processados, relativos
ao exercicio anterior, sdo cancelados até 27 de novembro de 2013,
resguardado ao credor o direito de exigir o crédito na via administrativa.

Art. 5¢ Os saldos nao utilizados de Suprimentos de Fundos séo
recolhidos, até 27 de dezembro de 2013, em conta-corrente especifica,
adotadas as seguintes providéncias:

| - emiss@o de Guias de Recebimentos - GR;

Il - estornos das liquidagoes;

Il - anulagbes dos empenhos;

IV - estornos das Notas de Dotagdes - NDs correspondentes.

Art. 62O fechamento contabil do més de dezembro, abrangendo
todos os 6rgaos e entidades do Poder Executivo, é efetivado no SIAFEM
até a data-limite de 15 de janeiro do exercicio seguinte, na conformidade

do art. 5, inciso |, alinea “a”, do Decreto Estadual 2.595, de 6 de dezembro
de 2005.

Art. 7¢ Cumpre aos 6rgéos e entidades da administragéo direta e
indireta encaminhar ao Departamento de Gestao Contabil da Secretaria
da Fazenda, até 16 de janeiro do exercicio seguinte, para a consolidagéo
do Balango Social do Estado do Tocantins:

| - o relatério resumido de atividades relacionadas aos programas
de governo e as principais a¢des desenvolvidas pela unidade gestora;

Il - as respectivas unidades de medidas de resultados, indicadores,
indices, fotos em CD e informativos.

Paragrafo unico. Os érgdos e entidades mencionados neste
artigo encaminhardo a Controladoria-Geral do Estado, até a data
indicada no caput, a prestagdo anual de contas, para analise e posterior
encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado.

Art. 82 Os recursos provenientes da alienacéo de bens dos 6rgéos
e entidades da Administrag&o indireta do Poder Executivo séo transferidos
para a Conta Unica do Tesouro.

Art. 9¢ Incumbe a Secretaria da Fazenda adotar as providéncias
necessarias ao cumprimento deste Decreto.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagcéo

Palacio Araguaia, em Palmas aos 26 dias do més de novembro de
2013; 192¢ de Independéncia, 1252 da Republica e 25° do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado

Flavio Rios Peixoto da Silveira
Secretario de Estado do
Planejamento e da Modernizacéo da
Gestao Publica

Marcelo Olimpio Carneiro Tavares
Secretario de Estado da Fazenda

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil

Ricardo Eustaquio de Souza
Secretario-Chefe da Controladoria-
Geral do Estado
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GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS
ORDEM DO MERITO TOCANTINS
ATO N2 2.020.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 40, inciso XVII, da Constituigio do Estado, com fulcro nos arts. 1, incisos |, Il
e lll, 82 inciso IlI, e 9° da Lei 1.249, de 19 de setembro de 2001, e,

CONSIDERANDO os relevantes servigos prestados ao Estado do Tocantins,
com acendrada fé em Deus e inexcedivel amor ao préximo, nos 100 ANOS DE VIDA digna,
honrada e laboriosa, comemorados em 25 de dezembro de 2013;

CONSIDERANDO que, gragas a suas virtudes éticas, morais e espirituais, a
homenageada representa os sentimentos mais profundos da mulher brasileira, dedicada e
permanente parceira dos sonhos e dos mais nobres ideais da nossa gente;

INTERPRETANDO, finalmente, o sentimento de gratiddo e o desejo de todos os
tocantinenses a prestar justa homenagem a distinguida personalidade, resolve

CONFERIR
o grau de COMENDADORA, na Ordem do Mérito Tocantins, a emérita Senhora MARIA
COELHO PERES, Dona Cota, na data do seu aniversario de 100 anos, reconhecendo-lhe
o mérito de baluarte da Autonomia do Tocantins e do progresso de Tocantinépolis.

Paléacio Araguaia, em Palmas, aos 25 dias do més de dezembro de 2013; 1922
da Independéncia, 125° da Republica e 25° do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado
Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil
O
Q

GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS
ORDEM DO MERITO TOCANTINS

ATO N°2.022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da atribuigao que lhe
confere o art. 40, inciso XVII, da Constituigdo do Estado, com fulcro nos arts. 12, incisos |, Il
e lll, 82 inciso Ill, e 92 da Lei 1.249, de 19 de setembro de 2001, e,

CONSIDERANDO a relevante contribuicdo de Felipe Castro Fraga para o
engrandecimento das atividades desportivas no Estado do Tocantins;

CONSIDERANDO que o consagrado desportista vem praticando, estimulando e
apoiando o esporte como instrumento de construgdo da cidadania, com a forca do seu
talento no automobilismo e do seu destacado prestigio, no Brasil e no exterior, como
consagrado Campedo Pan-americano e Unico Pentacampeé&o Brasileiro de Kart e o mais
recente Campedéo Brasileiro de Turismo;

CONSIDERANDO que Felipe Fraga, predestinado a servigo do bem, e belo
exemplo para a juventude, tem demonstrado grande amor a sua terra ao desfraldar a
Bandeira do Tocantins nos grandes momentos celebrativos de suas vitérias;

INTERPRETANDO, finalmente, o sentimento de gratiddo e o desejo do povo
tocantinense de prestar justa homenagem a distinguida personalidade, o Governo do
Estado RESOLVE

CONFERIR
o grau de COMENDADOR, na Ordem do Mérito Tocantins, ao jovem campeé&o
FELIPE CASTRO FRAGA, reconhecendo-lhe o mérito de baluarte do automobilismo

tocantinense.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 26 dias do més de dezembro de 2013; 192°
da Independéncia, 125° da Republica e 25° do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil

SECRETARIA DAS CIDADES, HABITAGAO
E DESENVOLVIMENTO URBANO

Secretério: RAIMUNDO NONATO FROTA FILHO
PORTARIA/SCIDADES N° 189, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DAS CIDADES, HABITACAO E
DESENVOLVIMENTO URBANO DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso
de suas atribuigdes, consoante o disposto no artigo 42, § 1°, inciso Il e IV,
da Constituicao Estadual, nos termos do art. 83, da Lei n°. 1818, de 23 de
agosto de 2007;

RESOLVE:

Art. 1° REVOGAR a Portaria SCIDADES n° 064, de 1° de julho de
2013, publicada no Diario Oficial n®3.910, de 05 de julho de 2013, que designou
a servidora ZELIA APARECIDA DOS SANTOS FERNANDES CUNHA,
Assistente Administrativa/Coordenadora de Finangas, n° funcional 932155-1,
para responder pelo Departamento de Administracdo e Finangas desta
Pasta, nos impedimentos legais e eventuais de seu titular, a partir desta data.

Art. 2° DESIGNAR a servidora ZELIAAPARECIDA DOS SANTOS
FERNANDES CUNHA, Assistente Administrativa/Coordenadora de
Finangas, n° funcional 932155-1, para responder, sem prejuizo de suas
funcdes, pelo Departamento de Administragcéo e Finangas desta Pasta, em
substituicdo a sua titular ANA PERES DE SOUZA, n° funcional 160420-2,
no periodo de seu afastamento legal para fruigdo de férias de 06/01/2014
a 04/02/2014.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

PORTARIA/SCIDADES/SEINFRA N° 190, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DAS CIDADES, HABITACAO E
DESENVOLVIMENTO URBANO DO ESTADO DO TOCANTINS, em
conjunto com o SECRETARIO ESTADUAL DA INFRAESTRUTURA, no
uso de suas atribuigcbes, consoante o disposto no artigo 42, § 1°, inciso Il
e 1V, da Constituicao Estadual.

CONSIDERANDO o Memorando n°® 196/2013, de 23 de dezembro
de 2013, da Presidente da Comisséo Especial instituida pela PORTARIA/
SCIDADES/SEINFRA N° 094, de 11 de julho de 2013, solicitando a
prorrogacdo do prazo para conclusdo dos trabalhos e apresentagdo do
relatorio;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 30 dias, a partir de 20/12/2013, o prazo
para conclusdo dos trabalhos da Comissdo Especial para condugio de
procedimento administrativo, objetivando apurar possivel inexecugao
contratual por parte da empresa Construtora Rio Tranqueira Ltda, contratada
por meio do Processo Licitatério n® 2007.5101/000282, Contrato n° 038/2008
e 039/2008.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Raimundo Nonato Frota Filho
Secretario das Cidades, Habitagdo e Desenvolvimento Urbano

Alvicto Ozores Nogueira
Secretario da Infraestrutura




Ano XXV - Estado do Tocantins, quinta-feira, 26 de dezembro de 2013 DIARIO OFICIAL N<¢4.033 15

EXTRATO DE TERMO DE DOAGAO

TERMO DE DOACAO: 1/2013

PROCESSO N°: 2013/63010/00081

DOADORA: Secretaria das Cidades, Habitagdo e Desenvolvimento Urbano
DONATARIA: Centro Comunitario Dom Orione

OBJETO: Doagéo de 83 (oitenta e trés) bens mdveis inserviveis em carater
gratuito, definitivo e sem encargos.

VALOR: R$ 4.945,34 (quatro mil, novecentos e quarenta e cinco reais e
trinta e quatro centavos)

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 17, inciso |l, alinea “a” da Lei Federal
8.666/93

DATA DA ASSINATURA: 20/12/2013

SIGNATARIOS: Raimundo Nonato Frota Filho, pela doadora;

José Noleto de Sousa, pela donataria.

CONTROLADOS

ITEM | REG DESCRIGAO
1 13117 | CALCULADORA 12 DiGITOS C/VISOR IMPRESSAQ BICOLOR MARCATC- SERIE 9907014442

MICROCOMPUTADOR PENTIUM IV, S/ MARCA, 1.8 GHZ, 128 MB MEMORIA; 512 KB, 1
INTERFACE SERIAL E PARALELA, 3

BAIAS, PL. MAE ATX, HD 40 GB, DRIVE 3 1/2 1.44 MB, CD-ROM 52X, PL. DE SOM, VIDEO,
REDE, FAX MODEM, TECLADO, S/SERIE.

MICROCOMPUTADOR 3 G-P, PENTIUM 4, 2.8 GHZ, PLACA MAE ASUS P4S800D-X, 256 MB
3 199363 | DE RAM, HD DE 40 GB, CD-ROM 52XLG FLOPPY, PLACA DE VIDEO 32 MB ATI, PLACA DE
REDE REALTEK 10/100, TECLADO ABNT II, CAIXA DE SOM, WIND XP.SEM SERIE

4 AD0335 | C.P.UPENTIUM IVS 533-ASV5
5 15813 | HUB 12 PORTAS RJ 45 SERIE 7TRV20643C

IMPRESSORA MARCA HP LASERJET P1505N, MODELO CB4134, RESOLUGAO DE 1200
DPI - 24 PPM, REDE 10/100MBPS,

MEMORIA RAM DE 8MB, CABO USB NA COR GELO,

SERIAL N° BRBS83SOKR.

IMPRESSORA LASER, MARCA XEROX, MODELO PHASER 3125N, RESOLUGAO 1200 DPI
- 24PPM, MEMORIA RAM DE 32 MB PROCESSADOR 400MHZ POWERFUL, INTERFACE
DE REDE 10/100MBPS, CABO USB, COR BRANCA, COM SERIAL

CAV627798.

IMPRESSORA LASER, MARCA XEROX, MODELO PHASER 3125N, RESOLUGAO 1200 DPI
- 24PPM, MEMORIA RAM DE 32 MB PROCESSADOR 400MHZ POWERFUL, INTERFACE
DE REDE 10/100MBPS, CABO USB, COR BRANCA, COM SERIAL

CAV627609.

9 125680 | IMPRESSORA JATO DE TINTA, MARCA HP, MOD. 990CXI, S/SERIE

IMPRESSORA JATO DE TINTA, MARCA HP, MOD. 930C,

SISERIE

IMPRESSORA MARCA HP OFFICEJET JATO DE TINTA COLORIDA PRO K5400, MODELO
1" 270552 | HP C818A, RESOLUGAO DE 1200 DPI -

35/36 PPM, MEMORIA RAM DE 32MB, CABO USB, COR PRETA, SERIAL N° MY81M68QWT.
12 7870 | IMPRESSORA HP 820 CX JATO DE TINTA'S. SG71M192B6

13 19185 | MONITOR SANSUNG MODEL 550V SERIE DP15HXBN413042J

MONITOR 17 POLEGADAS, TELA PLANA VGA/SVGA, RESOLUGAO 1280X1024, MARCA
14 226384 | AOC, MOD. FT700, NACOR OVO, N°

2 143355

6 270551

7 289791

8 289792

10 125682

DE SERIE J8SE63A915186

15 | 253377 | MONITOR DE VIDEO, 17 POLEGADAS, MARCA AOC, MOD. CT710D, COR PRETA, SERIE
M1CJ69A48098

16 | 253378 | MONITOR DE VIDEO, 17 POLEGADAS, MARCA AOC, MOD. CT710D, COR PRETA, SERIE
M1CJ69A47889

17 | 253379 | MONITOR DE VIDEO, 17 POLEGADAS, MARCAAOC, MOD. CT710D, COR PRETA, SERIE
M1CJ69A946383

18 | 253388 | MONITOR DE VIDEO, 17 POLEGADAS, MARCA AOC, MOD. CT710D, COR PRETA, SERIE
M1CJ69A46297

19 | 285517 |MONITOR DE VIDEO 17 POLEGADAS; COR BRANCA; MODELO FT-700; N° DE SERIE

J8SES57A900413; MARCAAOC.

MONITOR DE VIDEO 15 POLEGADAS; COR BRANCA; MODELO SYNCMASTER 550V; N°
20 291518 | DE SERIE DT15HXAR813890L; MARCA

SAMSUNG

MONITOR DE VIDEO 15 POLEGADAS; COR BRANCA; MODELO SYNCMASTER 550V; N°
21 291519 | DE SERIE DT15HXBR704081F; MARCA

SAMSUNG.

MONITOR DE VIDEO 15 POLEGADAS; COR BRANCA; MODELO SYNCMASTER 550V; N°
22 291521 | DE SERIE DT15HXBR704196E; MARCA

SAMSUNG

MONITOR DE VIDEO 15 POLEGADAS; COR BRANCA; MODELO 105E; N° DE SERIE
HC132914; MARCA PHILIPS.

MONITOR DE VIDEO 17 POLEGADAS; COR BRANCA; MODELO 107S; N° DE SERIE
HC09851; MARCA PHILIPS.

MONITOR COLOR 14 POLEGADAS, MARCA SANSUNG, MOD. SYNCMASTER, 550V, SERIE:
DT15HXANA04098V, COR MARFIM

MONITOR COLOR 14 POLEGADAS, MARCA SANSUNG, MOD. SYNCMASTER, 550V, SERIE:
DP15HXBN507069Z, COR MARFIM

27 AD0112 | MONITOR DE VIDEO TCE COLORIDO (EXECUGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRO)
SWITCH DE 24 PORTAS; COR PRETA; MODELO ELOSE 24; N° DE SERIE A184800160;
MARCA LG NORTEL

23 291555

24 291615

25 76532

26 76534

28 309053

29

216682

UNIDADE CONDENSADORA SPLIT HI WALL 12000 BTU'S, MARCA ELGIN, MOD. SGF
12000-2, COR BRANCO, COM TENSAO DE

220V, COM FREQUENCIA DE 60 HZ, CORRENTE 5,2A, CONSUMO DE 1140W, COM
DIMENSOES AX L X P - 397X 661X 418MM,

S/ N° DE SERIE.

30

216697

AR CONDICIONADO SPLIT HI WALL, 24000 BTU'S, MARCA ELGIN, MOD. SGF 20002, COR
BRANCO COM FREQUENCIA DE 3000/H E E ALIMENTAGAO DE 1PH-220V - 60HZ, N° DE
SERIE C1G5194697

31

204718

CADEIRA EXECUTIVA GIRATORIA, ESPALDAR MEDIO, ESTOFADA COM ESPUMA
INJETADA, REVESTIDA EM TECIDO AZUL, REGULAGEM DE ALTURADO ASSENTOA GAS,
COM BRAGOS, ESTRUTURA DA BASE EM AGO, COM RODIZIOS MARCA: FLEXIBASE

32

204720

CADEIRA EXECUTIVA GIRATORIA, ESPALDAR MEDIO, ESTOFADA COM ESPUMA
INJETADA, REVESTIDA EM TECIDO AZUL, REGULAGEM DE ALTURA DO ASSENTO A
GAS, COM BRACOS, ESTRUTURADABASE EMACO, COM RODIZIOS MARCA:FLEXIBASE

33

204733

CADEIRA EXECUTIVA GIRATORIA, ESPALDAR MEDIO, ESTOFADA COM ESPUMA
INJETADA, REVESTIDA EM TECIDO AZUL,
REGULAGEM DE ALTURADOASSENTOA GAS, COM BRAGOS, ESTRUTURADABASE EM
AGO, COM RODIZIOS MARCA: FLEXIBASE

34

204734

CADEIRA EXECUTIVA GIRATORIA, ESPALDAR MEDIO, ESTOFADA COM ESPUMA
INJETADA, REVESTIDA EM TECIDO AZUL,
REGULAGEM DE ALTURADOASSENTO A GAS, COM BRAGOS, ESTRUTURA DABASE EM
ACO, COM RODIZIOS MARCA: FLEXIBASE

35

204737

CADEIRA EXECUTIVA GIRATORIA, ESPALDAR MEDIO, ESTOFADA COM ESPUMA
INJETADA, REVESTIDA EM TECIDO AZUL, REGULAGEM DE ALTURADO ASSENTOA GAS,
COM BRAGOS, ESTRUTURA DA BASE EM AGO, COM RODIZIOS MARCA: FLEXIBASE

36

204738

CADEIRA EXECUTIVA GIRATORIA, ESPALDAR MEDIO, ESTOFADA COM ESPUMA
INJETADA, REVESTIDAEM TECIDO AZUL, REGULAGEM DE ALTURADO ASSENTO A GAS,
COM BRAGOS, ESTRUTURA DA BASE EM ACO, COM RODIZIOS MARCA: FLEXIBASE

37

204741

CADEIRA EXECUTIVA GIRATORIA, ESPALDAR MEDIO, ESTOFADA COM ESPUMA
INJETADA, REVESTIDA EM TECIDO AZUL, REGULAGEM DE ALTURADO ASSENTOA GAS,
COM BRAGOS, ESTRUTURA DA BASE EM ACO, COM RODIZIOS MARCA: FLEXIBASE

38

204747

CADEIRA EXECUTIVA GIRATORIA, ESPALDAR MEDIO, ESTOFADA COM ESPUMA
INJETADA, REVESTIDA EM TECIDO AZUL, REGULAGEM DE ALTURADO ASSENTOA GAS,
COM BRAGOS, ESTRUTURA DA BASE EM AGO, COM RODIZIOS MARCA: FLEXIBASE

39

205303

CADEIRA EXECUTIVA GIRATORIA, ESPALDAR MEDIO, ESTOFADA COM ESPUMA
INJETADA, REVESTIDA EM TECIDO AZUL, REGULAGEM DE ALTURA DO ASSENTO A
GAS, COM BRACOS, ESTRUTURADABASE EMACO, COM RODIZIOS MARCA:FLEXIBASE

40

205308

CADEIRA EXECUTIVA GIRATORIA, ESPALDAR MEDIO, ESTOFADA COM ESPUMA
INJETADA, REVESTIDA EM TECIDO AZUL, REGULAGEM DE ALTURADO ASSENTOA GAS,
COM BRAGOS, ESTRUTURA DA BASE EM ACO, COM RODIZIOS MARCA: FLEXIBASE

4

205310

CADEIRA EXECUTIVA GIRATORIA, ESPALDAR MEDIO, ESTOFADA COM ESPUMA
INJETADA, REVESTIDA EM TECIDO AZUL, REGULAGEM DE ALTURADO ASSENTOA GAS,
COM BRAGOS, ESTRUTURA DA BASE EM AGO, COM RODIZIOS MARCA: FLEXIBASE

)

205311

CADEIRA EXECUTIVA GIRATORIA, ESPALDAR MEDIO, ESTOFADA COM ESPUMA
INJETADA, REVESTIDA EM TECIDO AZUL, REGULAGEM DE ALTURADOASSENTOA GAS,
COM BRAGOS, ESTRUTURA DA BASE EM ACO, COM RODIZIOS MARCA: FLEXIBASE

43

263175

POLTRONA GIRATORIA, ESPALDAR MEDIO, ESTOFADA COM ESPUMA INJETADA,
REVESTIDA EM TECIDO NA COR AZUL,REGULAGEM DE ALTURA DO ASSENTO A GAS,
COM BRAGOS, ESTRUTURA DA BASE EM AGO, COM RODIZIOS, MARCA: FLEXI BASE.

4

291454

CADEIRA DE FERRO TUBULAR EMACO; FIXA COM BRAGO; S/ MODELO; REVESTIDAEM
TECIDO AZUL MARCA CAVALETTI

45

76741

RACK EM MADEIRA V.M.7, MARCA VIVENZA, PARA TV E VIDEO, GIRATORIO, COR
MARFIM, 90X100X45CM

46

19179

POLTRONA GIRATORIA TIPO PRESIDENTE C/ASSENTO E ENCOSTO QUADRICULADO
EM TECIDO DIJON/OFFICE/MARTINUCCI

47

205356

POLTRONA GIRATORIA, ESPALDAR MEDIO, ESTOFADA COM ESPUMA INJETADA,
REVESTIDA EM COURO NA COR PRETA, REGULAGEM MECANICA DE ALTURA DO
ASSENTO, COM BRAGOS, ESTRUTURA DA BASE EM AGO, COM RODIZIOS, MARCA:
FLEXI BASE

48

205359

POLTRONA GIRATORIA, ESPALDAR MEDIO, ESTOFADA COM ESPUMA INJETADA,
REVESTIDA EM COURO NA COR PRETA, REGULAGEM MECANICA DE ALTURA DO
ASSENTO, COM BRAGOS, ESTRUTURA DA BASE EM AGO, COM RODIZIOS, MARCA:
FLEXI BASE

49

278291

POLTRONA FIXA, ESPALDAR MEDIO, ESTOFADA COM ESPUMA INJETADA, REVESTIDA
EM TECIDO AZUL, SEM BRACOS, ESTRUTURA DA BASE EM ACO, MARCA: CADERODE.

50

278692

POLTRONA GIRATORIA OPERACIONAL, ESPALDAR MEDIO, ESTOFADA COM ESPUMA
INJETADA, REVESTIDA EM TECIDO AZUL, REGULAGEM DE ALTURADO ASSENTOA GAS,
SEM BRAGOS, ESTRUTURA DA BASE EM AGO, COM RODIZIOS

MARCA: CADERODE.

51

278695

POLTRONA GIRATORIA OPERACIONAL, ESPALDAR MEDIO, ESTOFADA COM ESPUMA
INJETADA, REVESTIDA EM TECIDO AZUL, REGULAGEM DE ALTURADO ASSENTOA GAS,
SEM BRAGOS, ESTRUTURA DA BASE EM AGO, COM RODIZIOS

MARCA: CADERODE.

52

278696

POLTRONA FIXA, ESPALDAR MEDIO, ESTOFADA COM ESPUMA INJETADA, REVESTIDA
EM TECIDO AZUL, SEM BRACOS, ESTRUTURA DA BASE EM ACO, MARCA: CADERODE.

53

205380

SOFA DE 01 LUGAR, REVESTIDO EM COURO NATURAL NA COR BEGE, COM BRAGOS,
COM PES EM ALUMINIO

54

205384

SOFA DE 03 LUGARES, REVESTIDO EM COURO NATURAL NA COR BEGE, COM BRAGOS,
COM PES EM ALUMINIO

55

7786

SOFAREVESTIDO DE CURVIM MARROM C/03 LUGARES

56

210000

APARELHO DE FAX, MAR SHARP, MOD. UX-67, COM CORTADOR AUTOMATICO DE PAPEL,
COM 120V, COM FREQUENCIA DE
60HZ, SERIAL N° 67120103.

57

268018

APARELHO DE FAX, MARCA INTELBRAS, MODELO LINEA, COM IDENTIFICADOR DE
CHAMADA DTMF E FSK, NA COR GRAFITE, COM SERIAL N° 0S0801102084
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58 | 26801 | APARELHO DE FAX, MARCA INTELBRAS, MODELO LINEA, COM IDENTIFICADOR DE
CHAMADA DTMF E FSK, NA COR GRAFITE, COM SERIAL N° 0S0801102083.

59 | 305603 | APARELHO DE FAX DIGITAL; COR GRAFITE; MODELO LINEA F312; N° DE SERIE
0S0810104453; MARCA INTELBRAS.
TOCA CD MP3 PARA CARRO MARCA PIONEER MODELO DEH-2080 SEM NUMERO DE

60 | 265485 | e

61 | 216748 | TELEVISOR ESTEREO 29 POLEGADAS, COLORIDO, MARCA PHILCO, MOD. TP29C21,
COM CONTROLE REMOTO E ENTRADA DE VIDEO, COM 108 CANAIS, N° DE SERIE 10887.

62 | 282047 | ESTABILIZADOR PRETO; 1000VA; MARCA MICROLINE BMI; MODELO 4.0 ML1000B1P; N°
DE SERIE 06427;

63 | 291497 | ESTABILIZADOR DE VOLTAGEM DE 300VA; COR BRANCA; MODELO REVOLUTION ; N°
DE SERIE 045104; MARCA SMS.
ESTABILIZADOR DE VOLTAGEM DE 300VA; COR BRANCA; MODELO REVOLUTION II; N°

64 | 291562 | DE SERIE 15601441366; MARCA
SMS.

65 | 291435 ARMARIO 157X90X40 TIPO ESTANTE COM 02 PORTAS E 01 PRATELEIRA; COR MARFIM
E AZUL; MODELO 2946; MARCA MARTINUCCI.

RELACIONADOS
ITEM | QTDE DESCRICAO

GRAVADOR DIGITAL VOICE EDITING PREMIUM MARCA PANASONIC MODELO RR-US450 N°
DE SERIE: DK7HA005492R COMCARREGADOR

LIVROALEI 4320 COMENTADA, A- E LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL , 31 EDICAO, SERIE
50 ANOS IBAM, AUTORES JOSETEIXEIRA MACHADO JUNIOR E HERALDO DA COSTA REIS.
LIVRO A LEI N 4.320/64 COMENTADA, UMA CONTRIBUIGAO PARA ELABORAGAO DA LE|
COMPLEMENTAR (§ 9° DO ART. 165 DA CF/88), AUTOR JAIR CANDIDO DA SILVA, EDITORA
THESAURUS, EDIGAO 2007.

LIVRO A LEI N 8.666/93 LICITAGOES E CONTRATOS, E OUTRAS NORMAS PERTINENTES
A PREGAO, SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS, TERCEIRIZAGAO, MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS E SUMULAS DO TCU, VOLUME 1 DA COLEGAO JORGE ULISSES JACOBY
FERNANDES DE DIREITO PUBLICO, 10° EDIGAO - ANO 2009, AMPLIADA, REVISTA E
ATUALIZADA JANEIRO DE 2009,

EDITORA FORUM.

LIVRO AVALIAGAO QUALITATIVA: POLEMICAS DO NOSSO TEMPO 82 EDIGAO 2005 EDITORA
AUTORES ASSOCIADOS AUTORPEDRO DEMO

LIVRO COMENTARIOS A LEI DE LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS, 13* EDIGAO,
AUTOR MARGAL JUSTEN FILHO,

EDITORA DIALETICA - SAO PAULO 2009

LIVRO CONTRATAGAO DIRETASEM LICITAGAO, 62 EDIGAO REVISTA, ATUALIZADA E AMPLIADA
, EDITORA FORUM, AUTOR JORGE ULISSES JACOBY FERNANDES

LIVRO CONTRATO ADMINISTRATIVO, AUTOR IVAN BARBOSA RIGOLIN, EDITORA FORUM,
EDIGAO 2007

LIVRO DIREITO MUNICIPAL BRASILEIRO, AUTOR HELY LOPES MEIRELLES, 16° EDICAO ANO
2008, ATUALIZADA POR MARCIO SHNEIDER REIS E EDGARD NEVES DA SILVA, EDITORA
MALHEIROS EDITORES.

LIVRO PRATICA DAS AGOES ELEITORAIS, AUTOR FRANCISCO DIRCEU BARROS, EDIGAO
ANO 2008, EDITORA ELSEVIER.

LIVRO RECURSOS EM MATERIA ELETORAL, 8 EDIGAO - ANO 2004 REVISTAATUALIZADA E
AMPLIADA, AUTOR TITO COSTA, EDITORA REVISTA DOS TRIBUNAIS,

LIVRO, COMENTARIOS A CLT - CONSOLIDAGAO DAS LEIS TRABALHISTAS, 112 EDIGAO,
EDITORAATLAS S.A, AUTOR SERGIO PINTO MARTINS

LIVRO, LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL COMENTADA,, 5 EDIGAO, EDITORAATLAS S.A
, AUTORES FLAVIO DA CRUZ , ADAUTO VICCARI JUNIOR, JOSE OSVALDO GLOCK, NELIO
HERZMANN E ROSANGELA TREMEL.

LIVRO, VADE MECUM ACADEMICO DE DIREITO 2007, 4 ¢ EDIGAO , REVISADA E ATUALIZADA
, EDITORA RIDEEL, COLEGAO DE LEIS DE RIDEEL, AUTOR ANNE JOYCE ANGHER.

LIVRO: LINUX - SERVIDORES DE REDE, EDITORA CIENCIA MODERNA, PUBLICAGAO 2004,
12 EDIGAO, EM PORTUGUES, AUTOR CRAIG HUNT

LIVRO: MICROSOFT WINDOWS 2003 SERVER EM PORTUGUES, ADMINISTRAGAO DE REDE,
EDITORA ERIKA, 4° EDIGAO, AUTOR MARCO AURELIO THOMPSON

CAMERA DIGITAL, 14.1 MEGAPIXEL, VISORLCD CCD 25", MARCA SONY, MODELO STEADY
SHOT DSC W320, N° DE SERIE 6626974

CAMERADIGITAL SLR 10.2 MEGAPIXEL, MARCANIKON, MODELO D80, N° DE SERIE 3428473,
COM LENTE AF-S NIKKOR 18-135 MM, MARCA NIKON, MODELO DX, N° DE SERIE SIN.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 2011/5101/000153

TERMO ADITIVO: Termo de Aditamento ao Contrato n°: 077 /2012
CONTRATANTE: Secretaria das Cidades, Habitagdo e Desenvolvimento
Urbano

CONTRATADA: Construtora Construserv Ltda-ME

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto alterar a Clausula SEXTA
- Da Vigéncia, do contrato n° 077/2012.

DATA DA ASSINATURA: 17/12/2013

VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia e execugdo do contrato
por mais 163 (cento e sessenta e trés) dias.

SIGNATARIOS: Raimundo Nonato Frota Filho - Secretario;

Maria Dilourdes do Nascimento Mendes - Contratada.

COMISSAO ELEITORAL

A PRESIDENTE DA COMISSAO ELEITORAL DA SECRETARIA
DAS CIDADES, HABITAGAO E DESENVOLVIMENTO URBANO,
designada pela Portaria n° 183, de 06 de dezembro de 2013, no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Instrugdo Normativa Geral n°. 03/2006, de 22
de fevereiro de 2006, resolve:

HOMOLOGAR

O resultado final da eleigdo do representante dos servidores da Secretaria
das Cidades, Habitagdo e Desenvolvimento Urbano na Comissao de
Recursos da Avaliagdo Periddica de Desempenho dos Servidores Publicos
do Quadro-Geral do Poder Executivo Estadual.

Nome do Candidato Quantidade de Votos
Milton Luis Telles dos Santos Junior 18
Patricia dos Santos Fonseca Silva 18
Patricia Regiane Machado Nepomuceno 04
Nulo 01
Total de Votos 41

Servidor Eleito: Milton Luis Telles dos Santos Junior
Cargo Efetivo: Assistente Administrativo
N°. Funcional: 768859-3

Suplente: Patricia dos Santos Fonseca Silva
Cargo Efetivo: Analista Técnico-Administrativo
N°. Funcional: 139261-3

Nionade Luzia Duarte
Presidente

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

Secretario: NILOMAR DOS SANTOS FARIAS

PORTARIA SEDS/TO N° 1.214, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL, no uso da
atribuicao que Ihe confere o art. 42, § 1°, |, da Constituicdo do Estado do
Tocantins, e

Considerando solicitagdo do Departamento de Agdes sobre
Drogas, através do Memorando n°® 200/2013/DASD e Proposta de Portaria
DIGEPRO n° 558/2013;

Considerando a necessidade de observar a condugido das
acOes desta Secretaria de Defesa Social, principios constitucionais e
infraconstitucionais que balizam a Administragdo Publica, tais como o da
legalidade, eficiéncia e continuidade do servico publico;

Considerando, por fim, a conveniéncia e a oportunidade da
Administragéo.

Resolve:

| - Designar ERALDO DE SOUSA OLIVEIRA, Operador de
Microcomputador, matricula n°® 505654-1, para responder pela Coordenagao
de Articulagdo e Captagdo de Recursos, no periodo de 06/01/2014 a
04/02/2014, em substituicdo a titular CASSILDA FIGUEIRA DA SILVA,
Coordenador - CDE-V, matricula n° 1214802-1, referente as férias
regulamentares.

PORTARIA SEDS/TO N° 1.215, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 42, § 1°, I, da Constituicdo do Estado do
Tocantins, e

Considerando a necessidade de observar a condugido das
acOes desta Secretaria de Defesa Social, principios constitucionais e
infraconstitucionais que balizam a Administracdo Publica, tais como o da
legalidade, eficiéncia e continuidade do servigo publico;
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Considerando, por fim, a conveniéncia e a oportunidade da
Administragao.

Resolve:

| - Designar LIGIA SUMAYA CARVALHO FERREIRA TRINDADE,
Diretora CDE-VI, matricula n® 855069-7, para responder pela Secretaria
Executiva, no periodo de 21/12/2013 a 30/12/2013, em substitui¢ao a titular
PAULA CRISTINA DE MOURA SILVA, Secretaria-Executiva, matricula
n°® 905256-9, referente as férias regulamentares.

EXTRATO DO TERMO DE DOAGAO N° 001/2013 - SEDS

Processo N°: 2012/1701/001539

Doador: ESTADO DO TOCANTINS POR MEIO DA SECRETARIA DE
DEFESA SOCIAL

Donataria: APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE GURUPI/TO

Objeto: DOACAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICAE MOBILIARIOS.
Valor: R$ 31,00 (Trinta e um) reais.

Fundamentag&o legal: art. 17, inciso I, alinea “a” da Lei Federal n° 8.666/93.
Data de assinatura: 04 de dezembro de 2013.

Signatarios: Nilomar dos Santos Farias - Secretario;

Maria Leonesa Pereira de Sousa - Donataria.

ANEXO UNICO DO TERMO DE DOAGAO N° 001/2013 - SEDS

BENS CONTROLADOS

157200 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA LG MODELO STUDIO WORKS, SEM N° DE SERIE

157207 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA LG MODELO STUDIO WORKS, SEM N° DE SERIE

CPU PENTIUM IV INTEL PIV 2.4 GHZ, HD, MEMORIA 128 MB SDRAM, PLACA DE VIDEO AGP 32 MB,
176068 | DRIVE DE CD ROM 40X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 S/ N° DE SERIE, C/ TECLADO MARCA
NOVA DATA

CPUPENTIUM IV INTEL PIV 2.4 GHZ, HD, MEMORIA 128 MB SDRAM, PLACA DE VIDEO AGP 32 MB,
180803 | DRIVE DE CD ROM 40X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 S/ N° DE SERIE, C/ TECLADO MARCA
NOVA DATA

180818 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA NOVA DATA, MODELO STUDIO WORKS, S/ N° DE SEIRE

180827 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA NOVA DATA, MODELO STUDIO WORKS, S/ N° DE SERIE

CADEIRAGIRATORIA C/BRAGO MARCA REALME ESTRUTURAEM METAL, C/ASSENTO E ENCOSTO

187158 REGULAVEL, EM ESPUMA REVESTIDA EM TECIDO NA COR AZUL, C/ RODIZIOS MODELO 6078

26247 | MESAEM MADEIRA C/ 3 GAVETAS ARM. MADEIRA 156X70X76 CM

10701 | ARQUIVO EM AGO C/04 GAVETAS MED. 47X71X133

CADEIRAGIRATORIA, S/BRAGOS, ESTRUTURAEM METAL, C/ASSENTO E ENCOSTO REGULAVEIS,

125613 EM ESPUMA REVESTIDAS EM TECIDO, COR AZUL, MARCA CAVALETTI, C/ RODIZIOS.

ARQUIVO EM AGO, 4 GAVETAS E FECHADURA PARA PASTAS SUSPENSAS EM PINTURA

125649 ELETROSTATICA, MED. 133X47X60CM

CADEIRA FIXA COM BASE P, ENCOSTO BAIXO, REVESTTIDO EM TECIDO POLIPROPILENO,
224672 | ESTRUTURAEMACO, TIPO EXECUTIVA, AGAS SEMBRAGO, NACORAZUL, MODELO GOIANINHO,
MARCA NOBRE.

CADEIRA FIXA COM BASE P, ENCOSTO BAIXO, ESTRUTURA EM AGO, TIPO EXECUTIVA, A GAS
224677 | SEM BRAGO, NA COR AZUL, MODELO GOIANINHO, MARCA NOB, REVESTTIDO EM TECIDO
POLIPROPILENORE.

CADEIRA FIXA COM BASE P, ENCOSTO BAIXO, REVESTTIDO EM TECIDO POLIPROPILENO,
224685 | ESTRUTURAEMACO, TIPO EXECUTIVA, AGAS SEMBRAGO, NACORAZUL, MODELO GOIANINHO,
MARCA NOBRE.

CADEIRA FIXA COM BASE P, ENCOSTO BAIXO, REVESTTIDO EM TECIDO POLIPROPILENO,
224687 | ESTRUTURAEMAGO, TIPO EXECUTIVA, AGAS SEMBRAGO, NACORAZUL, MODELO GOIANINHO,
MARCA NOBRE.

CADEIRA FIXA COM BASE P, ENCOSTO BAIXO, REVESTTIDO EM TECIDO POLIPROPILENO,
224695 | ESTRUTURAEMACO, TIPO EXECUTIVA, AGAS SEMBRAGO, NACORAZUL, MODELO GOIANINHO,
MARCA NOBRE.

26236 | CADEIRA C/ ALMOFADA EM NAPA MARRON ARM ACO

Registro Descri¢do

26237 | CADEIRA EM ALMOFADA C/ NAPA PRETAARM. EMACO

26242 | MESAEM MADEIRA C/ 3 GAVETAS ARM. MADEIRA MED. 1,56X70X76 CM

MICRO COMPUTADOR INTEL PIV 1.8 GHZ, HD 40 GB, MEMORIA 128 MB SDRAM, PLACA DE ViDEO
157180 | AGP 32 MB, DRIVE DE CD ROM 52X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 POLEGADAS, KIT MULTIMIDIA,
MARCA MICRO +, SEM SERIE, COM TECLADO

CADEIRA GIRATORI/-\ COM BRAGO, TIPI SECRETARIA ESTRUTURA EM METAL COM ASSENTO
276504 | E ENCOSTO REGULAVEL, EM ESPUMA REVESTIDA EM TECIDO NA COR AZUL, C/ RODIZIOS,
MODELO 102.

157200 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA LG MODELO STUDIO WORKS, SEM N° DE SERIE

CADEIRA GIRATORIA COM BRAGO, TIPI SECRETARIA ESTRUTURA EM METAL COM ASSENTO
276506 | E ENCOSTO REGULAVEL, EM ESPUMA REVESTIDA EM TECIDO NA COR AZUL, C/ RODIZIOS,
MODELO 102.

157207 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA LG MODELO STUDIO WORKS, SEM N° DE SERIE

CPU PENTIUM IV INTEL PIV 2.4 GHZ, HD, MEMORIA 128 MB SDRAM, PLACA DE VIDEO AGP 32 MB,
176068 | DRIVE DE CD ROM 40X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 S/ N° DE SERIE, C/ TECLADO MARCA
NOVA DATA

CPU PENTIUM IV INTEL PIV 2.4 GHZ, HD, MEMORIA 128 MB SDRAM, PLACADE VIDEOAGP 32 MB,
180803 | DRIVE DE CD ROM 40X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 S/ N° DE SERIE, C/ TECLADO MARCA
NOVA DATA

180818 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA NOVA DATA, MODELO STUDIO WORKS, S/ N° DE SERIE

180827 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA NOVA DATA, MODELO STUDIO WORKS, S/ N° DE SEIRE

CADEIRAGIRATORIA C/ BRAGO MARCA REALME ESTRUTURAEM METAL, C/ASSENTO E ENCOSTO

187158 REGULAVEL, EM ESPUMA REVESTIDA EM TECIDO NA COR AZUL, C/ RODIZIOS MODELO 6078

26247 | MESA EM MADEIRA C/ 3 GAVETAS ARM. MADEIRA 156X70X76 CM

10701 | ARQUIVO EM ACO C/04 GAVETAS MED. 47X71X133

CADEIRAGIRATORIA, S/BRAGOS, ESTRUTURAEM METAL, C/ASSENTO E ENCOSTO REGULAVEIS,

125613 EM ESPUMA REVESTIDAS EM TECIDO, COR AZUL, MARCA CAVALETTI, C/ RODIZIOS

ARQUIVO EM AGO, 4 GAVETAS E FECHADURA PARA PASTAS SUSPENSAS EM PINTURA

125649 ELETROSTATICA, MED. 133X47X60CM

CADEIRA FIXA COM BASE P, ENCOSTO BAIXO, REVESTTIDO EM TECIDO POLIPROPILENO,
224672 | ESTRUTURAEMAGO, TIPO EXECUTIVA, AGAS SEMBRAGO, NACORAZUL, MODELO GOIANINHO,
MARCA NOBRE.

CADEIRA FIXA COM BASE P, ENCOSTO BAIXO, REVESTTIDO EM TECIDO POLIPROPILENO,
224677 | ESTRUTURAEMAGO, TIPO EXECUTIVA, AGAS SEMBRAGO, NACORAZUL, MODELO GOIANINHO,
MARCA NOBRE.

CADEIRA FIXA COM BASE P, ENCOSTO BAIXO, REVESTTIDO EM TECIDO POLIPROPILENO,
224685 | ESTRUTURAEMAGO, TIPO EXECUTIVA, AGAS SEM BRAGO, NACORAZUL, MODELO GOIANINHO,
MARCA NOBRE.

CADEIRA FIXA COM BASE P, ENCOSTO BAIXO, REVESTTIDO EM TECIDO POLIPROPILENO,
224687 | ESTRUTURAEMAGO, TIPO EXECUTIVA, AGAS SEM BRAGO, NACORAZUL, MODELO GOIANINHO,
MARCA NOBRE

CADEIRA FIXA COM BASE P, ENCOSTO BAIXO, REVESTTIDO EM TECIDO POLIPROPILENO,
224695 | ESTRUTURAEMAGO, TIPO EXECUTIVA, AGAS SEMBRAGCO, NACORAZUL, MODELO GOIANINHO,
MARCA NOBRE

26236 | CADEIRA C/ ALMOFADA EM NAPA MARRON ARM ACO

26237 | CADEIRA EM ALMOFADA C/ NAPA PRETAARM. EMACO

CADEIRA GIRATORIA COM BRAGO, TIPO SECRETARIA ESTRUTURA EM METAL COM ASSENTO
276504 | E ENCOSTO REGULAVEL, EM ESPUMA REVESTIDA EM TECIDO NA COR AZUL, C/ RODIZIOS,
MODELO 102.

CADEIRA GIRATORIA COM BRAGO, TIPO SECRETARIA ESTRUTURA EM METAL COM ASSENTO
276506 | E ENCOSTO REGULAVEL, EM ESPUMA REVESTIDA EM TECIDO NA COR AZUL, C/ RODIZIOS,
MODELO 102.

26246 | MESA EM MADEIRA C/ 3 GAVETAS ARM. MADEIRA MED. 1,56X70X76 CM

MICRO COMPUTADOR INTEL PIV 1.8 GHZ, HD 40 GB, MEMORIA 128 MB SDRAM, PLACA DE VIDEO
157180 | AGP 32 MB, DRIVE DE CD ROM 52X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 POLEGADAS, KIT MULTIMIDIA,
MARCA MICRO +, SEM SERIE, COM TECLADO

EXTRATO DO TERMO DE DOAGAO N° 002/2013 - SEDS

Processo n°: 2013.1701.001069

Doador: ESTADO DO TOCANTINS POR MEIO DA SECRETARIA DE
DEFESA SOCIAL -

Donataria: APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE PALMAS-TO .

Objeto: DOACAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

Valor: R$ 23.160,19 (Vinte e trés mil cento e sessenta reais e dezenove
centavos)

Fundamentagéo legal: art. 17, inciso I, alinea “a” da Lei Federal n°® 8.666/93.
Data de assinatura: 13 de dezembro de 2013

Signatarios: Nilomar dos Santos Farias, pela DOADORA;

Marcia Regina Fidelis, pela DONATARIA.

ANEXO UNICO DO TERMO DE DOAGAO N° 002/2013 - SEDS
BENS CONTROLADOS

Registro Descrigao
187235 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA LG, MODELO STUDIO WORKS, S/ N° DE SERIE
125643 | MONITOR DE VIDEO 15, MARCA SANSUNG, S/ SERIE, MODELO 551 V.

“MONITOR DE 17" CRT RESOL. 1280X1024, NA COR PRETA, MODELO E75 CT 5 PTS TELA PLANA
VGA/SVGA, MARCA LENOVO, SEM N° DE SERIE.

180821 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA NOVA DATA, MODELO STUDIO WORKS, S/ N° DE SEIRE

MONITOR DE 17 POLEGADAS CRT RESOL.1280X1024 NACOR PRETAMODELO PTO CT 710G VGA/
SVGAMARCAAQC S/SERIE

MONITOR 17" TELAPLANA, RESOL. 1280X1024, NACOR PRETA/PRATA, MARCA PHILIPS, MODELO
107S63/78T, SEM N° DE SERIE

MONITOR 17" TELAPLANA, RESOL. 1280X1024, NACOR PRETA/PRATA, MARCA PHILIPS, MODELO
107S63/78T, SEM N° DE SERIE

MONITOR TELA 17" LCD COM RESOLUGAO 1024 X 768, NA COR PRETA, MARCA DELL, MODELO
320-5616,COM N° DE SERIE BR-0JM894-70713-7B7-1DPA.

198633 | MONITOR 17 POL. CRISTAL SAN MAR. GATEWAY 2000 SERIE MH54GB035317

MONITOR 17" TELAPLANA, RESOL. 1280X1024, NACOR PRETA/PRATA, MARCA PHILIPS, MODELO
107S63/78T, SEM N° DE SERIE

180819 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA NOVA DATA, MODELO STUDIO WORKS, S/ N° DE SEIRE

MONITOR 17" TELAPLANA, RESOL. 1280X1024, NACOR PRETA/PRATA, MARCA PHILIPS, MODELO
107S63/78T, SEM N° DE SERIE

262936

251959

217028

217024

266167

216024

217030
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157195 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA LG MODELO STUDIO WORKS, SEM N° DE SERIE MICRO COMPUTADOR INTEL PIV 1.8 GHZ, HD 40 GB, MEMORIA 128 MB SDRAM, PLACA DE VIDEO
MONITOR DE 17" CRT RESOL. 1280X1024, NACOR PRETA, MODELO E74 VGA/SVGA, MARCAAQC, 157182 | AGP 32 MB, DRIVE DE CD ROM 52X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 POLEGADAS, KIT MULTIMIDIA,
253534 | \o DE SERIE L6SEGBAG48274 MARCA MICRO +, SEM SERIE, COM TECLADO
215807 | MONITOR 17 POLEGADAS, TELAPLANA, RESOL. 1280X1024, COR PRETA/PRATA, MARCAPHILIPS, MICROCOMPUTADOR A51 PROC. INTEL CELERON, D 2.66 GHZ 256 KB 533 MHZ, GAB. TORRE ATX
MODELO 107S63/78T, SEM SERIE 217016 | 310W; HD 0.0 GB, SATA7.2 KRPM, MEMORIA 256 MB, DDR 2.400 MHZ, VIDEO 128 MB, REDE 10/100
125581 | MONITOR DE VIDEO, 15 POLEGADAS, MARCA SANSUNG, S/SERIE, MOD. 551V. MB, CD ROM 48X, 1.44 MB 3.5, CAIXA SOM 180W, TECLADO PS/2 ABNT2, SOFTWARE WINDOWS
. XP PROFISSIONAL EM PORTUGUES, MARCA IBM, SEM N° DE SERIE
180825 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA NOVA DATA, MODELO STUDIO WORKS, S/ N° DE SERIE - -
175533 | VONTOR DE VIDEO. 15 POLEGADAS. MARGA SANSUNG. S/SERE OB 5517 MICRO COMPUTADOR INTEL PIV 1.8 GHZ, HD 40 GB, MEMORIA 512 MB SDRAM, PLACA DE VIDEO
. /| .  MOD. 591V 157188 | AGP 64 MB, DRIVE DE CD ROM 52X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 POLEGADAS, KIT MULTIMIDIA,
157260 | MONITOR 15 POLEGADAS, RESOLUGAOQ 1024X768 MARCAAOC, SEM N° DE SERIE MARCA MICRO +, SEM SERIE, COM TECLADO
180833 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA NOVA DATA, MODELO STUDIO WORKS, S/ N° DE SEIRE MICRO COMPUTADOR INTEL PIV 1.8 GHZ, HD 40 GB, MEMORIA 128 MB SDRAM, PLACA DE VIDEO
243541 | MONITOR 17 POLEGADAS, MARCA AOC, MODELO FT700, TELA PLANA, RESOL. 1280X1024, NA 157185 | AGP 32 MB, DRIVE DE CD ROM 52X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 POLEGADAS, KIT MULTIMIDIA,
COR PRETO, SEM N° DE SERIE MARCA MICRO +, SEM SERIE, COM TECLADO
215895 | MONITOR 17 POLEGADAS, TELAPLANA, RESOL. 1280X1024, COR PRETAIPRATA, MARCAPHILIPS, 27469 | CPUTATUNG PENTIUM 500 MHZ MOD. ADT135 OML 6004 SERIE 288200040015C CIKIT MULTIMIDIA
MODELO 107S63/78T, SEM SERIE 48X E 2 CAIXAS DE SOM BW692 S/SERIE
198628 | MONITOR COLOR 15 POL. PX/AS 566-DIGIT MARCA PROVIEW SERIE 14007495 MICROCOMPUTADOR A51 PROC. INTEL CELERON, D 2.66 GHZ 256 KB 533 MHZ, GAB. TORRE ATX
157193 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA LG MODELO STUDIO WORKS, SEM N° DE SERIE 217017 | 310W; HD 80.0GB, SATA7.2 KRPM, MEMORIA 256 MB, DDR 2.400 MHZ, VIDEO 128 MB, REDE 10/100
y15450 | MONITOR 17 POLEGADAS TELAPLANA, RESOL. 1280X1024, COR PRETOIPRATA, MARCAPHILIPS, MB, CD ROM 48X, 1.44 M8 3.5, CAIXA SOM 180W, TECLADO PS/2 ABNT2, SOFTWARE WINDOWS
MODELO 107563/78T SEM SERIE XP PROFISSIONAL EM PORTUGUES, MARCA IBM, SEM N° DE SERIE ’
su24s | MONITOR 15 POLEGADAS LCD, MODELO TFT L152 NACOR PRETO VGAISUGA, RESOL.1024X768, 18723 | MICRO PENTIUM 4 26 GHZ 240 MB DE RAM E 40 GB DE HD CD ROM 52X, KIT MULTIMIDIA C/
MARCA LENOVO, N° DE SERIE V/Z35604. TECLADO S/N° DE SERIE :
157161_| VONTOR DE 15 POLEGADAS MARCALG MODELO STUDIO WORKS, SEM IY DE SERE 15717 | K6 oo BRSO CD ROV 24 DRVE DE DISGUETE 6411 2 POLEGHORS KT ULTMIDIS
217025 | MONITOR 17 TELAPLANA, RESOL. 1280X1024, NACOR PRETAIPRATA, MARCA PHILIPS, MODELO MARGAMICRO + SEM SERE. COM TECLADO ’ ' ' '
1075637781, SEM N DE SERIE CPU PENTIUM IVYINTEL PIV2 4 GHZ, HD MEM.ORIA 128 MB SDRAM, PLACA DE VIDEO AGP 32 MB
— 4 GHZ, HD, ) \
21286 | MONITORAOC 15 POLEGADAS COLOR 110/240 VOLTS, MOD. 5E N° SERIE N5GA021914595 180805 | DRIVE DE CD ROM 40X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 35 & N* DE SERIE, G/ TECLADO MARCA
21283 | MONITOR AOG 15 POLEGADAS COLOR 110/240 VOLTS, MOD. 5E N° SERIE N5GA021914389 NOVA DATA.
MICRO COMPUTADOR INTEL PIV 1.8 GHZ, HD 40 GB, MEMORIA 128 MB SDRAM, PLACA DE VIDEO MICROCOMPUTADOR AMD K Il 450 MHZ. 64 MB.HD 8.4 GB. CD ROOM 64 X PLACA DE FAX MODEM
157186 | AGP 32 MB, DRIVE DE CD ROM 52X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 POLEGADAS, KIT MULTIMIDIA, 21282 | o SERIE 933X08-170400
MARCAMICRO +, SEM SERIE, COM TECLADO — COMPUTADOR , MARCA ITAUTEC - CORE DUO E 7500 , 2GB RAM , HD 160 SATA INFOWAY ST
180839 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA NOVA DATA, MODELO STUDIO WORKS, S/ N° DE SERIE 331343 | 4361 + WINDOWS VISTA ULT MC HIG GAR ONSITE 36M SEG SEX 24HX48H E TECLADO . SOB O
MICROCOMPUTADOR 3000, J110 PROC. INTEL PENTIUM D300GHZ 4MB HD 80.0 GB SATA7.2KRPM N° DE SERIE : 4000424500335
GAB. TORRE ATX FNT 310W, MEMORIA 512MB, DDR2 533 MHZ, VIDEO 128 MB DRIVE 1.44 MB MICRO COMPUTADOR INTEL PIV 1.8 GHZ, HD 40 GB, MEMORIA 128 MB SDRAM, PLACA DE VIDEO
262922 | GRAVADORA DE DVD-R/RN REDE 10/100/ 1000 BASE TX CD ROM, 48X IDE 1.44MB 3.5, TECLADO 157175 | AGP 32 MB, DRIVE DE CD ROM 52X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 POLEGADAS, KIT MULTIMIDIA,
PS/2, ABNT2 SOFTWARE WINDOWS XP PROFISSIONAL EM PORTUGUES, NACOR PRETO, MARCA MARCAMICRO +, SEM SERIE, COM TECLADO.
LENOVO/ SEM N° DE SERIE. =
MONITOR DE 17", RESOL. 1280X1024, NACOR PRETATELA PLANA, MODELO CRT E 75 VGA/SVGA,
MICROCOMPUTADOR 3000, J110 PROC. INTEL PENTIUM D300GHZ 4MB HD 80.0 GB SATA7.2KRPM 256314 | |11 oer IBMILENOVO. SEM N° DE SERE
GAB. TORRE ATX FNT 310W, MEMORIA 512MB, DDR2 533 MHZ, VIDEO 128 MB DRIVE 144 MB .
262921 | GRAVADORA DE DVD-R/RN REDE 10/100/ 1000 BASE TX CD ROM, 48X IDE 1.44MB 3.5, TECLADO MICROMPUTADOR DELL OPTIPLEX 740, MEMORIARAM 1GB, GABINETE DESKTOP, PROCESSADOR
PS/ 2, ABNT2 SOFTWARE WINDOWS XP PROFISSIONAL EM PORTUGUES, NACOR PRETO, MARCA 266243 | A64X2 3800 (2.00,612KBX2) HD 80- GB , TECLADO, SISTEMA OPERACIONAL WINDOWS XP
o PROFISSIONAL PORTUGUES, N° DE SERIE GP5TCF1, MARCA DELL, MODELO 271-3725,, GRAVADOR
LENOVO/ SEM N° DE SERIE.
MICRO COMPUTADOR INTEL PIV 1.8 GHZ, HD 40 GB, MEMORIA 128 MB SDRAM, PLACA DE VIDEO CD LEITORADVD. i
157183 | AGP 32 MB, DRIVE DE CD ROM 52X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 POLEGADAS, KIT MULTIMIDIA, MICRO COMPUTADOR INTEL PIV 1.8 GHZ, HD 40 GB, MEMORIA 128 M SDRAM, PLACA DE VIDEO
MARCAMICRO +, SEM SERIE, COM TECLADO 157181 | AGP32MB, DRIVE DE CD ROM 52X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 POLEGADAS, KIT MULTIMIDIA,
CPU PENTIUM IV INTEL PIV 2.4 GHZ, HD, MEMORIA 128 MB SDRAM, PLACA DE VIDEO AGP 32 MB, MARCAMICRO +, SEM SERIE, COM TECLADO —
180814 | DRIVE DE CD ROM 40X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 S/ N° DE SERIE, C/ TECLADO MARCA 157156 | SCANNER, MODELO HP ESCANJET 3500C. MARCA HP, S/ N° DE SERIE
NOVA DATA MICROCOMPUTADOR AMD K6 1, 450 MHZ, 64 MB,HD 8,4 GB, CD ROOM 64 X PLACA DE FAX MODEM
21285 e
MICROCOMPUTADOR 3000, J110 PROC. INTEL PENTIUM D300GHZ 4MB HD 80.0 GB SATA7.2KRPM . N° SERIE 369-X09280288
GAB. TORRE ATX FNT 310W, MEMORIA 512MB, DDR2 533 MHZ, VIDEO 128 MB DRIVE 1.44 MB MICROCOMPUTADOR 3000, J110 PROC. INTEL PENTIUM D300GHZ 4MB HD 80.0 GB SATA7.2KRPM
262925 | GRAVADORA DE DVD-R/RN REDE 10/100/ 1000 BASE TX CD ROM, 48X IDE 1.44MB 3.5, TECLADO GAB. TORRE ATX FNT 310W, MEMORIA 512MB, DDR2 533 MHZ, VIDEO 128 MB DRIVE 1.44 MB
PS/2, ABNT2 SOFTWARE WINDOWS XP PROFISSIONAL EM PORTUGUES, NACOR PRETO, MARCA 262923 | GRAVADORA DE DVD-R/RN REDE 10/100/ 1000 BASE TX CD ROM, 48X IDE 1.44MB 3.5, TECLADO
LENOVO/ SEM N° DE SERIE. PS/2, ABNT2 SOFTWARE WINDOWS XP PROFISSIONAL EM PORTUGUES, NACOR PRETO, MARCA
MICRO COMPUTADOR INTEL PIV 1.8 GHZ, HD 40 GB, MEMORIA 128 MB SDRAM, PLACA DE VIDEO LENOVO/ SEM N° DE SERIE.
157179 | AGP 32 MB, DRIVE DE CD ROM 52X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 POLEGADAS, KIT MULTIMIDIA, CPU PENTIUM 866MHZ, HD 40GB, DRIVE 1,44, MEM 256MB, 2 CAIXAS DE SOM DRIVE 60X, S/
MARCAMICRO +, SEM SERIE, COM TECLADO 125572 | qeRIE. CTECLADO
MICROMPUTADOR TCESO-PROC. INTEL PIV 3.0 GHZ, 2 MB, 800 MHZ, 2 MB, 800 MHZ, GAB. ATX CPU BYTE ON PREMIUM ATX M. PIII700E1M64H20AM-PLACA FAX MODEM,56K, PLACA DE REDE
953537 | FNT 310W, HD 80.0 GB STA 7,2 KRPM, MEM. 512 MB, DDR 400 MHZ (2X256 MB) VIDEO 64MB, CD 198629 | RJ45/10-100MHZ SERIE VX0052302, MICROFONE, CAIXA DE SOM, TECLADO 104T,/ PORT BRASIL/
RON 48X 1.44 MB 3.5, CX DE SOM 180W PMPO, TECLADO PS/2 ABNT2, SOFTWARE WINDOWS XP ABNT/MOD. K296 MARCA KEYBOARD SERIE H0011370906
PROF. PORTUGUES, MARCA IBM LENOVO, N° DE SERIE 11SAIAZ8362VQ02U6672 73511 | MAQUINA DE ESCREVER ELETRICA MARGA OLIVETTI SN DE SERE
MICROMPUTADOR DELL OPTIPLEX 740, MEMORIARAM 1GB, GABINETE DESKTOP, PROCESSADOR CADEIRA GIRATORIACOM BRACO TIPO DIRETOR ASSENTO EM COMPENSADO 2V, ESTRUTURA
266208 ég‘(‘jﬁsﬁgﬁl gﬁggﬁgi’g ,\';Dr)sg'EngE AJ/\IIETCCLFA:DS A:'CTDEENL”L\ 325@?8;2?@;2?'%%%&%52 sgst3s | EM METAL CURVATURA LONGITUDINAL NA PARTE FRONTAL ENCOSTO EM ESPUMA INJETAVEL
: ' g wleo, REVESTIDO EM TECIDO POLIPROPILENO NACORAZUL COM RODIZIO , MODELO CF-34-GIR MARCA
CD LEITORA DVD. CADFLEX
MICROCOMPUTADOR 3000, J110PROC. INTEL PENTIUM D300GHZ 4MB HD 80.0 GB SATA7.2KRPM CADEIRA GIRATORIA EM FERRO TUBOLAR, ESTILO SECRETARIA, COM RODIZIO, CONTENDO 5
GAB. TORRE ATX FNT 310W, MEMORIA 512MB, DDR2 533 MHZ, VIDEO 128 MB DRIVE 144 MB 214254 | \CTES COM BRAGO SEMINJETADO, EM POLITILENO EM TECIDG NACOR PRETA, SEM MARCA
262924 | GRAVADORA DE DVD-R/RN REDE 10/100/ 1000 BASE TX CD ROM, 48X IDE 1.44MB 3.5, TECLADO ’ ' '
PS/2, ABNT2 SOFTWARE WINDOWS XP PROFISSIONAL EM PORTUGUES, NACOR PRETO, MARCA 157376 | CADEIRAFIXA 8/ BRAGO, ESTRUT. EM METAL, EM ESPUMA, REVESTIDA EM TECIDO, COR AZUL,
LENOVO/ SEM N° DE SERIE. MOD. 106.
MICRO COMPUTADOR INTEL PIV 1.8 GHZ, HD 40 GB, MEMORIA 128 MB SDRAM, PLACA DE VIDEO 1594 MAQUINA DE ESCREVER ELETRICAMARCA FACIT MODELO 1832/4224 92228046 SERIE 130035458
157171 | AGP 32 MB, DRIVE DE CD ROM 52X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 POLEGADAS, KIT MULTIMIDIA, 33878 | MAQUINA DE ESCREVER MANUAL M. FACIT MOD.1742/4221NUM.SERIE 025124881
MARCAMICRO +, SEM SERIE, COM TECLADO 276544 | ESTABILIZADOR MARCA MICROLINE 2, MODELO BMI 1000VA, BIVOLT 115V. N° DE SERIE 10163
MICROCOMPUTADOR 3000, J110 PROC. INTEL PENTIUM D300GHZ 4MB HD 80.0 GB SATA7.2KRPM 243647 | IMPRESSORA JATO DE TINTA HP DESKJET, MODELO 6540, N° DE SERIE MY584G04G
GAB. TORRE ATX FNT 310W, MEMORIA 512MB, DDR2 533 MHZ, VIDEO 128 MB DRIVE 1.44 MB ——
262927 | GRAVADORA DE DVD-R/RN REDE 10/100/ 1000 BASE TX CD ROM, 48X IDE 1.44MB 3.5, TECLADO 110093 | IMPRESSORA MATRICIAL, MARCA EPSON, MOD. FX830, SERIE: DZJM004085
PS/2, ABNT2 SOFTWARE WINDOWS XP PROFISSIONAL EM PORTUGUES, NACOR PRETO, MARCA 199559 | IMPRESSORA JATO DE TINTA, HP DESKJET 6540, SEM SERIE
LENOVO/ SEM N° DE SERIE. o311 | MPRESSORALASER, RESOL. 600X600, DPI-28 PPM, MEMORIA RAM 32MB, PROC386 MHZ, CABO
MICROCOMPUTADOR 3000, J110 PROC. INTEL PENTIUM D300GHZ 4MB HD 80.0 GB SATA7.2KRPM USB, MARCA LEXMARK, MODELO E250D, N° DE SERIE P3350107.
GAB. TORRE ATX FNT 310W, MEMORIA 512MB, DDR2 533 MHZ, VIDEO 128 MB DRIVE 144 MB FAX C/BOBINA, PAPEL TERMICO, ALIMENTADOR AUTOMATICO, TECLADO E MONITOR, FUNCAO
262919 | GRAVADORA DE DVD-R/RN REDE 10/100/ 1000 BASE TX CD ROM, 48X IDE 1.44MB 3.5, TECLADO 215215 | AJUDA EM PORTUGUES, REDISCAGEM AUTOMATICA, COR CINZA, 110V, 60HZ, MARCA SHARP,
PS/ 2, ABNT2 SOFTWARE WINDOWS XP PROFISSIONAL EM PORTUGUES, NACOR PRETO, MARCA MODELO KX-275, SERIE AS639SB
LENOVO/ SEM N° DE SERIE. 83211 | NOBREAK STAY 1200 KVA MARCA MICROSOL ENTRADA PARA 110V SIN. DE SERIE.
MICROCOMPUTADOR 3000, J110 PROC. INTEL PENTIUM D300GHZ 4MB HD 80.0 GB SATA7.2KRPM 157166 | IMPRESSORA JATO DE TINTA, MODELO DESKJET HP 3820 C, MARCA HP, S/ N° DE SERIE
GAB. TORRE ATX FNT 310W, MEMORIA 512MB, DDR2 533 MHZ, VIDEO 128 MB DRIVE 144 MB —
262918 | GRAVADORA DE DVD-R/RN REDE 10/100/ 1000 BASE TX CD ROM, 48X IDE 1.44MB 3.5, TECLADO 157165 | IMPRESSORA JATO DE TINTA, MODELO DESKJET HP 3820 C, MARCA HP, S/ No DE SERIE
PS/ 2, ABNT2 SOFTWARE WINDOWS XP PROFISSIONAL EM PORTUGUES, NACOR PRETO, MARCA 157164 | IMPRESSORA JATO DE TINTA, MODELO DESKJET HP 3820 C, MARCAHP, S/ N° DE SERIE
LENOVO/ SEM N° DE SERIE. 157162 | IMPRESSORA JATO DE TINTA, MODELO DESKJET HP 3820 C, MARCA HP, S/ N° DE SERIE
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157160 | IMPRESSORA JATO DE TINTA, MODELO DESKJET HP 3820 C, MARCA HP, S/ N° DE SERIE MICROCOMPUTADOR A51 PROC. INTEL CELERON, D 2.66 GHZ 256 KB 533 MHZ, GAB. TORRE ATX
125638 | IMPRESSORA HP 930 C, A JATO DE TINTA, S/N° DE SERIE. 216022 310W, HD 80.0 GB, SATA 7.2 KRPM, MEMORIA 256 MB, DDR 2.400 MHZ, VIDEO 128 MB, REDE 10/100
21290 | IMPRESSORA JATO DE TINTA HP DESKJET 610C N° SERIE BRO3U1S1CS o Lo o et o1 SOFTVARE WINDOWS
157167 | IMPRESSORA JATO DE TINTA, MODELO DESKJET HP 3820 C, MARCA HP, S/ N° DE SERIE CROCOVPUTASOR A5 PROG. INSEL CEEROL 5 2.66 G2.256 3 533 M2 GRS TORRE AT
157161 | IMPRESSORA JATO DE TINTA, MODELO DESKJET HP 3820 C, MARCA HP, S/ N° DE SERIE 310W HD 80,0 GB. SATA 7.2 KRPM. MEMORIA 256 MB. DDR 2.400 MHZ. VIDEO 126 MB. REDE 10/100
157163 | IMPRESSORA JATO DE TINTA, MODELO DESKJET HP 3820 C, MARCA HP, S/ N° DE SERIE 217021 | 15" CD ROM 48X, 144 MB 3.5. CAIXA SOM 180W. TECLADO PS/2 ABNT2. SOFTWARE WINDOWS
157267 | IMPRESSORA MODELO DESKJET 3650 17/12 PPM, CABO USB, MARCA HP, SEM N° DE SERIE XP PROFISSIONAL EM PORTUGUES, MARCA IBM, SEM N° DE SERIE
IMPRESSORA JATO DE TINTAPORTATIL COM CABO USB, MEMORIARAM DE 32 MB, ALIMENTAGAO 1a44g | CPUMARCATATUNG PENTIUM 200 MHZ 32 MB MEM. RAM HD 2 GB CIKIT MULTIMIDIA PLACA DE
268079 | 100-240 VAC, S/ LOT PARA CARTOES DE MEMORIA, MARCA HD, SEM MODELO E COM N° DE REDE DRIVE 1.44 PLACA MAE SERIE AD.C9800600379 MOD. P5100 C/TECLADO
SERIE MY73A5Z20H. MICRO COMPUTADOR INTEL PIV 2,53 GHZ, HD 40 GB, MEMORIA512 MB DDR, PLACA DE VIDEOAGP
26088 | NOBREAK MARCA SMS, MODELO MANAGER NET 4+ 115/ BIV, 1400VA, NA COR PRETO, N° DE 157187 | 32 MB, PLACA DE REDE, DRIVE DE CD ROM 52X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 POLEGADAS
SERIE 272510002414 CD RW 52X24X52 KIT MULTIMIDIA, MARCAMICRO +, SEM SERIE, COM TECLADO
217036 | NOBREAK MANAGER NET 3+ 700VA, AUT. BIVOLT, MARCA SMS, SEM N° DE SERIE CPUPENTIUM IV INTEL PIV 2.4 GHZ, HD, MEMORIA 128 MB SDRAM, PLACA DE VIDEO AGP 32 MB,
199582 | NOBREAK MANAGER NETRIX 1.3 KVA, MARCA SMS, SEM SERIE 176075 | DRIVE DE CD ROM 40X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 35 S/ N° DE SERIE, G/ TECLADO MARCA
269879 | NOBREAK MARCA SMS, MODELO MANAGER NET 4+ 115/ BIV, 1400VA, NA COR PRETO, N° DE NOVA DATA
SERIE 272510002602 CPUPENTIUM IV INTEL PIV 2.4 GHZ, HD, MEMORIA 128 MB SDRAM, PLACA DE VIDEO AGP 32 MB,
262909 | NOBREAK 1400VA AUT/115, MARCA SMS, MODELO MANAGER NET3+, COM N° DE SERIE 180802 | DRIVE DE CD ROM 40X, DRIVE DE DISQUETE 144 MB 35 S/ N° DE SERIE, C/ TECLADO MARCA
27220035593, NOVA DATA
217047 | NOBREAK MANAGER NET 3+ 700VA, AUT. BIVOLT, MARCA SMS, SEM N° DE SERIE MICRO COMPUTADOR INTEL PIV 1.8 GHZ/256 KB, GAB. ATX, HD 40 GB 7.200 RPM, 128 MB SDRAM
NOBREAK 1400VA BIV/115, MARCA SMS, MODELO MANAGER NET 3+, N° DE SERIE N° DE SERIE 157370 | 168 V|A$, VIDEO 32 MB AGP, AUDIO PCI 10/100 MB CD RQM 52X, DRIVE 1.44 MB 3.5 COM KIT
263186 | 20005654, MULTIMIDIA, TECLADO PS/2 MARCA MICRO +, SEM Ne DE SERIE
180817 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA NOVA DATA, MODELO STUDIO WORKS, S/ N° DE SEIRE 926762 | MONITOR 17" MARCA AOC, MODELO FT700, TELA PLANA RESOL. 1280X1024, NA COR BEGE,
0
si316s | NOBREAK 1400VA BIVI115, MARCA SMS, MODELO MANAGER NET 3+, N° DE SERIE N° DE SERIE SEM N° DE SERIE
272250045607. 215475 | MONITOR 17 POLEGADAS TELAPLANA, RESOL. 1280X1024, COR PRETOPRATA, MARCAPHILIPS,
19116 | MAQUINA DE ESCREVER MANUAL FACIT MOD. 1742/4221 NUM DE SERIE 123158715 MODELO 107563/78T, SEM SERIE ,
257005 | NOBREAK 1400VA AUT/115, MARCA SHS, MODELO MANAGER NET3+, COM N° DE SERIE 180840 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA NOVA DATA, MODELO STUDIO WORKS, S/ N° DE SEIRE
27220035587 262934 | MONITOR DE 17" CRT RESOL. 1280X1024, NA COR PRETA, MODELO E75 CT 5 PTS TELA PLANA
MICROCOMPUTADOR P4 V8X-XA/R ONBOARD, PLACA DE REDE 10/100 ONBOARD, SOM ONBOARD, VGA/SVGA, MARCA LENOVO, SEM N° DE SERIE. ,
PLACA DE VIDEO 64 MB AGP OFFBOARD, PROCESSADOR PENTIUM IV 2.4 GHZ 1 MB, MEMORIA 157203 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA LG MODELO STUDIO WORKS, SEM N° DE SERIE
215497 | 256 MB PC2700 333 MHZ, HARD DISC 40 GB IDE 7200 RPM, DRIVE 3 1/2 1.44 MB, GABINETE MINE 125677 | MONITOR DE VIDEQ 15 POLEGADAS, MARCA SANSUNG, S/SERIE, MODELO 551
TORRE ATX 400 W, TECLADO PS2 ABNTN Il, CAIXA DE SOM 180 W, WINDOWS XP PROFISSIONAL 14791 | IMPRESSORA MATRICIAL EPSON LQ 1070
EM PORTUGUES, MARCA INTEL, SEM SERIE 125641 | CPU PENTIUM I, 1.0 GHZ/192 MB RAM, HD 20, DRIVE, CD-ROOM, S/ SERIE, MARCANETEGATE
MICROMPUTADOR TCESO-PROC. INTEL PIV 3.0 GHZ, 2 MB, 800 MHZ, 2 MB, 800 MHZ, GAB. ATX C/ TECLADO.
953535 | FNT 310W, HD 80.0 GB STA 7,2 KRPM, MEM. 512 MB, DDR 400 MHZ (2X256 MB) VIDEO 64MB, CD CPU PENTIUM IV INTEL PIV 2.4 GHZ, HD, MEMORIA 128 MB SDRAM, PLACA DE VIDEO AGP 32 MB,
RON 48X 1.44 MB 3.5, CX DE SOM 180W PMPO, TECLADO PS/2 ABNT2, SOFTWARE WINDOWS XP 180801 | DRIVE DE CD ROM 40X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 S/ N° DE SERIE, C/ TECLADO MARCA
PROF. PORTUGUES, MARCA IBM LENOVO, N° DE SERIE 11S41A78362VQ0ZU644794 NOVA DATA
MICROCOMPUTADOR A51 INTEL CELERON, D2.8 GHZ 1 MB 533 MHZ, GAB. DESKTOP ATX, HD 80.0 CPU PENTIUM IV INTEL PIV 2.4 GHZ, HD, MEMORIA 128 MB SDRAM, PLACA DE VIDEO AGP 32 MB,
215457 | CB SATA7.2 KRPM, MEMORIA 256 MB DDR2 400 MHZ, TECLADO PS/2 ABNTZ, VIDEO 128 MB, REDE 180806 | DRIVE DE CD ROM 40X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 S/ N° DE SERIE, C/ TECLADO MARCA
10/100 MB, CD ROM 48X, 1.44 MB 3.5, CAIXA SOM 180 W, SOFTWARE WINDOWS XP PROFISSIONAL NOVA DATA
EM PORTUGUES, MARCA IBM, SEM SERIE MICROCOMPUTADOR PENTIUM IV, COM 256 MB DE MEMORIA, HD DE 40.0 GB, GABINETE ATX 450
MICROCOMPUTADOR A51 INTEL CELERON, D2.8 GHZ 1 MB 533 MHZ, GAB. DESKTOP ATX, HD 80.0 W, COR PRETA, PLACA DE REDE 10/100, PLACA DE SOM PCI, DRIVE 1,44 MB, CD ROM 52X, VGA
215469 GB SATA 7.2 KRPM, MEMORIA 256 MB DDR2 400 MHZ, TECLADO PS/2 ABNT2, VIDEO 128 MB, REDE 183211 64 MB AGP, PROCESSADOR CELERON 2.4 GHZ, MARCA SAMSUNG, LIC WINDOWS XP PROF. OEM,
10/100 MB, CD ROM 48X, 1.44 MB 3.5, CAIXASOM 180 W, SOFTWARE WINDOWS XP PROFISSIONAL SEM SERIE, ACOMPANHA TECLADO E KIT MULTIMIDIA
EM PORTUGUES, MARCA IBM, SEM SERIE MICROCOMPUTADOR A55D, PROC. INTEL CORE 2DUO 1.86GHZ, 3.0 GHZ 2 MB, 80.0 GB, GAB
MICROMPUTADOR DELL OPTIPLEX 740, MEMORIARAM 1GB, GABINETE DESKTOP, PROCESSADOR DESKTOP FNT ATX 310W, SATA 7.2 KRPM, MEMORIA 512 MB, DDR 400MHZ (2X256MB) VIDEO 128
266209 | AB4X2 3800 (2.00,512KBX2) HD 80- GB , TECLADO, SISTEMA OPERACIONAL WINDOWS XP 256303 | MB HD 80 GB, DRIVE 1.44 MB 3.5 IDE, GRAVADORA DE DVD-R/RW IDE REDE 10/100/1000 MBPS, CD
PROFISSIONAL PORTUGUES, N° DE SERIE SMWTCF1, MARCA DELL, MODELO 271-3725, , ROM, 48X IDE, COM TECLADO ABNT2 SOFTWARE WINDOWS XP PROFISSIONAL EM PORTUGUES,
GRAVADOR CD LEITORA DVD. , NA COR PRETO, MARCA LENOVO/IBM, MODELO: THINKCENTRE M55 8810-A61, SEM N° DE SERIE
CPU PENTIUM IV INTEL PIV 2.4 GHZ, HD, MEMORIA 128 MB SDRAM, PLACA DE VIDEO AGP 32 MB, MICROMPUTADOR DELL OPTIPLEX 740, MEMORIARAM 1GB, GABINETE DESKTOP, PROCESSADOR
180621 | DRIVE DE CD ROM 40X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 S/ N° DE SERIE, C/ TECLADO MARCA ABAX2 3800 (2.00,512KBX2) HD 80- GB , TECLADO, SISTEMA OPERACIONAL WINDOWS XP
NOVADATA 266219 | bROFISSIONAL PORTUGUES, N° DE SERIE DPSTCF1, MARCADELL, MODELO 274-3725, , GRAVADOR
ESTAGAO DE TRABALHO MICROCOMPUTADOR INTEL MODELO M55E ( 9632-AF5 ) 1GB DE RAM, CD LEITORA DVD.
263180 | 295 KB. 533 MHZ, GAB. ATX FNT 250, HD 80.0 GB STA7.2 KRPM, DDR 400 MHZ (2X256 MB) VIDEO 157190 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA LG MODELO STUDIO WORKS, SEM N° DE SERIE
64MB, REDE 10/100 M8, CD RON 52X 1.44 MB 3.5, CX DE SOM 180W PMPO, TECLADO PS/ 2ABNT2, MONITOR 17 POLEGADAS TELAPLANA, RESOL. 12801024, COR PRETO/PRATA, MARCA PHILIPS,
SOFTWARE WINDOWS XP PROF. PORTUQUES, MARCA LENOVO, SEM N° DE SERIE. 215484 | e 0756378T SEM SERIE
262999 | MONITOR DE 17" CRT RESOL. 1280X1024, NA COR PRETA, MODELO E75 CT 5 PTS TELA PLANA - MONITOR DE 7" CRT RESOL. 12801024 NACOR PRETA. MODELO 75 CT 5 PTS TELA FLANA
VGA/SVGA, MARCALENOVO, SEM N° DE SERIE. 62935 | \/GAISVGA, MARCA LENOVO, SEM N° DE SERIE.
262937 | MONITOR DE 17" CRT RESOL. 1280X1024, NA COR PRETA, MODELO E75 CT 5 PTS TELA PLANA 157202 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA LG MODELO STUDIO WORKS, SEM N° DE SERIE
VGA/SVGA, MARCALENOVO, SEM N° DE SERIE. MARCA LENOVO, SEM N° DE SERIE. 214274 | MONITOR 17 POLEGADAS, MARCAAOC CT 700G, COR BEGE, SEM SERIE
215898 | MONITOR 17 POLEGADAS, TELAPLANA, RESOL. 1280X1024, COR PRETAPRATA, MARCAPHILIPS, 217023 | MONITOR 17" TELAPLANA, RESOL. 1280X1024, NACOR PRETAPRATA, MARCAPHILIPS, MODELO
MODELO 10763/78T, SEM SERIE 107S63/78T. SEM N° DE SERIE
215498 | MONITOR 17 POLEGADAS, TELA PLANA, COR PRETA/PRATA, MARCA PHILIPS, MODELO CRT, 262932 | MONITOR DE 17" CRT RESOL. 1280X1024, NA COR PRETA, MODELO E75 CT 5 PTS TELA PLANA
SEM SERIE VGA/SVGA, MARCA LENOVO, SEM N° DE SERIE.
262933 | MONITOR DE 17" CRT RESOL. 1280X1024, NA COR PRETA, MODELO E75 CT 5 PTS TELA PLANA MONITOR DE 17" CRT RESOL. 1280X1024, NA COR PRETA, MODELO E75 CT 5 PTS TELA PLANA
VGA/SVGA, MARCA LENOVO, SEM N° DE SERIE. 262928 1 \/GA/SVGA, MARGALENOVO, SEM N° DE SERIE.
157192 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA LG MODELO STUDIO WORKS, SEM N° DE SERIE 199573 | IMPRESSORA LASER, MODELO T430, MARCA LEXMARK, SEM SERIE
MICROCOMPUTADOR A51 PROC. INTEL CELERON, D 2.66 GHZ 256 KB 533 MHZ, GAB. TORRE ATX 199575 | IMPRESSORA LASER, MODELO T430, MARCA LEXMARK, SEM SERIE
517012 | $10W, HD80.0 GB, SATA7.2 KRPM, MEMORIA 256 MB, DDR 2.400 MHZ, VIDEO 128 MB, REDE 101100 214268 | IMPRESSORAA LASER, MARCA LEXMARK, MODELO E330, MONO, 26 PPM, SEM SERIE
MB, CD ROM 48X, 1.44 MB 3.5, CAIXA SOM 180W, TECLADO PS/2 ABNT2, SOFTWARE WINDOWS 214269 | IMPRESSORAA LASER, MARCA LEXMARK, MODELO E330, MONO, 26 PPM, SEM SERIE
XP PROFISSIONAL EM PORTUGUES, MARCA IBM, SEM N° DE SERIE 214270 | IMPRESSORA LASER, MARCA LEXMARK, MODELO E330, 26 PPM, SEM SERIE
MICROCOMPUTADOR A51 PROC. INTEL CELERON, D 2.66 GHZ 256 KB 533 MHZ, GAB. TORRE ATX 212271 | IMPRESSORA LASER. MARCA LEXMARK. MODELO E330. 26 PPM. SEM SERIE
517013 | $10W, HD80.0 GB, SATA7.2 KRPM, MEMORIA 256 MB, DDR 2.400 MHZ, VIDEO 128 M8, REDE 101100 214272 | IMPRESSORA LASER, MARGA LEXVARK. MODELO E330, 26 PPM, SEM SERIE
MB, CD ROM 48X, 1.44 MB 3.5, CAIXA SOM 180W, TECLADO PS/2 ABNT2, SOFTWARE WINDOWS 212350 | IVPRESSORALASER JET MARGA LEXVIAR MODELG E23221 PP SEM SERE
XP PROFISSIONAL EM PORTUGLES, MARCA Bl SEW N DE SERE 243646 | IMPRESSORA LASER LASERJET, MODELO E240, N° DE SERIE CB963A
MICROCOMPUTADOR ASSD, PROC. INTEL CORE 2DUO 1.86GHZ, 3.0 GHZ 2 MB, 80.0 GB, GAB IMPRESSORA LASER, RESOL. 600X500, DPI-26 PP, MEMGRIA RAM 32V, PROC366 NHZ, CABO
DESKTOP FNT ATX 310W, SATA 7.2 KRPM, MEMORIA 512 MB, DDR 400MHZ (2X256MB) VIDEO 128 253545 ' :  OPeo PR ' '
256307 | MB HD 80 GB, DRIVE 1.44 MB 3.5 IDE, GRAVADORA DE DVD-RIRW IDE REDE 10/100/1000 MBPS, CD USB, MARGA LEXMARK, MODELO E250D, SEM N° DE SERIE
ROM, 48X IDE, COM TECLADO ABNT2 SOFTWARE WINDOWS XP PROFISSIONAL EM PORTUGUES, 256093 | MPRESSORALASER, RESOL. 600X600, DPI-28 PPM, MEMORIA RAM 32MB-PROC. 366 MHZ, CABO
NA COR PRETO, MARCA LENOVO/IBM, MODELO: THINKCENTRE MS5 8810-A61, SEM N° DE SERIE USB, MARCA LEXMARK, MODELO E250DN, SEM N° DE SERIE
MICROCOMPUTADOR A51 PROC. INTEL CELERON, D 2.66 GHZ 256 KB 533 MHZ, GAB. TORRE ATX 256295 | MPRESSORALASER, RESOL. 600X600, DPI-28 PPM, MEMORIARAM 32MB-PROC. 366 MHZ, CABO
216021 | 310W. HD80.0 GB, SATA7.2 KRPM, MEMORIA 256 MB, DDR 2.400 MHZ VIDEO 128 M8, REDE 101100 USB, MARCA LEXMARK, MODELO E250DN, SEM N° DE SERIE _
MB, CD ROM 48X, 1.44 MB 3.5, CAIXA SOM 180W, TECLADO PS/2 ABNT2, SOFTWARE WINDOWS 262911 | MPRESSORAALAZER, MARCA LEXMARK, MODELO E120, RESOLUGAO 600X600, DPI- 20 PPM,
XP PROFISSIONAL EM PORTUGUES, MARCA IBM, SEM N° DE SERIE. MEMORIA RAM 16 MB, PROC. 183 MHZ, CABO USB, SEM N° DE SERIE.
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262913 | MPRESSORAALAZER, MARCA LEXMARK, MODELO E120, RESOLUGAO 600X600, DPI- 20 PPM, COMPUTADOR , MARCA ITAUTEC - CORE DUO E 7500 , 2GB RAM , HD 160 SATA INFOWAY ST
MEMORIA RAM 16 MB, PROC. 183 MHZ, CABO USB, SEM N° DE SERIE. 331343 | 4361 + WINDOWS VISTA ULT MC HIG GAR ONSITE 36M SEG SEX 24HX48H E TECLADO . SOB O
260914 | MPRESSORAA LAZER, MARCA LEXMARK, MODELO E120, RESOLUGAQ 600X600, DPI- 20 PPM, N° DE SERIE : 4000424500335
MEMORIA RAM 16 MB, PROC. 183 MHZ, CABO USB, SEM N° DE SERIE. COMPUTADOR , MARCA ITAUTEC - CORE DUO E 7500 , 2GB RAM , HD 160 SATA ,INFOWAY ST
262915 IMPRESSORA A LAZER, MARCA LEXMARK, MODELO E120, RESOLUC/:\O 600X600, DPI- 20 PPM, 331332 | 4361 + WINDOWS VISTA ULT MC HIG GAR ONSITE 36M SEG SEX 24HX48H E TECLADO . SOB O
MEMORIA RAM 16 MB, PROC. 183 MHZ, CABO USB, SEM N° DE SERIE. N° DE SERIE : 4000424500251
soaror | INPRESSORALASER, RESOL 600XG00, DPI-28 PP/, MEMORIA RAM 32VB, PROC366 MHZ, CABO MICROCOMPUTADOR 3000, J110 PROC. INTEL PENTIUM D300GHZ 4MB HD 80.0 GB SATA 7.2KRPM
USB, MARCA LEXMARK, MODELO E250D, N° DE SERIE P3350107. gAB. TogRE ATX FNT 3/10w, MEMO/RIA/512MB, DSDRZ 5(3:3 Mgz, VIDEO 128 MB DRIVE 1.34 Mg
262926 | GRAVADORA DE DVD-R/RN REDE 10/100/ 1000 BASE TX CD ROM, 48X IDE 1.44MB 3.5, TECLAD
MICRO COMPUTADOR INTEL PIV 1.8 GHZ/256 KB, GAB. ATX, HD 40 GB 7.200 RPM, 128 MB SDRAM : i
CRO COMPUTADO IV 1.8 GHZI256 KB, G ,HD 40 GB 7.200 RPM, 128 MB S PS/ 2, ABNT2 SOFTWARE WINDOWS XP PROFISSIONAL EM PORTUGUES, NACOR PRETO, MARCA
157370 | 168 VIAS, VIDEO 32 MB AGP, AUDIO PCI 10/100 MB CD ROM 52X, DRIVE 1.44 MB 3.5 COM KIT LENOVO! SEM N° DE SERIE
MULTIMIDIA, TECLADO PS/2 MARCA MICRO +, SEM N° DE SERIE :
— MICROCOMPUTADOR A51 INTEL CELERON, D 2.66 GHZ 256 KB 533 MHZ, GAB. DESK TOP ATX,
ESTAGAO DE TRABALHO MICROCOMPUTADOR INTEL MODELO M55E ( 9632-AF5 ) 1GB DE RAM, HD 50.0 GB SATA 72 KRPM. MEMORIA 256 MB. DR 2.400 MHZ. VIDEO 128 MB. RED 101100 MB
256 KB, 533 MHZ, GAB. ATX FNT 250W, HD 80.0 GB STA 7.2 KRPM, DDR 400 MHZ (2X256 MB) VIDEO 215894 : : ' : ' ’ '
263179 CD-ROM 48X, 1.44 MB 3.5, CAIXA DE SOM 180 W, TECLADO PS/2 ABNT2, SOFTWARE WINDOWS
64MB, REDE 10/100 MB, CD RON 52X 1.44 MB 3.5, CX DE SOM 180W PMPO, TECLADO PS/ 2ABNT2, XP PROFISSIONAL EM PORTUGUES. MARCA IBM. SEM SERIE
SOFTWARE WINDOWS XP PROF. PORTUQUES, MARCA LENOVO, SEM N° DE SERIE. : . _
MONITOR DE 17 CRT RESOL_ 1280X1024. NACOR PRETA MODELO E74 VGA'SVGA MARCAAGS MICRO COMPUTADOR INTEL PIV 1.8 GHZ, HD 40 GB, MEMORIA 128 MB SDRAM, PLACA DE VIDEO
253533 |\ D SERIE LOSEGBAMEITE. * : ' ’ 157176 | AGP 32 MB, DRIVE DE CD ROM 52X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 POLEGADAS, KIT MULTIMIDIA,
: MARCAMICRO +, SEM SERIE, COM TECLADO
262931 '\\lﬂggg\?&[’a :\; CEENROE\;Q’S Légfﬁfgoé‘;E”gl‘ECOR PRETA, MODELO E75 CT 5 PTS TELA PLANA 216026 | NOBREAK MANAGER NET 3+ 700VA, AUT. BIVOLT, MARCA SMS, SEM N° DE SERIE
: : : - 157159 | NOBREAK MANAGER NET 3+ 700VA, AUT. BIVOLT, MARCA SMS, SEM N° DE SERIE
157194 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA LG MODELO STUDIO WORKS, SEM N° DE SERIE 199579 | IMPRESSORA JATO DE TINTA. DESKJET 6540 MARCA HP. SEM SERIE
330934 | NOBREAK MARCASMS , 1400 VA, MONAGER NET 4+ ANT 1115 SOB N° DE SERIE : 272510027031 25535 | IMPRESSORA HP 840C MHP S. BROADISOGN .
MICROMPUTADOR DELL OPTIPLEX 740, MEMORIARAM 1GB, GABINETE DESKTOP, PROCESSADOR 157157 | IMPRESSORA JATO DE TINTA. MODELO DESKJET P 3820 C. MARCAFP S N° DE SERIE
A64X2 3800 (2.00,512KBX2) HD 80- GB , TECLADO, SISTEMA OPERACIONAL WINDOWS XP : ’ ——
266233 | bR OFISSIONAL PORTUGUES, N° DE SERIE DPSTCF1, MARCADELL, MODELO 274-3725, , GRAVADOR 1222;? mg:::gi ?:;g;%fg:swmggn ';LCA’& F':"QEEQAEEMCS;RT;ETA' SEM SERIE
CD LEITORADVD. : * . .
ESTABILIZADOR SMS 1 KVA, 4 SAIDAS, ENTRADA 115/220 VOLTS, SAIDA 115 VOLTS, FILTRO DE 180816 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCANOVA DATA, MODELO STUDIO WORKS, S/N DE SEIRE
28505 | \NHA SERIE 003268204 CPU PENTIUM IV INTEL PIV 2.4 GHZ, HD, MEMORIA 128 MB SDRAM, PLACA DE VIDEO AGP 32 MB,
317041 | NOBREAK MANAGER NET 3+ 700VA. AUT. BIVOLT. MARCA SMS, SEM I DE SERE 180804 BEC/AEDEE ACD ROM 40X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 S/ N° DE SERIE, C/ TECLADO MARCA
276607 | IMPRESSORAA LASER MARCA XEROX PHASER, MODELO 3125N N° DE SERIE.CAV612849F 314275 | NOBREAK MANAGER NET+7 1300 VA MARCA SMS. SEM SERIE
199560 | IMPRESSORA JATO DE TINTA, HP DESKJET 6540, SEM SERIE 253544 | NOBREAK 1400VA BIV/115, MARCA SMS, MODELO MANAGER NET 3+, SEM N° DE SERIE
MICROCOMPUTADOR A55D, PROC. INTEL CORE 2DUO 1.86GHZ, 3.0 GHZ 2 MB, 80.0 GB, GAB 215885 | NOBREAK MANAGER NET++ 1300 VA AUT BIVOLT MARCA SMS. SEM SERIE
DESKTOP FNT ATX 310W, SATA 7.2 KRPM, MEMORIA 512 MB, DDR 400MHZ (2X256MB) VIDEO 128 515881 | NOBREAK MANAGER NET++ 1.300 VA AUT. BIVOLT. MARCA SMS. SEM SERIE
256300 | MB HD 80 GB, DRIVE 1.44 MB 3.5 IDE, GRAVADORA DE DVD-R/RW IDE REDE 10/100/1000 MBPS, CD : —— .
ROM, 48X IDE, COM TECLADO ABNT2 SOFTWARE WINDOWS XP PROFISSIONAL EM PORTUGUES, 243645 :ggiEE/:\KKhﬁLB\X?U\;A/ 1“:'?;2;2":* SS;Z' NM g[E)ESLE;'; NAGER NET3T GOV " DE SERE
NA COR PRETO, MARCA LENOVO/IBM, MODELO: THINKCENTRE M55 8810-A61, SEM N° DE SERIE 262904 | )2onaeere A ’ ’
199574 | IMPRESSORALASER, MODELO T30, MARCA LEXMARK, SEM SERIE 198628 | MONITOR COLOR 15 POL. PX/AS 566-DIGIT MARCA PROVIEW SERIE 14007495
276608 | IMPRESSORAA LASER MARCA XEROX PHASER, MODELO 3125N N° DE SERIE.CAV612792F 27527 T NOBREAK 12 SMS SERIE 001732444
276603 | IMPRESSORAA LASER MARCA XEROX PHASER, MODELO 3125N N° DE SERIE.CAV612810F MICROMEUTADOR DELLOFTIPLEX 740 MEMORIARAM 1G5 GABINETE DESKTOP. PROCESSADOR
183039 | PAINEL ELETRONICO COM DISPLEY, MARCA INTELBRAS COM SENHAS E POSICAO DE s66236 | A64X2 3800 (2.00,512KBX2) HD 80- GB , TECLADO, SISTEMA OPERACIONAL WINDOWS XP
ATENDIMENTO, NA COR PRETA, SEM N° DE SERIE. PROFISSIONAL PORTUGUES, N° DE SERIE DN5TCF1, MARCADELL, MODELO 271-3725, , GRAVADOR
NOBREAK 1400VA BIV/115, MARCA SMS, MODELO MANAGER NET 3+, N° DE SERIE N° DE SERIE CD LEITORA DVD.
263188
272250045607
CPU MARCAMETRON CORPORATE MOD. 3200 UN DG PRO M PIIl 1GHZ 3200MP PLACA DE REDE
t1o0g7 | 35OM ETHERNET 10/100 PCI PLACA DE VIDEO MSI MS/8808 M64 FAX MODEM PS/02 CD-ROM E/
IDE 52X, PLACA MAE ONBORD HD 30GB, MEM RAM 128MB, SERIE: 01.02.290.609/7, MOUSE E KIT SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
MULTIMIDIA, TECLADO METRON ABNT2 PS 211 ERGO SERIE: 03.02.001.129/5 CIENCIA. TECNOLOGIA E INOVAGAO
il
APARELHO DE FAX SIMILE, COM SECRETARIA ELETRONICA IDENTIFICADOR DE CHAMADAS e
ssgss3 | COM MEMORIA DE 84 NUMEROS E 21 PAGINAS, ALIMENTAGAO AUTOMATICA, DE 01 TOQUE, SCECEI Aol 2 Ll 2 A L LS
COM VELOCIDADE DE NO MINIMO 02 CPM, MARCA OLIVETTI, MODELO LAB 100, N° DE SERIE
OAGES41789. _ _ EXTRATOS DE TERMO ADITIVO
APARELHO DE FAX, COR CINZA, MOD. OFX540, METODO DE IMPRESSAO INK-JET, VEL. DE
31135 | COMUNICAGAO 14.400/9.600/7.200/4.800/2.400, COM BUSCA AUTOMATICA, 110/220V, SERIE N° o N
00003994 Espécie: 1° Termo Aditivo ao Contrato n° 87/2012
APARELHO DE FAX, MARCA SHARP, MOD. UX-45 FACSIMILE - PAPEL TERMICO, MEMORIA Processo: 2012.1901.000173
199237 | INTERNAPARAATE 17 PAGINAS, MEMORIA PARA40 NUMEROS, ALIMENTADOR PARAS PAGINAS, Contratante: Secretaria do Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia,
TECNOLOGIA DE TRANSMISSAO OTIMIZADA 64 NIVEIS, COR CINZA, BOBINA DE PAPEL TERMICO T logia e | -
DE 10 METROS INCLUIDA, SEM SERIE ecnologia € Inovagao.
MICRO COMPUTADOR INTEL PIV 2,53 GHZ, HD 40 GB, MEMORIA 512 MB DDR, PLACA DE VIDEOAGP Contratada: Ol S/A
157187 | 32 MB, PLACA DE REDE, DRIVE DE CD ROM 52X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 POLEGADAS Objeto: O objeto deste contrato tem sua vigéncia prorrogada a partir de 11
CD RW 52X24X52 KIT MULTIMIDIA, MARCAMICRO +, SEM SERIE, COM TECLADO de dezembro de 2013, por mais 12(doze) meses
MICRO COMPUTADOR INTEL PIV 1.8 GHZ, HD 40 GB, MEMORIA 128 MB SDRAM, PLACA DE VIDEO Data d inatura: 1 1‘ de d bro de 2013 '
157170 | AGP 32 MB, DRIVE DE CD ROM 52X, DRIVE DE DISQUETE 1,44 MB 3,5 POLEGADAS, KIT MULTIMIDIA, ala de assinatura. 11 de dezembro de
MARCA MICRO +, SEM SERIE, COM TECLADO. Dotagdo Orgamentaria: 19.122.1063.2315 - 33.90.39 - 33.90.92.
MICROCOMPUTADOR A51 PROC. INTEL CELERON, D 2.66 GHZ 256 KB 533 MHZ, GAB. TORRE ATX Signatérios: Paulo Henrique Ferreira Massuia - Contratante, Paulo Cesar
310W, HD 80.0 GB, SATA 7.2 KRPM, MEMORIA 256 MB, DDR 2.400 MHZ, VIDEO 128 MB, REDE 10/100 . A . )
217015 | \1g CD ROM 48X, 1.4 MB 3.5, CAIXA SOM 180W, TECLADO PS/2 ABNT2, SOFTWARE WINDOWS de Castro Filho e Claudio Roberto Leandro Mariano - Contratada.
XP PROFISSIONAL EM PORTUGUES, MARCA IBM, SEM N° DE SERIE
215885 | NOBREAK MANAGER NET++ 1.300 VA, AUT. BIVOLT, MARCA SMS, SEM SERIE
214275 | NOBREAK MANAGER NET++ 1300 VA, MARCA SMS, SEM SERIE Espécie: 1° Termo Aditivo ao Convénio n° 0002/2013
262904 217022(?053/;21 ;400VA AUT/115, MARCA SMS, MODELO MANAGER NET3+, COM N° DE SERIE Processo: 2013.3660.000027
243645 | NOBREAK NET+. 1400 VA, MARCA SMS, SEM N° DE SERIE Concedgnte: Secr?tarla do Desenvolvimento Econémico, Ciéncia,
243646 | IMPRESSORA LASER LASERJET, MODELO E240, N° DE SERIE C8963A Tecnologia e Inovagao.
226753 | IMPRESSORA A JATO DE TINTA, MODELO DESKJET 6540, MARCA HP SEM N° DE SERIE Convenente: Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado
214269 | IMPRESSORAA LASER, MARCA LEXMARK, MODELO E330, MONO, 26 PPM, SEM SERIE do Tocantins - SEBRAE/TO.
157190 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA LG MODELO STUDIO WORKS, SEM N° DE SERIE Objeto: O objeto deste convénio tem sua vigéncia prorrogada até
180840 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA NOVA DATA, MODELO STUDIO WORKS, S/ N° DE SEIRE 09/02/2014. Findo este prazo tera o Convenente até 30(trinta) dias para
180834 | MONITOR DE 15 POLEGADAS MARCA NOVA DATA, MODELO STUDIO WORKS, S/ N° DE SEIRE ; ’ tacEo d tas final
y15505 | MONITOR 17 POLEGADAS, TELAPLANA, RESOL. 12801024, COR PRETAIPRATA, MARCAPHILIPS, apresentar a prestagao de contas final.
MODELO 107S63/78T, SEM SERIE Data de assinatura: 09 de dezembro de 2013.
183214 | MONITOR DE 17 POLEGADAS, TELA PLANA, MARCA AOC, COR PRETA, SEM SERIE Signatarios: Paulo Henrique Ferreira Massuia - Concedente, Marcia
215884 | NOBREAK MANAGER NET++ 1.300 VA, AUT. BIVOLT, MARCA SMS, SEM SERIE

Rodrigues de Paula e Maria Emilia Mendonga P. Jaber - Convenente.
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EXTRATO DE TERMO COOPERAGAO TECNICA

Espécie: Termo de Cooperagéo Técnica n° 013/2013

Participes: Secretaria do Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia
e Inovacéo - SEDECTI e Fundagao Universidade Federal do Tocantins-UFT
Objeto: tem por objeto a manutengao, no municipio de Gurupi/TO, do Polo
de Educacéo a Distancia dos Sistemas: Universidade Aberta do Brasil - UAB
e Escola Técnica Aberta do Brasil - Programa e-Tec Brasil.

Vigéncia: 05(cinco) anos a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por meio de aditivo.

Data de assinatura: 16 de dezembro de 2013

Signatarios: Paulo Henrique Ferreira Massuia - SEDECTI

Marcio Anténio da Silveira - UFT

Espécie: Termo de Cooperagao Técnica n° 014/2013

Participes: Secretaria do Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia
e Inovagéo - SEDECTI e Fundagao Universidade Federal do Tocantins-UFT
Objeto: tem por objeto a manutengéo, no municipio de Arraias/TO, do Polo
de Educagao a Distancia dos Sistemas: Universidade Aberta do Brasil - UAB
e Escola Técnica Aberta do Brasil - Programa e-Tec Brasil.

Vigéncia: 05(cinco) anos a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por meio de aditivo.

Data de assinatura: 16 de dezembro de 2013

Signatarios: Paulo Henrique Ferreira Massuia - SEDECTI

Marcio Anténio da Silveira - UFT

Espécie: Termo de Cooperagéo Técnica n° 015/2013

Participes: Secretaria do Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia
e Inovacéo - SEDECTI e Fundagao Universidade Federal do Tocantins-UFT
Objeto: tem por objeto a manutengéo, no municipio de Araguaina/TO, do
Polo de Educacao a Distancia dos Sistemas: Universidade Aberta do Brasil
- UAB e Escola Técnica Aberta do Brasil - Programa e-Tec Brasil.
Vigéncia: 05(cinco) anos a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por meio de aditivo.

Data de assinatura: 16 de dezembro de 2013

Signatarios: Paulo Henrique Ferreira Massuia - SEDECTI

Marcio Anténio da Silveira - UFT

SECRETARIA DA FAZENDA

Secretéario: MARCELO OLIMPIO CARNEIRO TAVARES

PORTARIA SEFAZ N° 1299, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2013.

Disp&e sobre a entrega de Veiculos Oficiais para unidades
fixas e moéveis de fiscalizagao.

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso da atribuigdo
que lhe confere o art. 42, §1°, 1, da Constituicao do Estado;

CONSIDERANDO que o uso dos veiculos oficiais adquiridos
através dos recursos do Projeto de Modernizagdo Fiscal do Estado do
Tocantins - PROFISCO sé&o de uso exclusivo das Unidades Fixas e Moveis
de Fiscalizacdo da Secretaria da Fazenda;

CONSIDERANDO que o uso dos veiculos oficiais no ambito do
Poder Executivo do Estado do Tocantins é regulamentado pela Instrucao
Normativa n° 01/99, de 26 de margo de 1999.

CONSIDERANDO a necessidade de padronizagéo dos veiculos
utilizados pelas Unidades Fixas e Moveis de Fiscalizagdo da Secretaria
da Fazenda,

CONSIDERANDO a necessidade de instruir acerca da adequada
utilizagdo dos variados modelos de veiculos existentes, adequando-se a
especificagcdo a necessidade da fungao;

RESOLVE:

Art. 1° O uso dos veiculos oficiais, pertencentes as Unidades Fixas
e Moveis de Fiscalizagédo da Secretaria da Fazenda do Estado do Tocantins,
sera regulamentado pela presente Portaria.

Art. 2° Fica entregue os veiculos oficiais as Unidades Fixas e
Méveis de Fiscalizagdo da Secretaria da Fazenda, conforme Anexo | a
esta Portaria.

Art. 3° E proibido a remogao dos veiculos para unidades de
fiscalizagao diferente daquela que foi originalmente designado o veiculo.

Art. 4° Os veiculos oficiais somente serdo utilizados em objeto de
servigo e serdo recolhidos as dependéncias do 6rgdo de origem ou em
locais de estacionamento especialmente destinados a esse fim, sendo
vedado aos mesmos:

| - fazer transporte, coletivo ou individual, de servidor, da residéncia
para o servigo ou vice-versa;

Il - fazer transporte de pessoas estranhas ao servigco, quando
nao do interesse publico, salvo quando excepcionalmente autorizado, por
motivo de urgéncia;

Il - transportar servidor ou qualquer outra pessoa para locais de
diversdes, supermercados, escolas, ou qualquer outro local, para atender

a interesses alheios ao servigo;

IV - transitar, sob qualquer pretexto, sem que seu velocimetro
esteja em perfeito funcionamento;

V - ser guardado em garagens particulares, salvo com
autorizagéo,por escrito, do dirigente do 6rgéo setorial;

VI - transitar sem o seguro “DPVAT” em dia ou sem a copia do
Certificado de Registro e Licenciamento autenticada pelo 6rgéo oficial de

transito;

VIl - transitar, em qualquer circunstancia, sem a Ordem de Trafego
emitida pelo érgdo competente;

VIII - transitar sem o “Controle Diario de Percurso/Tempo” expedido;
IX - transitar sem os equipamentos essenciais de seguranca.
Art. 5° S&o responsabilidades basicas dos motoristas e usuarios:

| - utilizar o veiculo do Estado exclusivamente em servigo, sendo
vedado o seu uso para fins particulares;

Il - portar, durante a utilizagdo do veiculo, a Carteira Nacional de
Habilitagdo atualizada e demais documentos proprios e do veiculo;

Il - verificar diariamente o funcionamento do veiculo, nos seguintes
aspectos:
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a) calibragem dos pneus;

b) sistema de sinalizagdo/iluminagéo (setas, farois e lanternas);

c) equipamentos de seguranga (extintor, cinto e tridangulo);

d) ferramentas (chave de roda e macaco) e acessorios;

e) sistema de arrefecimento (agua do radiador);

f) sistema de alimentag&o (agua da bateria);

g) sistema de lubrificagéo (6leo do motor e outros);

h) sistema de freios (fluido de freios);

i) nivel de combustivel;

j) existéncia de avarias no veiculo, devendo ser comunicado
imediatamente ao 6rgéo setorial, sob pena de ser responsabilizado pela
mesma.

IV - manter limpo o veiculo que esta sob sua responsabilidade;

V - respeitar as normas expedidas pelo Cddigo Nacional de
Transito;

VI - seguir corretamente todas as orientagées emanadas do 6rgao
setorial;

VII - recolher o veiculo a garagem da Unidade de Fiscalizagéo,
apos o0 uso;

VIII - comunicar imediatamente ao érgao setorial qualquer
irregularidade no funcionamento do veiculo;

IX - em caso de acidente, chamar imediatamente a pericia e
comunicar o fato ao 6rgéo setorial.

Art. 6° Estara sujeito as penalidades administrativas de carater
disciplinar, tais como, adverténcia, suspensao ou demissao, todo servidor
que:

| - autorizar ou utilizar veiculos do Estado para fins alheios ao
Servigo;

Il - desobedecer as leis de transito, expondo vidas humanas a
risco ou danificar o patriménio publico ou privado, conduzindo veiculos de
propriedade do Governo do Estado ou a ele locados;

Il - for considerado pela comissédo, por acidentes de transito com
veiculos do Governo do Estado;

IV - faltar com o decoro, tanto em relagdo ao usuario do veiculo
como aos demais motoristas que estejam no transito, bem como falta de
ética e sigilo no desempenho das suas atividades;

V - descumprir o disposto nesta Portaria

Art. 7° Ficam criados os anexos Il e Il para fins de controle, sendo
de preenchimento obrigatério quando da utilizagdo dos veiculos.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
MARCELO OLIMPIO CARNEIRO TAVARES
Secretario de Estado da Fazenda
ANEXO | A PORTARIA SEFAZ N° 1299, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2013.
CONTROLE DE ENTREGA DOS VEICULOS

VEICULO | MODELO PLACA | UNIDADE DE FISCALIZAGAO I?NATTQE%EA RE?{FE%ESB'?JEhTF‘g L0
L200 TRINTON | OYA6458 | P.F. de Couto Magalhaes 19/12/2013
L200 TRINTON | OYA6808 | Supervisdo / Delegacia Colinas 19/12/2013
1200 | TRINTON | OYA6768 if‘g‘;‘zg’“é" | Delegacia Pedro | ;59013
L200 TRINTON | OYA6798 | Supervisdo / Delegacia Gurupi 19/12/2013

L200 | TRINTON | OYA6438 |PF. Bezarra 19/12/2013
1200 | TRINTON | OYA6398 |P.F. NovoAlegre 19/12/2013
1200 | TRINTON | OYA6418 |C.V.Taguatinga 19/12/2013

L200 | TRINTON | OYA6708 | P.F.Garganta/Comando Volante | 19/12/2013
L200 | TRINTON | OYA6248 |PF. Serra Geral 19/12/2013
L200 TRINTON | OYA6738 | Supervisdo/DelegaciaAraguatins | 19/12/2013
L200 | TRINTON | OYA6698 | P.F. Transamazonico 19/12/2013
L200 | TRINTON | OYA6258 |PF.Bela Vista 19/12/2013

Supervisdo / Delegacia Porto
L200 | TRINTON | OYA6818 Nacional 19/12/2013

L200 | TRINTON | OYA6308 |PF. Mateiros 19/12/2013
L200 | TRINTON | OYA6678 |PF.Caseara 19/12/2013
L200 | TRINTON | OYA6788 | Supervisdo/ Delegacia Paraiso 19/12/2013

L200 | TRINTON | OYA6778 | Supervisdo/DelegaciaAlavorada | 19/12/2013

1200 | TRINTON | OYAG478 | PF. Talisma 19/12/2013
L200 | TRINTON | OYA6388 | PF. Duas Cabeceiras 19/12/2013
1200 | TRINTON | OYA6648 | PF. Jau 1911212013
L200 | TRINTON | OYA6508 | C. V. Alvorada 1911212013
[200 | TRINTON | OYA6278 | PF. Estreito 1911212013
1200 | TRINTON | OvAggog | Superviséo  Delegacia 1911212013

Tocantindpolis

ANEXO Il A PORTARIA SEFAZ N° 1299, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2013
TERMO DE RECEBIMENTO E UTILIZAGAO DO VEICULO:

O presente Termo tem como objetivo regular o uso do veiculo,
,placa , chassi n° cor branca, que o
funcionario qualificado, Delegado Regional Tributario, recebe em perfeito
estado de funcionamento, para o exercicio de suas fungdes. A utilizagdo
do veiculo acima se destina unica e exclusivamente para fins de exercicio
das atividades inerentes a fungao na(o) évedada
a utilizagéo desse veiculo para uso particular ou de terceiros, o funcionario
declara para todos e devidos fins ter recebido nesta data, o veiculo acima
citado.

Dos deveres dos condutores:

»  Zelar pela conservagao do veiculo. i

*  Fica proibido dirigir o veiculo sem ORDEM DE TRAFECO devidamente
preenchida e assinado pelo responsavel da Delegacia.

* Ao abastecer, conferir a quilometragem correta para evitar problemas
na hora de passar o cartdo, bem como observar calibragem dos pneus,
niveis de 6leo e agua.

»  Fica proibida abastecer o veiculos com combustivel recomendado (
S10)

*  Fica proibido abastecer veiculos oficiais da SEFAZ com recursos
préprios, assinar notas para depois passar o cartdo, assim como
abastecer o veiculo acima do meio tanque, sendo que caso o faga tera
problemas ao passar o cartao.

»  Ficaterminantemente proibida a troca de 6leo, manutencao ou conserto
do veiculo, ndo podendo esse procedimento ser feito sem prévio
consentimento ou pessoa n&o autorizada pelo Transporte.

. Quando levar o veiculo ao lava jato, oficina autorizada, conferir pneu
de estepe, macaco, chave de roda, tridngulo e outros.

* Nao deixar o veiculo na reserva de combustivel, pois podera ocasionar
a queima da bomba e etc.

*  Nao deixar o veiculo em funcionamento quando parado, pois influencia
diretamente no consumo, sem alteracéo da quilometragem.

*  Comunicar imediatamente a Geréncia de transporte em caso de
recebimento de multa por qualquer tipo de infragao de transito.

* Caso o veiculo oficial se envolva em acidente de transito ndo retirar
o mesmo do local, é obrigatério que se acione a policia e seja feito
boletim de ocorréncia e posteriormente o laudo pericial.

« Evedada a utilizagao desse veiculo para uso particular ou de terceiro,
bem como conceder carona.

* Asrevisdes dos veiculos (L200) sao feito a cada 10.000km

ANEXO Il A PORTARIA SEFAZ N° 1299, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2013

CONTROLE DE TRAFEGO
VEICULO: PLACA:

L200 TRINTON | OYA6748 | Supervisdo / Delegacia Araguina | 19/12/2013

L200 | TRINTON | OYA6268 | P.F. Xambiod 19/12/2013
L200 | TRINTON | OYA6288 | PF.Filadélfia 19/12/2013
L200 | TRINTON | OYA6378 | P.F. Campos Lindos 19/12/2013

Supervisdo / Delegacia 191212013

L200 | TRINTON | OYAG6758 .
Taguatinga

HORARIO DE

HORARIO DE i DATADE
ITINERARIO CHEGADA

CONDUTOR | DATA DE SAIDA SAIDA CHEGADA
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TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS 27 BREJINHO DE NAZARE 94,748,47 1.143,13
28  BURITI DO TOCANTINS 97.799,03 1.138,29
DECLARO, para os devidos fins, que a Secretaria da Fazenda 29 CACHOFIRINHA U947 80,18
do Estado do Tocantins, adere a Ata para Registro de Precos do Pregao 3(1) gﬁg&?gé'?gggmms ggggg?gg ]3;322
n® 13/2013 do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do 3 GARMOLANDIA 78.867 33 1161786
Tocantins, publicada no Diario Oficial da Unido n° 169, de 2 de setembro de 33 CARRASCO BONITO 89.660 34 99797
2013, fl 91, adjudicada e homologada, licitagdo na modalidade Pregao SRP 34 CASEARA 110.277.74 3.079.52
n° 13/2013, para servigos de acesso a internet, no valor total de R$ 56.510,16 35  CENTENARIO 51.247,81 0,00
(Cinquenta e seis mil quinhentos e dez reais e dezesseis centavos). 36 CHAPADA DA NATIVIDADE 64.347,78 617,39
37  CHAPADADE AREIA 54.984,89 454,14
EMPRESA VENCEDORA: EMPRESA BRASILEIRA DE 38 COLINAS DO TOCANTINS 544.136,70 19.006,63
TELECOMUNICAGAO S/A - EMBRATEL. 39 COLMEIA 159.369,94 3.040.75
40 COMBINADO 70.647,14 394,74
41 CONCEIQAO DO TOCANTINS 62.707,63 996,20
tem| Q. Und. Descricio Valor. | Valor 42 COUTO MAGALHAES 106.987,21 1.624,38
Unitério |  Total 43 CRISTALANDIA 129.219,52 1.741,43
prestacéo de servigos continuados de acesso a internet, 44 CRIXAS DO TOCANTINS 74.546,45 197,69
o banda do 16 Mbps com rotoador para downlosd s 45 DARCINOPOLIS 80.685.51 701,21
" .

01 12 MESSES | SERV | upload interligado atrgve’s de fibra 0tica‘,) visando atender | 4.709,18 | 56.510,16 j:? g:olr\ll\l%FI;’%Ll_lF‘S DO TOCANTINS ?g?;g’gg 43%‘82

as necessidades da Secretaria da Fazenda, conforme o DU g
especificagdes e quantitativos estabelecidos no Termo de 48 DOIS lRMAOS DO TOCANTINS 145.339,53 1.021,15
Referéncia e no Edital e seus Anexos gg EgIEERSANTINA 123;32;3 ; gggg
GABINETE DO SECRETARIO da Fazenda em Palmas, aos 27 g; EfgLIJ'\é/I-\ROPOLIS 1(73‘3‘1';;12 122%??
dias do més de novembro de 2013. 53 FILADELFIA 154.216,20 2.061,56
. 54 FORMOSO DO ARAGUAIA 591.859,41 6.483,13
MARCELO OLIMPIO CARNEIRO TAVARES 55  FORTALEZADO TABOCAO 123.029.13 51420
Secretario de Estado da Fazenda 56 GOIANORTE 112.970.58 295,53
57  GOIATINS 87.434,35 2.961,55
58 GUARAI 491.152,77 13.471,07
EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO DE 59 GURUPI 1.901.011,33 97.250,28
DESENVOLVEDOR DE PROGRAMA APLICATIVO FISCAL 60  IPUEIRAS 47.609,43 192,84
61 ITACAJA 350.994,65 4.480,91
. 62  ITAGUATINS 54.342,09 783,90
Eggggﬁgagggggﬁéﬁrﬁ? 22 Fazenda do Estado do Tocantins 63 ITAPIRATINS 81.032,81 113472
S 64  ITAPORA DO TOCANTINS 101.214,53 144,24
DESENVOLVEDOR: ELETROSOM S.A. 65  JAUDOTO 96.204.60 17761
OBJETO: Credenciamento de Desenvolvedor de Programa Aplicativo Fiscal 66 JUARINA 73:950'21 238’36
N° DO TCD-PAF-ECF: 080/2013 67 LAGOADA CONFUSAQ 341.901.33 4.051.25
PCED-PAF/ANEXO: 000450/1 68  LAGOA DO TOCANTINS 45.805,53 453,84
NOME DO PAF: PDV-ELETRO 69  LAJEADO 1.131.507,21 1.057,34
VERSAO: 5.6 70  LAVANDEIRA 44.292,28 217,57
CODIGO DE AUTENTICACAO MD-5:862DEFECE076B6A59A0F0EC56 71 LIZARDA 62.916,70 713
8A85542 72 LUZ|NOP,OL|S 53.276,32 214,60
DATA DA ASSINATURA: 16/12/2013 73 MARIANOPOLIS 143.425,75 587,45
SIGNATARIOS: Paulo Augusto Bispo de Miranda - Diretor do Departament [ MAMTEROS 202831 %8 000
o Gestao Tribu té";‘igo ugusto Bispo de lViiranda - Liretor do Departamento 75 MAURILANDIA DO TOCANTINS 43.022,44 66,05
76 MIRACEMA DO TOCANTINS 1.226.470,46 11.380,28
Anténio Acir Rosa - Sécio 77 MIRANORTE 173.554,68 5.596,70
78 MONTE DO CARMO 207.321,57 627,50
79  MONTE QANTO 58.490,74 11.006,58
RESUMO DE IPVA/ICMS - NOVEMBRO DE 2013 80 MURICILANDIA 91.005,84 264,59
81 NATIVIDADE 168.816,54 866,43
O SECRETARIO DA FAZENDA, no uso das atribuigdes legais e 82 NAZARE 51.160.20 1.458,59
em observéancia ao disposto no Artigo 162, da Constituicdo Federal 83 NOVAOLINDA 259.136,52 5.363,34
’ ) 84  NOVAROSALANDIA 57.908,31 526,49
INFORMA 0s \{a!ores cor[espondentes as receitas de ICMS e IPVA gg mg&g ﬁfgggg 2322?% 29833
repassados aos municipios no més de novembro/2013. 87  NOVO JARDIM 78.069,30 70,81
; 88 OLIVEIRADE FATIMA 55.038,34 315,06
1 gﬂggéﬂ&?\ém |<;2/|1s1§5g§ "j\/ﬁ g% 89  PALMAS 7.798.244,96  464.041,16
\ 119, 110, 90  PALMEIRANTE 79.769,49 807,23
g ﬁﬁm&'%%i;\mms 1132511 g gg 33222 91 PALMEIRAS DO TOCANTINS 53.344,27 1.373,08
.816, X 92 PALMEIROPOLIS 139.544,24 7.835,62
4 ALMAS 110.223,52 683,27 93 PARAISO DO TOCANTINS 1.099.889,46 19.654,62
5 ALVORADA 257.740,95 4.208,79 94  PARANA 798.565,48 430,15
6 ANANAS 150.457,98 4.109,25 95 PAU D'ARCO 90.475,45 457,76
7 ANGICO 84.190,13 154,83 96 PEDROAFONSO 239.304,88 6.388,69
8 APARECIDA DO RIO NEGRO 72.963,49 1.239,09 97 PEIXE 1.540.111,95 3.274,64
9 ARAGOMINAS 93.528,69 5.215,51 98 PEQUIZEIRO 114.273,01 1.349,09
10  ARAGUACEMA 130.097,24 377,14 99 PINDORAMA DO TOCANTINS 59.539,53 348,46
11 ARAGUAGU 257.962,43 6.257,80 100 PIRAQUE 97.964,77 585,44
12 ARAGUAINA 3.125.047,04 254.294,11 101 PIUM 286.809,73 1.836,94
13 ARAGUANA 118.466,94 4.359,48 102 PONTE ALTABOM JESUS 67.418,29 875,48
14 ARAGUATINS 240.510,38 12.312,50 103 PONTE ALTA DO TOCANTINS 137.940,38 4.603,73
15  ARAPOEMA 155.603,07 929,62 104 PORTO ALEGRE DO TOCANTINS 4472791 511,50
16 ARRAIAS 164.734,18 2.912,49 105 PORTO NACIONAL 922.520,50 39.584,92
17 AUGUSTINOPOLIS 144.936,33 6.752,03 106 PRAIANORTE 63.160,07 592,68
18 AURORA DO TOCANTINS 59.357,21 767,93 107  PRESIDENTE KENNEDY 65.664,69 701,32
19 AXIXA DO TOCANTINS 93.173,65 5.353,11 108 PUGMIL 104.126,87 333,57
20 BABA(}ULANDIA 74.996,69 4.489,65 109 RECURSOLANDIA 52.747,33 2.237,06
21 BANDEIRANTES DO TOCANTINS 244.457,92 1.503,95 110 RIACHINHO 78.304,37 1.462,90
22  BARRADO OURO 50.648,37 863,39 111 RIO DA CONCEIQAO 71.582,20 54,03
23 BARROLANDIA 84.729,10 3.103,27 112 RIO DOS BOIS 57.608,29 1.529,93
24 BERNARDO SAYAQ 118.192,97 1.063,50 113 RIO SONO 84.869,90 407,66
25 BOM JESUS DO TOCANTINS 70.547,95 934,87 114 SAMPAIO 74.380,30 869,75
26 BRASILANDIA 56.329,74 2.593,18 115  SANDOLANDIA 134.908,53 2.381,99
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116 SANTAFE DO ARAGUAIA 149.120,60 1.083,39 52 FIGUEIROPOLIS 12.293,56 0,00
117 SANTA MARIA DO TOCANTINS 65.012,57 38,99 53 FILADELFIA 11.617,01 2.042,96
118 SANTARITA DO TOCANTINS 73.947,83 0,00 54 FORMOSO DO ARAGUAIA 44.584,39 61,01
119 SANTAROSA DO TOCANTINS 111.104,80 356,96 55 FORTALEZA DO TABOCAO 9.267,71 0,00
120 SANTA TEREZA DO TOCANTINS 51.422,34 246,77 5 GOIANORTE 8.510,00 0,00
121 SANTATEREZINHA 48.023,35 62,32 57 GOIATINS 6.586,37 0,00
122 SAO BENTO DO TOCANTINS 69.708,30 211,90 58 GUARAI 36.998,22 917,98
123 SAQ FELIX DO TOCANTINS 97.969,90 28745 5 GURUPI 143.201,9 5.061.62
124 SAO MIGUEL DO TOCANTINS 82.238,02 5.058,91 60 IPUEIRAS 3.586,39 95,00
125 SAO SALVADOR DO TOCANTINS 61.263,90 2341 61 ITACAIA 2644020 0,00
126 SAO SEBASTIAO DO TOCANTINS 68.699,51 271,35 62 ITAGUATINS 4.093,55 0,00
127 SAO VALERIO DA NATIVIDADE 87.742.43 1483,33 63 [TAPIRATINS 6.104,15 0.0
128 SILVANOPOLIS 94.159.42 200561 o o0 TOCANTING s o
129 SITIO NOVO DO TOCANTINS 96.804,25 4.064,51 231 ;

66 JUARINA 5.570,62 47,94
130 SUCUPIRA 77.561,99 3772 .
67 LAGOADACONFUSAQ 25.755,21 275,70
131 TAGUATINGA 296.891,01 7.777.11
68 LAGOADO TOCANTINS 3.450,50 0,00
132 TAIPAS DO TOCANTINS 40.767,02 385,85 689 LAJEADO 85.23571 %73
133 TALISMA 113.600,44 0,00 P :
! 70 LAVANDEIRA 3.336,51 0,00
134 TOCANTINIA 293.238,96 1.044,05 7 LIZARDA 473947 000
136 TUPIRAMA 84.597,70 251,30 73 MARIANOPOLIS 10.804,17 0,00
137 TUPIRATIN§ 50.867,31 528,94 74 MATEIROS 19.045,87 0,00
138 WANDERLANDIA 108.230,28 3.405,38 75 MAURILANDIA DO TOCANTINS 3.240,85 0,00
139 XAMBIOA 589.243 56 9.793,90 76 MIRACEMA DO TOCANTINS 92.389,23 251,87
TOTAL GERAL 36.684.837,51 1.194.951,51 77 MIRANORTE 13.073,76 217,00
78 MONTE DO CARMO 15.617 40 245,82
Palmas (TO), 16 de dezembro de 2013. 79 MONTE SANTO 4.406,07 0,00
80 MURICILANDIA 6.855,41 0,00
81 NATIVIDADE 12.716,84 217534
RESUMO DE IPVA/ICMS (COMPLEMENTO) - NOVEMBRO DE 2013 82 NAZARE 3.853,86 0,00
) 83 NOVAOLINDA 19.520,59 0,00
O SECRETARIO DA FAZENDA, no uso das atribui¢cbes legais 84 NOVA ROSALANDIA 4.362,19 0,00

e em observancia ao disposto no Artigo 162, da Constituicdo Federal. 85 NOVO ACORDO 4.820,19 0,00

INFORMA os valores correspondentes as receitas COMPLEMENTARES 86 NOVO ALEGRE 3.732,85 0,00

de ICMS e IPVA, referente a novembro/2013, repassados aos municipios 257; g?l\\llglg\ARgéNll:ATlMA 2?228(1) 888

em dezembro/2013. 148, X

89 PALMAS 587.436,80 25.078,67
MUNlCiPlOS ICMS 25% IPVA 50% 90 PALMEIRANTE 6.008,98 0,00
1 ABREULANDIA 5.734.05 0.00 91 PALMEIRAS DO TOCANTINS 4.018,39 0,00
2 AGUIARNOPOLIS 14.931,11 362,03 92 PALMEIROPOLIS 10.511,78 141,33
oy ' 93 PARAISO DO TOCANTINS 82.853,96 1.498,12
3 ALIANGA DO TOCANTINS 7.971,09 0,00 A,
94 PARANA 60.155,42 0,00
4 ALMAS 8.303,07 0,00 ,
95 PAUDARCO 6.815,46 0,00
5 ALVORADA 19.415,46 0,00
: 96 PEDROAFONSO 18.026,68 1,636,50
6 ANANAS 11.333,90 35,63
97 PEIXE 116.015,64 21372
1 ANGICO 6.341.99 0.00 98 PEQUIZERO 8.608,11 55.00
8 APARECIDA DO RIO NEGRO 5.496,29 0,00 prey '
99 PINDORAMA DO TOCANTINS 4.485,07 0,00
9 ARAGOMINAS 7.045,46 0,00 100 PIRAQUE 737962 0.00
11 ARAGUAGU 19.432,14 196,26 102 PONTE ALTABOM JESUS 5.078,58 0,00
12 ARAGUAINA 235.407,78 16.170,47 103 PONTE ALTA DO TOCANTINS 10.390,96 0,00
13 ARAGUANA 8.924,04 0,00 104 PORTO ALEGRE DO TOCANTINS 3.369,32 0,00
12 ﬁgﬁggéms 1 ? ;; 122 122228 105 PORTO NACIONAL 69.492,87 2.321,21
721, : 106 PRAIANORTE 4.757,81 97,18
16 ARRAIAS 12.409,32 1.525,89 107 PRESIDENTE KENNEDY 4,946,48 0,00
17 AUGUSTINOPOLIS 10.917,96 42,40 108 PUGMIL 7.843 81 46,40
18 AURORA DO TOCANTINS 447134 0,00 109 RECURSOLANDIA 397342 0,00
19 AXIXA DO TOCANTINS 7.018,71 277,50 110 RIACHINHO 5.898,62 801,67
20 BABACULANDIA 5.649,45 0,00 111 RIO DACONCEIGAO 5.392,24 0,00
21 BANDEIRANTES DO TOCANTINS 18.414,86 0,00 112 RIODOSBOIS 4,339,60 0,00
22 BARRADO OURO 3.815,31 0,00 113 RIO SONO 6.393,19 0,00
23 BARROLANDIA 6.382,59 0,00 114 SAMPAIO 5.603,02 0,00
24 BERNARDO SAYAO 8.903,40 0,00 115 SANDOLANDIA 10.162,57 0,00
25 BOMJESUS DO TOCANTINS 5.314,33 21,45 116 SANTA FE DO ARAGUAIA 11.233,16 24,30
2% BRASILANDIA 424328 0,00 17 SANTA MARIA DO TOCANTINS 4.897,36 0,00
21 BREINHODE NAZARE LT 12 0 SNTAROSADO TOCANTINS 36945 000
28 BURITIDO TOCANTINS 7.367,14 127,93 369, »
29 CACHOEIRINHA 8.943.06 000 120 SANTATEREZADO TOCANTINS 3.873,61 0,00
30 CAMPOSLINDOS 18.331,26 0,00 121 SANTATEREZINHA 3.617,57 0,00
31 CARIRIDO TOCANTINS 18.884,41 0,00 122 SACBENTO DO TOCANTINS 5.251,08 0,00
32 CARMOLANDIA 594103 0,00 123 SAQ FELIX DO TOCANTINS 7.380,01 0,00
33 CARRASCO BONITO 6.754,06 0,00 124 S/_\O MIGUEL DO TOCANTINS 6.194,94 0,00
34 CASEARA 8.307.15 70,33 125 SAO SALVADOR DO TOCANTINS 4.614,97 0,00
35 CENTENARIO 3.860,46 0,00 126 SAQ SEBASTIAO DO TOCANTINS 5.175,09 0,00
36 CHAPADA DA NATIVIDADE 484728 0.00 127 SAO VALERIO DA NATIVIDADE 6.609,58 0,00
37 CHAPADA DE AREIA 414198 0,00 128 SILVANOPOLIS 7.092,97 0,00
38 COLINAS DO TOCANTINS 40.989,47 216,05 129 SITIO NOVO DO TOCANTINS 7.292,20 363,67
39 COLMEIA 12.005,23 42,97 130 SUCUPIRA 5.842,69 0,00
40 COMBINADO 5.321,80 102,47 131 TAGUATINGA 22.364,61 120,26
41 CONCEIGAO DO TOCANTINS 472373 0,00 132 TAIPAS DO TOCANTINS 3.070,95 0,00
42 COUTO MAGALHAES 8.059,28 0,00 133 TALISMA 8.557,45 0,00
43 CRISTALANDIA 9.734,02 0,00 134 TOCANTINIA 22.089,50 54,95
44 CRIXAS DO TOCANTINS 5.615,54 0,00 135 TOCANTINOPOLIS 31.212,92 82,26
45 DARCINOPOLIS 6.077,99 0,00 136 TUPIRAMA 6.372,69 88,80
46 DIANOPOLIS 46.144,91 418,14 137 TUPIRATINS 3.831,80 0,00
47 DIVINOPOLIS DO TOCANTINS 10.751,72 0,00 138 WANDERLANDIA 8.152,92 328,95
48 DOIS IRMAQS DO TOCANTINS 10.948,33 0,00 139 XAMBIOA 44.387,34 184,01
49 DUERE 11.358,79 0,00 TOTAL GERAL 2.763.445,15 66.270,17
50 ESPERANTINA 4736,15 115,49
51 FATIMA 5.605,64 134,58 Palmas (TO), 16 de dezembro de 2013.
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GOVERNG DO TOGANTING < NOMERG

oy h :

Zi:, SECRETARIA DA FAZENDA TIL - EC ’Eis..—arz"" _ 0042013

@ . SUPERINTENDENCIA DE GESTAO TRIBUTARIA _ PERJODO
DIRETORIA DEINF. ECONOMICO FISCAIS TERMO DE lNCINERA(;AOi '
COORDENADORIA DE AUTOMAGAO FISCAL

1- IDENTIFICAGAO DOS LACRES INCINERADOS
1,1 - IDENTIFICAGAO DOS LACRES UTILIZADOS E RETIRADOS DE EGF - COR AZUL

T

1.1.1 - NUMERAGAQ DO LACRE IDENTIFICADC NO ANEXO 1, LOCALIZADO NAS P, 34 & 34PpObHORRSSOT® 2013/2554/500008
1.1.2 - QUANTIDADE DE | ACRES AZUL - INCINERADOS 188
1.1.3 - QUANTIDADE DE ENVELOPE 8

2. - IDENTIFICAGAC DO'S LACRES UTILIZADOS E RETIRADOS DE ECF - COR AMARELA 0
12.1 - NUMERAGAO DO LACRE IDENTIFICADO NO ANEXO I, LOCALIZADO NAS PAGINAS a - DOPROCESSO N =
1.2.2 - QUANTIDADE DE L ACRES AMARELO - INCINERADOS ¥
1.2.3 - QUANTIDADE DE ENVELOPE .0
1.3 - TOTAL DE LACRES INCINERADOS o
1.4- TOTAL DE ENVELOF‘ES K
2 - DECLARAGAD o

Declararo sob penas legais, que eu, servidor lotado na Secretaria da Fazenda do Estado do Tocantins, identificado no campo 6, antes do processo

de incineragéo, fiz a conferéncia da quantidade e da numeragao dos lacres incinerados, e que 08 mesmos estavam de acordo. com o descrito no
campo 1 deste formuldno Declaramos ainda, que apoés a conferéncia dos lacres, 0s mesmos foram distribuidos em envelopes, conforme quantidade
especificada no campd 1.4, e devidamente lacrados. i
3 - TERMO DE INCINEHAQAO i"f‘

Em conformidade com os preceitos do Paragrafo Gnico do Art. 336-A do RICMS-TO (aprovado pelo Decreto 2.912/2006 q alterag:ces) esta
Coordenadoria, por mplo dos servidores da SEFAZ identificados no campo 6, realizou a conferéncia e a incineragéo dos Iacrqs removidos dos
equipamento Emissor ye Cupom Fiscal - ECF, conforme numeragéo, cor 8 quantidade mencionados no campo 1. A referida mcmpragao ocorreu no
local, dada e hora mertc:onados no campo §, e fol acompanhada pelas testemunhas identificadas no campo 7, as quais verificaram gue foram levadas
ao forno, em chamas, a quantidade de envelopes mencionados no campo 1.4, os quais estavam devidamente lacrados e carimbadas.

Por ser verdade o acima descrito, é lavrado este termo, o qual é assinado pelos servidores responsaveis pela conferéncna e mcmeragao dos
referidos lacres, pelas testemunhas, por mim, Coordenador de Automagao Fiscal, e pelo Diretor de. Fiscalizagéo. :

4 - INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Os lacres mencionados no campo 1.1, referem aos lacres retirados de equipamentos ECF pelas empresas interventoras credenciadas neste Estado
e pelos AFRE's de suas respectivas delegacias, conforme demostra as planithas constantes respectivaments das fis. 10 a 38 das Empresas
interventoras e 39 da DRE.

O local da Incineragao, informado no campo 5, foi solicitado por meio do Oficio n® 001/2011 - SEFAZ/SGT, fis 02 do Processo n® 201 1/2553/500001
Incineragdo conforme parégrafo Unico do artigo 336-A do Regulamento do ICMS-RICMS ( aprovado pelo Decreto 2.912/06 e suas alteragoes.

5 - LOCAL, DATA E HORA DA INCINERAGAQ ;

5.1 - IDENTIFICAGAO DO LOCAL TECIL TOCANTINS ENGENHARIA COM IND LTDA

52-AV/RUA  FAZ JARDIM DO PEQUIZEIRO [53-N SN
5.4-COMPLEMENTO J5.5- BAIRRO TAQUARALTO o

5.6 - MUNCIPIO PALMAS [5.7-UF TO [s.8-DATA  1a212013 [59-HORAR KO \
6 - IDENTIFICAGAO E A$SINATURA DO SERVIDOR RESPONSAVEL PELA CONFERENCIA E INCINERAGAD'SQS LACRES i
6.1.1-NOME  Lélia Santos Turibio — Y e Z\MATRICULA 13.935-1

6.1.3 - CARGO Assistente Administrativo [6.1.4-assnaTURA N A~y . N

7 - IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DAS TESTEMUNHAS \

7.1 - TESTEMUNHA 1 \

7.1.1- NOME:  Neli Teresin Jt{stimi;po Diag~y

7.1.3 - ASSINATURA WA \\_lL_:‘}(a_,,

7.2 - TESTEMUNHA 2
7.2.1 - NOME

¥.1.2 - RG/rgao Expedidor 895652 SSP-MA

7.2.2 -RG/Orgéo Expedidor O

8.1 - NOME Guilherme/Sales de Carvalho [ l L |8.2 - MATRICULA 8922554
8.3 - ASSINATURA \ ’

9- IDENTIFICAGAOQ E ASSINATURA DO DIRETO
9.1 - NOME Joio Herculano,Junj

ESECONGMICO-FISCAIS

—’_9.2~MATHICULA 694.2661  ~
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T

\ SLY AZENLA
, e —
&5, GOVERNO DO TOCANTINS VI NUMERO
v, SECRETARIA DA FAZENDA ' :004/2013
. SUPERINTENDENCIA DE GESTAO TRIBUTARJ ANEXO 1 AC TERMO DEch:':gu NUMERO DE FOLHAS:
DIRETORIA DE iNF. ECONOMICO _EISCA!S 001
' " COORDENADORIA DE AUTOMACAQ FISCAL
1 - LACRES INCINERADOS ‘
1.1- IDENTIFICACAO DOS LACRES UTILIZADOS E RETIRADOS DE ECF - GOR AZUL
NUMERACAQ ;

SEQ| LACRES |SEQ| LACRES |SEQ| LACRES |sEQ| LACRES Jseqf [LACRES |[sEQ] LACRES |sEQ] LACRES |sEa| LACRES
1 055711 51 053232 {101 151 201 251 301 '35t
2 055709 52| 053626 | 102 152 202 252 ‘ 302 352
3 054351 53 053627 | 108 153 203 253 303 353
4 054300 54 | 053662 | 104 154 204 254 304 354
5 054613 55 053663 | 105 156 205 255 305 355
6 054709 56 | 053664 | 106 156 208 256 308 356
7 055934 57| 053890 [107 157 207 257 307 357
8 055490 56 | 053691 | 108 158 208 268 308 358
o 053888 59 | 053695 | 109 159 209 250 309 359
10| Q052563 60 | 053696 |110 160 210 260 310 360
11 053682 61 054106 | 111 161 211 261 a11 361
12| 051108 62 054414 | 112 162 212 262 312 362
13| 054604 63| 054453 | 113 163 213 263 313 363
14 053693 64 054457 114 164 214 264 314 364
15 054288 65 054487 1115 165 215 265 315 365
16 | 054469 66 | (54488 | 116 166 216 266 316 366
17 | 054468 67 | 054400 |17 167 217 267 317 367
18 054481 68 054491 118 168 218 268 318 368
19| 051216 69 054519 | 119 169 219 269 319 369
20! 051063 70| 054533 | 120 170 220 270 320 a7o0
21 053184 71 055371 121 171 221 271 321 371
22 053694 72 055771 122 172 222 272 322 372
23 054290 73 055785 123 173 223 273 323 373
24 054518 74 055797 124 174 224 274 ° 324 374
25 | 054603 75 055798 | 125 175 225 275 325 375
26 | 051062 76 | (55852 |tes 176 226 276 326 a7s
27 | 053641 77| 055855 | 127 177 227 277 327 377
28| (053621 78 { 055869 | 128 178 228 278 328 378
28 | 053210 79 055879 | 129 179 229 279 320 379
30 | 054486 80 055883 | 130 180 230 280 330 380
a1 053211 81 055884 | 131 181 231 281 331 381
32 053212 a2 055894 | 132 182 232 282 332 382
a3 053213 83 053230 133 183 233 283 333 383
34| 051005 84| 051316 [134 184 234 284 334 384
as | 055871 85 | 052122 138 185 235 285 335 385
36| 051003 86 054585 | 136 186 236 286 336 386
37| 051073 87 137 187 237 287 337 387
38 | 054433 88 138 188 238 288 338 388
39 053165 89 139 189 239 289 339 389
40 051165 90 ’ 140 190 240 290 340 390
41 051119 91 141 191 241 291 341 391
42| 051079 92 142 192 242 202 342 392
43 051199 93 143 193 243 293 343 ‘393
44 | 053174 94 144 194 244 294 344 394
45 051012 95 . 145 195 245 295 345 395
46 | 051122 96 146 196 246 206 346 -396
47 051214 97 147 197 247 297 347 397
48| 053162 98 148 198 248 208 348 398
49 053167 99 149 199 249 299 349 399
50 | 053224 | 100 150 200 250 300 350 -400
1.1 - QUANTIDADE DE LACRES AZUL - INCINERADOS ’ 84
1.2 - QUANTIDADE DE ENVELOPE (envelope com méximo 50 lacres) 7
2 - INFORMAGOES COMPLEMENTARES .
3 - IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DOS SERVIDORES RESPONSAVEL PELA CONFERENCIA E INGINERACAC DOB LACRES
3.1.1 - NOME Lelia Santos Turibio |3.1 .2 - MATRICULA 13.935-1
3.13-CARGO Assistente Administrativo [3.1.4 - ASSINATURA -
3.2.1-NOME _ Guitherme sales de Carvalho [y [323-MATRICULA  ©922554
3.2.4-CARGO Auditor Fiscal da Receita Estadual ]3.2.5 - ASSINATURA
4 - IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO COORDENADOR(A) DE AUTOMAGAO FISQAI/%‘
41-NOME _ Gullherme Sales de Carvalho — e 12 MATRICULA 6922664
4.3 - ASSINATURA
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GOVERNO DO TOCANTINS NUMERO
. SECRETARIA DA FAZENDA 000006
¢ DIRETORIA DE DEPARTAMENTO DE GESTAOQ TRIBUTARIA /ESS‘“ PERIODO o
“COORDENADORIA DE DIRETORIA DE GESTAO TRIBUTARIATERMO DE NCINE AGRES - ECF 20/08/2013229/11/2013
DIVISAO DE AUTOMAGAO FISCAL \ ALY
1 - IDENTIFICAGCAO DOS LACRES INCINERADOS :
1.1 - IDENTIFICACAO DOS LACRES UTILIZADOS E RETIRADOS DE ECF - COR AZUL TRANSLUCIDO
1.1.1 - NUMERAGAOQ DO LACRE IDENTIFICADO NO ANEXO I, LOCALIZADO NAS PAGINAS a Processo n®2013/2554/500008
1.1.2 - QUANTIDADE DE LACRES AZUL TRANSLUCIDO INCINERADOS ' 338 T
- 1.1.3 - QUANTIDADE DE ENVELOPE 2N
12 - IDENTIFICACAO DOS LACRES UTILIZADOS E RETIRADOS DE ECF - COR AMARELA 7
1.2.1 - NUMERACAO DO LACRE IDENTIFICADO NO ANEXO i, LOCALIZADO NAS PAGINAS a Processon® /| |/
1.2.2 £t QUANTIDADE DE LACRES AMARELO/AMBAR — INCINERADOS 0 ' ) "
1.2.3 - QUANTIDADE DE ENVELOPE 0

2 - DECLARACAO

Declaramos sob penas legais, que nos, servidores lotados na Secretaria da Fazenda do Estado do Tocantins, identificados no campo 6, antes
do processo de incineragao, fizemos a conferéncia da quantidade e da numeragao dos lacres incinerados, e que os mesmos estavam de acordo
com o descrito no campo 1 deste formulario. Declaramos ainda, que apos a conferéncia dos lacres, os mesmos foram distribuidos em envelopes,
conforme quantidade especificada nos campos 1.1.3 e 1.2.3, e devidamente lacrados.

3 - TERMO DE INCINERACAO )
Em conformidade com os preceitos do Paragrafo unico do Art. 336-A do RICMS-TO (aprovado pelo Decreto 2.912/2006 e alteragbes), esta
Coordenadoria, por meio dos servidores da SEFAZ identificados no campo 6, realizou a conferéncia e a incineragao dos lacres removidos dos
equipamento Emissor de Cupom Fiscal - ECF, conforme numeragao, cor e quantidade mencionados no campo 1. A referida incineragdo ocorreu no
local, data e hora mencionados no campo 5, e foi acompanhada pelas testemunhas identificadas no campo 7, as quais verificaram que foram levados !
ao forno, em chamas, a quantidade de envelopes mencionados nos campos 1.1.3 e 1.2.3, os quais estavam devidamente lacrados e carimbados.

Por ser verdade o acima descrito, & lavrado este termo, o qual é assinado pelos servidores responsé\;eis pela conferéncia e incineragao dos
referidos lacres, pelas testemunhas, por mim, Coordenador(a) de Automagao Fiscal, e pelo(a) Diretor(a) de Informagdes Econdmico-fiscais.
4 - INFORMAGCOES COMPLEMENTARES 4

incineragao dos lacres conforme oficio n°001/2013.

5 - LOCAL, DATA E HORA DA INCINERACAO
51~ TDENTIFICACAO DO LOCAL

- INSCRICAO ESTADUAL29.019.585-3 /5.3 - CNPJ: 01.474.253/0001-80
5.4 - RAZAO SOCIAL: TECIL - TOCANTINS CERAMICA COM. E IND. | 5.5 - NOME FANTASIA:CERAMICA TECIL
5.6 - ENDERECO:FAZ JARDIM DO PIQUIZEIRO SALA 01 TAQUARALTO - '

57-UF: TO 5.8-MUNICIPIO:PALMAS : . 5.8-DATA: A(a\ R\\‘% 59-HORA:\ZS * \}
6 - IDENTIFICACAO E ASSINATURA DOS SERVIDORES RESPONSAVEIS PELA CONFERENCIA E INCINERAQA&DO\EA\CRES

6.1-NOME: LELIA SANTOS TURIBIO ,. 6.2 - MATRICULA: 39351

6.3 - CARGO: ASSISTENTE ADMINISTR 6.4 - ASSINATURA:

6.5 - NOME: ‘ 6.6 - MATRICNLA:

6.7 - CARGO: 6.8 - ASSINATURA: N\

7 - IDENTIFICACAO E ASSINATURA DAS TESTEMUNHAS
7.1 - TESTEMUNHA 1 )

7.1.1 - NOME: ° ) S | 7.1.2 - RG/Orgao Expedidor:
YRR T AN \w\ Do T | g0 Expedidor. R (<) . PARY
7137 ASSINATURT X RO IS

IRV &
7.2 - TESTEMUNHA 2

721 - NOME: AN Ry O | 1-2.2-RG/OrgEo Expedidor @l o) a0 \as
723~ ASSINATURA 2 CT KT de =<wsx Mar fads. > )
8 - IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO( ) COORDENADOR(AY DE AUTOMAGAO FISCAL
8.1 -NOME:  GUILHERME SALES DE CARVALHO Ry '8.2- MATRICULA: 692255-4
8.3 - ASSINATURA
9 - IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO(A) DIRE : SES ECONOMICO-FISCAIS
9.1-NOME: JOAO HERCULANO;JQMOR’ 9.2 - MATRICULA: 694266-1

9.3-ASSINATURA ., 7

\—»fd’
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NUMERO
000006-1/001

GOVERNO DO TOCANTINS
SECRETARIA DA FAZENDA T AN
DIRETORIA DE DEPARTAMENTO DE GESTAO TRIBUTARIA | AO TERMO DE NCI

b COORDENADORIA DE DIRETORIA DE GESTAO TRIBUTARIADE LACRES ECF COR
DIVISAGC DE AUTOMAGAO FISCAL

] N° DE FOLHAS
RANSLUCIDO 4 41

1- LACRES INCINERADOS
- 1.1 - IDENTIFICAGAO DOS LACRES UTILIZADOS E RETIRADOS DE ECF - COR AZUL TRANSLUCIDO

LACRES
65505 (1), 65567 (1), 65737 (1), 65757 (1), 65985 (1), 67121 (1), 67188 (1), 67799 (1), 68098 (1), 68341 ( ), 68384 (1), 68418 (1), 69217 (1),
69786 (1), 69822 (1), 70714 (1), 70716 (1), 70740 (1), 70741 (1), 70745 (1), 70748 (1), 67212 (1}, 69945 (1), 69948 (1), 69951 (1), 69965 (1),
68213 (1), 68242 (1), 68283 (1), 68286 (1), 68302 (1), 69975 (1), 65811 (1), 65894 (1), 66419 (1), 66490 (1), 66926 (1), 67879 (1), 67880 (1),
67918 (1), 67975 (1), 68496 (1), 68493 (1), 63051 (1), 69139 (1), 69149 (1), 69151 (1), 69156 (1), 69188 (1), 69560 (1), 69866 (1), 70446 (1),
70453 (1), 70460 (1), 70464 (1), 70498 (1), 70522 (1), 70540 (1), 70541 (1), 70547 (1), 70552 (1), 70553 (1), 70559 (1), 70578 {1), 70579 (1)
70591 (1), 70593 (1), 70603 (1), 70606 (1), 70628 (1}, 70631 (1), 70637 (1), 71074 (1), 71079 (1), 71080 (1), 71137 (1), 71139 (1), 68208 (1),
68239 (1), 68245 (1), 68275 (1}, 68290 (1), 65760 (1), 68107 (1), 68124 (1), 68371 (1), 68394 (1), 69787 {1}, 70679 (1), 70728 (1), 70738 (1),
71286 (1), 71291 (1), 71302 (1), 71314 (1), 65825 (1), 65833 (1), 65968 (1), 66458 (1), 66497 (1), 66533 (1), 66600 (1), 67037 (1), 67061 (1),
67079 (1), 67593 (1), 67594 (1}, 68489 (1), 68494 (1), 68495 (1), 68523 (1), 69030 (1), 69125 (1), 69167 {1}, 69579 (1), 69604 (1), 69730 (1),

. 69867 (1), 69894 (1), 70497 (1), 70508 (1), 70531 (1), 70537 (1), 70539 (1), 71173 (1), 71179 (1), 71194 (1), 71201 (1), 71224 (1), 71231 (1),
68186 (1), 70777 (1), 70801 (1}, 68039 (1), 68046 (1), 68047 (1), 68052 (1), 68054 (1), 68057 (1), 70821 (1), 70802 (1), 68042 (1), 68055 (1)

F 65715 (1), 67796 (1), 67807 (1), 68140 (1), 69208 (1), 69255 (1), 69260 (1), 69756 (1), 69801 (1), 71300 (1), 71324 (1), 68248 (1), 68267 (1),

: 68276 (1), 68277 (1), 65868 (1), 65981 (1), 66568 (1), 66581 (1), 67068 (1), 67526 (1), 67645 (1), 67683 (1), 67717 (1), 68447 (1), 68491 (1)

| 68505 (1), 68518 (1), 68582 (1), 69070 (1), 69120 (1), 69165 (1), 69179 (1), 69576 (1), 69632 (1), 69647 (1), 69649 (1), 69876 (1), 69904 (1)
70515 (1), 70533 (1), 70536 (1), 70538 (1), 70582 (1), 70611 (1), 70627 (1), 70629 (1), 71084 (1), 71097 (1), 71100 (1), 71110 (1), 71112 (1)
71116 (1), 71123 (1), 71124 (1), 71150 (1}, 71151 (1), 71152 (1}, 71153 (1), 71157 (1), 71165 (1), 71167 (1), 71168 (1), 71169 (1), 71175 (1}
71215 (1), 71232 (1), 71233 (1), 71235 (1), 71242 (1), 71246 (1), 71249 (1), 71553 (1}

32482 (2), 32483 (2), 32484 (2), 53740 (2), 57265 (2) , 58806 (2) , 58919 (2), 59986 (2) , 60395 (2), 60461 (2), 63154 (2) , 63231 (2) ,
64105 (2) , 64139 (2), 64185 (2), 50076 (2) , 60701 (2) , 60702 (2), 60777 (2}, 35171 (2) , 35172 {2) , 58569 (2) , 58576 (2) , 58762 (2) ,
55414 (2) , 57728 (2), 37565 (2), 44409 (2}, 48266 (2) , 48267 (2) , 49511 (2), 51800 (2}, 52414 (2), 56861 (2), 58315 (2) , 58407 (2),

‘ 58440 (2) , 58741 (2), 59644 (2) , 60160 (2), 61534 (2), 61546 (2), 61813 (2), 62145 (2), 62306 {2) , 62452 (2), 63000 (2) , 70639 (2),
56469 (2) , 58526 (2) , 58586 (2) , 49608 (2), 50650 (2), 51991 (2), 57670 (2), 58912 (2), 59943 (2), 61301 (2), 61319 (2), 63218 (2),
64029 (2) , 64036 (2), 64144 (2), 64165 (2), 65018 (2), 45081 (2), 47666 (2), 56066 (2) , 56327 (2), 56403 (2), 58475 (2) , 61150 (2) ,
61550 (2) , 62369 (2) , 62423 (2), 63528 (2) , 63563 (2), 63882 (2), 63950 (2), 65335 (2), 48146 (2) , 48340 (2), 58850 (2) , 58852 (2) ,
58853 (2) , 62215 (2), 60585 (2), 53304 (2), 53314 (2), 37080 (2), 37081 (2), 37082 (2}, 49753 (2), 51886 (2), 59405 (2) , 60678 (2) ,
63199 (2) , 65182 (2) , 58951 (2) , 70666 (2) , 58291 (2) , 47663 (2) , 49535 (2) , 50340 (2) , 57327 (2) , 58371 (2) , 58476 (2) , 58968 (2) ,

' 59236 (2), 59299 (2), 59632 (2), 60083 (2), 61879 (2), 62152 (2), 62302 (2), 63463 (2), 63607 (2), 63614 (2}, 63895 (2), 63947 (2),
64806 (2) , 64961 (2)

1.2 - QUANTIDADE DE LACRES AZUL TRANSLUCIDO - INCINERADOS: . 338
1.3 - QUANTIDADE DE ENVELOPES (envelope com no maximo 50 Iacres) 7
- INFORMACOES COMPLEMENTARES ‘

3 - IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DOS SERVIDORES RESPONSAVEIS PELA CONFERENCIA E“I‘N-GIMERACAO DOS LACRES

3.1-NOME:  LELIA SANTOS TURIBIO 32 - MATRICULA: 130351
33-CARGO: ASSISTENTE ADMINISTR 3.4 - ASSINATURA: ,

35-NOME: | 36\MATRiCULA:
3.7 - CARGO: 13.8-ASSINATURA: \

"4~ IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO(A) COORDENADOR(A) DE AUTOMAGAO FISCAL R

4.1 - NOME:GUILHERME SALES DE CARVALHO _——> | 4.2- MATRICULA: 692255-4

- 4.3 - ASSINATURA:

Mowampoti ==
Tipo 1: Lacre azul translicidoTegistrado no SICOL;

Tipo 2 e 3. Lacres ndo registrados no SICOL
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GOVERNO DO TOCANTINS
' SECRETARIA DA FAZENDA
 DIRETORIA DE DEPARTAMENTO DE GESTAQ TRIBUTARIA
COORDENADORIA DE DIRETORIA DE GESTAO TRIBUTARIA
DIVISAO DE AUTOMAGAOQ FISCAL

1 - IDENTIFICACAQO DOS LACRES INCINERADOS i
1.1 - IDENTIFICAGAO DOS LACRES UTILIZADOS E RETIRADOS DE ECF - COR AZUL TRANSLUCIDO

NUMERO

000007

PERIODO
29/11/2013a13/12/2013

1.1.1 - NUMERAGAO DO LACRE IDENTIFICADO NO ANEXO I, LOCALIZADO NAS PAGINAS: a Processon® /[ |/
1.1.2 - QUANTIDADE DE LACRES AZUL TRANSLUCIDO - INCINERADOS 0
1.1.3 - QUANTIDADE DE ENVELOPE 0

1.2 - IDENTIFICAGAO DOS LACRES UTILIZADOS E RETIRADOS DE ECF - COR AMARELA

1.2.1 - NUMERAGAO DO LACRE IDENTIFICADO NO ANEXO Ii, LOCALIZADO NAS PAGINAS: % a qg Processo n° 2013/2554/500008
1.2.2 - QUANTIDADE DE LACRES AMARELO/AMBAR - INCINERADOS 334 ~

1.2.3 - QUANTIDADE DE ENVELOPE 7 -

2-DECLARACAOQ

Declaramos sob penas legais, que nds, servidores lotados na Secretaria da Fazenda do Estado do Tocantins, identificados no campo 6, antes

do processo de incineragéo, fizemos a conferéncia da quantidade e da numeragéo dos lacres incinerados, e que os mesmos estavam de acordo

com o descrito no campo 1 deste formulario. Declaramos ainda, que apds a conferéncia dos lacres, 0s mesmos foram distribuidos em envelopes,
conforme quantidade especificada nos campos 1.1.3 e 1.2.3, e devidamente lacrados.

3 - TERMO DE INCINERAGAO

Em conformidade com os preceitos do Paragrafo unico do Art. 336-A do RICMS-TO (aprovado pelo Decreto 2.912/2006 e alteragfes), esta
Coordenadoria, por meio dos servidores da SEFAZ identificados no campo 6, realizou a conferéncia e a incineragéo dos lacres removidos dos
equipamento Emissor de Cupom Fiscal - ECF, conforme numeragéo, cor e quantidade mencionados no campo 1. A referida incineragao ocorreu no
local, data e hora mencionados no campo 5, e foi acompanhada pelas testemunhas identificadas no campo 7, as quais verificaram que foram levados
ao forno, em chamas, a quantidade de envelopes mencionados nos campos 1.1.3 e 1.2.3, os quais estavam devidamente lacrados e carimbados.

Por ser verdade o acima descrito, é lavrado este termo, o qual é assinado pelos servidores responsaveis pela conferéncia e incineragéo dos

referidos lacres, pelas testemunhas, por mim, Coordenador(a) de Automagdo Fiscal, e pelo(a) Diretor(a) de Informagdes Econdmico-fiscais.

4 - INFORMACOES COMPLEMENTARES

5 - LOCAL, DATA E HORA DA INCINERACAO
5.1 - IDENTIFICACAQ DO LOCAL

5.2 - INSCRICAO ESTADUAL29.019.585-3 [5.3 - CNPJ: 01.474.253/0001-60
5.4 - RAZAO SOCIAL: TECIL - TOCANTINS CERAMICA COM. E IND. [ 5.5 - NOME FANTASIA:CERAMICA TECIL
5.6 - ENDEREGOFAZ JARDIM DO PIQUIZEIRO SALA 01 TAQUARALTO

57-UF: TO }5 8 - MUNICIPIO:PALMAS | 5.8-DATA: AG\B\\’%I 5.9 - HORAAS\ \')‘_
s IDENTIFICAQAO E ASSINATURA DOS SERVIDORES RESPONSAVEIS PELA CONFERENGIA E INCINERAGAO DOS LACRES
-NOME: LELIA SANTOS TURIBIO 6.2 - MATRICULA: 139351
6.3 - CARGO: ASSISTENTE ADMINISTR | 8.4 - ASSINATURA: N
6.5 - NOME: 6.6 - MATRIRULAN
6.7 - CARGO: |6.8- ASSINATURWAQ—J
7 - IDENTIFICACAO E ASSINATURA DAS TESTEMUNHAS N

1- TESTEMUNHA 1

7.1.1 - NOME: UQ\‘\“ K » NN \DN\Q»UJ-?' RG/Orgao Expedidor: KA QLR M
7.1.3 - ASSINATURA: : o ‘

7.2 - TESTEMUNHA 2 / -

721-NOME: (Y oy N\ s - . ~ | 7-22-RG/Orgdo Expedidor AR} oy €. P, W
7.2.3 - ASSINATURA F : ‘A][QIW{ - b SDus > CALA - d -

8 - IDENTIFICACAQ E ASSINATURA DO(A) COORDENADOR(A) DE AUTOMAGAO FISCAL

.1-NOME: GUILHERME SALES DE CARVALHO¢; ) [8.2 - MATRICULA: 692255-4
8.3 - ASSINATURA ,
9 - IDENTIFICAGAO E ASSINA@&B@@ﬁ INFORMACOES ECONOMICO-FISCAIS
9.1-NOME:  JOAO HERGULANO JUNJOR [9.2 - MATRICULA: 694266-1

s

93-ASSINATURA .~ 1 L. -
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(M COORDENADORIA DE DIRETORIA DE GESTAO TRIBUTARTA
¥ DIVISAO DE AUTOMAGAOQ FISCAL

e GOVERNO DO TOCANTINS \-, NUMERO
@B\ SECRETARIA DA FAZENDA _ ANEXO 000007-2/001
[JFRY] DIFETORIA DE DEPARTAVENTO DE GESTAO TRIBUTARIA ERMO DE INCINERAGAO e Fo7ias

CRES ECF - COR AMARELO/AMBAR ,

1- LACRES INCINERADOS
1.1 - IDENTIFICAGAO DOS LACRES UTILIZADOS E RETIRADOS DE ECF - COR AMARELO/AMBAR
LACRES

559, 5370, 3901, 1185, 1186, 1174, 2901, 2810, 6019, 3884, 3698, 3699, 4518, 4539, 644, 1086, 1087, 631, 4249, 3021, 842, 2994, 2834,
3032, 979, 2887, 1853, 1884, 1950, 2011, 834, 996, 846, 2833, 4520, 2894, 2893, 1037, 1038, 3936, 3937, 4372, 2079, 1074, 4127, 1144,
2784, 1153, 4135, 4136, 1172, 3013, 2621, 5474, 5475, 1183, 4148, 7366, 6614, 5457, 7274, 7275, 7370, 2611, 6630, 6631, 531, 2437,
1122, 6169, 6170, 1152, 1814, 1871, 1885, 1886, 1936, 1978, 1984, 2604, 2749, 3694, 729, 4289, 1161, 7364, 3983, 2907, 2820, 2860,
2933, 2662, 828, 3153, 6575, 7816, 2805, 2958, 28083, 579, 3141, 532, 533, 535, 545, 571, 916, 960, 1043, 1044, 511, 523, 1075, 539,
6131, 3892, 3893, 351, 1882, 3968, 675, 676, 3011, 5924, 5925, 1150, 1911, 1035, 1036, 817, 822, 823, 2965, 2476, 6094, 964, 3123,

6465, 1510, 2968, 684, 824, 2727, 2802, 2601, 3115, 686, 2857, 1192, 1998, 2818, 1171, 1070, 1061, 2949, 912, 2777, 2630, 3062,:2863,
3984, 1982, 4517, 1143, 4522, 1934, 1935, 2702, 5032, 6347, 6349, 7851, 6271, 672, 2868, 6574, 895, 1889, 2609, 2640, 906, 3889, 961,
897, 2076, 5473, 3162, 1895, 1894, 6103, 2627, 648, 2767, 1828, 3122, 4254, 2649, 3610, 6987, 6988, 6567, 7242, 1148, 1149, 2729, 5481,
5482, 2614, 1890, 7406, 663, 3628, 3629, 7423, 7424, 7852, 3284, 3285, 838, 3294, 6954, 6955, 6113, 5372, 7753, 6055, 6163, 8006,
7844, 6104, 6105, 6023, 5451, 5452, 2880, 2084, 611, 537, 2797, 2798, 2934, 4549, 4550, 2622, 7392, 6536, 2794, 2612, 6636, 7701, 6594,
2052, 7836, 7829, 3044, 3045, 6065, 27, 59, 76, 1626, 1728, 5640, 6903, 7706, 7381, 7814, 2815, 2817, 553, 1552, 887, 852, 1550, 1051,
1947, 598, 1093, 7410, 7224, 7909, 7450, 1932, 1933, 6315, 6316, 205, 7947, 6255, 6256, 560, 4516, 2019, 2921, 4521, 3611, 4342, 671,
6560, 7766, 8018, 8019, 7828, 1182, 8302, 8590, 590, 5424, 5425, 8252, 6311, 6312, 7845, 7439, 7837, 999, 1843, 967, 2409, 2675, 1142,
2879, 6263, 6264, 7879, 7880, 6658, 6317, 6318, 7786, 6313, 6314, 8311, 6962 ‘o

1.2 - QUANTIDADE DE LACRES AMARELO/AMBAR - INCINERADOS: 334

1.3 - QUANTIDADE DE ENVELOPES (envefope com no méaximo 50 lacres): 7

2 - INFORMAGOES COMPLEMENTARES

3 - IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DOS SERVIDORES RESPONSAVEIS PELA CONFERENCIA E INCINERAGAO DOS LACRES

3.1-NOME:  LELIA SANTOS TURIBIO 3.2 - MATRICULA: 139351
3.3-CARGO: ASSISTENTE ADMINISTR 3.4 - ASSINATURA:

3.5- NOME: 3.6 - MATRICULA:

3.7- CARGO: 3.8 - ASSINATURA:

4 - IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO(A) COORDENADOR(A) DE AUTOMAGAQ FISCAL

4.1 - NOME:GUILHERME SALES DE CARVALHQ—~ 4.2 - MATRICULA: 692255-4

4.3 - ASSINATURA: /(<£</
Obs: No campo 1.1 %

Lacres 000001 a 005000 amarelo translicido e 005001 a 009000 4mbar transitcido.
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DEPARTAMENTO DE GESTAO TRIBUTARIA
PORTARIA SEFAZ/DGT N° 331, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013.

Disp&e sobre o credenciamento voluntario dos contribuintes
do ICMS, para a emissao da Nota Fiscal Eletrénica (NF-e).

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO TRIBUTARIA,
no uso da atribuigdo que lhe confere a Portaria Sefaz n.° 48, de 31 de
janeiro de 2011 e em conformidade com o disposto no art. 153-B, § 1°, Il e
§ 4°, do Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n° 2.912, de 29 de
dezembro de 2006,

RESOLVE:

Art. 1° Sdo credenciadas voluntariamente, a emitir Nota Fiscal
Eletronica (NF-e), modelo 55, em substituicdo a Nota Fiscal, modelo 1 ou
1-A, as empresas relacionadas ao Anexo Unico a esta Portaria.

Paragrafo unico. As empresas credenciadas na forma do caput
estdo habilitadas a:

| - efetuar os testes de suas aplicagdes no ambiente eletrénico de
homologacao da NF-e;

Il - solicitar autorizagédo de Uso da NF-e, a partir da data prevista.

Art. 2° As empresas credenciadas, antes do prazo obrigatério
para a emissdo da NF-e, modelo 55 podem solicitar a prorrogagéo da
data de credenciamento, devendo preencher e enviar novo Termo de
Credenciamento de Nota Fiscal Eletrénica - TCNF-e, no enderego eletrbnico:
www.sefaz.to.gov.br/cadtermo.php.

Paragrafo Unico. A prorrogacao da data de emisséo da NF-e fica
condicionada a autorizagao da Secretaria da Fazenda.

Art. 3° As empresas credenciadas e relacionadas no Anexo Unico
a esta Portaria devem observar rigorosamente a legislagao tributaria,
especialmente as disposi¢cdes da Subsegio I-A a Seg¢ao Xl do Capitulo lll,
Titulo IV do Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto 2.912/2006.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ANEXO UNICO A PORTARIA SEFAZ/DGT N°. 331/2013

ITEM RAZAO SOCIAL CNPJ I.E VIGENCIA
CARAJAS FLORESTAL E SERVIGOS
01 AGROSILVICULTURAIS LTDA 07.626.635/0002-29 | 29.389.979-7 | 18/12/2013

02 ALADIR J. DASILVA

03 VITAL E VITAL LTDA

04 G. C. OLIVEIRA XAVIER - ME

05 RODRIGUES E RESENDE LTDA - ME
06 W S CARVALHO

08.061.381/0001-20 | 29.394.725-2 | 19/12/2013
16.578.789/0001-00 | 29.443.212-4 | 19/12/2013
11.797.454/0001-51 | 29.441.594-7 | 19/12/2013
05.453.310/0001-85 | 29.426.569-4 | 19/12/2013
06.033.837/0001-13 | 29.452.872-5 | 19/12/2013
07 MENDES E ROSALTDA - ME 19.276.622/0001-75 | 29.453.248-0 | 20/12/2013
08 LOPES E GONGALVES LTDA 18.643.381/0001-92 | 29.450.965-8 | 19/12/2013
09 M J COMERCIO DE PEGAS PARA VEICULOS LTDA | 05.482.446/0001-13 | 29.341.338-0 | 26/12/2013
10 CIAL COMERCIAL DE FRUTAS E FRIOS EIRELI 15.450.099/0001-09 | 29.440.352-3 | 23/12/2013
11 FAZENDA TRES RIOS LTDA 11.513.762/0001-08 | 29.423.779-8 | 19/12/2013
12 ELETROSOM S. A. 22.164.990/0196-60 | 29.453.598-5 | 17/12/2013

PORTARIA SEFAZ/DGT N°. 334, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013.

Estabelece a obrigatoriedade e o credenciamento dos
contribuintes do ICMS, para a emissdo da Nota Fiscal
Eletronica (NF-e).

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO TRIBUTARIA,
no uso da atribuigdo que lhe confere a Portaria Sefaz n.° 48, de 31 de
janeiro de 2011 e em conformidade com o disposto no art. 153-B, § 1°, | e
§ 4°, do Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n° 2.912, de 29 de
dezembro de 2006,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam credenciadas de oficio, em virtude de suas atividades
econdmicas, as empresas relacionadas no Anexo Unico a esta Portaria,
a emitir Nota Fiscal Eletronica (NF-e), modelo 55, em substituicdo a Nota
Fiscal, modelo 1 ou 1-A.

§1° As empresas credenciadas devem, antes do prazo obrigatorio
para a emissdo da NF-e, modelo 55, preencher e enviar o Termo de
Credenciamento de Nota Fiscal Eletronica - TCNF-e, no enderego: www.
sefaz.to.gov.br/cadtermo.php.

§ 2° Considera-se credenciado o contribuinte, com a publicagao de
portaria no Diario Oficial do Estado do respectivo ato de credenciamento
ﬁxggﬁjl((jjo pela Secretaria de Estado da Fazenda, ficando a empresa

abilitada a:

| - efetuar os testes de suas aplicagées no ambiente eletronico de
homologacgéo da NF-g;

Il - solicitar autorizagdo de Uso da NF-e.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ANEXO UNICO A PORTARIA SEFAZ/DGT N°. 334/2013

ITEM RAZAO SOCIAL CNPJ I.E VIGENCIA
01 CROCODILO EMPREENDIMENTOS FLORESTAIS LTDA | 19.089.393/0001-80 | 29.453.825-9 | 17/12/2013
02 G FRAGA COMERCIO DE PISCINAS LTDA - ME 19.253.011/0001-01 | 29.453.866-6 | 18/12/2013
03 PERES & ASSUNGAO LTDA - ME 19.334.142/0001-13 | 29.453.871-2 | 18/12/2013
04 VP QUEIROZ - ME 18.135.073/0001-56 | 29.453.839-9 | 19/12/2013
05 ENERTA ENERGIAS RENOVAVEIS EIRELI - EPP 16.885.319/0001-81 | 29.452.278-6 | 19/12/2013

DUKATRANSPORTE E DISTRIBUIGAO DE ALIMENTOS
LTDA- ME

06

19.012.357/0001-18 | 29.453.861-5 | 23/12/2013

PORTARIA SEFAZ/DGT N°. 335, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013.

Estabelece a obrigatoriedade e o credenciamento dos
contribuintes do ICMS, para a emiss&o do Conhecimento
de Transporte Eletrénico - CT-e.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO TRIBUTARIA, no
uso da atribuigdo que lhe confere a Portaria Sefaz n° 788, de 11 de junho
de 2010, e em conformidade com o disposto no art. 186-D, inciso |, do
Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n°2.912, de 29 de dezembro
de 2006 e na Portaria Sefaz n° 182, de 25 de julho de 2013;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam credenciadas de oficio, em virtude do disposto no
art. 186-Y do Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreton°2.912, de 29 de
dezembro de 2006, a emitir o Conhecimento de Transporte Eletrénico -
CT-e, modelo 57, em substituicao aos documentos previstos no art. 186-A
do referido Regulamento, as empresas relacionadas no Anexo Unico a
esta Portaria.

§1° As empresas credenciadas:

- devem_lpreencher e enviar o Termo de Credenciamento do
Conhecimento de Transporte Eletrénico - CT-e, no endereco eletrdnico
www.sefaz.to.gov.br/cadtermo.php.

Il - estdo habilitadas a:

a) efetuar os testes de suas aplicagcdes no ambiente eletrénico de
homologagao do CT-e;

b),solicitar autorizagdo de uso do CT-e, a partir da data prevista
no Anexo Unico a esta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ANEXO UNICO A PORTARIA SEFAZ/DGT N° 335/2013

ITEM | RAZAO SOCIAL CNPJ IE VIGENCIA

HIDROMAT. COMERCIO DE MATERIAIS PARA
CONSTRUGAO LTDA

PAULO AUGUSTO BISPO DE MIRANDA
Diretor do Departamento de Gestao Tributaria

01 08.240.887/0002-88 | 29.405.458-8 | 20/12/2013

EDITAL DE INTIMACAO N° 128/2013
PESSOA JURIDICA

Pelo presente edital a Agéncia de Atendimento de Palmas - TO,
nos termos do art. 22, inciso |V, da Lei 1.288, de 28 de dezembro de 2001,
intima o(s) contribuinte(s) abaixo indicado(s), a promover no prazo de 30
(trinta) dias, contados do quinto dia da publica¢éo deste, 0 pagamento do(s)
crédito(s) tributario(s) constituido(s) por intermédio do(s) Auto(s) de Infragao
a seguir relacionado(s), nos termos da legislagcdo vigente ou apresentar
mpu&nagéo ou pagar o crédito tributario nesta Agéncia, localizada a Qd
103 Norte, Rua NO 05, Lt. 02 - Centro, Palmas -TO, sob pena de inscrigao
do referido valor em Divida Ativa.

INSCRIGAO | AUTODE VALOR PERIODO DE

0 A a
N SUJEITO PASSIVO ESTADUAL | INFRACAO | ORIGINARIO | REFERENCIA

0

SADIA S/A 29.999.981-5 | 2013/003254 | 26.611,49 01/12/2008

Palmas - TO, 23 de dezembro de 2013.

EDSON ALMEIDA DA SILVA
CHEFE DE AGENCIA
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SECRETARIA DA SAUDE

Secretaria: VANDA MARIA GONGCALVES PAIVA

PORTARIA/SESAU N°. 1514, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2013.

ASECRETARIA DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes, designada
pelo Ato Governamental de n° 1.958 - NM, publicado no Diario Oficial do
Estado n° 3.730 em 09/10/2012, consoante o disposto no art. 42, § 1°,
incisos |, Il e 1V, da Constituigdo do Estado.

Considerando a necessidade de oferecer Curso de Mestrado
Profissionalizante em Gestdo de Sistemas de Saude para os servidores,
qualificagdo dos trabalhadores e a proposicdo de novas estruturas
organizacionais destes setores, em nivel estadual, contribuir para a
institucionalizagéo a Politica de Educagdo Permanente em Saude para os
trabalhadores do SUS de forma integrada a gestéo de sistemas de saude,
desprecarizagao das relagdes e condigdes de trabalho, fortalecimento nas
acdes, processos, sistemas e instrumentos de gestdo, adequacao dos
processos pedagoégicos, administrativos e financeiros para a formagao e
qualificagdo dos trabalhadores as necessidades do SUS/TO;

Considerando que a Universidade Federal da Bahia apresentou
nota de empenho e extratos de contratos firmados com outros Estados da
Federagao demonstrando prego praticado em relagdo a cursos do mesmo
nivel, resta a contratagdo por dispensa de licitagao;

Considerando Justificativa emitida pelo Gestor as fls.18/19;

Considerando, ainda, Parecer Juridico “CCT” n°. 79/2013 (fls.
134/140) exarado pela Assessoria Juridica da Pasta, devidamente
homologado pelo Despacho/GAB n°. 126/2013 (fls.141), bem como da
Procuradoria-Geral do Estado por meio do Parecer “SCE” n°. 35/2013
(fls. 142/152), devidamente homologado pelo Despacho “SCE/GAB” n°.
954/2013 (fls.154), os quais se manifestam favoravel a contratagéo junto
a Universidade Federal Bahia.

RESOLVE:

dispensar a realizagdo de procedimento licitatério, nos termos do
artigo 24, inciso XIll, da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, visando a
contratagdo da Universidade Federal da Bahia inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 15.180.714/0001-04 para ministracdo do Curso de Mestrado
Profissionalizante em Gestdo de Sistema de Saude, no valor total de
R$ 753.033,77 (setecentos e cinquenta e trés mil e trinta e trés reais e setenta
e sete centavos), conforme Processo Administrativo n°. 2012.3055.002368.

PORTARIA/SESAU N°. 1516, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2013.

ASECRETARIA DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes, designada
pelo Ato Governamental de n° 1.958 - NM, publicado no Diario Oficial do
Estado n° 3.730 em 09/10/2012, consoante o disposto no art. 42, § 1°,
incisos |, Il e 1V, da Constituigdo do Estado.

Considerando a necessidade de locagdo de imoével situado na
Avenida Tocantins, N°. 1.478, Qd. WN - 1, Lt. 25, Centro, Araguaina - TO,
com uma area disponivel de 1.006,60m?, para funcionamento dos setores
administrativos do Hospital Regional de Araguaina - TO;

Considerando a Justificativa do Gestor constante as fls. 27/28;

Considerando, ainda, Parecer Juridico “CCT” n°. 638/2013 e
Despacho Homologatério n°. 1145/2013, nos quais ha manifestagao
favoravel a contratagdo direta, por Dispensa de Licitagdo junto ao
Proprietario Sr. Mario Vaz.

RESOLVE:

dispensar a realizagdo de procedimento licitatério, nos termos do artigo
24, X da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, visando a contratagao direta
com o Sr. Mario Vaz, inscrita no CPF N°. 021.466.061-34, para locagéo
de imével situado na Avenida Tocantins, N°. 1.478, Qd. WN - 1, Lt. 25,
Centro, Araguaina - TO, com uma area disponivel de 1.006,60m?, para
funcionamento do Setores Administrativos do Hospital Regional de
Araguaina - TO, no valor total de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), cujo
valor mensal monta R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais), por um periodo
de 12 (doze) meses, conforme Processo n°. 2013.3055.003087.

EXTRATOS DE CONTRATO

N° CONTRATO: 468/2013

PROCESSO N°: 2013 3055 002736

CONTRATANTE: SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE

CONTRATADA: EDUARDO JANONI TOLOMEI (GRANJA TOLOMEI)
OBJETO: AQUISICAO DE OVOS DE GALINHA NAO FERTIL SPF
(SPECIFIC PATHOGEN FREE)

VALOR R$: 10.722,00 (DEZ MIL, SETECENTOS E VINTE E DOIS REAIS)
FUNDAMENTACAO LEGAL: INEXIGILIDADE DE LICITACAO
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 10.305.1021.4276

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.36

FONTE RECURSO: 251

VIGENCIA: O CONTRATO TERA VIGENCIAADSTRITAAOS RESPECTIVOS
CREDITOS ORGAMENTARIOS, APARTIR DA DATA DE SUAASSINATURA
OU ATE A UTILIZACAO DO QUANTITATIVO

ASSINATURA: 16/12/2013

SIGNATARIOS: VANDA MARIA GONGALVES PAIVA (SECRETARIA
ESTADUAL DA SAUDE).

EDUARDO JANONI TOLOMEI (GRANJA TOLOMEI)

N° CONTRATO: 476/2013

PROCESSO N°: 2012 3055 000747

CONTRATANTE: SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE

CONTRATADA: F.B.M INDUSTRIA FARMACEUTICA LTDA

OBJETO: CONTRATACAO VISANDO A AQUISICAO DE NUTRICOES
PARENTERAIS

VALOR R$: 483.922,40 (QUATROCENTOS E OITENTA E TRES MIL,
NOVECENTOS E VINTE E DOIS REAIS E QUARENTA CENTAVOS)
FUNDAMENTACAO LEGAL: PREGAO ELETRONICO

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.302.1021.4218

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.30

FONTE RECURSO: 250

VIGENCIA: O PRESENTE CONTRATO TEM SUA VIGENCIA DE 90
(NOVENTA) DIAS A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA.

ASSINATURA: 20/12/2013

SIGNATARIOS: VANDA MARIA GONCALVES PAIVA (SECRETARIA
ESTADUAL DA SAUDE).

F.B.M. INDUSTRIA FARMACEUTICA LTDA

N° CONTRATO: 489/2013

PROCESSO N°: 2013 3055 003773

CONTRATANTE: SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE

CONTRATADA: RD TECNOLOGIA COMERCIO E SERVICOS LTDA-ME.
OBJETO: LOCACAO, INSTALACAO E MANUTENCAO DE USINAS
GERADORAS DE OXIGENIO.

VALOR R$: 5.937.600,00 (CINCO MILHOES NOVECENTOS E TRINTAE
SETE MIL E SEISCENTOS REAIS)

FUNDAMENTACAO LEGAL: PREGAO ELETRONICO

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.302.1021.4074

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39

FONTE RECURSO: 0250

VIGENCIA: O CONTRATO SERA DE 12 (DOZE) MESES CONSECUTIVOS
E ININTERRUPTOS CONTADOS DA DATA DE SUA ASSINATURA.
ASSINATURA: 18/12/2013

SIGNATARIOS: VANDA MARIA GONGALVES PAIVA (SECRETARIA
ESTADUAL DA SAUDE).

RD TECNOLOGIA COMERCIO E SERVICOS LTDA-ME.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 300/2012

PROCESSO: 2012 3055 001281 A 2013.3055.002610 SGD

TERMO ADITIVO: 1°

CONTRATO: 300/2012

CONTRATANTE: SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE

CONTRATADO: BALESTRA & CIALTDA

OBJETO: O PRESENTE INSTRUMENTO TEM COMO OBJETO A
ALTERAGAO DA “"CLAUSULA QUARTA-DO VALOR E DO REAJUSTE E
DA CLAUSULA SEXTA-DA VEGENCIA DO CONTRATO™

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 10.302.1021.4218

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 FONTE: 250

DATA DA ASSINATURA: 04/12/2013

SIGNATARIOS: VANDA MARIA GONGALVES PAIVA P/ CONTRATANTE
BALESTRA & CIALTDA P/ CONTRATADA
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EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 310/2012

PROCESSO: 2013 3055 002449

TERMO ADITIVO: 1°

CONTRATO: 310/2012

CONTRATANTE: SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE

CONTRATADO: ELEVADORES ATLAS SCHINDLER

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR OBJETO
PRORROGAR O PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO N° 310/2012,
NOS TERMOS DO INC.Il DO ARTIGO 57 DA LEI N° 8.666/93
DOTAGCAO ORGAMENTARIA: 10.122.1073.4373

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 FONTE: 102

DATA DA ASSINATURA: 19/12/2013

SIGNATARIOS: VANDA MARIA GONCALVES PAIVA P/ CONTRATANTE
ELEVADORES ATLAS SCHINDLER P/ CONTRATADA

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 317/2012

PROCESSO: 2012 3055 0002812 e 2013 3055 002391 (SGD)

TERMO ADITIVO: 1°

CONTRATO: 317/2012 ]

CONTRATANTE: SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE

CONTRATADO: VIAGENS JOHNSON LTDA-ME

OBJETO: PRORROGAR O PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
N°317/2012, NOS TERMOS DO INC.Il DOARTIGO 57 DALEI N° 8.666/93.
DOTAGCAO ORGCAMENTARIA: 10.302.1021.4029

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.33 FONTE: 102/250

DATA DA ASSINATURA: 19/12/2013

SIGNATARIOS: VANDA MARIA GONGALVES PAIVA P/ CONTRATANTE
VIAGENS JOHNSON LTDA-ME P/ CONTRATADA

PROCESSO N°. 2012 3055.001017
INTERESSADO: Diretoria de Lacen /TO
RETIFICAGAO
Retifica-se o Contrato n°. 442/2013 a folha 1621, pelo fato
de estarmos no final do exercicio financeiro de 2013 e a evidente
impossibilidade de cumprimento do mesmo ainda neste ano, altera-se:

Onde se |é:

CLAUSULA TERCEIRA
Da vigéncia do contrato

O presente contrato tem sua vigéncia adstrita aos créditos
orcamentarios ou até a entrega total de todo o quantitativo.

Leia-se:

CLAUSULA TERCEIRA
Da vigéncia do contrato

O presente contrato tem sua vigéncia pelo prazo de 90 dias
contados a partir de sua assinatura.

Palmas, 19 de dezembro de 2013.
Vanda Maria Gongalves Paiva
Secretaria da Saude
PROCESSO N°. 2013.3055.003287
INTERESSADO: Diretoria de Gestdo de Hemorrade do Tocantins.
RETIFICAGAO

Retifica-se o Contrato n°. 459/2013 a folha 109, pelo fato de
estarmos no final do exercicio financeiro de 2013 e a evidente impossibilidade
de cumprimento do mesmo ainda neste ano, altera-se:

Onde se |é:

CLAUSULA TERCEIRA
Da vigéncia do contrato

O presente contrato tem sua vigéncia adstrita aos créditos
orgamentarios ou até a entrega total de todo o quantitativo.

Leia-se:

CLAUSULA TERCEIRA
Da vigéncia do contrato

O presente contrato tem sua vigéncia pelo prazo de 90 dias
contados a partir de sua assinatura.

Palmas, 19 de dezembro de 2013.
Vanda Maria Gongalves Paiva
Secretaria da Saude
PROCESSO N°. 2013.3055.002059
INTERESSADO: Diretoria-Geral de Atengédo e Promogao Saude.
RETIFICAGAO
Retifica-se a tabela de pregos do contrato n°. 254/2013, contida na

Clausula décima segunda, de folhas 146, conforme MEMO/SESAU/SVPS/
LACEN/CAF n° 022/13, de fls. 02 a 06, alterando para:

QTDASER

ITEM | UND RAIXADA

DESCRICAO MARCA | V.UNIT. | V.TOTAL

KIT PARA DETECGAO - de anticorpos
contra o virus da Hepatite B (Anti-HBS),
em soro ou plasma humano, que utilize
no minimo uma das tecnologias a seguir:
enzimaimunoensaio por microparticulas
(meia), fluorescéncia polarizada (fpia),
fluorlmletlrla, qu|rr1|oIlum|nesggn0|a, ABBOTT 729
eletroquimioluminescéncia. Acondicionado
em embalagem apropriada, rétulo com
numero de lote, data de fabricagdo / validade
e procedéncia. Temperatura de 2° a 8° e
validade minima de 06 meses a partir da
entrega. Equipamentos e acessérios do
comodato devem ser automatizados.

03 Teste 2400 17.496,00

KIT PARA DETECGAO - de anticorpos
de classe IGM contra o antigeno do core
do virus da Hepatite B (Anti-HBC IGM),
em soro ou plasma humano, que utilize
no minimo uma das tecnologias a seguir:
enzimaimunoensaio por microparticulas
(meia), fluorescéncia polarizada (fpia),
fluorimetria, quimioluminescéncia, | ABBOTT 9,14 | 37.474,00
eletroquimioluminescéncia. Acondicionado
em embalagem apropriada, rétulo com
numero de lote, data de fabricagdo/ validade
e procedéncia. Temperatura de 2° a 8° e
validade minima de 06 meses a partir da
entrega. Equipamentos e acessdrios do
comodato devem ser automatizados.

04 Teste 4.100

KIT PARA DETECGAO - Qualitativa
de anticorpos contra o virus da
Hepatite B (Anti-HBC Total) em soro
ou plasma humano, que utilize no
minimo uma das tecnologias a seguir:
enzimaimunoensaio por microparticulas
(meia), fluorescéncia polarizada (fpia),
fluorimetria, quimioluminescéncia, | ABBOTT 7,70 | 81.620,00
eletroquimioluminescéncia. Acondicionado
em embalagem apropriada, rétulo com
numero de lote, data de fabricagdo/ validade
e procedéncia. Temperatura de 2° a 8° e
validade minima de 06 meses a partir da
entrega. Equipamentos e acessdrios do
comodato devem ser automatizados.

05 Teste 10.600

KIT PARA DETECGAO - do antigeno
e do virus da Hepatite B (HBEAG), em
soro ou plasma humano, utilizando no
minimo uma das tecnologias a seguir:
quimioluminescéncia, fluorimetria, meia,
eletroquimioluminescéncia. Acondicionado
em embalagem apropriada, rétulo com
numero de lote, data de fabricagéo/ validade
e procedéncia. Temperatura de 2° a 8° e
validade minima de 06 meses a partir da
entrega. Equipamentos e acessdrios do
comodato devem ser automatizados.

07 Teste 2.700 ABBOTT 9,77 | 26.379,00

KIT PARADETECGAO - de anticorpos contra
o antigeno e do virus da Hepatite B (Anti-
HBE), em soro ou plasma humano, utilizando
no minimo uma das tecnologias a seguir:
quimioluminescéncia, fluorimetria, meia,
eletroquimioluminescéncia. Acondicionado
em embalagem apropriada, rétulo com
numero de lote, data de fabricagdo/ validade
e procedéncia. Temperatura de 2° a 8° e
validade minima de 06 meses a partir da
entrega. Equipamentos e acessérios do

08 Teste 2.700 ABBOTT 9,77 | 26.379,00

comodato devem ser automatizados.
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Teste

1.800

KIT PARA DETECCAO - Qualitativa de
anticorpos de classe |GG contra o virus da
Rubéola em soro ou plasma humano, que
utilize nominimo umadas tecnologias aseguir:
enzimaimunoensaio por microparticulas
(meia), fluorescéncia polarizada (fpia),
fluorimetria, quimioluminescéncia,
eletroquimioluminescéncia. Acondicionado
em embalagem apropriada, rétulo com
ntimero de lote, data de fabricagéo / validade
e procedéncia. Temperatura de 2° a 8° ¢
validade minima de 06 meses a partir da
entrega. Equipamentos e acessdrios do
comodato devem ser automatizados.

ABBOTT

8,48

15.264,00

Teste

3.300

KIT - CHAGAS HAI - Teste in vitro de
hemaglutinagdo indireta para determinagéo
quantitativa e qualitativa de anticorpos
contra antigenos de trypanosoma cruzi.
Temperatura de 2° a 8° e validade de 01
ano a partir da entrega.

WAMA

0,49

1.617,00

Teste

1.900

KIT PARA DETECCAO - Determinagédo
quantitativa de anticorpos IGG para o
Toxoplasma Gondii em soro ou
plasma humano (edta, heparina
ou citrato de sédio) que utilize no
minimo uma das tecnologias a seguir:
enzimaimunoensaio por microparticulas
(meia), fluorescéncia polarizada (fpia),
fluorimetria, quimioluminescéncia,
eletroquimioluminescéncia. Acondicionado
em embalagem apropriada, rétulo com
niimero de lote, data de fabricagéo / validade
e procedéncia. Temperatura de 2° a 8° e
validade minima de 06 meses a partir da
entrega. Equipamentos e acessorios do
comodato devem ser automatizados.

ABBOTT

8,36

15.884,00

Teste

1.900

KIT PARA DETECCAO - Qualitativo
de anticorpos totais do IGM para o
Toxoplasma Gondii virus em soro ou
plasma humano, que utilize no
minimo uma das tecnologias a seguir:
enzimaimunoensaio por microparticulas
(meia), fluorescéncia polarizada (fpia),
fluorimetria, quimioluminescéncia,
eletroquimioluminescéncia. Acondicionado
em embalagem apropriada, rétulo com
numero de lote, data de fabricagéo / validade
e procedéncia. Temperatura de 2° a 8° e
validade minima de 06 meses a partir da
entrega. Equipamentos e acessorios do
comodato devem ser automatizados.

ABBOTT

10,40

19.760,00

Teste

1.800

CITOMEGALOVIRUS IgG. Kit para
detecg@o de anticorpos contra o virus
de citomegalovirus do tipo IgG, em
soro a plasma humano, que utilize no
minimo uma das tecnologias a seguir:
enzimaimunoensaio por microparticulas
(meia), fluorescéncia polarizada (fpia),
fluorimetria, quimioluminescéncia.
Acondicionado em embalagem apropriada,
rétulo com nimero de lote, data de fabricagéo
/ validade e procedéncia. Temperatura de 2°
a 8° e validade minima de 06 meses a partir
da entrega. Equipamentos e acessorios
do comodato devem ser automatizados.
Eletroquimioluminescéncia.

ABBOTT

9,69

17.442,00

20

Teste

1.800

CITOMEGALOVIRUS IGM. Kit para
detecgdo de anticorpos contra o virus
de citomegalovirus do tipo IGM, em
soro a plasma humano, que utilize no
minimo uma das tecnologias a seguir:
enzimaimunoensaio por microparticulas
(meia), fluorescéncia polarizada (fpia),
fluorimetria, quimioluminescéncia.
Acondicionado em embalagem apropriada,
rétulo com ntimero de lote, data de fabricagao
/ validade e procedéncia. Temperatura de 2°
a 8° e validade minima de 06 meses a partir
da entrega. Equipamentos e acessdrios
do comodato devem ser automatizados.
Eletroquimioluminescéncia.

ABBOTT

10,00

18.000,00

TOTAL

277.315,00

277.315,00 (duzentos e setenta e sete mil trezentos e quinze reais)

Palmas, 29 de novembro de 2013.

Vanda Maria Gongalves Paiva

Secretaria da Saude

DALVA DA SILVA ALMEIDA
Representante da Contratada

TERMO DE APOSTILAMENTO

Aos 09 (nove) dias do més de dezembro de dois mil e treze, na
sede Secretaria de Estado da Saude, VANDA MARIA GONGCALVES PAIVA,
nomeada por meio do Ato Governamental de n° 1.958 - NM, publicado no
Diario Oficial do Estado n° 3.730 em 09/10/2012, consoante no disposto no
art. 42, § 1°,incisos |, Il e IV, da Constituicdo do Estado, c/c art. 31, § 4°, 11 do
Decreto Estadual n°. 3.943, de 20 de janeiro de 2010, o qual dispde sobre a
execucgao orgamentario-financeira do Poder Executivo Estadual, tendo em
vista os elementos contidos no Processo n°. 2009.3055.002174, resolve
com fundamento no § 8° do artigo 65 da Lei n° 8666/93 e suas alteragbes
posteriores, fazer o apostilamento ao Contrato n°. 289/2012, oriundo do
Pregéo Presencial n° 191/2009 desta SECRETARIA, alterar a fonte dos
recursos de 102 (Estadual) para fonte 250 (Federal), em conformidade com
a justificativa da Gestora da Pasta, ficando mantida as demais clausulas e
disposi¢des contidas nos instrumentos supracitados.

Palmas/TO, 09 de dezembro de 2013.

VANDA MARIA GONCALVES PAIVA
Secretaria da Saude

COMISSAO DE SELECAO
EDITAL/SESAU N°. 177, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2013.

PROCESSO DE SELﬂE(}AO PARADISCENTE DO CURSO
DE POS-GRADUAGCAO LATO SENSU ESPECIALIZACAO
EM GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO NA SAUDE.

O PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO, no uso de suas
atribui¢cdes, consoante competéncia disposta na Portaria/SESAU/GABSEC
n® 719/2013, publicada em 16 de julho de 2013 no Diario Oficial do Estado
- DOE n° 3.917, considerando a estratégia e os recursos oriundos do
Ministério da Saude em parceria com a Secretaria de Estado da Saude,
com a finalidade especifica de financiamento dos Cursos do Plano Estadual
de Educagao Permanente em Saude do Tocantins - PEEP 2009, de acordo
com a portaria GM/MS N° 2953, de 25 de novembro de 2009, torna publica
a abertura do Processo Seletivo para Discentes da Pés Graduacgéo Lato
Sensu, de Especializagdo em Gestéo do Trabalho e Educagéo na Saude,
realizado de acordo com as disposigdes contidas neste Edital, a saber:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este edital, pela Portaria
SESAU n° 533/2011, no que couber, sendo executada pela Secretaria de
Estado da Saude do Estado do Tocantins - SESAU, por meio da Comissao
de Selegéo instituida na Portaria/SESAU/GABSEC n° 719/2013, publicada
em 16 de julho de 2013 no Diario Oficial do Estado - DOE n° 3.917.

2. DAS VAGAS, MODALIDADE E DESCRICAO DO CURSO E
LOCAL:

2.1. Séo ofertadas um total de 18 vagas remanescentes,
destinadas aos servidores publicos efetivos, Municipais e Estaduais, com
base na Portaria SESAU n° 635, publicada em 27 de agosto de 2012, que
desempenhem atividades administrativas de gestdo na SESAU-TO ou nas
Secretarias Municipais de Saude - SMS, com agdes voltadas para Gestédo
e Regulacéo do Trabalho na Saude ou Educacgéo na Saude. A distribuigéo
das vagas para as Unidades de Saude contempladas neste edital se dara
conforme o quadro a seguir:

ITEM | UNIDADE DE SAUDE QU[;AEN\IX@ZQ/ 0
01 Hospitais Estaduais € Municipais 01
02 Servidores publicos efetivos lotados nos Nucleos de Educagéo Permanente - Municipal o7
ou Estadual;
03 Secretarias Municipais de Saude; 02
04 Departamentos da SESAU-TO; 03
05 Departamento de Gestao e Regulagdo do Trabalho da SESAU-TO; 05

2.2. As vagas destinadas aos Hospitais deverao obrigatoriamente
ser preenchidas por servidores que exergam fungdo em seus respectivos
setores de Recursos Humanos;

2.3. Em caso de vagas nao preenchidas pelas respectivas
distribuigbes contidas no item 2.1., estas serdo remanejadas para
os candidatos suplentes que obtiverem maior pontuacdo, na ordem
decrescente, independente da distribuigéo;
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2.4. O Curso de Especializagdo em Gestao do Trabalho e Educacao
na Saude sera realizado em consonancia com os projetos do programa
de Pés Graduagao Lato Sensu, tera duragao aproximada de 14 (quatorze)
meses, sera realizado na modalidade presencial, com encontros mensais
e carga horaria total de 420 (quatrocentos e vinte) horas, divididas em
14 (quatorze) subunidades, executadas mensalmente, na modalidade
presencial, nos dias de quinta-feira, sexta-feira e aos sabados; distribuidas
de acordo com a carga horaria de cada médulo;

2.5. Caracteristicas do Curso, expostas no quadro que segue:

Caracterizagao do curso de “Especializagdo em Gestdo do Trabalho e Educagdo na Saude”.

Duragéo do curso: no minimo 14 (quatorze) e no méaximo 24 (vinte e quatro) meses;
Quantidade de Subunidades/ médulos: 14 (quatorze);

Carga horaria total: 420 (quatrocentos e vinte) horas;

TURMA UNICA | Modalidade: Presencial;

Numero de participantes: 40 (quarenta) alunos;

Namero de turmas: 01 (uma) turma;

Localidade de realizagdo do curso: Palmas/TO

2.6. O curso sera realizado, presencialmente, as quintas-feiras,
sextas-feiras e aos sabados, das 08 as 12 horas e das 14 as 18 horas;
conforme quadro das disciplinas mostrado no item 2.7;

2.7. Aestrutura curricular do curso contempla o seguinte contetdo
programatico:

ESTRUTURA CURRICULAR
4 CARGA DISTRIBUIGAO
UNIDADES | SUBUNIDADES/MODULOS HORARIA | CARGAHORARIA
1. Saude, Sociedade e Trabalho. 30h
2. SUS: principios, estrutura e fundamentagéo histdrica. 30h
UNIDADE |
3. Economia da Saude e SUS. 30h
4. Oficina de elaboragéo de Projeto de Intervengéo. 30h
5. Metodologia da Pesquisa. 30h
Quinta-feira
6. A Educagao em Saude no Brasil: fundamentago histérica. 30h e Sexta-feira:
08 as 12 horas
UNIDADE Il | 7. Politica Educacional dos Profissionais de Satide. 30h 14 as 18 horas
8. Inovacdes tecnoldgicas e avaliagéo dos processos educacionais. 30h
- x . . Sébado:
9. Oficina de elaborag&o de Projeto de Intervengao. 30h 08 45 12 horas
10. Gestao do Trabalho em Satde. 30h 14 & 18 horas
11. Saude Publica e Politica de Recursos Humanos. 30h
12. Trabalhadores do SUS e carreira profissional: direitos e
UNIDADE Ill vantagens. 30h
13. Oficina de elaboragao de Projeto de Intervengao. 30h
14. Seminario de apresentagdo dos Trabalhos finais (Projetos 0h
de Intervengao).
Carga Horaria Total 420

2.8. O Curso de Especializagdo em Gestéo do Trabalho e Educagao
na Saude serarealizado na cidade de Palmas-TO, em local a ser divulgado
posteriormente.

3. DOS REQUISITOS DE ACESSO

3.1. Poderao se inscrever no Processo Seletivo servidores publicos
efetivos das secretarias de Saude Municipais ou Estadual do Tocantins que
cumpram integralmente os seguintes requisitos:

a. Ter diploma de graduacao em nivel superior em qualquer érea do
conhecimento emitido por estabelecimentos brasileiros de ensino superior.
Caso o diploma tenha sido emitido por estabelecimento estrangeiro de
ensino superior, este s sera aceito se tiver sido revalidado por Universidade
Publica brasileira, conforme RESOLUCAO CNE/CES N° 8, de 4 de outubro
de 2007;

b. Ser servidor publico efetivo Municipal ou Estadual;

c. Estar lotado em areas administrativas e desenvolvendo agdes
voltadas a Gestdo e Regulagdo do Trabalho na Saude ou em Educagao
na Saude;

d. Nao estar participando de outro curso de média duragéo e/
ou longa duragéo, conforme Artigo 5°, § 3° da PORTARIA/SESAU N° 635
publicada em 27 de agosto de 2012 no DOE.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Ainscricéo para o processo seletivo é gratuita e estara aberta
no periodo de 02 de janeiro de 2014 a 10 de fevereiro de 2014, em dias Uteis,
nos horarios das 08:00 as 18:00 horas, podendo ser realizada pessoalmente
ou por procuragéo autenticada em cartoério, na Secretaria-Geral de Ensino
da Escola Tocantinense do Sistema Unico de Saude - ETSUS, situada na
Quadra 606 Sul, APM- 07, Alameda Portinari, Palmas - TO, CEP: 77.022-
062.

4.2. Para a efetivagéo da inscricdo o candidato devera entregar
os seguintes documentos:

a) Formulario de Inscricao devidamente preenchido (Anexo I);

b) Carta de liberagdo do Gestor Municipal, Gestor Estadual, ou
Chefia Imediata (Anexo Il);

c) Termo de compromisso devidamente preenchido e assinado
(Anexo Il1);

d) Declaragao que nao esta participando de algum curso de média
a longa duragéo (Anexo 1V);

e) Declaragédo do tempo de lotagéo na fungéo atual, emitida pela
chefia imediata com assinatura e carimbo. (Anexo V);

f) Carta de Intengdes do candidato (com no maximo 30 linhas),
com letra legivel e devidamente assinada, justificando os motivos pelos
quais o mesmo deseja ser discente do curso. A carta devera ser escrita
de proprio punho na qual o candidato deve enfatizar os motivos de ordem
profissional e intelectual que o levaram a concorrer a este processo seletivo
e obrigatoriamente contemplar os seguintes itens:

» informagdes sobre a formagao académica do candidato;

* informagdes sobre a instituicdo, fungido efetiva e area em que o
candidato trabalha; e,

» descrever as experiéncias académicas e/ou profissionais do candidato
na area de abrangéncia do curso ou areas afins (Anexo VI);

g) Curriculum Vitae - com fotocopia de toda documentagao
comprobatéria, em ordem cronolégica decrescente (fotocdpia autenticada
ou acompanhada do documento original para conferéncia/autenticagao)
(Anexo VII);

h) Documentos pessoais (Fotocdpia autenticada ou fotocopia
acompanhada do original para conferéncia/autenticagao)

*  Carteira de identidade e CPF (fotocopia);

*  Certiddo de Nascimento ou casamento (fotocopia);

*  Certificado ou Diploma de Graduagéo, ou declaragdo emitida pela
Instituicdo de Ensino Superior, de que o diploma esta em fase de
registro (fotocopia);

. Documento de alistamento militar, para candidatos do sexo masculino
(fotocopia);

«  Titulo de eleitor (fotocépia);

« Comprovante de quitacédo eleitoral, emitida pela justica eleitoral
(fotocdpia);

* 02 (duas) fotografias 3X4 recentes;

»  Parte superior de contracheque recente (fotocépia).

5. DO PROCESSO DE SELEGCAO

O Processo Seletivo sera realizado em duas etapas classificatoérias,
conforme descrito a seguir:

Primeira etapa: ANALISE DE CURRICULO com pontuacgéo minima
sera de 00,0 (zero) e a maxima de 70,0 (setenta) pontos.

Segunda etapa: ANALISE DA CARTA DE INTENCOES com
pontuagdo minima sera de 00,0 (zero) e a maxima de 30,0 (trinta) pontos.

A nota final do candidato sera composta pela somatéria simples
da pontuagéo obtida nas duas etapas (Andlise do Curriculo + Andlise da
Carta de Intengdes), considerando que a pontuagcdo maxima que podera
ser alcangada sera de 100,0 (cem) pontos;

Método de Avaliagao para atribuigdo das notas:

Andlise do Curriculo - Sera realizada em reunido ordinaria da
Comissao de Selegao que fara a conferéncia da documentagéo apresentada
e atribuicdo das notas de acordo com o disposto no Anexo VIII;

Andlise da Carta de Intengdo - Sera avaliada e mensurada de
forma individualizada pelos membros da Comissao de Selegéo, conforme
descrito a seguir:
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- Cada membro da Comissao de Selegao recebera um envelope
lacrado contendo fotocdpias de todas as cartas de intengdo dos candidatos;

- Os membros da Comiss&o do Processo Seletivo terdo um prazo
de dois dias uteis para ler e atribuir nota a cada carta de Intengao;

- Em reunido ordinaria da Comissao de Selegdo seus membros
avaliadores apresentarao as notas emitidas as cartas de intengées de cada
candidato, as quais serdo somadas, e seu total sera dividido pelo numero
de avaliadores (média aritmética simples);

- O resultado da média aritmética simples obtido dara origem a
NOTA da carta de intengdes;

Durante o Processo Seletivo, o candidato concorrera apenas entre
os demais inscritos para sua UNIDADE DE SAUDE;

5.5. O processo seletivo sera realizado na data provavel de 11 a
14 de fevereiro de 2014, sendo que, os itens do Curriculo e da Carta de
Intengdes que serdo analisados estédo dispostos no item 4.2, assim como,
os itens a serem pontuados estao dispostos nos anexos VI e VII, com base
no Anexo VIl deste edital.

6. DA CLASSIFICAGAO

A classificagao sera definida de acordo com a pontuagéo obtida
pelos candidatos durante o processo de Analise Curricular e da Carta de
Intengbes em ordem decrescente (da maior para a menor nota);

Ao final do processo seletivo, os candidatos classificados, mas n&o
aprovados para a UNIDADE DE SAUDE a qual concorreram, formardo uma
lista Unica de candidatos suplentes ordenada de forma decrescente tendo
como critério a nota final obtida;

Caso ocorra para qualquer UNIDADE DE SAUDE, o ndo
preenchimento das vagas que lhes forem destinadas, estas seréo
preenchidas a partir da lista Unica de candidatos suplentes, tendo como
critério de selegéo a nota final obtida;

Caso haja desisténcia formalizada de aluno ja classificado, antes do
inicio do curso, os candidatos suplentes serdo convocados para efetivarem
a matricula, até o preenchimento total das vagas disponiveis, respeitando
a ordem de classificagao priorizando a maior nota.

7. DO RESULTADO PRELIMINAR E SUA DIVULGAGCAO

7.1. Oresultado preliminar do Processo Seletivo sera divulgado na
data provavel de 17 de fevereiro de 2014 no sitio eletrénico da Secretaria
de Estado da Saude, www.saude.to.gov.br e no Diario Oficial do Estado;

7.2. Para cada UNIDADE DE SAUDE ser4 elaborada e divulgada
uma lista de candidatos aprovados, conforme o item 6.1 e respeitando o
quantitativo de vagas a ela destinadas.

8. DOS RECURSOS

8.1. Os candidatos poderdo interpor recurso, devidamente
fundamentado, no prazo de 02 (dois) dias uteis, apds a divulgagédo do
resultado, devendo este ser dirigido a Comissao de Sele¢do do Curso de
Especializagdo em Gestéo do Trabalho e Educagéo na Saude, e protocolada
junto a Secretaria-Geral de Ensino - ETSUS;

8.2. Oresultado do recurso se dara no prazo maximo de 03 (trés)
dias uteis.

9. DO RESULTADO FINAL E SUA DIVULGACAO

9.1. O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado na data
provavel de 20 de fevereiro de 2014 no sitio eletrdnico da Secretaria de
Estado da Saude, www.saude.to.gov.br e no Diario Oficial do Estado;

9. Os candidatos aprovados, dentro das vagas oferecidas pelo
Curso de Pos Graduagéo Lato Sensu de Especializagdo em Gestédo do
Trabalho e Educagédo na Saude, deverdo confirmar por meio eletrénico
(assef.etsus@gmail.com) junto a Assessoria de Formagao e Qualificagao
- ETSUS a sua participagéo no curso, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis apds a publicagdo do Edital de resultado final no Diario Oficial do
Estado;

9.2. O candidato aprovado que nido se manifestar de acordo com
o item 9.2, sera considerado desistente.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Para fins de desempate na classificagdo serao considerados
0s seguintes critérios em ordem de apresentagao:

10.2. Maior idade, de acordo com o paragrafo Unico do art. 27
da Lei 10.741/03;

a) Maior tempo como servidor publico;
b) Maior pontuagdo alcangada na analise curricular.

11. DO INICIO DAS AULAS

11.1. As aulas terdo inicio na data provavel de 13 de Abril de 2014
sendo que a divulgagéo sera efetuada no sitio eletrénico da Secretaria de
Estado da Saude: www.saude.to.gov.br, por meio de telefone e/ou e-mail
pessoal dos discentes inscritos.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Ainscrigao para selegéo do candidato implicara em aceitagéao
das normas para o processo seletivo contidas neste edital;

12.2. O contelido deste edital podera ser impugnado no prazo de
02 (dois) dias uteis, a contar da publicagdo no Diario Oficial do Estado,
devendo o recurso ser dirigido a Comissao de Selec¢ao do Processo Seletivo
para Discente do Curso de Pds Graduagao Lato Sensu de Especializagéo
em Gestéo do Trabalho e Educagéo na Saude, com enderegamento a
Secretaria-Geral de Ensino da Escola Tocantinense do Sistema Unico de
Saude, Quadra 606 Sul, Alameda Portinari, Lote APM 07, CEP: 77.022-
062 Palmas/TO;

12.3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento
de todos os atos e comunicados referentes a este processo seletivo que
sejam publicados no Diario Oficial do Estado do Tocantins, divulgados na
internet, e no endereco eletronico da Secretaria de Estado da Saude www.
saude.to.gov.br;

12.4. Sera desclassificado e excluido do processo seletivo o
candidato que de qualquer forma perturbar a ordem dos trabalhos e/ou agir
de forma desrespeitosa com os membros da Comissao e demais candidatos;

12.5. Havera desclassificagao e excluséo do processo de selegao
o candidato que:

12.6 Fizer em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

a) Deixar de apresentar qualquer um dos documentos que
comprove o atendimento a todos os requisitos exigidos pelo presente
edital; e,

b) Praticar plagio parcial ou total em sua Carta de Intengbes.

12.7. Os documentos apresentados a Comissao de Selegdo pelos
candidatos aprovados n&o ser&o devolvidos;

12.8. Os documentos apresentados a Comisséo de Selegao, pelos
candidatos ndo aprovados, poderdo ser retirados até 30 dias, contados
a partir da publicagdo do resultado final no Diario Oficial do Estado, pelo
candidato pessoalmente ou por pessoa portando procuragao particular, e os
documentos que nao forem retirados até o prazo fixado, serdo destruidos
sem qualquer formalidade ou aviso;

12.9. Os candidatos que ainda ndo possuam Diploma de Graduagao
ou de Curso Superior deverao apresentar declaragéo de concluséo, em que
também conste a Portaria de Reconhecimento do Curso junto ao MEC e
data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido, em papel timbrado,
assinado e carimbado por profissional responsavel devidamente identificado
da Instituicdo de Ensino Superior;

12.10. O Certificado de Conclusdo do Curso somente sera emitido
aos alunos concluintes apds a apresentagéao pelo interessado do Diploma
de Graduacgao, devidamente reconhecido pelo MEC;

12.11. A SESAU - TO nao custeara diarias, deslocamento e nem
hospedagem;

12.12. A SESAU - TO néao financiard a aquisicdo de material
didatico;

12.12.  Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de
Selecéo, instituida pela Portaria/SESAU/GABSEC n° 719/2013, publicada
em 16 de julho de 2013, no Diario Oficial do Estado - DOE n°® 3.917.

Wolney Jacomo de Sousa
Presidente da Comissao




Ano XXV - Estado do Tocantins, quinta-feira, 26 de dezembro de 2013

DIARIO OFICIAL N24.033 37

ANEXO |

Secretaria de Estado da Saude
Escola Tocantinense do Sistema Unico de Saude

FICHA DE INSCRIGAO

@*)

INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO

* Preencher todos os campos da ficha de inscrigdo com letra de forma;

» No campo tipo de servidor, os (as) participantes que forem servidores (as) estaduais cedidos para o municipio,
deverdo marcar a opgéo “servidor estadual’;

* O (a) participante que possuir formagao de nivel técnico ou superior (completo ou incompleto) devera especificar o
curso no campo “especificar curso”;

* O (a) participante devera assinar a ficha de inscricdo, bem como sua chefia imediata, pois s6 serdo efetivadas
inscrigdes constando as assinaturas solicitadas.

Processo seletivo para discente - Curso de Pés Graduagéo Lato Sensu de Especializagéo

EVENTO: em Gestao do Trabalho e Educagéo na Sade.

Departamento de Gestao e Acompanhamento Estratégico /DGETSUS/SESAU

Periodo: abril de 2014 a maio de 2015 Local: PALMAS/TO

1. DADOS PESSOAIS

NOME | [ SEXO: MASC. O FEM.

ENDERECO: |

CEP. | | cibapE: | | EsTADO: |

TEL. RES CEL: E-MAIL:
| |

RG | | ORG. EXP: CPF:

DADOS BANCARIOS: | BANCO: | [ N coNTA [AG.: |

2. DADOS PROFISSIONAIS

0 SERVIDOR PUBLICO
A SESAU - TO n&o oferecera bolsas de estudo;

ORGAO: | [ LoTAGRO: |

TIPO DE SERVIDOR 00 MUNICIPAL 0 ESTADUAL 0 FEDERAL

TIPO DE VINCULO O EFETIVO

CARGO | MATRICULA [ FUNGAO |

TEL.PROF. | FAX: | E-MaLL: |

CARIMBO E ASSINATURA DA CHEFIA IMEDIATA

ASSINATURA DO (A) PARTICIPANTE

EVENTO: Processo seletivo para discente - Curso De Pés Graduagéo Lato Sensu de Especializagdo em
’ Gestao do Trabalho e Educagao na Saude.
NOME N° DE INSCRIGAO:
Diretoria-Geral IATS
ANEXO Il
DECLARACAO DE LIBERACAO FUNCIONAL
Declaro que o servidor , matricula

n° ,em exercicio no Sistema Unico de Saude,
lotado(a) ,desenvolve
atividades ligadas as areas gerenciais da Secretaria (municipal/

ou estadual) , preenche os requisitos de acesso -
conforme o item 3 do Edital SESAU n° , publicado no Diario Oficial
do estado em de de 2013.

Concordo com a participagao deste servidor e o libero para participar
como discente do Curso de Pés Graduagéo Lato Sensu de Especializagdo
em Gestao do Trabalho e Educagéo na Saude, a ser realizado no municipio
de Palmas - TO, com carga horaria de 420 (quatrocentos e vinte) horas, que
sera realizado em 14 (quatorze) médulos, em cada moédulo a carga horaria
sera de 30 (trinta) horas, com encontros mensais de quinta a sexta-feira no
horario das 08:00 horas as 18:00 horas e aos sabados das 08:00 as 18:00
horas, conforme calendario que sera definido pela Coordenagéo do Curso,
considerando como data provavel para inicio em 13 de Abril de 2014, com
duracéo aproximada de 14 (quatorze) meses, podendo estender-se pelo
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses.

Local, e data:

(Assinatura, Carimbo e matricula do Chefe imediato).

Obs.: 0 documento deve ser em papel timbrado.

ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO
Declaro, para fins especificos de inscrigdo no Processo Seletivo

e de participagdo no curso de Qualificagcdo em Gestao do Trabalho e
Educagéo na Saude, que

, matricula n°® , ocupante
do cargo , servidor publico efetivo
da Secretaria (municipal/ ou estadual) da Saude, lotado
no(a)

, brasileiro(a), CPF n° , candidato(a)
inscrito(a) no Curso de P6s Graduagao Lato Sensu de Especializagdo em
Gestdo do Trabalho e Educagéo na Saude, estar ciente das obrigagdes
contidas no Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Tocantins,
especialmente quanto ao disposto no artigo 108, §§3° 4°, conforme segue:

“Art. 108 (...)

“§ 3° Ao servidor beneficiado pelo disposto neste artigo nédo é
concedida exoneracgao a pedido, nem Ihe s&o concedidas licencas, exceto
para tratamento de salde, por ocasido da maternidade, para exercicio
de atividade politica ou por afastamento para mandato eletivo, antes de
decorrido periodo de caréncia, igual ao utilizado, ressalvada a hipétese de
ressarcimento integral das despesas havidas.

§ 4° No caso de demissao, durante o periodo de caréncia de que
trata o § 3° deste artigo, o servidor dever ressarcir ao Tesouro do Estado,
proporcionalmente ao tempo restante para o término da caréncia, os custos
havidos com o seu afastamento”.

COMPROMETO- ME a cumprir as disposi¢des estabelecidas na
Portaria SESAU n° 635, de 07 de agosto de 2012, publicada no Diario
Oficial do Estado n° 3.701, de 27/08/2012 e especificamente propagar
quando necessario e ainda, quando solicitado pelo Gestor ou Chefias, os
conhecimentos adquiridos em razao do curso.

Declaro por fim estar ciente de que a inobservancia aos
instrumentos acima citados implicara na aplicagdo das penalidades
administrativas previstas na Lei competente.

Assinatura do servidor:

Local e data: , de de

ANEXO IV
DECLARAGAO DE NAO PARTICIPACAO EM OUTRO CURSO

Considerando a Portaria SESAU n° 635, de 07 de agosto de
2012, publicada no Diario Oficial do Estado n° 3.701, de 27/08/2012, que
estabelece critérios e fluxos para participacédo de servidores da Secretaria
de Estado da Saude em eventos e programas educativos e cientificos, que
em seu Artigo 5°, §3° trata da participagdo de servidor em dois ou mais
eventos de média ou longa duragdo concomitantes, que segue:

“§3°. E vedado ao servidor publico participar em mais de um evento
e programas educativos e cientificos em horarios coincidentes com a sua
jornada de trabalho.”

Portanto, declaro para fins do Processo seletivo do Curso de
Po6s Graduagdo Lato Sensu de Especializagdo em Gestao do Trabalho e
Educacgao na Saude, que no momento ndo estou participando de qualquer
curso de média ou longa duracgéo, que interfira em minha jornada de
trabalho.

Atenciosamente,

Assinatura do servidor:

Local e data: , de de
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ANEXO V
DECLARACAO DE TEMPO DE LOTAGAO NA FUNGAO
Declaro, para fins do Processo seletivo do Curso de Pds Graduagéo

Lato Sensu de Especializagdo em Gestdo do Trabalho e Educagéo na
Saude, que

, matricula n°® , ocupante do cargo
, servidor publico
efetivo da Secretaria ( ) Municipal ( ) Estadual de Saude, lotado no (a)
, atua na fungao de

(colocar més/

desde

ano).

Local e data: , de de

Assinatura e carimbo do Chefe imediato do setor em que o servidor esta
lotado.

Obs.: 0 documento deve ser em papél timbrado.
ANEXO VI-
Modelo da Carta de Intengéo

Curso de Pés Graduagéao Lato Sensu de Especializagdo em Gestao
do Trabalho e Educagéo na Saude.

Nome: Data:

OCENoORrWN=

Assinatura do candidato

ANEXO VII
MODELO DO CURRICULO
| - IDENTIFICAGCAO
Nome:

Telefones para contato:
E-mail

Il - FORMAGAO ACADEMICA:

- Certificados ou Diplomas que comprovem a sua formagéo académica.
- Certificados que comprovem cursos afins.

Il - HISTORICO PROFISSIONAL:

- Experiéncia Profissional comprovada nas areas técnico/administrativas
de gestéo das unidades hospitalares estaduais ou municipais;

-Tempo de atuagao no Servigo Publico.
IV- ANEXOS
- Anexar comprovantes das informagdes fornecidas
'ANEXO VI
PROCESSO DE SELECAO PARA DISCENTE DO CURSO DE

POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM GESTAO DO TRABALHO E
EDUCACAO NA SAUDE.

Quadro1. ATRIBUIGAO DE PONTOS PARAAANALISE DA CARTA DE INTENGOES

PONTUAGAO MAXIMA 300

Quadro 2. ATRIBUIQAO DE PONTOS PARA A ANALISE DE CURRICULO
PONTUAGAO MAXIMA - 70,0 PONTOS

VALOR MAXIMO

ITEM DE PONTUAGAO

Experiencia na gestédo estadual ou municipal desempenhando atividades técnico/
administrativas, nas areas de gestao da salde, com agdes voltadas para Gestéo e Regulagao
do Trabalho na Satde, ou Educagéo na Satde:

+ Cada semestre de exercicio profissional relacionado com uma ou mais ages recebera 5,0 30,0
(cinco) pontos, até a pontuagéo maxima de 30 (trinta) pontos.

Experiéncia profissional em Servigo Publico: 1,0 (um) ponto para cada semestre de exercicio

profissional no servigo publico, até a pontuagdo méxima de 05 (cinco) pontos. 50

Cursos de:
Curta Duragdo: (capacitagdo, treinamento, oficinas, seminarios, simpdsios, féruns, congressos
e similares)
De 20 a 39 horas - 05 pontos
De 40 a 59 hOras - 09 pontos
De 60 a 80 horas - 12 pontos
Média Durag&o: (atualizagéo, qualificagdo, treinamento e similares)
de 81 a 179 horas - 15 pontos
Longa Duragao: A partir de 180 horas
Aperfeicoamento - 20 pontos
Especializagéo: 25 pontos
Mestrado: 30 pontos
Doutorado: 35 pontos
(s6 podera pontuar 01 curso)

TOTAL ANALISE DE CURRICULO 70,0

35,0

[ TOTAL DA PONTUAGAO (Carta de intengéio , Curriculo) | 1000 ]

SECRETARIA DO TRABALHO
E DA ASSISTENCIA SOCIAL

Secretario: AGIMIRO DIAS DA COSTA

PORTARIA - SETAS N° 259, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DO TRABALHO E DA ASSISTENCIA SOCIAL,
no uso de suas atribuicdes e consoante o disposto no art. 42, § 1°, inciso
IV, da Constituicdo do Estado do Tocantins com fulcro no art. 86 da Lei
n°. 1.818, de 23/08/2007, resolve:

Art. 1° Suspender em raz&o de necessidade do servigo, 0 gozo
de férias da servidora Karla Virginia Cardoso de Vasconcelos, Assistente
Administrativa, n° funcional 885815-1, prevista para o periodo de 16/12/2013
a 14/01/2014, referente ao periodo aquisitivo 2011/2012, assegurando-lhe
o direito de frui-la em data oportuna.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data da sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 16/12/2013.

PORTARIA - SETAS N° 260, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DO TRABALHO E DA ASSISTENCIA SOCIAL,
no uso de suas atribuigdes que lhe confere o art. 42, § 1°, inciso IV, da
Constituicdo do Estado, com fulcro no art. 86 da Lei n°. 1.818, de 23 de
agosto de 2007, resolve:

Art. 1° Determinar a fruigdo das férias legais da servidora Deusdalva
Dias da Silva, Assistente Administrativa, n°. Funcional 440635-2, referente
ao periodo aquisitivo 2012/2013, suspensas pela Portaria - SETAS n°. 178,
de 02/08/2013, publicada no D.O.E. n°. 3.943, de 21/08/2013, para que
sejam usufruidas no periodo de 16/12/2013 a 21/12/2013.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data da sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 16/12/2013.
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PORTARIA - SETAS N° 261, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DO TRABALHO E DA ASSISTENCIA SOCIAL,
no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o art. 42, § 1°, inciso IV, da
Constituicao do Estado, com fulcro no art. 86 da Lei n°. 1.818, de 23 de
agosto de 2007, resolve:

Art. 1° Determinar a fruigao das férias legais da servidora Marleny
Gracias da Silva, Assistente Administrativa, n°. Funcional 645269-2,
referente ao periodo aquisitivo 2010/2011, suspensas pela PORTARIA/
IPMACA n°. 021/2011, de 22/07/2011, publicada no D.O.E. n°. 3.436,
de 02/08/2011, para que sejam usufruidas no periodo de 23/12/2013 a
06/01/2014, restando 15(quinze) dias, assegurando-lhe o direito de frui-las
em data oportuna. .

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data da sua
publicagéo.

EXTRATOS DE PRORROGAGAO “DE OFiCIO” DE CONVENIOS.

1° Prorrogagéo “de oficio” da vigéncia do Convénio n° 006/2013
Processo n°: 2013 4100 000199

Convénio n°: 006/2013

Concedente: Governo do Estado do Tocantins

Interveniente: Secretaria do Trabalho e da Assisténcia Social
Convenente: Associagédo Beneficente Mefibosete - ABEM-TO
Objeto: Prorrogacéo de vigéncia

Data da assinatura: 20/12/2013

Vigéncia: até 30/04/2014

Signatario: Agimiro Dias da Costa.

1° Prorrogacgéo “de oficio” da vigéncia do Convénio n° 002/2013
Processo n°: 2013 4100 000187

Convénio n°: 002/2013

Concedente: Governo do Estado do Tocantins

Interveniente: Secretaria do Trabalho e da Assisténcia Social
Convenente: Associagdo Sementes do Verbo

Objeto: Prorrogagéo de vigéncia

Data da assinatura: 20/12/2013

Vigéncia: até 31/03/2014

Signatario: Agimiro Dias da Costa.

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

Processo n°: 2013 4100 000304

Convénio n°: 013/2013

Concedente: Governo do Estado do Tocantins

Secretaria do Trabalho e da Assisténcia Social

Convenente: Associacdo de Pequenos Agricultores de Taquarussu Grande
Objeto: A transferéncia regular de recursos financeiros do Fundo Estadual
de Assisténcia Social para a conta especifica deste CONVENIO, para
o desenvolvimento do projeto “Acdo Solidaria”, que visa a aquisigcao e
distribuigdo de 1.000 (mil) cestas basicas, para as familias em situagao de
vulnerabilidade social, residentes na regido de Taquarussu Grande, zona
rural de Palmas - TO.

Valor Total FEAS: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

Dotagcdo Orgcamentaria n° 42650.08.306102343220000, Natureza de
Despesa 33.50.43, Fonte 0104000020, Nota de Empenho 2013NE00183.
Vigéncia: 18/12/2013 a 31/03/2014

Data da assinatura: 18/12/2013

Signatarios: Agimiro Dias da Costa - Secretario

Betenson Milhomem Coutinho Ribeiro - Presidente da Entidade

AGENCIA DE MAQUINAS E TRANSPORTES

DO ESTADO DO TOCANTINS - AGETRANS
Presidente: ALVICTO OZORES NOGUEIRA (RESPONDENDO)

PORTARIA AGETRANS N.° 289, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013.

O PRESIDENTE DAAGENCIA DE MAQUINAS E TRANSPORTES
DO ESTADO DO TOCANTINS - AGETRANS, no uso das atribui¢gdes que
Ihe confere o art.° 42, § 1°, inciso IV, da Constituicao do Estado do Tocantins
c/c com o art. 67 da Lei n.° 8.666/93 e o ATO n.° 1.609-DSG, de 05 de
setembro de 2013, RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o servidor Jodo Bosco Drumond Mello
Silva, Engenheiro Mecéanico, Matricula Funcional n.° 222413, para, sem
prejuizo de suas fungdes, acompanhar e fiscalizar a execugéo do Contrato
n.° 082/2013, celebrado com a empresa AUTOLATINA COMERCIO
VAREJISTA DE PECAS PARA VEICULOS LTDA, tendo como objeto os
servicos de manutengdo preventiva e corretiva, com fornecimento de pegas
destinado aos caminhdes IVECO da AGETRANS, tendo como SUPLENTE o
s%r\éi?g(r)g;deom Alves Martins, Engenheiro Mecanico, Matricula Funcional
n. )

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao,
produzindo seus efeitos a partir de 06 de dezembro de 2013.

PORTARIA AGETRANS N.° 290, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013.

O PRESIDENTE DAAGENCIA DE MAQUINAS E TRANSPORTES
DO ESTADO DO TOCANTINS - AGETRANS, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o art.° 42, § 1°, inciso IV, da Constituigdo do Estado do Tocantins
c/c com o art. 67 da Lei n.° 8.666/93 € o ATO n.° 1.609-DSG, de 05 de
setembro de 2013, RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o servidor, Gedeom Alves Martins, Engenheiro
Mecéanico, Matricula Funcional n.° 212055, para, sem prejuizo de suas
funcdes, acompanhar e fiscalizar a execu¢do do Contrato n.° 083/2013,
celebrado com a empresa AUTOLATINA COMERCIO VAREJISTA DE
PECAS PARA VEICULOS LTDA, tendo como objeto os servigos de
manutengao preventiva e corretiva, com fornecimento de pecas destinado
aos caminhdes FORD da AGETRANS, tendo como SUPLENTE o servidor
Jodo Bosco Drumond Mello Silva, Engenheiro Mecanico, Matricula
Funcional n.° 222413.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 06 de dezembro de 2013.

EDITAL DE COMUNICAGAO

A Agéncia de Maquinas e Transportes do Estado do Tocantins -
AGETRANS, CNPJ n® 17.684.344/0001-60, torna publico que requereu ao
Instituto Natureza do Tocantins - NATURATINS, a prorrogagéo da Licencga
de Instalagdo - LI n® 5774/2011 pelo prazo de validade, para as obras de
terraplenagem e pavimentagdo asfaltica da rodovia TO-226, trecho Entr®
BR-153 / Garimpinho. O empreendimento se enquadra na Resolugéo
CONAMA 237/97 e Resolugdo COEMA n.° 07/2005, que dispéem sobre o
Licenciamento Ambiental.

Palmas - TO, 20 de dezembro de 2013.

EDITAL DE COMUNICAGAO

A Agéncia de Maquinas e Transportes do Estado do Tocantins
- AGETRANS, CNPJ n° 17.684.344/0001-60, torna publico que recebeu
do Instituto Natureza do Tocantins - NATURATINS, a Prorrogacdo da
Licenca de Instalagdo - LI N° 9227/2013, para as obras de terraplenagem e
pavimentagao asfaltica da rodovia TO-455, Entroncamento TO-080 / Porto
Nacional com aproximadamente 73 km de extenséo.

Palmas - TO, 20 de dezembro de 2013.

PARALISAGAO DE SERVIGOS

O Presidente da AGETRANS, no uso das atribui¢des que lhe sao
conferidas pelo art. 42, paragrafo 1°, Inciso IV, da Constituicdo Estadual,
através do DIRETORIA DE CONST. E FISCAL. RODOVIARIA, com base
no paragrafo unico, art. 8° da Lei n° 8.666/93, paralisa temporariamente os
servicos de REFERENTE AO CONTRATO N° 011/2010 DA SECRETARIA
DA INDUSTRIAE DO COMERCIO - OBJETO: EXECUCAO DE SERVICOS
DE TERRAPLENAGEM, PAVIMENTACAO ASFALTICA E OBRAS DE
ARTE DA RODOVIA DO TRECHO: COLMEIA/TO-TRIPANORTE COM
1,09KM DE EXTENSAO, municipio de COLMEIA - TO, objeto do Contrato
de n° 00064/2011, firmado com a empresa OPERA - CONSTRUCAO,
PARTICIPACAO E INVESTIMENTO LTDA.

Justificativa: Aguardando a aprovagéo do termo de aditivo, pois
0 mesmo teve atraso na sua aprovacgao, acarretando a redugéo do prazo
contratual.

Palmas - TO, 01 de dezembro de 2013.

ENG° ALVICTO OZORES NOGUEIRA
Presidente da AGETRANS - Interveniente

PAULO HENRIQUE F. MASSUIA
Secretario do Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo
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EXTRATOS TERMO DE COOPERACAO

PROCESSO n°. 2013/38960/00386

PARTICIPES: Agéncia de Maquinas e Transportes do Estado do Tocantins
- AGETRANS e o municipio de Mariandpolis.

OBJETO: A cooperacéo entre os signatarios para celebragéo de parceria,
para abertura, recuperagao e conservagao de estradas vicinais do municipio
de Mariandpolis.

DOS RECURSOS: Para execugdo das atividades previstas neste Termo
de Cooperagéo, ndo havera repasse de recursos.

DAVIGENCIA: O prazo do presente Termo de Cooperagao sera de 01 (Um)
ano, a contar da data da assinatura, podendo ser prorrogado por acordo
das partes, mediante Termo Aditivo Simplificado.

DATA DA ASSINATURA: 20/12/2013.

DATA DA VIGENCIA: 19/12/2014.

SIGNATARIOS: Alvicto Ozores Nogueira (Presidente em exercicio);
Claudoir Bento de Oliveira (Prefeito Municipal).

PROCESSO n°. 2013/38960/00383

PARTICIPES: Agéncia de Maquinas e Transportes do Estado do Tocantins
- AGETRANS e o municipio de Nazaré.

OBJETO: A cooperagéo entre os signatarios para celebragéo de parceria,
para abertura, recuperagao e conservagao de estradas vicinais do municipio
de Nazaré.

DOS RECURSOS: Para execugéo das atividades previstas neste Termo
de Cooperag&o, ndo havera repasse de recursos.

DAVIGENCIA: O prazo do presente Termo de Cooperagéo sera de 01 (Um)
ano, a contar da data da assinatura, podendo ser prorrogado por acordo
das partes, mediante Termo Aditivo Simplificado.

DATA DA ASSINATURA: 20/12/2013.

DATA DA VIGENCIA: 19/12/2014.

SIGNATARIOS: Alvicto Ozores Nogueira (Presidente em exercicio);
Clayton Paulo Rodrigues (Prefeito Municipal).

PROCESSO n°. 2013/38960/00348

PARTICIPES: Agéncia de Maquinas e Transportes do Estado do Tocantins
- AGETRANS e o municipio de Piraqué.

OBJETO: A cooperagéo entre os signatarios para celebragéo de parceria,
para abertura, recuperagao e conservagao de estradas vicinais do municipio
de Piraqué.

DOS RECURSOS: Para execucgao das atividades previstas neste Termo
de Cooperagéo, ndo havera repasse de recursos.

DAVIGENCIA: O prazo do presente Termo de Cooperagéo sera de 01 (Um)
ano, a contar da data da assinatura, podendo ser prorrogado por acordo
das partes, mediante Termo Aditivo Simplificado.

DATA DA ASSINATURA: 15/10/2013.

DATA DA VIGENCIA: 14/10/2014.

SIGNATARIOS: Alvicto Ozores Nogueira (Presidente em exercicio);

Joao Batista Nepomuceno (Prefeito Municipal).

AGENCIA TOC. DE REG., CONT. E FISC.
DE SERVICOS PUBLICOS - ATR
Presidente: CEL. CONSTANTINO MAGNO CASTRO FILHO

PORTARIA / ATR N. ° 252, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013.

OPRESIDENTE DAAGENCIATOCANTINENSE DE REGULACAO,
CONTROLE E FISCALIZACAO DE SERVICOS PUBLICOS - ATR, no uso
de suas atribuicbes e consoante o disposto no art. 86, paragrafo Unico,
da Lei n°® 1.818, de 23 de agosto de 2007, com fulcro no Ato n° 104 - NM,
de 05 de janeiro do ano de 2011, resolve:

CONCEDER 30 (trinta) dias de férias da servidora HELIETE DA
PAIXAO MENDES, Assistente Administrativa/FCA - 8 matricula n°. 508655-2,
referente ao periodo aquisitivo de 2006/2007, suspensa através da Portarla/
GABGOV-n°. 043, de 01 de julho de 2010, para que seja fruida no periodo
de 06/01/2014 a 04/02/2014.

PORTARIA / ATR N. ° 269, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013.

OPRESIDENTE DAAGENCIATOCANTINENSE DE REGULACAO,
CONTROLE E FISCALIZACAO DE SERVICOS PUBLICOS - ATR, no uso
de suas atribuicdes e consoante o disposto no art. 86, paragrafo unico,
da Lei n°® 1.818, de 23 de agosto de 2007, com fulcro no Ato n° 104 - NM,
de 05 de janeiro do ano de 2011, resolve:

DESIGNAR o servidor RENATO REZIO DE SOUSA,
Assessoramento Direto FAS - 12, matricula n°. 714760-1, para responder
pela Diretoria do Departamento de Operagbes, em substltum;ao a titular,
ALINE ARAGAO ISHIZAWA, Diretora CDE - VI - matricula n°. 1180878-1,
no periodo de suas férias de 16/12/13 a 14/01/14.

DETRAN

Diretor-Geral: CEL. JULIO CESAR DA SILVA MAMEDE

PORTARIA/GABDG/RH/N® 742/2013.

. O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO - DETRAN/TO, no uso das atribui¢des legais, pela competéncia
que |he fora atribuida pelo Ato n° 58 NM de 1° de janeiro de 2011, publicado
no Diario Oficial n°® 3.292, na data 02 de janeiro de 2011, combinado com o
que consta no art. 22, inciso | do Caédigo de Transito Brasileiro.

CONSIDERANDO que a Administragéo Publica tem como principios
a legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e eficiéncia, de
acordo com o disposto no art. 37 da Constituicdo da Republica, acumulado
com o que dispde o paragrafo 1° do art. 42, da Constituigdo Estadual do
Estado do Tocantins, combinado com o art. 86, paragrafo unico da Lei 1.818,
de 23 de agosto de 2007, resolve:

CONCEDER (15) dias de férias no periodo de 06/01/2014 a
20/01/2014, a servidora Caroline Alves Oliveira, matricula 112360, referente
ao periodo aquisitivo de 18/05/2012 a 17/05/2013 prevista para o periodo de
23/09/2013 a 22/10/2013, suspensas pela Portaria/ GABDG/RH n° 720/2013
de 22/11/2013, publicada no D.O.E. n® 4.013, de 27/11/2013.

CONCEDER (15) dias de férias no periodo de 07/01/2014 a
21/01/2014, a servidora Escolastica Maria da Silva Candido, matricula
1017039, referente ao periodo aquisitivo de 03/01/2011 a 02/01/2012
prevista para o periodo de 07/01/2013 a 05/02/2013, suspensas pela
Portaria/ GABDG/RH n° 3.242/2012 de 17/12/2012, publicada no D.O.E.
n° 3.779, de 20/12/2012.

CONCEDER (12) dias de férias no periodo de 06/01/2014 a
17/01/2014, ao servidor José Aurino Vidal Pereira, matricula 339420,
referente ao exercicio de 2011/2012 prevista para o periodo de 03/12/2012
a 01/01/2013, suspensas pela Portaria/ GABDG/RH n° 3.165/2012 de
06/12/2012, publicada no D.O.E. n° 3.772, de 11/12/2012.

CONCEDER (15) dias de férias no periodo de 06/01/2014 a
20/01/2014, a servidora Leise Vilardi Parente, matricula 73109, referente
ao periodo aquisitivo de 14/01/2012 a 13/01/2013 prevista para o periodo
de 14/01/2013 a 12/02/2013, interrompidas pela Portaria/l GABDG/RH n°
041/2013 de 23/01/2013, publicada no D.O.E. n° 3.803, de 25/01/2013 e
retificada pela Portaria/lGABDG/RH N° 0047/2013 de 04/02/2013, publicada
no DOE n° 3.814, de 13/02/2013.

CONCEDER (15) dias de férias no periodo de 22/01/2014 a
05/02/2014, a servidora Maria de Lourdes Pereira Sobrinho, matricula
337034, referente ao periodo aquisitivo de 03/05/2012 a 02/05/2013 prevista
para o periodo de 01/07/2013 a 30/07/2013, suspensas pela Portaria/
GABDG/RH n° 519/2013 de 27/06/2013, publicada no D.O.E. n° 3.908, de
03/07/2013.

CONCEDER (30) dias de férias no periodo de 02/01/2014 a
31/01/2014, a servidora Marisvalda Rodrigues da Silva, matricula 1018507,
referente ao periodo aquisitivo de 29/05/2012 a 28/05/2013 prevista para o
periodo de 03/06/2013 a 02/07/2013, suspensas pela Portaria/ GABDG/RH
n° 483/2013 de 07/07/2013, publicada no D.O.E. n° 3.892, de 11/06/2013.

CONCEDER (30) dias de férias no periodo de 06/01/2014 a
04/02/2014, a servidora Regina Maria de Araujo, matricula 315129, referente
ao periodo aquisitivo de 19/12/2011 a 18/12/2012 prevista para o periodo de
01/07/2013 a 30/07/2013, suspensas pela Portaria/ GABDG/RH n° 539/2013
de 12/07/2013, publicada no D.O.E. n° 3.917, de 16/07/2013.

Palmas-TO, 20 de dezembro de 2013.

PORTARIA/DETRAN/GABDG/DA/GESCON/N° 739/2013

republicada por incorregao

. O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO - DETRAN/TO, no uso das atribuigdes legais, pela competéncia
que lhe fora atribuida pelo Ato n°® 58 NM de 1° de janeiro de 2011, publicado
no Diario Oficial n°.3.292, na data 02 de janeiro de 2011, combinado do que
consta no art.22, inciso | do Cédigo de Transito Brasileiro.

CONSIDERANDO que a Administragao Publica tem como principios
a legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e eficiéncia, de
acordo com o disposto no art. 37 da Constituicdo da Republica, resolve;
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Art. 1° DESIGNAR Fiscais de Contrato: Fiscal Requisitante
CLEIDE NOLETO DE SOUZA, Supervisor - CDE-IV, matricula n® 790713,
Fiscal Administrativo o servidor SIDINEY REIS DE FARIAS, Supervisor
- CDE-IV, matricula n°® 634910 e Fiscal Técnico o servidor RAIMUNDO
NONATO MACIEL CORDEIRO, Assessoramento Direto - FAS - 6, matricula
n° 1201174 e como suplente JOICIANE MACEDO SILVA, Assessoramento
Direto - FAZ - 6, matricula n° 1164694 para fiscalizarem o Contrato
n° 066/2012 referente ao processo n° 2012.32470.000242 relativo
a aquisicao de servigos - locagdo de maquinas chanceladoras, com
fornecimento e manutencgéo preventiva e corretiva dos equipamentos DA
EMPRESA COFISA COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP.

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal:
| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato;

Il - anotar em registro préprio as irregularidades encontradas, as
providéncias que determinou e o resultado das medidas;

Il - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de aditamento
contratual;

IV - responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos Org&os de controle
Interno e Externo;

V - atestar a realizagao dos servigos efetivamente prestados nas
condigbes estabelecidas no instrumento contratual.

Art. 3° Revoga-se a PORTARIA/GABDG/N° 0634/2013.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Diretor-Geral do DETRAN/TO, em Palmas-TO, aos
20 dias de setembro de 2013.

PORTARIA/DETRAN/GABDG/N° 741/2013

Dispde sobre o prazo de pagamento das taxas para o
licenciamento de veiculos automotores no exercicio de
2014 e 2015.

. O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO - DETRAN/TO, no uso de suas atribui¢des legais, e de acordo
com a competéncia que |he fora atribuida pelo Ato n°. 58-NM, de 02 de
janeiro de 2011, publicado no Diario Oficial N°. 3.292, de 02 de janeiro de
2011.

RESOLVE:

Art. 1° Determinar aos proprietarios de veiculos automotores, que
a data maxima para a quitagdo dos débitos relativos a tributos, encargos e
multas de transito e ambientais, vinculados ao veiculo, independentemente
das infragbes cometidas, para a aquisicdo do Certificado de Registros e
Licenciamento de Veiculo junto ao DETRANTO, nos anos de 2014 e 2015,
sera no prazo abaixo estabelecido:

EXERCICIO DO ANO 2014

FINAL DA PLACA DATA DE VENCIMENTO
1e2 15 de maio de 2014
3ed 16 de junho de 2014
5e6 15 de julho de 2014
7e8 15 de agosto de 2014
9e0 15 de setembro de 2014
EXERCICIO DO ANO 2015

FINAL DA PLACA DATA DE VENCIMENTO
1e2 15 de maio de 2015
3ed 15 de junho de 2015
5e¢6 15 de julho de 2015
7e8 17 de agosto de 2015
9e0 15 de setembro de 2015

Art 2° Esta portaria entra em vigor a partir da sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2014.

Gabinete do Diretor-Geral do DETRAN/TO, em Palmas-TO,
aos 11 dias de dezembro de 2013.

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: 2011 3247 001025

CONTRATO: 045/2013

CONTRATANTE: Departamento Estadual de Transito - DETRAN-TO
CONTRATADA: LUMINE EDITORALTDA - EPP

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na comercializagdo de
livros paradidaticos.

VALOR TOTAL: R$ 7.111.712,00 (sete milh&es, cento e onze mil, setecentos
e doze reais)

VIGENCIA 12 (doze) meses a partir da data de assinatura

DOTACAO ORCAMENTARIA: 3247.06.122.1020.4161, Natureza de
Despesa 3.3.90.32 - Fonte 0240.

DATA DE ASSINATURA: 04 de dezembro de 2013.

MODALIDADE: Pregéo Eletronico para registro de pregos n° 28/2012
SIGNATARIOS: Julio Cesar da Silva Mamede - Diretor-Geral do DETRAN-TO
e 0 Sr. Romeu José de Oliveira Junior, Representante da Contratada.

IGEPREV-TOCANTINS

Presidente: FRANCISCO FLAVIO SALES BARBOSA

PORTARIA N° 842/AP, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2013.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA
DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes legais, e
consoante dispde os arts. 20, inciso IX, da Lei n® 1.940, de 1° de julho de
2008; 26, inciso |, alinea “a”, item 3, 44, incisos | a IV, § 1°, 55, caput, 56, 57,
59 e 75, incisos l e ll, §§ 1°e 2°, incisos | e Il, alinea “a”, da Lein°® 1.614, de 4
de outubro de 2005, com alteragbes posteriores pela Lein®2.581, de 22 de
maio de 2012, publicada no Diario Oficial do Estado de 24 de maio de 2012,
e com base no art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal, e art. 6°, incisos | a IV,
da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, publicada no
Diario Oficial da Unido de 31 de dezembro de 2003, resolve CONCEDER
as seguradas abaixo relacionadas, o beneficio de Aposentadoria Voluntaria
por Tempo de Contribuicdo, com proventos integrais, em razdo de terem
cumprido os requisitos exigidos por Lei.

PROCESSO N°: 2013/24830/001373

SEGURADA: GOIALUZ LOPES SOUSA SILVA

ORGAO Secretaria da Educagao

MATRICULA: 688440/1

QUADRO: Quadro do Magistério

CARGO: Professor Normalista

NIVEL: |

REFERENCIA: “G”

CARGA HORARIA: 180 horas

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 1.781,57

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publlcagéo doAtono D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

PROCESSO N°: 2013/24830/001392

SEGURADA: MARIA ZULEIDE GOMES DE ALMEIDA SARAIVA
ORGAO Secretaria da Educacao

MATRICULA: 237490/1

QUADRO: Quadro do Magistério

CARGO: Professor Normalista

NIVEL: ||

REFERENCIA: “B”

CARGA HORARIA: 180 horas

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 3.026,90

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagdo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

PROCESSO N°: 2013/24830/001409

SEGURADA: MAIZA PEREIRA DE FARIA COSTA RIBEIRO
ORGAO Secretaria da Educacgéo

MATRICULA: 389174/1

QUADRO: Quadro do Magistério

CARGO: Professor Normalista

NIVEL: Il

REFERENCIA: “B”

CARGA HORARIA: 180 horas

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 3.275,01

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagdo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade
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PROCESSO N°: 2013/24830/001422

SEGURADA: IZELANDIA DIAS MORAES

ORGAO: Secretaria da Educacéo

MATRICULA: 421460/1

QUADRO: Quadro do Magistério

CARGO: Professor Normalista

NIVEL: 1l

REFERENCIA: “B”

CARGA HORARIA: 180 horas

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 3.275,01

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagdo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

PROCESSO N°: 2013/24830/001451

SEGURADA: SABINA MARIA VELEDA

ORGAO: Secretaria da Educagao

MATRICULA: 480384/1

QUADRO: Quadro do Magistério

CARGO: Professor Normalista

NIVEL: Il

REFERENCIA: “B”

CARGA HORARIA: 180 horas

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 3.275,01

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagéo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

PROCESSO N°: 2013/24830/001424

SEGURADA: LUIZA ALVES CABRAL

ORGAO: Secretaria da Educacéo

MATRICULA: 745719/1

QUADRO: Quadro do Magistério

CARGO: Professor Normalista

NIVEL: Il

REFERENCIA: “B”

CARGA HORARIA: 90 horas

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 1.637,51

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagdo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

PROCESSO N°: 2013/2483/001368

SEGURADA: MARIA DARNLEY DOS ANJOS

ORGAO: Secretaria da Educacao

MATRICULA: 227952/6

QUADRO: Quadro do Magistério

CARGO: Professor da Educagédo Basica

NIVEL: |

REFERENCIA: “C”

CARGA HORARIA: 180 horas

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 3.499,10

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagdo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

PROCESSO N°: 2013/2483/001227

SEGURADA: NILCA RIBEIRO SOBRINHO

ORGAO: Secretaria da Educacéo

MATRICULA: 495260/2

QUADRO: Quadro do Magistério

CARGO: Professor da Educagéo Basica

NIVEL: |

REFERENCIA: “C”

CARGA HORARIA: 180 horas

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 3.499,10

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagdo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

PROCESSO N°: 2012/24830/001287

SEGURADA: ELISABETE DE FATIMA DEZEM

ORGAO: Secretaria da Educacéo

MATRICULA: 154316/2

QUADRO: Quadro do Magistério

CARGO: Professor da Educagéo Basica

NIVEL: Il

REFERENCIA: “E”

CARGA HORARIA: 180 horas

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 4.096,16

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagdo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

RODRIGO ALEXANDRE GOMES DE OLIVEIRA
Presidente

PORTARIA N.° 843/TRR, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2013.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA
DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribui¢des legais, consoante
dispde os arts. 20, inciso IX, da Lei n° 1.940, de 1° de julho de 2008, e 26,
inciso |, alinea “b”, 55, paragrafo unico, 56, 57, 59 e 75, incisos | e Il, §§ 1°
e 2° incisos | e ll, alinea “b”, da Lei n® 1.614, de 4 de outubro de 2005, com
alteragdes posteriores pela Lei n° 2.581, de 22 de maio de 2012, publicada
no Diario Oficial do Estado de 24 de maio de 2012, e com base no art. 13,
§ 8° da Constituicdo Estadual, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n.° 7, de 15 de dezembro de 1998, combinado com os arts.
80, inciso |, 81,8 1°,121,inciso | € 122, incisos | e |l e, da Lei n°® 2.578, de 20
de abril de 2012, resolve CONCEDER aos segurados abaixo relacionados,
o beneficio de Transferéncia para a Reserva Remunerada, com proventos
integrais, em razao de terem cumprido os requisitos exigidos por Lei.

PROCESSO N°: 2013/24830/001062

SEGURADO: JOECY ALDO SOLIDADE BARROS
ORGAO: Policia Militar do Estado do Tocantins
MATRICULA: 527984-1

CARGA HORARIA: 180 horas

QUADRO: Quadro de Oficiais de Administragéo

POSTO: Segundo - Tenente

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 7.365,26

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagao do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

PROCESSO N°: 2013/24830/001039 )
SEGURADO: JARDISON DA CONCEICAO SODRE
ORGAO: Policia Militar do Estado do Tocantins
MATRICULA: 325482-1

CARGA HORARIA: 180 horas

QUADRO: Quadro de Oficiais de Administracao

POSTO: Segundo - Tenente

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 7.365,26

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagdo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

PROCESSO N°: 2013/2483/000912

SEGURADO: JOAO LUIZ BARROS CARNEIRO
ORGAO: Policia Militar do Estado do Tocantins
MATRICULA: 411260-1

CARGA HORARIA: 180 horas

QUADRO: Quadro de Oficiais de Administragéo

POSTO: Segundo - Tenente

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 7.365,26

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagdo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

RODRIGO ALEXANDRE GOMES DE OLIVEIRA
Presidente
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PORTARIA N° 853/AP, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2013.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA
DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribui¢des legais, e
consoante dispde o art. 20, inciso IX, da Lei n° 1.940, de 1° de julho de
2008, e art. 75, incisos | e 1, §§ 1° e 2°, incisos | e Il, alinea “a”, da Lei n°
1.614, de 04 de outubro de 2005, em cumprimento ao Acérdao proferido
no Mandado de Segurancga n° 5001983-68.2013.827.0000, de 04 de julho

de 2013, do Tribunal de Justica do Estado do Tocantins, resolve:

CONCEDER sub judice ao segurado LOURIVAL GOMES
PARENTE, na forma discriminada abaixo, o beneficio de Aposentadoria
Voluntéria por Idade e Tempo de Contribuicdo, com proventos integrais.

PROCESSO N°: 2013/2483/001862

SEGURADO: LOURIVAL GOMES PARENTE

ORGAO: Secretaria da Educacéo

MATRICULA: 145807-1

QUADRO: Quadro do Magistério

CARGO: Professor Assistente D

NIVEL: |

REFERENCIA: “C”

CARGA HORARIA: 180 horas

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 3.499,10

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagédo do Ato no D.O. E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

RODRIGO ALEXANDRE GOMES DE OLIVEIRA
Presidente

PORTARIA N° 854/AP, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2013.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA
DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribuigbes legais, e
consoante dispde o art. 20, inciso 1X, da Lei n° 1.940, de 1° de julho de
2008, e art. 75, incisos | e Il, §§ 1° e 2°, incisos | e Il, alinea “a”, da Lei
n°1.614, de 04 de outubro de 2005, em cumprimento ao Acérdao proferido
no Mandado de Seguranga n° 5008525-39.2012.827.0000, de 23 de abril
de 2013, do Tribunal de Justica do Estado do Tocantins, resolve:

CONCEDER sub judice a segurada CREMILDALOPES CAETANO,
na forma discriminada abaixo, o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribuigdo, com proventos integrais.

PROCESSO N°: 2013/2483/001861

SEGURADA: CREMILDA LOPES CAETANO

ORGAO: Secretaria da Educacéo

MATRICULA: 288278-1

QUADRO: Quadro do Magistério

CARGO: Professor Assistente B

NIVEL: 1l

REFERENCIA: “A”

CARGA HORARIA: 180 horas

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 1.262,95

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagéo do Ato no D.O. E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

RODRIGO ALEXANDRE GOMES DE OLIVEIRA
Presidente

PORTARIA N° 855/AP, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2013.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA
DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes legais, e
consoante dispde o art. 20, inciso IX, da Lei n° 1.940, de 1° de julho de
2008, e art. 75, incisos l e 1, §§ 1° e 2°, incisos | e Il, alinea “a”, da Lei n°
1.614, de 04 de outubro de 2005, em cumprimento ao Acérdao proferido
no Mandado de Seguranga n° 5008525-39.2012.827.0000, de 23 de abril

de 2013, do Tribunal de Justica do Estado do Tocantins, resolve:

CONCEDER sub judice a segurada FRANCISCALOPES NOLETO
NETA, na forma discriminada abaixo, o beneficio de Aposentadoria
Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuigdo, com proventos integrais.

PROCESSO N°: 2013/2483/001859

SEGURADA: FRANCISCA LOPES NOLETO NETA
ORGAQO: Secretaria da Educacgéo

MATRICULA: 234543-1

QUADRO: Quadro-Geral dos Servidores do Poder Executivo
CARGOQ: Assistente Administrativo

PADRAOQ: |

REFERENCIA: “C”

CARGA HORARIA: 180 horas

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 1.079,39

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publlcagéo doAtono D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

RODRIGO ALEXANDRE GOMES DE OLIVEIRA
Presidente

PORTARIA N° 858/AP, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2013.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA
DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes legais, e
consoante dispde o art. 20, inciso IX, da Lei n° 1.940, de 1° de julho de
2008, e art. 75, incisos | e Il, §§ 1° e 2° incisos | e I, alinea “a”, da Lei
n° 1.614, de 04 de outubro de 2005, em cumprimento ao Acérdao proferido
no Mandado de Seguranga n° 5008525-39.2012.827.0000, de 23 de abril
de 2013, do Tribunal de Justica do Estado do Tocantins, resolve:

CONCEDER sub judice a segurada MARIA CONCEICAO DE
SOUZA, na forma discriminada abaixo, o beneficio de Aposentadoria
Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuigdo, com proventos integrais.

PROCESSO N°: 2013/2483/001860

SEGURADA: MARIA CONCEICAO DE SOUZA

ORGAQO: Secretaria da Educacéo

MATRICULA: 207990-1

QUADRO: Quadro do Magistério

12 CARGO: Professor Normalista

NIVEL: 1]

REFERENCIA: “A”

CARGA HORARIA: 180 horas

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 2.910,05

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publlcagéo doAtono D.O. E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

PROCESSO N°: 2013/2483/001860

SEGURADA: MARIA CONCEICAO DE SOUZA

ORGAQO: Secretaria da Educacéo

MATRICULA: 207990-2

QUADRO: Quadro do Magistério

2° CARGO: Professor Normalista

NIVEL: 1]

REFERENCIA: “A”

CARGA HORARIA: 180 horas

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 2.910,05

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publlca(;ao doAtono D.O. E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

RODRIGO ALEXANDRE GOMES DE OLIVEIRA
Presidente

EXTRATO DE PORTARIA

N. da Portaria: 865/2013/COPAC/IGEPREV

Data da Portaria: 09/12/2013.

N.° do Processo: 2013.24830.001917

Concedente: Instituto de Gestédo Previdenciaria do Estado do Tocantins -
IGEPREV.

Ordenador de Despesas: Rodrigo A. Gomes de Oliveira

Nome do Suprido: Jovelina Martins Ferreira Pereira Guimaraes.
Responsavel pelo Atesto: Higor de Carvalho Barbosa.

Classificagdo Orgamentaria: 09.122.1083.4374.0000/
09.122.1083.4416. 0000 /09.126.1083.4408.0000.

Natureza da Despesa: 33.90.30 / 33.90.39

Valor do Adiantamento: R$ 3.000,00 (trés mil reais).

Programa: 4374 - Para pagamento com material de consumo e servigos
administrativos em geral. 4416 - Para pagamento com material de consumo
e servigos para transporte. 4408 - Para pagamento com material de consumo
e servigos para informatica.

Acdo: 09.122.1083.4374.0000 / 09.122.1083.4416.0000 /
09.126.1083.4408.0000.

Prazo de Aplicagao: 20 (vinte) dias.

Prazo de Prestacdo de Contas: 15 (quinze) dias apos a expiragao do prazo
de aplicagéao.




44 DIARIO OFICIAL N<¢4.033

Ano XXV - Estado do Tocantins, quinta-feira, 26 de dezembro de 2013

NATURATINS

Presidente: ALEXANDRE TADEU DE MORAES RODRIGUES

PORTARIA/NATURATINS N° 569, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2013.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO NATUREZA DO TOCANTINS
NATURATINS, consoante o que confere o Ato N° 67 - NM, de 01 de Janeiro
de 2011 (publicado no DOE n° 3.292, de 02/01/2011, pag. 07);

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores MAURICIO MACHADO BARROS,
Fiscal Ambiental, matricula funcional n° 9227452 como TITULAR e
JOAO BOTELHO PINHEIRO, Engenheiro Florestal, matricula funcional
n° 2176504, como SUPLENTE, para acompanhar e fiscalizar a execugao
do Contrato n° 061/2013, celebrado com a AGENCIA DE SANEAMENTO
DE PEDRO AFONSO - SISAPA, relativo ao Processo 2013 4031 000115,
que tem como objeto a prestagao de servigos com o fornecimento de Agua
Hidrometrada para atender a Geréncia Regional do Naturatins em Pedro
Afonso.

Art. 2° DESIGNAR os servidores, PEDRO VITOR FERNANDES
CRAVEIRO, Engenheiro Agrénomo, matricula funcional n° 2952343 como
TITULAR e RITA DE CASSIA PERES MACHADO MARTINS, Inspetor de
Recursos Naturais, matricula funcional n° 2201203 como SUPLENTE,
para receber e atestar o objeto do contrato mencionado no artigo 1° desta
Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO N° 305/2013

REF: Termo de Compromisso para regularizacdo florestal que entre si
celebram O INSTITUTO NATUREZA DO TOCANTINS - NATURATINS e
IRONDE ROSA DE BASTOS.

PROCESSO: 5162-2013-V.

OBJETO: O presente Termo de Compromisso tem como objeto conceder o
prazo de 30 (trinta) dias para oportunizar ao Compromissado a regularizagéo
do empreendimento perante o Naturatins.

DATA DA ASSINATURA: 16 de setembro de 2013.

VIGENCIA: O presente Instrumento vigorara por 05 (cinco) anos, a partir
da data de sua assinatura.

SIGNATARIOS: Alexandre Tadeu de Moraes Rodrigues: Presidente/
Compromitente;

Ironde Rosa de Bastos: Compromissado.

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO N° 374/2013

REF: Termo de Compromisso que entre si celebram O INSTITUTO
NATUREZA DO TOCANTINS - NATURATINS e POSTO ARAUJO.
OBJETO: O presente Termo de Compromisso tem como objeto conceder
0 prazo de 06 (seis) meses para oportunizar ao Compromissado a
regularizagdo do empreendimento perante o Naturatins.

DATA DA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2013.

VIGENCIA: O presente Instrumento vigorara por 06 (seis) meses a partir
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado e/ou alterado por meio
de celebragéo de Termo Aditivo.

SIGNATARIOS: Alexandre Tadeu de Moraes Rodrigues: Presidente/
Compromitente;

Posto Araljo: Compromissado.

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO N° 375/2013

REF: Termo de Compromisso que entre si celebram O INSTITUTO
NATUREZADO TOCANTINS - NATURATINS e FELIPE DE CASTRO NETO.
OBJETO: O presente Termo de Compromisso tem como objeto conceder
0 prazo de 06 (seis) meses para oportunizar ao Compromissado a
regularizagédo do empreendimento perante o Naturatins.

DATA DA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2013.

VIGENCIA: O presente Instrumento vigorara por 06 (seis) meses a partir
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado e/ou alterado por meio
de celebragéo de Termo Aditivo.

SIGNATARIOS: Alexandre Tadeu de Moraes Rodrigues: Presidente/
Compromitente;

Felipe de Castro Neto: Compromissado.

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO N° 378/2013

REF: Termo de Compromisso que entre si celebram O INSTITUTO
NATUREZA DO TOCANTINS - NATURATINS e AUTO POSTO DE
COMBUSTIVEIS SERRA DO CARMO LTDA.

OBJETO: O presente Termo de Compromisso tem como objeto conceder o
prazo de 30 (trinta) dias para oportunizar ao Compromissado a regularizagéo
do empreendimento perante o Naturatins.

DATA DA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2013.

VIGENCIA: O presente Instrumento vigorara por 30 (trinta) dias, a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado e/ou alterado por meio de
celebracgo de Termo Aditivo.

SIGNATARIOS: Alexandre Tadeu de Moraes Rodrigues: Presidente/
Compromitente;

Auto Posto de Combustiveis Serra do Carmo Ltda: Compromissado.

Presidente: RAIMUNDO COSTA PARRIAO JUNIOR

PORTARIA N° 132, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2013.

Disp&e sobre a contratagdo de empresa especializada em
fornecimento de agua e esgoto.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO
ESTADO DO TOCANTINS (IPEM/TO), no uso das suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei n°. 998, de 14 de julho de 1998, Ato n°. 65 - NM de 1°de
Janeiro de 2011, o Decreto n° 3.989, de 24 de fevereiro de 2010 e Portarias/
INMETRO n°. 021/022/023 de 06 de janeiro de 2011 e seus incisos, e ainda
nos termos do art. 42, Il da Constituicdo Estadual.

Considerando, a necessidade de contratacdo de empresa para
fornecimento de agua potavel e prestagao de servigo de esgoto para este
Instituto;

Considerando, que a presente contratagdo encontra respaldo legal
no artigo 25, caput, da Lei n°. 8666/93 e suas alteragdes;

Considerando ainda, o que consta no Processo Administrativo
n°. 2013.3661.000108, estando o procedimento amparado legalmente
pela norma, conforme consta no Parecer Juridico n°. 057/2013, apenso
aos autos.

RESOLVE:

Art. 1° Declarar a Inexigibilidade de licitagdo, nos termos do
art. 25, caput, da Lei n° 8.666/93, para a contratagdo dos servigos de
fornecimento de agua potavel e prestagdo de servigos de esgoto, junto
a COMPANHIA DE SANEAMENTO DO TOCANTINS - SANEATINS,
inscrita no CNPJ sob o n°. 25.089.509/0001-83, nos prazos e condicdes
pactuadas, conforme solicitagdes, justificativas e especificagdes contidas
no Processo Administrativo n°. 2013.3661.000108, com o valor estimado
de R$ 5.700,00 (cinco mil e setecentos reais), e recursos destinados ao
pagamento, correndo a conta da dotagdo orgamentaria consignada no
programa 3661.04.122.1055.4365, elemento de despesa 33.90.39, fonte
de recurso: 0225001217.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

UNITINS

Reitor: JOABER DIVINO MACEDO

PORTARIA/UNITINS/GRE/N° 333/2013.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE DO TOCANTINS,
no uso de suas atribui¢cdes legais e na conformidade do art. 13, Paragrafo
2° alinea “f’, do Estatuto desta Fundagdo, e em consonancia ao “MEMO/
COORDADPES/UNITINS/N®. 014/2013”,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a empregada publica, ANA CLAUDIA FACHINI
BARBOZA, matricula funcional n®. 001768, detentora do emprego publico
de Psicologa - A/1, para responder pelo Emprego em Comisséo de
Coordenador de Administragéo de Pessoal - CDA - 06, sem prejuizo de suas
funcbes, no periodo de 06 a 25 de janeiro, do ano em curso, totalizando
20 gvinte) dias, em substitui¢cdo a titular do emprego, em razao de usufruto
de férias regulares.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicagdo, com
efeitos a data da designagéo.

GABINETE DA REITORIA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE DO
TOCANTINS - UNITINS, em Palmas - TO, aos 19 dias do més de dezembro
do ano de 2013.

JOABER DIVINO MACEDO
Reitor
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PORTARIA/FUNDAGAO UNITINS/GRE/N° 334/2013

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE DO TOCANTINS-
UNITINS, no uso de suas atribui¢cdes legais em conformidade com o
art. 13, § 29, alinea “f” do Estatuto da Fundacgéao, do Estatuto da Fundacgéo
e considerando o Ato n° 62 - NM, publicado no Diario Oficial do Estado
n° 3.294 de 05/01/2011.

Considerando a necessidade de readequar o Concurso Publico de
Provas e Titulos para Docentes, Edital n° 01/2010, a demanda atual desta
Instituicdo de Ensino Superior.

RESOLVE:

Art. 1° Designar para compor a Comisséo de revisdo do Concurso
Publico para docentes da Fundagao Universidade do Tocantins, os seguintes
empregados publicos:

| - José Jamil Martins Fernandes - Presidente;
Il - Arison José Pereira - Membro;

Il - Denise Sodré Dorj6 - Membro;

IV - Maria de Fatima Ribas - Membro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

GABINETE DO REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE DO
TOCANTINS/UNITINS, em Palmas/TO, aos 11 dias do més de novembro
de 2013.

JOABER DIVINO MACEDO
Reitor

RESOLUGAO CONSUNI/N. 029/2013

Aprova a Instrugdo Normativa 006/2013 da Fundagao
Universidade do Tocantins.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSUNI,
da Fundacao Universidade do Tocantins - UNITINS, no uso das atribuigbes
regimentais e legais que Ihe sdo conferidas pelo artigo 13, § 2°, Alinea F, do
Estatuto da UNITINS, com fulcro no art. 4°, incisos X e XVIIl, do Regimento
do CONSUNI, e com base na ata da 22 Reuni&o Extraordinaria do CONSUNI
realizada em 17/12/2013,

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR a Instrugdo Normativa 006/2013 a qual
regulamenta, estabelece e normatiza a forma de pagamento de atividades
de docéncia, instrutoria e tutoria desenvolvidas em carater eventual em
projetos e/ou programas objeto de convénios, acordos, ajustes e contratos
de prestagao de servigos firmados entre a UNITINS e instituigdes publicas
e privadas, conforme Processo 2013/20321/002378.

Art. 2° Integra a presente Resolugao, a referida Instrugdo Normativa
COMO anexo.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua
publicagéao.

SALA DA PRESIDENCIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO -
CONSUNI da Fundagéao Universidade do Tocantins, em Palmas - TO, aos
20 dias do més de dezembro de 2013.

JOABER DIVINO MACEDO
Presidente

ANEXO a Resolugdo CONSUNI 029/2013
INSTRUGAO NORMATIVA/GRE/N. 006/2013

Regulamenta, estabelece e normatiza a forma de
pagamento de atividades de docéncia, instrutoria e
tutoria desenvolvidas em carater eventual em projetos
e/ou programas objeto de convénios, acordos, ajustes
e contratos de prestagdo de servigos firmados entre a
UNITINS e instituigbes publicas e privadas.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE DO TOCANTINS
- UNITINS, no uso de suas atribuigbes legais em conformidade com o
art. 13, § 2° alinea “f’ do Estatuto da Fundagéo; e considerando a Lei
n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994, que dispbe das relagbes entre as
instituicdes de ensino superior e as fundagbes de apoio e os Decretos
Federais n° 7.416 de 30 de dezembro de 2010 e n° 7.423 de 31 de dezembro
de 2010 que regulamentam a Lei supracitada; considerando Lei n°8.112, de
11 de dezembro de 1990 e as alteragdes contidas na Lei n°® 11.314, de 3 de
julho de 2006; considerando o que dispde Decreto Estadual n® 2.985, de 26
de marco de 2007; considerando, ainda, a necessidade de regulamentar,
estabelecer e normatizar a forma de pagamento de atividades de docéncia,
instrutoria e tutoria desenvolvidas em carater eventual em projetos e/ou
programas objeto de convénios, acordos, ajustes e contratos de prestagéo
de servicos firmados entre a UNITINS e instituicdes publicas e privadas.

RESOLVE:

Art. 1° O pagamento de gratificagcdo ao servidor em carater eventual
por encargo de atividades desenvolvidas em projetos e/ou programas objeto
de convénios, acordos, ajustes e contratos de prestagdo de servigos no
ambito da Fundagéo Universidade do Tocantins, observa o disposto nesta
Instru¢do Normativa.

Art. 2° Compreende-se como gratificacdo por encargo o pagamento
efetuado, em carater extraordinario, a servidores que desenvolvem
atividades de ensino, pesquisa e extensdo em projetos, programas e/ou
eventos objeto de convénios, acordos, ajustes e contratos de prestacédo de
servigos firmados pela Fundagdo Universidade do Tocantins com outras
instituicdes publicas ou privadas.

Art. 3° As atividades de ensino, pesquisa e extensao de que trata
o artigo anterior, para efeito desta Instrugao Normativa, sdo as seguintes:

| - Atividades de docéncia em cursos de pods-graduacéo nas
modalidades presencial e a distancia, exceto aquelas incluidas entre
as atribuicdes do cargo, da funcdo, da unidade de lotagcéo, do grupo de
servidores nela lotado, ou que forem atribuidas ao servidor por projeto
institucional de que seja participante.

Il - Atividades de docéncia e/ou instrutoria em cursos de capacitagdo
e aperfeigoamento; em treinamentos e demais atividades académicas de
curta duragdo, na modalidade presencial, quando estas atividades nao
estiverem incluidas entre as atribui¢gdes do cargo, da fungado, da unidade
de lotagédo e forem objeto de convénios, acordos, ajustes e contratos de
prestacdo de servigos firmados entre a UNITINS e outras institui¢gdes
publicas ou privadas.

Il - Instrutoria e tutoria em cursos de aperfeicoamento,
capacitagdes, treinamentos e demais atividades de extensao universitaria
de curta duragdo na modalidade de ensino a distancia (EaD), quando
estas atividades ndo estiverem incluidas entre as atribuigdes do cargo,
da fungao, da unidade de lotagao e forem objeto de convénios, acordos,
ajustes e contratos de prestagéo de servicos firmados entre a UNITINS e
outras instituigdes publicas ou privadas.

IV - Atividades de orientagéo de trabalho de concluséo de curso
de pds-graduacao.

V - Atividades de coordenacao de cursos e/ou eventos de curta
duragao, promovidas pela UNITINS em parceria com instituicées publicas
ou privadas.

Art. 4° Para fins desta Instrugdo Normativa consideram-se:

| - docente: servidor responsavel pela condugédo de acgdes
educativas em cursos de pds-graduacédo, na modalidade presencial e a
distancia;

Il - instrutor: servidor responsavel pela conducao de agdes
educativas realizadas na modalidade presencial e a distdncia em cursos de
capacitagao, aperfeicoamento, treinamentos e demais atividades inerentes
a extensao universitaria;

Il - tutor: servidor responsavel pelo acompanhamento de ag¢des
educativas realizadas na modalidade de ensino a distancia em cursos de
poés-graduagao, capacitacao, aperfeicoamento; em treinamentos e demais
atividades inerentes a extensao universitaria e de pés-graduacao.

Art. 5° Compete a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao:

| - coordenar, por meio da Diretoria de Pé6s-Graduagéo, as
atividades de elaboracéo, planejamento e execucédo dos projetos e
programas de pds-graduagao, desenvolvida no ambito da UNITINS em
parceria com instituigdes publicas ou privada;

Il - encaminhar a Pré-Reitoria de Administragao e Finangas o valor
devido aos servidores a titulo de gratificagdo por encargo de atividades
desenvolvidas em projetos de pés-graduacao, objeto de convénios, acordos,
ajustes e contratos de prestagdo de servicos no dmbito da Fundagéo
Universidade do Tocantins;

Il - acompanhar e avaliar as atividades da coordenacéo dos cursos
dos pontos de vista pedagdgico, executivo e logistico;

IV- acompanhar as avaliagdes dos resultados educacionais
realizadas periodicamente pela coordenagéo dos cursos.




46 DIARIO OFICIAL N<¢4.033

Ano XXV - Estado do Tocantins, quinta-feira, 26 de dezembro de 2013

Art. 6° Compete a Pro-Reitoria de Extensao:

| - coordenar, por meio da Diretoria de Extens&o, as atividades
de elaboracao, planejamento e execugéo dos projetos e/ou programas de
extensao desenvolvida no ambito da UNITINS em parceria com instituicdes
publicas ou privada;

Il - encaminhar, a Pré-Reitoria de Administragao e Finangas, o valor
devido aos servidores a titulo de gratificagdo por encargo de atividades
desenvolvidas em projetos de extens&o, objeto de convénios, acordos,
ajustes e contratos de prestagdo de servicos no &mbito da Fundacgéo
Universidade do Tocantins;

Il - acompanhar e avaliar as atividades da coordenagado do
programa, projeto ou evento do ponto de vista pedagogico, executivo e
logistico;

IV- acompanhar as avaliagbes dos resultados educacionais
realizadas periodicamente pela coordenacédo dos programas, projetos ou
eventos.

Art. 7° As atividades que ensejarem gratificacdo por encargo de
que trata a presente Instrugdo Normativa serdo firmadas em termo de
compromisso, de conformidade com anexo lll, que incluira:

| - o periodo previsto para o desenvolvimento das atividades;
Il - comprovante da titulagao do servidor;
Il - carga horaria da agdo educacional;

IV - os valores a serem pagos e a respectiva formula de calculo
que contera:

a) o valor da gratificacéo pelo tipo de acao, conforme Anexo | desta
Instrugdo Normativa;

b) no caso de instrutoria, tutoria e docéncia, o nimero de turmas
sob responsabilidade do instrutor ou tutor, distribuidas conforme § 3° e §
4° do art. 9° desta Instrugdo normativa e anexo Il nela apensado;

¢) o numero de horas de encargo, por turma, em caso de instrutoria
ou tutoria.

V -Adeclaragéo de conhecimento das condi¢des e responsabilidades
para o recebimento da gratificagdo constante no § 2° deste artigo, bem como
das penalidades previstas no art. 8° desta Instrugdo Normativa;

VI - Autorizacdo para cessdo do uso de imagem;

VII - Outras informagdes além das constantes neste artigo, se
pertinentes;

§ 1° Sera registrada em termo especifico, anexo ao termo de
compromisso, a anuéncia da chefia imediata sobre liberagédo do servidor.

§ 2° O servidor, para fazer jus a gratificagdo por encargo conforme
informado no termo de compromisso, aceitara, além do disposto no termo,
as seguintes condigdes e compromissos:

I - no caso de atuagdo como docente em curso de pos-graduacéo e
instrutor em programa e/ou projeto de extensao na modalidade presencial:

a) disponibilizar o material de apoio pertinente, em verséo digital
(slides, apostilas, textos, etc.) no prazo previamente estabelecido;

b) realizar ajustes de formatagdo no material de apoio, quando
couber;

c) comparecer ao local de realizagdo da agdo 15 min. (quinze
minutos) antes do inicio de cada aula ou turno de aulas;

d) cumprir o disposto no plano de ensino ou instrucional previamente
desenvolvido ou validado com o coordenador do curso ou evento, salvo
alteragdes do planejado para atender a necessidade de pequenos ajustes
de tempo e de conteudo no decorrer da agao;

Il - no caso de atuagcdo como tutor em agdes educacionais na
modalidade a distancia:

a) conhecer a estrutura e as atividades do curso;

b) disponibilizagdo do material de apoio pertinente, em versao
digital, no prazo previamente estabelecido;

¢) cumprir o cronograma de tutoria.

Art. 8° O servidor ou colaborador eventual que descumoprir,
injustificadamente, as condigbes e compromissos elencados no artigo
anterior desta Instrucdo Normativa se sujeita, cumulativamente e nao
excluindo sangdes e/ou penalidades previstas em Lei:

| - por descumprimento que inviabilize ou cause prejuizo notério a
realizagdo da agao educacional: a ndo participagdo em atividades previstas
nesta Instrugdo Normativa, com remuneragéo, pelo periodo de dois anos;

Il - por ndo cumprimento de obriga¢do que gere custos adicionais
diretos a UNITINS: o procedimento para ressarcimento do valor
correspondente.

Paragrafo unico: O disposto nos incisos | e Il deste artigo sera
determinado pelo Reitor.

Art. 9° Os valores da gratificagdo por encargo por tipo de atividades,
que serao calculados em horas, segundo a titularidade do servidor, sdo os
constantes no Anexo | desta Instrugdo Normativa.

§ 1° Aatualizagéo dos valores da gratificagéo por encargo, referidos
no anexo 1, sera feita anualmente com base no IGP-DI, ou outro indice de
corregéo oficial que proporcionar maior ganho ao servidor;

§ 2° A quantidade de horas trabalhadas a ser considerada para
fins da gratificagdo por encargos, observada a natureza e a complexidade
da atividade exercida, sera de:

| - atuagdo como docente em cursos de pos-graduacgéao e instrutoria
em atividades de extensdo na modalidade presencial: a carga horaria da
atuacdo educacional;

Il - atuacdo como instrutor e docente em atividades na modalidade
a distancia: a carga horaria da atuagéo educacional com acréscimo de mais
50% ( cinquenta por cento);

Il - orientagcdo de trabalho de conclusé&o de curso de pés-
graduacao, de coordenagdo de cursos de pds-graduacédo e coordenagéo
de atividades de extenséo:

a) por orientagdo de trabalho de conclusao de curso: 10h (dez)
horas por trabalho orientado, sendo 04 (quatro) o limite maximo de trabalhos
a serem distribuidos a cada orientador;

b) por coordenagdo de cursos de pds-graduacgdo: 20 h (vinte)
horas por més, contando do planejamento a defesa do trabalho final de
conclusdo do curso;

c) por coordenagdo de atividades de extensdo: o mesmo que o
estabelecido na alinea “b”, contando da etapa de planejamento até a
entrega do relatdrio final das atividades.

§ 3° Para fins de pagamento de gratificagdo, uma agéo educacional
¢é definida por uma turma, cuja constituicdo obedecera a quantidade de
participantes por tipo de agao educacional constante no Anexo Il desta
Instru¢do Normativa, salvo:

| - no caso de educacao a distancia, por questédo de logistica ou
de natureza pedagdgica.

§ 4° A coordenacéo da agéo educacional distribuira ou redistribuira
os participantes em turmas, selecionara nimero maior ou menor de
participantes, para conformacao ao disposto no Anexo Il desta Instrugéo
Normativa e segundo o disposto no paragrafo anterior, visando a obtencéo
de melhor relagéo entre o custo e o beneficio para a realizagdo da agao.

Art. 10 A gratificagao por encargo de que trata a presente Instrucédo
Normativa nado é devida:

| - por participagdo em agbes educacionais promovidas pela
UNITINS com recursos orgamentarios e/ou recursos proprios ou em parceria
com outras instituigdes publicas a titulo de colaboragao;
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Il - por participagéo em ag¢des educacionais com tempo de atividade
igual ou inferior a 2h (duas) horas;

Il - por agdo educacional ou elaboragao de material realizada na
jornada de trabalho, sem compensacéo de carga horaria;

IV - por qualquer tipo de atuacdo em grupos de pesquisa ou
atividades que n&o forem formalmente criados e geridos pela universidade
ou sem autorizagao de despesa.

Art. 11 A gratificacdo por encargo ndo se incorpora ao vencimento
ou salario do servidor para qualquer efeito e ndo podera ser utilizada como
base de célculo para quaisquer outras vantagens.

Art. 12 O pagamento da gratificagcdo ao servidor em carater
eventual por encargo de atividades desenvolvidas em projetos objeto de
convénios, acordos, ajustes e contratos de prestacao de servigos correra
a conta do respectivo convénio, acordo, ajuste ou contrato de prestacdo de
servigos, cujos recursos financeiros deverao ser parte integrante do Termo
de Referéncia e estar detalhado na Planilha de Custos.

Art. 13 A carga horaria maxima de cada servidor para o recebimento
de gratificacdo em carater eventual por encargo de atividades desenvolvidas
em projetos objeto de convénios, acordos, ajustes e contratos de prestacdo
de servigos ndo podera ser superior ao equivalente a de 30 (trinta) horas
mensais e 120 (cento e vinte) horas anuais, ressalvada situacédo de
excepcionalidade, devidamente justificada e previamente aprovada pelo
Reitor, que podera autorizar o acréscimo de até 120 (cento e vinte) horas
de trabalho anuais.

Art. 14 Nos casos em que a agao educacional for desenvolvida fora
do municipio sede da Fundagao Universidade do Tocantins, as despesas
com locomocgao e diarias do servidor correrdo também a conta do respectivo
convénio e/ou prestagao de servigos.

Art. 15 Esta Instrucdo Normativa entrard em vigor na data de sua
publicacgao.

GABINETE DA REITORIA DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DO
TOCANTINS - UNITINS, em Palmas - TO, aos 17 dias do més de dezembro
de 2013.

JOABER DIVINO MACEDO
Reitor
ANEXO | A INSTRU(;AO NORMATIVA/GRE/N. 006/2013

QUADRO DE DISTRIBUIGAO DOS VALORES DA HORA ATIVIDADE
PARA EFEITO DE CALCULO DA GRATIFICAGAO POR ENCARGO

DESCRIGAO DE FUNGOES TITULAGAO | VALOR**
(R$/h)

Docéncia em cursos de pds-graduacdo; docéncia e/ou instrutoria em atividades Doutor 160,00

presenciais de extensao; instrutoria e tutoria em atividades de extens&o na modalidade Mestre 120,00

a distancia; orientagao de trabalho final de curso de pés-graduagéo; coordenagéo de

curso de pés-graduagao e coordenagao de atividades de extenséo. Especialista* 90,00

Legenda:

*Especialista: servidor com certificado em Curso de Pés-Graduagao Latu Sensu.

** Os valores registrados neste quadro originam-se daqueles aprovados pela Camara de Pés-Graduagao, da Pré-Reitoria
de Extens&o e Pos-GraduagZo, respectivamente R$120,00, R$90,00 e R$70,00 conforme ata de 14/01/2010. Os referidos
valores foram corrigidos pelo IGP-Di ( 27,74 ) daquela data até agora.

ANEXO Il A INSTRUGAO NORMATIVA/GRE/N. 006/2013

QUADRO DEMONSTRATIVO DO QUANTITATIVO DE PARTICIPANTES
POR TURMA PARA FINS DE GRATIFICACAO POR ENCARGO

MODALIDADE N° DE PARTICIPANTES
PRESENCIAL EaD MINIMO MAXIMO
Cursos de pds-graduagéo e demais agdes

educacionais com atividades praticas, 30 50

objetivas e discursivas.

Cursos de pds-graduagao e demais agdes
educacionais com atividades praticas, 60 50
objetivas e discursivas.

ANEXO Il A INSTRUCAO NORMATIVA/GRE/N. 006/2013
(MODELO)

TERMO DE COMPROMISSO PARA PROVIMENTO DE GRATIFICACAO
POR ENCARGO EVENTUAL.

Eu, ,
matricula funcional n°------------ , lotado no departamento ------------------—-—- ,
assumo o compromisso de desenvolver as atividades de
--------- , ho curso ou evento , ho periodo de ---------------

a ,com carga horaria total de ,
sobre a qual receberei a titulo de gratificagédo por encargo R$ ---------------
por hora atividade, perfazendo o total de R$-----------

Declaro estar ciente das condig¢des, responsabilidades e
penalidades estabelecidas nos artigos 7°, 8° e 9° da Instrugao
Normativa-------- /2013, bem como a minha titularidade de ------------------
, Cuja copia de documentagdo comprobatoria sera
anexada ao presente termo.

(Texto a ser utilizado quando couber.) Declaro ainda, autorizar
a UNITINS a utilizagéo para fins didatico-pedagogico de todo material
audiovisual gravado pela instituicdo, em que contenha minha voz e imagem.

Palmas, de de

(Nome do Servidor ou Docente ou colaborador eventual)
FUNDACAO UNIVERSIDADE DO TOCANTINS
GABINETE DA REITORIA

RESOLUGAO CONSUNI/N. 030/2013

Aprova a Instrugdo Normativa 005/2013 da Fundagao
Universidade do Tocantins.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSUNI,
da Fundagao Universidade do Tocantins - UNITINS, no uso das atribuigbes
regimentais e legais que lhe séo conferidas pelo artigo 13, § 2°, Alinea F, do
Estatuto da UNITINS, com fulcro no art. 4°, incisos X e XVIII, do Regimento
do CONSUNI, e com base na ata da 22 Reunido Extraordinaria do CONSUNI
realizada em 17/12/2013,

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR a Instrugdo Normativa 005/2013 a qual dispde
sobre a concessao de bolsas de apoio institucional aos servidores técnico-
administrativos, docentes e discentes da Fundagdo Universidade do
Tocantins - UNITINS, conforme Processo 2013/20321/002436.

Art. 2° Integra a presente Resolugéo, a referida Instrugdo Normativa
COMO anexo.

Art. 3° Esta Resolucédo entra em vigor a partir da data de sua
publicagéo.

SALA DA PRESIDENCIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO -
CONSUNI da Fundagéo Universidade do Tocantins, em Palmas - TO, aos
20 dias do més de dezembro de 2013.

JOABER DIVINO MACEDO
Presidente

ANEXO a Resolugdo CONSUNI 030/2013
INSTRUGAO NORMATIVA/GRE/N. 005/2013

Dispde sobre a concesséao de bolsas de apoio institucional
aos servidores técnico-administrativos, docentes e
discentes da Fundagdo Universidade do Tocantins -
UNITINS.

O REITOR DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO TOCANTINS -
UNITINS, no uso de suas atribui¢cdes legais em conformidade com o art.
13, § 2°, alinea “f” do Estatuto da Fundacéo;
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RESOLVE:

Art. 1° Aconcesséao de bolsas aos servidores técnico-administrativos
docentes e discentes da Fundagédo Universidade do Tocantins dar-se-a
mediante apoio institucional préprio, objeto de convénios, contratos e ajustes
celebrados com fundagdes de apoio e demais organizagdes de fomento e
suporte tecnoldgico, cientifico e académico.

§ 1° As bolsas individuais serdo concedidas nas modalidades de
ensino, pesquisa e extensao, a que se refere 0 § 1° do art. 4°, da Lei 8.958
de 1994.

§ 2° A bolsa constitui-se em instrumento de apoio e incentivo a
projetos de formagao, aperfeicoamento e capacitagéo de recursos humanos,
excluindo-se quaisquer atividades tipicas de magistério na graduacéo e
poés-graduacao (lato ou stricto sensu).

§ 3° A bolsa de pesquisa constitui-se em instrumento de apoio
e incentivo a execucao de projetos de pesquisa cientifica e tecnolégica.

§ 4° A bolsa de extensdo constitui-se em instrumento de apoio a
execugao de projetos desenvolvidos em interagao com os diversos setores
da sociedade visando o intercambio e aprimoramento do conhecimento,
bem como o desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico da IES.

§ 5° Somente poderao ser caracterizadas como bolsas, nos termos
desta Instrugdo Normativa, aquelas que estiverem expressamente previstas,
identificados os valores, periodicidade, duragao e beneficiarios, no teor dos
planos e programas devidamente aprovados pela IES.

§ 6° A Comissao Julgadora das solicitagdes de bolsas sera
composta por um membro de cada uma das Pré-Reitorias de Pesquisa e
Pos-graduacao; Extensdo e Graduacao, preferencialmente com titulo de
doutor; além de um consultor externo com titulagao de doutor que atue na
area de interesse do candidato a bolsa.

Art. 2° A participagdo de docentes e servidores técnico-
administrativos nos projetos que trata o § 2° do art. 1° deve atender a
legislagao prevista para o corpo docente e de servidores da UNITINS.

Art. 3° O prazo de duragdo da bolsa de que trata o art. 1° ndo
podera ultrapassar o periodo de aprovacgao para a execucéo do projeto.

Art. 4° As bolsas individuais serdo concedidas a servidores da
Fundagéo Universidade do Tocantins e a ela vinculados, nos termos do §
1° do art. 4° da Lei n° 8.958/1994, Decreto n® 7.423/2010.

Art. 5° A concessao de bolsas é estendida aos servidores da
UNITINS, independentemente do regime de trabalho, sendo que as
atividades no ambito do projeto ndo podem ultrapassar 08 (oito) horas
semanais das atividades constantes do plano de trabalho do servidor.

§ 1° E vedada a concessao de mais de uma bolsa por pesquisador
e, ou o acumulo de bolsas de qualquer modalidade, mesmo aquelas
concedidas por instituicdes externas.

§ 2° E vedada a redugdo de carga horaria de aula nos cursos
presenciais e, ou a distancia, em fungdo de envolvimento em projetos
vinculados ao recebimento de bolsa.

§ 3° E vedado o pagamento de quaisquer tipos de bolsas a
servidores da UNITINS que caracterizem contraprestacdo de servicos,
como participagéo nos projetos de servidores da area-meio da Universidade
para desenvolver atividades de sua atribuicao regular, mesmo que fora
de seu horario de trabalho; a participagao de servidores em atividades de
desenvolvimento, instalacdo ou manutencéo de produtos ou servigos de
apoio a areas de infraestrutura operacional da Universidade, devendo tais
atividades serem remuneradas, com a devida tributagao, pela contratagao
de pessoas fisicas ou juridicas por parte das fundagdes de apoio ou, quando
permitidos, pagamentos de servidores por meio de instrumentos aplicados
para a prestacao de servigos extraordinarios.

Art. 6° Os valores de bolsas de que trata o art. 1° desta Instrugao
Normativa, a serem pagos aos bolsistas, dependerédo da titulagdo do
pleiteante, conforme tabela de bolsas do Anexo | desta Instrugéo.

Art. 7° O valor da bolsa a ser paga a coordenagédo de projeto
esta descrita no Anexo | desta normativa e devem-se observar as
responsabilidades pertinentes a fungao.

Art. 8° Os projetos de pesquisa e extensdo devem ser baseados
em planos de trabalho, em que devem estar precisamente definidos:

| - projeto basico, objeto, prazo de execugédo determinado e
orcamento detalhado;

Il - os recursos envolvidos, oriundos de fontes externas e da
UNITINS, bem como os ressarcimentos a fundagdes de apoio pertinentes
nos termos do art. 6° da Lei n° 8.958, de dezembro de 1994;

Il - a identificagdo dos docentes ou servidores técnico-
administrativos da UNITINS por meio de seus registros funcionais;

IV - a identificagdo dos discentes por meio de seus registros
académicos;

V - os valores das bolsas a serem concedidas aos docentes,
servidores técnico-administrativos da UNITINS e discentes, discriminadas
as categorias, conforme estabelecido no Anexo | desta Instru¢do Normativa.

Art. 9° E vedado o uso de instrumento de contratos, convénios,
acordos, ajustes ou respectivos aditivos com objeto genérico.

Art. 10 A participagédo de estudantes em projetos institucionais de
prestagao de servigos, quando tal prestagéo for admitida como modalidade
de extensdo, se dara como estagiario nos termos da Lei n® 11.788, de 25
de setembro de 2008.

Art. 11 Os instrumentos contratuais ou de colaboragao celebrados
nos termos do art. 1° desta Instrugdo Normativa devem conter:

| - clara descricao do projeto de ensino, pesquisa e extensdo ou
de desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico a ser realizado;

Il - recursos envolvidos e adequada definigdo quanto a repartigdo
de receitas e despesas oriundas dos projetos envolvidos;

Il - obrigagdes e responsabilidades de cada uma das partes; e

IV - vinculagdo do plano de trabalho ao instrumento contratual ou
de colaboragao celebrados nos termos do art. 1° desta Instrugdo Normativa.

§ 1° O patriménio, tangivel ou intangivel, da UNITINS utilizado
nos projetos realizados nos termos desta Instrucdo Normativa, incluindo
laboratérios, salas de aula, recursos humanos, materiais de apoio e
de escritorio, nome e imagem da Instituicdo, redes de tecnologia de
informacgao, conhecimento e documentagdo académicos gerados devem
ser considerados como recurso publico na contabilizagdo da contribuigdo
de cada uma das partes na execugdo do contrato ou convénio e devem
ser discriminados no plano de trabalho.

§ 2° Os contratos, convénios, acordos ou ajustes com objeto
relacionado a inovacao, pesquisa tecnoldgica e transferéncia de tecnologia
devem prever mecanismos para promover a retribuicdo a UNITINS
dos beneficios gerados em decorréncia da tecnologia desenvolvida,
especialmente em termos de propriedade intelectual e royalties, de modo
a proteger o patriménio publico de apropriagéo privada, a serem definidos
em resolugdo especifica desta IES.

§ 3° Os resultados gerados em decorréncia dos contratos ou
convénios deverao ser disciplinados nos instrumentos respectivos, nao
se limitando, necessariamente, no que tange a propriedade intelectual e
royalties, ao prazo fixado de finalizagdo dos projetos.

Art. 12 Revoga-se a RESOLUCAO CONSUNI N° 12/2012.

Art. 13 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DA REITORIA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE DO
TOCANTINS - UNITINS, em Palmas - TO, aos 17 dias do més de dezembro
de 2013.

JOABER DIVINO MACEDO
Reitor
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ANEXO | 4 INSTRUCAO NORMATIVA/GRE/N. 005/2013
Tabela 1. Valores de bolsas de ensino, pesquisa e extensdo da UNITINS

Modalidade Sigla Categoria/Nivel Valor (R$)
1A |3.800,00
1B | 3.600,00
Coordenador de Projeto cDS Doutorado 1C_| 340000
1D | 3.200,00
2 3.000,00
CMS Mestrado 2.400,00
1A |2.800,00
1B |2.600,00
PDS Doutorado 1C | 2.400,00
) 1D |2.200,00
Pesquisador
2 2.000,00
PMS Mestrado 1.300,00
PES Especialista 1.100,00
PGR Graduado 900,00
1A |2.800,00
1B | 2.600,00
DDT Doutorado 1C | 2.400,00
Produtividade em Desenvolvimento Tecnolégico e Extensao 1D |2.200,00
Inovadora 2 2.000,00
MDT Mestrado 1.300,00
EDT Especialista 1.100,00
GDT Graduado 900,00
o . . Graduado 600,00
Apoio Técnico a Pesquisa/Extensao AT —
Médio 400,00
Iniciagao Cientifica’ IC 400,00
Iniciagao Tecnoldgica (PIBITI)" IT 400,00
Estagio® ET 400,00

* Bolsas destinadas a académicos regularmente matriculados em cursos de graduagao.

Perfil dos Pesquisadores de acordo com o nivel de produtividade
técnico-cientifica

+  Todos os pesquisadores devem estar vinculados a grupo de pesquisa
registrado no diretério de grupos de pesquisa do CNPq.

* As categorias de mestrado, especialista, graduado e nivel médio
apresentam apenas um nivel de classificagdo.

Pesquisador Doutor Nivel 2

O pesquisador deve apresentar, nos ultimos 05 anos, atividade
regular de pesquisa e ter pelo menos 03 publicagdes no periodo, contados
exclusivamente os artigos em periédicos classificados como A1, A2, B1 ou
B2 no Qualis Capes e, ou livros e, ou capitulos de livros;

Ter orientado pelo menos 01 dissertagdo de mestrado, caso a
instituicdo tenha programa de pés-graduagao ha mais de dois anos na area
de atuagéo do pesquisador.

Para efeito da classificagéo nesta categoria/nivel, o pesquisador
doutor que ndo possuir as publicagdes devidas tera prazo adicional de
02 (dois) ano para cumprir as exigéncias solicitadas. Nao se cumprindo,
0 pesquisador sera, automaticamente, enquadrado na categoria/nivel de
mestrado - PMS (tabela 1) para efeito de percepgao do beneficio.

Pesquisador Doutor Nivel 1D

Para ser classificado neste nivel, o pesquisador deve ter no minimo
05 anos de doutoramento e, ainda:

- apresentar, nos ultimos 05 anos, atividade regular de pesquisa
e, no minimo, 04 publica¢des, considerados exclusivamente os artigos em
periddicos A1, A2, B1 ou B2 Qualis Capes e, ou livros e, ou capitulos de
livros;

- estar vinculado a um Programa de Pés Graduagéo e ja ter
orientado pelo menos 01 (um) aluno de doutorado ou 02 (dois) alunos de
mestrado, caso ja instalados programas da espécie na Universidade em
sua area de atuagdo, sendo o mestrado ha mais de 02 (dois) anos e o
doutorado ha mais de (05) cinco anos;

- ter participado da gestao académico-cientifica em érgaos internos
e, ou externos a instituicdo em que esta vinculado;

- ter participado, regularmente, de eventos cientificos nacionais e,
ou internacionais de sua area.

Pesquisador Doutor Nivel 1C

Para ser classificado neste nivel, o pesquisador deve ter no minimo
06 anos de doutoramento e, ainda:

- apresentar 06 artigos publicados em periédicos Qualis Capes A1,
A2 e B1 e, ou livro nos ultimos 05 anos;

- participar, preferencialmente como coordenador, em grupo de
pesquisa inscrito no Diretorio de Pesquisa do CNPq;

- estar vinculado a um Programa de Pés Graduagédo e ja ter
orientado pelo menos 01 (um) aluno de doutorado ou 02 (dois) alunos de
mestrado, caso ja instalados programas da espécie na Universidade em
sua area de atuagdo, sendo o mestrado ha mais de 02 (dois) anos e o
doutorado ha mais de (05) cinco anos;

- orientar ou ter orientado dissertacbes e, sobretudo, teses de
doutorado que tenham resultado em artigos, livros ou capitulos de livros
relevantes para a Area;

- ter participado da gestao académico-cientifica em érgaos internos
e, ou externos a instituicdo em que esta vinculado;

- ter participado, regularmente, em eventos cientificos nacionais
e, ou internacionais em sua area de atuagao.

Pesquisador Doutor Nivel 1B

Para ser classificado neste nivel, o pesquisador deve ter no minimo
07 anos de doutoramento e, ainda:

- apresentar 07 artigos publicados em periodicos Qualis A1, A2 e
B1 e, ou livro nos ultimos 05 anos;

- participar, preferencialmente como coordenador, em grupo de
pesquisa inscrito no Diretorio de Pesquisa do CNPq;

- estar vinculado a um Programa de Pés Graduagédo e ja ter
orientado pelo menos 01 (um) aluno de doutorado ou 02 (dois) alunos de
mestrado, caso ja instalados programas da espécie na Universidade em
sua area de atuagdo, sendo o mestrado ha mais de 02 (dois) anos e o
doutorado ha mais de (05) cinco anos;

- orientar ou ter orientado dissertagdes e, sobretudo, teses de
doutorado que tenham resultado em artigos, livros e capitulos de livros
relevantes para a Area;

- ter participado da gestédo académico-cientifica em 6rgéos internos
e, ou externos a instituicdo em que esta vinculado;

- ter participado, regularmente, em eventos cientificos nacionais
e, ou internacionais de sua area de atuacgao;

- ter participado ou participar de comité editorial de periddicos
cientificos ou coordenagao de Colegao de livros académicos.

Pesquisador Doutor Nivel 1A

O nivel 1A é reservado a pesquisadores que tenham mostrado
exceléncia continuada na producgao cientifica e na formagao de recursos
humanos, e que liderem grupos de pesquisa consolidados. O perfil deste
nivel de pesquisador deve, na maior parte dos casos, extrapolar os aspectos
unicamente de produtividade para incluir aspectos adicionais que mostrem
uma significativa lideranga dentro da sua area de pesquisa no Brasil e
capacidade de explorar novas fronteiras cientificas em ‘projetos de risco’.

Assim, a este nivel poderado ser conduzidos os pesquisadores
que, cumpridos os critérios anteriores, ao longo de suas carreiras tenham
dado uma inequivoca contribuicdo cientifico-académica a area em todos
os quesitos considerados importantes para um bolsista de relevante
produtividade (producgao cientifica; formagao de recursos humanos;
coordenagao ou participagdo em projetos de pesquisa; participacdo em
atividades editoriais e de politica e gestdo cientifica; contribuicdo para
a inovagdo) e que apresente um programa de pesquisa inovador a ser
desenvolvido por uma equipe de pesquisa sob sua coordenacao (Fonte:
RN 016/2006 CNPq).

A classificagdo dos pesquisadores apresentada acima se baseou
na RN 016/2006 do CNPq.
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Coordenador de Projeto

O coordenador de projeto sera classificado em fungédo da sua
producao técnico-cientifica, a semelhanga dos pesquisadores doutores,
em: 1A, 1B, 1C, 1D e 2. O coordenador com mestrado (CMS) tera apenas
uma categoria/nivel.

O coordenador percebera os beneficios descritos na tabela 1, de
acordo com sua classificagdo, com valores diferenciados do pesquisador
classificado na mesma categoria/nivel devido as atribuigdes, compromissos
e responsabilidades do cargo.

Nao sera admitido coordenador de projeto classificado em
categoria/nivel inferior ao de mestrado.

INSTRUGAO NORMATIVA/GRE/N. 007/2013

Dispbe sobre a padronizacéo de atos processuais e a
uniformizagao de procedimentos, visando a otimizagédo e a
racionalizagao da tramitagéo dos processos e expedientes
relativos a realizagdo de Convénios, Contratos de
Prestagao de Servigos e respectivas prestacao de contas
no ambito da Fundagao Universidade do Tocantins -
UNITINS.

O REITOR DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO TOCANTINS -
UNITINS, no uso de suas atribui¢cdes legais em conformidade com o art.
13, § 2°, alinea “f” do Estatuto da Fundagao; considerando a necessidade
de padronizagdo dos atos processuais € a uniformizagédo de procedimentos,
visando a otimizacdo e racionalizagdo da tramitagdo dos expedientes
relativos a realizagdo de Convénios, Contratos e respectivas prestagdes de
contas, com a consequente redugao dos custos operacionais e observando
os principios da legalidade, isonomia, moralidade, impessoalidade,
probidade administrativa, publicidade, eficiéncia, eficacia e economicidade,
resolve:

DOS CONVENIOS

Art. 1° Os convénios sdo acordos firmados por entidades publicas
de qualquer espécie, ou entre estas e organizagdes particulares, para
realizagao de objetivos de interesse comum dos participes (Art. 116 da Lei
8.666/93, IN STN n° 01/1997 e suas alteragbes e Portaria Interministerial
n°® 507/2011).

§ 1° Para os efeitos desta Instrugdo Normativa, considera-se:

| - concedente - 6rgao ou entidade da administragdo publica direta
ou indireta, responsavel pela transferéncia dos recursos financeiros ou
pela descentralizagdo dos créditos orgamentarios destinados a execugéo
do objeto do convénio;

Il - convenente - 6rgao ou entidade da administragc&o publica direta
ou indireta, de qualquer esfera de governo, bem como entidade privada sem
fins lucrativos, com o qual a administragédo publica pactua a execugéo de
programa, projeto/atividade ou evento mediante a celebragéo de convénio.

§ 2° Plano de trabalho s&o instrumentos que integram as solicitagdes
de convénios, contendo todo o detalhamento das responsabilidades
assumidas por cada um dos participantes.

Art. 2° Conforme o art. 116 da Lei n° 8.666/93, a celebragao de
conveénios por 6rgaos ou entidades publicas depende da aprovagao prévia
do Plano de Trabalho que deve conter, no minimo, as seguintes informagdes:

| - identificagdo do objeto a ser executado;

Il - metas a serem atingidas (qualitativa e quantitativamente);

Il - etapas ou fases da execugao;

IV - plano de aplicagéo dos recursos financeiros;

V - cronograma de desembolso;

VI - previsao do inicio e do fim da execugao do objeto, bem assim
da conclusédo das etapas ou fases programadas;

VII - comprovagao de que os recursos proprios (contrapartida)
estdo assegurados, salvo se o custo total do empreendimento recair sobre
0 6rgao concedente.

Art. 3° Os Planos de Trabalho ou de Atendimento devem ser
elaborados de forma clara e sucinta, contendo todas as informagdes
necessarias para a identificagéo do projeto, atividade ou evento de duragao
definida, conforme IN-STN 01/97, em seu art. 2°, inciso Il.

Art. 4° O solicitante devera apresentar, dentro dos respectivos
prazos de validade, as certiddes de regularidade fiscal e manté-las
atualizadas durante toda a execugéo do convénio.

Art. 5° A celebragédo do convénio sera precedida de analise e
manifestacao de viabilidade administrativo-financeira por parte da Pro-
Reitoria de Administragéo e Finangas e dos aspectos legais pela Diretoria
Juridica desta IES.

Paragrafo unico: A analise de viabilidade técnica sera de
responsabilidade da respectiva Pré-Reitoria.

Art. 6° A eficacia dos convénios, acordos, ajustes ou instrumentos
congéneres fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato na
imprensa oficial, que sera providenciada pela concedente.

Art. 7° O convénio, acordo, ajuste ou instrumento congénere que
necessitar alteragéo, devera ser submetido a analise, em conformidade com
o artigo 5° e paragrafo Unico desta Instrugdo Normativa, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias, devidamente formalizada e justificada pela
respectiva Pré-Reitoria por meio do proponente.

Art. 8° A aplicacdo dos recursos obedecera ao cronograma de
desembolso previsto no Plano de Trabalho e guardara consonancia com
as metas e fases ou etapas de execugao do objeto do instrumento.

§ 1° O Convenente apds receber os recursos deve adotar os
seguintes procedimentos:

| - manter os recursos em conta bancaria especifica;

Il - aplicar os recursos em caderneta de poupancga, caso 0s mesmos
ndo sejam imediatamente aplicados na finalidade a que se destinam e a
previsdo de seu uso seja em periodo igual ou superior a um més; caso
contrario, devem ser aplicados em fundo de aplicagao financeira de curto
prazo ou operagdes de mercado aberto lastreadas em titulos da divida
publica federal (conforme o art. 20, § 1°, inciso |, da IN STN 01/97);

Il - aplicar os rendimentos das aplica¢des exclusivamente no objeto
do convénio (art. 20, § 2°, da IN STN 01/97);

IV - ndo considerar tais rendimentos como contrapartida (art. 20,
§ 3° da IN STN 01/97);

V - ndo aplicar os recursos, nem possiveis rendimentos desses,
em finalidade diferente daquelas do convénio (Art. 20, § 20 e art. 21, § 4o,
Il da IN STN 01/97);

VI - realizar os procedimentos para licitagdo e contrato previstos
na Lei n° 8.666/93 (art. 27 da IN STN 01/97 e suas alteragdes).

Art. 9° Os saldos financeiros remanescentes dos convénios,
inclusive os provenientes das receitas obtidas nas aplicagdes financeiras
realizadas, ndo utilizados no objeto pactuado, serdo devolvidos a
entidade ou érgao repassador dos recursos, no prazo estabelecido para a
apresentacao da prestagédo de contas.

DOS CONTRATOS DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS

Art. 10 Contrato Administrativo é o instrumento por meio do qual é
firmado um ajuste entre a Administragédo Publica com o particular ou outra
entidade administrativa, submetendo-se as condi¢des estabelecidas pela
prépria Administragcdo e ao regime juridico de direito publico e que tem
como finalidade direta a satisfagado de interesses publicos.

§ 1° O contrato sera elaborado em conformidade com o art. 55 da
Lei 8.666/93 e alteragbes.

§ 2° Como condicdo para eficacia dos contratos, devera ser
providenciada a publicagdo resumida do termo contratual ou de seus
aditamentos na imprensa oficial conforme art. 61, paragrafo Unico, da Lei
n° 8.666/93.

§ 3° A Administragao devera providenciar a publicagdo no Diario
Oficial até o 5° dia util do més seguinte ao de sua assinatura qualquer que
seja seu valor, salvo as hipéteses previstas no art. 26 do referido diploma
legal.
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§ 4° A falta de publicagdo produz a ineficacia do contrato,
ou seja, o pacto existe, é valido, porém nao estard apto a produzir
efeitos, consequentemente, ndo se podera exigir direitos e obrigagdes
reciprocamente.

Art. 11 A alteragéo contratual sé ocorrera quando houver previsdo
no contrato e/ou edital de licitagao.

§ 1° Na alteragéo contratual, devera constar os motivos que
justificam referida mudanca pelo setor solicitante, previamente autorizada
pelo ordenador de despesa.

§ 2° A auséncia de previsao desautoriza a prorrogagéo de prazo,
sendo necessaria nova licitacdo, salvo dispensa ou inexigibilidade.

§ 3° Havendo alteracdo contratual ou prorrogacado de prazo
mediante termo aditivo, deve-se demonstrar, nos autos, mediante
justificativa fundamentada, a vantagem do procedimento.

§ 4° A prorrogagao de prazo devera ser concluida antes do término
da vigéncia do contrato original, devendo ser iniciado com 45 (quarenta e
cinco) dias de antecedéncia, sob pena de responsabilizagdo do servidor
que causar o atraso.

§ 5° Os contratos administrativos, como regra, tém sua vigéncia
adstrita ao exercicio do crédito orgamentario ou financeiro, de conformidade
com o artigo 57 da Lei n° 8.666/93.

§ 6° O exercicio financeiro, de acordo com o art. 34 da Lei n°
4.320/64, estende-se de 1° de janeiro a 31 de dezembro.

§ 7° A Lei admite a extensdo da duragédo dos contratos até o
exercicio seguinte ao da vigéncia do respectivo crédito quando se tratar
de contrato de prestacdo de servicos de execugdo continua, ou seja,
“aquele cuja falta paralisa ou retarda o servico, de sorte a comprometer a
correspondente fungéo estatal ou paraestatal”.

Art. 12 As atividades de Prestacdo de Servigos realizadas pela
UNITINS visam o atendimento a necessidade especifica de produgao de
servigos a entidades publicas e privadas.

Art. 13 Os contratos que visam a produgao de servigos sao aqueles
que atendam a demanda especifica mediante a utilizagdo de conhecimentos
e técnicas desenvolvidos ou aperfeigoados pela UNITINS, podendo envolver
na equipe encarregada de sua execugao: docentes, técnicos e/ou discentes
coordenados por docentes e/ou profissional de nivel superior.

Art. 14 Os contratos de prestacdo de servigos deverédo contemplar
basicamente os seguintes itens:

a) identificagao (titulo, autoria e forma);

b) justificativa;

c) objetivos gerais e especificos;

d) metodologia;

e) entidades/érgaos envolvidos;

f) recursos materiais (existentes, pleiteados internamente e/
ou alocados por agentes externos); quando financeiros, suas fontes e
destinagdes;

g) recursos humanos (indicar sua fungéo na execugéo do projeto
€ as cargas horarias exigidas);

h) cronograma de execugéao.

Art. 15 Nos contratos de prestagao de servigos deverao ser
elaboradas planilhas de custos, conforme anexo, para determinagéo dos
precos dos servigos ou produtos, com os seguintes componentes:

| - estimativa do custo de pessoal, de professores e funcionarios
técnico-administrativos envolvidos no projeto;

Il - remuneragéao adicional de pessoal, quando houver;

Il - remuneragéo a pessoal externo especialmente recrutado para
o desenvolvimento do projeto;

IV - encargos patronais, aplicados sobre as despesas dos incisos
I, 1l el

V - material de consumo, despesas com locomogéo, alimentagao
e hospedagem;

VI - servigos de terceiros e encargos, inclusive remuneragao de bolsistas;

VII - material permanente e equipamentos;
VIII - construgao, reformas e adaptagéo de prédios, quando houver;

IX - reserva técnica, correspondente a uma porcentagem de 2%
aplicada ao montante das despesas dos incisos anteriores, para cobrir
despesas nao previstas;

X - para o Fundo Institucional de Apoio a Pesquisa Ensino e
Extensdo - FUNPEEX, em consonancia com a RESOLUCAO/CONSUNI/
N° 002/2010, de 06 de dezembro de 2010: 5% (cinco por cento);

Xl - a titulo de taxa de administracdo: de 10% (dez por cento) a
20% (vinte por cento) do montante das despesas dos incisos anteriores;

XII - a titulo de taxa de administragdo, nos casos de operagdes
intermediadas pela Fundagdo FAPTO, cuja taxa de remuneragédo a que faz
jus ja esta embutida no valor referido neste inciso: 15% (quinze por cento)
a 20% (vinte por cento) do montante das despesas dos incisos anteriores.

§ 1° Os pregos e as planilhas de custos de que trata o caput deste
artigo deveréo ser atualizados, periodicamente, de modo a acompanhar a
variagcao dos custos.

§ 2° Aaprovagao de taxas menores que as estabelecidas nos limites
superiores dos incisos Xl e Xll deste artigo sera definida de comum acordo
entre coordenador do projeto e sua respectiva Pro-Reitoria.

§ 3° Nao havendo o acordo preconizado pelo § 2° acima, o assunto
sera encaminhado pelo Pro-Reitor em questéo ao Reitor, para decisao final.

Art. 16 Em casos especiais, a critério da Diregédo desta IES, admite-
se que o valor da taxa de administragédo a que se referem os incisos Xl e XI|
do artigo 15 desta Instrugdo Normativa seja recebido em forma de iméveis
ou outro ativo fixo, resguardada a correspondéncia dos valores respectivos
e obedecidos os preceitos legais pertinentes.

Art. 17 Os recursos financeiros obtidos por meio da taxa de
administragdo serdo utilizados em investimentos nesta IES e em sua
manutencgao.

Art. 18 A celebragdo do contrato sera precedida de analise e
manifestacado de viabilidade administrativo-financeira por parte da Pro-
Reitoria de Administracéo e Finangas e dos aspectos legais pela Diretoria
Juridica desta IES.

Paragrafo unico: O proponente submetera a analise de viabilidade
técnica a respectiva Pré-Reitoria.

Art. 19 A aplicagao dos recursos de contrato obedecera ao
cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho e guardara
consonancia com as metas e fases ou etapas de execugéo do objeto do
instrumento.

§ 1° Durante a execugado dos contratos, serdo observados os
seguintes procedimentos:

| - os recursos poder&o ser mantidos em conta bancaria especifica
para cada contrato;

Il - os recursos serao aplicados em fundo de aplicagao financeira
de curto prazo;

Il - encaminhamentos previstos na Lei n° 8.666/93.

Art. 20 Os saldos financeiros remanescentes dos contratos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas nas aplicagdes financeiras
realizadas, n&o utilizados no objeto pactuado, serdo incorporados aos
recursos proprios desta Instituicao.

DO DISTRATO E RESCISAO CONTRATUAL
Art. 21 O distrato sera feito por meio de termo escrito e assinado
pelas partes, sem prejuizo das medidas necessaérias a defesa do interesse

publico.

Art. 22 A rescisdo antes do término contratual sera justificada e
ocorrera nos casos previstos nos art. 78 e 79 da Lei 8.666/93.
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DA PRESTAGCAO DE CONTAS

Art. 23 A prestagéo de contas € a documentagéo apresentada para
comprovar a execugdo de uma parcela recebida (em caso de convénios
com trés ou mais parcelas) ou sobre a execugéo dos recursos recebidos
ao longo do ano.

Art. 24 Quando a liberagéo dos recursos ocorrer em trés ou mais
parcelas, a prestacdo de contas parcial referente a primeira parcela é
condigdo para a liberagao da terceira; a prestagéo referente a segunda,
para a liberagéo da quarta, e assim sucessivamente (art. 21, § 2°, da IN.
STN 01/97).

Art. 25 A prestagao de contas sera apresentada de acordo com a
IN STN n° 01/1997 e suas alteragbes, Portaria Interministerial n® 507/2011
e IN. TCE/TO n° 04/2004.

Art. 26 A comprovacgao técnica das atividades realizadas no
conveénio ou no contrato é de responsabilidade da coordenagao do projeto
que devera apresentar, semestralmente, a respectiva Pré-Reitoria os
relatérios técnicos contendo: fotos, videos, lista de frequéncia e demais
documentos que comprovem a execucao fisica do objeto pactuado.

Paragrafo Unico: A coordenagdo do projeto devera apresentar &
Pré-Reitoria, bimestralmente, relatérios fisico-financeiros consolidados,
conforme formularios préprios disponiveis no Sistema de Institucionalizagdo
de Projetos.

Art. 27 A elaboragéo dos relatérios de prestagdo de contas dos
recursos financeiros é de responsabilidade da Pro-Reitoria de Administragéo
e Finangas, podendo essa solicitar a Pré-Reitoria responsavel pelo projeto
todas as informagdes por meio dos relatérios técnicos, descritas no caput do
artigo 25 desta IN e previstas na IN STN n° 01/1997, Portaria Interministerial
n°® 507/2011 e IN/TCE/TO n° 04/2004.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 28 A execucgéo do convénio e contrato serd acompanhada e
fiscalizada pela respectiva Pro-Reitoria, de forma a garantir a regularidade
dos atos praticados e a plena execucao do objeto.

§ 1° E de responsabilidade da coordenagao do projeto apresentar
a respectiva Pro-Reitoria subsidios necessarios para o acompanhamento
da execugdo do objeto, tais como: relatérios técnicos, fotos, videos, lista
de frequéncia, etc.

§ 2° O coordenador do projeto respondera pelos danos causados a
terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugéo do convénio, contrato,
acordo, ajuste ou instrumento congénere.

Art. 29 Todas as etapas do fluxo dos processos vinculados a esta
Instrucdo Normativa serédo gerenciadas pelo Sistema de Institucionalizagédo
de Projetos.

Art. 30 Todo o projeto, que contemple a execug¢do de obras de
engenharia e/ou servigos de reformas devera ser submetido a Coordenagao
de Obras e Servigos desta Instituicdo que sera a responsavel direta pelo
acompanhamento dos projetos de engenharia.

Art. 31 E vedada aos profissionais docentes e técnicos
administrativos desta IES a acumulagdo de duas ou mais coordenagbes
de convénios ou contratos financiados com recursos externos.

§ 1° A responsabilidade pela coordenagdo dos convénios
e contratos sera de apenas um pesquisador, docente ou técnico
administrativo, ndo se admitindo, em nenhuma hipétese, coordenadores
adjuntos ou coordenadores por areas.

§ 2° Em projetos de natureza didatico-pedagdégico sera permitida,
quando necessario, a presenga de supervisores.

Art. 32 A gestdo e coordenacdo dos convénios e contratos
obedecerdo aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia conforme estabelecem: caput do artigo 37 da
Constituicao da Republica; Decreto n® 7.203, de 04 de junho de 2010, bem
como a Sumula Vinculante N° 13 do STF.

Art. 33 A contagem dos prazos estabelecidos nesta Instrucdo
Normativa iniciara e vencera em dia de expediente da Instituigio.

Art. 34 Eventuais excepcionalidades serado tratadas pela Reitoria
com a respectiva Pro-Reitoria em que o convénio ou contrato estiver

vinculado.

Art. 35 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogando-se a Instru¢do Normativa n® 04/2011.

GABINETE DA REITORIA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE DO
TOCANTINS - UNITINS, em Palmas - TO, aos 17 dias do més de dezembro
de 2013.

JOABER DIVINO MACEDO

Reitor

ANEXO | A INSTRUGAO NORMATIVA/GRE/N. 007/2013

1 - DADOS CADASTRAIS

ORGAO/ENTIDADE CONVENENTE C.G.C.
ENDERECO
CIDADE UF C.E.P. DDD/TEL | ESF.
ADMINISTRATIVA
C. CORRENTE BANCO | AGENCIA PRACA DE PAGAMENTO
NOME DO RESPONSAVEL C.PF.
C.IORGAO CARGO FUNCAO MATRICULA
EXPEDIDOR
ENDERECO C.E.P.
2 - OUTROS PARTICIPES
NOME C.G.CICP.F |ESF.
ADMINISTRATIVA
ENDERECO C.EP.
3 - DESCRIGAO
TITULO DEO PROGRAMA/AGAO PERIODO DE EXECUCAO
Inicio:
Término:
IDENTIFICAGAO DOS SERVICOS
JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO
4 - METAS
ESTIMATIVA DE
CUSTO
N° METAS QUANTIDADE
VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL
- TOTAL GERAL
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5 — CRONOGRAMA DE EXECUGAO

ETAPA B INDICADOR DURAGAO
META | OU ESPECIFICACAO | FISICO
FASE

UNIDADE | QUANT. | INiCIO | TERMINO

6 — PLANO DE APLICAGAO (R$ 1.000,00)

NATUREZA DA DESPESA

TOTAL CONCEDENTE | CONVENENTE

CODIGO | ESPECIFICAGAO

TOTAL GERAL

7 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1.000,00)

CONCEDENTE
META JAN. FEV. MAR. ABR. MAI. JUN.
META JUL. AGO. SET. OUT. NOV. DEZ.

CONVENENTE ( CONTRAPARTIDA)

META JAN. FEV. MAR. ABR. MAI. JUN.

ANEXO Il A INSTRUGAO NORMATIVA/GRE/N. 007/2013
PLANILHA DE CUSTOS

DESCRIGAO VALOR

Ordenados e Gratificagdes por Encargos

Obrigagdes Patrimoniais

Materiais de Consumo

Passagens e despesas com locomogéo

Servicos de Terceiros Pessoa Fisica

Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

Obrigagdes Patrimoniais - prestadores de servigos

SUBTOTAL

Taxa FUNPEX (Resolugao/CONSUNI n® 002/2010) 05%

10% a 20%
Despesas Administrativas quando intermediadas pela FAPTO 15% a 20%

Despesas Administrativas - UNITINS

Reserva Técnica 02%

TOTAL GERAL

EXTRATOS DE TERMO ADITIVO

Aditivo: 1° Termo Aditivo

Contrato n° 104/2012

Processo administrativo n® 2303/2012

Contratante: Fundagao Universidade do Tocantins - UNITINS
Contratada: Zini & Amorim Advogados Associados

Objeto: Contratagao de Escritério de Advocacia

Amparo legal: art. 57, inciso |l, da Lei n° 8.666/93.

Valor global: R$ 2. 336.928.60 (dois milhdes trezentos e trinta e seis mil
novecentos e vinte e oito reais e sessenta centavos).
Vigéncia: pelo periodo de 21/12/2013 a 21/03/2014
Contratante: Joaber Divino Macedo, Reitor da UNITINS
Christian Zini Amorin - Contratado

Aditivo: 1° Termo Aditivo

Contrato n° 105/2012

Processo administrativo n® 2303/2012

Contratante: Fundagéo Universidade do Tocantins - UNITIN

Contratada: Moura Guedes Sociedade de Advogados S/S-EPP
Objeto: Contratagéo de Escritério de Advocacia

Amparo legal: art. 57, inciso Il, da Lei n°® 8.666/93.

Valor global: R$ 271.428.45 (duzentos e setenta e um mil quatrocentos e
vinte e oito reais e quarenta e cinco centavos).

Vigéncia: pelo periodo de 21/12/2013 a 21/03/2014

Contratante: Joaber Divino Macedo,

Guilherme Correia Evaristo - Contratado

Aditivo: 1° Termo Aditivo

Contrato n° 0096/2012

Processo administrativo n°® 2305/2012

Contratante: Fundagéo Universidade do Tocantins - UNITINS
Contratada: Companhia de Saneamento do Tocantins
Objeto: Contratagao de Empresa especializada no Fornecimento de Agua
Amparo legal: art. 57, inciso |l, da Lei n° 8.666/93.

Valor global: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

Vigéncia: pelo periodo de 12 (doze) meses.

Contratante: Joaber Divino Macedo,

Mario Amaro da Silveira

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

Procuradora-Geral: VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA

ATO N° 121/2013

Dispde sobre registro, controle de frequéncia, flexibilizagdo
de horario e banco de horas dos servidores do Quadro
dos Servigos Auxiliares do Ministério Publico do Estado
do Tocantins, e da outras providéncias.

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 17, inciso X,
alinea “g”, da Lei Estadual n° 51, de 02 de janeiro de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Ajornada de trabalho dos servidores do Quadro dos Servicos
Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Tocantins é de 8 (oito) horas
diarias, de segunda a sexta-feira, perfazendo 40 (quarenta) horas semanais,
ressalvados os casos disciplinados em legislagao especifica.

Art. 2° O periodo regular da jornada de trabalho, mencionada
no artigo anterior, esta compreendido entre as 06:00 e as 20:00 horas e
abrange o periodo no qual a jornada de trabalho dos servidores pode ser
cumprida, de forma ininterrupta ou n&o, ressalvados os casos disciplinados
em legislagdo especifica e observado o disposto neste Ato.

Art. 3° O expediente dos servidores é cumprido, ordinariamente,
das 8 as 12 horas e das 14 as 18 horas, de segunda a sexta-feira, salvo
excegoes, a critério da Administragao.

§ 1° Extraordinariamente o servidor pode cumprir até 10 (dez)
horas diarias, inclusive aos finais de semana e feriados, ressalvando-se
0s servigos que, pela natureza, ndo possam ser realizados nas instalagbes
do Ministério Publico.

§ 2° Podem ser estabelecidas escalas individuais de horario
diversas da fixada no caput deste artigo, mediante negociagao entre o
servidor e sua chefia imediata, respeitado o disposto no art. 2°.

§ 3° Nao havera jornada de trabalho sem o intervalo minimo de 01
(uma) hora, preferencialmente no meio da jornada, ressalvando os casos
descritos em legislagéo especifica.

§ 4° Fica vedada a realizagdo de atividades laborais em ambiente
domiciliar.

§ 5° As escalas individuais de horario devem ser definidas,
assegurando a distribuicdo adequada da forga de trabalho, de forma a
garantir o funcionamento adequado de todas as unidades do Ministério
Publico.

§ 6° As horas trabalhadas extraordinariamente aos sabados,
domingos e feriados serdo computadas em dobro, inclusive quando o
servidor estiver de plantéo e tenha que exercer as atividades nas sedes do
Ministério Publico. As demais hipoteses serao consideradas na proporgéo
de 1 (um) para 1 (um).
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§ 7° Excluem-se das disposi¢cbes deste Ato os plantbes, que sao
tratados em Ato proprio.

§ 8° Configuram horas trabalhadas extraordinariamente, na
proporcéo de 1 (um) para 1(um), aquelas referentes ao deslocamento do
servidor em viagem a servigo (in itinere).

§ 9° As horas relativas ao repouso e as refeicbes, mesmo em
viagem, ndo serdo contadas como horas trabalhadas.

§ 10. Nao serdo computadas, como horas extraordinarias de
servigo, o periodo de até 08 (oito) horas diarias trabalhadas, cumpridas
em dias regulamentados como ponto facultativo.

§ 11. As disposicgdes relativas as horas extraordinarias de trabalho,
constantes deste Ato, ndo se aplicam aos servidores ocupantes dos cargos
de Motorista, Motorista Profissional e Motorista de Representagao, que tém
regras estabelecidas em Ato proprio.

Art. 4° O controle de frequéncia é pessoal e obrigatério para todos
os servidores em exercicio nos érgaos do Ministério Publico do Estado do
Tocantins.

§ 1° O controle de frequéncia dar-se-a por meio de equipamento
eletrénico com verificagdo biométrica, cartdo magnético, sistema
informatizado com registro nos computadores dentro dos dominios do
Ministério Publico ou folha de ponto com preenchimento manual, no
impedimento daquele.

§ 2° A utilizagéo indevida dos registros de frequéncia de que trata o
paragrafo anterior, apurada mediante processo disciplinar, podera acarretar
ao infrator e ao beneficiario a aplicagdo das sangdes previstas em Lei.

§ 3° Excetua-se ao caput do presente artigo o servidor ocupante
do cargo de Diretor-Geral da Procuradoria-Geral de Justica.

§ 4° Os servidores ocupantes dos cargos de Motorista, Motorista
Profissional e Motorista de Representagao registrarao a frequéncia através
de folha de ponto com preenchimento manual.

Art. 5° Quando o impedimento do registro pessoal da frequéncia
for decorrente de viagem a servigo ou realizagao de trabalho ou evento
externo, a justificativa devera ser feita pelo servidor ao Departamento de
Recursos Humanos e Folha de Pagamento, com autorizagdo da chefia
imediata e posterior envio da documentagdo comprobatéria, se for o caso.

Art. 6° E permitida a flexibilizacdo do cumprimento da escala
individual de horario, observados a anuéncia da chefia imediata, a
conveniéncia do servigo, o periodo regular da jornada de trabalho e o
disposto neste Ato.

Art. 7° Para fins deste Ato, considera-se banco de horas o sistema
de controle de forma individualizada das horas/minutos trabalhados pelo
servidor, para fins de compensagéao de carga horaria inferior ou excedente
a jornada regular a ser cumprida.

§ 1° O banco de horas é implementado por meio de sistema
informatizado, integrado aos demais aplicativos que tratam de frequéncia
no &mbito do Ministério Publico.

§ 2° Fica estabelecido o limite maximo de 40 (quarenta) horas
[2.400 minutos], como saldo, positivo ou negativo, a ser apurado ao final
do més, para fins de compensacao, ressalvando as situagdes excepcionais,
por ordem expressa das chefias imediata e mediata.

§ 3° O saldo negativo de horas/minutos superior ao limite
estabelecido no paragrafo anterior, sera objeto de desconto em folha de
pagamento do més subsequente ao més apurado.

§ 4° A compensacgao de carga hordaria devera acontecer
obrigatoriamente quando se atingir o limite maximo de 120 (cento e vinte)
horas [7.200 minutos], salvo situagdes excepcionais.

§ 5° Nao se aplica o banco de horas para os profissionais de saude.

Art. 8° E permitida a concesséo de jornada especial de trabalho
para:

| - servidor estudante;

Il - servidor com deficiéncia;

Il - servidor com cénjuge, companheiro ou companheira, filhos ou
pais com deficiéncia;

IV - servidora lactante;

§ 1° Sera concedido horario especial a servidor estudante, desde
que haja possibilidade de compensagao de horario, conforme disposto nos
§§ 2° e 4°, do art. 7°, dentro do periodo regular de jornada de trabalho do
Ministério Publico, respeitada a jornada a que estiver sujeito o servidor e
observados os termos do art. 113, da Lei n® 1.818, de 23 de agosto de 2007.

§ 2° O horério especial do servidor com deficiéncia é concedido
nos termos do art. 115, da Lei n°® 1.818, de 23 de agosto de 2007, e deve
ser cumprido no periodo regular de jornada do Ministério Publico, sem
compensacgao de horario, desde que comprovada a necessidade por Junta
Médica Oficial.

§ 3° O horario especial para servidor que tenha conjuge, filho ou
dependente com deficiéncia é de 6 (seis) horas diarias ininterruptas, nos
termos do art. 112, da Lei n°® 1.818, de 23 de agosto de 2007.

§ 4° O horéario especial para lactante é concedido para servidora
que esteja amamentando o préprio filho com idade de até 6 (seis) meses e
contempla uma hora de descanso durante a jornada de trabalho, que podera
ser parcelada em dois periodos de 30 (trinta) minutos cada, nos termos do
art. 97, da Lei Estadual n°® 1.818, de 23 de agosto de 2007.

Art. 9° O sistema informatizado do banco de horas, além de efetuar
o registro automatico dos horarios de ingresso e saida dos servidores,
permitira que sejam efetuados registros e langamentos manuais, observado
0 seguinte:

| - devem ser cadastradas:

a) as escalas individuais previstas no art. 3°;
b) as jornadas especiais de que trata o art. 8°.

Il - a chefia imediata deve tornar sem efeito, para o banco de horas,
0s registros em desacordo com as disposi¢des deste Ato;

Il - devem ser validados, para efeito do banco de horas, os periodos
trabalhados, as horas/minutos, em carater excepcional, fora do periodo
regular de jornada de trabalho do Ministério Publico, mediante autorizagéo
da chefia do servidor ou do Procurador-Geral de Justi¢ca, obedecido ao
limite de 10 (dez) horas diarias.

IV - devem ser registrados, para efeito do banco de horas,
independentemente do limite de 10 (dez) horas diarias, o tempo referente
a jornada de trabalho do servidor, dedicados a:

a) cursos, seminarios ou atividades correlatas de interesse da
Administracdo e devidamente autorizados;

b) qualquer tipo de trabalho externo as instalagbes do Ministério
Publico.

V - deve ser permitida a corregdo da falha na marcagéo eletrénica
da hora de entrada ou de saida, quando o sistema, por qualquer motivo, ndo
registrar a passagem do servidor pelo equipamento de controle de acesso
ou seu registro no sistema informatizado de frequéncia.

Art. 10. As faltas dos servidores serdo classificadas como:

| - legalmente previstas, quando o motivo da auséncia estiver
previsto em Lei ou regulamento, conforme comprovagao apresentada pelo
servidor, sem compensagao;

Il - compensadas, quando o motivo da auséncia for comunicado
pelo servidor, desde que tenha sido aceito pela chefia imediata e o saldo
negativo registrado ao banco de horas para compensacao;

1l - injustificadas, quando o motivo da auséncia nao for comunicado
pelo servidor, comunicado sem que tenha sido aceito pela chefia imediata
ou comunicado fora do prazo e o saldo negativo for enviado para desconto
em Folha de Pagamento.

Art. 11. Até o segundo dia util de cada més, todos os servidores
do Ministério Publico, sob ciéncia da chefia imediata, devem enviar, ao
Departamento de Recursos Humanos e folha de Pagamento, as informagées
referentes as inconsisténcias e/ou ocorréncias constantes das folhas de
ponto do més imediatamente anterior.

§ 1° A validagéo do banco de horas cabera a chefia imediata, no
prazo de 02 (dois) dias uteis apos o periodo consignado no caput.




Ano XXV - Estado do Tocantins, quinta-feira, 26 de dezembro de 2013

DIARIO OFICIAL N24.033 55

§ 2° A impressao da folha de frequéncia somente devera ser
efetuada apods a validagéo prevista no paragrafo anterior.

§ 3° Aauséncia de langamento da frequéncia em tempo habil pode
ensejar prejuizos financeiros ao servidor.

Art. 12. As folhas individuais de frequéncia serédo encaminhados até
o dia 10 (dez) do més subsequente ao Departamento de Recursos Humanos
e Folha de Pagamento, com assinatura do servidor e da chefia imediata.

Paragrafo Unico. A ndo observancia do prazo mencionado no caput
deste artigo obstara o pagamento referente ao més subsequente.

Art. 13. O cumprimento da carga horaria mensal de trabalho a que
esta sujeito o servidor € acompanhado pela chefia imediata, com o apoio
de dados e relatérios gerenciais disponiveis nos sistemas informatizados
de banco de horas e de frequéncia.

Art. 14. O desconto financeiro relativo as faltas injustificadas
independe do banco de horas e é realizado de acordo com o disposto nos
arts. 40, da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007 e 5°, do Ato n° 058, de
13 de junho de 2012.

Paragrafo unico. Com base no acompanhamento realizado, a chefia
imediata deve langar nos registros de frequéncia de seus subordinados,
o periodo de horas e/ou fragdo de hora de falta injustificada, com prévia
ciéncia do servidor.

Art. 15. O calculo do valor do desconto do saldo negativo, disposto
no § 2° do art. 7°, deste Ato, incide sobre o valor da remuneracéo e do
auxilio-alimentagao, nos termos do Ato n° 058, de 13 de junho de 2012.

Art. 16. Cabe a chefia imediata do servidor comunicar a Diretoria-
Geral o descumprimento de jornada de trabalho do mesmo, com vistas a
apuracao disciplinar nos termos estabelecidos pela Lei n.° 1.818, de 23 de
agosto de 2007.

Art. 17. O servidor afastado para servir a outro 6rgao ou entidade
tera sua frequéncia registrada, a cada 06 (seis) meses, a contar da data
de afastamento, mediante comunicagdo ao Departamento de Recursos
Humanos e Folha de Pagamento, encaminhada pelo érgdo ou entidade
onde estiver prestando servico.

Paragrafo Unico. O servidor afastado para servir a outro érgéo ou
entidade ndo podera se beneficiar do instituto do banco de horas.

Art. 18. O servidor cedido ao Ministério Publico do Estado do
Tocantins devera ter sua frequéncia registrada nos termos deste Ato.

Art. 19. Averificagdo dos aspectos de assiduidade e de pontualidade,
no ambito das avaliacbes de estagio probatorio e das avalia¢des periddicas
de desempenho, para fins de progresséo, nos termos dos normativos
especificos, deve observar, no que couber, o contido neste Ato.

Art. 20. Compete ao Departamento de Tecnologia da Informacgéo
promover, em colaboragdo com o Departamento de Recursos Humanos
e Folha de Pagamento, a adequagédo dos sistemas informatizados
corporativos ao disposto neste Ato.

Art. 21. Serdo realizadas auditorias periddicas em relagdo ao
controle de frequéncia e banco de horas, com o objetivo de detectar
possiveis fraudes.

Art. 22. Os casos omissos serdo tratados pelo Procurador-Geral
de Justiga.

Art. 23. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario, em especial os
Atos n°® 077/2013 e 091/2013.

Art. 24. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 19 de dezembro de 2013.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

ATO N°122/2013

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

MANTER a cessdo do servidor LEANDRO DE ASSIS REIS, Analista
Ministerial - Especialidade: Ciéncias Juridicas, matricula 121113, ao Tribunal
de Justica do Estado do Tocantins, com énus para o Orgdo requisitante,
inclusive quanto ao recolhimento previdenciario em favor do IGEPREV -
Tocantins, parcelas referentes as pessoas fisicas e juridicas, no periodo
de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2014.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 20 de dezembro de 2013.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 890/2013

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo art. 17,
da Lei Complementar no 51, de 2 de janeiro de 2008, e em conformidade
ao disposto pelo art. 37 da Lei n® 1.818, de 23 de agosto de 2007 c/c o Ato
n° 095/2010, de 07 de dezembro de 2010,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora SACHA GOMES MENDONCA
NOLETO, Técnico Ministerial, matricula n® 117212, e ELINALVA DO
NASCIMENTO RAMOS, Técnico Ministerial, matricula n® 83008, para, em
substituicdo, exercerem o cargo em comissado de Encarregada de Area,
nos periodos de 20 a 28 de dezembro de 2013 e de 29 de dezembro de
2013 a 06 de janeiro de 2014, respectivamente, durante o recesso natalino
da servidora LETICIA NASCIUTTI JABUR, titular do mencionado cargo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 19 de dezembro de 2013.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 962/2013

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribui¢cées legais, e com fulcro no art. 17,
inciso X, alinea “g”, da Lei Complementar Estadual n® 51, combinado com
oart. 58, lll e arts. 66 a 76 da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo nominados para, sem prejuizo
de suas atribuicdes normais, exercerem os encargos de Fiscal de Contrato
e respectivo substituto, para o caso de impedimento e afastamento legal
do titular, do contrato elencado a seguir:

Namero do

Fiscal Substituto Contrato

Objeto do Contrato

AAQUISICAO E INSTALAGAO DE CONDICIONADORES DE
AR, TIPO SPLIT, incluindo as instalagées das partes elétricas,
drenos e demais servigos de estrutura e acabamentos, com
o fim de atender as necessidades da Procuradoria-Geral de
Justica, conforme discriminagdo prevista no item 1-Regido
Central, linha: 06 da Ata de Registro de Prego n° 027/12,
oriunda do Edital do Pregéo Presencial n° 050/2012. Processo
Administrativo n° 2012.0701.000319.

Wesley Mauler | Jailson Pinheiro da
Costa Castro Silva
Matricula n° 1973 | Matricula n® 106210

127/2013

Art. 2° S0 atribuigbes do Fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das clausulas
avencgadas no contrato;

Il - anotar em registro préprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinaram os
incidentes verjficados e o resultado dessas medidas, bem como informar
por escrito a Area de Contratos e Convénios sobre tais eventos;
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lll - determinar providéncias de retificacdo das irregularidades
encontradas e incidentes, imediatamente comunicar através de relatorio a
Area de Contratos e Convénios para ciéncia e apreciagao das providéncias;

IV - relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou n&o do contrato;

V - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogagéo
de vigéncia ou aditamento do objeto, com antecedéncia de 90 (noventa)
dias do final da vigéncia, logo apds encaminhar para a Area de Contratos
e Convénios para as devidas providéncias;

VI - justificar ocorréncias e promover o atendimento de diligéncias
dos 6rgéos de Controle Interno e Externo;

VII - atestar a realizagdo dos servigos efetivamente prestados e/
ou recebimentos dos materiais;

VIII - observar a execugédo do contrato, dentro dos limites dos
créditos orcamentarios para ele determinados;

IX - manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de relatério
juntado aos autos acerca da exequibilidade do referido ajuste contratual;

X - exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua ou
substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo
ou de materiais empregados, nos termos contidos no contrato e no art. 69
da Lei Federal n°® 8.666/93.

Art. 3° Fica designado o Chefe do Departamento Administrativo
como o Supervisor do referido contrato, com atribuicdes para as decisdes
que competem ao cargo de Chefia.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 18 de dezembro de 2013.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 963/2013

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuicbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o Promotor de Justica FABIO VASCONCELLOS
LANG para participar de uma reunido dia 18.12.2013, as 15h, no auditério do
Sebrae Tocantins, sobre o planejamento e execucao das a¢bes preventivas
e repressivas no Réveillon 2014, na Praia da Graciosa em Palmas/TO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 18 de dezembro de 2013.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 964/2013

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 17,
da Lei Complementar n° 51, de 2 de janeiro de 2008, e em conformidade
ao disposto pelo art. 37 da Lei n°® 1.818, de 23 de agosto de 2007 c/c o Ato
n°® 095/2010, de 07 de dezembro de 2010,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora MARIAHELENA ROCHA SIQUEIRA,
matricula n° 110511, para, em substituicdo exercer o cargo em comissao
de Chefe de Secretaria do Colégio de Procuradores, no periodo de 7 a 25
de janeiro de 2014, durante as férias do servidor Anderson Yuji Furukawa,
titular do cargo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 19 de dezembro de 2013.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 965/2013

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 17,
da Lei Complementar n° 51, de 2 de janeiro de 2008, em conformidade
ao disposto pelo art. 37 da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007, Ato n°
095/2010, de 07 de dezembro de 2010,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor WILLIAM LEMES GOMES,
matricula n°® 69207, por ter exercido, em substituigdo, o cargo de Diretor de
Expediente, nos dias 07 e 08/02/2013, 16/05/2013, 10/06/2013, 18/10/2013,
durante os afastamentos, em razéo de licenga médica, da titular do cargo
Maria da Guia Costa Mascarenhas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 18 de dezembro de 2013.

VERA NILVAALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 966/2013

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° REMOVER o servidor JUNIOR DOLGLAS AMARAL, Oficial
de Diligéncias, matricula n® 113712, da Promotoria de Justi¢a de Taguatinga
para a Promotoria de Justica de Paran, a partir de 16 de dezembro de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 19 de dezembro de 2013.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 968/2013

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes legais, e com fulcro no art. 17,
inciso X, alinea “g”, da Lei Complementar Estadual n® 51, combinado com
o art. 58, lll e arts. 66 a 76 da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores nominados para, sem prejuizo de
suas atribuicbes normais, exercerem os encargos de Fiscal de Contrato e
respectivo substituto, para o caso de impedimento e afastamento legal da
titular, do contrato elencado a seguir:

Numero dos

Fiscal Substituto Contratos

Objeto dos Contratos

Os presentes contratos tem por objeto a AQUISICAO
DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, destinados a
Procuradoria-Geral de Justica do Estado do Tocantins
Huan Carlos|Agnel Rosa dos | 128,129, 130, | e ao CESAF - Centro de Estudos e Aperfeigoamento
Borges Tavares Santos Povoa 131,132e | Funcional do MPE/toTO, conforme discriminagdo
Matricula n° 22999 | Matriculan® 46403 |  133/2013 | prevista no Termo de Referéncia - Anexo | do Edital do
Pregéo Eletronico n° 021/13, Processo administrativo
n° 2013.0701.000150, parte integrante do presente
instrumento.

Art. 2° Sao atribui¢cdes do Fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das clausulas
avencgadas no contrato;

Il - anotar em registro préprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinaram os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas, bem como informar
por escrito & Area de Contratos e Convénios sobre tais eventos;
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lll - determinar providéncias de retificacdo das irregularidades
encontradas e incidentes, imediatamente comunicar através de relatério a
Area de Contratos e Convénios para ciéncia e apreciagéo das providéncias;

IV - relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou n&o do contrato;

V - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogagéo
de vigéncia ou aditamento do objeto, com antecedéncia de 90 (noventa)
dias do final da vigéncia, logo apds encaminhar para a Area de Contratos
e Convénios para as devidas providéncias;

VI - justificar ocorréncias e promover o atendimento de diligéncias
dos 6rgéos de Controle Interno e Externo;

VII - atestar a realizagdo dos servigos efetivamente prestados e/
ou recebimentos dos materiais;

VIII - observar a execugédo do contrato, dentro dos limites dos
créditos orgcamentarios para ele determinados;

IX - manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de relatério
juntado aos autos acerca da exequibilidade do referido ajuste contratual;

X - exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua ou
substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo
ou de materiais empregados, nos termos contidos no contrato e no art. 69
da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 3° Fica designado o Chefe do Departamento de Tecnologia da
Informagéo como o Supervisor do referido contrato, com atribuicdes para
as decisdes que competem ao cargo de chefia.

Art. 4° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 19 de dezembro de 2013.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 969/2013

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuicdes legais € nos termos do art. 17,
inciso lll, alinea “f", da Lei Complementar Estadual n° 51, de 02 de janeiro
de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Determinar, por necessidade de servigo, que os Membros,
abaixo relacionados, permanegam em exercicio no periodo de 20.12.2013
a 06.01.2014, perante as suas respectivas Procuradorias de Justica, sem
prejuizo de posterior compensagéao.

- Leila da Costa Vilela Magalhaes
- José Omar de Almeida Junior

- Ricardo Vicente da Silva

- José Maria da Silva Junior

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 19 de dezembro de 2013.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 970/2013

. A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso das atribuigcbes que Ihe
sdo conferidas pela Lei Complementar n° 51, de 2 de janeiro de 2008 e
considerando processo de remogao no ambito deste Ministério Publico;

RESOLVE:

Art. 1° REMOVER a servidora MARINA LIMA FALCAO, Analista
Ministerial - Especialidade: Ciéncias Juridicas, matricula n® 112112, da 22
Promotoria de Justica de Tocantindpolis para a Promotoria de Justica de
Itaguatins, a partir de 26 de novembro de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 26 de novembro de 2013.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 19 de dezembro de 2013.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 971/2013

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes legais e nos termos do art. 17,
inciso lll, alinea “f’, da Lei Complementar Estadual n° 51, de 02 de janeiro
de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° DETERMINAR, por necessidade de servigo, que o Chefe
de Gabinete/Promotor de Justica JOSE KASUO OTSUKA, permanecga em
exercicio no periodo de 20.12.2013 a 06.01.2014, durante o plantdo do
recesso natalino, sem prejuizo de posterior compensacéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 19 de dezembro de 2013.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 973/2013

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, usando de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Comisséo do e-Proc para assessoramento das
politicas de gestdo, evolugdo e customizagéo do sistema eletrOnico de
processos judiciais e-Proc, instituida pela Portaria n® 561/2013, para
constar Huan Carlos Borges Tavares, como titular e Marcilio Roberto Mota
Brasileiro como suplente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 19 de dezembro de 2013.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 974/2013

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 1° DESIGNAR o servidor MARCILIO ROBERTO MOTA
BRASILEIRO para compor o Comité Gestor de Tabelas Processuais
Unificadas do Ministério Publico do Estado do Tocantins, nos termos do
Ato n° 063/2011, em substituicdo a HUAN CARLOS BORGES TAVARES.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 19 de dezembro de 2013.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica
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PORTARIA N° 975/2013

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribui¢cdes legais, e com fulcro no art. 17,

inciso X, alinea “g”, da Lei Complementar Estadual n°® 51, combinado com
oart. 58, lll e arts. 66 a 76 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores nominados para, sem prejuizo de
suas atribuigdes normais, exercerem os encargos de Fiscal de Contrato e
respectivo substituto, para o caso de impedimento e afastamento legal da
titular, do contrato elencado a seguir:

PORTARIA N° 976/2013

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuigcées legais, e com fulcro no art. 17,

inciso X, alinea “g”, da Lei Complementar Estadual n® 51, combinado com
oart. 58, lll e arts. 66 a 76 da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo nominados para, sem prejuizo
de suas atribuigées normais, exercerem os encargos de Fiscal de Contrato
e respectivo substituto, para o caso de impedimento e afastamento legal
do titular, do contrato elencado a seguir:

Numero do

Fiscal Substituto Contrato

Objeto do Contrato

Matricula n° 46403

Matricula n® 22999

Fiscal Substituto X‘tﬂ?@gg Objeto dos Contratos
O Registro de Pregos para AQUISICAO DE MATERIAIS DE
REPOSIGAO PARA LABORATORIO DE INFORMATICA,
visando aquisigdes futuras, destinados ao atendimento das
Agnel Rosa dos | Huan Carlos necessidades da sede da Procuradoria-Geral de Justica
Santos Povoa Borges Tavares 018/2013 do Estado do Tocantins e das Promotorias de Justica da

Capital e do Interior do Estado do Tocantins, conforme

David Antnio da
Silva
Matricula n°® 79407

Walker lury Sousa
da Silva
Matricula n® 96209

01072011

Aprestagéo, pela ECT, de servicos e venda de produtos,
que atendam as necessidades da CONTRATANTE.
Processo Administrativo n° 2011.0701.000134.

especificagdes e exigéncias estabelecidas no Termo de
Referéncia - Anexo Il do Edital do Pregao Eletronico n°
033/2013.

Art. 2° S0 atribuigdes do Fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das clausulas
avengadas no contrato;

Il - anotar em registro préprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinaram os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas, bem como informar
por escrito & Area de Contratos e Convénios sobre tais eventos;

lll - determinar providéncias de retificacdo das irregularidades
encontradas e incidentes, imediatamente comunicar através de relatério a
Area de Contratos e Convénios para ciéncia e apreciagéo das providéncias;

IV - relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou n&o do contrato;

V - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogagao
de vigéncia ou aditamento do objeto, com antecedéncia de 90 (noventa)
dias do final da vigéncia, logo apds encaminhar para a Area de Contratos
e Convénios para as devidas providéncias;

VI - justificar ocorréncias e promover o atendimento de diligéncias
dos 6rgdos de Controle Interno e Externo;

VII - atestar a realizagdo dos servigos efetivamente prestados e/
ou recebimentos dos materiais;

VIII - observar a execugédo do contrato, dentro dos limites dos
créditos orgamentarios para ele determinados;

IX - manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de relatério
juntado aos autos acerca da exequibilidade do referido ajuste contratual;

X - exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua ou
substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo
ou de materiais empregados, nos termos contidos no contrato e no art. 69
da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 3° Fica designado o Chefe do Departamento de Tecnologia da
Informag&o como o Supervisor do referido contrato, com atribui¢gdes para
as decisbes que competem ao cargo de chefia.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 19 de dezembro de 2013.

VERA NILVAALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

Art. 2° Sao atribuigbes do Fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das clausulas
avengadas no contrato;

Il - anotar em registro préprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinaram os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas, bem como informar
por escrito a Area de Contratos e Convénios sobre tais eventos;

Il - determinar providéncias de retificagdo das irregularidades
encontradas e incidentes, imediatamente comunicar através de relatério a
Area de Contratos e Convénios para ciéncia e apreciagao das providéncias;

IV - relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou ndo do contrato;

V - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogagéo
de vigéncia ou aditamento do objeto, com antecedéncia de 90 (noventa)
dias do final da vigéncia, logo apds encaminhar para a Area de Contratos
e Convénios para as devidas providéncias;

VI - justificar ocorréncias e promover o atendimento de diligéncias
dos érgdos de Controle Interno e Externo;

VII - atestar a realizagdo dos servigos efetivamente prestados e/
ou recebimentos dos materiais;

VIII - observar a execugédo do contrato, dentro dos limites dos
créditos orgamentarios para ele determinados;

IX - manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de relatério
juntado aos autos acerca da exequibilidade do referido ajuste contratual;

X - exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua ou
substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo
ou de materiais empregados, nos termos contidos no contrato e no art. 69
da Lei Federal n°® 8.666/93.

Art. 3° Fica designado o Chefe do Departamento Administrativo
como o Supervisor do referido contrato, com atribuicdes para as decisbes
que competem ao cargo de Chefia.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 19 de dezembro de 2013.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica
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PORTARIA N° 977/2013

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuicdes legais, e com fulcro no art. 17,

inciso X, alinea “g”, da Lei Complementar Estadual n°® 51, combinado com
oart. 58, lll e arts. 66 a 76 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores nominados para, sem prejuizo de
suas atribuicbes normais, exercerem os encargos de Fiscal de Contrato e
respectivo substituto, para o caso de impedimento e afastamento legal da
titular, do contrato elencado a seguir:

Namero dos

Fiscal Substituto Contratos

Objeto dos Contratos

AQUISICAO DE MOTORES PARAPORTAO DESLIZANTE
E DEMAIS PECAS INTEGRANTES DE MOTOR DE
PORTAO, com o fim de atender as necessidades da PGJ,
conforme discriminagao prevista nos itens: 01, linha 07
e 05, linha 01, da Ata de Registro de Pregos n° 15/13,
oriunda do Edital do Pregao Presencial n® 29/13, Processo
administrativo n® 2013.0701.000256, parte integrante do
presente instrumento.

Roberta Barbosa | Eline Nunes
da Silva Carneiro
Matricula n° 68507 | Matricula n® 119513

13412013

O presente contrato tem por objeto a CONTRATAGAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO
DE PERSIANAS COM INSTALAGOES E DEMAIS
MATERIAIS NECESSARIOS destinados a Procuradoria-
Geral de Justica, conforme discriminagéo prevista no anexo
Il- do Edital do Pregéo Presencial n° 007/13, Processo
administrativo n® 2013.0701.000066, parte integrante do
presente instrumento.

Roberta Barbosa | Eline Nunes
da Silva Carneiro
Matricula n° 68507 | Matricula n° 119513

135/2013

O presente contrato tem por objeto a AQUISICAO
DE EQUIPAMENTOS DE COMUNICAGAO, AUDIO,
VIDEO, FOTO, UTENSILIOS PARA ESCRITORIO,
ELETRODOMESTICOS E MOVEIS PARA COPA/
COZINHA, com o fim de atender as necessidades da
PGJ-TO, conforme discriminagéo prevista no item: 14,
linhas 01, 02 e 03 da Ata de Registro de Preco n® 001/2013,
oriunda do Edital do Pregao Presencial n° 052/12, Processo
administrativo n° 2012.0701.000320, parte integrante do
presente instrumento.

Wesley Mauler Jailson Pinheiro
Costa da Silva
Matricula n® 1973 | Matricula n° 106210

136/2013

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das clausulas
avengadas no contrato;

Il - anotar em registro préprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinaram os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas, bem como informar
por escrito a Area de Contratos e Convénios sobre tais eventos;

lll - determinar providéncias de retificacdo das irregularidades
encontradas e incidentes, imediatamente comunicar através de relatério a
Area de Contratos e Convénios para ciéncia e apreciacdo das providéncias;

IV - relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou n&o do contrato;

V - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogacéo
de vigéncia ou aditamento do objeto, com antecedéncia de 90 (noventa)
dias do final da vigéncia, logo apds encaminhar para a Area de Contratos
e Convénios para as devidas providéncias;

VI - justificar ocorréncias e promover o atendimento de diligéncias
dos 6rgdos de Controle Interno e Externo;

VII - atestar a realizagdo dos servigos efetivamente prestados e/
ou recebimentos dos materiais;

VIII - observar a execugédo do contrato, dentro dos limites dos
créditos orgcamentarios para ele determinados;

IX - manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de relatério
juntado aos autos acerca da exequibilidade do referido ajuste contratual;

X - exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua ou
substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregées resultantes da execugéo
ou de materiais empregados, nos termos contidos no contrato e no art. 69
da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 3° Fica designado o Chefe do Departamento Administrativo
como o Supervisor do referido contrato, com atribui¢cbes para as decisdes
que competem ao cargo de chefia.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 20 de dezembro de 2013.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 978/2013

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuigcées legais,

RESOLVE:

Art. 1°ESTABELECER lotagao provisoria a servidora LAUDELINA
MARY LUZ COSTA, Analista Ministerial, matricula n® 122913, na 42
Promotoria de Justiga da Capital, a partir de 16 de dezembro de 2013.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 20 de dezembro de 2013.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PROCESSO N°: 2013.0701.000311

ASSUNTO: Homologagéo de procedimento licitatério visando a aquisigéo
de materiais graficos - envelopes e capas para processo.
INTERESSADO: Procuradoria-Geral de Justica do Estado do Tocantins.

DESPACHO N° 349/2013 - Na forma do art. 17, inciso IX,
alinea “c”, item 4, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de 2008,
devidamente cumpridos os requisitos previstos no inciso VI do art. 38,
da Lei n° 8.666/93, na Lei Federal n°® 10.520/02, bem como no Ato PGJ
n° 077/2007, e considerando as manifestagcdes favoraveis proferidas no
Parecer Administrativo n°® 254/2013, fls. 258/260, oriundo da Assessoria
Especial Juridica, e no Parecer Técnico n® 103/2013, fls. 262/264, emitido
pela Assessoria de Controle Interno, ambas desta Instituigéo, referentes
ao procedimento licitatdrio objetivando a aquisicdo de materiais graficos
- envelopes e capas para processo, que ocorreu na modalidade Pregéo
Presencial do tipo menor prego por item, conforme Pregdo Presencial
n® 040/2013, HOMOLOGO o resultado do dito certame, no qual foram
adjudicadas as propostas das seguintes empresas licitantes vencedoras:
GRAFICAE EDITORA CAPITAL LTDA - item 01; WR GRAFICAE EDITORA
LTDA - 02, em conformidade com a Ata da Sesséo Publica, acostada as fls.
248/250, do Pregdo Presencial em referéncia, apresentada pela Comisséao
Permanente de Licitagdo e proposta de prego acostada as fls. 255/256,
bem como determino a emiss&o da respectiva nota empenho. Sigam-se
0s ulteriores termos.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 19 de dezembro de 2013.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica
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APOSTILA N° 029/2013

Na Portaria n° 927/2013, de 11 de dezembro de 2013, que indica
ao Procurador Regional Eleitoral, para fins de designacéo, o Promotor de
Justica que atuara perante a Justiga Eleitoral, no periodo especificado,

ONDE SE LE:

352 | NovoAcordo | Pedro Geraldo Cunha de Aguiar 03a17/12/2013
LEIA-SE:

35 | NovoAcordo | Pedro Geraldo Cunha de Aguiar 03 a 19/12/2013

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 18 de dezembro de 2013.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

APOSTILA N° 030/2013

Na Portaria n® 935/2013, de 09 de dezembro de 2013, que
DESIGNOU a servidora MARIA ANDREA DOS SANTOS, Analista
Ministerial Especializado: Ciéncias Contabeis, matricula n® 99910, para,
em substituicdo, exercer o cargo de Chefe da Controladoria Interna:

ONDE SE LE:

“...no periodo de 30 de dezembro de 2013 a 23 de janeiro de 2014,
durante o recesso natalino e férias do servidor Uiliton da Silva Borges,
titular do cargo.”

LEIA-SE:

“...no periodo de 30 de dezembro de 2013 a 24 de janeiro de 2014,
durante o recesso natalino e férias do servidor Uiliton da Silva Borges,
titular do cargo.”

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 20 de dezembro de 2013.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

EDITAL N° 22 - MPE/TO, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013.

CONCURSO PUBLICO PARAPROVIMENTO DE VAGAS
E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA O
CARGO DE PROMOTOR DE JUSTICA SUBSTITUTO

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA torna publicos o
resultado final na avaliagéo de titulos e o resultado final do concurso publico
para provimento de vagas e formacgéo de cadastro de reserva para o cargo
de Promotor de Justiga Substituto.

1 DO RESULTADO FINAL NA AVALIACAO DE TITULOS E
RESULTADO FINAL NO CONCURSO

1.1 Resultado final na avaliagado de titulos e resultado final no
concurso publico, na seguinte ordem: numero de inscrigdo, nhome do
candidato em ordem de classificagdo, nota final na avaliagado de titulos,
nota final e classificagéo final no concurso publico.

10001779, Otavio Binato Junior, 2.20, 44.18, 1 / 10001514,
Isabella Faustino Alves, 1.15,42.12, 2/ 10001271, Bartira Silva Quinteiro,
0.80, 40.98, 3 / 10000396, Davi Carlos Fagundes Filho, 1.65, 40.72, 4 /
10000460, Isabelle Rocha Valenca Figueiredo, 0.45, 40.55, 5/ 10000835,
Ruth Araujo Viana, 1.10, 40.18, 6 / 10000994, Vera Leilane Mota Alves de
Souza, 1.05, 39.95, 7/ 10000281, Anna Gesteira Bauerlein, 1.25, 39.94, 8
/ 10001902, Rui Gomes Pereira da Silva Neto, 0.45, 39.90, 9/ 10002024,
Leonardo Valerio Pulis Ateniense, 0.25, 39.85, 10/ 10000362, Priscilla Karla
Stival Ferreira, 0.95, 39.85, 11 /10001770, Juliana da Hora Almeida, 1.00,
39.76, 12/ 10000358, Gustavo Schult Junior, 0.25, 39.70, 13/ 10001066,

Fabiana Pereira de Lima Lopes, 0.85, 39.65, 14/ 10000224, Rogerio Rodrigo
Ferreira Mota, 0.50, 39.34, 15/ 10001649, Pedro Jainer Passos Clarindo
da Silva, 0.65, 39.30, 16 / 10001120, Leonardo Aquino Moreira Guimaraes,
2.10, 39.30, 17 / 10001092, Luma Gomides de Souza, 0.55, 39.16, 18 /
10000082, Laryssa Santos Machado Filgueira, 0.25, 39.07, 19/ 10000122,
Maria de Lourdes Araujo Cavalcanti Mundim, 2.25, 39.06, 20 / 10000357,
Andre Henrique Oliveira Leite, 0.45, 39.02, 21 /10001249, Mayara Menezes
Muniz, 0.25, 38.96, 22/ 10001598, Kleber Benicio Nobrega, 0.10, 38.85, 23
/ 10001933, Renata Caroliny Ribeiro e Silva, 0.20, 38.68, 24 / 10000669,
Adailton Saraiva Silva, 0.95, 38.63, 25 / 10000247, Celem Guimaraes
Guerra Junior, 0.35, 38.61, 26 / 10001678, Rodrigo de Oliveira Machado,
2.40, 38.53, 27 / 10000249, Paloma Milhomem Neiva, 1.60, 38.38, 28 /
10001969, Saulo Vinhal da Costa, 0.80, 38.36, 29 / 10000764, Lilian Nara
Pinheiro de Almeida, 0.50, 38.36, 30/ 10001884, Eduardo Guimaraes Vieira
Ferro, 0.00, 38.25, 31/10001312, Hallisson Costa Gloria, 0.65, 38.19, 32/
10001855, Patricia Cristine Viana David, 0.65, 38.15, 33/ 10000426, Daniel
de Oliveira Costa, 0.60, 38.11, 34 / 10000258, Janete de Souza Santos,
0.60, 38.06, 35/ 10000201, Fabio Nunes Bastos Leal Guimaraes, 1.75,
38.00, 36 / 10001752, Thiago Faria Borges da Cunha, 0.80, 37.97, 37 /
10001717, Anna Carolina de Avelar, 0.25, 37.78, 38 / 10000120, Cristiana
Costa Sardinha Melo, 0.35, 37.77, 39 / 10001373, Pollyana Ribeiro de
Freitas, 0.80, 37.77,40/ 10001364, Alexandre Ferreira das Neves de Brito,
0.55, 37.58, 41/ 10000536, Gabriela Lima Lapenda Figueiroa, 0.00, 37.57,
42710001059, Thalita Celia de Oliveira, 0.30, 37.52, 43 / 10000578, Jaylton
Jackson de Freitas Lopes Junior, 0.40, 37.27, 44 / 10000234, Marivaldo
Cavalcante Frauzino, 0.90, 37.24, 45/ 10000312, Douglas Ribeiro Castro,
0.00, 37.11, 46 / 10000153, Thinneke Hernalsteens, 0.00, 37.02, 47 /
10001535, Jesus Rodrigues Camargo, 0.25, 36.75, 48 / 10001865, Yves
Silva Correia, 0.35, 36.66, 49 / 10001612, Savio Jose de Amorim Santos,
2.20, 36.56, 50 / 10001991, Mariana Ferreira Cavalcante, 0.25, 36.47, 51
/ 10000704, Carlo Lorenzzo Guedes Fidelis, 0.60, 36.46, 52 / 10001567,
Cirano Ferro de Moraes Bezerra, 0.35, 36.41, 53 / 10001760, Cintia
Monique de Souza Amoury, 0.45, 36.34, 54 / 10001255, Rodrigo de Souza
Cardoso, 0.75, 36.34, 55/ 10001376, Adria Gomes dos Reis, 0.90, 36.32,
56 /10001860, Antonio Januario do Rego Filho, 0.90, 36.18, 57 /10001126,
Robledo Moraes Peres de Almeida, 0.70, 36.00, 58 / 10000600, Jammes
Miller Bessa, 2.35, 35.92, 59 / 10000296, Marcelo Rodrigues da Cunha,
0.45, 35.78, 60 / 10001466, Rubens Eduardo Yonezawa Barros, 1.00,
35.74, 61 / 10001555, Daniel Formiga Porto, 0.85, 35.70, 62 / 10000854,
Francisco Joscile de Sousa, 0.85, 35.70, 63 / 10000618, Thiago Pretti
Pedreira, 0.85, 35.63, 64 / 10000808, Carina Queiroz de Farias Vieira, 1.15,
35.59, 65/ 10000227, Jade Sousa Miranda, 1.15, 35.51, 66 / 10001530,
Ronaldo Pereira da Silva, 0.50, 35.51, 67 / 10001608, Marcelo Oliva
Galizzi, 0.45, 35.50, 68 / 10000072, Aline Cunha da Silva, 0.90, 35.48, 69 /
10001759, Tiago Soares Petek, 0.80, 35.43, 70/ 10000544, Pedro Alexandre
Conceicao Aires Goncalves, 0.95, 35.43, 71 / 10002006, Abner Silveira
dos Santos, 0.25, 35.06, 72 / 10001242, Rhyzeane Alaide Cavalcanti de
Morais, 0.25, 35.06, 73/ 10001016, Izelman Inacio da Silva, 0.00, 34.99, 74
/10000301, Andre Felipe Gomes Guimaraes, 0.45, 34.93, 75/ 10001236,
Rafael Moreira Steinberger, 0.35, 34.92, 76 / 10001474, Roberto Pereira
Maia, 0.75, 34.88, 77 / 10000389, Ari Martins Alves Filho, 0.60, 34.88, 78
/ 10000363, Gerardo da Silva Gomes, 0.45, 34.87, 79 / 10001757, Pablo
Mendonca Chaer, 0.75, 34.84, 80 / 10001323, Bruney Guimaraes Brum,
1.05, 34.83, 81 / 10000321, Inacia Moreira Teodoro, 0.60, 34.83, 82 /
10001117, Simone Queiroz de Almeida, 0.60, 34.73, 83/ 10000610, Gabriel
Leao de Oliveira, 0.10, 34.69, 84 / 10000897, Gilson Ridolfi de Carvalho
Junior, 0.25, 34.57, 85/ 10000666, Gilberto Teles Coelho, 0.25, 34.43, 86 /
10001012, Andre Grisani, 0.10, 34.42, 87 / 10000271, Aneli Souza Amaral
Cury, 0.75, 34.40, 88 / 10000107, Alexsandro de Araujo Trindade, 0.50,
34.38, 89/ 10001070, Thiago Thomaz de Oliveira Sousa, 0.35, 34.31, 90
/ 10000582, Francisco Gilmario Barros Lima, 0.45, 34.23, 91/ 10001097,
Felipe Gontijo de Queiroz, 0.85, 34.16, 92/ 10000376, Marco Aurelio Araujo
de Andrade, 0.45, 34.06, 93 / 10000467, Haniel Sostenis Rodrigues da
Silva, 0.45, 34.02, 94 / 10001145, Hugo Eugenio Ferreira Gouveia, 0.95,
33.86, 95/ 10001693, Hudson Colodetti Beiriz, 0.35, 33.74, 96 / 10000035,
Wagner de Medeiros Santos Batista, 0.25, 33.73, 97 / 10001653, Vinicius
Ferreira Dias, 0.35, 33.56, 98 / 10000316, Lucas de Oliveira Rodrigues,
0.25, 33.32, 99 / 10000841, Afonso Jose Azevedo de Lyra Filho, 0.25,
33.31, 100/ 10001919, Renato Augusto Coelho Araujo, 0.00, 33.25, 101/
10000095, Mariana Coelho Brito, 0.55, 33.17, 102/ 10001208, Joao Ribeiro
da Mota, 0.25, 33.14, 103/ 10000042, Bruno Monteiro Baeza, 0.00, 33.10,
104 / 10001073, Thyago Rodrigues Gama, 0.65, 33.09, 105 / 10001664,
Sandro Henrique Silva Barros, 0.50, 33.04, 106 / 10000468, Vania Barbosa
Adorno Pimentel, 0.35, 33.00, 107 / 10001325, Alan Pierre Chaves Rocha,
0.50, 32.94, 108 / 10001346, Claudio Alves de Freitas, 0.50, 32.87, 109 /
10000722, Emmanuel Matos Leite, 0.00, 32.80, 110/ 10001138, Frederico
Bianchini Joviano dos Santos, 0.00, 32.77, 111 / 10001843, Juliana Nunes
Santiago, 0.25, 32.76, 112/ 10000563, Grazielle de Souza Silva, 0.55, 32.64,
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113 /10000660, Luciana de Mattos Lourengo, 0.00, 32.60, 114 /10001701,
Ana Paula Silveira Parente, 0.00, 32.48, 115 / 10000393, Jose Alves de
Rezende Neto, 0.70, 32.14, 116 / 10000233, Obeed Barbosa Grigorio, 0.65,
32.01, 117 / 10001558, Anton Klaus Matheus Morais Tavares, 0.10, 31.92,
118 / 10001023, Rafael Goncalves de Sena Conceicao, 0.35, 31.92, 119/
10001456, Getulio Gonzaga de Castro, 0.70, 31.78, 120/ 10000433, Andre
Luis Duarte Costa, 0.25, 31.38, 121 / 10001793, Geraldo Augusto Leite
Junior, 0.20, 31.26, 122/ 10000444, Joao Miguel Lopes Querido, 0.00, 30.82,
123 /10001051, Joana Darc Soares Sodre, 0.55, 30.71, 124 / 10001485,
Antonio Cesar Abrao da Silva Neiva, 0.25, 30.39, 125/ 10001011, Antonio
Francisco da Conceicao Neto, 0.45, 29.13, 126.

1.1.1 Resultado final na avaliagdo de titulos e resultado final
no concurso publico dos candidatos qualificados como pessoas com
deficiéncia, na seguinte ordem: numero de inscricdo, nome do candidato
em ordem de classificagéo, nota final na avaliagdo de titulos, nota final e
classificacgao final no concurso publico.

10000669, Adailton Saraiva Silva, 0.95, 38.63, 1/ 10001558, Anton
Klaus Matheus Morais Tavares, 0.10, 31.92, 2.

2 DAS DISPOSIGOES FINAIS

2.1 As respostas aos recursos interpostos contra o resultado
provisorio na avaliagéo de titulos estéo a disposi¢ao dos candidatos a partir
da data de publicagéo deste edital, no endereco eletrénico hitp://www.cespe.
unb.br/concursos/mpe_to_12_promotor.

2.1.1 O CESPE/UnB néo arcara com prejuizos advindos de
problemas de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéao,
congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como de outros fatores,
de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a visualizagao das
respostas aos recursos.

2.2 O resultado final no concurso fica devidamente homologado
nesta data pela Procuradora-Geral de justica.

VERA NILVAALVARES ROCHA LIRA
Presidente da Comissdo do Concurso
Procuradora-Geral de Justica

EXTRATO DO TERMO DE COOPERAGAO OPERACIONAL, ENTRE A

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO TOCANTINS

/ MPE - TO E A PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO / MP-RJ.

PROCESSO: 2013/0701/00453

PARTICIPANTE: Procuradoria-Geral de Justica do Estado do Tocantins e
a Procuradoria-Geral de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

OBJETO: Utilizagédo e alimentagdo conjunta do sistema consumidor
vencedor.

VIGENCIA: Até 03/12/2015.

DATA DA ASSINATURA: 03/12/2013.

SIGNATARIOS: Vera Nilva Alvares Rocha Lira - Procuradora-Geral de
Justica do Estado do Tocantins e Ertulei Laureano Matos - Subprocurador
- Geral de Justica de Direitos Humanos e Terceiro Setor do Estado do Rio
de Janeiro.

PUBLICAGOES DOS MUNICIPIOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARINA-TO
AVISO DE LICITAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARINA-TO torna publico que
fara realizar nas dependéncias desta Prefeitura, a Rua Castelo Branco,
Centro, Juarina - TO, LICITACAO NA MODALIDADE TOMADA DE
PRECO -PM-JTO - PROCESSO 036/213 PROCEDIMENTO N° 004/2013.
Abertura dia 10/01/2014, as 14h00min, AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E
DERIVADOS PARAAFROTADAPREFEITURADESTE MUNICIPIO PARA
O EXERCICIO DE 2014.

O edital da TOMADA DE PRECO estara disponivel na sede da
Prefeitura Municipal desta Cidade, no endereco acima mencionado. Maiores
informacdes estardo disponiveis pelos telefones 0XX63 3434 1134/1240.

Juarina - TO, 20 de Dezembro de 2013.

VERA LUCIA RODRIGUES DE SUOSAALVES
Presidente da CPL
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TOCANTINS

SINALIZANDO UM FUTURO AINDA MELHOR
MAIS 25 ANOS DE CONQUISTAS

apublic . com.br
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CREDITO RECUPERADO
CAPACIDADE DE INVESTIMENTO DIREITOS DOS
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O Governo do Tocantins trabalhou duro nos
ultimos anos para reorganizar o Estado.
Recuperou o crédito com os maiores bancos do
Brasil e do mundo e esta investindo quase R$ 1

bilhdo em obras, servicos e equipamentos, A RENOVADA |
priorizando a melhoria das nossas cidades. CONFI#NC

Um governo revigorado, que planeja e executa os projetos que vao garantir
mais 25 anos de progresso para o Tocantins.

A melhor maneira de homenagear os 25 anos do Tocantins.

Governo do

OCANTINS

Estado da Livre Iniciativa
e da Justica Social
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