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POLÍCIA MILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS 

QUARTEL COMANDO GERAL 
COMISSÃO DE SELEÇÃO INTERNA - COR 

 
 
 
EDITAL Nº 001/2014/COR/PMTO  

Estabelece normas para seleção de candidatos voluntários ao II 

Curso Operacional de ROTAM – COR/2014. 

 

O CAP QOPM Esdras Eduardo Borges, Presidente da Comissão 

de Seleção Interna para o II Curso Operacional de ROTAM – 

COR/2014, com fulcro na delegação constante da Portaria nº 

034/DEIP/2014, da lavra do Excelentíssimo Senhor Comandante 

Geral da Polícia Militar do Estado do Tocantins. 

    

   TORNA PÚBLICO, por meio deste Edital, as normas e condições para a 

seleção de 46 (quarenta e seis) candidatos ao II Curso Operacional de ROTAM – COR/2014 da 

Polícia Militar do Estado do Tocantins. 

 
1. DAS VAGAS 

 

1.1 – A seleção para o presente curso terá validade exclusiva para o preenchimento 

das vagas disponíveis e retratadas neste Edital. 

 

1.2 – Serão destinadas 05 (cinco) vagas para as Polícias Militares Coirmãs, 

podendo ser estendidas o numero de vagas a critério da Comissão de seleção.   

 

1.3 – Selecionar 41 (quarenta e um) policiais militares da PMTO, distribuídos da 

seguinte forma: 

 

I. 05 vagas para Oficial Subalterno do Quadro QOPM; 

II. 01 vaga para Oficial Subalterno do Quadro QOPM lotado na CIOE; 

III. 06 vagas para Sub Ten e SGT QPPM; 

IV. 24 vagas para Cabos e Soldados QPPM; 

V. 05 vagas para praças QPPM lotados na CIOE. 

 

1.4 – As vagas oferecidas serão exclusivamente para candidatos do sexo masculino. 

 

 

2. DO CURSO 
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2.1 – O Curso iniciará no dia 09/12/2014 (terça-feira) com previsão de 53 (cinquenta e 

três) dias de duração e será realizado na APMT - Academia de Polícia Militar 

Tiradentes e em outros locais pré-estabelecidos de acordo com a instrução específica. 

 

2.2 - O início do Curso se dará com a Aula Inaugural às 14h00min no Auditório do 

Quartel do Comando Geral, onde será procedida uma palestra e exposição acerca do 

funcionamento do Curso pela Coordenação. 

 

2.3 – O candidato deverá apresentar-se na Aula Inaugural com a cópia da ficha 

individual de alterações. 

 

3. DAS INSCRIÇÕES 

 

3.1 – As inscrições serão feitas do dia 12 a 19 de novembro, das 08h00min às 

12h00min e das 14h00min às 18h00min, exceto no dia 14/11/2014 que se encerrará 

às 12h00min em virtude do término do expediente, nas P/3, de todas as Unidades da 

Polícia Militar, que deverão encaminhar as referidas inscrições via e-mail da CIOE: 

(cioepmto@hotmail.com), devendo os originais ser encaminhados via malotes para a 

sede da CIOE, em Palmas/TO.  

 

3.2 – Antes de efetuar sua inscrição, o candidato deverá conhecer o edital e certificar-

se que preenche todos os requisitos previstos no item 4, sendo de sua inteira 

responsabilidade as custas decorrentes da sua inscrição e participação no processo 

seletivo. 

 

3.3 – A constatação, em qualquer época, de irregularidades ou fraude na inscrição, ou 

não preenchimento dos requisitos e condições previstos no item 4 deste edital, 

implicará na eliminação do candidato no processo seletivo ou do curso, caso este tenha 

se iniciado. 

  

4. DA SELEÇÃO 

 

4.1 – Para inscrever-se nesta seleção o policial militar deverá: 

 

I. Estar classificado no mínimo no BOM comportamento; 

II. Possuir Habilitação na Categoria “B”, dentro do prazo de validade; 

III. Não ter sido punido por transgressão disciplinar grave ou estar sub-judice, 

comprovada por certidão negativa criminal da Justiça Comum e Militar, 

caso qualquer das duas situações seja por ato infamante ou lesivo a 

honra e ao pundonor policial militar, julgado pela Comissão de Seleção. 

 

4.2 – As Certidões que trata o item anterior deverão ser apresentadas na data marcada 

para a Entrevista psicoprofissional; 

 

4.3 – O candidato deverá apresentar uma foto 3x4 recente no ato da inscrição. 

mailto:cioepmto@hotmail.com


3 

 

 

5. DAS ETAPAS DA SELEÇÃO 

 

5.1 – A seleção para o Curso Operacional de ROTAM – COR será feita em quatro 

etapas: 

 

I. 1ª  Etapa - Inscrição do candidato; 

II. 2ª Etapa - Inspeção pela Junta Policial Militar Central de Saúde - JPMCS; 

III. 3ª Etapa - Teste de Aptidão Física - TAF, conforme tabela constante no 

anexo II; 

IV. 4ª Etapa - Entrevista psicoprofissional; 

 

5.2 – A 2ª Etapa, Inspeção de Saúde Física, consistirá de uma consulta médica, por 

junta médica da Polícia Militar, que avaliará as condições de saúde geral do candidato, 

com vista a considerá-lo apto ou inapto ao desempenho das atividades físicas 

desenvolvidas durante o curso de especialização e na carreira profissional com base 

nos exames constantes na Tabela 2 do anexo I, podendo a respectiva junta médica, 

caso entenda necessário, exigir exames complementares. 

 

5.3 – A 3º etapa (TAF) terá caráter eliminatório e classificatório, as demais etapas (1º, 

2° e 4°) são de caráter eliminatório. Somente poderão submeter-se a etapa seguinte os 

candidatos aprovados na anterior. 

 

5.4 – O não comparecimento do candidato inscrito a qualquer dos eventos nos dias e 

horários estabelecidos, conforme anexo I, implicará em sua eliminação sumária da 

seleção. 

 

5.5 – O candidato que não concretizar a sua matricula por falta de documentação 

exigida ou deixar de se apresentar no local de funcionamento do curso na data 

determinada perderá o direito à vaga. Neste caso, o Presidente da Comissão de 

Seleção Interna do COR poderá determinar a sua substituição pelo candidato que 

seguir na ordem de classificação. 

 

5.6 – As praças selecionadas que concluírem com êxito o Curso objeto deste Edital se 

obrigam a servir no Pelotão da ROTAM/CIOE, em PALMAS – TO. 

 

5.7 – Os Oficiais selecionados que concluírem com êxito o Curso objeto deste edital, 

não obrigatoriamente serão lotados na Companhia Independente de Operações 

Especiais – CIOE. 

 

5.8 – Os militares lotados na Companhia Independente de Operações Especiais que 

forem voluntários para frequentarem o Curso objeto deste Edital, deverão participar do 

processo seletivo concorrendo às vagas destinadas aos militares da CIOE e, caso 

sejam considerados aptos, serão escolhidos a critério do Comandante da CIOE, entre o 

mais antigo do respectivo posto ou graduação. 
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5.9 – Entrevista psicoprofissional: Possui caráter eliminatório, tem como objetivo 

verificar, além da saúde mental do candidato para a realização do curso, sua conduta 

profissional na Polícia Militar, bem como a presença do perfil esperado para o policial 

militar de ROTAM. A entrevista será realizada com um(a) Psicólogo(a) da Polícia 

Militar, o Comandante da CIOE e o Coordenador Técnico do Curso, e serão analisados 

e permeados os seguintes quesitos: 

 

I. Capacidade de lidar com o estresse positivo;  

II. Presença de estresse negativo; 

III. Perfil profissiográfico esperado do militar para servir na Unidade. 

 

6. DAS PRESCRIÇÕES DIVERSAS 

 

6.1 – É de responsabilidade do candidato acompanhar as publicações, no site da 

PMTO, referentes a instruções, orientações, convocações e resultados relacionados ao 

processo seletivo. 

 

6.2 – Em caso de desistência de candidato aprovado, verificada até no ato da chamada 

executada no 1º dia do curso, serão convocados os candidatos excedentes, na ordem 

de classificação conforme a relação final de aprovados no processo seletivo. 

  

6.3 – A simples classificação no processo seletivo não gera direito à matrícula no 

curso, a qual será efetivada somente se o candidato estiver classificado dentro do 

número de vagas previstas neste edital.  

 

6.4 – Os candidatos deverão ser liberados do serviço no horário de realização do Teste 

de Aptidão Física – TAF e não deverão ser escalados após as 18h do dia 

imediatamente anterior. Para tanto, o candidato deverá informar à administração de 

sua Unidade, logo que tomar conhecimento do resultado da Junta Médica. 

 

6.5 – As despesas decorrentes da participação em todas as etapas e procedimentos da 

seleção correrão por conta dos candidatos, os quais não terão direito a indenizações 

ou ressarcimento de despesas de qualquer natureza. 

  

6.6 – O resultado do processo seletivo será divulgado no site da PMTO, na data 

prevista no calendário de atividades contido no Anexo I.  

 

6.7 – Caso fiquem vagas sem preenchimento em decorrência de outros eventuais 

motivos, poderão, a critério do Presidente da Comissão de Seleção Interna do COR, 

serem convocados para supri-las candidatos aprovados que seguirem na rigorosa 

ordem de classificação dentro de seus respectivos postos e/ou graduações. 

 

6.8 – Caso não sejam preenchidas as vagas destinadas a ST e SGT ou Oficiais, estas 

serão preenchidas por CB e SD, observando-se rigorosamente a ordem de 

classificação no Teste de Aptidão Física. 
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6.9 – Caso o Tenente participante desta seleção seja promovido ao posto de Capitão 

durante o processo seletivo, este será automaticamente eliminado. 

 

6.10 – Caso o estagiário da CIOE que não possua Curso, conclua o Curso Operacional 

de ROTAM, este deverá ser lotado no Pelotão da ROTAM. 

 

6.11 – Os policiais militares de Polícias Militares coirmãs deverão apresentar na data 

prevista para início do Curso, munidos da Ata da Junta Médica e do Teste de Aptidão 

Física realizados pela Corporação de origem do militar, bem como cópia da Ficha 

Individual de Alteração. 

 

6.12 – O militar frequentador do Curso Operacional de ROTAM poderá ser desligado 

deste a qualquer tempo se for constatado o cometimento, por ele, de qualquer ato de 

insubordinação, por apresentar insuficiência técnica ou física, ou ainda por ausência ou 

atraso injustificados às instruções e convocações da coordenação. O desligamento do 

militar pelas faltas acima, não impede a abertura do procedimento para apuração do 

desvio de conduta apresentado. 

 

6.13 – Caberá recurso junto ao Presidente da Comissão das fases da seleção, exceto 

de inspeção de saúde pela JMCS e Entrevista Psicoprofissional, até às 18h00min do 

primeiro dia útil, contado a partir da data de divulgação oficial do resultado, devendo o 

recurso ser encaminhado para o e-mail (cioepmto@hotmail.com); 

 
6.14 – O candidato que estiver com o pedido de recurso em tramitação deverá ser 
encaminhado para a realização dos exames seguintes, condicionando-se o resultado 
de aprovação à decisão final do recurso; 

 

6.15 – Os Comandantes de OPM, Diretores, Chefes de Setores e a ASCOM deverão 

dar ampla divulgação ao presente Edital. 

 

6.16 - Estará automaticamente eliminado da seleção, o candidato que não se 

apresentar ou for considerado INAPTO em qualquer das etapas da seleção.  

 

6.17 – Os casos omissos e que venham constituir-se relevantes para o bom andamento 

da Seleção serão solucionados, respectivamente, pelo Presidente da Comissão de 

Seleção Interna do COR, Diretor de Ensino, e em último caso, pelo Comandante-Geral. 
    

 

Quartel da CIOE, em Palmas, aos 11 dias do mês de novembro de 2014. 

 

Esdras Eduardo Borges – CAP QOPM 
Presidente da Comissão de Seleção Interna do COR 

 
 

 

mailto:cioepmto@hotmail.com
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ANEXO I 
 
 

SELEÇÃO PARA O CURSO OPERACIONAL DE ROTAM COR/2014 

 
TABELA 1: CALENDÁRIO DE EVENTOS 

 

EVENTOS DATA/HORA/PERÍODO LOCAL 

1. Período de Inscrições De 12 a 19/11/2014 Todas as Unidades  

2. JPMCS - Junta Médica Dia 24/11/2014 QCG, 2º BPM e 4º BPM 

3. Resultado da JPMCS Dia 25/11/2014 as 08h 
Site www.pm.to.gov.br/ e 
na JPMCS/Palmas-TO 

4. TAF - Teste de Aptidão Física Dia 27 e 28/11/2014 as 07h CIOE e QCG/Palmas-TO 

5. Resultado do TAF Dia 01/12/2014 as 08h 
Site www.pm.to.gov.br  e 

CIOE/Palmas-TO 

6. Entrevista Psicoprofissional Dia 03/12/2014 CIOE/Palmas-TO 

7. Resultado da Entrevista 
Psicoprofissional 

04/12/2014 CIOE/Palmas-TO 

8. Resultado Final 05/12/2014 
Site www.pm.to.gov.br e 

CIOE/Palmas-TO 

9. Palestra e Aula Inaugural 09/12/2014 
Auditório do 

QCG/Palmas-TO 
 

 
TABELA 2: EXAMES PARA JUNTA MÉDICA – JPMCS 

 

ORD. EXAME 

01 Hemograma 

02 ECG com Laudo 

03 Glicemia de Jejum 

04 Raio X do Tórax PA e Perfil com laudo 

05 Teste Ergométrico 

06 Creatinina 

07 Lipidograma 
 

 
OBSERVAÇÕES: 

1. Todos os convocados deverão comparecer à Junta Médica, munidos dos resultados 

de todos os exames exigidos, conforme distribuição que segue: 

I. Os militares lotados no QCG, CAMIL, 1º BPM, 3º BPM, 5º BPM, 6º BPM, 

7º BPM, 8º BPM, 6ª CIPM, CIOE (Palmas), CIPRA (Palmas, Pedro 

Afonso, Porto Nacional, Paraíso, Miracema, Caseara), APMT e Colégio 

Militar deverão apresentar à Junta Médica na Sede do QCG em Palmas – 

TO, às 08h00min; 

II. Os militares lotados no 2º BPM, 3ª CIPM, 4ª CIPM, 5ª CIPM, CIOE 

(Araguaína), CIPRA (Araguaína, Araguatins, Arguianópolis e 

Tocantinópolis) deverão apresentar à Junta Médica na Sede do 2º BPM 
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em Araguaína – TO, às 14h00min; 

III. Os militares lotados no 4º BPM, 1ª CIPM, 2ª CIPM, CIOE (Gurupi), CIPRA 

(Gurupi, Dianópolis, Peixe, Arraias, Formoso do Araguaia e São Salvador) 

deverão apresentar à Junta Médica na Sede do 4º BPM em Gurupi – TO, 

às 08h00min; 

2. Os pedidos dos exames deverão ser providenciados pelos candidatos com médicos 

de sua preferência da rede pública ou privada. 

3. A inspeção de saúde terá caráter eliminatório sendo o candidato considerado APTO 

ou INAPTO. 

4. Deverá constar no envelope dos exames com escrita legível: 

 

Nome 
completo 

RG Posto Unidade de origem 
Unidade que está à 
disposição 

Fone de contato: 
celular e fixo 
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ANEXO II 
 

SELEÇÃO PARA O CURSO OPERACIONAL DE ROTAM – COR/2014 

  
 

TESTE DE APTIDÃO FÍSICA 
 

 

O Teste de Aptidão Física será realizado por todos os Candidatos ao Curso 
Operacional de ROTAM e terá caráter classificatório e eliminatório. 
 
I) Das provas: 
 

O Teste de Aptidão Física será composto das seguintes provas, nesta ordem: 
 
Dia 27/11/2014: 
 
1. Flexão de braço em barra fixa – mínimo de 5 (cinco) repetições, partindo da 

posição dos braços estendidos, até o candidato passar o queixo pela barra. 
  
2. Abdominal – mínimo de 35 (trinta) repetições em 01 (um) minuto, realizado com 

as pernas flexionadas, planta dos pés sobre o solo, braços estendidos atrás da 
cabeça, elevando o tronco a um ângulo de 45º do solo. 

 
3. Corrida de 3000m (três mil metros) – no máximo em 22 minutos com uniforme 

de educação física. 
 

4. Flutuação vertical estática – o candidato deverá permanecer flutuando em meio 
líquido na posição vertical por 10 minutos com sunga de banho. Prova de caráter 
eliminatório, sendo o candidato considerado apto ou inapto. 

 
Dia 28/11/2014: 
 
5. Flexão de braço sobre o solo – mínimo de 40 (quarenta) repetições com o corpo 

ereto sem o apoio dos joelhos, flexionando o braço até um ângulo de 90° entre o 
braço e antebraço. 

 
6. Natação – 100 metros em estilo livre, com sunga de banho no tempo máximo de 5 

(cinco) minutos, sendo vedado apoiar o pé no fundo ou usar de outro artifício como 
meio de descanso durante a prova. 

 
7. Corrida rústica de 8000m (oito mil metros) em no máximo 55 (cinquenta e 

cinco) minutos que deverá ser realizada com calça terbrim, coturno e camiseta de 
educação física padrão PMTO. Esta prova é de caráter eliminatório, sendo o 
candidato considerado apto ou inapto. 
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TABELA: TESTE DE APTIDÃO FÍSICA 
 

 
 
II) Da classificação: 
 
1. Será aprovado na seletiva, o candidato que obtiver o aproveitamento mínimo de 

60% (sessenta por cento) dos pontos atribuídos em cada um dos testes físicos e 

convocados para a fase seguinte o candidato que estiver classificado em até 02 

(duas) vezes o número de vagas previstas para cada posto e graduação. 

 

2. Estará automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que não obtiver 

a pontuação mínima de 60% (sessenta por cento) em quaisquer das provas do TAF 

(Teste de Aptidão Física), não podendo prosseguir na realização das provas aquele 

que não atingir o mínimo exigido em cada prova. 

 

3. A classificação final será apurada por ordem decrescente de notas, considerando-se a soma 

das notas dos testes físicos e as vagas serão preenchidas pelos candidatos melhores 

classificados dentre os quadros específicos. 

 
4. Em caso de empate no total de pontos obtidos terá prioridade na classificação o candidato 

de maior graduação e, persistindo o empate, o mais antigo, conforme Legislação vigente na 

PMTO.  

 
5. As vagas serão preenchidas pelos candidatos aprovados e melhores classificados dentro do 

número de vagas previstas, de acordo com o descrito no item 1.3 do edital. 

PONTOS 
Natação 

100m 
Corrida 
de 3000m 

Abdomin. 
Flexão de 
Braço em 
barra fixa 

Flexão de 
Braço no 

solo 

Corrida 
de 

8000m 

60 5’ 00” 22’ 35 5 40 55’ 

62 4’ 50” 21’,30” 37 6 42 54’ 

64 4’ 40” 21’ 39 7 44 53’ 

66 4’ 30 20’,30” 41 8 46 52’ 

68 4’ 20” 20’ 43 9 48 51’ 

70 4’ 10 19’,30” 45 10 50 50’ 

72 4’ 00” 19’ 47 11 52 49’ 

74 3’ 50” 18’,30” 49 12 54 48’ 

76 3’ 40” 18’ 51 13 56 47’ 

78 3’ 30” 17’,30” 53 14 58 46’ 

80 3’ 20” 17’ 55 15 60 45’ 

82 3’ 10” 16’,30” 56 16 62 44’ 

84 3’ 00” 16’ 57 17 64 43’ 

86 2’ 50” 15’,30” 58 18 66 42’ 

88 2’ 40” 15’ 59 19 68 41’ 

90 2’ 35” 14’,30” 60 20 70 40’ 

92 2’ 30” 14’ 61 21 72 39’ 

94 2’ 25” 13’,30” 62 22 74 38’ 

96 2’ 20” 13’ 63 23 76 37’ 

98 2’ 15” 12’,30” 64 24 78 36’ 

100 2’ 10” 12’ 65 25 80 35’ 
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6. A classificação dos candidatos será feita a partir dos pontos obtidos pelo candidato 

através da média aritmética formulada dos pontos obtidos pelo mesmo em todas as 

provas do exame físico, conforme pontuação especificada na tabela do anexo II. 

 
III) Dos Locais e horários de realização dos testes físicos 
 

As 07h00min nas datas especificadas no Calendário de eventos, na sede da 

CIOE, QCG, Lago de Palmas e outros eventuais locais designados pela Comissão de 

Seleção Interna de acordo com a oportunidade e conveniência da realização do teste 

físico. Podendo os locais e horários serem alterados pela Comissão de Seleção, sendo 

divulgado previamente no site da PMTO a cada convocação. 
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ANEXO III 
 

SELEÇÃO PARA O CURSO OPERACIONAL DE ROTAM COR/2014 

  
 

ENXOVAL DO ALUNO 
 

 

02 (dois) pares de coturno amaciados; 
02 (dois) pares de fardamento completo (4º B); 
01 (uma) camiseta na cor preta sem detalhes; 
01 (um) par de  tênis preto sem detalhes; 
02 (dois) calções pretos de educação física padrão PMTO; 
02 (dois) pares de meias pretas sem detalhes; 
02 (dois) pares de meiões pretos para coturno; 
02 (dois) sungões ou shorts térmicos pretos sem detalhes; 
01 (um) gorro preto sem detalhes; 
01 (um) cinto NA preto com porta carregador e coldre padrão comandos (coldre de 
perna); 
01 (um) coldre de polímero, porta carregador e porta algemas tipo “Maynard” sem 
suporte de perna; 
01 (um) canivete multiuso com porta canivete; 
01 (um) par de algemas com porta algemas; 
01 (uma) lanterna pequena na cor preta com porta lanterna; 
01 (um) fiel retrátil; 
01 (uma) boina Preta padrão PMTO; 
01 (um) kit para manutenção de armamento; 
01 (um) bloco de anotação; 
01 (uma) caneta (azul e preta), 01 lápis (preto) e borracha; 
01 (um) par de protetor auricular para prática de tiro. 
 

 

OBSERVAÇÕES:  
 

1. O aluno deverá providenciar este enxoval por conta própria, entretanto 
não exclui a responsabilidade do candidato de adquirir outros materiais 
pertinentes à Instrução e exigidos pela coordenação durante o período do Curso. 
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ANEXO IV 
 

SELEÇÃO PARA O CURSO OPERACIONAL DE ROTAM COR/2014 

 
 
 
 
 

TERMO DE RESPONSABILIDADE 
 

 
 

Eu Posto/Graduação RG: Matrícula: Nome completo estou ciente e concordo em 

cumprir com todas as normas e atividades desenvolvidas durante o Curso 

operacional de ROTAM realizado pela Polícia Militar do Estado do Tocantins, com 

suporte técnico da Companhia Independente de Operações Especiais, e isento 

todos instrutores e organizadores do curso de qualquer responsabilidade por 

danos físicos e/ou psicológicos que possa vir a sofrer durante e após o referido 

Curso e também no percurso de ida e volta das instruções. Ademais tenho 

conhecimento da execução de atividades físicas em condições adversas e das 

implicações que podem acarretar. Ainda compreendo que a segurança no 

manuseio de armas de fogo é de fundamental importância durante todas as 

instruções e que posso vir a ser desligado do curso caso os instrutores julgarem 

que infringi quaisquer normas regulamentares e de segurança impostas. Firmo o 

presente. 

 
 
 
 
 

Assinatura do candidato voluntário ao II COR - CIOE 
 

 
 
 
 
 
Testemunha:  _________________________________ RG: ________  
 
Testemunha:  _________________________________ RG: ________  
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ANEXO V 
 

SELEÇÃO PARA O CURSO OPERACIONAL DE ROTAM COR/2014 

  

FICHA DE INSCRIÇÃO PARA SELEÇÃO INTERNA AO CURSO 

OPERACIONAL DE ROTAM – COR/2014 

IDENTIFICAÇÃO DO CANDIDATO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -- 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO 

 

 

 

 
 

Foto 3x4 

Nome:_______________________________________________________________ 
NOME COMPLETO POR EXTENSO EM LETRA LEGÍVEL 

OPM: _________________RG________________Matrícula___________________ 
 
Data de Nasc.: _____/_____/______Data da Inclusão:______ /______/___________ 
 
Grau de Escolaridade:_________________________________________________________ 
                                                                                                                                                                                                                                                              
Endereço: __________________________________________________________________ 

BAIRRO, RUA, AVENIDA, QUADRA, NÚMERO, ETC 
 
Cidade: ___________________________ telefone: __________________________ 
 
 

Aceito as condições estabelecidas no Edital 

01/2014/CIRO/PMTO 

 

____________________________/ ______________/2014 

 

__________________________________________________________ 

                                 ASSINATURA DO CANDIDATO 

 

 

 
Inscrição nº _______/2014 

1.1.1.1.1.1.I

n

s

c

r

i

ç

ã

o

 

n

º

 

_

_

_

_

_

_

_

_

_

_ 

Nome:______________________________________________________________ 
NOME COMPLETO POR EXTENSO EM LETRA LEGÍVEL 

Data de Nasc.: ____/ ____/ _____  
 

Nº da C. Ident. _____________________ Órgão Exp. _______________ U.F. ____ 

 

 
    ______________    _____/______/_______     _________________________________________ 

              LOCAL                            DATA                            CARIMBO E ASSINATURA DO RESPONSÁVEL PELA INSCRIÇÃO 

Inscrição nº_____/2014 
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ENDEREÇOS E TELEFONES ÚTEIS: 
 
1. QCG – Quartel do Comando Geral, situado na Av. LO 05, Quadra AE – 304 Sul, 
Lote 02, Palmas/TO – CEP 77.021-022. Fone: (63) 3218-2700. 
 
2. DEIP – Diretoria de Ensino, Instrução e Pesquisa, localizada no QCG. Fone: (63) 
3218–4712; 

 
3. CIOE – Companhia Independente de Operações Especiais, localizada nas 
dependências do QCG. Fone: (63) 3218–2799. 

 


