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Demonstrativo da Lei de Responsabilidade Fiscal

Demonstrativo de Aplicacdo de Recursos nas Acdes e Servigos Publicos de Saude em 2012:

UF: Tocantins

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E DAS DESPESAS PROPRIAS COM ACOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Exercicio de 2012

Dados transmitidos em 03/04/2013 13.:27.45

RREO - Anexo XVI(ADCT, art 77)

RECEITAS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA (a) |Até o Semestre (b) | % (bl/a)

RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSF CONST LEGAIS (1) 4.361.149.300,00 4.329.680.557,00 4.113.968.738,59 95,02

Impostos 1.735.753.962,00 1.735.753.962,00 1.816.986.418,22 104,68

Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 6.857.486,00 6.857.486,00 15.997 657 43 233,29

Divida Ativa de Impostos 25.724.792,00 25.724.792,00 15.970.040,19 62,08

Mullas_. Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Outros Encargos da 1.856.087 00 1.856.087.00 92183587 49,67
Divida Ativa dos Impostos

Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 2.988.555.260,00 2.988.555.260,00 2691.701.438,98 90,07

(-) Transferéncias Constitucionais e Legais 397 598 287,00 429.067.030,00 427 608.652,10 99,66
;ﬁg':I?)FERENC'A DE RECURSQS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - 347.328.758,00 347.328.758,00 171.637.468,79 49,42

Da Unido para o Estado 347.328.758,00 347.328.758,00 171.637 468,79 49 42

Dos Municipios para o Estado 0,00 0.00 0,00 0,00

Demais Estados para o Estado 0.00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas do SUS 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE (lll) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS ORCAMENTARIAS 3.816.011.154,00 3.926.352.125,00 3.181.141.075,41 81,02
(-) DEDUGAO PARA O FUNDEB 828.421.818,00 828.421.818,00 775.614.326,23 93,63
TOTAL 7.696.067.394,00 7.774.939.622,00 6.691.132.956,56 86,06

DESPESAS LIQUIDADAS (7)
) . DOTAGAO INSCRITAS EM
DESPESAS COM SAUDE (Por Grupo de Natureza de| DOTAGAO ATUALIZADA RESTOS A
Despesa) INICIAL () Jan a Jun (d) PAGAR NAO % ((d+e)/c)
PROCE(S)SADOS
e

DESPESAS CORRENTES 1.053.951.217,00 1.062.096.745,00 959,529.915,97 6.619,83 90,34

Pessoal e Encargos Sociais 585.275.583,00 568.684,335,00 568.517.068,81 2.179,96 99,97

Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00

Outras Despesas Correntes 468.675.634,00 493 412 410,00 391.012.847,16 4.439 87 79,25
DESPESAS DE CAPITAL 211.362.053,00 138.519.522,00 19.317.024,42 50.000,00 13,98

Investimentos 211.362.053,00 138.519.522,00 19.317.024 42 50,000,00 13,98

Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
TOTAL (IV) 1.265.313.270,00 1.200.616.267,00 978.846.940,39 56.619,83 81,53

I "




PUBLICOS DE SAUDE (V)

DESPESAS LIQUIDADAS (7)
- - - INSCRITAS EM
DESPESAS PROPRIAS COM AGCOES E SERVIGOS DOTAGAO DOTACAO RESTOS A % (e /D
PUBLICOS DE SAUDE INICIAL ATUALIZADA | JanaJun(e) | PAGAR NAO J gaudee)s"'
PROCE(S)SADOS
e
DESPESAS COM SAUDE N/A NIA 978.846.940,39 56.619,83 100,00
(-) DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS N/A N/A
DE“S’Tl ngggs/{f AUCSJESTEADAS COM OQUTROS RECURSOS N/A NA 19151578887 1.548,91 19,56
Recursos de Transferéncias do Sistema Unico de Saude - SUS N/A N/A 191.502.987,20 1.548,91 19,56
Recursos de Operagdes de Crédito N/A N/A 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos N/A N/A 12.801,67 0,00 0,00
(-) RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS PROPRIOS N/A 27.317.492,88
VINCULADOS'
TOTAL DAS DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVICOS -~ o P e

ICONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADOS A SAUDE INSCRITOS EM EXERCICIOS

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE
RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS

IANTERIORES Inscritos em
Exercicios Anteriores | Cancelados em 2012
(3)
RESTOS A PAGAR DE DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE 128.497,38 0,00

PARTICIPACAO DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE NA
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS -

[(V-vhin

LIMITE CONSTITUCIONAL <12%> 2 [(V - VI)/I] 18,48
. & DOTACAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS (7)
DESPESAS COM SAUDE (por subfungéo) NICAL | ATUALISABA JanaDez(i) | ()Total/i_ | % ({d*e)ic)

Atengao Basica 4.260.156,00 12.248.602,00 554.367,38 50.000,00 0,086
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 431.893.607,00 442.175.040,00 301.908 159,46 0.00 30,84
Suporte Profilatico & Terapéutico 8.695.440,00 9.330.573,00 7.805.962,23 68,00 0,80
Vigilancia Sanitaria 572.800,00 1.422.556,00 705.538,89 0,00 0,07
Vigilancia Epidemiolégica 43.864.645,00 47.780.301,00 34.699.088,22 - 0,00 3,54
Alimentagdo e Nutricdo 210.000,00 340.000,00 25.341,04 0,00 0.00
Outras Subfungdes 775.716.622,00 687.319.195,00 633.148.483 17 6.553,83 64,68
TOTAL 1.265.313.270,00 1.200.616.267,00 978.846.940,39 56.619,83 100,00

1 - Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio.

http://siops.datasus.gov.br/rel LRFUF.php




Qrcamento Geral da Saude para o ano de 2013:

GRUPO DE DESPESA

Unidade Fonte de Recursos Valor Total do
Orgamentaria Teto 1 - Pessoas e 3 - Outras Despesas 4 - Investimentos
Encargos Sociais Correntes

0100 - Recursos Ordinérios - Administragéo Direta 2.000.000,00 2.000.000,00

0102 - Recursos do Tesouro - Agdes de Servigos Publicos de Saude / ASPS 827.915.867,00 582.715.867,00 234.300.000,00 10.900.000,00

0102 - Recursos do Tesouro — Emendas Parlamentares 14.160.000,00 3.400.000,00 10.760.000,00

0223 - Recursos de Convénios com a Iniciativa Privada 189.000,00 167.000,00 22.000,00

0225 - Recursos de Convénios Federais 54.569.271,00 6.569.271,00 48.000.000,00
Fun diog::)a dual 0229 - Operagdes Financeiras ndo Reembolsaveis - Externas 4.000,00 4.000,00
de Saude - 0240 - Fundo a Fundo Recursos Préprios 280.000,00 280.000,00
SESAU 0246 - Fundo a Fundo Assisténcia Farmacéutica 4.880.747,00 4.880.747,00
Ifrogramg (_ie 0247 - Fundo a Fundo Ateng&o Basica 937.383,00 937.383,00

AG:?J&";?Q:” 0248 - Fundo a Fundo Gestao do SUS 22.500.000,00 21.316.000,00 1.184.000,00

0249 - Fundo a Fundo Investimento 19.076.959,00 19.076.959,00

0250 - Fundo a Fundo Media e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 221.488.022,00 213.137.022,00 8.351.000,00

0251 - Fundo a Fundo Vigilancia em Saude 18.517.840,00 13.777.840,00 4.740.000,00

4219 - Operagdes de Credito Internas - Em Moeda 145.500.000,00 145.500.000,00

5236 - Doagao 197.300,00 197.300,00

TOTAL 1.332.216.389,00 582.715.867,00 500.769.263,00 248.731.259,00

Fundioégfadual 0102 - Recursos do Tesouro - Agdes de Servigos Publicos de Saude / ASPS 1.100.000,00 1.000.000,00 100.000,00
de Saude 0225 - Recursos de Convénios Federais 430.000,00 430.000,00
FUNTROP 0248 - Fundo a Fundo Gestao do SUS 1.293.672,00 1.293.672,00

TOTAL 2.823.672,00 2.723.672,00 100.000,00

TOTAL GERAL ORGAMENTO FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 1.335.040.061,00 582.715.867,00 503.492.935,00 | 248.831.259,00

Vi




RESUMO DO ORGAMENTO GERAL DO FUNDO ESTADUAL DE SAUDE PARA 2013

_ GRUPO DE DESPESA
Unidade Valor Total do
0 tari Fonte de Recursos Tet 1 - Pessoas e 3- Outras
reamentaria eto e Despesas 4 - Investimentos
Encargos Sociais
Correntes
0100 - Recursos Ordinarios - Administragéo Direta 2.000.000,00 2.000.000,00
0102 - Recursos do Tesouro - Agdes de Servigos Publicos de Salde / ASPS 829.015.867,00 582.715.867,00 235.300.000,00 11.000.000,00
0104 — Recursos do Tesouro — Emendas Parlamentares 14.160.000,00 3.400.000,00 10.760.000,00
Total Recursos do Tesouro: 845.175.867,00 582.715.867,00 240.700.000,00 21.760.000,00
Fundo Estadual
de Saude | Total: Fundo a Fundo com a Unido - Todos os blocos 288.694.623,00 255.342.664,00 33.351.959,00
Total de Recursos de Convénios Federais 54.999.271,00 6.999.271,00 48.000.000,00
SESAU Total de Recursos de Convénios com a Iniciativa Privada 189.000,00 167.000,00 22.000,00
Operagbes Financeiras ndo Reembolsaveis - Externas 4.000,00 4.000,00
4219 - Operagdes de Credito Internas - Em Moeda 145.500.000,00 145.500.000,00
0240 - Recursos Préprios 280.000,00 280.000,00
5236 - Doagoes 197.300,00 197.300,00
Total Recursos Recebidos: 489.864.194,00 0,00f 262.792.935,00 227.071.259,00
TOTAL| 1.335.040.061,00| 582.715.867,00| 503.492.935,00 248.831.259,00
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SESAU-TO PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2013

..........................................................................................................................................................................................................................................................

Apresentamos a Programacdo Anual de Saude (PAS) da Secretaria de Estado da Saude do Tocantins. Esta Programacdo é o desdobramento do Plano Estadual de
Saude 2012 - 2015 e operacionaliza as inten¢Ges expressas no Plano relativas ao ano de 2012, tendo como propdsito o conjunto de a¢es voltadas a protecao,
promocgdo, atengao, vigilancia e gestdo da saude representando todas as a¢des que serdo executadas pelo Fundo Estadual de Saude (FES).

O Processo de construcdo da PAS 2013 na SESAU -TO ocorreu apds a elaboracdao do PPA 2012 - 2015 e fundamentou a LOA 201, utilizando a metodologia do
Planejamento Estratégico com a construgao do Mapa Estratégico do Estado. O desdobramento da PAS seguiu a mesma légica de construcao da LOA 2013, tendo
os dois instrumentos a mesma compatibilidade.

Na PAS - 2013 estdo contidos o detalhamento das acGes e metas anuais a serem atingidas, os responsaveis e eventuais parcerias, bem como a previsdo dos
recursos financeiros a serem disponibilizados no ano para a execucdo das proposicoes do Plano de Saude. Considerando o processo de construcdao metodoldgica,
nesta programacdo, destacamos como diferencial, a vincula¢do das a¢des da PAS com as suas respectivas Diretrizes do PES/Iniciativas do PPA e ligacdo de cada
acdo com as metas do Objetivo a qual esta inserida no PES/PPA.

A elaboracgdo deste instrumento segui as bases conforme as normas do Ministério da Saude, o Plano PluriAnual (PPA) a Lei de Diretrizes Orcamentdrias(LDO) e a
Lei Orgcamentaria Anual (LOA) do respectivo exercicio.

Esta Programacgdo servird como referéncia para a construgdo do RAG (Relatdrio Anual de Gestdo), delimitando o seu objeto. PAS e RAG representam, assim,
recortes anuais do Plano de Saude, o primeiro com caréter propositivo e o segundo analitico/indicativo.

Com ela a SESAU - TO reforga o compromisso com o planejamento das suas a¢des, garantindo a transparéncia da gestdo do SUS e a melhoria da qualidade das
acOes e dos servigos prestados a populagao buscando alcangar o desafio de ampliagdo do acesso as agbes e servigos de saude com qualidade.

O documento na primeira parte apresenta a proposta referente a Gestdo para Resultados baseado no Mapa Estratégico da SESAU o qual a saude esta
responsabilizada. Em seguida as a¢Oes estdo agrupadas em 10 Objetivos especificos da salde e 02 Objetivos intersetoriais e 02 Objetivos de Manutengdo da
Gestado.

Esta Programacdo também aponta as a¢des relativas aos compromissos sanitarios obrigatdrios assumidos relativos aos desdobramentos do Decreto 7508/11
referentes ao indicadores do SISCOAP, bem como contemplas as acdes e responsabilidades firmadas para o alcance das metas das Pactuacdes realizadas como a
PPI da Assisténcia — Programagdes Pactuadas Integradas, e na Programacdo Estadual das Ag¢des de Vigilancia em Saude (PAVS), bem como pelo monitoramento e
avaliagdo dos indicadores formulados nestes instrumentos de planejamento.
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GESTAO PARA RESULTADOS

Objetivos e Metas do Painel de Contribuicdo
da Salide para 2013
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SESAU-TO PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2013

MAPA ESTRATEGICO DO GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS

SER UM ESTADO SUSTENTAVELMENTE DESENVOLVIDO COM INFRAESTRUTURA ECONOMICA E SOCIAL
PLENAMENTE CAPAZ DE CUIDAR DAS PESSOAS

PERSPECTIW @ DE
RESULTADCS

A

DESEMVOLVER AECONOMIA CUIDAR DAS PESS0AS VALORIZAR O MEIO AMBIENTE

_Garantir o monitoramento e

PERSPECTIVA DE MEICS

PERSPECTIV A DEBASE
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GESTAO PARA RESULTADOS — MAPA DE RESULTADOS PRIORITARIOS PARA 2013:

REESTRUTURAR E MODERNIZAR A SAUDE PUBLICA GARANTINDO ACESSO

AS ACOES E SERVICOS COM QUALIDADE

" T Resultados para sociedade

ATENCAO E PROMOCAO A SAUDE

MELHORIA DOS INDICES IMPLANTACAO DA
DAS CIRURGIAS ACREDITACAO NOS
ELETIVAS HOSPITAIS

REESTRUTURACAO DA REDE
HOSPITALAR

REDUCAO DOS CASOS DE
DENGUE

IMPLANTACAO DO
PROGRAMA GESPUBLICA
NA SESAU

EFICIENCIA DO GASTO DA SEDE
EANEXO le VII
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® INICIATIVAS ESTRATEGICAS
Resultados (objetivos e agdes) vinculadas ao PPA/LOA:

, IVIETA A SER ALCANGADA EM 2013
INICIATIVAS ESTRATEGICAS E RESULTADOS INDICADOR

Realizar 10.000 (dez mil) cirurgias eletivas; N.2 de cirurgias eletivas Realizadas 10.000 ( dez mil)
Implantar a Acreditacdo Hospitalar N.2 de Hospitais com Acreditacdo Hospitalar 04 (quatro) Hospitais :

Hospital Geral Publico de Palmas,

Hospital Regional de Gurupi,

Hospital Regional de Araguaina e

Hospital e Maternidade Dona Regina
Iniciar e concluir a Construgdo do Hospital Regional de Gurupi % de obra realizada 12,85% do Hospital iniciado e concluido
Iniciar e concluir a Construgdo do Hospital Regional de Araguaina % de obra realizada 10% do Hospital Regional de Araguaina;
Reformar o Hospital Regional de Augustindpolis; % de Hospital reformado 100% o Hospital Regional de Augustindpolis
Reduzir os casos de dengue no Estado do Tocantins. % de casos de dengue reduzido 30%

e Reduzir os gastos em 2013 de energia elétrica, agua e telefonia da Sede e anexos da Secretaria de Estado da Saude que engloba: Sede -
Secretaria de Estado da Saude — 2012 e 2013; Anexo | - Departamento de Vigilancia e Protecao a Saude e Ouvidoria — 2012 e 2013; Anexo VII -
Departamento de Atencdo e Promocdo a Saude — inclusive Complexo Regulador e Auditoria — 2013.

INDICADORES DE EFICIENCIA DO GASTO VALOR DE REFERENCIA - ANO 2012 SEDE E ANEXO | (RS) METAS 2013
Energia Elétrica 345.844,28 Reduzirem 8 %

Agua e Esgoto Reduzir em 5 %

Telefonia 246.733,50 Reduzirem 5 %
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OBJETIVO

Promover o acesso da populacdo aos servicos de Atencao Primaria
com qualidade e resolutividade,contribuindo

no processo de organizacao das Redes de Atencgdo a Salde,

por meio das areas estratégicas e ciclos de vida fortalecendo a
Politica de Aten¢do Primaria nos municipios
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OBJETIVO: Promover o acesso da populagao aos servigos de Atengao Primaria com qualidade e resolutividade, contribuindo no processo de organiza¢ao
das Redes de Atengado a Saude, por meio das areas estratégicas e ciclos de vida fortalecendo a Politica de Aten¢ao Primaria nos municipios.

DIReTRIZ 01: Fortalecimento da Atengao Primaria com a melhoria da capacidade instalada no atendimento das demandas tecnolégicas. (Iniciativa 937 do
PPA -2013)

ACAO: APARELHAMENTO DA ATENGAO PRIMARIA

N. DA AGAO NA LOA 2013: 3017

FINALIDADE: Garantir servicos de qualidade da Atengao Primaria aos usuarios

DESCRIGAO DA AGAO: Fortalecimento da atencao primaria em nivel estadual com a aquisicdo de materiais e equipamentos para gestdo tais como: mobiliarios,
eletroeletrnicos, audiovisuais, equipamentos de informatica e odontolégicos para unidades de saude por meio de projetos/convénios de emenda parlamentar e da
gestdo estadual.

META FisicA: 02. (Gestao Estadual e Unidades equipadas com capacidade tecnoldgica para atendimento da demanda com qualidade e eficacia)
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 2.320.000,00.
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

wsam= Fortalecimento da Atencdo Primaria na gest&o estadual e municipal por meio da aquisigéo de 1.300 equipamentos em 2013 para melhoria do planejamento,
monitoramento e avalia¢do das agdes de saude
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
CRONOGRAMA DE
RECURSOS ] ; : EXECUCAO
ATIVIDADES ORGAMENTARIOS FONTE DOS RECURSOS: AREA/RESPONSAVEL T 2 3
Quadri | Quadri | Quadri
Adqu!rlr equipamentos para unidades de satde dos municipios 1.792.453 47 Fonte 249 - Emenda X X X
selecionados. Parlamentar
Adquirir equipamentos de informatica e audiovisual para a 170.000,00 Fonte 102 - X X X
sede. Diretoria de Atengo
Adquirir 60 equipamentos de informatica para a sede. 52.019,00 Fonte 249 - Projeto de Primaria X
— - — — Expanséo e Consolidagao
Aqu|r’|r.03 velcu’Ios para V|<":1.b|I|zar as acdes in loco da 305.527 53 Satde da Familia - PROESE X
estratégia de salde da familia.
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.
RECURSOS ORCAMENTARIOS L°‘}|;$f°13
£102 INVESTIMENTO 4.490.52 |Equipamento e Material Permanente 170.000,00
Sub total da fonte 102 170.000,00
Foag | INVESTIMENTO | 449052 |Equipamento e Material Permanente 2.150.000,00
Sub total da fonte 249 2.150.000,00
TOTAL 2.320.000,00
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OBJETIVO: Promover o acesso da populagao aos servigos de Atengao Primaria com qualidade e resolutividade, contribuindo no processo de organizagao
das Redes de Atengado a Saude, por meio das areas estratégicas e ciclos de vida fortalecendo a Politica de Atengao Primaria nos municipios.

DIRETRIZ 02: Populagao assistida de forma integral e resolutiva com base nos principios e diretrizes da Atengao Primaria. (Iniciativa 938 do PPA - 2013)

AcA0: PROMOGAO DAS POLITICAS DE ATENGAO PRIMARIA PARA ORGANIZAGAO DAS AGOES E SERVIGOS DE SAUDE

N. DA AGA0 NA LOA 2013: 4464

FINALIDADE: Capacitar os profissionais, cooperar, monitorar, acompanhar e avaliar as agdes e servicos de saude para o desenvolvimento da Politica de Atengao
Basica, Politica de Saude do Homem, Politica de Saude do Idoso, Politica de Alimentacédo e Nutrigdo, Hipertensdo Arterial e Diabetes, Satde Prisional, Tabagismo,
com mais qualidade e resolutividade, com vista a organizacdo do processo de trabalho das equipes e dos servigos locais de saude

DESCRIGAO DA AgAo: Capacitagdo de profissionais e gestores que atuam na rede de Atengédo Primaria tanto no ambito estadual quanto municipal, e cooperagdo
técnica, monitoramento e avaliagdo para promogao de agbes de saude, elaboragédo de instrumentos de trabalho, protocolos, participagdo e realizagao de eventos
técnicos e cientificos, reunides técnicas, seminarios, simpdsios, congressos, oficinas, foruns, cdmaras técnicas, comités, intercdmbios, cursos de curta, media e
longa duragdo nos municipios e em outros estados, assegurando para tanto, reprodugdo de material grafico, material de consumo, contratagdo de servigos de
terceiros pessoa fisica e juridica, servigos técnicos e contratagéo de consultorias.

META FisicA: 07 (Politica de atengdo primaria implementa).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 1.533.281,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

sus el Implementar a politica de atengéo a saude do idoso no Tocantins em 43 municipios do estado até 2015 (2013 - 15);
s |mplantar até 2015 o plano intersetorial de prevencao e controle da obsidade em 13 municipios prioritarios. (2013 - 6);
wsem=  |mplementar a Vigilancia Alimentar Nutricional em 69 municipios (2013 - 18);

wsefe=  |mplementar agdes de alimentagdo complementar saudavel em 69 municipios tocantinenses, até 2015. (2013 -18);
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wem=  |mplementar as a¢des de ateng&o, prevengdo, promogao e assisténcia a salide com énfase na hipertensio e diabetes em 26 municipios até 2015
(2013 - 08);

wsem= Promover agdes de Atengo integral ao homem com base na Politica Nacional de Ateng&o Integral a Salide do Homem em 30 municipios até 2015
(2013 - 10);

wsem= Promover agdes de atenco integral & saude da populagdo do sistema penitenciario estadual em 22 municipios até 2015. (2013- 06);
wsom=  Fortalecer o acompanhamento e avaliagio das agdes e servicos desenvolvidos pelas equipes de atengéo primaria nos municipios. (2013 - 33);

wsem=  Promover agdes para implantagdo, ampliacio e consolidagdo das estratégias de saude da familia, saiide bucal, nicleo de apoio & estratégia de
saude da familia nos municipios. (2013 - 10);

wsam=  |mplementar as agdes de controle do Tabagismo em 10 (dez) Ambulatorios de Abordagem e Tratamento da rede SUS e em 02 (duas) Escolas
anualmente e o Programa Saber Saude junto aos municipios das regionais de ensino da Rede Publica Estadual até 2015. (2013 - 12);
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

CRONOGRAMA DE EXECUGAO

ATIVIDADES 0R§E|$|gz$2:|os FONTE DOS RECURSOS: |  AREARESPONSAVEL
1° Quadri | 2° Quadri | 3° Quadri

Implementar as agoes de controle do Tabagismo em 10 (dez) Ambulatérios de Abordagem e Tratamento da rede SUS e em 02 (duas) Escolas anualmente e o Programa
Saber Saude junto aos municipios das regionais de ensino da Rede Publica Estadual até 2015 (2013 -15)

Implementar agdes de controle do tabagismo em 10 ambulatérios de abordagem e Area Técnica Tabagismo X X X
tratamento na rede SUS nas regides de saude. [Diretoria de Atengédo
Implementar agdes de controle do tabagismo em 2 escolas, anualmente R$ 35.000,00 Fonte 102 Especializada - 20.000 X
Realizar 04 cursos de capacitagdo para implantagdo do Saber Salde nas Escolas da d'f”?s, d 15.000
Rede Publica Estadual e Municipal até 2015 - metas somente p/ 2014 materiais de consumo
Implantar o Plano Estadual Intersetorial de Prevengao e Controle da Obesidade em 06 municipios tocantinenses (2013 - 6)

Apoiar 06 municipios na realizagdo de chamadas nutricionais por ciclos de vida, por
meio da Estratégia de Saude da Familia e Programa Saude na Escola. RS 15.000,00 X X X
Monitorar os casos de sobrepeso e obesidade por meio do Sistema de Vigilancia Sem Bnus X X X
Alimentar e Nutricional. Fl;t\%teF24800.1000 t Area Técnica d

. — . p . = - Financiamento rea Técnica de
Realizar 01 seminario para implantagao do Plano Estadual Intersetorial de Prevencgéo e RS 14.000,00 das Agdes de Alimentagao e Nutrigio X

Controle da Obesidade (ESF, PSE, NASF). Alimentacio e Nutrigio
Elaboragdo de material educativo sobre alimenta¢do saudavel R$ 10.000,00 X X
Realizagdo de campanhas educativas periddicas e outras estratégias de mobilizagao e
sensibilizagéo sobre o tema

R$ 11.000,00 X

Implantar a Vigilancia Alimentar e Nutricional em 18 municipios tocantinenses

Realizar cursos para profissionais de satide nas agdes de alimentag&o e nutrigao. R$ 3.500,00 X
/F\ilgallzar cursNos de capl)amtagao na Norma Técnica e Protocolo do Sistema de Vigilancia R$ 3.500,00 X
imentar e Nuftricional. Fonte 248001000 _

Realizar capacitagdo em manejo clinico do Beribéri. R$ 3.000,00 FAN - Financiamento X
Assessorar 0s municipios na implementagao da Vigilancia Alimentar e Nutricional R$ 2.000,00 das Agbes de Area Técnica de X X X
Monitorar os municipios na implementago da Vigilancia Alimentar e Nutricional por K Alimentagéo e Nutrido | Alimentagéo e Nutricdo

. sem énus X X X
meio do SISVAN.
Monitorar os casos notificados de beribéri. R$ 2.000,00 X X X
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CRONOGRAMA DE EXECUGAO
RECURSOS i i
ATIVIDADES ; FONTE DOS RECURSOS: AREA/RESPONSAVEL
ORGAMENTARIOS 1°Quadri | 2° Quadri | 3° Quadri
Implementar a¢des de alimentagao complementar saudavel em 18 municipios tocantinenses

Realizar curso de capacitagdo da Rede Amamente e Alimenta (Alimentagao R$ 57.000.00 X
Complementar Saudavel) para 18 municipios R FE\([)\TteFZAfSOQmOO t frea Técnica d

. T S . . e - Financiamento rea Técnica de
I\N/Iotn.|t(.)rar Ia vigilancia alimentar por meio do Sistema de Vigilancia Alimentar e RS 5.000,00 das Acdes de Alimentagao e Nutrigao X X

utriciona. _ Alimentaggo e Nutrigao
AGUARDANDO LIBERAGAO DE RECURSOS R$ 51.000,00
Implementar a politica de atengao a satde do idoso no Tocantins em 43 municipios do estado até 2015 (2013 - 15)
Realizar 01. Seminarios Estaduais sobre Envelhecimento Ativo e Qualidade de Vida do RS 20.858.45 X
segmento idoso.
Realizar 02 oficinas de capacitagéo destinadas aos profissionais de saide que atuam
A Do . < . L . R$ 55.910,05 X
na Atenc&o Priméria e Instituicdes de Ateng&o ao idoso de municipios tocantinenses. Fonte 225 -
Realizar visita de avaliagdo e cooperag&o técnica em municipios do Estado do . ~
. L - Aguardando liberagéo

Tocantins que possuam Instituigdes de Longa Permanéncia para Idosos e ou Centro de R$ 11.139,50 de recurso X
Convivéncia para ldoso. ; . .

- — - — — Area Técnica de Saude
Realizar capacitagao para Cuidadores de Idosos domiciliares e institucionais em do Idoso
municipios do Estado do Tocantins que possuam Instituicio de Longa Permanéncia R$ 11.092,00 X
para ldosos e ou Centro de Convivéncia para Idosos.
Participag&o dos técnicos da area em 2 (dois) eventos externos, visando a capacitagao

. . . Fonte 102 e Contra -
e aprimoramento no que concerne ao processo de envelhecimento. E contra partida dos R$ 40.255,00 . . X X X

. partida convénios
convénios
AGUARDANDO LIBERACAO DE RECURSOS RS 212.980,00 Fonte 225
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CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

ATIVIDADES 0R§E|ﬁgz$2:|os FONTE DOS RECURSOS: |  AREARESPONSAVEL
1° Quadri | 2° Quadri | 3° Quadri

Implementar as agoes de atengao, prevencao, promogao e assisténcia a satide com énfase na hipertensao e diabetes em 26 municipios até 2015 (2013 - 08)

Realizar cooperagao técnica, acompanhamento e avaliagéo das agdes de Atengéo e

controle da HA e DM em 08 municipios prioritarios. Parceria com outras areas. R$20.500,00 X

Viabilizar a parhmpagaq dos tecmcgs da Area Técnica de Hipertenséo e Diabetes em 02 RS 6.400,00 x x
eventos externos (atualizar conhecimentos).

Realizar capacitagéo para digitador e coordenador da AB em sistema de informagéo do Fonte 102 x x
HIPERDIA (139 municipios). R$ 7.400,00

Confeccionar Material Grafico R$ 50.000,00 Area Técnica de X

Realizar 04 cursos/oficinas para qualificar os profissionais de salide que atuam nos Hipertenséo Arterial e

pontos de ateng3o a salde, buscando a organizagéo dos servigos, dos processos de RS 2.400,00 Fonte 102 Diabstes Melltus « «
trabalho e qualidade da atengéo ao portador de Hipertens&o e Diabetes. Parceria com a '

DANT'S

Promover agcoes de Atengéo integral ao homem com base na Politica Nacional de Atengao Integral & Satide do Homem em 30 municipios até 2015 (2013 - 10)

Encontro de Saude do Homem na Atengéo Basica para os municipios com a politica de

salde do homem implantada. R$ 13.395,00 X X
Implementar as agdes de Saude do Homem em municipios com a Politica de Satde do
Homem Implantada. (Formoso do Araguaia, Sdo Miguel, Sitio Novo, Axixa, Porto R$ 13.370,00 X X X
Nacional, Gurupi, Ananéas, Wanderlandia, Pedro Afonso e Campos Lindos). Fonte 247001056 -
Implantar as agdes da Politica de Saude do Homem em 10 municipios prioritarios. R$ 28.100,00 Implantagdo da ; . . X X
—— —— . o y ” . Area Técnica de Saude

Participagao de técnicos em eventos relacionadas com a atengéo integral a satude do Politica Nacional de

- . R$ 8.250,00 ) . do Homem X X
homem em @mbito nacional. Atenc&o Integral a
Aquisicdo de material de consumo para realizagdo do Seminario para gestores Saude do Homem
municipais de Salide em parceria com a Area de Estratégia Satide da Familia/ Satde R$ 10.000,00 X X
Bucal.

Elaborar e confeccionar materiais educativos para divulgagao dos principios e diretrizes

da Politica Nacional de Atengao Integral a Saude do Homem. R$28.100,00 X X
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CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

ATIVIDADES 0R§E|ﬁgz$2:|os FONTE DOS RECURSOS: |  AREARESPONSAVEL
1° Quadri | 2° Quadri | 3° Quadri

Promover agoes de atengao integral a satde da populagao do sistema penitenciario estadual em 22 municipios até 2015. (2013 - 06)

Realizar cooperagao técnica aos gestores e profissionais de satde de 05 municipios
para habilitagao e implantagao de equipes de saude prisional - Araguaina, Diandpolis, R$ 14.700,00 X X
Cariri, Gurupi e Porto Nacional.
Promover a ampliagéo dos procedimentos de assisténcia médica, odontolégica e de
enfermagem nas unidades de salde prisionais cadastradas no Cadastro Nacional de X X X
Estabelecimentos de Saude, através d isicdo de materiais d liaga RS 60.300,00

stabelecimentos de Saude, através da aquisicdo de materiais de consumo —ampliagéo Fonte 247001930 -
do acesso (02 - Palmas e Araguaina)
Realizar 01 capacitagdo com temas conexos a saude para os profissionais que atuam

Incentivo para Atengéo | Area Técnica de Saude

a Saude no Sistema Prisional
no sistema prisional, incluindo confecgao e distribuicdo de materiais educativos e/ou R$ 38.000,00 Penitenciario. X
informativos.
Elaborar, confeccionar e distribuir materiais educativos e/ou informativos. R$ 25.000,00 X X X
Intercdmbio interfederativo. R$ 20.000,00 X
Viabilizar a participagao de profissionais que atuam nas unidades de salde prisional em RS 21.200,00 x X

capacitagdes e eventos técnico cientificos com temas afim.
Fortalecer o acompanhamento e avaliagao das agoes e servigos desenvolvidos pelas equipes de ateng¢ao primaria nos municipios. (2013 - 33)

Realizar o acompanhamento, avaliagdo e cooperagéo técnica em 25 municipios do
Tocantins. (Almas, Alvorada, Angico, Araguacema, Arraias, Augustindpolis, Barrolandia,

Caseara, Colinas, ltaguatins, Jau, Lavandeira, Natividade, Novo Jardim, Pau D'arco, R$ 35.000,00 X X X
Peixe, Pequizeiro, Piraqué, Presidente Kennedy, Recursoléndia, Rio da Conceicéo, Fonte 102

Sandolandia, S&o Félix, S&o Salvador e Sucupira).

Realizar 02 Oficinas com os coordenadores da Atengdo Primaria e ou coordenadores da RS 4.000,00 Area Técnica de Satde X X
Estratégia Salde da Familia/Bucal dos 14 municipios prioritarios. ’ da Familia/ Satide Bucal

Realizar relatério de acompanhamento dos indicadores propostos no Termo de Sem Bnus ) X

Compromisso do PROESF

Realizar Seminario para os gestores municipais de salde. R$ 49.600,00 Fonte 102 X

Elaborar e confeccionar material grafico PROESF R$ 54.900,00 Fonte 247 - PROESF X

AGUARDANDO LIBERAGAO DE RECURSOS R$ 394.431,00 Fonte 247
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CRONOGRAMA DE EXECUGAO
RECURSOS )
ATIVIDADES ORCAMENTARIOS FONTE DOS RECURSOS:

AREA/RESPONSAVEL

1° Quadri | 2°Quadri | 3° Quadri

Promover agoes para implantagao, ampliagao e consolidagao das estratégias de saude da familia, satide bucal, nlicleo de apoio a estratégia de satde da familia nos
municipios. (2013 - 10)

Assessorar e cooperar tecnicamente com 0s gestores municipais para implantagdo de

) ] X X X
novas equipes de Saude da Familia, Salide Bucal e NASF. RS 35.000,00 Fonte 102 Area Técnica de Saude
Realizar vistoria em 10 municipios para verificagao da estrutura fisica e processo de da Familia/ Saide Bucal
. « ) R$ 20.000,00 X X X
trabalho para implantagdo de novas equipes.
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS LOA -2013 (R$)
3.3.90.14 | Diarias 118.500,00
3.3.90. 30 |Material de consumo 73.555,00
CUSTEIO 3.3.90. 33 | Passagens e despesa de locomogéo 25.000,00
F102 3.3.90.36 | Serv. 3°. Pessoa Fisica 15.000,00
3.3.90.39 | Serv. 3°. Pessoa Juridica 14.500,00
3.3.90.92 | Despesas de Exercicios anteriores 59.000,00
Sub total da fonte 102 305.555,00
3.3.90.14 | Diarias 39.212,00
3.3.90.30 |Material de consumo 19.788,00
CUSTEIO 3.3.90. 33 | Passagens e despesa de locomogéo 12.000,00
F 225 3.3.90.36 |Serv. 3°. Pessoa Fisica 30.000,00
3.3.90.39 | Serv. 3° Pessoa Juridica 7.000,00
3.3.90.92 |Desp. Exercicio Anteriores 212.980,00
Sub total da fonte 225 320.980,00
3.3.90.14 | Diarias 68.300,00
3.3.90.30 |Material de consumo 163.600,00
3.3.90. 33 |Passagens e despesa de locomogéo 61.400,00
F 247 CUSTEIO 3.3.90.35 | Servigos de Consultoria 30.000,00
3.3.90.36 |Serv. 3°. Pessoa Fisica 48.400,00
3.3.90.39 |Serv. 3° Pessoa Juridica 213.503,00
3.3.90.92 |Desp. Exercicio Anteriores 144.543,00
Sub total da fonte 247 729.746,00
3.3.90.14 |Diarias 28.000,00
3.3.90. 30 |Material de consumo 55.000,00
CUSTEIO 3.3.90. 33 | Passagens e despesa de locomogao 10.000,00
F 248 3.3.90.36 |Serv. 3°. Pessoa Fisica 25.000,00
3.3.90.39 | Serv. 3°. Pessoa Juridica 8.000,00
3.3.90.92 | Desp. Exercicio Anteriores 51.000,00
Sub total da fonte 248 177.000,00

TOTAL

R$ 1.533.281,00
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OBJETIVO: Promover o acesso da populagao aos servigos de Atengdo Primaria com qualidade e resolutividade, contribuindo no processo de organiza¢ao
das Redes de Atengao a Saude, por meio das areas estratégicas e ciclos de vida fortalecendo a Politica de Atengao Primaria nos municipios.

DIReTRIZ 03: Manutengao de recursos humanos para o desenvolvimento das ag¢oes e servigos de satude na Aten¢ao Primaria do Tocantins (Iniciativa: 620)

AcA0: MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS NA ATENGAO PRIMARIA NO TOCANTINS

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4207
FINALIDADE: Manter os recursos humanos na Atengéo Primaria necessarios ao funcionamento da administragéo publica estadual.

DESCRIGAO DA AGAO: Despesas com a remuneracdo de pessoal (ativo, civil ou militar) do Estado e encargos sociais, com servidores cedidos aos municipios
referente a Atengdo Primaria, servidores que trabalham na Sede da Secretaria de Estado da Saude.

META FisICA: 568. (recursos humanos mantidos)
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 29.624.704,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

susugm= Manter mensalmente 568 trabalhadores do SUS que atuam na area da ateng&o primaria do Estado e municipios.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
CRONOGRAMA DE
EXECUGAQ
ATIVIDADES oS | TERS | ameanesonshve | p |
Quadri | Quadri | Quadri
Coordenar todos os procedimentos relacionados a folha de pagamento, bem Diretoria de
como na orientagao e execugao dos servigos observando o cumprimento dos R$ 29.624.704,00 102 Administragao de X X X
cronogramas estipulados pela SECAD (secretaria de administragdo) Recursos Humanos
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.
RECURSOS ORCAMENTARIOS L°“}§$§°13
3.1.90.09 |Salario Familia 1.512,00
3.1.90.11 | Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 23.354.849,00
CUSTEIO 3.1.90.13 | Obrigagdes patrona’|§ | 156.454,00
F 102 3.1.90.92 | Despesas de exercicios anteriores 1.513.700,00
3.1.90.94 | Indenizagdes e restitui¢des trabalhistas 174.653,00
3.1.91.13 | Obrigagbes patronais 3.977.666,00
3.1.91.92 |Despesas de exercicios anteriores 445.870,00
total da fonte 102 29.624.704,00
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OBJETIVO

Promover atencao integral a saidde da mulher, crianca e adolescente
no Estado do Tocantins, visando garantir acesso universal, igualitario
e resolutivo nos servicos de atencdo primaria,

média e alta complexidade.
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OBJETIVO: Promover atengao integral a saude da mulher, crianga e adolescente no Estado do Tocantins, visando garantir acesso universal, igualitario e
resolutivo nos servigos de atengao primaria, média e alta complexidade.

DIReTRIZ 06: Fortalecimento da Rede de Atengao Integral a Mulheres, Criangas e Adolescentes. (Iniciativa 458 do PPA - 2013)

AGAO: ATENGAO INTEGRAL A SAUDE DA MULHER E ADOLESCENTE

N.DA AGAONA LOA 2013 : 4444
FINALIDADE: Fortalecer as agdes e servicos de salide ofertados &s mulheres, adolescentes e jovens tocantinenses usuarios do Sistema Unico de Satde.

DescRIGAO DA Ac¢Ao: Desenvolvimento de acgbes de Atengdo Integral a salde da mulher, criangca e adolescente, fortalecendo o planejamento reprodutivo,
implantando Protocolo de Atengéo Integral a Saude da Mulher pré-concepcao, pré-natal, parto e puerpério, realizar diagnostico situacional do parto domiciliar por
parteiras, intercambio interestadual; participacdo em eventos externos, cooperagao técnica, cursos de curta, media e longa duragéo, capacitagédo de multiplicadores
e parteiras, realizacdo de workshop e seminario; Implantacdo/implementagdo da Rede de Atencéo Integral as mulheres, criangas, adolescentes em situagao de
violéncia doméstica e sexual. Aquisicdo de kits para parteiras, kits DIU, material de consumo e grafico, aquisicdo de métodos contraceptivos e contratacdo de
servigos de terceiros pessoa fisica e juridica.

META FisicA: 50. (Acdes e servigos de atengdo integral a saude da mulher, adolescentes e jovens, implementados nos municipios).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 2.955.040,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

ss==  Promover a atengio integral a satde dos adolescentes e jovens em 45 municipios, até 2015. (15 em 2013)
ssa=  |mplementar a atengao a mulher na pré-concepgao, pré-natal, parto e puerpério, nos 139 municipios tocantinenses. (100 em 2013)
== |mplementar a atengdo a mulher no planejamento reprodutivo, em 35 municipios tocantinenses. (35 em 2013)

ssa=  |mplementar a atengio integral a mulher, crianga, adolescente e suas familias em situagio de violéncias em 20 municipios tocantinenses. (07 em 2013)
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
; PERIODO
ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ T
ORCAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL . . .
Quadri | Quadri | Quadri
META: Promover a atengao integral a satiide dos adolescentes e jovens em 45 municipios, até 2015. (15 em 2013)
Realizar 15 Oficinas de Capacitagdo de Implantagdo da Caderneta de Satde do R$ 8.340,00 X X
Adolescente e do Jovem para profissionais da Atengdo Basica - 12h
Fonte 102
Artlculag_ao para e[apqragao do quno Operat!vo Estadual para adolescente em conflito R$ 1.283,00 Area Técnica Satde do ¥ ¥
com a lei nos municipios de Gurupi e Araguaina. )
Adolescente e jovem
L _ — R$ 5.000,00
Participagdo em eventos técnicos e cientificos. Fonte 247 X X X
01 curso em Palmas para os municipios com Nucleo de Apoio a Saude da Familia - NASF R$ 9.480,00 X
na tematica do componente Il do Programa Salde na Escola - PSE - 20h.
META: Implementar a atengdo a mulher no planejamento reprodutivo, em 35 municipios tocantinenses. (35 em 2013)
Realizar 01 Capacitagdo para médicos em planejamento reprodutivo com énfase na R$ 5.000,00 X
inserc&o e revisao do DIU - 12h (teoria) + 8h (pratica)
- . . ~ . R$ 4.000,00
Adaquirir 50 Kits para inser¢&o de DIU's Fonte 102 Area Técnica Satde da X
Adquirir 500 kits Método para Contracepgéo permanente Essure. R§ 2.500.000,00 Mulher X
Realizar 05 Reuniées com o Grupo de Trabalho para discussao, elaboragao e validagdo do R$ 11.730,00
. . ’ X X X
Protocolo de Planejamento Reprodutivo
META: Implementar a atengao integral a mulher, crianga, adolescente e suas familias em situacao de violéncias, em 20 municipios tocantinenses. (07 em 2013)
07 Assessorias aos municipios para implantagéo da Rede de Ateng&o Integral a Mulheres, Area Técnica Saude da
Criangas e Adolescentes em situacdo de violéncia doméstica e sexual. R$ 11.272,00 Fonte 102 Mulher e Area Técnica X X X
Saude do Adolescente
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] PERIODO
ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ e
ORCAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL . . .
Quadri | Quadri | Quadri
META: Implementar a aten¢ao a mulher na pré-concepg¢ao, pré-natal, parto e puerpério, nos 139 municipios tocantinenses. (100 em 2013)
Realizar 01 wokshop para gestores - Situag&o do Parto Domiciliar no Tocantins:
Cadastramento, Capacitagéo e Inclusdo de Parteiras Tradicionais no Sistema de Salde - 8 R$30.412,00 Fonte 225102 X
h.
Realizar 01 Capacitacéo para parteiras tradicionais - Situagao do Parto Domiciliar no
Tocantins: Cadastramento, Capacitacéo e Inclusdo de Parteiras Tradicionais no Sistema R$ 55.430,00 Fonte 225102 X
de Salde - 40h
Confeccionar materiais educativos, de divulgagéo e apoio didatico (Kit parteiras, folders, R$ 71.631,00 Fonte 225/102 X X
pastas, etc.)
Realizar 03 Oficinas de Implantacdo do protocolo de pré-natal RS 28.700,00 Fonte 102 X X
Area Técnica Saude da
Seminério - O perfil do parto domiciliar por parteira tradicional no Tocantins - 08h R$69.067,00 Fonte 2251102 Mulher X
Despesa para devolugéo de recursos de convénios de Humanizag&o do Parto — R$ 65.000,00 Fonte 225 ¥ X
Maternidade.
Fonte 248
Confeccionar 20.000 Agendas da Gestante e 16.000 Cartdes da Gestante R$ 30.000,00 Planejamento X
Realizar 15 capacitagdes para profissionais da Atengéo Basica e Digitadores no R$ 5.000,00 X
SISPRENATAL WEB - 8 h Fonte 102
. - ~ R$ 5.000,00

Realizar 02 Oficinas de Implementagdo da Rede Cegonha no Estado - 16h X X
Realizar 10 Oficinas do Grupo Condutor Regional da Rede Cegonha - 16h R$22.275,00 X X X
Confeccionar materiais de divulgagao da Rede Cegonha R$3.000,00 Fonte 102 Area Temﬁﬁesraude da X
Realizar cooperagao técnica a 03 Hospitais contemplados pela Rede Cegonha - 8h R$ 4.400,00 X X

29



SESAU-TO PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2013

..........................................................................................................................................................................................................................................................

30

QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS LOA - 2013 (RY)
3.3.90. 14 | Diarias 55.400,00
3.3.90.30 |Material de consumo 2.512.500,00
F102 CUSTEIO 3.3.90. 33 | Passagens e despesa de locomogéo 2.100,00
3.3.90.36 |Serv. 3°. Pessoa Fisica 5.000,00
3.3.90.39 | Serv. 3°. Pessoa Juridica 4.200,00
3.3.90.92 | Despesas de Exercicios anteriores 30.800,00
Sub total da fonte 102 2.610.000,00
3.3.90. 14 | Diarias 2.148,00
3.3.90. 30 |Material de consumo 54.477,00
CUSTEIO 3.3.90. 33 |Passagens e despesa de locomogéo 13.640,00
F 225 3.3.90.36 |Serv. 3°. Pessoa Fisica 18.954,00
3.3.90.39 | Serv. 3°. Pessoa Juridica 104.341,00
3.3.90.92 | Desp. Exercicio Anteriores 98.884,00
4.4.90.92 | Desp. Exercicio Anteriores 8.116,00
Sub total da fonte 225 300.560,00
3.3.90. 14 | Diarias 6.000,00
F 247 CUSTEIO 3.3.90. 33 |Passagens e despesa de locomogao 5.000,00
3.3.90.39 | Serv. 3°. Pessoa Juridica 3.480,00
Sub total da fonte 247 14.480,00
E 248 CUSTEI0O | 3.3.90.30 [Material de consumo 30.000,00
Sub total da fonte 248 14.480,00
TOTAL 2.955.040,00
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OBJETIVO: Promover atengao integral a saude da mulher, crianga e adolescente no Estado do Tocantins, visando garantir acesso universal, igualitario e
resolutivo nos servigos de atengao primaria, média e alta complexidade.

DIReTRIZ 04: Fortalecimento e ampliagao do acesso as agoes e servigos de controle do cancer de colo de utero e mama no Tocantins. (Iniciativa 456 do
PPA -2013)

AcA0: PROMOGAO DO CONTROLE DO CANCER DO COLO DO UTERO E MAMA
N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4266

FINALIDADE: Proporcionar melhoria na qualidade dos servigos, assegurando prevengao, detecgao precoce e tratamento adequado a populagao do Estado.

DESCRIGAO DA AGAO: Promog&o do controle do Cancer do Colo do Utero e Mama através de garantia logistica que viabilizem a execugéo das atividades propostas
como: Contratagdo de servicos de terceiros (pessoa fisica e pessoa juridica), servicos de consultoria, de audio e foto, multimidia e de informatica, gréficos e
editoriais, spots e videos, para publicagdo nos diversos meios de comunicacdo; Contratacdo de instituicdo de ensino e pesquisa, de laboratorio de informatica,
auditorio, supervisdo, monitoramento e avaliagdo das atividades e dos servigos, hora aula, material de expediente e de consumo; passagens e despesas de
locomog&o (aérea, terrestre, translado em territorio nacional/internacional); Diérias (servidor e colaborador eventual), hospedagem, alimentagéo;- Aquisi¢do de kits
de citologia, equipamento eletro-médico, celebragcdo de convénios com instituicdes parceiras no controle do cancer..

META FisicA: 36. (Acdes e servigos de controle do cancer fortalecidos)
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 650.327,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

swso=  |mplementar e fortalecer agdes de Controle do Cancer do Colo do Utero e Mama nos 139 municipios até 2015 visando a melhoria da assisténcia
prestada as mulheres

ssem=  Fortalecer a formacao e qualificagéo dos profissionais de satde da Atengédo Primaria envolvidos nas agdes de Controle dos Cénceres do Colo do
Utero e Mama, através de realizagdo de 01 curso/ano.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ _PERIODO
ORGCAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL o2 P
Quadri | Quadri | Quadri
Realizar atividades de monitoramento, superviséo e avaliagdo, com distribui¢do de R$ 6.000,00 102
material de apoio técnico, educativo e informativo em 35 municipios para o X X X
controle do cancer do colo do utero e mama.
Confecgdo e distribuicdo de material educativo e de apoio (formularios) do R$ 80.000,00 102
SISCAN. X X X
Confecgdo e distribuicdo de material educativo e de apoio (formularios) do R$ 64.333,85 102
SISCOLO. X X X
Coord.de Controle
Aquisicao e distribui¢do de kits citologia para garantia do seguimento das mulheres R$ 420.812,73 102 Oncoltzj%csi:czatores
em tratamento; locagao de laboratério de informatica p/ treinamento SISCAN web. X X X
Aquisi¢ao de equipamentos para apoio técnico. R$ 8.000,00 102 X
Participagdo em reunido técnica de planejamento, atualizacdo e avaliagdo das R$ 24.000,00 102
acdes de controle do cancer do colo do Utero e mama. X
Despesas de exercicios anteriores R$ 47.180,42 102 X X X
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QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS LOA-2013 (R$)
3.3.90. 14 | Diarias 12.000,00
3.3.90. 30 |Material de consumo 80.000,00
F102 CUSTEIO 3.3.90. 33 | Passagens e despesa de locomogéo 15.000,00
3.3.90.36 |Serv. 3°. Pessoa Fisica 3.000,00
3.3.90.39 | Serv. 3° Pessoa Juridica 420.813,00
3.3.90.92 | Despesas de Exercicios anteriores 111.514,00
INVESTIMENTO 4.490.52 | Equipamentos e Material Permanente 8.000,00
TOTAL 650.327,00
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OBUETIVO: Promover atengéo integral a saide da mulher, crianga e adolescente no Estado do Tocantins, visando garantir acesso universal, igualitario e
resolutivo nos servigos de atengao primaria, média e alta complexidade.

DIReTRIZ 06: Fortalecimento da Rede de Atengao Integral a Mulheres, Criangas e Adolescentes. (Iniciativa 458 do PPA - 2013)

ACA0: PROMOCAO DA ATENGCAO INTEGRAL A SAUDE DA CRIANCA

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4247
FINALIDADE: Melhorar a Qualidade da Atengao Integral a Saude da Crianca de 0 a 10 anos.

DESCRIGAO DA AGA0: Implementagao das agdes de apoio, promogéo e prote¢do ao aleitamento materno, crescimento e desenvolvimento infantil, realizados por meio
de cooperacdo técnica e capacitagdes de profissionais da gestdo e dos municipios; reprodugdo e confecgdo de material grafico, caderneta de salde da ciranga,
aquisicdo de material de consumo e outros servigos de terceiros pessoa fisica e juridica, aquisigdo de equipamentos para banco de leite humano e posto de coleta
de leite humano.;

META FisicA: 01. (Rede de atengao integral a saude da crianga implementada..)
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 402.744,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

«ssm=  |mplementar as agdes de apoio, promogio e prote¢io ao aleitamento materno nos municipios tocantinenses (04 em 2013);
«ssm=  |mplementagdo das agdes de crescimento e desenvolvimento infantil nos 139 municipios anualmente - (139 em 2013).
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/ PERIODO
ORGAMENTARIOS RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° Quadri | 2° Quadri | 3° Quadri
Implementar as agoes de apoio, promogao e protecao ao aleitamento materno nos municipios tocantinenses (04 em 2013)
Aquisic@o de material de divulgagéo das agdes de saude da crianga R$ 7.000,00 Fo;liﬁw X
Implantacdo do Banco de Leite Humano — BLH (aquisicdo de equipamentos) R$ 20.000,00 X
Comunicagao e midia do BLH (outdoor e busdoor) R$ 11.137,00 Area Técnica de X X
. T — ; - Satde da Cr
/‘Assessong/cooperagao técnica dq Centro dt? Referéncia Estadual em Método Canguru -MC RS 15.863,00 Fonte102 aude da Crianga X X
as maternidades em processo de implanta¢do do MC.
Assessoria/cooperagao técnica aos hospitais Amigo da Crianga e BLH do Estado. RS 16.000,00 X
Implementagao das agoes de crescimento e desenvolvimento infantil nos 139 municipios anualmente - (139 em 2013)
Assessoria/cooperagao técnica aos municipios ( R$157,50 X9diarias para os 2 RS 19.238.00
técnicos=1.417,50Més e R$112,50 X4.5 = R$506,25para motorista. B X X
Comunicacéo e midia R$ 30.000,00 X X
Contrato com correios R$ 200.000,00 X X
Participagao de 2 técnicos em eventos técnico-cientificos externos - Salvador , Brasilia, e Fonte102 Area Técnica da
outros.(2 profissionais 06 passagens ida/volta e 30 diarias) R$235.50 X R$ 20.000,00 MAC
30diarias=R$7.065,00 e +R$10.000,00passagens aéreas X X
Elaboragéo/Reprodugao do Protocolo de Triagem Neonatal R$ 20.000,00 X X
Realizar 1° Seminério de Triagem Neonatal no Tocantins. R$ 43.506,00 X
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGCAMENTARIOS LOA - 2013 (R$)
3.3.90.14 | Diérias 56.000,00
3.3.90. 30 |Material de consumo 74.744,00
CUSTEIO 3.3.90. 33 |Passagens e despesa de Locomogéo 10.000,00
F 102 3.3.90.36 |Serv. 3°. Pessoa Fisica 5.000,00
3.3.90.39 | Serv. 3°. Pessoa Juridica 230.000,00
INVESTIMENTO 4.490.52 | Equipamentos e Material Permanente 20.000,00
Sub total da fonte 102 395.744,00
F 248 CUSTEI0O | 3.3.90.30 |[Material de consumo 7.000,00
Sub total da fonte 225 7.000,00
TOTAL R$ 402.744,00
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OBJETIVO: Promover atengao integral a saude da mulher, crianga e adolescente no Estado do Tocantins, visando garantir acesso universal, igualitario e
resolutivo nos servigos de atengao primaria, média e alta complexidade.

DIRETRIZ 05: Fortalecimento e ampliagdo da Rede Cegonha. (Iniciativa 457 do PPA -2013)

AGAO0: ESTRUTURAGAO DA REDE CEGONHA

N. DA AGAONA LOA 2013 : 3059

FINALIDADE: Garantia da atengdo a salde das criangas de 0 a 24 meses com qualidade e resolutividade e garantia da melhoria da qualidade do pré-natal, parto,
nascimento e planejamento reprodutivo.

DESCRIGAO DA AGAO: Adequacdo da ambiéncia de 14 servigcos de obstetricia das unidades hospitalares do Estado e aumento do nimero de leitos de terapia
intensiva, através de: Ampliacédo, reforma, aquisi¢do de equipamentos e materiais para atengdo humanizada ao parto e nascimento. Servigos de reprografia e
graficos, material de consumo. Contratagdo de servigos de terceiros (pessoa fisica e juridica) contratacdo de consultorias, tutorias e colaboradores eventuais;
diérias, passagens, participagdes em eventos Nacionais e Estaduais;

META FisicA: 07. (Unidades de saude ampliadas, equipadas e estruturadas oferecendo o servigo de obstetricia e Neonatologia com qualidade.)
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 5.333.253,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

o= Adequar até 2015 a ambiéncia com AMPLIACAO e REFORMA de 14 servigos de obstetricia das Unidades Hospitalares do Estado para a atengéo
humanizada ao parto e nascimento (2013 - META 7). Regi6es de Saude: Paraiso, Guarai, Gurupi, Palmas-2, Araguaina, Augustinépolis.

wsem= Adequar até 2015 a ambiéncia com AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS e MATERIAIS em 14 servigos de obstetricia das Unidades Hospitalares do Estado
para a aten¢do humanizada ao parto e nascimento (2013 - META 7). Regibes de Saude: Paraiso, Guarai, Gurupi, Palmas-2, Araguaina, Augustinopolis.

susefm= Ampliar a cobertura de 82,2% para 100% dos servicos de referéncia em Triagem Neonatal Fase | e habilitagdo da Fase Il no ambito estadual (2013 - META
4,5)

ssam= Ampliar em 15 0 niimero de leitos de unidade de terapia intensiva neonatal, passando de 30 leitos em 2011 para 45 até 2015 (2013 - META 15 Regido
Saude de Palmas:HMDR (7) Regido Saude de Araguaina: HMDO(8))
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«sem= Garantir até 2015 o funcionamento de 02 centros de parto normal até 2015 (2013 - META 01 Regi&o de Saide de Araguaina)

sam= Garantir até 2015 o funcionamento de 02 casas de gestante, bebé e puérpera até 2015 (2013 — META 00)

wsom=  |mplantar 02 casas de gestante, bebé e puérpera, até 2015 (2013 — META 0).

wsam=  |mplantar 02 centros de parto normal até 2015 (2013 — META 1 Regi&o de Satde de Palmas).

wsam=  |mplantar 08 leitos de terapia intensiva para obstetricia no Hospital € Maternidade Dona Regina até 2013 (2013 — META 8 Regi&o de Salde de Palmas).
wsom=  |mplantar 20 leitos de unidades de cuidado intermediario neonatal (UCI), passando de 29 leitos em 2011 para 49 até 2015 (2013 — META 00)
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES;

PERIODO

RECURSOS | FONTE DOS | ; , % % ¥
ORCAMENTARIOS | RECURSOS: | AREA/RESPONSAVEL Quadri | Quadri | Quadri

ATIVIDADES

Adequar até 2015 a ambiéncia com AMPLIACAO e REFORMA de 14 servigos de obstetricia das
Unidades Hospitalares do Estado para a aten¢do humanizada ao parto e nascimento

(2013: META 7).

Regides de Saude: Paraiso, Guarai, Gurupi, Palmas-2, Araguaina, Augustinopolis

PROPOSTAS SICONV:
Proposta n°. 022641/2012 Convénio (Reforma- Adequagao de ambiéncia dos servigos de parto HMDR) R$ 250.000,00

Proposta n°. 022779/2012 Convénio (Ampliagdo CPN HMDR) R$ 350.000,00
Proposta n°. 023717/2012 Convénio (Ampliagdo Casa do Bebe e da Gestante HMDR) R$ 335.808,00

Proposta n°. 022838/2012 Convénio (Ampliagdo CPN Hospital Regional de Augustindpolis) R$ 350.000,00
Diretoria de Atengéo X

Proposta n°. 022946/2012 Convénio (Ampliago Casa do Bebe e da Gestante Hospital Regional de Augustinpolis) R$ |  R$2.371.616,00 225 Especializada - DAE

335.808,00

Proposta n°. 028101/2012 Convénio ( Reforma de ambiéncia dos servigos de parto do Hospital Regional de Augustindpolis)
R$ 250.000,00

Proposta n°. 023782/2012 Convénio (Reforma- Adequagao de ambiéncia dos servigos de parto Hospital Regional de Guarai)
R$ 250.000,00

Proposta n°. 025069/2012 Convénio ( Ampliagdo de ambiéncia dos servigos de parto do Hospital Regional de Paraiso) R$
250.000,00

Adequacao de ambiéncia dos servicos de parto e CPN do Hospital de GURUPI serao inseridas no SICONV apés aprovagéo
do 2° Plano Operativo Estadual

Adequagao de ambiéncia dos servigos de parto HMDO (Propostas inseridas no SICONV através do hospital para adequagao
da ambiéncia e CPN)
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PERIODO
RECURSOS FONTE DOS | ; ;
ATIVIDADES ORCAMENT ARIOS | RECURSOS: AREA/RESPONSAVEL 10 ' 20 ' 3 .
Quadri | Quadri | Quadri
Adequar até 2015 a ambiéncia com AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS e MATERIAIS em 14
servigos de obstetricia das Unidades Hospitalares do Estado para a atengdo humanizada ao parto e
nascimento (2013 — META 7). Regides de Saude: Paraiso, Guarai, Gurupi, Palmas-2, Araguaina,
Augustinépolis.
Proposta 25053.117.0001/12-021 - Equipamentos Rede Cegonha HRGuarai — R$ 202.500,01
Diretoria de Atencédo
Proposta n° 25.053.117.0001-12/050 - Equipamento para o Servigo de Triagem Auditiva Neonatal do Hospital e Maternidade R$ 262.500,01 249 Especializada - DgAE X
Dona Regina no valor de R$ 30.000,00
Proposta n°® 25.053.117.0001-12/051 - Equipamento para o Servigo de Triagem Auditiva Neonatal do Hospital Regional de
Augustindpolis no valor de R$ 30.000,00
Equipamentos para os hospitais de Paraiso do Tocantins, Gurupi; Araguaina, Palmas e Augustindpolis serdo inseridos no
FNS quando for aberto novamente, pois as propostas anteriores ndo foram aprovadas no ano de 2012.
Ampliar a cobertura de 82,2% para 100% dos servigos de referéncia em Triagem Neonatal Fase | e Diretoria de Atengéo
habilitagdo da Fase Il no &mbito estadual RS 378.354.70 /E)Sifeigﬁgzdaed,it-e E/—\éli X X X
(2013 - META 4,5) 1 e Aleng
Primaria
Ampliar em 15 0 niimero de leitos de unidade de terapia intensiva neonatal, passando de 30 leitos o 3
em 2011 para 45 até 2015 (2013 - META 15 Regio Saude de Palmas: HMDR (7) Regido Satde de Diretoria de Atengao X

Araguaina: HMDO (8))

Especializada - DAE
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PERIODO
AREA/RESPONSAVEL | qo 2 30

Quadri | Quadri | Quadri

RECURSOS FONTE DOS
ORCAMENTARIOS | RECURSOS:

ATIVIDADES

Garantir até 2015 o funcionamento de 02 centros de parto normal até 2015

(2013 — META 01 Regido de Saude de Araguaina) R$350.000,00 HMDO

Implantar 02 centros de parto normal até 2015 Diretoria de Atengéo

(2013 — META 1 Regido de Saude de Palmas). R$ 350.000,00 225 Especializada - DAE X
Implantar 08 leitos de terapia intensiva para obstetricia no Hospital e Maternidade Dona Regina até Diretoria de Atengéo

2013 Especializada - DAE X

(2013 — META 08 Regido de Saude de Palmas)

QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS LOA-2013 (R$)
CUSTEIO 3.3.90.39 | Serv. 3°. Pessoa Juridica 39.475,00
F 102 INVESTIMENTO 4.490.52 | Equipamentos e Material Permanente 274.782,00
Sub total da fonte 102 314.257,00
CUSTEIO 3.3.90.39 |Serv. 3° Pessoa Juridica 750.000,00
F 225 INVESTIMENTO 4.490.51 |Obras e Instalagbes 2.221.616,00
Sub total da fonte 225 2.971.616,00
E 249 INVESTIMENTO | 4.4.9052 |Equipamentos e Material Permanente 2.047.380,00
Sub total da fonte 249 2.047.380,00
TOTAL R$ 5.333.253,00
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OBUETIVO: Garantir a Assisténcia Farmacéutica integral através do atendimento humanizado, fornecendo produtos de qualidade com énfase no uso
racional de medicamentos no ambito do SUS.

DIRETRIZ 07: Promogao do acesso aos medicamentos dos componentes da Assisténcia Farmacéutica Basica, Estratégico e Especializado. (Iniciativa 357
do PPA -2013)

ACA0: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS DOS COMPONENTES ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA.

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4027

FINALIDADE: Garantir o acesso da populacdo a medicamentos do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica Protocolos Clinicos e Diretrizes
Terapéuticas/MS.

DEeSCRIGAO DA A¢Ao: Aquisicao e fornecimento de medicamentos contemplados no elenco do programa de medicamentos de dispensagao excepcional; através da
avaliagdo de processos de acordo com os Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas/MS; Atengédo farmacéutica aos usuarios; Monitorizagdo mensal do
tratamento dos usuérios através da analise dos exames exigidos para renovagao de processo de medicamentos para tratamento da acne, dislipidemia, hepatite viral
cronica C e trimestral para as demais patologias; Renovagao do cadastro ativo de usuarios; Acompanhamento do recebimento, armazenamento e distribui¢do de
medicamentos para as unidades regionalizadas do CMDE e faturamento de medicamentos; Solicitacdo de compra de medicamentos através de Atas de Registro de
Pregos e programagdes de compras para o Componente Especializado; Controle de temperatura dos medicamentos termoldbeis; Divulgacdo aos municipios do
fluxograma de funcionamento do Componente de Medicamentos de Dispensacdo Excepcional no Tocantins; Gerenciamento do centro de infusdo para aplicagdo do
medicamentos Infliximabe para os usurarios em tratamento no CMDE para a patologia de Artrite Reumatoide; Gerenciamento das pericias médicas para solicitagao
de tratamento de Acne do CMDE; Atendimento da primeira dispensagao do usuério no CMDE; Pesquisa de satisfa¢do do usuarios do CMDE.

META FisicA: 80. (Tipos diferentes de medicamentos adquiridos).
MEeTA ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 5.280.747,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

ssam=  Fornecer, anualmente Medicamentos do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica Estadual para 100% dos usuarios que
atendem ao Protocolo de Diretrizes Terapéuticas do Ministério da Saude
<sgm=  |mplantar 2 (duas) Unidades de Atendimento da Assisténcia Farmacéutica do Componente Especializado ( 2013 Meta é 0)
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
PERIODO
RECURSOS FONTE DOS | ; : 10 20 30
ATIVIDADES ORCAMENTARIOS | RECURSOS: AREA/RESPONSAVEL Quadri | Quadri | Quadri
Adaquirir e fornecer os medicamentos contemplados no Componente Especializado da Diretoria de Gestao
A§sl|st(’arTC|a Farmaceutlca conforme Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas do 400.000,00 102 Farmaceytlc? Ie Técnico X X X
Ministério da Saude. Cientifica
Adaquirir e fornecer os medicamentos contemplados no Componente Especializado da
Assisténcia Farmacéutica conforme Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas do Diretoria de Gestédo
Ministério da Saude. 4.888.747,00 246 Farmacéutica e Técnico X X X
Cientifica

QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS LOA-2013 (R$)
CUSTEIO 3.3.90. 32 | Material de distribuigao gratuita 250.000,00
F102 3.3.90.92 | Despesas de Exercicios anteriores 150.000,00
Sub total da fonte 102 400.000,00
CUSTEIO 3.3.90. 32 | Material de distribui¢do gratuita 4.380.747,00
F 246 3.3.90.92 | Despesas de Exercicios anteriores 500.000,00
Sub total da fonte 246 4.888.747,00
TOTAL 5.280.747,00
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OBUETIVO: Garantir a Assisténcia Farmacéutica integral através do atendimento humanizado, fornecendo produtos de qualidade com énfase no uso
racional de medicamentos no ambito do SUS.

DIRETRIZ 07: Promogao do acesso aos medicamentos dos componentes da Assisténcia Farmacéutica Basica, Estratégico e Especializado. (Iniciativa 357
do PPA -2013)

ACAO: REPASSE DO INCENTIVO FINANCEIRO DA FARMACIA BASICA AOS MUNICIPIOS

N. DA AGAONA LOA 2013 : 4311
FINALIDADE: Garantir & populagdo o acesso a medicamentos basicos, bem como a ampliagao do elenco da saude mental na atengéo basica..

DESCRIGAO DA AGA0: Repasse do incentivo financeiro ao municipio para aquisicdo de medicamentos do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica,
transferidos do Fundo Estadual de Saude para os respectivos Fundos Municipais de Saude em parcelas mensais de 1/12 avos.

META FisicA: 139 (municipios atendidos).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 6.372.000,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

ssam=_Realizar, anualmente, o regular repasse financeiro mensal a 100% dos municipios para a aquisigio dos Medicamentos da Assisténcia Farmacéutica Basica
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
PERIODO
RECURSOS FONTE DOS | ; , 10 2 30
ATIVIDADES ORCAMENTARIOS | RECURSOS: AREA/RESPONSAVEL Quadri | Quadri | Quadri
Repasse do incentivo financeiro ao municipio para aquisicdo de medicamentos do Diretoria de Gestao
Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica, 6.372.000,00 102 Farmacéutica e Técnico X X X
Cientifica
QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.
RECURSOS OR(;AMENTARIOS LOA -2013 (R$)
3.3.40.43 | Subvencdes sociais 3.400.000,00
F102 CUSTEIO 3.3.90.32 | Material de Distribui¢do Gratuita 52.000,00
3.3.40.41 Contribuicdes 2.800.000,00
3.3.90.92 | Despesas de Exercicios anteriores 120.000,00
Sub total da fonte 102 6.372.000,00
TOTAL 6.372.000,00
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OBUETIVO: Garantir a Assisténcia Farmacéutica integral através do atendimento humanizado, fornecendo produtos de qualidade com énfase no uso
racional de medicamentos no ambito do SUS.

DIRETRIZ 07: Promogao do acesso aos medicamentos dos componentes da Assisténcia Farmacéutica Basica, Estratégico e Especializado. (Iniciativa 357
do PPA -2013)

ACAO: REPASSE DO INCENTIVO DE INSULINO DEPENDENTE AOS MUNICIPIOS

N. DA AGAONA LOA 2013 : 4312

FINALIDADE: Garantir a populagdo o acesso a medicamentos Complementares aos usuarios Insulinos — Dependentes com dispensagéo realizada aos pacientes dos
insumos adquiridos...

DESCRIGAO DA AGAO: Repasse do incentivo financeiro ao municipio para financiamento dos insumos complementares para os pacientes dependentes de insulina ,
transferidos do Fundo Estadual de Saude para os respectivos Fundos Municipais de Saude em parcelas mensais de 1/12 avos.

META FisicA: 139 (municipios atendidos).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 750.000,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

«ssm= Realizar, anualmente, o regular repasse financeiro mensal a 100% dos municipios para a aquisigdo dos insumos usuais na aplicagao da insulina
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
PERIODO
RECURSOS FONTE DOS | ; " 10 20 30
ATIVIDADES ORGAMENTARIOS | RECURSOS: AREA/RESPONSAVEL Quadri | Quadri | Quadri
Repasse do incentivo financeiro ao municipio para aquisi¢do dos insumos Diretoria de Gestio
complementares destinados aos pacientes insulino dependentes. 750.000,00 102 Farmacéutica e Técnico X X X
Cientifica
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.
RECURSOS OR(;AMENTARIOS LOA -2013 (R$)
CUSTEIO 3.3.90.32 | Material de Distribuigdo Gratuita 77.000,00
F102 3.3.40.41 Contribuicoes 670.000,00
3.3.90.92 | Despesas de Exercicios anteriores 3.000,00
Sub total da fonte 102 750.000,00
TOTAL 750.000,00
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OBUETIVO: Garantir a Assisténcia Farmacéutica integral através do atendimento humanizado, fornecendo produtos de qualidade com énfase no uso
racional de medicamentos no ambito do SUS.

DIRETRIZ 07: Promogao do acesso aos medicamentos dos componentes da Assisténcia Farmacéutica Basica, Estratégico e Especializado. (Iniciativa 357
do PPA -2013)

AGAO: REPASSE DO INCENTIVO FINANCEIRO DOS MEDICAMENTOS DE SAUDE MENTAL AOS MUNICIPIOS

N. DA AGAONA LOA 2013 : 4313
FINALIDADE: Fortalecer 0os municipios para aquisi¢do dos medicamentos para os Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS) com dispensacéo a populagdo usuaria.

DEescRIGAO DA AgAo: Acompanhamento os recursos financeiros referentes a contrapartida estadual que seréo transferidos do Fundo Estadual de Salde para os
respectivos Fundos Municipais de Salde em parcela Unica anual, para o Financiamento do Elenco de Referéncia de Medicamentos da Saude Mental dispensados
nos Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS) do Estado do Tocantins. Participar na elaboragdo da distribuicdo dos valores repassados aos municipios para
aquisicdo de Medicamentos aos Centros de Atengédo Psicossocial (CAPS).

MeTA FisicA: 11 (CAPS atendidos).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 400.000,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

wsam=  Realizar o repasse financeiro anual aos municipios que possuem Centro de Atencéo Psicossocial - CAPS para aquisicdo de medicamentos
para a saude mental

Regionalizagao da Meta N.° de Municipios a serem atendidos
Regido de Saude de Diandpolis 2
Regido de Saude de Gurupi 2
Regiao de Saude de Paraiso 1
Regido de Saude de Palmas 1
Regiéo de Saude de Porto Nacional 1
Regido de Saude de Araguaina 2
Regido de Saude de Augustindpolis 2
TOTAL 11 municipios
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
PERIODO
RECURSOS FONTE DOS | ; ; 10 20 30
ATIVIDADES ORGAMENTARIOS | RECURSOS: AREA/RESPONSAVEL Quadri | Quadri | Quadri
Repassar o incentivo financeiro para aquisicao dos medicamentos destinados a saude Fa?rlr:ztcoérijati((j: S?Ztcanoico
mental, transferidos aos municipios que possuem CAPS em parcela tnica anual. 400.000,00 102 Cientifica X X X
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.
RECURSOS ORQAMENTARIOS LOA -2013 (R$)
F102 CUSTEIO 3.3.40.41 | Contribuigdes 385.000,00
3.3.90.92 | Despesas de Exercicios anteriores 15.000,00
Sub total da fonte 102 400.000,00
TOTAL 400.000,00
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OBUETIVO: Garantir a Assisténcia Farmacéutica integral através do atendimento humanizado, fornecendo produtos de qualidade com énfase no uso
racional de medicamentos no ambito do SUS.

DIRETRIZ 08: Ampliagdo do acesso a assisténcia farmacéutica. (Iniciativa 358 do PPA - 2013)

AcA0: FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS REQUERIDOS POR MEIO DE SENTENGAS JUDICIAIS

N. DA AGAONA LOA 2013 : 4135
FINALIDADE: Atender a todos os pacientes oriundos de Sentengas Judiciais.

DESCRIGAO DA AgAo: Fornecimento de medicamentos através da elaboragdo de Parecer Técnico para subsidiar a defesa da Secretaria de Estado da Saude em
sentengas judiciais de medicamento, solicitagdo de Ata de Registro de Pre¢o de medicamentos para atendimento de Sentengas Judiciais; Recebimento e
armazenamento dos medicamentos destinados ao atendimento de Sentengas Judiciais e Elaboracdo de relatérios mensais para controle e avaliagéo dos gastos com
Sentengas Judiciais.

META FisicA: 100 (pacientes atendidos).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 1.500.000,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

ssam= Fornecer anualmente medicamentos para 100% de usuéarios com enfermidades prevalentes de carater transitorio a nivel estadual
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
PERIODO
RECURSOS FONTE DOS | ; : 1° 2 30
ATIVIDADES ORGAMENTARIOS | RECURSOS: AREA/RESPONSAVEL Quadri | Quadri | Quadri
Diretoria de Gestao
Fornecimento de medicamentos requeridos por meio de sentengas judiciais. 1,500.000.00 102 Farmacéutica e Técnico X X X
R Cientifica
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.
RECURSOS ORQAMENTARIOS LOA -2013 (R$)

F102 CUSTEIO 3.3.90.32 | Material de Distribuicdo Gratuita 1.375.000,00

3.3.90.92 | Despesas de Exercicios anteriores 125.000,00

Sub total da fonte 102 1.500.000,00

TOTAL 1.500.000,00
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OBUETIVO: Garantir a Assisténcia Farmacéutica integral através do atendimento humanizado, fornecendo produtos de qualidade com énfase no uso
racional de medicamentos no ambito do SUS.

DIReTRIZ 09: Descentralizagao do acesso aos servigos da Assisténcia Farmacéutica Estadual. (Iniciativa 359 do PPA -2013)

ACAO0: MANUTENGAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NA REDE PUBLICA.

N.DA AGAONA LOA 2013 : 4214
FINALIDADE: Manter os servigos de Assisténcia farmacéutica atendendo através de suas agdes e servigos as necessidades da populagdo do Tocantins..

DESCRIGAO DA Ac¢Ao: Manutengéo dos servigos de assisténcia farmacéutica através da manutengdo corretiva e preventiva do prédio da diretoria e unidades.
Manutengéo corretiva e preventiva para: grupo gerador, rede de frios, ar condicionados da diretoria € unidades; alarme 24 horas para a diretoria e unidades.
Realizagdo de eventos para a divulgagado dos servigos da assisténcia para os municipios do estado; participacdo em seminarios, reunides e outras atividades
relacionadas a assisténcia farmacéutica em outros Estados; capacitagdo dos funcionarios da diretoria e aquisigdo de material grafico. Aquisicao de uniformes para
os servidores da diretoria e unidades do componente especializado; Pagamento do aluguel do prédio da diretoria e das unidades regionalizadas. Aquisigdo de
medicamentos do Componente Estratégico.

META FisicA: 04 (Unidades de assisténcia Farmacéutica em pleno funcionamento atendendo as demandas implantagao e implementacéo de servigos).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 720.622,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

sssm= Fornecer anualmente medicamentos para 100% de usuéarios com enfermidades prevalentes de carater transitorio a nivel estadual
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
PERIODO
RECURSOS FONTE DOS | ; : 1° 20 30
ATIVIDADES ORCAMENTARIOS | RECURSOS: AREA/RESPONSAVEL Quadri | Quadri | Quadri
Pagamento de diarias 25.000,00 102 X X X
Passagens aéreas e hospedagem 25.000,00 B X X X
Aquisicdo de medicamentos para atendimento dos usuarios das unidades prisionais L <
conforme pactuacdo na CIB. 45.000,00 102 Dlretolrla.de Ges’,tao. X X X
Farmacéutica e Técnico
Pagamento de aluguel, manutencg&o corretiva e preventiva do prédio e equipamentos da Cientifica
I . o3 . o o 410.622,00
Diretoria e das Unidades, aquisi¢ao de equipamentos e realizacdo de capacitagoes e 102 X X X
eventos.
Pagamento dos processos de compras iniciados em 2012. 215.000,00 102 X X
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.
RECURSOS OR(;AMENTARIOS LOA-2013 (R$)
3.3.90.14 |Diarias 25.000,00
CUSTEIO 3.3.90.32 | Material de Distribuicdo Gratuita 45.000,00
F102 3.3.90.33 | Passagens e Despesas com locomogéo 25.000,00
3.3.90.36 | Servigos 3° Pessoa Fisica 410.622,00
3.3.90.92 | Despesas de Exercicios anteriores 215.000,00
Sub total da fonte 102 720.622,00
TOTAL 720.622,00
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OBUETIVO: Garantir a Assisténcia Farmacéutica integral através do atendimento humanizado, fornecendo produtos de qualidade com énfase no uso
racional de medicamentos no ambito do SUS.

DIRETRIZ 10: Manutengao de recursos humanos na Assisténcia farmacéutica do Tocantins. (Iniciativa 621 do PPA - 2013)

AcAo: MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS NA ASSISTENCIA FARMACEUTICA DO TOCANTINS.

N. DA AGA0 NA LOA 2013 : 4205

FINALIDADE: Manter os servigos de Assisténcia Farmacéutica Estadual em pleno funcionamento com servidores, por meio de pagamento de proventos.
DESCRIGAO DA AGgAO: Pagamento de proventos aos servidores da area de Assisténcia Farmacéutica.

META FisICA: 70 (Servidores da Assisténcia Farmacéutica com proventos pagos).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 2.900.000,00

METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

wso=  Manter mensalmente 70 trabalhadores do SUS que atuam na area da assisténcia farmacéutica estadual.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
RECURSOS | cover nos | , PERIODO
ATIVIDADES ORGAMENTARIO .| AREA/IRESPONSAVEL 10 20 30
RECURSOS: , . .
S Quadri | Quadri | Quadri
Coordenar todos os procedimentos relacionados a folha de pagamento, bem como na L
orientacdo e execugao dos servigos observando o cumprimento dos cronogramas Diretoria de 70
ontag ¢ ¢0 indo o cump g R$ 2.900.000,00 102 Administrago de 70 70
estipulados pela SECAD (secretaria de administragéo) Recursos Humanos

QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS LOAERTJOB
3.1.90.09 | Salario Familia
3.1.90.11 | Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 2.372.955,00
3.1.90.13 | Obrigagdes patronais 73.000,00
F 102 CUSTEIO 3.1.90.92 |Despesas de exercicios anteriores 67.556,00
3.1.90.94 | Indenizagdes e restituigdes trabalhistas 15.521,00
3.1.91.13 | Obrigagbes patronais 342.468,00
3.1.91.92 |Despesas de exercicios anteriores 28.500,00
total da fonte 102 2.900.000,00
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OBJETIVO

Assegurar a auto-suficiéncia e qualidade do sangue e seus
componentes para atender a demanda transfusional das unidades de
saude do Tocantins, viabilizando a assisténcia aos portadores de
doencas hematoldgicas no ambito do SUS.
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OBUETIVO: Assegurar a auto-suficiéncia e qualidade do sangue e seus componentes para atender a demanda transfusional das unidades de saude do
Tocantins, viabilizando a assisténcia aos portadores de doengas hematolégicas no ambito do SUS..

DIReTRIZ 11: Fortalecimento, expansao e modernizagao das agoes e servigos da Hemorrede do Tocantins. (Iniciativa 383 do PPA - 2013)

ACAO: AMPLIAGAO E ESTRUTURAGAO DA HEMORREDE DO TOCANTINS.

N.DA AGAONA LOA 2013 : 3016

FINALIDADE: Proporcionar infra-estrutura adequada para o desenvolvimento das atividades e servigos das unidades hemoterapicas do estado, organizando e
reordenando suas estruturas prediais...

DEeSCRIGAO DA AgAo: Ampliagdo do Nucleo de Hemoterapia de Gurupi com a constru¢do de abrigo de residuos de salde. Reforma das Unidades de coleta e
transfus@o dos municipios de Porto Nacional, Augustindpolis, Nucleo de Hemoterapia de Gurupi, Hemocentro Regional de Araguaina e Hemocentro Coordenador de
Palmas. Instalagdo de um elevador no Hemocentro Regional de Araguaina e finalizar os pagamentos relativos a ampliagdo do Hemocentro Coordenador anexo ao
Hospital Geral de Palmas.

META FisicA: 02 (Unidade Hemoterapica com estrutura fisica adequada para o ciclo da doagdo de sangue, possuir também estrutura para o acolhimento de
pacientes com dificuldade de locomog&o ou acamados, além de depdsitos para o abrigo de residuos de servigos de saude. ).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 323.860,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

wsefm=  Aumentar a taxa de doag&o de sangue da populagao tocantinense, passando de 2,1% em 2011 para 2,5% em 2015.
wsam= Aumentar em 3% o percentual de doadores voluntarios nas 05 unidades de coleta da Hemorrede do Tocantins, até 2015
ssem=  Produzir no ambito da Hemorrede do Tocantins 200.000 hemocomponentes até 2015
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
PERIODO
RECURSOS FONTE DOS | ; ;

ATIVIDADES ORCAMENTARIOS | RECURSOS: AREA/RESPONSAVEL 10 . 20 . 30 .

Quadri | Quadri | Quadri
Contrapartida do Conv. 2978/07 - Reforma da UCT de Porto nacional 7.000.00 102 X X X
Complementacao para finalizar a Reforma da UCT de Porto nacional 63.540 00 102 X X X
Construgdo de abrigo de residuos de satde do Nucleo de Hemoterapia de Gurupi 40.000.00 102 Diretoria de Hemorrede X
Instalagao de um elevador no Hemocentro Regional de Araguaina 143.320.00 102 X
Execugao do Conv. 2978/07 - Reforma da UCT de Porto nacional 70.000.00 295 X X X

QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS LOA-2013 (R$)
F102 CUSTEIO 3.3.90.36 | Servigos 3° Pessoa Fisica 57.000,00
3.3.90.92 | Despesas de Exercicios anteriores 13.540,00
F102 INVESTIMENTO 44.90.51 |Obras e Instalagdes 183.320.00
Sub total da fonte 102 253.860,00
F225 CUSTEIO 3.3.90.36 | Servigos 3° Pessoa juridica 70.000.00
Sub total da fonte 225 70.000,00
TOTAL 323.860,00
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OBUETIVO: Assegurar a auto-suficiéncia e qualidade do sangue e seus componentes para atender a demanda transfusional das unidades de saude do
Tocantins, viabilizando a assisténcia aos portadores de doengas hematolégicas no ambito do SUS..

DIReTRIZ 11: Fortalecimento, expansao e modernizagao das agoes e servigos da Hemorrede do Tocantins. (Iniciativa 383 do PPA - 2013)

AcA0: CAPACITAGAO DOS PROFISSIONAIS DA HEMORREDE DO TOCANTINS.

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4052

FINALIDADE: Ter Gestores e profissionais da area de saude dotados de qualificagdo necessaria para o desenvolvimento de suas fungdes nas agdes e servigcos da
Hemorrede do Tocantins.

DEscRIGAO DA AcgAo: Capacitagdo e Qualificagcdo de profissionais das unidades Hemoterapica do estado através de agbes como: contratagdo de consultorias,
tutorias e colaboradores eventuais; pagamento de: hora aula, diarias, passagens aéreas e terrestres, transporte/translado, alimentagéo e hospedagem, participagdes
em eventos técnico cientifico internacionais, nacionais e estaduais; contratagdes de servigos de terceiros (auditorio, coffee break, equipamentos de multimidia);
reprodugao de materiais didaticos e aquisi¢do de materiais de expediente.

META FisicA: 10 (Profissionais capacitados).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 454.543,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

| |
SUS?”
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

, ] PERIODO
AREA/RESPONSAVEL | 1o 2 3

Quadri | Quadri | Quadri

RECURSOS FONTE DOS

ATIVIDADES ORGAMENTARIOS | RECURSOS:

Aquisi¢do de Passagens Aéreas para 0s servidores da Hemorrede participarem de
capacitagdes, cursos, treinamentos, congressos, efc. 38.000,00 102 X X X

Contratacdo de empresa para fornecimento de coffee-break realizados em eventos
com capacitagdes, cursos, treinamentos, congressos, etc, realizados pela Hemorrede

, 12.000,00 102 X X X
do Tocantins.

Pagamento de Diérias para os servidores em viagens a servigo da Hemorrede para

participarem de capacitagdes, cursos, treinamentos, congressos, etc. 60.000,00 225 X X X
Aquisi¢do de Passagens Aéreas para o0s servidores da Hemorrede participarem de

capacitagdes, cursos, treinamentos, congressos, etc 100.000,00 225 X X X

Aquisigéo de servigos de Consultoria para realizagdes de capacitagdes, cursos,

treinamentos, congressos, etc, aos servidores da Hemorrede do Tocantins. 50.000,00 225 . . X X X
Diretoria de Hemorrede

Pagamento de hora-aula, cursos e treinamentos realizados pela Hemorrede do
Tocantins. 50.000,00 225 X X X

Pagamento de Diarias para os servidores em viagens a servico da Hemorrede para
participarem de capacitagdes, cursos, treinamentos, congressos, etc. 74.543,00 225 X X X

Pagamento de Diérias para os servidores em viagens a servico da Hemorrede para
participarem de capacitagdes, cursos, treinamentos, congressos, etc. 20.000,00 250 X X X

Aquisicdo de Passagens Aéreas para os servidores da Hemorrede participarem de
capacitagdes, cursos, treinamentos, congressos, etc 30.000,00 250 X X X

Aquisi¢do de materiais graficos e expediente para realiza¢des de capacitagoes,

) X . 20.000,00 250 X X X
Ccursos, treinamentos, congressos, etc, aos servidores da Hemorrede do Tocantins.
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS LOA-2013 (R$)
3.3.90.33 | Passagens e Despesas com locomogédo 38.000,00
F102 CUSTEIO 3.3.90.39 | Servigos 3° Pessoa Juridica 10.000,00
3.3.90.92 | Despesas de Exercicios anteriores 2.000,00
Sub total da fonte 102 50.000,00
3.3.90.14 | Diarias 60.000,00
3.3.90.33 | Passagens e Despesas com locomogéo 100.000,00
F225 CUSTEIO 33.9035 | Senvicos de consultoria 50.000,00
3.3.90.36 | Servigos 3° Pessoa Fisica 50.000,00
3.3.90.39 | Servigos 3° Pessoa Juridica 74.543,00
Sub total da fonte 225 334.543,00
3.3.90.14 | Diarias 20.000,00
CUSTEIO 3.3.90.33 |Passagens e Despesas com locomog&o 20.000,00
F250 3.3.90.30 | Material de consumo 20.000,00
3.3.90.92 | Despesas de Exercicios anteriores 10.000,00
Sub total da fonte 250 70.000,00
TOTAL 454.543,00
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OBUETIVO: Assegurar a auto-suficiéncia e qualidade do sangue e seus componentes para atender a demanda transfusional das unidades de salde do
Tocantins, viabilizando a assisténcia aos portadores de doengas hematolégicas no ambito do SUS..

DIReTRIZ 11: Fortalecimento, expansao e modernizagao das agoes e servigos da Hemorrede do Tocantins. (Iniciativa 383 do PPA - 2013)

AcAo: CERTIFICAGAO ISSO 9001:2008 NAS UNIDADES DA HEMORREDE DO TOCANTINS

N. DA AGAONA LOA 2013 : 4063

FINALIDADE: Proporcionar produtos de qualidade e rastreabilidade a populagéo receptora de sangue.

DEescRIGAO DA AcgAo: Certificar as unidades da Hemorrede do Tocantins nas normas técnicas e de gestao conforme certificagéo ISSO 9001:2008.
META FisicA: 01 (Unidade Hemoterapica certificada).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 360.000,00

METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

wsam= Certificar 02 unidades hemoterapicas da Hemorrede do Tocantins na ISO 9001/2008 até 2015
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

RECURSOS FONTE DOS PERIODO

ATIVIDADES AREA/RESPONSAVEL 1° 20 30

ORGAMENTARIOS | RECURSOS: _ _ _
Quadri | Quadri | Quadri

Pagamento de Diérias aos técnicos da Hemorrede para participarem de algum
treinamento ou capacitagdo em outro Estado, relacionado a implantagéo da

1S09001:2008 no Hemocentro Coordenador de Palmas 4000000 22 X X

Aquisicao de Passagens Aéreas aos técnicos da Hemorrede para participarem de
algum treinamento ou capacitagdo em outro Estado, relacionado a implantacéo da 50.000.00 295 Diretoria de Hemorrede X X
1ISO9001:2008 no Hemocentro Coordenador de Palmas o

Contratacdo de empresa especializa¢éo para implantagdo da Certificagao
1SO9001:2008 no Hemocentro Coordenador de Palmas 270.000,00 250 X X

QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS LOA-2013 (R$)
CUSTEIO 3.3.90.14 | Diarias 40.000,00
F225 3.3.90.33 | Passagens e Despesas com locomog&do 50.000,00
Sub total da fonte 225 90.000,00
F250 CUSTEIO 3.3.90.36 | Servigos 3° Pessoa juridica 270.000,00
Sub total da fonte 250 270.000,00
TOTAL 360.000,00
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OBUETIVO: Assegurar a auto-suficiéncia e qualidade do sangue e seus componentes para atender a demanda transfusional das unidades de saude do
Tocantins, viabilizando a assisténcia aos portadores de doengas hematolégicas no ambito do SUS..

DIReTRIZ 11: Fortalecimento, expansao e modernizagao das agoes e servigos da Hemorrede do Tocantins. (Iniciativa 383 do PPA - 2013)

ACAO: IMPLEMENTAGAO DE INFRAESTRUTURA TECNOLOGICA, HEMOTERAPICA E HEMATOLOGICA

N.DA AGAONA LOA 2013 : 4168
FINALIDADE: Assegurar a producéo e rastreabilidade de componentes do sangue com qualidade a populagéo receptora..

DesCRIGAO DA Ac¢Ao: Fortalecimento dos servicos da Hemorrede do Tocantins, através de: aquisicdo de equipamentos de informagdo, hemoterépicos e
hematoldgicos. Aquisi¢do de veiculos para o transporte de equipes de captacdo de doadores de sangue e para o transporte de doadores de sangue. Aquisigao
também de veiculos adaptados para o transporte de reagentes ou produtos do sangue, assim como unidades méveis de coleta de sangue, tipo dnibus rodoviario.
Aquisicdo de mobiliario de escritorio e doméstico e especifico da area hospitalar. De acordo com legislagao vigente os servigos de hemoterapia devem contar com
mecanismos de prevengao contra auséncia de energia elétrica, sendo necessario a implantagdo de geradores de energia em unidades que ainda nao possuem.

META FisicA: 02 (Unidade Hemoterapica implementada).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 2.049.960,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

susm= Aumentar a taxa de doacao de sangue da populagéo tocantinense, passando de 2,1% em 2011 para 2,5% em 2015.
susm= Aumentar em 3% 0 percentual de doadores voluntarios nas 05 unidades de coleta da Hemorrede do Tocantins, até 2015.
susugm= Produzir no mbito da Hemorrede do Tocantins 200.000 hemocomponentes até 2015.

susugm= Implantar o atendimento odontoldgico, coleta por aférese, aférese terapéutica e o hospital dia no ambulatério de Hematologia do Hemocentro
Coordenador de Palmas.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

RECURSOS FONTE DOS PERIODO

ATIVIDADES AREA/RESPONSAVEL 1° 20 30

ORGAMENTARIOS | RECURSOS: _ _ _
Quadri | Quadri | Quadri

Aquisigéo de centrifugas sorologicas e imunohematoldgicas; impressoras de cddigos
de barras e leitores Opticos; computadores servidores, notebooks e data-show; etc. 379.960,00 0102 X X X

Execug&o dos Convénios n°. 654/2009 e 3630/2007, com a aquisicdo de camaras

incubadoras e poltronas para coleta; veiculo tipo sedan e caminhonete pick-up; Banho
Maria digital, autoclave vertical e estufa esterilizagdo, estocagem, etc; para 1.030.000,00 0225 X X X
Hemorrede. Diretoria de Hemorrede

Execugao das Propostas Fundo a Fundo n°. 25053.1170001/11-010 e

25053.1170001/12-003, com a aquisigao de poltrona para coleta de sangue,
centrifuga entre outros equipamentos para o anexo HGP e espectrofotémetro, cadeira 640.000,00 0249 X X X
de coleta, freezer, coagulémetro para Hemorrede.

QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS LOA(‘R_$§013
F102 INVESTIMENTO \ 4.4.90.52 \ Equipamento e Material Permanente 379.960,00
Sub total da fonte 102 379.960,00
INVESTIMENTO 4.490.92 |Despesas de Exercicios anteriores 300.000,00
F225 4.490.52 |Equipamento e Material Permanente 730.000,00
Sub total da fonte 225 1.030.000,00
F249 INVESTIMENTO 4.490.52 |Equipamento e Material Permanente 640.000,00
Sub total da fonte 102 640.000,00
TOTAL 2.049.960,00
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OBUETIVO: Assegurar a auto-suficiéncia e qualidade do sangue e seus componentes para atender a demanda transfusional das unidades de saude do
Tocantins, viabilizando a assisténcia aos portadores de doengas hematolégicas no ambito do SUS..

DIRETRIZ 11: Fortalecimento, expansao e modernizagao das agoes e servigos da Hemorrede do Tocantins. (Iniciativa 383 do PPA - 2013)

AcAo: PRODUGAO DE HEMOCOMPONENTES A POPULAGAO RECEPTORA

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4243
FINALIDADE: Atender a demanda transfusional das unidades hospitalares do estado com seguranca e rastreabilidade.

DESCRIGAO DA AgA0: Séo realizados exames de triagem hematolégica, sorologica, identificacdo do tipo sanguineo, entre outros, para a selegdo de
Hemocomponentes destinados a transfus&o, inclusive exames de controle de qualidade interno e externo. Implantacdo da Coleta por Aférese e Aférese Terapéutica.
Caso os resultados sejam inconclusivos, estas amostras sao encaminhadas para Centros de Referéncia. Viabiliza-se a instalagao de sistemas de informagéo para a
rastreabilidade das bolsas de sangue e resultados. Aquisi¢do de insumos do grupo laboratorial, tais como, meios de cultura, EPIs e EPCs, materiais de lavagem e
esterilizagao, testes soroldgicos,material para limpeza, desinfecgéo, guarda, transporte e conservagao de equipamentos e ambiente; acessérios de equipamentos;
acessorios para diagndstico das analises. Sao adquiridos materiais/servigos graficos, materiais de informatica, materiais de consumo, materiais de expediente. Para
realizar os exames de triagem s&o necessarios a manutencdo de diversos servicos que impactam diretamente nas analises, tais como: servico de manutengéo de
equipamentos laboratoriais; servico de manutencao de geladeiras; servigo de manutencao de freezers; servigo de calibrag@o de pipetas; servico de manutengéo de
cabines de segurancga bioldgica; servico de transporte de material biologico; servico de manutengéo de Ar Condicionado; servi¢o de vigilancia armada e eletrénica;
servico de limpeza e higienizacdo predial; servico de impressdo de documentos; servico de descupinizagdo / desratizagdo; servigo de correios; servico de
manutencéo predial e pagamento de didrias aos técnicos da area administrativa e aos motoristas.

META FisicA: 60.000 (Hemocomponentes produzidos).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 10.725.600,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

susgm= Atender, anualmente, a 100% das pessoas portadoras de doengas hematoldgicas identificadas na triagem por demanda espontanea.

susmg== Implantar o atendimento odontolégico, coleta por aférese, aférese terapéutica e o hospital dia no ambulatério de Hematologia do Hemocentro
Coordenador de Palmas.

susugm= Produzir no mbito da Hemorrede do Tocantins 200.000 hemocomponentes até 2015.

70



SESAU-TO PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2013

..........................................................................................................................................................................................................................................................

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

RECURSOS FONTE DOS PERIODO

ATIVIDADES AREA/RESPONSAVEL 1° 20 30

ORGAMENTARIOS | RECURSOS: _ _ _
Quadri | Quadri | Quadri

Pagamento de despesas com a&gua; energia; telefone; correios; higiene e
conservacao predial; vigilancia armada; manutencdo preventiva e corretiva de
equipamentos; servico de impressdo de documentos; etc, para Hemorrede do 2.645.600,00 0102 X X X
Tocantins.

Pagamento de despesas com diarias para os motoristas e servidores da area
administrativa em viagens a servi¢o da Hemorrede. 80.000,00 0250 X X X

Aquisicdo de servigos de controle interno e externo de qualidade; Contratagdo de
empresa para fornecimento de conjunto integrado para realizagdo de exames Diretoria de Hemorrede
sorolégicos pela metodologia Quimiluminescéncia; Contratagdo de empresa para
fornecimento de conjunto integrado para realizagdo de testes para diagndstico "in
vitro" para provas de coagulagédo para o Laboratério de Coagulagdo. Aquisicdo de
insumos do grupo laboratorial. Aquisi¢do de bolsas para coleta e transferéncia de 8.000.000,00 0250 X X X
sangue; filtros para remogdo de leucdcitos; reagentes imunohematoldgicos
metodologia gel e tubo; material de expediente em geral; etiquetas para bolsas de
sangue. Implantagdo da coleta por aférese e aférese terapéutica; insumos de
informatica; etc, para Hemorrede do Tocantins.
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QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS

LOA-2013 (RS)

CUSTEIO 3.3.90.39 | Servigos 3° Pessoa Juridica 2.445.600,00

F 102 3.3.90.92 | Despesas de Exercicios anteriores 200.000,00
Sub total da fonte 102 2.645.600,00

3.3.90.14 | Diarias 80.000,00

CUSTEIO 3.3.90.30 |Material de Consumo 6.000.000,00

F250 339039 | Servicos 3° Pessoa Juridica 500.000,00
3.3.90.92 | Despesas de Exercicios anteriores 1.500.000,00

Sub total da fonte 250 8.080.000,00

TOTAL 10.725.600,00
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OBUETIVO: Assegurar a auto-suficiéncia e qualidade do sangue e seus componentes para atender a demanda transfusional das unidades de saude do
Tocantins, viabilizando a assisténcia aos portadores de doengas hematolégicas no ambito do SUS..

DIRETRIZ 12: Promogao de campanhas de divulgacao da doagao voluntaria de sangue e cadastro de medula dssea. (Iniciativa 384 do PPA - 2013)

AcAo: CAPTAGAO DE DOADORES VOLUNTARIOS DE SANGUE E MEDULA OSSEA

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4062

FINALIDADE: Captar de doadores de sangue regulares e fidelizados nas unidades hemoterapicos, para a obtengdo de matéria prima para a produgdo dos
Hemocomponentes..

DESCRIGAO DA AgAO: Incentivo, orientagdo, mobilizagdo, ou seja, conquistar a populagdo para a doagdo voluntaria de sangue. Esta conquista se da de forma
organizada e sistematizada, através da organizacdo de eventos, palestras em drgaos publicos e privados, promogao de oficinas para a formagao de captadores,
participacdo em eventos externos sobre captacdo de doadores, interface com os diversos tipos de midia. Para a realizagdo destas atividades s@o necessarios 0s
pagamentos de diarias e passagens aéreas, confeccdo de material informativo sobre a doacdo de sangue como folhetos, cartazes, contratacdo de empresa
especializada em eventos, locagéo de espaco fisico, contratacao de servigos terceirizados..

META FisiCcA: 27.000 (Doadores captados).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 140.000,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

susm= Aumentar a taxa de doacao de sangue da populagéo tocantinense, passando de 2,1% em 2011 para 2,5% em 2015.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
PERIODO
RECURSOS FONTEDOS | ; :
ATIVIDADES ORCAMENTARIOS | RECURSOS: AREA/RESPONSAVEL 10 . 20 . 30 .
Quadri | Quadri | Quadri
Contratagdo de empresa para fornecimento de coffee-break realizados em eventos
reallzadgs pela Hemorrede do Tocantins para os doadores voluntarios de sangue e 20.000,00 0102 X X X
medula 6ssea.
Pagamento de Diarias para os servidores que atuam na captagdo de doadores
voluntarios de sangue em viagens a servigo da Hemorrede. 40.000,00 0225 X X X
Aquisicdo de Passagens Aéreas para os servidores que atuam na captagdo de
doadores voluntarios de sangue em viagens a servigo da Hemorrede. 40.000,00 0225 X X X
Pagamento de Diérias para os servidores que atuam na captacdo de doadores Diretoria de Hemorrede
voluntarios de sangue em viagens a servigo da Hemorrede. 13.000,00 0250 X X X
Aquisicdo de materiais graficos: camisetas, folder, cartazes, faixas, etc, para
realizacdo de ev,eptos da Hemorrede do Tpcantlns para captagédo e homenagem dos 10.000,00 0250 X X X
doadores voluntarios de sangue e medula 6ssea
Contratacdo de empresa para fornecimento de coffee-break realizados em eventos
reallzadgs pela Hemorrede do Tocantins para os doadores voluntarios de sangue e 7.000,00 0250 X X X
medula 6ssea.
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGCAMENTARIOS LOA -2013 (R$)
3.3.90.39 | Servigos 3° Pessoa Juridica 18.000,00
F0102 3.3.90.92 | Despesas de Exercicios anteriores 2.000,00
Sub total da fonte 102 20.000,00
CUSTEIO 3.3.90.14 | Diarias 40.000,00
F225 3.3.90.33 | Passagens e Despesas com locomogéo 40.000,00
Sub total da fonte 225 80.000,00
3.3.90.14 | Diarias 13.000,00
CUSTEIO 3.3.90.30 | Material de consumo 10.000,00
F250 3.3.90.39 | Servicos 3° Pessoa Juridica 12.000,00
3.3.90.92 | Despesas de Exercicios anteriores 5.000,00
Sub total da fonte 250 40.000,00
TOTAL 140.000,00
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OBUETIVO: Assegurar a auto-suficiéncia e qualidade do sangue e seus componentes para atender a demanda tranfusional das unidades de satde do
Tocantins, viabilizando a assisténcia aos portadores de doengas hematolégicas no ambito do SUS..

DIRETRIZ 13: Manutengao de recursos humanos da Hemorrede do Tocantins. (Iniciativa 622 do PPA - 2013)

AcCA0: MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS DA HEMORREDE DO TOCANTINS

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4200

FINALIDADE: Manter os servicos da Hemorrede em pleno funcionamento com servidores, por meio de pagamento de proventos.
DESCRIGAO DA AgAO: Pagamento de proventos aos servidores da Hemorrede do Tocantins.

META FisICA: 349 (Servidores da Hemorrede com proventos pagos).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 14.759.182,00

METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

susum= \anter mensalmente 349 trabalhadores do SUS que atuam na area da Hemorrede estadual.

76



SESAU-TO PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2013

..........................................................................................................................................................................................................................................................

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

RECURSOS FONTE DOS PERIODO

ATIVIDADES AREA/RESPONSAVEL 1° 20 30

ORGAMENTARIOS | RECURSOS: _ _ _
Quadri | Quadri | Quadri

Coordenar todos os procedimentos relacionados & folha de pagamento, bem como na
orientacdo e execugao dos servigos observando o cumprimento dos cronogramas
estipulados pela SECAD (secretaria de administracéo)

Diretoria de
R$ 14.759.182,00 102 Administragao de X X X
Recursos Humanos

QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS "0“}';5013

3.1.90.09 | Salario Familia 246,00

3.1.90.11 | Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 12.148.788,00

3.1.90.13 | Obrigagdes patronais 240.718,00

F 102 CUSTEIO 3.1.90.92 | Despesas de exercicios anteriores 353.063,00
3.1.90.94 | Indenizagdes e restituigdes trabalhistas 131.619,00

3.1.91.13 | Obrigagbes patronais 1.832.167,00

3.1.91.92 | Despesas de exercicios anteriores 52.581,00

total da fonte 102 14.759.182,00
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OBJETIVO

Fortalecer a Rede de Atencao a Sauide Mental, com énfase no
enfrentamento da dependéncia de Crack e outras drogas.
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OBUETIVO: Fortalecer a Rede de Atengao a Saude Mental, com énfase no enfrentamento da dependéncia de Crack e outras drogas.

DIRETRIZ 14: Implementagao, fortalecimento e ampliagao da rede de atengdo a saude mental com énfase no enfrentamento da dependéncia de crack e
outras drogas. (Iniciativa 461 do PPA - 2013)

ACAO: FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENGAO A SAUDE MENTAL

N. DA AGAONA LOA 2013 : 4137

FINALIDADE: Implementar os servicos de Satde Mental no Estado visando o acesso da populagdo aos servicos de atencéo psicossocial, Alcool e drogas, ampliando a
capacidade técnica cientifica das equipes de saude mental e da equipe gestora estadual visando a melhoria noacesso e acolhimento da populagdo aos servigos de
atencao psicossocial.

DESCRIGAO DA AGAo: Fortalecimento da Rede de atengdo a saude mental através da implementagao dos servigos de CAPS e ambulatérios de Saude Mental no
Estado, por meio de repasses financeiros, acompanhamento, monitoramento, avaliagcdo das agdes e servigos visitas técnicas, contratagdo de servigos de terceiros,
manutencdo de servigos e supervisao institucional mensal aos novos servigos e dos ja existentes. Capacitagdo da equipe técnica dos servicos e equipe gestora
estadual, participagdo em eventos dentro e fora do Estado de curta, média e longa duragao e realizagdo de eventos técnicos cientificos acerca da politica estadual
da saude mental.

MEeTA FisicA: 01 (Rede de Atengao Psicossocial Ampliada).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 2.233.000,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

susmg™= . Garantir anualmente a participagéo de profissionais da equipe gestora estadual da Satde Mental em 06 eventos técnicos, cientificos nacionais e
internacionais.

susmim= Realizar 04 eventos técnicos cientificos acerca da Politica Estadual de Saude Mental (META 2013:01)
susuim= Realizar 0 regular repasse financeiro mensal a 100% dos municipios que possuem CAPS na contrapartida estadual no valor de 25% a partir de 2012

susgm: Realizar, anualmente, supervisdo clinica em 08 servigos do Estado (META 2013:08)
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS | FONTEDOS | AREA/RESPONSAVEL . PER'OODO .
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: L R R
Quadri | Quadri | Quadri
2 Reuni&o do colegiado Nacional, 1 Reunido do colegiado Regional, 1 Congresso de Toda a Equine da Geréncia
CAPS i, 1 Congresso de Saude Mental ABRASME, 1 Congresso Internacional de R$ 27.350,00 F102 quip X X X
Y de Saude Mental
saude mental)
Il Seminario de Saude Mental em movimento, || Encontro do Colegiado Regional, | . A
R$ 8.400,00 F102 Toda a Equipe da Geréncia
Encontro Estadual de CAPS em 10 de outubro RS 30.000,00 E248 de Saude Mental X
Pactuar na CIB, recurso de contrapartida estadual aos municipios com CAPS complementagéo de
ot oo, St Fomon Tooutnsn CHPS | gsptnnon | Fioe | 15112000 vt ;
! ! ! ! existente de 600.000,00
11 Reunides do Grupo Condutor com 2 coffe Break para 40 pessoas cada encontro R$ 6.400,00 F102 Ester, Rom?_r;erléaFétima, Ana X X X
8 Viagens para acompanhamento dos Servigos R$ 19.730,00 F102 Ester, Romz_arr;z:}aFatlma, Ana X X X
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.
RECURSOS OR(;AMENTARIOS LOA-2013 (R$)
3.3.90.14  |Diarias 33.480,00
CUSTEIO 3.3.40.41 | Contribuigbes 2.141.120,00
F 102 3.3.90.39 | Servigos 3° Pessoa Juridica 25.400,00
INVESTIMENTO 4.490.52 |Equipamento e Material Permanente 3.000,00
Sub total da fonte 102 2.203.000,00
CUSTEIO . .
F248 3.3.90.92 |Despesas de Exercicios anteriores 30.000,00
Sub total da fonte 248 30.000,00
TOTAL R$ 2.233.000,00
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OBUETIVO: Fortalecer a Rede de Atengao a Saude Mental, com énfase no enfrentamento da dependéncia de Crack e outras drogas.

DIRETRIZ 15: Reestruturag@o da Rede de Atengéo Psicossocial. (Iniciativa 462 do PPA — 2013)

ACAO: IMPLANTAGAO E IMPLEMENTAGAO DA REDE DE ATENGAO A SAUDE MENTAL

N. DA AGAO NA LOA 2013: 4456
FINALIDADE: Implantar e implementar a rede de Saude Mental, visando 0 acesso aos servigos de atengéo psicossocial alcool, crack e outras drogas..

DESCRIGAO DA AGAO: Ampliagao da Rede de Atengéo a Saude Mental através da Implantagéo,Reforma, implementagéo e estruturacéo de servigos de Saude Mental,
e da coordenagéo técnica e equipe gestora, por meio de aquisicao de equipamentos, material de consumo; materiais didatico, e de expediente, diarias, passagens e
despesas com locomog&o..

META FisicA: 19 (Servigos Implantados).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 3.801.832,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

susam= Ampliar a estrutura do CAPS Il para CAPS IIl no municipio de Araguatins (META 2013)

o= Ampliar e custear a estrutura do CAPS IIl no municipio de Araguaina (META 2013)

susam= Ampliar até 2013 os servigos do CAPS ADII de Palmas para CAPS ADIII

wsam= Ampliar o nimero de Centros de Ateng&o Psicossocial — CAPSII no Tocantins (META 2013:3 Regido de Paraiso:1, Gurupi:1, Guarai)

ssem=  |mplantar até 2015 32 leitos de psiquiatria nos Hospitais de Referéncia Estadual (META 2013:08 Regi&o de Gurupi:04, Regido de Regido de Guarai: 04)
wsem=  |mplantar até 2014, 01 Unidade de Satde Mental nos Hospital de Referencia Estadual (META 2013:00)

s |mplantar até 2015, 04 Casas de Acolhimento Transitorio (META 2013:01)

wsom=  |mplantar novos Centros de Atengéo Psicossocial — CAPS | (META 2013:02 Regido de Palmas:1, Regido de Guarai:1) ( para acompanhamento)

ssam=  |mplantar Consultorio na rua em Palmas ( para acompanhamento)
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS | FONTEDOS | AREA/RESPONSAVEL . PER'OODO .
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: L R R
Quadri | Quadri | Quadri
Reforma do Prédio do CAPS Il para CAPS Il em Araguaina 742.004,00 F 249
L : 50.000,00 F 102
Aquisi¢éo de equipamentos para o CAPS I X
Custeio do CAPS IIl em Araguaina F250
g 253.764,00
x . . 528.000,00 F 250
Implantagéo e custeio de leitos no HGP 40.000,00 F 249 X X
Implantar até leitos de psiquiatria nos Hospitais de Referéncia Estadual (08 Regido
h - - ", 600.000,00 F 249
de Gurupi:04, Regido de Regido de Guarai: 04) 384.000.00 F 250 X
Implantar 1Casa de Acolhimento Transitério 945.600,00
P 258.464,00 F 250 X
Ampliagdo do nimero de Centros de Atengdo Psicossocial — CAPS Il no Tocantins )
(Regido de Paraiso:1, Gurupi:1, Guarai) Para Area Técnica S. Mental X
acompanhamento
Implantag&o de novos Centros de Atengéo Psicossocial - CAPS | (Regido de
Palmas:1, Regido de Guarai:1) Para X
acompanhamento
Ampliagéo da estrutura do CAPS Il de Araguatins, para CAPS IlI Para X
acompanhamento
Para X
Ampliagéo dos servigos do CAPS ADII de Palmas para CAPS ADIII acompanhamento
Para X X
Implantag&o do Consultério na rua em Palmas acompanhamento
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS LOA -2013 (R$)
F102 |_NVESTIMENTO | 449052 [Equipamento e Material Permanente 50.000,00
Sub total da fonte 102 50.000,00
44.90.51 |Obras e Instalagdes 742.004,00
F249 INVESTIMENTO 4.490.52 | Equipamento e Material Permanente 600.000,00
Sub total da fonte 248 1.342.004,00
CUSTEIO 3.3.90.30 |Material de consumo 1.009.819,00
F250 3.3.90.39 | Servigos 3° Pessoa Juridica 258.464,00
INVESTIMENTO 4.490.52 | Equipamento e Material Permanente 1.141.545,00
Sub total da fonte 250 2.409.828,00
TOTAL 3.801.832,00
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OBUJETIVO: Fortalecer a Rede de Atengao a Saude Mental, com énfase no enfrentamento da dependéncia de Crack e outras drogas.

DIRETRIZ 16: Manuteng&o de recursos humanos na saude mental do tocantins. (Iniciativa 623 do PPA - 2013)

ACA0: MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS NA SAUDE MENTAL DO TOCANTINS

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4204

FINALIDADE: Manter os servigos da area de Saude Mental em pleno funcionamento com servidores, por meio de pagamento de proventos.
DESCRIGAO DA AGA0: Pagamento de proventos aos servidores da Saude Mental no Tocantins.

META FisICA: 124 (Servidores da Saude Mental com proventos pagos).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 5.060.000,000

METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

wem=  Manter mensalmente 124 trabalhadores do SUS que atuam na area da saude mental estadual.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
PERIODO
ATIVIDADES ORGAMENTARIOS |  RECURSOS: | AREARESPONSAVEL [ T T2 T % T &
’ Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre
Coordenar todos os procedimentos relacionados a folha de pagamento, bem Diretoria de
como na orlentagao € execucdo dos servigos opservando Io.cump~r|mento dos RS 5.060.000,00 102 Administracao de 124 124 124 124
cronogramas estipulados pela SECAD (secretaria de administragéo) Recursos Humanos

QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS LO‘}R_JOB

3.1.90.11 | Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 4.081.216,00

3.1.90.13 | Obrigagdes patronais 130.000,00

3.1.90.92 | Despesas de exercicios anteriores 170.000,00

CUSTEIO —— —— . ’

F 102 3.1.90.94 |Indenizagdes e restituigdes trabalhistas 60.000,00
3.1.91.13 | Obrigagdes patronais 568.784,00

3.1.91.92 | Despesas de exercicios anteriores 50.000,00

total da fonte 102 5.060.000,00
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OBJETIVO

Implementar o Plano Estadual de Politicas sobre Alcool e outras
Drogas por meio da elaboracao, articulacao, construcao e o
monitoramento das politicas sobre alcool e outras drogas, do
aperfeicoamento dos marcos institucionais e legais e do
fortalecimento da atuacao dos Conselhos Municipais sobre Drogas,
intensificando o enfrentamento as drogas.
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OBJETIVO: - Implementar o Plano Estadual de Politicas sobre Alcool e outras Drogas por meio da elaborago, articulagdo, construgdo e o monitoramento
das politicas sobre alcool e outras drogas, do aperfeigoamento dos marcos institucionais e legais e do fortalecimento da atuagdo dos Conselhos
Municipais sobre Drogas, intensificando o enfrentamento as drogas.

DRETRIZ 17: Execucdo de agdes integradas, multidisciplinares e intersetoriais e estruturagcao de equipamentos publicos de atengdo aos
usuarios/dependentes de alcool e outras drogas, previstas no Plano Integrado de Enfrentamento ao Consumo de Alcool e Drogas. (Iniciativa 689 do PPA
-2013).

AcAo: ESTRUTURAGAO DOS SERVICOS DE ATENGAO A0 DEPENDENTE QuiMICO

N. DA AGA0 NA LOA 2013: 3060
FINALIDADE: Assegurar atendimento aos dependentes quimicos graves em equipamentos publicos de saude mental com qualidade...

DEeSCRIGAO DA AGA0: Estruturacdo dos Servigos de Atencdo ao Dependente de crack, alcool e outras drogas, através da construgéo, reforma e adequagéo, por meio
de contratagdo de servicos de terceiros, aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes, aquisicdo de material de consumo e de expediente, diarias,
passagens e despesas com locomogao...

META FisicA: 01 (Servigos estruturado).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 2.276.748,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

wsem=  Ampliar a estrutura do CAPS ADIII no municipio de Araguaina (META 2013)
e |mplantar CAPS Infantil em Araguaina (META 2013:1)
wsem= Reformar e Equipar Caps |l em Araguaina em 2013
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADES RECURSOS FONTEDOS | AREA/RESPONSAVEL . PER'OODO -

ORGAMENTARIOS | RECURSOS: 1 . 2 . 3 .

Quadri | Quadri | Quadri
Custeio do CAPS I 500.148,00 F 250 X X X
Custeio do CAPS AD |l 840.980,00 F 250 Area Técnica S. Mental X X X
Equipamento e reforma do CAPS || 600.000.00 F 102 X

Equipamentos do CAPS infantil 267.000.00 F 250 X

QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS LOA-2013 (R$)
102 |NVESTIMENTO | 4.4.90.52 |Equipamento e Material Permanente 600.000,00
Sub total da fonte 102 600.000,00
CUSTEIO 3.3.90.30 | Material de consumo 1.409.748,00
F250
INVESTIMENTO 4.490.52 | Equipamento e Material Permanente 267.000,00
Sub total da fonte 250 1.676.748,00
TOTAL 2.276.748,00
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OBJETIVO: - Implementar o Plano Estadual de Politicas sobre Alcool e outras Drogas por meio da elaborago, articulagdo, construgdo e o monitoramento
das politicas sobre alcool e outras drogas, do aperfeigoamento dos marcos institucionais e legais e do fortalecimento da atuagdo dos Conselhos
Municipais sobre Drogas, intensificando o enfrentamento as drogas.

DRETRIZ 17: Execucdo de agdes integradas, multidisciplinares e intersetoriais e estruturagcao de equipamentos publicos de atengdo aos
usuarios/dependentes de alcool e outras drogas, previstas no Plano Integrado de Enfrentamento ao Consumo de Alcool e Drogas. (Iniciativa 689 do PPA
-2013).

AGAO: CONTRATUALIZAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE ESPECIALIZADO PARA DEPENDENTES QUIMICOS

N. DA AGAO NA LOA 2013: 4073
FINALIDADE: Diminuir o nimero de dependentes quimicos por meio do tratamento aos usuarios, assegurando melhorias no atendimento a populagéo.

DEescRIGAO DA A¢Ao: Contratualizagao de servigos de saude especializados de internagdes a usuarios de crack, alcool e outras drogas que atendem as exigéncias
do SUS, através de repasse de recursos financeiros, por meio de contratagdo de servigos de terceiros a instituicdo que ira executar a agao.

META FisICA: 40 (Servigos contratualizados).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 1.200.000,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

wem=  Garantir contratacdo de 40 leitos complementares em servico especializado em Dependéncia Quimica fora do Estado

93



SESAU-TO PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2013

..........................................................................................................................................................................................................................................................

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS | AREA/RESPONSAVEL . PER'OODO .
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: L A R
Quadri | Quadri | Quadri
Garant|rA cqntrata]ga_lo de 40 leitos complementares em servico especializado em RS 1.200.000,00 102 Area Técnica S. Mental N
Dependéncia Quimica fora do Estado

QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS

LOA - 2013 (RS)

F102

CUSTEIO 3.3.90.39 | Servigos 3° Pessoa Juridica 600.000,00
3.3.90.32 | Despesas de Exercicios anteriores 600.000,00
Sub total da fonte 102 1.200.000,00

TOTAL

R$ 1.200.000,00
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OBJETIVO

Ampliar o acesso ao atendimento com qualidade das necessidades de
salide da populagdo aos servicos de atencao especializada (média e
alta complexidade ambulatorial e hospitalar).
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OBUETIVO: - Ampliar o acesso ao atendimento com qualidade das necessidades de saude da populagdo aos servigos de atengdo especializada (média e
alta complexidade ambulatorial e hospitalar).

DIRETRIZ 18: Fortalecimento, modernizagao e ampliagdo das agoes e servigos da média e alta complexidade. (Iniciativa 394 do PPA - 2013).

AGAO: APARELHAMENTO DAS UNIDADES DA REDE DE ATENGAO A SAUDE

N. DA AGAONA LOA 2013: 3018

FINALIDADE: Garantir servigos de qualidade da rede assistencial aos usuarios.

DESCRIGAO DA AgAo: Aparelhamento das unidades proprias de saude através da aquisi¢do de equipamentos e materias permanentes e material de consumo.
META FisicA: 13 (Unidades Aparelhadas).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 10.567.107,00.

METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

wem=  Equipar anualmente 19 Unidades Hospitalares do Estado. META 2013:19 ( Sendo: Regigo de Satide de Diandpolis 02; Regido de Satide de Guarai
03; Regido de Satde de Paraiso 01; Regido de Satde de Palmas 04, Regido de Satde de Porto Nacional 02, Regi&o de Satde de Araguaina 02;
Regido de Saude de Augustindpolis 02; Regido de Satde de Gurupi 03)

wsem= |mplementar e equipar, até 2015, 03 servicos de reabilitagio estadual e 01 servigo de reabilitagao fisica de Média Complexidade META 2013:02 (
Sendo 01 na Regido de Saude de Palmas e outro na Regiao de Saude de Gurupi
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS | FONTEDOS | AREA/RESPONSAVEL . PER'OODO .
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: L R R
Quadri | Quadri | Quadri

Aquisicdo de Negatoscopio, Esfignomandmetro, Aspirador Cirlrgico Elétrico (E.P. RS 250.000,00 249
Deputado Jo&o Oliveira PROJETO FNS - Proposta Fundo a Fundo PROC. 1308/10) R X X X
Aquisi¢éo de eq.Tomografico p/ HRA bomba injetora de contraste (CONV. 0947/2008
PROC 2706 e 2678/09 E.P. Sem. Katia Abreu) RS 1.780.000,00 249 X X X
Aquisicdo de Equipamentos Diversos para o Hospital Regional de Araguaina -
Execugao do Projeto: 25.053.117000/1090-08. Processo 1455/10 R 1.220.000,00 0249 X X X
Aquisicdo de Equipamentos Diversos para o Hospital Geral de Palmas - Execugao do
Projeto: 25.053.117000/1090-08. Processo 1453/10 R$1.159.200,00 0249 X X X
Aquisicdo de Equipamentos Diversos para o Hospital Regional de Gurupi - Execucéo RS 860.037.00 0249 Coordenagég de Gestao da
do Projeto: 25.053.117000/1090-08. Processo 1445/10 . Rede Hospitalar Estadual | X X X
Aquisicdo de 5-Bombas de infusdo; 11-cadeiras; 10-mesas escritorio; 2-macas; 1-
negatoscopio; 30-escadas de 2 degraus; 30-mesas de cabeceira; 1-balanga
antropométrica; 2-oftalmoscopios; 30-suportes p/ soro; 20-mesas p/ refeicdo; 4-
biombos; 30-poltronas; 30-camas hospitalares; 3-laringoscopios; 2-aspiradores R$ 200.000,00 0249 X X X
cirurgicos elétricos; 2-oximetros; 1-foco mével; 2-ambus; 3-monitores multiparametro.
Processo 2146/11 - EXECUCAO DO PROJETO 25053.117000/1100-35:Hospital
Regional de Porto Nacional (Emenda Parlamentar Senador Vicentinho)
Aquisicdo de 01 Tomdgrafo Multi-Slice e 01 Aparelho de Raios-X fixo, para o Hospital
Regional de Gurupi. Proposta: 25053117000110034 - Emenda Parlamentar Senadora| R$ 1.600.000,00 0249 X X X
Katia Abreu Processo 2297/11 .
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RECURSOS | FONTEDOS | AREA/RESPONSAVEL PERIODO

ORGAMENTARIOS | RECURSOS: L I B
Quadri | Quadri | Quadri

ATIVIDADES

Aquisi¢do de equipamentos p/ Hospital Regional de Araguaina (Emenda Parlamentar
Senador Vicentinho) 02 Ventiladores Pulmonares, 01 Aparelho de Anestesia, 05

Carros de Emergéncia, 02 Mesa Cirtrgica Elétrica, 01 Foco Cirlrgico de Teto. R 197.000,00 0249 X X X
Processo 260/12 - Execucao Projeto: 25053.117000/1110-07

Aquisicdo de Equipamentos p/ Hospital Regional de Porto Nacional 01 Desfibrilador,
01 Ventilador Pulmonar, 01 Foco Cirrgico de Teto, 04 Oximetros de Pulso, 01 Foco
Cirdrgico Mével, 02 Carro de Emergéncia, 01 Aparelho de Anestesia, 01 Mesa 0249 ) ; X X X
Cirirgica Elétrica, 02 Monitores Multipardmetro. Processo 861/12 (Emenda| R$193.200,00 Coordenagao de Gestéo da
Parlamentar Senador Vicentinho) Rede Hospitalar Estadual

Aquisicdo de 02 Aparelhos de Anestesia e 06 Monitores Multiparémetros para o

Hospital Geral de Palmas. R$ 197.300, 00 5236 X X X
Aquisi¢éo de Equipamentos e mobilidrios hospitalares R$ 2.000.000,00 0250 X X X
Aquisi¢éo de Equipamentos e mobilidrios hospitalares R$ 590.370,00 102 X X X
Aquisicao de equipamentos R$ 320.000,00 0225 X X X
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS LOA -2013 (R$)
F5236 | INVESTIMENTO | 449052 |Equipamentos e Material Permanente 197.300,00
Sub total da fonte 5236 R$ 197.300,00
F102 INVESTIMENTO | 4.4.90.52 |Equipamentos e Material Permanente 590.370,00
Sub total da fonte 102 590.370,00
F225 | INVESTIMENTO | 4.4.90.52 |Equipamentos e Material Permanente 320.000,00
Sub total da fonte 225 320.000,00
F249 INVESTIMENTO | 4.4.90.52 |Equipamentos e Material Permanente 7.459.437,00
Sub total da fonte 249 7.459.437,00
INVESTIMENTO 4.490.52 |Equipamentos e Material Permanente 1.500.000,00
F250 4.490.92 |Despesas de Exercicios Anteriores 500.000,00
Sub total da fonte 250 2.000.000,00
TOTAL 10.567.107,00
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OBUETIVO: - Ampliar o acesso ao atendimento com qualidade das necessidades de saude da populagdo aos servigos de atengdo especializada (média e
alta complexidade ambulatorial e hospitalar).

DIReTRIZ 18: Fortalecimento, modernizagao e ampliagao das acgoes e servigos da média e alta complexidade (Iniciativa 394 do PPA - 2013).

ACAO: REESTRUTURAGAO DA REDE DE ASSISTENCIA HOSPITALAR, LABORATORIAL E AMBULATORIAL

N. DA AGAo NA LOA 2013: 3124

FINALIDADE: Promover ampliagdo, reforma e constru¢do de unidades de salde de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar para a atender as
necessidades de assisténcia da populagéo tocantinense com qualidade e eficacia.

DESCRIGAO DA AGA0: Reestruturacdo da rede de assisténcia hospitalar, laboratorial e ambulatorial de forma articulada com setor de engenharia da Secretaria da
Salde e da Secretaria de Infraestrutura através da formalizagdo de contratos de gerenciamento das unidades hospitalares, inclusive, organizagdes sociais,
objetivando a elaboragdo de projetos referente a obras: construgao, ampliagdo e reforma das estruturas fisicas das unidades de saude do Estado do Tocantins,
considerando os parametros estabelecidos na média e alta complexidade.

META FisicA: 08 (Unidades reestruturadas).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 191.871.773,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

| -
SUS? =
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS | AREA/RESPONSAVEL . PER'OODO .
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: L A R
Quadri | Quadri | Quadri

X X X

X X X

Diretoria de Atencao X X X

Especializada e de

Engenharia Clinica X X X

X X X

X X X

X X X
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS LOA -2013 (R$)
F 4219 INVESTIMENTO | 4.4.9051 |Obras e Instalagdes 145.500.000,00
Sub total da fonte 4219 145.500.000,00
4.490.52 | Equipamentos e Material Permanente 275.00,00
INVESTIMENTO 444051 |Obras e Instalagdes 4.350.000,00
F102 449051 | Obras e Instalagoes 8.241.075,00
CUSTEIO 3.3.90.39 | Servigos 3° Pessoa juridica 1.500.000,00
Sub total da fonte 102 14.366.075,00
4.490.52 | Equipamentos e Material Permanente 3.025.297,00
Fa25 | 'NVESTIMENTO =% 6051 | Obras e Instalages 25.000.000,00
CUSTEIO 3.3.90.39 | Servigos 3° Pessoa juridica 1.756.204,00
Sub total da fonte 225 29.781.501,00
F248 CUSTEIO | 3.3.90.39 | Servicos 3° Pessoa juridica 2.224.197,00
Sub total da fonte 248 2.224.197,00
TOTAL 191.871.773,00
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OBUETIVO: - Ampliar o acesso ao atendimento com qualidade das necessidades de saude da populagdo aos servigos de atengao especializada (média e
alta complexidade ambulatorial e hospitalar).

DIReTRIZ 18: Fortalecimento, modernizagao e ampliagao das ac¢oes e servigos da média e alta complexidade (Iniciativa 394 do PPA - 2013).

AcAo: AQuisiGAO DE FORMULAS NUTRICIONAIS

N. DA AGAO NA LOA 2013: 4024

FINALIDADE: Garantir o atendimento das demandas de férmulas nutricionais.

DEeSCRIGAO DA AgAo: Aquisigao de férmulas nutricionais padronizadas para atendimento de patologias de relevancia para o Estado e pactuadas na CIB e
dietas excepcionais provenientes de demandas judiciais..

META FisicA: 600 (Usuérios atendidos).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 1.700.000,00

METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

o= Fornecer, anualmente, alimentago e formulas nutricionais para 100% dos usuarios que se enquadram nos critérios de dispensagéo de dietas
especiais META 2013: 100%.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS | FONTEDOS | AREA/RESPONSAVEL 5 PER'OODO -
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: L A R
Quadri | Quadri | Quadri
Levantamento da demanda dos usuario com posterior atendimento dos mesmos
920.724,00 102 Diretoria de Atengéo X X X
Despesas de Exercicios Anteriores 779.276,00 102 Especializada - DAE N N N

QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS LOA -2013 (R$)
3.3.90.92 |Despesas de Exercicios Anteriores 779.276,00
F102 CUSTEIO 33.9032 | Material de distribuicio Gratuita 920.724,00
Sub total da fonte 102 1.700.000,00

TOTAL

R$ 1.700.000,00
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OBUETIVO: - Ampliar o acesso ao atendimento com qualidade das necessidades de saude da populagdo aos servigos de atengdo especializada (média e
alta complexidade ambulatorial e hospitalar).

DIRETRIZ 18: Fortalecimento, modernizagao e ampliagdo das agoes e servigos da média e alta complexidade (Iniciativa 394 do PPA - 2013).

ACAO0: CAPACITAGAO DOS PROFISSIONAIS DA ATENGAO ESPECIALIZADA

N. DA AGA0 NA LOA 2013: 4051

FINALIDADE: Ter Gestores e profissionais da area de saude dotados de qualificagdo necessaria para o desenvolvimento de suas fungbes nas agdes e servigos da
média e alta complexidade..

DESCRIGAO DA AGA0: Capacitagéo dos profissionais dos Estados e municipios, através de realizagao de agdes diversas voltadas ao treinamento de servidores em
ambito estadual, nacional e internacional, tais como: Custeio em treinamentos, cursos, seminarios, congressos, eventos e reunides técnicas, cientificos e
intercdmbios de curta, média e longa duragao; Contratagéo de servigos de terceiros (pessoa fisica e pessoa juridica), servigos de consultorias, tutorias, servigos de
audio e foto, servigos gréaficos e editoriais para publicacdo e divulgacédo; Passagens e despesas com locomogéo (aérea e terrestre) e hospedagem, Pagamento de
taxa de inscri¢des. Custeio com hora-aula; Material de Expediente e Ensino e Material de Consumo, artigos para esporte e recreagao; Diarias (Pessoal Civil e
colaborador eventual). Custeios com a realizagdo de reunides técnicas e articulagdo com o Ministério da Salde e Secretarias estaduais, buscando apoio e
assessoria técnica; Articulagdo com areas técnicas para implantagdo e implementagao de politicas, promogao e participagdo em eventos de relevancia para gestao,
planejamento e implementacdo de novos servigos.

META FisICA: 152 (Profissionais capacitados).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 1.158.960,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

wsem= Capacitar 150 profissionais e gestores da rede de urgéncia e emergéncia até 2015. META 2013:50

wsem= Garantir até 2015 a participacdo de 8 profissionais da equipe técnica dos servigos de alta complexidade dos UNACONS, dos servicos de média
complexidade e da gestdo em eventos técnicos, cientificos e intercdmbios para implementacéo e implantagéo dos servigos META 2013:02

wsefm= Promover a qualificacdo/requalificacdo até 2015, 50 profissionais dos Servigos de Referencia Estadual e Municipal de Atengdo a Pessoa com
Deficiéncia VISUAL, AUDITIVA e FISICA. META 2013:15
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wsem= Promover a qualificagdo/requalificagio de 30 profissionais, anualmente, dos servigos das Unidades Ambulatoriais Hospitalares e Maternidades
estadual para implementagéo e implantacdo de novos servigos assistenciais. META 2013:30

wsim= Promover a qualificagdo/requalificagéo de 5 profissionais da equipe gestora estadual da Atencdo Especializada em eventos técnicos, cientificos e
intercambios de curta, média e longa META 2013:00

ssaf==  Promover a qualificagdo/requalificacdo de 50 profissionais em 2013, do Servigo de Reabilitacdo Fisica em Ortese, Protese e Meios Auxiliares de
Locomogé@o META 2013:50

wsem=  Realizar até 2015, 04 curso de capacitagéo para os cirurgides dentistas lotados nos Centros de Especialidades Odontologicas (CEQ)
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS | FONTEDOS | AREA/RESPONSAVEL . PER'OODO .
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: L R
Quadri | Quadri | Quadri
Diarias para capacitacdo de profissionais da Atencéo Especializada 158.550 00 102 CGHospitalar
Participacdo em eventos técnicos, cientificos, curta duragéo Didrias 38.525,00 102 DAE
Participacdo em eventos técnicos, cientificos, curta duragdo Passagens Aéreas 100.800,00 102 DAE
Participagdo em eventos técnicos, cientificos, curta duragéo Inscrigao 8.500,00 102 DAE
Participacdo em eventos técnicos, cientificos, curta duragdo hora aula/colaborador 15.000.00 102 DAE
eventual T
Realizagao de Curso de Capacitacdo em Suporte Basico de Vida (BLS) para Técnicos 248 Urgencia e emergéncia
em Enfermagem - TOPAMA 275.803,00
Realizagdo de Curso de Capacitagdo em Suporte Avangado de Vida (ACLS) para 248 Urgencia e emergéncia
Enfermeiros e Médicos - TOPAMA
Realizagao de Curso de Capacitagdo em Suporte Pré-Hospitalar de Vida no Trauma 248 Urgencia e emergéncia
(PHTLS) para Enfermeiros e Médicos - TOPAMA
Curso de Capacitagdo em Regulacdo Médica das Urgéncias(hospedagem, auditorio, 248 Urgencia e emergéncia
alimentagéo, locagéo de equipamento audiovisual) - TOPAMA
Participagdo de servidores publicos do quadro funcional da Secretaria de Saude do
Estado do Tocantins de aproximadamente 05 (cinco) Municipios da regido macro 28.670.00 102 Urgencia e emergéncia
norte do Estado do Tocantins em cursos de urgéncia e emergéncia propostos R
Projeto da Rede Qualisus — TOPAMA
Realizagdo de Curso de Capacitagéo dos profissionais que atuam na Média e Alta
Complexidade Hospitalar 340.000,00 250 DAE
Promover a qualificagdo/requalificagdo de 50 profissionais em 2013, do Servigo de
Reabilitagdo Fisica em Ortese, Protese e Meios Auxiliares de Locomogéo: 193.157,00 247 Geaspd
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS LOA -2013 (R$)
3.3.90.14 | Diarias 225.700,00
CUSTEIO 3.3.90.33 | Passagens e Despesa com locomogao 100.800,00
F102 3390.36 | Servicos 3° Pessoa Fisica 15.000,00
3.3.90.39 | Servigos 3° Pessoa Juridica 8.500,00
Sub total da fonte 102 350.000,00
3.3.90.14 | Diarias 111.000,00
3.3.90.30 |Material de consumo 15.105,00
3.3.90.33 |Passagens e Despesa com locomogao 9.000,00
F247 CUSTEIO 339035 | Servicos de Consultoria 14.000,00
3.3.90.36 | Servigos 3° Pessoa Fisica 20.000,00
3.3.90.39 | Servigos 3° Pessoa Juridica 24.052,00
Sub total da fonte 247 193.157,00
F 248 CUSTEI0O | 3.3.90.39 |Servigos 3° Pessoa Juridica 275.803,00
Sub total da fonte 248 275.803,00
3.3.90.35 | Servigos de Consultoria 270.000,00
F 250 CUSTEIO 339039 | Servicos 3° Pessoa Juridica 70.000,00
Sub total da fonte 250 340.000,00
TOTAL 1.158.960,00
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OBUETIVO: - Ampliar o acesso ao atendimento com qualidade das necessidades de saude da populagdo aos servigos de atengdo especializada (média e
alta complexidade ambulatorial e hospitalar).

DIReTRIZ 18: Fortalecimento, modernizagao e ampliagao das ac¢oes e servigos da média e alta complexidade (Iniciativa 394 do PPA - 2013).

AGAO: FORTALECIMENTO DAS AGOES E SERVICOS A PESSOA COM DEFICIENCIA NO AMBITO DO SUS

N. DA AGAO NA LOA 2013: 4136
FINALIDADE: Assegurar o atendimento dos usuarios aos servigos..

DESCRIGAO DA Ac¢Ao: Fortalecimento, modernizagao, ampliagédo e manutencdo das agdes e servigos a pessoa com deficiéncia no ambito do SUS, através de:
Aquisicdo e concessdo de orteses, proteses, meios auxiliares de locomogao (OPMAL); material de distribuicdo gratuita; equipamentos e insumos para oficina
ortopédica e sapataria da hanseniase, bolsas coletoras e componentes complementares; Pagamento de servigos profissionais; Aquisicdo de insumos médicos dos
servigos de reabilitacdo e para eletroneuromiografias; Servigos gréficos, editoriais e reprografia; Contratos de servigos de manutencéo de equipamentos e estrutura
fisica, servigos de consultoria, tutorias, servigos de audio e foto, locagdo e manutencdo de equipamentos necessarios ao funcionamento das unidades; Aquisigcéo e
manutencdo de equipamentos de processamento de dados, pegas e acessorios; materiais e medicamentos para uso em reabilitagdo e Centros de Especialidades
Odontoldgicas; Aquisicao de aparelhos, equipamentos e utensilios médico e odontolégico; Garantir a logistica necessaria para a realizagdo de reunides técnicas,
articulagdo com o Ministério da Saude e Secretarias estaduais, para implantagdo e implementacdo de politicas publicas, Cooperagéo técnica, supervisdo e
avaliagéo, visando o fortalecimento das acdes e servigos de reabilitagdo e centros de especialidades odontoldgicas.

META FisicA: 03 (Unidade de servico mantida e fortalecida, garantindo a integralidade das a¢6es do acesso do usuario aos servigos).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 9.336.968,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

«sam= Ampliar até 2015 em 80% o acesso da pessoa com deficiéncia a rede de atengéo a salde e aos servigos de reabilitagdo,passando de 2.603 para 5.389
usuarios atendidos META 2013: 20%

o= Ampliar em 40% a oferta das Orteses, proteses, meios auxiliares de locomog&o e outros insumos necessarios a recuperagéo e reabilitagio das pessoas com
deficiéncia, passando de 25.810 em 2011 para 37.788 até 2015 META 2013: 10%
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS | FONTEDOS | AREA/RESPONSAVEL . PER'OODO .
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: L R
Quadri | Quadri | Quadri
Adquirir insumos para realizagdo de eletroneuromiografia no CER Palmas e CER
Araguaina R$ 25.000,00 F 102 GEASP X
Adaquirir insumos para oficina/sapataria de hanseniase -
RS 30.000,00 F 102 GEASP X X X

CGMAC (GEASPD)- Realizagdo de visita técnica nas APAES para avaliagdo e
monitoramento; Avaliagdo e fiscalizagdo nos servicos de Reabilitagdo dos
Intermunicipais: Visitas Técnicas e monitoragdo Centros Estadual de Reabilitagéo. R$ 10.902,25 F102 GEASP X X X
CGMAC (CEO) Visitas Técnica ao Centro de Especialidades Odontoldgicas e
Laboratorios Regionais Prétese Dentaria. R$ 8.122,50 F 102 CEO X X X
Passagens aéreas e terrestres R$ 10.000,00 F 102 GEASP X
Qualificar a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia - RCPD conforme Port.
793.12 e 835.12, sendo realizado as seguintes atividades: 1. Diagndstico e desenho
regional da RCPD no Estado; 2. Elaboragédo de plano de agdo para Regido Capim RS 1.000.000,00
Dourado; 3. Encaminhar a0 MS plano de agdo contendo dois projetos de O.BR A'S E, F 250 GEASP N
investimento: A- Projeto ampliagdo do CER Palmas para qualificagdo em CER Il ou ll; INSTALACOES
B - Projeto de aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes para CER Il ou lll-
PROJETO EM ANDAMENTO
Adquirir as orteses, préteses e materiais especiais da Tabela de Procedimentos OPM
do SUS (cadeiras de rodas, muletas, andadores, aparelhos auditivos, bolsas de
colostomia e urostomia, préteses oculares, 6culos, lupas para ampliagdo de imagens,
coletes, proteses de membros superiores e membros inferiores, proteses mamarias R$ 3.000.000,00 F250 GEASP X X X
externas, calgados, palmilhas, malhas para tratamento de queimados)
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ATIVIDADES RECURSOS FONTEDOS | AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: L R
Quadri | Quadri | Quadri
Adquirir as orteses, proteses e materiais especiais ndo previstos na Tabela de
Procedimentos OPM do SUS (aparelho suporte ventilatorio ndo invasivo,
eletrolaringe, sonda botton para gastrostomia, sistema oclusor para colostomia, R$ 2.376.980,00 F 102 GEASP X X X
prétese externa de nariz, orelha, face e outros)
Aquisicao de equipamentos para o servigo de reabilitacao visual RS 19.000,00 F 249 GEASP X
Despesas de Exercicios Anteriores RS 1.826.964.00 F 250 GEASP
Aquisi¢éo de Material de Consumo RS 2.500.00 F 250 GEASP
. 5 —
Servigos 3° Pessoa Juridica RS 27.500,00 F 250 GEASP

QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS LOA-2013 (R$)
3.3.90.14 | Diarias 19.024,00
CUSTEIO 3.3.90.30 | Material de Consumo 55.000,00
F102 339032 | Material de distribuigao Gratuita 2.376.980,00
3.3.90.33 | Passagens e Despesa com locomogao 10.000,00
Sub total da fonte 102 2.461.004,00
INVESTIMENTO | 4.4.90.52 |Equipamentos e Material Permanente 19.000,00
Sub total da fonte 249 19.000,00
3.3.90.30 | Material de Consumo 2.500,00
F 249 3.3.90.32 | Material de distribuicdo Gratuita 3.000.000,00
3.3.90.39 | Servigos 3° Pessoa Juridica 27.500,00
3.3.90.92 |Despesas de Exercicios Anteriores 1.826.964,00
INVESTIMENTO 44.90.51 |Obras e Instalagdes 1.000.000,00
Sub total da fonte 250 6.856.964,00
TOTAL R$ 9.336.968,00
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OBUETIVO: - Ampliar o acesso ao atendimento com qualidade das necessidades de saude da populagdo aos servigos de atengdo especializada (média e
alta complexidade ambulatorial e hospitalar).

DIRETRIZ 18: Fortalecimento, modernizagao e ampliagao das agoes e servigos da média e alta complexidade (Iniciativa 394 do PPA - 2013).

AcCA0: MODERNIZAGAO DA GESTAO E GERENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL PROPRIA DO ESTADO

N.DA AGAONA LOA 2013: 4218
FINALIDADE: Ampliar e assegurar 0 acesso dos usuarios do SUS aos Servigos Hospitalares e Ambulatoriais de qualidade prestados a populagéo.

DESCRIGAO DA AGAO: Realizacdo de servicos de atencdo a saude de média e alta complexidade, atendendo aos principais problemas de saude e agravos da
populacdo através de procedimentos especializados realizados por profissionais médicos e outros de nivel superior e médio; cirurgias ambulatoriais especializadas,
procedimentos traumatoortopédicos; agdes especializadas em odontologia; patologia clinica; anatomopatologica e citopatologia; radiodiagondstico; exames
ultrassonogréficos; fisioterapia; terapias especializadas; préteses e orteses; anestesia, servicos de oncologia, contratualizagdo. Oferecer assisténcia médica
continuada e integrada abrangendo, ambulatério de especialidades; apoio a gestdo com pessoas e saude do trabalhador; Apoio operacional administrativo
(administracdo hospitalar, informag&o, suprimento de fundos, taxas diversas; avaliagdo e faturamento); Atengdo integral a doengas crénicas e degenerativas,
diagndstico, tratamento e controle aos portadores de cancer; Centro cirurgico e central de esterilizagdo de materiais; Diagndstico por imagem; Enfermaria e unidade
de terapia intensiva adulto e pediatrica; Enfermaria de cirurgia geral; Especialidades clinicas e cirurgicas; Enfermaria de clinica médica e moléstias infecciosas;
Ortopedia e neurologia; Epidemiologia hospitalar; Farmacia (materiais, medicamentos e insumos estratégicos); Limpeza, higienizacado, asseio e conservagéo predial,
locagdo, manutencéo e aquisicdo de equipamentos; Servico de processamento de roupas; Laboratério; Banco de sangue e anatomia patoldgica; Alimentagdo e
nutricdo; Pronto socorro adulto e infantil; Servico de atendimento domiciliar; Locagdo e seguro de veiculos; Visitas técnicas nas unidades hospitalares e
assistenciais; Participagdo no financiamento das atividades de cooperagao técnica profissional de instituicdes publicas ou privadas. Desembaraco alfandegario de
importagéo e exportacdo; Custeio com transferéncias de pacientes e contratagao de servigos de terceiros.

META FisicA: 19 (Rede Hospitalar mantida, monitorada e fortalecida, visando a melhoria da qualidade do atendimento e integralidade das a¢bes com ampliagéo do
acesso do usuario aos servigos especializados.).

MEeTA ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 233.617.293,00
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METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

«sofm= Ampliar até 2015 em 20% a oferta de cirurgias eletivas realizadas nas Unidades Hospitalares Estaduais, passando de 6.576 para 7.892. META 2013: 5%

susefm= Ampliar até 2015 em 20% o nimero de consultas e exames especializados e demais procedimentos ambulatoriais, passando de 1.882.752 para 2.259.303.
META 2013: 5%

susom= Constituir e garantir o funcionamento de 5 comissdes (ética médica, prontuario CCIH, farmacologia terapeutica e 6bito anualmente. META 2013: 5
susefm= Expandir até 2015, em 10% o niimero de leitos hospitalares para internagéo da rede estadual passando de 1.312 para 1.443. META 2013: 2,5%
wsam= |mplantar até 2015, o Manual de Protocolo Médico das Unidades Hospitalares do Estado do Tocantins

ssa==  |mplantar o servi¢o da atendimento ao usuario (SAU) nas 19 unidade hospitalares até 2012. META 2013: 00

wsam=  |mplementar até 2015, o Manual de Normas, Rotinas e Protocolos de Enfermagem das Unidades Hospitalares do Estado do Tocantins

ssam=  Reduzir a média de permanéncia de internagdo nos Hospitais Estaduais de Alta Complexidade de 12 para 7 dias conforme os pardmetros nacionais
estabelecidos. META 2013: 07
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS | AREA/RESPONSAVEL 5 PER'OODO .
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: Q 1 il @ 2 i | a 3 .
uadri | Quadri uadri
Contratacéo de servigos para os Hospitais Regionais do Estado, sendo:
Servigos de MALOTE, Locagéo de Imdveis, Locagao de 47 Bombas de Infuséo de
Seringa, Locagao de Equipamentos, Fornecimento de Energia Elétrica, Telefonia Fixa,
Fornecimento de Agua, Servico de Manutengdo Preventiva, Corretiva e Operacional
das Unidades, (fixo e eventual), Contratacdo de empresa especializada em inspecéo Diretoria de Atencio
e manutengao de extintores de incéndio, incluindo acessorios, substituicio de pegas e Especializada — DQAE /
unidades extintores, Servigo de Vigilancia/Seguran¢a Armada e Desarmada, Servigo R$ 70.000.000,00 0102 direto?ia de apoio 4 Gesto X X X
de Desinfecgdo de Incubadoras, Servico com manutencdo e seguro de veiculos, Hos italari- DAGH
Prestagéo de servicos de limpeza, higiene, asseio e conservagéo predial, Prest de P
serv de processamento de roupas com reposi¢ao de enxoval hospitalar e manutengéo
preventiva e corretiva das maquinas e equipamentos utilizados na execugdo dos
servigos, Prest. de serv. de producdo e distribuicdo de alimentagdo e nutricdo
hospitalar, destinados aos Hospitais Regionais e Unidades de Saude
Aquisi¢do de material permanente — equipamento hospitalar, mobiliario hospitalar R$ 293.000,00 0102 DAE/DAGH X X X
Aquisigéo de transformador para o Hospital Regional de Paraiso R$ 37.000,00 0102 DAE/DAGH X X X
Despesas com materiais de consumo (OPME, medicamentos, materiais hospitalares, 0102 DAE/DAGH
acessorios para equipamentos, suprimento de fundos, etc.) R$ 10.000.000,00 X X X
Didrias para servidores destinadas a participar de reunides convocados pela
secreltarla, treinamento relacionado a Logistica, Suprimento de Fundos, etc. aos 19 RS 300.000,00 DAE/DAGH X X X
Hospitais. 0102
Diarias para visitas técnicas nas unidades hospitalares. R$ 20.000,00 0102 DAE/DAGH X X X
Plantbes Extras de profissionais de saude de 19 hospitais RS 15.000.000,00 0102 DAE/DAGH X X X
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ATIVIDADES RECURSOS FONTEDOS | AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri
Obrigagdes Tributarias e Contributivas R$100.000,00 0102 DAE/DAGH X X X
Despesas de Exercicios Anteriores R$18.036.479,00 0102 DAE/DAGH X
MATERIAL DE CONSUMO (contrapartida faculdades) R$ 277.600,00 0240 DAEDAGH X X X
Diarias para servidores e colaboradores eventuais destinadas a 19 Hospitais R$ 800.000,00 0250 DAE/DAGH X
Equipamentos e Materiais Permanentes RS 1.785.011,00 0250 DAE/DAGH X X X
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica Pagamento de Gratificagdes, conf. Lei n°. 2.643, 0250 DAE/DAGH
de 05/11/2012, Lei n°. 2.644, de 05/11/12 e Lei n°. 2.692 de 21/12/12. R$ 15.000.000,00 X X X
Despesas com Materiais de Consumo — Medicamentos, materiais hospitalares, pecas
e acessorios de equipamentos hospitalares, gases medicinais, Instrumentais 0250 DAE/DAGH
CirGrgicos, OPME, Combustivel, Materiais de expediente, impressos graficos, R$ 87.807.164,00 X X X
colchdes hospitalares, etc.
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ATIVIDADES

RECURSOS
ORGAMENTARIOS

FONTE DOS
RECURSOS:

AREA/RESPONSAVEL

PERIODO

10
Quadri

20
Quadri

30
Quadri

Servico de calibracdo dos aparelhos Eletrdmetro Cardinal, Dosimetro Clinico
(patrimdnio 182058) e Monitor de 3(tres) escalas (patriménio 181438), Aquisicdo de
04 fontes de Iridio e Prestacdo de Servico - desembarago e manutengao (instalagéo),
para 0 Hospital Regional de Araguaina, Contratagdo de empresa especializada em
servicos de manutengdo PREVENTIVA e CORRETIVA com reposicao de pegas dos
Equipamentos de Imaginologia, instalados nos Hospitais Regionais do Estado,
Contratacdo de empresa especializada na PRESTACAO DE SERVICOS DE
DOSIMETRIA DE RADIACOES com fornecimento do aparelho DOSIMETRO em
regime de comodado, Calibragdo nos aparelhos do CEDRAU (Amplificador, Cabine
Acustica e Audiémetro), Contratacdo de servigos de comissionamento de Acelerador
Linear Mevatron Primus 6MV e 5-14MeV feito com Dosimetro tridimissional¢ do
servico de radioterapia desta unidade de saude, Contratacéo de prestacéo de servigo
técnico de manutencdo corretiva e preventiva, certificacdo, com fornecimento de
reposicdo de pegas, destinado a Cabine de Seguranga Bioldgica. (Capela de Fluxo
Laminar), Impresséo de Copias, Servigo de manutengéo do equipamento Acelerador
Linear da Radioterapia do Hosp. Reg. De Araguaina, Contratagdo de empresa
especializada para prestagcdo de servico de calibragdo e ajustes de aparelhos de
audiometria do Hospital Geral de Palmas, entre outros.

R$ 14.161.039,00

0250

DAE/DAGH
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS LOA -2013 (R$)
3.3.90.14 | Diarias 320.000,00
3.3.90.30 | Material de Consumo 10.000.000,00
CUSTEIO 3.3.90.36 | Servigos 3° Pessoa Fisica 15.000.000,00
F102 3.3.90.39 | Servigos 3° Pessoa Juridica 70.000.000,00
3.3.90.47 | Obrigages Tributérias e Contributivas 100.000,00
3.3.90.92 | Despesas de Exercicios Anteriores 18.036.479,00
INVESTIMENTO 4.490.52 | Equipamentos e Material Permanente 330.000,00
Sub total da fonte 102 113.786.479,00
CUSTEIO .
F240 3.3.90.14 | Diarias 277.600,00
Sub total da fonte 240 277.600,00
3.3.90.14 | Diarias 800.000,00
CUSTEIO 3.3.90.30 |Material de Consumo 87.807.164,00
F250 3.3.90.36 | Servigos 3° Pessoa Fisica 15.000.000,00
3.3.90.39 | Servigos 3° Pessoa Juridica 14.161.039,00
INVESTIMENTO 4.490.52 |Equipamentos e Material Permanente 1.785.011,00
Sub total da fonte 250 119.553.214,00
TOTAL 233.617.293,00
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OBUETIVO: - Ampliar o acesso ao atendimento com qualidade das necessidades de saude da populagdo aos servigos de atengdo especializada (média e
alta complexidade ambulatorial e hospitalar).

DIRETRIZ 19: Promogao e garantia do acesso aos servigos de média e alta complexidade inexistentes e ou insuficientes no Estado (Iniciativa 395 do PPA -
2013).

AGAO: ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO SUS ENCAMINHADOS PARA TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO

N. DA AGA0 NA LOA 2013: 4029

FINALIDADE: Garantir o atendimento dos usuarios do SUS aos servigos de saude inexistentes e ou insuficientes no Estado do Tocantins de acordo com a oferta de
outros Estados da federagédo

DESCRIGAO DA AGAO: Atendimento aos usuarios do Sistema Unico de Saude - SUS, obedecendo ao principio da integralidade, através da concessao de beneficios
como: fornecimento de ajuda de custo, que inclui hospedagem, alimentacdo aos usuérios € acompanhantes em tratamento ambulatorial insuficientes e/ou
inexistentes no Estado; fornecimento de passagens aéreas ou terrestres interestadual para os usuarios em Tratamento Fora do Domicilio — TFD e concessao de
auxilio financeiro para garantir o diagndstico e tratamento de procedimentos através de determinagao judicial.

META FisicA: 11.180 (Usuarios atendidos .).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 4.465.058,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

ssm= Atender 10.000 usuarios que necessitam de beneficios previstos na portaria SAS 055 de 1999 que regulamenta o Tratamento Fora de Domicilio - TFD, em 2013.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL T PE':';ODO 30
ORCAMENTARIOS RECURSOS: Quadri | Quadri | Quadri

Concessao de ajuda de custo para usuarios RS 450.133,24 250 X N N
Concesséo de ajuda de custo para acompanhantes RS 300.266,76 250 X X X
Concesséo de auxilio financeiro para usuarios R$ - 250 X X X
Concessao de passagens aéreas para Usuarios R$ 449.760.00 250 X X X
Concessao de passagens aéreas para acompanhantes R$ 299.840,00 250 X X X
Concessao de passagens terrestre para usuarios RS - 250 X X X
Concesséo de passagens terrestre para acompanhantes RS - 250 Diretoria de Regulagao - X X X
Despesas de Exercicios Anteriores RS 213.193.00 250 DREG X X X
Concessao de ajuda de custo para usuarios R$112.533,31 102 X X X
Concessao de ajuda de custo para acompanhantes RS 75.066,69 102 X X X
Concesséo de auxilio financeiro para usuarios RS 47.000,00 102 X X X
Concessao de passagens aéreas para Usuarios RS 853.244.40 102 X X X
Concessao de passagens aéreas para acompanhantes RS 568.829,60 102 N X X
Concesséo de passagens terrestre para usuarios RS 645.508,86 102 N X X
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS LOA-2013 (R$)
3.3.90.33 |Passagens e Despesa de Locomogao 2.496.792,00
F102 CUSTEIO 3.3.90.48 | Outros Auxilios financeiros a pessoas fisicas 234.600,00
3.3.90.92 |Despesas de Exercicios Anteriores 20.473,00
Sub total da fonte 102 2.751.865,00
3.3.90.33 |Passagens e Despesa de Locomogao 749.600,00
F250 CUSTEIO 3.3.90.48 | Outros Auxilios financeiros a pessoas fisicas 750.400,00
3.3.90.92 | Despesas de Exercicios Anteriores 213.193,00
Sub total da fonte 250 1.713.193,00
TOTAL 4.465.058,00
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OBUETIVO: - Ampliar o acesso ao atendimento com qualidade das necessidades de saude da populagdo aos servigos de atengdo especializada (média e
alta complexidade ambulatorial e hospitalar).

DIRETRIZ 20: Regulagdo para garantia do acesso dos usuarios as agoes e servigos de saude de acordo com as necessidades e a oferta existente (Iniciativa
396 do PPA - 2013).

AcAo: AQUISIGAO DE SERVICOS DE SAUDE

N. DA AGA0 NA LOA 2013: 4074

FINALIDADE: Garantir e Assegurar 0 acesso dos usuarios as agdes e servigos de saude de Média e Alta Complexidade através da transferéncia de recurso financeiro
para as unidades e contratualizagéo de servigos de saude.

DESCRIGAO DA AGAO: Aquisi¢do de servigos de saude para atendimento da populagéo, junto ao setor publico, as empresas com e sem fins lucrativos, formalizagao e
renovagao de termos de cooperagao técnica entre entes publicos bem como de contratos e convénios dos servicos de salude da rede complementar, inclusive
através de determinagéo judicial. Repasse do recurso financeiro para os Hospitais de Pequeno Porte. Celebragcéo de convénios com fundos municipais de saude,
instituicdes filantropicas sem fins lucrativos e privada conveniada ao SUS.

META FisICA: 96 (servigos adquiridos - Contratagéo de servicos de Média e Alta Complexidade como: radiologia, cintinlografia, terapia renal substitutiva, endoscopia,
imunohistoquimica, ressonancia magnética, tomografia computadorizada, oftalmologia e outros. Repasse regular e automatico fundo a fundo dos valores financeiros
da produgado ambulatorial e hospitalar de unidades de saude publicas e privada filantrépica conforme a legislagéo vigente. Apoio garantido para manutenc¢éo dos
hospitais de pequeno porte..).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 134.929.702,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

ssam= Contratualizar anualmente 100% os servigos de média e alta complexidade credenciados ao SUS da rede publica;

susagm= Contratualizar anualmente, de acordo com a oferta e a necessidade, 100% dos servicos de média e alta complexidade da rede publica e privada de forma
complementar a rede SUS.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO 5
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: L
Quadri | Quadri | Quadri
Elaboragdo junto as areas técnicas Termos de Referéncia ou Projeto Basico para
contratualizagdo de servigos, bem como, acompanhar o andamento desde a autuagéo _ i X X X
do processo a formalizagao de contrato
Acompanhar prazo de vigéncia do instrumento contratual, bem como, solicitar
aditamento e ajustes dos mesmos quando necessario e monitorar andamento dos _ i X X X
processos aditivos Diretoria de Controle,
Manter atualizado relatério com relacdo de processos da Coordenagéo de Controle e Avaliagdo e Auditoria -DCAA
Sistemas de Informag&o: com nimero dos processos, datas de solicitagdo, nimeros _ i X X X
de contratos e vigéncia e aditivos formalizados para os mesmos e orgamento
estimado A
Geréncia de
Prestar assisténcia as Unidades Hospitalares e ao prestador nas duvidas referentes
. ) L . . . Acompanhamento de
aos servigos contratualizados, conscientizando-os da importancia de monitoramento _ i , X X X
do saldo contratual estimado existente Servigos Complementares
de Saude

Receber Notas Fiscais dos servigos realizados, conferir se as mesmas estdo
atestadas pelas unidades hospitalares ou acolher os atestos da Diretoria quando os GASCS
servigos fores para municipios referenciados. Posterior encaminhar as Notas Fiscais, _ i X X X
com identificacdo da fonte de pagamento, ao setor responsavel pelas providéncias
referentes ao pagamento
Atualizar mensalmente relatério de controle de saldo com notas fiscais recebidas dos
prestadores - - X X X
Elaborar previsdo orgamentaria dos servigos contratualizados ) i X X X
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: L R
Quadri | Quadri | Quadri
Realizar, anualmente repasse mensal das despesas de exercicios anteriores dos R$ 6.404.023,00 0102 X X X
contratos existentes RS 6.417.024.00 0250 X X X
Assessorar a Diretoria de Controle, Regulacdo, Avaliagdo e Auditoria quanto aos
questionamentos constantes dos processos deste setor - - X X X
Realizar, anualmente repasse financeiro mensal a Instituigdes Filantropicas sem Fins Diretoria de Controle,
Iucrat|v0§ -IFSFL e Assomagoes, tendo com instrumento legal convénio firmado com a R$  897.899,00 0102 Avaliagdo e Auditoria -DCAA X X X
Secretaria de Estado da Saude
Contratualizar anualmente 100% os servicos de média e alta complexidade
credenciados ao SUS da rede publica; R$ 10.000.000,00 0102 Geréncia de X X X
Acompanhamento de
Realizar, anualmente, repasse financeiro mensal ao Hospital Filantropico, através do Servigos Complementares
convenio realizado entre a Secretaria de Estado da Salde e o Hospital e Maternidade RS 18.834.383,00 0250 de Saude X X X
Dom Orione.
GASCS
Reallgar, anualmente,repasse flnance’m mensal a0s municipios que possuem R$  1.120.773.00 0250 X X X
Hospital de Pequeno Porte que na politica de repasse financeiro sdo contemplados
com contrapartida de recurso do tesouro estadual. 0102
R$ 687.488,00 X X X
0250
Contratualizar anualmente, de acordo com a oferta e a necessidade, 100% dos RS 48.681.587.00 X X X
servicos de média e alta complexidade da rede publica e privada de forma 0102
complementar a rede SUS. R 4188652500 X X X
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS LOA -2013 (R$)
3.3.40.41 | Contribuigbes 1.415.488,00
F102 CUSTEIO 33.9039 | Servicos 3° Pessoa Juridica 52.056.424,00
3.3.90.92 | Despesas de Exercicios Anteriores 6.404.023,00
Sub total da fonte 102 59.875.935,00
3.3.40.41 | Contribuicoes 5.585.831,00
CUSTEIO 3.3.50.43 | Subvengdes Sociais 18.834.383,00
F250 3.3.90.39 | Servigos 3° Pessoa Juridica 44.162.529,00
3.3.90.92 |Despesas de Exercicios Anteriores 6.471.024,00
Sub total da fonte 250 75.053.767,00
TOTAL 134.929.702,00
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OBUETIVO: - Ampliar o acesso ao atendimento com qualidade das necessidades de saude da populagdo aos servigos de atengdo especializada (média e
alta complexidade ambulatorial e hospitalar).

DIRETRIZ 21: Apoio e fortalecimento das a¢oes e servigos de urgéncia e emergéncia do Estado do Tocantins (Iniciativa 397 do PPA - 2013).

ACAO: FORTALECIMENTO E MANUTENGAO DOS COMPONENTES DA REDE DE ATENGAO AS URGENCIAS

N. DA AGAONA LOA 2013: 4146
FINALIDADE: Proporcionar atendimento precoce a pessoa em situagdo de urgéncia e emergéncia, afim de evitar o sofrimento, seqlielas ou mesmo a morte.

DESCRIGAO DA A¢A0: Repasse do recurso financeiro de custeio para os servigos de atendimento movel de urgéncia e emergéncia - SAMU 192 e suas centrais de
regulacdo e Unidade de Pronto Atendimento UPA’s 24 horas. Custeio com visitas técnicas, acompanhamento, cooperagéo técnica, supervisao, monitoramento e
avaliagao dos servigos..

META FisicA: 03 (Centrais de Regula¢do do SAMU 192 mantidas .).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 19.123.128,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

wsem=  Realizar o regular repasse financeiro mensal de custeio dos servigos de urgéncia e emergéncia. META 2013: 20
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL m PEIZLODO ~
ORGCAMENTARIOS RECURSOS: Quadri | Quadri | @ 3d )
uadri | Quadri uadri

Repasse financeiro mensal de custeio para o Servico de Atendimento Mével de R$ 429.000,00 102
Urgéncia - SAMU 192 do municipio de Gurupi. DAE/ CSEUE X X X
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servigo de Atendimento Mével de RS 107.250.00 102
Urgéncia - SAMU 192 do municipio de Gurupi referente a processos em andamento e DAE/ CSEUE X X X
(out/nov/dez 2012)
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servigo de Atendimento Mével de R$ 429.000,00 102 DAE/ CSEUE
Urgéncia - SAMU 192 de Araguaina. X X X
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servico de Atendimento Mével de R$107.250.00 102
Urgéncia - SAMU 192 de Araguaina referente a processos em andamento o DAE/ CSEUE X X X
(out/nov/dez 2012)
Repasse financeiro mensal de custeio para 0 Servico de Atendimento Mével de R$ 2.171.802,00 102 DAE/ CSEUE
Urgéncia - SAMU 192 qualificado de Palmas. X X X
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servigo de Atendimento Mével de RS 869.826.00 102
Urgéncia - SAMU 192 de Palmas referente a processos em andamento e DAE/ CSEUE X X X
(jul/ago/setiout/nov/dez 2012)
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servico de Atendimento Mével de R$ 125.250,00 102 DAE/ CSEUE
Urgéncia - SAMU 192 - USB qualificada do municipio de Miranorte. X X X
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servico de Atendimento Mével de R$ 165.000,00 102 DAE/ CSEUE
Urgéncia - SAMU 192 - implantagédo VIR do municipio de Miranorte. X X X
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri

Repasse financeiro mensal de custeio para o Servigo de Atendimento Mével de RS 75.000.00 102
Urgéncia - SAMU 192 do municipio de Miranorte referente a processos em B DAE/ CSEUE X X X
andamento (jan a dez 2012)
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servigo de Atendimento Mével de RS 6.250.00 102
Urgéncia - SAMU 192 do municipio de Miranorte referente a processos em " DAE/ CSEUE X X X
andamento (dez 2011)
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servigo de Atendimento Mével de R 125.250,00 102 DAE/ CSEUE
Urgéncia - SAMU 192 -USB do municipio de Lajeado. X X X
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servigo de Atendimento Mével de RS 75.000.00 102
Urgéncia - SAMU 192 do municipio de Lajeado referente a processos em andamento R DAE/ CSEUE X X X
(jan-dez 2012)
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servigo de Atendimento Mével de RS 37.500.00 102
Urgéncia - SAMU 192 do municipio de Lajeado referente a processos em andamento R DAE/ CSEUE X X X
(jul-dez 2011)
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servico de Atendimento Mével de R$125.250,00 102 DAE/ CSEUE
Urgéncia - SAMU 192 - USB qualificada do municipio de Novo Acordo. X X X
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servico de Atendimento Mével de R 165.000,00 102 DAE/ CSEUE
Urgéncia - SAMU 192 - implantago VIR do municipio de Novo Acordo X X X
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servico de Atendimento Movel de RS 75.000,00 102
Urgéncia - SAMU 192 do municipio de Novo Acordo referente a processos em R DAE/ CSEUE X X X
andamento (jan a dez 2012)
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO ~
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L A
Quadri | Quadri | Quadri

Repasse financeiro mensal de custeio para o Servico de Atendimento Movel de RS 12.500.00 102
Urgéncia - SAMU 192 do municipio de Novo Acordo referente a processos em T DAE/ CSEUE X X X
andamento (Nov a dez 2011)
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servigo de Atendimento Movel de R$ 125.250,00 102
Urgéncia SAMU 192 USB qualificada do municipio de Paraiso do Tocantins. DAE/ CSEUE X X X
CSEUE
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servico de Atendimento Movel de RS 68.750.00 102
Urgéncia - SAMU 192 do municipio de Paraiso do Tocantins referente a processos R DAE/ CSEUE X X X
em andamento (fev a dez 2012)
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servico de Atendimento Movel de R$ 75.000,00 102 DAE/ CSEUE
Urgéncia - SAMU 192 -USB implantagao -do municipio de Rio dos Bois X X X
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servigo de Atendimento Mével de R$ 75.000,00 102 DAE/ CSEUE
Urgéncia - SAMU 192 -USB implantag&o - do municipio de Sao Félix X X X
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servico de Atendimento Mével de R$ 75.000,00 102 DAE/ CSEUE
Urgéncia - SAMU 192 -USB implantagéo -do municipio de Lagoa do Tocantins X X X
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servico de Atendimento Mével de R$ 75.000,00 102 DAE/ CSEUE
Urgéncia - SAMU 192 -USB implantag&o - do municipio de Rio Sono X X X
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servico de Atendimento Movel de R$ 75.000,00 102 DAE/ CSEUE
Urgéncia - SAMU 192 -USB implantag&o - do municipio de Lizarda X X X
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servigo de Atendimento Mével de R$ 125.250,00 102 DAE/ CSEUE
Urgéncia - SAMU 192 USB qualificada do municipio de Porto Nacional. X X X
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL m PEI:LODO o
ORGCAMENTARIOS RECURSOS: Quadri | Quadri | @ 3d )
uadri | Quadri uadri

Repasse financeiro mensal de custeio para o Servigo de Atendimento Mével de
Urgéncia - SAMU 192 do municipio de Porto Nacional referente a processos em R$18.750,00 102 DAE/ CSEUE
andamento (out/nov/dez 2012) X X X
Repasse financeiro mensal de custeio de 01 (uma) Unidade de Pronto Atendimento R$ 1.800.000,00 102 DAE/ CSEUE
— UPA 24h Porte Il qualificada no municipio de Palmas. X X X
Repasse financeiro mensal de custeio de 02 (duas) Unidades de Pronto RS 1.400.000.00 102
Atendimento — UPA 24h Porte Il no municipio de Palmas referente a processos em R DAE/ CSEUE X X X
andamento (mai/jun/jul/ago/set/out/nov/idez 2012)
Repasse financeiro mensal de custeio de 01 (uma) Unidade de Pronto Atendimento
— UPA 24h Porte Il regional qualificada no municipio de Palmas. RS 3.000.000,00 102 DAE/ CSEUE X X X
Repasse financeiro mensal de custeio de 01 (uma) Unidade de Pronto Atendimento R$ 1.800.000,00 102 DAE/ CSEUE
— UPA 24h Porte Il qualificada no municipio de Araguaina. X X X
Repasse financeiro mensal de custeio de 01 (uma) Unidade de Pronto Atendimento R$1.050.000,00 102 DAE/ CSEUE
— UPA 24h Porte Il ao municipio de Araguaina. X X X
Repasse financeiro mensal de custeio de 01 (uma) Unidade de Pronto Atendimento RS 350.000.00 102
— UPA 24h Porte Il ao municipio de Araguaina referente a processos em andamento e DAE/ CSEUE X X X
(set/out/nov/dez de 2012).
Repasse financeiro mensal de custeio de 01 (uma) Unidade de Pronto Atendimento — R$ 600.000,00 102 DAE/ CSEUE
UPA 24h Porte | ao municipio de Porto Nacional . X X X
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri

Repasse financeiro mensal de custeio de 01 (uma) Unidade de Pronto Atendimento — R$ 600.000,00 102 DAE/ CSEUE
UPA 24h Porte | ao municipio de Crixas. X X X
Repasse financeiro mensal de custeio de 01 (uma) Unidade de Pronto Atendimento — R$ 1.050.000,00 102 DAE/ CSEUE
UPA 24h Porte |l ao municipio de Gurupi. X X X
Diferenga de repasse financeiro mensal de custeio para o Servico de Atendimento RS 306.000.00 102
Mobvel de Urgéncia - SAMU 192 do municipio de Gurupi caso regionalizagdo e R DAE/ CSEUE X X X
expansao conforme Resol. CIB 39/2009
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servico de Atendimento Mével de R$ 75.000,00 102 DAE/ CSEUE
Urgéncia - SAMU 192 implantagio USB do municipio de Alvorada caso expans&o X X X
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servigo de Atendimento Mével de R 75.000.00 102
Urgéncia - SAMU 192 implantagdo USB do municipio de Dueré caso expansdo e DAE/ CSEUE X X X
conforme Resol. CIB 39/2009
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servico de Atendimento Mével de RS 75.000,00 102
Urgéncia - SAMU 192 implantagdo USB do municipio de Figueirdpolis caso expanséo DA DAE/ CSEUE X X X
conforme Resol. CIB 39/2009
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servico de Atendimento Movel de RS 240.000.00 102
Urgéncia - SAMU 192 implantag&o USB e USA do municipio de Peixe caso expansao R DAE/ CSEUE X X X
conforme Resol. CIB 39/2009
Diferenga de repasse financeiro mensal de custeio para o Servico de Atendimento RS 348.000,00 102
Mével de Urgéncia - SAMU 192 do municipio de Araguaina caso regionaliza¢do e R DAE/ CSEUE X X X
expans&o conforme Resol. CIB 39/2009
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servigo de Atendimento Mével de RS 75.000.00 102
Urgéncia - SAMU 192 do municipio de Goiatins caso expansé@oconforme Resol. CIB B DAE/ CSEUE X X X
39/2009
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servigo de Atendimento Mével de R$ 240.000,00 102 DAE/ CSEUE
Urgéncia - SAMU 192 do municipio de Colinas caso expans&o X X X
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servio de Atendimento Mével de RS 75.000.00 102
Urgéncia - SAMU 192 do municipio de Filadélfia caso expanséo conforme Resol. CIB R DAE/ CSEUE X X X
39/2009
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servigo de Atendimento Movel de RS 75.000,00 102
Urgéncia - SAMU 192 do municipio de Santa Fé do Araguaia caso expansdo U DAE/ CSEUE X X X
conforme Resol. CIB 39/2009
Repasse financeiro mensal de custeio para o Servigo de Atendimento Mével de R75.000.00 102
Urgéncia - SAMU 192 do municipio de Tocantindpolis caso expansédo conforme Resol. R DAE/ CSEUE X X X
CIB 39/2009
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QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS LOA—2013 (R9)
339014 |Diarias 13.680,00
F102 CUSTEIO 339092 | Despesas de Exercicios Anteriores 1.770.646,00
3.3.40.41 | Contribuices 17.338.802,00
Sub total da fonte 102 19.123.128,00
TOTAL RS 19.123.128,00
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OBUETIVO: - Ampliar o acesso ao atendimento com qualidade das necessidades de saude da populagao aos servigos de atengdo especializada (média e
alta complexidade ambulatorial e hospitalar).

DIRETRIZ 22: Ampliagao e melhoria do acesso aos servigos de urgéncia e emergéncia no Estado (Iniciativa 399 do PPA - 2013).

ACAO: REESTRUTURAGAO DA REDE DE ATENGAO AS URGENCIAS

N.DA AGAONA LOA 2013: 3125
FINALIDADE: Ofertar um servigo estruturado capaz de proporcionar um atendimento eficaz e de qualidade..

DESCRIGAO DA AGA0: Reestruturagdo dos servigos de saude através da aquisi¢cao de equipamentos e materiais permanentes, veiculos e/ou ambuléncias, contratagao
de servigos de terceiros, constru¢do, ampliagéo e reforma.

META FisICA: 04 (Servigos Estruturados).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 3.303.757,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

s Reestruturar até 2015, 12 servicos de Urgéncia e Emergéncia do Estado Meta para 2013: 12.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS FONTEDOS | AREA/RESPONSAVEL 5 PER'OODO .
ORGAMENTARIOS RECURSOS: o2 ¥
Quadri | Quadri | Quadri

Adquirir equipamentos para Atencdo Especializada para o Hospital Regional de
Araguaina conforme proposta FNS 25053.117.0001/12-038 RS 368.800,00 249 CSEUE X
Adquirir equipamentos para Atencdo Especializada para o Hospital Regional de X
Augustindpolis conforme proposta FNS 25053.117.0001/12-039 R$ 145.850,00 249 CSEUE
Adquirir equipamentos para Atencdo Especializada para o Hospital Regional de
Diandpolis 25053.117.0001/12-040 RS 142.750,00 249 CSEUE X
Adquirir equipamentos para Atencdo Especializada para o Hospital Regional de
Guarai conforme proposta FNS 25053.117.0001/12-041 RS 138.350,00 249 CSEUE X
Adquirir equipamentos para Aten¢ao Especializada para o Hospital Geral de Palmas
Dr. Francisco Ayres conforme proposta FNS 25053.117.0001/12-043 RS 524.000,00 249 CSEUE X
Adaquirir ngpamentos para Atencdo Especializada para o Hospital Geral de Palmas RS 909.800,00 249 X
Dr. Francisco Ayres (UTI) conforme proposta FNS 25053.117.0001/12-048 CSEUE
Adquirir equipamentos para Atencdo Especializada para o Hospital Regional de
Miracema conforme proposta FNS 25053.117.0001/12-044 RS 147.290,00 249 CSEUE X
Adqullrlr equipamentos para Atengdo Especializada para o Hospital Regional de RS 137.350,00 249 X
Paraiso Dr. Alfredo Barros conforme proposta FNS 25053.117.0001/12-045 CSEUE
Adquirir equipamentos para Atenc¢ao Especializada para o Hospital Regional de Pedro RS 137.850.00 249 X
Afonso Leonicio de Sousa Miranda. conforme proposta FNS 25053.117.0001/12-046 U CSEUE
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri
Adquirir equipamentos para Atencdo Especializada para o Hospital Regional de Porto RS 141.200.00 249
Nacional conforme proposta FNS 25053.117.0001/12-047 - CSEUE X
Adquirir equipamentos para Atencdo Especializada para o Hospital Regional de
Arraias. 25053.117.0001/12-049 RS 142.35000 249 CSEUE X
Adquirir equipamento para Atengdo Especializada para a Unidade de Pronto
Atendimento - UPA 24h de Araguaina conforme proposta FNS 25053.117.0001/12-| R$ 355.000,00 249 CSEUE X
015 (Emenda Parlamentar)
Reforma de 416 m? de 4rea fisica da Unidade de Urgéncia e Emergéncia do Hospital RS 13167 00 X
Regional de Porto Nacional B 102 CSEUE

QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS

LOA - 2013 (RS)

INVESTIMENTO - ,
F 249 4.490.52 |Equipamentos e Material Permanente 3.290.590,00
Sub total da fonte 102 3.290.590,00
CUSTEIO . o
F 102 3.3.90.36 | Servigos 3° Pessoa Juridica 13.167,00
Sub total da fonte 102 13.167,00
TOTAL R$ 3.303.757,00
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OBUETIVO: - Ampliar o acesso ao atendimento com qualidade das necessidades de saude da populagdo aos servigos de atengdo especializada (média e
alta complexidade ambulatorial e hospitalar).

DIReTRIZ 23: Fortalecimento, modernizagao e ampliagao da Rede de Servigos de Prevengao, Diagnéstico, Controle e Tratamento do cancer no Tocantins
(Iniciativa 400 do PPA —2013).

AGAO: CONTROLE DE QUALIDADE DOS SERVIGOS DE DIAGNOSTICO E CONTROLE DO CANCER

N. DA AGAO NA LOA 2013: 4075

FINALIDADE: Assegurar a qualidade dos servigos de diagnostico e controle do cancer prestados a populagao do Estado do Tocantins, visando a complementagéo das
politicas nacionais do Ministério da Saude para a organizagao da rede de média e alta complexidade...

DESCRIGAO DA AGAO: Realizacdo de acdes diversas contemplando a Promogdo do controle do Cancer do Colo do Utero e Mama através de garantia logistica que
viabilizem a execugao das atividades propostas como: Contratagao de servigos de terceiros (pessoa fisica e pessoa juridica), servi¢os de consultoria, contratagao de
servigo especializado em monitoramento externo de qualidade nas laminas de citologia do colo do Utero, de audio e foto, multimidia e de informatica, graficos e
editoriais, spots e videos, para publicagdo nos diversos meios de comunicagédo;Contratacdo de instituicdo de ensino e pesquisa, de laboratério de informatica,
auditorio, supervisédo, monitoramento e avaliagdo das atividades e dos servigos, material de expediente e de consumo; passagens e despesas de locomogéao
(aérea, terrestre, translado em territério nacional/internacional); Diarias (servidor e colaborador eventual), hospedagem e alimentagéo..

META FisicA: 02 (Servigos Estruturados - Programa Nacional de Qualidade em Mamografia - PNQM e Unidade de Monitoramento Externo de Qualidade - UMEQ
estruturados.).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 99.000,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

wsefm=  Egtruturar gradativamente em 03 etapas o Programa Nacional de Qualidade em Mamografia no Estado. META 2013:01
ssem=  |mplantar 01 unidade de monitoramento Externo de Qualidade das laminas de citologia do colo do Utero para o Estado. META 2013:01
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS FONTEDOS | AREA/RESPONSAVEL 5 PER'OODO .
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: Q 1 il @ 2 i | o 3 .
uadri | Quadri uadri
Coord. De Controle
T . - - . R$ 15.000,00 F 102 Oncolégico e Fatores de X X X
Visita técnica, reunido e superviséo para acompanhamento e avaliacdo das atividades fisco
de controle de qualidade dos servigos. Aquisicdo de insumos/equipamentos para Coord. De Controle
implementagdo dos servigos. R$ 15.000,00 F 250 Oncolgico e Fatores de X X X
risco
Etapa 2 (Ano 2013): Cadastramento dos servicos de mamografia no sistema Formsus N
em parceria com Visa/ Coordenagéo da Oncologia. VISAC/)IS)C%?gg?Cr;aan X
Abertura de processo licitatorio para contratualizagéo de Unidade de Monitoramento Coord. De Controle
Externo (UMEQ) em Citopatologia do Colo do Utero, dando inicio as atividades de . X
4 . R$ 51.000,00 F 250 Oncolégico e Fatores de
controle de qualidade no Estado do Tocantins. (iSO
Coord. De Controle N
Aquisicao de equipamento de apoio técnico. R$ 15.000,00 F 102 Oncolégico e Fatores de
risco
Coord. De Controle X
Despesas de exercicios anteriores R$ 3.000,00 F 102 Oncolégico e Fatores de

risco
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS LOA-2013 (R$)
3.3.90.14 | Diarias 10.000,00
£102 CUSTEIO 3.3.90.30 | Material de consumo 5.000,00
3.3.90.92 |Despesas de Exercicios Anteriores 3.000,00
INVESTIMENTO 4.490.92 | Despesas de Exercicios Anteriores 15.000,00
Sub total da fonte 102 33.000,00
3.3.90.35 | Servigos de Consultoria
F 250 CUSTEIO 3.3.90.39 | Servigos 3° Pessoa Juridica 51.000,00
INVESTIMENTO 4.490.52 | Equipamentos e Material Permanente 15.000,00
Sub total da fonte 250 66.000,00
TOTAL R$ 99.000,00
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OBUETIVO: - Ampliar o acesso ao atendimento com qualidade das necessidades de saude da populagdo aos servigos de atengdo especializada (média e
alta complexidade ambulatorial e hospitalar).

DIRETRIZ 23: Fortalecimento, modernizagao e ampliagao da Rede de Servigos de Prevengao, Diagnéstico, Controle e Tratamento do cancer no Tocantins
(Iniciativa 400 do PPA —2013).

ACAO: EXPANSAO E FORTALECIMENTO DA REDE DE TRATAMENTO DO CANCER

N. DA AGAONA LOA 2013: 4112
FINALIDADE: Assegurar o acesso ao atendimento nos servigos de diagnéstico, tratamento e reabilitagdo em oncologia no Estado.

DEescRIGAO DA AgAo: Ampliagdo do servigos de referéncia secundaria e de alta complexidade no tratamento do cancer através de articulagdo com o setor de
engenharia da SESAU e Secretaria da Infra-Estrutura para a elaboracéo de projetos e licitagdes das obras; aquisicdo de equipamentos eletro-médico; passagens
aéreas e terrestre no territorio nacional, diarias, locomogao/transporte/translado, alimentacéo, material informativo, folders, cartilhas, banners, e outros impressos de
rotina dos servigos, aquisicdo de mobiliarios e equipamentos permanentes, material de expediente e de insumos, locagéo de laboratério de informatica, de espago
fisico para eventos, manutengdo das unidades de servigos, manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos permanentes e eletro médicos. Parcerias com
entidades publicas e privadas sem fins lucrativos, ONGS, instituigdes de ensino para servigos de prevengao e diagnéstico do cancer.

META FisicA: 03 (Rede de tratamento do cancer expandida - Rede de servigos de diagnostico, tratamento e reabilitacdo ampliados e estruturados visando melhorias
no acesso e qualidade dos servigos prestados em oncologia no Estado do Tocantins.).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 17.038.795,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

== Ampliar 2 servigos de referéncia secundaria em diagnostico e tratamento das lesdes precursoras do cancer do colo de Utero e mama. META 2013:01
Regiéo de Saude de Augustindpolis

susam= Ampliar o servigo de Radioterapia, passando de 1 para 2 o n® de acelerador linear. META 2013:01 Regi&o de Satde de Araguaina.

susem= Construir a Unidade de Assisténcia de Alta Complexidade em Oncologia - UNACON no HGP. META 2013:00

susum= Equipar 2 servigos de referéncia secundaria em diagnostico e tratamento das lesGes precursoras do cancer do colo de Gtero e mama META 2013:00
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wsam= Equipar a Unidade de Assisténcia de Alta Complexidade em Oncologia - UNACON (Radioterapia, Quimioterapia e Ambulatorio de Oncologia) no HGP.
META 2013:00

o= |mplantar 01 servigo de referéncia secundaria em diagndstico e tratamento das lesdes precursoras do cancer do colo do utero em 2012
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS FONTEDOS | AREA/RESPONSAVEL 5 PER'OODO .
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: L R
Quadri | Quadri | Quadri
- ] o e T Atenc¢&o Oncolégica/
golnvenn;lo SICONV/MS-2011: Ampliagdo dos Hosp. Augustinépolis e Diandpolis- R$ 324.000,00 F 225 Engenharia Biomédical Secr. X
~00 € lamd | Infra-Estrutura/MS
Projeto em andlise para o Termo de Repasse pela CEF. Sendo acompanhado em F102 Atencao Oncolaical
parceria com a Engenharia Biomédica, para adequacgdes na planta arquitetdnica. R$ 36.000,00 . Engenh Ei Biomé dig I Secr X
(Augustinépolis-SRC e Diandpolis-SDM e SRC). contra partida genharia blomeaica/ Secr.
Infra-Estrutura/MS
Ampliacado do Hosp. Augustinépolis (Recurso préprio/SESAU)-Mama: R$ 160.000,00 F 102 E Atengg ° anglqgma/ X
— - . ngenharia Biomédica/ Secr.
Abertura de processo licitatdrio para inicio das obras, em Augustindpolis.
Infra-Estrutura/MS
Equipar 2 servigos colo e mama — Augustindpolis e Diandpolis (FNS-2012):
Recurso na conta, em fase de abertura de processo para aquisi¢éo dos R$ 171.302,00 F 249 Atenc&o Oncol6gica/MS/ X
equipamentos. Coordenagéo Hospitalar
Ampliar o servi¢o de radioterapia do HRA-Ampliagao e Aquisicédo de Atenc¢&o Oncoldgica/
equipamentos-conv.1232/08 (2° acelerador linear): R$ 5.009.364.00 F225 Engenharia Biomédica/ Secr. X
Houve licitagdo dos equipamentos, acelerador e tomégrafo, em fase de aquisi¢ao. Infra-Estrutura/MS
Esta sendo providenciado o inicio da obra junto a Infra-Estrutura.. Estamos Atencio Oncoloaical
aguardando o recebimento do restante do recurso pelo convénio/MS. Até agora F 102-contra gao ~ncolog X
a R$ 556.596,00 ) Engenharia Biomédica/ Secr.
recebemos, apenas a 12 parcela. partida
Infra-Estrutura/MS
R$ 7.234.567,00 F 225 Atengao Oncologica/ X
o . < ) Engenharia Biomédica/ Secr.
Ampliacdo do HGP para implantacéo da Rxt (SICONV-2011): Infra-Estrutura/MS
Em anélise do Termo de Repasse com a CEF. Projeto sendo ajustado pela RS 803.841.00 Atencio Oncoldaical
Engenharia Biomédica. sy F 102 —contra gao ncolog X
artida Engenharia Biomédica/ Secr.
P Infra-Estrutura/MS
Equipar o UNACON-HGP (FNS-2012):
Recurso na conta, em fase de abertura de processo para aquisi¢éo dos RS 1.022.250.00 F 249 Atengao Oncoldgica IMS X

equipamentos.

Coordenagéo Hospitalar
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: L R
Quadri | Quadri | Quadri
Atenc&o Oncoldgica/ X
Convénio SICONV/MS-2012: Ampliacdo do Hosp. Guarai-Colo e Mama R$ 500.000,00 F 225 Engenharia Biomédica/ Secr.
Projeto em analise para o Termo de Repasse pela CEF. Sendo acompanhado em Infra-Estrutura/MS
parceria com a Engenharia Biomédica, para adequagdes na planta arquitetdnica. R$ 26.320,00 F 1(;2—n%c;ntra X
Equipar os servigos colo e mama - Hosp. Guarai (FNS-2012):
Rec_urso na conta, em fase de abertura de processo para aquisicao dos RS 60.160,00 F 249 Atencéo On~colog|ca_/MS/ X
equipamentos. Coordenagéo Hospitalar
Aquisi¢éo de equipamento e material permanente para implementagdo do servigo de ~ -
oncologia: unidades assistenciais e coordenag&o. R$ 13.665,00 F 102 Atengdo On~colog|ca_/ MS/ X
Coordenagéo Hospitalar
Parceria com entidade privada sem fins lucrativos para o controle do cancer do colo . .
do ttero e mama, R$ 22.335,00 F 102 Liga Feminina de Combate | X X X
ao Cancer
Elaboragao, confec¢io e publicacdo de Avaliagdo dos Resultados do RHC. X N N
Termo de referéncia em construcao. R$ 10.000,00 F 102 Atenc&o Oncolégica/ RHC
Visita técnica, reunido, monitoramento e avaliagdo das unidades de saude em
oncologia.. X N N
Abertura de processo de diarias para acompanhamento das unidades secundarias e R$ 10.000,00 F 102 Atencao Oncolégica
terciarias em oncologia.
Servigos de pessoa juridica para aquisi¢do de insumos para manutengéo e Atengao X X X
e . R$ 150.000,00 F 250 Oncolégica/Coordenacgéo
continuidade dos servigos. ;
Hospitalar
Aquisicéo de equipamentos e material permanente para implementagéo do servigo de x .
oncologia bucal no HGP. RS 300.000,00 F 250 Atencdo OncolégicaMS/ X
Coordenagéo Hospitalar
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO 5
ORGAMENTARIOS RECURSOS: a 1 il @ 2 il o 3 .
uadri | Quadri uadri
Despesas de exercicios anteriores R$ 166.009,55 F 250 '?:‘tggfdaeonggécglﬁgf;g;/ X
- . . . . . Atencgéo Oncologica/MS/
Aquisicéo de equipamentos e insumos para o servigo de Braquiterapia do R$ 400.000,00 F 249 C < . X
oordenagdo Hospitalar/
HRA/UNACON. (TOPAMA) Acdes gstratégi%as
Aquisicdo de equipamentos para o servigo de referéncia em colposcopia da Secr Atengao Oncologica/MS/ X
ey . . ' R$ 62.386,00 (TOPAMA) F 249 Coordenacéo Hospitalar/
Municipal de Saude de Araguaina. AcBes estratégicas

QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS LOA-2013 (R$)
CUSTEIO 3.3.90.14 | Diéarias 10.000,00
3.3.90.30 |Material de consumo 10.000,00
F102 4.490.51 |Obras e Instalagbes 1.053.461,00
INVESTIMENTO 4.490.52 | Equipamentos e Material Permanente 942.961,00
445042 |Auxilios 22.335,00
Sub total da fonte 102 1.638.757,00
44.90.51 |Obras e Instalagdes 8.304.267,00
F 225 INVESTIMENTO 4.490.52 | Equipamentos e Material Permanente 4.763.664,00
Sub total da fonte 225 13.067.931,00
F249 | INVESTIMENTO | 4.4.90.52 |Equipamentos e Material Permanente 1.716.098,00
Sub total da fonte 249 1.716.098,00
CUSTEIO 3.3.90.39 | Servigos 3° Pessoa Juridica 150.000,00
3.3.90.92 | Despesas de Exercicios Anteriores 108.465,00
F 250 INVESTIMENTO 4.490.52 |Equipamentos e Matgrial Permanente 300.000,00
4.490.92 |Despesas de Exercicios Anteriores 57.544,00
Sub total da fonte 250 616.009,00
TOTAL R$ 17.038.795,00
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OBUETIVO: - Ampliar o acesso ao atendimento com qualidade das necessidades de saude da populagdo aos servigos de atengao especializada (média e
alta complexidade ambulatorial e hospitalar).

DIRETRIZ 24: Manutengao de recursos humanos para o desenvolvimento das acoes e servigos de saude na Atengao Ambulatorial e Hospitalar da Atengao
Especializada do Tocantins (Iniciativa 624 do PPA - 2013).

AGAO: MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS NA ATENGAO ESPECIALIZADA AMBULATORIAL E HOSPITALAR

N. DA AGA0 NA LOA 2013: 4206

FINALIDADE: Manter os servigos da Atencao Especializada ambulatorial e hospitalar em pleno funcionamento com servidores por meio de pagamento de proventos..
DESCRIGAO DA AgAo: Pagamento de proventos aos servidores da atencdo especializada ambulatorial e hospitalar..

META FisIcA: 8.350 (Servidores da Atengéo Especializada ambulatorial e hospitalar com proventos pagos.).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 384.284.711,00

METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

swsem=  Manter mensalmente 8.350 trabalhadores do SUS que atuam na area da Atengdo Especializada ambulatorial e hospitalar estadual.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

PERIODO

AREA/RESPONSAVEL 1° 2° 3° 4°
Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre

RECURSOS FONTE DOS
ATIVIDADES ORGAMENTARIOS RECURSOS:

Coordenar todos os procedimentos relacionados a folha de pagamento, bem
como na orientagao e execugao dos servigos observando o cumprimento dos
cronogramas estipulados pela SECAD (secretaria de administragéo)

Diretoria de
R$ 384.284.711,00 102 Administracdode | 8.350 | 8.350 | 8.350 | 8.350
Recursos Humanos

QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS LO‘HJW
3.1.90.09 | Salario Familia 9.888,00
3.1.90.11 | Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 316.887.082,00
3.1.90.13 | Obrigagdes patronais 3.466.541,00
3.1.90.92 | Despesas de exercicios anteriores 11.269.168,00
CUSTEIO —— —— . ’

F 102 3.1.90.94 |Indenizagdes e restituigdes trabalhistas 1.262.546,00
3.1.91.13 | Obrigagdes patronais 49.946.635,00
3.1.91.92 | Despesas de exercicios anteriores 1.442.851,00

total da fonte 102 | R$ 384.284.711,00
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Reduzir os riscos, doencas e agravos de relevancia epidemioldgica,
sanitaria e ambiental a satide da populacdo por meio das acdes de
promocao, prevencao, protecdo e Vigilancia em Satde.
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OBUETIVO: - Reduzir os riscos, doengas e agravos de relevancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental a saide da populagdo por meio das a¢des de
promogao, prevengao, protecao e Vigilancia em Saude.

DIRETRIZ 25: Vigilancia sanitaria de produtos, servigos alimentos e controle de infecgao em servigos de satide (Iniciativa 464 do PPA - 2013).

ACAO: GERENCIAMENTO DO RISCO SANITARIO
N. DA AGAO NA LOA 2013: 4147
FINALIDADE: Eliminar, reduzir ou prevenir o risco sanitario no consumo de produtos ou uso de servigos de interesse a saude..

DESCRIGAO DA AGAO: Realizagdo de inspegao e reinspe¢do sanitaria em produtos e servicos em saude, coleta de amostra para analise, notificagao, investigacdo de
surtos e eventos adversos; recebimento e atendimentos a denuncias; analise de projetos arquitetdnicos; agdes educativas para profissionais do setor regulado;
elaboragdo de materiais educativos; participacdo em eventos externos; agdes de intervencdo no risco sanitario em parceria com areas da SESAU e érgéos de
atividades afins (Sec. Agricultura, Sec. Educagao, Sec. Meio Ambiente, Instituigdes de Ensino, Ministério Publico, PROCON, dentre outras); cadastro das vigilancias
sanitarias municipais em sistemas de informacao (SINAVISA, NOTIVISA, SNGPC); Cooperagdo Técnica as Vigiléncias Sanitarias Municipais na estruturacdo dos
servigos; OrientacOes técnicas as VISA's Municipais; Apoio na implantagdo do INFOVISA; Sensibilizagdo da gestdo municipal sobre a importancia das agdes de
vigilancia sanitaria; pactuagao, avaliagao, supervisédo, monitoramento de metas pactuadas entre os entes federados; sanitaria municipal; aquisicao de equipamentos,
veiculos e material permanente; Manutencéo da estrutura fisica e operacional da VISA Estadual.

META FisICA: 672 (Produtos e servigos publicos ou privados suijeitos a vigilancia sanitaria inspecionados/monitorados segundo a legislagdo sanitaria vigente).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 742.500,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

ssafm= Aymentar em 7 até 2015, o n° amostras coletadas de alimentos e produtos, sujeitos a Vigilancia Sanitaria no Estado do Tocantins, passando de 120 para 127 coletas.Meta
2013: 122

susefm=  Aumentar em 32 até 2015, o n° de estabelecimentos inspecionados sujeitos a Vigilancia Sanitaria no Estado do Tocantins, passando de 520 para 552. Meta 2013: 530

wsam=  Cadastrar o Sistema de Notificacio de Eventos Adversos e Queixas Técnicas (NOTIVISA), em 40 Vigilancias Sanitarias dos municipios do Estado do Tocantins. Meta
2013:10

ssam=  Cadastrar o Sistema Nacional de Gerenciamento de Produtos Controlados (SNGPC), em 40 Vigilancias Sanitarias dos municipios do Estado do Tocantins.
Meta 2013: 10
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL . PER'OODO .
ORGAMENTARIOS RECURSOS: o2 ¥
Quadri | Quadri | Quadri
Prover a manutencao da estrutura fisica sede da VISA Estadual 246.161,00 251 VISA X X X
Aquisi¢éo de material grafico informativo 21.415,00 251 VISA X
Aquisicao de Material Grafico- processo em andamento, em conjunto com DGVPS 15.170,00 229, 251 VISA X
Custear despesas com assinatura de jornal - processo em adamento, em conjunto
390,00 251 VISA

com DGVPS X
Adqunlrllr eqU|pament~os de informatica para implantar o Sistema de Formulério 24.000,00 251 VISA
Eletrénico de Inspegéo X
Inspecionar e reinspecionar 530 estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitéaria 181.554,00 251 VISA X X X
Rea!llzar 150 coletas de amostras de alimentos, destas 40 serdo coletadas em 0,00 251 VISA X
conjunto com COFISS
Viabilizar a participacdo de técnicos da VISA em eventos externos através do
pagamento de passagens (Congressos, Seminarios, Oficinas e Reunides, Jornadas, 66.500,00 251 VISA X
Foruns, Atualizacdes)
Estabelecer Rede dfe ’cgmumcagao, Vigilancia e Investigacdo de Surtos Alimentares- 0,00 251 VISA X
RCVISA em 30 municipios
Desenvolver atividade em comemorag&o ao dia mundial da alimentagéo. 0,00 251 VISA X
Cadastrar e monitorar os indicadores epidemioldgicos de infecgdes relacionadas a 0,00 251 VISA X

assisténcia em estabelecimentos de salde prioritarios.
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri
In.stlakura.r Procl;e’d.|mentos Administrativos para apuragdo das irregularidades em 0,00 251 VISA X
Vigiléncia Sanitaria
Cadastrar o Sistema de Notificagdo de Eventos Adversos e Queixas Técnicas
(NOTIVISA), anualmente, em 10 Vigilancias Sanitarias dos municipios do Estado do 0,00 251 VISA X
Tocantins.
Cadastrar o Sistema Nacional de Gerenciamento de Produtos Controlados (SNGPC),
o e L . 0,00 251 VISA X
anualmente, em 10 Vigilancias Sanitarias dos municipios do Estado do Tocantins
Aquisicéo e instalagao de ar condicionado para a sede da Vigilancia Sanitaria 60.000,00 251 VISA X
Confeccéo de material grafico - Talonarios de Talidomida - processo 0350/2012 26.500,00 251 VISA X
Agumgao de materllal_ cAie |_nformat|ca~- ;?roce’ssos em andamento em conjunto com a 66.670,00 251 VISA X
Diretoria Geral de Vigilancia e Prote¢do a Saude
Aquisi¢éo de Jalecos- EPI - processo 1643/2011 3.360,00 251 VISA X
Ap0|lar e_superwswna_\[ a execu?ao das agoe§ de Vigildncia Sanitaria pelas VISAs 30.780,00 251 VISA X
municipais das 08 regides de Saude do Tocantins
Averiguar 100 % das denuncias sobre servigos sujeitos a fiscalizagdo Sanitaria 0,00 251 VISA X
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS LOA -2013 (R$)
F 229 CUSTEIO 3.3.90.30 |Material de Consumo
4.000,00
Sub total da fonte 229 4.000,00
3.3.90. 14 | Diérias 242.334,00
3.3.90. 30 |Material de consumo 120.805,00
CUSTEIO 3.3.90. 33 | Passagens e despesa de Locomogéo 36.500,00
F 251 3.3.90.39 | Serv. 3°. Pessoa Juridica 246.551,00
3.3.90.92 |Despesas de Exercicios Anteriores 8.310,00
INVESTIMENTO 4.490.52 | Equipamentos e Material Permanente 84.000,00
Sub total da fonte 251 738.500,00
TOTAL R$ 742.500,00
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OBUETIVO: - Reduzir os riscos, doengas e agravos de relevancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental a saide da populagdo por meio das a¢des de
promogao, prevengao, protecao e Vigilancia em Saude.

DIRETRIZ 26: Ampliagao da capacidade de respostas laboratoriais (Iniciativa 471 do PPA - 2013).

AcA0: REALIZAGAO DE ANALISES LABORATORIAIS DE AGRAVOS, DOENGAS, PRODUTO E AMBIENTE
N. DA AGAO NA LOA 2013: 4276

FINALIDADE: Indicar para a Vigiléncia epidemiologica, sanitaria e ambiental elementos de conhecimento e avaliagdo de necessidades de intervengao nas condigoes
de saude da populagao, por meio das analises laboratoriais...

DESCRIGAO DA AGA0: Realizagéo de andlises laboratoriais, inclusive de controle de qualidade interno e externo, de agravos e doengas de biologia médica, alimentos
e produtos e analises de controle de qualidade agua de consumo humano. Avaliagado da biosseguranca laboratorial e encaminhamento de amostras de doenca e
agravos para analises laboratoriais em Centros de Referéncia. Viabilizagdo de instalagdo de ferramenta de informatica e sistema gerenciador de informacdo das
andlises laboratoriais. Recepcao de profissionais de outros laboratdrios em apoio operacional ao LACEN-TO na implantagéo de diagndsticos das analises e em
casos de surtos e eventos adversos. Participagdo em reunides técnicas da area laboratorial fora do Estado. Manutengéo da estrutura fisica e operacional do LACEN.

META FisicA: 130.000 (Analises laboratoriais realizadas - Anélises laboratoriais realizadas dos agravos, doengas, produtos e ambiente. Analises laboratoriais dos
agravos e doengas de biologia médica: AIDS, Chagas, Dengue, Febre Amarela, Hepatites, Influenza, Leishmaniose Humana, Leishmaniose Canina, Leptospirose,
Meningites, Rotavirus, Rubéola, Sarampo, Sifilis, Tuberculose, Febre Maculosa e Enteroinfecgdes. Analises laboratoriais realizadas de produtos: alimentos tais como
leite, pagoca, sorvete (gelados e comestiveis), agua mineral, agua de coco, etc. Analises laboratoriais realizadas de ambiente: controle de qualidade da &gua de
consumo humano).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 4.910.890,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

susam= Ampliar de 17 para 20 o quantitativo de agravos/doencas analisadas no LACEN-TO até o ano de 2014. Meta 2013: 19
susmm= Ampliar até 0 ano de 2014 para 24 o nimero de parametros metodolégicos das analises laboratoriais, passando de 50 para 74. Meta 2013: 62
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS FONTEDOS | AREA/RESPONSAVEL 5 PER'OODO .
ORGAMENTARIOS RECURSOS: o2 ¥
Quadri | Quadri | Quadri

Implantar .o Maédulo .A.njble.ntal ng Sistema Gert.en'm.ador de Ambiente Laboratorial - 10.848.00 251 LACEN
GAL na unidade de vigilancia ambiental dos municipios. X X
Realizar analise laboratorial de 25 tipos de agravos e doengas de biologia médica
(Aids, Chagas, Dengue, Esquistossomose, Febre Amarela, Hanseniase, Hepatite A,
Hepatite B, Hepatite C, Influenza, Leishmaniose Tegumentar, Leishmaniose Visceral
Humana, Leishmaniose Visceral Canina, Leptospirosose, Malaria, Meningites,
Rotavirus, Rubéola, Sarampo, Sifilis, Tuberculose; Febre Maculosa, Enteroinfecgdes, 1.808.501,00 251 LACEN X X X
Micose Sistémica, Microbiolégico de Controle de Infeccdo hospitalar, Biologia
Molecular para HIV e Hepatite B e Colinesterase) - ampliando o nimero de
parametros metodoldgicos de 34 para 40.
Retalllzar anélise laboratorial de alimentos e produtos, com ampliagdo do nimero de 559.413,00 251 LACEN
analises. X X X
R’eallzar anahscﬁe de controle de qualidade - agua para consumo humano, ampliando o 463.166,00 251 LACEN
niimero de pardmetros de 02 para 04. X X X
Implantar o diagnéstico de difteria e coqueluche. 7.648,00 251 LACEN X X X
Implantar o laboratério de rotulagem de produtos e medicamentos anti-malaricos. 4.413,00 251 LACEN X X X
Realizar anélise de controle de qualidade laboratorial de 5 (cinco) tipos de agravos e
doengas (Maléria, Chagas, Hanseniase, Tuberculose, Leishmaniose Humana) - 350.255,02 251 LACEN X X X
Garantia da Qualidade Laboratorial.
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri

Realizar 2 (duas) campanhas de exames periodicos semestrais dos servidores do
LACEN nos agravos de Chagas, HIV e Hepatites (KITS para Chagas, HIV e Hepatites 0,00 Sem Recurso LACEN X
- HAI, ELISA e IFI).
Realizar controle de qualidade do processo de autoclavagdo - I.B.(Indicador
Bioldgico) em sete autoclaves - 1.000 ampolas. 15.000,00 251 LACEN X X X
Implementar acbes de biosseguranca laboratorial. 77.850,98 251 LACEN X
Encaminhar amostra de doenga e agravo para analise laboratorial aos Centros de
Referéncia n&o realizadas no LACEN-TO e de interesse da Vigilancia. 140.000,00 251 LACEN X X X
Rgalllzar controle de qualidade externo (ensaio de proficiéncia) de agravos de biologia 4.948,00 251 LACEN
médica. X X X
Realizar controle de qualidade interno de agravos de biologia médica. 11.000,00 251 LACEN X
Realizar controle de qualidade externo (ensaio de proficiéncia) de produtos. 10.000,00 251 LACEN X
Material para testes soroldgicos para analises laboratoriais (kit e reagentes). Processo
n°1883/11 LACEN E LSPA. 62581420 250 LACEN X X X
Material para meios de cultura e insumos do mesmo grupo para o setor de
Microbiologia (Sistema de Automagéo).

9a o) 200.000,00 250 LACEN X X X
Material de manipulagdo de amostras e reagentes para setores de biologia médica e
ambiental (pipetas, baldes, frascos, gases, vidrarias, stantes e racks, efc). X X X

40.000,00 250 LACEN
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS RECURSOS: o2 ¥
Quadri | Quadri | Quadri
Aquisi¢do de materiais de consumo para apoio operacional das atividades do LACEN
e LSPA (EPIs, EPCs,material de expediente, material de limpeza laboratorial, 40.965,80 250 LACEN X X X
acessorios de diagnosticos entre outros).
Aquisi¢do de material de consumo: gas de extintores de incéndio (H20 e CO2), gas
nltrogemo liguido, gas de cozinha, mateflal de manutencgéo gletrlca elhldraullca 29.700,00 250 LACEN
predial. Pecas para conserto/manutencdo: freezers, geladeiras, equipamentos X
laboratoriais, ar condicionados, cabines de seguranga bioldgica.
Contratacdo de servicos: recarga de extintores (processo n°1.671/12), manutencao
de ngpamentos Iaborato.rlalls,. manutengao/calibracao dg plp.eta’s,. manutencao de 64.267.00 250 LACEN
cabines de seguranca bioldgica, transporte de material biologico, controle de X X X
qualidade externo.
Aquisicdo de insumos para o projeto: monitoramento e Prevencdo da Resisténcia
Microbiana, em Infecgdes Primérias de Corrente Sanguinea nas Unidades de Terapia 247.100,00 225 LACEN X X
Intensiva dos Hospitais Estaduais de Palmas.
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGCAMENTARIOS LOA-2013 (R$)
F 225 CUSTEIO 3.3.90.30 | Material de Consumo
247.100,00
Sub total da fonte 225 247.100,00
CUSTEIO 3.3.90.30 |Material de Consumo 1.136.480,00
F 250 33.9039 | Serv. 3°. Pessoa Juridica 64.267,00
Sub total da fonte 250 1.200.747,00
3.3.90. 14 |Diarias 12.261,00
3.3.90.30 |Material de consumo 1.888.512,00
3.3.90. 33 | Passagens e despesa de Locomogao 6.000,00
F 251 CUSTEIO 339036 | Serv 3° Pessoa Fisica 1.648,00
3.3.90.39 | Serv. 3° Pessoa Juridica 1.475.128,00
3.3.90.92 |Despesas de Exercicios Anteriores 79.494,00
Sub total da fonte 251 3.463.043,00
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OBUETIVO: - Reduzir os riscos, doengas e agravos de relevancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental a saide da populagdo por meio das a¢des de
promogao, prevengao, protecao e Vigilancia em Saude.

DIRETRIZ 27: Aprimoramento dos profissionais da vigilancia em satude no ambito estadual e municipal (474 do PPA -2013).

AcA0: CAPACITAGAO PROFISSIONAL EM TEMAS DE VIGILANCIA NO AMBITO ESTADUAL E MUNICIPAL
N. DA AGAO NA LOA 2013: 4060

FINALIDADE: Ter profissionais capacitados em vigilancia em saude por meio de articulagdo interinstitucional e intersetorial para melhor desempenhar as agdes de
forma permanente e continua....

DEescRIGAO DA AGAo: Capacitagéo do profissional de vigilancia através de captagdes conforme o perfil epidemioldgico, selegéo de facilitador / mediador /instrutor,
atividades de promocdo da saude, participacdo e realizagdo de eventos técnicos (capacitagdes, oficinas, seminarios, simpésios, congressos, treinamentos em
servigo entre outros) no ambito nacional e internacional, garantindo a logistica necessaria.

META Fisica: 222 (Capacitagdes realizadas em vigildncia ambiental, salde do trabalhador, vigilancia epidemioldgica, vigiléncia sanitaria, area laboratorial,
imunizagao).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 2.668.554,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

«s=m=  Ampliar o nimero de municipios que realizam vigilancia da doenca de chagas, passando de 127 para 133 municipios, até 2015. Meta 2013:
129

ss{#=  Ampliar o nimero de municipios que realizam vigilancia laboratorial da raiva passando de 55 (em 2010) para no minimo 83 municipios até
2015. Meta 2013: 69

wsam=  Aumentar de 16 (em 2011) para 50 o nimero de municipios que realizam vigilancia da leishmaniose canina, com periodicidade minima
trimestral. Meta 2013: 25

wss4m=  Elevar o percentual de casos de Leishmaniose Tegumentar - LT com diagnéstico clinico laboratorial, passando de 78,8% para 85% até
2015.Meta 2013: 81%

wsam=  Alcancar cobertura vacinal adequada de 95% dos municipios com tetravalente/pentavalente, aumentando de 90 para 97 municipios
(homogeneidade de 70%) e manter esse indicador ao longo dos anos. Meta 2013: 93

o= Ampliar a cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera de 80% em 2009 para 85% até 2015. Meta 2013: 84%
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ssa{=  Aymentar a proporcéo de cura de Hanseniase de 87,7% em 2010 para 90% até 2015. Meta 2013: 88,7%

e Aumentar em 8% a proporcao de casos de hepatites virais confirmados laboratorialmente, dentre todos os notificados, passando de 24% em
2010 para 25,92% em 2015. Meta 2013: 24,64%

ss{0=  Ampliar o diagnéstico das meningites bacterianas pelas técnicas de cultura, contraimunoeletroforese (CIE) e latex nos hospitais de
referéncia de 40% em 2010 para 50% até 2015. Meta 2013: 45%

wsem=  Ampliar o diagnostico laboratorial das Doengas de Veiculagdo Hidrica e Alimentar - DVHA de 0,1% em 2010 para 10% até 2015. Meta 2013:
5,1%

wsqm=  |mplantar as Ac¢bes Estratégicas para o Enfrentamento das Doencas Cronicas N&o Transmissiveis (DCNT) até o ano de 2015 nos
municipios prioritarios (Palmas, Araguaina, Gurupi e Paraiso do TO).

Regionalizacdo da Meta: 2013

Regido de Saude de Araguaina 01

Regido de Saude de Palmas 01
Total Ano 02

ssa{=  Ampliar o nimero de municipios que realizam a vigilancia do tracoma, passando de 54 em 2011 para 100 municipios, até 2015. Meta 2013:
84

wsam=  Reduzir em 50% o nimero absoluto de 6bitos por dengue passando de 8 em 2010 para no maximo 4 6bitos até 2015. Meta 2013: 06
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS FONTEDOS | AREA/RESPONSAVEL 5 PER'OODO .
ORGAMENTARIOS RECURSOS: o2 ¥
Quadri | Quadri | Quadri
Participagdo mensal de um técnico da Coordenagdo de DST/AIDS no curso de
Mestrado Profissional em Saude Publica - UFPE 34.130,00 251 DDTNT X X X
Viabilizar a participagao de técnicos e colaboradores eventuais em eventos voltados
ao fortkalec.lmelnto da pohtlca de DST/AIDS e Hepatites Vlralls’, .dentro e fora do E’stado 65.905.00 251 DDTNT X X X
e no ambito internacional, por meio do pagamento de diarias, passagens aéreas,
inscri¢des, ajuda de custo.
Realizar capacitagdo em Surtos de Doengas Transmitidas por Alimento-DTA 16.920,00 251 DDTNT X
Realizar Capacitagdo para Monitoramento das Doengas Diarréicas Agudas (DDA) 8.460,00 251 DDTNT X
Realizar E:apacnagao em meningites para as equipes multiprofissionais dos Hospitais 16.670.00 251 DDTNT
de Referéncia X
Realizar capacita¢do em pungao de LCR para médicos dos hospitais de referéncia do 7.087.50 251 DDTNT
Estado X
Realizar Curso (Oficina) de Fortalecimento em Vigildncia Epidemiologica da
Tuberculose para os profissionais de salde que atuam no Sistema Prisional e em 6.320,00 251 DDTNT X
Areas Indigenas.
Realizar Capacitagdo em Manejo Clinico da Tuberculose 6.320,00 251 DDTNT X
Realizar lcgpamtagao na padlror?lza(%ao da técnica de aplicagéo e leitura do Teste 22.050,00 251 DDTNT X X
Tuberculinico - PPD para profissionais de enfermagem.
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri

Reallza’r capacitagdo para atencdo primaria na assisténcia integral ao paciente de 46.692.19 251 DDTNT X
hanseniase
Realizar Capacitagdo em Prevencao de Incapacidades e Reabilitagdo em Hanseniase 20.517,50 251 DDTNT X
Rea.llzgr gtuallzaqao Ade. técnicos da Geréncia de Hanseniase, assessores e 12.550.25 251 DDTNT
profissionais das referéncias. X
Realizar Oficina de Reabilitagao Cirrgica 14.244,00 251 DDTNT X
Realizar Seminario de trabalho com professores da Secretaria Estadual de Educacéo 2.000,00 251 DDTNT X
Realizar Curso de Autocuidado 4.674,00 251 DDTNT X
Rez,:lllzagao de Seminario Anual de Atualizagdo em Hanseniase para profissionais de 19.792.00 251 DDTNT
Satde do Estado X
Realizar Oficina de Reabilitagdo Socioecondmica 1.710,00 251 DDTNT X
Capacitar os técnicos da DCNT e FR para anélise da situagdo de saude e avaliagdo
dos dados do SIM, SIH, SISVAN, VIGITEL, RCBP e PENSE. 5.000,00 251 DDTNT X
Garantir participagdo de técnicos em eventos externos (reunides nacionais, 0.00 Sem Recurso DDTNT N N N
campanhas, encontros, palestras etc.).
Garantir participacdo de profissionais em eventos externos 0,00 Sem Recurso DDTNT X X X
Participar do VI Encontro Nacional de Tuberculose 0,00 Sem Recurso DDTNT X
Participagcdo em Eventos Externos 0,00 Sem Recurso DDTNT X X X
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri

Corrida em prol.da prevencao d~e amdentgs de transito em parceria coml a Qe’re'nola 20.000,00 251 DDTNT
de Fatores de Risco e contratacao de servi¢o de carro de som para passeio ciclistico X
IntercAmbio para a qualificacdo dos profissionais (que atendem pessoas em situagéo
dfa \{lOIgﬂClas) dos Hospitais SHIP, HGP e HMDR) e l‘Jm p?r.oﬂsswnal .danart.ea tecnlcage 24.239,00 251 DDTNT X X X
violéncia em Manaus (Referéncia em Atendimento as vitimas de violéncia na Regido
Norte).
Teleconferéncia sobre Beribéri para os 139 municipios do Estado (com
representantes da DANT, Atengao Primaria, CEREST e HIP). 0,00 Sem Recurso DDTNT X
Realizar 06 oficinas para construgdo do Plano de Agbes Estratégicas para o
Enfrentamento de Doengas Crdnicas Ndo Transmissiveis e seus Fatores de Risco

L n . . . . o 0,00 Sem Recurso DDTNT X X X
nos municipios sede das regides de Saude (Gurupi, Paraiso do Tocantins, Dianopolis,
Augustindpolis, Guarai e Porto Nacional.
Realizar oficina sobre Fatores de Risco para Cancer para os municipios de Palmas,
Araguaina, Porto Nacional, Paraiso, Gurupi, Taguatinga, Pedro Afonso, Guarai, 21.150,09 251 DDTNT X
Augustindpolis e Diandpoalis.
Promover agbes educativas sobre o Tabagismo no dia 31 de maio, relacionado ao Dia
Mundial sem Tabaco e dia 29 de agosto o Dia Nacional de Combate ao Fumo. 1:000,00 251 DDTNT X X
Realizar agbes de promogdo de atividade fisica para a comunidade junto com a
Secretaria da Juventude e dos Esportes em 3 municipios (Palmas, Formoso do 6.966,00 251 DDTNT X
Araguaia e Ananés).
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri

Incentivar e apoiar as equipes de saude das 08 (oito) regionais (saude) a realizarem
agoes (workshops, palestras, mobilizagdes, oficinas e etc.) sobre a prevengdo das 0,00 Sem Recurso DDTNT X X X
DCNT e seus fatores de risco nas escolas estaduais, municipais e espagos publicos.
Apmar as~08 (oito) regides de saude nas Agdes Educativas na Semana Mundial de 0,00 Sem Recurso DDTNT
Alimentac&o. X
Apoiar os municipios nas Agdes Educativas no Dia Mundial da Atividade Fisica (06 de
abril) e Dia Mundial da Satde (07 de abril) (AGITA MUNDO) 0,00 Sem Recurso DDTNT X
Realizar 06(seis) capacitagdes (municipios sedes das regides de salde: Palmas,
Araguaina, Gurupi, Porto Nacional, Paraiso do Tocantins, Guarai, Augustinopolis e
Dlanlo;,)qlls) para o fortalecimento das A(;oes_ de Promf)gao_ da salde para o0s 12.327.50 251 DDTNT X X X
municipios com polos do Programa Academia da Salde implantada. OBS: a
capacitagdo das regionais de saude de Paraiso, Porto Nacional e Palmas acontecera
na mesma data no municipio de Palmas.
Participar d? Ievento~s externo§ (’Colngresso, Seminério, QflClna e Reimljao) §obre 38.472.50 251 DDTNT X X X
Doengas Cronicas N&o Transmissiveis e seus Fatores de Risco e Protegdo a Saude.
Viabilizar a participagéo de técnicos em eventos externos através do pagamento de
dllarllas, passzlagensne |n§crlgoes (anglressos,' Semlrlle?rlos, OﬁC|nas, Reunloes e visitas 13.296,50 251 DDTNT X X X
técnica para intercdmbio de experiéncias) cuja tematica esteja relacionada a Doencas
e Agravos N&o Transmissiveis.
Realizar "Curso de Enfrentamento a Violéncia" 20.000,00 251 DDTNT X
Reallzar esquetes teeﬂltraPS er’n Umver&dgdes (com Jov§n§) sobre os Fatores de Risco 6.000,00 251 DDTNT X
para Acidentes de Transito (alcool, velocidade e motociclista).
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri

Prgmover Palestras e[n escolas g Umvermdadgslabordando os fatores de risco de 3.000,00 251 DDTNT X X X
acidentes de Palmas: alcool, velocidade e motociclista.
Promover abordagens Educativas em bares, praias e postos de gasolina. 0,00 Sem Recurso DDTNT X
Rodas d~e conversa em guatro empr.esas (duas Pupllcas e duas privadas) sobre a 3.600,00 251 DDTNT X X X
prevencado de fatores de risco para acidentes de transito
Viabilizar a participagéo de técnicos em eventos externos através do pagamento de
d’larllas, passaggns e Jnsgrlgoes (Congrtﬂass.os, Semmanos,?ﬂcmas, Reunloe§ e VISIta‘S 11.119.50 251 DDTNT X X X
técnica para intercAmbio de experiéncias) cuja tematica esteja relacionada a
violéncia.
Cursq _para~ as Unlldaﬂdesl de Sa’udIe do setor privado do mun|0|p|q d? P_almas-To para 1,000,00 251 DDTNT
a Notificagdo de Violéncia doméstica, sexual e outras formas de violéncia. X
Realizar seminario para a Rede de Atencdo a Pessoa em Situagdo de Violéncia 2.000,00 251 DDTNT X
Aponlar a realizagéo de Congresso abordando fatores de riscos: alcool, velocidade e 3.000,00 251 DDTNT X X X
equipamento de seguranca.
Apoiar na realizagdo de Workshop do Projeto Vida no Transito 2.000,00 251 DDTNT X X X
Capacitagdo de Vigilancia de Violéncia Doméstica, Sexual e/ou Outras Formas de
Violéncia, para os municipios de Araguacu, Figueirdpolis, Arraias, Parana, Xambioa, 10.867,50 251 DDTNT X X X
Nazaré, Luzinopolis, Araguacema, Dois Irm&os, Sdo Félix do Tocantins e Lizarda.
(Capacitar multiplicadores para a Linha de Cuidado para a Atengéo Integral a Salde
de Criangas, Adolescentes e suas Familias em Situacdo de Violéncias, nos 6.196,50 251 DDTNT X X X
municipios de Guarai, Pedro Afonso e Araguaina).
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL 5 PERIOODO 5
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri

Realizar 06 (seis) capacitagbes (municipios sedes das regides de saude: Palmas,
Gurupi, Porto Nacional; Paraiso do Tocantins; Guarai; Augustinépolis e Diandpolis)
para o fortalecimento das acdes de Promogdo da Saude. Obs. As regides de salde 425250 251 DDTNT X X X
de Porto Nacional e Paraiso virdo para Palmas.
Langamento do Plano Estadual de Enfrentamento de Violéncias 600,00 251 DDTNT X
Participagdo em oficinas, congressos, seminarios, cursos, encontros, visitas técnica
para .|ntercamb|o de experiéncias entrg outro§,.de tecn!cos da .Geren0|a de.V|oIenC|as 16.358.50 251 DDTNT X X X
e Acidentes em eventos externos cuja tematica esteja relacionada a Acidentes de
Trénsito, através do pagamento de diarias, passagens e inscrigoes.
Contratar uma empresa para criagdo e divulgagdo de campanhas publicitérias
(Televiséo, radio, busdoor, spoot), e assessoria quando necessario para as agdes do 0,00 251 DDTNT X X X
Projeto Vida no Transito.
R'egllzar' 02 ICapgcqa(';oes em Sala de Vacmagao’ e'm Palmas, Rede de Frio e 9.800.00 251 DDTNT X X
Vigilancia Epidemiol6gica das Doengas Imunopreveniveis.
R.egllzar_ 01 lCapelacn,a({‘ao em Sala de Vacinagédo E,Bm. Araguaina, Rede de Frio e 5.204.25 251 DDTNT
Vigiléncia Epidemioldgica das Doengas Imunopreveniveis. X
Realizar Capacitagdes dos Sistemas de Informacdo do PNI (SI-API, SI-PNI, SIES, SI-
EDI, SI-EAPV, SI-AlU, SI-CRIE). 10.080,00 251 DDTNT X X X
Viabilizar a participagdo de técnicos da Coordenagdo de Imunizagdo em Eventos
Externos ((?ongrgssos, Cursos, Expoepi, Pediatria, Imurluzagao, Neurologia e Eanto 30.630,00 251 DDTNT X X X
Adverso pos-vacinal) dentro e fora do Estado, por meio do pagamento de diarias,
passagens aéreas, inscri¢des, ajuda de custo.
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ATIVIDADES

RECURSOS
ORGAMENTARIOS

FONTE DOS
RECURSOS:

AREA/RESPONSAVEL

PERIODO

10
Quadri

20
Quadri

30
Quadri

Realizar 5 reunides para implantar o Sistema de Informacdo do PNI e SINAN nas
salas de vacina dos 139 municipios do estado (Palmas, Gurupi, Araguaina,
Araguatins e Diandpolis).

10.000,00

251

DDTNT

X

X

X

Realizar oficina de Educacdo Popular em Saude com foco na prevengdo das DST,
AIDS e Hepatites Virais para Agentes Comunitarios de Salde e Colaboradores.

2.175,00

251

DDTNT

Realizar Capacitagdo em agdes de prevencdo e controle das hepatites virais para
50% dos municipios do Estado

43.045,00

251

DDTNT

Capacitar profissionais de nivel superior da rede basica de salde, hospitais,
maternidades, Servigos de assisténcia especializada e centros de testagem e
aconselhamento na metodologia teste rapido para diagnostico do HIV e triagem para
sifilis e hepatites virais.

15.375,00

251

DDTNT

Capacitar médicos da rede basica de salde e atencdo especializada do SUS no
atendimento as vitimas de acidente com exposi¢do a material bioldgico, violéncia
sexual e da prevencdo da transmissdo vertical do HIV com foco na profilaxia, em
conformidade com Protocolo de Acidente com material Bioldgico, em parceria com
CEREST

18.735,00

251

DDTNT

Realizar 02 mini-cursos em sexualidade para parceiros dos movimentos sociais que
trabalhem com foco na prevengéo das DST, AIDS e Hepatites Virais e de Técnicos
das Diretorias Regionais de Ensino.

37.900,00

251

DDTNT

Realizar 03 oficinas sobre sexualidade para formagdo de multiplicadores nos
municipios de Araguaina, Gurupi e Diandpolis.

37.048,75

251

DDTNT
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri

Realizagdo de 03 reunides técnicas para Formagdo de grupo de trabalho
institucionalizado voltado a sistematizagéo do Plano Estadual de qualificacéo de Linha 10.652,50 251 DDTNT X X
de Cuidado da Transmissé&o Vertical do HIV e Sifilis (2012-2015)
Realizar 01 reunido técnica para estabelecer fluxos para atendimento de
Genotipagem junto com os médicos capacitados em MRG do Estado e o LACEN, 7.500,00 251 DDTNT X
bem como para a padronizagéo dos receituarios para pré natal.
Realizar uma reunido técnica com os municipios prioritarios do Plano de Feminizagao. 7.500,00 251 DDTNT X
Vlab|I’|zar a participacdo de .r'epresentantes do Férum ONG/AIDS em eventos externos 30.000,00 251 DDTNT X X
através do pagamento de diarias, passagens.
Realizar reunides técnicas regionalizadas sobre vigilancia epidemiologica das DST,
AIDS e hepatites Virais - Augustindpolis, Colinas, Diandpolis e Peixe. 18.847,50 251 DDTNT X
Realizagdo de treinamento em servigos de referéncia em vigilancia, atencdo e
prevengao das DST/AIDS e Hepatites Virais. 12.826,00 251 DDTNT X
Viabilizar a¢des educativas e de promogao da diversidade sexual e de género durante
a realizagdo da Parada do orgulho LGBT de Palmas 6.413,00 251 DDTNT X
Apoiar um Encontro Estadual para mulheres com enfoque no enfrentamento da
feminizagéo da epidemia do HIVAids e outras DST 5126,25 251 DDTNT X
Capamltiagao de Técnicos da \{lgllan0|a em Salde para Identificagdo e Controle de 16.000,00 251 DDVRCZ
Escorpides de Interesse em Saude X
Realllz'ar' treinamento em vigildncia de Acidentes por Animais Pegonhentos nos 2.430,00 251 DDVRCZ
municipios X X
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri

Realizar treinamento em servigo para vigilancia e profilaxia da raiva em 6 municipios. 2.713,50 251 DDVRCZ X
Cgpamtggao em vigildncia de ambientes da Febre Maculosa Brasileira e outras 11.015.25 251 DDVRCZ
Riquetsioses X
Participacbes em cursos, congressos, encontros dentre outros. 8.226,00 251 DDVRCZ X X X
Capacitagdo para médicos em diagnéstico e tratamento de malaria e LTA 12.300,00 251 DDVRCZ
Capacitagdo em servigo para servidores municipais sobre vigilancia da malaria 5.771,25 251 DDVRCZ X
Participagdo em congressos cientificos 3.875,00 251 DDVRCZ X X X
Participar da Reunido de Avaliagdo do PNCM 235,50 251 DDVRCZ
Participar de eventos externos 4.872,00 251 DDVRCZ X X
Capacitagdo para médicos e enfermeiros que atuem na Atengéo Basica, em vigiléncia

. . R 23.737,50 251 DDVRCZ X X
do tracoma e saude ocular em nivel de atengao primaria.
Participagdo em eventos externos 15.511,50 251 DDVRCZ X X
Participar do 5° Congresso Mundial sobre Leishmanioses (Worldleish 5) 2.825,00 251 DDVRCZ X
Cgpamtagao para médicos em Vigilancia, Diagnéstico e Tratamento de Leishmaniose 12.790.40 251 DDVRCZ
Visceral X
Participar da Reuni@o de Pesquisa Aplicada em Leishmanioses 0,00 251 DDVRCZ X
Capacitagdo para enfermeiros no aprimoramento da capacidade de resposta da 93,671 84 251 DDVRCZ
Estratégia de Saude da Familia na vigilancia em saude da LTA e LV. T X
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri

Capacitacdo de municipios silenciosos quanto as agdes de vigilancia da doenca de 4.275,00 251 DDVRCZ X X
Chagas
Capacitacdo em identificagao de larvas e pupas de Aedes aegypti e Aedes albopictus 9.119,00 251 DDVRCZ X X
Capacitacdo em identificagao taxonémica e exame parasitologico de triatomineos 12.000,00 251 DDVRCZ X
Capacitagdo dos profissionais da Coordenagdo de Dengue/FA em acgdes de
monitoramento e avaliago dos sistemas de informagéo e controle vetorial da Dengue 5.008,50 251 DDVRCZ X
e Febre Amarela
Capacitagdo para Supervisores de Campo nas agdes de Controle Vetorial 15.640,00 251 DDVRCZ X X X
Capacitagdo em técnica de gpllcagao de inseticida e seguranga do trabalho para 447750 251 DDVRCZ X X
agentes de controle de endemias
Capaclzltagz'ao_ para Médicos e Enfermeiros - Dengue: Epidemiologia, Diagnéstico e 16.075.00 251 DDVRCZ
Manejo Clinico. X
VlabI|I|z,a_r a Ffalrtlmpa(;ao em eventos externos dentro e fora do Estado (cursos, 360.298,66 251 DGVPS X X X
seminarios, oficinas dentre outros).
P'arltlmpagao' em eventos externos (Congressos, Seminarios, Oficinas e Reunides, 20.000,00 251 DIOVS X X X
Visitas Técnicas SVO).
Viabilizar a pary,cl.pagao de técnicos do NHE S_ (im eventos externos através do 14.039,00 251 DIOVS X X X
pagamento de diarias, passagens e taxas de inscri¢ao.
Realizar oficina para o aperfeigoamento do processo de planejamento da DGVPS 3.706,50 251 DIOVS X
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri

R’ealllzar uma Mostra de trabalhos e pesquisas produzidos nas diversas areas 2.000,00 251 DIOVS X
técnicas da DGVPS
Capacitar servidores da DGVPS em Processos Educacionais 5.500,00 251 DIOVS X
Capacitagdo em Vigilancia do Obito e Codificado de Causa Basica 14.236,25 251 DIOVS X X X
Realizar 01 curso de capacita¢do em necrdpsia clinica para médicos dos nucleos de 70.000,00 251 DIOVS
SVO X
Capacitagdo em SIM e SINASC 12.018,75 251 DIOVS X X X
Capacitagdo em Sistema de Informacdo de Agravos de Notificagdo - SINAN 9.667,50 251 DIOVS X X X
Realizagéo do Curso de Metodologia e Redagéao Cientifica 5.782,14 251 DIOVS X
Visita técnica em servigo de referéncia para analise de situagdo de saude. 1.413,00 251 DIOVS X
Realizagao de Oficina de trabalho, sobre sala de situacédo de salde, 24 horas. 5.074,76 251 DIOVS X
Curso de Epidemiologia e sua aplicabilidade na Saude Publica, 80 horas. 15.596,42 251 DIOVS X
Capacitagdo para Implantagéo dos Livros de Sepultamentos 9.405,00 251 DIOVS X X
Capacitagdo para pr?f|33|ona|s qa sau.de quanto ao~preenc!1|rpento, manuseio € 9.625.50 251 DIOVS X X X
controle das Declaragdes de Nascidos Vivos e Declaragdes de Obito.
R(Iealllzagao do Curso Basico de Investlgfagao de Surto e Eme.rﬂgenmas em Saude 5347 50 251 DIOVS X X
Publica - 40 Horas, para 03 regiées de Saude (uma turma por regiéo).
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri
Cajlp.amtagao erln’slerwgo para 91 (um) técnico do Nucleo da Unidade de Resposta 1.295.25 251 DIOVS
Répida do municipio de Araguaina. X
Realizagdo do Curso Basico de Investigacdo de Surto e Emergéncias em Salde
Publica -Médulo 1l e Médulo 111 3.061,00 251 DIOVS X
Capacitagdo para representantes de NHE's em Tabwin 0,00 Sem Recurso DIOVS X
Capacitacdo em Andlise e Interpretacao de dados epidemioldgicos 24.001,50 251 DIOVS X
Oficina de Vigilancia em Saude para técnicos dos NHE. 11.163,25 251 DIOVS X
Capacitagdo em Sistema de Informagdo da Vigilancia da Qualidade da Agua de
consumo Humano - SISAGUA para técnicos das SMS 13.669,50 251 DVAST X
Capacitagdo em procedimentos em Vigilancia da Qualidade da Agua de Consumo 34.680,00 251 DVAST X
Humano
Curso de Atualizacédo de Vigilancia em Saude Ambiental 67.190,00 251 DVAST X
Oficina do Projeto interinstitucional de educag¢éo ambiental 4.961,25 251 DVAST X X X
Capacitagdo para agentes de salde das 8 regides em reconhecimento geogréfico e
preenchimento de fichas para alimentacdo (sistema de informacdo geogréfica) e 22.230,00 251 DVAST X X X
coleta de informagdes para georeferenciamento.
ﬁ:;i(;rtjs demandas nao programadas de capacitagdo em Vigilancia em Saude 9.720.00 251 DVAST X X X
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri

Capacitagdo em Operacionalizagao das Unidades Sentinelas do Programa VIGIAR 4.698,75 251 DVAST X X
Capacitagdo em vigilancia em satde de populagao exposta a substancia quimicas 31.611,75 251 DVAST X
P.artlhmpla(;ao de proflssmnals do nivel estadual em capacitagbes sobre temas de 37.782,00 251 DVAST X X X
vigildncia de Agrotdxicos
Reunlat? para apresen?a’ga.o do IMcl>d’eIIo de Vlgllan<.:|~a em saugie da Populagao Exposta 17.145.00 251 DVAST X X X
a Agrotdxicos em Municipios prioritarios nas 8 regides de saude.
Rggrjlaq Tecn|ca’1 com o M|n|s~ter|o da Saude p’ara implantagdo do Modelo de 6.826.00 251 DVAST X X X
Vigilancia em Salde de Populagao Exposta a Agrotéxicos no estado.
Consultoria em temas de Vigilancia de Populagdo Exposta a Substancia Quimicas. 29.420,00 251 DVAST X X X
Capgmtagao pgra 0s tes:nlcos (médicos g en'ferm~e|ros) das ’U"S para identificar, 12.430,00 251 DVAST
notificar, investigar e monitorar os casos de intoxicagdo por agrotoxicos. X
Atende’r as demandas~ nao programadas p?r'a implantacdo do Modelo de Vigilancia 22.242.50 251 DVAST X X X
em Saude de Populagdes Expostas a Agrotoxicos
Viabilizar a participacdo de técnicos da Coordenacdo de Saude do Trabalhador/
CEREST em eventos externos através do pagamento de diérias, passagens e taxas 33.249,75 250 DVAST X X X
de inscrigao.
Viabilizar a participacdo de técnicos da Coordenagdo de Saude do Trabalhador/
CEREST no Encontro Nacional da Rede Nacional de Atengéo Integral a Saude do 12.852,00 250 DVAST X
Trabalhador-RENAST
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri

Viabilizar a participacdo de técnicos da Coordenacdo de Saude do Trabalhador/
CEREST na EXPOEPI 8.568,00 250 DVAST X
Encontro da Rede Nacpngl de Atencdo Integral a Salde do Trabalhador da Regido 14.710.00 250 DVAST
Macro-Norte-Local: a definir X
Encontro da Rede Nacional de Atengéo Integral a Salde do Trabalhador da Regido 1,000,00 250 DVAST
Macro-Norte-Local: Palmas X
Mestrado Profissional em Vigilancia em Sautde do Trabalhador 76.057,90 250 DVAST X X X
Curso de Especializagdo em Satde do Trabalhador e Ecologia Humana (EAD) 30.000,00 250 DVAST
Curso de Epidemiologia Basica em Salde do Trabalhador 7.768,00 250 DVAST X X X
Encontro de Planejamento e Avaliagdo das Agdes de Saude do Trabalhador/
CEREST e Coordenacéo Estadual de Satde do Trabalhador 1.000,00 250 DVAST X
| Encontro Estadual dos NUSAT -Nucleos Municipais de Saude do Trabalhador 12.762,50 250 DVAST X
Capacitagdo para médicos e enfermeiros das regibes de saude para o
acompanhamento da satde dos Agentes de Controle de Endemias 5:346,00 250 DVAST X X
Oficinas sobre a Politica de Satude do Trabalhador para Vigilancias Epidemiolégicas,
Atenc&o Primaria e Nucleos de Saude do Trabalhador nas Regides de Saude/ Regido 18.033,75 250 DVAST X X X
de Saude de Gurupi (18 municipios) - Local: Gurupi.
Oficinas sobre a Politica de Saude do Trabalhador para VISA, Vigilancias
Epidemiolégicas, Atencdo Primaria e Nucleos de Saude do Trabalhador nas Regides 18.033,75 250 DVAST X X X
de Saude/ Regido de Saude de Araguaina (24 municipios) - Local: Araguatins.
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri

Oficinas sobre a Politica de Saude do Trabalhador para Vigilancias Epidemiolégicas,
Atencao Primaria e Nucleos de Saude do Trabalhador nas Regifes de Saude/ Regido 14.727,50 250 DVAST X X X
de Saude de Porto Nacional (12 municipios) - Local: Palmas.
Capacitagcdo em Abordagem terapéutica e protocolos para HIV, hepatites virais e
3|f|I|§ .relaleona’dcl)s aos acidentes | qe trabalho (zom ’materlal biolégico, para 14.032.50 250 DVAST
profissionais médicos da rede especializada e aten¢do bésica do SUS em parceria X
com DST/AIDS na macrorregi@o de Araguaina.
Apoio matricial as capacitacdes e eventos dos Cerest's Regionais 5.670,00 250 DVAST X X X
Curso erln,Sfaude do Trabalhador para médicos e enfermeiros da Atencdo Primaria 23.679.75 250 DVAST
dos municipios X
Oficinas de reestruturacéo do fluxo de atendimento e acompanhamento do Protocolo
de Acidente com exposi¢do a material biolégico de acordo com a nova regionalizagéo 7.695,00 250 DVAST X X X
junto aos municipios e hospitais de referéncia do Estado.
Realizar Seminario de Vigilancia em Salde do Trabalhador 13.413,00 250 DVAST X
\/_|ale|I|zzlar a partllepagao de técnicos da _FI,OICRUZ em oficinas n~as agbes de 9.885.75 250 DVAST X X X
vigilancias em Salde do Trabalhador no municipio de Lagoa da Confuséo
Capacitar profissionais dos municipios (nivel médio) em Coleta e Transporte de
Amostras Ambientais no contexto do GAL e implantagdo da nova metodologia de 2.880,00 251 LACEN X
transporte com o apoio de 1 (um) facilitador.
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri
Realizar treinamento em servigo no contexto GAL e implantagéo da nova metodologia
de coleta e transporte de amostra, para os profissionais do LACEN que atuam no 0,00 Sem Recurso LACEN X
setor de recepcdo de amostras ambientais e produtos.
Cgpamtar 0S motorlsta§ dos mummppls que transportam material bioldgico em 259200 251 LACEN X X
Biosseguranga, com apoio de 1 (um) facilitador por turma.
Viabilizar a. pallrtfmpagao de 1 (um) proﬁsgqnal do LACEN em c,urso de transporte de 4017.00 251 LACEN X
amostras biolégicas e produtos em instituigdo com expertise na area.
Capacitar profissionais egressos no LACEN (Palmas) em Interpretagdo das Normas
(NBRs) e ISOS (NBRs) com facilitador interno 2:580,00 251 LACEN X
Reallzalr Curso de Gerenciamento, Manuseio e Descarte de Produtos Quimicos para 465750 251 LACEN
os servidores do LACEN. X
Realizar treinamento para uso de Cabine de Fluxo Laminar. 5.442 .50 251 LACEN X
| Seminario de Areas Técnicas do LACEN em Biosseguranca. 3.100,00 251 LACEN X
Realizar palestra sobre Tuberculose para os servidores do LACEN. 0,00 Sem Recurso LACEN X
Realizar palestra sobre o dia do trabalhador para a criagdo da Comisséo Interna da
Prevengao de Acidentes (CIPA). 0.00 Sem Recurso LACEN X
Reunido para a revisdo do PPRA + SIPAT. 0,00 251 LACEN X
Realizar curso de Brigada de Incéndio para os servidores do LACEN. 0,00 251 LACEN X X

175




SESAU-TO PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2013

..........................................................................................................................................................................................................................................................

ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri
Realizar curso de Primeiros socorros para os servidores do LACEN 0,00 Sem Recurso LACEN X X
Capacitar profissionais do LACEN em diagnosticos do setor de Biologia Médica de
interesse da vigilancia epidemioldgica - doengas e agravos de interesse da saude 4.295,25 251 LACEN X
publica - com o apoio de Laboratdrio de Referéncia.
Capacitar profissionais do LACEN em metodologias do setor de Produtos de interesse
da Vigilancia Sanitaria (andlises fiscais, orientagdo e surtos) com o apoio de 4.295,25 251 LACEN X
Laboratério de Referéncia.
Capacitar 1 (uNm) prc?ﬁ§3|onal do LACEN em controle de qualidade dos meios de 453075 251 LACEN X
cultura e solugdes quimicas.
papamtar proflls§|?na_|s do LACEN em metodologias do setor de Anélise Ambiental de 4.295.25 251 LACEN X
interesse da Vigilancia Ambiental.
Capacn:flr. proflssmnezls ldo LACEN em metodologias laboratoriais com o apoio de 8.500.50 251 LACEN
Laboratério de Referéncia. X
Capacitar profissionais do LACEN para implantagdo do Sistema Gerenciador de
Amostras de Produtos - SGA - Web 4295,25 251 LACEN X
Capacitar profissionais da rede em coleta, transporte, armazenamento e envio de
amostras para CD4/CD8 e Carga Viral para HIV e HVB. 2.087.25 251 LACEN X
Capacitar proﬂs§|on§|s do LA?EN em ’Ilc!tagoes, cpntrgtos, gestao e fiscalizagdo de 513075 251 LACEN X
contratos administrativos, gestao de logistica e patrimonial.
Vla'bllhzar a paNrt|C|pa(;ao Ide profissionais do LACEN em Congressos e afins na area de 4.895.25 251 LACEN X
politicas, gestéo e planejamento.
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri

Capacitar profissionais do LACEN em temas da area laboratorial fora do Estado a X X X
convite do MS/CGLAB/GGLAS. 13.592,25 251 LACEN
Capacitar profissionais do LACEN em temas da area laboratorial fora do Estado a
convite do LACEN-TO, MS/CGLAB/GGLAS. 3:348,50 250 LACEN X
Capacitar profissionais do LACEN em diagnosticos do setor de Biologia Médica de
interesse da vigilancia epidemiologica - doengas e agravos de interesse da saude 6.697,00 250 LACEN X
publica.
F)apamtar prof|.s§|?na.|s do LACEN em metodologias do setor de Analise Ambiental de 3.348.50 250 LACEN
interesse da Vigilancia Ambiental. X
Capacitar proﬁs_s,lonalls do LA?EN em ’Ilc!tagoes, gontrgtos, gestao e fiscalizagdo de 223400 250 LACEN
contratos administrativos, gestao de logistica e patrimonial. X
Viabilizar alpartlmpa,(;ac? de proflssmr}a.ls do LACEN em Congressos e afins na area de 334850 250 LACEN X
temas analiticos e técnicas laboratoriais.
Capacitar profissionais do LACEN em interpretagao das Normas (NBR) e ISOs. 8.400,00 250 LACEN X
Participar de reunides técnicas no LACEN/SESAU. 4.276,35 250 LACEN X
Realizar Iassessona teccha Ias V|s§s munl|cl|pal|s - inspecdo conjunta em 15.390,00 251 VISA X X X
estabelecimentos de competéncia das Visas municipais
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/RESPONSAVEL o PERIOODO o
ORGAMENTARIOS RECURSOS: L I
Quadri | Quadri | Quadri
Viabilizar a participacdo de técnicos da VISA em eventos externos através do
pagamento de diarias (Congressos, Seminarios, Oficinas e Reunides, Jornadas, 17.662,50 251 VISA X X X
Foruns, Atualizacoes).
Realizar reunido técnica com os profissionais envolvidos na execucdo do Programa
Compra Direta (Visas Mummp_eus, Ruralt|rl1§ e Servigos de Inspegao Mummpa’\I/SIIM), 29.488.75 251 VISA
bem como produtores da agricultura familiar, quanto aos procedimentos e técnicas X X
adequados a produgao de alimentos seguros.
R(?a!lzar En.Cer.ﬂl'O das VISAs Municipais para apresentacdo e divulgagdo do novo 39.340.75 251 VISA
Codigo Sanitario Estadual X
Realizar ?apa0|tg?ag em servigo para inspegado em estabelecimentos de competéncia 15.390.00 251 VISA X
das VISA's municipais
Realizar curso de Processo Administrativo Sanitario e Oficina INFOVISA 104.032,00 251 VISA X X X
R’ea'llzar eru?olntro das Visas municipais para apresenta¢do e divulgacdo do novo 18.000,00 251 VISA
cddigo sanitario Estadual X
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS LOA-2013 (R$)
3.3.90. 14 | Diarias 97.236,00
3.3.90. 33 |Passagens e despesa de Locomog&o 91.321,00
F 250 CUSTEIO 33.9035 | Servicos de Consultoria 6.000,00
3.3.90.36 | Serv 3° Pessoa Fisica 78.249,00
3.3.90.39 | Serv. 3°. Pessoa Juridica 87.332,00
Sub total da fonte 250 360.138,00
3.3.90. 14 | Diarias 722.168,00
3.3.90. 33 |Passagens e despesa de Locomog&o 530.400,00
F 251 CUSTEIO 3.3.90.35 | Servigos de Consultoria 43.700,00
3.3.90.36 | Serv 3° Pessoa Fisica 553.323,00
3.3.90.39 | Serv. 3° Pessoa Juridica 458.825,00
Sub total da fonte 251 2.308.416,00
TOTAL R$ 2.668.554,00
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OBUETIVO: - Reduzir os riscos, doengas e agravos de relevancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental a saude da populagdo por meio das agées de
promogao, prevengao, protecao e Vigilancia em Saude.

DIRETRIZ 27: Aprimoramento dos profissionais da vigilancia em satude no ambito estadual e municipal (474 do PPA -2013).

ACAO: SUPERVISAO DO SISTEMA ESTADUAL DE VIGILANCIA EM SAUDE
N. DA AGAO NA LOA 2013: 4320

FINALIDADE: Padronizar as normas e protocolos das vigilancias, diagndstico e tratamento das doencas, a fim de assegurar o funcionamento e a qualidade do sistema
estadual de vigilancia e protegao a saude.

DeSCRIGAO DA AgAo: Supervisdo do sistema, acbes e servicos de vigildncia através de realizagdo de visitas, assessoria, reunides técnicas, busca ativa,
monitoramento, inspegdes, analise de situacdo de salde, pesquisa e educagdo em saude, contratacdo de consultoria, estudos epidemioldgicos, investigacdo de
surtos e epidemias, levantamentos, inquéritos e investigaces epidemioldgicos , entomologicos e soroldgicos. Operagdes de campo, agdes de supervisdo e
assessoria técnica aos servigos de verificacdo de obitos e Nucleos de Epidemiologia Hospitalar, desenvolvimento e manutencdo de sistemas de informagéo em
saude, atualizagéo do reconhecimento geografico e georreferenciamento dos municipios, cadastramento e georeferenciamento de todos os locais de sepultamento
do Estado. Implantacéo e supervisdo sobre o livro de controle de sepultamento em todos 0s municipios, avaliagéo da eficacia de inseticidas, saneamento e manejo
ambiental, promog&o, aten¢do e vigildncia em saude do trabalhador, acompanhamento e vigilancia em empreendimentos com potenciais, impactos ambientais
relacionados a saude humana e aos ambientes e processos de trabalho; Parcerias intersetoriais e interinstitucionais, planejamento, coordenacao, avaliagéo e
controle em todos os aspectos da vigilancia. Normatizagdo no ambito de competéncia estadual. Controle de qualidade laboratorial externo e interno, logistica de
transporte de materiais e amostras bioldgicas, apoio a implantagéo e/ou implementagéo da rede laboratorial e outros servigos de vigilancia, elaboracdo de projetos.
Recebimento, conservagdo, acondicionamento, transporte e distribuicdo dos imunobioldgicos para aplicagdo de imunobioldgicos especiais, soros € outras que forem
preconizadas. Avaliagao e analise de vacinas sob suspeita, anélise e avaliagdo dos registros de eventos adversos pos vacinagao..

MEeTA Fisica: 139 (Sistemas de vigilancia municipais supervisionados, monitorados, avaliados e assessorados nos aspectos operacionais e educacionais,
consideradas suas atribui¢des e competéncias).

MEeTA ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 844.711,00
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METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

«s=m=  Aumentar em 10% o ndmero de municipios com cobertura vacinal antirrabica animal acima de 90% passando de 108 para 119 municipios,
até 2015. Meta 2013: 114

o= Reduzir em 20% o nGmero absoluto de casos novos de Leishmaniose Visceral -LV passando de 432 para 345 até 2015. Meta 2013: 390
wsam=  Reduzir a incidéncia de AIDS de 11,8/100.000 hab. em 2010 para 10,9/100.000 hab. até 2015. Meta 2013: 11,34
o= Ampliar de 42 para 84 o nimero de municipios que notificam/investigam violéncia doméstica, sexual e outras violéncias, até 2015. Meta

2013: 62

ssa=  Ampliar a média anual de ciclos de visita domiciliar para controle vetorial da dengue passando de 8 (2010) para 10 ciclos em 2015. Meta
2013: 9

wsam=  Alcancar até 2015 90% de cobertura do Sistema de Informacéo de Mortalidade - SIM em relacdo & estimativa de 6bito do IBGE. Meta 2013:
88%

ssem=  Encerrar oportunamente 85% dos agravos notificados até 2015. Meta 2013: 79%

wsam=  Reduzir a exposicdo da populacdo & agua para consumo humano de sistema de abastecimento e solucbes alternativas coletivas sem
tratamento passando de 40% em 2011 para 10% em 2015. Meta 2013: 30%
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ . PER'OODO _
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2° | 3
Quadri | Quadri | Quadri

Realizar rlnonllltoramento aos municipios para implementacdo de servicos de Monitoramento de 12.153.00 251 DDTNT
Doenga Diarréica Aguda X X X
Realizar monitoramento nos hospitais sentinelas para Rotavirus no Municipio de Araguaina. 945,00 251 DDTNT X
Reallzar. monltoramenlto da Doenga Ocular de Etiologia Desconhecida (DOED) nos municipios de 3.847.50 251 DDTNT
Araguatins e Esperantina. X
Realizar Investigacao de surtos das Doengas de Veiculagdo Hidrica e Alimentar - DVHA 7.695,00 251 DDTNT X X X
Realizar assessoria técnica em DVHA aos municipios prioritarios com populagéo indigena. 1.417,50 251 DDTNT
Realizar assessoria técnica em meningite aos municipios 12.150,00 251 DDTNT X X
Realizar assessoria técnica aos hospitais de referéncia para meningites em parceria com o Lacen 3.645,00 251 DDTNT X X
Realizar assessoria técnica em Tuberculose aos municipios (diagnostico, vigilancia de casos,
avaliagéo dos sistemas de informagéo, treinamento em servigos, implantagéo e/ou implementagéo de 9.720,00 251 DDTNT X
servigos etc.). (08 roteiros abrangendo 24 municipios)
Realizar assessoria técnica e monitoramento em Tuberculose aos municipios Prioritérios Indigenas
(diagndstico, vigilancia de casos, avaliagdo dos sistemas de informag&o, treinamento em servigos, 3.847,50 251 DDTNT X X
implantag&@o e/ou implementagado de servigos etc.).
Reallzar’ superwsao_dfe sggwmento z?os Polos de Medicamentos em conjunto com o Programa de 1.215,00 251 DDTNT X
Hanseniase (Augustindpolis e Araguaina)
Realizagao de supervisdo de segmento da Hanseniase aos municipios 19.237,25 251 DDTNT X X X
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Realizagao de supervisdes aos polos de distribuicdo dos medicamentos hansenostaticos 2.430,00 251 DDTNT X X
Realizagao de assessorias técnicas regionalizadas da Hanseniase aos municipios do Estado 39.487,50 251 DDTNT X X X
Contratar servico especializado para realizagdo da anédlise e avaliagdo dos dados do SISCOLO,
SISMAMA E DO RHC e posterior publicacio 5.000,00 251 DDTNT X
Realizar supervisdo de casos de Beribéri em 3 municipios silenciosos do bico do papagaio e
supervisionar e assessorar 0s municipios que foram contemplados com o Programa Academia da 252450 251 DDTNT X X

Saude e néo estédo habilitados por diligéncia, e os contemplados, com portaria publicada, que ainda
n&o receberam a primeira parcela do recurso, dentre eles Campos Lindos, Goiatins e Tocantinopolis.

Assessoria aos 07 (sete) municipios sedes das Regionais de Salude (Araguaina, Gurupi, Porto
Nacional, Paraiso do Tocantins, Guarai, Augustinépolis e Diandpolis) para a construgdo do Plano 14.809,50 251 DDTNT X X
Municipal de Agdes Estratégicas para o Enfrentamento das Doengas Cronicas N&o Transmissiveis.

Realizar superviséo técnica, in loco, aos sete municipios (Palmas, Augustinopolis, Araguaina, Guarai,
Gurupi, Santa Terezinha, Sdo Miguel e Sitio Novo) que possuem Projetos aprovados na Portaria 227 8.032,50 251 DDTNT X X
ISVSIMS de 2011 com propostas de Vigilancia e Prevengao de Violéncias e Acidentes.

Reuni&o nos Hospitais que estdo implantando o servico de referéncia no Atendimento a Vitimas de

Violéncia Sexual (Palmas, Araguaina, Gurupi, Paraiso e Porto Nacional). 6.426,00 251 DDTNT X X
Apoiar o monitoramento trimestral do Projeto Vida no Tréansito 1.200,00 251 DDTNT X X X
Apoiar e supervisionar a pesquisa em parceria com 0 SAMU: sobre vitimas de acidente de trénsito no 0.00 251 DDTNT X X X

Hospital Geral de Palmas-HGP

183



SESAU-TO PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2013

..........................................................................................................................................................................................................................................................

ATIVIDADES RECURSOS | FONTEDOS |  AREA/ _ PEROO
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2° | 3
Quadri | Quadri | Quadri

Realizar 02 (duas) reunides com instituicdes universitarias (com cursos na area da salde) para o
desenvolvimento de pesquisas com temas relacionados as DCNT e seus Fatores de Risco e Protecéo 2.000,00 251 DDTNT X X
a saude.
Realizar Busca ativa de doencgas exantematicas (sarampo, rubéola e sindrome da rubéola congénita),
tétano neonatal e acidental, coqueluche e difteria nos hospitais de referéncia do Estado e nos 7.319,25 251 DDTNT X X X
municipios silenciosos (Xambioa, Formoso do Araguaia e Miracema)
Realizar supemsao enz sala de vacinagdo e suporte in loco para avaliagdo dos dados do SI-API, 22.882.50 251 DDTNT X X X
sendo um roteiro por més.
Ass_es§orar in Io~co 0 Monitoramento de (?oberturas Vacinais em 10 municipios com baixas coberturas 15.795.00 251 DDTNT X X
vacinais nas agdes de Campanhas e Rotina.
Realizar supervisao da rede de frio do Polo de Imunizagao e CRIE de Araguaina 4.738,50 251 DDTNT X X
Reallzgr 03~Reun|oes Macrorrfeglorjals em Palmas para discussao sobre as Campanhas de Vacinagao 9.600,00 251 DDTNT X X X
e Atualizagcdo em Sala de Vacinagéo
Rea'hzar~ 03 reunlloes~ Macrorregionais Iem NAragualna para discussdo sobre as Campanhas de 6.709.50 251 DDTNT X X X
Vacinagdo e Atualizagdo em Sala de Vacinagdo
Regllza[ 02 reunides em Araguaina para implantagdo de novas vacinas no calendario bésico de 223650 251 DDTNT X
vacinagao de 2013
Regllza[ 02 reunides em Palmas para implantacdo de novas vacinas no calendario basico de 3.200,00 251 DDTNT X
vacinagao de 2013
Realizar 02 reuniées com o CRIE/Polo de Imunizagdo de Araguaina 4.212,00 251 DDTNT X X
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Assessorar 15 municipios com dificuldade para desenvolver as a¢des da Campanha de Vacinagao da 19.440.00 251 DDTNT X
Influenza
Asgessprgr 10 municipios com dificuldade para desenvolver as ages da Campanha de Vacinagéo da 12.960.00 251 DDTNT X
Poliomielite 12 Etapa
Assgsso.rar ~10 municipios com dificuldade para desenvolver as acdes da Campanha de 12.960.00 251 DDTNT X
Multivacinagéo
Supervisionar servicos de atengdo primaria @ saude que desenvolvam agbes de prevencdo e
vigilancia das DST, AIDS e Hepatites Virais de 10 municipios do Estado. 13.161,25 251 DDTNT X X
Supervisdo nos 5 Servigos de IASS|stenC|a Especializada - SAE e 2 Centros de Testagem e 10.530,00 251 DDTNT X X X
Aconselhamento - CTA no Tocantins
Monitoramento in Iocg (Eias acdes qe diagnéstico do HIV e prevengdo da transmissao vertical da sifilis 19.237.50 251 DDTNT X X X
e do HIV em 16 hospitais e maternidades do Estado
Supervisionar e assessorar os municipios que foram contemplados com o Programa Academia da
Saude e ndo estéo habilitados por diligéncia, e os contemplados, com portaria publicada, que ainda
pao recelzeram a 9r|me|ra parf;fela Eio recu'rs?. ISuper\’/|S|lonar e capacitar os 'mliInI(?IpIOS para’ a 10.449.00 251 DDTNT X X
implantagdo do da ficha de notificagéo de violéncia doméstica, sexual e outras violéncias. (Ananas,
Muricilandia e Riachinho); (Jal do Tocantins, Peixe e Talisma); (Araguacema, Goianorte e Dois
Irm&os).
Elaborar (um) 01 |pstrumepto de monitoramento para acompanhamento dos municipios com polos do 0,00 Sem Recurso DDTNT X X
programa academia da saude.
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Elaborar 01 (um) instrumento estabelecendo indicadores para o monitoramento e avaliagdo das acoes
desenvolvidas no PLANO DE ENFRENTAMENTO das DCNT e FR. 0.00 SemRecurso | DDTNT X X
Elaborar um (01) instrumento para o monitoramento das agdes de prevengdo e cessacdo do
tabagismo, desenvolvidas nos municipios sedes das Regides de Saude (Palmas, Gurupi, Guarai, 0,00 Sem Recurso DDTNT X X
Araguaina, Augustindpolis, Diandpolis, Porto Nacional, e Paraiso do TO).
Realizar monitoramento das notificacdes/ investigagdes de violéncias nos municipios capacitados,

. 0,00 Sem Recurso DDTNT X X X
através do SINAN NET.
Realizar busca ativa de casos de violéncias e acidentes em jornais, TV, Seguranca Publica,
Defensoria Publica, Conselho Tutelar, DETRAN, Agéncias municipais de Transito, dentre outras. 0.00 Sem Recurso DDTNT X X X
Elaborar Notas Técnicas sobre a necessidade de registrar os dados de morbimortalidade por causas
externas e sobre a priorizagdo do atendimento nas Unidades de Saude as Pessoas em Situagdo de 0,00 Sem Recurso DDTNT X X X
Violéncia
anstrugao denun? Sistema dle Informacgéo (panco de dados) com o perfil das pessoas vitimas de 0,00 Sem Recurso DDTNT X X X
acidentes de transito no atendimento do Hospital Geral de Palmas
Ass?ssprla aos serwdore§ de urgéncia e emergéncia em atendimento a pessoa em situagéo de 0,00 Sem Recurso DDTNT X X X
violéncia (HGP, Dona Regina, HIP).
Supervisionar e assessorar os Municipios (Campos Lindos, Guarai, Palmas, Tocantindpolis, Fortaleza
do Tabocao, Cristalandia) que possuem Nucleo de Prevencéo de Violéncia e promogao a Salde por 0,00 Sem Recurso DDTNT X X X
meio do envio de Relatorios trimestrais.
Crlaggo d? ComltfalEstaduaI (com rgp?resentantes (Iia, I?ANT, Atenc&o Primaria, CEREST e HIP) de 0.00 Sem Recurso DDTNT X X
Investigacéo e analise dos Casos notificados de Beribéri.
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Reuni&o do Comité Estadual de Investigacdo e andlise de Casos de Beribéri (com representantes da 0,00 Sem Recurso DDTNT X

DANT, Atencéo Primaria, CEREST e HIP).

Supervisionar e assessorar 0s municipios que foram contemplados com o Programa Academia da
Saude e néo estédo habilitados por diligéncia, e os contemplados, com portaria publicada, que ainda 3.483,00 251 DDTNT X
n&o receberam a primeira parcela do recurso. (Gurupi, Alvorada e Santa Rosa).

Supervisionar e assessorar 0s municipios que foram contemplados com o Programa Academia da
Saude e néo estéo habilitados por diligéncia, € os contemplados, com portaria publicada, que ainda 1.606,50 251 DDTNT X
n&o receberam a primeira parcela do recurso. (Divindpolis e Paraiso do Tocantins).

Supervisionar e assessorar os municipios que foram contemplados com o Programa Academia da
Saude e ndo estdo habilitados por diligéncia, e os contemplados, com portaria publicada, que ainda 1.377,00 251 DDTNT X
ndo receberam a primeira parcela do recurso. (Pau D"Arco)

Supervisionar e assessorar 0s municipios que foram contemplados com o Programa Academia da
Saude e ndo estdo habilitados por diligéncia, e os contemplados, com portaria publicada, que ainda 1.377,00 251 DDTNT X
ndo receberam a primeira parcela do recurso. (Lizarda)

Realizar supervisdo para verificagdo in loco da qualidade da detecgdo de casos de tracoma nos
municipios que apresentem grau de discrepancia, seja para nimero reduzido de detec¢éo por 2 anos 11.542,50 251 DDVRCZ X X X
seguidos ou pelo aumento de casos de tracoma intenso (Tl).

R'elalnlzalr reunides tecnlca§ para Iconstrlugao do Plano 'dfe Itraballhc? Pgra intensificagdo das agbes de 0,00 Sem Recurso DDVRCZ
vigilancia e controle da Leishmaniose Visceral nos municipios prioritarios X

Realizar assessoria técnica nos municipios prioritarios para o controle da Leishmaniose Visceral 21.060,00 251 DDVRCZ X X
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Realizar reunlgo tecnllca de. avaliacdo com os gestores em saude dos municipios prioritarios para o 696,00 251 DDVRCZ X
controle da Leishmaniose Visceral
Realizagao de assessoria técnica em municipios com transmisséo de LTA. 7.897,50 251 DDVRCZ X X
2([)1:);N|sao em municipios com maiores indicadores de colonizagdo de triatomineos (barbeiros) em 577125 251 DDVRCZ X X
Reunloe‘s Fe.c?lcells para avaliar as metas pactuadas em 2012 e gqngtrulr 0s parametros para 2013, 2.400,00 251 DDVRCZ
quanto a vigilancia e controle da Doenca de Chagas com 139 municipios. X
Superwsmnar, ,a§sessorar e realizar manutencdo Optica da sub-rede de laboratérios 6.176.25 251 DDVRCZ X X X
entomoparasitolégicos.
Realizar levantamento e/ou monitoramento entomoldgico para as Leishmanioses 5.771,25 251 DDVRCZ X X
Implantar el s,uperwsmnar as agbes de descentralizagéo da vigilancia entomoldgica de flebotomineos 13.162.50 251 DDVRCZ X X
em 05 municipios
Realizar campanhas de educaggo em salde com foco em Febre Amarela nos Projetos de 0,00 Sem Recurso DDVRCZ X X X
Assentamentos e outros empreendimentos.
Re'allzal" ’su'perwsao, rpc?nlltoran?er?t’ol e avaliacdo das agbes de Vigilancia Entomoldgica e 23.856.25 251 DDVRCZ X X X
Epidemiol6gica nos municipios prioritarios.
Re_allza_r ,su_perwsao, monitoramento e avaliagdo das agbes de Vigilancia Entomoldgica e 9.618.75 251 DDVRCZ X X X
Epidemioldgica da Dengue.
Rejalllz?r. reunla? técnica com o0s cogrdenadores de ,\/Ilgllanma Epidemiolégica de Municipios 1.500,00 251 DDVRCZ X
Prioritarios com énfase em Dengue (Monitoramento estratégico do controle da Dengue). X
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Realizar assessoria técnica de controle quimico (Chagas, Dengue e Leishmaniose) nos municipios. 7.695,00 251 DDVRCZ X X X
Levgntamento entomoldgico para eIaboraggo do Laudo de Avaliagdo do Potencial Malarigeno em 32.570,00 251 DDVRCZ X X X
Projeto de Assentamento e outros empreendimentos
Monitoramento entomoldgico e malacolégico na area de influéncia do reservatorio da Usina
Hidrelétrica Luis Eduardo Magalhaes - UHE Lajeado 0,00 Sem Recurso | DDVRCZ X X
Investigacdo entomoepidemioldgica das Leishmanioses 10.530,00 251 DDVRCZ X X X
Investigar surtos, epidemias e/ou dbitos relacionados as Doengas Vetoriais e Zoonoses. 11.876,50 251 DDVRCZ X X X
D_erlnhanc?as nao p’rogramade?s - .R?alllzar supervisdo, monitoramento e avaliagdo das acdes de 36.405,00 251 DDVRCZ X X X
Vigiléncia Entomolégica e Epidemioldgica da Dengue.
Demanda ndo programada - Reunido Técnica para fortalecimento das agdes de vigilancia da Febre 0,00 Sem Recurso DDVRCZ X
Amarela
SuperV|S|'onar 0s mun|0|p|os qluanto ao manuseio e fluxos dos Sistemas de Informagao SIM/SINASC e 14107 50 251 DIOVS X X X
Busca Ativa de Obitos e Nascidos
Realizar o Georreferenciamento dos locais de sepultamento 7.053,75 251 DIOVS X X
Supervisionar os municipios quanto ao manuseio e fluxo da Vigilancia do Obito 10.395,00 251 DIOVS X X
Supgwls[onar 0s municipios quanto ao manuseio e fluxo do Sistema de Informagdo de Agravos de 7.425.00 251 DIOVS X X
Notificagéo - SINAN
Implantag&o da versdo 5.0 do Sistema de Informagao de Agravos de Notificagéo - SINAN 7.425,00 251 DIOVS X X
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Realizar visitas de acompanhamento, supervisdo, assessoria, cooperagdo técnica e suporte
administrativo aos Nucleos do SVO de Araguaina e a Rede Hospitalar Publica e Privada. 6.014,25 251 DIoVS X X
Superw.sa’o qas acbes de V|g|’IanC|a dos 14 NHE's e Implantagdo do SINAN em 05 NHE's 0,00 251 DIOVS X X
(Augustinopolis, Palmas e Guarai).
Reunido técnica para avaliagdo e monitoramento de servigos dos NHE 0,00 251 DIOVS X
Realizar visita técnica para implantagéo do Nucleo da Unidade de Resposta Rapida. 0,00 251 DIOVS X
Realizar investigagéo de surtos ou eventos que caracterizam emergéncia em Saude Publica 0,00 251 DIOVS X X X
Reallzar monitoramento in loco das A¢des de Vigilancia em Saude e Atendimento a Demandas dos 0,00 251 DIOVS X X X
Orgéos de Controle
Reuni&o técnica para realizar a Programagao das A¢des de Vigilancia em saude 0,00 251 DIOVS X X
Reunido anual do VIGIAGUA com regides de saude 5.130,00 251 DVAST X
Monitoramento de vigilancia em saude de empreendimentos potencialmente poluidores 15.390,00 251 DVAST X X X
|dentificar e mapear as areas susceptiveis as ocorréncias de acidentes naturais 11.545,50 251 DVAST X X
Monltorgmento e A'\ssessona Tecnllca ’as'agoes do programa VIGIAGUA, inspegdo nos sistemas de 19.238.00 251 DVAST X X X
abastecimento de agua e assessoria técnica ao SISAGUA.
Atender as demandas néo programadas da Vigilancia em Salde Ambiental 14.580,00 251 DVAST X X X
Mon!toramento e avall?gao da§ .aAQO?S propgstas nas oficinas de Projeto interinstitucional de educagéo 4.961.25 251 DVAST X X X
ambiental (Coordenacéo de Vigilancia Ambiental)

190




SESAU-TO PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2013

..........................................................................................................................................................................................................................................................

ATIVIDADES RECURSOS | FONTEDOS |  AREA/ _ PEROO
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2° | 3
Quadri | Quadri | Quadri

Reallzar. I(?vlantan?erlﬂ’o Ie cadastramento sistematico de areas com populagdes expostas a agrotdxicos 9.618.75 251 DVAST X X X
em municipios prioritarios.
Assessorias Tec:m.ca nas a(;oe.s’d.e Impla.nt,algao do Modelo de Vigilancia em Saude de Populagdo 19.237.50 251 DVAST X X X
Exposta a Agrotdxicos em Municipios prioritarios.
Realizar coleta e preservacdo de amostras de agua de consumo humano para analise de agrotoxicos. 12.150,00 251 DVAST X X X
Elaboragao e publicagéo de portaria da Politica Estadual de Saude do Trabalhador 0,00 Sem Recurso DVAST X
Atendlm?nto as demandas néo programadas na area de salde do trabalhador. (surtos, vigilancias, 12.754.50 250 DVAST X X X
supervisdes, etc.).
Superw’sao ao CEREST regional e outras instituicbes e setores da area de saude do trabalhador de 5.235,00 250 DVAST X
Araguaina.
Supervisdo ao CEREST regional e outras instituicbes e setores da area de saude do trabalhador de 0,00 Sem Recurso DVAST X
Palmas.
Supervisdo técnica aos Nucleos de Saude do Trabalhador implantados nos municipios - Pactuagdo
em CIB n°073/2010 e n° 146/ 2011 23.766,75 250 DVAST X X X
Superwsag nos municipios capacitados para acompanhamento da saude dos Agentes de Controles 5.346,00 250 DVAST X
de Endemias.
Agges de \/_lgllanma ?m. ,Slalque do Traf)alhador,para 0 municipio La_gloa,dla Cf)nfusao, considerando 10.023,75 250 DVAST X X X
projetos de intervenc&o ja iniciados e néo concluidos (demanda do Ministério Publico).
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Monitoramento de relatérios trimestrais das agbes desenvolvidas pelo ndcleo de Vigilancia em
Ambientes e Processo de Trabalho dos CEREST Regionais Palmas e Araguaina para monitoramento
das agdes: Vigilancia em Ambientes e Processos de Trabalho; educagao continuada em VISAT e 0,00 Sem Recurso DVAST X X
supervisdes /assessoria das Vigilancias Sanitarias municipais.
Monitoramento das agbes de Vigilancia em Salde do Trabalhador executadas pelas equipes de
Vigilancia Sanitaria municipais por meio de analise do INFOVISA Estadual 0,00 Sem Recurso DVAST X X X
Agoeg de Vlglllan0|a em Saude do Trabalhador em territdrio a definir perante critérios epidemiol6gicos 10.854.00 250 DVAST X X X
e perfil produtivo do estado.
Inspecgdo sanitaria em Salde do Trabalhador na construgédo civil de obras verticais em Palmas em
parceria com intersetorialidade (MPT; SRT; Sindicatos). 0.00 Sem Recurso DVAST X X X
Acdes de Y|g|lan0|a em Saude do Trabalhador na produgéo e venda de hortaligas e leguminosas em 427500 250 DVAST X X
Porto Nacional.
Assgssorar 0 encoptro das equpe; mL'Jn'nA:lpa'ls de V|9|Ian0|a Sanitaria organizado pelo CEREST 1.809.00 250 DVAST X
Regional de Araguaina com a tematica Vigilancia em Saude do Trabalhador.
Supervisionar o Programa de Salde do Trabalhador na Atengéo Primaria 11.542,50 250 DVAST X X
Implantar do Programa de Saude do Trabalhador na Atengéo Primaria 7.695,50 250 DVAST X X X
Superwsao e Assessoria técnica as unidades sentinelas e municipios notificadores dos agravos a 1154250 250 DVAST X X X
saude do trabalhador
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Monitoramento das notificagbes dos acidentes com material bioldgico, visando o encerramento 0,00 Sem Recurso DVAST X X X
oportuno dos casos.
Investl.gagao epldeml?logma dgg agravosi da Saude do Trabalhador~referente a 1?2 Etapa do Projeto de 0,00 Sem Recurso DVAST X X X
pesquisa para Insergao da politica de saude do trabalhador na gestédo estadual
R.eunlao~ para aprlesentalgao do refultado da Pesquisa realizada no Assentamento Unido (Miracema) e §77.50 250 DVAST X
discusséo do projeto de intervencéo.
Supervisionar unidade da Rede Laboratorial do Estado do Tocantins. 22.715,00 251 LACEN X X
Assessorar o Laboratorio Regional de Salde Publica de Araguaina. 2.416,50 251 LACEN X X X

QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORQAMENTARIOS LOA -2013 (R$)
CUSTEIO o

F 250 3.3.90. 14 |Diarias 105.722.00
Sub total da fonte 250 105.722,00

3.3.90.14 |Diarias 703.162,00

3.3.90.35 | Servigos de Consultoria 5.000,00

F 251 CUSTEIO 339036 | Serv 3 Pessoa Fisica 12.631,00
3.3.90.39 | Serv. 3° Pessoa Juridica 18.196,00

Sub total da fonte 251 738.989,00

TOTAL

R$ 844.711,00
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OBUETIVO: - Reduzir os riscos, doengas e agravos de relevancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental a saide da populagdao por meio das a¢des de
promogao, prevengao, protecao e Vigilancia em Saude.

DIRETRIZ 28: Modernizagao da vigilancia em Saude (475 do PPA - 2013).

ACAO: APARELHAMENTO DO SISTEMA DE VIGILANCIA EM SAUDE
N. DA AGAo NA LOA 2013: 3020
FINALIDADE: Melhorar a capacidade instalada de infraestrutura tecnolégica e de logistica de todos os setores da vigildncia em saude
DEescRIGAO DA AgAo: Aparelhamento do sistema de vigilancia em saude através da aquisigéo de equipamentos, material permanente e veiculo.

META FisicA: 11 (Sistemas de vigilancias aparelhadas com equipamentos, material permanente e veiculo, para execugdo de suas atividades de prevengéo,
promocao e vigildncia em salde, aprimorando o processo de trabalho.).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$5.177.040,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

ssaf=  Construir e Equipar até o ano de 2014,02 laboratérios regionais de satide publica. Meta 2013: 01 laboratério equipado.

wsam=  Construir e Equipar a Sede da vigilancia em Saude, a Central de Insumos Estratégicos e o Servico de Verificacdo de Obitos. Meta 2013:
03.

wsem=  Ampliar até 2015, o n° de veiculos para transporte me vigilancia. Meta 2013: 03 veiculos
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

RECURSOS | FONTEDOS |  AREA/ PERIODO

ATIVIDADES ORCAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2° 3

Quadri | Quadri | Quadri

Aquisicdo de 02 Kits da Sémina para serem utilizados durante as Oficinas Educativas abordando
sexualidade, género, sexismo, direitos sexuais e reprodutivos com mulheres dos municipios 9.612,00 251 DDTNT X X X
impactados por grandes obras e outras populacoes.

Aparelnamento do sistema de vigilancia em saude através da aquisicdo de equipamentos
audiovisuais, informatica, eletroeletronicos, eletro industriais, geradores, softwares, notebooks,

impressoras, palmtops, GPS, nobreaks, pendrives, maquinas digitais, filmadoras, dentre outros que 97.299,99 251 DDTNT X X X
contribuem para a melhoria da prestacdo de servicos, com abertura de procedimentos licitatdrios
processo n° 1656/12.

Aquisicdo de equipamentos audiovisuais, informatica, escritorio, eletroeletrénicos, softwares,
notebooks, impressoras, palmtops, nobreaks, pendrives, condicionadores de ar, equipamento de
protegao coletiva, maquinas fotograficas digitais, datashow, gravador de voz digital, Filmadora digital, 650.387,64 251 DDTNT X X X
fax, dentre outros que contribuem para a melhoria da prestacdo de servigos por meio de abertura de
procedimentos licitatorios.

Aquisi¢do de equipamentos: TIC - Tecnologia, informagao e comunicagéo, mobiliario, refrigeragao,

climatizag&o, transporte de material, e bibliografia para a imunizagao. 770.000,00 251 DDTNT X X X
Adquirir equipamentos de informatica para Geréncia de Nucleo da Raiva. 69.730,00 251 DDVRCZ X X X
Adquirir equipamentos para vigilancia da raiva nos municipios. 270.660,00 251 DDVRCZ X X X
Aquisicdo de equipamentos audiovisuais, informatica, eletroeletronicos - MALARIA. 14.300,00 251 DDVRCZ X X X
Aquisi¢ao de equipamentos audiovisuais, informatica, eletroeletronicos - TRACOMA. 16.500,00 251 DDVRCZ X X X
Adquirir equipamentos multimidia para a Geréncia de Nucleo de Leishmaniose Visceral 0,00 251 DDVRCZ X X X
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ATIVIDADES RECURSOS | FONTEDOS |  AREA/ _ PEROO
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2° | 3
Quadri | Quadri | Quadri

Aquisi¢do de material permanente para a DDVRCZ (TR n° 1226/12, 1340/12 e processo n° 1106/12,
1337/12,965/12 ¢ 1103/12). 0.00 251 PDVRCZ X X X
Aquisicdo de equipamentos: laboratorial, entomolégico, TIC - Tecnologia, informagdo e comunicag&o,
mobiliario, refrigeragdo, climatizacéo, transporte de material, e bibliografia para a SVPS e areas 611.119,21 223, 251 DGVPS X
técnicas.
TIC - Tecnologia, informacdo e comunicagdo, mobiliario, transporte de material, equipamentos
médico-hospitalares, eletroeletronicos para os Nucleos do SVO (mesas de necropsia e carrinhos 409.400,00 251 DIOVS X
cirurgicos).
Aquisicéo de 02 Veiculos: para transporte de Cadaveres - Rabecao 344.000,00 251 DIOVS X
Aquisicdo de mobiliarios, equipamentos de informatica e de audiovisuais + PROCESSO EM
ANDAMENTO N°2054/2010. 59.000,00 251 DIOVS X
Aqu!s.lgza.o de computadores Notebooks, Projetor Multimidia, Cameras fotograficas digital, Global 23.488,00 251 DVAST X X X
Positioning System - GPS.
Aquisi¢édo de um veiculo tipo caminhonete tragéo 4x4 143.488,00 251 DVAST X X X
Aquisi¢do do equipamento para produgdo de material informativo e pedagdgico para educagdo em
Saude do Trabalhador, apoio técnico-pedagoégico em agdes de Vigilancia em Saude do 11.570,00 250 DVAST X X X
Trabalhador e analises de processos de trabalho por meio de videogravagao.
Aquisicdo de equipamentos de tecnologia de informagéo 91.772,00 250 DVAST X
Aquisicdo de mobiliarios para areas técnicas do Cerest e Visa municipais (Processo n° 1729/11). 30.738,00 250 DVAST X X
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ATIVIDADES RECURSOS | FONTEDOS |  AREA/ _ PEROO
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2° | 3
Quadri | Quadri | Quadri
Aquisicdo de Equipamentos de tecnologia de informagéo - (Processo 1780/10) 88.075,16 250 DVAST X X
Adquirir equipamentos laboratoriais: Aparelho para microbiologia - VITEK; 02 estufas bacteriolégicas
digitais; 01 estufa para lavagem e esterilizagéo; 01 capela de fluxo laminar; 01 capela de exaustio de
gases; 01 microscopio binocular com camera embutida; 01 leitora de ELISA; 01 lavadora de ELISA; 210.600,00 250 LACEN X
02 centrifugas; 05 pipetadores automatico multicanal - 12 canais.
Adquirir equipamentos de Tecnologia, Informagao e Comunicacdo para o LSPA: 04 computadores e 14.000,00 250 LACEN X
04 nobreaks.
Adaquirir Veiculo para o LACEN. 110.000,00 251 LACEN X X X
Adaquirir equipamentos laboratoriais para o LACEN 614.770,00 250, 251 LACEN X X X
Adquirir equipamentos de refrigeragéo (freezer, refrigeradores) para o LACEN. 100.000,00 251 LACEN X
Adquirir equipamentos mobiliarios (moveis, suporte para nobreak) para o LACEN. 169.707,00 251 LACEN X
Adaquirir equipamentos de climatizagao (Ar Condicionado) para o LACEN 109.433,00 251 LACEN X
Adquirir equipamentos de Tecnologia, Informagéo e Comunicagédo para o LACEN. 131.100,00 251 LACEN X
Adquirir Material Bibliografico para o LACEN 6.290,00 251 LACEN X
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS LOA -2013 (R$)

F 223 INVESTIMENTO 4.490.52 |Equipamentos e Material Permanente 22.000,00
Sub total da fonte 223 22.000,00

F 250 INVESTIMENTO 4.490.52 |Equipamentos e Material Permanente 499.040,00
Sub total da fonte 250 499.040,00

F 251 INVESTIMENTO 4.490.52 |Equipamentos e Material Permanente 4.656.000,00
Sub total da fonte 251 4.656.000,00

TOTAL 5.177.040,00
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OBUETIVO: - Reduzir os riscos, doengas e agravos de relevancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental a saide da populagdo por meio das a¢des de
promogao, prevengao, protecao e Vigilancia em Saude.

DIRETRIZ 28: Modernizacao da vigilancia em Saude (475 do PPA - 2013).

ACAO: REESTRUTURAGAO DA REDE DE SERVIGOS DE VIGILANCIA EM SAUDE
N. DA AGAONA LOA 2013: 3126
FINALIDADE: Proporcionar infraestrutura adequada para o desenvolvimento das a¢6es de vigilancia em saude, organizando e reordenando suas estruturas prediais.

DEescRIGAO DA AgAo: Construcdo e reforma de infraestrutura para a vigilancia tendo como etapas: elaboragéo dos projetos basicos, licitagdo, contratagédo de
empresas para reformas e construgdes, acompanhamento e recebimento final das obras de reformas e ampliagdes..

META FisiCA: 03 (Rede de servigos reestruturadas.).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 5.164.679,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

ssam=  Reformar até 2014 a estrutura fisica de 02 Servicos de Verificacdo de Obitos de Palmas e Araguaina. Meta para 2013 : 01
o= Construir e Equipar até o ano de 2014,02 laboratérios regionais de satde publica. Meta 2013: 01 laboratorio.

ssa=  Construir e Equipar até o ano de 2014,a Rede de Frios do pélo de Araguaina

wsam=  Reformar e ampliar até 2014 a Central de Distribuicdo de Imunobiolégicos — CEADI -TO
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

RECURSOS | FONTE DOS AREA/ PERIODO

ATIVIDADES ORCAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | _1° | 2° 3

Quadri | Quadri | Quadri

Copvenlo MS - Reforma Rede de Fr|o§ Palmas - Conv 049/10 - Projeto em andamento valores 13711500 102 DDTNT
obtidos no plano de trabalho - Contrapartida X

Convénio MS - Obra Rede de Frios Araguaina - Conv . Valor baseada em estimativa feita pelo
Ministério da Saude quando consultado sobre disponibilidade de recurso para construgéo de rede de 300.000,00 102 DDTNT X
frio - Contrapartida

Convénio MS - Reforma Rede de Frios Palmas - Conv 049/10 - Projeto em andamento valores

.000. X
obtidos no plano de trabalho 3.000.000,00 225 DDTNT
Corlwenlo MS - Reforma Rede de Frios Palmas - Conv 049/10 - Projeto em andamento valores 1.234.040,00 995 DDTNT X
obtidos no plano de trabalho - Repasse
Reforma do Prédio do SVO de Palmas 279.084,00 251 DIOVS X
Executar o projeto de combate a incéndio do prédio Sede LACEN ( o projeto esta sendo elaborado 50.000,00 102 LACEN X
pela SEINF).
Adequagoes no prédio Sede do LACEN: instalar péara raios na Sede do LACEN; Adequar banheiros;
pavimenta¢do da area externa (passeio e arruamento), abertura de estacionamento (brita, seixo e
cobertura); ligagao da rede de esgoto; troca de portas e portais; instalar porta abre e fecha com trava

164.440,00 102 LACEN X

e interfone; adequar sala de coleta (pia, torneira, estrutura elétrica para TV e antena); implantar
sistema de gas GLP; adequagdes de pinturas, elétrica e hidraulica, instalagdo de gases (nitrogénio,
hélio, hidrogénio e outros) no setor de Produtos.
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS LOA -2013 (R$)
CUSTEIO o N

3.3.90.39 |Serv. 3° Pessoa Juridica 120.000.00

F 102 —
INVESTIMENTO 449051 |Obras e Instalagbes 531 .555.00
Sub total da fonte 102 651.555,00
CUSTEIO 3.3.90.39 | Serv. 3°. Pessoa Juridica 1 080.000.00

F 225 —
INVESTIMENTO 449051 |Obras e Instalagbes 3.154.040.00
Sub total da fonte 225 4.234.040,00
F 251 CUSTEI0O | 3.3.90.39 [Serv.3°. Pessoa Juridica 279.084,00
Sub total da fonte 251 279.084,00
TOTAL R$ 5.164.679,00
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OBUETIVO: - Reduzir os riscos, doengas e agravos de relevancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental a salide da populagédo por meio das agdes de
promogao, prevengao, protecao e Vigilancia em Saude.

DIRETRIZ 28: Modernizagao da vigilancia em Saude (475 do PPA - 2013).

AGAO: MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE VIGILANCIA EM SAUDE
N. DA AGAO NA LOA 2013: 4215

FINALIDADE: Manter a estrutura fisica dos ambientes de instalagéo e funcionamento da gestdo e gerenciamento do sistema estadual de vigildncia em condigbes
fisicas e operacionais adequadas

DEescRIGAO DA A¢Ao: Manutencgéo da estrutura fisica e operacional da Vigilancia em salde, garantindo a logistica necessaria.

META FisicA: 04 (Servigos de Vigilancia mantidos — vigilancia epidemioldgica, ambiental, salide do trabalhador e sanitaria mantidas em pleno funcionamento
respondendo as demandas de prevengao, controle, eliminagdo e combate as doengas e agravos de relevancia a saude publica, dando respostas em tempo
oportuno para previnir epidemias e doengas).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 4.350.868,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

| |
SUS? R
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ . PER'OODO _

ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2° | 3

Quadri | Quadri | Quadri
Aquisicao de Cary blair (meio de transporte do swab) 625,00 251 DDTNT X
AQUISI.QaO~ de material d’es.cartavel (luvas, propé, gorro, jaleco, entre outros) para utilizagdo nos 2.067,00 251 DDTNT X X X

capacitagdes de Teste Rapido.

Aquisicéo de Férmula Infantil para criangas expostas na faixa etaria de 0 a 06 meses 19.980,00 251 DDTNT X X X

Aquisi¢do de insumos de prevengao para locais de vulnerabilidade as DST/HIV/AIDS (aeroportos e
rodoviarias, postos de gasolina de rodovias, escolas) e demais servigcos para serem entregues durante 10.868,00 251 DDTNT X X X
as capacitagdes, conforme perfil epidemiologico dos municipios participantes.

Aquisicdo de Crondmetro Digital com reldgio ajustavel min.' e seg." com fixador ou apoio no préprio
aparelho, agao inoxidavel e plastico, Mini bau em plastico com abertura frontal e alga na tampa, 1.800,00 251 DDTNT X
largura 14 cm e altura 7,5 - cores variadas. Memo271/2012.

Contratacdo de servigo de reprografia (DST/AIDS) 100.000,00 251 DDTNT X X X

Aquisicdo de Material de Expediente (DST/AIDS) 4.922,15 251 DDTNT X X X

Contratagdo de uma empresa para criagdo e confec¢do dos materiais graficos (folder, cartilhas,
boletins epidemioldgicos, informativos entre outros), bem como kits personalizados para capacitagéo e

. . . 43.978,90 251 DDTNT X X X
eventos em geral (bolsas, mochilas, canetas, pastas, camisetas, squeeze, bonés) para serem
utilizados nas capacitages, oficinas, encontros e seminarios da CE-DST/AIDS e Hepatites Virais.
Contratagdo de empresa para servigos de refeicdo a & carte (almogo e jantar) e bebidas (sucos, 27.284.40 251 DDTNT X

refrigerantes e gua) (DST/AIDS).
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ATIVIDADES RECURSOS | FONTEDOS |  AREA/ _ PEROO
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2° | 3
Quadri | Quadri | Quadri

Aquisi¢do de Material de Consumo por meio de Processos de Compra para agbes especificas de
vacinagao (rotina e campanhas): isopor, coletor de material perfuro-cortante, termémetros, material de 200.822,50 251 DDTNT X X X
escritorio, material grafico e etc.
Garantir a manutengdo mensal da Camara Fria 84.000,00 251 DDTNT X X X
Campanha Vida no Transito "Eu me comprometo" em empresas publicas e privadas. 6.000,00 251 DDTNT X X X
Aqwsg;ao ~de mat.er[aI Qe conﬁumo para realizar capgmtagao .dons mun|0|p|os sobre a Notificagéo/ 9.217 50 251 DDTNT X X X
Investigacdo de Violéncia Doméstica, Sexual e Outros tipos de Violéncia.
Confecgdo de blIocoslparzi notificacdo de Belrltfelrl e cartazes com fluxograma de atendimento e 3.300,00 251 DDTNT X X X
fluxograma para investigacdo e controle do Beribéri.
Aquisicdo de material de consumo para realizar as agdes do Projeto Vida no trénsito. 101.695,00 251 DDTNT X X X
Elaborar un] (01) Bf)letlm Inforr,natllvo/Ano, com dadoslepldemlologlcos de morbimortalidade das 9.350.00 251 DDTNT X X X
Doengas Cronicas N&o transmissiveis e seus fatores de Risco.
Locacéo de auditdrio para realizagdo de eventos (Seminério, Encontro, Cursos) da Coordenacao de 4130,00 251 DDTNT X X
DST/AIDS.
Aquisicdo de msurnos para treinamento dfe técnicos da vigilancia em Saude para Identificagéo e 856,00 251 DDVRCZ X
Controle de Escorpides de Interesse em Saude.
Aquisi¢do de material de consumo - Animais pegonhentos. 1.935,00 251 DDVRCZ X
Confecgao de materiais informativos - animais pegonhentos. 3.390,00 251 DDVRCZ X
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ATIVIDADES RECURSOS | FONTEDOS |  AREA/ _ PEROO
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2° | 3
Quadri | Quadri | Quadri

AqU|S|gao’ Fle insumos para realizacdo de eutandsia de cdes com diagnostico soroldgico positivo 62.710,00 251 DDVRCZ X
(reservatorios).
Confeccéo de material grafico - Tracoma 2.310,00 251 DDVRCZ X X X
Impresséo de cartilha técnica da CDVZ 15.000,00 251 DDVRCZ X
Aquisicao de material de consumo para a GNLV 300,00 251 DDVRCZ X
Adaquirir materiais pa‘ra d?l’ supolrte as atividades de educacdo em salde nos municipios durante a 29.734.73 251 DDVRCZ X
semana de combate as leishmanioses
Aquisicdo de material de consumo - Leishmaniose Tegumentar Americana (LTA) 1.500,00 251 DDVRCZ X
Aquisicdo de material de consumo - Doenga de Chagas 100,00 251 DDVRCZ X X X
Elaboragao e confecgéo de material gréfico - Doenca de Chagas 5.000,00 251 DDVRCZ X X X
Produl2|[ pa|n§|s/banr’1er informativos educativos sobre vetores de doengas para participagdo em 5.250.00 251 DDVRCZ X
exposicdes, feiras e foruns.
Produzir materiais informativos educativos (folders, gibis e cartazes). 2.100,00 251 DDVRCZ X
Adquirir materiais de consumo para a subrede de laboratérios entomoparasitolégico. 35.000,00 251 DDVRCZ X
Aquisicéo de kits de Controle Vetorial para agdes de campo da Dengue. 20.000,00 251 DDVRCZ X X X
AqU|S|g~ao de Materlal de Consumo para realizagéo das atividades da Diretoria Geral de Vigilancia e 167.000,00 93 DDVRCZ X X X
Protecdo a Saude
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ATIVIDADES RECURSOS | FONTEDOS |  AREA/ _ PEROO
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2° | 3
Quadri | Quadri | Quadri

Aquisicdo de méscara facial completa para atividade de controle quimico. 5.000,00 251 DDVRCZ X X X
Manutengao dos equipamentos de UBV pesada. 3.180,00 251 DDVRCZ X X X
Aquisicao de 6leo de soja refinado - Dengue/FA 65.290,00 251 DDVRCZ X X X
Adquirir insumos para campanha antirrabica de 2013 (caixas de isopor, seringas agulhadas e etc.); 145.667,00 251 DDVRCZ X
Adaquirir material informativo para campanha Antirrabica 2013 28.000,00 251 DDVRCZ X
Adquirir calendario 2014 informativo quanto a vigilancia de Zoonoses e Animais Pegonhentos. 15.000,00 251 DDVRCZ X
Aquisicao de material de consumo 35.000,00 251 DDVRCZ X X X
Aquisi¢do de material de consumo - Tracoma 402,03 251 DDVRCZ X X X
Adquirir Material Gréafico para a Diretoria Geral de Vigilancia e Prote¢do a Saude Processo: 1687/2011 126.259,06 251 DGVPS X X X
Manutengao da estrutura fisica e operacional da Diretoria Geral de Vigilncia e Prote¢do a salde,
aImoxarl.fe}do de msumos estratégicos, atrgvgs dez aqwsu;go de servigos de manutengéo dg elevador, 1,880.549,03 250, 251 DGVPS X X X
ar condicionado, equipamentos laboratoriais, camara fria, pagamento de aluguel, monitoramento
eletronico, guarda armada, limpeza, alimentagao, xerox, correios, assinatura de jornal e outros.
Pagamento de agua, energia, telefone e despesas custeadas pelo tesouro estadual. 704.200,00 102 DGVPS X X X
Contratar serwgc? de fornemmento de alimentagao (refeigbes) para plantonista dos nicleos do SVO 56.000,00 251 DIOVS X X X
(Palmas, Araguaina e Gurupi).
Contratar servigo para realizagdo de exames anatomopatoldgico e imuno-histoquimico para o SVO 120.000,00 251 DIOVS X X X
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ATIVIDADES RECURSOS | FONTEDOS |  AREA/ _ PEROO
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2° | 3
Quadri | Quadri | Quadri
Aquisicao de 02 caixas completas de equipamento de necropsia 50.000,00 251 DIOVS X X X
Confeccao de 03 letreiros para os nlcleos de SVO 15.000,00 251 DIOVS X X X
Confeccao de material grafico 3.338,50 251 DIOVS X X
Man.u‘felngao dos pucleos d~e SVO gm.Aragualna, Qurupl e Palmas com aquisicdo de material de 24.279.50 251 DIOVS X X X
escritorio, EPI e alimentos ndo pereciveis e de expediente.
elrAa 1 1 i i A 0
Aquisi¢do de material de consumo para uso rotineiro e capacitagdes + Processo em andamento n 24.279.50 251 DIOVS X X X
1.643/2011
Contratacdo de Empresa de servigo de Limpeza e conservagao para o CEREST - (Processo 1015/10) 47.010,00 250 DVAST X X X
Aquisi¢do de insumos para capacitacdo de agentes de saude das 8 regibes em reconhecimento
geografico e preenchimento de fichas para alimentagéo (sistema de informacéo geogréfica) e coleta 187,20 251 DVAST X X X
de informages para georeferenciamento. (Pilha)
Aquisicdo de Equipamento de Protec&o Individual -EPI's (mascara, 6culos, botina, luvas) 20.000,00 251 DVAST X X X
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS LOA -2013 (R$)

CUSTEIO .
F102 3.3.90.39 | Serv. 3° Pessoa Juridica 704.200.00
Sub total da fonte 102 704.200,00

CUSTEIO ,

F 223 3.3.90.30 |Material de Consumo 167.000,00
Sub total da fonte 223 167.000,00
CUSTEIO 3.3.90.39 | Serv. 3°. Pessoa Juridica 197.011,00
F 250 3.3.90.92 | Despesa de Exercicios anteriores 29.781,00
Sub total da fonte 250 226.792,00
3.3.90.30 |Material de Consumo 1.000.000,00
CUSTEIO 3.3.90.36 | Serv. 3°. Pessoa Fisica 3.180,00
F 251 33.90.39 | Serv. 3. Pessoa Juridica 2.000.000,00
3.3.90.92 | Despesa de Exercicios anteriores 249.696,00
Sub total da fonte 251 3.252.876,00
TOTAL R4 4.350.868,0
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OBUETIVO: - Reduzir os riscos, doengas e agravos de relevancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental a saide da populagdo por meio das a¢des de
promogao, prevengao, protecao e Vigilancia em Saude.

DIRETRIZ 29: Fortalecimento da Vigilancia em Saude.

AGAO: FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA EM SAUDE
N. DA AGAO NA LOA 2013: 4454

FINALIDADE: Auxiliar a gestdo estadual do SUS na politica de prevencdo, promocao e vigilancia em saude na execugdo de suas atividades trazendo impacto na
qualidade de vida da populagédo, na mudancga no processo de atengao a salde, (onde se integram populacgdo e profissionais de salde) e efetiva o pacto federativo
do SUS quanto a responsabilidade em cada esfera de gestdo sobre as agdes de vigilancia.

DESCRIGAO DA AGAO: Descentralizacdo de agdes aos municipios. Repasse de recursos financeiros aos municipios e ONGs priorizados, conforme as regras previstas
em convénios e na legislagéo que regulamenta. Desenvolvimento de agdes conjuntas entre a vigilancia em saude, atengéo primaria e controle social, realizacdo de
campanhas (multivacinagao, anti-rabica dentre outras). Estabelecimento de convénios com 6rgéos afins (Ministério Publico do Trabalho, Superintendéncia Regional
do Trabalho, INSS, etc.). Contratagdo e estabelecimento de convénios com empresas privadas. Tratamento medicamentoso para as infecges oportunistas,
incluindo profilaxia e antiretrovirais; insumos de prevencdo as DST e AIDS, atendimento biopsicossocial ao PVHA, seus familiares € acompanhantes, atendendo
tanto demanda espontanea como provocada. Garantindo a logistica necessaria.

META FisICA: 3 (Servico de Vigilancia Fortalecido).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 2.462.792,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

ssa=  Descentralizar as acdes de DST/AIDS e Hepatites Virais através de repasse financeiro a 16 municipios ONG/OSC, até o ano de 2015. Meta
2013: 6
wsam=  Promover até 2015 a descentralizacdo das acées de Saude do trabalhador para 6 municipios.Meta 2013: 4

Regionalizagcdo da Meta: 2013

Regido de Saude de Guarai

Regido de Saude de Paraiso

Regido de Saude de Araguaina

Regido de Saude de Augustinépolis
Total Ano

Iy [y T T T
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ . PER'OODO _
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2° | 3
Quadri | Quadri | Quadri

Descen’trallzar a .dIStll’IbU'IQaOI de preservativos para quatro regides do Estado: Augustindpolis, 3.847.50 251 DDTNT
Araguaina, Gurupi e Dianépolis. X X X
Celebracdo e Manutengéo do convénio com os SAE Porto Nacional, Paraiso e Palmas. 160.000,00 251 DDTNT X X X
Manutengao dos convénios com o municipio de Araguana - (DST/AIDS) 45.000,00 251 DDTNT X
Garantir o pagamento dos projetos de ONG/OSC aprovados no ano de 2011 por meio de edital. 191.800,14 251 DDTNT X
Garantir recurso para celebragéo de novos convénios com ONG/OSC para realizagao de agdes: de
prevencdo, biopsicossociais, reducdo de danos de DST/AIDS e hepatites virais em populagio 104.176,36 251 DDTNT X
vulneravel.
Repassar recurso para Casa de Apoio por meio de celebracéo de convénio 248.000,00 251 DDTNT X
Realizar a distribuigdo de imunobioldgicos para as agdes de rotina e campanhas no Estado 11.520,50 251 DDTNT X X X
Abrir processo para aquisicdo de medicamentos para 10 e Herpes conforme pactuagdo em CIB -
Resolugéo 034/2010 (DST/AIDS) 390.000,00 102 DDTNT X X X
Adqumlr insumos de prevengdo as DST/AIDS e Hepatites Virais (gel lubrificante e preservativos 139.000,00 102 DDTNT X
masculinos)
Repassg de incentivo financeiro fundq a fu~ndo alos’ mumcpws para o0 pagamento de diérias de campo 116.587.50 251 DDVRCZ X
dos vacinadores da campanha de vacinagao antirrabica animal.
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ATIVIDADES RECURSOS | FONTEDOS |  AREA/ _ PEROO
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2° | 3
Quadri | Quadri | Quadri
Convénio para Projeto de Vigilancia e Controle Vetorial com Emprego de Novas Tecnologias - 703.000,00 925 DDVRCZ X
MS/MCTI
Oficializagdo da Implantacdo dos NHE's do Hosp. Regional de Guarai, Hosp. e Mat. Tia Dedé, Hosp.
e Maternidade Dom Orione e Hospital Infantil de Palmas (Aprovacéo na CIB) 0,00 Sem Recurso DIOVS X X X
Transferéncia de recursos financeiros por meio de convénios para aquisi¢do de material de consumo
e capacitagéo para os 18 municipios com Nucleo de Saude do Trabalhador-NUSAT implantados. 64.000,00 250 DVAST X X X
Transferéncia de recursos financeiros para municipios prioritarios para aquisicdo de equipamentos
para fortalecimento da Politica de Satde do Trabalhador no estado do Tocantins. 285.860,00 2%0 DVAST X X X

QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS LOA -2013 (R$)
F102 CUSTEIO 3.3.90.30 |Material de Consumo

529.000,00
Sub total da fonte 102 529.000,00

F 225 CUSTEIO 3.3.90.39 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Jur.
703.000,00
Sub total da fonte 223 703.000,00
CUSTEIO 3.3.40.41 | Contribuigbes 64.000,00
F 250 3.3.4042 | Auxilios 285.860,00
Sub total da fonte 250 349.860,00
CUSTEIO 3.3.90.14 |Diarias — Pessoal Civil 15.368,00
F 251 3.3.4041 | Contribuigdes 865.564,00
Sub total da fonte 251 880.932,00
TOTAL 2.462.792,00
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OBUETIVO: - Reduzir os riscos, doengas e agravos de relevancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental a saide da populagdo por meio das a¢des de
promogao, prevengao, protecado e Vigilancia em Saude.

DIRETRIZ 30: Manutengao de recursos humanos da Vigilancia em Saude do Tocantins (625 do PPA - 2013).

AcGA0: MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS DA VIGILANCIA EM SAUDE DO TOCANTINS
N. DA AGA0 NA LOA 2013: 4201
FINALIDADE: Manter os servigos da vigildncia em saude em pleno funcionamento com servidores, por meio de pagamento de proventos.
DESCRIGAO DA A¢A0: Pagamento de proventos aos servidores da area de Vigilancia em Saude..
META FisICA: 517 (Servidores da vigilancia em salde com proventos pagos).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 27.097.942,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

susgm:= . Manter mensalmente 517 trabalhadores do SUS que atuam na area da vigilancia em saude do Estado e municipios.
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ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ _ PER'OODO _
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2° | 3
Quadri | Quadri | Quadri
: . . . x Diretoria de
Coordenar todos os procedimentos relacionados a folha de pagamento, bem como na orientagdo e Administracéo de
execucdo dos servigos observando o cumprimento dos cronogramas estipulados pela SECAD
(secretaria de administracdo) R$ 27.097.942,00 102 5S;u;§gz 517 517 517
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.
RECURSOS ORCAMENTARIOS L°“}§$f°13
3.1.90.11 | Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 22.668.991,00
3.1.90.13 | Obrigacdes patronais 465.488,00
3.1.90.92 | Despesas de exercicios anteriores 554.629,00
3.1.90.94 | Indenizagdes e restitui¢des trabalhistas 100.607,00
3.1.91.13 | Obrigacdes patronais 3.207.464,00
3.1.91.92 |Despesas de exercicios anteriores 100.763,00
total da fonte 102 27.097.942,00
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OBJETIVO: 0095 - Qualificar os trabalhadores do Sistema Unico de Satde do Tocantins com vistas a melhoria dos servigos ofertados.

DIRETRIZ 31: Formagao e qualificagao permanente dos trabalhadores do SUS/TO (482 do PPA - 2013).

ACAO: QUALIFICAGAO E FORMAGAO DOS TRABALHADORES DO SUS/TO EM PROCESSOS EDUCACIONAIS EM SAUDE

N. DA AGAO NA LOA 2013: 4466
FINALIDADE: Promover a melhoria das praticas de trabalho em saude mediante o desenvolvimento de ag¢des educativas dos profissionais de salde.

DEesCRIGAO DA AGA0: Desenvolvimento profissional individual e coletivo dos gestores e técnicos atuantes no Sistema Unico de Satide - SUS, por meio de Processos
educacionais de curta, média e longa duragao, englobando atualizagbes, aperfeicoamentos, qualificagdes, cursos técnicos, pos-técnicos, pds-graduagdes stricto e
latu sensu em areas estratégicas para o SUS; Pesquisas; Implantagéo, Implementagéo e Descentralizagdo das Tecnologias Educacionais; Manuten¢ao da Comisséo
de Integracdo Ensino Servico; Gestdo do Nucleo Estadual de Educagdo Permanente — NEP e do Nucleo de Interagdo, Ensino-Servico — NIES, com vistas a
regulamentacdo dos estagios nas unidades de saude do Estado; Garantia de recursos necessarios com vistas a participacdo e realizagcdo de capacitagdes,
seminarios, oficinas, congressos, cursos, workshops, palestras, foruns, encontros, visitas técnicas e demais eventos técnico-cientificos, internos ou externos;
Fomento aos processos educacionais e de pesquisa em saude; Co-financiamento das pesquisas do Programa de Pesquisa para o SUS (PPS - SUS) para o Estado
do Tocantins; Construgédo de curriculos e programas integrados; Planejamento pedagogico; Processos seletivos; Realizagdo de processos seletivos; Processos
licitatorios; Monitoramento e avaliacdo de forma centralizada e descentralizada; Certificagéo; Contratagdo de servigos de terceiros (pessoa fisica e juridica);
Aquisicdo de equipamentos; Material permanente e de consumo.

META FisICA: 4.204 (Trabalhadores formado e/ou qualificado para atuar no SUS/TO e Controle Social qualificado para exercer o controle social no SUS.).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 13.545.095,0

METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

susmim= Atualizar 1200 trabalhadores de nivel médio do SUS, promovendo cursos de aperfeicoamento e/ou atualizagéo nas areas de salde da familia e urgéncia e
emergéncia, com carga horéria de 80 a 120 horas respectivamente, até o ano de 2015. Meta 2013: 500;

sus = Capacitar 1.500 trabalhadores de nivel médio na &rea gerencial, administrativa e "introdutério do SUS", até 2015. Meta 2013; 500;
susm== Capacitar 1000 Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e Agentes de Combate as Endemias (ACE), até 0 ano 2015. Meta 2013:450
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susgm= Capacitar 1500 membros do Controle Social no Tocantins, até 0 ano de 2015. Meta 2013: 500

susuim= Certificar 274 trabalhadores até 2015 por meio de 07 cursos de especializacdo nas aeras de Gestdo, Atencdo Primaria e Atencdo Especializada na
modalidade a distancia, presencial e semi-presencial. Meta 2013: 34

susmi= Formar 440 trabalhadores do SUS nas areas de Radiologia, Analises Clinicas, Hemoterapia, Vigilancia em Saude, Auxiliares de Saude Bucal (ASB), Pds
Técnico em Instrumentacédo Cirurgica e Seminério de Radiologia entre outros da area da saude, até o ano de 2015. Meta 2013: 200

susmi= Ofertar 15 vagas para trabalhadores do SUS/TO, até o ano de 2015, no curso de Mestrado Profissional em Ciéncias da Saude com énfase em Gestéo
susmgm= Qualificar 240 trabalhadores da Rede de Atencéo & Salide com Enfase em Urgéncia e Emergéncia — RAS, até o ano de 2014. Meta 2013: 120

susugm= Qualificar 2400 trabalhadores voltados para a implementacao da Politica de Educagao Permanente, Processos Educacionais e Pesquisa, até o ano de 2015.
Meta 2013: 900

susmim= Qualificar até o ano de 2015, 2000 profissionais da saude voltados a saude mental, cancer de colo de utero e mama, salude bucal, salde sexual e
reprodutiva para adolescentes, envelhecimento da pessoa idosa, hipertensao e diabetes, pacto para reducdo da mortalidade e rede de urgéncia e
emergéncia. Meta 2013; 1.000
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ _ PER'OODO _
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2° | 3
Quadri | Quadri | Quadri
Cursos com Demandas Espontaneas 1.337.681,21| 248 | ASSEAFI/Janaina| X X X
Capacitacdo para Agente Comunitério de Saude (Finalizagdo 05 turmas). 729.242,22 248 DEP / Socorro X X X
Curso para Auxiliares e Técnicos de Enfermagem com énfase em Urgéncia e Emergéncia. 154.768,47 248 DEP/ Eryka X X X
Cursol de Capacnagéo para Auxiliares e Técnicos da Estratégia Saude da Familia (05 turmas, 68.629,55 248 DEP / Ana Paula X X X
Modalidade Presencial).
Curso para os Motoristas em Urgéncia e Emergéncia 80.000,00 248 DEP / Elen X
Processos de Reprografias da ETSUS. 29.920,00 248 AJSSEAFI / X X X
anaina

Reagbes adversas aos medicamentos aplicados em urgéncia e emergéncia 133.339,78 248 DEP / Elen X
Curso Basico em Vlgllaq0|a em Sagde (Recurso repgssado para a FUNTROP gxecutar 0 curso, ainda 496.815,00 248 DEP / Franciell X X X
em 2012, mas o curso ainda néo foi executado e esta sendo revisto com vistas a execucdo em 2013).
Curso de Conselheiros 498.951,70 248 DEP / Ellen X X X
Curso Introdutério do SUS 142.782,00 248 DEP / Ligia X X X
Cgrso de Rr—;dag_éo Oficial; Curso em gestdo de Material e Patrimbnio no setor Publico; Curso de 350.682,00 248 DEP / Francieli X X X
Clima Organizacional.
Terceiro Encontro de Discentes e Egressos, 1° Jornada Académica da ETSUS e 1° Mostra Cientifica. 406.536,00 248 DEP / Gustavo X
Contrapartida de Convénios 183.800,00 102 DEP / Klauren X X X
Curso Técnico em Radiologia Il - Convénio N°. 1736/2008 270.00000| 225 DEP/Klawen | X X X
Curso Técnico em Hemoterapia - PROFAPS 2010 366.102,90 248 DEP / Fabio X X X
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ATIVIDADES RECURSOS | FONTEDOS |  AREA/ _ PERIODO
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2° | 3
Quadri | Quadri | Quadri
Curso Auxiliar em Satide Bucal - PROFAPS 2010/2011 504.38911| 248 DEP / Ligia X X X
Seminario de Radiologia 73.000,00 248 DEP / Klauren X
Pés-Técnico em Instrumentagéo Cirdrgica 500.000,00 248 DEP / Klauren X X
Especializagdo em Saude Mental 230.000,00 225 DEP / Gustavo X X X
Aperfeicoamento em Processos Educacionais na Saude 115.403,60 248 DEP / Déisy X X
03 Oficinas Regionalizadas de Educagao Popular em Saude 102.318,39 248 DEP /Déisy X X
Qualificando a pratica docente dos profissionais da saude 171.514,87 248 DEP /Déisy X X
Especializagio em Gestdo do Trabalho e Educagio na Saude 316.952,60 248 DE(I;’ri/SI:?r?arcia X X
MBA em Gerenciamento de Projetos Governamentais 456.729,03 248 DEP / Ellen X X X
Mestrado Profissional 753.033,27 248 DE(I; /Marcia X X
ristina

Rede de Atengédo a Saude - RAS 500.000,00 248 DEP / Gustavo X X
Curso ALSO (comprar vagas) 337.600,00 248 DEP / Gustavo X X
Curso de Especializagdo em Administragdo Hospitalar 340.591,77 248 DEP / Klauren X X
Curso de Especializagdo em Gestdo Publica 350.763,55 248 DEP / Klauren X X
\(li:grzg) para profissionais médicos da Rede de Urgéncia e Emergéncia - ATLS e ACLS (comprar 500.000,00 248 DEP / Gustavo X X
Curso de Formag&o em Metodologias Ativas para Preceptoria em Satde 134.700,00 248 DEP / Francielli X X
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ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA{ - PERIOODO -
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2° | 3
Quadri | Quadri | Quadri
Oficinas para capacitar os NEPS municipais 26.765,00 248 ASSEGE / Andréia X X
Oficinas para capacitar os NEPS Estaduais 20.081,00 248 ASSEGE / Andréia X X
Visitas Técnicas aos Municipios e NEP’s Estaduais 49.455,00 248 ASSEGE / Andréia X X
Servicos Graficos para atender as demandas da Comisséo de Interacdo, Ensino-Servico — 163.114.00 248 DGES/CIES/ X X X
CIES/CIB/TO. T Marluce
i DGES/CIES/ X X X
Reunides da CIES/CIB 109.845,00 248 Marluce
N DGES/CIES/ X X
Reunides da CIES/Norte 4407750 | 248 Marluce
. DGES/CIES/ X X
Reunides da CIES/Sul 44.077,50 248 Marluce
. x . DGES / ASSECTI/ X X
Curso de qualificacdo em pesquisas para o SUS/TO 58.275,00 248 Anténio Hélio
L . o - DGES / ASSECTI/ X X
Participagao de servidores lotados na DGETSUS em eventos técnico-cientificos 172.272,00 248 Karina M de | Assis
- - . . DGES / ASSECTI/ X X
Seminério de avalia¢do dos projetos de pesquisa do PPSUS 17.873,00 248 Antonio Hélio
~ . . . DGES / ASSECTI/ X X X
Implantagéo de sistema antifurto. Biblioteca 1.534,00 248 Marussia Medrado
~ . . . . . DGES / ASSECTI/ X X X
Implantacéo de sistema de gerenciamento informatizado da Biblioteca 11.873,30 248 Marussia Medrado
~ . . . DGES / ASSECTI/ X X X
Implantag&o de sistema antifurto. Biblioteca 29.295,00 249 Marussia Medrado
) . DGES / ASSECTI/ X X X
Co-financiamento do PPSUS 0,00 102 Marussia Medrado
. " A . ~ . . DGES / ASSECTI/ X X X
Fortalecimento da Politica de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo em Saude (biblioteca) 7.000,00 102 Marussia Medrado
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ATIVIDADES RECURSOS | FONTEDOS |  AREA/ _ PEROO
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1" | 2° | 3
Quadri | Quadri | Quadri

Projeto Plano de Educagdo Permanente - PEP — 2012. Obs.: Recurso Fundo a Fundo, anual, oriundo
do Ministério da Saude, para custear a Educacdo Permanente no Estado. No ano de 2012 n&o DGETSUS / Marcia N
publicaram as Portarias para os Estados enviarem os projetos, mas espera-se que no ano corrente 1.000.000,00 248 Valéria
seja publicada.
Projeto Programa de Formagao de Profissionais de Nivel Médio para a Saude - PROFAPS - 2012.
Obs.: Recurso Fundo a Fundo, anual, oriundo do MS, para custear a Educacdo Permanente dos L

S p - i . : DGETSUS / Mércia X X X
profissionais de nivel médio do Estado. No ano de 2012 n&o publicaram as Portarias para os Estados 187.818,16 248 Valéria
enviarem os projetos, mas espera-se que ho ano corrente seja publicada.
Curso Basico das Ferramentas de Sistemas de Informagdo do SUS: Faturamento dos Aplicativos N N N
Auxiliares e de Captagéo da Producdo Ambulatorial 29.547,03 248 DCRAA / Aurimar
Curso Basico das Ferramentas de Sistemas de Informagao do SUS: Faturamento da Produgéo do N N N
Sistema de Informacéo Hospitalar 24.359,00 248 DCRAA / Aurimar
Capacitagdo em sistemas de informacgéo para os Gestores municipais 23.407,25 248 DCRAA / Aurimar X X X
Curso Bésico de Envelhecimento e Salde da Pessoa Idosa 69.050,00 248 DAP ll dsoz%de do X X X
Planejamento em Saude Bucal do Tocantins 60.245,50 248 DAP/ /?waitr];?yBucal X X X
Cursos de atualizagdo em manejo clinico de Hipertensao Arterial e Diabetes Mellitus 89.270,00 248 Vg;'ﬁ:gi;/ X X X
01 Oficina de Formagédo de Tutores da Rede Amamenta/Alimenta Brasil para Tutores de municipios .
que fazem parte do PMAQ - 30 profissionais (local a definir) 8.000.00 248 DAPC/;?:;:G da X X X
Multiplicagdo das Oficinas em 06 Municipios/UBS’s 9.000,00 248 DAPC/rE?]L;:e da X X X
01 Seminario Estadual de Aleitamento Materno 20.080,00 248 DAPC/r;iige da X X X
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ATIVIDADES RECURSOS | FONTEDOS |  AREA/ _ PEROO
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1 il @ 2 i | 3 y
uadri | Quadri uadri

Participagéo de Tutores da Rede Amamenta, Tutores do MC/Avaliadores da IHAC/Profissionais de
BLH/Facilitadores do AIDPI Neonatal e Técnicos da Area da Crianga em eventos externos (12 27 330.00 248 DAP / Saude da X X X
profissionais) A Crianga
Curso de Manejo Clinico (IHAC aconselhamento, NBCAL) para 04 municipios — 80 profissionais. 16.905,00 248 DAPérgi%‘;e da X X X
Pesquisa de Prevaléncia em AM em 09 municipios (Palmas, Porto Nacional, Araguaina, DAP / Satide da X X X
Augustindpolis, Gurupi, Paraiso, Araguatins, Tocantindpolis e Diandpolis) — 18 profissionais. 8.565,00 248 Crianca
Kit Familia Brasileira Fortalecida em 03 cursos — 60 profissionais 9.360,00 248 DAPérgi%‘;e da X X X
Elaboragdo do Protocolo Oficina para validagdo do Protocolo de Atengdo a Saude da Crianga DAP / Satide da X X X
(formatacdo/diagramacao/revisao ortografica, diarias, reprodugao) 11.177,00 248 Crianca
Curso de 30 horas em Atengio Humanizada ao RN de Baixo Peso/MC - 40 pessoas. 4.273,00 248 DAPC/rE?]L;ie da X X X
Curso de 40 horas em Atencdo Humanizada ao RN de Baixo Peso/MC - 20 pessoas. 31.350,00 248 DAPC/;?]%(;G da X X X
Curso de Atencdo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia no Periodo Neonatal — AIDPI .
Neonatal — 30 pessoas. 2.160,00 248 DAPC/r;ilége da X X X
Capacitagdo em Reanimac&do Neonatal e Transporte do Recém-Nascido 13.280,00 248 DAP&;?,‘;‘;G da X X X
Oficinas Linha de Cuidado de Ateng&o integral a criangas e adolescentes em situagéo de violéncias 10.000,00 248 DAPér;igge da X X X
Capacitagbes dos Profissionais de Salude Bucal da Média e Alta Complexidade CEQ’s e Hospitais
(Laserterapia) 5.473,49 248 DAE / BEll‘l(;Zl Esp./| X X X
Capacitagbes dos Profissionais de Salude Bucal da Média e Alta Complexidade CEQ’s e Hospitais
(CUIDADOS NAS UTI's) 1344700 248 DAE/ BEll’l;z' Esp./| X X X
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ATIVIDADES RECURSOS | FONTEDOS |  AREA/ _ PERIODO
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1 il 2 i | 3 .
uadri | Quadri uadri
Curso de atualizagdo na abordagem ao uso e abuso de alcool e outras drogas p/ profissionais de DAE / Mental / X X X
CAPS, Hospitais e Urgéncia e Emergéncia da rede SUS. 183.453,00 248 Estesr
Curso de atualizagdo na abordagem ao uso e abuso de alcool e outras drogas p/ profissionais da
Atencéo Basica 182.176,00 248 DAE é ;\:':rntall X X X
Curso de qualificacdo em diagnostico e tratamento das lesdes precursoras do cancer do colo do utero .
(oncologia) 51.304,25 248 A|£§5a/ EQ?Zﬁde X X ”
Atualizagdo de protocolos do programa de controle do cancer do colo do Utero e mama (oncologia) DAE | Eliana X X X
70.280,00 248 Almeida Rezende
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS LOA -2013 (R$)
CUSTEIO 3.3.90.93 |Indenizagbes e Restituicdes
£ 102 90 ¢ g 183.000,00
INVESTIMENTO 4.490.52 |Equipamento e Material Permanente 7.000,00
Sub total da fonte 102 190.800,00
3.3.90.14 | Diarias Pessoal civil 15.000,00
3.3.90.33 | Passagens e despesa com locomogéo 30.600,00
CUSTEIO 3.3.90.36 | Outros Serv. Pessoa Fisica 181.332,00
F 225 3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Jur. 52.400,00
3.3.90.92 |Despesas de Exercicios Anteriores 19.120,00
3.3.90.93 |Indenizagbes e Restituicbes 201.548,00
Sub total da fonte 225 500.000,00
3.3.90.14 | Diarias Pessoal civil 1.490.735,00
3.3.90.30 | Material de consumo 280.786,00
CUSTEIO 3.3.90.33 | Passagens e despesa com locomogédo 678.430,00
F 248 3.3.90.35 | Servigos de consultoria 100.000,00
3.3.90.36 | Outros Serv. Pessoa Fisica 1.824.745,00
3.3.90.39 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Jur. 8.134.784,00
3.3.90.92 |Despesas de Exercicios Anteriores 315.520,00
Sub total da fonte 248 12.825.000,00
F 249 INVESTIMENTO 4.490.52 |Equipamento e Material Permanente 29.295 00
Sub total da fonte 249 29.295,00
TOTAL 13.545.095,00
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OBJETIVO: 0095 - Qualificar os trabalhadores do Sistema Unico de Satide do Tocantins com vistas a melhoria dos servigos ofertados.

DIRETRIZ 32: Modernizagao e Reestrutugdo da Escola Tocantinense do SUS (Iniciativa 485 do PPA - 2013).

ACAO: MANUTENGAO DA ESCOLA TOCANTINENSE DO SUS

N. DA AGAONA LOA 2013: 4182
FINALIDADE: Proporcionar a melhoria da qualidade dos processos educacionais e de pesquisa ofertados pela Escola Tocantinense do SUS.

DESCRIGAO DA AGAO: Manter a estrutura de funcionamento da Escola Tocantinense do SUS por meio de processo licitatorio; monitoramento e avaliagéo de forma centralizada e
descentralizada; contratagao de servigos de terceiros (pessoa fisica e juridica); contratagdo de servicos de midia (escrita e falada), elaboragao, confec¢éo, publicagdo e distribuicdo
de materiais, contratagéo de servigos graficos e editoriais para publica¢do e divulgagao; aquisicdo de mobilidrios, equipamentos, material permanente e de consumo: equipamentos
e materiais de informatica, revistas, livros e periddicos; passagens aéreas; hospedagem; diarias; locacdo de espagos e equipamentos de audio e video; dentre outros.

META FisiCA: Escola 100% mantida.
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 1.165.555,00

METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:
susugm= Implantar até 2015 as tecnologias educacionais em saude: Canal Saude, Telessalde, Biblioteca Virtual em Saude, Biblioteca Convencional em Saude na

sede da ETSUS em Palmas. Meta para 2013: 01

susugm= \/iabilizar o co-financimento anualmente de 100% do Programa de Pesquisas para o SUS (PP-SUS) para o Estado do Tocantins. Meta para 2013: 100%
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ _ PER'OODO _
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2° | 3
Quadri | Quadri | Quadri
ASSEAFI/ X X X
Servigos de manutengao de ar condicionados R$ 60.000,00 102 JANAINA
DGES / Karina e N N N
Aquisicao de livros para a biblioteca R$ 20.000,00 102 Marussia
ASSEAFI / X X X
Aquisicao de servicos de ornamentacgdo R$ 10.000,00 102 JANAINA
Contratacdo de servico de Vigilancia armada R$ 220.000,00 102 A\\Ji?\lEA?I\TIA/ X X X
Aquisicao de cortinas tipo persianas R$ 70.000,00 102 A:li?\IEATI\TA/ X X X
Servigo de limpeza e conservagéo (patio e piso) R$ 60.000,00 102 A:li?\IEATI\TA/ X X X
Despesas com exercicios anteriores R$ 56.000,00 102 Aﬁii?&/ X X X
Taxa de Locag&o do espago da Lanchonete da SETSUS R$ 2.400,00 240 AJ‘i?\lEA?I\TA/ X X X
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ATIVIDADES RECURSOS | FONTEDOS |  AREA/ _ PERIODO
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2 | 3
Quadri | Quadri | Quadri
R$ 383.155,00
Aquisicdo de Material Permanente 215 ﬁiilEAf?\;L/ X X X
ASSEAF|
Aquisicdo de material de limpeza e higiene (DGETSUS) R$ 30.000,00 248 Ji?\l AN A/ X X X
Aquisigao de material de consumo (SESAU) R$ 200.000,00 048 A\\Ji?\JEAT\I\TX X X X
Locagio de veiculo RS 50.000,00 " A:li?\IEA?I\T,IA/ X ¥ X
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS LOA -2013 (R$)
CUSTEIO 3.3.90.30 | Material de consumo 70.000,00
F 102 3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Jur. 374.000,00
3.3.90.92 |Despesas de Exercicios Anteriores 56.000,00
Sub total da fonte 102 500.000,00
F 240 CUSTEIO 3.3.90.47 | Obrigagdes Tributérias e Contributivas 2.400,00
Sub total da fonte 240 2.400,00
E 248 CUSTEIO 3.3.90.30 | Material de consumo 230.000,00
3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Jur. 50.000,00
Sub total da fonte 248 280.000,00
F 249 INVESTIMENTO 4.490.52 |Equipamento e Material Permanente 383.155.00
Sub total da fonte 249 383.155,00
TOTAL 1.165.555,00
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OBJETIVO: 0095 - Qualificar os trabalhadores do Sistema Unico de Satde do Tocantins com vistas @ melhoria dos servigos ofertados.

DIRETRIZ 32: Modernizagao e Reestrutugao da Escola Tocantinense do SUS (485 do PPA - 2013).

AGAO: ESTRUTURAGAO DA ESCOLA TOCANTINENSE DO SUS
N. DA AGAo NA LOA 2013: 3058

FINALIDADE: Promover a melhoria das instalagdes fisicas da sede da Escola Tocantinense do SUS e pélo descentralizado de Araguaina.

DESCRIGAO DA AGAO: Estruturacdo da escola do SUS através de construgdo e ampliacdo da escola tocantinense do SUS por meio de Processo Licitatrio, aquisicdo de
equipamentos, Contratagdo de Servicos de Terceiros; dirias e hospedagem; dentre outros.

MEeTA FisICA: -
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 1.000.000,00

METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

susgm:= Ampliar e reformar a sede da Escola Tocantinense do SUS em Palmas Meta para 2013: 01
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ P PE';'OODO 3
ORCAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL . . .
Quadri | Quadri | Quadri
Reforma da estrutura fisica do prédio da Diretoria Geral*.
Obs.: Acdo prevista para ser executada com recursos do Plano de Educagdo Permanente, que ASSEAF! /
segundo informagdes do Ministério da Saude os Estados poderiam investir em reformas com o R$ 1.000.000,00 248 JANAINA X X X

referido recurso.

QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS LOA-2013 (R$)
CUSTEIO , .
F 248 3.3.90.39 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Jur. 1.000.000,00
Sub total da fonte 248 1.000.000,00
TOTAL 1.000.000,00
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OBJETIVO: 0095 - Qualificar os trabalhadores do Sistema Unico de Satide do Tocantins com vistas a melhoria dos servigos ofertados.

DIRETRIZ 33: Manutengao de recursos humanos da Educagao Permanente do Tocantins (626 do PPA - 2013).

ACAO: MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS DA ESCOLA TOCANTINENSE DO SUS
N. DA AGAO NA LOA 2013: 4199
FINALIDADE: Garantir o pagamento dos servidores.

DESCRIGAO DA AgA0: Pagamento dos proventos (12 salarios / ano + 1/3 de férias, décimo terceiro salario, licengas em geral), obrigagdes patronais, dos servidores
lotados na Escola Tocantinense do SUS, mediante frequéncia comprovada.

META FisiCA: 91
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 3.863.253,0

METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

susgm= . Manter mensalmente 79 trabalhadores do SUS que atuam na Gestao da Educagdo Permanente em Saude do Estado do Tocantins.

232



SESAU-TO PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2013

..........................................................................................................................................................................................................................................................

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ - PER'OODO .
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2° | 3
Quadri | Quadri | Quadri
: . . . x Diretoria de
Coordenar todos os procedimentos relacionados a folha de pagamento, bem como na orientacéo e Administracao de
execucdo dos servigos observando o cumprimento dos cronogramas estipulados pela SECAD
(secretaria de administragéo) R$ 3.863.253,0 102 53;“;22 & & &
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.
RECURSOS ORGAMENTARIOS L°“}§$§°13
3.1.90.11 | Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 3.185.209,00
3.1.90.13 | Obrigagdes patronais 188.680,00
3.1.90.92 | Despesas de exercicios anteriores 48.522,00
CUSTEIO : — _
F 102 3.1.90.94 |Indenizagdes e restituigdes trabalhistas 41.957,00
3.1.91.13 | Obrigagbes patronais 387.614,00
3.1.91.92 |Despesas de exercicios anteriores 11.271,00
total da fonte 102 3.863.253,00
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OBJETIVO

Viabilizar a Gestdo Estratégica e Participativa no ambito do SUS,
fortalecendo as relacdes interfederativa, intra-institucional e
institucional através de acoes de planejamento, monitoramento e
avaliacao da gestao, controle, auditoria, assisténcia juridica, ouvidoria
comunicagao, gestao e regulacao do trabalho e controle social, com
centralidade na garantia de acesso e gestao por resultados.
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OBUETIVO: Viabilizar a gestao estratégica no ambito do SUS, fortalecendo as relagoes interfederativas, intra-institucional e institucional através de a¢oes
de planejamento, monitoramento e avalia¢ao, controle, auditoria, assisténcia juridica, ouvidoria, comunicagao, gestao e regulagao do trabalho e controle
social, com centralidade na garantia de acesso e gestao por resultados.

DIRETRIZ 34: Aperfeicoamento do trabalho em satide oferecido a populagao usuaria do SUS. (427 do PPA - 2013).

AGAO: CAPACITAGAO DA EQUIPE GESTORA ESTADUAL E MUNICIPAL EM PLANEJAMENTO E GESTAO

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4036

FINALIDADE: Viabilizar o conhecimento aos profissionais de salde que atuem nas areas de gestdo e planejamento.

DESCRIGAO DA AGAO0: Viabilizagdo da logistica necessaria para realizagdo e/ou participagéo de gestores e/ou profissionais da saude da gestdo estadual e municipal
em eventos técnicos-cientificos (seminarios, Congressos, foruns, simpdsios, workshops, oficinas, reunides técnicas, intercambios) e cursos de capacitagao,
aperfeicoamento e atualizagdo nas areas de gestdo, planejamento em saude e areas afins no ambito nacional e/ou internacional; Constru¢do de curriculos e
programas integrados; planejamento pedagdgico; processos seletivos; realizagao de aulas praticas; desenvolvimento de atividades de educagé@o permanente com as
areas técnicas em servico.

META FisicA: 20 Gestor/profissional da gestao capacitado

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 897.438,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

«sam= Capacitar até 2015 80% dos profissionais da equipe gestora estadual que atuam nas &reas de gestéo e planejamento em eventos técnicos, cientificos e
intercambios de curta, média e longa duracdo, no ambito nacional e internacional. Meta para 2013: 20
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ . PER'OODO _
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2° | 3
Quadri | Quadri | Quadri
Capacitar profissionais da Sesau (nivel superior) em Economia da Saude - curta duragéo.
(20 profissionais: 02 por objetivo do PPA) em Palmas convidar técnico do MS colaborador 4.848,00 0248 DPROJ X X X
eventual
Capacitar profissional da Sesau (nivel superior) em Economia da Saude - Especializagao DPROJ X X X
EAD e/ou presencial. 6.948,00 0248
Capacitar profissionais da SESAU (nivel superior) em Gerenciamento de Projetos - curta DPROJ X X X
duracgao. (20 profissionais: 02 por objetivo do PPA) - comprar vaga em curso de mercado 30.000,00 0248
Capacitar profissionais da SESAU em licitagbes e contratos, termo de referéncia, projeto
basico, gestao e fiscalizagdo de contratos administrativos, gestéo de logistica e patrimonial 104.180.00 0248 DPSUS X X X
(23 profissional, SENDO 01 de cada DIR/ASS/CPL/NUSCIN e 10 da DGAE) B
Capacitar profissionais da SESAU em praticas dos instrumentos de Gestdo do SUS (PES, DPSUS X X X
PAS e RAG) e Gestao Orgamentaria (PPA, LDO, LOA) 0,00 -
Capacitar profissionais dos municipios (nivel médio e nivel superior) em praticas dos
instrumentos de Gestdo do SUS (PES, PAS e RAG e Gestdo Orgamentaria (PPA, LDO, DPSUS X X X
iy . 223.600,00 0248

LOA), em Palmas, 24 horas cada turma, 02 profissionais por municipio.
Realizar cooperagao técnica a 24 municipios em Planejamento do SUS - Visita técnica aos DPSUS X X X
municipios priorizados 38.400,00 0248
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. PERIODO
RECURSOS FONTE DOS AREA/
ATIVIDADES ORCAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2° | 3
Quadri | Quadri | Quadri
Recepcionar profissionais (Federal, Estadual, Municipal) para o apoio da qualificagéo DPSUS X X X
profissional na implantagdo de metodologias de Planejamento e Gestéo. 20.652,00 0248
Realizar Visita Técnica (aprendizado e troca de experiéncias) a Sistema de Saude Estadual DPSUS X X X
com foco em Gestao do SUS (cada visita com equipe multisetorial) 80.000,00 0248
Viabilizar a participagdo de profissionais da SESAU em Congressos e afins na area e temas
de Gestdo, Planejamento, Regionalizagdo, Politicas de Saude, Economia da Saude e DPSUS X X X
; . o - : 70.000,00 0248
Gerenciamento de Projetos (30 profissionais a definir por equidade na Sesau)
Viabilizar a capacitagdo de profissionais do Departamento de Gestdo e Acompanhamento
Estratégico na Pés Graduagdo Lato Sensu - MBA em Gerenciamento de Projetos DPROJ X X X
Governamentais - Processo Trabalho
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.
RECURSOS ORGAMENTARIOS "O‘}r\j;o”
3.3.90.14 -  |Diarias - Pessoal Civil 277.273,00
3.3.90.33- |Passagens e Despesas com Locomogéo 182.100,00
F 248 CUSTEIO 3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 279.037,00
3.3.90.39-  |Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 158.028,00
33.90.92 - Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00
TOTAL 897.438,00
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OBUETIVO: Viabilizar a gestao estratégica no ambito do SUS, fortalecendo as relagoes interfederativas, intra-institucional e institucional através de a¢oes
de planejamento, monitoramento e avaliagao, controle, auditoria, assisténcia juridica, ouvidoria, comunicagao, gestao e regulagdo do trabalho e controle
social, com centralidade na garantia de acesso e gestao por resultados.

DIRETRIZ 35: Fortalecimento da Gestao Estratégica e Participativa do SUS (428 do PPA - 2013).

ACAO: PLANEJAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA GESTAO DO SUS

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4239

FINALIDADE: Fortalecer a gest@o estadual e municipal para planejar suas agdes e servigos com exceléncia, monitorar os alcances de metas pactuadas e avaliar os
resultados alcangados, auxiliando na tomadas de decisdes.

DEescRIGAO DA Ac¢Ao: Condugao de forma ascendente e integrada do planejamento, do monitoramento e da avaliagdo da gestdo, no &mbito municipal, regional e
estadual, através dos instrumentos de gestdo do SUS e dos instrumentos da administragdo publica; realizagdo de acompanhamento do orgamento publico em
saude; implantagdo de mecanismos para o desenvolvimento da economia da saude; desenvolvimento de estratégias, metodologias e padrdes de gerenciamento de
portifélios e projetos governamentais; realizagdo de assessoria técnica ao secretario de estado da saude, e cooperagao técnica aos municipios e areas da SESAU,
articulagdo intra e interinstitucional visando o fortalecimento da gestdo estratégica e participativa do SUS; implantagéo e implementagdo de politica, promogao e
participacdo de eventos nacionais e internacionais de relevancia para gestao e planejamento; planejamento, fomento e desenvolvimento, de forma integrada, no
ambito do SUS, de programas e projetos que visem o fortalecimento da gestéo participativa do SUS;producgéo de informagdes com a base de dados dos sistemas
mantidos pelo departamento e outras fontes, para subsidiar politicas publicas de satde.

META FisicA: 20 - Municipio/Estado com gestéo planejada
MEeTA ORGAMENTARIA ToTAL: R$ 1.885.362,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

ssam= Acompanhar anualmente 100% dos municipios e Estado na alimentagdo do SIOPS

sam= Acompanhar anualmente 100% dos municipios e Estado na elaborag&o e entrega dos instrumentos de gestéo do SUS (Plano de Salde, programagéo Anual
e Relatorio Anual de Gestao);
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ss#m= Criar em 2013 dois Centros de Custos Administrativos e 1 Centro de Custo Intermediario
wsam=  |mplementar até 2013 a Iniciativa "RIPSA no seu Estado"

o= Monitorar e avaliar anualmente dois instrumentos de compromisso relevantes para gest&o do SUS (Indicadores de transicio e COAP) no Estado, nos
municipios e regides de saude.

susefm= Promover a assinatura do Contrato Organizativo de Agao Publica (COAP) em 100% das Regi6es de Saude (Decreto federal 7.508/11);

wsem=  Realizar anualmente cooperago técnica a 100% das demandas municipais de monitoramento e avaliagdo das agdes e servigos de satde
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ _ PERIODO
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: RESPONSAVEL L A
Quadri | Quadri | Quadri
Apoiar o planejamento (coordenar e organizar) as reunides ordinarias e extraordinarias das
CIRs e outros colegiados e outros setores da gestdo 104.000,00 0248 DPSUS X
Viabilizar a participagdo de profissionais da SESAU em Reunides e Camaras Técnicas fora e
dentro do Estado promovidos por institugées do SUS e a ele vinculado e em Unidades de 159.471,00 0248 DPROJ / DPSUS / DMAG X X X
Saude Prépria do Estado
Publicar as informagdes de Gestao, Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo do SUS em
midias impressas. 200.000,00 0248 DMAG/ DPSUS X X X
Realizar 01 Seminério de acolhimento aos novos gestores municipais de saude
61.000,00 0248 DPROJ / DPSUS / DMAG X
Intensificar a articulagdo e os processos de monitoramento, anélise e avaliagédo de 100% dos
indicadores de relevancia para a gestéo. 0,00 - DMAG /DPSUS X X X
Assinatura de Revistas e Periodicos
15.000,00 0248 DPROJ/ DPSUS / DMAG X X X
Alimentar o SIOPS Estadual (Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em
Saude) - Bimestral 0,00 - DPSUS X X X
Monitorar a alimentacéo do SIOPS dos 139 (cento e trinta e nove) municipios
0,00 - DPSUS X X X
Acompanhamento da programacg&o e execugao orgamentaria — mensal, através do Sistema
de Acompanhamento da Execugdo — CGE. 400,00 - DPROJ / DPSUS X X X
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ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ _ PEROO
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: RESPONSAVEL L I
Quadri | Quadri | Quadri

Produgao do Relatério de Gestdo da Secretaria de Estado da Salde - Quadrimestral 9.500,00 0248 DPSUS X X X
Alimentar o Sistema SARGSUS - ferramenta de apoio a elaboragéo do Relatorio de Gestéo 0.00 DPSUS X X X
Elaborar o Balango Social do Estado: informagdes de saude. 0,00 DPSUS X X X
Prestar cooperacao técnica aos municipios na rea de planejamento e gestao - Processo de DPSUS
Trabalho e apoio aos silenciosos 0,00 X X X
Monitorar a alimentacdo do sistema SARGSUS - ferramenta de apoio a elaboragdo do DPSUS
Relatorio de Gestao dos 139 municipios 0,00 X X X
Conduzir o processo de elaboragdo do Planejamento Estratégico da Saude e a implantagdo
da Gestéo para Resultados 413.000,00 0248 DPROJ DPSUS X X X
Conduzir o processo de elaboragéo dos instrumentos de Gestdo do SUS (PES, PAS e RAG)
e Gestao Orgamentaria (PPA, LDO, LOA) 16.000,00 0248 DPSUS X X X
Implantar o Escritério Setorial de Gerenciamento de Projetos utilizando os padrdes do 8.000.00 248
PMBOOK, alinhado ao planejamento estratégico da organizagéo. 87-000’000 102 DPROJ / DPSUS X X X
Conduzir a avaliagao do Planejamento Estratégico da Saude - Quadrimestral 1.000.00 248 DPSUS
Elaborar e publicar o Manual dos Instrumentos de Gestéo - mddulo estadual e municipal 30.000,00 248 DPSUS X X
Manter atualizado o informe sobre a Situagdo dos Instrumentos de Gestdo do Estado e dos DPSUS
139 municipios 10.000,00 248
Disponibilizar KIT Basico (mat. Expediente) - insumo de trabalho para a éarea de DPSUS N
Planejamento e gestao dos municipios 146.459,00 248
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ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ _ PEROO
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: RESPONSAVEL L I
Quadri | Quadri | Quadri

Aquisicdo de bibliografia - Livros da area de Planejamento, Gestdo, Informagéo, DPSUS
Financiamento - Gestao de Politicas Publicas de Saude. 15.000,00 248 X
Adaquirir equipamentos de infraestrutura de trabalho da DGGAE 190.000.00 248 DPSUS X
Criar em 2013 02 centros de custos administrativos e 01 centro de custo intermediario. 200,00 248 DPROJ X X
Realizar avaliagdo econémica em satde no aspecto do financiamento de Recursos Humanos
cedidos aos municipios 200,00 248 DPROJ X
Apoiar tecnicamente aos municipios na elaboragdo dos Termos de Abertura de Projetos de
captacéo de recursos financeiros 200,00 248 DPROJ X X X
Elaborar relatérios gerenciais dos gastos em saude para analise do comportamento da 73000 048 DPROJ
aplicagéo dos recursos financeiros em satde e monitoramento da execugéo orcamentaria ’ X X X
Coordenar o trabalho de padronizagdo do Termo de Referéncia/Projeto Basico -estruturantes
para a contratagéo de servigos de salde 150,00 248 DPROJ X X
Articular a elaborag&o de propostas de captagéo de recursos financeiros junto a organismos
financiadores - Projetos estruturantes 150,00 248 DPROJ X X X
Articular a revis&o da estrutura organizacional da SESAU, construindo o Regimento Interno 100,00 248 DPROJ X X
Implantar a proposta PILOTO do Contrato Organizativo de Agao Publica (COAP) e a adesao 35 766 248
do COAP nas 08 Regides de Saude ' 995 DMAG X X
Realizar o monltoramentole,a.vahagao_(?os |nd|cafjores das redes de atengdo e COAP em 5.700,00 248 DMAG
100% do Estado, dos municipios e regides de salde - quadrimestral - Processo de Trabalho X X X
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ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ _ PEROO
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: RESPONSAVEL L I
Quadri | Quadri | Quadri
Implantar o TABNET (Unificar as Bases dos SIS) - Processo de Trabalho 8.826,00 248 DMAG X
Intensificar o uso do Espago Colaborativo (ECO) Bireme - USP: produgéo e foruns da RIPSA 9.900.00 DMAG
(Rede Interagencial de Informagédo para a Saude) - Processo de Trabalho B X X
Construir a analise do comportamento e série histérica dos indicadores selecionados do IDB
(Indicadores de Dados Basicos) - Analise de Tendéncias - Processo de Trabalho 11.530,00 248 DMAG X
Elaborgr as fichas de qualificagdo de indicadores do IDB (Indicadores de Dados Basicos) 750000 048 DMAG
Tocantins - Processo de Trabalho X
Publicar o IDB RIPSA Tocantins 8.000,00 248 DMAG X
Articular a elaboragao do Projeto da Pesquisa para busca ativa de obitos - Processo de 1.000.00 248 DMAG
Trabalho X
Elaborar a Home Page da area de Gestao e Acompanhamento Estratégico - Processo de ) 048 DMAG
Trabalho articulado a Tecnologia da Informagéo X X
R(laa.llzar 01 Workshop de Langamentoldo IDB Tocantins 2013 (Indicadores de Dados 9.200,00 048 DMAG
Basicos), para gestores e controle social, em Palmas, 8 hs X
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS L°‘°(‘|;$§°13
INVESTIMENTO 4.4.90.52 ‘ Equipamento e Material Permanente 87.000,00
F102 CUSTEIO 33.90.39 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 8.380,00
Sub total da fonte 102 95.380,00
33.90.33 | Passagens e Despesas com Locomogéo 10.300,00
33.90.35 | Servigos de Consultoria 36.000,00
F225 CUSTEIO 33.90.93 |Indenizagdes e Restituigdes 191.200,00
33.90.14 | Diérias - Pessoal Civil 16.500,00
33.90.39 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 91.000,00
Sub total da fonte 225 345.000,00
3.3.90.14 - | Diarias - Pessoal Civil 89.797,00
3.3.90.33 - | Passagens e Despesas com Locomogao 128.000,00
3.3.90.39 - | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 353.760,00
CUSTEIO 33.50.43 - | Subvengdes Sociais 100.000,00
33.90.35- | Servigos de Consultoria 400.000,00
F 248 33.90.92 | Despesas de Exercicios Anteriores 50.000,00
33.90.30 | Material de Consumo 108.459,00
33.90.36 | Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica 14.966,00
INVESTIMENTO 44.90.52 | Equipamentos e Material Permanente 200.000,00
Sub total da fonte 248 1.444.982,00
TOTAL| 1.885.362,00
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OBUETIVO: Viabilizar a gestao estratégica no ambito do SUS, fortalecendo as relagoes interfederativas, intra-institucional e institucional através de a¢oes
de planejamento, monitoramento e avaliagao, controle, auditoria, assisténcia juridica, ouvidoria, comunicagao, gestao e regulagédo do trabalho e controle
social, com centralidade na garantia de acesso e gestao por resultados.

DIRETRIZ 35: Fortalecimento da Gestao Estratégica e Participativa do SUS (428 do PPA - 2013).

ACAO: MANUTENGAO DAS COMISSOES INTERGESTORES

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4193

FINALIDADE: Integrar a organizagéo , o planejamento e execucdo de agdes e servigos de saude envolvendo gestores e técnicos do ambito estadual e municipal
visando a tomada de decisao para a solugao dos problemas de saude.

DESCRIGAO DA AgAo: Viabilizagdo da logistica para realizagdo das reunides ordinarias e extraordinarias nas regides de salde das Comissdes Intergestores
Regionais e da Comisséo Intergestores Bipartite em nivel estadual , bem como a realizagéo das reunides de Camaras Técnicas estadual e Regional; Manutengao
das acdes relativas a Programacédo Pactuada e Integrada da Assisténcia (PPl da Assisténcia);Celebracdo de Convénio visando a formalizagao de parceria com o
Conselho de Secretarios Municipais de Saude (COSEMS-TO) para apoio a participagdo dos gestores municipais de Saude nas reunides das CIRs e seus
desdobramentos, bem como acompanhamento das reunides do CONASS, CIT e visitas técnicas em outras CIB's.

META FisicA: 90 Reunides realizadas

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 775.580,00

METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

sam= Coordenar anualmente 48 reunides das comissdes intergestores regionais para integragéo da organizagéo, planejamento e execugao das agdes e servicos
de saude no &mbito reginal.

ssam=  Discutir previamente, pactuar e/ou homologar durante as reunides da Comiss&o Intergestores Bipartite do tocantins 80% dos pontos de pauta que tenham
estas finalidades.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ . PER'OODO .
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL o2 ) ¥
Quadri | Quadri | Quadri
Coordenar e Organizar as reunides ordinarias e extraordinarias das CIRs 428.070,00 0248 Qoord_enagao de X X X
Regionalizagdo/DMAG
Implantar a Camara Técnica das CIR’s identificar uma CIR piloto 0248 Coordenagéo de
132.010,00 SN X
Regionalizagdo/DMAG
Construir os instrumentos necessarios para a manutenc¢do da CIR 0248 Coordenagéo de
2.500,00 SN X
Regionalizagdo/DMAG
Instrumentalizar as CIRs no processo de governanca (novo desenho, estrutura e
funcionamento, regimento interno e competéncias, existéncia de cdmaras técnicas i 0248 Coordenacgéo de X
permanentes de assessoramento) (Processo de Trabalho) Regionalizagdo/DMAG
Divulgar as Agdes das CIRs 0248 Coordenagéo de
5.000,00 Regionalizagdo/DMAG X X X
Monitorar os produtos das reunides das CIRs - Processo de Trabalho 0248 Coordenagéo de
- SN X X X
Regionalizagdo/DMAG
Publicacdo em D.O.E - trata-se de despesa deduzida da cota de custeio/Tesouro da Sesau i 0248 Coordenagéo de X
Regionalizagdo/DMAG
Manutencao da CIB 0248 Coordenagéo de
20.000,00 Regionalizacdo/DMAG X X X
Aquisi¢éo de Equipamentos de informatica (15 notebook, 15 Datashow, 15 Nobreack e 15 0102 Coordenagéio de
. o
impressoras) Convénio n.° 1.982/08 188.000,00 0225 Regionalizagao/DMAG X
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS LO":R_$§O13
INVESTIMENTO 4.490.52 |Equipamento e Material Permanente 15.000,00
F102 Sub total da fonte 102 15.000,00
INVESTIMENTO | 44.90.52 |Equipamento e Material Permanente 173.000,00
F225
Sub total da fonte 225 173.000,00
3.3.90.14 - | Diarias - Pessoal Civil 289.400,00
3.3.90.33 - |Passagens e Despesas com Locomogao 10.000,00
3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
F 248 CUSTEIO T Juridica 20.000,00
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
339036 | pisica 63.180,00
33.50.43 - | Subvengdes Sociais 200.000,00
33.90.92- |Despesas de Exercicios Anteriores 5.000,00
Sub total da fonte 248 587.580,00
TOTAL 775.580,00
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OBUETIVO: Viabilizar a gestao estratégica no ambito do SUS, fortalecendo as relagoes interfederativas, intra-institucional e institucional através de acoes
de planejamento, monitoramento e avaliagao, controle, auditoria, assisténcia juridica, ouvidoria, comunicagao, gestao e regulagédo do trabalho e controle
social, com centralidade na garantia de acesso e gestao por resultados.

DIReTRIZ 036 : Escuta qualificada do usuario quanto as agoes e servigos de saude (425 do PPA - 2013).

ACA0: MANUTENGAO DA OUVIDORIA DO SUS

N.DA AGAONA LOA 2013 : 4183
FINALIDADE: Consolidar um canal de comunicagao entre usuarios, servidores e gestores do SUS por meio do 0800.

DEeSCRIGAO DA A¢Ao: Atendimento as manifestagdes dos usuarios, servidores e gestores do SUS, identificando os problemas e necessidades, desenvolvimento de
acOes educativas e informativas, promogéo ou participacao de eventos, palestras, oficinas, seminarios e reunides técnicas dentro e fora do Estado, hospedagens,
didrias, pagamento de hora-aula e de inscri¢des, passagens aéreas, alimentacdo, coffee break, confeccdo de material grafico e de divulgacdo, aquisicdo de
mobiliarios e equipamentos.

META FisiCA: 10 — Produto - Atividade da Ouvidoria da Satide mantida
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 400.000,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

e~ Apoiar a implantagdo de ouvidorias nas Regides de Satide no Tocantins até o ano de 2015. Meta para 2013; 08.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ . PER'OODO .
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: RESPONSAVEL o2 ¥
Quadri | Quadri | Quadri
Participacao de servidores da Ouvidoria em eventos fora do Estado. RS 40.000,00 248 Ouvidoria N N N
Visita aos municipios com mais de 9 mil habitantes para divulgar o Projeto de Qualificagao
das lOU\{IdOI‘IaS lpgralAmphagao do Sistema Nacional de Ouvidorias do SUS (Implantacéo de RS 15.000,00 248 Ouvidoria
Ouvidorias Municipais). X
Confeccao Material de Consumo (material grafico informativo para divulgagdo da Ouvidoria) RS 150.000,00 248 Ouvidoria N
Campanha publicitaria para divulgacéo da Ouvidoria R$ 90.000,00 " Ouvidoria N
Visita a rede da Ouvidoria que operacionaliza o OuvidorSUS/19 hospitais R$ 15.0000 " Ouvidoria N
Elaborar e organizar as oficinas regionalizadas; R$ 70.000,00 " Ouvidoria/DGES N
Pesquisa de Satisfagdo do Usuario Sera realizada pelo
telefone X
Capacitagdo de ouvidores municipais que integrardo o
Sistema Nacional de Ouvidorias do SUS (Implantagéo de Ouvidorias Municipais). R$ 20.0000 248 Ouvidoria/DGES X X X
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS L°‘}§$§°13
3.3.90.14 -  |Diérias - Pessoal Civil 100.000,00
3.3.90.33- |Passagens e Despesas com Locomogéo 40.000,00
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
F 248 CUSTEIO 339039~ | jridica 90.000,00
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
3390.36- IFisica 20.000,00
33.90.30 - Material de Consumo 150.000,00
Sub total da fonte 248
TOTAL 400.000,00
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OBUETIVO: Viabilizar a gestao estratégica no ambito do SUS, fortalecendo as relagoes interfederativas, intra-institucional e institucional através de a¢oes
de planejamento, monitoramento e avaliagao, controle, auditoria, assisténcia juridica, ouvidoria, comunicagao, gestao e regulagédo do trabalho e controle
social, com centralidade na garantia de acesso e gestao por resultados.

DIRETRIZ 037 : Garantia do controle da execugao administrativa/gerencial das agoes e servigos de saude (426 do PPA - 2013).

AGAO: FORTALECIMENTO DA AUDITORIA DO SUS

N.DA AGAONA LOA 2013 : 4180

FINALIDADE: Possibilitar ao controle social o conhecimento dos fatos e atos dos gestores da salde e prestadores de servigcos de salde, de forma transparente, para
compatibilizar e pactuar o interesse publico

DEescCRIGAO DA AgA0: Exercer as atividades de auditoria e fiscalizagdo no &mbito do SUS; constatar a regularidade das contas, da execugédo de contratos, acordos,
convénios e fundos e a probidade na aplicagdo dos recursos publicos. Realizar auditorias ordinarias e extraordinarias, participar de capacitagdes (de curto, médio e
longo prazo), eventos técnicos cientificos, intercdmbios no dambito nacional e internacional, seminarios, reunides e demais eventos; Promover capacitagcoes para o
Fortalecimento do SNA (Sistema Nacional de Auditoria) — componente estadual € municipal.

META FisICA: 04 Atividades realizadas
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 508.000,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

o= Realizar 123 auditorias no &mbito do SUS até 2015. Meta para 2013: 30
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ _ PERIODO
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: RESPONSAVEL a 1 il @ 2 i | o 3 .
uadri | Quadri uadri
Fazer projeto basico, encaminhar para Diretoria de Tecnologia e Informag&o para Aquisigao Coordenacio de
de matérias permanentes e equipamentos R$ 8.000,00 102 Auditoria /GDC AA X X X
Realizar 10 auditorias extraordinarias demandadas pela Ouvidoria do SUS, Gabinete, Areas Coordenaco de
Técnicas da SES e Orgaos de Controle Interno e Externo R$ 63.461,50 248 Auditoria /E)C AA X X X
Realizar 31 auditorias ordinarias em 80% dos servigos publicos e demais servigos privados Coordenacio de
(contratados e/ou conveniados ao SUS) R$ 157.049,00 248 Auditori a/QDC AA X X X
Capacitar 100% (05) dos profissionais da Equipe de Auditoria Estadual, em eventos técnicos
cientificos, intercdmbios e cursos (de curta, média e longa duragéo), no dmbito nacional e R$ 118.280,00 248 Coordenacgéo de X X X
internacional B Auditoria/DCAA
Realizar as agdes de fortalecimento do SNA (Sistema Nacional de Auditoria) - componente Coordenaco de
estadual e municipal com promog&o de reunides, seminarios, oficinas e demais eventos R4 89.394,00 248 Auditoria /QDC AA X X X
Capacitar técnicos dos Municipios para a implementagdo do SNA (Sistema Nacional de Coordenacio de
Auditoria R$ 71.815,50 248 aenag X X X
) Auditoria/DCAA
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS L°‘}§$§°13

102 INVESTIMENTO 4.490.52 |Equipamento e Material Permanente 8.000,00
Sub total da fonte 102 8.000,00
3.3.90.14 -  |Diérias - Pessoal Civil 330.981,00
3.3.90.33- |Passagens e Despesas com Locomog&o 56.000,00

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
F 248 CUSTEIO 3:3.90.39 - Juridica 52.324,00
33.90.30 - Material de Consumo 3.095,00

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
339036- I kigica 57.600

Sub total da fonte 248

TOTAL 508.000,00
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OBUETIVO: Viabilizar a gestao estratégica no ambito do SUS, fortalecendo as relagoes interfederativas, intra-institucional e institucional através de a¢oes
de planejamento, monitoramento e avaliagao, controle, auditoria, assisténcia juridica, ouvidoria, comunicagao, gestao e regulagao do trabalho e controle
social, com centralidade na garantia de acesso e gestao por resultados.

DIRETRIZ 038 : Fortalecimento do controle social no ambito do SUS (429 do PPA - 2013).

ACAO: MANUTENGAO DO CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE

N. DA AGAONA LOA 2013 : 4209
FINALIDADE: Fortalecer o Conselho Estadual de Saude, para fiscalizar controlar, apreciar e aprovar as politicas para a saude no estado e municipios.

DESCRIGAO DA AGAO: Manutengdo dos servicos do conselho estadual de salide e agdes do controle social, adquirindo equipamentos e material grafico, participacdo em eventos
estaduais e nacionais, participando de reunibes técnicas, elaboracdo de materiais didatico-pedagégicos e divulgagdo na midia, realizagio de conferéncias municipais, regionais,
estaduais e plenaria de conselhos, hospedagem, diarias, consultorias, capacitagdes, servigos de terceiros e passagens.

META FisICA: 12 Reunides ordinarias realizadas
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 420.000,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

sus g Realizar anualmente 12 reunides Ordinarias do Conselho Estadual de Saude;
susugm Realizar em 2013 o Férum Estadual do Controle Social;
susmg: Capacitar anualmente, 60% dos Conselheiros de Saude Estadual e Municipal.
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ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ - PER'OODO .
ORCAMENTARIOS | RECURSOS: RESPONSAVEL a 1 aril Q 2 ai | a 3 dri
uadri | Quadri uadri
Comprar Instrumento de informética, Gravador e Cémara Fotografica para Conselho Conselheiros e Secretaria
Estadual de Saude 20.000,00 102 Executiva X
Prover apoio logistico para as Reunides Ordinarias e Extraordinarias do CES-TO, Conselheiros e Secretaria
Coordenacéo Estadual de Plenarias e eventos de relevancia para o Controle Social 152.604,00 248 Executiva X X X
Prover apoio logistico para participantes nos Féruns de Conselheiro/Norte/Nordeste de Conselheiros e Secretaria
Saude (dois), 48.550,00 248 Executiva X X
Prover apoio para as Supervisoes do PID (139), 45.360,00 248 |GrupodeTrabahodoPID| X | X | X
Prover apoio logistico para as Capacitagbes dos Conselheiros Municipais de Saude do CES- Conselheiros e Secretaria
TO (139) e o Férum Estadual de Saude 96.966,00 248 Executiva X X X
Prover apoio logistico para as Capacitagbes de Secretarias Executivas dos Conselhos Conselheiros e Secretaria
Municipais de Satde (139), 22.608,00 248 Executiva X X X
Prover apoio para as Visitas aos Conselhos Municipais de Saude (139), 33.912,00 248 Conselhzggzuef[i\?aecretarla X X
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS "°‘°(‘|.\j$§°13
F102 INVESTIMENTO 4.4.90.52 \ Equipamento e Material Permanente 20.000,00
Sub total da fonte 102 20.000,00
3.3.90.14 | Diarias - Pessoal Civil 322.240,00
CUSTEIO 3.3.90.33 - |Passagens e Despesas com Locomogéo 66.760,00
F 248 . .
3.3.90.39 - Ou’Erqs Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica 11.000,00
Sub total da fonte 248
TOTAL 420.000,00
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OBUETIVO: Viabilizar a gestao estratégica no ambito do SUS, fortalecendo as relagoes interfederativas, intra-institucional e institucional através de a¢oes
de planejamento, monitoramento e avaliagao, controle, auditoria, assisténcia juridica, ouvidoria, comunicagao, gestao e regulagao do trabalho e controle
social, com centralidade na garantia de acesso e gestao por resultados.

DIRETRIZ 039 : Controle, regulagao e avaliagao das agoes e servigos de saude (430 do PPA - 2013).

ACAO: FORTALECIMENTO DO CONTROLE, REGULAGAO E AVALIAGAO DA SAUDE

N. DA AGAONA LOA 2013 : 4144
FINALIDADE: Desenvolver agdes de controle, regulagao e avaliagdo no ambito Estadual e Municipal Fortalecidas, para melhor atender a populagao.

DESCRIGAO DA AGAO: Execucao das agdes de controle, regulacéo e avaliagdo dos servicos de salde da Secretaria de Saude do Estado do Tocantins, através de
supervisdes in loco do Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Salde, com vista a avaliar a eficiéncia, eficacia e efetividade destas agdes; cooperagéo técnica
junto aos municipios nos sistemas de informagdes em saude; monitoramento e avaliagdo das responsabilidades sanitarias do Pacto pela Saude relativas ao
controle, regulacao e avaliagdo de agdes e servigos de saude; diarias, passagens aéreas e terrestre; contratagdo de pessoa fisica e juricada; aquisicdo de material
de consumo; locagdo de espacos e equipamentos de inofrmatica, realizagdo de reunides técnicas, participagdo em eventos e cursos de relevancia para o controle,
regulacdo e avaliagdo nacional e internacional; confecgdo de material informativo; Operacionalizagdo e manutengdo dos complexos reguladores e seus
componentes: Geréncia de Consultas e Exames de Alta Complexidade; Geréncia de Urgéncia e Emergéncia; Geréncia de Leitos e Geréncia de Tratamento Fora do
Domicilio - TFD, por meio das a¢bes de contratacdo, regulacdo do acesso aos servicos de media e alta complexidade subsidiados pelos protocolos clinicos,
aquisicdo de produtos de telefonia, software, mobiliarios e informéatica, manutengéo e suporte dos sistemas de informagéo, elaboracdo de protocolos clinicos e de
acesso por especialidades médicas aprovados pelas respectivas especialidades e conselhos, capacitagdo técnica para servidores estaduais e municipais que atuam
na area de regulacdo no Sistema de Regulagdo — SISREG e na operacionalizagéo da Central de notificagdo de captacéo e distribuicdo de 6rgdos-CNCDO e seus
componentes,atualizagdo da normatizagéo do tratamento fora de domicilio do Estado do Tocantins aprovada pela CIB — Comiss&o Intergestores Bipartite,aquisicao
de equipamentos para a implementacgao da Central de notificacdo de captacéo e distribuico de 6rgaos-CNCDO e seus componentes.

META FisICA: 10 — Servicos Fortalecidos
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 1.745.000,00
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METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

ssam= Avaliar anualmente a assisténcia prestada de 25% dos servios de alta complexidade sob gestéo estadual;

ssefm= Capacitar 100% dos Gestores Municipais e Hospitais em Sistemas de Regulagdo que necessitem de implantagdo e/ou implementagéo nas Centrais de
Regulacéo;

«sam=  Capacitar anualmente, 60% dos profissionais que atuam com as ferramentas de controle e avaliago;

o= Garantir a participagdo de 80% dos profissionais da equipe gestora estadual de Controle Avaliagdo e Regulagdo em eventos técnicos, cientificos,seminarios,
oficinas, cdmara técnicas em ambito nacional e internacional;

susam= Controlar anualmente, 60% dos servicos de média e alta complexidade (Programado x Autorizado x Faturado);

o= |ntensificar em 100% o indice de alimentagdo dos Sistemas de Informagdo dos municipios e estabelecimentos sob gestdo Estadual (SIA - Sistema de
Informagdo Ambulatorial, SCNES - Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude, SIH - Sistema de Informagao Hospitalar);

== Monitorar anualmente, o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satide - CNES de 100% dos municipios descentralizados;

susam= Monitorar e Avaliar anualmente em 50% os municipios que aderiram ao Pacto pela Salde no cumprimento das agdes e servigos assumidas no termo de

compromisso relativas;

Operacionalizar 02 Complexos Reguladores até 2015;

Realizar anualmente cooperagéo técnica a 100% das demandas municipais de monitoramento e avaliagao das agdes e servigos de saude;

o= Realizar em 30% dos servigos de media e alta complexidade a pesquisa de satisfagéo do usuario;

=== Reavaliar, anualmente, 100% dos Planos de Metas dos Hospitais de Pequeno Porte do Estado;

ssam= Sypervisionar e atualizar anualmente o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude e as agdes de controle e avaliagio nos 19 Hospitais Regionais do

Estado.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ . PER'OODO .
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL o2 ) ¥
Quadri | Quadri | Quadri

Avaliar anualmente a assisténcia prestada de 25% dos servicos de alta complexidade sob
gestao estadual 248 DCAA X X X
Capacitar anualmente, 60% dos profissionais que atuam com as ferramentas de controle e 248
avaliagao DCAA X X X
Garantir a participagdo de 80% dos profissionais da equipe gestora estadual de Controle
Avalllagao e I?egqlagao em eve.ntos tecmcos, cientificos, seminérios, oficinas, cAmara RS 33.989,00 248 DCAA/ DREG X X X
técnicas em @mbito nacional e internacional
Controlar anualmente, 60% dos servigos de média e alta complexidade (Programado x 248
Autorizado x Faturado) DCAA X X X
Intensificar em 100% o indice de alimentagdo dos Sistemas de Informag&o dos municipios e
estabelecimentos sob gestéo Estadual (SIA - Sistema de Informagdo Ambulatorial, SCNES - 248
Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude, SIH - Sistema de Informag&o Hospitalar) R§ 36.321,00 DCAA X X X
Monitorar anualmente, o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude - CNES de 100% 248
dos municipios descentralizados DCAA X X X
Monitorar e Avaliar anualmente em 50% os municipios que aderiram ao Pacto pela Saude no 248
cumprimento das agdes e servigos assumidas no termo de compromisso relativas DCAA X X X
Realizar anualmente cooperagao técnica a 100% das demandas municipais de 248
monitoramento e avaliagio das agles e servigos de saude DCAA X X X
Realizar em 30% dos servigos de media e alta complexidade a pesquisa de satisfagdo do 248
usuario R$ 5.670,00 DCAA X X X
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ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ _ PEROO
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: RESPONSAVEL L I
Quadri | Quadri | Quadri
Reavaliar, anualmente, 100% dos Planos de Metas dos Hospitais de Pequeno Porte do
Estado R$ 10.000,00 248 DCAA X X X
Supervisionar e atualizar anualmente o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Salde e
as agdes de controle e avaliacdo nos 19 Hospitais Regionais do Estado R$ 14.020,00 248 DCAA X X X
Capacitar 100% dos Gestores Municipais e Hospitais em Sistemas de Regulagéo que
necessitem de implantagdo e/ou implementacdo nas Centrais de Regulagao 102 DCAA/ DREG X X X
Locacdo do Complexo Regulador de Palmas RS 66.705,00 102 DREG X X X
Software gravagéo de telefonicas RS 72.095,00 102 DREG X X X
Agua, Energia e Telefone (Complexo Regulador de Araguaina ) 102 DREG X X X
Locagéo do Complexo Regulador de Araguaina R$ 6.200.00 102 DREG X X X
Contratacdo de Vigilancia Armada RS 100.000,00 102 DREG X X X
Aquisi¢éo de Material de Consumo R$ 2.000,00 102 DREG X X X
Eletroencefalograma -CNCDO R$ 37.000,00 102 DREG X X X
Pagamento de Diarias para servidor (visita técnica aos municipios e qualificagéo de servidor 248
€m congressos, Cursos, Seminarios e outros ) R$ 16.000,00 DCAA/ DREG X X X
Passagem acrea RS 30.000,00 248 DCAA/ DREG X X X

262




SESAU-TO PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2013

..........................................................................................................................................................................................................................................................

ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ _ PEROO

ORGAMENTARIOS | RECURSOS: RESPONSAVEL o2 ¥

Quadri | Quadri | Quadri
Manutencao do Software de gravagéo R$ 14.000,00 248 DCAA/ DREG X X X
Agua, Energia e Telefone (Complexo Regulador de Palmas) RS 20.000,00 248 DREG X X X
Agua, Energia e Telefone (Complexo Regulador de Araguaina ) R$ 22.000,00 248 DREG X X X
Material de Consumo R$ 6.000,00 248 DREG X X X
ContratagZio de Vigilancia Amada R$ 202.000,00 248 DREG X X X
Alimentagéo para equipe do Complexo Regulador R$ 27.000,0 248 DREG X X X
Adequagao e ampliagdo do Complexo Regulador de Araguaina R$ 984.000,00 248 DREG X X X
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS L°Q§$§°13

3.3.90.30 | Material de consumo 2.000,00
F102 CUSTEIO 3.3.90.14 |Diarias - Pe.ssoal Civil | _ 6.000,00
3.3.90.39 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 316.000,00

Sub total da fonte 102
324.000,00
3.3.90.14 |Diérias - Pessoal Civil 119.667,00
F 248 CUSTEIO 3.3.90.30 | Passagens e Despesas com Locomogao 6.000,00
3.3.90.39 - | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 281.333,00
3.3.90.33 | Passagens e Despesas com Locomogao 30.000,00

F 248 | INVESTIMENTOS «

4.4.90.51 | Obras e Instalagdes 984.000,00
Sub total da fonte 248 1.421.000,00
TOTAL | 1.745.000,00
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OBUETIVO: Viabilizar a gestao estratégica no ambito do SUS, fortalecendo as relagoes interfederativas, intra-institucional e institucional através de a¢oes
de planejamento, monitoramento e avaliagao, controle, auditoria, assisténcia juridica, ouvidoria, comunicagao, gestao e regulagédo do trabalho e controle
social, com centralidade na garantia de acesso e gestao por resultados.

DIRETRIZ 040: Valorizagdo, motivagdo e democratizagao das relagoes de trabalho dos servidores da satde no Tocantins (431 do PPA - 2013).
ACAO: FORTALECIMENTO DA POLITICA DE GESTAO E REGULAGAO DO TRABALHO NA SAUDE

N. DA AGAONA LOA 2013 : 4079

FINALIDADE: Democratizar as relagdes de trabalho e a valorizagdo dos trabalhadores do SUS/Fortalecer e efetivar a humanizagao no Sistema Unico de Satde -
SUSITO, para a garantia dos direitos do cidad&o e saude aos trabalhadores da Secretaria de Estado da Saude.

DESCRIGAO DA AGAO: Realizagdo e participagdo de reunides, oficinas, cAmaras técnicas, visitas técnicas, seminarios, cursos de capacitagao; Realizagdo de
diagnésticos; Informatizagéo do sistema de avaliagdo de RH; Monitoramento e avaliagdo das agbes desenvolvidas; Contratagao de servigo de terceiros pessoa
juridica e fisica.

META FisICA: 1 — Politica Fortalecida
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 120.000,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

«ssm= Conceder, anualmente, 100% dos requerimentos habilitados na Progress&o Horizontal e Vertical

ssefm=  Executar, anualmente, o "Programa de Qualidade de Vida" na sede da Secretaria de Estado da Salde por meio de ginastica laboral com o objetivo de
incentivar as praticas de atividades corporais

«som= Fortalecer 0s espagos formais de articulagio e negociacdo entre gestores, trabalhadores da salide e representantes sindicais, por meio da Mesa Estadual
de Negociagédo Permanente do Trabalho em Saude do Estado do Tocantins. Meta para 2013: 01

wsom=  |mplantar a Politica Interna de Sadde do Trabalhador em 12 unidades de saide da gestao estadual, até 2015. Meta para 2013: 04

s~ |mplantar em 12 unidades hospitalares estaduais a Politica Nacional de Humanizagao conforme as diretrizes do Sistema Unico de Satde — SUS. Meta para
2013: 04
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o= |mplantar o Sistema de Informag&o de Recursos Humanos (SISRH) em 100% das unidades de saude até 2015
sem=  |nformatizar até 2015 o processo de Avaliagio Periddica de Desempenho - APED em 100% das unidades sob Gestao Estadual. Meta para 2013: 25%
sam=  |nstitucionalizar em 2015 a Politica de Gest&o e Regulagio do Trabalho em Saude no Estado
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
. PERIODO
RECURSOS FONTE DOS AREA/
ATIVIDADES ORCAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL ol
Quadri | Quadri | Quadri
102 DGRT X X X
102 DGRT X X X
102 DGRT X X X
102 DGRT X X X
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.
RECURSOS ORCAMENTARIOS L°‘?§$§°13
3.3.90.14 | Diarias — Pessoal Civil 50.000,00
CUSTEIO 3.3.90.33 |Passagens e Despesas com Locomogéo 25.000,00
F102 3.3.90.36 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fis. 2.000,00
3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Jur. 18.000,00
3.3.90.92 | Despesas de Exercicios Anteriores 25.000,00
Sub total da fonte 102 120.000,00
TOTAL 120.000,00
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OBUETIVO: Viabilizar a gestao estratégica no ambito do SUS, fortalecendo as relagoes interfederativas, intra-institucional e institucional através de a¢oes
de planejamento, monitoramento e avaliagao, controle, auditoria, assisténcia juridica, ouvidoria, comunicagao, gestao e regulagao do trabalho e controle
social, com centralidade na garantia de acesso e gestao por resultados.

DIRETRIZ 041: Manutengao de recursos humanos das politicas de saude ligadas a gestao em satde do tocantins (627 do PPA —2013).

AcAO0: MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS DAS POLITICAS DE SAUDE LIGADAS A GESTAO EM SAUDE DO TO

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4202

FINALIDADE: Manter os servigos da area da gestdo em pleno funcionamento com funcionarios por meio de pagamentos de proventos.
DESCRIGAO DA A¢Ao: Pagamento de proventos aos servidores das politicas de salde ligadas a gestdo em saude do Tocantins.

META FisicA: 151 — Recursos Humanos Mantidos

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 7.270.124,00

METAS DE OBJETIVO DO PES QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

wsam=  Manter mensalmente 151 trabalhadores do SUS que atuam na Gestao da Educagéo Permanente em Salde do Estado do Tocantins.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ - PER'OODO -
ORCAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL 1 . 2 . 3 .
Quadri | Quadri | Quadri
: . . . ~ Diretoria de
Coordenar todos os procedimentos relacionados a folha de pagamento, bem como na orientacéo e o ~
execucdo dos servigos observando o cumprimento dos cronogramas estipulados pela SECAD Administragdo de
; 5 ~ R$ 7.270.124,00 102 Recursos 151 151 151
(secretaria de administragéo) Humanos
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.
RECURSOS ORGAMENTARIOS L°“}§$§°13
319011 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal
T Civil 6.079.032,00
3.1.90.13 | Obrigagdes Patronais 226.466,00
F102 PESSOAL E ENC. 3.1.90.92 | Despesas de Exercicios Anteriores 103.194,00
3.1.90.94 |Indenizagdes e Restitui¢des Trabalhistas 48.119,00
3.1.91.13 | Obrigagdes Patronais 792.202,00
3.1.91.92 | Despesas de Exercicios Anteriores 21.111,00
Sub total da fonte 102 7.270.124,00
TOTAL 7.270.124,00
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PROGRAMA: 1073 DO PPA- GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DA SAUDE.

AcA0: COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS

N.DA AGAONA LOA 2013 : 4373

FINALIDADE: Contribuir para a manutengdo e aperfeicoamento das atividades e servigos relacionados a administragdo geral, desenvolvidas pela Administragao
Publica Estadual, agregando as despesas que néo sdo passiveis de apropriagdo em Programas Tematicos..

DESCRIGAO DA AGA0: Despesas de natureza administrativa, tais como: viagens e locomogéo (aquisicdo de passagens, pagamento de diarias e afins); servigos
postais; telefonia fixa ou celular; manutencdo dos servigos de telecomunicagdes; servigos de telecomunicagdes, excluindo os de teleprocessamento; aquisicao e
guarda de material de consumo e expediente; comunica¢des administrativas; assinatura de jornais, periodicos e afins; aluguéis, despesas de condominio, seguros;
locagdo de méao-de-obra para servigos de vigilancia e limpeza; conservacado, reformas e adaptagdes de imoveis (que ndo envolvam alteragdo na estrutura do
imével); servigos de utilidade publica: agua, luz, gas e afins; aquisi¢do de equipamentos de ar condicionado, de preservagao de incéndio, elevadores, escadas
rolantes e outros afins.

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 5.800.000,00
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ . PER'OODO .
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: RESPONSAVEL o2 ¥

i Quadri | Quadri | Quadri
Agua mineral Sede da Sesau e Anexos em Palmas 37.000,00 0102 CAD/DAL X X X
Agua - SANEATINS (Sesau - anexos) 144.000,00 0102 CAD/DAL X X X
Almogo/Jantar 6.000,00 0102 CAD/DAL X X X
Aluguel imével Almoxarifado Central (Agofort) 180.000,00 0102 CAD/DAL X X X
Aluguel de empilhadeira para atender Estoque regulador 33.600,00 0102 CAD/DAL X
Capas de Processos e Etiquetas 8.000,00 0102 CAD/DAL X
Carimbos (caixas automatica - produto) 5.000,00 0102 CAD/DAL X
Carimbos (servigos) 4.020,00 0102 CAD/DAL X
Copos descartaveis p/ agua e café, garrafao de bebedouros 16.000,00 0102 CAD/DAL X
Diarias Pessoal para realizagdo de Inventario do Patrimdnio Cedido 110.000,00 0102 CAD/DAL X X X
Diarias Pessoal:Administrativo, Motoristas, Eng. Biomédica, Gabinete, ASCOM, ASTEC, 216.000,00 0102 CAD/DAL
NUSCIN X X X
Energia Elétrica (Sesau, Anexos, Lacen e Imunizagao) 660.000,00 0102 CAD/DAL X X X
Fechaduras, molas, trava eletrénica e outros p/ portas da SESAU e Anexos 4.500,00 0102 CAD/DAL X
Flores e arranjos 4.000,00 0102 CAD/DAL X
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ATIVIDADES o RECURSOS FONTE DOS. AREA{ T PET;ODO ¥
RCAMENTARIOS | RECURSOS: RESPONSAVEL Quadri | Quadri | Quadri

Hospedagem colaboradores/consultores/visitas técnicas, etc 69.600,00 0102 CAD/DAL X X X
IPTUS dos imédveis Sede da Sesau e Anexos em Palmas 14.000,00 0102 CAD/DAL X
Lanche/Sanduiche 2.000,00 0102 CAD/DAL X
Manutengao Ar Condicionado Sesau e Anexos - Pecas e Servigos 40.000,00 0102 CAD/DAL X X X
Manutengao Camara Fria do Estoque Regulador - Pega e Servigo 50.000,00 0102 CAD/DAL X X X
Manutengao de mobilidrio e lavagem de cadeiras, cortinas, etc - servicos 25.500,00 0102 CAD/DAL X
Manutengao Grupo Gerador Estoque Regulador - Pegas e Servigos 10.000,00 0102 CAD/DAL X X X
Material de expediente para a Sesau e Anexos em Palmas 80.000,00 0102 CAD/DAL X
Material de Limpeza/higieniza¢do da SESAU 60.000,00 0102 CAD/DAL X
Material hidraulico e elétrico para a SESAU e ANEXOS 18.000,00 0102 CAD/DAL X
Material para tombamento de bens patrimoniais 8.000,00 0102 CAD/DAL X
Monitoramento Eletronico da Sesau e Anexos 33.000,00 0102 CAD/DAL X X X
Passagens Aéreas 180.000,00 0102 CAD/DAL X X X
Publicacdo de Editais de Licitacdo - Jornal do Tocantins 262.396,00 0102 CAD/DAL X X X
Servigo de Chaveiro 6.900,00 0102 CAD/DAL X
Servico de Correios (Postagens em geral) 72.000,00 0102 CAD/DAL X X X

273



SESAU-TO PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2013

..........................................................................................................................................................................................................................................................

ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ _ PEROO
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: RESPONSAVEL L I
Quadri | Quadri | Quadri
Servico de dedetizacdo 02 vezes por ano na Sesau e Anexos em Palmas 10.000,00 0102 CAD/DAL X
Servico de capina e rogagem e aplicagdo de herbicida nos terrenos da Sesau e Anexos em 34.800,00 0102 CAD/DAL
Palmas X
Servico de Manutengéo do Elevador Atlas Schindler da Sesau 7.920,00 0102 CAD/DAL X X X
Servico de recarga de extintores da Sesau e Anexos 5.000,00 0102 CAD/DAL X
Servicos de Reprografia Sesau e Anexos - Locagdo de maquinas "xerox" 652.764,00 0102 CAD/DAL X X X
Suprimento de Fundos (Administrativo) 12.000,00 0102 CAD/DAL X
Taxas de Anotagao de Responsabilidade Técnica (ART) no CREA 3.000,00 0102 CAD/DAL X
Telefonia Celular (Sesau/Anexos/Lacen/Imunizagéo) 85.000,00 0102 CAD/DAL X X X
Telefonia Fixa BR TELEC (Sesau/Anexos) 984.000,00 0102 CAD/DAL X X X
Vigiléncia e Seguranga Armada Sede Sesau; Anexo IIl - Ass Farmacéutica; Aimoxarifado de
Sucatas - Anexo V - Almoxarifado Central 846.000,00 0102 CAD/DAL X X X
PERMANENTE: Aquisicdo de equipamentos: fax, bebedouros, ferramentas elétricas e
mecanica, eletrodomésticos, mobiliarios (mesas, cadeiras, armarios, estantes, prateleiras 800.000,00 0102 CAD/DAL X X X
etc),equipamentos para limpeza.
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS LOA -2013 (R$)
3.3.90.08 | Outros beneficios assistenciais 260.000,00
3.3.90.14 |Diarias 326.000,00
3.3.90.30 | Material de Consumo 442.500,00
CUSTEIO 3.3.90.33 | Passagens e Despesas com Locomog&o 250.000,00
F102 3.3.90.36 | Servigos 3° Pessoa Fisica 2.000,00
3.3.90.39 | Servigos 3° Pessoa Juridica 3.616.500,00
3.3.90.47 | Obrigacoes tributarias e contributivas 33.000,00
3.3.90.92 | Despesas de Exercicios anteriores 70.000,00
INVESTIMENTOS 4.490.52 |Equipamentos e material permanente 800.000,00
TOTAL 5.800.000,00
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PROGRAMA: 1073 DO PPA- GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DA SAUDE.

AGAO: MANUTENGAO DE SERVIGOS DE INFOMATICA

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4328

FINALIDADE: Contribuir para a manutengao e aperfeicoamento das atividades desenvolvidas na area de informéatica pela administragéo publica estadual, agregando
as despesas relacionadas com informatica que nao sao passiveis de apropriagdo no Programa Tematico.

DEesCRIGAO DA AGA0: Atendimento e manutencédo da area de manutengao de equipamentos de informatica; contratagéo de servigos de qualquer natureza na area de
informatica (consultoria, infraestrutura, terceirizagdo de servigos); Aquisicao e locagao de equipamentos de informatica; Aquisicdo de material de consumo na area
de informatica; Aquisi¢éo e locagao de softwares de informatica.

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 5.388.781,00
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
ATIVIDADES o RECURSOS FONTE DOS. AREA{ T PET;ODO ¥
RCAMENTARIOS | RECURSOS: RESPONSAVEL Quadri | Quadri | Quadri

Contratagéo Links de Comunicac&o (Internet e MPLS) 1.911.600,00 Fonte 0102 DTI X X X
Aquisicao de Licengas de Antivirus 140.000,00 Fonte 0102 DTI X
tSet::rlJaridrgt’ezgobsog,aZ ,I:ii?:::ggjti )do Parque de Maquinas - (Placa mae, memorias, HD, mouse, 150.000,00 Fonte 0102 DTl X X
Contratagdo de Servigo Especialidado de manutengdo em Nobreak de grande porte 25.000,00 Fonte 0102 DTI X
Aquisi¢do de Computadores 559.300,00 Fonte 0102 DTI X
Aquisi¢éo de Nobreaks de Grande Porte 65.000,00 Fonte 0102 DTI X
Aquisicao de Nobreaks de Pequeno Porte 130.800,00 Fonte 0102 DTI X X
Aquisicao de Notebooks 30.000,00 Fonte 0102 DTI X
Switches - equipamento de rede 90.000,00 Fonte 0102 DTI X X
Infraestrutura de Tl (servidores, racks, unidade de armazenamento e backup) 1.346.694,00 Fonte 0102 DTI X
Aquisi¢éo de Reldgio de Ponto 116.000,00 Fonte 0102 DTI X X
Aquisi¢éo de Data de Datashows para emprestimo 20.000,00 Fonte 0102 DTI X X
Aquisicéo de Firewall - sesau e unidades hospitalares 664.387,00 Fonte 0102 DTI X X X
Passagens e Diarias - Utilizagdo conforme demanda da Diretoria 140.000,00 Fonte 0102 DTI X X X

277




SESAU-TO PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2013

..........................................................................................................................................................................................................................................................

QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS LOA -2013 (R$)

3.3.90.14 | Diarias 110.000,00

CUSTEIO 3.3.90.30 | Material de Consumo 150.000,00

F102 3.3.90.33 | Passagens e Despesas com Locomogao 30.000,00
3.3.90.39 | Servigos 3° Pessoa Juridica 2.076.600,00

INVESTIMENTOS |4.4.90.52 | Equipamentos e material permanente 3.022.181,00

TOTAL 5.388.781,00
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PROGRAMA: 1073 DO PPA- GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DA SAUDE.

AcA0: MANUTENGAO DE SERVIGOS DE TRANSPORTE

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4420

FINALIDADE: Contribuir para manutengéo e aperfeicoamento das atividades e servigos desenvolvidos na area de transportes pela Administracdo Publica Estadual,
agregando as despesas relacionadas com transporte que ndo s@o passiveis de apropriagdo no Programa Tematico.

DESCRIGAO DA AGAO: Despesas relacionadas a servigos de transporte, tais como: manutengéo, revisao e reparos de veiculos; combustiveis: gasolina, alcool, 6leo
diesel, lubrificantes; pegas e acessorios; aquisi¢ao de veiculos; licenciamento e seguros; e, aluguéis ou contratagdo de servigos de transporte.

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 6.272.579,00
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
ATIVIDADES o RECURSOS FONTE DOS. AREA{ n PET;ODO T
RCAMENTARIOS | RECURSOS: RESPONSAVEL Quadri | Quadri | Quadri

Combustivel de veiculos da Sesau na Garagem Central R$ 650.000,00 102 Coord. De Transportes X X X
Combustivel de veiculos da SEDE Sesau no interior (Cartdo magnético) RS 1.400.000,00 102 Coord. De Transportes X X X
Manutencéo preventiva e corretiva de veiculos SEDE SESAU - Pecas (Sistema WEB) R$ 1.000.000,00 102 Coord. De Transportes X X X
Manutencéo preventiva e corretiva de veiculos SEDE SESAU - Servigos (Sistema WEB) RS 450.000,00 102 Coord. De Transportes X X X
Diarias pagas para motoristas em suporte de urgéncia e emergéncia R$ 60.595,00 102 Coord. De Transportes X X X
Seguro obrigatério (DPVAT) e demais taxas ligadas ao Detran RS 80.000,00 102 Coord. De Transportes X X
Multas e penalidades ligadas ao Detran — para veiculos em geral RS 100.000,00 102 Coord. De Transportes X X
Confecgao de adesivos de caracterizagao dos veiculos oficiais RS 60.000,00 102 Coord. De Transportes X X
Aquisigo de pneumaticos RS 372.000,00 102 Coord. De Transportes | X X X
Seguros de Veiculos Oficiais (Sinistro) R$ 100.000,00 102 Coord. De Transportes | X X
Locagao de veiculos administrativos (sede e hospitais) RS 2.000.000,00 102 Coord. De Transportes X X X

280




SESAU-TO PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2013

..........................................................................................................................................................................................................................................................

QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS LOA -2013 (R$)
3.3.90.14 | Diarias 60.595,00
F102 CUSTEIO 3.3.90.30 |Material de Consumo 1.948.000,00
3.3.90.39 | Servigos 3° Pessoa Juridica 4.083.984,00
3.3.90.47 | Obrigagdes tributarias e contributivas 180.000,00
TOTAL 6.272.579,00
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PROGRAMA: 1073 DO PPA- GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA DA SAUDE.

ACAO0: MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4330

FINALIDADE: Manter os recursos humanos necessarios ao funcionamento da administragao publica estadual.

DESCRIGAO DA AGA0: Despesas com a remuneragao de pessoal ativo da Secretaria de Salude e encargos sociais, que néo sao passiveis de apropriagao nos
Programas Tematicos. Data base, data base retroativo, adicional noturno, insalubridade e progressdes (Horizontal e Vertical).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 107.855.951,00
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ _ PER'OODO _
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1 il 2 i | 3 .
uadri | Quadri uadri
: . . . ~ Diretoria de
Coordenar todos os procedimentos relacionados a folha de pagamento, bem como na orientacéo e Administracao de
execugéo dos servigos obgervando 0 cumprimento dos cronogramas estipulados pela SECAD RS 107.855.951,00 102 RECUTSOS X X X
(secretaria de administragéo) Humanos

QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS LOA-2013 (R$)
3.1.90.92 |Despesas de Exercicios Anteriores 3.044.754,00
3.1.90.94 |Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas 1.420.411,00
3.1.90.96 |Ressarcimento de Despesas de Pessoal 6.250,00
3.1.91.13 | Obrigagdes Patronais 11.900.000,00

F102 CUSTEIO 3.1.90.11 | Vencimentos e Vantagens Fixas 79.788.878,00
3.1.90.13 | Obrigagdes Patronais 5.461.658,00
3.1.91.92 |Despesas de Exercicios Anteriores 1.070.000,00
3.1.90.04 | Contratagao por tempo determinado 5.160.000,00
3.1.90.09 | Salério Familia 4.000,00

TOTAL 107.855.951,00
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OBJETIVO

Promover o planejamento e execuc¢ao da politica de comunicac¢do do
estado, articulando e divulgando as acdes de governo, assessorando
o governador no seu relacionamento com a imprensa e a
comunidade.
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PROGRAMA: 1034 D0 PPA- GOVERNO E CIDADAO.

AcA0: DIVULGAGAO DAS AGOES DE SAUDE

N. DA AGA0 NA LOA 2013 : 4091

FINALIDADE: Divulgar atos, agdes, programas, obras, servigos, campanhas, metas e resultados do orgdo, com o objeto de atender ao principio da publicidade, de
valorizar e fortalecer as instituigdes publicas, de estimular a partipagédo da sociedade no debate no controle e na formulagéo de politicas publicas e de promover o
Tocantins no Brasil e no Exterior.

DEescRIGAO DA AgAo: Contratagéo de agéncias e profissionais para prestacdo de servigos de criagao, produgéo, confecgao e veiculagdo de material institucional e
campanha instuticional do érgéo e de utilidade publica

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 4.260.000,00

287



SESAU-TO PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2013

..........................................................................................................................................................................................................................................................

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ _ PER'OODO _
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2° | 3
Quadri | Quadri | Quadri
Assessoria de
Coordenar todos os procedimentos relacionados a elaboragdo de artes graficas e desenvolvimento de 102 comunicagao
; . : . R$ 4.260.000,00 X X X
campanhas educativas e informativas na saude 251 ASCOM
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.
RECURSOS ORGAMENTARIOS "°‘°(‘R'$§°13
CUSTEIO 3.3.90.30 | Material de consumo 300.000,00
F100 3.3.90.39 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 1.700.000,00
Sub total da fonte 100 | 2.000.000,00
F102 NVESTIMENTO 4.490.52 | Equipamentos e Material Permanente 60.000.00
Sub total da fonte 102 60.000,00
F 251 CUSTEIO . . .
3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 2.200.000,00
Sub total da fonte 248 2.200.000,00
TOTAL| 4.260.000,00
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OBJETIVO

Contribuir para a diminuicdao das doencas tropicais subsidiando e
apoiando o Sistema Unico de Satde (SUS) com alternativas inovadoras
e eficientes, geradas e disseminadas através da pesquisa, ensino e
informacao em saldde, com enfoque em Medicina Tropical..
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OBJETIVO 0084: Contribuir para a diminuigio das doengas tropicais subsidiando e apoiando o Sistema Unico de Satde (SUS) com alternativas inovadoras
e eficientes, geradas e disseminadas através da pesquisa, ensino e informagao em satude, com enfoque em Medicina Tropical.

DIRETRIZ 042 : Promogao de ensino de pés-graduacao e educagao permanente em Medicina Tropical e Satude Publica. (Iniciativa 0586 do PPA - 2013)

AcAo: OFERTA DE PROGRAMA DE ESTAGIO - FUNTROP

N. DA AGAONA LOA 2013 : 4230
FINALIDADE: Promover a interagéo entre a Instituigdo de Pesquisa e Ensino e os futuros profissionais. Possibilitar a melhoria da qualificag@o e a complementacéo da
formacao profissional dos estudantes.

DESCRIGAO DA AGAO: Realizacdo de atividades de vivéncia pratica e aperfeicoamento técnico-cientifico na area de salude com énfase em Medicina Tropical e
correlagdes.

META FisICA: 70 (Bolsa de Estagio Ofertada).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 15.000,00

METAS DE OBJETIVO COM VINCULO A ESTA AGAO:

METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ _ PER'OODO _
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° | 2° | 3
Quadri | Quadri | Quadri
Realizagdo de estagio obrigatério do Curso de Servico Social da Unopar-Araguaina-To com a
Funtrop,através da Diretoria de Pesquisa/IMT viabilizando andlise e impacto social em Doencas i F102 CPGLS/ N N N
Tropicais,conforme Plano de Estagio. FUNTROP
Realizagdo de visita técnica pelos varios segmentos de ensino profissionalizante e superior,com
afinidades em éarea afins de Medicina Tropical para captagédo e fomentac&o de vivéncia préatica nos
. . . . CPGLS/
trabalhos desenvolvidos pelas coordenagdes de pesquisa na Funtrop,assim como em seus programas - F102 FUNTROP X X X
de educagéo permanente.
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.
RECURSOS ORCAMENTARIOS L°“}§$§°13
F0102 CUSTEIO 3.3.90.18 | Auxilio Financeiro a Estudantes 15.000,00
Total da fonte 102 15.000,00
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OBJETIVO 0084: Contribuir para a diminuigio das doengas tropicais subsidiando e apoiando o Sistema Unico de Satde (SUS) com alternativas inovadoras
e eficientes, geradas e disseminadas através da pesquisa, ensino e informagao em satide, com enfoque em Medicina Tropical.

DIRETRIZ 042 : Promogao de ensino de pds-graduacao e educagao permanente em Medicina Tropical e Satude Publica. (Iniciativa 0586 do PPA - 2013)

AcAO: PROMOGAO DE ATIVIDADES NA MODALIDADE DE ENSINO A DISTANCIA (EAD) - FUNTROP

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4255

FINALIDADE: Possibilitar ao aluno detectar os problemas reais e buscar solugdes adequadas, originais, criativas e apropriadas a realidade em que s&o empregadas.
Onde o conhecimento ndo é um conjunto de verdades prontas e escolhidas pelo professor. O estudo é um ato intencional, metodico, organizado e dirigido para a
resolucdo de problemas, que se realiza por meio de casos, relatos de experiéncias, exemplos etc

DESCRIGAO DA AGAO: E uma iniciativa estratégica de formagéo de profissionais de salide integrada a seu processo de trabalho. Visa colaborar para a construgéo e
consolidagdo de um SUS cada vez mais produtor de equidade social e de qualidade de salde. Educacdo a distancia é o processo de ensino-aprendizagem,
mediado por tecnologias, onde professores e alunos estdo separados espacial e/ou temporalmente. Outro conceito importante € o de educagao continua ou
continuada, que se da no processo de formagédo constante, de aprender sempre, de aprender em servigo, juntando teoria e pratica, refletindo sobre a propria
experiéncia, ampliando-a com novas informacdes e relagdes.

META FisicA: 1000 (Servidor Publico Capacitado).
META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 90.000,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

| -
SUS? =

susmS:
gl
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

RECURSOS | FONTE DOS AREA/ i _PERloog o |
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1° Quadri| 2° Quadri | 3° Quadri

ATIVIDADES

Video Conferéncia “Ligdes aprendidas sobre o estigma relacionada a
hanseniase.” - F102 CPGLS X

Envio de proposta de curso a ser disponibilizado na modalidade EaD
pela plataforma da Telessaide/To,junto a0 NUCLEO TECNICO
CIENTIFICO TELESSAUDE TOCANTINS REDES UNIVERSIDADE
FEDERAL DO TOCATINS - UFT.

Em ajustes metodoldgicos(metodologia,avaliagéo,tutoria e outros) - F102 CPGLS X
Curso: Manual de Informagdo sobre protocolo de atendimento a
pacientes com suspeita de dengue: Diagnosticando a dengue e
preservando a vida.

QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

DESPESAS
RECURSOS ORCAMENTARIOS LOA - 2013 REALIZADAS
CUSTEIO 3.3.90. 36 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 50.000,00 -
F0102 3.3.90.39 |Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridic 40.000,00 -
Total da fonte 102 90.000,00 -
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OBJETIVO 0084: Contribuir para a diminuigio das doengas tropicais subsidiando e apoiando o Sistema Unico de Satde (SUS) com alternativas inovadoras
e eficientes, geradas e disseminadas através da pesquisa, ensino e informagao em satide, com enfoque em Medicina Tropical.

DIRETRIZ 042 : Promogao de ensino de pés-graduacao e educagao permanente em Medicina Tropical e Saude Publica. (Iniciativa 0586 do PPA - 2013)

AcAo: PROMOCAO DE ENSINO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU E STRICTO SENSU - FUNTROP

N. DA AGAO NA LOA 2013: 4258

FINALIDADE: Atualizar e melhorar conhecimentos e técnicas de trabalho, tendo caréater profissionalizante, mediante propostas curriculares que visem a melhoria,
mudanga e/ou a qualificacdo profissional, articuladas a partir das necessidades advindas do setor saude, indicadas, referendadas ou induzidas pelos diferentes
segmentos do Estado do Tocantins, Regido amazonica e demandas nacionais. Produzir profissionais capazes de modificar, influenciar e contribuir para a melhoria
da saude através de pesquisas aplicadas, estratégicas e basicas, a partir da orientagéo da Saude Coletiva.

DESCRIGAO DA AGAO: Promogao e realizagdo de atividades de ensino no nivel superior em pds-graduagao Lato e Stricto Sensu..

META FisicA: 180 (Servidor Publico Capacitado).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 1.216.672,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

| -
SUS? =

SUS&“
.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
RECURSOS ‘ PERIODO
; FONTE DOS AREA/
ATIVIDADES ORCAMENTARIO RECURSOS: | RESPONSAVEL 10 20 30
8 | Quadri | Quadri | Quadri
COORDENACAO
Especializagido Gestdo da Assisténcia Farmacéutica — (Modulo: Gestdo da Assisténcia POS-
Farmacéutica) R$ 1.855,50 F225 GRADUAGCAO X
LATO SENSU
COORDENACAO
Especializacdo Gestdo da Assisténcia Farmacéutica - (Mddulo: Gestdo da Assisténcia POS-
Farmacéutica) R$ 1.855.50 F225 GRADUACAO X
LATO SENSU
Especializacdo Gestdo da Assisténcia Farmacéutica COORFI’DOES-AQAO
Convénio - (Modulos: “Bases Farmacoterapéuticas da Pratica de Assisténcia| R$2.015,70 F225 GRADUACAO X
Farmacéutica” e “Famacoepidemiologia®) LATO S E%I SU
Especializacdo Gestédo da Assisténcia Farmacéutica COORF?(:)ES_ ACAO
Convénio - 24hs (Médulos: “Farmacovigilancia” e “Organizagdo e Fungdes da Comissdo de | R$ 2.069,10 F225 GRADUACAO X
Farmacia e Terapéutica”). LATO S E%I SU
COORDENA(}AO
Banca de Monografia-Curso de Prevencdo e Controle das Infecgbes nos ) F102 POS- X
Servigos de Saude/2010 - fevereiro/2013 GRADUAGAO
LATO SENSU
COORDENAQAO
Banca de Monografia-Curso de Especializagdo em Vigilancia em Saude: Controle ) F102 POS- X
de Zoonoses 111/2010 - marco e abril/2013. GRADUAGAO
LATO SENSU
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QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORCAMENTARIOS "°‘}§$§°13

3.3.90. 33 | Passagens e Despesas com Locomocao 50.000,00

3.3.90.36 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 180.000,00

F0225 CUSTEIO 3.3.90. 39 | Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridic 70.000,00
3.3.90.14 |Diarias - Pessoal Civil 50.000,00

3.3.90.18 | Auxilio Financeiro a Estudantes 80.000,00

3.3.90.14 | Diarias - Pessoal Civil 100.000,00

3.3.90.30 |Material de Consumo 100.000,00

3.3.90. 33 |Passagens e Despesas com Locomocao 141.672,00

F0248 CUSTEIO 3.3.90.36 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 150.000,00
3.3.90.39 | Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridic 100.000,00

3.3.90. 18 | Auxilio Financeiro a Estudantes 100.000,00

3.3.90. 14 | Diarias - Pessoal Civil 10.000,00

3.3.90.30 |Material de Consumo 15.000,00

F0102 CUSTEIO 3.3.90. 33 | Passagens e Despesas com Locomocao 20.000,00
3.3.90.36 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 30.000,00

3.3.90.39 | Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridic 10.000,00

3.3.90.92 | Despesas de Exercicios Anteriores 10.000,00

Total 1.216.672,00
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OBJETIVO 0084: Contribuir para a diminuigdo das doengas tropicais subsidiando e apoiando o Sistema Unico de Satde (SUS) com alternativas inovadoras
e eficientes, geradas e disseminadas através da pesquisa, ensino e informagao em satide, com enfoque em Medicina Tropical.

DIRETRIZ 042 : Promogao de ensino de pés-graduacao e educagao permanente em Medicina Tropical e Satude Publica. (Iniciativa 0586 do PPA - 2013)

ACAO: PROMOGAO DE ENSINO EM EDUCAGAO PERMANENTE - FUNTROP

N. DA AGAO NA LOA 2013: 4259

FINALIDADE: Promover a formagao continuada para servidores da area de medicina tropical e demais temas de interesse em saude publica.
DESCRIGAO DA AGA0: Promogao e realizagdo de atividades de ensino em formagao continuada com énfase em medicina tropical.
META FisicA: 1000 (Servidor Publico Capacitado).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 762.000,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

| |
SUS?”

| |
SUS“‘Z
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ - PER'?DO .
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL | 1" 2 ¥
Quadri | Quadri | Quadri
Capacitagdo de Urgéncia e Emergéncia Pediatrica em Doengas F102
Tropicais. R$ 2.400,00 048 FUNTROP X
Epidemiologia Observacional: Metodologia e Pratica Introdutoria RS 3.200,00 F102 FUNTROP X
e 248
Bioestatistica Aplicada ao Servico de Saude: Medidas e Indicadores F102 FUNTROP
em Saude Coletiva. R$ 1.280,00 248 X
Cuidados de Enfermagem em Patologias Tropicais — 2° Turma RS 2.400,00 F102 FUNTROP X
T 248
Toxoplasmose: uma abordagem integral e multidisciplinar R$ 1.600,00 F214082 FUNTROP X
Morbidade e Mortalidade relacionados ao uso de medicamentos. R$ 3.200.00 F214082 FUNTROP X
Introducao ao Bioterismo F102 FUNTROP
R$ 2.280,00 248 X
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QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS LO'L}R_JOB

3.3.90. 18 | Auxilio Financeiro a Estudantes 50.000,00

3.3.90.14 | Diarias - Pessoal Civil 200.000,00

F0248 CUSTEIO 3.3.90.30 |Material de Consumo 50.000,00
3.3.90. 33 |Passagens e Despesas com Locomocao 200.000,00

3.3.90.36 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 50.000,00

3.3.90.39 | Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridic 52.000,00

3.3.90. 14 |Diarias - Pessoal Civil 15.000,00

3.3.90. 18 | Auxilio Financeiro a Estudantes 15.000,00

3.3.90.30 |Material de Consumo 15.000,00

F0102 CUSTEIO 3.3.90. 33 | Passagens e Despesas com Locomocao 25.000,00
3.3.90.36 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 70.000,00

3.3.90.39 | Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridic 10.000,00

3.3.90.92 | Despesas de Exercicios Anteriores 10.000,00

Total 762.000,00
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OBJETIVO 0084: Contribuir para a diminuigdo das doengas tropicais subsidiando e apoiando o Sistema Unico de Saude (SUS) com alternativas inovadoras
e eficientes, geradas e disseminadas através da pesquisa, ensino e informagao em satde, com enfoque em Medicina Tropical.

DIRETRIZ 043 : Realizagdo de pesquisa, extensdo e aprimoramento técnico-cientifico em saude, com énfase em Medicina Tropical e Saude Publica
(Iniciativa 0576 do PPA - 2013)

AGAO: EXPANSAO INTERINSTITUCIONAL EM PESQUISA - FUNTROP.

N. DA AGAONA LOA 2013 : 4114

FINALIDADE: Garantir a exceléncia em pesquisa cientifica, buscando aumento da quantidade e a fixagao de pesquisadores no Tocantins com o objetivo de contribuir
para a diminuigdo das doencas tropicais.

DEeSCRIGAO DA AgAo: Realizagédo de atividades de aprimoramento técnico cientifico, intercdmbio de pesquisadores, técnicas e conhecimentos, reunides, visitas
técnicas para a troca de conhecimento técnico cientifico com outras instituicdes de pesquisa reconhecidas no cenario nacional e internacional.

META FisICA: 15 (Atividades realizadas).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 100.000,00
METAS DE OBJETIVO COM VINCULO A ESTA AGAO:
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/ : _ POER'ODO_ . ,
ORCAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL |1° Quadri|2° Quadri|3° Quadri
Atividades de aprimoramento técnico cientifico, intercdmbio de Diretoria d
pesquisadores, técnicas e conhecimentos, reunides, visitas técnicas Pes :Jries:n(e:]iéﬁcia
para a troca de conhecimento técnico cientifico com outras instituicdes R$ 100.000,00 102 T%cnofogia e X X X
de pesquisa reconhecidas no cenario nacional e internacional Inovagao em Satide
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.
RECURSOS ORGAMENTARIOS "0‘}5013
3.3.90. 14 | Diarias - Pessoal Civil 20.000,00
3.3.90.30 |Material de Consumo 15.000,00
3.3.90.18 |Auxilio Financeiro a Estudantes 20.000,00
CUSTEIO —— , .
F 102 3.3.90.20 |Auxilio Financeiro a Pesquisadores 15.000,00
3.3.90.36 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 15.000,00
3.3.90.39 | Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridic 15.000,00
Total da fonte 102 100.000,00
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OBJETIVO 0084: Contribuir para a diminuigio das doengas tropicais subsidiando e apoiando o Sistema Unico de Satide (SUS) com alternativas inovadoras
e eficientes, geradas e disseminadas através da pesquisa, ensino e informagao em satide, com enfoque em Medicina Tropical.

DIRETRIZ 043 : Realizagdo de pesquisa, extensao e aprimoramento técnico-cientifico em saude, com énfase em Medicina Tropical e Saude Publica
(Iniciativa 0576 do PPA - 2013)

ACAO: REALIZAGAO DE PESQUISA E EXTENSAO EM MEDICINA TROPICAL E DOENGAS NEGLIGENCIADAS EM SAUDE.

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4296

FINALIDADE: Apoiar e subsidiar os servicos de saude e influenciar politicas publicas para melhorar a saude da populagdo do Tocantins através de resultados
inovadores e eficientes para a realidade do Estado.

DescRIGAO DA AcgAo: Elaboragdo e implementacdo de estudos tedricos e cientificos baseados em levantamentos bibliograficos, experimentos em campo e
laboratoriais na FUNTROP e/ou instituigdes parceiras.

META FisiCA: 15 (Pesquisas realizadas).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 190.000,00
METAS DE OBJETIVO COM VINCULO A ESTA AGAO:
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

susugm= Realizar 70 pesquisas cientificas com publicacao de resultados até 2015. Meta para 2013: 20
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/ . : POER'ODO_ . :
ORCAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL |1° Quadri|2° Quadri|3° Quadri
Diretoria de
. . C . Pesquisa, Ciéncia,
I\E/llab_orar e |mplementar’at|V|d§dfas de pesquisa cientifica e extensdo em RS 190.000,00 102 Tecnologia & « « X
edicina Tropical e Saude Publica | ~ .
novacdo em Saude
FUNTOP
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.
RECURSOS ORGAMENTARIOS L°“}§$§°13
3.3.90. 33 | Passagens e Despesas com Locomocao 10.000,00
3.3.90.30 |Material de Consumo 70.000,00
CUSTEIO 3.3.90.36 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 15.000,00
F 102 3.3.90.39 | Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridic 20.000,00
3.3.90. 14 | Diarias - Pessoal Civil 25.000,00
3.3.90. 18 | Auxilio Financeiro a Estudantes 20.000,00
3.3.90. 20 | Auxilio Financeiro a Pesquisadores 25.000,00
Total da fonte 102 190.000,00
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OBJETIVO 0084: Contribuir para a diminuigio das doengas tropicais subsidiando e apoiando o Sistema Unico de Satde (SUS) com alternativas inovadoras
e eficientes, geradas e disseminadas através da pesquisa, ensino e informagao em saude, com enfoque em Medicina Tropical.

DIRETRIZ 043 : Realizagdo de pesquisa, extensdo e aprimoramento técnico-cientifico em saude, com énfase em Medicina Tropical e Saude Publica
(Iniciativa 0576 do PPA - 2013)

AcA0: FOMENTO A PESQUISA EM MEDICINA TROPICAL - FUNTROP

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4453

FINALIDADE: Fomentar financeiramente a promogao e desenvolvimento de pesquisas cientificas.
DESCRIGAO DA AGAO: Fomento a pesquisa por meio de bolsas para realizacdo de pesquisas.
META FisiCA: 15 (Pesquisas realizadas).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 160.000,00

METAS DE OBJETIVO COM VINCULO A ESTA AGAO:

METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

susgm= Realizar 70 pesquisas cientificas com publicacdo de resultados até 2015. Meta para 2013: 20
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/ . _ POER'ODO_ _ _
ORCAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL |1° Quadri|2° Quadri|3° Quadri
. . ) . . Diretoria de
Flom(’ar_wtar financeiramente a promogao e desenvolvimento de pesquisas RS 160.000,00 102 Pesquisa, C!enC|a, «
cientificas Tecnologia e
Inovagdo em Saude
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.
RECURSOS ORGAMENTARIOS L°A(|;$§°13
3.3.90. 14 | Diarias - Pessoal Civil 15.000,00
E102 CUSTEIO 3.3.90.20 | Auxilio Financeiro a Pesquisadores 120.000,00
3.3.90. 36 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.000,00
3.3.90.39 | Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridic 15.000,00
Total da fonte 102 160.000,00
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OBJETIVO 0084: Contribuir para a diminuigio das doengas tropicais subsidiando e apoiando o Sistema Unico de Satde (SUS) com alternativas inovadoras
e eficientes, geradas e disseminadas através da pesquisa, ensino e informagao em satide, com enfoque em Medicina Tropical.

DIReTRIZ 044: Desenvolvimento de atividades de Informagao em Saude em Medicina Tropical e Saude Publica. (Iniciativa 0587 do PPA —2013)

ACAO: IMPLEMENTAGAO DAS ATIVIDADES DE INFORMAGAO EM SAUDE EM MEDICINA TROPICAL E SAUDE PUBLICA

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4164

FINALIDADE: Proporcionar economicidade e qualidade ao trabalho da Funtrop, pela sistematiza¢do dos resultados das atividades de pesquisa e ensino, e garantir a
retroalimentagao do Sistema Unico de Satde (SUS) através da divulgacdo de informagdes.

DESCRIGAO DA AgAo: Elaboragéo e implementagdo de projetos de software para a sistematizagdo das atividades da Funtrop. Criagdo ou aquisicdo de periddicos,
revistas cientificas virtuais e fisicas, websites, bibliotecas eletrénicas, material didatico pedagoégico e audiovisual. Manutengé@o dos servigos de biblioteconomia da
FUNTROP. Realizagéo de publicidade e propaganda institucional da FUNTROP. Organizagao, divulgacéo e difusdo da informagéo na area da salde por meio de
congressos, foruns, seminarios e outros visando garantir a retroalimentagéo do Sistema Unico de Satde (SUS) e instituicdes de ensino e pesquisa.

META FisicA: 32 (Atividades implementada).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 125.000,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

swsefm=  Realiza r 100% das atividades de informag&o em Satide em Medicina Tropical e Satide Publica. Meta para 2013: 25%
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS | FONTE DOS AREA/ T PER;?DO 3
ORCAMENTARIOS | RECURSOS: RESPONSAVEL . . .
Quadri Quadri Quadri
Elaboragdo e implementacdo de projetos de software para a
sistematizacdo das atividades da Funtrop. Criacdo ou aquisicdo de
periddicos, revistas cientificas virtuais e fisicas, websites, bibliotecas
eletronicas, material didatico pedagogico e audiovisual. Manutencédo
dos servicos de biblioteconomia da FUNTROP. Realizagédo de Diretoria de Informagéo
publicidade e propaganda institucional da FUNTROP. Organizagdo,| R$ 125.000,00 102 em Salde X X X
divulgagdo e difusdo da informagdo na area da salde por meio de FUNTROP
congressos, féruns, seminarios e outros visando garantr a
retroalimentagdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e instituigdes de
ensino e pesquisa.
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.
RECURSOS ORCAMENTARIOS Lo“}gﬁm
3.3.90. 14 | Diarias - Pessoal Civil 10.000,00
3.3.90.30 |Material de Consumo 55.000,00
F0102 CUSTEIO 3.3.90. 33 |Passagens e Despesas com Locomocao 15.000,00
3.3.90. 36 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00
3.3.90.39 | Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridic 40.000,00
Total 125.000,00
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OBJETIVO 0084: Contribuir para a diminuigdo das doencas tropicais subsidiando e apoiando o Sistema Unico de Satde (SUS) com alternativas inovadoras
e eficientes, geradas e disseminadas através da pesquisa, ensino e informagao em satde, com enfoque em Medicina Tropical.

DIRETRIZ 044: Desenvolvimento de atividades de Informagao em Saude em Medicina Tropical e Saude Publica. (Iniciativa 0587 do PPA —2013)

AcAo: INTERCAMBIO TECNICO-CIENTIFICO EM INFORMAGAO EM SAUDE

N.DA AGAONA LOA 2013 : 4177

FINALIDADE: Instrumentar, capacitar, desenvolver e fortalecer o corpo técnico da area de informagao em saude buscando a exceléncia em suas contribuices de
suporte as atividades de pesquisa e ensino.

DEeSCRIGAO DA Ac¢Ao: Realizagéo de intercambios para capacitagdo, integracdo, desenvolvimento e fortalecimento do corpo técnico. Participagdo em cursos de
atualizagdo, seminarios, féruns, simpdsios e outros.

META FisICA: 9 (Atividades realizadas).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 30.000,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

wsem=  |ntercdmbio Técnico-Cientifico em Informag&o em Saude

309



SESAU-TO PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2013

..........................................................................................................................................................................................................................................................

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS | FONTEDOS |  AREA/ _ PERODO
ORCAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL 1 ] 2 ) 3 .
Quadri Quadri Quadri
Diretoria de

Realizacao de intercambios para capacitacéo, integragao,

desenvolvimento e fortalecimento do corpo técnico. Participagdo em R$ 30.000,00 102 Inforénaaug:é) em 4 3 2
cursos de atualizagao, seminarios, féruns, simp6sios e outros FUNTROP
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.
RECURSOS ORCAMENTARIOS LOA(‘R_SM?’
3.3.90.18 | Auxilio Financeiro a Estudantes 5.000,00
3.3.90. 14 |Diarias - Pessoal Civil 5.000,00
F0102 CUSTEIO 3.3.90.30 |Material de Consumo 5.000,00
3.3.90. 33 |Passagens e Despesas com Locomocao 5.000,00
3.3.90. 36 |Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00
3.3.90.39 | Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridic 5.000,00
Total 30.000,00
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OBJETIVO 0084: Contribuir para a diminuigio das doengas tropicais subsidiando e apoiando o Sistema Unico de Satde (SUS) com alternativas inovadoras
e eficientes, geradas e disseminadas através da pesquisa, ensino e informacao em satude, com enfoque em Medicina Tropical.

DIRETRIZ 044: Desenvolvimento de atividades de Informagao em Saude em Medicina Tropical e Saude Publica. (Iniciativa 0587 do PPA —2013)

AcA0: DIVULGAGAO CIENTIFICA E INSTITUCIONAL DA FUNTROP

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4449

FINALIDADE: Levar conhecimento a populagdo e ao meio cientifico dos trabalhos desenvolvidos pela institui¢éo.
DEesSCRIGAO DA A¢Ao: Divulgacéo das informagdes em medicina tropical e da instituigdo em periddicos, eventos e demais publicagdes impressas e/ou digitais.
META FisiCA: 25(Acéo divulgada).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 25.000,00
METAS DE OBJETIVO DO P.E.S. QUE AS AGOES CONTRIBUEM PARA ALCANCE EM 2013:

wsim=  Divulgacao cientifica e institucional da FUNTROP
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES RECURSOS FONTE DOS AREA/ . PER'?DO _
ORGAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL - 2 ¥
Quadri Quadri Quadri
Levar conhecimento a populagao e ao meio cientifico dos trabalhos Diretori? de
. o R$ 25.000,00 102 Informacao em X X X
desenvolvidos pela instituicao. Saude

QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS L°“}§$")’°13
3.3.90.14 | Diarias - Pessoal Civil 5.000,00
3.3.90.30 |Material de Consumo 5.000,00
F102 CUSTEIO 3.3.90. 33 |Passagens e Despesas com Locomocao 5.000,00
3.3.90.36 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00
3.3.90.39 | Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridic 5.000,00
Total 25.000,00
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OBJETIVO 0084: Contribuir para a diminuigdo das doencas tropicais subsidiando e apoiando o Sistema Unico de Satide (SUS) com alternativas inovadoras
e eficientes, geradas e disseminadas através da pesquisa, ensino e informagao em satude, com enfoque em Medicina Tropical.

DIRETRIZ 045: Construgdo, manutengao, reforma e aparelhamento do Complexo da FUNTROP. (Iniciativa 0594 do PPA - 2013)

AcA0: CONSTRUGAO DO COMPLEXO DE PREDIOS DA FUNTROP

N.DA AGAONA LOA 2013 :3153

FINALIDADE: Concluir as obras do complexo de prédios da FUNTROP.
DESCRIGAO DA AgA0: Construgao do complexo de prédios da FUNTROP.
META FisicA: 01(Prédio Construido).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 100.000,00

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
. PERIODO
RECURSOS FONTE DOS AREA/
ATIVIDADES ORCAMENTARIOS | RECURSOS: | RESPONSAVEL - 2 ¥
Quadri Quadri Quadri
Elaboracao de Projeto Arquitetonico R$ 100.000,00 102 FUNTROP X X X
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.
RECURSOS ORCAMENTARIOS "°‘}£$§°13
INVESTIMENTOS ~
F102 4.4.90.51 |Obras e Instalagbes 100.000,00
Total 100.000,00
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OBJETIVO 0084: Contribuir para a diminuigio das doengas tropicais subsidiando e apoiando o Sistema Unico de Satde (SUS) com alternativas inovadoras
e eficientes, geradas e disseminadas através da pesquisa, ensino e informacao em satude, com enfoque em Medicina Tropical.

DIReTRIZ 045: Construgdo, manutengao, reforma e aparelhamento do Complexo da FUNTROP. (Iniciativa 0594 do PPA - 2013)
ACAO: MANUTENGAO DO COMPLEXO DE PREDIOS DA FUNTROP

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4211

FINALIDADE: Contribuir para a realizagao dos trabalhos de pesquisa e informagao da FUNTROP.

DESCRIGAO DA AgAo: Manutengdo dos complexos da FUNTROP, por meio construgéo, reformas, contracdo de servigo de limpeza, estrutura de energia, dentre
outros.

META FisiCA: 02(Prédio Mantido).

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$ 10.000,00
METAS DE OBJETIVO COM VINCULO A ESTA AGAO:

QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS LOA}RT;OB
INVESTIMENTOS i
F102 3.3.90.36 | Obras e Instalagdes 1000000
Total 10.000,00
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Viabilizar a Gestao e Manutencao Administrativa da Fundacao de
Medicina Tropical do Tocantins - FUNTROP
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PROGRAMA: 1049 DO PPA - GESTAO E MANUTENGAO DA FUNDAGAO DE MEDICINA TROPICAL DO TOCANTINS

AcA0: COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4357

FINALIDADE:. Contribuir para a manutencdo e aperfeicoamento das atividades e servigos relacionados a administragéo geral, desenvolvidas pela Administracéo
Publica Estadual, agregando as despesas que nédo sdo passiveis de apropriacdo em Programas Tematicos

DESCRIGAO DA AGAO: Despesas de natureza administrativa que ndo puderam ser apropriadas nos Programas Tematicos, tais como: viagens e locomogéo (aquisi¢éo
de passagens, pagamento de didrias e afins); servicos postais; telefonia fixa ou celular; manutengdo dos servigos de telecomunicagdes; servigos de
telecomunicagdes, aquisicdo e guarda de material de consumo e expediente; comunicagdes administrativas; assinatura de jornais, periédicos e afins; aluguéis,
despesas de condominio, seguros; contratagdo de servigos de vigilancia e monitoramento eletronico e limpeza e higiénizagdo; conservagéo, reformas e adaptagdes
de imdveis (que nao envolvam alteragéo na estrutura do imovel); servigos de utilidade publica: agua, luz, gas e afins; aquisicdo de material permanente; aquisicao de
equipamentos de ar condicionado, de preservagédo de incéndio, elevadores, escadas rolantes e outros afins. Servico de consultoria para modernizagéo da gestao
administrativada funtrop, manutencao do escritorio de representagao da funtrop em palmas ( aluguel,agua, energia material permanente, material de consumo,
manutencao de trasporte, pessoa fisica, pessoa juridica e outros)

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$

QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORGAMENTARIOS LOA -2013 (R$)
F100 | Recursos Ordinarios - Administracao Direta 442.000,00
TOTAL 442.000,00
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PROGRAMA: 1049 DO PPA - GESTAO E MANUTENGAO DA FUNDAGAO DE MEDICINA TROPICAL DO TOCANTINS

AcA0: MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS
N. DA ACAO NA LOA 2013 : 4329

FINALIDADE:. Manter os recursos humanos necessarios ao funcionamento da administragao publica estadual

DESCRIGAO DA AgAo: Despesas com a remuneragdo de pessoal (ativo, civil ou militar) do Estado e encargos sociais, que ndo sdo passiveis de apropriacdo nos
Programas Tematicos.

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$

QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORQAMENTARIOS LOA -2013 (R$)
F100 \ Recursos Ordinarios - Administracao Direta 2.651.516,00
TOTAL 2.651.516,00
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PROGRAMA: 1049 DO PPA - GESTAO E MANUTENGAO DA FUNDAGAO DE MEDICINA TROPICAL DO TOCANTINS

ACA0: MANUTENGAO DE SERVIGOS DE INFORMATICA

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4410

FINALIDADE:. Contribuir para manutencao e aperfeicoamento das atividades desenvolvidas na area de informatica pela Administragéo Publica Estadual, agregando as
despesas relacionadas com informéatica que néo séo passiveis de apropriagdo em Programas Tematicos.

DESCRIGAO DA AGAO: Despesas relacionadas com informatica que ndo puderam ser apropriadas nos Programas Tematicos, tais como: apoio ao desenvolvimento de
servigos técnicos e administrativos; servigos de atendimento e manutencao na area de informatica; manuteng@o de equipamentos de informatica; contratagéo de
servigos na area de informatica (consultoria, infra-estrutura e servigos); aquisi¢éo e locagao de equipamentos de informatica; aquisicdo de materiais de consumo na
area de informatica e aquisicdo e locagéo de softwares de informatica.

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$

QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORQAMENTARIOS LOA -2013 (R$)
F100 \ Recursos Ordinarios - Administracao Direta 26.000,00
TOTAL 26.000,00
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PROGRAMA: 1049 DO PPA - GESTAO E MANUTENGAO DA FUNDAGAO DE MEDICINA TROPICAL DO TOCANTINS

ACA0: MANUTENGAO DE SERVIGOS DE TRANSPORTE

N. DA AGAO NA LOA 2013 : 4429

FINALIDADE:. Contribuir para manutengao e aperfeigopamento das atividades e servicos desenvolvidos na area de transportes pela Administragdo Publica Estadual,
agregando as despesas relacionadas com transporte que nao sao passiveis de apropriacdo em Programas Tematicos.

DESCRIGAO DA AGAO: Despesas relacionadas a servigos de transporte que ndo puderam ser apropriadas nos Programas Tematicos, tais como: manutengao, revisdo
e reparos de veiculos; combustiveis: gasolina, alcool, 6leo diesel, lubrificantes; pecas e acessorios; aquisi¢do de veiculos; licenciamento e seguros; e, aluguéis ou
contratagéo de servigos de transporte.

META ORGAMENTARIA TOTAL: R$

QuADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - 2013.

RECURSOS ORQAMENTARIOS LOA -2013 (R$)
F100 \ Recursos Ordinarios - Administracao Direta 96.000,00
TOTAL 96.000,00
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