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GOVERNO DO TOCANTINS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE/CIB - TO
- SECRETARIA EXECUTIVA —

‘RESOLUCAO - CIB N°. 112/2012, de 19 de julho de 2012.

Dispée sobre o Plano de Trabalho do Incentivo Financeiro de
Custeio para Implementagdo das Comissoes Intergestores Regionais
(CIR) e do Sistema de Planejamento do Sistema Unico de Savide.

O PRESIDENTE DA COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO
TOCANTINS/CIB-TO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, conferidas através das
disposigdes da Portaria N° 931/1997, que constitui a CIB-TO, em especial o Art. 2°, expedida em 26
de junho de 2007 pela Secretaria da Saitde do Estado do Tocantins, c/c os Arts. 5° e 14°, do
Regimento Interno da Comissdo Intergestores Bipartite — CIB/TO, e,

Considerando o Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n°
8.080, de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Saiide (SUS), o planejamento
da satide, a assisténcia a satide e a articulagdo interfederativa;

Considerando a Portaria n° 2.979, de 15 de dezembro de 2011, que Dispde sobre a
transferéncia de recursos aos Estados e ao Distrito Federal para a qualifica¢fio da gestdio no Sistema
Unico de Satde (SUS), especialmente para implementagdio ¢ fortalecimento da Politica Nacional de
Gestdo Estratégica e Participativa do Sistema Unico de Saide (ParticipaSUS), com foco na
promogéio da equidade em saide, e para a implementagio e fortalecimento das Comissdes
Intergestores Regionais (CIR) e do Sistema de Planejamento do SUS;

Considerando a Portaria n° 3.160, de 27 de dezembro de 2011, que Acrescenta valores
ao0s Anexos I e II da Portaria n® 2.979/GM/MS, de 15 de dezembro de 2011, a serem transferidos aos
Estados e ao Distrito Federal para implementacdo e fortalecimento da Politica Nacional de Gestio
Estratégica e Participativa do Sistema Unico de Satde (ParticipaSUS), com foco na promogdo da
equidade em saide, e para a implantagio, implementaciio e fortalecimento das Comissdes
Intergestores Regionais (CIR) e do Sistema de Planejamento do SUS;

Considerando a analise, discussdo e pactuagdo da Plenaria da Comissdo Intergestores
Bipartite, em Reunido Ordinaria realizada aos 19 dias do més de julho do ano de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Trabalho do Incentivo Financeiro de Custeio para
Implementagdo das Comissdes Intergestores Regionais (CIR) e do Sistema de Planejamento do
Sistema Unico de Saiide, anexo.

Art. 2° - Esta resolugdio entra em vigor nesta data.

Nicolau %ﬂﬂ

Presidente da Comissdo Intergestores Bipartite
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01 - INTRODUGAO:

A gestdo do setor saude no Estado do Tocantins, vem assumindo
uma complexa dimensao nos ultimos 6 anos, desde a Adesdo ao Pacto
Pela Saude em 2006, passando pela Regionalizacao Solidaria e
Cooperativa, até a Regulamentacgao da Lei 8080/90, conforme o Decreto
N° 7.508/28/06/11, enfatizando a transparéncia na Gestdo do SUS com
mais seguranca juridica através dos Contratos Organizativos de Acdo
Publica (COAP), formalizando compromissos e responsabilidades que
compreendem as relacoes entre os gestores dos trés niveis e destes com
a sociedade (através dos conselhos de satde e outras instancias), bem
como as relacdes intra-institucionais.

Para o avanco da Gestao, ainda em 2006 foi implantado no
Ministério da Salude e na Secretaria de Estado da Salde do Tocantins o
Sistema de Planejamento do SUS - PlanejaSUS e a constituicio dos
Colegiados de Gestao Regional e um novo desenho da Regionalizacdo
em todos os Estado numa légica de solidariedade e cooperacao ente os
entes, aonde o planejamento assume o papel vital para integracao da
SESAU - TO, direcionando acoes a fim de que se alcancem os resultados
de impacto, na formalizacdao de procedimentos para o desenvolvimento
dos processos de trabalho articulados, de forma que as decisoes
possam estar integradas umas com as outras, configurando-se num
processo estratégico para a gestdo do Sistema Unico de Saude - SUS,
cuja importancia tém sido crescentemente reconhecida, em especial nos
ultimos anos.

Com o Decreto 7508/11, o Planejamento da Saude é
regulamentado numa logica que expande suas responsabilidades
abrangendo o monitoramento e avaliacdo da gestao que até entdo
estavam dissociados, integrando uma légica conhecida como “PDCA” -
planejamento, desenvolvimento, controle, avaliacaio e re"—
planejamento.

A articulacdo Interfederativa passa também a ser destaque onde
os Colegiados de Gestdao passam a ser denominados Comissoes
Intergestores Regional, com uma ampliacado do seu “leque’ de
responsabilidade numa nova légica de Governanca Regional, subsidiado
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pelo fato de que nenhum ente federado sozinho consegue garantir o
atendimento universal, integral e resolutivo ao usudrio, dando agora as
CIR um carater de poder pactuar: aspectos operacionais, financeiros e
administrativos de relevancia para a CIR, diretrizes gerais sobre as
Regides de Saude, diretrizes de ambito regional a respeito da
organizacao das redes de atencdo, responsabilidades dos entes e as
referencias das regices.

Finalmente para o aperfeicoamento da GCestido do SUS e
cumprimento do Decreto 7508/11, um forte trabalho de cooperacao
técnica junto aos municipios e internamente em toda a Secretaria tem
sido realizados, visando uma criteriosa elaboracao e operacionalizacdo
dos Instrumentos de Gestao do SUS ( Plano de Salde, Programacio
Anual de Saldde e Relatorio Anual de Gestdo ) alem de subsidiar e
coordenar no ambito da SESAU - TO, todo o processo de elaboracdo do
Plano Plurianual, da Lei Orcamentaria Anual e da Lei de Diretrizes
Orcamentarias e suas revisdes anuas e da coordenacdo de todo o
processo de funcionamento das Comissdes Intergestores Regional e das
discussdes relativas a Regionalizacdo da Satde em todo Estado.

02 -JUSTIFICATIVA:

Este Plano de Trabalho busca atender a determinacdo das
Portarias GM 2.979/11 e 3.160/11 que dispde sobre as transferéncias
de recursos para estados e municipios para qualificacio da Gestdo no
SUS especialmente para implantacdo, implementacdo e fortalecimento
das Comissbes Intergestores Regionais (CIR) e do Sistema de
Planejamento do SUS (PlanejaSUS) com foco na implementacdo e no
fortalecimento dos sistemas vinculados a gestio estratégica,
participativa e interfederativa do SUS.




2.1 - ALINHAMENTO DA PROPOSTA AO PPA/PES 2012-2015

Eixo Estruturante - Eixo 1:

- Declaracdo de Direitos e Desenvolvimento Social - Cuidar das
Pessoas

Macrodesafio:

- Reestruturar e modernizar a saude publica no Tocantins,
garantindo ao cidaddo o acesso as a¢des e servicos com qualidade, para
assegurar a promocao, protecao, recuperacao e reabilitacdo.

Perspectiva de resultado :

- Promover a inclusdo social, cuidando das pessoas , reduzindo a
pobreza e a desigualdade.

Objetivo Estratégico:

- Viabilizar a Gestdo Estratégica e Participativa no ambito do SUS,
fortalecendo as relacoes interfederativa, intrainstitucional e institucional
através de acoes de planejamento, monitoramento e avaliacao da
gestdo, controle, auditoria, assisténcia juridica, ouvidoria comunicacao,
gestao e regulacao do trabalho e controle social, com centralidade na
garantia de acesso e gestao por resultados.

Iniciativas/Diretrizes:

- Fortalecimento da Gestdo Estratégica e Participativa do SUS;




03 - OBJETIVOS:

Fortalecer as a¢des do Sistema de Planejamento do SUS e das

Comissoes Intergestores Regional consoante os dispositivos da Portaria
GM n.® 2.979 de 15 de Dezembro de 2011 e da Portaria GM 3.160 de 27
de dezembro de 2011.

3.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Consolidar e Fortalecer o Sistema de Planejamento do SUS -
PlanejaSUS no Estado e Municipios do Tocantins, viabilizando a
integracao dos instrumentos de gestao publica com os
instrumentos de gestdao do SUS;

Coordenar o processo de organizacdao, reconhecimento e
funcionamento das Comissoes Intergestores Regional
contribuindo para a constituicao e fortalecimento do processo de
regionalizacdo solidaria e cooperativa, propondo e pactuando
diretrizes e normas gerais sobre a regionalizacdo, observando as
normas vigentes




04 - COMPONENTES:

4.1 - Sistema de Planejamento do SUS (PlanejaSUS):

ACAO: Planejamento, monitoramento e avaliagdo da Gestdo do SUS

METAS:

s Intensificar em 100% a alimentacdo do SIOPS Estadual (Sistema de

Informacao de Orcamentos Publicos em Saude);

e Monitorar a alimentacdo do SIOPS (Sistema de Informacdo de

Orcamentos Publicos em Saude) em 100% dos municipios;

e Conduzir 100% a elaboracdo e a revisdao dos instrumentos de
gestdo do SUS na esfera estadual, obedecendo aos prazos da

periodicidade de cada instrumento;

e Realizar anualmente o monitoramento e a avaliacdo do
cumprimento das metas previstas em 100% dos instrumentos de

gestao estadual;

e Implantar o Planejamento Estratégico no ambito da SESAU - TO;

s Implantar o Escritério Setorial de Cerenciamento de Projetos

Governamentais;

e Implementar a Iniciativa RIPSA no seu Estado;

e Intensificar a articulacio e os processos de monitoramento,
analise e avaliacdo de 100% dos indicadores de relevancia para a

gestao;

e Intensificar a divulgacdo de informagdes de Monitoramento e
Avaliacao da Gestdao do SUS, através de relatérios, boletins e

matérias graficos;

e Coordenar a transicdo do Pacto Pela Saude para o Contrato
Organizativo de Acao Pdblica em 100% do Estado, dos municipios
e Regides de Saude e desenvolver o monitoramento e avaliagcao

dos indicadores;




e Iniciar a articulacao para a assinatura do Contrato Organizativo de
Acao Publica (COAP) nas das Regides de Saude (Decreto federal
7.508/11);

e Realizar anualmente 100% das demandas de repactuacgao, revisao
e operacionalizacdo da Programacdo Pactuada e Integrada da
Assisténcia entre o Estado e Municipios;

e Intensificar a Defesa do SUS no Estado;

e Colaborar no fortalecimento do Conselho de Secretarios
Municipais de Saude - COSEMS - TO;

@ Promover a participacdo de Gestores Municipais e da SESAU em
eventos de relevancia para Gestdo e Regionalizacao da Saude;

e Promover a capacitacao em temas de relevancia para a gestao e
regionalizacdo da saude.

METODOLOGIA:

Para o desenvolvimento de um Planejamento mais operativo,
pretende-se implantar o Planejamento Estratégico com a construcao de
um Mapa Estratégico da Saude e seu desdobramento em objetivos
estratégicos e um Portfélio de Projetos Estruturantes que venham trazer
impactos a saude do Estado, com otimizacao de custos/recursos e
efetividade no alcance de resultados palpaveis a sociedade tocantinense.
Para isso sera necessario um Gerenciamento de Projetos
Governamentais através de ferramentas e metodologias que tragam
consigo uma mudanca de paradigma na Gestao do SUS do Estado e a
implantacdo da cultura da Economia da Saude e da Cestao voltada para
Resultados.

Também, através da Politica de Gestao Estratégica e Participativa,
sera estabelecido um forte Monitoramento e Avaliacao da Cestdao do
SUS. Os avancos alcancados na construcao do SUS e os desafios atuais
exigem, todavia, a concentracdo de esforcos para que o planejamento
possa responder oportuna e efetivamente as necessidades deste
Sistema, realizando monitoramento e avaliagdo das a¢des e servi¢os do
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Sistema de Satde do Tocantins. Para isso o Estado ira implementar a
Rede de Informacdo Interagencial em Saude - RIPSA no Estado, conforme
diretrizes da RIPSA Nacional, em uma forte discussao e fortalecimento
da informacdo para tomada de decisao junto a Gestao do SUS.

As acdes serao desenvolvidas em parceria com os Setores da
Secretaria de Estado da Salde, Orgdos Estaduais e Nacionais,
Instituicdes Privadas e Profissionais Especialistas na area de
Planejamento em Saude para viabilizar o desenvolvimento do capital
intelectual da equipe gestora da Secretaria de Estado e dos Municipios
para que todos os gestores envolvidos estejam aptos para elaborar e
operacionalizar os instrumentos de gestao, bem como trabalhar a
intersetorialidade e institucionalidade das acoes de saude.

Sera utilizada uma metodologia de facil assimilacio pelos
gestores visando como produto a adequada elaboracao, monitoramento,
avaliacdo e operacionalizacdo dos instrumentos de gestao.

Os instrumentos utilizados Serdo: Planos Plurianuais do Estado e
Municipios. Plano Estadual de Salde, Programacdo Anual da SES,
Relatério Anual de Gestao, Planos Regionais (Comissdes Intergestores
Regional), Plano Municipal de Satude, Programacao Anual dos Municipios
e as prioridades levantadas pelas CIRs.

O plano operativo proposto para que seja contemplado, as
atividades relacionada a qualificacdo dos gestores serao realizadas
conforme as demandas dos secretarios de saude municipais, integrando
os diversos atores e entidades participantes em uma construcao
conjunta.

RESULTADO ESPERADO DA PORTARIA:

Implementacao do Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, por
meijo das seguintes acoes/atividades:

e Atender as Demandas municipais para prestacao de Cooperacao
Técnica aos municipios (equipe gestora) na area de gestao e na
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elaboracdao e operacionalizacdao dos instrumentos de gestdao do
SUS.

Participar de eventos na area de gestdao, planejamento,
monitoramento e avaliacdo para subsidiar a Cooperacao Técnica
aos Municipios.

Fortalecer Equipe gestora Municipal na area de planejamento,
monitoramento e avaliacdo da gestdao da saude.

Fortalecer a Equipe Gestora da Secretaria de Estado na area de
gestao, planejamento, monitoramento e avaliacao;

Divulgar as acdes de Planejamento, monitoramento e avaliacdo e
Cestdo das Secretarias de Estado e Municipais de Saude;

Realizar cursos de capacitacao do corpo técnico envolvido com a
gestdao, Orcamento, Administrativo e financeiro.

Realizar Curso, para viabilizar a capacidade de gestdo, elaboracao
e operacionalizacao dos instrumentos de gestao: Publica e do SUS
Municipal.

Elaboracdo de material grafico e divulgacao;
Realizar cooperacao técnica nas regides de Salde.
Aquisicao de Kit de Planejamento para os municipios prioritarios.

Apoiar logisticamente o desenvolvimento das acdes de Gestao,
planejamento, monitoramento e avaliacao.
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4.2 - Comissoes Intergestores Regional :

ACAO: Manutencdo das Comissdes Intergestores Regionais (CIR) e da
Regionalizacdo da Saude:

METAS:

e Realizar 100% das reunides Ordindrias e Extraordinarias das
Comissoes Intergestores Regional;

e Elevar para 95% o indice de frequéncia de participacao dos
representantes da Comissdo Intergestores Bipartite, assegurando
a participacdo paritaria nas pactuacbes e homologagdes
demandadas;

e Colaborar no fortalecimento do Conselho de Secretarios
Municipais de Saude - COSEMS - TO

METODOLOGIA:

Outra estratégia de suma importancia a ser desdobrada neste ano
sera a implantacdo das novas Comissoes Intergestores Regionais CIR)
em substituicio aos antigos Colegiados de Cestao Regional (CCR). Até
2011 ja haviam sido realizadas 263 reunides dos Colegiados de Gestao
Regionais com os 139 municipios do Estado e Representantes Estaduais,
aonde foram discutidos e consensuados assuntos inerentes a gestao,
entre eles: o Pacto Pela Saude, a Regionalizacdo, Vigilancia em Saude, a
Politica de Educacdo Permanente, construcao do PEP Plano de Educacao
Permanente, atendimento hospitalar e, outras negociacées com o0s
Hospitais Regionais, Orientacdes sobre a elaboracao do Relatério Anual
de Gestao.

Pretende-se repactuar a constituicao das novas Regides de Saude
adequando-as as defini¢des do Decreto Federal 7508/11, bem como
estabelecer nas mesmas a implantagio de novos mecanismos de
articulacdao interfederativa sob coordenacdo do Estado, visando
contribuir com a Governanca Regional e com a ampliacao e garantia de
acesso com qualidade aos usuarios do SUS.
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RESULTADO ESPERADO DA PORTARIA:

Implementacdo do Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011,
por meio das seguintes acoes/atividades:

o Constituicdo das novas Regides de Saude e implementacao das
respectivas CIR a luz do Decreto 7508/11;

e Conformacio do Mapa da Saude e implementacdo do
Planejamento Regional Integrado;

e Implementacdo no ambito das Regides de Saude do Contrato
Organizativo de Acao Publica da Saude (COAP);

¢ Implementacio no ambito das Regides de Saude da Relacao
Nacional de Acdes e Servicos de Saude (RENASES);

e Implementacdo no ambito das Regides de Saude da Relacdo
Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME);

e Participar de eventos para subsidiar a Cooperacdo Técnica aos
Municipios.

e Fortalecer Equipe gestora Municipal na area de gestao da saude.

e Fortalecer a Equipe Gestora da Secretaria de Estado na area de
gestao.

e Elaboracdo de material grafico e divulgacao

e Divulgar as acdes das CIRs

Il - Implementacdo do Sistema Cartao Nacional de Saude (Sistema
Cartdo), por meio da realizagdo de atividades de qualificacdo de
gestores e de técnicos para o funcionamento do Sistema Cartao, e

/Il - Controle do Contrato Organizativo da Acdo Publica da Sadde
(COAP), por meio da realizacdo de atividades de avaliacdao e auditoria.




05 - DISTRIBUICAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Apds reunido com as areas envolvidas a seguinte distribuicdo é

proposta:
N.° da Acdo Portaria GM Portaria GM
Acdo no PPA/PES 2979/11 3160/11 TOTAL
2012-2015 Valor (RS); Valor (R%);
, moni
:L?g?;egfcest;)":::::Ee"m €| 4239 732.225,00 -| 732.225,00
Manutencdo das Comissoes
Intergestores Regionais (CIR) e da 4193 300.000,00 | 287.651,25 587.651,25
regionalizagdo da saide:
TOTAL 1.032.225,00 | 287.651,25 | 1.319.876,25

Deste valor, consoante o Inciso Il do Art. 13° propoe-se a
destinacdo de R$ 300.000,00 (Trezentos mil reais) referente a Portaria
2979/11, para apoio ao funcionamento e atuagdo dos Conselhos de
Secretarios Municipais de Satde (COSEMS - TO) da seguinte forma:

Acao Valor (RS); COSEMS (RS) SESAU (RS$)
Planejamento, monitoramento e avaliacdo da 732.225,00 100.000,00 | 632.225,00
Gestdo do SUS
Manutencdo das Comissoes Intergestores 300.000,00 200.000,00 | 100.000,00
Regionais (CIR) e da regionalizacdc da salde:
TOTAL 1.032.225,00 300.000,00

732.225,00

Os valores destinados ao COSEMS - TO deverdo ser repassados em
forma de convénio e destinam-se as seguintes a¢des de custeio:

e Fortalecimento da Gestao do COSEMS - R$ 100.000,00;

« Garantia de participacido dos Gestores municipais nas Reunides de
CIR e em demais eventos de relevancia ao fortalecimento da
gestdo e da regionalizagdo da saude - R$ 200.000,00.
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