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SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Secretario: ALAN KARDEC MARTINS BARBIERO

COMISSAO INTERINSTITUCIONAL DE EDUCACAO AMBIENTAL - CIEA/TO
REGIMENTO INTERNO

Capitulo |
DA FINALIDADE

Art. 1° A Comisséo Interinstitucional de Educagdo Ambiental
instituida pelo Decreto n° 3.304, de 27 de fevereiro de 2008 e alterada
pelo Decreto n° 4.552, de 11 de maio de 2012, 6érgao de carater consultivo
e deliberativo vinculado as Secretarias da Educagao e do Meio Ambiente
e Desenvolvimento Sustentavel, com as atribuicdes de promover a
discussdo, a gestdo, a coordenacédo, o acompanhamento, a avaliacéo
e a implementagédo das atividades de Educacdo Ambiental no Estado
do Tocantins, tem o seu funcionamento e as atribuigbes dos respectivos
membros definidas neste Regimento Interno.

Capitulo |l
DAS COMPETENCIAS

Art. 2° A Comissao Interinstitucional de Educagdo Ambiental do
Estado do Tocantins compete:

| - estimular, acompanhar e avaliar a implementagao das Politicas
Nacional e Estadual de Educagédo Ambiental e do Programa Estadual de
Educagdo Ambiental, na qualidade de interlocutor do Estado junto aos
Ministérios da Educagao e do Meio Ambiente;

Il - divulgar resultados do trabalho;
IIl - promover atualizagdo da Politica e do Programa Estadual
de Educagdo Ambiental, de forma participativa e descentralizada, com

envolvimento do Poder Publico e da Sociedade Civil;

IV - apoiar a implementagcéo do Programa Agenda Ambiental na
Administragéo Publica - A3P;

V - aplicar-se na execugao de atividades relacionadas ao Sistema
Estadual do Meio Ambiente, em harmonia com o Programa Estadual de
Educagédo Ambiental;

VI - auxiliar a criagéo de Coletivos Educadores regionais;

VII - contribuir com as ag¢des de insergéo transversal do assunto
meio ambiente nos curriculos escolares de todos os niveis e modalidades
de ensino, bem assim nos diversos 6rgaos e entidades do Estado e dos
Municipios;

VIIl - fomentar a produgédo de instrumentos e materiais
socioeducativos em referéncia a educagéo ambiental;

IX - sugerir parcerias entre 6rgaos e entidades que tenham
interesse ou atividade na area da educagcao ambiental.

Capitulo 1l
DA COMPOSICAO DA COMISSAO

Art. 3° A Comissao Interinstitucional de Educagdo Ambiental do
Estado do Tocantins &€ composta por um titular e um suplente, representantes
dos Orgaos Governamentais, Entidades Publicas e Civis e Organizagbes
Nao Governamentais - ONG inscritas no Cadastro de Entidades
Ambientalistas do Estado do Tocantins - CEATO na forma seguinte:

| - do Poder Executivo, um representante:

a) da Secretaria da Educacao;

b) da Secretaria do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel;

c) da Secretaria da Comunicagao Social;

d) da Secretaria de Cultura;

e) da Secretaria da Saude;

f) da Agéncia de Desenvolvimento Turistico do Tocantins - ADTUR;
g) da Fundagao Universidade do Tocantins - UNITINS;

h) do Instituto de Desenvolvimento Rural do Estado do Tocantins
- RURALTINS;

i) do Instituto Natureza do Tocantins - NATURATINS.
Il - das entidades publicas e civis, a convite, um representante:
a) da Associagao Tocantinense de Municipios - ATM;

b) da Companhia de Energia Elétrica do Estado do Tocantins -
CELTINS;

c) da Companhia de Saneamento do Estado do Tocantins -
SANEATINS;

d) da Fundagéo Nacional do indio - FUNAI;
e) do Ministério Publico Estadual - MPE.

Ill - De quatro Organizagdes Nao Governamentais, inscritas no
Cadastro de Entidades Ambientalistas do Estado do Tocantins - CEATO,
a convite.

§ 1° Os representantes da CIEA/TO, titulares e suplentes séo
indicados pelos respectivos dirigentes dos 6rgéos, instituicdes e entidades
publicas e privadas constantes deste artigo e designados por ato do Chefe
do Poder Executivo para mandato de dois anos, permitida uma recondugao.

§ 2° Os membros de que trata o inciso Il deste artigo devem ser
escolhidos em assembleia convocada especificamente para este fim.

§ 3° Na auséncia ou impedimento do membro titular, este &
substituido automaticamente, pelo suplente.

§ 4° Nas faltas e nos impedimentos eventuais, o Presidente &
substituido pelo Vice-Presidente, escolhidos de acordo com as disposi¢des
do regimento interno.

§ 5° Os dirigentes dos 6rgéaos e entidades integrantes da CIEA/TO
podem solicitar a substituicdo dos membros indicados durante o periodo
do mandato.

§6° A substituicdo mencionada no paragrafo anterior somente
abrangera o tempo restante do mandato.

§ 7° Afungéo de membro da CIEA/TO é considerada de relevante
interesse publico e ndo é remunerada.

Art. 4° Os suportes técnico, administrativo e financeiro necessarios
aos trabalhos da CIEA-TO sao assegurados pelas Secretarias da Educagao
e do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.

§1° Eventuais despesas com o deslocamento para o local das
reunidoes da CIEA/TO e respectiva estada de membros representantes
das organiza¢des nao governamentais com domicilio diverso do local da
reunido, podem correr a conta de recursos orgamentarios das Secretarias
da Educacgao ou Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.

§2° As despesas descritas no paragrafo anterior sdo supridas pela
Secretaria de Estado que estiver na Presidéncia na data de realizagdo da
reuniéo.

Capitulo IV
DAESTRUTURA

Art. 5° A CIEA/TO compde-se de:
| - Plenaria;

Il - Presidéncia;

Il - Vice-Presidéncia;

IV - Secretaria Executiva;

V - Subcomissdes.
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Capitulo V
DAS ATRIBUICOES

Secéao |
Do Presidente

Art. 6° O mandato de Presidente da Comisséao tera duragao de
dois anos e sera exercido pelo Secretario Estadual de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel ou pelo Secretario Estadual de Educagéo.

§1° O mandato de Presidente sera exercido de forma alternada
entre os Secretarios de Estado mencionados no caput deste artigo,
iniciando com o Secretario Estadual de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel.

§2° Havendo acordo entre o Secretario de Educacéo e o Secretéario
de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, a fungao de presidente
podera ter seu exercicio mantido no biénio seguinte, mediante aprovagao
dos membros da CIEA/TO

Art. 7° Ao Presidente compete:

| - aprovar, previamente a pauta dos assuntos que serdo submetidos
a apreciagao da plenaria;

Il - convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias
da Comisséo;

Il - representar externamente a Comisséo;

IV - convidar representantes de 6rgédos e entidades, publicas e
privadas, para participarem de reunides da Comissao, sem direito a voto;

V - articular-se com as Prefeituras Municipais sobre assuntos
relacionados as atividades da Comisséo, quando necessario;

VI - deliberar ad referendum da Plenaria, sobre medidas de
urgéncia, necessarias ao bom andamento dos trabalhos;

VIl - praticar os demais atos necessarios ao cumprimento das
atribuicdes da Comisséo;

VIII - criar subcomissdes , quando julgar necessarias;

IX - elaborar, controlar e acompanhar a proposta e os créditos
or¢camentarios destinados aos trabalhos da Comissao;

X - socializar as informagdes adquiridas em todo e qualquer evento
que a Comisséo se fizer representar.

Secao |l
Do Vice-Presidente

Art. 8° A Vice-Presidéncia da Comissao sera escolhida através de
votagéo entre os membros da CIEA/TO.

§1° Qualquer membro da CIEA/TO podera se candidatar para a
fungdo de Vice-Presidente.

§2° O Presidente convocara a Plenaria para reuniéo de eleicao do
vice-presidente a qual se reunira com a presenga da maioria absoluta, e
deliberara com a maioria simples de seus membros.

Art. 9° Caso haja vacéncia do cargo de Vice-Presidente é
necessaria a realizagdo de uma nova elei¢ao.

Paragrafo unico. O Presidente devera convocar nova reunidao de
eleicdo do Vice-Presidente no prazo de 30 dias, contados da ciéncia da
vacancia.

Art. 10 Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente
nas faltas e nos impedimentos eventuais e exercer suas atribuigbes na
Comissao.

Secao lll
Da Secretaria Executiva

Art. 11 A Secretaria Executiva da Comisséo sera indicada pelo
Presidente, e submetida a aprovagao pela maioria simples dos membros
da CIEA/TO.

Art. 12 A Secretaria Executiva compete:

| - secretariar e coordenar os trabalhos das reunioes;

Il - providenciar a convocagdo dos membros e dos convidados,
distribuindo com antecedéncia a agenda e os documentos referentes aos
assuntos a serem tratados nas reunides para todos os membros;

Il - adotar as medidas necessarias a execugao das atividades a
serem desenvolvidas pela CIEA-TO;

IV - propor a Comisséo o planejamento da execugéo dos trabalhos;
V - elaborar as atas das reunidées da Comissao;

VI - elaborar relatérios de atividades que forem expedidos pela
CIEA;

VII - acompanhar os trabalhos das subcomissdes, proporcionando-
Ihes apoio administrativo;

VIII - coordenar e providenciar a execugao dos expedientes da
Comissao e assina-los quando autorizado pelo Presidente;

IX - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
Presidente e Vice-Presidente.

Paragrafo unico. A Secretaria Executiva ndo tera direito a voto,
salvo se indicado um dos membros da CIEA/TO para desempenhar a
funcéao.

Secao IV
Dos Membros

Art. 13 Aos Membros da Comissdo compete:

| - participar das discussdes e deliberagdes dos assuntos
submetidos a Plenaria;

Il - expor e emitir parecer sobre os assuntos de que sejam
designados relatores;

Il - a faculdade de solicitar vistas de maneira ainda ndo apreciada,
por prazo fixado pelo Presidente, devendo, necessariamente submeter a
respectiva matéria a deliberagéo da reunido seguinte da Comisséo;

IV - assinar as atas das reunides;

V - prestar informagdes sobre as atividades de seus 6rgéos
representados, relacionadas a estudos e trabalhos da Comisséo;

VI - propor matérias para deliberagao da Plenaria;

VIl - propor a Plenaria o convite a autoridades e técnicos de
reconhecida capacidade profissional para participarem de reunides da
Comissao;

VIII - propor a Plenaria as diretrizes metodoldgicas a serem
adotadas na implementacdo da educacado ambiental no Estado e o
planejamento da execucéo das agdes da CIEA/TO;

IX - elaborar pareceres e relatorios técnicos de acompanhamento
e avaliagdo da execucéo da educagédo ambiental;

X - propor ao Presidente a criagdo de subcomissoes;

Xl - integrar as subcomissdes no caso de serem estes designados
pela plenaria;

XIl - desempenhar outras atribuigcbes que lhes forem outorgadas
pela plenaria.

Capitulo VI
DO FUNCIONAMENTO

Secao |
Da Plenaria

Art. 14 A Plenaria reunir-se-a em carater ordinario a cada trés
meses, e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo seu presidente,
por iniciativa prépria ou de pelo menos um tergo (1/3) dos seus membros.
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§ 1° As reunibes ordinarias terdo seu calendario anual fixado na
ultima reunido do ano anterior ou na segunda reunido posterior a posse
dos seus integrantes.

§ 2° A Plenéria reunir-se-a em sessao publica, com a presenca da
maioria absoluta, e deliberara com a maioria simples de seus membros,
cabendo ao Presidente da sessao o voto de desempate.

§ 3° A convocacgao ordinaria, deve ser feita com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias e a extraordinaria com antecedéncia minima de
48 (quarenta e oito horas).

§ 4° A convocacédo para as reunides sera feita por meio de oficio ou
correio eletronico dirigido aos seus membros, devendo ser acompanhado:

| - da pauta de reunido com indicacéo acerca do assunto objeto
de decisdo da CIEA;

Il - de cépia da ata da reuniao anterior.

§5¢. Aleitura da ata da reunido anterior podera ser dispensada pelo
Presidente da CIEA/TO caso sua copia tiver sido previamente encaminhada
aos membros.

Art. 15 A auséncia néo justificada de membro ou suplente, em trés
reunides consecutivas ou cinco alternadas, implicara na notificagdo dos
dirigentes dos 6rgaos, instituicbes e entidades integrantes da CIEA/TO, a
ser promovida pelo Presidente, solicitando a regularizagéo da respectiva
representagao.

§1°Ajustificativa de auséncia devera ser enviada no prazo maximo
de cinco dias uteis apos a realizagéo da reunido.

§2° E proibido o voto por delegacao.

Art. 16 A condugéo dos trabalhos das reunides observara a seguinte
ordem:

| - assinatura de lista de presenga;

Il - verificagao de quérum;

Il - instalacdo dos trabalhos pelo Presidente ou pessoa designada;
IV - leitura da pauta da reuniao;

V - apresentagao, discussao e votagcao dos assuntos constantes
da pauta;

VI - apreciacdo de matéria em regime de urgéncia, quando
aprovada pela Plenaria a sua inclusao na pauta;

VII - assuntos de ordem geral ndo incluidos na pauta;
VIII - encerramento dos trabalhos.

Secao ll
Das Subcomissdes

Art. 17 Poderao ser criadas subcomissdes, por maioria simples
de votos, de oficio, pelo Presidente, ad referedum, ou por iniciativa de
qualquer membro.

Art. 18 As subcomissdes caberdo a elaboragdo de estudos e/
ou trabalhos especificos a elas submetidos, devendo conclui-los com a
emissao de parecer.

Art. 19 As subcomissdes serdo compostas por no maximo cinco
e minimo trés membros designados pela Plenaria e, por técnicos e/
ou especialistas e por representantes de segmentos organizados das
comunidades diretamente interessadas.

Art. 20 Cada subcomisséo elegera seu coordenador em sua
primeira reunido, escolhendo por meio da maioria simples dos votos os
respectivos coordenadores e relatores.

Art. 21 As reunides das Subcomissdes sdo convocadas por seu
Coordenador, ou pela maioria de seus membros.

Art. 22 Adecisao das Subcomissdes é tomada por maioria simples
dos membros, cabendo o voto de desempate ao seu coordenador.

Art. 23 A auséncia néo justificada de membro das Subcomissdes,
por trés reuniées consecutivas ou cinco alternadas implica sua exclusao.

Paragrafo unico As faltas justificadas estao limitadas ao maximo
de quatro consecutivas ou oito alternadas.

Art. 24 A substituicdo de entidade da Subcomissao é realizada
na reunido subsequente da CIEA/TO, mediante aprovacdo por maioria
simples dos votos.

Art. 25 As subcomissdes serdo consideradas extintas, uma vez
concluidos os estudos e/ou trabalhos que motivaram a sua criagéo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 26 Os suportes técnico, administrativo e financeiro necessarios
aos trabalhos da CIEA-TO sao assegurados pelas Secretarias da Educagao
e do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, e pelos recursos
consignados pelos demais 6rgéos e entidades da administragéo publica
estadual, garantindo-se a presenca de todos os seus integrantes as suas
atividades, inclusive o custeio de despesas com viagens de representagao
da Comisséo.

Art. 27 Os casos nao previstos neste Regimento serdo resolvidos
pela Plenaria da CIEA/TO.

Art. 28 Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicagao.

Regimento Interno aprovado pela Plenaria da Comissao na reunido
ordinaria realizada em 05 de fevereiro de 2013.

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E DA
MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA

Secretério: FLAVIO RIOS PEIXOTO DA SILVEIRA

PORTARIA SEPLAN N° 043, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2013.

O SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E DA MODERNIZAGAO
DA GESTAO PUBLICA, no uso de suas atribuigdes e consoante o disposto
no art. 42, § 1°, incisos | e IV, da Constituicao do Estado, e art. 86, da Lei
1.818, de 23 de agosto de 2007, resolve:

SUSPENDER, em razéo da necessidade dos servicos, 30 (trinta)
dias das férias legais da servidora CARLLA SOARES DE FRANCA
Economista/FC-11, matricula funcional n. ° 837072-9, referentes ao
periodo aquisitivo de 01.10.2010 a 30.09.2011, previstas para 25.02.2013
a 26.03.2013, assegurando-lhe o direito de goza-las em data oportuna e
nao prejudicial ao Servigo Publico e a servidora.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA SEPLAN N° 072, DE 13 DE MARCO DE 2013.

O SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E DA MODERNIZAGAO
DA GESTAO PUBLICA, no uso de suas atribuigdes e consoante o disposto
no art. 42, § 1°, incisos | e IV, da Constituigdo do Estado, e art. 86, da Lei
1.818, de 23 de agosto de 2007, resolve:

SUSPENDER, em razdo da necessidade dos servigos, 30 (trinta)
dias das férias legais da servidora VIVIANE FRANTZ BORGES DA SILVA,
Operador de Microcomputador/Presidente da Comissao Permanente de
Licitagédo Internacional e de Comunicacao - CPC - IV, matricula funcional
n°®8172391-1, referentes ao periodo aquisitivo de 06.11.2010 a 05.11.2011,
previstas para 11.03.2013 a 09.04.2013, assegurando-lhe o direito de goza-
las em data oportuna e nado prejudicial ao Servigo Publico e a servidora.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.

PORTARIA SEPLAN N° 079, DE 18 DE MARCO DE 2013.

O SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E DA MODERNIZAGAO
DA GESTAO PUBLICA, no uso de suas atribuigcdes e consoante o disposto
no art. 42, § 1°, incisos | e IV, da Constituicdo do Estado, e art. 86, da Lei
1.818, de 23 de agosto de 2007, resolve:

SUSPENDER, em razdo da necessidade dos servigos, 10 (dez)
dias das férias legais da servidora RAILDA PEREIRA MATOS LOLA,
Assessora Especial DAS-7, matricula funcional n.° 897024-6, referentes ao
periodo aquisitivo de 01.03.2011 a 22.02.2012, previstas para 04.02.2013
a 05.03.2013, convocando-a a retornar as suas atividades a partir de 25 de
fevereiro de 2013, assegurando-lhe o direito de goza-las em data oportuna
e nao prejudicial ao Servigo Publico e a servidora.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, produzindo
efeitos a partir de 25.02.2013.






