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1 - IDENTIFICACAO DO ESTADO

Secretaria de Saude

Razéo Social: Secretaria de Estado da Saude do Tocantins - CNPJ: 25.053117/0001-64
Endereco: Esplanada das Secretarias, Praca dos Girassois s/n, CEP: 77015-007
Telefone: (63)3218-1713, Fax: (63)3218-1730

E-mail: planejamento.saude.to@gmail.com

Site da Secretaria: www.saude.to.gov.br

Secretarios de Saude - Nome: Luiz Antdnio da Silva Ferreira — Data da posse: 26/05/2014

Vanda Maria Gongalves Paiva — Data de posse: 09/10/2012

Bases Legais

Instrumento legal de criagdo do Fundo Estadual de Saude Tipo: Resolugéo - Lei no. 1508,
Data 18/11/2004, CNPJ: 13.849.028/0001-40

O Gestor do Fundo é o Secretario da Saude? Sim

Nome do Gestor do Fundo: Luiz Antonio da Silva Ferreira

Informagdes do Conselho de Saude

Instrumento legal de criacdo do Conselho de Saude — Tipo: Resolucao - Lei no. 350, Data:
24/11/1991

Nome do Presidente: Neirton José de Almeida

Segmento: Trabalhador

Data da ultima eleicdo do Conselho: 04/08/2010

Telefone: (63)3218-3656

E-mail: conselho.saude@saude.to.gov.br

Conferéncia de Saude - Data da ultima Conferéncia de Saude:; 10/2011
Plano de Saude
A Secretaria de Saude tem Plano de Saude? Sim

Periodo a que se refere o Plano de Saude: 2012 - 2015

Status: Aprovado
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Plano de Carreira, Cargos e Salérios
O estado possui Plano de Carreira, Cargos e Salérios (PCCS)? Sim

Pacto pela Saude

Aderiu ao Pacto pela Saude? Sim

Data da Homologacdo do Termo de Compromisso de Gestdo na reunido da Comisséo
Intergestores Tripartite: 07/2006

Adesao ao Pacto pela Saude homologado pela portaria n® 2194 em 14/09/2006

Informagdes sobre Regionalizagdo

O Estado tem PDR atualizado apds o Decreto no. 7.508, de 28 de julho de 2011.
O PDR vigente se refere ao ano de 2012, segundo Resolucdo da CIB no. 161, de agosto de
2012.
08 Regibes de Saude e suas respectivas Comissdes Intergestores Regionais:

e Bico do Papagaio,

e Médio Norte Araguaia,

e Cerrado Tocantins Araguaia,

e Capim Dourado,

e Cantao,

¢ Amor Perfeito,

e |lha do Bananal,

e Sudeste.

Introducdo - Consideragdes Iniciais

O Relatério de Gestéo do 1°. Quadrimestre de 2014 da Secretaria Estadual de Salde
retrata: 0 montante e a fonte dos recursos aplicados; auditorias realizadas ou em fase de
execucao e suas recomendacfes e determinacgfes; oferta e producdo de servicos publicos
na rede assistencial propria, contratada e conveniada, cotejando esses dados com o0s
indicadores de saude da populagdo em seu ambito de atuacdo — demonstrando a execucéo
e avaliagdo dos programas de governo alocados no Fundo Estadual de Saude. Foi
elaborado tendo por finalidade documentar e divulgar a prestacéo de contas desta pasta aos
diversos segmentos da sociedade relativos ao periodo. O Governo através da Secretaria de

Estado da Saude, buscando estar em sintonia com as politicas de saude do Governo
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Federal vem mobilizando esfor¢cos para atingir seus objetivos e metas estabelecidas no
Plano Estadual de Saude, unindo forcas para fortalecer a construgéo do Sistema Unico de
Saude do Estado do Tocantins, a partir do esforgo conjunto das parcerias com a Unido e
Municipios para o alcance dos compromissos de governo pré-estabelecidos:

1 — Reducao da Mortalidade Materna;
2 - Reducao da Mortalidade Infantil e Neonatal,
3 — Promocgéo da longevidade com qualidade de vida;

4 — Qualificacdo da assisténcia prestada pelo SUS nas areas de Atencdo e Promocao a
Saulde e Vigilancias, segundo dimensdes de resolutividade, integralidade, humanizacéo,

motivacao dos profissionais e Controle Social;

5 — Assegurar a realizacdo profissional e a qualidade dos servicos de saude prestados a
populacdo do Tocantins através da co-gestdo da saude no Estado em sistema de gestédo
solidaria, cooperativa e compartilhada através das 08 Comissdes Intergestores Regionais,

focados em resultados, produzindo liberdade e compromisso.

2 - DEMONSTRATIVO DO MONTANTE E FONTE DOS RECURSOS APLICADOS NO
PERIODO

2.1 - Relatorio Resumido da Execucdo Orcamentaria — Demonstrativo da Receita de
Impostos Liquida e das Despesas Préoprias com Agdes e Servigos Publicos de Saude
— Orcamento Fiscal e da Seguridade Social.

Fonte: www.sefaz.to.qov.br
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GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGCOS PUBLICOS DE SAUDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL JANEIRO A AGOSTO DE 2014

RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA
@ Até o Bimestre %
(b /a)x 100
RECEITA DE IMPOSTOS LiQUIDA (1) 67,32%
Impostos s/ Transmissao "causa mortis" e Doagé&o - ITCD 2.266.858.485,00 2.266.858.485,00 1.526.008.719,47 148,74%
Imposto s/ Circulagéo de Mercad. e Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagéo - ICMS 6.353.114,00 66,10%
Imposto s/ Propriedade de Veiculos Automotores - IPVA 1.819.007.553,00 6.353.114,00 | 9.449.769,97 80,68%
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 125.686.703,00 1.819.007.553,00 69,76%
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 279.546.308,00 125.686.703,00 | 1.202.365.320,67 49,81%
Divida Ativa dos Impostos » . 279.546.308,00 | 101.398.360,30 39,42%
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa 11.062.321,00 245,62%
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (Il) Cota- 11.062.321,00 195.006.575,45 62,62%
Parte FPE 24.065.911,00 62,58%
Cota-Parte IPI-Exportagdo 136.575,00 24.065.911,00 5.510.126,50 109,47%
Compensagoes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0. dO%
Desoneragédo ICMS (LC 87/96) 3.439.187.104,00 1.136.575,00 9.486.871,39 52%.33%
Outras 2. 791.695,19 14.95%
DEDUGOES DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS AOS MUNICIPIOS (Ill) 3.435.208.300,00 3.439.187.104,00 68.10%
Parcela do ICMS Repassada aos Municipios 822.711,00 2.153.663.749,19 65.75%
Parcela do IPVA Repassada aos Municipios - 3.435.208.300,00 85'010/
Parcela da Cota-Parte do IPI-Exportagdo Repassada aos Municipios 1.151.426,00 2.822.711,00 | 2.149.901.344,53 o
" ' 57,34%
4.667,00 - 3.090.041,65
525.883.283,00 -
460.578.283,00 1.151.426,00 671.665,33
64.499.999,94 4.667,00 | 697,68
525.783.283,00 | 358.043.871,48
805.000,06 460.490.703,00
64.487.729,94 | 302.760.723,44
804.850,06 54.821.620,46
461.527,58
TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAGAO DA APLICAGAO EM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE (IV) = | + I 64,12%
=1 5.180.162.306,00 5.180.262.306,00 3.321.628.597,18
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
B INICIAL ATUALIZADA
RECEITAS ADICIONAIS PARA EINANCIAMENTO DA SALIDE () ~ "
Até o Bimestre %
(d/c) x 100
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS 48,65%
Provenientes da Uni&o 432.234.613,00 432.234.613,00 210.281.364,53 48,65%
Provenientes de Outros Estados 0,00%
Provenientes de Municipios 432.234.613,00 432.234.613,00 210.281.364,53 0,00%
Outras Receitas do SUS - 0,00%
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS - - 0,00%
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE - - - 0,00%
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 219.773,00 219.773,00 - 18,49%
160.587.896,00 160.587.896,00 -
23.760,00
128.520,00 128.520,00
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 35,45%

593.170.802,00

593.170.802,00

210.305.124,53

DOTAGAO

(Por Grupo de Natureza da Despesa) INICIAL

DOTAGCAO
ATUALIZADA
(e)

DESPESAS LIQUIDADAS

Até o Bimestre

Y

(g9/e)x100




DESPESAS CORRENTES

1.287.829.543,00 1

915.029.858,40

70,53%

Pessoal e Encargos Sociais 691.752.461,00 .297.284.771,00 562.139.444,43 81,26%
Juros e Encargos da Divida - 691.752.461,00 - -
Outras Despesas Correntes 596.077.082,00 N 352.890.413,97 58,28%
DESPESAS DE CAPITAL 287.785.008,00 605.532.310,00 | 26.891.240,25 9,94%
Investimentos 287.785.008,00 270.506.912,00 26.891.240,25 9,94%
InversGes Financeiras K 270.506.912.00 -
Amortizacdo da Divida - N -
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (V) 1.575.614.551,00 1 941.921.098,65 60,08%
.567.791.683,00
o . ~ DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
MINIM = INICIAL ATUALIZADA Até 0 Bimestre . %
(i/Vg)x100
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 3 - - 0,00%
DESPESA COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE NAO ATENDE AO PRINCIPIO DE ACESSO - - - 0,00%
UNIVERSAL 33,16%
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS 619.926.224,00 612.106.356,00 202.984.296,27 47,72%
Recursos de Transferéncia do Sistema Unico de Satde - SUS 13,23%
Recursos de Operagdes de Crédito 371.831.310,00 371.831.310,00 177.442.800,12 4,39%
Outros Recursos 0,00%
OUTRAS AGOES E SERVIGOS NAO COMPUTADOS i 169.592.796,00 169.592.796,00 22.437.393,94 0.00%
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO EXERCICIO SEM 78.502.118.00 70.682.250,00 '
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA® ' - - 3.104.102,21 0,00%
DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR - '
CANCELADOS? . ) - . 0,00%
DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS A PARCELA DO PERCENTUAL MINIMO _ -
QUE -
NAO FOI APLICADA EM ACOES E SERVIGCOS DE SAUDE EM EXERCICIOS ANTERIORES? ~ -
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS (VI) 33,16%

619.926.224,00 612.106.356,00

202.984.296,27

TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE (VII) = (V - VI)

955.688.327,00

955.685.327,00

738.936.802,38

PERCENTUAL DE APLICAGAO EM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E

LEGAIS 22,25%
(VII1%) = (VIIh / IVb x 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL 12% “°°
VALOR REFERENTE A DIFERENGA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL [(VIII - 12)/100 x IVb]
(391.206.063,64)
CANCELADOS/ PARCELA
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA INSCRITOS PRESCRITOS PAGOS A PAGAR CONSIDERADA
NO LIMITE
Inscritos em 2013 842.501,14 - 219.500,00 623.001,14 -
Inscritos em 2012 55.070,92 55.070,92 - - 55.070,92
TOTAL 897.572,06 55.070,92 219.500,00 623.001,14 55.070,92
(Continua)

CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE
APLICACAO DA
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO ARTIGO 24, § 1° e 2°

DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

Saldo Inicial

Despesas custeadas no exercicio de
referéncia

(0)]

Saldo Final (N&o Aplicado)

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2014

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2013

55.070,92

55.070,92

TOTAL (IX)

55.070,92

55.070,92

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO APLICADA EM AGOES E
SERVICOS DE SAUDE EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO DOS
RECURSOS

RECURSOS VINCULADOS A DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO




VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 Despesas custeadas no exercicio
Saldo Inicial de referéncia (k) Saldo Final (N&o Aplicado)
Diferenca de limite ndo cumprido em 2013 - - -
TOTAL (X) . . R
DESPESAS COM SAUIDE DOTACAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
INICIAL ATUALIZADA
(Por Subfung&o)
Até o Bimestre %
(m) (m/Total m)x100
Planejamento e Orcamento 1.837.605,00 1.810.000,00 72.137,56 0,01%
Administracdo Geral 174.644.711,00 131.902.639,00 43.350.585,08 4,60%
Normatizagao e Fiscalizagao 2.151.170,00 2.178.885,00 614.452,08 0,07%
Tecnologia da Informacé&o 4.566.267,00 3.046.922,00 1.293.088,80 0,14%
Formagao de Recursos Humanos 21.825.326,00 22.239.449,00 3.631.262,56 0,39%
Comunicagdo Social 2.987.170,00 1.966.562,00 1.507.098,84 0.16%
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 1.500.000,00 3.521.325,00 915.656,07 0.10%
Atengao Basica 32.127.111,00 35.156.571,00 27.594.700,90 2,93%
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 1.259.443.826,00 1.290.662.381,00 827.217.087,23 87,82%
Suporte Profilético e Terapéutico 16.555.262,00 19.417.378,00 5.849.040,50 0,62%
Vigilancia Sanitaria 736.385,00 888.544,00 453.391,37 0.05%
Vigilancia Epidemiolégica 56.569.318,00 54.213.127,00 29.009.528,57 3‘08%
Relagbes de Trabalho 285.000,00 285.000,00 115.367,47 OI01“/
Desenvolvimento Cientifico 150.000,00 262.000,00 237.353,62 ; Uu
Normalizacdo e Quaiidade 235.400,00 240.900,00 60.348,00 oo
,01%
TOTAL 1.575.614.551,00 1.567.791.683,00 941.921.098,65 100,00%

FONTE: SIAFEM

SANDOVAL LOBO CARDOSO
Governador do Estado

RICARDO EUSTAQUIO DE SOUZA
Secretario-Chefe da Controladoria Geral do Estado

MARCELO OLIMPIO C. TAVARES
Secretéario da Fazenda




2.2. Relat6rio da Execucédo Financeira por Bloco de Financiamento:

Bloco de Financiamento Fonte Orcamento Alteragdes Autorizado Valor Valor Valor Pago
Inicial Empenhado Liquidado
Assisténcia Farmacéutica 246 4.950.288,00 0,00 4.950.288,00 2.910.628,78 1.409.519,21 1.409.519,21
Atencao Bésica 247 768.582,00 0,00 768.582,00 171.384,82 44.627,25 43.685,25
Gestao do SUS 248 22.554.457,00 0,00 22.554.457,00 10.247.460,64 3.250.295,09 3.081.485,73
Investimentos com Saude 249 17.105.646,00 0,00 17.105.646,00 2.688.069,63 1.009.683,85 851.826,21
Média e Alta Complexidade 250 304.007.853,00 0,00 | 304.007.853,00 | 282.514.408,67 | 166.340.638,85 | 163.687.074,54
Vigilancia em Saude 251 22.444.484,00 0,00 22.444.484,00 9.966.223,99 5.388.036,13 5.182.173,58

Total

174.255.764,52

Fonte: SIAR0048 — 23/09//2014 — 10:09:25




3. INFORMACOES SOBRE AUDITORIAS

UNIDADE . . ~
MUNICIPIO SOLICITANTE PERIODO SITUACAO ENCAMINHAMENTOS
N°SISAUD/SUS AUDITADA ¢
Hospital Infantil Palmas Diretor Geral do 20 a 24 de janeiro Encerrada Conselho Estadual de

de Palmas - HIP
61

Hospital Infantil de
Palmas - HIP

Saude

PRINCIPAIS RECOMENDACOES:

» Investimento na estrutura predial compativel com as acdes desenvolvidas;

» Cumprimento da carga horéria contratada pelos servidores publicos;

» Implementar os protocolos quanto o uso racional de antimicrobianos.
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Gestao Municipal Monte do Ministério Pablico | 03 a 07 de fevereiro Encerrada Ministério Publico Estadual

de Salude Monte Carmo Estadual

62 Conselho Estadual de

Saude

do Carmo

PRINCIPAIS RECOMENDAGCOES:

» Cumprimento da Politica Nacional de Ateng&o Basica, quanto: cumprimento da carga horéria contratada, produtividade do servigo de saude
bucal, processos de trabalho quanto as a¢des integradas de vigilancia sanitaria, prevengéo e promocédo a saude, acompanhamento do
Hiperdia, pré-natal e puericultura, observancia dos indicadores SISPACTO/2011;

Y

Alimentacao dos sistemas de informacéo: SIA, SNVS, SisPrenatal, SIAB, SISVAN e do Programa de Suplementacdao;

Investimento na estrutura predial da UBS, Hospital de Pequeno Porte (HPP) e VISA;
Cumprimento da legislacédo quanto a paridade, realizacéo de capacitacao, periodicidade das reunides do Conselho Municipal de Saude;

Criar mecanismo de controle quanto o cumprimento da carga horéria pelo servidor publico estadual cedido;

YV V V V

Cumprimento dos prazos de apresentacao do Plano Municipal de Saude ao Conselho Municipal de Salde (CMS) e demais 6rgdos de

controle interno e externo;

A\ 4

Observancia do artig

A\

0 n.37 da Constituicdo Federal/1988 quanto ao exercicio de duplo vinculo dos servidores publico estadual.
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63

Hospital Regional
de Dianopolis

Dianépolis

Diretor Geral do
Hospital Regional
de Dian6polis

22 a 25 de abril

Em andamento

Auditoria em andamento

PRINCIPAIS RECOMENDACOES: Auditoria em andamento

65

Gestéo Municipal
de Saude de
Brejinho de
Nazaré

Brejinho de
Nazaré

Ministério Publico
Estadual

05 a 09 de maio

Encerrada

Ministério Publico Estadual

Conselho Estadual de

Saude

PRINCIPAIS RECOMENDACOES:

» Cumprir a Politica Nacional de Atengdo Bésica em sua totalidade;

» Cumprimento da carga hordria contratada pelos profissionais.
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Gestao Municipal Marianopolis Ministério Pablico 12 a 16 de maio Em andamento Auditoria em andamento

de Saude de Federal

64 Marianopolis

PRINCIPAIS RECOMENDACOES: Auditoria em andamento

>

Cumprimento da Politica Nacional de Atencdo Basica, quanto: priorizacdo dos atendimentos aos grupos prioritarios, realizacao de atividades
educativas com os grupos prioritarios, definicdo do territério de atuagdo com mapeamento e 0 reconhecimento da area adscrita pela Equipe
de Saude Bucal, implantacdo dos protocolos, rotinas e normas de atendimento meédicas e odontologicas da atencdo basica na UBS,
disponibilidade de EPI’'s, materiais demais equipamentos de protegao, realizagdo das visitas domiciliares pelos profissionais do Programa de
Saude Bucal (SB), realizacdo das atividades educativas entre a equipe de saude (ESF + SB + NASF) e a populacdo adstrita e grupos
prioritario (idoso, mulher, gestante, crianca, adolescente, homem).

Elaborac&o do Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude (PGRSS).

Que o Gestor seja efetivamente o Gestor do Fundo Municipal de Saude;

Cumprimento do paragrafo 5°, artigo 36 da Lei Complementar n® 141/2012, quanto a obrigatoriedade da prestacdo de contas quadrimestral

(2014) ao Conselho Municipal de Saude (CMS), em audiéncia publica na Camara Municipal,

Alimentacao do Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (CNES);

Implantar politica de educac¢do permanente e/ou continuada, com vista a contemplar a demanda especifica do municipio.
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66

Gestéo Municipal
de Saude de

Ipueiras

Ipueiras

Ministério Publico
Estadual

24 a 27 de maio

Encerrada

Ministério Publico Estadual

Conselho Estadual de

Saude

PRINCIPAIS RECOMENDAGCOES:

» Cumprimento da Politica Nacional de Ateng&o Basica na integralidade;

» Secretario Municipal de Saude seja efetivamente o Gestor do Fundo Municipal de Saude.

70

Gestéo Municipal
de Saude de
Monte do Carmo/

Farmacia Basica

Monte do

Carmo

Ministério Publico
Estadual

07 a 11 de julho

Em andamento

Auditoria em andamento

PRINCIPAIS RECOMENDACOES: Auditoria em andamento

» Cumprimento da Politica Nacional da Assisténcia Farmacéutica;

» Manter o estoque minimo de medicamentos, em cumprimento as diretrizes da Politica Nacional de Medicamentos (PNM) e o Plano
Municipal de Assisténcia Farmacéutica;

» Implantacéo do sistema de informacéo da farmacia Basica (HORUS);

A\ 4

» Investimento predial na Farmécia Basica,

Cumprimento das diretrizes preconizada pelo Qualifar-SUS.
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Gestéo Municipal Fatima Ministério Publico 14 a 18 de julho Em andamento Auditoria em andamento

de Saude de Estadual

69 Fatima

PRINCIPAIS RECOMENDACOES: Auditoria em andamento

>

Y

YV V V V V

Cumprimento da Politica Nacional de Atengéo Basica, quanto a melhoria dos indicadores de cobertura do PSF e a definicdo dos fluxos de
atendimentos (SB);

Cumprimento do paragrafo 5°, artigo 36 da Lei Complementar n® 141/2012, quanto a obrigatoriedade da prestacdo de contas quadrimestral
(2014) ao Conselho Municipal de Saude (CMS), em audiéncia publica na Camara Municipal,

Implantar o servico de Tratamento Fora Domicilio (TFD), norteado pelas diretrizes da regulacdo médica;

Atualizacdo do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES);

Elaboracdo da Programacédo Anual de Saude;

Criar mecanismo de controle quanto o cumprimento da carga horaria pelo servidor publico estadual cedido;

Cumprimento dos prazos de apresentacdo do Relatério de Gestdao (RAG) ao Conselho Municipal de Saude (CMS) e demais 6rgaos de

controle interno e externo;
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Hospital Regional | Pedro Afonso Sindicato de 23 a 25 de julho Encerrado Gabinete/SESAU
de Pedro Afonso Enfermagem do
Estado do
Tocantins (SEET)

01

PRINCIPAIS RECOMENDACOES:

Implantar o sistema de classificacdo de risco de urgéncia e emergéncia,;

Implantar servico de seguranca,;

Melhoria quanto a elaboracao das escalas de servico médico;

Monitoramento dos servi¢os contratados (laboratério de analises clinicas) quanto o cumprimento das clausulas contratuais;
Melhoria da manutencéo predial e dos equipamentos hospitalar;

Cumprimento do Estatuto do Servidor Publico;

AN N N NN RN

Cumprimento da legislacdo quanto a necessidade de pagamento dos plantdes extras;
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68

Gestéo Municipal
de Saude de
Santa Rita do

Tocantins

Santa Rita do
Tocantins

Ministério Publico
Estadual

04 a 08 de agosto

Em andamento

Auditoria em andamento

PRINCIPAIS RECOMENDACOES: Auditoria em andamento

67

Hospital e
Maternidade

“Dom Orione”

Araguaina

Ministério Publico
Estadual

28 de julho a 01 de
agosto

Em andamento

Auditoria em andamento

PRINCIPAIS RECOMENDACOES: Auditoria em andamento

» Monitoramento e avaliacdo do termo de Contratualizac¢éo;

» Cumprimento dos fluxos estabelecido pelo Sistema Estadual de Regulacao;

17




ATIVIDADE EDUCATIVA: Realizagao do Curso Béasico de Controle, Regulacéo, Avaliagdo e Auditoria do SUS

LOCAL DE MUNICIPIOS N° DE PARTICIPANTES PERIODO
REALIZACAO
01 Gurupi Regido de Saude llha do Bananal 46 servidores municipais 27 a 31 de janeiro e 10 a 14 de fevereiro de 2014
02 Augustinépolis | Regido de Saude Bico do Papagaio 31 servidores municipais 24 a 28 de fevereiro e 10 a 14 de marco
03 Regido de Saude Cerrado Tocantins 16 a 19 de setembro e 30 de setembro a 03 de

Guarai

Araguaia

31 servidores municipais

outubro de 2014.
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4. REDE FISICA DE SERVICOS PUBLICQS DE SAUDE - PROPRIOS E PRIVADOS
CONTRATADOS - E INDICADORES DE SAUDE

4.1 Rede fisica de servi¢os de saude (Fonte: SCNES): tipo de estabelecimento, tipo de

administracao e tipo de gestao.

Tipo de
Estabelecimento

Total

Tipo de Gestdo

Esfera Administrativa (Geréncia)

Municipal

Estadual

Dupla

PRIVADA

FEDERAL

ESTADUAL

MUNICIPAL

CENTRAL DE
REGULACAO DE
SERVICOS DE
SAUDE

06

CENTRAL DE
REGULACAO

CENTRAL DE
REGULACAO
MEDICA DAS
URGENCIAS

CENTRO DE
ATENCAO
HEMOTERAPIA E
ou
HEMATOLOGICA

CENTRO DE
ATENCAO
PSICOSSOCIAL

16

15

15

CENTRO DE
SAUDE/UNIDADE
BASICA

342

323

16

19

321

CLINICA/
CENTRO DE
ESPECIALIDADES

200

186

175

21

CONSULTORIO
ISOLADO

333

333

333

COOPERATIVAS

FARMACIAS

17

13

11

HOSPITAL
ESPECIALIZADO

HOSPITAL GERAL

61

31

18

12

14

17

30

LABORATORIO
CENTRAL DE
SAUDE PUBLICA
LACEN

POLICLINICA

15

13

POLO ACADEMIA
DA SAUDE

17

17

17

POSTO DE
SAUDE

26

26

25

PRONTO
ATENDIMENTO

19

14

19
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SECRETARIA DE
SAUDE 105 104 1 0 1 104

TELESSAUDE 1 1 1

UNIDADE DE
APOIO

DIAGNOSE E
TERAPIA 176 143 7 26 166 2 8

UNIDADE DE
VIGILANCIA EM
SAUDE 77 76 1 0 1 76

UNIDADE DE
ATENCAO A
SAUDE INDIGENA| 12 12 0 0 12

UNIDADE MOVEL
TERRESTRE 19 16 3 6 13

UNIDADE MOVEL
DE NIVEL PRE
HOSPITALAR NA
AREA DE
URGENCIA 18 18 18

Total 1476 1349 57 70 726 12 44 694

Fonte: SCNES

* Cor Verde — ambulatério
* Cor Azul - hospitais

Tipo de Gestéo

B Municipal
M Estadual

= Dupla

FONTE: SESAU — DIRETORIA DE ATENCAO E PROMOGAO A SAUDE - DAPS
Municipal - 91,4% Estadual - 3,86% Dupla - 4,74%
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Esfera Administrativa (Geréncia)

W PRIVADA

= FEDERAL

W ESTADUAL
MUNICIPAL

FONTE: SESAU — DIRETORIA DE ATENCAO E PROMOCAO A SAUDE - DAPS
Privada — 49,19%; Federal — 0,81%; Estadual — 2,98%; Municipal — 47,02%

Analise e consideracdes:

Segundo informagBes apresentadas no SARGSUS, o Estado do Tocantins
possui 1.476 estabelecimentos de saude, sendo 50,81% de natureza publica e
49,19% de natureza privada. Na atencdo ambulatorial, dos 912 estabelecimentos
cadastrados, 378 sao de natureza publica (323 de Atencdo Priméria), 333
consultérios isolados e 215 Clinicas/ Centro de Especialidades e Policlinicas. Na
atencdo as urgéncias/emergéncias componente pré-hospitalar fixo, estéo

cadastrados 19 Prontos — Atendimentos publicos.

No componente pré-hospitalar movel — Servico de Atendimento Movel de
Urgéncias — SAMU 192, existem 19 Unidades Moveis Terrestres sendo 06 de
natureza privada. Na atengdo hospitalar estdo cadastrados 64 estabelecimentos (61
gerais e 03 especializados), dos quais 49 (76,56%) sdo de natureza publica (47
gerais e 02 especializados).

Na area de diagnose e terapia existe um total Geral de 176 estabelecimentos,
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observa-se predominancia de cadastramento dos estabelecimentos privados de
Apoio de Diagnose e Terapia em relacdo aos publicos, 166 privados e 10 publicos,
incluindo 01 Laboratério Central de Saude Publica (Lacen).

Estdo cadastradas 06 Centrais de Regulacdo de Servicos de Saude. Ocorre
um grande predominio de unidades de natureza administracdo direta seguida das
empresas privadas, o que pode ser explicado pelo grande nimero de consultérios
particulares. Esses dados refletem ainda quédo importantes é a participacdo desse

tipo de unidades (publicas) na conformacéo da rede do Sistema Unico de Saude.

4.2 Producéo dos servigos de saude, oriundos do SIA e SIH/SUS e outros sistemas
locais de informacdo que expressem aspectos relativos a Atencao Bésica, Urgéncia e
Emergéncia, Atencdo Psicossocial, Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar,
Assisténcia Farmacéutica e Vigilancia em Saude.

4.2.1 Atencao Basica

4.2.1.1 Acéo Coletiva de Escovacéo Dental Supervisionada.

Andlise quantitativa:

A Média da acéo coletiva de escovacgao dental supervisionada mede o percentual de
pessoas que participaram da a¢éo coletiva de escovagdo dental supervisionada, buscando
aumentar a prevencdo das principais doencas bucais: a céarie dentaria e a doenca
periodontal. De acordo com os dados parciais disponiveis no Sistema de Informacdo
Ambulatorial (SIA), no periodo de janeiro a junho de 2014, ocorreu uma média de 36.293
escovacgbes/més. O indicador demonstra que 2,56% da populacdo estdo recebendo
orientacdes e acompanhamento aos principais meios para prevenir as principais doencas

bucais.

22



N° de participantes na acao de escovacdo dental supervisionada (det. Local e periodo) X
100

Populacao cadastrada no mesmo local e periodo

Média da agao coletiva de escovagao
dental supervisionada

227469

33070 44515 46297 30527 3475,

sEiiis

Jan Fev Mar Abril  Maio Junho Total

FONTE: SESAU — DIRETORIA DE ATENGAO E PROMOGAO A SAUDE - DAPS

Analise qualitativa:

As atividades dos profissionais que implicam o indicador sdo abordadas nas
assessorias in loco e em algumas assessorias ha sede da SESAU, com a finalidade da
equipe ofertar a populacao em todas as faixas etarias, a escovacao. Além disso, é realizado
o estimulo ao desenvolvimento de ac¢des intersetoriais como o Programa Saude na Escola,
que potencializa atividades coletivas e educativas. E orientado aos profissionais que a acao
pode ser intensificada com a participacao dos auxiliares e técnicos de saude bucal sendo

supervisionada pelo cirurgido-dentista.

4.2.1.2 Média de Consultas Médicas em Atencao Béasica

Andlise quantitativa:

A oferta de consultas médicas reflete a capacidade da rede basica em prestar
assisténcia médica individual a populacdo cadastrada. As consultas médicas se referem as
consultas de cuidado continuado, aos atendimentos agendados e de urgéncia. De acordo

com os dados disponiveis no Sistema de Informacdo Ambulatorial (SIA), no periodo de
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janeiro a junho de 2014, o numero de consultas médicas no estado encontra-se com um
resultado parcial de 2.071.214 consultas médicas realizadas.
Andlise qualitativa:

Esse indicador contribui para avaliar a adequagdo do volume da producdo de
consultas médicas em relacdo as necessidades da populacdo. Resultados insatisfatérios
nesse indicador deve ser alvo para o apoio institucional as equipes, promovendo uma
autoandlise sobre a adequacgdo do modelo ofertado e o risco de comprometimento da sua
resolubilidade sobre as necessidades de salde da populacdo. De acordo com o célculo do
indicador obteve-se um resultado de 1,46 consultas médicas por habitante até o0 momento,
resultado considerado satisfatério, pois a média de consultas médicas por habitante/ano
realizadas pelos médicos da rede basica deve ser de 1,5 conforme os pardmetros do
Ministério da Saude. O resultado satisfatdrio deste indicador demonstra a capacidade dos
municipios do estado em promover o acesso da populagdo as consultas médicas na
atencao bésica.

N° Total de consultas médicas

Populacéo

Média de consultas médicas em

Atencao Basica
2071214

417052
196059 _ 196759 259687 258738 204709

e e

Fev Mar Abr Maio  Junho Julho Total

| 538210
an

J

FONTE: SESAU — DIRETORIA DE ATENGAO E PROMOGAO A SAUDE - DAPS

4.2.1.3 Avaliagcdo do Programa Bolsa Familia do ano de 2014 (2° quadrimestre)

do estado do Tocantins.

META PACTUADA PARA 2014: 80%
META PACTUADA PARA 2013: 80
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Municipios 2013- 12 2013- 22 2014- 12 2014- 22

do Tocantins VIGENCIA VIGENCIA VIGENCIA VIGENCIA
(Resultado (Resultado
Parcial) Parcial)
19/09/2014
Percentual de Percentual de Percentual de Percentual de
familias familias familias familias

acompanhada = acompanhadas acompanhadas acompanhadas
s

82,74% 80,26%; 80,60% 4,79%

FONTE: SESAU — DIRETORIA DE ATENGAO E PROMOGAO A SAUDE — DAPS

O Programa Bolsa Familia (PBF) € um programa federal de transferéncia direta de
renda destinada a familias em situacdo de pobreza ou extrema pobreza. Com a finalidade
de promover o acesso das familias aos direitos sociais basicos e romper com o ciclo
intergeracional da pobreza, o programa vincula o recebimento do auxilio financeiro ao
cumprimento de compromissos as condicionalidades na Saude, Educagdo e Assisténcia
Social pelas familias beneficiarias.

Na area da Saude, as condicionalidades sdo compromissos assumidos pelas
familias beneficiarias que tenham em sua composicao criangas menores de sete anos e/ou
gestantes. A Portaria Interministerial n® 2.509, de 18 de novembro de 2004 traz como
atribuicdo do Ministério da Saude (MS), compartihada com as esferas estaduais e
municipais do SUS, a oferta dos servicos para acompanhamento da vacinagdo e da
vigilancia alimentar e nutricional de criangas menores de sete anos, bem como a assisténcia

ao pré-natal de gestantes e ao puerpério.

ACOES DESENVOLVIDAS PELA AREA TECNICA PARA AUMENTO DA COBERTURA

e Assessoria aos municipios na implementacao da Vigilancia Alimentar e Nutricional;

e Monitoramento aos municipios na implementagéo da vigilancia alimentar e nutricional
por meio do SISVAN e acompanhamento do Programa Bolsa Familia;

e Visitas técnicas Intersetorial aos municipios, em parceria com a Secretaria de

Trabalho e Assisténcia Social e Secretaria da Educacéao;
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Andlise quantitativa:

O Percentual de familias com perfil saude beneficiarias do Programa Bolsa Familia
acompanhadas pela Atencdo Basica reflete uma importante tendéncia de crescimento do
Programa no Estado. De acordo com os dados disponiveis no Sistema de Gestdo do
Programa Bolsa Familia, a cobertura de acompanhamento, em 2013, na 12 vigéncia foi de
82,74% e na 22 vigéncia foi de 80,26%. Em 2014, a 12 vigéncia se encerrou em dia 30 de
julho, com um percentual de 80.60% de familias acompanhadas, a 22 vigéncia se encerra
dia 29 de dezembro, e dados preliminares consolidados na data de 19 de setembro de 2014
nos mostram um percentual de 4.79% de familias acompanhadas, portanto como o
encerramento ocorre em 29 de dezembro de 2014 esperamos alcancar a meta pactuada
pelo Estado.

No Estado do Tocantins em 2013, em torno de 50% dos municipios ndo alcangaram

a meta pactuada.

Analise qualitativa:

Com o intuito de contribuir para a melhoria do desempenho do Programa Bolsa
Familia foram colocados alguns problemas encontrados e propostas recomendacdes para
as Secretarias Municipais de Saude, Educacdo e Assisténcia Social entre as quais
destacamos: a divulgacéo dos critérios de acesso aos beneficios das pessoas cadastradas,
articulacdo com o Programa de Agentes Comunitarios de saude visando promover o
cumprimento e acompanhamento das condicionalidades de saude e educacdo, espera se
que a adocdo das medidas propostas contribua para a melhoria do cumprimento das
condicionalidades do Programa e de melhores condi¢c6es de saude e educacao.

A agenda de salde do PBF avancou muito desde o inicio do Programa em 2005,
considerando o aumento expressivo no numero de familias acompanhadas. Apesar do
alcance da meta pactuada verifica-se que ainda existem importantes desafios na gestao do
acompanhamento das condicionalidades de salde. Além disso, considera-se importante a
adocdo de estratégias de gestdo para garantir o acesso ao servico de saude pelos
beneficiarios. Como exemplo dessas estratégias pode-se citar o fortalecimento da
coordenacdo intersetorial nos municipios, o estimulo a busca ativa as familias em situagéo
de wvulnerabilidade, o investimento em processos de trabalho para desenvolvimento de
estratégias de educacdo permanente aos profissionais e o reforco dos registros do
acompanhamento nutricional dos beneficiarios do Programa, considerando as ac¢fes de
vigilancia nutricional.

Por fim, os instrumentos de pactuacéo do SUS, o Programa de Melhoria do Acesso e

Qualidade da Atencdo Basica — PMAQ reforcam o alcance das metas pactuadas,
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impulsionam o acompanhamento da agenda de saude do PBF e incentivam os municipios
para o fortalecimento e qualificacdo das acfes e dos processos de trabalho das equipes de
saude voltados para o acompanhamento das condicionalidades, o que reafirma o os
compromissos do setor saude com a eliminacdo da pobreza e qualidade de vida da
populacéo.

4.2.2 Rede de Atencéo as Urgéncias
Producdo dos servicos de saude, oriundos das Centrais de Regulacdo dos
Municipios de Araguaina, Gurupi e Palmas por meio dos dados estatisticos em

relagdo aos numeros de atendimentos de Urgéncia e Emergéncia:

1.480 1.193

1.315 1.486
2.051 2.078
4.774 4.757

*Média dos meses de Maio a Agosto
FONTE: SESAU — DIRETORIA DE ATENGAO E PROMOGAO A SAUDE — DAPS

Numero de Atendimentos da CRMU x 2.° Quadrimestre

2500 -
2000 -
1500 -
M 2.2 Quadrimestre 2013
1000 - M 2.2 Quadrimestre 2014
500 -
0 : ;
Atendimentos da Atendimentos da Atendimentos da
CRMU de CRMU de Gurupi CRMU de Palmas
Araguaina

FONTE: SESAU — DIRETORIA DE ATENCAO E PROMOCAO A SAUDE — DAPS




Andlise:

Quando se compara a producédo dos servigos de saude do 2° quadrimestre de
2013 com o de 2014, considerando a média do numero de atendimentos de
Urgéncia e Emergéncia realizados pelas Centrais de Regulacdo dos respectivos
municipios, observa — se uma pequena reduc¢éo de 0,4 %, conforme o gréfico.

A Central de Regulacdo de Gurupi, como mostra o grafico, teve aumento no
namero de atendimentos depois que passou por auditoria do Ministério da Saude-
DENASUS, onde houve adequacdo e reestruturacdo da equipe e servicos
prestados, contribuindo para efetividade e eficicia dos servigos ofertados.

No caso da Central de Regulacdo de Palmas, o servico encontra-se
qualificado a mais de um ano e meio, mantendo uma constancia nos atendimentos.

A central de regulacdo de Araguaina traz uma reducdo no numero de
atendimento visto que o servico vem apresentando fragilidades, levantadas através
de visita técnica e relato dos profissionais que atuam no servico; constatou-se falta
de EPI's, material de consumo, equipamentos sucateados e problemas
interpessoais, fatores que vem dificultando o processo de trabalho. Outro fator
agravante € o atraso da contra partida estadual, o que tem contribuido no

agravamento dos problemas levantados nestes servicos.

4.2.3. Rede de Atencéo Psicossocial

Producédo dos servicos de saude, oriundos dos sistemas locais de informacao
que expressam aspectos relativos a Atencao Psicossocial.

Indicador de cobertura de servigos de Centro de Atencdo Psicossocial:

Indicador de Cobertura 0,90% 0,94%.

Método de célculo: (N°CAPS | x 0,5)+(n°® CAPS II)+(n° CAPS i)+(n°® CAPS lIl x 1,5)+(n°® CAPS ad)+ ("°CAPS ad Il x 1,5)x
100.000/Populagao
FONTE: SESAU — DIRETORIA DE ATENGAO E PROMOGAO A SAUDE — DAPS
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Gréfico: Servigcos / 100 mil habitantes x Periodo Janeiro a Julho

0,95%
0,94%
0,93%
0,92%
0,91%
0,90%
0,89%
0,88%
0,87%

Servigos / 100 mil
habitantes

2013 m2014

FONTE: SESAU — DIRETORIA DE ATENGAO E PROMOGAO A SAUDE — DAPS

Andlise:

O indicador de cobertura de servicos de Centro de Atencdo Psicossocial -
CAPS no Estado apresentou uma pequena alta nos dois quadrimestres de 2014 em
relacdo ao mesmo periodo em 2013, passando de 0,90% por 100 mil habitantes
para 0,94%.

O atual indicador de 0,94% mostra um aumento de 4,25 pontos percentuais
em comparacdo ao indice de 0,90% do ano anterior, em relagdo ao numero de
servicos de Saude Mental ofertados no Estado, possibilitando a concretizacao da
Rede de Atencéo Psicossocial - RAPS, e melhorando o acesso da populagédo ao
cuidado e acolhimento em Saude Mental.

Este resultado se deu gracas a ampliacdo da Rede de Atencdo Psicossocial
no estado, passando de 15 para 17 CAPS, 0 que proporcionou maior cobertura as
regibes de saude.

O trabalho da area Técnica de Saude mental foi desenvolvido no sentido de
implementar, ampliar e fortalecer a Rede de Atencdo a Saude Mental no Estado, que
de forma concomitante a ampliacdo dos CAPS, realizou oficinas para gestores,
treinamento de equipes, disponibilizacdo de recursos financeiros, visitas aos
servicos, encontros de coordenadores de servicos, reelaboragdo e
acompanhamento de projetos de cursos de aperfeicoamento em Alcool e Drogas,

participacdo em congressos e pactuacdes com secretarios municipais de saude para
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implantacdo da RAPS em 5 regibes de Salude para repasse de recursos da
contrapartida estadual aos municipios para o custeio dos CAPS.

4.2.4 Média e Alta Complexidade Hospitalar e Ambulatorial

Producdo dos servicos de saude, oriundos do SIA e SIH/SUS e outros

sistemas locais de informacdo que expressam aspectos relativos a Atencao

Ambulatorial Especializada e Hospitalar.

2.237 4.531 2.294

66.290 270.294 204.004
1.219.232 1.754.289 535.057
1.287.759 2.029.114 741.355

Fonte: SIA/SIH-DATA/SUS

Cirurgias eletivas x Periodo/Ano

5.000
4.000
3.000
2.000

1.000

B Periodo Janeiro a Julho 2013 B Periodo Janeiro a Julho 2014

FONTE: SESAU — DIRETORIA DE ATENGAO E PROMOGAO A SAUDE — DAPS
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Consultas médicas especializadas apresentadas por habitante x Periodo / Ano

300.000

200.000

100.000 li

O Periodo Janeiro a Julho 2013 O Periodo Janeiro a Julho 2014

FONTE: SESAU — DIRETORIA DE ATENGAO E PROMOGAO A SAUDE — DAPS

Consultas, Exames Especializados e Demais Procedimentos Ambulatoriais x
Periodo / Ano

2.000.000
1.500.000
1.000.000

500.000

H Periodo Janeiro a Julho 2013 B Periodo Janeiro a Julho 2014

FONTE: SESAU — DIRETORIA DE ATENCAO E PROMOGAO A SAUDE — DAPS

Analise:

Quando se compara a producdo dos servicos de saude do 1° e 2.°
quadrimestres de 2013 com os quadrimestres de 2014 constatamos um aumento
significativo pois, considerando as cirurgias eletivas, houve uma diferenca de 2.294
procedimentos a mais em relagdo ao mesmo periodo do ano anterior; em relacéo as
consultas médicas especializadas apresentadas por habitante x periodo/ano houve
um aumento de 204.004; ja em relacdo as consultas, exames especializados e

demais procedimentos ambulatoriais houve um aumento de 535.057.
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Esse crescimento justifica-se devido aos acordos firmados com as equipes
das clinicas especializadas nas unidades hospitalares, para realizacdo de cirurgias
eletivas bem como a organizacdo da assisténcia ambulatorial em algumas unidades
de referéncia, por meio da regulacdo da oferta de consultas especializadas. Estas
acbes contribuiram para o aumento das consultas especializadas pré e pos-
cirargicas, melhoria da assisténcia de saude especializada no Estado do Tocantins
nesse periodo, e garantiu ao usuario maior acesso as consultas especializadas.

A adesdo de 47 municipios do Estado ao Projeto Olhar Brasil, também
contribuiu  significativamente para o aumento do numero de consultas
especializadas, nesse caso, oftalmolégicas, com ampliacdo do acesso ao
atendimento com qualidade das necessidades de salude da populacdo aos servicos
de atencado especializada (média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar), ja
que através dessas consultas foi possivel diagnosticar e atender os pacientes com
maior preciséo e rapidez.

O envolvimento da equipe técnica da Média e Alta Complexidade com o0s
profissionais que atuam diretamente na execucao de consultas, 0 acompanhamento
e 0 monitoramento do cumprimento das metas propostas junto as unidades
hospitalares estaduais, a reorganizacao dos servicos de saude, adesdo as portarias
ministeriais para 0 aumento ao acesso as cirurgias eletivas e servigos da atencao
especializada, o incentivo com aporte financeiro, a ampliacdo de leitos, a reativacao
da hemodinamica, foram fatores primordiais e que influenciaram positivamente os

resultados alcancgados.
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5. INDICADORES DE SAUDE, CONTEMPLANDO OS DE OFERTA, COBERTURA E
PRODUCAO DE SERVICOS ESTRATEGICOS AO MONITORAMENTO DAS ACOES DA
PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE DE CADA ENTE FEDERADO. 0BS: O resultado no

guadrimestre sera cumulativo

Contribuir para a diminuicdo das doencas tropicais subsidiando e
apoiando o Sistema Unico de Saude (SUS) com alternativas
Objetivo - 0084 -inovadoras e eficientes, geradas e disseminadas através da
pesquisa, ensino e informacdo em saude, com enfoque em

Medicina Tropical.

Indicador - Percentual de municipios atendidos pelas atividades da FUNTROP

Nao houve execucgdo para este periodo, considerando que a Funtrop foi extinta em
02 de setembro de 2013 (Lei Complementar n° 87, de 02/09/2013), a execucdo das
atividades ainda ndo foram iniciadas pois estamos aguardando a assinatura do Convénio
com a UFT para entdo poder dar seguimento dos trabalhos de ensino e pesquisa em

Medicina Tropical.

Qualificar os trabalhadores do Sistema Unico de Saude do

Objetivo - 00095 - Tocantins com vistas a melhoria dos servigos ofertados.

Indicador - Niamero de trabalhadores do SUS/TO qualificados

O desempenho do indicador encontra-se acima do resultado esperado, haja vista
que a meta para o ano é capacitar 4.096 trabalhadores do Sistema Unico de Saude (SUS),
e, até o dia 30/08/2014, foram capacitados 5.054, alcangando um percentual de 123,39%.
Justifica-seeste alcance por ndo termos considerado inicialmente a realizacdo do Projeto
"Caminhos do Cuidado”, realizado pelo Ministério da Saldeem parceria com as Escolas
Técnicas de todo o Brasil, onde o MS entra com recursos financeiros e asEscolas com a
Coordenacdo e fazem contrapartidas com recursos financeiros, materiais e humanos;

abrangendo todos os municipios do Estado.

Observa-se uma boa evolugéo histérica, considerando os resultados alcancados em
2013 e o primeiro quadrimestre deste ano.O resultado do indicador afetara o desempenho

do objetivo estratégico de modo positivo, pois é notoria a participacdo dos trabalhadores

33



capacitados em Educacdo Permanente, assim, é possivel uma melhoria na gestdo dos
processos educacionais, 0 que contribui diretamente para o desenvolvimento dos

trabalhadores no ambito da saude do Tocantins.

Os problemas identificados sdo morosidade nos processos licitatorios para aquisicao
de bens e servi¢os, 0 que poderd prejudicar o andamento das acdes, principalmente no que

se refere ao alcance das metas financeiras.

Tomando como base sua evolucdo historica, desde o ano de 2012, 2013 e até o
momento em 2014, considera-se o desempenho do indicador satisfatéria, pois além dos
cursos ja executados ainda ha outras processos educacionais em andamento, com vistas a

execugao no proximo quadrimestre.

Recomenda-se que haja continuidade nos processos de trabalho que estdo em
andamento para que assim haja manutencdo dos indices propostos para 0s proximos
guadrimestres, bem como maior intensificagdo no monitoramento das ac¢des / processos e
documentar todas as tentativas de resolucdo das dificuldades / riscos encontrados que

possam prejudicar o desempenho do indicador.

No ano de 2012 houve alteracao na férmula do indicador, passando de percentual
para numero absoluto de trabalhadores do SUS qualificados, mas posteriormente
permaneceu inalterado.Considerando que o indice desejado ja foi superado, os valores
referentes ao indice atual e desejado foram revisados na Ultima revisdo do PPA 2015
(ocorrida em agosto de 2014).

Reduzir os riscos, doencgas e agravos de relevancia epidemiolégica,
sanitaria e ambiental & saude da populagdo por meio das acfes de

Objetivo - 0096 - o .
promocdao, prevencao, protecao e Vigilancia em Saude.

Indicador - Nimero de acfes de gerenciamento do risco sanitario executadas

No periodo de Janeiro a Agosto de 2014 foram executadas 433 (quatrocentos e trinta
e trés) acbes de gerenciamento do risco sanitério, neste periodo o indicador foi alcangado
satisfatoriamente. O indicador alcangou, no periodo de janeiro a agosto de 2013, a meta de
424. As estratégias para o gerenciamento e controle do risco sanitario a populacdo vem
promovendo mudancas importantes em sua atuacao regulatéria, buscando alinhamento com
as melhores praticas de fiscalizacdo e monitoramento do setor regulado. Assim, podemos

pontuar nossa evolucdo no decorrer dos anos em numeros de agfes executadas para o
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controle do risco sanitario que foram de, 578, 670, 774, 636 e 859 indices atingidos nos
anos de 2009, 2010, 2011, 2012 e 2013 respectivamente. A intensificacdo da execucado das
acoes de vigilancia sanitaria tem sido de fundamental importancia para reduzir riscos a
saude e para melhorar o desempenho do indicador, mas para isso é ainda necessario o
incremento dos recursos financeiros, humanos, administrativos, operacionais e tecnolédgicos
com finalidade de melhorar as condi¢cdes de trabalho e possibilitar maior execugdo das
acoes de controle sanitério.

Indicador - Proporcgéo de notificacbes com encerramento oportuno da investigagcao
Através da série histérica constata-se que este indicador apresentou nos respectivos
anos: 2009 (76%), 2010 (81%), 2011 (82,0%), 2012 (83,25%), 2013 (76,50%). A Secretaria
de Estado da Saude através da Vigilancia em Saude tem como meta até 2015 alcangar 85%
de encerramento oportuno das investigagfes. No ano de 2013, estabeleceu-se como meta a
ser alcancada o percentual de notificagbes de 81%. Como dados parciais, 2014,
alcancaram-se 74,49%, dados extraidos em 30/09/2014. O desempenho deste indicador
interfere diretamente no objetivo uma vez que este orienta o planejamento das ac¢bes de
Vigilancia em Saude, auxilia na definicdo de prioridades de intervencdes, além de permitir
gue seja avaliado o impacto das intervencdes. Recomendou-se para atingir os parametros
de 2014: a manutencdo do monitoramento quinzenal do relatério de pendéncias de
encerramento dos casos e manutencao do suporte técnico e operacional aos municipios por

meio de assessorias, cooperacgao técnica e capacitacdes.

o Fortalecer a Rede de Atencdo a Saude Mental, com énfase no
Objetivo - 0097 - o
enfrentamento da dependéncia de Crack e outras drogas.

Indicador - Percentual de Servicos de Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS)

ampliados

O atual indicador de 0,94% mostra um aumento de 4,25 pontos percentuais em
comparacgéo ao indice de 0,90% do ano anterior, no numero de servicos de Saude Mental
ofertados no Estado, possibilitando a concretizacdo da Rede de Atengédo Psicossocial -
RAPS, e melhorando o acesso da populagéo ao cuidado e acolhimento em S. Mental. Este
resultado € composto por CAPS em funcionamento no Estado, que j& receberam incentivo
financeiro de implantacdo pelo Ministério da Saude, habilitados e em fase de habilitagéo

para o recebimento do recurso de custeio.
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Este resultado se deve ainda ao aumento da demanda espontanea e encaminhada,
especialmente, com relacdo ao atendimento de pessoas com necessidades de saude
decorrentes do uso de alcool e outras drogas, bem como a necessidade de estruturar a
RAPS em cada uma das 08 regides de salde no Estado, contemplando pelo menos 02 ou
03 componentes da Rede de Atencdo Psicossocial, possibilitando que o0s gestores
municipais e Estadual se mobilizem para o enfrentamento as questbes de saude mental,

alcool e outras drogas;

Em 2011, esse indicador era 0,47% de servicos por 100 mil habitantes. Em 2012,
este numero passoua ser 0,67% e em 2013 atingiu-se a meta de 0,90% por 100 mil

habitantes e nos dois primeiros quadrimestres 2014 a meta atingiu 0,94%.

Esse indicador afeta, de forma positiva e direta, o desempenho dos Objetivos
Estratégicos de Fortalecimento da Rede de Atencao a Saude Mental, e de ampliar o acesso
ao atendimento com qualidade das necessidades de saude da populagcdo aos servicos de
atencdo especializada, uma vez que aumenta o numero de dispositivos, melhorando o
acesso da populacéo aos servigos, e dando uma melhor cobertura as regides de saude no
Estado.

Ha de se considerar a constatacdo de que apenas o aumento de servicos ndo é
suficiente para o fortalecimento da rede, por isso, nestes dois primeiros quadrimestres
houve um maior investimento em capacitacdo e supervisdo das equipes técnicas
responsaveis pelo atendimento nos servicos de saude mental do Estado, através de
oficinas, projeto de intercambio com outras Redes de Saude Mental em outros Estados da
Federacédo, oferta de capacitacdo da Atencdo Basica em todo o Estado, participagdo em

eventos técnicos cientificos no pais por parte das equipes técnicas dos CAPS.

Recomenda-se a continuidade dos investimentos em capacitacdo técnica das
equipes dos CAPS e 0 acompanhamento por parte da area técnica de salde mental aos

NOVOS Servicos que ora se abrem.

a

Promover atencdo integral a saude da mulher, crianca e

o adolescente no Estado do Tocantins, visando garantir acesso
Objetivo - 0098 - _ . _ _ . o

universal, igualitério e resolutivo nos servi¢cos de atencéo priméria,

média e alta complexidade.
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Indicador - Proporcdo de nascidos vivos de maes com sete ou mais consultas de pré-

natal

Este indicador mede a cobertura do atendimento ao pré-natal, contribuindo para
analise das condicdes de acesso da assisténcia pré-natal e permitindo a avaliacdo de outros
indicadores relacionados como: Mortalidade Materna, Infantil. Informamos que de acordo
com a base de dados oficiais (DATASUS), estdao disponiveis para esta analise os dados

referentes ao periodo de 2008 a 2012.

Observamos que este indicador tem apresentado uma tendéncia crescente ao longo
dos anos, sendo que entre os anos de 2008 a 2012, foi identificado um aumento de 42,76%
para 53,88%, representando uma diferenca de 11,12 pontos percentuais, e incremento de
26% em 2012 em relacdo a 2008. Analisa-se que 0 aumento neste indicador se deve a
ampliacdo das equipes de Saude da Familia, implementacdo e organizacdo da Rede
Cegonha no Estado (Atencdo a Mulher e a Crianca), onde 0os municipios aderiram a Rede,
em especial no componente pré-natal e atencdo a crianga de 0 a 2 anos no ambito da
atencdo basica, fortalecendo as agfes de pré-natal. Em relacdo as acdes realizadas pela
area técnica da Saude da Mulher, avalia-se que as oficinas de implantacéo do Protocolo de
Atencdo Integral & Saude da Mulher Tocantinense: pré-concepgdo, pré-natal, parto e
puerpério, para as equipes de Salde da Familia contribuiram para a melhoria deste

indicador.

Indicador — Taxa de mortalidade infantil

A Taxa de Mortalidade Infantil representa 0 numero de 6bitos em menores de 01 ano
de idade em determinado ano e local de residéncia. De acordo com dados consolidados do
Departamento de Informatica do SUS (DATASUS) em 2008 esta taxa foi de 21,83/1000nv,
2009 de 21,3/1000nv, 2010 de 20, 5/1000nv, e em 2011 foi de 19,3/1000nv. Vale ressaltar
que ano de 2012 ainda nado esta consolidado oficialmente e serd fechado somente nos
segundo semestre de 2014 nao sendo possivel avaliar o ano de 2013 e 2014, pois este

indicador so é consolidado oficialmente a cada dois (02) anos.

Considerando o histérico dos dados, observa-se uma reducdo da taxa de
mortalidade infantil ano apds ano, e esse resultado se justifica pela maior qualificacao dos
profissionais envolvidos na Atencédo a Saude da Mulher e Crianca, através das capacitacdes
oferecidas, bem como pela articulacdo, construcdo e organizacdo da rede materno infantil

no Estado.
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Em 2009 esta taxa foi de 21,3/1.000nv, 2010 de 20,5/1000nv, em 2011 foi de
19,3/1000nv e que representa uma queda de 5,85% de reducdo e que os anos de 2012,
2013 e 2014, ainda néo estao fechados oficialmente, pela fonte de dados sempre utilizada

para analise deste indicador.

As aclBes de cooperacdo técnica, monitoramento e qualificacdo ofertados aos
servicos de salude com foco na Atencdo Integral a Salde da crianca impactaram

consideravelmente na melhoria da atencéo e assisténcia a Saude da Mulher e da Crianga.

E importante ressaltar que as acdes de reducdo da mortalidade infantil perpassam
por outras politicas publicas e pelo desenvolvimento de agfes intersetoriais em todos os
niveis de atencao do SUS, além de serem executadas e mensuradas a médio e longo prazo.
Portanto, torna-se imperioso que as redes de atencdo a saude sejam implementadas
fortalecendo os servicos de saude e melhorando a qualidade da assisténcia a saude da

populacao.

A ndo implementacdo da Rede Materno-infantil e das a¢gfes de atencéo integral a
saude da crianca especialmente na atengdo Primaria, pode comprometer o fortalecimento

da Atencdo Primaria nos municipios e a ndo esperada reducao da mortalidade infantil.

A avaliacao do indicador de mortalidade infantil exige uma analise historica que néao
€ possivel de ser feita anualmente devido a periodicidade continua de alimentacdo e ndo
concluséo das informacdes no sistema de informagcédo do DATASUS que acontece a médio e
longo prazo. Entretanto o desenvolvimento das ac¢des pactuadas no Plano Pluri- anual
(PPA) e desenvolvidas referente a atencdo a crianga no SUS, e a avaliagdo do impacto das
mesmas demonstra que a atencdo ofertada pelos profissionais de saude estd mais
gualificada e organizada a partir da estruturagcéo de fluxos, protocolos que visem a atencéo

integral a saude da crianca além do fomento a promocgéao da saude.

Garantir assisténcia farmacéutica integral através do atendimento
Objetivo - 0112 - humanizado, fornecendo produtos de qualidade com énfase no uso

racional de medicamentos no ambito do SUS.

Indicador - Taxa de municipios atendidos com Assisténcia Farmacéutica

De acordo com analise do indicador, conclui-se que o desempenho foi satisfatorio,

tendo em vista que o recurso referente ao incentivo financeiro Estadual para aquisicdo dos
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insumos destinados aos usuérios dependentes de insulina foi repassado referente ao més
de Janeiro de 2014.

Quanto a contrapartida estadual para aquisicdo dos medicamentos basicos néao foi

repassado aos municipios no exercicio de 2014.

O indice apresentado afeta positivamente o desempenho do objetivo estratégico,
uma vez que 0s municipios que receberam o recurso financeiro referente a contrapartida
estadual para aquisicdo dos insumos, puderam garantir a assisténcia farmacéutica integral,
através do atendimento humanizado, fornecendo produtos de qualidade com énfase no uso

racional de medicamentos no ambito do SUS.

Visando melhorar o desempenho do indicador, a Coordenacdo de Assisténcia
Farmacéutica, estara intensificando o acompanhamento visando subsidiar a transferéncia do

recurso financeiro aos municipios referente ao exercicio de 2014

Assegurar a auto-suficiéncia e qualidade do sangue e seus

o componentes para atender a demanda transfusional das unidades
Objetivo - 0121 - ) _ o o

de saude do Tocantins, viabilizando a assisténcia aos portadores

de doencgas hematoldgicas no ambito do SUS.

Indicador - Taxa da cobertura transfusional no Estado do Tocantins

No 2° quadrimestral avaliado a cobertura transfusional foi atendida e satisfatéria, pois
as solicitagbes de hemocomponentes estiveram dentro dos parametros esperados. Todos
os hospitais do Estado foram atendidos de acordo com seus niveis de complexidade e 100%
dos leitos SUS foram cobertos. Seguindo a férmula de célculo do indicador, obtém-se um
percentual aproximado de 101% para o segundo quadrimestre, ou seja, se este percentual
se mantiver, o indice desejado de 120% para o ano de 2014 sera atingido. Conclui-se que o
desempenho do indicador foi considerado satisfatério neste segundo quadrimestre.
Outrossim, sugerimos a alteracdo do Indicador para o exercicio de 2015, visto que 0 mesmo

ndo condiz em sua totalidade com o objetivo, ou alteracdo/divisédo do objetivo.
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Ampliar o acesso ao atendimento com qualidade das necessidades
Objetivo - 0123 -de saude da populacdo aos servicos de atencdo especializada
(média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar).

Indicador - Niumero de consultas médicas especializadas/habitante/ano

Meta alcancada. A meta a ser considerada €é de 0,4 consultas
especializadas/habitante/ano, (preconizada pela Portaria 1101/GM/2002), o que
corresponde a 0,13 consultas/ habitante no quadrimestre. Os céalculos a serem divulgados
apresentam dados estimados e registrados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE referente ao nimero de habitantes no ano de 2013. No 1° quadrimestre
foram ofertadas 364.741consultas médicas especializadas por habitantes, obtendo-seum
total de 0,24 consulta/habitante. No 2° quadrimestre foram ofertadas 484.637 consultas
médicas especializadas o qual apresenta a razao 0,32 consultas/habitante. Ao se calcular o
valor do 1° e 2° quadrimestre (janeiro a julho) é obtido um montante no valor de 849.378
consultas médicas especializadas, gerando a razdo 0,57 consultas/habitante. Para célculo

nao foram utilizados os dados do SIA de agosto por estarem indisponiveis.

Os resultados alcancados tem sido positivos e progressivos, 0 que nos leva a
concluir, que houve uma melhoria significativa da assisténcia de saude especializada no
Estado do Tocantins no 1° e 2° quadrimestres, garantindo que o usuario tenha cada vez
mais, acesso as consultas especializadas. Os acordos feitos com as equipes clinicas
especializadas das unidades hospitalares, para realizacdo de cirurgias eletivas e a
organizacdo da assisténcia ambulatorial em algumas unidades de referéncia, através da
regulagcéo da oferta de consultas especializadas, também contribuiram para o aumento das

consultas especializadas pré e pos cirdrgicas.

A execucédo do Projeto Olhar Brasil, pelos municipios e estado, também contribuiu
significativamente para o aumento do nimero de consultas especializadas, nesse caso,
oftalmoldgicas, com ampliacdo do acesso ao atendimento com qualidade das necessidades
de salde da populacdo aos servicos de atencao especializada. O envolvimento da equipe
técnica da SESAU com os profissionais que atuam diretamente na execucao de consultas, o
acompanhamento e o monitoramento do cumprimento das metas propostas de consultas
especializadas junto as unidades hospitalares estaduais foram fundamentais para o sucesso

do alcance do indicador.
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Viabilizar a Gestao Estratégica e Participativa no ambito do SUS,
fortalecendo as relagbes interfederativa, intra-institucional e
institucional através de acdes de planejamento, monitoramento e

Objetivo - 0129 - avaliacdo da gestdo, controle, auditoria, assisténcia juridica,
ouvidoria comunicagao, gestdo e regulacdo do trabalho e controle
social, com centralidade na garantia de acesso e gestdo por
resultados.

Indicador: Estado e Municipios com instrumentos de gestao do SUS aprovados nos
respectivos Conselhos de Saude:

No periodo de janeiro a agosto, 40 % dos Planos de Saude (PS) foram enviados
para 0s respectivos conselhos municipais e estadual correspondendo a 55 planos
municipais e 1 plano estadual, segundo informagéo do Sistema de Apoio a Elaboracdo do
Relatorio Anual de Gestdo (SARGSUS) e levantamento de documentos entregues nha
Coordenacao de Planejamento do SUS.

7

Este resultado € insatisfatério para o periodo e em desacordo com a legislacdo
vigente visto que encontramo-nos no exercicio de 2014 e muitos municipios ainda n&o

enviaram seus Planos de Salde 2014-2017 para os respectivos Conselhos de Saude.

E importante ressaltar ainda que a SESAU, por meio da Diretoria de Planejamento e
Gestdo do SUS(DPGSUS) /Coordenacdo de Planejamento do SUS (CPSUS) , tem
intensificado suas ac¢6es no sentido de fortalecer os municipios através do estabelecimento
de cooperacgdo técnica e capacitacdo dos gestores e equipes municipais na elaboracdo e

operacionalizacdo dos instrumentos de gestdo orcamentario e dos instrumentos do SUS.

A SESAU/ DPGSUS/CPSUS ja estabeleceu parceria com o Ministério Publico
Estadual (MPE) e federal (MPF), Ministério da Saude (MS) e Conselho de Secretérios
Municipais de Saude (COSEMS) para fortelecer a gestdo do SUS nos municipios e
continuar acionando os municipios, através dos prefeitos e secretarios municipais de saude,
para o cumprimento da legislagdo vigente, cumprimento dos prazos previstos,
preenchimento do SARGSUS e envio dos planos a SESAU. Acredita-se que no decorrer do
exercicio este indicador serd alcancado, considerando a importancia do Plano de Saude
para a Gestdo do SUS. O maior risco do ndo alcance deste indicador € 0 ndo atendimento

das necessidades de saude da populacao e a restricao de acesso aos servigcos de saude.
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Promover o acesso da populacéo aos servigos de Atencao Primaria
com qualidade e resolutividade, contribuindo no processo de
Objetivo - 0131 - organizacdo das Redes de Atencdo a Saude, por meio das areas
estratégicas e ciclos de vida fortalecendo a Politica de Atencéo

Primaria nos municipios.

Indicador: Cobertura populacional estimada pelas equipes béasicas de Salude Bucal.

O indicador encontra-se em 77,4% correspondendo a 366 equipes de saude bucal
modalidades 1 e 2 cadastradas com uma populacédo de 1.417.694 de acordo com o site do
Departamento de Atencdo Basica DAB - Histérico de cobertura (*Fonte: MS/SAS/DAB e
IBGE - julho de 2014). Na comparacgéo do indicador ao mesmo periodo de 2013, quando
apresentava 72,9%, houve incremento de 21 (vinte e uma) equipes de Saude Bucal,
equivalendo a 77,4% em julho de 2014. (*Fonte: MS/SAS/DAB e IBGE em julho/2013). O
desempenho satisfatério deste indicador acarretou na ampliacdo do acesso dos usuarios as
acoes da Estratégia Saude Bucal, considerada como estratégia de consolidacéo e expansao
da Atencao Primaria, qualificando o atendimento a saude bucal do cidadao, além de, avaliar
se a Saude Bucal constitui-se como estratégia prioritaria e orientadora da atencéo basica

Nos municipios.

A Secretaria Estadual da Salude adota a estratégia de sensibilizar e assessorar 0s
gestores municipais para adesdo aos programas que favorecam a adequacdo e / ou
construcdo de espacgos apropriados visando a implantagdo de equipes de saude bucal,
conforme avaliagdo do teto estipulado pelo Ministério da Saude, recursos humanos e
financeiros do municipio. Ressaltar a necessidade da continuidade do processo de
implantacdo de equipes no municipio, a importancia de manter atualizado o cadastro dos
profissionais, o envio regular da base de dados do Cadastro Nacional de Estabelecimento
de Saude (CNES), bem como acompanhamento da execucdo das acdes dos profissionais
responsaveis pela gestédo e assisténcia no municipio para nao acarretar em suspensdes por

orgaos fiscalizadores.

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencéo Bésica

O indicador encontra-se em 98,8% correspondendo a 467 equipes de salde da
familia cadastradas de acordo com o site do Departamento de Atencdo Basica DAB -
Historico de cobertura (*Fonte: MS/SAS/DAB e IBGE - julho de 2014). A avaliagdo do

indicador comparado ao mesmo periodo de 2013 apresentou um aumento de 51 equipes, e
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encontrava-se com um percentual de 88% com 416 equipes de saude da familia
cadastradas de acordo com o site do Departamento de Atengédo Basica DAB - Historico de
cobertura (*Fonte: MS/SAS/DAB e IBGE em julho/2013). O aumento da cobertura impacta
diretamente na ampliacdo do acesso dos usuarios as a¢fes da Estratégia Saude da Familia,
considerada como estratégia de consolidacdo e expansao da Atencao Primaria, em virtude
da provisdo de profissionais médicos por meio dos Programas: Mais Médicos e PROVAB
Programa de Valorizacdo do Profissional da Atencdo Basica - em municipios com
dificuldade na fixacdo desses profissionais, proporcionando atendimento sistematizado a
populacdo e evitando suspensfes de equipes por descumprimento da carga horaria.
Recomenda-se para melhoramento do desempenho do indicador a sensibilizacdo dos
gestores municipais para implantacdo de equipes de saude da familia, conforme avaliagédo
do teto estipulado pelo Ministério da Salde, recursos humanos e financeiros do municipio.
Ressaltar a necessidade da continuidade do processo de implantagdo de equipes no
municipio, a importancia de manter atualizado o cadastro dos profissionais, o envio regular
da base de dados do Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (CNES), bem como
acompanhamento da execugdo das acdes dos profissionais responsaveis pela gestdo e

assisténcia no municipio para ndo acarretar em suspensoées por 6rgaos fiscalizadores.

43



6. ACOES PRIORITARIAS PPA 2012-2015

4218 — Modernizagao da gestdo e geréncia hospitalar e ambulatorial prépria do Estado

Ano Periodo Meta Executada %
2014 20 Quadrimestre 19 | 19 100,00
Org. Inicial Alteragdes Autorizado Empenhado Liquidado Pago Saldo

319.601.643,00 | 48.805.277,00 |368.406.920,00 | 334.129.019,37 | 232.437.688,94 | 231.052.827,43 | 34.277.900,63

Andlise da eficiéncia da acao: Esta acdo estd com execucdo acima de 50% do planejado,
assim 90,70% do autorizado foi empenhado, 63,09 % foi liquidado em relacdo ao autorizado
e 62,72% foi pago em relacdo ao liqguidado até o més de agosto. Portanto, a acao esta
sendo eficiente, pois 0s recursos financeiros previstos para o periodo foram aplicados para a
manutencdo das atividades ja implantadas e implementagdo de novas agfes conforme o
planejado.

Economicidade: Os Hospitais Regionais foram abastecidos e mantidos respeitando as
normas e leis do servigo publico. Para tanto, a Secretaria de Saude do Estado do Tocantins,
utiizando o Sistema de Registro de Preco, realizou a licitagdo de diversos materiais e
medicamentos com o intuito de abastecer as 19 (dezenove) unidades hospitalares
gerenciadas pelo Estado. Em atas registradas, utilizando-se recurso da Fonte-250 e
Classificagdo Orcamentaria 10.302.1021.4218. Para as aquisicdes emergenciais foram
adquiridas  utilizando recursos da Fonte-102 e Classificagcdo  Orcamentéria
10.302.1021.4218. Igualmente, requereu as empresas vencedoras do processo licitatorio
que providenciassem as entregas dos materiais e medicamentos demandados pelos
Hospitais.

Atividades Desenvolvidas: Participagdo em reunides diversas de acordo com as
demandas; Elaboracdo dos Projetos e Planos (Rede do Trauma, Rede Traumatismo
Ortopédico) de acordo com as Portarias Ministeriais; Visitas Técnicas aos Hospitais do
Estado de acordo com as demandas; Elaboracdo dos Termos de Referéncia e
acompanhamento dos Processos de compra de servicos de UTI adulto e infantil, TRS,
Laboratério e Imagenologia;Pareceres referentes as especificagdes contidas nas propostas
de acordo com o Termo de Referéncia; Acompanhamento dos Projetos de Reforma e
Construcéo das Unidades Hospitalares Estaduais; Acompanhamento das acdes do Projeto
Olhar Brasil nos municipios: Sitio Novo e Tocantinépolis; Participacdo da Diretoria de
Atencdo Especializada na Camara Técnica do Conselho Nacional de Saude em Aracaju;
Acompanhamento da instalacdo do tomografo no Hospital Regional de Gurupi e o

treinamento dos técnicos de radiologia; Vistoria juntamente com a empresa Recep a
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construcao da sala do raio-x, condi¢gbes elétricas do prédio para funcionamento do raio-x e
tomografo; Verificacdo da construcdo da sala do raio x digital do Hospital Regional de
Gurupi, instalacdo elétrica do raio x e tomodgrafo; Acompanhamento das instalacdes
mecénicas do raio-x do hospital de referencia de Gurupi e Araguaina; Participacdo dos
cardiologistas das unidades hospitalares estaduais VIl Edicdo do Congresso Tocantinense
de Cardiologia; Treinamento da equipe da Litucera em parceria com o Nucleo de Educagéo
Permanente dos Hospitais; Capacitacdo em manejo e diagndstico das meningites e pratica
da puncéo lombar LCR no HMPDR; Participacdo dos profissionais do HMPDR no Curso
ALSO - Advanced Life Support in Obstetrics; Capacitacdo na area administrativa para
readequacao do NEP (Nucleo de Educacéao Permanente);
Capacitacdo sobre transporte de pacientes, para maqueiros do HMPDR; Capacitacéo de
médicos a Pung¢do Lombar, coleta material para diagnostico de meningite- HMPDR;
Capacitacdo Urgéncia e Emergéncia- Neonatal, HMPDR, Rede Cegonha, HMPDR, Rede
Urgéncia e Emergéncia- HMPDR, Neuropsiquiatria da Infancia e Adolescéncia; Aquisi¢céo de
01(uma) Ambuléancia para a Maternidade Dona Regina;Curso Técnico em Hemoterapia no
HMPDR; Curso de Saude Baseada em Evidéncias HMPDR;Treinamento de Urgéncia e
Emergéncia  Pediatrica HMPDR; Curso de Reanimacdo Neonatal HMPDR;
Participacdo dos médicos do HMPDR no XV Congresso Brasileiro de Gastroenterologia
Pediatrica;Treinamento para Utilizacgdo das Bombas Samtronic de Comotado-
HMPDR;Integracdo entre Estagiarios -Enfermagem ULBRA - Projeto Imersdo no SUS
HMPDR; Treinamento sobre Higienizagdo Hospitalar HMPDR; Oficina Pratica de
Acolhimento em Rede HMPDR;Treinamento Técnico sobre CCIH e Seguranca Paciente
HIPP;Curso Basico de Vigilancia Epidemiologica em Ambito Hospitalar; Treinamento
Sistema de Regulacdo, SISREG nos hospitais estaduais;Treinamento sobre Sistematizagéo
da Assisténcia em Enfermagem no HGPP; Realizada Capacitacdo de Manutencdo e
Cuidados com o Cateter Central de Insergéo Periférica (PICC), HGP;Curso de Atualizagcédo
para Auxiliares e Técnicos de Enfermagem com Enfase em Urgéncia e Emergéncia, HGP;
Curso para Condutores de Veiculos de emergéncia no HGP; Treinamento sobre Brigada de
Incéndio HGP; Curso de Atualizacdo para Auxiliares e Técnicos de Enfermagem com
Enfase em Urgéncia e Emergéncia HGP; Palestra sobre Psicologia Hospitalar HGP; Curso
de Reanimacdo Neonatal HMPDR; Capacitagdo em Teste do Pezinho; Curso Basico de
Vigilancia epidemiolégica em ambito hospitalar; Curso Bésico de Vigilancia epidemioldgica
em sifilis em gestante, sifilis congénita, infeccéo pelo HIV em gestantes e criangas expostas;
Curso de Tecnologias Educacionais, Canal Saude Il; Curso de Qualificagdo em pesquisas

para o SUS (metodologia cientifica para a area da saude); Capacitacao de manejo clinico,
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fluxo de exames e apoio técnico sobre os atendimentos das meningites; Campanha, onde
foram feitas visitas aos leitos com a entrega de material informativo sobre a Hanseniase;
Curso de Aleitamento Materno, Aconselhamento em Amamentagdo - Pratica Clinica, na
UAB - Universidade Aberta do Brasil; Participacdo dos psicélogos no | SEMINARIO
MUNICIPAL SOBRE ALCOOL, CRACK E OUTRAS DROGAS: COMO CUIDAR!;
Capacitacao de profissionais do Centro Cirurgico sobre o correto preenchimento de DNV e
DO;capacitacdo sobre SAVIS - Servico de Atencdo a Pessoa em Situacdo de Violéncia
Sexual, para Servidores da Unidade; treinamento Avancado em Neuropsiquiatria da Infancia
e Adolescéncia; cursos: técnico em hemoterapia; salde baseada em evidéncias;
odontologia em Terapia Intensiva; curso de Tomografia Computadorizada; capacitacdo em
Urgéncias e Emergéncias Pediatricas para Profissionais do SUS com uso da simulagéo
realistica; Treinamento em Manuseio do Aparelho Eletrocardiografico EP12; Oficina para
Acolhimento com Classificagdo de Risco; Treinamento sobre Infeccdo Hospitalar;
Treinamento sobre Cuidados de Enfermagem com a Dieta Enteral;, Participacdo do XVIII

Congresso de La Liga Panamericana de Asociaciones de Reumatologia.

3124 - Reestruturacdo da rede de assisténcia hospitalar laboratorial e ambulatorial

prépria do estado

Ano Perfodo Meta Executada %
2014 20 Quadrimestre 6 \ 0
Org. Inicial Alteragdes Autorizado Empenhado |Liquidado Pago Saldo

219.351.772,00 |-11.411.512,00 |207.940.260,00 |36.583.766,10 | 25.466.622,03 | 24.239.211,92 | 171.356.493,90

Analise da eficiéncia da Acao

FONTE 102 : Apesar de se visualizar uma baixa execuc¢do orcamentdria, avalia-se que na
acdo Reestruturacdo da Rede de Assisténcia Hospitalar, Laboratorial e Ambulatorial, foi
liquidado - R$ 500.000,00 para ampliacdo de leitos no Hospital Municipal de Araguatins-
Prefeitura Municipal de Araguatins; R$ 79.900,00 para ampliacdo e reforma do Centro
Cirargico e Pronto Socorro do Hospital Municipal de Araguantis - Portal Construtora e
Imobiliaria Ltda e R$ 3.540,00 para servicos de sondagem no terreno do Hospital Geral de
Palmas para constru¢cdo do UNACON - Técnica Engenharia LTDA.

FONTE 104: Néao foi empenhado

46



FONTE 4219: Apesar de se visualizar uma baixa execuc¢do orcamentdria e o néao
atingimento das metas propostas, avalia-se que foi liquidada na acdo Reestruturacdo da
Rede de Assisténcia Hospitalar, Laboratorial e Ambulatorial, de R$ 768.785,17 para reforma
e ampliagdo do Hospital de Augustinopolis - Real Construtora e Incorporadora LTDA; R$
3.393.470,76 para reforma e ampliacdo do Hospital Geral de Palmas-Construtora LDN
LTDA,; Sinaliza-se que 0s recursos orgcamentarios alocados para as obras dos mesmos que

estdo em andamento, esta dentro do cronograma, portanto eficiente.

FONTE 225: Foi feito a previsdo orcamentaria, embora o MS ainda nado tenha sinalizado

aprovacéo da proposta.

FONTE 248: Foi feito a previsdo orcamentaria, embora o MS ainda nado tenha sinalizado

aprovacao da proposta.
Economicidade

FONTE 102: Houve economicidade, pois as demandas de obras e servigos solicitados sao
analisadas e discutidas juntamente entre a equipe do Hospital, Atencdo Especializada,
Vigilancia Sanitaria e as Areas Técnicas para que seja tomada a melhor e mais viavel
medida para a solucdo de cada servico e seguindo os tramites legais, bem como a utilizacéo
de processos licitatério adequado para o gasto de recursos de convénio com o Governo

Federal.

FONTE 4219: Houve economicidade, pois as demandas de obras e servigos solicitados sao
analisadas e discutidas juntamente entre a equipe do Hospital, Atencdo Especializada,
Vigilancia Sanitaria e as Areas Técnicas para que seja tomada a melhor e mais viavel
medida para a solu¢do de cada servico e seguindo os tramites legais, bem como a utilizacéo
de processos licitatério adequado para o gasto de recursos de convénio com o Governo

Federal.

FONTE 225: N&o se aplica economicidade, pois hdo houve gasto.
FONTE 248: Nao se aplica economicidade, pois nhdo houve gasto.
Dificuldade

Considerando os tramites burocraticos dos processos licitatérios, conforme preconiza a Lei

n°. 8.666/93, a conclusdo dos mesmos tornam-se morosos.

A insuficiéncia de equipamentos e programas especificos da area de Engenharia e
Arquitetura que auxiliem nos trabalhos agilizando assim a entrega das definicbes e
propostas possiveis a serem executadas torna-se outro problema que impede que as

atividades sejam desenvolvidas em tempo hébil.
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4466 - Qualificacdo e formacdo dos trabalhadores do SUS/TO em processos

educacionais em saude

Ano Periodo Meta Executada %
2014 20 Quadrimestre 4.096 5.054 123,39
Org. Inicial Alteragdes Autorizado Empenhado |Liquidado Pago Saldo

12.787.000,00 |-358.845,00 12.428.155,00 |6.472.093,89 |1.805.497,36 |1.643.315,14 |5.956.061,11

Eficiéncia: Considerando que a execucdo orcamentaria e financeira foi de 14,53%
(liquidado); foi empenhado 52,08% do orcamento inicial; fisicamente as atividades estdo em
andamento e a maioria dos processos encontra-se em fase de empenho / liquidacdo, com
vistas ao alcance das metas, tanto fisica quanto financeira, nos pr6ximos meses - considera-
se que a execucdao foi eficiente com possibilidade de alcance no 3° quadrimestre. Ressalta-
se ainda que os recursos da Fonte 225 - oriunda do Convénio N°. 1736/2008 - Curso
Técnico em Radiologia, Analises Clinicas e Cuidador de lIdosos (cujas metas fisicas foram
concluidas nos anos anteriores) e Convénio N°. 1638/2008 - Curso de Especializagdo em
Saude Mental, que esta em fase de finalizacdo da meta fisica; e, apesar da Area Técnica ter
solicitado autorizagdo ao Ministério da Saude para realizar novas turmas de ambos os
convénios com os saldos financeiros, a solicitagdo ndo foi aprovada, assim os referidos

recursos serao devolvidos ao MS.

Economicidade: Os valores liqguidados até o momento foram para o pagamento de: cursos
(Instituicbes de Ensino) livros, servicos gréaficos, indenizacdo por atividade de instrutoria /
hora-aula, diarias, coffee break, passagens aéreas / despesas com locomogéo e taxas de
inscricdo para participagdo de servidores da SESAU em eventos externos. E, apesar da
maioria destes pagamentos terem sido com despesas pré-fixadas, como diarias, hora-aula,
considera-se que houve economicidade em sua execu¢do, uma vez que se buscou a melhor
proposta, por meio de processos licitatérios (para 0os que necessitavam), com vistas a
efetuacdo da despesa publica, em relacdo aos gastos com servicos graficos, passagens

aéreas e compra de cursos.
DIFICULDADES ENCONTRADAS:
OUTRAS CAUSAS

Dificuldade em formar turma do Curso de Especializagdo em Gestdo do Trabalho e
Educacao na Saude, devido ao ndo preenchimento das vagas ofertadas. Dificuldades da
BIREME em atender as necessidades de curso presencial. Necessidade de aprimorar a
qualidade dos trabalhos produzidos na SESAU no sentido de se adequarem aos critérios

exigidos para a insercdo na BVS e outros repositérios virtuais e atender os critérios para a
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inscricdo dos nossos servidores nos cursos da BIREME/LILACS para proceder com a
insercdo dos trabalhos produzidos na SESAU nos referidos repositorios virtuais. Falta de
participacdo de alguns municipios no Encontro de Mobilizacdo da Educacao Permanente,
bem como, a falta de conhecimento sobre o conceito de Educacdo Permanente. Dificuldade
de contato com o0s Secretarios Municipais e Técnico responsaveis pela Educacdo
Permanente/EP. Problemas na conectividade e pouca ou nenhuma participagdo nas
decisbes e acordos feitos pelo nucleo cientifico referente ao Fomento ao uso das
tecnologias educacionais - Telessaude. Esta sendo disponibilizado recurso para implantacéo
do Telecardio, porém o numero de médicos € insuficiente, ha recurso para alugar
equipamento para os dezenove hospitais, mas pode-se pensar em um hospital piloto.
Referente ao Curso de Atualizagcdo em Manejo Clinico da Hipertensdo e Diabetes: foi
possivel constatar que houve pouca adesé@o e divulgacdo do curso entre as Secretarias
Municipais de Saulde e suas respectivas equipes de salude da familia; Falta de incentivo por
parte dos Secretarios Municipais de Salde; Dificuldade de acesso dos alunos a plataforma
moodle; Falta de compromisso de alguns profissionais que se inscreveram no curso; Evasao
dos discentes. Dentro da acdo de Qualificagdo e Formagéo dos Trabalhadores do SUS em
Processos Educacionais em Saude, cujo recurso visa contribuir para o fortalecimento das
acOes de Educacdo Permanente, estd sendo beneficiados servidores para participagdo em
cursos de curta, médio e longa duragéo, no entanto em relagédo a esta acdo, as atividades
estao sendo realizadas, porém o nao cumprimento dos fluxos por parte de alguns servidores
tem fragmentado/dificultado o processo de trabalho, pelo ndo cumprimento do

planejamento/orientacdo da area técnica.

INSUFICIENCIA DE RECURSOS MATERIAIS

Morosidade nas tramitagbes dos processos administrativos referente aos cursos: Mestrado
Profissional; Auxiliar em saldde bucal (Araguaina e Ananas); POs-Técnico em
Instrumentacdo Cirlrgica; Suporte Avancado em Obstetricia - ALSO; Suporte Avancado a
Vida em Emergéncias Obstétricas - SAVEO; Qualificando a pratica docente dos
profissionais da saude; Morosidade no processo licitatério, onde apresentou atrasos e
interrupgado por falta de proponente, referente ao Curso para profissionais médicos da Rede
de Urgéncia e Emergéncia - ATLS; Morosidade no processo nos Cursos Basicos de Saude
do Trabalhador. Auséncia de um software de gerenciamento de bibliotecas, o que
impossibilita o desenvolvimento das rotinas da biblioteca como catalogacdo, indexacao,
classificacdo, organizacdo e disponibilizacdo dos materiais bibliograficos, o que

consequentemente, resulta em servigo ndo prestado aos usuarios da biblioteca. Falta local
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adequado para instalacdo do kit Canal Salde. Necessidade de internet na Biblioteca que
permita aos servidores e alunos assistirem aos videos do Canal Saude. Mudangas na
equipe do NTE. Falta de equipamento para producgdo e edicdo de audiovisuais; Morosidade
dos processos (empenho e pagamento), o ndo cumprimento dos fluxos por parte dos
setores/servidores: solicitagdo de diarias e passagens aéreas, a entrega dos relatérios de
viagens e ticket de passagens, fora do prazo estipulado e morosidade na transferéncia do
recurso financeiro da extinta Fundacdo de Medicina Tropical - FUNTROP para a Escola
Tocantinense do Sistema Unico de Saude Dr. Gismar Gomes para a execuc¢do de cursos;
Morosidade dos processos licitatorios para aquisicdo de materiais permanentes e servicos;
Morosidade no pagamento de diarias, passagens aéreas, hora-aula e outros prejudicando

assim a execucéo das atividades.

INSUFICIENCIA DE RECURSOS HUMANOS

Quantitativo insuficiente de profissionais na Coordenacdo de Oncologia, uma vez que
prejudicam o andamento das acgOes/atividades, planejamento e organizacdo das
capacitacdes/treinamentos; Auséncia de profissional especializado na area de comunicacéo
e operacdo de cémera e equipamentos para filmagem e edicdo para atender as
necessidades do setor; Falta de profissional da BVS no MS para o curso BVS Avancado
(aguardando resposta BIREME). Mudancas na equipe da BVS prejudicaram o planejamento
do curso BVS avancado; Quantitativo insuficiente de profissionais nos municipios do Estado,

dificultando a articulacdo referente ao PAREPS.

ATIVIDADES REALIZADAS NA ACAO 4466

O financiamento das ag¢fes da ETSUS/TO é oriundo de 03 fontes de recursos. A primeira
fonte € o Tesouro Estadual: responsavel pelos proventos dos servidores; co-financiamento
das contrapartidas de convénios; manutencdo predial da Escola; agua; luz e manutengéo
dos veiculos para realizacdo dos trabalhos externos, tanto na capital quanto nos demais
municipios do Estado. A segunda fonte de recursos refere-se aos convénios firmados entre
a SESAU-TO e o Ministério da Saude. A ETSUS possui 02 (dois) convénios em andamento,
sendo: Convénio N°. 1638/2008 no valor de R$ 289.866,00 para a realizagdo do Curso de
Especializagdo em Saude Mental, com vigéncia até 11 de marco de 2014; e o N°. 1736/2008
no valor de R$ 702.400,00 com vigéncia até 21 de dezembro de 2013, com vistas a
realizacdo dos Cursos (Técnico em Analises Clinicas, Técnico em Radiologia e Cuidador de
Idosos). Ha ainda 1 (uma) proposta de convénio em fase de andlise, por meio do site do
Fundo Nacional de Saude (FNS), no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), com
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vistas a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes. A terceira fonte de recursos €
oriunda do Ministério da Saude, por meio de transferéncia fundo a fundo, de acordo com as
portarias da Politica Nacional de Educacéo Permanente em Saude (PNEPS) e do Programa
de Formacéo de Profissionais de Nivel Médio para a Saude (PROFAPS), para a realizacao
dos processos educacionais em saude. Porém, estes recursos ndo podem ser aplicados
para o pagamento de Despesas de Capital/Investimentos (Equipamentos e materiais
permanentes); E, desde o ano de 2012 o envio de recursos para os Estados de todo o Brasil
foi paralisado, assim ha 3 anos que ndo é destinado recursos financeiros da PNEPS ao

Tocantins.

Esta Acdo contempla a execugcdo de todos os cursos financiados com recursos da
Educacdo Permanente em Saude - PNEPS, oriundos do Ministério da Saude. Neste sentido,
tanto a Diretoria Geral da Escola Tocantinense do Sistema Unico de Salde - DGETSUS
quanto as outras Diretorias da SESAU desenvolvem atividades com estes recursos. Assim

sendo, foram realizadas as seguintes atividades no intuito de alcancar as metas pactuadas:

COORDENADORIA DE GESTAO DA EDUCACAO NA SAUDE - DGES
Comisséo de Integracdo Ensino-Servigo - CIES/CIB-TO

Reunido Grupo Condutor PAREPS, no dia 28 de janeiro, para Membros do Grupo Condutor,
com a participacdo de 04 pessoas. Reunido Grupo Condutor PAREPS, no dia 06 de
fevereiro, para Membros do Grupo Condutor, tendo 04 participado. Revisdo do Tutorial do
PAREPS 2014; revisdo da apresentacdo sobre o PAREPS que ira acontecer na CIR e CIB;
definicdo da metodologia da oficina para os apoiadores e facilitadores do PAREPS;
definicho da metodologia e conteddo a ser trabalhado na oficina da CIES; Reunido da
Diretoria da ETSUS, no dia 17 de fevereiro, para Servidores da ETSUS. Apresentacdo da
PAS 2014 e Recursos Financeiros. Encaminhamento para cada nicleo e/ou assessoria
rever a PAS 2014 as agBes bem como os gastos a essa vinculado; Reunido da
Coordenacéo Geral do Congresso da ETSUS, nos dias 19 e 24 de fevereiro, para Membros
da Comissdo, com a participacdo de 05 pessoas. Formag¢do do Grupo Condutor para
realizacdo do Congresso da ETSUS e encaminhamentos por comisséo, sendo para todos
verificar as funcbes de cada comissao, avisar e responsabilizar os componentes, verificar na
PAS o orcamentério financeiro referente ao evento; Reunido de Alinhamento de Pauta para
reunido da CIR, no dia 24 de fevereiro, para Apoiadores CIRs. Alinhamento de pauta
esclarecimento dos pontos de pauta para reunido da CIR. Reunido Geral das CIRs, no dia

26 de fevereiro, para Membros da CIR, na Faculdade Catélica. Apresentacao da proposta
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de construcdo do PAREPS 2014 e consenso de novo representante suplente da regido
Sudeste na CIES/CIB-TO; Café com Prosa, no dia 27 de fevereiro, para servidores ETSUS.
Roda de Discussdo sobre Acolhimento a partir de relatos de caso e Codigo de Etica do
servidor do Estado do Tocantins. Reunido Oficina CIES, realizado no dia 06 de margo, para
Servidores da ETSUS, tendo participado 04 pessoas, realizado na ETSUS. Foi possivel
discutir e alinhar a programacéao da Oficina da CIES/CIB-TO; Reunido Coordenagéo Geral
de Evento da ETSUS, no periodo de 10 e 17 de margo, para Membros da Comissao,
realizado na ETSUS; | Reunido Ordinaria CIES/CIB-TO, no dia 24 de marco para Membros
da Comissao, tendo participado 21 pessoas. Nesta, houve um momento de integracdo e
apresentacdo dos presentes, aprovacdo do calendario da CIES/CIB-TO, discussédo e
consensos de pontos de pauta e informes; | Oficina para membros da CIES/CIB-TO, nos
dias 25 e 26 de margo para Membros da Comisséo, tendo participado 19 pessoas. A oficina
foi avaliada de forma positiva. A metodologia proporcionou o envolvimento e troca de
aprendizado bem como maior empoderamento no que se refere & Educagdo Permanente e
competéncias dos membros da Comissdo de Integracdo Ensino-Servigo; Oficina para
facilitadores e apoiadores do PAREPS, no periodo de 26 e 27 de marc¢o, para membros da
Comissao, realizado na ETSUS. Nesta, houve Resgate do PAREPS 2012, certificacdo,
estudo da minuta do tutorial do PAREPS, construcdo e alinhamento da proposta do
PAREPS 2014 para reunidao de Comissao Intergestores Regional - CIR. Mobilizacdo para
levantamento de demandas para o0 PAREPS - Reunido CIR Capim Dourado, no dia 03 de
abril, para Membros de CIR, realizada na SEMUS Palmas. Oito dos quatorze municipios da
regido estiveram presentes. Apresentagdo da minuta do PAREPS, cronograma e
metodologia. Esclarecimento dos anexos. Mobilizacdo para levantamento de demandas
para o PAREPS - Reunido CIR Bico do Papagaio, nos dias 07 e 09 de abril, para Membros
de CIR, realizada na Camara Municipal de Sitio Novo. Fonte de Financiamento: 248. Vinte
de vinte e quatro dos municipios da regido estiveram presentes. Apresentacdo da minuta do
PAREPS, cronograma e metodologia. Esclarecimento dos anexos. Reunido com Geréncia
de Atengdo a Pessoa com Deficiéncia, com carga horéaria: 02 (duas) horas, no dia 11 de
abril, para Servidores da ETSUS e da Geréncia de Atencdo a Pessoa com Deficiéncia,
tendo participado 04 (quatro) pessoas para orientacdo para constru¢cdo de Projeto de
Especializagdo em Reabilitagdo Cognitiva; 12 Reunido Extraordinaria CIES/CIB-TO, com
carga horéaria de 04 (quatro) horas, no dia 15 de abril, para Membros da Comisséo, tendo
participado 26 (vinte e seis) pessoas, realizado na ETSUS. Fonte de Financiamento: 248.
Houve apresentacédo, discussdo de projetos e repactuacdo financeira; Confeccdo e
divulgacao de informativo da 12 Reunido Extraordinaria CIES/CIB-TO, no dia 16 de abiril,

para membros da Comisséao, parceiros e setores da ETSUS. Houve divulgacdo do contetido
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de pauta da 1% Reunido Extraordindria CIES/CIB-TO; Transcricdo da Ata da 12 Reunido
Ordinéaria da CIES/CIB-TO, no periodo de 01° a 22 de abril, para Membros da Comisséo,
realizado na ETSUS. Ata transcrita e disponibilizada aos membros da CIES; Café com
Prosa, com carga horaria de 02 (duas) horas, no dia 23 de abril, voltado para Alunos da
Oficina Didatico Pedagdgica, servidores da ETSUS e convidados, realizado na ETSUS.
Nesta acdo houve discussdo sobre as Perspectivas para a Educacdo nos proximos dez
anos; Reunido Comité Intergestor do Telessaude, carga horaria de 02 (duas) horas, no dia
24 de abril, para Membros do Comité, com a patrticipacédo de 04 (quatro) pessoas, realizado
na UFT. Esta sendo disponibilizado recurso para implantacdo do Telecardio, porém namero
de médicos € insuficiente, ha recurso para alugar equipamento para os dezenove hospitais,
mas pode-se pensar em um hospital piloto. Necessidade de qualificar médicos, discutir com
assisténcia farmacéutica e outros parceiros. Informe sobre os eventos: Reunido Pedagdgica
Programa Mais Médicos - Regido Norte dias 07 a 09/05/2014 em Brasilia/DF; Participacdo
do Telessaude Tocantins Redes no Encontro de e-Saude e Telessaude da Amazbénia em
Manaus/AM dias 03 a 05/06/2014. Participacdo do Telessaude Tocantins Redes na Reunido
do Pet-Redes - Saude Indigena dia 25/04/2014 em Brasilia/DF. Foi disponibilizada uma
vaga para cada representante do comité para participar no evento em Manaus/AM. Reuniéo
Prévia COSEMS e CIB, carga horéria de 08 (oito) horas, no dia 30 de abril, para Secretarios
Municipais de Saude, Membros da CIB, realizado na SESAU. Apresentacdo dos pontos de

pauta da CIES e homologacédo dos mesmos.

2° QUADRIMESTRE: Foi realizada a 22 Reunidao Ordinaria da CIES/CIB-TO, em
06/05/2014, com a participacdo de 32 Membros da Comissdo. Apresentacdo, discusséo de
projetos, repactuagdo financeira e momento formativo; Confecgdo e divulgagcdo de
informativo da 22 Reunido Ordinaria CIES/CIB-TO, no dia 09 de maio, para Membros da
Comissao, parceiros e setores da ETSUS. Divulgacéo do contetdo de pauta da 22 Reunido
Ordinaria CIES/CIB-TO; Oficina para apoio matricial aos NEPs municipais, no dia 14 de
maio, para Técnicos que trabalham com Educacdo Permanente nos municipios, com a
participacao de 09 pessoas, contemplando os municipios de Ananas, Colinas, Dian6polis,
Formoso do Araguaia, Miracema, Paraiso do Tocantins, Porto Nacional e Xambioa. Apoio
matricial e discusséo para constru¢do dos Planos Municipais de Educacdo Permanente em
Salde; Reunido CIB - Prévia SESAU, no dia 21 de maio. Reunido CIB e Prévia COSEMS,
no dia 22 de maio, para Secretarios Municipais de Saulde e representantes SESAU.
Transcricdo da Ata da 22 Reunido Ordinaria da CIES/CIB-TO, no dia 28 de maio.
Transcricdo da Ata da 12 Reunido Extraordinaria da CIES/CIB-TO no dia 30 de maio.
Reunido Alinhamento PAREPS, no dia 06 de junho, para Apoiadores PAREPS. Reunido CIR
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Bico do Papagaio, com a carga horéria de 16 (dezesseis) horas, nos dias 10 e 11 de junho,
para Membros da CIR, realizado em S&o Bento - TO. Reunido Alinhamento PAREPS, no dia
18 de junho, para Apoiadores PAREPS, realizado na ETSUS. Compartilhamento e
discussdo sobre as experiéncias das reunides de CIR das regides do Bico do Papagaio,
Cerrado Tocantins Araguaia, Ilha do Bananal e Amor Perfeito e realinhamento para as
proximas reunides; Reunido CIR Capim Dourado, com Carga horaria de 08 (oito) horas, no
dia 24 de junho, para Membros da CIR, realizado em Palmas - TO. Reunido Ordinéria
CIES/CIB-TO, com Carga horaria de 04 (quatro) horas, no dia 25 de junho, para Membros
da Comisséo, com a participacdo de 32 pessoas. Confecc¢éo e divulgacao de informativo da
32 Reunido Ordinaria CIES/CIB-TO, no dia 30 de junho, para Membros da Comissao,
parceiros e setores da ETSUS. Organizag&o 42 Reunido Ordinaria CIES/CIB-TO, no més de
julho. Transcrigdo Ata 32 Reunido Ordinaria CIES/CIB-TO, no periodo de 10 a 18 de julho;
Construgdo PAREPS, em julho. Organizacdo das demandas educativas das regides de
Capim Dourado, llha do Bananal, Cantdo e Sudeste para areas técnicas. 4% Reunido
Ordinaria CIES/CIB-TO, no dia 06 de agosto, tendo participado 32 pessoas. Reunido CIR
Capim Dourado, no dia 12 de agosto, para Membros da CIR. Confeccdo e divulgacdo de
informativo da 42 Reunidao Ordinaria CIES/CIB-TO, no dia 13 de agosto, voltado para
membros da Comissao, parceiros e setores da ETSUS. Divulgacao do contetdo de pauta da
42 Reuniao Ordinaria CIES/CIB-TO; Transcricdo Ata 42 Reunido Ordinaria CIES/CIB-TO, no
dia 14 de agosto. Construcdo PAREPS, no dia 19 de agosto, para técnico responsavel pela
regido Cerrado Tocantins Araguaia, tendo participado 04 (quatro) pessoas, contemplando os
municipios da Regido Cerrado Tocantins Araguaia. Revisdo de projetos educacionais que
compordo o PAREPS da regido Cerrado Tocantins Araguaia; Reunido CIB - Prévia SESAU,
no dia 20 de agosto. Reunido CIB e Prévia COSEMS, no dia 21 de agosto, para Secretarios
Municipais de Saude e representantes SESAU. Construcdo PAREPS, no periodo que
compreende 01° a 26 de agosto. Recebimento e avaliacdo das demandas educativas das
regides de Capim Dourado; Reunido Diretoria Geral, no dia 26 de agosto. Oficina de
Educacdo Permanente para os municipios, nos dias 27 e 28 de agosto, para Técnicos
municipais que trabalham com Educagdo Permanente, contemplando os municipios de
Araguaina, Arapoema, Babagulandia, Brasilandia, Colinas, Dianopolis, Divinopolis, Guarali,
Lagoa da Confusdo, Miracema, Palmas, Peixe, Taipas, Tocantinia, Xambioa. Discusséo
sobre a Politica Nacional de Educacdo Permanente a partir das realidades apresentadas

pelos municipios.
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Nucleo de Articulagdo de Educacdo Permanente - NAEP

Articulacdo de Educacao Permanente - EP - Identificacdo dos responséaveis pela EP nos
municipios das 08 Regibes de Saude. Foi reenviado oficio via e-mail e realizado contato por
telefone com os municipios que ainda ndo responderam as solicitagbes. Também foi
enviado textos/artigos para os municipios que indicaram nome do técnico responsavel pela
EP. Na oportunidade da CIR, foi disponibilizado na pasta de cada facilitador do PAREPES,
lista de todos os municipios por regido para solicitagdo da indicagdo do nome do
responsavel de EP do municipio aos gestores presentes. Os impactos positivos e negativos
alcancados com a meta:Aproximagdo com 0s municipios, sendo que 38 (trinta e oito)
municipios responderam ao oficio indicando o técnico responsavel pela Educacdo
Permanente. Divulgacdo da Politica de Educagcdo Permanente em Saude aos municipios,
apoio com material sobre educagdo permanente em saude. A dificuldade é que até o
momento poucos municipios responderam ao oficio com as informagdes solicitadas.
Dificuldade de contato com os secretarios municipais e técnico responsaveis pela Educacao

Permanente/EP.

Construcédo do Tutorial do Plano de Acdes Regionais de Educacdo Permanente em
Saude - PAREPS - O movimento de construcdo do PAREPS tem proporcionado uma
interagdo entre as areas técnicas da ETSUS e aproximagéo dos técnicos do NAEP com
técnicos municipais, fomentando a formag&o de NEP e divulgando a Politica de Educagéo
Permanente; A indisponibilidade dos membros do Grupo de Trabalho tem dificultado os
encontros do GT para elaboracéo do tutorial. Subsidiar as Regides de Saude na construgéo
do PAREPS, além de fomentar a divulgacdo da Politica de Educagdo Permanente em
Saude. Foram solicitadas 500 cartilhas, com 25 paginas tamanho 15 cm x 20 cm, no valor
de R$ 2.250. Foram impressos 200 cartilhas em margo, sobre o Tutorial do PAREPES.
Como impacto positivo verifica-se que a divulgacao das cartilhas objetiva dizer como se dara
a construcdo do Plano de A¢cédo Regional de Educacdo Permanente em Saude - PAREPS e
disponibilizacdo de instrumento de subsidio de orientacdo para técnicos e gestores na
elaboracdo do Plano de Acdo Regional de Educacdo Permanente em Salde dos

municipios.

Realizagdo da oficina para apoiadores e facilitadores do PAREPS/2014, com carga horaria
de 12 horas, realizado nos dias 26 e 27 de marco, para Membros da CIES e servidores
estaduais envolvidos na construcdo do PAREPES, tendo participado 16 pessoas, com a
fonte de financiamento 248. Houve satisfacdo dos participantes com a metodologia e
contetdo da oficina, consenso e entendimento do papel de cada um nas CIRs em relacéo

ao PAREPS. N° participantes menor do que o esperado; | Oficina para membros da

55



CIES/CIB-TO, com carga horéria de 12 horas, nos dias 25 e 26 de marc¢o, para Membros da
Comisséo, tendo participado 19 pessoas. A oficina foi avaliada de forma positiva. A
metodologia proporcionou o envolvimento e troca de aprendizado bem como maior
empoderamento no que se refere a Educag¢do Permanente e competéncias dos membros da

Comissao de Integracao Ensino-Servico.

Mobilizagdo e levantamento de demandas para elaboracdo do PAREPS - Plano de Agéo
Regional de Educacdo Permanente em Saude na Comisséo Intergestores Regional Amor
Perfeito, no periodo de 03 e 4/04/2014, participaram 10 municipios representados -
totalizando 18 participantes; realizado em Ipueiras - Regido de Saude Amor Perfeito; pontos
positivos: Apresentacdo sobre a Politica Nacional de Educacdo Permanente em Saulde, o
gue é o PAREPS, alinhamento sobre os conceitos de educagédo permanente, apresentacéo
do tutorial que da o direcionamento de elaboracdo do PAREPS, ficando acordado que os
municipios teriam trinta dias para elaboracdo das demandas educativas, de forma coletiva,

estabelecendo as prioridades e as necessidades para o alcance de resultados exitosos.

Mobilizagéo e levantamento de demandas para elaboragdo do PAREPS - Plano de Acgéo
Regional de Educacgdo Permanente em Saude na Comissdo Intergestores Sudeste, no
periodo de 10 e 11/04/2014, para Gestores Municipais de 10 municipios representados, em
Lavandeira - Regido Sudeste. O impacto positivo foi 0 acordo com 0s municipios para
levantamento das demandas educativas, de forma coletiva, estabelecendo as prioridades e
as necessidades para o alcance de resultados exitosos e executar a proposta da PAS/2014,
porém a auséncia de alguns gestores dificultou atingir 100% deles com a informacdo. Nesta
atividade pode-se fazer apresentagédo sobre a Politica Nacional de Educagdo Permanente
em Saude, o que € o PAREPS, alinhamento sobre os conceitos de educacao permanente e

a apresentacao do tutorial que d& o direcionamento de elaboracdo do PAREPS.

Mobilizagéo e levantamento de demandas para elaboragdo do PAREPS - Plano de Acgéo
Regional de Educagdo Permanente em Salde na Comissdo Intergestores Bico do
Papagaio; no periodo de 08 e 09/04/2014, para Gestores Municipais de 21 municipios
representados - totalizando 27 participantes, em Sitio Novo - Bico do Papagaio. O impacto
positivo foi 0 acordo com os municipios para levantamento das demandas educativas, de
forma coletiva, estabelecendo as prioridades e as necessidades para o alcance de
resultados exitosos e executar a proposta da PAS/2014, porém a auséncia de alguns
gestores dificultou atingir 100% deles com a informacdo. Nesta atividade pode-se fazer
apresentagdo sobre a Politica Nacional de Educacdo Permanente em Saude, o que é o
PAREPS, alinhamento sobre os conceitos de educacdo permanente e a apresentacdo do

tutorial que déa o direcionamento de elaboracdo do PAREPS.
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2° QUADRIMESTRE: Houve acordo com os municipios para levantamento das demandas
educativas, de forma coletiva, estabelecendo as prioridades e as necessidades para o
alcance de resultados exitosos e executar a proposta da PAS/2014; Articulacdo junto aos
municipios das 08 Regides de Saude com relacdo ao envio das propostas educativas para
andlise e consolidagdo, no periodo que compreende 15 a 30 de abril, para Gestores
Municipais e Técnicos responsaveis pela Educacao Permanente. Oficina Projeto Piloto de
Apoio Matricial em Educacdo Permanente em Saude, para 08 municipios representados -
totalizando 09 participantes representando 0s municipios, realizado em Palmas.
Consolidacdo das propostas educativas do PAREPS, em maio. Recebimento de propostas
educativas de 47 municipios; Reunido com Facilitadores do PAREPS, no dia 23/05/2104.
Reunido para nivelamento das acdes e encaminhamentos para a apresentagdo do
consolidado do PAREPS na CIR do més de junho. Participagéo nas 08 (oito) reunides CIR,
em junho de 2014, com a participacdo de 16 Facilitadores do PAREPS nas regides de
saude. Planejamento da oficina para técnicos responsaveis pelos processos de educacgéo
em salde nos municipios, em junho. Reunido com Facilitadores do PAREPS, no dia
18/06/2104, realizado na ETSUS. Constru¢cdo do PAREPS - Assessoramento aos técnicos
municipais na elaboracdo dos projetos educacionais, no més de julho, para 16técnicos
municipais responsaveis pela elaboragédo dos projetos educacionais. Até o0 momento, foram
recebidos projetos educacionais de duas regibes de saude - Ilha do Bananal e Cerrado.
Atraso na entrega dos projetos, necessitando expandir o prazo de entrega. Elaboracdo dos
planos de matriciamentro de Educacdo Permanente em Saude, em julho, para Técnicos
municipais responsaveis pelo desenvolvimento de acbes de educagcdo permanente em
saude, com a participacdo de 08 pessoas. Dos oito participantes, sete elaboraram Plano de
educacao permanente em saude de seu municipio. Atividade ainda em fase de avaliagédo e
articulacéo junto aos técnicos na conducao dos planos apresentados; Oficina para técnicos
dos Nucleos de Educacdo Permanente em Saude dos Municipios, em julho. Planejamento e
processos técnicos da oficina realizados, até o momento recebimento de 15 inscrigdes.
Assessoramento aos técnicos municipais na elaboracdo dos projetos educativos das oito
Regides de Saude, no més de agosto, para Técnicos municipais responsaveis pela
elaboragdo dos projetos do PAREPS, tendo participado 05 pessoas, contemplando os
municipios das Regides de Saude: Amor Perfeito, Cerrado, llha do Bananal, Capim
Dourado. Os projetos apresentados pelos técnicos foram avaliados e sugeridos as
corregdes. Os técnicos das regides Cantdo e Bico do Papagaio, ndo apresentaram projetos,
mas se comprometeram enviar até o dia 10 de setembro; Realizagdo da Oficina sobre

Educacao Permanente para técnicos responsaveis pelos processos educacionais nos
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municipios, com carga horaria de 16 horas, nos dias 27 e 28 de agosto, para Técnicos
municipais responsaveis pela EP, com a participacao de 27 participantes, contemplando os
municipios de Tocantinia, Guarai, Brasilandia, Colinas, Dianopolis, Peixe, Cristalandia,
Arapoema, Divinépolis, Babaculandia, Araguaina, Miracema, Taipas, Rio dos Bois, Palmas,
Augustindpolis, Xambioa, Lagoa da Confuséo. A finalidade da oficina foi capilarizar a Politica
Nacional de Educagédo Permanente em Saude/PNEPS no &mbito municipal; possibilitar uma
reflexdo de como estamos desenvolvendo a educacgdo permanente no processo de trabalho.
Como ponto negativo destaca-se participacdo dos municipios menor que a esperada;
Avaliacdo dos planos municipais de educacdo permanente em saude, em agosto, tendo
participado 08 pessoas, contemplando os municipios de Paraiso, Xambioa, Diandpolis,
Colinas, Miracema, Ananas e Porto Nacional. Recebimento dos planos dos municipios:
Paraiso, Xambiod, Diandpolis, Colinas, Miracema, Ananas e Porto Nacional, porém alguns

municipios demoraram enviar 0os planos para corre¢cdo e acompanhamento.
Assessoria Executiva de Gestao Educacional - ASSEGE

Imersdo dos Novos Estagiarios - ULBRA, com carga horaria de 12h, nos dias 04 e 05 de
fevereiro, tendo participado 35 pessoas; Reunido UFT - Gestdo HDT Araguaina, no dia
06/02/2014, na Pro reitoria, com a Vice Reitora - UFT, Diretora ETSUS, Técnicos ASSEGE,
tendo participado 07 pessoas; Reunido UFT - Ampliagdo Vagas de Estagio no HGP do
Curso Enfermagem, no dia 06/02/2014, para Estagiarios de Enfermagem, com a
participacdo de 09 pessoas, realizado na Sala da Pro Reitoria da UFT; Reunido UFT- Curso
Nutricdo Supervisdo indireta, no dia 06/02/2014, para Servidores / Estagiarios de Nutri¢cdo,
tendo participado 06 pessoas; Reunido Geral ETSUS no dia 14/02/2014, para Servidores da
ETSUS; Reunido Ligas Académicas UFT, no dia 21/02/2014, com a Coord. do Curso
Medicina e académicos da UFT, tendo participado 05 pessoas. Reunido Comisséo
organizadora do Evento ETSUS, no dia 10/03/2014, para Técnicos ETSUS, com a
participacdo de 07 pessoas, realizada na ETSUS; Reunido Internato Interinstitucional, no dia
14/03/2014, com membros da comissdo representando as instituicdes; UFT, ETSUS,
ITPAC, UNIRG, tendo participado 08 pessoas, realizado na Sala da Coordenagéo do Curso
de Medicina da UFT; IV Oficina de Educacdo Permanente NEPs Estaduais, com carga
horaria de 24h, realizado no periodo de 25 a 27 de Marco de 2014, para Servidores dos
NEPs Estaduais, com a participacdo de 26 pessoas, realizado no IFTO Palmas. Fonte de
Financiamento: 248; Reunido de Alinhamento com os NEPs Estaduais, no dia 28/03/2014,
para Servidores dos NEPS Estaduais, com a participacdo de 24 pessoas, realizado na
ETSUS; Reunido Interna para alinhamento da oficina dos NEPs, no dia 21/03/2014, para
Técnicos da ASSEGE, com a participacdo de 03 pessoas; Reunido HGP Residéncia
Médica, no dia 18/03/2014, para Diretor do HGP, NEPs; Processo Seletivo PRM em Gurupi,
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no dia 18/03/2014, para Médicos, contemplando o municipio de Gurupi, realizado na
UNIRG; Reunido Recepcdo de Novos Médicos Residentes - UFT, com carga horaria de
4horas, no dia 10/03/2014, para Médicos Residentes, na UFT. NUGEP: Informando para
cuidar de vocé, com a carga horaria de 2 horas, no dia 01 de abril, para servidores da
ETSUS, tendo participado 22 servidores, realizado na ETSUS. Reunido com carga horaria
de 4h, realizado no dia 03 de abril, como Coordenadoras de Nutricdo HGP, Dona Regina e
Infantil, no NEP do HGP, NIES, UFT, tendo participado 11 pessoas. Reunido CIR Ilha do
Bananal - PAREPS com carga horaria de 8h, realizado nos dias 08 e 09 de Abril de 2014,
para gestores da regido de Saude da CIR, tendo participado 10 pessoas, contemplando os
municipios que compde a CIR, realizado em Crixas - TO. Fonte de Financiamento: 248.
Reunido de trabalho da ASSEGE, com carga horaria de 2h, no dia 14 de abril, com
servidores da ASSEGE, tendo participado 07 pessoas; Reunido Ordinaria do Internato
interinstitucional com carga horaria de 2 horas, realizado no dia 16 de abril, com membros
das instituicbes ITPAC, UNIRG, UFT, tendo participado 07 pessoas. Imersédo da Turma de
Enfermagem da ULBRA, com carga horéaria de 12 horas, realizado nos dias 22 e 23 de Abril
de 2014, voltado para Académicos do 4° Periodo, tendo participado 17 pessoas, realizado
na ETSUS. Imersdo da Turma de Nutricdo da UTF, com carga horaria de 12 horas, no
periodo que compreende 24 e 25 de Abril de 2014, voltado para académicos do 7° Periodo,
tendo participado 19 pessoas, realizado na UFT. Reunido de trabalho da ASSEGE, com
carga horéaria de 2h, no dia 28 de abril, com servidores da ASSEGE, tendo participado 09
pessoas. Reunido UFT- HDT 2014.2, com carga horéria de 1h, no dia 29 de abril, com as
instituicdes que utilizam o campo de estagio, ITPAC- Araguaina, IFTO - Araguaina, ETSUS
e UFT, tendo participado 09 pessoas, realizado na Sala da Vice-Reitoria da UFT. Reunido
de Educacdo Permanente - LACEN, com carga horaria de 4h, no dia 15 de abril, com
Servidores do LACEN, tendo participado 12 pessoas, realizado no Auditério do LACEN.
Seminario Internacional de Medicina Rural e Educacdo Médica, com carga horaria de 24h,
nos dias 01 e 02 de Abril de 2014, para profissionais de Saude, Gestores e Instituicbes de
Ensino, tendo participado 200 pessoas, realizado no Auditério da CAPS em Brasilia.
Reunido da CIES, com horaria de 4h, no dia 15 de abril, voltado para Comissao e

convidados, com a participacdo de 30 pessoas, realizado na ETSUS.

2° QUADRIMESTRE: Reunido com Coordenadores da Nutricdo dos Hospitais: HGP, HMDR,
HIP, NIES, NEP HGP e Coordenacdo do curso de Nutricdo no dia 08/05/2014, com a
participacdo de 11 pessoas. Semindrio Internato Rural - UFT, no periodo de 09 e 10 de Maio
de 2014, com carga horéaria: 12h, com a participacdo de 28 pessoas. Reunido de trabalho da
ASSEGE, no dia 14/05/2014. Reunido com NEP HGP sobre Estagiarios de Servico Social,
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no dia 13/05/2014, para Servidores do HGP, Coord. Curso Unitins, NEP e ASSEGE, com a
participacdo de 12 pessoas. Reunido de Facilitadores do PAREPS, no dia 23 de Maio de
2014, voltado para facilitadores. Visita Técnica ao NEP do Anexo |, no dia 26 de Maio,
voltado para Servidores dos NEP. Visita Técnica ao NEP do LACEN, no dia 27 de Maio.
Visita Técnica ao NEP do HGP, no dia 28 de maio. Visita Técnica ao NEP do Hospital
Infantil, no dia 29 de Maio. Visita Técnica ao NEP do Hospital e Maternidade Dona Regina,
no dia 30 de maio. Reunido de Alinhamento PAREPS, no dia 30 de Maio. Reunido da
COREMU - ULBRA, no dia 15 de Maio, com a participacdo de 20 pessoas. Reunido de
Estudo da Portaria 635/2012, no dia 16 de Maio. NUGEP informando para cuidar de Vocé,
no dia 03/06/2014, para Servidores da ETSUS, com a participacdo de 15 pessoas. Reunido
da Comisséao do Internato Interinstitucional, no dia 04/06/2014, para Membros da Comissao,
com a participacdo de 08 pessoas. Reunido COREMU - ULBRA, no dia 05/07/2014, tendo
participado 12 pessoas. Reunido Hospital Maternidade Dona Regina - Residéncia Médica,
no dia 06/06/2014, com NEP, Diretor Geral e Técnico, com a participagdo de 08 pessoas.
Reunidao PAREPS, no dia 06/06/2014, para Facilitadores do PAREPS. Reunido da CIR llha
Bananal - PAREPS, no periodo de 09 a 12 de junho de 2014, tendo participado 24 pessoas,
realizado na SEMUS Peixe; Visita Técnica ao NEP, no periodo de 24 a 27 de junho 2014,
para Servidores dos NEP, contemplando os municipios de Alvorada, Araguacu e Gurupi.
Visita Técnica ao NEP Tia Dedé, Regional e Hemocentro, no dia 10 de Junho, para
Servidores dos NEP, contemplando o municipio de Porto Nacional. Visita Técnica ao NEP
do Hemocentro de Palmas, no dia 11 de Junho, contemplando o municipio de Palmas.
Reunido Geral ETSUS, no dia 11 de junho; Reunido do PPP e Regimento interno ETSUS,
no dia 27 de Junho. Reunido ETSUS, em julho, para Diretoria Geral, Coordenadores e
responsaveis pelas areas técnicas; Reunido SESAU, no dia 09/07/2014, com responsavel
da Residéncia Médica na ETSUS para elaboracdo de Portaria de regulamentacdo, com a
participacdo de 05 pessoas; Reunido SESAU, no dia 08/07/2014, para Projeto de Reforma e
Ampliacdo do Hospital Regional de Porto Nacional; Reunido ASSEGE/NIES e Hemocentro,
no dia 11/07/2014, para Estagio/Internato; Reunido ASSEGE/NIES e Hemocentro, no dia
15/07/2014, para Fluxo de Residéncia/lnternato; Reunido ASSEGE/NIES/HGP, no dia
15/07/2014, para Fluxo/comportamento dos alunos de Internato Interistitucional; Reunido
SESAU, no dia 17/07/2014, sobre Residéncia, Internato e Certificacdo do Hospital Escola;
Reunido SESAU, no dia 17/07/2014, sobre Alimentacdo dos Internos; Reunido
ASSEGE/SECAD, no dia 18/07/2014, para Liberacdo de Servidor para eventos externos;
Reunido NEP- DAPS/ASSEGE, no dia 28/07/2014; Reunido ASSEGE/HMDR, no dia
30/07/2014, para Assessoramento ao Sistema FormSus; Reunido ASSEGE/UFT, no dia

30/07/2014, para Assessoramento ao Sistema FormSus; Imersdo do SUS, no periodo de
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30/07/2014 a 01/08/14, para Alunos do Curso de Fisioterapia da ULBRA, com a participacao
de 18 pessoas. Reunido projeto Canvas realizada no dia 22 de agosto, tendo participado 08
pessoas, realizado na ETSUS. Visita Técnica aos NEPS Estaduais, no periodo de 11 a 14
de agosto, voltado para Servidores e NEP dos Hospitais, contemplando os municipios de
Paraiso, Guarai e Miracema. Visita Técnica aos NEPS Estaduais, no periodo de 05 a
08/08/2014, para Servidores e NEP dos Hospitais, contemplando os municipios de
Diandpolis e Arraias. Visita Técnica aos NEPS Estaduais, no periodo de 18 a 22 de agosto,
contemplando os municipios de Augustinépolis e Araguaina. Visita Técnica aos NEPS
Estaduais, no periodo de 25 a 29/08/2014, para Servidores e NEP dos Hospitais,
contemplando os municipios de Arapoema, Xambiod e Pedro Afonso. Reunido ETSUS
Projeto Canvas, no dia 22 de agosto, para Técnicos da ETSUS; NUGEP informando para
cuidar de Vocé, no dia 25 de agosto, para servidores ETSUS, tendo participado 08 pessoas;
Reunido Processo de Trabalho, no dia 26 de agosto, para Coordenadores, supervisores e
responsaveis por ndcleo; Reunido Material gréfico, no dia 26 de agosto, para
Coordenadores e Supervisores; Reunido Gestdo do Trabalho, no dia 26 de agosto, com a

participacdo de 08 pessoas.
Assessoria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo - ASSECTI

Assessoramento das atividades realizadas na ASSECTI, em janeiro, para Servidores da
ASSECTI; Atividade / Curso: IV Modulo do Curso de Qualificacdo em Pesquisas para o
SUS: Metodologia Cientifica para a area da Saude, em janeiro, para Servidores da SESAU,
tendo participado 18 pessoas, contemplando Palmas, Araguaina e Porto Nacional. Fonte de
Financiamento: 0248001060. As atividades pedagogicas do Curso foram finalizadas no més
de dezembro, onde todas as metas propostas foram alcancadas, tendo ao final Capacitado
18 Servidores Publicos. Para os meses de janeiro e fevereiro ficaram pendentes, a emissao
dos certificados pela FUNAPE, conforme consta em contrato, a realizagdo do Relatério Final
pelos fiscais de Contrato e o envio da documentacdo comprobatéria da Prestacdo dos
Servicos ao Setor financeiro para a Realizacdo do Pagamento. Faz-se a observacdo que
todas as atividades que ficaram pendentes ja foram executadas. Qualificacdo em pesquisa
para a saude de 18 Servidores do SUS; Articulacdo, sistematizacdo e acompanhamento do
PPSUS - Pesquisa Para o SUS, para Pesquisadores e Instituicdes de Pesquisa em salde e
o Sistema Unico de Saude, contemplando os 139 municipios tocantinenses, realizado na
ETSUS. Fonte de Financiamento: Fonte 102 Contrapartida de Convénio SESAU/Ministério
da Saude/CNPg/FAPT. O Edital foi finalizado pelos Técnicos da SESAU e FAPT e enviado
para revisdo pelos técnicos do CNPqg e DECIT/MS e as sugestdes de alteracdo foram

analisadas e executadas. O Edital do PPSUS pronto e publicado no Diério Oficial do Estado
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do Tocantins entre os dias 04 e 06 de fevereiro e lancado em Solenidade Publica com a
presenca do Governador do Estado, da Secretéria de Estado da Saude, do Secretério de
Estado de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo e Presidente da
FAPT, dos Técnicos da ETSUS e de Autoridades representantes de Instituicdes de
Pesquisa e Ensino do Estado do Tocantins; Cursos da Escola de Governo, no més de
janeiro, para Servidores SESAU, contemplando Palmas, realizado na Escola de Governo;
Desenvolvimento de formulario eletrbnico para regulagdo de pesquisa, para Unidades
hospitalares, setores da SESAU, Pesquisadores. O formulario foi colocado em consulta
publica até fevereiro, para conhecimento, testes e sugestdes; Gerenciamento das atividades
realizadas no NTE, no periodo de 01 a 31/01, para Servidores da ASSECTI. Fechamento
dos processos para a certificagcdo do Curso de Tecnologias Educacionais (Curso BVS
modulo | e Il e Canal Saude - Oficina de producgéo de video.). Identificou-se falta de retorno
por parte da DTI no tocante ao Sistema de Gerenciamento Informatizado para a Biblioteca
da ETSUS; Falta de RH especializado na area de comunicacdo e operacdo de camera.
Mudancga na equipe da BVS no MS e do Canal Saude na Fiocruz. Necessidade do Sistema
de Gerenciamento Informatizado para a Biblioteca da ETSUS, Recursos Humanos
especializado, adequacdo da biblioteca (climatizacdo e estrutura fisica) e aquisicdo de
equipamentos para o Canal Saude; Fomento ao uso das tecnologias educacionais:
Biblioteca, no periodo de 02 a 31/01 (08h00Omin as 12h00Omin - 14h00min as 18h00min),
para Servidores da SESAU, alunos da ETSUS e Usuarios Externos, contemplando o
municipio de Palmas. No més de janeiro houve 115 (cento e quinze) usuarios utilizando a
biblioteca, destes 94 (noventa e quatro) para pesquisa na internet, 05 (cinco) para estudo,
09 (nove) para trabalho escolar e 07 (sete) ndo identificaram a atividade executada no
ambiente. Dos cento e quinze usuarios, 103 (cento e trés) sdo alunos da ETSUS, 01 (um) é
usuario externo, 01 (um) é servidor e 10 (dez) nao se identificaram. Foram doados a esta
biblioteca diversos exemplares da area da salde e que sdo de interesse dos usuarios desta
biblioteca, dentre os quais 22 (vinte e dois) exemplares de livros, 16 (dezesseis) exemplares
de periédicos, 02 (dois) exemplares de DVDs e 22 (vinte e duas) encadernacdes. Os
exemplares doados ndo foram cadastrados e disponibilizados aos usuarios, por ndao haver
estrutura tecnoldgica e suporte material e fisico para registro, classificacdo e catalogacao,
bem como, meios e formas de controle adequado para disponibilizacéo. Foi elaborado um
termo de doacdo de materiais bibliogréficos, que néo existia na biblioteca; Participacdo em
Reunides: eventos externos, em janeiro, para Servidores da SESAU. Troca de informacdes
e de experiéncias; Participacdo em Reunides: eventos internos da ETSUS, para Servidores
da SESAU. Melhor planejamento e gestdo dos servicos; Assessoramento das atividades

realizadas na ASSECTI, em fevereiro, para servidores da ASSECTI; Curso de Qualificacédo
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em Pesquisas para o SUS: Metodologia Cientifica para a area da Saude. Carga horéria:
80h, no periodo: abril, maio, junho e julho, para Servidores da SESAU, com a participacdo
de 22 pessoas, contemplando todo o Estado. Fonte de Financiamento: 0248001060.
Revisédo e publicacdo do edital de selecdo de discentes. Qualificagdo em pesquisa para a
saude de Servidores do SUS; Curso: PPSUS 2014, para Pesquisadores e Instituicdes de
Pesquisa em saude e trabalhadores do Sistema Unico de Saude, contemplando o Estado do
TO, realizado na ETSUS. Fonte de Financiamento: Fonte 102 Contrapartida de Convénio
SESAU/Ministério da Saude/CNPg/FAPT. Lancamento do edital do Programa de Pesquisa
para o SUS: “gestdo compartilhada em saude (PPSUS)" no Diario Oficial de 07 de 02 de
2014. EDITAL FAPT N° 01/2014. Ampla divulgacdo do lancamento do edital no site do
Ministério da Saude - SISC&T - Sistema de Informacéo de Ciéncia e Tecnologia em Saude;

site: http://www.fundep.ufmg.br/pagina/2879/fapt-abre-edital-para-projetos-de-pesquisa-

para-o-ppsus-em-tocantins.aspx; http://fapt.to.gov.br/edital-no-1-2014-ppsus-to-fapt-to-

sesau-to-ms-decit-cnpg/ e http://www.sedecti.to.gov.br. O Edital do PPSUS foi publicado no

Diério Oficial do Estado do Tocantins no dia 07 de fevereiro e langcado em Solenidade
Puablica com a presenca do Governador do Estado, da Secretaria de Estado da Saude, do
Secretario de Estado de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo e
Presidente da FAPT, dos Técnicos da ETSUS e de Autoridades representantes de
Instituicbes de Pesquisa e Ensino do Estado do Tocantins. Mobilizacdo da comunidade
cientifica tocantinense para realizar pesquisas segundo as necessidades prioritarias de
producdo de conhecimento em saude no estado; Cursos da Escola de Governo, em
fevereiro, para Servidores SESAU, contemplando Palmas; Participacdo em Evento para
Lancamento do edital do PPSUS no Gabinete do Governador, no dia 07/02, para Servidores
SESAU, pesquisadores, instituicbes de Ensino, contemplando o municipio de Palmas,
realizado no Palacio Araguaia; Curso de Elaboracdo de Termos de Referéncia, nos dias 10
a 13/02, para Servidores SESAU, pesquisadores, instituicdes de Ensino; Curso de Fiscal de
Contrato, nos dias 24 a 28/02, para Servidores SESAU, contemplando o municipio de
Palmas, realizado no Tribunal de Contas do Estado; Apresentacdo e Divulgacdo Edital
PPSUS, no dia 28 de fevereiro, para Faculdade ITPAC - Porto Nacional, contemplando o
municipio de Porto Nacional Fonte de Financiamento: 248; Reunido prévia da CIR, no dia
24/02, para Gestores e técnicos municipais de saude, contemplou-se todos os municipios do
Estado; Reunido da CIR, nos dias 25 e 26/02, para Gestores e técnicos municipais de
saude, contemplaram todos os municipios do Estado, realizado na faculdade Catolica do
TO; Reunido GT - PID/ Canal Saude, no dia 27/02, para servidores SESAU. Foram

discutidas as ac0es realizadas em 2013, feito um relatério detalhado informando inclusive
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que dos 139 municipios apenas 26 faltam receber a visita para validar a utilizacao do kit -
Canal Saude. Na oportunidade, entramos em contato com a Sra. Zenith (MS) questionando
a atuacdo da Oi que néo instalou todos os equipamentos recebidos e ndo deu manutengao
quando solicitada. Fomos informados da reunido com a Oi, dia 11 de margo, ndo sendo
permitida a participagdo dos estados por ser fechada entre o Ministro e a Oi. 38 municipios
ndo receberam o kit - Canal Saude, um é Fortaleza do Tabocé&o por ndo ter vindo retirar. Os
outros 37, a Oi vai entregar diretamente no municipio e fazer a instalagdo no periodo de 14
a 25 de abril de 2014. Como encaminhamento, ficou a construcdo das rotas para validar os
26 municipios que receberam o kit e ndo assinaram o termo de compromisso garantindo a
adequada utilizacdo dos equipamentos do kit; Desenvolvimento de formulario eletrénico
para regulagédo de pesquisa, em fevereiro, para Unidades hospitalares, setores da SESAU,
Pesquisadores, contemplou-se todo o Estado. O formulario foi colocado em consulta publica
até 28 de fevereiro, para conhecimento, testes e sugestdes. Houve uma pequena
participacdo de pesquisadores. De forma geral o formulario foi bem avaliado; Curso: ASB,
nos dias 19,20 e 21/02, para Alunos da ETSUS, com a participagdo de 3lalunos,
contemplou-se Palmas, Porto Nacional, Miranorte, Natividade, Araguacema, Rio Sono,
Ipueiras, Barrolandia, Novo Acordo, Nova Rosalandia, Alianca, Silvanépolis, Fortaleza do
Tabocdo, Santa Rosa, Sao Valério, Pedro Afonso, Rio dos Bois, Lajeado, Lizarda. Fonte de
Financiamento: curso realizado pela CEP; Gerenciamento das atividades realizadas no
NTE, para Servidores da ASSECTI. Disponibilizacdo dos certificados do Curso de
Tecnologias Educacionais (Curso BVS maodulo | e Il e Canal Saude - Oficina de producgéo de
video). Demanda ao Canal Tocantins Saude para registro audio visual de cursos e eventos
(Curso caminhos do cuidado, curso para agentes comunitarios, reunido sobre a educacao
nos préximos 10 anos, entre outros.). Reunido com a CEP para a atuagcdo das
biblioteconomistas quanto a adequacao da bibliografia a ser adotada nos cursos da ETSUS.
Convite para participar da 112 Semana de CTI. Processo do Sistema de Gerenciamento
Informatizado para a Biblioteca da ETSUS foi para Cotagdo. Articulagdo do curso Canal
Saude Il e mais uma turma do Canal Saude I. Elaboracédo de folder para divulgacéo do
Telessalde; Fomento ao uso das tecnologias educacionais: Biblioteca, no periodo de 01 a
28/02 (08h00min as 12h00min - 14h00min as 18h00min), para Servidores da SESAU,
alunos da ETSUS e Usuérios Externos. No més de fevereiro houve 180 usuérios utilizando a
biblioteca, dentre os quais, 153 sédo alunos da ETSUS, 01 é professor, 01 é servidor, 03 sdo
usudrios externos, 22 ndo se identificaram. Foram doados a esta biblioteca 11 exemplares
da area da saude e que sdo de interesse dos usudrios desta biblioteca, dentre os quais, 09
exemplares de livros e 02 encadernacdes. Os exemplares doados nao foram cadastrados e

disponibilizados aos usuarios, por ndo haver estrutura tecnoldgica e suporte material e fisico
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para registro, classificagéo e catalogacdo, bem como, meios e formas de controle adequado
para disponibilizag&o. Foi elaborado um novo formulario de visitagdo, substituindo o livro de
registros. Houve reorganizagcdo do mobiliario da biblioteca, ampliando o espaco de
circulagédo; Participacdo em Reunibes: eventos internos da ETSUS, em fevereiro, para
servidores da SESAU. Melhor planejamento e gestdo dos servicos e melhora da
comunicagdo interna. Assessoramento das atividades realizadas na ASSECTI, em periodo
integral, no més de marcgo, para Servidores da ASSECTI; Curso de Qualificagdo em
Pesquisas para o SUS: Metodologia Cientifica para a area da Saude, carga horaria de 80h,
no periodo de abril, maio, junho e julho, para Servidores da SESAU, com a participacdo de
22 pessoas, contemplara todo o estado do TO. Neste més houve revisdo e publicacdo do
edital de selecéo de discentes. Houve qualificagdo em pesquisa para a saude de Servidores
do SUS; PPSUS 2014, no més de margo, para Pesquisadores e Instituicdes de Pesquisa em
salde e trabalhadores do Sistema Unico de Saude, contemplando os 139 municipios
tocantinenses. Fonte de Financiamento: Fonte 102 Contrapartida de Convénio
SESAU/Ministério da Saude/CNPg/FAPT. Ampla divulgagéo do lancamento do edital no site
do Ministério da Saude - SISC&T - Sistema de Informacdo de Ciéncia e Tecnologia em
Saude; site: http://lwww.fundep.ufmg.br/pagina/2879/fapt-abre-edital-para-projetos-de
pesquisa-para-o-ppsus-em-tocantins.aspx; http://fapt.to.gov.br/edital-no-1-2014-ppsus-to-
fapt-to-sesau-to-ms-decit-cnpg/ e http://www.sedecti.to.gov.br. Em 24/03/2014 finalizaram as
inscricbes dos projetos. Numero de projetos inscritos: 44. Mobilizagdo da comunidade
cientifica tocantinense para realizar pesquisas segundo as necessidades prioritarias de
produgdo de conhecimento em saude no estado; Cursos da Escola de Governo, no periodo
de 01 a 31/03, para Servidores SESAU, contemplando o municipio de Palmas, sendo
realizado na Escola de Governo; Revisdao da Portaria 762/2011 Fluxo de coleta de dados
para pesquisa, no periodo de 17 a 24/03, para comunidade cientifica e trabalhadores do
SUS, contemplando os 139 municipios; Evento EPS em Movimento, com carga horaria de
32 h, no periodo de 28 a 31/03, para tutores do curso de especializacdo EPS em
movimento, realizado em Gramado/RS. Fonte de Financiamento: recurso federal; Cursos
MBA em Gestdo Publica, com carga horéaria de 20 horas, no periodo de 13a 15/03, para
servidores do estado. Fonte de recurso CEP; Curso ASB, Carga horaria de 12 h, no periodo
de 12/03 a 13/03, para alunos do curso, municipios contemplados: Palmas, Porto Nacional,
Miranorte, Natividade, Araguacema, Rio Sono, Ipueiras, Barrolandia, Novo Acordo, Nova
Rosalandia, Alianca, Silvanopolis, Fortaleza do Taboc&o, Santa Rosa, Sdo Valério, Pedro
Afonso, Rio dos Bois, Lajeado, Lizarda, realizado na ETSUS. Fonte de Financiamento:

recurso alocado na CEP; Atividade / Curso: Formulario eletrbnico para regulacdo de
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pesquisa, no més de marco, para Unidades hospitalares, setores da SESAU,
Pesquisadores, contemplando os 139 municipios do Estado. Consolidado das sugestdes
recebidas e alteracfes e adequacdes necessarias; Assessoramento as atividades realizadas
no NTE, no més de margo 2014, para Servidores da ASSECTI, realizado na ETSUS.
Coordenacéo dos servicos de organizacdo da Biblioteca (solicitacdo de livros de codigos,
construcdo de fluxo para compartilhamento de documentos, articulagéo para a participagéo
das biblioteconomistas na elaboracdo da bibliografia a ser adotada nos cursos). Elaboragéo
de material para e divulgacdo do seminario de maléaria. Articulacdo para a participacdo do
Canal Saude e Telessaude em eventos da salde. Organiza¢do dos cursos Canal Saude | e
. Articulacdo junto a ASSEOEP para adequacéao ao valor de mercado do recurso destinado
a aquisicdo do Sistema antifurto. Articulagdo para divulgacdo do Canal Saude durante as
reunides das CIRs. Negociacao para impresséo dos folders a serem distribuidos nos cursos
Canal Saude | e Il. Falta de RH especializado na area de comunicacdo e operagdo de
camera e equipamentos para filmagem e edicdo para atender as necessidades do setor.
Falta de profissional da BVS no MS para o curso BVS Avancado (aguardando resposta
BIREME). Necessidade de delinear melhor as atribuicdes de cada membro da ASSECTI e
objetivos a serem alcancados. Necessidade do Sistema de Gerenciamento Informatizado
para a Biblioteca da ETSUS, RH especializados (comunicacdo e operacdo de camera),
adequacdo da biblioteca (climatizagédo e estrutura fisica) e aquisicao de equipamentos para
o Canal Saude; Fomento ao uso das tecnologias educacionais: Canal Saude, em marco,
para servidores SESAU, contemplando todos os municipios. Organizacdo do curso Canal
Saude | e Il e repercussao positiva da articulagéo feita com o COSEMS e CIES para a
divulgacao do Canal Saude no Tocantins. Falta local adequado para instalagédo do kit Canal
Saude. Necessidade de internet na Biblioteca que permita aos servidores e alunos
assistirem aos videos do Canal Saude; Fomento ao uso das tecnologias educacionais: BVS,
em margo 2014, para servidores SESAU, contemplando todos os Estados, realizado na
ETSUS. Articulagdo com biblioteconomistas de outras instituicbes e com a BIREME
expandindo nosso leque de divulgacdo e trabalho. Mudangas na equipe da BVS
prejudicaram o planejamento do curso BVS avancado. Estamos tentando negociar com a
BIREME. Necessidade de aprimorar a qualidade dos trabalhos produzidos na SESAU no
sentido de se adequarem aos critérios exigidos para a insercao na BVS e outros repositorios
virtuais, ou seja, orientacdo para a criagdo de Comité Editorial com a finalidade de
estabelecer critérios minimos de qualidade para o acervo que sera inserido em base de
dados (ColecionaSUS/base local).Necessidade de qualificar a equipe de biblioteconomistas
para proceder com a insercao dos trabalhos produzidos na SESAU no repositorio virtual da

BVS; Fomento ao uso das tecnologias educacionais: Biblioteca, com carga horaria de 10
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horas diarias, no periodo de 01 a 31/03 (08h0OOmin as 18h00min), para Servidores da
SESAU, alunos da ETSUS e Usuérios Externos, contemplando o municipio de Palmas,
realizado na ETSUS. No més de marco houve 93 usuarios utilizando a biblioteca, dentre os
quais, 58 sdo alunos da ETSUS, 01 é professor, 01 é usuario externo, 33 ndo se
identificaram. Foram doados a esta biblioteca 12 exemplares da &rea da saude e que séo de
interesse dos usuarios desta biblioteca, dentre os quais, 06 exemplares de livros e 06
exemplares de periddicos. Os exemplares doados ndo foram cadastrados e disponibilizados
aos usuarios, por ndo haver estrutura tecnoldgica e suporte material e fisico para registro,
classificacdo e catalogacdo, bem como, meios e formas de controle adequado para
disponibilizacdo. Esta em andamento a reorganizacdo do acervo ja classificado nas
estantes. Atualmente a biblioteca ndo possui um software de gerenciamento de bibliotecas,
0 que impossibilita o desenvolvimento das rotinas da biblioteca como catalogagéo,
indexacao, classificacdo, organizagéo e disponibilizacdo dos materiais bibliogréaficos, o que
consequentemente, resulta em servigo ndo prestado aos usuérios da biblioteca; Fomento ao
uso das tecnologias educacionais: Telessaude, no més de margo 2014, para servidores
SESAU, contemplando todo o Estado. Retomada das reunifes do Nucleo Cientifico na UFT.
Elaboracd@o de material para divulgacéo. Necessidade de colocar a internet do Telessaude e
computadores do Telessaude no Ponto do Telessaude (Biblioteca) para que os usuarios
possam assistir as aulas e matérias dos videos; Oficina de Capacitacdo dos facilitadores
para elaboragdo do PAREPS 2014/2015, com carga horaria de 12h, realizada no periodo de
26 a 27/03, para facilitadores do PAREPS e apoiadores das CIRs, contemplando todo o
Estado, realizado na ETSUS. Fonte de Financiamento: recurso NAEP; Oficina dos NEPs -
Utilizacdo das Tecnologias Educacionais e apresentacdo da Minuta da revisdo da
PORTARIA 762/2011, com carga horaria de 8h, no dia 27/03, voltado para NEPs Estaduais,
tendo participado 27 pessoas, contemplando Palmas, Gurupi, Araguagu, Araguaina, Arraias,
Arapoema, Pedro Afonso, Alvorada, Diandpolis, Augustinépolis, Porto nacional, Miracema,
Paraiso, Guarai. Realizado na IFTO. Fonte de Financiamento: ASSEGE. OB: Vide
documento elaborado durante a oficina; Reunido CIES - Utilizagdo das Tecnologias
Educacionais - Canal Saude, no dia 24 de margo, para membros da CIES, tendo participado
14 membros e 7 participantes, contemplando todo o Estado, realizado na ETSUS;
Participacdo na Reunido Telessaude, no dia 27/03, para Membros e representantes do
Comité Gestor Telessalde, com a participacao de 10 pessoas, contemplando Palmas, Novo
Acordo, realizado na ETSUS. Retomada das reunides do Nducleo Cientifico na UFT.
Designar dois representantes da ETSUS; Participacdo em Reunifes: eventos internos da

ETSUS, no més de marco, para Servidores da SESAU. Melhor planejamento e gestdo dos
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servicos e melhora da comunicagao interna. Curso de Qualificagdo em Pesquisas para o
SUS: Metodologia Cientifica para a area da Saude, em abril, houve reabertura de processo
seletivo, atendimento aos candidatos, homologacdo das inscri¢cdes, realizacdo do processo
seletivo e divulgacdo do resultado preliminar. PPSUS 2014, em abril, houve andlise das
Propostas de pesquisa apresentadas e elaboracao do relatorio de atividades especificando
as propostas enquadradas e as ndo enquadradas e suas respectivas classificacbes: Grupo
A: para propostas apresentadas para concorrerem em nivel de doutorado e Grupo B para
propostas apresentadas para concorrerem em nivel de mestrado. Reunido/viagem para CIR
- Cantéo, construcdo do PAREPS 2014, nos dias 01 e 02 de abril, voltado para servidores
do Estado, contemplando a Regido Cantéo, realizado em Cristalandia - TO. Discusséo e
construcdo de Proposta de Portaria para Regulacdo de Pesquisa, no més de abril, voltado
para Unidades hospitalares, setores da SESAU, Pesquisadores e Universidades,
contemplando todo o Estado. Apds avaliacdo do Formulario e as devidas adequacdes,
passamos a discutir a nova proposta de Portaria que regule a pesquisa envolvendo seres
humanos em unidades de salde sob gestdo do Governo Estadual, a mesma se encontra em
estagio final de revisdo e apreciacdo técnica; Assessoramento as atividades realizadas no
NTE, em Abril. Nesta acdo houve coordenacgédo dos servigos de organizacdo da Biblioteca
Articulacdo para a participagdo do Canal Saude e Telessaude em eventos da saulde.
Organizacao dos cursos Canal Saude | e Il. Articulacdo para divulgacdo do Canal Saude
durante as reunides das CIRs. Negociacdo para impressao dos folders a serem distribuidos
nos cursos Canal Saude | e Il. Atendimento aos despachos referentes aos sistemas
antifurto e de gerenciamento informatizado; Fomento ao uso das tecnologias educacionais:
Canal Saude. Organizacdo do curso Canal Saude | e Il; Fomento ao uso das tecnologias
educacionais: BVS. Houve Articulagdo com biblioteconomistas de outras instituigbes e com
a BIREME expandindo nosso leque de divulgacdo e trabalho; Fomento ao uso das
tecnologias educacionais: Biblioteca, com carga horaria de 10h. Houve 102 usuarios
utilizando a biblioteca, dentre os quais, 72 sdo alunos da ETSUS, 07 sdo usuarios externos,
02 sao servidores e 21 néo se identificaram. Foram doados a esta biblioteca 03 exemplares
da area da saude e que sao de interesse dos usudrios desta biblioteca, dentre os quais, 01
exemplar de livro e 02 exemplares de peridédicos. Os exemplares doados nado foram
cadastrados e disponibilizados aos usuarios, por ndo haver estrutura tecnolégica e suporte
material e fisico para registro, classificacdo e catalogacdo, bem como, meios e formas de
controle adequado para disponibilizacdo. Estd em andamento a reorganiza¢do do acervo ja
classificado nas estantes; Fomento ao uso das tecnologias educacionais: Telessaude, em
abril 2014. Retomada das reunibes do Telessaude, recebimento do arquivo digital de

material produzido sobre o Telessaude (Dissertacdo do Professor Itamar); Participacdo na
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Reunido Telessaude, voltado para membros e representantes do Comité Gestor
Telessaude, tendo participado 10 pessoas, contemplando os municipios de Palmas, Novo
Acordo, realizado na ETSUS; Participacdo em Oficina de Planificagdo da Ateng&o Primaria
em Saude, com carga horéaria de 16h, realizada nos dias 29 e 30 de abril, para Servidores
convidados SESAU, realizado na ETSUS.

2° QUADRIMESTRE: Assessoramento das atividades realizadas na ASSECTI, no més de
maio; Curso de Qualificacdo em Pesquisas para o SUS: Metodologia Cientifica para a area
da Saude, com carga horaria: 80h, no periodo que compreende junho, julho, agosto e
setembro, para servidores da SESAU, com a participacdo de 23 pessoas, contemplando
todos 139 municipios. Fonte de Financiamento: 0248001060. Finalizacdo do processo
seletivo, homologagdo das inscricdes, contato com os candidatos selecionados para
confirmar presenga no primeiro médulo do curso. Devido ao n&o preenchimento das vagas
no primeiro chamado, foi necessaria a reabertura do processo seletivo para cinco vagas
remanescentes de discentes por meio de relancamento de edital e recebimento de
inscri¢cbes pelo FormSUS. Reunido/viagem para CIR, constru¢do do PAREPS 2014, no més
de maio, contemplando Regido Cantdo e llha do Bananal, Fonte de Financiamento: recurso
do NAEP. Construcdo do PAREPS 2015 - Participacdo nas reunides de avaliagdo da
reunido com os representantes dos municipios na CIR, planejamento para a préxima
reunido de junho, consolidado das demandas educativas enviadas pelos municipios.
Revisdo de Proposta de Portaria para Regulacdo em Pesquisa, em maio, para Unidades
hospitalares, setores da SESAU, Pesquisadores e Universidades. Discussdo com
representantes de IES e reviséo final da nova proposta de Portaria de regulacéo de coleta
de dados para pesquisa em unidades de saude sob gestdo do Governo Estadual, a mesma
foi encaminhada para o assessoramento juridico para revisdo e apreciacao técnica;
Assessoramento as atividades realizadas no NTE, em maio; Fomento ao uso das
tecnologias educacionais: Canal Saude, em maio. Realizacdo dos cursos Canal Saude | e l;
Producdo de video para o curso Atendimento e cuidado da salde bucal da pessoa com
deficiéncia (parte 1), no periodo de 27 a 30 de Maio 2014, para alunos do curso
Atendimento e cuidado da saude bucal da pessoa com deficiéncia, contemplando todos os
139 municipios, realizado no CEO, UFT e ETSUS. Curso Canal Saude |, com a carga
horaria de 32h, no periodo de 05 a 09 de maio de 2014, para Servidores da SESAU, com a
participacdo de 10 pessoas, contemplando Palmas, Alvorada, Araguacu, Porto Nacional,
Xambioa. Curso Canal Saude Il, Carga horéria: 36h, no periodo de 05 a 09 de maio de
2014, para Servidores da SESAU, com a participacdo de 15 pessoas, contemplando

Palmas, Miracema, Gurupi, Augustindpolis, Alvorada. Fomento ao uso das tecnologias
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educacionais: BVS, no més de maio. Fomento ao uso das tecnologias educacionais:
Biblioteca, com carga horéaria de 10h, no més de maio; Fomento ao uso das tecnologias
educacionais: Telessaude, em maio 2014; Participagdo em Reunides Internas e externas, no
més de maio. | Médulo do Curso de Qualificagdo em Pesquisas para o SUS: Metodologia
Cientifica para a area da Saude, no periodo de 04 a 06 de junho, com a participacédo de 22
pessoas, com carga horéria de 20h, para Servidores da SESAU, contemplando todo o
Estado do TO. PPSUS 2014, com carga horéaria de 6 horas diérias, nos dias 09, 10 e 11 de
junho, para Pesquisadores e Instituicdes de Pesquisa em saulde e trabalhadores do Sistema
Unico de Salde, com 46 projetos selecionados, contemplando todo o Estado do TO - Fonte
de Financiamento: Fonte 102 Contrapartida de Convénio SESAU/Ministério da
Salde/CNPg/FAPT. Cursos da Escola de Governo, em junho 0S cursos suspensos com
data de retorno previsto para o inicio do 2° semestre. Oficina de Planificacdo da Atencéo
Primaria, nos dias 24 e 25 de junho, para Servidores SESAU. Visita Técnica de
Monitoramento no Hospital e Maternidade Tia Dedé e Hemocentro de Porto Nacional, no dia
10 de junho, para Servidores do NEP do Hospital e Maternidade Infantil Tia Dedé, Diretora e
responsavel pelo NEP do Hemocentro de Porto Nacional, com a participacdo de 04
pessoas, contemplando o municipio de Porto Nacional. Viagem para CIR, no periodo de 09
a 12/06. Fonte de Financiamento: recurso do NAEP. Condugdo da Oficina do PAREPS
junto aos municipios da CIR. Eleicdo de dois representantes da CIR para mediarem na CIR
e com a ETSUS a elaboracdo dos projetos de processos educacionais escolhidos pela
regido. Eleicdo de 8 projetos para compor o PAREPS 2014/2015. Definigdo do local de
execucao dos cursos e definicdo do municipio que recebera os recursos. Orientacdo sobre
como elaborar projetos e sobre certificacdo; Revisdo de Proposta de Portaria para
Regulacdo em Pesquisa, em junho; Assessoramento as atividades realizadas no NTE; junho
2014; Fomento ao uso das tecnologias educacionais: Canal Salde, em junho; Fomento ao
uso das tecnologias educacionais: BVS, em junho; Fomento ao uso das tecnologias
educacionais: Biblioteca, em junho; Fomento ao uso das tecnologias educacionais:
Telessalde, em junho; Visita Técnica de Monitoramento, nos dias 24 e 25 de junho, para
Servidores do NEP do Hospital de Gurupi, com a participagdo de 07 pessoas, contemplando
0 municipio de Gurupi; Visita Técnica de Monitoramento, nos dias 25 e 26 de junho, para
servidores de NEP dos Hospitais de Alvorada, com a participacdo de 04 pessoas,
contemplando o municipio de Alvorada. Visita Técnica de Monitoramento, nos dias 26 e 27
de junho, para Servidores de NEP dos Hospitais de Araguacu, com a participacdo de 05
pessoas; Participacdo em Reunibes Internas e externas, em junho. Ac¢bes: Reunido da
FAFT, Reunido para levantamento de necessidades com vistas ao curso de comunicacao
para a saude, Reunido CREPES, Reunido Biblioteca, Reunido ASB, Reunido PAREPS -
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Reunido para GT, Regimento Interno e Projeto Politico Pedagdgico; Reunido Geral -
Apresentacdo da revisdo/elaboracdo do Regimento Interno (RI) e Projeto Politico
Pedagdgico. Il Modulo do Curso de Qualificacdo em Pesquisas para o SUS: Metodologia
Cientifica para a area da Saude, com 20h, no periodo de 02 a 04 de julho, para servidores
da SESAU, com a participacdo de 19 pessoas, contemplando todo o Estado do Tocantins.
Execucdo do Il Mddulo do curso, o qual teve a participacdo de 19 dos 23 discentes
selecionados em processo seletivo. PPSUS 2014, no més de julho, houve divulgacdo dos
resultados preliminar e final e realizacdo de tramites burocraticos para finalizacdo desta
etapa do processo. Aprovacao de financiamento das 16 propostas de pesquisa que visam
investigar problemas de salde de grande impacto a populacdo tocantinense. Os projetos
aprovados visam investigar principalmente a Leishmaniose, a dengue e o0s problemas
indigenas e de populacdes especificas; Publicacdo da Portaria para Regulacdo em
Pesquisa, no dia 11 de julho, para Unidades hospitalares, setores da SESAU,
Pesquisadores e Universidades, contemplando todo o Estado. Portaria N°. 796, de 27 de
junho de 2014 - publicada. Ainda em periodo de transicdo, varias pesquisas estdo
tramitando pelo processo anterior. No més de julho apenas 01 pesquisador deu entrada no
Nnovo processo. Assessoramento as atividades realizadas no NTE, em julho. Coordenacao
dos servicos de organizacdo da Biblioteca. Articulacdo para a participacdo do Canal Saude
e Telessaude em eventos da saude. Divulgacdo das Tecnologias Educacionais e aumento
da utilizacdo das ferramentas inerentes ao Canal Saude. Acompanhamento dos processos
referentes aos sistemas antifurto (Na Comissao permanente de licitacdo para licitar desde
05/06/2014) e de gerenciamento informatizado (aberto novo processo pela ata de preco do
Ministério em funcdo de apenas duas das quatro propostas atenderem a demanda da
Biblioteca da ETSUS). Organizacdo do documentério acerca dos processos educacionais
realizados pela ETSUS. Articulagdo para divulgacdo das tecnologias educacionais no
Congresso de Secretarios Municipais de Salde; Fomento ao uso das tecnologias
educacionais: Canal Saude, em julho. Realiza¢do de pequenas produgdes audiovisuais fruto
dos cursos Canal Saude | e Il. Demanda de producdo de documentério para a ETSUS e
articulagdo com NEPs para divulgacdo por ocasido da Semana Nacional de Ciéncia e
Tecnologia. Articulagdo junto ao COSEMS para apresentacdo do Canal Minas Saude aos
Secretérios de Saude de forma a divulgar as potencialidades desta ferramenta. Fomento ao
uso das tecnologias educacionais: BVS, em julho, houve articulagio com NEPs para
divulgacéo por ocasido da Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia. Articulacdo com UFT
e IFTO para buscar alternativas para nossas demandas nesse momento de impossibilidade

da BVS. Fomento ao uso das tecnologias educacionais: Telessalde, em julho, Divulgacéo

71



do material produzido sobre o Telessaude; Fomento ao uso das tecnologias educacionais:
Biblioteca, em julho; Participacdo em Reunies Internas e externas, em julho. IV Modulo do
Curso de Qualificacdo em Pesquisas para o SUS: Metodologia Cientifica para a area da
Saude, com carga horéria de 20h, no periodo de 06 a 08 de agosto. Execucéo do Il Médulo
do curso, o qual teve a participacdo média de 13 dos 23 discentes selecionados em
processo seletivo; PPSUS 2014, em agosto, onde 16 projetos foram selecionados. Neste
més ndo foram desenvolvidas atividades significativas neste processo, devido a demora no
envio da documentacdo pelo DECIT/MS para o inicio do processo de contratacdo dos
servicos; Cursos da Escola de Governo, em agosto; Reunido CIR, no dia 06 de agosto, para
servidores da SESAU, reunido com os representantes da SESAU na CIR para delinear a
proxima reunido nas CIRs; 12 Oficina de Planificacdo da Atencdo Primaria, com carga
horaria de 16h, realizada nos dias 21 e 22 de agosto, com a participagdo de 28 pessoas,
contemplando o municipio de Aparecida do Rio do Negro. Fonte de Financiamento: recurso
da EP. 12 Oficina de Planificacdo da Ateng&o Primaria, com carga horaria de 16h, realizada
nos dias 28, 29 e 30 de agosto, com a participagéo de 21 pessoas, para Servidores da APS
municiais, contemplando o municipio de S&o Félix do Tocantins. Fonte de Financiamento:
recurso da EP. Oficina CONASS, realizada nos dias 18 e 19 de agosto, para Servidores
SESAU, tendo participado 20 pessoas, contemplando o municipio de Palmas. A facilitadora
do CONASS realizou, juntamente com os facilitadores selecionados no Tocantins, a 22
Oficina da Planificacdo da APS - A APS no Estado; Visita Técnica ao NEP do Hospital
Publico de Paraiso, com a participacdo de 12 pessoas, realizada no dia 11 de agosto, com
carga horaria de 8h, para Servidores dos NEPs estaduais e do Hospital Regional do
municipio. Fonte de Financiamento: recurso da PAS - ASSEGE. Nesta acgdo, houve
Apresentacdo da Portaria 796/14 que institui o processo de regulacdo para realizacdo de
pesquisas nas Unidades de Saude e Setores de Gestdo da SESAU, explicou sobre 0 novo
fluxo e as atribuicdes de cada envolvido no processo. Ainda falou sobre o Canal Saude,
apresentou os videos produzidos nos cursos de produgdo de video que aconteceram na
ETSUS em maio. Divulgou a Semana Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovagcdo e
explicou que este ano sera descentralizada e falou sobre algumas estratégias que o NEP
pode utilizar para realizar uma agdo nesta semana. Deixou para o NEP as apresentacdes
sobre a Portaria 796/14 e nucleo de tecnologias educacionais e os videos produzidos pela
ETSUS nos cursos de Producdo de videos. E exemplares do PESS/TO e da Agenda
Tocantinense de Prioridades de pesquisa em saude; Visita Técnica ao Hospital de
Augustinépolis, com carga horaria de 4h, realizada no dia 19 de agosto, com a participagéo
de 02 pessoas. Houve apresentacéo da Portaria 796/14 que institui o processo de regulacdo

para realizacdo de pesquisas nas Unidades de Saude e Setores de Gestdo da SESAU;
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explicacdes sobre o novo fluxo e as atribuigcbes de cada envolvido no processo. Divulgagéo
da Semana Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo e explicou que este ano sera
descentralizada e incentivou a instituicdo a realizar uma acdo nesta semana; Deixou na
instituicdo as apresentacdes sobre a Portaria 796/14 e exemplares do PESS/TO e da
Agenda Tocantinense de Prioridades de pesquisa em saude; Finalizou a reunido colocando-
se a disposi¢cdo para outras informagfes e passou os contatos da ASSECTI (telefone e e-
mail). Visita Técnica ao Hospital de Doencas Tropicais (HDT), no dia 20 de agosto, com a
participacdo de 12 pessoas, contemplando o municipio de Araguaina. Visita Técnica ao
Hospital Regional de Araguaina e Hemocentro, nos dias 20 e 21 de agosto, com a
participacdo de 15 pessoas. Visita Técnica ao NEP do Hospital Publico Regional de
Arapoema, no dia 27 de agosto, com carga horaria de 8h, com a participacdo de 3 pessoas.
Visita Técnica ao NEP do Hospital Publico Regional de Guarai e IES FAG, no dia 12 de
agosto, com a participacdo de 4 pessoas, contemplando o municipio de Guarai. Visita
Técnica ao NEP do Hospital Publico Regional de Miracema e UFT, no dia 13 de agosto, com
a participagéo de 08 pessoas. Visita Técnica ao NEP do Hospital Publico Regional de Pedro
Afonso, no dia 28 de agosto, para servidores SESAU. Visita Técnica ao NEP do Hospital
Publico Regional de Xambio4, no dia 26 de agosto, com a participacdo de 02 pessoas.
Divulgacdo da Portaria para Regulacdo em Pesquisa, em agosto, para Instituicdes de nivel
superior, com a participacdo de 47 pessoas, contemplando os municipios de Guarai,
Miracema, Araguaina, Augustinopolis, Palmas. Assessoramento as atividades realizadas no
NTE, em agosto. Houve coordenacéo dos servicos de organizacdo da Biblioteca. Articulagédo
para a participacdo do Canal Saude e Telessalde em eventos da saude. Divulgacédo das
Tecnologias Educacionais e aumento da utilizacdo das tecnologias educacionais, em
particular as ferramentas inerentes ao Canal Saude. Acompanhamento dos processos
referentes aos sistemas antifurto (Na Comissao permanente de licitacdo para licitar desde
05/06/2014) e de gerenciamento informatizado (aberto novo processo pela ata de preco do
Ministério em funcdo de apenas duas das quatro propostas atenderem a demanda da
Biblioteca da ETSUS). Producdo de documentario acerca dos processos educacionais
realizados pela ETSUS; Fomento ao uso das tecnologias educacionais: Canal Saude, em
agosto, contemplando todo o Estado. Fomento ao uso das tecnologias educacionais: BVS,
em agosto. Articulacdo com NEPs para divulgacédo por ocasido da Semana Nacional de
Ciéncia e Tecnologia. Articulagdo com UFT e IFTO para buscar alternativas para nossas
demandas nesse momento de impossibilidade da BVS. Acordo de cooperacdo com a equipe
da BIREME para qualificar a equipe quanto aos critérios. Fomento ao uso das tecnologias

educacionais: Telessaude, em agosto, houve divulgacdo do material produzido sobre o
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Telessaude; Fomento ao uso das tecnologias educacionais: Biblioteca, em agosto; Viagens
A servico (Visita técnica e documentério), realizada em agosto, no municipio, Dianépolis e
Arraias, documentérios em: Nova Rosalandia e Guarai, para NEPs da gestdo estadual;

Participacdo em Reunibes Internas e externas, em agosto.
COORDENADORIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL - DEP
Assessoria Executiva de Articulacdo Educacional - ASSEAD:

Mestrado Profissionalizante em Gestdo de Sistemas de Saude com énfase em
Planejamento em Saude, com 800 horas, previsto para maio 2014, sera oferecido para 15
profissionais efetivos que atuam em varios niveis do sistema de servigcos de saude. Sera
realizado em Palmas, pelo Instituto de Saude Coletiva da Bahia - ISC/UFBA. Fonte de
Financiamento: 248. Parcialmente Satisfatorio. Contrato foi assinado, juntada das certiddes
no tocante a documentacdo de regularidade juridica, fiscal e trabalhista da instituicao.
Extrato do Contrato publicado. Processo empenhado e aberto inscricbes de Processo
Seletivo para discentes de 20 de fevereiro a dia 20 de margo de 2014. Iniciou as aulas no

més de agosto de 2014 com 16 alunos em sala.

Curso para profissionais médicos da Rede de Urgéncia e Emergéncia - ATLS, com
24h, previsto para julho de 2014, voltado para 48 Médicos da Rede de Urgéncia e
Emergéncia, contemplando Palmas, Gurupi, Araguaina. Fonte de Financiamento: 248. A
licitacdo ndo apresentou proponente, considerada deserta. Republicada para o dia 17/12/13.
Pregdo n° 409, novamente ndo satisfatéria considerada deserta. Processo cancelado e
aberto um novo termo, aguardando parecer do setor juridico da ETSUS. O processo
licitatorio apresentou atrasos e interrupgéo por falta de proponentes. Considerada deserta.
No més de maio o processo encontra-se na Geréncia de Notas e Faturas, nos meses de
junho e julho, o processo encontra-se na CPL-SESAU e no més de julho foi elaborado o
edital de licitagdo. Em agosto, 0 processo encontra-se na Assessoria Juridica da SESAU

para parecer;

Auxiliar em Saude Bucal (Araguaina), com 340 horas, inicio previsto para abril de 2014,
para Servidores do SUS envolvidos com as equipes de saude bucal. Contard com a
participacdo de 30 pessoas para cada municipio, contemplard Ananas e regido e Araguaina
e regido. Sera realizado em Ananas / Araguaina. Fonte de Financiamento: 248.
Parcialmente Satisfatorio;, Empresa vencedora - FACIT de Araguaina; Homologada a
Licitacdo; Processo aguardando assinatura de contrato e publicacdo e emisséo de nota de
empenho. Problemas / Dificuldades encontradas no desenvolvimento da Acdo: Morosidade
de processos administrativos. Escritério de Processos para elaboracdo de Contrato. Nos

meses de maio e junho, 0 processo encontra-se na coordenadoria de contratos, em seguida
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o processo foi licitado, apds foi para Assessoria Juridica, aguardando assinatura de
Secretério, posterior nota de empenho. No més de julho a licitagdo fora concluida. Nota de
Empenho N° 15672. No més de agosto a instituicAo FACIT foi ganhadora da licitagdo se

encontra na fase de planejamento da execucdo das aulas.

Auxiliar em Saude Bucal (Ananas), com 340 horas, previsto para junho de 2014. Voltado
para Servidores do SUS envolvidos com as equipes de saude bucal, para 30 pessoas para
cada municipio, contemplando Ananas e regido e Araguaina e regido, sendo realizado em
Anands / Araguaina. Fonte de Financiamento: 248. Parcialmente Satisfatorio. A etapa
apresenta interrupcdo ou atrasos no processo de licitagdo. Processo encontra-se na
Comissdo Permanente de Licitacdo, licitado com sucesso, aguardando publicacdo da
homologacgé&o e posterior nota de empenho. Morosidade de processos administrativos. Nos
meses de maio o junho o processo encontra-se nha Comissdo Permanente de Licitacao,
licitado com sucesso, aguardando publicagédo da homologacéo e posterior nota de empenho.
Nos meses de julho e agosto respectivamente, a licitagdo foi concluida e o processo
encontra-se na Comissdo Permanente de Licitagdo, aguardando homologacéo de contrato e

emissao de Nota de Empenho.

P6s-Técnico em Instrumentacdo Cirargica (Palmas), com carga horaria de 450 horas,
inicio previsto para junho de 2014, voltado para Técnicos de Enfermagem que atuam no
Centro Cirurgico, com a participagdo de 30 pessoas, contemplard Palmas e regido, sera
realizado em Palmas. Fonte de financiamento: 248. Parcialmente Satisfatério. Processo
encontra-se na Comissdo Permanente de Licitagdo, aguardando publicacdo de licitagdo.
Morosidade de processos administrativos. A etapa apresenta atrasos no processo de
licitagdo. LICITACAO vai ocorrer em 08/04/14. Nos meses de maio e junho o processo
encontra-se na Comissdo Permanente de Licitacdo, a mesma deu deserta, sera republicado
edital para empresas interessadas. No més de julho o processo encontra-se na Comisséo
Permanente de Licitacdo da SEPLAN, aguardando Pregéo no dia 08/08/2014, em agosto o

processo encontra-se na Superintendéncia de licitagbes da SEPLAN.

Suporte Avancado em Obstetricia - ALSO, com 24 horas, previsto para mar¢o de 2013,
para Médicos/Enfermeiros. Com a participacdo de 50 pessoas, contemplando Palmas,
Araguaina, Porto Nacional, Gurupi, Dianépolis, Arraias, Augustinépolis, Paraiso, Miracema,
Xambioa e Pedro Afonso. Realizado em Palmas. Fonte de Financiamento: 248.
Parcialmente Satisfatério. Empresa vencedora apresentou documentacdo, concluido,
homologado, em abril, 0 processo encontra-se no Escritério de Processos - EMITIDA NOTA
DE EMPENHO. Foi avaliado parcialmente satisfatério; Dificuldades encontradas no

desenvolvimento da Acdo: Morosidade de procedimentos administrativos. Assessoria
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Juridica para analise de contrato, enviado em 24/03. Em maio, 0 processo encontra-se no
Escritério de Processos - EMITIDA NOTA DE EMPENHO, no més de junho, o processo ja
foi PAGO. As aulas estédo previstas para 05 e 06/07/14. Em julho, as aulas aconteceram
nos dias 05 e 06/07/14.

Suporte Avancado a Vida em Emergéncias Obstétricas - SAVEO, com 12 horas, previsto
para marco 2014, mas adiado por morosidade no processo licitatorio, para 100 servidores
de nivel médio, com formacé&o técnica em Enfermagem, lotados em Unidades Hospitalares,
com atuacdo em Centros Obstétricos e/ou setores de Emergéncia Obstétrica. Contemplando
0s municipios de Alvorada, Ananas, Araguacu, Arapoema, Arraias, Augustinépolis,
Araguatins, Araguacema, Araguaina, Brejinho de Nazaré, Colméia, Combinado,
Cristalandia, Diandpolis, Divinopolis, Dueré, Figueirépolis, Goiatins, Guarai, Gurupi,
Itaguatins, Lagoa da Confuséo, Miracema, Monte do Carmo, Natividade, Paraiso, Palmas,
Palmeirépolis, Pedro Afonso, Pindorama, Pium, Ponte Alta, Porto Nacional, Presidente
Kennedy, Santa Fé do Araguaia, Silvanopolis e Xambioa. Realizado em Palmas. Fonte de
Financiamento: 248. Parcialmente Satisfatério. Processo encontra-se na Comisséo
Permanente de Licitacdo, aguardando publicacdo da homologacdo de licitagédo, falta
contrato e nota de empenho. Morosidade de processos administrativos. Licitagdo ocorrera
em 09/04. No més de maio, 0 processo encontra-se no setor de compras, para emissao de
nota de empenho, em junho, 0 processo encontra-se no gabinete para assinatura do
Secretério posterior emissdo de nota de empenho. Em julho, o processo encontra-se no
NUSCIN para emissdo de Nota de Empenho. No més de agosto, o processo foi

empenhado. Aulas previstas para iniciarem no dia 21 de setembro de 2014.

Qualificando a préatica docente dos profissionais da saude, com 60 horas, para
Trabalhadores da salde, com envolvimento profissional em processos educacionais em
saude, que atuem na SESAU - TO ou nas Secretarias Municipais de Salde, com a
participacao de 90 pessoas, contemplando os 139 (cento e trinta e nove) municipios do
Estado. Realizado em Palmas. Fonte de Financiamento: 248. Aberto novo Termo de
Referéncia, aguardando cotacdo; Morosidade de processos administrativos. Assessoria
Juridica para parecer quanto a dispensa. Em maio, o processo encontra-se na coordenagao
de Gestdo Orcamentaria, aguardando parecer PGE. Nos meses de junho e julho, apos
parecer PGE. Processo encontra-se na Assessoria Juridica. Sera enviado a ETSUS para
Justificativa e ajuste no TR. No més de agosto, apds parecer da PGE, processo foi

encaminhado para a Assessoria Juridica da SESAU para analise.

Curso de Especializagdo em Gestdo do Trabalho e Educagdo na Saude, com 420 h,

previsto para marco de 2014. Para servidores publicos do quadro funcional da Secretaria de
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Saude do Estado do Tocantins e das Secretarias Municipais de Saude no Estado do
Tocantins que atuem nos setores de Gestao do Trabalho ou da Educacdo na Saude, com a
participacdo de 40 pessoas. O processo seletivo foi aberto para todo o Estado. Sera
realizado em Palmas. Fonte de Financiamento: 248. Parcialmente Satisfatério. Inscricdes
para discentes abertas até o dia 10 de fevereiro de 2014. Nao houve preenchimento das
vagas ofertadas, assim as inscricdes para discentes foram prorrogadas até o dia 20 de
marco de 2014. Em abril, houve parecer favoravel da PGE - Processo encontra-se
Assessoria Juridica para confeccdo de Contrato, depois Nota de Empenho. Em maio, o
processo encontra-se Assessoria Juridica para confec¢cdo de Contrato, depois Nota de
Empenho. Em junho, 0 processo encontra-se Assessoria Juridica aguardando assinatura do
Contrato pela UNITINS. Em julho, o processo encontra-se Assessoria Juridica da SESAU,

aguardando assinatura do Contrato pela UNITINS, depois Nota de Empenho.

Curso de Especializagcdo em Gestdo Publica, com 360 h, previsto para marco de 2014,
para Servidores publicos efetivos do quadro de cargos da Secretaria de Saude do Estado do
Tocantins ou de outros 6rgdos publicos estaduais ou federais que estejam cedidos para a
SESAU e gue atuem em areas gerenciais da SESAU e, servidores publicos efetivos da area
da saude dos Municipios do Estado do Tocantins, que atuem em areas gerenciais nas
secretarias municipais de salde. Serd realizado em Palmas, para 40 pessoas,
contemplando os 139 municipios do Tocantins. Fonte de Financiamento: 248. Parcialmente
satisfatorio. Processo encontra-se na Coordenadoria de Execucdo Orgcamentaria,
aguardando emisséo e publicacdo de nota de empenho. As aulas estavam previstas para

iniciarem no dia 13 de mar¢o de 2014.

Curso de Capacitacdo dos Motoristas para Urgéncia e Emergéncia, com 80 horas,
previsto para julho de 2014, para Servidores ocupantes do cargo de motorista ou que
tenham suas atividades relacionadas a conducéo de veiculos de transporte de emergéncia,
com a participacdo de 50 servidores dos 19 hospitais do Tocantins. Contemplara as 08
regibes de Saude, realizado em Palmas. Fonte de Financiamento: 248. Parcialmente
satisfatorio. O processo passou pela Assessoria Juridica da ETSUS para elaboracdo de
justificativa de dispensa e em abril encontra-se na Geréncia de cotacdo. Nos meses de maio
e junho, o processo encontra-se na Assessoria Juridica para analise e elaboracédo de
contrato. Em julho e agosto, o processo foi empenhado, aguardando contrato. Aguardando

inicio das aulas previstas para 15 de setembro de 2014.

Curso de Redacdo Oficial; Curso em Gestdo de Material e Patriménio no Setor
Pablico; Curso de Clima Organizacional; Curso de Relag&o Interpessoal; Curso de

Gestédo de resultados; Curso de Gestao de Pessoas, Fonte de Financiamento: 248. Até o
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més de junho, 0 processo encontra-se no setor Geréncia de Cotacdo e de Ata de Registro
de Precos. No més de julho e agosto, o processo encontra-se na Assessoria Juridica da
SESAU para providéncias.

Curso Introdutorio do SUS, Fonte de Financiamento: 248. Até o més de junho, o processo
encontra-se no setor Geréncia de Cotacdo e de Ata de Registro de Precos. Nos meses de

julho e agosto, 0 processo encontra-se na Assessoria Juridica da SESAU para andlise.

P6s Graduacdo Lato Sensu em MBA em Gerenciamento de Projetos Governamentais,
para Servidores Publicos do quadro funcional da Secretaria de Saude do Estado do
Tocantins, com a participacdo de 40 Servidores publicos, contemplando os 139 municipios
do Tocantins, na Modalidade Presencial. Fonte de Financiamento: 248. Até o més de junho
0 processo encontra-se no setor Geréncia de Cotacéo e de Ata de Registro de Precos. Em
julho, o processo encontra-se no Nucleo de Assessoria Juridica da ETSUS, aguardando
proposta da UNITINS. Em agosto, 0 processo encontra-se na ETSUS, aguardando
propostas.

Curso de Atualizagdo na Abordagem ao Uso e Abuso de Alcool e outras drogas para
profissionais de CAPS, Hospitais e Urgéncia e Emergéncia da Rede SUS, lotados na sede e
seus anexos e nos municipios do Estado, com a participagdo de 80 Servidores publicos,
contemplando todo o Estado do Tocantins. Em junho, 0 processo encontra-se Assessoria
Juridica aguardando, certiddo municipal pela UNITINS, depois Nota de Emprenho. Em julho,
0 processo foi empenhado. Encontra-se no Nucleo de Assessoria Juridica da ETSUS.
Aguardando publicacdo de Portaria para Fiscal de contrato. No més de agosto, realizando

planejamento para execugao.

Cursos Basicos de Saude do Trabalhador, Carga Horaria: 80h, inicio previsto para agosto
de 2014, para nivel médio e técnico dos hospitais, para 150 servidores, contemplando todo
o Estado do Tocantins (EaD). Fonte de Financiamento: 248. O Processo encontra-se no
setor Geréncia de Cotacdo e de Ata de Registro de Precos. Cursos Béasicos de Saude do
Trabalhador. Em julho, o processo encontra-se no setor Geréncia de Cotacéo e de Ata de
Registro de Pregos; Atualmente, o processo encontra-se na Diretoria Geral de Gestdo do

Fundo Estadual da Saulde para encaminhamentos.

Curso Negociacdo e Administracao de Conflitos, com inicio previsto para novembro de
2014, para gestores municipais, estaduais e federais, com a participacdo de 152 servidores,
contemplando todo o Estado. Fonte de Financiamento: 248. O Processo encontra-se na
Assessoria Juridica/Geréncia de Cotacdo e Ata de Registro de Preco, para justificativa de
inexigibilidade. No més de agosto, o processo encontra-se na Assessoria Juridica da

SESAU, aguardando parecer.
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Assessoria Executiva de Aperfeicoamento Educacional - ASSEAPE

Planejamento do Curso de Formacdo em Metodologias Ativas para Preceptoria em
Saude, com carga horaria prevista de 180 horas, previsto para 30 profissionais da Saude
que atuam nas Unidades da SESAU-TO e sao Preceptores; Médico servidor Publico
Estadual (Efetivo, comissionado e/ou contratado temporariamente) que atuam como
preceptores; contemplara os municipios de Palmas, Araguaina e Gurupi, sera realizado em
Palmas; Fonte de Financiamento: 248. No periodo de 01/01 a 04/04/2014 houve Reunido
para compor GT de trabalho para inicio das atividades; Solicitacdo da Comissdo do
Processo Seletivo para discentes; Elaboracdo do edital de discente; Articulagbes com os
municipios; Publicacdo e divulgacdo do processo seletivo para discentes; Planejamento
articulagdo e Organizagdo da logistica, material didatico-pedagogico e insumos para inicio
do curso. Em maio: maio o curso aconteceu dentro do planejamento e também de acordo
com as demandas que o grupo apresentou durante a execugdo das atividades. Em junho,
tendo participado 27 pessoas, contemplando os municipios de Palmas, Araguaina e Gurupi,
realizado em Palmas. O curso aconteceu dentro do planejamento e também de acordo com
as demandas que o grupo apresentou durante a execugdo das atividades. Em julho, o curso
aconteceu na modalidade EaD. Em agosto, o curso foi Satisfatdrio, aconteceu na
modalidade EaD.

Planejamento do Curso de Capacitacdo em Metodologias Ativas, com 180 horas, para
Servidores estaduais e municipais da salude envolvidos com Processos Educacionais na
Saude, com a participacéo de 30 pessoas, sera aberto para os 139 municipios do Estado do
Tocantins. Fonte de Financiamento: 248. Nesta acdo houve Articulagdo para compor o GT
de trabalho com as facilitadoras/docentes da Universidade Federal de Sé&o Carlos;
Elaboracéo do Projeto, Envio do Projeto para as Docentes da Universidade Sao Carlos para
devidas contribuicbes; Envio e aprovacdo do projeto no CREPES. Em maio: houve
elaboracdo do edital para docente. No més de junho, com a participacdo de 30 pessoas.
Articulacdo e divulgacdo com os municipios, e periodo de inscricbes para docente e
discente. Em julho: houve prorrogacdo do periodo de inscric6es para discente, divulgacéo
do processo seletivo para docente. Em Agosto, periodo de inscricdo para discente e

articulagdo os municipios.

Oficina de Integracdo Técnico-Pedagogica, em junho, para Servidores da ETSUS, com a

participacdo de 20 pessoas.

Planejamento e realizacdo da Oficina Regionalizada de Educac&o Popular com Enfase

em Promocéo a Saude, com 32 horas, para Servidores municipais e estaduais da saude e
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Educadores Populares, com 30 participantes, contemplando Araguatins e Oliveira de
Fatima. Fonte de Financiamento: 248. Complementacéo do Projeto de Educagédo Popular
com Enfase em Promoc&o a Saude; Envio do projeto para parecer do CREPES; Solicitac&o
da Comissdo do Processo Seletivo para Discente e Docentes; Planejamento didatico
pedagdgico com os docentes; Realizacao da oficina no municipio de Oliveira de Fatima para
30 servidores participantes; A oficina ocorreu dentro da data prevista e de acordo com o
planejamento executado. Em maio: Realizado o curso em Araguatins, com a participacéo de
30 pessoas, houve articulacdo com a regido do bico do papagaio para realizacdo da oficina.
No més de junho, com a participacdo de 30 pessoas, contemplando 0s municipios de
Araguatins e Augustindpolis, realizado nos municipios da regido do bico do papagaio. Em
julho, com a participagdo de 30 pessoas, contemplando os municipios de Araguatins e
Augustinépolis, realizado na cidade de Araguatins. O curso aconteceu dentro do
planejamento e também de acordo com as demandas que 0 grupo apresentou durante a

execucao das atividades.

Planejamento da Oficina Didatico-Pedagogica para Profissionais da Saude, comcarga
horaria de 32 horas, para 30 Servidores estaduais envolvidos em Processos Educacionais
com Perfil em docéncia, contemplando os municipios de Palmas, Gurupi, Paraiso do
Tocantins e Lajeado, realizado em Palmas /ETSUS. Fonte de Financiamento: 248. Foram
realizadas as seguintes atividades: solicitacdo para compor a Comissdo do Processo
Seletivo de docentes e discentes das oficinas; Publicagdo dos editais de docentes e
discentes; Realizacdo do processo seletivo para docente; Articulacdo com as areas técnicas
e divulgacdo da oficina; Publicacdo e divulgacdo do processo seletivo para docentes e
discentes da oficina e Planejamento pedagdgico com os docentes e realizacdo da oficina - a
oficina ocorreu no prazo previsto e de acordo com o planejamento realizado. Em Agosto,
para servidores municipais e estaduais envolvidos em Processos Educacionais em Saude,

periodo de inscricdo e articulagdo com 0s municipios.

Acompanhamento Pedagdgico dos Cursos: Hemoterapia, ACS, ASB e Cuidador de
Idosos, em fevereiro, para Profissionais da Saude, com a participagdo de 03 pessoas,
contemplando Palmas e Araguaina, realizado na ETSUS/Hemocentro-Araguaina. Foi
avaliado satisfatorio, os cursos aconteceram dentro das normalidades e sem intercorréncias
significativas, alcancando os objetivos propostos pelo curso, de acordo com os planos de
aula e de acordo com as demandas que 0 grupo apresentou durante a execugdo das
atividades. O Acompanhamento Pedagdgico do curso de Hemoterapia ndo aconteceu o
moédulo no més de Janeiro, uma vez que os professores que foram selecionados néo
puderam comparecer neste modulo devido algumas intercorréncias pessoais. No més de

Fevereiro: Os cursos aconteceram dentro do planejamento e com algumas intercorréncias
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gue foram logo solucionadas assim podendo alcancar os objetivos propostos pelo curso, de
acordo com os planos de aula e de acordo com as demandas que 0 grupo apresentou
durante a execucdo das atividades. No curso de Hemoterapia aconteceu reunido
pedagdgica com os docentes discentes e técnicos do curso, assim solucionando alguns
problemas que haviam acontecido no médulo anterior. Elaboragéo e Publicagédo do edital do
Curso Cuidador de Idosos. No més de margo: acresceu 0 acompanhamento ao curso de
Urgéncia e Emergéncia; No curso de Hemoterapia aconteceu inspecao pedagodgica pela
Coordenadora, para averiguacdes de diarios e registros pedagégicos com os docentes e
discentes, assim solucionando alguns problemas que haviam acontecido nos maodulos
anteriores; e foi realizado o processo seletivo para docentes do Curso Cuidador de Idosos.
Em abril: realizou conselho de classe no curso de Hemoterapia pela Secretaria da Escola e
o Coordenador do Curso, para averiguacdes de diarios e registros pedagogicos e
adequacdo da situacdo escolar dos discentes do curso, assim solucionando algumas
probleméticas que haviam acontecido nos mddulos anteriores. E, no Curso Cuidador de
Idosos aconteceu publicagéo e divulgacdo do processo seletivo para docentes. J& no curso
de Hemoterapia aconteceu o conselho de classe realizado pela secretaria da escola e o
coordenador do curso, para averiguacdes de diarios e registros pedagdgicos e adequacédo
da situacéo escolar dos discentes do curso, assim solucionando algumas problematicas que
haviam acontecido nos médulos anteriores. Em maio, contemplou os municipios de Palmas
e Araguaina, Pedro Afonso e Oliveira de Fatima, realizado na ETSUS/Hemocentro-
Araguaina e locais cedidos pelos municipios. Os cursos aconteceram dentro do
planejamento e com algumas intercorréncias, no curso de hemoterapia aconteceu o
conselho pedagdgico seguindo a rotina do término do médulo, foram solucionadas questdes
sobre a vida escolar do aluno e também algumas pendéncias ocorridas durante 0 médulo
assim, podendo alcancar os objetivos propostos pelo curso e de acordo com os planos de
aula e também com as demandas que o grupo apresentou durante a execugdo das
atividades. No curso de ASB terminaram o0s médulos tedricos e praticos, assim foram
realizadas visitas de articulacio com os municipios para inicio dos estagios. No més de
junho, com a participacdo de 04 pessoas, contemplando os municipios de Palmas e
Araguaina, Pedro Afonso e Oliveira de Fatima. No més de julho, contemplando os
municipios de Palmas, Pedro Afonso, Gurupi, Nova Rosalandia e Araguatins. No més de
agosto, foi incluido o acompanhamento do curso Qualificando a Prética de Gestdo, com a
participacdo de 05 pessoas, contemplando os municipios de Palmas, Pedro Afonso, Gurupi,
Nova Rosalandia e Araguatins; Em agosto, acompanhamento Pedagdgico nos Projetos do

PAREPS, para responsaveis pelos projetos nos municipios, realizado na ETSUS.
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Café com Prosa, com o objetivo de viabilizar em torno dos temas de salde a participacéo
dos profissionais, envolvidos direta ou indiretamente com a questdo saude, em niveis
compativeis com cada atividade, respeitando a caracteristica de cada um. Tema trabalhado
em janeiro 25 anos do SUS, para 25 Servidores da ETSUS; A atividade foi avaliada bastante
satisfatoria, uma vez que foi trabalhado os 25 anos do SUS, momento este de estudo, troca
de saberes e socializagdo. Tema abordado em fevereiro: Acolhimento, para Servidores da
ETSUS, com a participagéo de 25 servidores, realizado na ETSUS; a atividade bastante
satisfatéria, uma vez que foi trabalhado o Acolhimento nos servicos de Saude, e o Caédigo
de Etica do Servidor, momento este de estudo, troca de saberes e socializacdo. No més de
marc¢o, devido varios eventos dentro da escola 0 momento Café com Prosa, foi adiado para
0 proximo més. Em maio, com a participacdo de 16 servidores. Atividade bastante
satisfatéria, uma vez que foi trabalho um tema da atualidade e também informativo para os

servidores da ETSUS. No més de julho e agosto, para Profissionais da ETSUS.

Planejamento do Curso Cuidador de Idosos aconteceu publicacdo e divulgacdo do
processo seletivo para docentes.

Planejamento do Curso de Qualificagcdo da Gestdo, para 30 Profissionais da Saude,
contemplara o municipio de Palmas; foi elaborado o projeto de curso para aprovacdo do
CREPES; Apresentacdo do Projeto na CIES e Adequagbes no projeto sob avaliagdo do
CREPES e Articulacdo com os docentes do curso. Em maio houve solicitagdo da comisséo
para o processo seletivo e elaboracdo dos editais de docentes e discentes. Em junho, para
30 pessoas, contemplando o municipio de Palmas. No més de julho, divulgacéo do curso,
processo seletivo para docente e prorrogacdo do periodo de inscricbes para discente. Em

agosto houve a realizagéo do curso.

Organizagdo Curso Fiscal de Contrato, realizado em Parceria com o Tribunal de Contas
do Estado - TCE, no més de mar¢co para Profissionais da Saude, tendo participado 30
pessoas, contemplando os municipios de Palmas. Articulacdo e divulgacédo do curso com as

areas técnicas da SESAU/TO e inscri¢cdes para discentes do curso.

Organizacdo do Curso Termo de Referéncia, realizado em Parceria com o Tribunal de
Contas do Estado - TCE, para 30 Profissionais da Saude; de Palmas; houve Articulacéo e
divulgacdo do curso com as areas técnicas da SESAU/TO; Inscricdes para discentes do

curso e Organizagdo de materiais e insumos.
Assessoria Executiva de Formacao e Qualificacdo - ASSEF

Curso de Especializagdo em Saude Mental, com 420h total, com médulos mensais de
24h, modulos tedricos - maio 2012 a novembro de 2013, para Servidores municipais e

estaduais da salde envolvidos em servicos de SM, em Urgéncia, Matriciamento e Gestao.
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Participando 34 pessoas, contemplando Palmas, Araguaina, Colinas, Araguatins, Guarai,
Paraiso, Pedro Afonso e Tocantinépolis, realizado em Palmas. Fonte de Financiamento:
225. Parcialmente satisfatério. Alunos em fase de elaboracdo de Trabalho de Concluséo de
Curso, em abiril, houve a programacéo das bancas de defesa adiada em funcdo da falta de
liberacdo para aquisicdo de passagens, sem data definida ate o0 momento, aguardando
agenda dos orientadores e alunos. A defesa de TCC fora adiada para mar¢co em funcéo de
problemas de saude do coordenador ENSP/FIOCRUZ. No més seguinte, alunos em fase de
elaboracdo de Trabalho de Conclusdo de Curso, defesa adiada para abril em funcdo de
problemas de salde do coordenador ENSP/FIOCRUZ e falta de liberacdo do sistema
financeiro - SIAFEN, para aquisicdo de passagens e diarias; Nos meses de abril e maio,
houve a programacédo das bancas de defesa adiada em fung&o da falta de liberagédo para
aguisicdo de passagens, sem data definida até o momento, aguardando agenda dos
orientadores e alunos; Nos meses de junho a agosto, a programacéo das bancas de defesa
adiada em funcéo da falta de liberacdo para aquisi¢cdo de passagens, sem data definida até

0 momento, aguardando agenda dos orientadores e alunos;

Curso Técnico em Hemoterapia (Palmas), com carga horaria de 1620 h, planejado para
ser realizado no periodo de Marco de 2012 a Margo de 2015, para Servidores do SUS
(Técnico de Enfermagem e Técnico de Laboratorio). Com a participacdo de 22 pessoas,
contemplando Palmas, Porto Nacional, Gurupi, Paraiso. Realizado na Escola Tocantinense
do Sistema Unico de Saude - Palmas - TO. Fonte de Financiamento: 0248-PROFAPS/2010.
Parcialmente Satisfatorio. Nos meses de janeiro a fevereiro houve suspensédo do 2° modulo
(motivos pessoais do docente), organizacao de estagio; ja no periodo de margo a maio 0s
médulos ocorreram conforme planejados, Em junho, houve a continuacdo do 3° modulo e
realizacdo do conselho de classe da turma de Palmas conforme planejado; Em agosto

houve realizacéo de oficina de trabalho com introducéo ao estagio conforme planejado.

Curso Técnico em Hemoterapia (Araguaina), com carga horaria de 1620 h, planejado
para ser no periodo de Setembro de 2012 a Novembro de 2015, para Servidores do SUS
(Técnico de Enfermagem e Técnico de Laborat6rio). Com a participacdo de 29 pessoas,
contemplando Augustindpolis, Colinas, Xambioa, Guarai, Muricilandia e Araguaina,
realizado no Hemocentro Regional de Araguaina. Fonte de Financiamento: 0248-
PROFAPS/2010. Nos meses de janeiro, fevereiro e marco houve continuacao do 22 modulo,
e foram avaliados de forma satisfatéria; em abril teve a continuagdo do 2° modulo e
execucdo do Conselho de classe conforme planejado. No més de maio, houve a
continuacdo do 22 modulo; No més seguinte, houve a Continuacdo do 2° médulo; Em abril

teve a continuacdo do 2° médulo e execucdo do Conselho de classe conforme planejado;
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Curso Auxiliar em Saude Bucal (Palmas), em abril foi executado o modulo Il etapa VIII,
acontecendo conforme planejado; Em maio, houve continuacdo do 2° médulo e execugéo do
Conselho de classe conforme planejado; Em junho, continuagdo do 2° mddulo,
Planejamento com os discentes para a realizacdo do médulo; Em julho, Continuacdo do 3°
médulo e realizacdo do conselho de classe da turma de Palmas reagendado para o dia
05/08/2014; Em agosto, Continuacao do 2° modulo, Planejamento com os discentes para a

realizacdo do modulo.

Curso Auxiliar em Saude Bucal (Palmas), com carga horaria total de 480h, no periodo de
Agosto de 2013 a junho de 2014, para Servidores do SUS, com a participacdo de 31
pessoas, contemplando os municipios de Miranorte, Natividade, Araguacema, Rio Sono,
Ipueiras, Porto Nacional, Palmas, Barrolandia, Novo Acordo, Nova Rosalandia, Alianca,
Silvanépolis, Fortaleza do Tabocao, Santa Rosa, S&do Valério, Natividade, Tupirama, Rio dos
Bois, Lajeado, Miracema, Lizarda. Realizado em Palmas/TO. Fonte de Financiamento:
0248-PROFAPS 2010/2011. Foram executados os modulo Il, etapas VI, VII e VI,
acontecendo conforme planejado sendo avaliados como satisfatérios. Nos meses seguintes,
foi executado o modulo Il etapa VI, acontecendo conforme planejado. Em junho, executado
0 moédulo Il etapa X, estratégias de recuperacéo de discentes e realizacdo do conselho de
classe conforme planejado; Curso Auxiliar em Saude Bucal (Palmas- Il -Turma), carga
horaria de 480h, no periodo de agosto de 2014 a junho de 2015, para servidores do SUS,
previsdo de 40 pessoas, em junho, periodo de confec¢cao dos Editais do processo seletivo
para docentes e discentes;), Em julho, Continuagdo do 2° modulo, Planejamento com o0s
docentes para a realizagdo das aulas modulo; (Palmas | turma), em julho, executado o
modulo Il etapa X estratégias de recuperacdo de discentes e realizacdo do conselho de
classe conforme planejado, discentes em periodo de estagio; (Palmas - Il -Turma), em
julho, periodo de confeccdo dos Editais do processo seletivo para docentes e discentes;
(Palmas | turma), em agosto, os discentes estdo em periodo de conclusdo do estagio
conforme planejado; (Palmas- Il -Turma), em agosto, periodo de processo seletivo para

docentes e discentes.

Curso de Atualizagdo para Auxiliares e Técnicos de Enfermagem com énfase em
Urgéncia e Emergéncia, acontece de forma continua, com 03 meses de duracdo cada
turma, com carga horaria de 120 h, voltado para Auxiliares e Técnicos de Enfermagem
Estaduais e Municipais, com a participacdo de 24 pessoas, contemplando Nova Rosalandia,
Brejinho de Nazaré, Santa Rita, Oliveira de Fatima. Realizado em Oliveira de Fatima. Fonte
de Financiamento: 0248. O primeiro médulo do Curso foi executado conforme planejamento
no més de marco. O curso esta em planejamento. Organiza¢do e planejamento logistico

para as demais turmas de 2014. No més seguinte, o curso ocorreu de modo satisfatorio. No
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més de maio houve alteracdo na data de execucdo do Il médulo, por motivo de saude do
docente o mesmo foi adiado para o periodo de 09 a 13 de junho de 2014; Em junho, houve
a Conclusdo da turma de Oliveira de Fatima no periodo de 09 a 13 de junho de 2014.
Articulacdo e Organizacdo logistica para iniciar as turmas de Palmas e Nova Rosalandia; No
més de julho, contemplando os municipios de: Palmas, Ipueiras, Silvanopolis e Porto
Nacional e Barrolandia. Realizado na ETSUS/ Palmas e Nova Rosalandia. Palmas- | Modulo
- turma iniciaram com 19 alunos, no entanto ap6s uma busca ativa com intuito de completar
a turma conseguimos atingir um total de 28 participantes. Turma Nova Rosalandia- iniciou o
I médulo de forma satisfatdria, porém com déficit de aluno, estava previsto para 32 e iniciou
com 26. Articulacdo e Organizacao logistica para realizacdo dos médulos seguintes; Em
agosto, realizacdo do Il moédulo com atividade educativa para a comunidade. Articulagéo e
Organizacdo logistica para realizagdo do Ill - Modulo - encerramento do curso nos

municipios de Palmas e Nova Rosalandia;

Curso de Capacitacdo de Agentes Comunitarios de Saude / Formagéo Inicial, o curso
tem duragdo de 07 meses, com 400 h, para Agentes Comunitarios de Saude, com a
participacdo de 138 pessoas. Contemplando os municipios de Palmas, Aparecida do Rio
Negro, Nova Rosalandia; Pedro Afonso, Recursolandia, Santa Maria, Tupirama, Bom Jesus,
ltacaja; Gurupi e Cariri, realizado em Palmas, Gurupi e Pedro Afonso. Fonte de
Financiamento: 0248. Satisfatorio. Realizagdo dos Modulos I, 1V, V e VI em Palmas;
Médulo | e Il em Pedro Afonso e médulo | em Gurupi (02 Turmas). No més seguinte foi
realizado o modulo Il em Palmas e planejamento para execucdo das turmas 2014, No més
seguinte, foi satisfatorio. Modulo IV: Palmas; Modulo I: Pedro Afonso e Gurupi (02 Turmas).
No més seguinte foi realizado o Modulo VI Palmas; Modulo II: Pedro Afonso; Modulo I:
Gurupi (02 Turmas); No més seguinte, realizado o modulo VII Palmas; Modulo Ill: Pedro
Afonso; Modulo II: Gurupi (02 Turmas); Em junho, realizado o Modulo IV: Pedro Afonso;
Modulo 1lI: Gurupi (02 Turmas). Planejamento e organizacao logistica para realizacdo do V
médulo em Pedro Afonso e Il médulo em Gurupi; Em julho, realizado o Modulo V: Pedro
Afonso; Modulo Ill: Gurupi (02 Turmas). Planejamento e organizacdo logistica para
realizacdo do VI médulo em Pedro Afonso e IV modulo em Gurupi; Em agosto foi realizado o
Moédulo VI: Pedro Afonso; Mdédulo IV: Gurupi (02 Turmas). Planejamento e organizacao

logistica para realizacao do V Md6dulo em Pedro Afonso e Ill Médulo em Gurupi;

Curso Qualificacao para Cuidador de Idoso, o projeto prevé um curso com duracéo de 04
meses, com 160 h, para Profissionais de satude que atuam em &reas relacionadas a saude
do idoso, com Previsdo de 05 turmas. Contemplard municipios que compdem as regides de

saude de Cantdo, Porto Nacional, Ilha do Bananal, Sudeste, Médio Norte Araguaia e Capim
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Dourado. Seréa realizado em Palmas, Araguaina, Gurupi. Fonte de Financiamento: 0248.
Parcialmente satisfatério. Ressalta-se que este curso estava sendo planejado para
execucdo por meio de recursos, saldos, do Convénio N°. 1736/2008 - Curso Técnico em
Radiologia, Analises Clinicas e Cuidador de Idosos (cujas metas fisicas foram concluidas
nos anos anteriores) e a Area Técnica solicitou autorizacdo ao Ministério da Saude para
realizar novas turmas com os saldos financeiros, mas foi indeferido, assim o mesmo sera
executado com recursos do PROFAPS, em abril, 0 curso esta em fase de organizagéo de
turmas, aguardando definicbes administrativo-financeiras para execucdo dos modulos. No
més seguinte, o Curso em fase de planejamento e organizacdo para execucdo das turmas
2014; Curso em aguardando definicbes administrativo-financeira (Convénio) para inicio das
turmas; Em maio o curso em fase de organizacdo de turmas, planejamento com docentes e
organizacdo de materiais pedagoégicos para realizacdo das aulas, definicbes administrativo-
financeira para execucdo dos moédulos; Em junho, realizado o | modulo das turmas de
Palmas e Gurupi, planejamento com docentes e organiza¢gdo de materiais pedagogicos para
realizacdo do Il modulo aulas; Em julho, realizado o Il modulo das turmas de Palmas e
Gurupi, planejamento com docentes e organizagdo de materiais pedagogicos para
realizagdo do Ill médulo aulas; Em agosto, realizado o médulo 11l das turmas de Palmas e
Gurupi, planejamento com docentes e organizacdo de materiais pedagogicos para

realizacdo do IV médulo.

Curso Técnico em Gestdo Publica em Saude, o Projeto ainda em elaboracdo e
planejamento, sera realizado para 40 Servidores estaduais e municipais de nivel médio que
atuem na gestdo, serd realizado em Palmas, em abril, aguardando revisao final do projeto
pelo GT para encaminhamentos. Fonte de Financiamento: 248. O Projeto ainda em
planejamento. O Técnico que acompanha curso em periodo de férias, aguardando retorno
para encaminhamento do projeto e atividades do GT; Em abril, aguardando reviséo final do
projeto pelo GT para encaminhamentos. No més seguinte, aguardando revisdo final do
projeto pelo GT para encaminhamentos. Estd em fase de finalizacdo da elaboragdo e
planejamento, previsto para 25/08/2014; Em julho, periodo de Elaboracdo dos Editais dos
processos seletivos para discentes e docentes; Em agosto, execu¢do dos moédulos Il em

Guarai e Diandpolis, Planejamento das aulas.

Curso bésico de Vigilancia em Saude, com carga horaria de 224h, o projeto prevé a
realizacdo de 02 turmas que serdo executadas de Julho a Dezembro de 2014, com o inicio
previsto de 07 a 11/07/2014, para Servidores estaduais e municipais de nivel médio que
atuem na gestdo, com a previsdo de 80 pessoas, contemplando os municipios de
Taguatinga, Natividade, Parand, Diandpolis, Novo Alegre, Ponte Alta do Bom Jesus, Porto

Alegre, Combinado, Arraias, Almas, Colméia, Pedro Afonso, Recursolandia , Rio dos Bois,
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Santa Maria, Colinas, Bom Jesus do Tocantins, Centenario, Guarai, Bandeirantes,
Brasilandia, a ser realizado em Dianépolis e Guarai. Fonte de Financiamento: 248.
Execucdo do processo seletivo para docentes, Planejamento das aulas. Em julho,

planejamento e realizacdo do | médulo em Diandpolis e Guarai das aulas.

ASSESSORIA EXECUTIVA DE OPERACIONALIZACAO DE EDUCACAO PROFISSIONAL
- ASSEOEP

Solicitacdo de passagens aéreas (margo e abril) e diarias (fevereiro, marco, abril, maio e
agosto) para a servidora Sumaya Carneiro Pinto Monteiro, lotada no Hospital de Referéncia
de Araguacu para participacdo em Curso de Especializagdo em Pediatria Clinica, nos meses
de fevereiro, marco, abril, maio e agosto referente ao 1°, 2°, 3°, 4° e 5° modulo, com carga
horaria de 420 horas/aulas, voltado para Médico Pediatra, com a participacdo de 01 pessoa,
contemplando o municipio de Araguacu, realizado em Sao Paulo; Solicitacdo de diarias,
periodo de 25 a 29 de setembro, 16 a 20 de outubro, e de 11 a 15 de dezembro de 2014 e
pagamento de mensalidades més de agosto. Fonte de Financiamento: 248.

Solicitacdo de passagens aéreas para os servidores Nairo José de Souza Junior e Edna
Meireles Ledo, lotados no Hospital Geral Publico de Palmas para participacdo em Curso de
Atualizacdo sobre Tratamento e Prevencdo de Infeccdes de Bactérias Multirresistentes em
Terapia Intensiva no Centro de Estudos do Hospital Albert Einstein em Sao Paulo, no més
de janeiro, para Médico, com a participagdo de 02 pessoas, contemplando o municipio de

Palmas, realizado em Sao Paulo - SP. Fonte de Financiamento: 248.

Solicitacdo de passagens aéreas e diarias para os servidores Lucia Soares Branddo e
Rodolfo Alves dos Santos, lotados na Secretaria de Estado da Saude para participagdo no
9° Congresso Brasileiro de Pregoeiros, no periodo de 17 a 20 de marco, em Foz do Iguagu -
PR. Com carga horaria de 26 horas, em fevereiro, para Servidores que desempenham
funcdo na éarea afim, com a participagdo de 02 pessoas, contemplando o municipio de

Palmas, realizado em Foz do Iguacu - PR; Fonte de Financiamento: 248.

Solicitacdo de passagens aéreas (janeiro, fevereiro e margo) para o servidor Ronaldo Rego
Rodrigues, lotado no Hospital Geral de Palmas - HGP para participagdo em Estagio em
Oncologia Ortopédica na Universidade Federal do Rio de Janeiro - RJ, em janeiro e
fevereiro de 2014, para Médico Ortopédico, tendo participado 01 pessoa, contemplando
Palmas, realizado em Rio de Janeiro - RJ; Solicitacdo de diarias (31 de margo a 04 de abril,
13 a 17 de abril, 11 a 15 de maio, 18 a 22 de maio, 25 a 29 de maio) passagens aéreas
(janeiro, fevereiro, marco, 27 de abril a 02 de maio, 11 a 15 de maio, 18 a 22 de maio, 25 a
29 de maio); Solicitacdo de diarias (07 a 10 de abril, 08 a 12 de junho, 15 a 18 de junho)
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passagens aéreas (08 a 12 de junho, 22 a 26 de junho); Solicitagdo de passagens aéreas,
periodo de 03 a 08, 10 a 14, 17 a 21 de agosto de 2014; Solicitacdo de pagamento de
diarias, periodo de 03 a 07, 10 a 14, 17 a 21, 24 a 28 de agosto de 2014 e passagens
aéreas, periodo de 31 de agosto a 04 de setembro, 07 a 11, 08 a 12 e de 14 a 18 de

setembro de 2014; Fonte de Financiamento: 248.

Solicitacdo de diarias para o servidor Ricardo Furtado de Oliveira, lotado no Hospital
Regional de Arapoema para participacdo em Especializacdo Impactos da Violéncia na
Saude, Encontro Presencial, a realizar-se em 10 a 16 de fevereiro de 2014, para Profissional
de Saude, tendo participado 01 pessoa, contemplando o municipio de Arapoema, realizado

em Rio de Janeiro - RJ. Fonte de Financiamento: 248.

Solicitacdo de diarias (fevereiro) e passagens aéreas (janeiro, fevereiro, margo) para 0s
servidores Wellington Gondim de Oliveira, Sandro Alex Araudjo dos Santos e Paulo Marcio
Reis Miglioli, lotados no Hospital Geral de Palmas - HGP para participacdo em Curso de Pés
Graduagdo Neurologia Clinica, 18°, 19° e 20° mdédulo, com carga horaria de 1.315
horas/aulas - obrigatéria, nos meses de Janeiro e Fevereiro de 2014, para médico, tendo
participado 03 pessoas; Contemplou-se o municipio de Palmas, realizado em Salvador - BA;
Fonte de Financiamento: 248; Solicitacdo de diarias (marco, abril, maio, junho e agosto) e
passagens aéreas (abril, maio, junho e agosto), 21° e 22° mddulo. Fonte de Financiamento:
248.

Solicitagdo de passagens aéreas (janeiro, fevereiro, marco e abril) e diarias (fevereiro a
junho) para os servidores Atil José de Souza e Jales de Alcantara Paniago, lotado no
Hospital Geral de Palmas - HGP para participagdo em Curso de P6s Graduagdo Meédica
Modalidade Lato Sensu em Cardiologia, com carga horaria de 1.460 horas/aulas, para

médico; Fonte de Financiamento: 248.

Solicitacdo de diarias para 14 (quatorze) servidores e 01 (um) colaborador para participacado
no Curso MBA em Gestao e Administracéo Hospitalar, a realizar - se no periodo de 21 a 22
de fevereiro; Solicitagdo de diérias para 18 (dezoito) servidores e 01 (um) colaborador, no
periodo de 15 a 17 de maio, 13 a 14 de junho, a 04 a 05 de julho de 2014, tendo participado
19 pessoas, contemplando Gurupi, Paraiso, Araguaina, Miracema, Guarai, Porto Nacional,
Alianga, Pedro Afonso, Pium, Araguacu e Dianépolis. Fonte de Financiamento: 248;
Solicitacdo de diarias para 19 (dezenove) servidores e 01 (um) colaborador, no periodo de
10 a 12 de abril de 2014 e 18 (dezoito) servidores e 01 (um) colaborador no periodo de 20 a
22 de marco de 2014, Carga horéaria: 360 horas, no més de fevereiro, para Profissional que

atuam na gestdo da Secretaria de Estado da Saude e dos hospitais Estaduais e Municipais.
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Municipios Contemplados: Gurupi, Paraiso, Araguaina, Miracema, Guarai, Porto Nacional,

Alianca, Pium, Araguacu. Realizado em Palmas. Fonte de Financiamento: 248;

Solicitacdo de diarias e passagens aéreas para as servidoras Luci Aparecida Vieira de Lara
e Jessica Laisa Veloso de Morais Santos, lotadas na Secretaria de Estado da Saude/
Diretoria de Assisténcia Farmacéutica para participagdo no Curso de Especializagcdo em
Gestdo da Assisténcia Farmacéutica, nos dias 15 e 16 de maio de 2014, realizado em
Brasilia - DF, no més de maio de 2014, com a participacdo de 02 pessoas, contemplando o
municipio de Palmas, realizado em Brasilia - DF. Solicitacdo de diarias e passagens aéreas

nos dias 18 a 19 de setembro de 2014. Fonte de Financiamento: 248;

Solicitacdo de passagens aéreas e diarias para o servidor Gustavo Jaime Perpétuo Coelho,
lotado na Escola Tocantinense do Sistema Unico de Salde Dr. Gismar Gomes para
participagdo em reunido com o Ministério da Saude para tratar sobre os convénios - Saude
Mental e Cuidador de Idosos em Brasilia - DF, nos dias 04 e 05 de abril; Fonte de

Financiamento: 248.

Solicitacdo de passagens aéreas para o servidor Paulo Faria Barbosa, lotado no Hospital
Geral Publico de Palmas para participacao no V Congresso Internacional de Uro Oncologia
no Centro Oncoldgico Anténio Enminio de Moraes, em S&o Paulo, nos dias 27 a 29 e margo
de 2014, Fonte de Financiamento: 248.

Solicitagdo de diarias para a servidora Daniela Martins de Figueredo Malaquias, lotada na
Escola Tocantinense do Sistema Unico de Salde Dr. Gismar Gomes para participacdo em
Pés - Graduacdo em Gestao Publica em Arraias - TO, nos dias 13 e 14 de Margo de 2014,

Solicitacdo de diarias, nos dias 03 e 04 de Maio de 2014. Fonte de Financiamento: 248.

Solicitacdo de diarias, passagens aéreas e pagamento de taxa de inscricdo para o servidor
Fauster Balestra, lotado no Hospital Geral de Palmas Dr. Francisco Ayres para participacao
no XIX Congresso Brasileiro de Geriatria/Gerontologia, em Belém - PA, no periodo de 29 de

abril a 03 de maio de 2014; Fonte de Financiamento: 248.

Solicitacdo de diarias para os servidores Cynara Nunes Ledo Mota, Gleime Oliveira Lima,
Weslline Carvalho Lopes da Silva, Marcia Valéria Alencar Araujo, para Participagdo no
Curso de Especializagdo Gestédo da Clinica nas Regifes de Saude, nos dias/periodo: 18 e
25 de marc¢o, 01, 02, 08 de abril, 06,13, 20, 21 e 27 de maio, 03, 04 e 30 de junho de 2014 a

realizar-se em Palmas - TO; Fonte de Financiamento: 248.

Solicitacdo de diarias para os servidores Bruna Rafaela da Silva Lemes, Marley Nonato
Silva, Letticya Feitosa dos Santos, Marta Juliana Souza Lacerda Paranhos para Participagéo

no Curso de Especializagéo - Regulacdo em Saude no SUS, nos dias/periodo: 19, 20 e 26
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de margo, 02 e 09 de abril, 07, 08, 14, 21 e 28 de maio, 04, 05 e 30 de junho de 2014 a

realizar - se em Palmas - TO; Fonte de Financiamento: 248.

Solicitacdo de diérias para os servidores Edgar Henrique Hein Trapp, Valdelice Ferreira dos
Santos, Monica Pereira de Jesus Participacdo no Curso de Especializacédo - Educacgéo na
Saude para Preceptores no SUS - 17, 18, 24 e 31 de marco, 07 de abril, 05, 06, 12, 19 e 26
de maio, 02, 03 e 30 de junho de 2014 a realizar-se em Palmas - TO; Fonte de

Financiamento: 248.

Solicitacdo de diarias (marco, abril, maio, junho e agosto) e passagens aéreas (abril, maio,
junho e agosto) para os servidores Wellington Gondim de Oliveira, Sandro Alex Aradjo dos
Santos e Paulo Marcio Reis Miglioli, lotados no Hospital Geral de Palmas - HGP para
participacdo em Curso de P6s Graduagcdo Neurologia Clinica, 21° e 22° mdédulo, em
Salvador - BA. Carga horaria: 1.315 horas/aulas - obrigatoria. Periodo: Marco e 12 semana
de abril de 2014; Fonte de Financiamento: 248.

Solicitacdo de diarias para 19 (dezenove) servidores e 01 (um) colaborador, no periodo de
10 a 12 de abril de 2014 e 18 (dezoito) servidores e 01 (um) colaborador no periodo de 20 a
22 de marco de 2014 para participacdo no Curso MBA em Gestdo e Administracao
Hospitalar; Municipios Contemplados: Gurupi, Paraiso, Araguaina, Miracema, Guarai, Porto
Nacional, Alianca, Pedro Afonso, Pium, Araguacu e Dianopolis; Fonte de Financiamento:
248.

Solicitacdo de diarias para a servidora Marcia Rejane de Aguiar Morais, lotado na Secretaria
de Estado da Saude / Diretoria de Atencdo Especializada para participacdo no Curso
Autismo, Interacdo Prazerosa e Aprendizagem, nos dias 23 e 25 de abril de 2014, realizado
na cidade de Araguaina - TO; contemplando o municipio de Palmas. Fonte de

Financiamento: 248.

Solicitacdo de diérias para a servidora Moénica Lima Juliano para Participacdo no Curso de
Especializagéo - Regulagdo em Saude no SUS, nos dias/periodo: 19, 20 e 26 de marc¢o, 02
e 09 de abril, 07, 08, 14, 21 e 28 de maio, 04, 05 e 30 de junho de 2014 a realizar- se em
Palmas - TO, no més de maio de 2014, tendo participado 01 pessoa, contemplando o

municipio de Paraiso do Tocantins Fonte de Financiamento: 248.

Solicitacdo de diarias e passagens aéreas para as servidoras Fernanda Moura Medrado
Santos, Lucivania dos Santos Paz e Monnalisa Valadares Marinho, lotadas na Secretaria de
Estado da Saude, para participagdo no Congresso de Engenharia, Arquitetura e logistica e
da 212 Feira Hospitalar no periodo de 19 a 22 de maio em S&o Paulo - SP, com a
participacao de 03 pessoas, contemplando o municipio de Palmas. Fonte de Financiamento:
248.
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Solicitacdo de diarias e passagens aéreas para os servidores Getulio Milhomem Mello Silva
e Osvaldo Dias Pereira, lotadas na Secretaria de Estado da Saude, para participacdo no 2°
Seminario Brasileiro de Engenharia Clinica e 212 Feira Internacional de Produtos,
Equipamentos, Servi¢cos e Tecnologias para Hospitais, Laboratorios, Farmacias, Clinicas e
Consultorios no periodo de 20 a 24 de maio em S&o Paulo - SP, contemplando o municipio

de Palmas. Fonte de Financiamento: 248.

Solicitacdo de passagens aéreas e diarias para a servidora Suely Gongalves Sobrinho Silva,
lotada no Centro Integrado de Assisténcia a Mulher e a Crianga Dona Regina Siqueira
Campos, para participacdo de um Treinamento in loco sobre o fluxo de atendimento para a
realizacdo do teste do suor em paciente com fibrose cistina, nos dias 19 a 23 de maio de
2014, em Brasilia - DF. Fonte de Financiamento: 248.

Solicitagdo de diarias para os servidores Cintia Ferreira Gongalves, Verdnica Dutra e
Gustavo Jaime Perpetuo Coelho para participacdo de Capacitacdo na Atencéo e Cuidado da
Salde Bucal da Pessoa com Deficiéncia, no periodo de 09 a 11 de junho, em Porto

Nacional - TO. Fonte de Financiamento:; 248.

Solicitagdo de diarias para o servidor Glauco Henriqgue Pereira, lotado na Diretoria de
Atencdo Especializada para participacdo do 1°. Congresso Brasileiro de Autismo Aplicado
ao Sistema Unico de Saude nos dias 30 e 31 de maio, em Sdo Paulo - SP. Fonte de

Financiamento: 248.

Solicitacdo de diarias para a servidora Jacyanne Bessa Von Schwaner, lotado no Hospital
de Doencas Tropicais de Araguaina para participagcdo no Congresso Tocantinense de

Cardiologia nos dias 30 e 31 de maio, em Palmas - TO. Fonte de Financiamento: 248.

Solicitacdo de diarias para o servidor Rafael Fernando Argeo, para Participagdo no Curso de
Especializagdo Gestdo da Clinica nas Regides de Saude, nos dias/periodo: 18 e 25 de
marco, 01,08 e 09 de abiril, 06,13, 20, 27 e 28 de maio, 03,04 e 30 de junho a realizar-se em
Palmas -TO. Fonte de Financiamento: 248.

Solicitacdo de diarias e passagens aéreas para o colaborador Osvaldo Rocha e para a
servidora Francileura Pereira da Silva para Participagdo no Encontro Presencial de
Formacgdo dos facilitadores dos Cursos de Especializagdo em Preceptoria, Gestdo da
Clinica e Regulagdo em Saude, nos dias: 30 e 31 de julho de 2014 a realizar - se em S&o
Paulo - SP, para facilitadores dos Cursos, contemplando o municipio de Palmas - TO, Fonte

de Financiamento: 248;

Solicitacdo de pagamento de taxa de Inscricdo e didrias para o servidor Leandro Augusto

Almeida, lotado no Centro Integrado de Assisténcia a Mulher e a Crianca Dona Regina
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Siqueira Campos para participacdo em Curso de Treinamento Berkeley UTI Pediatrico e do
Treinamento em UTI Neonatal Berkeley, nos dias 13 a 16 de agosto de 2014, Rio de Janeiro

- RJ, contemplando o municipio Palmas, Fonte de Financiamento: 248.

Solicitacdo de pagamento de diarias e passagens aéreas para os colaboradores José
Osmar Medina de Abreu, lotado na Universidade Federal de S&o Paulo, e Celina Maia
Cretela, lotada no Hospital Regional de Osasco, periodo de 29 a 31 de agosto de 2014 e
para o servidor Solimar Pinheiro da Silva, lotada no Servigo de Verificagdo de Obito - SVO -
Gurupi, periodo de 29 a 30 de agosto de 2014 para participacdo em Simpédsio Diagndstico
de Morte Encefalica - Aspectos Clinicos, Eticos e Legais, em agosto. Fonte de

Financiamento: 248;

DIRETORIAS EXTERNAS

Diretoria de Ateng&o Priméaria - DAP:
Por meio de suas areas técnicas:
Area Técnica Saude da Crianca

Curso de Reanimacdo Neonatal para Profissionais da Saude, no dia 15 de Janeiro de
2014, para Profissionais da Saude do Hospital e Maternidade Dona Regina, tendo
participado 18 pessoas, contemplando municipio de Palmas, com o financiamento do
PEP/2009. A realizacdo do curso possibilitou aos participantes uma melhor compreenséo

sobre a Reanimacédo Neonatal.

Urgéncia e Emergéncias Pediatricas para Profissionais do SUS, com uso da simulagéo
realistica, no periodo de 04 a 07 de fevereiro de 2014, para Médicos e enfermeiros que
atuam em unidades do SUS que atendam urgéncia e emergéncias pediatricas, tendo
participado 24 pessoas, contemplando Palmas, Gurupi, Miracema, Taguatinga, Arraias,
realizado em Belém/PA, para Técnicos da Area Salde da Crianca, com fonte de
financiamento do MS. O Curso da simulacao realistica foi uma acédo ndo programada, por
tanto, ndo estava previsto o custeio em didrias na nossa programacdo para 2014, e o
Ministério da Salude custeou apenas as diarias e passagens de Palmas/Belém/Palmas,
ficando o deslocamento do Municipio de origem para Palmas e retorno ao municipio por

conta do profissional que foi participar do curso.

Em aleitamento materno e alimentagcdo complementar saudavel, para criancas até 2
anos, via web conferencia, no periodo de 17 a 21 de fevereiro de 2014, para Enfermeiros,
Agentes Comunitarios (incluindo Agentes Indigenas), Técnicos de Enfermagem,
Nutricionistas, Profissionais da ESF e dos Distritos Sanitarios Indigenas e profissionais de

salde que atuam na Atencdo Bésica e Area Hospitalar e que atendem o bindmio mée-bebé
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e gestantes. Havia em torno de 50 pontos conectados durante os 5 dias, cada ponto
conectado tinha a presenca de 10 a 25 pessoas, 0 que nos leva a acreditar que foram
capacitadas mais de 500 profissionais. Os municipios contemplados foram: Pindorama,
Peixe, Conceicdo do TO, Lavandeira, Santa Maria, Recursolandia, Porto Nacional,
Tocantinopolis, Luzindpolis, Santa Fé do Araguaia, Augustindpolis, Divinépolis, Gurupi,
Itacaja, Palmas, Porto Alegre, Dueré, Oliveira de Fatima, Juarina, Formoso do Araguaia. O
evento foi realizado em Palmas/TO, para Técnicos da Area Salde da Criangca. SEM ONUS.
O evento transcorreu de forma satisfatéria e contando com grande participacdo de
profissionais do Tocantins e outros estados, repercutindo de forma positiva no Ministério da
Saude, onde foi passada para outros Estados a forma como o Tocantins realizou o curso e
ficando em destaque nessa modalidade em relacdo os outros Estados. Curso Linha do
Cuidado na Atencéo Integral as Criangas e Adolescentes em Situacdo de Violéncia, no
periodo de 31 de a marco a 4 abril, com a participagdo de 25 pessoas, ho municipio de

Barrolandia.

Curso Linha do Cuidado na Atencdao Integral as Criancas e Adolescentes em Situacéo
de Violéncia, no periodo de 10 a 14 de marco, para profissionais da atencao basica, CRAS,
Conselho Tutelar, Policia Militar, Secretaria Municipal de Educacéo, Pronto Atendimento,
NASF, com a participagdo de 30 pessoas, no municipio de Rio Sono, com a fonte de
financiamento do PEP 2009. A realizacdo do curso possibilitou aos participantes uma melhor
compreensdo sobre a Linha do Cuidado na Atencdo Integral a Saude da Crianca e
Adolescente. O evento transcorreu de forma satisfatéria e contando com a participacdo dos
profissionais da atencd@o bésica, NASF, CRAS, Policia Militar, UPA, Conselho tutelar e
Educacéo; Curso Promovendo e Incentivando a Amamentacdo em um Hospital Amigo da
Crianca - 20 horas IHAC, no periodo de 25 a 27 de marco, para médicos, dentistas,
nutricionistas, fonoaudi6loga, fisioterapeuta, psicéloga, enfermeiros e técnicos de
enfermagem, com a participagdo de 33 pessoas, no municipio de Arraiais, com a fonte de
Financiamento do PEP 2009. A realizacdo do curso possibilitou aos participantes uma
melhor compreensdo sobre os procedimentos e comportamentos que deverdo ser
empregados no hospital e maternidade de Arraias sobre o hospital amigo da crianga; No
periodo de 31 de a marco a 4 abril, com a participacdo de 25 pessoas, ho municipio de
Barrolandia. AIDPI NEONATAL, realizado nos dias 15 e 16 de maio de 2014, para
profissionais da atencéo basica e académicos de enfermagem do ITAPC/PORTO, tendo
participado 40 pessoas, contemplando o municipio de Porto Nacional. O evento transcorreu
de forma satisfatoria e contamos com a participacédo de profissionais da ateng&o basica e

dos académicos de enfermagem do ITPAC/PORTO Fonte de Financiamento: sem énus; No
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periodo de 02 a 06 de Junho de 2014, voltado para enfermeiros, agentes comunitarios de
saude, psicologo, assistentes sociais, conselho tutelar, profissionais da rede municipal e
estadual, policial militar, tendo participado 34 participantes, contemplando os municipios de
Xambioa, Araguand e Wanderlandia. Fonte de Financiamento: PEP/2009; No periodo de 25
a 29 de agosto de 2014, para enfermeiros, técnicos de enfermagem e, agentes comunitarios
de saude, com a participagcdo de 40 pessoas, contemplando os municipios de Gurupi,
Palmas, Alvorada, Arapoema, Talism&d, Oliveira de Fatima, Pindorama. Fonte de
Financiamento: sem 6nus; Assessoria Método Canguru, nos dias 26 e 27 de agosto de
2014, para enfermeiros, técnicos de enfermagem e, agentes comunitarios de saude, com a
participacdo de 5 pessoas, contemplando o municipio de Porto Nacional/TO. Fonte de

Financiamento: PEP.

Método Canguru, no periodo de 26 a 30 de maio de 2014, para profissionais da atencao
hospitalar, gestdo, apoiadores do ministério da saude, com a participagdo de 28 pessoas,
contemplando os municipios de Palmas, Araguagu, Gurupi, Porto Nacional, Paraiso,
Araguaina, Augustinépolis. Fonte de Financiamento: PEP/2009. O evento transcorreu de
forma satisfatoria e contamos com a participacdo de varios profissionais do estado e gestao.
Iniciativa Hospital Amigo da Crianca (IHAC), no periodo de 09 a 11 de Junho de 2014, para
Médicos, Enfermeiros, Auxiliares e Técnicos de Enfermagem, Nutricionistas,
fonoaudiologos, psicélogos, Assistente Social, odontélogos, e outros que atuam na atencao
ao bindbmio mae/bebé, tendo participado 22 pessoas, contemplou-se o municipio de
Paraiso/TO. Fonte de Financiamento: PEP/2009.

Assessoria Visita Técnica para Implantacdo do Método Canguru e credenciamento dos
leitos da Unidade de Cuidados Neonatais do Hospital Regional Dom Orione, no periodo de
16 a 18 de Junho de 2014, voltado para Geréncia, Coordenacdo de enfermagem,
Coordenacdo do Banco de Leite Humano e tutoras do Método Canguru, com 20
participantes, contemplou-se o municipio de Araguaina/TO. Fonte de Financiamento:
PEP/20009.

Curso Manejo em Aleitamento Materno, no periodo que compreende, 18 a 20 de agosto,
para enfermeiros, agentes comunitarios de saude, médicos e fonoaudidloga, com a
participacdo de 25 pessoas, contemplando o municipio de Porto Nacional/TO. Fonte de
Financiamento: PEP/2009.

Curso de processamento e controle de qualidade em Banco de Leite Humano, no
periodo que compreende de 22 a 24 de agosto de 2014, para enfermeiros e técnicos de
enfermagem, tendo participado 4 pessoas, contemplando o municipio de Gurupi/TO. Fonte

de Financiamento: PEP;
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COORDENAGAO DE DOENGAS E AGRAVOS NAO TRANSMISSIVEIS

Hipertensdo e Diabetes

Atualizacdo em Manejo Clinico da Hipertensdo e Diabetes (32 Turma), com a carga horéaria
de 40hs, realizada no periodo que compreende 10/03/2014 a 04/04/2014, voltado para
Profissionais da salde que atuam na Atencao Basica dos municipios, tendo participado 55
pessoas, contemplando 24 municipios: Anands, Angico, Araguatins, Arraias, Augustinopolis,
Cachoeirinha, Carmolandia, Gurupi, Itaguatins, Lagoa do Tocantins, Luzindpolis, Maurilandia
do Tocantins, Nazare, Pedro Afonso, Peixe, Ponte Alta do Tocantins, Porto Nacional, Praia
Norte, Riachinho, Sdo Miguel do Tocantins, S&o Sebastido do Tocantins, Sitio Novo do
Tocantins, Tupiratins, Xambioa. Realizado na Modalidade - Educacéo a Distancia; 4% Turma
- periodo de 28/04/2014 a 23/05/2014, contemplando os municipios: Araguaina, Araguana,
Araguatins, Arraias, Dianopolis, Esperantina, Fatima, Fortaleza do Tabocdo, Goianorte,
Guarai, Lagoa do Tocantins, Lixada, Miracema do Tocantins, Miranorte, Monte Santo do
Tocantins, Novo Acordo, Novo Alegre, Palmas, Paraiso do Tocantins, Pindorama do
Tocantins, Ponte Alta do Tocantins, Riachinho, Rio dos Bois, Santa Rosa do Tocantins,
Santa Tereza do Tocantins, Silvanépolis, Sitio Novo do Tocantins, Sucupira; 52 Turma - no
periodo que compreende 07/07/2014 a 01/08/2014, tendo participado 94 pessoas,
contemplando 28 municipios, os quais sdo: Alvorada, Ananas, Araguacema, Araguaina,
Araguand, Bandeirantes do Tocantins, Barrolandia, Buriti do Tocantins, Cariri do Tocantins,
Caseara, Crixas do Tocantins, Diano6polis, Divindpolis do Tocantins, Dois Irmaos do
Tocantins, Fatima, Gurupi, ltaguatins, Itapiratins, Juarina, Miracema do Tocantins, Palmas,
Paraiso do Tocantins, Pedro Afonso, Riachinho, Rio Sono, Tocantinépolis, Tupirama,

Wanderlandia.
DIRETORIA DE ATEN(;AO ESPECIALIZADA - DAE

Coordenacdo de Controle Oncolégico e Fatores de Risco

Qualificacdo em diagnéstico e tratamento das lesdes precursoras do cancer do colo
do utero, para Médicos Ginecologistas, com a participacdo de 03 pessoas, contemplando
Araguaina, Gurupi e Porto Nacional. Realizado no Centro Qualificador de Ginecologistas
HGP - Palmas. Realizados os médulos nos dias: 23 a 25 de janeiro; 20 a 22 de fevereiro e
27 a 29 de marco de 2014; A 32 Turma, no periodo nos dias 31.07 a 02 de agosto de 2014,
21 a 23 de agosto. A previsdo de término do curso se dara em abril de 2015. Fonte de

Financiamento: F 248.

A segunda turma do Curso de Qualificacdo de Ginecologista deu inicio em abril de 2013.

O curso ocorre mensalmente e tem duragdo de doze meses (doze modulos), qualificando 3
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médicos ginecologistas para tratamento das lesdes precursoras de cancer do colo do Utero.
A carga horéria mensal é de 24 horas. A previsédo de término do curso se dara em marcgo de

2014. Até o momento houve gasto com coffee break e diarias para servidores.

RESULTADO DO MONITORAMENTO

No 1° Quadrimestre: Nas acdes referentes a 12 e 22 Reunido Extraordinaria da CIES/CIB-
TO, ndo foi alcancado o objetivo proposto devido a falta de quérum para discusséo e
aprovagdo da proposta do Regimento Interno da Comisséo. Ressalta-se ainda que a
flmagem e o armazenamento da mesma ndo atendem adequadamente as acodes,
ocasionando riscos a qualidade da gravacdo e de perda de arquivo, diante do fato,
encaminhou-se a ASSEGE a relacdo de equipamentos para possivel aquisicdo através de

contrapartida das Instituicdes de Ensino.

Referente a agdo da CIES/CIB-TO, ocorreu 0 acompanhamento do Processo 1493/2013 e o
Processo 2012/3055/1764 junto a ASSEAFI, acompanhamento junto a Coordenadoria de
Contratos da Assessoria Juridica da SESAU as providéncias em relagdo a empresa
Comercial Santos. Receber o restante do material grafico da Exata Copiadora em agosto.
Em relacdo a este ultimo, a Exata Copiadora ja realizou a entrega de todo o material. As
notas de Empenho referentes & CZAR Brindes e Comercial Santos j& venceram e o
processo encontra-se na Assessoria Juridica da Secretaria de Estado da Saude do

Tocantins.

No curso de Atualizacdo e Manejo Clinico da Hipertensdo e Diabetes Mellitus, foram
divulgadas através do site da Secretaria Estadual de Saude e contatos telefénicos, a
realizacdo do mesmo, bem como o0 acesso a plataforma moodle, no intuito de diminuir a
evasao de profissionais outrora, ja inscritos. A segunda turma, somente 12 municipios das

regionais de Saude - llha do Bananal e Sudeste participaram desta turma.

Com relacdo ao Curso de Capacitacdo de Agentes Comunitarios de Saude, 0 curso esta
acontecendo com 0 apoio das Secretarias Municipais de Salde, agentes comunitarios de
saude que aderiram os processos educacionais, tendo resultado positivo nas avaliacdes de
aprendizagem, contextualizagdo da teoria x préatica x aplicacdo do curso no processo de

trabalho.

Referente a Articulagéo, Sistematizacdo e Acompanhamento do PPSUS - Pesquisa para o
SUS, foi possivel obtengdo de recursos para co-financiamento do PPSUS através de
remanejamento do valor de R$ 150.000,00 (CENTO E CINQUENTA MIL REAIS) DA ACAO
4182 - Manutencdo da ETSUS, elemento de despesa 39 para a agédo 4466 - Qualificacéo e
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formacdo dos Trabalhadores do SUS/TO em Processos Educacionais em Saude. A
FAPTnormalizou a situacdo de seus servidores e opera normalmente. Entretanto, devido a
questdes financeiras da SEFAZ, o repasse do valor de R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta
mil reais) valor da contrapartida da SESAU est4 a espera de uma autorizacdo direta da

Secretaria de Saude.

Dentro da acdo de Qualificagdo e Formacdo dos Trabalhadores do SUS em Processos
Educacionais em Saude, cujo recurso visa contribuir para o fortalecimento das acfes de
Educacao Permanente, estd sendo beneficiados servidores para participacdo em cursos de
curta, médio e longa duragdo. No entanto, em relacdo a esta agdo, as atividades estdo
sendo realizadas, porém o ndo cumprimento dos fluxos por parte de alguns servidores tem
fragmentado/dificultado o processo de trabalho, pelo ndo cumprimento do

planejamento/orientacdo da area técnica.

As solicitagBes de parceria financeira de participacdo em curso tais como passagens aéreas
e diarias foram atendidas sem prejuizo ao planejamento inicial de servidores a serem

capacitados.

Na acdo referente ao Desenvolvimento de Formulario Eletrdnico para Regulagédo de
Pesquisa, quando solicitada a importacdo de dados em formato de planilha, o sistema do
FormSUS néo disponibiliza as referidas tabulacdes. Diante deste impeditivo, buscou-se
solucéo a partir da construgcdo de banco de dados no formato TXT. Até o presente momento,
tal resolugdo tem apresentado bons resultados. Contudo, testes ainda deverdo ser

executados para assegurar a confiabilidade na gestdo dos dados.

Na atividade referente ao Curso de Qualificagdo em Pesquisas para o SUS: Metodologia
Cientifica para a érea da Saude, O termo de referéncia para a realizacdo do Curso foi
apreciado e aprovado pela PGE. O contrato de prestacdo de Servigos entre SESAU e
FUNAPE foi elaborado pelo setor juridico da SESAU e enviado a FUNAPE para analise, que
concordou com seus termos e o assinou. Para finalizarmos esta etapa e iniciar o Curso, falta
a assinatura da Secretéria de Saude e publicacdo de seu extrato no Diario Oficial do Estado
do Tocantins. Entretanto, devido aos constantes adiamentos e demora no inicio do Curso,
sete discentes desistiram de realiza-lo, situacdo que esta nos obrigando a fazer uma busca

ativa de emergéncia para completar a turma com vinte alunos.

Em relacdo a atividade de Divulgacéo e esclarecimentos do Fluxo de Pesquisa, realizou-se
a Divulgacado da Portaria 762/2011 sobre o fluxo de pesquisa para os orientadores de TCC,

esclarecimento de duavidas. Divulgacdo do PESS/TO e da Agenda Tocantinense de
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Prioridade de pesquisas em saude. Estabelecimento de maior vinculo entre a SESAU e

instituicdes de ensino superior.

Em relacdo a Area Técnica Saude da Crianca, todas as atividades previstas pela Area tém
como objetivo promover a atencgdo integral a salde da crianca e reduzir a mortalidade
infantil, portanto o cumprimento das metas representa impacto direto nesses indicadores a
curto, médio e longo prazo. Para o ano de 2013 o indice desejado de acordo com as metas
e objetivo 0098 é de 18,26 6bitos para cada 1000 NV, e até o momento estamos com um
indice de 10,73 6bitos para cada 1000 NV, isto significa uma reducdo de 41,23% e de
acordo com o plano de Reducdo da Mortalidade Infantil devemos reduzir a mortalidade

infantil em 5% ao ano.

No curso Qualificacdo em diagndstico e tratamento das lesdes precursoras do cancer do
colo do utero, é possivel identificar a qualificacdo de profissionais médicos ginecologistas
para atuarem na rede local de atengcdo oncolégica como referéncia para prevencao

secundaria do cancer do colo do Utero, segundo recomendacdes nacionais.

Na acdo de Processo de articulacdo e Mobilizagdo Telefénica para os municipios
pertencentes as Regides do Cantéo, Ilha do Bananal, Sudeste e Amor Perfeito para a roda
de conversa sobre Processos Educacionais em Saude, atraves das ligagfes telefonicas, as
informagbes foram repassadas com maior clareza e enfatizada a necessidade de
participacdo do gestor e técnico para que a acdo fosse bem sucedida, houve uma

participacao mais efetiva por parte dos municipios.
No 2° Quadrimestre:

No curso de Atualizagdo e Manejo Clinico da Hipertensdo e Diabetes Mellitus, deu inicio a 52
turma abrindo as inscricbes para todo o Estado do Tocantins deixando de lado o
cronograma inicial que seria por Regides de Saude. Tivemos 98 discentes inscritos, porém
somente 94 inscricbes foram validas, devido as demais ndo atenderem aos requisitos
solicitados no projeto.O curso aconteceu sem nenhum prejuizo no contelido programatico

finalizando com 20 (21,27%) discentes participando em 100% das atividades propostas.

Nas acdes vinculadas ao Canal Saude estd sendo realizada pequenas producdes
audiovisuais fruto dos cursos Canal Saude | e Il. Demanda de producdo de documentario
para a ETSUS e articulagdo com NEPs para divulgacdo por ocasido da Semana Nacional de
Ciéncia e Tecnologia. Articulagdo junto ao COSEMS para apresentacdo do Canal Minas
Saude aos Secretarios de Saude de forma a divulgar as potencialidades desta ferramenta.
Outra acgéo realizada na area de Ciéncia e Tecnologia € o Curso de Qualificacdo em

Pesquisas para o SUS: Metodologia Cientifica para a area da Saude, onde atualmente foi
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realizado o Ill Mddulo, sendo realizado com éxito, com a finalidade dequalificacdo de
servidores estaduais que trabalham no SUS para a pesquisa em saude.

Y

As acbes vinculadas a éarea da Crianga, estdo sendo realizadas com éxito, todas as
atividades previstas pela Area tém como objetivo promover a atencéo integral a saude da
crianca e reduzir a mortalidade infantil, portanto os cumprimentos das metas representam
impacto direto nesses indicadores a curto, médio e longo prazo, e todas as acdes que
estavam programadas foram realizadas. O evento transcorreu de forma satisfatoria e
contamos com a participacdo de todos os profissionais que foram convidados para as

atividades/cursos.

O curso Suporte Avancado em Obstetricia- ALSO, aconteceu no més de julho,
contemplando os municipios de Palmas, Araguaina, Porto Nacional, Gurupi, Diano6polis,
Arraias, Augustinépolis, Paraiso, Miracema, Xambioa e Pedro Afonso. Realizado em
Palmas/TO. Contou com a participagdo de 38 pessoas, entretanto, s6 26 pessoas

concluiram com éxito o curso.

Outra agcdo que esta sendo realizada desde o 1° quadrimestre sdo os Planos de Acdes
Regionais de Educagdo Permanente - PAREPS, no 2° semestre comegaram 0sS
assessoramentos aos técnicos na elaboragdo dos projetos - construgdo coletiva do
PAREPS; Acdes de Construcdo do PAREPS; Reunido Alinhamento PAREPS no intuito de
possibilitar reflexdo sobre as necessidades locais dos processos educacionais e prioriza¢ao

das demandas educacionais do PAREPS apresentadas pelos municipios.

Referente ao curso de Qualificagdo para Cuidador de Idoso, foi executado o Médulo Il nas
Turmas de Palmas e Gurupi, cerca de 63 profissionais de salde que atuam em areas

relacionadas a salde do idoso.

Referente & acdo da CIES/CIB-TO, ocorreu 0 acompanhamento do Processo 1493/2013,
nos meses de junho e julho o processo foi licitado e no més de agosto, o processo foi

empenhado.
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ANEXO - INDICADORES ECONOMICOS




