8 - ESTRUTURA DO CONCURSO PUBLICO

8.1 — CARGOS DE NiVEL SUPERIOR (incluindo MEDICO VETERINARIO e¢ MEDICO
VETERINARIO ENTOMOLOGISTA e excluindo os demais MEDICOS)

8.1.1 —ETAPA UNICA - constituida de Provas Objetivas (multipla escolha) de Lingua Portuguesa III (10
questdes), Conhecimentos Gerais (5 questoes), No¢coes de Informatica (5 questdes) ¢ Conhecimentos
Especificos (30 questdes), de carater eliminatorio e classificatorio, obedecendo a seguinte atribuicdo de
pontos:

Lingua Portuguesa III — 5 questdes valendo 1,0 ponto e 5 valendo 3,0, subtotalizando 20,0 pontos.
Conhecimentos Gerais — 5 questdes valendo 2,0 pontos , subtotalizando 10,0 pontos.
Nocdes de Informatica — 5 questdes valendo 2,0 pontos , subtotalizando 10,0 pontos.

Conhecimentos Especificos — 10 questdoes valendo 1,0 ponto; 10 valendo 2,0; ¢ 10 valendo 3,0,
subtotalizando 60,0 pontos.

TOTAL - 100,0 pontos

8.1.2 — Apo6s a Etapa Unica, os candidatos serdo classificados por cargo/perfil (quando houver)/municipio,
em funcdo do total de pontos obtidos, sendo eliminado o candidato que obtiver aproveitamento inferior a
40%(quarenta por cento) do total de pontos das Provas Objetivas. Havendo empate na totalizagdo,
prevalecera, sucessivamente, o maior nimero de pontos nas provas de Conhecimentos Especificos, de
Lingua Portuguesa III ¢ de Nocoes de Informatica. Persistindo o empate, preponderara o maior nimero
de acertos nas questdes de maior valor, sucessivamente, em Conhecimentos Especificos e em Lingua
Portuguesa III. Mantido o empate, terd preferéncia o candidato mais idoso.

8.2 - ME]?ICOS (todas os cargos e perfis, excetuando MEDICO VETERINARIO ¢ MEDICO
VETERINARIO ENTOMOLOGISTA)

8.2.1 - ETAPA UNICA - constituida de Provas Objetivas (miltipla escolha) de Lingua Portuguesa III (10
questdes), Conhecimentos Gerais (5 questdes), Nocdes de Informatica (5 questdes), Conhecimentos
Basicos de Medicina e da Legislacao do SUS (10 questdes) e Conhecimentos Especificos (20 questdes),
de carater eliminatdrio e classificatorio, obedecendo a seguinte atribui¢do de pontos:

Lingua Portuguesa III- 5 questdes valendo 1,0 ponto e 5 valendo 3,0, subtotalizando 20,0 pontos.
Conhecimentos Gerais — 5 questdes valendo 2,0 pontos , subtotalizando 10,0 pontos.
Nocdes de Informatica — 5 questoes valendo 2,0 pontos , subtotalizando 10,0 pontos.

Conhecimentos Basicos de Medicina e da Legislacao do SUS — 5 questdes valendo 1,0 ponto e 5 valendo
3,0, subtotalizando 20,0 pontos.

Conhecimentos Especificos — 10 questdes valendo 1,0 ponto e 10 valendo 3,0, subtotalizando 40,0 pontos.
TOTAL - 100,0 pontos

8.2.2 — Apos a Etapa Unica, os candidatos serdo classificados por cargo/perfil (quando houver)/municipio
em funcdo do total de pontos obtidos, sendo eliminado o candidato que obtiver aproveitamento inferior a
40% (quarenta por cento) do total de pontos das Provas Objetivas. Havendo empate na totalizagdo,
prevalecera, sucessivamente, o maior nimero de pontos nas provas de Conhecimentos Especificos, de
Conhecimentos Basicos de Medicina e da Legislacao do SUS, de Lingua Portuguesa III ¢ de Nocdes de
Informatica. Persistindo o empate, preponderara o maior niimero de acertos nas questdes de maior valor,
sucessivamente, em Conhecimentos Especificos, em Conhecimentos Basicos de Medicina e da
Legislacao do SUS e em Lingua Portuguesa III. Mantido o empate, terd preferéncia o candidato mais
idoso.

8.3 - TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO
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8.3.1 — ETAPA UNICA - constituida de Provas Objetivas (multipla escolha) de Lingua Portuguesa II (10
questdes), Matematica II (10 questdes), Conhecimentos Gerais (5 questdes), Nocoes de Informatica (10
questdes) ¢ Conhecimentos Especificos (15 questdes), de carater eliminatério e classificatorio,
obedecendo a seguinte atribui¢do de pontos:

Lingua Portuguesa II- 5 questdes valendo 1,0 ponto e 5 valendo 3,0, subtotalizando 20,0 pontos.
Matematica II- 5 questdes valendo 1,0 ponto e 5 valendo 3,0, subtotalizando 20,0 pontos.
Conhecimentos Gerais — 5 questdes valendo 2,0 pontos , subtotalizando 10,0 pontos.

Nocdes de Informatica — 5 questdes valendo 1,0 ponto e 5 valendo 3,0, subtotalizando 20,0 pontos.

Conhecimentos Especificos — 5 questdes valendo 1,0 ponto, 5 valendo 2,0 e 5 valendo 3,0, subtotalizando
30,0 pontos.

TOTAL - 100,0 pontos

8.3.2 — Apo6s a Etapa Unica, os candidatos serdo classificados por cargo/perfil (quando houver)/municipio,
em funcdo do total de pontos obtidos, sendo eliminado o candidato que obtiver aproveitamento inferior a
40% (quarenta por cento) do total de pontos das Provas Objetivas. Havendo empate na totalizagdo,
prevalecera o maior numero de pontos, sucessivamente, nas provas de Conhecimentos Especificos, de
Lingua Portuguesa II, de Matematica II ¢ de Noc¢des de Informatica. Persistindo o empate, preponderara
0 maior numero de acertos nas questdes de maior valor, sucessivamente, em Conhecimentos Especificos,
em Lingua Portuguesa Il ¢ em Matematica II. Mantido o empate, terd preferéncia o candidato mais idoso.

8.4 - TODOS OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

8.4.1 - ETAPA UNICA - constituida de Provas Objetivas (multipla escolha) de Lingua Portuguesa I (15
questdes), Matematica I (15 questdes), Conhecimentos Gerais (5 questdes) ¢ Conhecimentos Especificos
(15 questdes), de carater eliminatorio e classificatorio, obedecendo a seguinte atribuigdo de pontos:

Lingua Portuguesa I — 5 questdes valendo 1,0 ponto, 5 valendo 2,0 e 5 valendo 3,0, subtotalizando 30,0
pontos.

Matematica I — 5 questdes valendo 1,0 ponto, 5 valendo 2,0 e 5 valendo 3,0, subtotalizando 30,0 pontos.
Conhecimentos Gerais — 5 questdes valendo 2,0 pontos , subtotalizando 10,0 pontos.

Conhecimentos Especificos — 5 questdes valendo 1,0 ponto, 5 valendo 2,0 e 5 valendo 3,0, subtotalizando
30,0 pontos.

TOTAL - 100,0 pontos

8.4.2 — Apo6s a Etapa Unica, os candidatos serdo classificados por cargo/perfil (quando houver)/municipio,
em funcdo do total de pontos obtidos, sendo eliminado o candidato que obtiver aproveitamento inferior a
40% (quarenta por cento) do total de pontos das Provas Objetivas. Havendo empate na totalizagdo,
prevalecera o maior numero de pontos, sucessivamente, nas provas de Conhecimentos Especificos, de
Lingua Portuguesa I ¢ de Matematica 1. Persistindo o empate, preponderara o maior nimero de acertos
nas questdes de maior valor, sucessivamente, em Conhecimentos Especificos, em Lingua Portuguesa I ¢
em Matematica 1. Mantido o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

9 — NORMAS E PROCEDIMENTOS COMUNS RELATIVOS A CONTINUIDADE DO CONCURSO
PUBLICO

9.1 — As provas objetivas terdo por base os programas especificos entregues aos candidatos no ato da
inscrigdo ou recadastramento (Anexo III do Roteiro do Candidato).

9.2 — As provas serdo realizadas em data, horério e local informados ao candidato através do Cartdo de
Confirmacao de Inscri¢do ou das listas de alocagdo divulgadas.
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9.3 — Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver munido de Cédula Oficial de
Identidade ou Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos de Classe ou Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social ou de Certificado de Reservista ou Passaporte (documentagdo, que, necessariamente, devera conter
fotografia do candidato). Como o documento ndo ficara retido, serd exigida a apresentagdo do original, ndo
sendo aceitas copias, ainda que autenticadas.

9.4 — O candidato devera se apresentar no local das provas com uma hora de antecedéncia do inicio das
mesmas, munido do documento de identidade com o qual se inscreveu, do CARTAO DE CONFIRMACAO
(se houver recebido) e de caneta esferografica de tinta na cor preta.

9.5 — Nao sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido para o
inicio das mesmas.

9.6 — Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem sera permitida a realizagdo de provas fora do local e horario previstos no CARTAO DE
CONFIRMACAO ou nas listas de alocagio divulgadas.

9.7 — O candidato s6 podera ausentar-se do recinto das provas ap6s 30 (trinta) minutos contados a partir do
efetivo inicio das mesmas e, por motivos de seguranga, em qualquer situag@o, ndo podera levar o Caderno
de Questoes.

9.7.1 — As questoes das Provas Objetivas estardo a disposi¢ao dos candidatos, no segundo dia util seguinte
ao de realizagdo das mesmas, na pagina da FUNDACAO CESGRANRIO (www.cesgranrio.org.br).

9.8 — Ao final das provas, os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer em cada sala, sendo liberados
somente quando todos as tiverem concluido ou o periodo para realizacdo das mesmas se tenha encerrado.

9.9 — O candidato devera assinalar suas respostas na folha propria (Cartdo-Resposta) e assinar, no espaco
proprio, a caneta esferografica de tinta na cor preta.

9.10 — Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas e questdes que contenham mais de uma resposta,
emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

9.11 — Os gabaritos das provas objetivas serdo distribuidos a Imprensa, para divulgag¢do, no segundo dia 1til
seguinte ao de realizacdo das mesmas e estardo disponiveis, também, na pagina da Fundacio
CESGRANRIO (www.cesgranrio.org.br).

9.12 — O candidato serd sumariamente eliminado do Concurso se: langar mdo de meios ilicitos para
execugdo das provas; perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido ou descortés para com qualquer dos aplicadores, seus auxiliares ou autoridades; atrasar-se ou ndo
comparecer a qualquer das provas; afastar-se do local das provas sem o acompanhamento do fiscal, antes de
ter concluido as mesmas; deixar de assinar a Lista de Presenca e o espaco proprio dos respectivos Cartdes-
Resposta; descumprir as instru¢des contidas nas capas das provas; for surpreendido, durante as provas, em
qualquer tipo de comunicagdo com outro candidato ou se utilizando de maquinas de calcular ou similares,
livros, codigos, manuais, impressos ou anotagdes, ou, apds as provas, for constatado por meio eletronico,
estatistico, visual ou grafologico, ter-se utilizado de processos ilicitos na realizacdo das mesmas.

9.12.1 — Sdo vedados o porte e/ou uso de armas, de aparelhos sonoros, fonograficos, de comunicacdo ou de
registro, eletrdnicos ou ndo, tais como: agendas, reldgios ndo convencionais, telefones celulares, "pagers",
microcomputadores portateis ou similares.

9.13 — Os resultados das provas serdo distribuidos a Imprensa para divulgagdo, estando também a disposi¢a@o
dos candidatos no CEM — Centro de Ensino Médio — AENE 23, Avenida LO4, Lote 4, Centro, Palmas,
TO, das 08:00 as 18:00h e nos enderecos eletronicos da FUNDACAO CESGRANRIO
(www.cesgranrio.org.br) e da SECAD (www.secad.to.gov.br).

9.14 — Os valores das questdes estardo impressos nas provas, ndo sendo concedidas recontagens de pontos,
vistas de provas, exames, avaliacdes ou pareceres, qualquer que seja a alega¢do do candidato.

10 - RECURSOS
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10.1 — Admitir-se-4 um tnico recurso para cada candidato relativamente ao contetido das questdes e/ou aos
gabaritos divulgados, desde que devidamente fundamentado e apresentado, no prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis contados da realizagdo das provas objetivas, pelos faxes 0XX(21)2502-1000 e
0XX(21)2502-8010.

10.1.1 — Os originais dos recursos enviados pelos faxes deverdo, obrigatoriamente, ser encaminhados via
SEDEX para o Departamento de Concursos da FUNDACAO CESGRANRIO (mencionando Concurso
Publico Tocantins - SECAD), situado a Rua Santa Alexandrina, 1011, Rio Comprido, Rio de Janeiro, RJ —
CEP 20261-235, até 22/12/2004.

10.2 — O recurso devera ser dirigido ao Presidente da Banca Examinadora ¢ podera ser entregue, também,
no dia das provas objetivas, & Coordenagdo nos locais de realizagdo das mesmas.

10.3 — As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, e apenas as relativas aos pedidos
que forem deferidos quando da divulgagdo dos resultados das Provas Objetivas, em 25/01/2005.

10.4 — A pontuagao relativa a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos
presentes.

10.5 — A Banca Examinadora da entidade promotora do presente Concurso Publico constitui ultima
instancia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisdes, razdo porque ndo caberdo recursos
adicionais.

11 - PROCEDIMENTOS PRE-ADMISSIONAIS

11.1 — Apos a divulgacdo dos resultados finais do Concurso Publico, a SECAD responsabilizar-se-a pela
continuidade do certame e pelos procedimentos pré-admissionais, que compreenderdo: A) exame médico
pericial, constando de inspe¢do clinica e exames complementares, de carater eliminatorio; B) analise da
documentacio exigida para posse, ou seja: a) comprovagdo da idade minima exigida; b) prova de quitagdo
com as obrigag¢des eleitorais e militares; ¢) prova de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da
Fazenda — CPF; d) Carteira de Identidade; e) PIS/PASEP; f) comprovacao do estado civil; g) certiddo de
nascimento de dependentes menores; h) comprovante de escolaridade, cursos e registros (original e copia)
de acordo com o exigido no Anexo I; i) Carteira do Orgiio de Classe especifica do cargo (quando solicitado,
conforme Anexo I), estando quite com as exigéncias do mesmo; j) declaracdo de exercicio de cargo na
Administracdo Direta ou Indireta, de qualquer esfera do Poder Publico; caso exerca, local e horédrio da
atividade; 1) Declaracdo de Bens; m) 02 (dois) retratos 3x4. Deverdo ser apresentadas as vias originais dos
documentos dos itens “a” a “1” e 02 (duas) copias que ficardo retidas.

11.2 — Sera considerado desistente ¢, portanto, eliminado do Concurso Publico, o candidato que nao
comparecer nas datas estabelecidas para comprovacdo dos requisitos exigidos para cada cargo ou nao
apresentar os documentos listados no subitem 11.1.
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