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SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO 
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS  

DO QUADRO GERAL DE SERVIDORES DO PODER EXECUTIVO 
 

EDITAL N.º 002/QUADRO GERAL/2008, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2008 - RETIFICAÇÃO. 
 
A SECRETÁRIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, no uso das atribuições que lhe conferem o Ato nº 5.320, 
de 21 de novembro de 2007, do Senhor Governador do Estado, torna pública a CORREÇÃO dos itens abaixo 
especificados, citado no Edital nº 001/Quadro Geral/2008, de 22 de outubro de 2008, publicado no Diário Oficial 
do Estado do Tocantins nº 2.761, de 23 de outubro de 2008, para provimento de cargos do Quadro-Geral do 
Poder Executivo do Estado do Tocantins, observadas as disposições constitucionais e legais referentes à 
matéria, especialmente a Lei 1.534, de 29 de dezembro de 2004, Plano de Cargos, Carreiras e Subsídios dos 
Servidores Públicos do Quadro Geral do Poder Executivo, e Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007, Estatuto dos 
Servidores Públicos Civis do Estado do Tocantins, e alterações, conforme segue: 
 
1. No Anexo I – Relação de Cargos, Perfil, Requisitos, Atribuições Genéricas e Remuneração para os cargos de 
Nível Superior - Edital n.º 001/Quadro_Geral/2008, de 22 de outubro de 2008, Onde se lê: 
 

Cargo/Área Perfil Requisitos Atribuições 
Genéricas Remuneração 

Cargo 45: 
Extensionista 
Rural – Área 
Econômica 

Engenheiro 
de Pesca 

Curso Superior em Engenharia de Pesca 
com Registro Profissional e Carteira 
Nacional de Habilitação – categoria “B”. 

 

 

Cargo 46: 
Extensionista 
Rural – Área 
Econômica 

Medico 
Veterinário 

Curso Superior em Medicina Veterinária 
com Registro Profissional e Carteira 
Nacional de Habilitação – categoria “B”. 

Cargo 47: 
Extensionista 
Rural – Área 
Econômica 

Zootecnista 

Curso Superior em Zootecnia com Registro 
Profissional e Carteira Nacional de 
Habilitação – categoria “B”. 

 
1.1. Leia-se:  

 
Cargo/Área Perfil Requisitos Atribuições Genéricas Remuneração

Cargo 45: 
Extensionista 
Rural –  Área 
Econômica 

Engenheiro 
de Pesca 

Curso Superior 
em Engenharia de 
Pesca com 
Registro 
Profissional e 
Carteira Nacional 
de Habilitação – 
categoria “B”. 

Executar as atividades de assistência 
técnica e extensão rural junto às 
comunidades rurais, de acordo com 
Política Nacional de Assistência 
Técnica de Extensão Rural – ATER; 
coordenar e/ou executar treinamentos 
visando à profissionalização dos 
agricultores familiares; Aplicar 
métodos, técnicas e prover meios para 
transferência de tecnologias na área de 
sua competência; elaborar e 
acompanhar a implantação e execução 
de projetos e planos de crédito rural de 
financiamento das atividades 
agropecuárias; executar atividades de 
educação ambiental; realizar estudo de 
realidade e diagnóstico das 
comunidades rurais trabalhadas; 
realizar outras atividades correlatas. 

R$ 2.020,00 
Cargo 46: 
Extensionista 
Rural – Área 
Econômica 

Medico 
Veterinário 

Curso Superior 
em Medicina 
Veterinária com 
Registro 
Profissional e 
Carteira Nacional 
de Habilitação – 
categoria “B”. 

Cargo 47: 
Extensionista 
Rural – Área 
Econômica 

Zootecnista 

Curso Superior 
em Zootecnia com 
Registro 
Profissional e 
Carteira Nacional 
de Habilitação – 
categoria “B”. 

 
 
 
2. No Anexo I – Relação de Cargos, Perfil, Requisitos, Atribuições Genéricas e Remuneração para os cargos 

de Nível Superior - Edital n.º 001/Quadro_Geral/2008, de 22 de outubro de 2008, Onde se lê: 
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Cargo/Área Perfil Requisitos Atribuições Genéricas Remuneração

Cargo 57: 
Inspetor 
Agropecuário  

Curso Superior em 
Medicina Veterinária 
ou Agronomia, com 
registro profissional. 

Planejamento, execução, 
acompanhamento e avaliação dos 
procedimentos inerentes à inspeção e 
fiscalização da atividade agropecuária no 
Estado, com ações de prevenção, 
apuração e autuação de práticas 
contrárias à legislação vigente, 
respeitados os regulamentos do serviço. 

R$ 2.020,00 

 
2.1. Leia-se:  
 

Cargo/Área Perfil Requisitos Atribuições Genéricas Remuneração 

Cargo 57: 
Inspetor 
Agropecuário 

Médico 
Veterinário 

Curso Superior em 
Medicina Veterinária, 
com registro 
profissional. 

Planejamento, execução, acompanhamento 
e avaliação dos procedimentos inerentes à 
inspeção e fiscalização da atividade 
agropecuária no Estado, com ações de 
prevenção, apuração e autuação de práticas 
contrárias à legislação vigente, respeitados 
os regulamentos do serviço. 

R$ 2.020,00 

Cargo 57-A: 
Inspetor 
Agropecuário 

Engenheiro 
Agrônomo 

Curso Superior em 
Agronomia, com 
registro profissional. 

Planejamento, execução, acompanhamento 
e avaliação dos procedimentos inerentes à 
inspeção e fiscalização da atividade 
agropecuária no Estado, com ações de 
prevenção, apuração e autuação de práticas 
contrárias à legislação vigente, respeitados 
os regulamentos do serviço. 

R$ 2.020,00 

 
3. No Anexo I – Relação de Cargos, Perfil, Requisitos, Atribuições Genéricas e Remuneração para os cargos 

de Nível Superior - Edital n.º 001/Quadro_Geral/2008, de 22 de outubro de 2008, Onde se lê: 
 

Cargo/Área Perfil Requisitos Atribuições Genéricas Remuneração

Cargo 114: 
Operador de 

Máquinas  

Ensino Fundamental 
Completo e Carteira 

Nacional de 
Habilitação Categoria 

“D” 
 

Operar todo tipo de máquinas, 
incluindo agrícolas, realizar 
pequenos reparos, quando 
necessário, e zelar pela sua 

limpeza e manutenção, 
respeitados os regulamentos do 

serviço 

R$ 587,00 

Cargo 115: 
Operador de 

Máquinas 
Escavadeira 
Hidráulica 

Cargo 116: 
Operador de 

Máquinas 
Motoniveladora 

Patrol 
Cargo 117: 

Operador de 
Máquinas Pá Mecânica 

Cargo 118: 
Operador de 

Máquinas Retroescavadeira 

Cargo 119: 
Operador de 

Máquinas Rolo Compactador 

Cargo 120: 
Operador de 

Máquinas Trator de Esteira 

Cargo 121: 
Operador de 

Máquinas 
Trator de Pneus 

(Roçadeira) 
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3.1. Leia-se:  
 

Cargo/Área Perfil Requisitos Atribuições Genéricas Remuneração

Cargo 114: 
Operador de 

Máquinas  

Ensino Fundamental 
Completo e Carteira 

Nacional de 
Habilitação Categoria 

“C” 
 

Operar todo tipo de máquinas, 
incluindo agrícolas, realizar 
pequenos reparos, quando 
necessário, e zelar pela sua 

limpeza e manutenção, 
respeitados os regulamentos do 

serviço 

R$ 587,00 

Cargo 115: 
Operador de 

Máquinas 
Escavadeira 
Hidráulica 

Cargo 116: 
Operador de 

Máquinas 
Motoniveladora 

Patrol 
Cargo 117: 

Operador de 
Máquinas Pá Mecânica 

Cargo 118: 
Operador de 

Máquinas Retroescavadeira 

Cargo 119: 
Operador de 

Máquinas Rolo Compactador 

Cargo 120: 
Operador de 

Máquinas Trator de Esteira 

Cargo 121: 
Operador de 

Máquinas 
Trator de Pneus 

(Roçadeira) 
 
 
4.  No Anexo II – Distribuição dos cargos e vagas por município - Edital n.º 001/Quadro_Geral/2008, de 22 de 

outubro de 2008, Onde se lê: 
• Brasília. 

 
4.1. Leia-se:  

• Brasília/DF. 
 
 
5. No Anexo II – Distribuição dos cargos e vagas por município - Edital n.º 001/Quadro_Geral/2008, de 22 de 

outubro de 2008, Onde se lê: 
 

MUNICIPIO CARGO PERFIL QTDE 
ALIANÇA DO TOCANTINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
ALMAS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
ANANÁS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  2 
ARAGOMINAS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
ARAGUACEMA     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
ARAGUAÇU     
  INSPETOR AGROPECUARIO  2 
ARAGUAÍNA     
  INSPETOR AGROPECUARIO  4 
ARAGUATINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  3 
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ARRAIAS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
AUGUSTINÓPOLIS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  2 
BABAÇULÂNDIA     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
BANDEIRANTES DO TO     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
BARROLÂNDIA     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
BERNARDO SAYÃO     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
BURITI DO TOCANTINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  2 
CAMPOS LINDOS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
CASEARA     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
COLINAS DO TOCANTINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  3 
COLMÉIA     
  INSPETOR AGROPECUARIO  2 
COMBINADO     
  INSPETOR AGROPECUARIO  2 
CONCEIÇÂO DO TOCANTINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
CRISTALÂNDIA     
  INSPETOR AGROPECUARIO  2 
DIANÓPOLIS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
DIVINÓPOLIS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
DUERE     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
FIGUEIRÓPOLIS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
FILADÉLFIA     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
FORMOSO DO ARAGUAIA     
  INSPETOR AGROPECUARIO  3 
GOIATINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  2 
GURUPI     
  INSPETOR AGROPECUARIO  3 
ITACAJÁ     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
JAÚ DO TOCANTINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
LAGOA DA CONFUSÃO     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
LIZARDA     
  INSPETOR AGROPECUARIO  2 
MARIANÓPOLIS     
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  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
MIRACEMA DO TOCANTINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  2 
MONTE DO CARMO     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
NAZARÉ     
  INSPETOR AGROPECUARIO  2 
NOVA OLINDA     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
NOVO ACORDO     
  INSPETOR AGROPECUARIO  2 
PALMAS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  3 
PALMEIRÓPOLIS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
PARAÍSO DO TOCANTINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  3 
PAU D'ARCO     
  INSPETOR AGROPECUARIO  2 
PEDRO AFONSO     
  INSPETOR AGROPECUARIO  2 
PEIXE     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
PIUM     
  INSPETOR AGROPECUARIO  2 
PONTE ALTA DO BOM JESUS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  2 
PONTE ALTA DO TOCANTINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
PORTO NACIONAL     
  INSPETOR AGROPECUARIO  3 
RIO SONO     
  INSPETOR AGROPECUARIO  2 
SANDOLÂNDIA     
  INSPETOR AGROPECUARIO  2 
SANTA FÉ DO ARAGUAIA     
  INSPETOR AGROPECUARIO  2 
SANTA MARIA DO TOCANTINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
SANTA RITA DO TOCANTINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  2 
SILVANÓPOLIS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  2 
SÍTIO NOVO     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
TAGUATINGA     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
TOCANTÍNIA     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
WANDERLÂNDIA     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
XAMBIOÁ     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
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5.1. Leia-se:  
 

MUNICIPIO CARGO PERFIL QTDE 
ALIANÇA DO TOCANTINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
ALMAS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
ANANÁS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
ARAGOMINAS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
ARAGUACEMA     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
ARAGUAÇU     
  INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 2 
ARAGUAÍNA     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 3 
ARAGUATINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 2 
ARRAIAS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
AUGUSTINÓPOLIS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
BABAÇULÂNDIA     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
BANDEIRANTES DO TO     
  INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
BARROLÂNDIA     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
BERNARDO SAYÃO     
  INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
BURITI DO TOCANTINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
CAMPOS LINDOS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
CASEARA     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
COLINAS DO TOCANTINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 2 
COLMÉIA     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
COMBINADO     
  INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 2 
CONCEIÇÂO DO 
TOCANTINS     
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  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
CRISTALÂNDIA     
  INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 2 
DIANÓPOLIS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
DIVINÓPOLIS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
DUERE     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
FIGUEIRÓPOLIS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
FILADÉLFIA     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
FORMOSO DO ARAGUAIA     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 2 
GOIATINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
GURUPI     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 2 
ITACAJÁ     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
JAÚ DO TOCANTINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
LAGOA DA CONFUSÃO     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
LIZARDA     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
MARIANÓPOLIS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
MIRACEMA DO 
TOCANTINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 2 
MONTE DO CARMO     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
NAZARÉ     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
NOVA OLINDA     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
NOVO ACORDO     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
PALMAS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 3 
PALMEIRÓPOLIS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
PARAÍSO DO TOCANTINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 2 
PAU D'ARCO     
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  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
PEDRO AFONSO     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
PEIXE     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
PIUM     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
PONTE ALTA DO BOM 
JESUS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
PONTE ALTA DO 
TOCANTINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
PORTO NACIONAL     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 2 
RIO SONO     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
SANDOLÂNDIA     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
SANTA FÉ DO ARAGUAIA     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
SANTA MARIA DO 
TOCANTINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
SANTA RITA DO 
TOCANTINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
SILVANÓPOLIS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
 INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
SÍTIO NOVO     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
TAGUATINGA     
  INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
TOCANTÍNIA     
  INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
WANDERLÂNDIA     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
XAMBIOÁ     
  INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
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6. No Anexo III – Distribuição dos cargos e vagas para portadores de deficiência por município - Edital n.º 
001/Quadro_Geral/2008, de 22 de outubro de 2008, Onde se lê: 
 

MUNICIPIO CARGO PERFIL QTDE 
ARAGUAÇU     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
ARAGUAÍNA     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
ARAGUATINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
AUGUSTINÓPOLIS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
COLINAS DO TOCANTINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 
PORTO NACIONAL     
  INSPETOR AGROPECUARIO  1 

 
6.1. Leia-se:  
 

MUNICIPIO CARGO PERFIL QTDE 
ARAGUAÇU     
  INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
ARAGUAÍNA     
  INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
ARAGUATINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
AUGUSTINÓPOLIS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 
COLINAS DO TOCANTINS     
  INSPETOR AGROPECUARIO Engenheiro Agrônomo 1 
PORTO NACIONAL     
  INSPETOR AGROPECUARIO Médico Veterinário 1 

 
7. No Anexo IV – Objetos de Avaliação (habilidades e conhecimentos), no subitem 2.1.2 conhecimentos 

específicos para os cargos de nível superior, do Edital n.º 001/Quadro_Geral/2008, de 22 de outubro de 
2008, Onde se lê: 

 
CARGO 6: Analista em Desenvolvimento Social: 1 Ambiente de atuação do Assistente Social. 

1.1 Instrumental de pesquisa em processos de investigação social: elaboração de projetos, métodos e 
técnicas qualitativas e quantitativas. 1.2 Propostas de intervenção na área social: planejamento estratégico, 
planos, programas, projetos, e atividades de trabalho. 1.3 Avaliação de programas e políticas sociais. 
1.4 Estratégias, instrumentos e técnicas de intervenção: sindicância, abordagem individual, técnica de 
entrevista, abordagem coletiva, trabalho com grupos, em redes, e com famílias, atuação na equipe 
interprofissional (relacionamento e competências). 1.5 Trabalho social em situação de rua. 1.6 Diagnóstico. 
1.7 Organização de comunidade e movimentos sociais. 2 Estratégias de trabalho institucional. 
2.1 Conceitos de Instituição. 2.2 Estrutura brasileira de recursos sociais. 2.3 Uso de recursos institucionais 
e comunitários. 2.4 Redação e correspondências oficiais: laudo e parecer (sociais e psicossociais), estudo 
de caso, informação e avaliação social. 3 Atuação em programas de prevenção e tratamento. 3.1 Uso do 
álcool, tabaco e outras drogas: questão cultural, social, e psicológica. 3.2 Doenças sexualmente 
transmissíveis. 3.3 Aids. 3.4 Atendimento às vítimas. 4 Políticas Sociais. 4.1 Relação Estado/Sociedade. 
4.2 Contexto atual e o neoliberalismo. 4.3 Políticas de Seguridade e Previdência Social. 4.4 Política 
Nacional do Idoso. 5 Legislação de Serviço Social. 5.1 Níveis, áreas e limites de atuação do profissional de 
Serviço Social. 5.2 Ética profissional. 6 Políticas, diretrizes, ações e desafios na área da família, da criança 
e do adolescente. 6.1 Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA). 6.2 A defesa de direitos da criança e do 
adolescente. 6.3 O papel dos conselhos, centros de defesa e delegacias. 6.4 A adoção e a guarda: normas, 
processos jurídico e psicosocial, adoção à brasileira e adoção internacional. 6.5 Violência contra crianças e 
adolescentes e combate à violência. 6.6 Formas de violência contra crianças e adolescentes: maus tratos, 
abuso sexual, negligência e abandono. 6.7 Prostituição infanto-juvenil. 6.8 Extermínio, seqüestro e tráfico 
de crianças. 6.9 Exploração sexual no trabalho e no tráfico de drogas. 6.10 Sexo turismo. 6.11 A violência 
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dos jovens, as gangues. 6.12 Delinqüência infanto-juvenil: visão psicológica, cultural e sociológica. 
6.13 Trajetórias delinqüênciais e o papel da família e da Justiça. 6.14 Meninos e meninas de rua: questão 
econômica e social e a questão do abandono. 6.15 Trabalho infanto-juvenil. 6.16 Novas modalidades de 
família: diagnóstico, abordagem sistêmica e estratégias de atendimento e acompanhamento. 
6.17 Alternativas para a resolução de conflitos: conciliação e mediação. 

 
7.1. Leia-se:  
 
CARGO 6: Analista em Desenvolvimento Social: 1 O Serviço Social na contemporaneidade. 1.1 Áreas, 

espaços sócio-ocupacionais e limites de atuação do profissional de Serviço Social. 2 Dimensão técnico-
operativo do Serviço Social. 2.1 Instrumental de pesquisa em processos de investigação social: elaboração 
de projetos, métodos e técnicas qualitativas e quantitativas. 2.2 Propostas de intervenção na área social: 
planejamento estratégico, planos, programas, projetos e atividades de trabalho. 2.2.1 Avaliação e 
monitoramento de programas e projetos sociais. 2.3 Estratégias, instrumentos e técnicas de intervenção: 
abordagem individual, abordagem coletiva, trabalho com grupos, em redes, e com famílias, diagnóstico, 
técnica de entrevista, visita domiciliar, estudo social (laudo, parecer, perícia), informação, triagem, atuação 
na equipe interprofissional (relacionamento e competências). 2.4 Cotidiano e mediação. 2.5 Organização de 
comunidade e movimentos sociais. 2.6 Estratégias de trabalho institucional e comunitária. 2.7 Conceitos de 
instituição. 2.8 Uso de recursos institucionais e comunitários. 2.9 Trabalho social em situação de rua.  
3 Atuação em programas de prevenção e tratamento. 3.1 Uso e abuso do álcool, tabaco e outras drogas: 
questão cultural, social, e psicológica. 3.2 Doenças sexualmente transmissíveis. 3.2.1 Estratégias de 
atendimento e acompanhamento às vítimas. 4 Políticas sociais públicas, cidadania e direitos sociais. 
4.1 Relação estado/sociedade. 4.2 Contexto atual e o neoliberalismo. 4.3 Políticas, diretrizes, ações e 
desafios na área da família, da criança e do adolescente. 4.4 Política de seguridade social: Assistência 
Social, Previdência e Saúde (organização, gestão, financiamento e controle social). 4.5 Política Nacional do 
Idoso. 4.6 Política nacional de atenção ao deficiente. 4.7 Questão da criança e do adolescente. 4.7.1 
Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA). 4.7.2 O papel dos conselhos, centros de defesa e delegacias. 
4.7.3 Violência contra crianças e adolescentes e combate à violência. 4.7.4 Formas de violência contra 
crianças e adolescentes: maus tratos, abuso sexual, negligência e abandono. 4.7.5 Exploração sexual da 
criança e do adolescente. 4.7.6 Extermínio, seqüestro e tráfico de crianças. 4.7.7 Exploração do trabalho 
infantil e no tráfico de drogas. 4.7.8A violência dos jovens e as gangues. 4.7.9 O papel da família e da 
Justiça. 4.7.10 Meninos e meninas de rua: questão econômica e social e a questão do abandono. 4.7.11 
Conceito ampliado de família: diagnóstico, abordagem sistêmica e estratégias de atendimento e 
acompanhamento. 4.8 Adoção nacional e internacional. 4.8.1 A adoção e a guarda: normas, processos 
jurídico e psicosocial. 5 Legislação de Serviço Social. 5.2 Código de ética profissional. 5.3 Lei de 
regulamentação da profissão de assistente social. 

 
 
8. No Anexo IV – Objetos de Avaliação (habilidades e conhecimentos), no subitem 2.1.2 conhecimentos 

específicos para os cargos de nível superior, do Edital n.º 001/Quadro_Geral/2008, de 22 de outubro de 
2008, Onde se lê: 
 

CARGO 14: Analista Veicular:  1 Código de Trânsito Brasileiro, Lei 9.503, de 23/09/2007, anexos e alterações  
e as Resoluções do Conselho Nacional de Trânsito – CONTRAN. 2 Planejamento, supervisão, 
coordenação, controle, organização e/ ou execução de planos, programas, projetos e ações nas áreas de 
habilitação de condutores e de registro e licenciamento de veículos, de acordo com o CTB – Código de 
Trânsito Brasileiro. 3 Veículos: classificação, características, identificação, segurança veicular, vistoria e 
inspeção técnica de veículos, peso e dimensões. 4 Identificação veicular. 5 Numeração VIN e NBR 6.066. 6 
Identificação documental. 7 O registro e o licenciamento do veículo. 8 O auto de infração. 9 O termo de 
apreensão de veículo. 10 Penalidades e medidas administrativas. 11 Noções de Direito Constitucional: A 
Constituição Brasileira. 12 Competências da União, Estados e Municípios. 13 Princípios da Administração 
Pública. 14 Noções de Direito Administrativo: organização administrativa do Estado do Tocantins. 15 
Administração Direta, Indireta, Autarquia, Fundação, Empresa Pública e Sociedade de Economia Mista. 16 
Atos administrativos: conceito, atributos, elementos, classificação, vinculação e discricionariedade. 17 O 
DETRAN/TO e o seu Regimento Interno. 

 
 
8.1. Leia-se:  
 
CARGO 14: Analista Veicular:  1 Código de Trânsito Brasileiro, Lei 9.503, de 23/09/2007, anexos e alterações  

e as Resoluções do Conselho Nacional de Trânsito – CONTRAN. 2 Planejamento, supervisão, 
coordenação, controle, organização e/ ou execução de planos, programas, projetos e ações nas áreas de 
habilitação de condutores e de registro e licenciamento de veículos, de acordo com o CTB – Código de 
Trânsito Brasileiro. 3 Veículos: classificação, características, identificação, segurança veicular, vistoria e 
inspeção técnica de veículos, peso e dimensões. 4 Identificação veicular. 5 Numeração VIN e NBR 6.066. 6 
Identificação documental. 7 O registro e o licenciamento do veículo. 8 O auto de infração. 9 O termo de 



11 
 

apreensão de veículo. 10 Penalidades e medidas administrativas. 11 Noções de Direito Constitucional: A 
Constituição Brasileira. 12 Competências da União, Estados e Municípios. 13 Princípios da Administração 
Pública. 14 Noções de Direito Administrativo: organização administrativa do Estado do Tocantins. 15 
Administração Direta, Indireta, Autarquia, Fundação, Empresa Pública e Sociedade de Economia Mista. 16 
Atos administrativos: conceito, atributos, elementos, classificação, vinculação e discricionariedade. 

 
 
9. No Anexo IV – Objetos de Avaliação (habilidades e conhecimentos), no subitem 2.1.2 conhecimentos 

específicos para os cargos de nível superior, do Edital n.º 001/Quadro_Geral/2008, de 22 de outubro de 
2008, Onde se lê: 

 
CARGO 48: Extensionista Rural: Área Social – Assistência Social: 1 Ambiente de atuação do Assistente 

Social. 1.1 Instrumental de pesquisa em processos de investigação social: elaboração de projetos, métodos 
e técnicas qualitativas e quantitativas. 1.2 Propostas de intervenção na área social: planejamento 
estratégico, planos, programas, projetos, e atividades de trabalho. 1.3 Avaliação de programas e políticas 
sociais. 1.4 Estratégias, instrumentos e técnicas de intervenção: sindicância, abordagem individual, técnica 
de entrevista, abordagem coletiva, trabalho com grupos, em redes, e com famílias, atuação na equipe 
interprofissional (relacionamento e competências). 1.5 Trabalho social em situação de rua. 1.6 Diagnóstico. 
1.7 Organização de comunidade e movimentos sociais. 2 Estratégias de trabalho institucional. 
2.1 Conceitos de Instituição. 2.2 Estrutura brasileira de recursos sociais. 2.3 Uso de recursos institucionais 
e comunitários. 2.4 Redação e correspondências oficiais: laudo e parecer (sociais e psicossociais), estudo 
de caso, informação e avaliação social. 3 Atuação em programas de prevenção e tratamento. 3.1 Uso do 
álcool, tabaco e outras drogas: questão cultural, social, e psicológica. 3.2 Doenças sexualmente 
transmissíveis. 3.3 Aids. 3.4 Atendimento às vítimas. 4 Políticas Sociais. 4.1 Relação Estado/Sociedade. 
4.2 Contexto atual e o neoliberalismo. 4.3 Políticas de Seguridade e Previdência Social. 4.4 Política 
Nacional do Idoso. 5 Legislação de Serviço Social. 5.1 Níveis, áreas e limites de atuação do profissional de 
Serviço Social. 5.2 Ética profissional. 6 Políticas, diretrizes, ações e desafios na área da família, da criança 
e do adolescente. 6.1 Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA). 6.2 A defesa de direitos da criança e do 
adolescente. 6.3 O papel dos conselhos, centros de defesa e delegacias. 6.4 A adoção e a guarda: normas, 
processos jurídico e psicosocial, adoção à brasileira e adoção internacional. 6.5 Violência contra crianças e 
adolescentes e combate à violência. 6.6 Formas de violência contra crianças e adolescentes: maus tratos, 
abuso sexual, negligência e abandono. 6.7 Prostituição infanto-juvenil. 6.8 Extermínio, seqüestro e tráfico 
de crianças. 6.9 Exploração sexual no trabalho e no tráfico de drogas. 6.10 Sexo turismo. 6.11 A violência 
dos jovens, as gangues. 6.12 Delinqüência infanto-juvenil: visão psicológica, cultural e sociológica. 
6.13 Trajetórias delinqüênciais e o papel da família e da Justiça. 6.14 Meninos e meninas de rua: questão 
econômica e social e a questão do abandono. 6.15 Trabalho infanto-juvenil. 6.16 Novas modalidades de 
família: diagnóstico, abordagem sistêmica e estratégias de atendimento e acompanhamento. 
6.17 Alternativas para a resolução de conflitos: conciliação e mediação. 

 
9.1. Leia-se:  
 
CARGO 48: Extensionista Rural: Área Social – Assistência Social: 1 O Serviço Social na 

contemporaneidade. 1.1 Áreas, espaços sócio-ocupacionais e limites de atuação do profissional de Serviço 
Social. 2 Dimensão técnico-operativo do Serviço Social. 2.1 Instrumental de pesquisa em processos de 
investigação social: elaboração de projetos, métodos e técnicas qualitativas e quantitativas. 2.2 Propostas 
de intervenção na área social: planejamento estratégico, planos, programas, projetos e atividades de 
trabalho. 2.2.1 Avaliação e monitoramento de programas e projetos sociais. 2.3 Estratégias, instrumentos e 
técnicas de intervenção: abordagem individual, abordagem coletiva, trabalho com grupos, em redes, e com 
famílias, diagnóstico, técnica de entrevista, visita domiciliar, estudo social (laudo, parecer, perícia), 
informação, triagem, atuação na equipe interprofissional (relacionamento e competências). 2.4 Cotidiano e 
mediação. 2.5 Organização de comunidade e movimentos sociais. 2.6 Estratégias de trabalho institucional e 
comunitária. 2.7 Conceitos de instituição. 2.8 Uso de recursos institucionais e comunitários.  3 Atuação em 
programas de prevenção e tratamento. 3.1 Uso e abuso do álcool, tabaco e outras drogas: questão cultural, 
social, e psicológica. 3.2 Doenças sexualmente transmissíveis. 3.2.1 Estratégias de atendimento e 
acompanhamento às vítimas. 4 Políticas sociais públicas, cidadania e direitos sociais. 4.1 Relação 
estado/sociedade. 4.2 Contexto atual e o neoliberalismo. 4.3 Políticas, diretrizes, ações e desafios na área 
da família, da criança e do adolescente. 4.4 Política de seguridade social: Assistência Social, Previdência e 
Saúde (organização, gestão, financiamento e controle social). 4.5 Política Nacional do Idoso. 4.6 Política 
nacional de atenção ao deficiente. 4.7 Questão da criança e do adolescente. 4.7.1 Estatuto da Criança e do 
Adolescente (ECA). 4.7.2 O papel dos conselhos, centros de defesa e delegacias. 4.7.3 Violência contra 
crianças e adolescentes e combate à violência. 4.7.4 Formas de violência contra crianças e adolescentes: 
maus tratos, abuso sexual, negligência e abandono. 4.7.5 Exploração sexual da criança e do adolescente. 
4.7.6 Extermínio, seqüestro e tráfico de crianças. 4.7.7 Exploração do trabalho infantil e no tráfico de 
drogas. 4.7.8A violência dos jovens e as gangues. 4.7.9 O papel da família e da Justiça. 4.7.10 Meninos e 
meninas de rua: questão econômica e social e a questão do abandono. 4.7.11 Conceito ampliado de 
família: diagnóstico, abordagem sistêmica e estratégias de atendimento e acompanhamento. 4.8 Adoção 
nacional e internacional. 4.8.1 A adoção e a guarda: normas, processos jurídico e psicosocial. 5 Legislação 
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de Serviço Social. 5.2 Código de ética profissional. 5.3 Lei de regulamentação da profissão de assistente 
social. 

10. No Anexo IV – Objetos de Avaliação (habilidades e conhecimentos), no subitem 2.1.2 conhecimentos 
específicos para os cargos de nível superior, do Edital n.º 001/Quadro_Geral/2008, de 22 de outubro de 
2008, Onde se lê: 
 

CARGO 68: Inspetor de Serviços Fiscais: I NOÇÕES DE ADMINISTRAÇÃO. 1 Noções de administração 
financeira, de recursos humanos e de material. 2 Matemática financeira: juros simples e compostos; taxas 
de juros: nominal, efetiva, equivalentes, proporcionais, real e aparente. 3 Noções de Estatística: gráficos e 
tabelas; médias, moda, mediana e desvio-padrão. 4 Noções de probabilidade. 5 Lei de Responsabilidade 
Fiscal – Lei Complementar n.º 101/00. II NOÇÕES DE CONTABILIDADE GERAL. 1 Formas jurídicas das 
sociedades. 2 Incorporação, cisão e fusão. 3 Princípios fundamentais de contabilidade. 4 Plano de contas. 5 
Fatos e lançamentos contábeis. 6 Principais livros e documentos fiscais, contábeis e societários. 7 Apuração 
do resultado e encerramento de exercício social. 8 Provisão para imposto de renda. 9 Destinação de lucros. 
10 Demonstrações contábeis societárias (Lei n.º 6.404/76), classificação, critérios gerais e de avaliação 
patrimonial e divulgação. 11 Notas explicativas. 12 Normas contábeis aplicáveis a empresas da iniciativa 
privada. 13 Registros de operações típicas de empresas comerciais, industriais e de serviços e problemas 
contábeis diversos. III NOÇÕES DE DIREITO TRIBUTÁRIO. 1 Sistema Tributário Nacional. 2 Princípios 
Constitucionais. 3 Competência da União, dos Estados e do Distrito Federal e dos Municípios para instituir 
tributos, contribuições e empréstimos compulsórios. 4 Limitações constitucionais da competência tributária. 
5 Código Tributário Nacional 6 Normas gerais de direito tributário. 7 Tributo. Conceito. 8 Natureza jurídica 
específica dos tributos. 9 Impostos, taxas, contribuições de melhoria, contribuições parafiscais e 
empréstimos compulsórios. 10 Competência tributária. 11 Legislação tributária: emendas à constituição, leis 
complementares, leis ordinárias, leis delegadas, medidas provisórias, tratados e convenções internacionais, 
decretos legislativos, resoluções do Senado, decretos e normas complementares. 12 Vigência, aplicação, 
interpretação e integração da legislação tributária. 13 Relação jurídica tributária: elementos estruturais, 
obrigação tributária principal e acessória. 14 Fato gerador. 15 Sujeito ativo e passivo. 16 Solidariedade. 17 
Capacidade tributária. 18 Domicílio tributário. 19 Responsabilidade tributária. 20 Responsabilidade dos 
sucessores. 21 Responsabilidade de terceiros. 22 Responsabilidade por infrações. 23 Crédito tributário. 
Conceito. Constituição. 24 Hipóteses de alteração do lançamento. 25 Modalidades de lançamento. 26 
Suspensão da exigibilidade do crédito tributário. 27 Extinção do crédito tributário. 28 Pagamento indevido. 
29 Exclusão do crédito tributário. 30 Garantias e privilégios do crédito tributário. 31 Administração tributária. 
32 Fiscalização. 33 Dívida ativa. 34 Certidões negativas. IV LEGISLAÇÃO TRIBUTÁRIA DO ESTADO DO 
TOCANTINS. V ECONOMIA. 1 Noções de macroeconomia. 1.1 Agregados macroeconômicos. 1.2 Balanço 
de pagamentos. 1.3 Política monetária 1.4 Política fiscal. 1.5 Política cambial 1.6 Desenvolvimento regional. 
2 Noções de microeconomia. 2.1 Teoria da oferta e da demanda. 2.2 Teoria da firma. 2.3 Tipos de mercado. 
2.4 Fatores de produção. 

 
 
10.1. Leia-se:  

 
CARGO 68: Inspetor de Serviços Fiscais: 1. Código de Trânsito Brasileiro, Lei 9.503, de 23/09/2007, Anexos e 

Alterações, Resoluções do Conselho Nacional de Trânsito – CONTRAN e Portarias do DENATRAN. 1.1. 
Sistema de transportes. 1.2. Municipalização de trânsito. 1.3. Planejamento, supervisão, coordenação, 
controle, organização e/ ou execução de planos, programas, projetos e ações nas áreas de habilitação de 
condutores e de registro e licenciamento de veículos, de acordo com o CTB – Código de Trânsito Brasileiro. 
1.4. Veículos: classificação, características, identificação, segurança veicular, vistoria e inspeção técnica de 
veículos, peso e dimensões. 1.5. Identificação veicular. 1.6. Numeração VIN e NBR 6.066. 1.7. Identificação 
documental. 1.8. O registro e o licenciamento do veículo. 1.9. Infrações de trânsito. 1.10. Apreensão de 
veículo. 1.11. Penalidades e medidas administrativas. 2. Noções de Direito Constitucional. 2.1. 
Competências da União, Estados e Municípios. 2.2. Princípios da Administração Pública. 3. 
Portaria DETRAN/TO,  080/2006 - publicada Diário Oficial do Estado do Tocantins nº  2.101 de 07 de 
fevereiro de 2006; Portaria DETRAN/TO 084/2006, publicada no Diário Oficial do Estado do Tocantins nº  
2.101 de 07 de fevereiro de 2006 e Portaria DETRAN/TO 310/2008 publicado Diário Oficial do Estado do 
Tocantins nº  2.619 de 31 de março de 2008. 

 
 
11. No Anexo IV – Objetos de Avaliação (habilidades e conhecimentos), no subitem 2.1.2 conhecimentos 

específicos para os cargos de nível superior, do Edital n.º 001/Quadro_Geral/2008, de 22 de outubro de 
2008, Onde se lê: 

 
CARGO 57: Inspetor Agropecuário: 1 Noções básicas sobre as principais doenças veiculadas por alimentos de 

origem animal: tipos, causas, conseqüências e prevenção da transmissão. 2 Abate humanitário. 3 Inspeção 
ante e post mortem: aspectos macroscópicos do animal. 4 Classificação dos produtos e subprodutos de 
origem animal e vegetal quanto ao interesse econômico. 5 Normas de inspeção dos produtos e 
subprodutos de origem animal e vegetal. 6 Aspectos higiênico-sanitários nos processos de ordenha manual 
ou mecânica de rebanho leiteiro. 7 Noções básicas das boas práticas e de análise de risco e pontos críticos 
de controle na industrialização de produtos agropecuários. 8 A água na indústria de alimentos: origem, 
qualidade e destino da água servida. 9 Acondicionamento e destino do lixo na indústria de alimentos. 10 
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Tecnologia básica, controle e avaliação higiênico-sanitária nos estabelecimentos de abate e estocagem de 
carnes, na indústria de produtos e subprodutos de origem animal e de seus derivados: matéria prima, 
manipuladores, utensílios e equipamentos, ambiente. 11 Ingredientes, aditivos e coadjuvantes de aplicação 
usual na industrialização de alimentos: especificações gerais da legislação federal vigente, noções gerais 
sobre o aspecto toxicológico e de saúde coletiva. 

 
11.1. Leia-se:  
 
CARGO 57: Inspetor Agropecuário (Médico Veterinário): 1. Anatomia, 1.1 fisiologia, 1.2 patologia 1.3 clínica 

médico veterinário dos animais domésticos de interesse comercial de produção de alimentos. 2. Sanidade 
animal. 2.1 diagnóstico, prevenção e controle. 2.2 Doenças de notificação obrigatória. 3 Conhecimentos 
básicos de epidemiologia; análise de risco. 4 Desenvolvimento de programas sanitários. 5 Clínica médica-
veterinária. 6 Inspeção industrial e sanitária de produtos de origem animal: boas práticas de fabricação e 
análise de perigos e pontos críticos de controle (APPCC). 7. Métodos de amostragem e análise. 7.1 
Produtos de origem animal. 7.2 Produtos para alimentação animal. 8 Fiscalização de uso de produtos 
veterinário. 8.1 Soros, vacinas e antígenos (biológicos. 8.2 Controle da produção de soros, vacinas e 
antígenos para salmonelose, micoplasmose, newcastle, brucelose, raiva, peste suína e febre aftosa. 9 
Análises microbiológicas em produtos de origem animal e de alimentos para animais. 9.1 Análise físico-
química de produtos de origem animal e de alimentos para animais. 10 Noções básicas de biossegurança. 
11 Zoonoses. 11.1 Legislação federal –Defesa Sanitária Animal. 12.1 Inspeção de produtos de origem 
animal. 12.2 Programas sanitários. 12.3 Vigilância Sanitária Internacional. 12.4 Fóruns internacionais de 
referência. 12.5 Organização Mundial de Saúde Animal (OIE). 12.6 Organização Pan-americana de Saúde 
(OPS/OMS). 12.7 Organização das Nações Unidas para Agricultura e Alimentação (FAO). 12.8 Comissão 
do Codex Alimentarius (FAO/OMS).  

 
CARGO 57-A: Inspetor Agropecuário (Engenheiro Agrônomo): 1 Fitossanidade. 1.1 Fitopatologia. 1.2 

Entomologia. 1.3 Ciência das plantas daninhas. 1.4 Pragas quarentenárias A1 e A2 e pragas não 
quarentenárias regulamentadas. 1.5 Manejo integrado de pragas quarentenárias. 1.6 Uso correto e seguro 
de agrotóxicos e afins. 1.7 Quarentena vegetal. 1.7.1 Tratamentos quarentenários. 1.7.2 Zonas de baixa 
prevalência de pragas. 1.7.3 Zonas livres de pragas. 1.7.4 Sistemas de minimização de riscos (Sistema 
Aproach). 1.7.5 Certificação fitossanitária. 1.7.6 Certificação fitossanitária de origem. 2 Organismos 
geneticamente modificados. 3 Agricultura orgânica. 4 Armazenamento e transporte de produtos de origem 
vegetal, seus produtos, subprodutos e resíduos de valor econômico. 5 Metodologia de amostragem e de 
análise de produtos de origem vegetal, seus produtos, subprodutos e resíduos de valor econômico. 6 
Legislação federal e estadual sobre defesa sanitária  vegetal. 7 Legislação federal e estadual sobre 
inspeção de produtos de origem vegetal. 8 Legislação federal e estadual sobre agrotóxicos seus 
componentes e afins. 9 Conhecimentos básicos sobre os organismos internacionais e blocos econômicos 
regionais (OMC, FAO, OMS, CIPP, Codex Alimentarius, COSAVE, EU e MERCOSUL). 10. Procedimentos 
de fiscalização/inspeção para trânsito intra e interestadual de vegetais. 

 
12. Permanecem inalterados todos os demais anexos, itens e subitens do Edital nº 001/Quadro Geral/2008, de 

22 de outubro de 2008, publicado no Diário Oficial do Estado do Tocantins, nº 2.761, de 23 de outubro de 
2008. 

 
13. Os casos omissos serão resolvidos pela Secretária da Administração, com o apoio das Comissões de que 

trata o subitem 1.1, do Edital nº 001/Quadro Geral/2008, de 22 de outubro de 2008, publicado no Diário 
Oficial do Estado do Tocantins, nº 2.761, de 23 de outubro de 2008. 

 
Palmas/TO, 12 de novembro de 2008. 

 
 
 

SANDRA CRISTINA GONDIM 
Secretária da Administração 

 


