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ANEXO Il TRANSFERENCIAS DE RECURSOS
[ANEXO A PORTARIA SEPLAN/TDO N° 21 DE 10 DE AGOSTO DE 2010 pag. 12 R$ 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENTO)
NATUREZA
cODIGO ESPECIF\CA@;\O DA FT VALOR
DESPESA
34 'SECRETARIA DA AGRIC., PECUARIA E ABASTECIMENTO - ENT. VINCULADAS 91.200,00
510 INSTITUTO DE TERRAS DO ESTADO DO TOCANTINS - ITERTINS 91.200,00
34510.0412201954.001 |C doe @ dos Servigos Gerais 81.20000
339030  [0240) 1.200,00
339033 [0240) 40.000,00
339039 [0100) 40.000,00
34510.2163100254.008 |Realizagao de Demarcagéo de Terras Publicas 10.000,00
339039 [0100) 10.000,00
36 'SECRETARIA DA INDUSTRIA E COMERCIO - ENTIDADES VINCULADAS 115.000,00
600 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 45.000,00
36600.2369201113.085 |Realizagao de Feiras 45.000,00
339032 [0249 15.000,00
339033 [0240) 30.000,00
610 INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO TOCANTINS - IPEM 70.000,00
36610.0412201954.001 |C doe @ dos Servigos Gerais 70.000,00
339014 [0225 30.000,00
339033 [0225) 30.000,00
339037 [0225 10.000,00
37 'SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA 36.283,00
010 'SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA 36.283,00
37010.0412200192.055 |Auditoria Externa das Contas do Projeto 30.000,00
339039 [4220) 30.000,00
37010.2575200401.078 |Levantamento Topografico Rural 6.283,00
449051 |o23s) 6.283,00
38 'SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA - ENTIDADES VINCULADAS 3.878.625,00
450 DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO ESTADO DO TO - DERTINS 3.878.625,00
38450.0412200193.024 | Reforgo Institucional do DERTINS 6.535,00
339092 [0100) 1.046,00
339092 [4229 5.489,00
38450.0412201954.00 40 de Senvigos d 14.557,00
339039 [0100) 14.557,00
38450.2678200793.036 |Pavimentag&o de Rodovias 1.702.372,00
449051 |o100) 12.693,00
449092 |o224f  1.689.679.00
38450.2678200803.104 | Conservagao das Rodovias Existentes 2.155.161,00
339039 [0100f  1.000.00000
449051 |ot00f  1.155.161,00
39 'SECRETARIA DE RECURSOS HIDRICOS E MEIO AMBIENTE 3.600,00
010 'SECRETARIA DE RECURSOS HIDRICOS E MEIO AMBIENTE 3.600,00
39010.2060700901.046 |Implantagéio de Infraestrutura Hidrica do Projeto Parana 3.600,00
339035 [0100) 3.600,00
49 SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 608,00
010 'SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 608,00
41010.0412201952.001 [ doe @ dos Servigos Gerais 51000
339014 fot00] 51000
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PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENTO)
NATUREZA
cODIGO ESPECIF\CA@;\O DA FT VALOR
DESPESA
41010.0412201952.00: dode i d 98,00
339039 [0100) 98,00
42 'SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - ENT. VINCULADAS 68.575,00
130 INSTITUTO SOCIAL DIVINO ESPIRITO SANTO - PRODIVINO 60.000,00
42130.0412201954.004 [ Manutengao de Recursos Humanos 60.000,00
319011 [0109 60.000,00
FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FEAS 7.575,00
42650.0812200334.165 [Manutengao de Unidades de Produgzo Alimentar 1.830,00
339032 [0100) 1.830,00
42650.0833400343.078 | Promogao da Economia Solidéria e do Empreendedorismo 5.745,00
335041 [0100 2.830,00
339030 [0225) 2.663,00
449052 |0225] 252,00
890 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE DO ESTADO DO TOCANTINS 1.000,00
42890.0824400414.233 [Manutengzio de Casa de Apoio Vera Licia 1.000,00
339039 fo100) 1.000,00
TOTAL 14.117.694,00
”

Secretario: FRANCISCO MELQUIADES NETO

VALIDAGAO DE CURSOS DE QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO QUADRO DE PROFISSIONAIS DA SAUDE

EDITAL N° 001/QUADRO DE PROFISSIONAIS DA SAUDE/2010,
DE 20 DE AGOSTO DE 2010.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO e o
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, na conformidade do disposto no
art.42, § 10, IV da Constituicdo do Estado, e de acordo com a Lei n° 1.588,
de 30 de junho de 2005, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras
e Subsidios dos Profissionais da Saude, em seu Capitulo 1ll, TORNAM
PUBLICO os procedimentos para a Validagdo de certificados de Curso
de Qualificagdo, para fins de Evolugdo Funcional, observadas as
disposic¢des legais referentes ao assunto, bem como as normas contidas
neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A Validagdo de certificados de Cursos de Qualificagdo sera
regida por este Edital, sendo de responsabilidade da Superintendéncia
de Gestao Administrativa e de Desenvolvimento dos Recursos Humanos,
através da Diretoria de Gestao da Educagao na Saude - DGES, subsidiada
pela Diretoria de Gestdo e Regulagédo do Trabalho, sendo homologados
pela Comissdo de Gestdo, Enquadramento e Progressdo da Saude -
CGEPS.

1.1.1. Para fins de apresentacdo de Certificado de Curso de
Qualificagéo o servidor devera observar as normas que regem a Evolucdo
Funcional no que tange a Progresséo Vertical.

2.DOS CRITERIOS PARAEVOLUGAO FUNCIONAL

2.1. A evolugao funcional, no que tange @8 PROGRESSAO
VERTICAL, vincula-se a avaliacdo peridédica de desempenho e por
qualificagdo funcional.

2.2. N&o evolui o servidor que durante o periodo avaliado:
a) tiver mais de cinco faltas injustificadas;

b) ter sofrido pena administrativa de suspensdo ou ter sido
destituido de cargo de provimento em comissdo ou de fungéo gratificada,
por meio de processo administrativo disciplinar;

c) estiver em estagio probatoério;

d) estar cumprindo pena decorrente de processo disciplinar ou
criminal.

2.2.1. Nos Intersticios necessarios para a evolugao funcional,
desconta-se o tempo:

a) das licengas por motivo de afastamento do conjuge ou
companheiro, para servigo militar, para atividade politica e para tratar de
interesses particulares;

b) dos afastamentos para exercicio fora do Poder Executivo do
Estado, quando n&o motivado por convénio do qual o Tocantins participe,
para o exercicio de mandato eletivo e para estudo, por prazo superior a
seis meses, ininterruptos ou n&o;

c) Nao prejudica a contagem do tempo dos intersticios
necessarios para a evolugao funcional a nomeacgéao para cargo em
comissdo ou designacdo para fungdo de confianca e a cesséo para
servir a outro 6rgdo ou entidade da Administragdo Estadual, desde que o
servidor esteja no exercicio da fungdo na area da saude.

2.3. Estaréa habilitado 8 PROGRESSAO VERTICAL o servidor que
tiver:

a) cumprido intersticio minimo de 03 (trés) anos de exercicio na
classe em que se encontra:

b) concluido curso de qualificagdo nos seis anos antecedentes
a data da Progresséo Vertical, atendidas as seguintes regras:

1) 80 horas em curso de qualificagdo para cargos dos Grupos 1 a 7;
2) 60 horas em curso de qualificagéo para cargos dos Grupos 8 a 10;
3) 20 horas em curso de qualificagdo para o cargo do Grupo 11.

c) os cargos dos grupos mencionados na alinea “b” sdo os que
constam do anexo | a Lei 1.588, de 30 de junho de 2005.




Ano XXII - Estado do Tocantins, quinta-feira, 9 de setembro de 2010

DIARIO OFICIAL Ne3.217 19

2.4. O processo de PROGRESSAO VERTICAL alcanga os
servidores que obtiverem média aritmética igual ou superior a 70% (setenta
por cento) nas 03 (trés) ultimas AVALIACOES PERIODICAS DE
DESEMPENHO e produz efeitos financeiros no més subsequente a que
estiver habilitado.

3. DAAPRESENTAGCAO DOS CERTIFICADOS

3.1. Para a Progressao Vertical, o servidor habilitado e
interessado em apresentar certificados para validagado devera acessar o
site da SECAD — www.secad.to.gov.br, no campo Portal do Servidor, e
preencher o formulario conforme os dados solicitados, imprimi-lo e
entrega-lo ao setor de Gestdo de Pessoas de sua unidade de lotagéo
conforme os seguintes critérios:

a) Deveréo ser apresentadas copias autenticadas dos certificados
dos cursos de qualificagéo;

b) Néo serdo aceitas copias de documentos digitalizados;

c) Os servidores cujo titulo for deferido, sempre que houver
necessidade da gestdo, poderdo ser convocados a atuar na area da
referida qualificacéo;

d) E de inteira responsabilidade do servidor a autenticidade do(s)
certificado(s) apresentado(s), e caso fique comprovado fraude, a qualquer
tempo, o beneficio concedido sera tornado sem efeito, bem como o
ressarcimento ao erario dos valores pagos indevidamente, observando
também as penalidades previstas na legislagdo vigente.

3.2. Apds o protocolo do requerimento para validacado de
certificados dos cursos, juntamente com os documentos comprobatorios,
nos setores de Gestdo de Pessoas das Unidades de lotagéo, é de
responsabilidade dos respectivos setores, encaminharem a Diretoria de
Gestéo e Regulagéo do Trabalho, que procedera com a analise e remetera
a Diretoria de Gestdo da Educacdo na Saude — DGES para a devida
validagéo.

3.3. Em hipétese alguma a DGES recebera diretamente do
servidor documentos e/ou certificados, eximindo-se de qualquer
responsabilidade por encaminhamentos indevidos.

4. DO CRONOGRAMA

4.1. O cronograma para apresentacédo dos certificados devera
obedecer aos prazos especificados a seguir:

a) Servidores habilitados a progressao vertical até 30 de abril de
2010, deverdo apresentar seus certificados até 31 de outubro de 2010;

b) Servidores habilitados a progresséo vertical entre janeiro e
margo, deverdo apresentar seus certificados entre novembro e dezembro,
do ano anterior;

c) Servidores habilitados a progressao vertical entre abril e junho,
deverdo apresentar seus certificados entre janeiro e margo;

d) Servidores habilitados a progresséo vertical entre julho e
setembro, deverdo apresentar seus certificados entre abril e junho;

e) Servidores habilitados a progressao vertical entre outubro e
dezembro, deverdo apresentar seus certificados entre julho e setembro.

5. DOS RECURSOS
5.1. A assinatura do preenchimento do formulario de validagédo

dos certificados dos cursos e a néo interposicdo de recursos implicam
na aceitagdo e concordancia com os termos e regras deste Edital.

5.2. Os casos omissos no que tange a validagdo dos cursos
serdo resolvidos conforme o item 1.1 deste Edital, observados os
principios legais.

5.3. Caso a validagéo do certificado seja indeferida, o servidor
podera interpor recurso no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a partir da
publicagéo.

5.4. Os recursos deverdo ser protocolizados na Diretoria de
Gestédo e Regulagéo do Trabalho, somente no formulario disponibilizado
no site da SESAU — www.sesau.to.gov.br

6. DAVALIDAGAO DOS CERTIFICADOS

6.1. Para os cursos com carga horaria igual ou superior a 360
horas, serdo considerados para validagdo os certificados, diplomas
emitidos por entidades publicas e/ou privadas, devidamente reconhecidos
e registrados junto ao MEC — Ministério da Educacéo e Cultura.

6.2. Os certificados com carga horaria inferior a 360 horas deverédo
necessariamente possibilitar a identificagdo da Entidade que emitiu o
certificado, nome do curso, a carga horaria e o conteldo programatico.

6.3. E vedada para procedimento futuro de evolugao funcional a
apresentagdo de certificado do qual o servidor ja foi beneficiado com
igual natureza.

Palmas, 20 de agosto de 2010.

EUGENIO PACCELI DE FREITAS COELHO
Secretario de Estado da Administragdo

FRANCISCO MELQUIADES NETO
Secretario de Estado da Saude

ANEXO | DO EDITAL N°. 001/QUADRO DE PROFISSIONAIS DA SAUDE/
2010, DE 20 DE AGOSTO DE 2010.

REQUERIMENTO DE APRESENTAGAO DE CURSOS PARA A PROGRESSAO VERTICAL

DADOS PARA PREENCHIMENTO PELO REQUERENTE:

1) Nome completo do servidor: | 2 Matricula:
3) Cargo:

4) Orgao de Lotagao:

6) Unidade de Lotagdo:

7) Nome dos Cursos Apresentados:

| 5) Municipio:

Curso 1: ... Ano de Concluséo: ... Carga horaria: ...

Localizagéo da Instituigdo

Curso 2: ... Data de Conclus&o: .. Carga horaria: ...

Localizagéo da Instituigdo

Curso 3: ... Data de Conclus&o: ......................

Carga horaria: ...

Localizagéo da Instituigdo

Curso 4: ... Data de Conclus&o: .....................

Carga horaria: ...

Localizagéo da Instituigdo

Curso 5: ..o Data de Conclus&o: ......................

Carga horéria: ................

Localizagéo da Instituicéo: ...........
8) 9)

Data Assinatura do (a) do Requerente

EDITAL DE CITAGAO SESAU/NUSCIN/N®. 002/2010.

O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO DO TOCANTINS, no
uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 42 da Constituicdo Estadual
e naforma legal, FAZ SABER ao senhor ELY PEREIRA, ex-Prefeito Municipal
de Couto Magalhdes — TO, que através de Certiddo, emitida pela
Coordenadoria de Auditoria e Inspegdo do Nucleo Setorial de Controle
Interno desta Pasta, consta que o mesmo se encontra em local incerto e
ndo sabido e que tramita neste setor o Processo n°. 2001/3055/002047,




