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Didrio Oficial

ESTADO DO TOCANTINS

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ANO XXVI - PALMAS, SEXTA - FEIRA, 07 DE MARGCO DE 2014 - N2 4.082 |PALACIO ARAGUAIA - Praca dos Girassois

ATOS DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N2 5.004, DE 7 DE MARCO DE 2014.

Convoca a 22 Conferéncia Estadual de Protegéo e Defesa
Civil - CEPDEC, e adota outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 40, inciso Il, da Constituicdo do Estado, e
na conformidade da Portaria 482, de 29 de outubro de 2013, do Ministério
da Integracéo Nacional,

DECRETA:

Art. 12 E convocada a 22 Conferéncia Estadual de Protecdo e
Defesa Civil — CEPDEC, a ser realizada nos dias 2 e 3 de abril de 2014,
em Palmas, sob o tema “Protecdo e Defesa Civil: novos paradigmas para
o Sistema Nacional.”

Paragrafo unico. A 22 CEPDEC constitui etapa preparatéria
da 22 Conferéncia Nacional de Protecao e Defesa Civil— CNDC, a realizar-se
em Brasilia-DF, no periodo de 27 a 30 de maio de 2014.

Art. 2¢ A 22 CEPDEC tem por objetivo:

| — apresentar as diretrizes aprovadas na 12 Conferéncia Nacional
de Defesa Civil e Assisténcia Humanitaria — CNDC, avaliando-lhes a
implementacgao;

Il — promover e incentivar o debate sobre o tema “Protecgado e
Defesa Civil: novos paradigmas para o Sistema Nacional”, dando-lhe ampla
divulgagéo;

Il — avaliar a agdo governamental preconizada na Lei Federal
12.608, de 10 de abril de 2012;

IV — propor diretrizes, principios e bases para o implemento da
Politica Nacional de Protecéo e Defesa Civil — PNPDEC,;
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V — pugnar pelo fortalecimento do Sistema Nacional de Protecéo
e Defesa Civil — SINPDEC;

VI — estabelecer formas de participagéo social na formulagéo e na
implementacéo da Politica Nacional de Protecéo e Defesa Civil— PNPDEC,
inclusive no Conselho Nacional de Protegao e Defesa Civil — CONPDEC.

Paragrafo unico. Incumbe a 22 CEPDEC encaminhar propostas
e eleger delegados para a 22 Conferéncia Nacional de Protegao e Defesa
Civil — CNPDEC.

Art. 32 E instituida a Comissdo Organizadora da 22 CEPDEC,
segundo composicao e funcionamento definidos pelo Comandante-Geral
do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Tocantins — CBMTO, que a
presidira.

Paragrafo unico. A Comisséo de que trata este artigo conta com
0 apoio logistico e a participagao direta da Secretaria de Defesa Social.

Art. 4° As despesas necessarias a realizagéo da 22 CEPDEC correm
a conta da dotagao orgamentaria prépria do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Tocantins — CBMTO.

Art. 52 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 7 dias do més de marco de 2014;
193¢ da Independéncia, 1262 da Republica e 262 do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado

Erli Lemes de Lima
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar
do Estado do Tocantins — CBMTO

Nilomar dos Santos Farias
Secretario de Estado de Defesa Civil

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N© 235 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o art. 40, inciso X, da Constituicdo do Estado,
resolve

NOMEAR

MARIA DO CARMO ALVES DA ROCHA para exercer o cargo de provimento
em comissdo de Assessoramento Direto - FAS-6, da Secretaria da
Administragao, redistribuindo-o, até vacancia, com a respectiva ocupante,
para a estrutura operacional da Secretaria do Trabalho e da Assisténcia
Social, a partir de 1° de margo de 2014.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 7 dias do més de margo de 2014;
193¢ da Independéncia, 126° da Republica e 26° do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil
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ATO N© 236 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o art. 40, inciso X, da Constituicdo do Estado,
resolve

NOMEAR

JOSE RUBENS CABRAL para exercer o cargo de provimento em comissdo
de Assessoramento Direto - FAS-8, da Secretaria da Administragéao,
redistribuindo-o, até vacancia, com o respectivo ocupante, para a estrutura
operacional da Secretaria da Agricultura e Pecuaria, a partir de 1° de margo
de 2014.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 7 dias do més de margo de 2014;
193¢ da Independéncia, 126° da Republica e 26° do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil

ATO N© 237 - NM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o art. 40, inciso X, da Constituicdo do Estado,
resolve

NOMEAR

PEDRO DA SILVA PIMENTEL para exercer o cargo de provimento
em comissdo de Assessoramento Direto - FAS-11, da Secretaria da
Administragao, redistribuindo-o, até vacancia, com o respectivo ocupante,
para a estrutura operacional do Instituto de Desenvolvimento Rural do
Estado do Tocantins — RURALTINS, a partir de 1° de margo de 2014.

Palacio Araguaia, em Palmas, aos 7 dias do més de margo de 2014;
193¢ da Independéncia, 126° da Republica e 26° do Estado.

JOSE WILSON SIQUEIRA CAMPOS
Governador do Estado

Renan de Arimatéa Pereira
Secretario-Chefe da Casa Civil

José Wilson Siqueira Campos
GOVERNADOR DO ESTADO

Renan de Arimatéa Pereira

SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL

Nélio Moura Facundes
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DO DIARIO OFICIAL DO ESTADO

ESTADO DO TOCANTINS

CASA CIVIL

Secretario-Chefe: RENAN DE ARIMATEA PEREIRA

PORTARIA CCI N2 451 - CSS, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigdo
que Ihe confere o art. 42, inciso 1V, da Constituicdo do Estado, outorgada
pelo Ato 1.474, de 7 de agosto de 2013, do Senhor Governador do Estado,
e com fulcro no art. 23 da Lei 1.614, de 4 de outubro de 2005, e no art. 106
da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007, e na conformidade do Termo de
Cooperagéo Técnica n¢ 69, de 5 de setembro de 2013, resolve

CEDER

a Defensoria Publica do Estado do Tocantins o Analista Técnico-Juridico
JOSE NEGREIROS DOS SANTOS NETO, matricula 1270303-1, integrante
do Quadro-Geral do Poder Executivo, no periodo de 24 de fevereiro a 31
de dezembro de 2014, com 6nus para o requisitante, inclusive quanto ao
recolhimento previdenciario em favor do IGEPREV-TOCANTINS, parcelas
referentes as pessoas natural e juridica.

PORTARIA CCI N2 452 - CSS, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigdo
que Ihe confere o art. 42, inciso 1V, da Constituicdo do Estado, outorgada
pelo Ato 1.474, de 7 de agosto de 2013, do Senhor Governador do Estado,
e com fulcro no art. 20, inciso |, da Lei 1.533, de 29 de dezembro de 2004,
no art. 23 da Lei 1.614, de 4 de outubro de 2005, e no art. 106 da Lei 1.818,
de 23 de agosto de 2007, resolve

CEDER

a Secretaria do Esporte os Profissionais do Magistério adiante indicados,
ocupantes do cargo de Professor da Educagéo Basica, integrantes do
quadro de pessoal da Secretaria da Educagéo e Cultura, no periodo de 1¢de
janeiro a 31 de dezembro de 2014, com Onus para o requisitante, inclusive
quanto ao recolhimento previdenciario em favor do IGEPREV-TOCANTINS,
parcelas referentes as pessoas natural e juridica:

1. GILMAR GUILHERME DIEHL, matricula 376404-2;
2. MARCOS LEITE DE OLIVEIRA, matricula 1178644-1.

PORTARIA CCI N2 454 - CSS, DE 5 DE MARCO DE 2014.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 42, inciso |V, da Constituicdo do Estado, outorgada pelo
Ato 1.474, de 7 de agosto de 2013, do Senhor Governador do Estado, e com
fulcro no art. 106 da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007, e na conformidade
do Termo de Cooperagéo Técnica n¢ 67, de 23 de agosto de 2013, resolve

CEDER

ao Municipio de Goiatins o Farmacéutico EMERSON RODRIGO
GONZALEZ NETO, matricula 551780-1, integrante do quadro de pessoal
da Secretaria da Saude, no periodo de 16 de margo a 31 de dezembro de
2014, com 6nus para a origem.
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PORTARIA CCI N2 455 - CSS, DE 5 DE MARCO DE 2014.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 42, inciso IV, da Constituicdo do Estado, outorgada pelo
Ato 1.474, de 7 de agosto de 2013, do Senhor Governador do Estado, e com
fulcro no art. 106 da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007, e na conformidade
do Termo de Cooperagéo Técnica n® 67, de 23 de agosto de 2013, resolve

CEDER

ao Municipio de Goiatins o Técnico em Radiologia VANDERLA CARLOS
RODRIGUES CORREIA, matricula 410473-3, integrante do quadro de
pessoal da Secretaria da Saude, no periodo de 16 de marco a 31 de
dezembro de 2014, com 6nus para a origem.

PORTARIA CCI N2 456 - CSS, DE 5 DE MARGCO DE 2014.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 42, inciso IV, da Constituicdo do Estado, outorgada pelo
Ato 1.474, de 7 de agosto de 2013, do Senhor Governador do Estado, e com
fulcro no art. 106 da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007, e na conformidade
do Termo de Cooperagao Técnica n¢ 23, de 14 de margo de 2013, resolve

CEDER

ao Municipio de Brejinho de Nazaré a Técnica em Enfermagem JOVELANE
CARLA DE AMORIM PEREIRA SANTOS, matricula 1214179-1, integrante
do quadro de pessoal da Secretaria da Saude, no periodo de 16 de margo
a 31 de dezembro de 2014, com 6nus para a origem.

PORTARIA CCI N2 457 - CSS, DE 6 DE MARCO DE 2014.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuicdo
que |Ihe confere o art. 42, inciso IV, da Constituicdo do Estado, outorgada
pelo Ato 1.474, de 7 de agosto de 2013, do Senhor Governador do Estado,
e com fulcro no art. 106 da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007, resolve

CEDER

ao Municipio de Lajeado o Auxiliar Administrativo LEANDRO CARVALHO
BARBOSA, matricula 928103-2, integrante do Quadro-Geral do Poder
Executivo, no periodo de 16 de margo a 31 de dezembro de 2014, com
Onus para a origem.

PORTARIA CCI N2 458 - CSS, DE 6 DE MARCO DE 2014.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigdo
que lIhe confere o art. 42, inciso IV, da Constituicdo do Estado, outorgada
pelo Ato 1.474, de 7 de agosto de 2013, do Senhor Governador do Estado,
e com fulcro no art. 23 da Lei 1.614, de 4 de outubro de 2005, e no art. 106
da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007, resolve

CEDER

ao Estado de Goias os servidores adiante indicados, integrantes do quadro
de pessoal da Secretaria da Saude, no periodo de 1¢ de janeiro a 31 de
dezembro de 2014, com 6nus para o requisitante, inclusive quanto ao
recolhimento previdenciario em favor do IGEPREV-TOCANTINS, parcelas
referentes as pessoas natural e juridica:

ALINE SOUZA DIAS, matricula 1239082-1, Técnica em Enfermagem;

ANA FLAVIA DOS REIS COSTA, matricula 773843-2, Enfermeira;

ANTONIO PAULO MACHADO GONTIJO, matricula 307420-2, Médico;

CLEANIA AIRES DA SILVA, matricula 962196-1, Auxiliar de

Enfermagem;

JULIETA MARIA DE CARVALHO, matricula 344233-4, Enfermeira;

MARIAAMERICA DOS PRAZERES CARVALHO, matricula 683490-2,

Auxiliar de Enfermagem;

7. MARIA GORETE DE OLIVEIRA SOUSA, matricula 512579-1, Técnica
em Enfermagem;

8. MARIA ZILDA DOS SANTOS, matricula 847899-1, Técnica em

Enfermagem.

PN~

oo

PORTARIA CCI N2 459 - CSS, DE 6 DE MARCO DE 2014.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 42, inciso |V, da Constituicdo do Estado, outorgada pelo
Ato 1.474,de 7 de agosto de 2013, do Senhor Governador do Estado, e com
fulcro no art. 106 da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007, e na conformidade
do Termo de Cooperacao Técnica n° 24, de 14 de margo de 2013, resolve

CEDER

ao Municipio de Centenario o Operador de Maquinas PAULO HENRIQUE
SIQUEIRA, matricula 11142979-2, integrante do Quadro-Geral do Poder
Executivo, no periodo de 16 de margo a 31 de dezembro de 2014, com
Onus para a origem.

PORTARIA CCI N2 460 - RVG, DE 6 DE MARCO DE 2014.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 42, inciso IV, da Constituicdo do Estado, outorgada pelo Ato
1.474, de 7 de agosto de 2013, do Senhor Governador do Estado, resolve

REVOGAR,

a partir de 17 de fevereiro de 2014, a Portaria CCl n¢ 39 - CSS, de 10 de
janeiro de 2014, publicada na edigdo 4.052 do Diario Oficial do Estado,
na parte em que cede JOSE RIBAMAR DE AMORIM PEREIRA, matricula
450975-1, ao municipio de Palmas.

PORTARIA CCI N2 461 - CSS, DE 6 DE MARCO DE 2014.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigdo
que lhe confere o art. 42, inciso IV, da Constituicdo do Estado, outorgada
pelo Ato 1.474, de 7 de agosto de 2013, do Senhor Governador do Estado,
e com fulcro no art. 23 da Lei 1.614, de 4 de outubro de 2005, e no art. 106
da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007, resolve

CEDER

ao Estado de Goias a Assistente Administrativa ADRIANA CLAUDIA
DA CUNHA, matricula 900300-1, integrante do Quadro-Geral do Poder
Executivo, no periodo de 12 de janeiro a 31 de dezembro de 2014, com
Onus para o requisitante, inclusive quanto ao recolhimento previdenciario
em favor do IGEPREV-TOCANTINS, parcelas referentes as pessoas natural
e juridica.

PORTARIA CCI N2 462 - CSS, DE 6 DE MARCO DE 2014.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigdo
que lhe confere o art. 42, inciso IV, da Constituicdo do Estado, outorgada
pelo Ato 1.474, de 7 de agosto de 2013, do Senhor Governador do Estado,
e com fulcro no art. 23 da Lei 1.614, de 4 de outubro de 2005, e no art. 106
da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007, e na conformidade do Termo de
Cooperagéo Técnica ne 17, de 7 de margo de 2013, resolve

CEDER

ao Municipio de Araguaina o Assistente Administrativo FABIANO
FRANCISCO DE SOUZA, matricula 1208080-4, integrante do Quadro-
Geral do Poder Executivo, no periodo de 12 de fevereiro a 31 de dezembro
de 2014, com énus para o requisitante, inclusive quanto ao recolhimento
previdenciario em favor do IGEPREV-TOCANTINS, parcelas referentes as
pessoas natural e juridica.
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PORTARIA CCI N2 463 - CSS, DE 6 DE MARCO DE 2014.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigdo
que |Ihe confere o art. 42, inciso IV, da Constituicdo do Estado, outorgada
pelo Ato 1.474, de 7 de agosto de 2013, do Senhor Governador do Estado,
e com fulcro no art. 23 da Lei 1.614, de 4 de outubro de 2005, e no art. 106
da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007, e na conformidade do Termo de
Cooperagédo Técnica n° 2, de 20 de janeiro de 2011, resolve

CEDER

ao Municipio de Palmas o Extensionista Rural ROBERTO JORGE SAHIUM,
matricula 147804-4, integrante do Quadro-Geral do Poder Executivo, no
periodo de 1¢ de janeiro a 31 de dezembro de 2014, com 6nus para o
requisitante, inclusive quanto ao recolhimento previdenciario em favor do
IGEPREV-TOCANTINS, parcelas referentes as pessoas natural e juridica.

PORTARIA CCI N2 470 - CSS, DE 6 DE MARCO DE 2014.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 42, inciso IV, da Constituicdo do Estado, outorgada pelo
Ato 1.474, de 7 de agosto de 2013, do Senhor Governador do Estado, e com
fulcro no art. 106 da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007, e na conformidade
do Termo de Cooperagao Técnica n° 2, de 12 de fevereiro de 2011, resolve

CEDER

ao Poder Legislativo do Estado do Tocantins o Agente de Policia JOSE
MAELSON ARAUJO DE ARRUDA, matricula 788536-1, integrante do
quadro de pessoal da Secretaria da Seguranga Publica, no periodo
de 1° de fevereiro a 31 de dezembro de 2014, com 6nus para a origem.

PORTARIA CCI N° 484 - EX, DE 7 DE MARCO DE 2014.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuigdo
que lhe confere o art. 10, inciso |, do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de
2007, resolve

EXONERAR

PEDRO DA SILVA PIMENTEL de suas fungbes, no cargo de provimento
em comissdo de Assessoramento Direto - FAS-7, do Instituto de
Desenvolvimento Rural do Estado do Tocantins — RURALTINS, a partir
de 1° de margo de 2014.

APOSTILA CCI N2 41 - APT, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuicéo que
Ihe confere o art. 42, §1°, inciso Il, da Constituicdo do Estado, com fulcro
no art. 12 do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de 2007, resolve

APOSTILAR

a Portaria CCI ne 589 - CSS, de 4 de setembro de 2013, publicada na
edigéo 3.956 do Diario Oficial do Estado, a fim de declarar a Auxiliar de
Servigos Gerais IRANIAPARECIDABARBOSA, matricula 586216-4, cedida
a Defensoria Publica do Estado do Tocantins, no periodo de 17 de setembro
a 31 de dezembro de 2013.

APOSTILA CCI N2 42 - APT, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.
O SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL, no uso da atribuicdo que

Ihe confere o art. 42, §12, inciso Il, da Constituicdo do Estado, com fulcro
no art. 12 do Decreto 2.919, de 2 de janeiro de 2007, resolve

APOSTILAR

a Portaria CCI n° 607 - CSS, de 10 de setembro de 2013, publicada na
edigdo 3.958 do Diario Oficial do Estado, a fim de declarar a Assistente
Administrativa DANIELLAMORAES DE LIMA, matricula 11139455-1, cedida
a Defensoria Publica do Estado do Tocantins, no periodo de 20 de setembro
a 31 de dezembro de 2013.

EXTRATO AO SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATO 1/2012.

PROCESSO: 2012/0902/00001

CONTRATANTE: Estado do Tocantins - Casa Civil.

CONTRATADA: Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagao da vigéncia
do Contrato original por mais 12 meses.

VIGENCIA: 01/03/2014 a 280/02/215.

VALOR ESTIMADO: R$ 18.000,00

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 0902 04 122 1040 2331 0000.
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.

FONTE DE RECURSO: 0100666666

DATA DA ASSINATURA: 24 de fevereiro de 2014.

SIGNATARIOS : Renan de Arimatéa Pereira - Secretario-Chefe da Casa
Civil — Contratante.

Paulo Wernek Barros Martins — Diretor Regional DR/TO Contratada.

COMANDO-GERAL DO CORPO
DE BOMBEIROS MILITAR

Comandante-Geral: CEL. ERLI LEMES DE LIMA

EXTRATO DE QUARTO DO CONTRATO N° 002/2014

CONTRATO N°: 002/2014

PROCESSO N°: 2013 0909 00063

CONTRATANTE: Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Tocantins
CONTRATADA: RG Comercial LTDA-ME

OBJETO: Aquisi¢ao de equipamentos de informatica

VALOR DA DESPESA: R$ 4.229,00 (quatro mil duzentos e vinte e nove
reais)

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 06.182.1020.1016.0000

ELEMENTO DE DESPESA: 4 4 90 52

FONTE DE RECURSO: 0225002320

VIGENCIA: Data da assinatura do contrato ou até a utilizacdo do quantitativo
MODALIDADE: Pregao Eletrénico

DATA DA ASSINATURA: 26/02/2014

SIGNATARIOS: Cel QOBM Erli Lemes de Lima (pelo Corpo de Bombeiros
Militar do Estado do Tocantins) e Elmo Lucio da Silva Norte (pela empresa
RG Comercial)

EXTRATO DE QUARTO DO CONTRATO N° 003/2014

CONTRATO N°: 003/2014

PROCESSO N°: 2013 0909 00063

CONTRATANTE: Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Tocantins
CONTRATADA: Copy Center Comércio de Produtos Informatica LTDA
OBJETO: Aquisi¢ao de equipamentos de informatica

VALOR DA DESPESA: R$ 8.611,86 (oito mil seiscentos e onze reais e
oitenta e seis centavos)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 06.182.1020.1016.0000

ELEMENTO DE DESPESA: 4 4 90 52

FONTE DE RECURSO: 0225002320

VIGENCIA: Data da assinatura do contrato ou até a utilizacdo do quantitativo
MODALIDADE: Pregao Eletrénico

DATA DA ASSINATURA: 25/02/2014

SIGNATARIOS: Cel QOBM Erli Lemes de Lima (pelo Corpo de Bombeiros
Militar do Estado do Tocantins) e Fausto Queirés de Sa (pela empresa
Copy Centerl)
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EXTRATO DE QUARTO DO CONTRATO N° 004/2014

CONTRATO N°: 004/2014

PROCESSO N°: 2013 0909 00063

CONTRATANTE: Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Tocantins
CONTRATADA: Serrana Sistemas de Energia LTDA

OBJETO: Aquisicao de equipamentos de informatica

VALOR DA DESPESA: R$ 22.600,00 (vinte e dois mil e seiscentos reais)
DOTACAO ORCAMENTARIA: 06.182.1020.1016.0000

ELEMENTO DE DESPESA: 4 4 90 52

FONTE DE RECURSO: 06/03/2014

VIGENCIA: Data da assinatura do contrato ou até a utilizagdo do quantitativo
MODALIDADE: Pregéo Eletrénico

DATA DA ASSINATURA: 05/02/2014

SIGNATARIOS: Cel QOBM Erli Lemes de Lima (pelo Corpo de Bombeiros
Militar do Estado do Tocantins) e Rodrigo Luis Furlan (pela empresa Serrana
Energia).

EDITAL N° 019/CFSD-2013/CBMTO

DESISTENCIA DE CANDIDATO, CONVOCAGCAO E MATRICULA NO
CURSO DE FORMACAO DE SOLDADOS - SEXTA ETAPA
*Atualizado em 06/03/2014 devido a erro material

O Coronel QOBM Dodsley Yuri Tendrio Vargas, Presidente da
Comissao do Concurso Publico, em face de autorizagéo concedida pelo
Chefe do Poder Executivo Estadual no Oficio n°® 160/2013/SEGER, de 28 de
junho de 2013 e designagao do Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros
Militar do Estado do Tocantins, por meio da Portaria n°® 002/2012/CHEM,
de 9 de abril de 2012, torna publica a matricula de candidatos e convoca
novo candidato para vaga em aberto.

1. Candidatos convocados para a Quinta Etapa e matriculados no
Curso de Formacgao de Soldados

Cargo Nome

SOLDADO DO QUADRO DE PRACAS BOMBEIROS MILITARES - | Lynneker Alexander Charley
MASCULINO Brito Marques

SOLDADO DO QUADRO DE PRAGAS BOMBEIROS MILITARES -
MASCULINO

Inscrigéo

237769

Higor Eduardo Abreu Barbosa | 217551

2. Candidato desistente do certame

Cargo Nome

SOLDADO DO QUADRO DE PRACAS BOMBEIROS MILITARES -
MASCULINO

Inscrigéo

Gabriel Rodrigues Sena Pereira | 238552

3. Convocagéo de candidato para vaga em aberto

3.1 Fica convocado o candidato abaixo relacionado para a
realizagao da matricula no Curso de Formacgao de Soldados - Sexta Etapa
a que alude o EDITAL N° 001/CFSD-2013/CBMTO de 30 de julho de 2013.

Cargo Nome

SOLDADO DO QUADRO DE PRAGAS BOMBEIROS | Luis Henrique Rodrigues
MILITARES - MASCULINO de Paula

Inscricdo | Classificagao

232993 100°

3.2 Os candidatos convocados para matricula no Curso de
Formacéao de Soldados deverdo atender as exigéncias previstas no Edital
N° 012/CFSD-2013/CBMTO CONVOCAGAO PARA MATRICULA
NOCURSO DE FORMACAO DE SOLDADOS - SEXTA ETAPA, publicado
no D.O.E. n° 4.062, de 5 de fevereiro de 2014.

3.3 Amatricula destes candidatos sera realizada no dia 3 de margo
de 2014, as 8h00min, na Escola de Formacao de Bombeiros - EFAB, situada
na Quadra 403 Sul, Av. NS 5, esq. Av. LO 9, antigo aeroporto de Palmas-TO.

Quartel do Comando-Geral em Palmas - TO, 28 de fevereiro de 2014.

DODSLEY YURI TENORIO VARGAS - CEL QOBM
Presidente da Comisséo do Concurso CFSD/2013

DECISAO N° 013/2014/CA-CBMTO

Autos de Infragao n° 001/2014

Recorrente: CMEI - Cantinho do Saber - CNPJ: 24.851.511/0001-85
Representante: Léda Lira Costa Barbosa

Recorrido: Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Tocantins - CBMTO
EMENTA: Auto de Infracéo - Alegagéo de desconhecimento de notificagao
- n&o solicitagcdo de vistoria - presumia esta regular devido a aprovacéo
do projeto de combate a incéndio - que agora iniciou regularizagao para
vistoria - que ndo pode pagar por que nao recebe verbas para tais 6nus.

Argumentos n&o acolhidos. Recurso conhecido e improvido.

EXTRATO DA DECISAOQ: Pelos fundamentos da DECISAO N° 013/2014/
CA-CBMTO, foi conhecido e improvido o recurso voluntario do Recorrente
supracitado mantendo o Auto de Infragdo acima no valor de R$ 320,00
(trezentos e vinte reais) ficando-o desde a publicagéo desta deciséo, nos
termos do art. 32, § 2°, Il, intimado que podera apresentar recurso no prazo
de 5 (cinco) dias uteis desta decis&o cujo inteiro teor pode ser obtido junto
a Secretaria do Contencioso Administrativo do Corpo de Bombeiros Militar
do Tocantins - CA-CBMTO.

Palmas - TO, 19 de fevereiro de 2014.

PETERSON QUEIROZ DE ORNELAS - MAJ QOBM
Diretor de Servigos Técnicos
Jugador de 12 Instancia

DECISAO N° 014/2014/CA-CBMTO

Autos de Infragdo n° 304/2014
Recorrente: Comitiva Chora Viola
Representante: Lara Braga Sales
Recorrido: Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Tocantins - CBMTO
EMENTA: Auto de Infrag&o - Alegagéo de desnecessidade de regularizagio
- estrutura sem instalacédo elétrica - diz que ha anos sempre foi assim -
argumentos n&o acolhido - Recurso conhecido e improvido. Auto de Infragao
anulado de oficio por guséncia de pressuposto legal de seu cabimento.
EXTRATO DA DECISAO: Pelos fundamentos da DECISAO N° 014/2014/
CA-CBMTO, foi conhecido e improvido o recurso voluntario do(a) Recorrente
supramtado(a) anulando Auto de Infragdo acima no valor de R$ 240,00
(duzentos e quarenta reais) ficando-a desde a publicacéo desta demsao
nos termos do art. 32, § 2°, ll, intimada gue podera apresentar recurso no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis desta decisao cujo inteiro teor pode ser obtido
{v'nto a Secretaria do Contencioso Administrativo do Corpo de Bombeiros
ilitar do Tocantins - CA-CBMTO.

Palmas - TO, 19 de fevereiro de 2014

PETERSON QUEIROZ DE ORNELAS - MAJ QOBM
Diretor de Servigos Técnicos

Jugador de 12 Instancia

CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO

Secretario-Chefe: RICARDO EUSTAQUIO DE SOUZA

PORTARIA CGE N° 56, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO-CHEFE DA CONTROLADORIA-GERAL DO
ESTADO DO TOCANTINS, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o art. 42,
§1°, IV, da Constituigdo Estadual, combinado com o art. 86 da Lei 1.818,
de 23 de agosto de 2007, resolve:

SUSPENDER,

13 (treze) dias de férias, por extrema necessidade do servico, do servidor
José Antonio Pereira da Silva, matricula n® 61995 - Chefe de Diviséo, do
dia 28/02/2014 a 12/03/2014, referente ao periodo aquisitivo 2012/2013,
assegurando-lhe o direito de frui-las em data oportuna e nao prejudicial ao
servigo publico e ao servidor.

Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.

PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

Procurador-Geral: ANDRE LUIZ DE MATOS GONGALVES

PORTARIA PGE/GAB N° 32/2014

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso de suas
atribuicdes e consoante o disposto no art. 42, inciso | da Constituicdo do
Estado, c/c art. 19, inciso XXI da Lei Complementar n° 20, de 17 de junho
de 1999,

RESOLVE

DESIGNAR a servidora JOYCE DE SOUZA LIMA, matricula funcional
n° 146393-2, Assessor de Unidade de Execugao Finalistica Il DASP-3,
para substituir a servidora EVANILCE DE ARAUJO BRITO ALMEIDA,
matricula funcional n° 333302-2, Coordenadora de Administracado DASP-
4, no periodo de 21/02/2014 a 22/03/2014, 30 (trinta) dias, por motivo de
Licenga Médica da titular.

GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, em Palmas,
aos 05 dias do més de margo de 2014.
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SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO

Secretério: LUCIO MASCARENHAS MARTINS
PORTARIA CONJUNTA N° 20, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E O
SECRETARIO DA SEGURANCAPUBLICADO ESTADO DO TOCANTINS,
no uso da atribuicdo que lhes conferem a alinea “b”, do Inciso V, do art. 7°, da
Lein®2.425, de 11 de janeiro de 2011, com fulcro no art. 7° da Lei n°® 1.545,
de 30 de dezembro de 2004, combinado com artigos 7 e 10 da Lei n° 2.808,
de 12 de dezembro de 2013, e

CONSIDERANDO a Ordem de Servigo np 001/2014/SECAD/SSP,
firmada pelo Excelentissimo Senhor Governador do Estado do Tocantins,
publicada no Diario oficial do Estado n°® 4.050, de 20 de janeiro de 2014,
resolve:

Posicionar referéncia “D”, mantida a classe em que se encontra,
constante do anexo Il a Lei n° 1.545, de 30 de dezembro de 2004, a partir
de 1° de abril de 2013, o Agente Penitenciario, RUI EMANUEL PEREIRA
LIMA MARINHO, matricula n® 8671346, integrante do Quadro Permanente
da Policia Civil.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Lucio Mascarenhas Martins
Secretario da Administragcao

José Eliu de Andrada Jurubeba
Secretario da Segurancga Publica

PORTARIA CONJUNTA N° 21, DE 07 DE MARCO DE 2014.

O SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E O SECRETARIO
DA ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes que lhe conferem o art.
42, §1°, incisos |l e IV da Constituicdo do Estado, e a Lei 1545 de 30 de
dezembro de 2004 resolvem:

DESIGNAR,

para compor a Comissdo de acompanhamento do concurso publico de
provas e titulos para o provimento de cargo de Delegado de Policia do
Quadro da Estrutura Operacional da Policia Civil da Secretaria da Seguranca
Publica do Estado do Tocantins, sob a presidéncia do primeiro:

1. JOSE EVANDO AMORIM - Secretaria da Seguranca Publica;

2. SURAIA CARVALHO VILELA — Secretaria da Seguranca Publica;

3. JOAO CAVALCANTI GONCALVES FERREIRA — Procuradoria Geral
do Estado;

4. TULIO JORGE RIBEIRO DE MAGALHAES CHEGURY — Ordem dos
Advogados do Brasil;

5. GUILHERME ALEXANDRE DE MEDEIROS BORGES - Secretaria da
Administragao;

6. MARIA LUIZA GOMES DE AGUIAR — Secretaria da Administracao.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
Revoga a Portaria Conjunta N° 17, de 21 de fevereiro de 2014.

JOSE ELIU DE ANDRADA JURUBEBA
Secretario da Seguranca Publica

LUCIO MASCARENHASMARTINS
Secretario de Estado da Administragéao

PORTARIA N° 238, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso da
atribuicado que Ihe confere a alinea “b”, do Inciso V, do art. 7°, da Lei n® 2.425,
de 11 de janeiro de 2011, e com fulcro noinciso | e ll, do art. 7°, da Lei n® 1.545,
de 30 de dezembro de 2004, resolve:

| - RETIFICAR
O anexo ao Ato n° 2.819, de 5 de outubro de 2011, publicado no

Diario Oficial n® 3.479, de 6 de outubro de 2011, somente na parte em que
se especifica:

S

N° | Matricula Servidor (a) ONDE SE LE LEIA-SE

26 | 861359-1 | RAIMUNDO DE PAULA PINTO para a 32 Classe | paraa Classe Especial

O anexo Unico a Portaria n® 357, de 30 de abril de 2012, publicada
no Diario Oficial n° 3.619, de 02 de maio de 2012, somente na parte em
que se especifica:

N° | Matricula | Servidor (a) ONDE SELE | LEIA-SE

11 | 861359-1 | EMERSON LUIZ MARTINS Jaa rf;?('; diezg; ge :b‘;ﬁ"é'é ‘2’31211 de
12| 867275-0 | EVANGIVAL SOARES LEAL Jaa partr diezg): o o pank go 21 de
16 | 867183-4 | IDELIO ANDRADE SOUSA ; partr e ' o | & panir ge 21 de
22 | 865205-8 | MILTON BRUNO DE OLIVEIRA f‘arﬁ’;ﬁ;" ddeez10°1 ;e befl‘rd“; ‘2’81211 de
29 | 867134-6 | RUI EMANUEL PEREIRA LIMA MARINHO f; rf:l'rg' d‘iezg; gle :bﬁﬁ";'; 381211 de
33 | 8672164 | WANDERSON ARRAIS DA SILVA Jaa r’]’;?('; diezg)? ge :bﬁﬁ‘ré'é ‘2’8 1211 de

O anexo Unico a Portaria n® 359, de 30 de abril de 2012, publicada
no Diario Oficial n° 3.619, de 02 de maio de 2012, somente na parte em
que se especifica:

N° | Matricula | Servidor (a) ONDE SE LE LEIA-SE
g apartirde 1°de | a partir de 1° de
16 | 867183-4 | IDELIO ANDRADE SOUSA maiode 2011 | maio de 2010.

O anexo uUnico a Portaria n° 783, de 15 de agosto de 2012,
publicada no Diario Oficial n® 3.695, de 17 de agosto de 2012, somente na
parte em que se especifica:

Matricula | Servidor (a) ONDE SE LE LEIA-SE
679275-8 | FRANCISCO DAS CHAGAS FILHO para a 2% Classe | para a 3% Classe
6792758 | FRANCISCO DAS CHAGAS FILHO para a 3 Classe parésifc'gfse

O anexo Unico ao Ato n° 2.820, de 05 de outubro de 2011, publicado
no Diario Oficial n® 3.479, de 06 de outubro de 2011, somente na parte em
que se especifica:

N° | Matricula | Servidor (a) ONDE SE LE LEIA-SE
g apartirde 1°de | apartirde 1° de
23 | 4075421 | DJALMA LAURINDO OLIVEIRA FILHO maio de 2011 | maio de 2009,
Il - ANULAR

1) A Portaria Conjunta n° 10, de 30 de janeiro de 2014, que
posicionou na referéncia “I”, GILSON SOUSA SILVA, matricula n® 4035127,
integrante do quadro préprio de Delegados de Policia Civil do Estado do
Tocantins mantida a respectiva classe em que se encontra.

2) A Portaria Conjunta n® 11, de 30 de janeiro de 2014, publicada no
Diario Oficial n°® 4.059, de 31 de janeiro de 2014, que posicionou na Classe
Especial RAIMUNDO DE PAULA PINTO, matricula n°® 8369194, integrante
do quadro proprio de Delegados de Policia Civil do Estado do Tocantins.

3) A Portaria Conjunta n° 13, de 30 de janeiro de 2014, publicada
no Diario Oficial n® 4.059, de 31 de janeiro de 2014, que posicionou na
Classe Especial FRANCISCO DAS CHAGAS FILHO, matricula n® 6792758.

4) A Portaria Conjunta n°® 13, de 30 de janeiro de 2014, publicada
no Diario Oficial n® 4.059, de 31 de janeiro de 2014, que posicionou na 22
Classe RUI EMANUEL PEREIRA LIMA MARINHO, matricula n°® 8671346.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
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PORTARIA N° 239, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso da
atribuicdo que Ihe confere a alinea “b”, do Inciso V, do art. 7°, da Lei n® 2.425,
de 11 de janeiro de 2011, e considerando o disposto no Parecer Juridico
n° 230, de 31 de outubro de 2013, aprovado pelo Despachon® 5473, de 31 de
outubro de 2013, as fls. 28/33, do Processo n° 2012/3100/000701, resolve:

Posicionar na 22 Classe, constante doanexollaLein®1.545,de 30de
dezembro de 2004, a partir de 1° de maio de 2005, o Agente de Policia,
FRANCISCO DAS CHAGAS FILHO, matricula n® 6792758, integrante do
Quadro Permanente da Policia Civil.

PORTARIA N° 240, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso da
atribuicdo que Ihes conferem a alinea “b”, do Inciso V, do art. 7°, da Lein®2.425,
de 11 de janeiro de 2011, e considerandoo disposto no Despacho de 30 de
julho de 2013, as fls. 122, do Processo n° 2007/3100/000224,

RESOLVE POSICIONAR:

na 22 Classe, a partir de 1° de maio de 2005, constante do anexo Il a Lei
n°2.314, de 30 de margo de 2010, RAIMUNDO DE PAULAPINTO, matricula
n°® 8369194, integrante do quadro préprio de Delegados de Policia Civil do
Estado do Tocantins.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 241, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso da
atribuicao que Ihe confere a alinea “b”, do Inciso V, do art. 7°, da Lei n® 2.425,
de 11 de janeiro de 2011, e considerando o disposto no Despacho de 30 de
setembro de 2013, as fls. 137, do Processo n° 2013/31000/001360, resolve:

Posicionar na 22 Classe, constante do anexo llaLein® 1.545, de 30 de
dezembro de 2004, a partir de 1° de abril de 2011, o Agente Penitenciario,
RUI EMANUEL PEREIRALIMAMARINHO, matricula n® 8671346, integrante
do Quadro Permanente da Policia Civil.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 242 - TSE, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, consoante
disposto no art. 42, inciso IV, da Constituicdo Estadual, no uso das atribuicbes
que lhe séo delegadas pelo art. 1°, inciso Il, alinea j, do Decreto n® 2.919,
de 02 de janeiro de 2007, com fulcrono art. 16, § 1°, da Lein® 1.818, de 23 de
agosto de 2007, resolve:

TORNAR SEM EFEITO

o Ato n°® 267-NM, de 15 de fevereiro de 2013, publicado no Diario Oficial
n°® 3.816, de 15 de fevereiro de 2013, na parte que nomeou, em carater
efetivo, o Senhor VINICIUS MARX HEINRICH HERMSDORFF HORT
ARAUJO, para exercicio do cargo de Assistente Administrativo, do Quadro-Geral
do Poder Executivo, por n&o ter entrado em exercicio dentro do prazo legal.

PORTARIA N° 243 - TSE, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, consoante
dispbe o art. 42, inciso IV, da Constituicdo Estadual, com base no art. 14,
§5° daLein®1.818, de 23 de agosto de 2007, no uso das atribui¢cdes que lhe
séo delegadas pelo art. 1°, inciso Il, alinea j, do Decreto n® 2.919, de 02 de
janeiro de 2007, resolve:

DECLARAR

a decadéncia do direito dos candidatos abaixo relacionados, nos cargos
especificados, do Quadro-Geral do Poder Executivo, por perda do prazo
legal estabelecido, tornando sem efeito o Ato n° 1.495-NM, de 15 de agosto
de 2013, publicado no Diario Oficial n° 3.939, de 15 de agosto de 2013, na
parte que trata de suas nomeagoes.

CARGO: ANALISTA TECNICO-JURIDICO
INSCRIGAO | NOME MUNICIPIO
9680306911 | PRISCILA RIBEIRO DO NASCIMENTO PALMAS/TO
9680288450 | FRANCISCA NAYMARA LEITE COELHO PALMASITO
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
INSCRIGAO NOME MUNICIPIO
9720120824 | PAULO BARROS DA SILVA GURUPIITO
CARGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
INSCRICAO NOME MUNICIPIO
9730363304 | DEISE PENA COUTO DE FREITAS PALMASITO
9730237945 | VALDIRENE DE SOUSA RODRIGUES PALMAS/TO
CARGO EXAMINADOR VEICULAR
INSCRIGAO NOME MUNICIPIO
9970269627 | RONE GUEDES DE SOUSA GUARAITO

PORTARIA N° 244 - TSE, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, consoante
dispbe o art. 42, inciso IV, da Constituicdo Estadual, com base no art. 14,
§ 5° da Lei n° 1.818, de 23 de agosto de 2007, no uso das atribuicdes
que lhe séo delegadas pelo art. 1°, inciso I, alinea j, do Decreto n® 2.919,
de 02 de janeiro de 2007, resolve:

DECLARAR

a decadéncia do direito dos candidatos abaixo relacionados, nos cargos
especificados, do Quadro-Geral do Poder Executivo, por perda do prazo
legal estabelecido, tornando sem efeito o Ato n° 1.496-NM, de 15 de agosto
de 2013, publicado no Diario Oficial n° 3.939, de 15 de agosto de 2013, na
parte que trata de suas nomeacdes.

CARGO:ANALISTA DE SUPORTE TECNICO

INSCRIGAO NOME MUNICIPIO

9600227858 | SANDRO BERNARDO FAUSTINO PALMASITO
CARGO:ANALISTA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

INSCRIGAO NOME MUNICIPIO
9620321065 | EDRIEL PLETSCH RAMBORGER PALMAS/TO
9620334970 | MARCOS PAULO AIRES PALMASITO
9620269115 | MOISES LIMA DOS ANJOS PALMAS/TO
9620308945 | THIAGO COSTA COELHO PALMAS/TO
9620027067 | FABIANA FERREIRA CARDOSO PALMAS/TO
9620329338 | THYAGO MENDES NEVES PALMAS/TO

CARGO:ANALISTA TECNICO-ADMINISTRATIVO

INSCRIGAO NOME MUNICIPIO

9640363678 | CHRISTIANE MOREIRA DE ALMEIDA PALMAS/TO

CARGO: ANALISTA TECNICO-ADMINISTRATIVO-HABILITAGAO ANALISE DE SISTEMA

INSCRIGAO NOME MUNICIPIO
790379074 | DIEGO VIEIRA FERREIRA PALMASITO
790222489 | GLEIDA MARIA XAVIER DE SOUSA LIRA PALMASITO

CARGO: ANALISTA TECNICO-JURIDICO

INSCRIGAO NOME MUNICIPIO
9680258610 | SIMONE MARQUES NERES PALMAS/TO
9680379320 | THAIS RODRIGUES DOS PASSOS PALMAS/TO
9680292750 | ARNEY PEREIRA AMARAL PALMASITO
9680372333 | JOAO RICARDO DE ABREU LIMA PALMASITO
9680244549 | TAWYRA CARLOS SANTOS NAVA GUAJAJARA PALMASITO
9680205380 | LEANDRO SANTOS CARVALHO PALMASITO
9680248509 | ANDREIA MACHADO RIBEIRO SILVA PALMASITO
9680238439 | JORGE GUERREIRO DE JESUS PALMAS/TO
9680038826 | ZELLY IRIGON MILHOMENS MORAES PALMAS/TO

CARGO: ANALISTA VEICULAR

INSCRIGAO NOME MUNICIPIO

9690376038 | ADRIANO CARDOSO COELHO PALMASITO
CARGO: ANTROPOLOGO

INSCRIGAO NOME MUNICIPIO

9700377556 | BRUNO RONALD ANDRADE DA SILVA PALMASITO
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CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 9970226580 | BETANIA INACIA DE CARVALHO OLIVEIRA ARAGUACUITO
INSCRIGAQ NOME MUNICIPIO 9970379825 | HENO RORIGUES DA SILVA FORMOSO DO ARAGUAIATO
9720297850 | FLAVIO DE SOUZA RAMOS ARAGUAGUITO 9970240880 | WILLIAN SPINDOLA DE ATAIDES GUARAITO
9720209879 | GIRLENE DE SOUSA GONCALVES ARAGUAINAITO 9970251413 | LUIZ CARLOS FERREIRA DA SILVA GUARAIITO
9720248690 | EDUARDO ALVES DA CRUZ ARAGUAINAITO 9970257452 | ANDRE VITOR SLONGO GUARAIITO
9720262601 | ROGERIO AMARO DOS SANTOS NATIVIDADE/TO 9970363375 | ANA PAULA BEZERRA BARBOSA GURUPITO
9720200083 | FERNANDO RODRIGUES DA SILVA PARAISO DO TOCANTINS/TO 9970359461 | GUILHERME DA SILVA VIEIRA GURUPITO
9720381650 | NATAN RODRIGUES VIDAL TOCANTINOPOLIS/TO 9970346037 | DIEGO SANTOS PEREIRA ITACAJAITO
9970310353 | DOUGLAS MOREIRA DE ARAUJO PALMASITO
CARGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 9970251252 | WALTER DE ALCANTARA DOS SANTOS TEIXEIRA TOCANTINOPOLIS/TO
INSCRICAQ NOME MUNICIPIO
9730256323 | FLAVIO JUNIOR BARBOSA DE ALMEIDA PALMAS/TO CARGO EXTENSIONISTA RURAL-AREA ECONOMICA-ENGENHEIRO AGRICOLA
9730180785 | JAIRO DE MESQUITA SOUSA PALMAS/TO INSCRIGAO NOME MUNICIPIO
9730255555 | ALDENIR DE OLIVEIRA SANTOS PALMAS/TO 30328583 | UEBERSON JUNIO TOMAIN DOS SANTOS PALMASITO
9730264159 | AILTON DOS SANTOS REIS PALMAS/TO
9730237045 | NILVAALVARES PALMAS/TO CARGO EXTENSIONISTA RURAL-AREA ECONOMICA-ENGENHEIRO AGRONOMO
9730373136 | GLEIDISTANIA GOMES CAVALCANTI BO PALMAS/TO INSCRIGAQ NOME MUNICIPIO
9730212205 | SERGIO DE OLIVEIRA SOUSA PALMAS/TO 40033274 | THOMAS VIEIRANUNES GURUPITO
9730264368 | JOAO PEREIRA DE OLIVEIRA JUNIOR PALMAS/TO 40325692 | FABRICIO DELGADO DO NASCIMENTO XAMBIOAITO
9730216011 | CRISTIANE MELO RIBEIRO PALMAS/TO
9730284349 | ILKA DHENIF RODRIGUES NETO PALMAS/TO CARGO EXTENSIONISTA RURAL-AREA ECONOMICA-MEDICO VETERINARIO
9730355231 | JOAO PEDRO NOLETO BARBOSA PALMAS/TO INSCRIGAO NOME MUNICIPIO
9730249671 | MAVIA GLASIELA SILVA PALMASITO 70341561 | KAMILLA MENEZES NUNES GOIATINS/TO
CARGO BIBLIOTECONOMISTA CARGO EXTENSIONISTA RURAL-AREA ECONOMICA-ZOOTECNISTA
INSCRICAQ NOME MUNICIPIO INSCRICAQO NOME MUNICIPIO
9740336105 | RENATA MATOS SILVA PALMASITO 80113559 | ROSSINI SOFFA DA CRUZ FILADELFIATO
80297140 | LIRIAN DOS REIS FERNANDES NATIVIDADE/TO
CARGO CONCILIADOR DE DEFESA DO CONSUMIDOR
INSCRIGAQ NOME MUNICIPIO CARGO JORNALISTA
9770100241 | WANDERLAN CLEMENTINO DE MARINHO ARAGUAINATTO INSCRIGAQ NOME MUNICIPIO
9770333064 | VALERIA LUSTOSA DOURADO GURUPITO 380225459 | KELINNE DE OLIVEIRA GUIMARAES PALMAS/TO
CARGO CONTADOR CARGO TECNICO AGRICOLA
INSCRIGAO NOME MUNICIPIO INSCRIGAO NOME MUNICIPIO
9780259469 | RICHARDSON RIBEIRO DA SILVA PALMAS/TO 640218864 | FLORIANO FAGUNDES RIBEIRO PALMASITO
CARGO DESENHISTA CARGO TECNICO EM AGRIMENSURA
INSCRICAQ NOME MUNICIPIO INSCRICAO NOME MUNICIPIO
9790208884 | PATRICIA RODRIGUES COSTA PALMAS/TO 670029155 | WALBER DA COSTA REIS PALMAS/TO
CARGO ECONOMISTA CARGO TECNICO EM DEFESA DO CONSUMIDOR
INSCRIGAQ NOME MUNICIPIO INSCRIGAO NOME MUNICIPIO
9800296141 | ANA PAULA MECENAS SANTOS PIN PALMASITO 690257899 | LUCIANAALVES DE OLIVEIRA GOMES PARAISO DO TOCANTINS/TO
CARGO ENFERMEIRO DO TRABALHO CARGO TECNICO EM EXTENSAO RURAL-HABILITAGAO EM TECNICA AGROPECUARIA
INSCRICAQ NOME MUNICIPIO INSCRICAO NOME MUNICIPIO
9810233573 | KARLA KAROLINE PITANGA PALMAS/TO 730209854 | OTACILIO SILVEIRA JUNIOR ARAGUATINSITO
CARGO ENGENHEIRO AGRIMENSOR CARGO TECNICO EM INFORMATICA
INSCRIGAQ NOME MUNICIPIO INSCRIGAO NOME MUNICIPIO
9830231412 | DIDIMO DE MORAIS SANTOS PALMAS/TO 740292317 | GUILHERME JOSE RESENDE ALBUQUERQUE PALMASITO
740320864 | HERINSON BARBOSA RODRIGUES PALMAS/TO
CARGO ENGENHEIRO AGRICOLA
INSCRICAQ NOME MUNICIPIO _ _ _
9820228724 | ALAN CEZAR BEZERRA PALMAS/TO ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA EDUCACAO

FUNCAO: PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA
CARGA HORARIA: 180 horas mensais

CARGO ENGENHEIRO CIVIL . :
- - DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
INSCRICAO NOME MUNICIPIO VALOR MENSAL: R$ 3.062.60
9870035805 | WALDO HENRIQUE COSTA BORGES PALMAS/TO ' T
70050123 | ORIVAL COSTA JUNIOR PALMASIT _
9870050123 | ORIVAL COSTA JUNIO SITO CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA:
9870373786 | ADRIANA SORAYAALEXANDRIAMONTEIRO PALMASITO TP
0870286454 | RENATA FALCAO BRAGA PALMAS/TO ADALBERTO DE SANTANA DA SILVA 2013/2300/004505 1711212013
9870035414 | JOAO AYRES BRAGA JUNIOR PALMASITO 082013 3
9870296038 | LUCIO PAULO MAGALHAES AIRES PALMASITO ADALIA DIAS DO CARMO 2013/23000/011464 | 47/15 9013
9870034685 | LEDA MAITAALVES PALMASITO ADAOELTON MOREIRA DOS SANTOS 0133000011285 | 20082013
171212013
CARGO ENGENHEIRO DE ALIMENTOS , ADEMILDE CORDEIRO BRITO 2013/2300/006165 113;(/’155231333
INSCRICAO NOME MUNICIPIO
9890259621 | ROBSON DOS SANTOS BARBOSA PALMASITO ADIANA DE FARIAS CAMPOS NOGUEIRA 2014/23000/000347 1?;%3313;
2013/23000000142 | 08/11/2012
CARGO EXAMINADOR VEICULAR ADRIANA DE LOURDES SAMPAIO DE OLIVEIRA SUBSTITUIGAO 17122012
INSCRICAO NOME MUNICIPIO : 082013 5
9970368367 | LETICIAALVES DE BRITO ALIANCA DO TOCANTINS/TO ADRIANA DE SA SILVA 2014/230000000309 | 560017013,
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ADRIANA GOMES DA SILVA 2013230000458 | 220132 ANA PAULA VICENTIM 2013230006343 | %42 se
ADRILENE HONORIA SANTANA 2013000000034 | 20920132 ANALIESON TERCIABARROZO MAGALHAES 0132300008740 | 220032
ADRYANERES DA SILVA 2&%3?%’%:89 PnGibe ANDRE RICARDO RIBEIRO SILVA 201423000000420 | 220182
AILTON RIBEIRO DE SOUSA 2032300004787 | 4220132 ANDREA ALENCAR DE SOUSA 2014/23000000280 | 020132
ALAN DIEGO AURELIO CARNEIRO 2013/2300/004871 014;‘/3125%1333 ANDREA DE BRITO NUNES FERREIRA 2013/2300/006166 | | f;?fgggf;
ALANES MENEZES SILVA AT | Menae ANGELA MARIA DE MOURA 2013123000011184 | (21970132
ALBA LUCIA BEZERRA DE FIGUEIREDO 22:%??%’%:81 PN ANGELICAALVES DA SILVA PUGAS 2023000000307 | 20820132
ALDAIR MENDES DOS SANTOS DIAS zglfég:?ﬁgég e ANNELISE APARECIDA JOSE CARVALHO 2&%@%@:81 Sza0t?
ALDAIZA SUDRE PEREIRA 2g:fg§?g€%‘:g7 el ANTELINAISAIAS DAROCHA VIEIRA 201323000011440 | 2820132
ALDAIZA SUDRE PEREIRA 2023000000080 | 2820152 ANTONIAALVES SOBRINHO e
ALDAIZA SUDRE PEREIRA 2014300000212 | 8082013 2 ANTONIA ELIS CONCEIGAO DOS SANTOS 2023000000205 | 2920132
ALDECI MARTINS COSTA 2013/2300/004619 014;(/’125% 13;’ ANTONIAPALHARES 2014/23000/000242 011 é?éﬁf&f 5
ALDEIRES TORQUATO DA SILVA Zglgg?%)g o0 | esse ANTONIO GENESIO DE SOUZA GUIMARAES ngegg?%(gfée PO
ALDEIRES TORQUATO DA SILVA 2014/23000/000406 | ! 52?5% 1333 ANTONIO GENESIO DE SOUZA GUIMARAES 2014/230001000292 | ' 12;(/’?5%13;
ALDENIZE OLIVEIRA SERRA DA SILVA 2032300001123 | 2020152 ANTONIO IVANILDO PEREIRA 20taza000m0nss | it
ALDINEIA DE SA LINHARES BESSA zgga?%)fgfg PN APARECIDAALMEIDADOS SANTOS Zgﬁaég?gﬁ(gfgz a0t
ALESSANDRA DO ESPIRITO SANTO SOUSA 2023000000033 | 117YZ05 APARECIDAALMEIDA DOS SANTOS 2i3s0n00tigs | ' bh R
ALESSANDRA DO SOCORRO RIBEIRO Zggg?gﬁ%%*? PONGIA ARACELLY CORREIA DA COSTA 2013230008168 | ' 20132
ALESSANDRA DO SOCORRO RIBEIRO 2013230000118 | 27820732 ARIADINANERES DA SILVA I o
ALESSANDRO BORGES DOS SANTOS 2013230000626 | 420132 ARLENE CARDOSO PONTES 20vza0nomonsos | g ibTRE
ALEX DE SOUZA SANTOS Zg:fgg?gﬁ(gféz 0?;?;‘5%1333 ATENOR ALVES RIBEIRO 2013/23000/011324 112;?185%1333
ALEXANDRAALBUGUERQUE GOMES el o AUGUSTAAIRES LOPES 2013230000114 | 20820132
ALEXANDRA ALBUQUERQUE GOMES 2014/23000/000071 1%??1/?%1333 AUREAMENESES DA SILVA 23&1@???@%‘383 Of é?ozéf%f 5
ALEXANDRO DOS SANTOS SANTANA AT | Bnsase AUREAMENESES DA SILVA 20131230000011386 | 2920132
ALEXANDRO DOS SANTOS SANTANA 22&%3??5%‘:83 0;%5381336 AURISTELA BARROS DOS SANTOS TEIXEIRA 2014/23000/000032 012;(/’17 5331336
ALEXANDRO DOS SANTOS SANTANA 2014300000210 | 10820132 AURIZAM RIBEIRO NUNES RODRIGUES 201323000011441 | 2820132
ALINE KELLY LOPES DA SILVA 2013/23000/011329 011;?185%1333 AUXILIADORA GOMES DE BRITO COSTA 22&1’3?%."@6586 026555%13 3
ALINE RODRIGUES DE OLIVEIRA 20132300008993 | %2203 2 BENEDITA COSTABEZERRA SUBeTUcAs. | 1ritaz0ts.
ALLAN SOUZA MARTINS Zggg?%’g 50| oaae BENEDITA OLIVEIRA DA SILVA SA 2012300000001 | "2
ALTENOR RESPLANDES DOS SANTOS JUNIOR eanochs | otlosi20%3 BERNARDETE APARECIDA REZENDE DO COUTO SUBSTITUGAO. | 30062013
AMILTON PEREIRA LOPES 2013230000361 | 1220132 BRUNO CEBALHO AMADEU 201323000011179 | 20820132
ANA CAROLINA PARENTE FREIRE Zggg?%’g’ggo O s BRUNO HENRIQUE PEREIRA DE OLIVEIRA 2014/23000/000022 o;t;(/)fggg%a
ANA CLELIA COELHO DE OLIVEIRA 201423000000008 | 11082013 2 CARLA APARECIDA QUIXABEIRA RODRIGUES 2013230000040 | ' 220122
ANA CRISTINA RIBEIRO PARENTE 2013230000t1245 | 820132 CARLOS HENRIQUE DE SOUSALUZ 2otazsonnasos | 200
ANA DE ARAUJO CARVALHO RODRIGUES 2032300008995 | %17220132 CARLOS IRAM MARTINS REZENDE 2otssonnoress | pnnn
ANALUGIA DA CRUZ SANTOS “SUBSTTUGND | saonors | | CARLOS RAMMARTINS REZENDE “SUBsTTUGRO | 1504015
ANALUCIA VIEIRA MOURA 2032300007266 | 0920132 CAROLINE BARRETO AMORIM 2014230000000385 | 20020152
ANAMARIA PEREIRA DE AMORIM Zgl}z??%’l%sﬁg 2 CATIANE DE SOUSANASCIMENTO ngség?%)fgga e
ANA PAULA DA COSTA FRANGA 20tai23000000432 | 2920132 CELMA FERREIRA BENICIO DE ALMEIDA 2014i230000000403 | 2820052
ANA PAULA HONORATO DA SILVA 2013230000011369 | 21920132 CHEILA CACIAAIRES DA SILVAAZEVEDO 2014230000000308 | 2020132
ANA PAULA MACIEL BARBOSA 2032300004884 | 220132 CICERO EZEQUIEL CORREIA DA SILVA 2&%@:%’%’:84 e
ANAPAULA RIBEIRO DE ANDRADE OLIVEIRA 201323000011380 | 2920132 CLARIZAALVES DA COSTA sentoene. | e
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CLAUDENI RODRIGUES DA SILVA 2014230000000087 | 21820132 DORIVAN PEREIRA DE AQUINO COSTA 2023000000007 | 12820132
CLAUDILEYS MAGALHAES NEPUNUCENO 2032300008511 | 4220132 DOUGLAS XAVIER DE SOUZA Zngég?%’fgfgs PG
CLAUDSON CUNHA LIMA Zggg?%’l(gﬁgo PG EDER LUIZ AZEVEDO DE ARAUJO 2023000000240 | "HSZ013 2
CLEBER ELIAS BRITO 203000000079 | 2920132 EDGARD AIRES PIVENTA 2023000000089 | 2820132
CLEONICE BARBOSA DE SOUSA Zgﬂgéi?%’fgés 1opz0is EDI DEUSA BATISTA DE BRITO 201323000011353 | 21920132
CLEONICE FERNANDES DASILVA Zgﬂfég:%’f(’;jgs Pyonn EDIEL PEREIRA COSTA 2014230000007 | 2020132
CLEUCILENE DOS SANTOS NUNES 2014/23000000030 | 2020182 EDILENE BORGES BARROS SILVA 2%3‘3’??%)'?:39 o
COSMA COELHO RIBEIRO Zgﬂfééi?%’fgés PRGN EDILENE BORGES BARROS SILVA 0133000011378 | 20820132
CRISTIANE BRITO DE SOUSA CARDOSO Zglféé?ﬁ%’%’gg7 s EDILENE GONGALVES BURJACK ANDRADE 22:)3@%8‘?:36 e
DACILENE DOS SANTOS COUTINHO 201312300/005231 | 160220133 EDIMA DAYANNE DOS SANTOS ARRUDA GOMES 2014123000/000425 | 12082013

17/12/2013 17/12/2013
DAILSON EVANGELISTA COSTA zga?géi?gﬁ)ltés:gg s EDIRENE MARTINS PEREIRA DE SOUSA 2&%@?%?:85 it
DALMO FERNANDES MARTINS 2013230000136 | 27920132 EDLACYR MAIA FERREIRA 20313/8233%%?821054 PG
DANIELAALVES PEREIRA BARBOSA 2014/23000000394 | 20820182 EDMAR FERREIRA SANTOS JUNIOR 22:)33/3?%?/188 2
DARLEY SANTOS DE OLIVEIRA 2014/23000000284 | 20920132 EDNA DA SILVA FERREIRA MATOS ng:gg?gﬁ(gge a2
DAYANE ALVES DA SILVA 2013300001128 | D3 EDNA MARCIA DA CRUZ ALVES 2013300004367 | Sp220132
DEBORA DA SILVA LEMOS DE SOUSA 2023000000303 | "SP4E05 ELAINE DE SOUSA BARBOSA 2013300004784 | %12%0052
DEILAISE LOPES DE SOUZA CARVALHO 201323000011223 | o2 ELIANA CASSIA DA SILVA LIMA ng:ggsT?%Jg S o
DEIZY FERNANDES DOS SANTOS SUBSTTUIGKO. | f0tazors | | ELANAGOMES DASILA 201423000000285 | g1y
DELZIMAR DO NASCIMENTO GUIMARAES DA MATA 2023000000310 | 202052 ELIANE MARINHO MOREIRA DA SILVA ngegg?%%%fgs BINGA
DEROCI FERREIRA BRITO 20t323000011252 | 07032 ELIAS JUNIOR GUIMARAES 2012300000033 | 200702
DEUCILENE PERERALOPES SUBSTITUGAD | ottbzors | | EWELHANUNES ALUEIDA HARTINS aorazsnnnoseor | oy
DEUSINAR DA SLVA 'SUBSTTUIGAO | zoazors | | ELMAALVES VEIRASANTOS SUBSTITUCAD. | 22102013
DEUSIMAR DA SILVA 201323000011382 | 287052 ELINE SILVANEVES CARNEIRO 2013123000011345 | 1820132
DEUVANY COSTA OLIVEIRA 2012300000008 | 2820732 ELISANDRA ALVES BRAGAAIRES 20132300000415 | ' A522
DEUZILENE RODRIGUES DACUNHA orazannnorsen | “uis || EUSANGELADE CASTRO SOARES “SUBSTTUIGAO. | 29062015
DEZIANE DOS SANTOS DIAS MOREIRA 'SUBSTITUIGO. | 2mazors | | ELSANGELADE CASTRO SOARES “SUBSTITUGAD | 17122015
DIANY PEREIRA VANDERLEY 2013300008537 | %2%0152 ELISMAR GOMES DA CRUZ 20t4i23000000129 | 207032
DIEGO DA SILVALEMOS 2013230000093 | 220152 ELIZANDRA COELHO DA SILVA PEREIRA 2032300004657 | %2%0152
DIEKSON PEREIRA DA SILVA 2014123000000335 | 20070032 ELOIZA MARIA COUPEIRO DA SILVA 2013230000118 | 2020132
DILEA GOMES DE LIMA 2gb3é§3T(|)%)g5;c7)2 s ELUVAGNAALVES CARDOSO 2isesonnoezst | 470
DILUARBEIRO DA LUZ SOARES 'SUBSTITUGAD | Ttazots | | EZACOELHO DE CARVALHO FILKALOPES “SUBSTIUGAO. | 1122015
DNALYAALVES DE ARALIO orazsonnnonets | SRy || ELZANARANENDES VIERASLVA “SUBSTTUIGAD. | 23082015
DINALVA DA SILVA PRENTE GOES ‘SUBSTTUIGAO. | Gatazors | | ELZAMARTINS DEABREU “SUBSTTUIGAD. | 01062015
DINOAN BATISTA PEREIRA DO NASCIMENTO 2014123000000090 | O3 ELZAMARTINS DE ABREU 2012300000027 | 208203
DIONES CANTUARES DOS SANTOS 2@3@;?%?8?\1089 oo ELZAMORENO DE MELLO L fpere
DIRCY NAY RODRIGUES RIOS DE SOUSA 2032300008538 | 1220152 EMIVALDO ALVES DOS SANTOS 2023000000342 | 12002
DOVINGAS CARVALHO DASILA 2010300004838 | )iy | | ERICADASILARODRIGUES DE NATOS “SUBSTTUIGAO. | 311052015
DOMINGAS DAVELUZ PEREIRA MAIA FRANGA 2032300008691 | 1220152 ETTIENE SOARES DE SOUZA REIGOTA 2013230000115 | 27920132
DOMINGAS PEREIRA PIMENTEL DE ARAUJO 20t423000000029 | 2070132 EUCILENE GOMES DA SILVA LOPES 2013000000382 | 20820132
DORALICE CARDOSO DA SILVA 2032300004940 | 0220132 EUGENIO LUIZ JUNQUEIRA DO VAL FILHO 2013230000114t | 0232
DORILENE COELHO COSTA SUBSTTUICKO. | annazors | | EURMAR GONES DOS Rels “SUBSTTUIGKD. | 281082015
DORIVAN PEREIRADE AQUINO COSTA SUBSTTUIGAO. | nmazors | | EVALUZADASIAOLIVERA “SUBSTTUGAO. | 16102013




11 DIARIO OFICIAL Ne 4.082

Ano XXVI - Estado do Tocantins, sexta-feira, 07 de margo de 2014

2013/2300/006482 | 29/04/2013 a 04/02/2013 a
EVANILDE RODRIGUES DOS SANTOS SUBSTITUICAO 2910612015 GILSON BATISTAALVES 2013/23000004595 | )7 0
12/08/2013 a 18/08/2013 a
EVANILDE RODRIGUES DOS SANTOS 2013/230000011451 | ot GILSON FERNANDES DE SOUZA 2013123000/011402 | 700004
04/02/2013 a 2013/2300/006413 | 17/04/2013 a
EVANILDE RODRIGUES DOS SANTOS 2014/230000000414 | "o oS GISANE SILVAPRIMO SUBSTITUICAO /1012013
14/08/2013 a 2013/2300/005129 | 20/02/2013 a
EVANILSA BENTO GOMES 2013/230000011253 | 1200 GISELI MARTIRIA DE CARVALHO SUBSTITUICAO 17/08/2013
13/09/2013 a 29/04/2013 a
EZIANA FREITAS DA SILVA 2013123000011323 | 7000 GLEICI MOREIRA REZENDE 2014/23000/000275 | “5z 1050013
10/04/2013 a
FABIO DE SOUSA RODRIGUES 2013/23000/011321 1?;??5%1336 GLEYCINARA BANDEIRA DA SILVA COIMBRA 2013/23000/011283 | o 0ctorts
2013/2300/006989 | 06/05/2013 2 HELENA SILVIA TELES 2014/23000/000043 | 1208/20133
FABIO FERREIRA DE OLIVEIRA SUBSTITUICAO 25052013 171212013
12/08/2013 a
2013/2300/006217 | 26/05/2013 a HELENICE CARVALHO ROCHA 2014/23000/000153
FABIO FERREIRA DE OLIVEIRA SUBSTITUICAO 2110612013 171212013
2013/2300/006581 | 04/02/2013 a
2013/2300/005125 | 04/02/2013 a HELIO SENA GONGALVES
FABRICIO SILVESTRE PEREIRA SUBSTITUICAO 201082013 SUBSTITUICAO 25/06/2013
12/08/2013 a
FABRINA NOGUEIRA RODRIGUES 2014/23000/000281 122535% 1333 HELIO SENA GONCALVES 2013/23000011417 1531092013
- 27/05/2013 a
2013/2300/007405 | 22/05/2013 a HELOIZA ELIZA MOURAO MOURA 2014/23000/000083
FERNANDA LEAL DA SILVA MATOS SUBSTITUICAO 71112013 021(/)(/)(;6/3;(113 3
a
FERNANDA MENEZES DA SILVA 2014/23000/000081 237(’)%5%13; HEWILIA CARDOSO DE LIMA 2013/230001011358 | “g105/2013
181212012 a
HERVOLANDA SOUSAALVE 201312 444
FERNANDA MENEZES DA SILVA 2014/23000/000282 15(’)(/’185% f; o SOUS S 013/2300/000 221012013
2013/2300/006271 | 26/04/2013 a
2013/2300/006311 | 10/05/2013 a HILTON REIS ALVES DOS SANTOS
FLABSON MANOEL DA SILVAARAUJO SUBSTITUICAO 25/05/2013
S 02%2?;(1;3 HITTILLIER JOSE ALVES DE SOUZA JUNIOR 2013/23000007103 | 23/05/2013 a
FLABSON MANOEL DA SILVAARAUJO 2013/230000011320 | " e 33 SUBSTITUICAO 04/06/2013
22135 HITTILLIER JOSE ALVES DE SOUZA JUNIOR 2013230000117 | 120232
FLAVIA CASTRO CABRAL MORAES 2013/2300004808 | 7400 7
23/08/2013 a
2013/23000006730 | 22/05/2013 2 HORTENIR ANDRADE DIAS 2013123000011207 | “J7,00013
FLAVIA MOREIRA GUIDA
SUBSTITUICAO | 30/06/2013 2013/23001006252 | 1010412013 a
2082013 3 IARLA CRISTINA DA CUNHA SOUZA SUBSTITUICAG 241042015
FLAVIA MOREIRA GUIDA 2013/23000/011343 | o0 ot ¢
IDALICE MOURA BARBOSA 2013/2300/007095 | 08/04/2013 a
2012/2300/013223 | 12/09/2012 a SUBSTITUICAO 04/10/2013
FLORACI CARNEIRO MAURICIO SANTOS
SUBSTITUICAO 1012/2012 812120123
TR e ILDECY GONGALVES CABRAL 2013/2300/000446 | o100t
FLORACI CARNEIRO MAURICIO SANTOS 2014/23000/000098 | 47 o0
12/08/2013 a
Soizsooooisn | 28030138 ILEANY DEBORA RIBEIRO AIRES 2014/230000000321 | 0/
FRANCIELLE MORAIS DOMINGOS
SUBSTITUIGAO 25/06/2013 2013/2300/006991 | 03/05/2013a
12/08/2013 a INDIONOR PEREIRA DE LIMA GUARANI SUBSTITUICAO 1711212013
FRANCIELLE MORAIS DOMINGOS 2013/230000011344 | 5ot
022013 8 IRAILDE RODRIGUES MAIA 2013/23000/011368 222(’)?35%333
FRANCISCA DE LIMA ROCHA 2013/2300/004805 | <470 02013
02013 IRAILDE RODRIGUES MAIA 2014/230000000339 | “77/ /20133
FRANCISCA FRANCINEIDE OLIMPIO 20132300/006300 | 7 2/20133 15052013
TR R IRAILDES TAVARES DOS SANTOS 2014123000/000239 | 70 /20133
FRANCISCO FABIO GOMES DE ARAUJO SUBSTITUIGAO 04/05,201; 12/08/2013
0015 IRENILDE ARAUJO CHAVES 2014123000/000397 | 170 /20133
a
FRANCISCO FABIO GOMES DE ARAUJO 2013/230000011264 | 5o 0 - 0132300006306 | 131052013 8
IRENY MATOS DA CONCEIGAO OLIVEIRA SUBSTITUI
12/08/2013 a CAO 11106/2013
FRANCISCO FABIO GOMES DE ARAUJO 2013/230000011476 | 0 ie 20052013
IRISMAR RODRIGUES DOS SANTOS SOUSA 2013123000/011284 | g ko
FRANCISCO JOSE DE OLIVEIRA MOREIRA 2013i23000011400 | 220132 5012035
IRONEIDE LOPES CAVALCANTE 201312300004812 | 7700
02/09/2013 a
FRANCISMARA SOUZA LIMA 2013/23000/011220
17112/2013 ISABEL CRISTINA CORDEIRO VILARINS DA SILVA 2%3&??%)'06%2 1386%5%1333
18/12/2012 a c
FRANCKLIN REGINALDO BARBOSA BARROSO 2013/2300/000443
22110/2013 ISABEL CRISTINA CORDEIRO VILARINS DA SILVA 2013/2300/006242 ( 19/03/2013 a
012 5 T 29047201 SUBSTITUICAO 17/05/2013
GABRIELA PRISCILAALVES SILVA e | S 2013/2300/004292 | 04022013
SUBSTITUIGAO 27105/2013 ISABEL CRISTINA CORDEIRO VILARINS DA SILVA
2052013 SUBSTITUICAO 18/03/2013
GABRIELA PRISCILA ALVES SILVA 2013/23000/011277 a 03092013
17/12/2013 IVANIA MARIA RIBEIRO GOMES 2013/23000011315 | “37 oo
2013/2300/006243 | 27/02/2013 a
GENIVANY SILVA DO NASCIMENTO
SUBSTITUICAO 1712/2013 IVANILDA PATRICIA DOS SANTOS SILVA 2014/23000/000042 1124(/’185%1333
2013/2300/006999 | 03/06/2013 a
GEORGE RODRIGUES RAMOS
SUBSTITUICAO | 2810612013 IVANILDA PATRICIA DOS SANTOS SILVA 2023000000215 | 2132
2013/2300/004640 | 05/03/2013 a
GEORGE RODRIGUES RAMOS SUBSTITUICAO | 0200612013 IZABEL CRISTINA NOGUEIRA DA SILVA 20131230000011169 | 120820132
12/08/2013 a
GERCINEIA EUGENIA SILVA 2013/23000/011453 2013/2300/007090 | 04/04/2013 a
212%5;213 3 IZABEL GRADE DOS SANTOS SILVA SUBSTITUICAO 30/06/2013
a
GERUSA CORREIANERI SOUSA 2013/23000/011224 2013/2300/003402 | 14/02/2013 a
20/09/2013 IZABEL GRADE DOS SANTOS SILVA SUBSTITUICAO 041042015
~ 18/02/2013 a
GILBER GUIMARAES DA SILVA 2013/2300/005227 2013/2300/004647 | 04/02/2013 a
17122013 JACKSON MARCOS SUSKE BARROS SUBSTITUICAO 3010612013
2012/2300/000143 | 04/09/2012 a
GILDETE FERREIRALIMA DE CARVALHO SUBSTITUICAO | 03/10/2012 JADISLEAALVES RIBEIRO 2013123000011246 | 220220132
18/12/2012 a
GILDETE NEVES ALVES LEAL 2013/2300/000445 | o040t JAIR RODRIGUES DA COSTA 2013/2300/006562 2124%51?20011336\
02/05/2013 a
GILMAALVES DOS SANTOS FONSECA 2014/23000/000190 28/10/2013 JAIROMAR DE ARAUJO SOBRINHO 2014/23000/000062 1%;??5%?;
04/02/2013 a
GILMAR DAS NEVES SELES 2013/2300/006556 | "y7/1519013 JANAILDE DE MELO BEZERRA 2014/23000/000041 11249%3%1333
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JANAINA JUSTINO DA SILVA 2013230001143 | P21 KATIA DINIZ GONGALVES LIRA santono. | nagors
JANAINA PASSOS SOUSH SUBSTTUGAD | rizaor | | NATTAFERRERADASLYA avraaso000ss |l
JANE CELIACARVALHO DE S0UZA SUBSTTUGAD. | odoseors | | KEANE PEREIRADOS SAvTOS 2014230000036 | 17
JANE CELIA CARVALHO DE SOUZA senmono. | “sstazors KELLEM MARIA FURTADO DE ASSIS CARNEIRO 2023000000313 | 2820132
JANNE CRISTINA COSTA BENEVIDES 2032300008997 | 19220132 KELLIANE GUIMARAES GAMA lsanmoeno. | “asoazors
JAQUELINE PEREIRA 2014i23000000004 | 2020132 KELLY RIBEIRO GUIMARAES RseTucR. | 290062008
JAQUELINE SOUZA SENA 2013230000890 | 419220132 KELLY RIBEIRO GUIMARAES senTOcre | 2eioszors
JEFERSON DIAS FERREIRA 2023000000075 | 12820132 KEYLA DINIZ GONGALVES MARONEZZ 201323000011404 | 21820132
JEFFERSON CAVALCANTE DANTAS DA SILVA 2032300008541 | 419220132 KEYLE KAROLINE PEREIRA DA SILVA 2013230000052 | ' 220122
JEIDE PEREIRA DA SILVA 2023000000005 | 2820132 KLERLEY RIBEIRO CARDOSO 2013230000724 | 40220132
JERLINE PAULA SILVA SANTOS 2013230001124 | 21820132 KLEUBER ALMEIDA PAIXAO 2013230004516 | 250320132
JOANAARAUJO REIS PEREIRA 2023000000344 | 1820132 LAERTE ARRUDA DOS SANTOS ZUBeTTUCAS. | ritanots
JOANA DARC SOUSA DE OLIVEIRA 2013300007433 | 'T10420132 LAERTE ARRUDA DOS SANTOS 2032800001131 | 21820132
JOAO PEREIRA DA SILVA JUNIOR 201323000011175 | 9022013 2 LARA GUIMARAES DE SOUZAIZIDORO 2012300000002 | O18Z013 2
JOAQUIM MANOEL MRANDAALVES SUBSTITUIGKD. | fritazors | | ARCE BORGES WARANHAO DASLUA “SUBSTITUIGR | 1nt2znts
JOATAN RIBEIRO DA SILVA 2013300000408 | 3220122 LARISSE OLIVEIRA DE SOUSA COSTA FEITOSA 201423000000429 | Q020132
JOCIVAN SUASSONE ALVES 2013300001314 | 21920132 LAUDICEIA DE SOUZA SILVA SANTOS 20ta300007834 | 220132
JOGLESSIAROCHA DE FIGUEIREDO 2013300008345 | 220132 LAZARO LOPES DO ROSARIO 201323000011456 | 17520132
JORDANANUNES GULARTE SUBSTITUIGHD. | friazorz | | FANDRO LARMIANAKARAIA 2014230000035 | 7
JORGE ISSA0 ZENSQUE SUBSTTUIGAO. | zinszors | | EICEROCHALIA 2014230000007 | e
JORGE PEREIRACELESTINO “SUBSTTUGAD. | ‘miazors | | ELAMARIAPERERANUES zoraasooowizrs | A7
JORGE PEREIRACELESTING 201423000000088 | gy’ || LELAVARASALES DOS SANTOS FRANCO SUBSTITUGRD. | 15062015
JOSHNADUARTE GUINARAES 'SUBSTTUIGAO | tanuzors | | ELAMENESES DASLIA 2014230000035 | i
JOSE DONIZETTI DOS SANTOS 203300007874 | 220132 LEONARDO ALVES LOPES RBeriicne | tritanors
JOSE MARIO DIAS DASILVA 'SUBSTITUIGAO | 2ytizory | | EONCE SOARES RAMOS “SUBSTTUIGAO. | 11nzzntz
JOSE SILVA SALES 2023000000302 | 20820152 LEONICE SOARES RAMOS Rseroere | Goer0ss
JOSENILDA FARIAS ARALIO MACEDO 'SUBSTTUIGAO. | 15tazors | | EONCE SOARES RAMOS zoraaso0001268 | gy
JOSIANE OLIVEIRADOS SANTOS 2010230000459 | “iygys | | LEVSSANE BATISTANERES “SUBSTITUGRD | 27062015
JOSIMEIRE OLIVEIRA DA CRUZ 2014123000000261 | {02132 LEYSSANE BATISTANERES 2013300001387 | TZ0NEYS2
JOSINETHALVES DA COSTALIMA 2014230000048 | P29Z0132 LIAPAULA MONTEIRO CARNEIRO 2014123000000226 | 20752
JOYCE CAVALCANTE MACENO aToche | rtagoss LIANJA SOARES AQUINO saocns | oo
JUCLENE SUDARIO GUMARAES SANTOS SUBSTTUIGHD. | zatazors | | DA CARENE SANTOS Siia 2010300000518 | *lns
JUCIMARIA GOMES LOPES KRAHO 2013300005232 | 'S2Z132 LIDIANE DE SOUSA MOTA 2013000011338 | 1002092
JULIANA MARTINS TEIXEIRA ORQUISIO 2012300000020 | 420 LIDIANY CARNEIRO TAVARES 2014123000/000305 | 73
JULIANA RODRIGUES DA MATA ngséée}?%)l(g;go Pinoibe LIVIA PEREIRA RIBEIRO 2014123000000061 | o
JULIANE FARIAS RODRIGUES 2002300004052 | “iygrs | | LOMYALVES MARTINS DE OLVEIRA “SUBSTITUGAD | 03052015
JUNIOR CARDOSO DE OLIVERRA 2010230004545 | itz | | LOURDES NARIADOS SNTOS “SUBSTITUGAD. | 28082015
JURACI BEZERRADA SILVA SUBSTTUIGHO. | z7iszots | | -OURVALDO DOS SANTOS S0UZA 2014230000041 |
JUSCENY MENESES MACHADO LEITE 201323000011415 | 12920132 LUANADOS REIS BEZERRA 201323000011414 | 12820132
KAMILA SOARES MARTINS 2013300004302 | U213 2 LUANA EVANGELISTA DO CARMO 2013230007268 | 120132
KARINA DASILVASLVEIRA BARROZ0 20102300008525 | iy | | LUCKS MANOEL LINASANTOS “SUBSTTUGAD. | 17122015
(ORLEANE RODRIGUES FERRERA 0102300006648 | gy | | LUCAS ROBERTO MESQUTA “SUBSTITUGAD. | 17032015




13 DIARIO OFICIAL Ne4.082

Ano XXVI - Estado do Tocantins, sexta-feira, 07 de margo de 2014

LUCELIA CANDIDO MARTINS DA FONSECA 2013300004709 | 2220132 MARIA DAS VIRGENS DE CARVALHO ALMEIDA zgsfé?}?%’fgg“ Hoa3e
LUCIANA BLANGER MINGORI 2032300007843 | 9220132 MARIA DE FATIMA LOPES DA COSTA 2032300001114 | ONA23 2
LUCIANA MESSIAS DE SOUSA SANTOS ngsBlésT(l)%)l(();s:gs Qa2 MARIA DE JESUS BEQUIMAN DA SILVA SANTOS zgﬁéi?%)gig“ o013
LUCIANA RAMOS MARTINS SOUZA 22,;%@??{3’{?,3? b ;?15 53313 s MARIA DE JESUS MARTINS VANDERLEY LIMA 233?&@??3’3?33131 024)10 5%12 2
LUCIANA VIEIRA DE OLIVEIRA 201i23000000402 | 20820132 MARIA DE LOURDES ALVES SOUZA BEZERRA 2&%@(:%)&37 o0t 2
LUCIANO DE SOUZA FREITAS 2013230004949 | 21320132 MARIA DO BONFIM RIBEIRO DE OLIVEIRA SOUTO zglfggi?%)l(géo 2
LUCIMAR ALVES LOPES 2013230000422 | 220132 MARIA DONIZETE DO CARMO SILVA 2&‘9;3@?%)'%6:33 a2
LUCIRENE JOSE DE SOUSA 2gzst/§3T(:%>|(§£(1)9 o3 MARIA DOS REIS MARTINS 2233@?%)'?:87 e
LUGIANA SALES DASILVA “SUBSTIUGA | rriaots | | MARADOSREISARTINS “SUBSTITUGAD. | 03032015
LUISLANDER ALVES PEREIRA DE SOUZA 2013230000114t | 2520132 MARIA DOS SANTOS BARROS DAMASCENO 22%??%?:80 Bl
LUSHAR GOMES SOUSA “SUBSTIUGAO | triazots | | MARADOS SANTOS PERERA 2014230000025 | 1t
LUZIA DE ALMEIDA SANTOS zgsfég?%)l‘?:g“ RGN MARIA ELINEUMA MATIAS RODRIGUES 2012300007840 | 220132
LUZIA OLIVEIRADIAS 2%38%3#%)'(3;7239 13 MARIA GOMES LOPES 2019300005287 | {00
NABIA JUSTINO DE BRITO GONGALVES “SUBSTITUGAD. | o050t | | MARIAHONORINARODRIGUES DE OLIVERADASLYA “SUBSTITUGAD. | omoer0rs
MABIA JUSTINO DE BRITO GONGALVES 2%38/3?%)%:35 0ala s 2 MARIA IRANY BARBOSA PINTO 201323000011250 | 22420132
MACTH SARAIVA LUZ MARINS 2013:23000011399 | 1920132 MARIAISABEL PEREIRA 20t3230000t1214 | 202
MAGNA GORETH DA SILVA 20132300003005 | 220132 MARIAIZABEL FONTOURA NETA 201323000011279 | "G00
MAIKA CARLA PEREIRA MARANHAO 201423000000021 | 92182 MARIA JOSE DA SILVAAMORIM Zgsz%sT?%)g) | e
MALBA BARBOSA DE SOUSA 2013300001147 | 120820132 MARIA JOSE LEITE MARINHO 2012300000047 | “2TZ3 2
MANOEL PEDRO DA CONCEIGAO FILHO zggg?gﬁ(gf? WG MARIA JOSE RIBEIRO DE OLIVEIRA 2013300008758 | %12%0152
MARCELA CRISTINA BARBOSA GARCIA 20131230000011457 | 120820133 MARIA LEIDE TAVARES PINHEIRO MARINHO 2013/2300/00s506 | O//0420133
17/1212013 1711212013
MARCELA PEREIRA LIMA 0132300000453 | 31220122 MARIALOURENGO DAS NEVES E SILVA 201323000011261 | 2820132
MARCELO VIERANOLETO 201323000011173 | 120820132 MARIA LUCIA PEREIRA DA SILVA DE ANDRADE 2014123000/000060 | A2
MARCIA COSTA SOARES Rerocne | 08az05s MARIALUISA DA SILVA PINHEIRO COSTA 2013230000t1az2 | 20132
MARCIA JOSE DASILVA SUBSTIUGAD | Z7idzots | | MARALUZABONFIN “SUBSTITUGAO | 28062015
MARCIA JOSE DA SILVA 2013230000116 | 032132 MARIA LUIZA RODRIGUES DE SOUSANASCIMENTO 2032300000449 | ' 220122
MARCIA MOTA DE SOUZA 221133%?}?%)%; ol o MARIA MADALENA PEREIRA DE SOUSA 2012300000140 | 71D
MARCIA PEREIRA COSTA ngeélé?}(l)%)gs | MARIA MARTINS DE OLIVEIRA 201900000047 | et
MARCIO IVAN ALVES Zgbzgi?%)%‘ Wl ooy MARIA MONTELO MIRANDA 2otssonnoitatt | 0D
MARCOS ANTONIO BARBOSA FARIA 20132300006322 | '3 MARIA OLINDA GOMES CAVALCANTE 20tai23000000424 | 8
MARIA ABADIA DA SILVA FERREIRA iRl A MARIARAIMUNDA DA SILVAARAUJO 209aso00ntriot | '
NARIAANTONIA HARTINS VANDERLEIDE SOUSA SUBSTTUGRO | dauszots | | MARARAMUNDA GOMES WILHOUEM “SUBSTTUGAD. | a0tz
MARIAANTONIA VIEIRA DOS SANTOS BBeTUcAs. | it MARIA SUELY QUEIROZ BORGES 2014123000000086 | 71 0”
MARIA CELESTE BARNABE DE SOUSA 20tai23000000252 | "2 MARIA VANDA ALVES DA SILVA 201412300000004 | 2770032
MARIACELESTE BARNABE DE SOUSA AWR0000042 | gy | | MARAVANUSACURCINO DASLYA “SUBSTITUGAO. | 7360
MARIA CONCEIGAO PEREIRA DE ALMEIDA 2032300000450 | '3 2o0122 MARIA ZULENE DA SILVAALENCAR 2013300001133 | 28203
MARIA CONSUELO CALDEIRA CAVALCANTE 201323000011389 | 278703 MARILEN CARVALHO DE SOUSA sarocno | aeosons
MARIADA PAZ DASILVA SOUSAALVES 2013230000046 | iy’ | | MARILENE BERTOLDO DE S0UZA “SUBSTITUGRD. | 22112015
MARIA DA PAZ SILVA CARVALHO 201323000011176 | 220152 MARILENE BERTOLDO DE SOUZA 201323000011333 | 2080132
MARIA DA PENHA BRITO HOLANDA zgﬁf}?%)%%“ O s MARILENE CARVALHO DE SOUSA 201423000000270 | o
MARIA DARQUE LOPES MOUZINHO DA SILVA 2032300007368 | 020152 MARILENE GUIMARAES DE OLIVEIRA vl ek
MARIA DAS GRAGAS TAVARES ALVES 2032300008603 | 220132 MARILENE PEREIRA DOS SANTOS DA SILVA 2013300004722 | 220132
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MARILENE PEREIRA GUIMARAES 2013230000011202 | P13 NELMAALVES LIMA santoso. | ‘argeaos
MARILVA GOVIES MLHOMEN SUBSTTUGAD | tsosaors | | NEHANVES L “SUBSTTUAD. | ‘30062015
MARILVA GOVIES MLHOMEN SUBSTTUGAD | taomaors | | NEHANVES LA 201423000000085 | o
MARILVA GOMES MILHOMEM 20za000000437 | P9Z013 2 NERMIZIO ALMEIDA DA SILVA 201323000011337 | 20820132
MARINACARDOZ0 DASIVA SUBSTTUGAD. | toiznrz | | NEUSENAALVES CURCINO “SUBSTTUGAD. | 3006205
MARINALYA MELO DOS SANTOS SANTANA SUBSTTUIGAD. | zatgznrs | | NEUSELINAALVES CURCINO 2423000000418 | s
MARINEZ CASSIANO DA SLVA SUBSTTUIGAO. | z0uazors | | NCEUAMARBERO 201423000000428 | "Gy
MARINEZ EDUARDO DAS FLORES SUBSTTUIGHO. | rauszors | | MLTAARIARODRIGUES DASIA 2000000412 | gy
MARLA CARVALHO ALEXANDRE Zglfé?r?%)fgfg o0 NILZA RESPLANDES DA COSTA SILVA 22313;??%)%:36 s
MARLEIDE MARIADOS SANTOS SILVA SUBSTTUIGKO. | tnizzots | | NUMAPERERASLUA 2013300007813 | s
MARLENE CABRAL DA HOTA SUBSTTUIGKD. | 1azors | | NUBIABARBOSACOSTA 2423000000248 | s
MARLENE CABRAL DA MOTA 201323000011482 | 2820132 NUBIA OLIVEIRA DE SOUZA GALVAO senTocAe. | 300062055
MARLENE MARTINS MOURA 2012300000006 | 2820132 NURIARAQUEL OLIVEIRA SANTOS 2013300008542 | 220132
MARLI CONCEIGAO DOS SANTOS SILVA Rsanmono. | “ostazor ODEANES MARIAALVES DA SILVA 2013230000044 | 31220122
MARLI LUCIENE FERST 2032300001128 | 2920132 ODILIADIVINA GODOI RIBEIRO 2013230000869 | U1220132
MARLI LUCIENE FERST 2133000011472 | 12820132 ODINEIANOGUEIRA DOS SANTOS 20132300000404 | 312222
MARLUCIA GOMES DA SILVA REZENDE 2023000000443 | 12020132 ONETI RIBEIRO MIRANDA RUerOcne. | uhianors
MARLY REERO PIVTO LOPES “SUBSTTUGAD. | 2b0ezots | | OVETIRIBEROMRANDA 2014230000046 | Tt
MARLY RIBEIRO PINTO LOPES 2013300001209 | OIEZ0132 OSEAS PESSOA SANTOS 20132300000407 | A28
MARTA DE MORAES SOLZA ‘SUBSTTUGAD | aoboors | | CTAVIOCATANO JACONE 2132300000504 | i
MARTA DE MORAES SOUZA 2013300001473 | 20820132 PATRICIA COSTA DE OLIVEIRA 2013300004630 | 22132
MAURICIO ERNANE RODRIGUES DA SILVA 201423000000439 | 1020132 PATRICIA DE SOUSA 2013300008804 | O90EYE2
MAURICIO MIRANDA DE SOUZA 2&2;??%@:34 ey PATRICIA GOMES DE SOUZA 2ot9s00008727 | i non
MAURICIO MIRANDA DE SOUZA 0133000011311 | 21820132 PATRICIA MARCELO CASTOR RODRIGUES 2013230000011256 | "HHI20132
MAURICIO MIRANDA DE SOUZA 2013300001272 | OIOZ13 2 PATRICIA MORAIS RUFINO DE CARVALHO 2014123000000200 | 21920132
MAURICIO MIRANDA DE SOUZA 20123000000413 | S0 PATRICIARODRIGUES DE SOUSA MOURA 20131230000011396 | 2970132
MAURLANE DE SOUSA CUNHA DIAS 201923000011475 | iz’ || PATRICARODRIGUES NERES “SUBSTITUGAO | 08062015
MEIRE LUCIA ANDRADE DA SILVA 2023000000324 | 202032 PAULO JOSE MARTINS DE SOUSA 2032300000451 | '3 220122
MICAELA GONCALVES SANTOS R | PAULO ROGERIO DOS SANTOS SILVA 20141230000000259 | 207032
MICHELLE MOREIRA DE FREITAS ‘SUBSTTUGAD. | ‘osoaor | | PEORANARIANETADE SOUSA 2010300001433 | 150
MILCA CALDEIRA RIBEIRO 201323000011409 | 12920132 POLLIANA DE SOUSA 2013300008604 | 2700232
MONICA MARTINS DE SOUSA pipievell I POLYANNAALVES GALVAO BaocRe. | a60%s
MORGIANA SENA DE FREITAS LIMA 2013300007832 | OH2Z0132 PRICILLA GIOVANAARRAES MONTEIRO 2013300004521 | U213
MYCHELLE NOLETO HONORATO DA SILVA SOUSA 201423000000426 | 120970132 QUELMA RODRIGUES BARROS LINO oo | o620
NADIAFERREIRASLYA SUBSTTUGAD. | ‘ososaors | | QUELVARODRIGUES BARROS LNO 2014220000263 | i
NADIA FERREIRA SILVA 2014123000000036 | 12920132 RACHEL TELES DA SILVA 2013300004530 | 200752
NAGELA REIS SOARES SOUSA zggée}?%)%fg oz RAFAEL SOARES PEREIRA 20t9so0n0eass | oo
NAIRALECI DOS SANTOS BARREIRA SUBSTTUGAD. | osooaors | | RALUAALVES NASCIVENTO BARROS “SUBSTTUGAD. | 11122015
NARA LECI DOS SANTOS BARRERRA SUBSTTUGAD. | foszors | | RALUANENDES WOTA “SUBSTTUGAD. | 10062015
NAYARA HAROUES VVEIRO SUBSTTUGAD. | 2160ty | | RAMUNDO FONSECADOS SANTOS 2014230000024 | o
NEILA FERREIRA MARTINS 2g§g§??’3|‘§§33 Ponoibe REGIANE ALMEIDA DOS SANTOS 2019230000005 |
NEIMA MARIA CARVALHO LIMA BANDEIRA 2014123000000189 | S05Z132 REGIANE ALVES SODRE 2023000000238 | 70032
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REGIANE BRITO DOS SANTOS FEITOSA Rsenmonno. | ‘oo ROSILENE PEREIRA DA SILVAALVES vl I
REGINA DE ASSUNGAO GOMES oo, | 2oz ROSINEIDE MOREIRAALVES 2013230000011248 | Z19Z0132
REGINALVA GOMES FERREIRA 2032300004629 | 9220132 ROSINETE MARINHO LIMA DA CHAGAS vl Il
REIGIMAR MOURA BARBOSA 2013230000011458 | 20920132 ROSIRENE LOPES GUIMARAES 2013/2300006869 | 'SN132
REIMIRAM FREITAS DE DEUS ANDRADE 2032300000744 | 010220132 RUBENITA COSTA DE ARAUJO sanmore. | sooazor
REJANE BEZERRAMORAES MELO et | 2oz SANDRA ALZERINA MARTINS DE MOURA 2023000000444 | 2820132
REJANE BEZERRAMORAES MELO 203000000431 | 0820132 SANDRA FERREIRA DE SOUSA s | 1e60%s
REJANE DE SOUSA MIRA 2023000000192 | 20132 SANIRA RIBEIRO DE ARAUJO 2023000000045 | 2820132
RENATANARCISO TAVARES 2032300001137 | 220132 SANTANA BARBOSA DIAS 2032300001143 | 920132
RENIS CAVALCANTE UCHOA 2023000000257 | 2820132 SANTILEIDE SIQUEIRA COELHO 2012300000028 | 2520132
RICARDO CASSIO COSTA FERREIRA 2032300001118 | 20020132 SARA MARQUES DE ANDRADE 201323000011420 | 2820132
RICARDO CESAR FERREIRA LEAL 2023000000245 | 2820132 SEBASTIAO MARQUES DOS PASSOS senmoeno. | eoszors
RICARDO VILANOVA GOMES 201323000011198 | 20320132 SEBASTIAO MARQUES DOS PASSOS senmoca. | 2608
RISALVA REGO DO SACRAMENTO 2013230000419 | 410220132 SHIRLENY BEZERRA CARNEIRO 2013230000115 | OS2I
RITA CARVALHO DA SILVATAVARES et | etazo SHIRLEY GONGALVES DOS SANTOS CAVALCANTE 2032300001140 | 21820132
RITA DE CASSIA SILVA BARROS 2013300001215 | 2820132 SILVALEMES RIBEIRO FIRMO 2032300006207 | 223
RITAMARTINS DE LIMA LEAO 2013300004599 | 21320132 SILVANA MARTINS DE SOUZA COELHO 0133000011275 | U223
RITARIBEIRO DO NASCIMENTO 2013300001462 | 27820132 SILVANETE MARIA DA SILVA 2013300001148 | 2520132
ROBENSON ALVES PEREIRA 20t4i230000000246 | 2092013 2 SILVANIAALVES DA SILVA 2014123000000020 | P13
RODNEIA PEREIRA DA SILVA 2032300008500 | '3 2 SILVIA DONIZETI PELISSARI SILVA 201423000000224 | 20920132
RODRIGO RIBEIRO DE MORAIS 2032300004631 | 113232 SILVIA MARA MARTINS 2013230000418 | 322122
ROGERIO BORGES DOS SANTOS 201323000011408 | 2820732 SILVIA MARIA CORREIA DA SILVA TEIXEIRA ngeéésT?%)g |
ROGERIO TEWAYURE KARAJA 29200001216 | ity | | SMIAOPNTODACOSTA “SUBSTIUGRO | 05062015
ROGIANE DOS SANTOS SILVA Ao | ez SIMIAO PINTO DA COSTA serocRe. | 0052058
ROMENY VIRGULINO RITO SUBSTIUGRO | 2itszots | | SMAOPNTODACOSTA 19200001289 | gy
ROMENY VIRGULINO BRITO 2013123000011461 | 2820132 SIMONE ALENCAR RODRIGUES PACHECO 2014123000000433 | 703
ROMILDA MARIETA DE JESUS RIBEIRO CARNEIRO 2014123000/000236 | 2710020132 SIMONE DE FREITAS FERNANDES VICTORINO 2013230000457 | 220402018
25/06/2013 1712/2013
RONALDO MENDES MOTA DOS SANTOS 2013230000119 | 20820132 SIMONE MENDES PAULO 2013230000124 | TZPBES2
RONLDADE SOUZA LOPES SUBSTIUGR | zauszors | | SMONASOUZAVIERAOLVERA 22000000038 | i
RONILDA DE SOUZALOPES 201323000011460 | 120920132 SOLANGE MARIADA SILVA 2013230000146 | 12920132
RONYA PEREIRA RANOS 201423000000180 | 120970132 SONIA DOMINGAS DA SILVA CAMILO oo, | 052008
ROSALIA MARIA ALVES DE OLIVEIRA vl I SONIA DOMINGAS DA SILVA CAMILO 201312300005785 | 'SAO19
ROSANGELA PEREIRA ROLDAO o | ey SONIA DOMINGAS DA SILVA CAMILO BaTocR0 | A0620%8
ROSANILDE ALENCAR CARVALHO SABINO Rsatocns. | rmoazoss SONIA GOMES MENESES 2014123000000019 | 20203
ROSANILDE ALENCAR CARVALHO SABINO 2013300001212 | 2820132 SONIA REGINA DE VASCONGELOS BENTES oo, | a0620%8
ROSIANE SOARES DE SOUSA 2014123000003 | PP9Z20132 SORAYAPEREIRA MASCARENHAS CARVALHO 2013300004809 | 220132
ROSICLEI FERREIRACRUZ “SUBSTIUGA | nuszots | | SUELENEALVES DE OLVER 20000241 | it
ROSICLEIA FERREIRA CRUZ 2013000011192 | U813 SUELIVAN NUNES DASILVA 2013300004662 | "PHZ013
ROSILANE MARTINS DA SILVA 2013230000506 | 'Sp220122 SUELMA DE FATIMA OLIVEIRA 2023000000410 | CH022013 2
ROSILDA COSTA DE ALMEIDA 20tai23000000241 | 21820132 SUENAMARQUES DA SILVA MACHADO 2012300000009 | A8
ROSILELA BARBOSA DE CARVALHO SOARES SUBSTIUGAD | Zomszots | | SURAMASARAVASILAE SLuA “SUBSTITUGRO | 0706201
ROSILENE HARTINS DE SOUZASILYA 20132300001183 | iz’ || SWELNGTON DE LA FONSEA “SUBSTIUGRO | 11120
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12/08/2013 a 121082013 a
TAIANA SAMARA OLIVEIRA BORGES 2014/230001000269 | 17,00 WALESKA CASSIMIRO RIBEIRO 2013123000011374 | et
2013/2300/004353 | 25/03/2013 2013/2300/004352 | 04/02/2013 a
TAMARA CRISTIANE GOMES DE SOUZA SUBSTITUICRD. | 2210612013 WALICON ALVES RODRIGUES SUBSTITUICAO | 0910412013
12/08/2013 a 04/0212013 a
TAMARA CRISTIANE GOMES DE SOUZA 2013/230000011390 | gt WALTER ALBINO DA SILVA 2013/23000007883 | 750 0
2013/23000007429 | 13/05/2013 a 12108/2013 a
TERESINHA DE JESUS PEREIRA NUNES SUBSTTUICAO P WALTERLENE PEREIRA SILVA 2013/230000011290 | e oo
12/08/2013 a 2012/23000014224 | 28/08/2012 a
TEREZINHA DA COSTA E SILVA GOMES 2013123000/011376 | g WANDA SOUZARIBEIRO COSCIA SUBSTITUICAO | 26/10/2012
12/08/2013 a
TEREZINHA FERREIRA TELES DOS SANTOS 2013230004802 | 40220132 WASHINGTON DOS SANTOS ANDRADE 2013/23000/011236 | 47/19/2013
171212013
26/02/2013 a 2013/2300/006503 | 08/04/2013 a
THAIS LINS MOTA 2013/23000004813 | 7000 WASHINGTON LUIZ DA SILVA SUBSTITUICAO 17122013
02/08/2013 a
THAIS LORRAN VERAS DIAS 2013/2300/006859 1?;?155% 1333 WAXIAKI KARAJA 2013/230000011219 | "371100013
2013/2300/006692 | 25/03/2013 a
THALITA GOMES DA SILVA ROQUETE 2013/23000/011405 112;%?% 1333 WELLINTON NEVES LUCENA SUBSTITUICAO 23/04/2013
03/05/2013 a
THANIA SARAIVA SOBRAL NOLETO 2014/23000/000371 212;%35% 1333 WEMERSON ANTONIO SOARES 2013/23000/011296 | "5y 550013
12/08/2013 a
2013/2300/000462 | 01/08/2012 WESLANNE DOS SANTOS GOMES 2014/23000/000251
THATIANA MARTINS BORGES SUBSTITUICAO 112012 171212013
28/0412013 a
2013/23000007170 | 03/06/2013 a WESLEY ALENCAR DOS REIS 2013/23000/011373
THATIANA MARTINS BORGES SUBSTITUICAO. | 30006/2013 16/06/2013
04/0212013 a
2013/23000006726 | 04/04/2013 WESLEY SANTOS BARROS 2013/2300/004526
THATIANA MARTINS BORGES SUBSTITUICAO. | 02106/2013 1712/2013
12/08/2013 a
THAYNE CHRYSTINE DE AVELAR LIMA 201323000011305 | 2820132 WESLEY VILARINS DAROCHA 2014/230001000417 1910912013
2013/2300/006504 | 28/04/2013 a
THIAGO DE SOUSA MORAIS 2014/23000/000182 115;(/’:3533 fsa WILDAFERREIRADE OLIVEIRA GARCEZ SUBSTITUIGAO | 28/06/2013
12/08/2013 a
THIAGO LEANDRO MORAES DE SOUZA 2013/2300/004536 2?;‘,’135% fsa WILDAFERREIRADE OLIVEIRA GARCEZ 2014/230001000265 | 4711219013
- 04/0212013 2
2013/2300/006871 | 01/04/2013 WILIANA FONTINELE CONCEIGAO BARROS 2013/2300/005529
1712/2013
VALDELICE OLIVEIRA VARGAS SUBSTITUICAO. | 2710912013 o
a
VALDEMIR PEREIRA DA SILVA 20132300/006554 0214(1)125%13; WILSA SANDRA SILVA SANTOS SIQUEIRA 2014123000/000044 | 100
31/03/2013 a
WISLEY SILVA DOS SANT 201412 21
VALDILENE FLORENTINO DE SOUZA CHAGAS 22538’??%(&84 212(’5%5% 1333 SLEYS OS SANTOS 014/23000/000218 | 2610912013
19/08/2013 2 WISNEY OLIVEIRA GOMES 20141230000000319 | 1208120133
VALDILENE LOPES DE CARVALHO FREIRE 2013/230000011446 | "0 0001 22/08/2013
2013/2300/004668 | 04/02/2013
ZULEIDE MENDES MATOS PINHEIRO
VALDINES APARECIDA CAMARGO HEINRICHS 2013/2300/004645 0;‘;(/’125%?33 SUBSTITUIGAO 04/0412013
VALDIR SANTOS RODRIGUES COIMBRA 2013/23000/011375 zgf/’fﬁ%%a ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO
TR FUNCAO: PROFESSOR DA EDUCAGCAQ BASICA
VALDIR SANTOS RODRIGUES COIMBRA 2014/230000000222 | o CARGA HORARIA: 157 horas mensais
022035 DOTAGAO ORGAMENTARIA: 2200-319004
VALERIA MORAIS LIRA 2013/2300/004651 | 7 00 VALOR MENSAL: R$ 2.671,26
VALERIA VIEIRA BRANQUINHO D' AVILA 2013123000/011308 | 120820132 CONTRATADO: CONTRATON" | VIGENCIA
1712/2013 IDENEIDE MOREIRA DE ALMEIDA zgﬂsz/ésTtl)%)loom 01/09/2012 a
VALMIRENE SARAIVA DE SOUSA 2013/2300/000507
2211012013
05/05/2013 a ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO
VANDA DE OLIVEIRA DA SILVA 2014/230000000018 |~ -t FUNGAO: PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA
VANEIDE COLOMBARI 2013/2300/006244 | 27/04/2013 a CARGA HORARIA: 113 horas mensais
SUBSTITUICAO 21/10/2013 DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
VANEIDE COLOMBARI 2013230000117 | 20820132 VALOR MENSAL: R$ 1.922,63 ]
CONTRATADO: CONTRATO N°; VIGENCIA:
12/08/2013 a
VANESSA JOSE PADUA DE MOURA 2013/230000011447 147190013 ELIANE MOURA DE AGUIAR 2013/23000/011167 112;%% fsa
; 2013/2300/006364 | 01/04/2013
VANESSARIBEIRO MAGALHAES SANTOS SUBSTITUIGAO 171212013 FERNANDA CARDOSO MARACAIPE 2013/2300/006175 1#?155% 1333
2013/2300/000496 | 29/10/2012 a
2013/23000007434 | 11/04/2013
VANALOPES DASITA SUBSTITUICAO | 17/11/2012 VANE DOS REISLOPES SUBSTITUIGAO | 201052013
VANARIBEIRO NEVES DOS SANTOS HISZOOTS | S0z ] ] ]
0132300005786 | 28032013 ORGAO DE LOTACAQO: SECRETARIA DA EDUCACAO
VANILDA CHAVES DA SILVA SUBSTITUICAO 25/06/20133 FUNCAO: PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA
71052015 CARGA HORARIA: 105 horas mensais
VANUZILENE DA SILVAALMEIDA LOPES 2014123000/000217 | ", /05/20133 DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
VERALUCIA PEREIRA BARROS AMARAL 2013/23001006297 | 30/04/2013 2 VALOR MENSAL:RS 1.786,51 " 2
SUBSTITUICAO 29/06/2013 CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
12/08/2013 a 2013/2300/007207 | 17/05/2013 a
VERA LUCIA PEREIRA BARROS AMARAL 20141230000000253 | 1o EZIO FERREIRA DE LIMA SUBSTITUICAO | 17422013
04/0212013 a
VERA LUCIA TAVARES PAIVA 2014/23000/000002 112;(;%%)3133@\ PEDRO ANTONIO AGUIAR PRIVINO 2013123000/01183 | 77,00
12108/2013 a
VICENTE VALDISON AIRES DA SILVA 2032300000508 | '3 220122 ROSIANE NUNES DE BARROS 2014/230000000264 | 37 70
2013/2300/000200 | 01/10/2012
WAGNALENES NUNES MARINHO SUBSTITUIGAO | 21/11/2012 ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO
27/08/2013 a FUNCAO: PROFESSOR DA EDUCACAQO BASICA
WAGNER TEIXEIRAALE 2014/230000000373 | 4700 0o CARGA HORARIA: 152 horas mensais
2013/2300/004354 | 18/02/2013a DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
WALDISA DA SILVAVALES SUBSTITUICAO | 0410412013 VALOR MENSAL: R$ 2.586.19
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CONTRATADOC: CONTRATON®. | VIGENCIA BRUNO PEREIRA DE OLIVEIRA 2013/2300/008996 0144(/)12523 1333
ROZANIA DE SOUSA PARRIAO SILVA 2013/2300/005805 2104(/’135%1333 082013 8
CATIA CILENE BARROS PINHO 2014/23000/000389
2411012013
ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA EDUCAGAO CIDMAR JOSE DE ARAUJO sanmone. | ‘oneuaors
FUNCAO: PRQFESSOR DA EDUCACAO BASICA 0172300007005 | 241052013
CARGA HORARIA: 128 horas mensais CIDMAR JOSE DE ARAUJO SUBSTITUICAO | 0606/2013
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 2200-319004 092013 5
VALOR MENSAL: R$ 2.177.85 CLARICE BAVARESCO REZENDE 2013/230000011381 |~ S
CONTRATADO: CONTRATON® | VIGENCIA:
04/02/2013 2 CLAUDIARIBEIRO DOS SANTOS ALMEIDA zgﬁ?éﬁ?%)%sféa 03:/3%5%13 5
DEUSINA PUTENCIO MACHADO SALES 2013/2300/005600 | 7 0 e ron0ees | 208a0rs
16/05/2013 2 CREMILDALUSTOSAALMEIDA SUBSTITUICAO 29062013
MARINEZ EDUARDO DAS FLORES 2013/2300/006182 | 7
040220135 DENISE RODRIGUES DE SIQUEIRA 2013/2300/001482 2?;5’125%13;
MARIO BARBOSA COSTA 2013/2300/008453 | 7 0 s T s
a
DIONOR LOPES DAROCHA SUBSTITUICAO |  12/04/2013
ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO 16/08/2013 a
N k : DIONOR LOPES DAROCHA 2014/23000/000370
FUNCAO: PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA 1411072013
CARGA HORARIA: 98 horas mensais DIVA ROSA SANTANA DA SILVA ARAUJO 2013/23000/011397 1%%5% fsa
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
VALOR MENSAL: R$ 1.667,41 ECLAIS TAMISA DELAZERI CORREA 2014/23000/000354 1%%7%13;
CONTRATADO: CONTRATON® | VIGENCIA: T TR R
EDILENE FERNANDES DE SOUSA
AMANDA KELY FERREIRA DA SILVA 2013/2300/008344 0;1;(/)125% 1333 SUBSTITUICAO 03/05/2013
04/05/2013 2
EDILENE FERNANDES DE SOUSA 2014/23000/000086
ANNE SULLIVAN EVANGELISTA MACHADO 2013/23000/011439 112;‘/%%?33 30/06/2013
EDILEUZA BONIFACIO PINTO 2013/2300/004510 0?;?35%1333
ORGAQ DE LOTAQAO: SECRETARIAPA EDUCAQAO 04/03/2013 a
FUNGAO: PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA EDIONE DE JESUS PEREIRA 2013/2300/008510° 147190013
CARGA HORARIA: 143 horas mensais 04/02/2013 a
~ i 00/004781
DOTAGAO ORCAMENTARIA: 2200-319004 EIDE CARVALHO DE ARAUJO VICENTE 2013/23 171212013
VALOR MENSAL: R$ 2.433,06 _ ELIENE PEREIRA DIAS 2013/23000/011225 1%0185%1333
CONTRATADO: CONTRATON®: | VIGENCIA: I
02/2013
, 2013/2300/005546 | 04/02/2013 ELKY ALVES PEREIRA MIRANDA 2014/23000/000188 | 04/
JOANA D'ARC RIBEIRO COSTA MALUF SUBSTITUICAO | 0310412013 SUBSTITUICAO | 1711212013
08/2013
, 2013/2300/006325 | 04/04/2013 a FABIO FERREIRA DE OLIVEIRA 2013/230000011304 | 12!
JOANA D'ARC RIBEIRO COSTA MALUF SUBSTITUICAO. | 0210612013 24/10/2013
21/08/2013 2
LUCIANO BATELLO 2013/2300/008480 0;‘;‘/3125%1338 GELCINA VINDILINA MARGARIDA 20131230000011452 | “7.0 001
} ) . GERCILENE TEIXEIRA LEITE CUNHA zglfgg?%’gs:éz 222%5%1333
ORGAQ DE LOTACAO: SECRETARIA~DA EDUCAQAO 013300004545 | 200372013 9
CF:LA{E%/;\% gggg&sggﬁ DA EDUCACAO BASICA GERCINEIA EUGENIA SILVA SUBSTITUICAO |  17/06/2013
: oras mensais
. p 2013/2300/007233 | 14/05/2013
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004 GILVAN JACOBINA REINALDO SUBSTITUCAO | 1771212013
VALOR MENSAL: R$ 1.531,30 TR
CONTRATADO. coNTRATON | VIGENGIA IDARLENE DE CARVALHO ALVES 2013128000011170 | 70
2013/2300/007094 | 22/05/2013 2013/2300/000282 | 07/11/2012
ADELSON NONATO CORADO MARTINS SUBSTITUIGAG. | 1711112013 ILMA FERNANDES RIBEIRO SUBSTITUGAO | 1711212012
2013/2300/007439 | 04/04/2013 ] 30/0812013 a
ADERALDO DA COSTA SILVA SUBSTITUIGAO | 1711212013 IRENY MATOS DA CONCEIGAO OLIVEIRA 2013123000011210 | "ot
2013/2300/004297 | 25/02/2013 12/08/2013 a
AIRTON LELIS BARREIRA DE OLIVEIRA SUBSTITUIGAO | 2510412013 ISAEL MORAIS DE SOUZA 2013/230000011303 | g7
04/02/2013 a 04/05/2013 a
ALDERINA COSTA E SILVA 2013123000005701 | 7, IVANA DIAS NUNES 2013123000011276 | oo
04/02/2013 a 2013/2300/004417 | 30/03/2013
ALESSANDRA JAYNA SANTOS PINTO ANTONIO 2013/2300/004878 | 7. = JACKELINE MARTINS E SILVA RAMOS SUBSTITUCAO | 2810512013
2013/2300/006724 | 24/05/2013 2013/2300/007088 | 24/04/2013
ALESSANDRO SANTOS BILIO SUBSTITUICAO | 06/06/2013 JARDETE DE SOUSA COELHO SUBSTITUICAO | 2011012013
16/08/2013 a 2013/2300/003134 | 04/02/2013
ALEXANDRE OLIVEIRA DA SILVA 2013/230000011485 | S JARDETE DE SOUSA COELHO SUBSTITUCAO | 230412013
1810212013 a 06/09/2013 a
ALLEY SILVA DO NASCIMENTO 2014/230000000447 | 75 JOAN CLEIA DUTRA CAPONI SANTOS 2013123000/011403 | "7 o0 e
120812013 a 02/05/2013 a
ANDRE LUIZ LIMA DA SILVA MORAES 2013/230000011326 | 170 JOSE ABDON BARBOSA 2014123000/00040 | "ol
2013/2300/007295 | 03/06/2013 08/08/2013 a
ANDREIAALVES PIRES PINHEIRO SUBSTITUICAO | 171122013 JOSE MESSIAS BARBOSA DA SILVA 2014123000/000440 | "7
2013/2300/000489 | 30/08/2012 2013/2300/006699 | 04/02/2013
ANDREIA OLIVEIRA DA COSTA SILVA SUBSTITUICAD. | 1711212012 JOSELINA BARBOSA DE SOUZAAQUINO SUBSTITUICAD. | 1810412013
04/02/2013 a 12108/2013 a
ANTONIA BATISTA DE SOUSA 2013/2300/004890 | 700 = JULIALOURENGO DOS SANTOS 2014/230000000300 | et
08/08/2013 a 04/03/2013 a
ANTONIA CARNEIRO DA SILVA SOUZA 20141230000000100 | "7 KAMILA PACHECO LIMA 2013/2300/008508 | 7,
08/04/2013 a 2013/2300/006346 | 08/04/2013
ANTONIA FABIANA ALBINO DE ALMEIDA 2014/230000000003 | " S KARLA TADEU BEZERRA DE MELO ALMEIDA SUBSTITUICAD. | 2910612013
2013/2300/004295 | 26/0212013 a 21/05/2013 a
ARTENIZE VASCONCELOS DA SILVA SUBSTITUIGAG | 24/08/2013 KATHIANNE CARNEIRO BORGES CARVALHO 2013123000008410 | “70
2013/2300/009105 | 03/09/2013 a 2013/2300/000379 | 24/10/2012
AURIEVAN FERREIRA DE SOUZA MESQUITA SUBSTITUIGAG | 1771202013 LEICIJANE DA SILVA BARROS SUBSTITUGAO | 1711212012
. 04/0212013 a 20/05/2013 a
BOLIDEZIA RIBEIRO DE SA 201312300/004902 | )70 = LENICE BISPO DA SILVA OLIVEIRA 2014123000/000234 | oo
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17/09/2013 a 2013/2300/004355 | 29/03/2013 a
LENIRA APARECIDA BARRETO CESARINO 2013/230000011271 | 7 B SUELANDIA MARIA DE CARVALHO PECANHA SUBSTITUIGAG | 2710812013
02/05/2013 a 28/05/2013 a
LIA PAULA MONTEIRO CARNEIRO 2014/230000000207 | "o SUELANDIA MARIA DE CARVALHO PECANHA 20141230000000097 | 0
2014/23000/000233 | 06/05/2013 a 2013/2300/006347 | 28/03/2013
LOAMY ALVES MARTINS DE OLIVEIRA SUBSTITUIGAG | 2900612013 TANIAS BETH DE SOUSA COELHO SUBSTITUICAD | 2310012013
15/08/2013 a 1210812013 a
LOAMY ALVES MARTINS DE OLIVEIRA 2014/230000000438 | 75 VERA LUCIA DE MELO 2014123000/000381 | 170
20/03/2013 a 2013/2300/006316 | 26/04/2013 a
LUCIMEIRE DE SOUZA BRITO AZEVEDO 2014/230000000280 | “en WALDEREZ THEIXEIRA DE CARVALHO SUBSTITUICAO. | 1010512013
2013/2300/004370 | 04/02/2013 12108/2013 a
LUCIVANIA ALVES DA SILVA SUBSTITUICRO. | 3010612013 WALDEREZ THEIXEIRA DE CARVALHO 20131280000011237 | a1
110312013 a 2013/2300/005197 | 07/03/2013
LUSIENE LOPES ROCHA 2013/2300/005594 | 7 = WENDELL VIANA DE SOUSA SUBSTITUICAD. | 0200012013
LUZINETH BARBOSA DE SOUSA SANTOS 2013/2300/006335 2?;?155% 133‘" B B B
ORGAO DE LOTAGCAO: SECRETARIA DA EDUCACAO
MAIVARDE VANIA MOREIRA DE OLIVEIRA LIMA 2014/23000/000430 0;‘1’%5%1333 FUNCAO: PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA
Sorams0000east T 26/02013 CARGA HORARIA: 96 horas mensais
MANOEL JOSE FIORI PAULO SUBSTITUICAO 241061201 33 DOTACAO ORGCAMENTARIA: 2200-319004
VALOR MENSAL: R$ 1.633,38
MARCIO FERREIRA DE OLIVEIRA 2013/2300/001948 | 04/0212013 _
SUBSTITUICAO 25/06/2013 CONTRATADO: CONTRATO Ne: VIGENCIA:
2013/2300/004562 | 20/03/2013 PAULO OLIVEIRA DO LAGO JUNIOR 2013/2300/000219 | 01/10/2012 2
MARCO ANTONIO BALEEIRO ALVES SUBSTITUICAO 17/06/2013 SUBSTITUIGAO 1711212012
03/06/2013 a
MARCOS LEITE DA SILVA 2013/2300/006864 ~ . —
1711212013 ORGAQ DE LOTACAOQO: SECRETARIA PA EDUCAQAO
MARIA APARECIDA LOPES DE ALMEIDA 2%3;?'_?%)'05:(%6 2%935%?33 FUNCAO: PRQFESSOR DE EDUCA(;AO BASICA
C CARGA HORARIA: 150 horas mensais
MARIA APARECIDA LOPES DE ALMEIDA 2014/23000/000436 Of;(/’fggg fga DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
VALOR MENSAL: R$ 2.552,16
MARIA APARECIDA RODRIGUES 2014/23000000049 | ' 12;‘/’195% fsa CONTRATADO: CONTRATON | VIGENCIA:
12108/2013 a
MARIA DE JESUS SOARES SILVA 2014/23000/000435 0?;(/)185% fsa ADRYANERES DA SILVA 2013/230000011340° | 31402013
2013/2300/007168 | 07/04/2013
2013/2300/006344 | 28/0212013 a ALBANITA RODRIGUES AZEVEDO
MARIA JOSE COSTA RAMOS SILVA SUBSTITUICAG. | 26/04/2013 SUBSTITUICAO |  05/06/2013
12108/2013 a
MARIA VANDA SOUSA BARROS 2013/2300/008738 011;?125%?; ALBANITA RODRIGUES AZEVEDO 2013/230000011443 1311019013
12108/2013 a
2013/2300/004350 | 04/0212013 a ALICE TOMAZ DE SOUZA SARAIVA 2014/23000/000072
MARIZA PEREIRA DA SILVA SUBSTITUICAO | 1711202013 17/12/2013
04/02/2013 a
2013/2300/006284 | 07/05/2013 a ANA CLEIA PEREIRA GOMES 2013/2300/008994
MAXIMILIANO AURELIO POSSEBON SUBSTITUIGAG | 2600612013 17/12/2013
1912/2012 a
2013/2300/006419 | 22/05/2013 a ANA PAULA BRITO TELES 2013/2300/000613
MOISES FERNANDES DE SOUSA SUBSTITUIGAO | 1711112013 3011012013
1310412013 a
MOISES FERNANDES DE SOUSA 201323000011297 | 27820132 ANDREIA BATISTA CASTORINO FARIAS 2014/230000000206 | 41569013
12108/2013 a
NELSON SILVA 201312300/004393 0;1;(/)125% 133a APARECIDA VIEIRA DOS SANTOS 2014123000/000023 | a0 i
16/04/2013 a
NIVIAMARIA LEAL CARNEIRO 20131230000011365 | 0070132 AURILENE CABRAL DA LUZ 2013/23000005373 | 471919013
2013/2300/007017 | 29/05/2013 a
2013/2300/005133 | 28/03/2013 CELIA RODRIGUES DA COSTA LIMA
OCELITAMAURICIO GAMA DOS REIS SUBSTITUCAO | 030512013 SUBSTITUICAO | 27/06/2013
2013/2300/006338 | 29/04/2013 a
2013/2300/002435 18/02/12013 a CELIA RODRIGUES DA COSTA LIMA
ODILON COSTAMONTEIRO SUBSTITUICAO | 1910312013 SUBSTITUICAO | 28/05/2013
19/12/2012 @
ONEZIA CUNHA DA COSTA SILVA 20131230000t1298 | 2820132 CESIO SILVAPINHO 2013/2300/000509 | 50,0703
2013/2300/006578 | 130212013 a
M 2013/2300/005214 04/02/2013 a CLAUDIA FERREIRA MARTINS DIAS
OSIELMAASSIS MARANHAO SUBSTITUICAO. | 25106/2013 SUBSTITUICAO |  11/08/2013
04/0212013 2
PAULA DE OLIVEIRA LEITE GONZAGA 2013230000403 | 1220152 DAILANE GALDINO DE OLIVEIRA 2013/2300/004904 | 7,0 5013
2013/2300/004415 | 08/03/2013 2
PAULYANNA CORREA VIEIRA JARDIM 2032300005264 | %12%0152 DANIELAALVES DASILVA SUBSTITUICAO | 1710512013
27/05/2013 a
POLIANO COELHO MENDES 2013/23000/011197 015;[/)195%1336 DAURA FERREIRA DOS SANTOS BARROS 2014/230000000228 | e o
2013/2300/005194 | 01/04/2013 a DEBORA SAVIA RIBEIRO GASPARINO BRITO 2013/23000/011383 | 120820132
RAGLEBIA DA COSTA MORAES DOS SANTOS SUBSTITUICAO 15/04/2013 28/09/2013
2013/2300/006576 | 19/03/2013 DEMIA GOMES DA SILVA 2014123000/000393 | 1208120133
RAIMUNDA FERREIRA LOPES SOARES SUBSTITUICAD. | 1410012013 1711212013
2013/2300/005247 | 19/03/2013 2 DEUSELINA FERREIRA DOS SANTOS 2014123000/000423 | 208120133
RAIMUNDA FERREIRA LOPES SOARES SUBSTITUICAO | 1410012013 1711212013
2013/2300/005563 | 01/03/2013a 02/06/2013 a
ECILDA FERREIRA FLOR 2014/23000/000093
RENEDE PEREIRA DA SILVA SUBSTITUIGAO | 3010612013 281112013
2013/2300/000464 | 23/10/2012a 2013/2300/004945 | 18/02/2013 a
ROGERIO BORGES DOS SANTOS SUBSTITUICAO 17122012 EDILENE RODRIGUES DE OLIVEIRA SUBSTITUICAO 171212013
04/02/2013 a 2013/2300/007437 | 08/04/2013
RONE JONANTHAN PEREIRA DE MELO 2013123000008999 | 7400 EDNA PEREIRA DA SILVA SUBSTITUCAO | 2610572013
2013/2300/004710 | 28/03/2013 29/05/2013 a
SANCHAALVES BARBOSA SUBSTITUIGAO | 2310912013 EDNAPEREIRADASILVA 2015230000112 | 300612013
04/02/2013 a 12/08/2013 a
SAVANNA ALICE BOTELHO DA SILVA 2013123000008694 | 7470 EDNA PEREIRA DA SILVA 2014/2300000008%0 | 170
12103/2013 a 21/05/2013 a
SILVANIA ALVES DA SILVA 2013/230000011455 | 300 EDVANIA PEREIRA DE OLIVEIRAAGUIAR 2013123000006172 | 7000
2013/2300/006670 | 29/04/2013 12/08/2013
SILVANO MARCELINO DE CARVALHO SUBSTITUICAO | 2810512013 ELESSANDRA PUGAS NUNES ALVES 2014123000/000266 | o0
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04/02/2013 a 04/02/2013 2
ELEUSA GONCALVES DIAS 2013/2300/004507 | ©7 0 MARIA APARECIDA DIAS DA SILVA 2013123000008447 | "0
12108/2013 a ] 2013/2300/005165 | 26/0212013
ELIANE REGINAALVES RABELO 2014/230000000855 | 175 MARIA DA CONCEICAO DA SILVA SUBSTITUIGAG. | 24/08/2013
12108/2013 a ] 2013/2300/005346 | 09/04/2013
ELISANGELA CARDOSO PEREIRA MESQUITA 2013/230000011166 | g7 MARIA DA CONCEIGAO MASCARENHAS DOS S. LIANDRO SUBSTITUIGAG | 30/06/2013
ELISANGELA CARDOSO PEREIRA MESQUITA 2013/23000/011235 227(/3%2031333 MARIA DA CONCEIGAO MASCARENHAS DOS S. LIANDRO 2013/23000/011481 | ' 12;??52313;
2013/2300/007218 | 06/05/2013 2013/2300/006293 | 30/04/2013 a
ELIZANGELA RIBEIRO SOARES ROCHA
SUBSTITUIGAD | 1711212013 MARIA DAS MERCES FEITOSA DA SILVA GUILHERME SUBSTITUIGAO | 2900872013
23/08/2013 2
ELIZETE MARIAALVES DE SOUSA 2014/23000/000287 MARIA DAS MERCES FEITOSA DA SILVA GUILHERME 2014123000/000366 | 2002013
17/12/2013 29/10/2013
191212012 a 2013/2300/006592 | 04/02/2013 a
ELSON DE SOUSA GONCALVES 2013/2300/000499
C 30102043 MARIA DO SOCORRO GONCALVES RIBEIRO SUBSTITUGAO | 1771202013
12108/2013 a
ENES MARTINS CAVALCANTE 2014123000/000386 | 17001 MARIA FRANCA DA SILVA 201323000011172 | ! fé?gggg 1333
18103/2013 a
ENOK DIAS BATISTA 2013/2300/005601 | 421190013 MARIA INES SILVA REIS 2013/2300/004646 0;‘;5)125231333
2013/2300/006081 | 15/04/2013
FABILENE PEREIRA DA SILVA PACHECO SUBSTITUICAO 1711212013 MARIA IRANY BARBOSA PINTO 2013/23000/011331 011;?1953313;
04/02/2013 3
FERNANDINA BARBOSA DOS SANTOS E SANTOS 2013/2300/004520 17121013 MARILENE RIBEIRO QUINTANILHA 2013/230000011204 | ! 12;?:3523 1336:1
2013/2300/006251 | 04/0212013
GALVELANA FRANCISCA MACEDO DE ALENCAR 2013/2300/005552 | 18/03/2013 a
SUBSTITUICAO | 171122013 MARINALDA ALVES DOS SANTOS BOTELHO SUBSTITUICAO | 29/06/2013
12108/2013 a
GISLAINE PEREIRA COQUEIRO 2013/230000011307 | 43402013 MARINALDAALVES DOS SANTOS BOTELHO 2013/230001011470 1122(/)231’?%1333
12108/2013 a
CGUSTAVA FERREIRA DE SANTANA 2013/23000011421 | 47,199013 MARISA BATISTA DE FREITAS 2013/23000/011294 ogér/)gg% 133a
2410512013 a
HELIO SILVESTRE DE OLIVEIRA 2013/23000011310° | 30062013 MARIVONE INACIO DE OLIVEIRA SOUZA 2014/23000/000225 Of%f%f;
2013/2300006301 | 28/05/2013
HORLY BARBOSA MARTINS SUBSTITUICAO | 2500812013 MAURO BARROS DE OLIVEIRA 2013/23000/011299 112;?185%13;
2013/2300/006715 | 16/05/2013 a
ILDA BONFIM DE SENA NOLETO . 2013/2300/006348 | 17/04/2013 2
SUBSTITUICAO 122%(;%2(1133 MILENE MARIA DUARTE MAGALHAES SUBSTITUIGAO 1722013
a
ILDA BONFIM DE SENA NOLETO 2014/23000/000163
1711212013 MIRIAN FERNANDES DE SOUSA E SILVA 2013/2300/000615 13(’)]125%1233
2013/2300/003403 | 04/0212013 a
IRIS MARIA FERREIRA DA CUNHA MOISES
SUBSTITUICAO | 2610612013 NEILA DE FARIAS GOMES 201323000011189 | "HHTA132
IZAIRA ROCHA DA SILVAABREU 2014/23000/000379 | 120812013 040212013 2
20/08/2013 NELCY PEREIRA CUNHA MOTA 2014123000/000220 | "7 0o 0o
19/12/2012 a
JANY RESPLANDES LIMA MEDRADO 2013/2300/000899 -
301012013 NUBIA BETANIA MIRANDA PARRIEO 2013/2300/005692 | 25/03/2013
TR SUBSTITUICAO | 23/04/2013
JOELMA DE SENA FERREIRA 2013/2300/004811 1712/201 06/05/2013 a
12/2013 OCELITA MAURICIO GAMA DOS REIS 2013/230000011278 |~ e
JOSE GERALDO NASCENTES DE AZEVEDO 2013230000050 | " 22022 010220138
ODETE BURNOTE DA SILVA 2013123000004519 | "1
JOSILANE MIRANDA DOS SANTOS 20taa00003702 | U225 080138
POLIANA GONGALVES DE OLIVEIRA 2014123000/000277 | 170 o
2013/2300/000501 | 19/12/2012 a
KARLLA FERREIRA ALENCAR
SUBSTITUIGAO | 30/10/2013 ROSELI DO AMARAL REIS MARQUES 2013/23000/011234 032%5331333
KATIA PEREIRA DE SOUSA 20131230000011295 | "S420132 20820133
ROSELI DO AMARAL REIS MARQUES 2013123000/011416 | g 2
KELLINE FERREIRAALENCAR 2013300000502 | " 2%0122 220820134
ROSEMERE AIRES PORTIL DAROCHA 2013/230000011395 | 7,0
KLEIA PEREIRA RAMOS LIMA 2014123000000035 | 2107002 082013 a
SANTINAALVES PUGAS 2014123000/000248 | 0 o
LIONEL OLIVEIRA DE SOUSA 2013300000503 | "5 2%0122 0220135
e TR SEILA MENEZES DE ALMEIDA SILVA 2013/23000008730 | 0
a
LUCIANAMATOS PEREIRABRITO SUBSTITUICAO | 1410512013 2013/23000007237 | 13105220133
SILVANDIRA OLIVEIRA DA SILVA
2013/2300/004039 | 14/02/2013 SUBSTITUICAO |  08/11/2013
LUCIANA MATOS PEREIRA BRITO SUBSTITUIGAD | 15/03/2013 20/05/2013 a
e STEPHANY MARIA DA SILVA 2013123000006187 | 700
a
2013/23000/01141
LUCIENE SANTANA DA CRUZ SOTA 013/230000011418 | 3700 vt | om0t
SUZANA GOMES DE MIRANDA
12/08/2013 a SUBSTITUICAO | 21/03/2013
LUCIMAR ALVES RODRIGUES 2014123000/000297 | g 082013
082013 VALDELICE SERRA LEITE DA SILVA 2013/23000011339 | 17 133
LUIZA DE FATIMA PETRINI BARRETO 2013123000/011388 | g7 1o 3a R0
02013 VANDA PINTO TEIXEIRA 2014123000/000372 | oo 3a
LUSOMAR BENEVIDES TAVARES 201312300000843 | "7, 3a 0201
a
oz 15020133 VANESSA FERREIRA DOS REIS 2013/23000003675 | 7000
MAITA SOARES COELHO
SUBSTITUICAO 1711212013 12/08/2013 a
0022013 VANUSA MARIA GONZAGA DE CARVALHO E SILVA 2014123000/000040 | 70
MANUELA VIEIRA DA SILVA 2013123000004859 | 7 e 33
020138 WILMAAIRES PIMENTA 2013/23000/011188 112(/)(/’185%1333
MARA NOLETO BESSA 2013123000004771 | C 0
12108/2013 a
A ST BAREOSA CAC S0tas0000eaat | 15042013 5 ZELIAMARIAAIRES GONGALVES 2013123000011289 | 170
SUBSTITUICAO | 111102013
MARCILENE PARENTE DA SILVACRUZ 201323000011479 | 20803 ORGAO DE LOTAGCAO: SECRETARIA DA EDUCAGCAO
120820133 FUNCAO: PROFESSOR DA EDUCAGCAQO BASICA
MARCOS ANTONIO SILVA 2014/23000/000283 2311012013 CARGA HORARIA: 85 horas mensais
TCTTER DOTAGAO ORGAMENTARIA: 2200-319004
MARIAALVES TEIXEIRA 2013/23000/011480 2511012013 VALOR MENSAL: R$ 1446,22
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CONTRATADO: CONTRATON®: | VIGENCIA: ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA EDUCAGAO
2012/2300/000487 | 09/08/2012 FUNCAOQ: PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA
ALESSANDRA NERY DA SILVA >
SUBSTITUICAO | 17/1212012 CARGA HORARIA: 135 horas mensais
- B B DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
ORGAE) DE LOTACAO: SECRETARIAPA EPUCAQAO VALOR MENSAL: R$ 2.296,05
FUNCAO: PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA CONTRATADO: CONTRATO N°; VIGENCIA:
8'8?26‘ A%OOR QEK-\M E?\r?%gﬁo\mze; g g'g 19004 BENJAMIM JOSE DE ARAUJO 2013/230000011247 2?;‘/’35%13;
VALOR MENSAL: R$ 1.411,83 _ CRISTIANO BANDEIRA MARTINS 2013230000011471 | 10820138
CONTRATADO: CONTRATON®: | VIGENCIA: 1711212013
2013/23000003202 | 04/02/2013 a
JEAN VAGNO ALVES ARAUJO 2014/23000/000223 112;?185%333 DOUGLAS DOS SANTOS SILVA SUBSTITUIGAO 05/09/2013
ELIS REJANE LUIS DE BARCELOS 2013/2300/008337 0#(/)12533 1333
ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO 120872013
FUNCAO: PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA HELIO SILVESTRE DE OLIVEIRA 2013230000011477 | 170
CARGA HORARIA: 169 horas mensais 12/08/2013 a
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004 JOAQUIM MEIDEON XAVIER DE OLIVEIRA 2014123000/000073 | o, o
VALOR MENSAL: R$ 2.875,44
CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO
201212300/000380 | 28/08/2012 a FUNCAO: PROFESSOR NORMALISTA
ALESSANDRA RODRIGUES DE OLIVEIRA RIBEIRO )
SUBSTITUICAO | 17/12/2012 CARGA HORARIA: 180 horas mensais
20132300/000491 | 28108120123 DOTAGAO ORGAMENTARIA: 2200-319004
ELISANGELA CARDOSO PEREIRA MESQUITA SUBSTITUIGAD. | 28i1112012 VALOIS{} MENSEL: RS 1329 60
MARIAALDAIRES DE OLIVEIRA SOARES zgggﬁ%’gés 218;;115%12; CONTRATADO: CONTRATON® | VIGENCIA:
2013/2300/000240 | 05/11/2012
SILVANDIRA OLIVEIRA DA SILVA 2gbzg§3T?%)|(();()§gg 2?;;?5% 122"‘ ALDEIDES GONGALVES ROSA SUBSTITUIGAO | 171212012
; 04/02/2013 2
2013/2300/000220 | 01/11/2012 CONCEIGAO MARIA DE SOUZA SILVA 2013/2300/004602
SONIAGOMES MENESES SUBSTITUIGAO | 171212012 T 17172013
GILVANE PEREIRA DOS SANTOS PINHEIRO zgaigi?%?l‘g:gg PO
ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA EDUCACAO 0209203 8
FUNCAO: PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA IRACI DIONISIO SANTANA 2013/230000011208 | 4 7,15/913
gg$SQAA|-(|)OgQSI:\M g\fﬁrx_\f: E‘Zegga; 5004 JANILCY OLIVEIRAAMARAL SANTOS 2014/23000/000074 fg?%f% 133"‘
VALOR MENSAL: R$ 2.943,49 JOAO BATISTA DA SILVABARROS 2013123000508 | 040220133
CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA: 1771212013
2013/23001000459 | 08/11/2012a
2013/23000007091 | 29/04/2013 a JOQUEBEDE RODRIGUES MOURAO
ARLEY ROCHA DA SILVA SUBSTITUIGARD | 20/06/2013 SUBSTITUIGAO 1(;7(/)5;(1;2
a
CHARLON DIAS DE SOUZA 201323000011483 | 0023 JOSELIADE SENANUNES 2013/23000011410 | 47,15/513
18/02/2013 a
DIANA JAIRA COLEHO FOLHA BARROSO 2013300005481 | O022032 MIRANDA IHPO. KRAHO 2013/23000005221 1 47/120013
1810212013 a
EDILAMAR TEIXEIRA DE MAGALHAES SOUZA 2014/23000/000434 0?;?;‘5%13; NOEL DAKAWAZREKWA PEREIRA XERENTE 2013/23000004641 1 47/120013
2012123000004221 | 08/11/2012a
EMERSON FERREIRA DA SILVA 2013/2300/003943 0?%3%13; PATRICIA CARLADASILVA SUBSTITUIGAO | 17/1212012
2012123000004398 | 13/08/2012
FABINEIA DA SILVA SOUSA 2013/2300/008539 014;?125%13; PATRICIAMONTEIRO SANTOS SUBSTITUICAO | 1711212012
2013/2300/006283 | 01/04/2013
ILDENISE RODRIGUES CARVALHO 2013/2300/007839 014;?1253313; PATRICIAMONTEIRO SANTOS SUBSTITUICAO |  10/05/2013
2013/23000005564 | 27/03/2013 - - -
JALES BARBOSA DOS REIS SUBSTITUICAO 25/05/201 3a ORGé_OODE LgTAgé(C)): SE(()')RETAIEIA DA EDUCACAO
FUNCAO: PROFE R NORMALISTA
2013/23000008341 | 15/04/2013 a (
LUANA BEZERRA DA SILVA MASCARENHAS SUBSTITUICAO 13106/2013 CARGA HORARIA: 169 horas mensais
2013/2300/006245 | 16/04/2013 a DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
MARIZADE BRITO NEVES CARDOSO SUBSTITUIGAO | 171212013 VALOR MENSAL: R$ 1.248,39
NOADIAE SILVABORGES 2013230000414 | OI02232 CONTRATADO: 2(?10;‘22?3;24“220 8:'/?5;‘;':2
FRANCISCA MARIA VIEIRA DA SILVA FERNANDES 2
04/02/2013 a SUBSTITUIGAO | 17/1212012
ONETI RIBEIRO MIRANDA 2014123000/000208 | "0
. 5 . ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO
ORGAO DE LOTAGCAO: SECRETARIA DA EDUCACAO FUNCAO: PROFESSOR NORMALISTA
FUNCAO: PROFESSOR DA EDUCAQAO BASICA CARGA HORARIA: 150 horas mensais
CARGA HORARIA: 174 horas mensais DOTACAO ORGAMENTARIA: 2200-319004
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004 VALOR MENSAL: R$ 1.108,00
VALOR MENSAL: R$ 2.960,51 CONTRATADO: CONTRATON. | VIGENCIA:
CONTRATADO: CONTRATON®: | VIGENCIA: 18022013 3
01092013 8 ALDERICE MHONDI XERENTE 20132300/004618 | 10 S
ALEXSANDRA NORBERTO MENDES 2013230000011211 | "
CELSO KAZAMRE XERENTE 2013/2300/004523 1?;?125%133"’
ESSQEODEég;’égég;gfgg&%?égg E';EESUIgﬁQAO MOACY LIMA DO CARMO 2013/2300/000617 1%;12533 12;‘
CARGA HORARIA: 175 horas mensais - ~ ~
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004 ORGAQ DE LOTACAO: SECRETARIA_DA EDUCAQAO
VALOR MENSAL: R$ 2.977,52 FUNCAO: PRQFESSOR DA EDUCACAO BASICA
CONTRATADO: CONTRATON®: | VIGENCIA: CARGA HORARIA: 165 horas mensais
VERA SANTOS SILVA 2014/23000/000064 | 120820132 DOTAGAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
17/12/2013 VALOR MENSAL: R$ 2.807,38
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ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA EDUCAGAO

FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CARGA HORARIA: 180 horas mensais
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
VALOR MENSAL: R$ 625,00

CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA:
10092013 a
CLAUDENI RODRIGUES DA SILVA 2013230000124 | "IES:
0410212013 3
DANIEL FREMAN 0132300004527 | C}TZES
2013/23000006342 | 150412013
DOMINGOS RODRIGUES MACIEL SUBSTITUGRO. | 08102013
1000572013 a
ELIANE ALVES DIAS 20141230000000069 | Soe 3
1200812013 a
JOAO FILHO NASCIMENTO DOS SANTOS 20141220000000338 | 202
12008120133
JOSIAS ALVES DO NASCIMENTO 2014230000000301 | 2002003
0410212013 3
KATIA FERREIRA DE SOUZA PEREIRA 2013300006227 | O1220
KATIANE EVANGELISTA SANSAO PINHEIRO 2014/23000/000082 | 240220132
1711212013
041022013 3
LUCIANO DIAS LUZ 20t323000011282 | OR2ZYS
1910812013 @
LUZIA OLIVEIRA DIAS 2013123000011478. | 023
0410212013
MAYARA BASTOS DA SILVATEIXEIRA 2013230004390 | 7220
041022013 3
NARIA DIAS DA COSTA 2013230004528 | 7250
1200812013
RAILMA ALVES NASCIMENTO BARROS 2023000000320 | 2002003
0410212013 2
RIVENES PEREIRA DA SILVA 2013230000463 | 1270
1610512013 a
RODRIGO AMARAL LIMA 20132300/006185 | 07070
0410212013
SELDAMENEZES DE ALMEIDA 2013300007849 | U220
ORGAO DE LOTAQAO: SECRETARIA DA EDUCAQAO
FUNCAO: PROFESSOR DA EDUCAGCAQO BASICA
CARGA HORARIA: 120 horas mensais
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
VALOR MENSAL: R$ 2.041,73
CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA:
2013/23000006862 | 15/05/2013
ANDREIA OLIVEIRA DA COSTA SILVA SUBSTITUGAD. | 1722013
0410212013 3
AURIGEU DE OLIVEIRA SARAIVA 2013230000488 | °T22005
1200812013 3
JOSIANE SILVA OLIVEIRA VIANA 20tai220000000076 | 12025
2013/23000007096 | 10/05/2013
JULIO CESAR DE OLIVEIRA SUBSTITUICAO | 31/0512013
1610812013 @
LUCIMAR LEMES DA SILVA 2023000000407 | '3
2013/23000007241 | 07/06/2013
WESLANE GOMES OLIVEIRA SUBSTITUICAO | 29/06/12013
2013/23000006846 | 07/05/2013
WESLANE GOMES OLIVEIRA SUBSTITUICAO | 05/06/12013
ORGAO DE LOTAQAO: SECRETARIA DA EDUCAQAO
FUNCAO: PROFESSOR DE ESCOLAAGRICOLA
CARGA HORARIA: 135 horas mensais
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
VALOR MENSAL: R$ 2.296,95
CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA:
0810512013 3
IRANILDE FRANCISCO BISPO 20131230000011293 | P02
ORGAS) DE LOTAQAOZ SECRETARlA_DA EPUCAQAO
FUNCAO: PROFESSOR DA EDUCAGCAO BASICA
CARGA HORARIA: 158 horas mensais
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
VALOR MENSAL: R$ 2.688,28
CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA:
0410212013 3
DEONICE AMORIM PUTENCIO DALUZ 2013230004504 | 7220
- 2013/23000006717 | 19/04/2013
JOSANA DUARTE GUIMARAES SUBSTITUICAO | 171212013
2013/23000004624 | 16/05/2013
KAYLLA MONICA COELHO MARQUES SUBSTITUGR. | 1722013
0410212013 3
LIVIA OLIVEIRA RIBEIRO 0132300007833 | °7220
041022013 3
MARLI FERREIRA VIEIRA 2013230000521 | 7 ZE0

CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA:
ADAO PEREIRA XERENTE ZBSTTUGHO. | iovants
ADILSON FERREIRA DE ALMEIDA 2013300007211 | 290520132
ALBERTO LUZ DASILVA SBSTTUGRO. | a0t
ALFREDO MACIEL AGUIAR 2013230006728 | "S05I20132
ALLAN YURI LOPES DE AQUINO 2013300007224 | 06120132
ALMY BARROS SILVA 201323000011304 | 202013
AMANDA LEONIDIA DE CARVALHO LIMA 2013230000867 | 00020132
AMBROSINA FERREIRA SILVA SILVEIRA 201323000011230 | "S020732
— |
ANALUIZAALVES DA SILVA 2013230006169 | o072
ANA MARIA DA SILVA CAVALCANTE 2012300000014 | "S082013 2
ANA PAULAALVES PIMENTEL 2013300001133 | 'S09Z13
ANDRE XAVIER FREITAS 2032300007229 | UIZI3 2
ANGELA MARIA DA SILVA TAVARES 2013300001138 | 'SU52133
ANTONIO OLIVERA SILVA PSUBSTTUGAO. | ogiianes
ANTONIO PEREIRA DE CARVALHO 201323000011196 | CSI0BI20133
ANTONIO VITOR MOREIRA 2013300001127 | Q2013 2
ATILAALVES TEIXERA asoruicAs. | oolonond
AVERARDO CARVALHO FREITAS 233%@???@."5285 a0
BENILDAALEXANDRE BARRETO 2013230000142 | 130920132
CARLEANE ROCHA SOUZA 2013230000817 | 20520132
CARLOS DE LAET DIAS OLIVEIRA 23&%@1??6’."51&“ oo
CARMINO FERREIRA GONZAGA 2013230000855 | o213 2
CIBELE PEREIRA GOVEIA 2014230000150 | 20820132
CLARINDA CARVALHO DOS SANTOS 20t4z3000000214 | 0220132
CLAUDINEI DELPRANQUE BARRA 2@5%@??%’,‘?238 0
CLEIDIONE ALVES OLIVEIRA 20518553;)%?8?\?4 o
CLEMENTINO FERREIRA DOS SANTOS NETO 2013300001127 | P63 2
CLEONICE RIBEIRO GOMES SILVA 22&%2???8‘3135 s
CLEZIABATISTA CORDEIRO 20t4r23000/000085 | 210820132
CLODOALDO LIANDRO REIS 2014300000021 | 2013
CRISTOVAM PINTO CERQUEIRA NETO 2%%@??%:84 Pacibe
DANIEL FERNANDES DOS SANTOS 231?;@1?%1%5,333 0
DANILO DE MELO COSTA ZBSTTUGRO. | otz0d
DAWYSON DE LIMA 2013300001301 | SSZ13 2
DEMILSON CUSTODIO CAVELO 2013300007256 | OeIZ13 2
DEMILZA GOMES DA SILVA sl et
DEODORO VARQUES SRSTIIGAD. | Btiotiatd.
DIMAS ALVES DE OLIVEIRA 2013123000/011341 | 20112013

20/01/2014
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DIVINO HONORIO DA SILVA 2014230000004 | 22013 2 IVANEY MARTINS DOS SANTOS 2023000000070 | 062013 2
DOMINGAS GOMES DA COSTA 201323000011379 | "S0Z0132 IVANIA DOS SANTOS PEREIRA FARIAS 201323000011316 | 9720132
DOMINGOS MANOEL DO NASCIMENTO 2023000000087 | 2013 2 IVONEIS JOSE BILIO DE SOUSA sanmone | oo
EDMAR FRANCISCO MURCA 2014i23000/000409 | 002013 2 JAILSON FEITOZA CARDOZO ALVES 20141230000000095 | 2020132
EDSON DA COSTA SANTOS 2032300006679 | "05I2013 2 JAIME GOMES DOS SANTOS sanmore | oz
EDSON PEREIRA JUNIOR 20132300008671 | "SoI20132 JEAN BATISTA MARTA DE SOUSA 2013300006727 | 20620132
EGUIMAR GOMES DOS SANTOS Rlsanmoeno. | aoazo JENNIFFER COELHO DA SILVA SOUZA 201323000011205 | HAZ0132
ELDINA GOMES REIS 2032300000078 | 20920132 JEOVAN PEREIRA DA COSTA 2013230006673 | o213
ELIANE COELHO SILVA DA CRUZ 2013230000011201 | BSZ13 2 JOAO BATISTA VIEIRA DE ALMEIDA BRUBeTITUCAD. | 08200t
ELIAS DOS SANTOS PEREIRA 2@3@;’?%?8%3 Py JOAO FERNANDES SA JUNIOR 2&%?3%%?:88 Erm
ELIEL MENEZES BRANDAO 201312300006664 | o132 JORO PEDRO RODRIGUES DA SILVA 2032300001130 | Chr7IZ013 2
ELISELIA RIBEIRO DE MORAIS Amenmuieao | Siraaors JORO PEREIRA DA SILVA senToene. | othozzot
ELIZEU BARBOSA LIMA 2013:23000011280 | 220132 JORO PEREIRA SOARES 2013230000861 | 220020132
ELIZEU RIBEIRO ROCHA 223,3,3’??%"‘3133 111 é%ﬁ%? y JOAQUIM BATISTA FILHO ngaéﬁ?gﬁ(gf? 0%?(?5%1343
ELNALDO PEREIRA DA SILVA 2023000000015 | 020132 JOAQUIM MONTEIRO DE SOUSA 2013300000283 | 11222
ELTON LUZ TAVERAMENDES SUBSTTUGAO. | otoiaore | | OELDOPERERADASLYA 2010300007285 | o
EMERSON DE SOUZA ANDRADE “SUBSTITUGRO | anoaaots | | JOEL RAMOS PERERA SUBSTTUGND. | 01022014
EULILEIA SANTOS DA SILVA 2013300004341 | (220132 JOFRAN EVANGELISTA COSTA Rseriicns | tyot0n
EZEQUIEL DE ALMEIDA CHAVES 2013300001218 | 'S JOSE CIRQUEIRA DE MACEDO seroicns | a0t
FABIO ANDRE CELESTINO sanmoro. | ez JOSE JOAQUIM AZEVEDO DAMASCENO 201312300006672 | 2132
FLORENCIO RODRIGUES DA SILVA 2032300007436 | 20020132 JOSE MARIA GOMES ARRUDA 2013300007432 | SHZ32
FRANCISCA CONCEIGAO CARDOSO 2023000000051 | "S020°32 JOSE NUNES DASILVA 2013300007084 | 070132
FRANCISCA NOLETO AIRES DE SOUSA 2012300006159 | 7970132 JOSE RODRIGUES DA SILVA 2013230000388 | *h2o0152
FRANCISCO AGENOR SILVA FREIRE 2013230000130 | o3 JOSE VANDERLAN FRESQUE s
FRANCISMAURO ALVES CIRQUEIRA o et JOSIMAR RIBEIRO DE SOUSA 201312300008083 | 'S0o20132
GENESIO RODRIGUES DOS SANTOS 2013123000011384 | 27020132 JOSIVAN CABRAL DOS SANTOS 201312300006665 | *paranoy
GENIVAL LIMA DE ABREU 201323000011319 | 20620132 JUCILENE SANTOS OLIVEIRA el s
GERSON FERREIRADASILVA ‘SUBSTTUGND | 3ot | | AURNDORBEROROCKA 2013300006551 | 7501
GERSON GLORIA DE SOUSA ngi@%%sﬁgs °§g?§§§3ff LEONARDO DOURADO NASCIMENTO zgﬂﬁée%?%ﬂ%ﬁgo 2216?353313 ‘
GETULIO OLIVEIRAVERAS 2013123000066 | *paranoy LIRION PIRES COIMBRA 201312300008663 | ' o012
GILBERTO AINAHRA XERENTE 2013300001401 | 1132 LUCENY JOSE DA SILVAMACHADO oo | Stoross
GILBERTO DAS NEVES SELES 2013230000725 | Sz’ LUCIANO DE SOUSAARRUDA Rserocne. | atition
GILMAR PEREIRALOPES 20000011177 | 120820132 LUCIENE ALVES DE LIMA el Rl
GIOVAN PEREIRA LEITE 2013000000427 | S0 LUCILEIDE RODRIGUES DOS SANTOS 20t32300007844 | 220132
GLEICIAVAN MOREIRA DE OLIVEIRA 20tar2300000021 | 2032 LUIS CARLOS SOBRAL DA SILVA 201312300006662 | "o
GRASIELLARIO BRANCO FERREIRA 2032300005483 | 120132 LUIZ CARLOS SANTOS BARROS 2013300007253 | 0752
HEDNILSON ARRUDA VIANA 2013300007252 | G132 LUIZ DANIEL ROCHA DA SILVA 20132300007430 | o132
HELIO BARROS LETE SUBSTTUGAD | siotaos | | USHAR COELHO MARINKO 2013230000730 | G
HELIO PEREIRAVIERA SUBSTTUGAD | 22M0aors | | UENEIDE KWAPREDIXERENTE “SUBSTIUGRO | 3107015
HUDISON JOSE PEREIRA DA SILVA Aaanmone. | ‘oenaons LUZINETE LOPES DASILVA 201323000011436 | 002132
IONE OLIVEIRAALVES 2033000011317 | 8020132 MANOEL FAUSTINO BATISTA 2013000011213 | Q10920132
ISAIAS GUILHERME DA SILVA 2014230000002 | 0620132 MARCELO SOARES DA SILVA vl v




23  DIARIO OFICIAL N<24.082

Ano XXVI - Estado do Tocantins, sexta-feira, 07 de margo de 2014

24/02/2013 a 2013/2300/004474 | 01/02/2013
MARCENIRA LIMA LEAL 2013123000006550 | “ RILDO BARBOSA GOMES SUBSTITUICAD. | 3110112074
2013/2300/000263 | 18/01/2013 2013/2300/006294 | 02/04/2013
ROBSON DE ALMEIDA SILVEIRA MAIA
MARCO ANTONIO FERREIRAARAUJO SUBSTITUIGAO 17/01/2014 SUBSTITUICAO 01/04/2014
2013/23000/009179 | 15/09/2013 a RODRIGO PROCOPIO DA SILVA 2013/2300/005677 | 10/02/2013 a
MARCOS CORREIA DE GODOI SUBSTITUICAO | 1410012014 SUBSTITUICAO | 09/02/2014
15/09/2013 a
2013/2300/007228 | 15/05/2013 ROGERIO BRANDAO OLIVEIRA 2013/23000/011263
MARIA APARECIDA OLIVEIRA DE MORAES SUBSTITUGAO | 31/07/2013 14/09/2014
1510212013 a
2013/23000/009183 | 16/09/2013 a ROJERIO GOMES DA ROCHA 2014/23000/000221
MARIA APARECIDA RODRIGUES DA SILVA SUBSTITUCAO | 31/1202013 e 011 t/l(/)lzg(:?
ROMILDO RIBEIRO DE ABREU a
MARIA BADIA LOPES LEMES 2013/2300/007728 031 4%%3 1333 SUBSTITUICAO 31/01/2014
30109/2013 a
RONDILENE BARROS SILVA 2013/23000/011258
MARIA DA CONCEICAO BATISTA BARBOSA 2013/23000/000169 | 16/09/20132 31/1212013
SUBSTITUICAO | 3111212013
2013/2300/000150 | 08/11/2012a
16/09/2013 a RONEY FERRAZ DOS SANTOS SUBSTITUICAO | 07M1/2013
MARIA DAS DORES CAMPOS ALVES PEREIRA 2013123000/009145 |
09082013 2 SANDRO BARROS DE SOUSA QUBeTTOICAD. | oetoote
MARIA DAS DORES PEREIRA DE SOUSA 2013/23000/011182
08/08/2014 5 2013/2300/006450 | 25/04/2013 a
SEBASTIAO ARVELINO RODRIGUES
MARIA DAS MERCE DIAS COUTINHO ALVES 2013/2300/006740 | 01/02/2013 3 SUBSTITUIGAO | 24/04/2014
SUBSTITUICAO | 31/07/2013 ] 2013/2300/006224 | 01/03/2013
SEBASTIAO GOMES VANDERLEY SUBSTITU
MARIA DE JESUS PEREIRA SILVEIRA 2013123000/009308 | - 137092013
SEBASTIAO MARQUES RODRIGUES DA SILVA 2013/230000011444 | S IRe 02
06/02/2013 a
MARIA DE LOURDES SILVA 2013/23000/011309
31/07/2013 SEGISMUNDO PEREIRA RIBEIRO 2013/2300/004529 | 29/01/2013 a
SUBSTITUICAO | 28/01/2014
MARIA DO SOCORRO MENDES PEREIRA 2013/2300/007151 | 29/04/2013 a
SUBSTITUICAO | 31/07/2013 SELIVESTRE MOREIRA DOS SANTOS 201423000000411 | Q2EI20132
1810212013 a
MARIAFELIX ALVES DE SOUSA 2013/2300/006704 1440412013 SERGIO PEREIRA DA SILVA 2013123000011180 | 20820132
1405/2013 a
MARIAFRANCISCANOGUEIRA DOS SANTOS 2014/230001000048 | 5414919013 SOLANGE MARIA DA CRUZ ANJOS 2013123000/009158 | "S002013.8
2013/2300/007206 | 14/05/2013 a
MARIA JOSE GOMES DOS SANTOS SUBSTITUICAO | 3110712013 SONIA MARIA SILVA 2013230000011259 | 203120132
01/02/2013 a
MARIA LEUDE PEREIRA DA SILVA 2013/2300/007847 2013/23000/009185 | 16/09/2013 a
31/07/2013 SUELY DE SOUSA CARVALHO SUBSTITUICAO | 3111212013
01/09/2013 a 06/02/2013 a
MARIA LUCIO RAMALHO 201423000/000091 | " TEREZA IVONE DOS SANTOS 2014/23000/000213 | oy
2013/2300/005523 | 01/02/2013 01/08/2013 a
MARIA RAIMUNDA DE BARROS RODRIGUES SUBSTITUIGRD. | 31072013 VALDE! OLIVEIRA CAVALCANTE 2013/230000011217 | Oy
03/05/2013 a 15/09/2013 @
MARIANO BATISTA COSTA 2013/2300/006729 | (o014 VALMIR MACENA DE LIMA 2013/23000/011239 | 1410910014
12/08/2013
MARILENE CARVALHO DE OLIVEIRA 2013/23000/011200 1121’(/’09533343 VALTERSON SOUSA NASCIMENTO 2014/23000/000130 | 54 /0710014
13/06/2013
MICHEL ALEX CARDOSO POVOA 201323000011437 | 32 VILOBALDO FERREIRA SANTANA 2013/23000/011238 | 4o/56/5014
27/05/2013 a
MILTON PINTO DE SOUSA 201323000011391 | "Bz WALTER FILHO DE SOUSA 2013/23001006680 | 9610512014
2013/2300/006438 | 01/05/2013 a
WELEY FERNANDES DA SILVA
MIRES FEITOSA BATISTA 2012300000008 | 2020732 SUBSTITUICAO | 30004/2014
01/05/2013 a
WILIAN ALVES RIBEIRO 2013/23000/011203
MOISES RODRIGUES DE AZEVEDO 2013/2300/006376 | 15/04/2013 S0/OA2014
SUBSTITUIGAO | 14/0412014 2013/23000006377 | 171042013
ZILDEON QUIRINO DOS SANTOS @
NEURACI ALVES ROCHA 2013/2300/000206 13/11/2012 a SUBSTITUICAO 16/04/2014
SUBSTITUICAO | 12/11/2013
NILZA DA CONCEICAO VIEIRA 2013i23000011303 | 5720132 ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO
FUNQAO PROFESSOR DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES
i 18/03/2013 a CARGA HORARIA 135 horas mensais
NUBIA CLEIA DA CONCEIGAO SOARES DUTRA 2013/23000/011302
31/07/2013 DOTAC.AO ORCAMENTARIA. 2200-319004
OSVALDO LIBERATO DOS SANTOS zglgg?%]ﬁ“:ég ! fﬁ% ﬁggff VALOR MENSAL: R$ 2.296,95 _
¢ CONTRATADO: CONTRATON®: | VIGENCIA:
180212013 a
OTAVIO SERETAADI WDEKRUWE 2013/23001006263 | 507001 IRAIDES LOPES DOS SANTOS GONZAGA 2013230000873 | CP02203
2013/2300/007098 | 03/05/2013 2710220124
PAULO ALTA DE OLIVEIA SUBSTITUICAO | 3110712013 VICENTE DE PAULA LIMA DOS SANTOS NETO 2012123000000616 | “47/5012
15/01/2013 a 06/05/2013 a
PAULO LEANDRO DOS SANTOS 20141230000000209 | it WENES LINAMACEDO 2013/2300/006336 | 2700
05/08/2013 a
PAULO SERGIO GOMES DE SOUZA 2013/23000/011265
04/08/2014 ORGAO DE LOTAQAO SECRETARIA DA EDUCAQAO
RAFAEL ALVES DA COSTA 2013/2300/000232 | 01/11/2012a FUNGCAO: PROFESSOR DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES
SUBSTITUICAO 31/10/2013 CARGA HORARIA 180 horas mensais
17/05/2013 a DOTA(;AO ORCAM ENTARIA: 2200-319004
RAIMUNDA LOPES DA SILVA 2013/23000006859 | gm0 VALOR MENSAL: R$ 3.062,60
RAIMUNDA MARTINS DA SILVA 2013/2300/007260 | 02/05/2013 CONTRATADO: CONTRATON® | VIGENCIA:
SUBSTITUICAO | 31/07/2013 pr——
15052013 ALBERTO PEREIRA DAMASCENO FILHO 2013/2300/000490 | "o 82
RAIMUNDO ANTONIO DA SILVA 2013123000007230 | oy 0002
FERNANDO SILVANEGREIROS 2013/2300/000612 a
RAIMUNDO PEREIRA DINIZ 2013/23000006225 | 01/02/2013 a 221102013
SUBSTITUICAO | 31/01/2014
24/01/2013 a ORGAO DE LOTAQAO SECRETARIA DA EDUCAQAO
RAIMUNDO RIBEIRO DE ANDRADE 2013/23000/011342
23/01/2014 FUNCAO PROFESSOR DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES
2013/230000009167 | 01/09/2013 a CARGA HORARIA: 150 horas mensais
RAMUALDO RODRIGUES GOMES SUBSTITUICAO | 31/08/2014 DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
RAUL RAUERE JAVAE 2013/2300/005605 | 01/02/2013 VALOR MENSAL: R$ 2.552,16 i
SUBSTITUICAO 31/01/2014 CONTRATADO: CONTRATO Ne: VIGENCIA:
2013/2300/006681 | 05/04/2013 01/08/2013 a
RICARDO MILHOMEM CANTUARIO DE SOUZA SUBSTITUICAD | 0410412014 BRUNO BARRETO AMORIM CAMPOS 2013/230000011229 | 50
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ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA EDUCAGAO CONTRATADO: CONTRATON° | VIGENCIA:
FUNCAO: MONITOR DE ARTES VISUAIS 2012/2300/012227 | 01/08/2012a
A : ANDREIA FIRMINO DE SOUSA BRITO
CARGA HORARIA: 180 horas mensais SUBSTITUIGAO | 28/09/2012
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004 2012/2300/000458 | 18/09/2012 a
VALOR MENSAL: RS 1.872.00 CARLOS FABIO SILVA SANTOS SUBSTITUICAO 7122012
CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA: SORAYA PEREIRA MASCARENHAS CARVALHO 2013/2300/000461 | 2911012012
40220133 SUBSTITUICAO 1711212012
THIAGO FAGUNDES LOPES DE OLIVEIRA 2013/23000000745 | )00t
ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO
ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO FUNGCAO: NUTRICIONISTA EDUCACIONAL
FUNCAO: MONITOR DE XADREZ CARGA HORARIA: 180 horas mensais
CARGA HORARIA: 180 horas mensais DOTAGAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004 VALOR MENSAL: R$ 2.700,00
VALOR MENSAL: R$ 1.872,00 i CONTRATADO: CONTRATON® | VIGENCIA:
CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA: 03/12/2012 a
- 12082013 2 ANA PAULA KATO 20132300/000205 | 0o oo
CAINA DOUGLAS ALVES DE OLIVEIRA 2014/230000000173 | 75 =
2013/2300/005119 | 28/01/2013a
EWERTON GASPIO BUENO 2013/2300/009106 | 04/09/2013 FLAVIANA BATISTA BARBOSA SUBSTITUIGAO |  27/01/2014
SUBSTITUICAO 1711212013 01220128
05/06/2013 a GENITH ERLA SILVAARAUJO 2013/2300/000154
LUZIAAGUIAR MACIEL 2013/23000/011281 | "7 50 0911212013
2013/2300/005715 | 05/04/2013a
LUCIRENE DOS SANTOS DOURAD
MARIA APARECIDA SOUZA VALENTIM 2013230000011206 | 020132 ue OS SANTOS DOURADO SUBSTITUICAO | 31/07/2013
2013/2300/006382 | 23/04/2013a
WEDER RYTS TEOFILO SOBRINHO 2013230008455 | 220132 MARILENE NOLASCO PADILHA SUBSTITUICAO | 22/04/2014
MARIVANE TOSTA DE FARIA SOUSA 2013/2300/001057 Ogé%ﬁggf 4a
ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO oTZ00005T1e | 28012013 8
FUNCAO: MONITOR DE XADREZ SANDRA MARIA ROSA DE AGUIAR SUBSTITUICAO 2710112014
CARGA HORARIA: 90 horas mensais prr——
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004 SURAMA VERUSCA GOMES DE OLIVEIRA 2013/2300/000485 06/01/2014
VALOR MENSAL: R$ 936,00 20123
CONTRATADO: CONTRATO N°. VIGENCIA WANEYLA CAVALCANTE SILVA 20132300/000204 | 0o oo
JAMIL RIBEIRO DIAS 2014/23000/000377 112;??5% 133*’ : ) )
ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO
EXTRATOS DE TERMOS DE COMPROMISSO DE SERVICO FUNGAO: MO,NlTQR DE EDUCAQAQ MUSICAL
PUBLICO DE CARATER TEMPORARIO CARGA HORARIA: 180 horas mensais
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA EDUCACAO VALOR MENSAL: R$ 1.872,00 i
FUNCAO: MONITOR DE DANCA CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
CARGA HORARIA: 180 horas mensais 2013/2300/009081 | 29/08/2013 a
! ] ALESSANDRO RAMALHO ALVES
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004 SUBSTITUIGAO 171272013
VALOR MENSAL: R$ 1.872,00 _ ANA LUCIA DA SILVA COSTA GUERRA 2013/23000/011484 1?;??53313;
CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
041022013 a
2013/2300/009102 | 16/09/2013a EDUARDO PINHEIRO DE SOUZA NETO 2013/2300/008745
ALFA DEUSA TEIXEIRA BELEM DE OLIVEIRA SUBSTITUICAO 7122013 171122013
15/05/2013 a 02/09/2013 a
MARILIA RIBEIRO RODRIGUES 201312300/006863 | 7/ oot ELDADASILVA COSTA 2014/230000000272 | =710 04
29/08/2013 a 05/08/2013 a
PAULO BISPO DOS SANTOS 201323000011438 | 200 EMERSON DE JESUS GALINA SANTOS 2013/23001009084 | "0 0o
04/02/2013 a 12/08/2013 a
POLLYENNE SOBRINHO ROSA DE FARIAS 201312300/007878 | 7 o0 ERIVAN FARIAS DE LIMA 2013/230000011392 | 1o
04/02/2013 a 15/01/2013 a
SONIA MARIA MIRANDA REGO ANDRADE 2014/230000000421 | “7 00 = FABIO DANTAS GERIZ 2013/23000000262 | o0
12/08/2013 a 12/08/2013 a
THAYSLLANNE PEREIRA PINTO 2013/23000/011185
1711212013 FERNANDO ALVES MOREIRA 2014/230001000006 | 1.0
p x x GEDEAO JOSE DE SOUSA 2013/2300/006553 | 040220132
ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO 17/12/2013
FUNCAO: MONITOR DE ARTES MARCIAIS 06/05/2013 a
; ] GEORGE JOSE DOS SANTOS 2013/2300/007231
CARGA HORARIA: 180 horas mensais 17/12/2013
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004 15/08/2013 a
GLEISON LEAL DA SILVA 2014/23000/000395
VALOR MENSAL: R$ 1.872,00 17/12/2013
CONTRATADO: CONTRATO Ne: VIGENCIA: HAPHELSON KAREN COELHO E OLIVEIRA 2013/23000/009148 | 11/09/2013 a
1200820133 SUBSTITUIGAO 1711212013
ENIO SOARES CARVALHO 2014123000/000384 | 100 020920133
JOSE BULHOES PADILHA 2013/230000011174 | “ o o
EWCHER GOES ANTUNES PINTO 2014/23000/000204 112%3% 1333 0520138
ez ezt JOSIONE PEREIRA DA SILVEIRA 201323000007227 | o
a
MEIRIVANIA BARBOSA ROCHA SUBSTITUICAO 1722013 082018
0082013 5 MAUREDSON SILVA RAMOS 2013/230000011267 | 17 o
RONEUDO GOMES DE MATOS 2013123000011255 | 7000014 092073
a
PHRANCYELL RIBEIRO NUNES 2013/230000011195 | "0 o o
EXTRATOS DE TERMOS DE COMPROMISSO DE SERVICO 2013/2300/009092 | 05/08/2013 a
., M i SAMANTHA ASSAKAWA LUDGERO DA SILVA
PUBLICO DE CARATER TEMPORARIO SUBSTITUIGAO 171212013
0210912013 a
~ ~ ~ WESLEY VIEIRA LOPES 2013/23000/011221
ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO 171212013
FUNGCAO: PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA 12/08/2013
> > WILKER RENNAN LOPES RAMOS 2014/23000/000351
CARGA HORARIA: 124 horas mensais 171272013
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004 16/09/2013 a
ZIMMERMONI MOREIRA DE OLIVEIRA 2013/23000/011190
VALOR MENSAL: R$ 2.109,79 17/12/2013
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ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO ANTECIR WAJUMANI KARAJA 2013B/23T(:$/o|o4:34 0144012;231 13 a
FUNCAO: MONITOR DE EDUCACAO MUSICAL SUBSTITUICAQ M2i213
CARGA HORARIA: 90 horas mensais ARMANDO SOPRE XERENTE 2013/2300/006332 1#?155%1333
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
VALOR MENSAL: R$ 936,00 EDILSON KANOKRA XERENTE 2013/2300/004497 215;(/’135%133“
CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA: 05013
04022013 ELIESLEY ELMER ABREU QUEIROZ MORAIS 2013/2300/006173 | )7, 2
ANTONIO TAVEIRA LOPES 2013/2300/008597 | 7,0
23082013 2 HELIO KENCAPREC KRAHO 2013230005234 | 90220132
MANOEL MESSIAS DE LIMA SILVA 2013/230000011260 | 750
2082013 5 HIGOR RODRIGUES SOARES 2013230000222 | UfN232
SANDRO JOSE DA SILVA 2013/230000011184 | 7 P
IRIS FERREIRA SALES COSTA 2013/2300/006177 1?%3%333
ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO 18102/2013 a
FUNGAO: MONITOR DE EDUCAGAO MUSICAL JAKSON WAIKAINE XERENTE 2013120000447 | 47192013
CARGA HORARIA: 165 horas mensais 18/02/2013 a
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 2200-319004 JOSIANE FERREIRA DIAS 201312300/005230 | 70
VALOR MENSAL: R$ 1.716,00 LAERCIO LIMA SIRNAPTE XERENTE 2013230000448 | 2320132
CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA: T T T T
a
LEILA PEREIRA DA SILVA BISPO 2013/23000/011291 211;(/’155% 1333 LEANDRO TEJAPOC KRAHO SUBSTITUICAO | 17/1212013
PATRICIA FERNANDES PEREIRA 2013/2300/004345 0;‘;‘/)125%13;
ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA EDUCAGAO B3
FUNCAO: ASSlSTENTE ADMINISTRATIVO ROMARIO RODRIGUES DE ALMEIDA 2013/2300/005223 17112/2013
CARGA HORARIA: 180 horas mensais TORRECELE HATUNAKA JAVAE 2013/23000/011445 | 040912013
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004 171122013
VALOR MENSAL: R$ 955,00 2013/2300/006326 | 02/04/2013 a
CONTRATADO: CONTRATO Ne: VIGENCIA: WOBEDU KARAJA SUBSTITUICAO 17122013
2013/2300/000199 | 16/10/2012a
MELLINA MARESSA DE MOURA MEDEIROS SUBSTITUIGAO | _15/10/2013 ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA EDUCAGAO
FUNCAO: PROFESSOR AUXILIAR DE ENSINO I
ORGAQ DE LOTAQAO: SECRETARIA DA EDUCAQAO CARGA HORARIA: 141 horas mensais
FUNCAOQO: ASSISTENTE OPERACIONAL DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
CARGA HORARIA: 180 horas mensais VALOR MENSAL: R$ 937,05
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004 CONTRATADO: CONTRATO N°; VIGENCIA:
VALOR MENSAL: R$ 1.200,00 2012/2300/000388 | 06/11/2012a
CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA: AILTONPNIRE XERENTE SUBSTITUICAO 171212012
02/01/2013 a
BERTOLINA GOMES RODRIGUES 2013/2300/004447 | e ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA EDUCACAO
FUNCAO: PROFESSOR AUXILIAR DE ENSINO I
ORGAQ DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO CARGA HORARIA: 90 horas mensais
FUNCAO: PROFESSOR AUXILIAR DE ENSINO | DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
CARGA HORARIA: 180 horas mensais VALOR MENSAL: R$ 598,05
DOTACAO ORGCAMENTARIA: 2200-319004 CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
VALOR MENSAL: R$ 691,50 i LEONARDO TUPEN KRAHO 2013300005233 | 213
CONTRATADO: CONTRATON®: | VIGENCIA:
1800212013 a
DIRSO POOTUTKRAHO 2014/230001000415 | 4)19/5913 ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA EDUCAGAO
12/03/2013 a FUNCAO: PROFESSOR AUXILIAR DE ENSINO I
GENIVAL CAETANO KRAHO 2013/2300/005140 | g7 0 CARGA HORARIA: 169 horas mensais
04/04/2013 a DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
JULIANAKRIRY KRAHO 2013/2300/005225 | 70 VALOR MENSAL: R$ 1.123.13
SANDRO TOMTE KRAHO 2013/2300/005226 Oﬂ%ggg 1333 CONTRATADO: CONTRATO N*: VIGENCIA:
022013 5 AUGUSTO DAKBUROIKWA XERENTE 2013230004648 | 'S0220132
VIANEIS TEHCATOR KRAHO 2013/2300/005224 | 7,0 =
THAILA FERREIRA DOS SANTOS 2013/2300/005228 0114%5%1333
ORGAQ DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO
FUNCAO: PROFESSOR AUXILIAR DE ENSINO | ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO
CARGA HORARIA: 150 horas mensais FUNQAO: TEC}NICO AGROPECUARIO
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004 CARGA HORARIA: 180 horas mensais
VALOR MENSAL: R$ 576,25 DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
CONTRATADO: CONTRATO N°; VIGENCIA: VALOR MENSAL: R$ 1.210,81
JOAO PAULO FERNANDES APINAGE 2013300011251 | 22052013 CONTRATADO: CONTRATON®: | VIGENCIA
042013 ALDECINA FERREIRA DE SOUSA 2013/2300/007254 01349165%133"‘
PAULINHO XYHCAPRO KRAHO 2013/23000005235 | " 00
5022013 BRUNO HENRIQUE FERNANDES 2013230000488 | 51220122
PEDRO SIMISUITE PEREIRA XERENTE 2013/2300/004680 | 7,00 3a e e
JAILSON ALVES DA SILVA a
SUBSTITUICAO | 30/10/2013
ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA EDUCACAO OZIEL NERES DE CERQUEIRA 2032300007235 | 30920132
FUNCAO: PRQFESSOR AUXILIAR DE ENSINO I
CARGA HORARIA: 180 horas mensais SAULO BARBOSA DE SOUSA 2013/2300/000497 1%}125%1233
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
VALOR MENSAL: R$ 1.196,10 _ _ _
CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA: ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO
180220133 FUNCAOQO: TECNICO EM AGRIMENSURA
ALLESANDRO SILVA DO NASCIMENTO 2013/23000005229 | 7,08 CARGA HORARIA: 180 horas mensais
0201 e DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
AMARE GONGALVES BRITO 2013/23000/011228 VALOR MENSAL: R$ 1.210,81

1711212013
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CONTRATADO: CONTRATON®: | VIGENCIA: CONTRATADO: CONTRATON®: | VIGENCIA:
06/05/2013 a 10052013 a
ANADILLA RAMALHO BUENO 20131230000011286 | 7 > BRENO BARBOSA HEINEN 201312300/007006 | 7. =
JORGE ROBERTO DOS SANTOS ALVES 2013123000/011270 | 1110520132
ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA EDUCAGAO 17112/2013
FUNCAO: ANALISTA DE PROJETOS E OBRAS CIVIS E . - -
ARQUITETONICAS ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO
CARGA HORARIA: 180 horas mensais FUNGAO: MONITOR DE ARTES CENICAS
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 2200-319004 CARGA HORARIA: 180 horas mensais
VALOR MENSAL: R$ 4.632,50 DOTACAO ORCAMENTARIA: 305501012201954004 - 319004
CONTRATADO: CONTRATON®: | VIGENCIA: VALOR MENSAL: R$ 1.872,00 _
CONTRATADO: CONTRATON®: | VIGENCIA:
08/01/2013 a
FERNANDO MENENZES BARCELOS 2013/2300/000405
07/01/2014 ALESSANDRO RIBEIRO AIRES Zgljség?%’fgjgs 0124‘/)155231333
KARINE FERREIRAASSIS SCHIESSL 201312300/000395 | 080120133 120820138
07/01/2014 CLAUDIANE JOSE DE SOUZA 2013123000011178 |
NADMA CLEMENTINO LOPES SOBRINHO 2032300000386 | "o 120132 IBR013 8
ELISVAN DE CARVALHO BARBOSA 20141230000000311 | 17 0 S
SARA FERREIRA BARROS 2013123000000525 | 201120132 2082013 5
28/01/2014 ERICA KATIELLE SOARES VENCESLENCIO 2014/23000/000279 | 175
THYAGO PHELLIP FRANGA FREITAS 2013123000000524 | 201120132 080134
28/01/2014 MARCILENE FERREIRA GOMES 2014/230000000077 | 320000
ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA EDUCAGAO MARIA LUCIA FERNANDES ROCHA 2014/23000/000422 2?;??53313;
FUNCAO: ANALISTA DE PROJETOS DE ARQUITETURA TR
CARGA HORARIA: 180 horas mensais WILTON CLEIGON ALVES DIAS 20141230000000013 | 70
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
VALOR MENSAL: R$ 4.500,00 : ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA EDUCAGAO
CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA: FUNQAO: OPERADOR DE MAQUINAS
RONY CLEYTON BARROS ARAUJO 201323000011231 | 207203 CARGA HORARIA: 180 horas mensais
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200 - 319004
] . . VALOR MENSAL: R$ 830,00
ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
FUNCAO: ANALISTA TECNICO-ADMINISTRATIVO 060512013 a
CARGA HORARIA: 180 horas mensais JAIME MOREIRA SOARES 2013/2300000M287 | “47/121013
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
VALOR MENSAL: R$ 2.700,00 i ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA EDUCAGAO
CONTRATADO: CONTRATON®: | VIGENCIA: FUNCAO: TERAPEUTA OCUPACIONAL
2013/2300/000151 | 08/01/2013 a CARGA HORARIA: 180 horas mensais
NILSON RAIMUNDO ALMEIDA DA CUNHA . )
SUBSTITUICAO 07/01/2014 DOTACAO ORCAMENTARIA: 0412201952004-319004
. ] j VALOR MENSAL: R$ 3.501,00
ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO CONTRATADO: CONTRATO N°; VIGENCIA:
FUNCAO: ANALISTA PRODUTOR DE EVENTOS 26/08/2013 a
CARGA HORARIA: 180 horas mensais MARINAVILAREAL SIDIAO 2013/23000011181 | 55081914
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2200-319004
VALOR MENSAL: R$ 3.300,00 ORGAQ DE LOTACAO: SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA: FUNCAO: TECNICO EM PLANEJAMENTO DE PROCESSO
05/08/2013 a ADMINISTRATIVO
FABIO DANTAS GERIZ 2013/230000011468 | o) oot o CARGA HORARIA: 180 horas mensais
05/08/2013 a DOTACAO ORCAMENTARIA: 230100412201952004/319004
THIAGO RAMOS DE FRANGA 2013123000/011486 | o oo VALOR MENSAL: R$ 1.500.00
B ; ; CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA:
ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA EDUCACAO ANDREA QUEIROZ ROCHA 2013/23000/009458 | 01/10/2013 a
FUNCAO: FISCAL DE OBRAS CIVIS E ARQUITETONICAS SUBSTITUICAO 30/09/2014
gg?EéA%OORQEEM é?q‘)ngfAs 2;8333'? 9004 HELENA LAURA PINTO DE CERQUEIRA 2013/23000/009455 031(’);85% 2
VALOR MENSAL: R$ 4.632,50 JOERLANE BARBOSA MORAIS 20131230000000456 | 51070732
CONTRATADO: CONTRATON®: | VIGENCIA: T RS
a
BRUNO MATIAS TAVARES 2032300000735 | %2213 LAIANE CARDOSO QUEIROZ SUBSTITUICAO | 3010912014
01/10/2013 a
EXPEDITO LEITE MOURAO 2032300000397 | 2032 PAULO CESAR MORAES DASILVA 2014/23000/000455 | 3010072014
01/10/2013 a
LEANDRO ROSA FERREIRA DOS SANTOS 2013230000385 | 'S 20132 WILDONARAUJO DE SOUSA 2013230000094 | 301002014
1/01/2013 - - _
MAYANNE MICAELLI DOS SANTOS 2013/2300/000396 10/01/20143 ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
PRIV FUNGAO: AUXILIAR DE SUPORTE E OPERACOES DE RECURSOS
RIOL DE SOUSANOLETO 2013123001000468 | Ly 0o HUMANOS |
ROSIANE ARAUJO BONFIM 201312300/000308 | /0120133 CARGAHORARIA: 180 horas mensais
10/01/2014 DOTACAO ORCAMENTARIA: 230100412201952004/319004
VICTOR DANTAS DA SILVA GOMES 201312300000410 | 10120133 VALOR MENSAL: R$ 955,00 -
30/01/2014 CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
WESLLEY MARTINS ANDRADE 2013230000384 | (01120132 CARMEN LUCIA ARAUJO CORAGEM 2014/23000/000067 | 2210720132

07/01/2014

ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA EDUCAGAO

FUNCAO: TECNICO AGRICOLA

CARGA HORARIA: 180 horas mensais
DOTACAO ORCAMENTARlA: 2200-319004
VALOR MENSAL: R$ 1.210,81

21/07/2014

ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

FUNCAO: ASSISTENTE OPERACIONAL |
CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 230100412201952004/319004

VALOR MENSAL: R$ 1.200,00
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CONTRATADO: CONTRATON® | VIGENCIA: ANTONIO VINICIUS FERREIRA SILVA 2014/23000/000479 2%?55% 1343
EVANILDE COSTA DE ALMEIDA 2013/23000/009453 031(/)}85% 1343 052013
CARMEM LUCIA RABELO ALMEIDA 2013/2300/006379 | eS¢
ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO DEILTON ROCHA FIGUEREDO 20132300008647 | "o020132
FUNCAO: MEDICO PERITO
CARGA HORARIA: 130 horas mensais DIANIR MACIEL VIANA 2014/23000/000485 2%(/’35%1343
DOTAQAO ORCAM ENTARIA: 230100412201952004/319004
VALOR MENSAL: R$ 5.042,70 ELISMAR DE SOUZA SILVA 2014/23000/000500 221(/)(/’35% 134"‘
CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA: 042013 5
ANTONIO FRANCISCO DA SILVA CALAZANS JUNIOR 2014/23000/000258 | 2//06/2013 2 PABIAND FERREIRAPASILVA 2023000000513 | rajoaro014
2610612014
FLAVIO SANTIAGO PEREIRA 2014/23000/000503 | 21082013
EDNAMEIRELES LEAO 2014123000/000294 0;(/)%5%134" T 127% ‘:/3;‘1134
a
FERNANDO PEDROSO BERDARRAIN 2014/23000/000452 | 01/10/2013a HUCAS DE OLIVEIRAHIVA SUBSTITUICAO | 16/09/2014
30/09/2014 20/08/2013 a
GRAZIELA SCHIAVONI SCANDELAI CINTRA 201323000/009440 | 19/10/2013 MARIADOS ANIOS SILVA CARRIAS 20TAIZ3000/000273 | 1910812014
0911012014
1900412013 a
KEILA VINHADELLI GOUVEIA 2014/23000/000263 1%955% h MATHEDS DEMELOE SILA 202000100054 | tgi0ar2014
MATHEUS DE OLIVEIRA LIMA 2014/23000/000519 | 21082013
MARGARETH LACERDA DUTRA 2014123000/000274 o;(/%ggg 13:‘ 20108/2014
10720134 RODRIGO ALVES DE OLIVEIRA 201312300/006443 1%‘,’35% 1343
OLIVIAMARIAVELOSO COSTA COUTINHO 2014/23000/000260 | p0 8
WANDERSON FELICIO FREIRES 2014/123000/000483 | 200812013
RAFAELA CORRADI VENTURA 2014/23000/000288 031(/%5% 134"‘ 19/08/2014
WESLEY RAIMUNDO DA SILVA 2014/23000/000278 | 010772013
SERGIO RODRIGO STELLA 2014/23000/000276 031(/)%5%1343 30/06/2014
WINICIUS LEDA DE ALMEIDA SILVA 2014/23000/000480 2%‘/’35%1343
ORGAQ DE LOTAQAO: SECRETARIA DA ADMIN |STRACAO
Egg%ﬁ%gﬂgﬂao gOEEITO _ ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
3 . oras mensais FUNCAO: AUXILIAR DE OPERACOES E EMPREENDIMENTOS
DOTACAO ORCAMENTARIA: 230100412201952004/319004 URBANOS
VALOR MENSAL: R$ 3.491,10 CARGA HORARIA: 180 horas mensais
CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA: DOTACAO ORCAMENTARIA: 230100412201952004/319004
MARCO TULIO ELIAS IZAC 2014/23000/000456 | '109/2013 VALOR MENSAL: R$ 1.200,00 _
12/09/2014 CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO EDISSIRENE AZEVEDO SOUSA 2014/23000/000499 Og"‘?gg%ff
E&iﬁgﬁ% OAILQJKIQ_IL:\AF\; %PEOTQSC%%’:Q‘;SESPEC|AL|ZADO | FERNANDA SAVIA MOREIRA BRITO DE OLIVEIRA 2014/23000/000501 034?55%134"‘
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 230100412201952004/319004 /O RENATO RANOS RODRIGUES o005 | 02013
VALOR MENSAL: R$ 1.200,00 040872014
CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA: MARIA ERANIL DE OLIVEIRA 2014/23000000520 | 20130
17122012
AMANDA GLORIA CORTES 2013/23001000529 | 46159043 VICENTE ALENCAR MOURAO 2014/23000/000515 ng/’gggg 3
JOSE DIAS RODRIGUES OLIVEIRA 2013/23000/009505 0;(’)}85%1343
NEANDRO FERREIRA DOS SANTOS 2013/23000/009499 | 01/10/2013a ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
30/09/2014 FUNCAOQO: ASSESSOR DE OPERACOES E EMPREENDIMENTOS
RBAN
RAMON DIEGO FAGUNDES MOREIRA 2013/2300/000528 117(’5}125%1233 g ARG ASID-|SOR ARIA: 180 horas mensais
171122012 a DOTACAO ORCAMENTARIA: 230100412201952004/319004
SILMARIA MEDEIROS GOES 201302300000526 | 'S VALOR MENSAL: R$ 1.500.00
VANDERLEI CONCEICAQ DE OLIVEIRA 2013/23000/000460 | 011072013 CONTRATADOC: CONTRATON': | VIGENCIA:
30/09/2014 ] 05/08/2013
ANGELA CRISTINA LEAO DA SILVA 2014/23000/000475
WELYK VIANA LUSTOSA 2013/23000/009497 0316}85%1343 0‘;‘/‘(’) (;?;‘1134
a
ZEEGIAPEREIRA DE SOUZA 2013/23000000625 | /11220122 HELORENE PASIWA 2014/25000000565 | ouoera0ta
16112/2013
LUAN LOUREIRO PEREIRA DOS REIS 2014/23000/000521 Og"f/)ggggff
SsﬁgoASE ,I&%%E'IAERSEEREIAAFI{\IIQ ?:MASNM'II'I\SSSEAI%AR% CESSO SALOANNY ALEXANDRE DA SILVA 2014/23000/000518 ng/’ggggff
ADMINISTRATIVO ] ] ]
CARGA~HORAR|A: 180 horas mensais ORGAQ DE LOTAGAO: SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
DOTACAO ORCAMENTARIA: 230100412201952004/319004 FUNCAO: ANALISTA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO
VALOR MENSAL: R$ 1.200,00 CARGA_HORARlA: 180 horas mensais
CONTRATADO: CONTRATON®: | VIGENCIA: \9A(?JOA}(?;'IA\\/I?E 85%?“4%"?%?%2301 00412201952004/319004
011102013 : .700,
MARLEIDE DIAS DAMACENO ALVES 2014/23000/000454 | Oy Kb CONTRATADD: oo T ViGENGA
ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO GLAUCIA NASCIMENTO DE OLIVEIRA 2014/23000/000293 0314%%1343
Exg%i\‘% Sgﬁ&%ﬁ gOEhSERVlQOS GERAIS MARCIABEZERRANOLETO 2013123000045 | Opr1 20130
: oras mensais
DOTAQAO ORQAMENTARlA: 230100412201952004/319004 5 - -
VALOR MENSAL: R$ 625,00 ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
CONTRATADO: SovTREo N T ViGENGA FUNGAO: TECNICO EM SUPORTE E OPERAGOES EM RECURSOS
HUMANOS
AMANDA SOARES D'AVILLA 2014/23000/000508 ogggggg 1343 CARGA HORARIA: 180 horas mensais
F— O TR DOTAGAO ORGAMENTARIA: 230100412201952004/319004
31/05/2014 VALOR MENSAL: R$ 1.500,00
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CONTRATADO: CONTRATON®: | VIGENCIA: CONTRATADO: CONTRATON* | VIGENCIA:
15/05/2013 a 2013/65019/000074 | 01/04/2013
GESSIKA BARROS DE SOUZA 2013/23000006119 | 0o ALESSANDRO OLIVEIRA DE MORAIS SUBSTITUICAD | 3110312014
01/08/2013 a
- - - CAROENE RODRIGUES DOS SANTOS 2013/2300/006509
ORGAO DE LOTAGCAO: SECRETARIA DA ADMINISTRACAO 31/07/2014
FUNCAO: DEFENSOR DATIVO CICERA BATISTA COSTA 2013/2300/005718 | 27/02/2013a
CARGA HORARIA: 180 horas mensais SUBSTITUIGAO | 26/02/2014
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2301004 12201952004/319004 CLEIDIMAR ALVES CRUZ 2013/2300/005719 | 010420132
VALOR MENSAL: R$ 2.700,00 S1/03/2014
CONTRATADO: CONTRATON®: | VIGENCIA: ELIANA MENDES DA SILVA PEDROSA 2013230005720 | "p 202
ALESSANDRO ALBUQUERQUE MILHOMEM QUEIROZ 2014/23000/000254 | 2110620133 01/0412013
20/06/2014 ERISVAN RODRIGUES DE OLIVEIRA 2013/650191000073 | "y oo
ORGAE) DE LOTAGAO: SECRETARIA DA ADMINISTRACAO ISRAEL MACIEL CRUZ 2013/2300/005725 0314(/)3523135
FUNCAO: ANALISTA DE SUPORTE TECNICO o034
CARGA HORARIA: 180 horas mensais JOAO ALVES DOS SANTOS 2013/650191000070. |~
DOTAGAO ORCAMENTARIA: 230100412201952004/319004 sozaooe0zsor | 2iotiz0t
VALOR MENSAL: R$ 2.700,00 JOSE ZEFERINO DUTRA DA SILVA SUBSTITUICAO 20/01/20143
CONTRATADO: CONTRATON®: | VIGENCIA: 01/0412013 a
5052013 LENIR DINIZ VITOR 2013123000005721 | "y oot
WELLYNGTON TEIXEIRA DOS SANTOS 2013/23000006713 | )00
MARLENE PEREIRA BARBOSA 2013/65019/000912 Ogé%gggf 4a
ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA ADMINISTRACAO 01/04/2013 a
FUNCAO: ANALISTA ESPECIALIZADO DE OPERACOES EM NILTON CARLOS PIRES 2013/2300005726 | 41039014
RECURSOS HUMANOS 01/04/2013 a
] RAILEISANDRA MOURA BRITO 2013/2300/005723
CARGA HORARIA: 180 horas mensais 31/03/2014
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 230100412201952004/319004 RENATA PEREIRA DE MORAIS 2013300005724 | 010420132
VALOR MENSAL: R$ 3.600,00 3110312014
CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA: WAGNER BRITO DE ARAUJO 2013/2300/005727 0;4?352313 4a
DANIEL LOPES DE OLIVEIRA 2013/2300/008862 01/06/2013 8 01/04/2013 a
31/05/2014 WILLIAM NUNES DE SOUZA 2013/65019/000085
31/03/2014
ORGA_O DE LOTAGCAO: SECRETARIA DA~ADMINISTRAQAO ZILDA NASCIMENTO DOS SANTOS ALVES 2013/2300/005728 031(/)?353313 43
FUNCAO: ASSISTENTE DE MANUTENCAO
CARGA HORARIA: 180 horas mensais - .
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 230100412201952004/319004 ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DOS ESPORTES E LAZER
VALOR MENSAL: R$ 1.500,00 FUNCAO: ASSlSTENTE DE MANUTENQAO
CONTRATADO: CONTRATON®: | VIGENCIA: CARGA HORARIA: 180 horas mensais
05/08/2013 2 DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 04122019520040000-331911
EJORIVALDO AIRES DAROCHA 2014/23000/000256 | et VALOR MENSAL: R$ 1.500,00

CONTRATADO: CONTRATO Ne: VIGENCIA:
ORGA.Q DE LOTAQAO: SECRETARIA DA ADMlNISTRAQAO ADRIEL AIRES FERNANDES 2013/23000/011050 01/04/2013 8
FUNCAO: OPERADOR DE EQUIPAMENTOS DE TELEFONIA E DADOS 3110312014
CARGA HORARIA: 180 horas mensais DIONATAN DA SILVA LIMA 2013230000011052 | 21020133
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 230100412201952004/319004 20/05/2014
VALOR MENSAL: R$ 2.100,00 OSMIR CHAVES DOS SANTOS 2013/2300/005722 0;4%523134&
CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
01/05/2013 a - -
JOSE RAIMUNDO AVORIM 2014/230000000255 | 310412014 ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DOS ESPORTES E LAZER
FUNGAO: ANALISTA DE SUPORTE ADMINISTRATIVO
ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO CARGA HORARIA: 180 horas mensais
FUNCAO: ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO DOTACAO ORCAMENTARIA: 04122019520040000-331911
CARGA HORARIA: 180 horas mensais VALOR MENSAL: R$ 2.700,00
DOTACAO ORCAMENTARIA: 230100412201952004/319004 CONTRATADO: CONTRATON® | VIGENCIA:
VALOR MENSAL: R$ 955,00 03/06/2013 a
CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA: ALFREDO SOSAZAMORA 2013230010507 02/06/2014
01/08/2013 a 03/06/2013 a
LUCIVANIA MACEDO BARROS 2014/23000/000271 31/07/2014 HELAYNE CRYSTINE PARENTE DOS SANTOS 2013/2300/006508 02/06/2014
ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA ADMINISTRACAO ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DOS ESPORTES E LAZER
FUNCAO: AUXILIAR OPERACIONAL | FUNGAO: TECNICO ADMINISTRATIVO
CARGA HORARIA: 180 horas mensais CARGA HORARIA: 180 horas mensais
VALOR MENSAL: R$ 900,00 : i VALOR MENSAL: R$ 1.200,00
CONTRATADO: CONTRATO N* o\:llgeE/gg:: CONTRATADO: CONTRATON®: | VIGENCIA:
a
ABELAIRES FERNANDES FILHO 2014123000/000289 | 34059014 PAULO ANDRE RODRIGUES CARNEIRO 2013/65019/000937 Oggggggf )
M 01/06/2013 a
ISRAEL FALGAO BIZERRA 2014/23000/000291 31/05/2014 SILVANIA SOARES ARAUJO 2013/65019/001022 0;1?553313 4a
ROGERIO MARTINS DA SILVA 2014/23000/000286 owggggaa

ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DOS ESPORTES E LAZER

FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 04122019520040000-331911

VALOR MENSAL: R$ 625,00

ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DOS ESPORTES E LAZER
FUNCAO: TECNICO EM SUPORTE E OPERACOES EM RECURSOS

HUMANOS
CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 04122019520040000-331911

VALOR MENSAL: R$ 1.500,00
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CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
03/06/2013 a

CASSIA GONGALVES AZEVEDO 2013/2300/006506 02/06/2014
01/06/2013 a

LUCIANO MILHOMEM CERESOLI 2013/65019/001022 31/05/2014

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

VALOR MENSAL: R$ 2.100,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: 04122019520040000-331911

ORGAQ DE LOTAGCAQ: SECRETARIA DOS ESPORTES E LAZER
FUNCAO: DESENVOLVEDOR DE SOFTWARE

ORGAO DE LOTAGAO: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 3247000412201954004-319004

VALOR MENSAL: R$ 625,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
01/06/2013 a
WILSON GOMES DA SILVA JUNIOR 2013/65019/001022 31/05/2014

FLORESTAIS
CARGA HORARIA: 180 horas mensais

VALOR MENSAL: R$ 625,00

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 0412201954004-319004

ORGAQ DE LOTACAO: INSTITUTO DE NATUREZA DO TOCANTINS
FUNCAO: BRIGADISTADE PREVENCAO E COMBATE AOS INCENDIOS

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
DBEEL ALVES REGO “StBsTTUGHD. | fomtzots
JOSE ALVES O JESUS “SiBsTTUGHD. | fom0ts
JOSE RENAN FERREIRA DE SANTANA Zg:f;?r?gﬁ)%)jéz 2;;/3(/)553312 3a
LUCILEDE FERREIRA DA SILVA MOREIRA 2013/23000/010909 115‘/355231343
RAIMUNDO NONATO CARNEIRO DA SILVA Zg:fgg-?gﬁ)%fgs 1? ;/5%5%13;
RAIMUNDO NONATO TRANQUEIRA DOS SANTOS zg:fgéi?gﬁ)%):go 0(?1/1}12 52312 3a
RONIGLEIHORAS GOVES “SUBSTTUGHD. | szt

ORGAO DE LOTAGAO: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA: FUNCAO: ANALISTA TECNICO-ADMINISTRATIVO
15/06/2013 a CARGA HORARIA: 180 horas mensais
ALEXANDRE RODRIGUES AGUIAR 2013/2300/007410 a )
12/10/2013 DOTACAO ORCAMENTARIA: 3247000412201954004-319004
CARLOS CESAR BARREIRA DE JESUS 2013/2300/007129 115;)1‘55%1339 VALOR MENSAL: R$ 2.700,00 _
o CONTRATADO: CONTRATON: | VIGENCIA:
CLAUDEMIR RIBEIRO DE SOUSA 2013/2300/007130 a 201212300/013897 | 08/10/2012a
12/10/2013 WILTON ROSA PIRES SUBSTITUIGAG | 07/10/2013
CLEIDIMAR CASTRO DA SILVA 2013300007131 | 202082 ] ]
15062013 3 ORGAO DE LOTAGAO: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
CLESIO RODRIGUES DA SILVA 2013/2300/007409 | FUNCAO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
1500612013 2 CARGA HORARIA: 180 horas mensais
HELIO PEREIRA SOARES 2013023000713 | 5 100043 DOTAGAO ORGAMENTARIA: 3247000412201954004-319004
62013 8 VALOR MENSAL: R$ 955,00
HILARIO PEREIRA DOS SANTOS 2013/23001007481 14511012013 CONTRATADO: CONTRATON® | VIGENCIA:
15/06/2013 a 2013/2300/000090 | 14/11/2012a
IDELIO EVANGELISTA DA SILVA 2013/23000007133 | 1y e JOSE CLEITON DE ARAUJO ALVES SUBSTITUICAG | 13/1112013
1510612013 a ] 201212300/014682 | 1211112012 a
JARLENE CHAVES DOS SANTOS SILVA 2013/23000007134 | 1y 0o REIJANE CONCEIGAO BAHIA SUBSTITUIGAO 12013
15/06/2013 a 2013/2300/000127 | 19/11/2012a
JEFERSON SOUZA SANTOS 201312300/007408 | 1 ROMULO APARECIDO RIBEIRO GOMES SUBSTITUIGAD | 1811112013
15006/2013 a 2013/2300/000091 | 111122012 a
JOSE ADRIANO FERREIRA COSTA 2013123000007407 | oy o THAYANE LOREN DA CUNHA BARBOSA SUBSTITUGAO | 10122013
JOSE LUIZ NERES DA SILVA 2013123000007406 | 12/06/20132 _ _
12110/2013 ORGAS) DE LOTAGCAO: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
JUNIOR DE SOUSA SILVA 2013123000007402 | 12/06/20132 FUNGAO: EXAMINADOR VEICULAR
12/10/2013 CARGA HORARIA: 180 horas mensais
LEMIS TURNY FERREIRA DE BRITO 2013/2300/007401 1%?%3231333 DOTACAO ORCAMENTARIA: 3247000412201954004-319004
VALOR MENSAL: R$ 1.100,00
LEONARDO DAITI SUZUKI 2013/2300/007400 1154(/)165203 13; CONTRATADO: CONTRATON | VIGENCIA:
2013/2300/000442 | 08/01/2013
RAIMUNDO NONATO NASCIMENTO MEDEIROS 2013/2300/007399 1154(/’165% f;‘ MOIZEIS NUNES DA SILVA SUBSTITUICAO |  07/01/2014
2013/2300/000441 | 07/1212012
REINALDO TAVARES DE SOUSA 2013123000071363 | 020132 ROBISON ALVES FERREIRA JUNIOR SUBSTITUICAO | 06/12/2013
15/06/2013 _ _
ROMARIO RIBEIRO GONGALVES 2013123000007136. | 10007 ORGAO DE LOTAGAO: DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
150520132 FUNCAO: TECNICO EM OPERAGOES DE SUPORTE E
SEBASTIAO SANTOS DA SILVA 2013/2300/007398 1211012013 DESENVOLV[MENTO
15/06/2013 a CARGA HORARIA: 180 horas mensais
SILVAN PEREIRA DE SOUSA 2013/23000007397 1 45/4/3013 DOTAGAO ORCAMENTARIA: 3247000412201954004-319004
VALOR MENSAL: R$ 1.100,00
ORGAO DE LOTAQAO: INSTITUTO NATUREZA DO TOCANTINS CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
FUNQAO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO THAYNA HELENA CAMPOS VASCONCELOS 2013/2300/000259 | 09/01/2013 a
CARGA~HORARIA: 180 horas mensais SUBSTITUIGAO 08/01/2014
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0412201954004-319004 B .
VALOR MENSAL: R$ 955,00 ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
CONTRATADO: CONTRATON® | VIGENCIA: Egggﬁ% S\SEI'?\IILE %%'\ﬂ' NISTRATIVO
: oras mensais
2013/2300/000223 | 28/11/2012 ! ]
MAURIANE PEREIRA DA SILVA SUBSTITUIGAO | 27/t112013 DOTAGAO ORGAMENTARIA: 0412201952004-319004
VALOR MENSAL: R$ 1.276,57
ORGAO DE LOTAGAO: INSTITUTO NATUREZA DO TOCANTINS CONTRATADO: CONTRATON® | VIGENCIA
FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ANA PAULA MOREIRA DA SILVA 2013/23000/011150 2221935231343
CARGAsHORARIA: 180 horas mensais 0172300008005 | 2810520133
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 0412201954004-319004 ANDRE LUIGI SILVA COSTA SUBSTITUGAO. | 2710512014
VALOR MENSAL: R$ 625,00 _ 02/05/2013 a
CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA: ANTONIA DA CONCEIGAO 2013/23001004448 | 040512014
2013/2300/001080 | 07/01/2013 a 21/06/2013 2
AGNALDO BATISTA RODRIGUES SUBSTITUICAD. | 0810112014 ANTONIO MARCOS GONCALVES 2013/230001010890 | 0
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ANTONIO ZANINANETO e ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CLEBER SOUZA DE MEDEIROS 2%38/3(:%)'05;85 031(/)(/);/5%134:1 CARGA HORARIA: 180 horas mensais
G DOTACAO ORCAMENTARIA: 0412201952004-319004
s | outs | |VALOR MENSAL: RS 626,00
0018 CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA:
a
ELIZABETH DE MELO 2013/23000/011148 2013/2300/008410 | 11/06/2013a
2013/2300/004994 0111/:)?5%203134 TR SUBSTITUGAD | 10mola0rs
a
ELIZETE BARBOSADOS SANTOS SUBSTITUICAO | 3010412014 ELPIDIO PEREIRA DASILVA 20131230000010898 | oA 32
2013/2300/004007 | 16/01/2013
ERNANNE LOPES DAS MERCES SUBSTITUICAO | 15/01/2014 GUIMAR CARNEIRO VIEIRA 2013230000011072 | 202032
2013/2300/004941 | 28/02/2013
2013/2300/008412 | 13/06/2013
GESLAINE GOMES JACINTO SUBSTITUICAO | 27/02/2014 JOSINA CARVALHINHO PINTO SUBSTITUICAO. | 120612014
01/07/2013 a
GLEIDSON FERNANDES DA CUNHA 2013/23000/011071 30/06/2014 LEILA PEREIRA DA SILVA 2013/23000/011086 184?55%1343
19/06/2013 a
JESSICAPINHEIRO DOS REIS 2013/230000011076 | o o MARIAALICE BRITO DA SILVA RODRIGUES 2032300001107 | 2020132
2013/2300/001353 | 18/01/2013a 2013/2300/005587 | 04/02/2013 a
JOSE WAGNE RIBEIRO DE MENEZES SUBSTITUICAD | 1710112014 MARIA DA TRINDADE ALVES LIMA RIBEIRO SUBSTITUICAO | 0310212014
2013/2300/008001 | 28/06/2013 2013/2300/004006 | 14/01/2013
JOSIMARIA DA ROCHA SANTOS SENA SUBSTITUICAO | 2710612014 MARINEIDE MARTINS CALAGO SUBSTITUIGAO 13/01/2014
2013/2300/001354 | 16/01/2013 2110812013 a
JUCELINO DE ARAUJO RIBEIRO SUBSTITUIGAG | 15/01/2014 MARLEIDE ALVES FURTADO 2013/23000001014 | 0t o
2810112013 19/08/2013 a
KATI-ANA DOS REIS LIRA 2013/23000/011081 | 720 = NAIR KUSTTODIA SOUSA XAVIER NETA 2013/230000010916 | ot o
. 15/08/2013 a 19/08/2013 a
LUIZ ALEXANDRE CORDEIRO BELTRAO 2013123000010912 | " i NILVA DE OLIVEIRA SANTOS 2013/230000011149 | e s
2013/2300/005106 | 01/05/2013 i 13/06/2013 a
ROSILENE MACEDO LEAO 2013/23000/011077
MANOEL JUNIOR MEDEIROS SUBSTITUIGAO | 3010412014 12/06/2014
2013/2300/008411 | 19/06/2013 a 18/01/2013 a
VALCREUS DE SOUSA BRITO 2013/2300/003462
MARCELO ALVES BEZERRA SUBSTITUICAO |  18/06/2014 17/01/2014
2013/2300/008000 | 07/05/2013
MARCOS VINICIOS CERAUEIRA SERA SUBSTITUIGAO | 0610512014 ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
. 2013/2300/004979 | 01/05/2013 a FUNCAO: TECNICO EM ENFERMAGEM
MARCYELL GUIMARAES LOPES ; ;
SUBSTITUIGAO 30/04/2014 CARGA HORARIA: 180 horas mensais
- 2013/2300/001096 | 16/01/2013a DOTACAO ORCAMENTARIA: 0412201952004-319004
MARIA DA CONCEIGAO DE SOUSA COSTA SUBSTITUIGAO. | 1500112014 VALOR MENSAL: R$ 1.071.74
MIRELLE JOSE LUIZ GONGALVES 2013/23000/011080 117(/;/)35%1343 CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
2810612013 2
2013230000010 | oa1220128 ANA CLEIDE CARDOSO LIMA SARAIVA 2013/2300/008409 | 5
NOEMI APARECIDA MARTINS
SUBSTITUICAO | 03/1212013 B85 5
2132300001352 | 160120138 CLAUDIANA DOS SANTOS ABREU 2013/230000011147 | “p
PAULO HENRIQUE TAVARES DE LIRA
SUBSTITUICAO | 15/01/2014 3072013 a
201372300006413 | 271052013 DILMA RODRIGUES DA SILVA 2013/230001010895 | /oo
PEDRO HENRIQUE DE PAULA SANTOS
SUBSTITUICAO | 2610612014 020720133
0132300005338 | OTI052013 2 EUZITA PEREIRA DE OLIVEIRA 2013/230000010801 | oo
POLLIANA DA SILVA SOARES
SUBSTITUICAO | 30/04/2014 HELOILMAR FLORENTINO DE SOUZA FERNANDES 2013230000010002 | 1/07/20138
2013/2300/006149 | 13/05/2013 3010612014
RAFAEL CAMPOS QUEIROZ
SUBSTITUICAO 12/05/2014 28/06/2013 a
LUDYMILLAALVES DE ARAUJO 2013/23000/011089
2012/2300/013825 | 06/11/2012 2710612014
RENATO ALEXANDRE AMORIM SUBSTITUICAO | 05/11/2013 02/07/2013
TR TR RAIMUNDO DE MIRANDA PARENTE NETO 2013/230000010817 | "o o o F
RICARDO CARDOSO PEREIRA SUBSTITUIGAO 20042014 02/07/2013
s ROSILEIA PEREIRA DA SILVA 2013/230000010819 | oo F
- a
SAULO SILVA MAGALHAES 2013/23000/011067 | o =
20/06/2013 a ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
SIMARA TEIXEIRA CAMELO 2013/23000/010889 >
19/06/2014 FUNCAO: PSICOLOGO
SUZANY FERREIRA SILVA 2013/2300004847 | 07105020132 CARGA HORARIA: 180 horas mensais
06/05/2014 DOTACAO ORCAMENTARIA: 0412201952004-319004
SUZELINA ALBUQUERQUE DO NASCIMENTO 2gL3E§§3T(|)$ﬁ)I()1:gs 0311%4?%1346 VALOR MENSAL: R$ 2.624,14
¢ CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA:
2013/2300/005359 | 01/05/2013 a
THIAGO VIEIRALOPES SUBSTITUICAO | 3010412014 BENEZOETE GONGALVES PEREIRA 2013/23000010892 | o2
2013/2300/007999 | 22/05/2013
THUHAARLENN BONNEY BRASIL NUNES ARAUJO SUBSTITUIGAO | 2110512014 FRANCISCO MAIOR DE OLIVEIRANETO 201323000011069 | 'IOZ03 2
2013/2300/004008 | 01/02/2013
WAGNER GUSTAVO BARROS PASSARINI SUBSTITUICAO | 31/01/2014 IBENEIAS GONGALVES PEREIRA PRADO 2013/23000/011074 z;%% 1343
2013/2300/005104 | 01/05/2013
WESLEY BARBOSA DE SOUSA SUBSTITUICAO | 300042014 LARISSA QUEIROZ AZEVEDO DE AQUINO 2013/23000/010906 Zgé?gggg 1343
2013/2300/005107 | 04/04/2013 a 05/07/2013 a
YOHANNAALVES DE ANDRADE SUBSTITUICAO | 0310412014 LAYARA MICHELLE DANTAS DE OLIVEIRA 2013/23000/011083 | 0071007
ORGAQ DE LOTACAO: SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL ORGAQ DE LOTACAO: SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
FUNCAO: ASSISTENTE DE ATENDIMENTO AO CONSUMIDOR FUNCAO: ENFERMEIRO
CARGA HORARIA: 180 horas mensais CARGA HORARIA: 180 horas mensais
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0412201952004-319004 DOTACAO ORCAMENTARIA: 0412201952004-319004
VALOR MENSAL: R$ 955,00 VALOR MENSAL: R$ 2.624,14
CONTRATADO: CONTRATON® | VIGENCIA: CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA:
2013/2300/001812 | 22/03/2013 01/07/2013 a
KENIA DE JESUS LIMA 2013/23000/010905
TAUMATURGO JOSE RUFINO NETO SUBSTITUIGAO | 21/0ar2014 300612014
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ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA JUSTICA E DOS DIREITOS
HUMANOS

FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 0412201952004-319004

ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO,

CIENCIA, TECNOLOGIAE INOVACAO
FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 190100412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 625,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
ELIAS PEREIRADOS SANTOS 2013/2300/001495 0;4%5%1343
NEURACY RUFINO DE ARAUJO FREITAS 2013/2300/001494 0;4%5%343
VANUZA CRISTINA CABRAL DA SILVAARAUJO 2013/2300/001493 0%?35%13 4a

ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DO
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

DESENVOLVIMENTO,

FUNCAO: PROFESSOR DE ESCOLAAGRICOLA

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 190100412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 3.062,60

VALOR MENSAL: R$ 625,00

CONTRATADO: CONTRATO Ne: VIGENCIA:
ALZRENE SLVADOS SANTOS TR | TS
oo o s | o
HELENA TEIXEIRA DE FREITAS ZgleB{?I'(I)'OI'/L?I(g:CS)S 118;%5203134&)
e s 0 | Ao
s | W
MARIA DE FATIMA DOS SANTOS OLIVEIRA zglj?géi?gﬁ)%:? 118 ;%520313 4a
s iosE0EsoU S e
NEIRE DE JESUS RIBEIRO GONGALVES zglﬁg/?r??ﬁ)l(gggs 118;%5%1:?
el

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
01/03/2013 a
MARILENE ALVES RAMOS DIAS 2013/2300/001457 2810212014

ORGAO DE LOTACAQ: SECRETARIA DA JUSTICA E DOS DIREITOS
HUMANOS

FUNCAO: ANALISTA TECNICO-ADMINISTRATIVO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 0412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 2.700,00

ORGAQ DE LOTACAQ: SECRETARIA DA CIENCIA E TECNOLOGIA
FUNCAO: PROFESSOR DE ESCOLAAGRICOLA

CARGA HORARIA: 151 horas mensais

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 190100412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 2.569,18

CONTRATADO: | conTRATON®: | VIGENCIA:

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
01/02/2013 a
UESLEI SILVA MAZONI 2013/2300/000762 310112014

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA JUSTICA E DOS DIREITOS
HUMANOS

FUNCAO: PSICOLOGO ORGANIZACIONAL

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 0412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 2.700,00

ORGAQ DE LOTACAQ: SECRETARIA DA CIENCIA E TECNOLOGIA
FUNCAO: PROFESSOR DE ESCOLAAGRICOLA

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 190100412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 3.062,60

CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA:

CLEONICE ALVES MOREIRA BARBARESCO 2013123000001458 | 010320132
28/02/2014

ELIZANDRA MARIA PORTILHO DA SILVA 223%@??}’(?@,132 P
MARCO ANTONIO STEFANELLI LARA 20132300000761 | 0220132
MARIA REVETRIA GOMES CAVARA 2013230000104 | a3
RODRIGO PEREIRA CARNEIRO 2032300001456 | 2132
SILVANA DE JESUS RODRIGUES NETO 2013300000760 | 0220132
SOLANGE DECKER 2013230000040 | Cp0220133

ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA CIENCIA E TECNOLOGIA
FUNCAO: PROFESSOR DE ESCOLAAGRICOLA

CARGA HORARIA: 176 horas mensais

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 190100412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 2.994,54

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
01/02/2013 a
FABIO SUARTE DE MACEDO 2013/2300/000758 31/01/2014

ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA CIENCIA E TECNOLOGIA
FUNCAO: PROFESSOR DE ESCOLAAGRICOLA

CARGA HORARIA: 178 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 190100412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 3.028,57

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
01/02/2013 a
EUSILENE DA SILVA CARNEIRO 2013/2300/000763 31/01/2014

ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA CIENCIA E TECNOLOGIA
FUNCAO: PROFESSOR DE ESCOLAAGRICOLA

CARGA HORARIA: 172 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 190100412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 2.926,48

CONTRATADO: CONTRATO Ne: VIGENCIA:
2013/2300/000111 | 12/11/2012a
VIRGINIA REGIA TOME DE SOUSA SUBSTITUIGAO 112013
ORGAQ DE LOTACAO: SECRETARIA DA CULTURA
FUNCAO: ANALISTA TECNICO-JURIDICO
CARGA HORARIA: 180 horas mensais
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 2871001312201954004
VALOR MENSAL: R$ 2.700,00
CONTRATADO: CONTRATO Ne: VIGENCIA:
2013/2300/000527 | 14/12/2012a
WANDERSSON AMORIM NOBRE SUBSTITUIGAO 131202013
ORGZ\_O DE LOTACAO: SECRETARIA DA CULTURA
FUNCAO: ANALISTA TECNICO-ADMINISTRATIVO
CARGA~HORARIA: 180 r]oras mensais
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2871001312201954004
VALOR MENSAL: R$ 2.700,00
CONTRATADO: CONTRATO N°; VIGENCIA:
2013/2300/000226 | 18/12/2012a
DIANAARAUJO DE ALMEIDA SUBSTITUICAO 17/12/2013
ORGAQ DE LOTACAO: SECRETARIA DA CULTURA
FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CARGA HORARIA: 180 horas mensais
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2871001312201954004
VALOR MENSAL: R$ 625,00
CONTRATADO: CONTRATO N°; VIGENCIA:
2013/2300/000225 | 14/12/2012a
SILVANIA FERREIRA DE ARAUJO SUBSTITUICAO 13122013
ORGAQ DE LOTACAO: SECRETARIA DA CULTURA
FUNCAO: TECNICO EM EDIFICACOES
CARGA HORARIA: 180 horas mensais
DOTACAO ORCAMENTARIA: 2871001312201954004
VALOR MENSAL: R$ 1.100,00
CONTRATADO: CONTRATO N°; VIGENCIA:
2013/2300/000117 | 21/12/2012 a
FABIO RANGEL SUBSTITUICAO 2012/2013

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
01/02/2013 a
DIRSOMAR VIANA DA SILVA 2013/2300/000764 310112014
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ORGAQ DE LOTAQAO: SECRETARIA DA CIENCIA E TECNOLOGIA CONTRATADO: CONTRATO Ne: VIGENCIA:
FUNGAO: PROFESSOR DE ESCOLAAGRICOLA ABEL DE SENA FERREIRA 201323000011002 | i3
CARGA HORARIA: 90 horas mensais
DOTACAO ORCAMENTARIA: 190100412201952004-319004 ABILIO MENDES DE SOUSA 2013/23000/011000 0;(’)%5%1343
VALOR MENSAL: R$ 1.531,30
CONTRATADO: CONTRATON | VIGENCIA: ADAO DA SILVAMENEZES 2013/23000/010999 031(/1%5%13:
01/03/2013 a
IRANILDES GOMES SANTANA 2013/23000001805 | pg 2 ADAG MIRANDA GOMES 2013/23000/010998 031(/)%5%13;
X X ADILSON FERREIRA TAVARES 2013/23000/010097 | 0107/2013a
ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA CIENCIA E TECNOLOGIA 30/06/2014
FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01/07/2013 a
g ; ADRIANO FERNANDES SOUSA 2013/23000/010996
CARGA HORARIA: 180 horas mensais 30/06/2014
VALOR MENSAL: R$ 625,00 S0/06/2014
CONTRATADO: CONTRATO N°; VIGENCIA: ALBINO DE SOUSA BATISTA 2013/23000/010994 0316%5%343
01/0212013 a
EDILIADE ABREU CALDEIRA 2013/23001001503 154104014 ALFREDO ALVES DE LIRA 2013/23000/010993 031(’)%5% 134a
01/0212013 a
EVA MARIA BARBOSA DE OLIVEIRA 2013/2300001824 | Ty ANOR ALVES DE SOUSA 201323000/010892 031 (/)%ggg 134a
01/02/2013 a
IVANILDE DO NASCIMENTO BEZERRA LIMA COELHO 2013/23000001499 | Ty ANTONIO DA SILVA SOBRINHO 2013/23000/010991 0%%5%?;
1411112012 a
JOANIDA SUARTE LOPES 2013/23000000247 | ottt ANTONIO DOMINGOS ALVES DOS SANTOS 2013/23000/010983 Ogé%gggff
01/02/2013 a
JOAQUIM NUNES DE SOUZA 2013/2300/001802 | "4 1140014 CARLINDO PEREIRA DOS SANTOS 2013/23000/010979 Ogé%g%ff
01/0212013 a
JOSE CARLOS DA SILVA CARNEIRO 2013/2300/000938 31/01/2014 CELSO AGUIAR FILHO 2013/23000/010977 Ogé%g%i‘a
01/02/2013 a 01/07/2013 a
JOSE CARLOS DIAS PEREIRA 2013/2300/001453 31/01/2014 CEZARIO BARBOZA DE ARAUJO 2013/23000/010950 300612014
01/0212013 a 01/07/2013 a
JOSE LUIZ SOARES DE BRITO 2013/23000001501 | o CICERO ALVES DOS SANTOS 2013123000/010921 | "0y
01/0212013a 01/07/2013 a
JOSINEUSA CARDOSO NUNES DA SILVA 2013/2300001803 |y CLEITON GOMES NUNES 2013/230000010922 | oo
01/02/2013 a 01/07/2013 a
LAUDEMIRO PINTO RABELO 2013/23000001498 | o ) CLEITON RODRIGUES SOARES 2013/230000011163 | 5 0o
01/02/2013 a 01/07/2013 a
LINDAURA MELQUIADES GOMES 2013/23000000989 |y COSMO ALMEIDA DE ARAUJO 2013/230000011162 | o0 0o
01/02/2013 a 01/07/2013 a
LOURIVAL DIAS DOS SANTOS 2013/2300/001484 | o DEUZIANO LOPES COSTA 2013/230000011160 | oo
01/02/2013 a 01/07/2013a
MARIA DE JESUS GOMES FERREIRA 201312300/001482 |y DOMINGOS DE SOUSA OLIVEIRA 2013/230001010948 | “3006/2014
01/02/2013 a 01/07/2013 a
MARIA DE LOURDES LIMA 2013/2300/001823 3110112014 ERIVALDO SERQUEIRA DO NASCIMENTO 2013/23000/010924 30/06/2014
01/02/2013 a 01/07/2013 a
PEDRITA FERREIRA DE MENEZES SANTOS 201312300/001496 | 5o FABIO FERREIRA DE QUEIROS 2013/230000011004 | "5 00014
01/07/2013 a
RUBENS PEREIRA MAIA 2013/2300/001497 0;4(/)552(;1343 FERNANDO PEIXOTO CARDOSO 2013/23000/010926 3010612014
01/07/2013 a
SIRLEIA PEREIRA DE OLIVEIRA 2013/2300/001081 234%523 1336 FLORISVAL JOSE DE CARVALHO 2013/23000/010928 | “g ooty
01/07/2013a
TEREZINHA GONGALVES PINTO 2013/2300/000948 0314%53313451 FRANCISCO JUNIOR NUNES MOTA 201323000/010929 | "o oy
< 01/07/2013a
VAINER LEITE GONGALVES 2013/2300/001500 0; 4%6231346 GDEAOQ SOUSA GOMES 2013/23000/010930 | 50619014
01/07/2013a
VALDEMIR GOMES PAULINO 2013230000145 | o1 GERALDO VELOSO DE MORAIS 2013/23000001158 | 30612014
GILBERTO FONSECA DA SILVA 2013/23000/010931 031(/%5%1343
ORGAO DE LOTAGCAO: SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E DA 0720133
MODERN |ZAQAO DA GESTAO PUBLICA GILDEVAN CARNEIRO DE SOUSA 2013/23000/010933 30/06/2014
FUNCAO: MOTORISTA DE REPRESENTAGAO 010720138
CARGA HORARIA: 180 horas mensais GILMAR BATISTA DOS SANTOS 2013123000011 | 5000
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0412201952004-319004 01/07/2013 a
LAUBER HENRIQUE SANDES RIBEIR 2013/23000/010934
VALOR MENSAL: R$ 1.500,00 GLAU (QUE SANDES RIBEIRO 013/230001010934 1 301012014
CONTRATADO: CONTRATON: | VIGENCIA: HEMERSON PEREIRA ROCHA 2013/23000/010975 0;6%5%1343
BRUNO MENDES 2013/2300/000846 221(/)%5%134"‘ 010720133
_ _ INOCENCIO ESPINDULA DA SILVANETO 2013/230000010974 | a0t
ORGAQ DE LOTACAO: AGENCIATOCANTINENSE DE SANEAMENTO 01072013
FUNCAO: MOTORISTA ISRAEL BRITO PORTO 2013/230001010972 | "5 cons 4a
CARGA HORARIA: 180 horas mensais V0720133
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 370100412201952004-319004 ISRAEL MARCELINO PEREIRA 2013/230000010973 | “yo/co
VALOR MENSAL: R$ 830,00 1072013
CONTRATADO: CONTRATO N°; VIGENCIA: JADSON VIANARIBEIRO 2013/230000010970 | 30062014
2013/2300/000705 | 01/12/2012 01/07/2013a
LUCAS MARTINS DA SILVA SUBSTITUICAO 3011112013 JAMES DIAS BRAGA 2013/230001010969 | "o/
- _ JAMIL BARBOSA DA SILVA 2013/23000/010967 031(’%5% 1349
ORGA_O DE LOTACAO: AGENCIATO~CANTINENSE DE SANEAMENTO
FUNCAO: OPERADOR DE ESTACAO DE TRATAMENTO DE AGUA JANIO GOVEIA DE LUCENA 2013/23000/010065 | O1/07/2013a
JUNIOR 30/06/2014
CARGA HORARIA: 180 horas mensais JOEL JOSE ALMEIDA 2013/230000010063 | 720130
DOTACAO ORCAMENTARIA: 1712201954004-319004 1072013
VALOR MENSAL: R$ 1.200,00 JOELSON FERREIRA DE SOUZA 2013/23000/011156 a

30/06/2014
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JOSE ITAMAR GONGALVES DOS SANTOS 2013/23000/010955 0;6%5%1343 ORGAO DE LOTACAO: AGENCIATOCANTINENSE DE SANEAMENTO
FUNCAO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
JOSE MARIA FERREIRA DOS SANTOS 2013/23000/010957 Ogé%g%ff CARGA HORARIA: 180 horas mensais
DOTACAO ORCAMENTARIA: 370100412201952004-319004
JOSE TAVARES FILHO 2013/230000011155 0;{%5231343 VALOR MENSAL: R$ 955,00
003 CONTRATADO: CONTRATON®: | VIGENCIA:
a
JOSIMAR ALVES DA SILVA 2013/23000/010958 2013/2300/000414 | 03/12/2012a
30106/2014 JAMYS DEHAN FERREIRA NEVES SUBSTITUIGAO | 0211212013
JUAREZ FREIRE CAMARGOS 2013/23000/010935 o;é%ggg 134‘"
00720133 ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DO TRABALHO E DA
LEANDRO GOMES DA SILVA 2013/230000011184 | g0 ASSISTENCIA SOCIAL
T FUNCAO: ANALISTA SOCIO EDUCACIONAL
LEAO NUNES DA SILVA 2013/23000/010936 | 0 ) CARGA HORARIA: 180 horas mensais
TP DOTAGAO ORGAMENTARIA: 411000412201952004-319004
LUCAS VIEIRA DA SILVA 2013/230000010838 | o o VALOR MENSAL: R$ 2.700,00
010720133 CONTRATADO: CONTRATON® | VIGENCIA:
MARCELIO RODRIGUES DA COSTA 2013/23000/010941 | 0 s 010220135
ANA CELIA SILVAARAUJO 2013/2300/000784 | o
MARIANO DIAS DE SOUSA 2013/23000/010943 031(’)%5%1343 010620133
BERNARDINO RODRIGUES CAVALCANTE 2013/2300/007388 | "y
MIGUEL SOARES DE SOUSA NETO 2013/23000/010945 0;(’)%5% 1343 005 a
ELDINE PIMENTEL BARROS RIBEIRO 2013/230000011125 | o
OSMILSON DE QUEIROZ LIMA 2013300001096 | o722 010620133
FRANCISCA JOILMA PATRICIO FARIAS ANDRADE 2013/2300/007389 |y
PAULO ALVES DE CARVALHO 20131230000011153 | 010720132 1800712013 2
30/06/2014 JANIELE DA SILVA SILVEIRA 2013/23000001127 | "7
PAULO SERGIO DIAS CARREIRO 2013/230000010062 | /0720132 010612013 2
30/06/2014 JENIFFER BARROS SANTOS CRUZ 2013/23001007396 | "o ot
01/07/2013 a
PEDRO COELHO DA SILVA 2013/23000/011146
30/06/2014 JOCEL SANTIAGO DE ARAUJO 2013/2300/000796 0314%5%343
01/07/2013 a
RAIMUNDO NONATO RIBEIRO DOS SANTOS 2013/23000/010988 | 3062014 JUCELIA GOMES SOBRINHO MENEZES 2013/2300/000782 ngl’gﬁggff
01/07/2013 a
RENATO ALCENADALUZ 2013/230001010987 | 3061514 JULIANA PEREIRA RODRIGUES 2013/2300/004070 0314(/’35331346
010712013 a
RENATO BORGES DA SILVA 2013/230001010985 | 300615014 MARIA DAS DORES LOPES 2032300004072 | i3
01/07/2013 a
ROBERTO RIBEIRO MARQUES 2013/230000011145 | 356514 MARIA DE JESUS DE BRITO OLIVEIRA 2013230000786 | Cpiee 132
01/07/2013 a
RODRIGO MARQUES RAMOS 2013/230000011138 | "5 e m014 MARIA EUGENIA RIBEIRO SILVEIRA 2013/2300/001450 Og%gggff
01/07/2013 a
RONILSON TAVARES NOLETO 2013/230000011161 | "5 0em014 MARIA LUCIA FREIRE DA SILVA 2013/23000/011413 ﬂ%ﬁ%ff
010712013 2
RONIVON DIVINO PEREIRA LOPES 2013/23000001121 | Sy ROSALINA MOREIRA DE JESUS 2013/2300/000808 0311%%1346
< 01/07/2013 a 01/02/2013 a
SEBASTIAO ALVES DE MIRANDA 2013123000018 | "5y e 0044 RUTILENE MOREIRA DA CRUZ RODRIGUES 2013/23000000785 | "5 o0ty
] 010712013 2 03/02/2013 a
SILVANIO DA SILVA MAGALHAES 20131230000011115 |yt SABRINA MIRANDA DE OLIVEIRA 2013/23000001448 | "ot s
010712013 a 01/02/2013 a
TIAGO FERREIRA SANTANA 2013/230000011105 | oo SELMA NASCIMENTO DA SILVA 2013/23000000773 | ot
010712013 2 010712013 a
VALDINEY GOMES DA SILVA 2013123000/010961 | 0 SILVIA MOREIRA DE MACEDO GUEDES 20131230000011398 | o
01/07/2013 a 02/02/2013 2
VALDONEIZ ALVES DE FRANGA 20131230000011102 |~y o TERESI GALVAO DE OLIVEIRA 2013/23000001451 | "o
01/07/2013 a
VALTEMIR AGUIAR BORGES 2013/23000/011088 - -
30/06/2014 ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DO TRABALHO E DA
VICTOR HUGO CASTRO RAMOS 2013/23000/011084 01’?7’f°13 a ASSISTENCIA SOCIAL
30/06/2014 FUNCAO: TECNICO SOCIO EDUCACIONAL
WESLEY DA SILVA VARANDA 2013/23000/011082 031(/%5%1343 CARGA HORARIA: 180 horas mensais
DOTACAO ORCAMENTARIA: 411000412201952004-319004
WILMAR DE SOUZAARAUJO 2013/23000/010953 031(’)%5331343 VALOR MENSAL: R$ 1.200,00
0T CONTRATADO: CONTRATON® | VIGENCIA:
a
ZELIO MARTINS DO CARMO 2013/230000011079 | 3062014 ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 2013/2300/007387 0,; 49?5% 134"‘
X X JOANEDSON DIAS DE ABREU 2013123000007391 | 0110620132
ORGAQ DE LOTACAO: AGENCIATQCANTINENSE DE SANEAMENTO 31/05/2014
FUNCAO: OPERADOR DE ESTACAO DE TRATAMENTO DE AGUA WILLIAMS DE SOUSA PAULA 2013230000614 | 01106120132
PLENO 31/05/2014
CARGA HORARIA: 180 horas mensais
DOTACAO ORCAMENTARIA: 1712201954004-319004 ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DO TRABALHO E DA
VALOR MENSAL: R$ 1.500,00 ASSIS:I'ENCIA SOCIAL
CONTRATADO: CONTRATO N°; VIGENCIA: FUNCAO: MONITOR DE ARTES
01/07/2013 a CARGA HORARIA: 180 horas mensais
AUANY NETO GALDINO DASILVA 2019Z50000010%1 | 3010612014 DOTAGAO ORGAMENTARIA: 411000412201952004-319004
CARLOS CESAR COSTA DO CARMO 20131230001010989 | /0720133 VALOR MENSAL: R$ 955,00
30/06/2014 CONTRATADO: CONTRATON® | VIGENCIA:
01/07/2013 a 04/04/2013 a
CICERO AMARO DA SILVA 2013/230000010847 | "o ADALBERTO RODRIGUES 2013/23000/011083 | o o
01/07/2013 a 01/04/2013 a
EDIMILSON MATOS 2013/230000011169 |~ ADRINALDO DOS SANTOS SOUSA 2013/2300/004365 |yt
01/07/2013 a 01/02/2013 a
LUSO AURELIO BARBOSA PEREIRA 2013/23000/010040 | 0o s ALZENIR ARAUJO DOS SANTOS 2013/2300/006077 |y
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CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
ISMAELITA TAVARES DE SANTANA 2013/2300/001446 051%53313 4a
MARLY PEREIRAARAUJO 2013/2300/001447 Og 4%5% 13 4a
SANDRA DA SILVA DE ARAUJO ESQUERDO 2013/2300/005586 0;1?352313 4a
TEREZINHA RIBEIRO DO NASCIMENTO 2013/2300/001449 051%52313;

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DO TRABALHO E DA
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 411000412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 625,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
11/04/2013 a
JUACI FIGUEIREDO DA FONSECA 2013/23000/011122 10/04/2014

2013/2300/001053 | 04/03/2013 a

LAISADASILVA SUBSTITUICAO 03/03/2014
01/04/2013 a
MARIA ANGELICA LEITE LANDIM 2013/2300/005358 | oot
01/04/2013 a
RAIMUNDA PEREIRA DA SILVA 2013/2300/005360 | ooty
UELITON ALVES PINTO 2013/2300/000389 | 11/10/2012a

SUBSTITUICAO 10/10/2013

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DO TRABALHO E DA
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNCAO: AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 411000412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 625,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
01/03/2013 a
MARIA APARECIDA FERREIRA DE SOUZA 2013/23000/011057 28/02/2014

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DO TRABALHO E DA
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNCAO: ANALISTA DE SUPORTE TECNICO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 411000412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 2.700,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
16/06/2013 a
IDALINA CORREIA OLIVEIRA 2013/2300/007390 15/06/2014

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DO TRABALHO E DA
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNCAO: MECANICO DE AERONAVE

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 411000412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 3.000,00

CONTRATADO: CONTRATON® | VIGENGIA:
2013/23000006117 | 010512013

FRADNEY MARTINS FERREIRA SUBSTITUIGAO | 3010412014
110412013 2

FRANCISCO SILVA FERREIRA FILHO 201312300007480 | 102013

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DO TRABALHO E DA
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNCAO: TECNICO EM ADMINISTRACAO AERONAUTICA

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 411000412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 2.700,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
11/04/2013 a
CASSIO CLYVER COSTATURIBIO 2013/2300/006118 10/04/2014

CLODOALDO CARVALHO LOPES 2032300000763 | Cp02213
DEURILENE ALVES DE SOUZA 2013300001131 | G023 2
DIONEIDE PEREIRA DA SILVAVALE 2013/2300/005585 | CproZ0t3
EDMAR ARAUJO PAIVA 2013230000768 | CpoA213
EDRIANA DOS SANTOS SOUSA 2013230000078 | 022013 2
ELENILDA MARIA SANTIAGO DINIZ 201312300/004366 | CproZ0t3
ELIANNIA BARROS DA GLORIA 2013230000077 | 220132
EUNICE GADELHA DAS CHAGAS 201372300004369 | 20132
EVELYN KAROLLYNE BRITO DE OLIVEIRA 2@3;@??%’%%5 e
FATIMA FERREIRA DE MELO SOUZA 2013230004371 | O3
FILEMON PINHEIRO AMORIM 2013300000781 | 0220132
FRANCISCA MENDES DE CARVALHO ROCHA 2013300011073 | Q0413
GIZELLE RODRIGUES DA SILVARIBEIRO 2032300004372 | O3
JACY VIEIRA SOARES 201312300005007 | Cpri0t3a
JOAO NOGUEIRAAVELINO 2013230003938 | g3
JOSE SOUSAFE 201312300005006 | O3
KARPEGIANE ANDRADE LIMA 2032300004374 | Opai13 2
LAYSE EVANGELISTAVILANOVA 2013300001129 | I0TIZ13 2
LEUDA MARIA ALVES DA SILVA 2013230000404 | O3
LIDENIR FERREIRA DO BOMFIM 2013230006078 | Op0220132
LUZINETE DOMINGOS DE GOIS 2013230006074 | 022013 2
MARCIO SANTOS OLIVEIRA FERREIRA 2013300000792 | 220132
MARIAAPARECIDA DE HOLANDA 20t323000011070 | CHIO2013 2
MARIA CELENE DE SOUSA CASTRO 2013230004042 | CHHZ13 2
MARIA CREUSA SOUSA SILVA 2013300005010 | CpIoHZ013 2
MARIA DO SOCORRO LIONEL GAMA 201312300005003 | CfIO42013 2
ODILON MARINHO BOTELHO 2013300004376 | CHIoHZ0I3
RAQUEL CONCEIGAO DE SOUSA 2013230000794 | QA3
RODRIGO LIMA DIAS 201312300005001 | CpIO2013 2
SANDRA MASCARENHAS ALENCAR 2013123000011066 | Uy 32
SEBASTIAO RIBEIRO MACHADO 2013123000011116 | Opai2013a
TEREZA CRISTINALOPES BELESA 20132300003039 | CpHZ13 2
VALDELICE PEREIRA DOS SANTOS 20132300003940 | CprhZi3 e
VALERIA DA CRUZ ANDRADE 2032s00000791 | Cp022013 2
VIVIANE RIBEIRO CRUZ 2013i230000011124. | CpIH13 2
WALTER JOSE PACHECO DE MOREIRA 201312300004907 | CpHZ0I3 2
WANDERSON BRANDAO DA SILVA 2032s00000790 | Cpr220132
WIVO FERREIRA DE JESUS 2032300000795 | U213
ZILMA CELIA SANTOS MESSIAS 2032300003041 | Cpi213

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DO TRABALHO E DA
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNGCAO: TECNICO ADMINISTRATIVO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 411000412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 1.200,00

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DO TRABALHO E DA
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNCAO: PROFESSOR DE CONHECIMENTO TECNICO DE
AERONAVE E MOTORES

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 411000412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 2.500,00

CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA:
2013230000615 | 1110412013 a
DIEGO DAWIANO DASILVA SUBSTITUICAO | 1010412014
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ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DO TRABALHO E DA
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNCAO: PROFESSOR DE METEOROLOGIA

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 411000412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 2.500,00

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA COMUNICACAO SOCIAL
FUNCAO: DESENVOLVEDOR DE SOFTWARE

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 11010412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 2.100,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:

CONTRATADO: CONTRATO Ne: VIGENCIA:

11/04/2013 a

YUSSEF MOURA LASSANCE DI VILHENA'Y CANTANEDE 10/0412014

2013/23000/011075

01/02/2013 a
31/01/2014

ROGERIO CARNEIRO DA COSTA 2013/2300/001051

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DO TRABALHO E DA
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNCAO: ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 411000412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 955,00

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA COMUNICACAO SOCIAL
FUNCAO: MOTORISTA DE REPRESENTACAO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORQAMENTARIA: 11010412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 1.500,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:

01/02/2013 a

NAHUR PEREIRA DE SOUZA 31/01/2014

2013/2300/001050

20/06/2013 a

GENI GOMES MATOS 19/06/2014

2013/2300/007556

01/03/2013 a

LIDIANE GOMES BATISTA 28/02/2014

2013/23000/011056

01/03/2013 a

MARIA ZILDA SILVA DE SOUSA NASCIMENTO 28/02/2014

2013/23000/011065

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA COMUNICACAO SOCIAL
FUNCAO: ANALISTA DE SUPORTE ADMINISTRACAO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 11010412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 2.700,00

20/06/2013 a

MARINETE MARIA DA CRUZ ANDRADE 19/06/2014

2013/2300/007558

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DO TRABALHO E DA
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNCAO: AUXILIAR DE MECANICO DE AERONAVE

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 411000412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 1.500,00

01/02/2013 a

MONICA FERREIRA DA COSTA 31/01/2014

2013/2300/001476

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA COMUNICACAO SOCIAL
FUNCAO: EDITOR DE AUDIO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 11010412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 1.200,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:

2013/2300/006143 | 07/06/2013 a

THIAGO VECCHIONE SUBSTITUICAO 06/06/2014

01/02/2013 a

TIAGO MANGELA DE SOUSA FARIA 31/01/2014

2013/23000/011045

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

FUNCAO: PROFESSOR DE TEORIA DE VOO E AERODINAMICA
CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 411000412201952004-319004

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA COMUNICACAO SOCIAL
FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 11010412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 625,00

CONTRATADO: CONTRATO N° VIGENCIA:
VALOR MENSAL: R$ 2.500,00 ST
CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA: LAERCIO RIBEIRO DO PRADO 2013/2300/001477 31/07/2013
01/08/2013 a 01/02/2013 a
LEDSON BORGES PARENTE 2013/23000/011132 31/07/2014 LEIDE MUNIZ DE SOUSA 2013/2300/001478 31/07/2013
WESLEY MOURA DE ANDRADE 2013/2300/006116 1%%5%?; - ~ ~
ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA COMUNICAGAO SOCIAL

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

FUNCAO: ANALISTA SOCIO EDUCACIONAL

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 411000412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 2.700,00

FUNCAO: ANALISTA TECNICO-ADMINISTRATIVO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 11010412201952004-319004
VALOR MENSAL: R$ 2.700,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:

2711212012 a

GIULIANO GOMES GERMANO DA SILVA 26/12/2013

2012/2300/014477

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:

2013/2300/006079 | 01/02/2013 a

IVANETE RODRIGUES DA SILVA SUBSTITUICAO 31/01/2014

ORGAO DE LOTAQAO: SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

FUNC}AOZ AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTAQAO ORQAMENTARlA: 411000412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 625,00

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA JUVENTUDE E DOS
ESPORTES

FUNCAO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 04122019520040000-331911

VALOR MENSAL: R$ 955,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:

2013/2300/000284 | 25/11/2012a

JOSE WILSON ALVES DE ARAUJO SUBSTITUICAO 2411112013

CONTRATADO: CONTRATO Ne: VIGENCIA:

2013/2300/006074 | 01/02/2013 a
SUBSTITUICAO 31/01/2014

ANTONIO GOMES TOMAS

2013/2300/000281 09/11/2012 a

LUME DE LIS ROCHA SUBSTITUICAO | 08/11/2013

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 411000412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 625,00

2013/2300/000279 | 08/10/2012a

RAIMUNDO MENDES DA SILVA SUBSTITUICAO 07/10/2013

ORGAO DE LOTAGCAO: SECRETARIA DA JUVENTUDE E DOS
ESPORTES

FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 04122019520040000-331911

VALOR MENSAL: R$ 625,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:

171052013 a

GRACILEIDE RIO BRANCO FERREIRA 16/05/2014

2013/23000/011055

2013/2300/001192 | 21/01/2013 a

BENILDO JOSE DE SOUZA SUBSTITUICAO 20/01/2014
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FUNCAO: ADMINISTRADOR
CARGA HORARIA: 180 horas mensais

VALOR MENSAL: R$ 2.700,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: 0412201952004-319004

2013/23001001436 | 17/1012012 a 15/032013 a
JOSUE PEREIRADOS SANTOS plprattibvell I ELAINE ALVES DA SILVA BARBOSA 20137230000011036 | 1302015
2013/23000001391 | 181032013 a 15032013 a
LUZIMAR AMORIM DA SILVA SUBSTITUIGAO 310712013 EVA MARIA BARNABE DE SOUSA TEIXEIRA 2013/23000/011035 31/0712013
2013/2300/000944 | 01/10/2012 FERNANDA FERNANDES RIBEIRO QUEIROZ 2013/230000011034 | 12/03/2013 2
MARIA HELIANE GONGALVES DE ALENCAR SUBSTIUGHO. | 50002013 /0712013
. ] FERNANDO DE JESUS DA SILVA 201323000011033 | 15020182
ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA JUVENTUDE 15/03/2013
FUNCAO: CINEGRAFISTA DE EXTERNO FLAVIA DA SILVA PROPERCIO 2013230000103 | 15020182
CARGA HORARIA: 180 horas mensais 15/03/2013 a
DOTACAO ORCAMENTARIA: 04122019520040000-331911 HARITANA MESSIAS DE OLIVEIRA MORAIS 2013/23000011031 | 3/072013
VALOR MENSAL: R$ 1.360,00 _ HIZANYO FERREIRA MOTA 2014/23000/000053 | 12/03/2013
CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA: 31/07/2013
15/03/2013 a
RONEY PEREIRA CARNEIRO 2013/2300/006505 221(/)(/)55%1343. JHONY PONTES DA SILVA 2014/23000/000089 | 5471001
. i JORGE SETUBAL DE SOUSA 201323000010071 | 130020132
ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E DA 033012
MODERNIZ. DA GESTAO PUBLlCA KAMILLA RIBEIRO DOS SANTOS 2013/23000/010968 31/07/2013
FUNGAO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 03201
CARGA HORARIA: 180 horas mensais KARLA MORAIS SILVA DE OLIVEIRA 2013/23000/010966 | 'S 02013;
DOTAQAO ORCAMENTARIA: 0412201952004-319004 15/03/2013 a
KHATY HANNE SALES FERNANDES 2013/23000/010964
VALOR MENSAL: R$ 955,00 31/07/2013
CONTRATADO: CONTRATON®: | VIGENCIA: LUCELIA SOUSAASSUNGAO 201323000010061 | 82
2013/2300/000518 | 01/0812012 a
GUILHERME LIMA DE MORAES -
SUBSTITUICAO | 31/07/2013 LUDMILAAZEVEDO GUIMARAES 201323000010959 | 13282
2013/2300/000904 | 01/1012012 a
MARIA DE LOURDES DE ALMEIDA MARINHO SUBSTITUICAO | 30/09/2013 MARCELO ALVES GOMES 2013/23000/010956 13?4‘/’3;%%1333
_ _ 15/03/2013 3
ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E DA MARCIA CARNEIRO DE OLIVEIRA 2013/230000010954 | 34/072013
MODERNIZ. DA GESTAO PUBLICA - 15/03/2013 a
T MARCIA DE JESUS GALVAO 2013/23000/010952
FUNCAO: AU)’(lLlAR DE SERVICOS GERAIS 31/07/2013
CARGA HORARIA: 180 horas mensais MARIA DE FATIMA LUZ DOS SANTOS 2013230001004 | 10320132
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0412201952004-319004
VALOR MENSAL: R$ 625,00 MARIENE MACHADO DA SILVA 2013/23000/010949 1;54?3;3%1333
CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA: 0320133
MARLY MARIA FERREIRA REZENDE 2013/230001010946
ANTONIO RIBEIRO DUARTE 2013123001000245 | 0211212012 a 3110712013
SUBSTITUICAO | 01112/2013 - 0320138
012013 MAYKON BARAHUNA AGUIAR PARRIAO 2013723000/010042 | 15032013
CARLOS ALBERTO PEREIRA NUNES 2013300001459 | 1o
T MAYSA FELIX BARROS COSTA 2013723000/010030 | 130320132
CARLOS ROBERTO ALVES DE MATOS 2013/2000000243 | 17 £NEE 0055
MIRELAAGUIAR BRITO 2013123000/010937 | SIS
ORGAO DE LOTAGCAO: SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E DA PATRICIA MILHOMEM FONSECA 201323000010032 | ‘32132
MODERNIZ. DA GESTAO PUBLICA pET——
FUNGAO: MOTORISTA DE REPRESENTAGAO PAULA GOMES DA SILVA 2013/23000/011030 | S ¥Z0132
CARGA_HORAR'A 180 I’]Ol'as mensais 15/03/2013 a
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0412201952004-319004 ROSSELLAEGLIMORENC FOLETTO 2013/230000011029 | 34/47/2013
VALOR MENSAL: R$ 1.500,00 _ SILVIA COSTA TAKAHASHI 2014/23000/000096 | ‘2132
CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA:
15/0312013
2013/2300/000846 | 21/01/2013 a THALITA ALVES TEIXEIRA 2014/23000/000037
BRUNO MENDES SUBSTITUICAO | 20/01/2014 31/0712013
VANDER WELITON NUNES 2014/23000/000050 | '2/03/2013 2
_ _ 31107/2013
ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E DA .
MODERNIZ. DA GESTAO PUBLICA WALISON CARLOS MOURA RODRIGUES 2014/23000/000052 31/07/2013

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
2013/2300/000197 | 12/11/2012a
IRANILTON DE SOUSAARAGAO SUBSTITUICAO 11/11/2013

ORGAO DE LOTAXAO FUNDAGAO RADIODIFUSAO EDUCATIVA DO

ESTADO DO TINS
N AO: EDITOR DE IMAGEM II
HORARIA 180 horas mensais

DOT AO OR AMENTARIAOO4122019520040000 -319004

VALOR MENSAL: R$ 1.500,0

MODERNIZ. DA GESTAO PUBLICA
CARGA HORARIA: 180 horas mensais

VALOR MENSAL: R$ 955,00

FUNGAO: ASSISTENTE DE ATENDIMENTO AO PUBLICO

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 0412201952004-319004

ORGAO DE LOTAGAQ: SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E DA

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
15/03/2013 a

ANTONIO LUIZ DA SILVA OLIVEIRA 2014/23000/000115 31/07/2013
15/03/2013 a

BRUNNO LUCIANO DE SOUZA CARDOSO 2014/23000/000101 31/07/2013
DIACUI AQUINO DE SOUSA CALACA DA SILVA 2013/23000/011038 19/03/2013 2

31/07/2013
15/03/2013 a

DORISTANIA DE MIRANDA SOUZA 2013/23000/011039 31/07/2013
15/03/2013 a

EDUARDO MENDES SARAIVA 2013/23000/011037 31/07/2013

CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA
ADRIANO OSORIO NARDES MARQUES 2013230000743 | Cp022013 2
ANTONIO CARLOS COELHO DA SILVA 2013/2300005340 | Cpr0t3a
ATONIEL QUEIROZ DOS SANTOS 2013/2300/008469 | Cpr013 2
CARLOS NOBRE VIEIRA DE SOUZA Zgaf’gé%??{?%i? P
JAVES BATISTA DE MIRANDA 233%???{%180 P
JOEDIS MARTINS DA SILVA 2013230000102 | 70320132
MARCOS ADAO PEREIRA CARNEIRO 2013/2300005126 | 0420132
MARIO MARCOLINO DA FRANGA 2032300000741 | Cp0213 2
SUAMI LEAL DE OLIVEIRA 2013230000011091 | CHI42013 2
WALDIMAR RODRIGUES DA SILVA 2013123000000747 | 010220132

31/01/2014
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CARGA HORARIA: 180 horas mensais

VALOR MENSAL: R$ 625,00

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 04122019520040000-319004

ORGAO DE LOTAQAO: FUNDAQAO RADIODIFUSAO EDUCATIVA DO CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
ESTADO DO TOCANTINS - 01/04/2013 a
) FRANCISCA DOS REIS BRANDAO 2013/23000/011104
FUNCAO: OPERADOR DE CAMERA DE TELEVISAO 31/03/2014
CARGA HORARIA: 180 horas mensais JOANA DARC DE SOUSA 2013/2300/001191 | 01/02/2013 a
DOTACAO ORCAMENTARIA: 04122019520040000-319004 SUBSTITUICAO 31/01/2014
VALOR MENSAL: R$ 1.500,00 _ LEOMAR MOURA CAVALCANTE 2013123000/011108 | 010520132
CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA: 30/04/2014
2013/2300/004364 | 01/03/2013 a
ANACLETO BARROS DE ALMEIDA 2013/2300/000685 Ogﬁ%ﬁ%ff LIZIANE FERNANDES VIANA CAJADO SUBSTITUICAO | 2810212014
01/04/2013 a 01/02/2013 a
CALOCERO MASCARENHAS NETO 2013123000051 | "o oot LUCIANO RODRIGUES COSTA 2013/2300/000775 | o414 0044
01/04/2013 a 01/05/2013 a
EDIMILSON DA SILVA 2013/2300/005341 /030014 NILZA OLIVEIRA SILVA 2013/2300/005109 30/04/2014
01/0212013 a 01/02/2013 a
ELCIOMAR LINO DE AGUIAR 2013/2300/000886 | o TULIO HENRIQUE BARBOSA MARQUES 2013123000000779 |
- 01/04/2013 a 2013/2300/001032 | 01/02/2013 a
JOAO BARBOZA SALES 2013/23000/011140
310312014 VANDERLEI BARRETO DO LAGO SUBSTITUGAO | 31/0t/2014
01/0212013 a 01/02/2013 a
MAIRON GOMES MOREIRA 2013/2300/000731
3110112014 WENGRID DE SOUSAALENCAR 2013123000000716 | oo
MARCELO MOREIRA BORGES 2013/2300/002693 115"1‘/)35% 1343 . } ) }
01022013 ORGAO DE LOTACAO: FUNDACAO RADIODIFUSAO EDUCATIVADO
PAULO HERNANDES DOS SANTOS PARRIAO 2013/2300/000709 |~y 43 ESTADO DO TOCANTINS
90320138 FUNCAO: TECNICO EM OPERACAO DE EQUIPAMENTOS DE
RAFAEL ACACIO COSTA 2013/23000004422 | 410312014 TRANSMISSAO/RECEPCAO DE TELEVISAO
SALOMAO AGUIAR MACIEL 2013/2300/000712 0311%5%1343 CARGA HORARIA: 180 horas mensais
DOTACAO ORCAMENTARIA: 04122019520040000-319004
WESLEY LOPES COUTO 2013/2300/000780 0314%5%1342 VALOR MENSAL: R$ 1.500,00
CONTRATADO: CONTRATO N°; VIGENCIA:
ORGAO DE LOTACAO: FUNDACAO RADIODIFUSAO EDUCATIVA DO DANIEL JUNIOR MORAIS DE OLIVEIRA 2013/23000/011099 0;4?35%?;
ESTADO DO TOCANTINS TP
FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS MARCELO MAURICIO CARVALHO 2013123000000707 | S

ORGAO DE LOTAGAO: FUNDAGCAO RADIODIFUSAO EDUCATIVA DO

ESTADO DO TOCANTINS

ESTADO DO TOCANTINS

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

VALOR MENSAL: R$ 980,00

FUNGAO: OPERADOR DE CONTROLE MESTRE

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 04122019520040000-319004

ORGAO DE LOTAGAO: FUNDAGAO RADIODIFUSAO EDUCATIVA DO

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 04122019520040000-319004

VALOR MENSAL: R$ 955,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA: - -
01022013 3 FUNCAO: REPORTER DE RADIO E TELEVISAO
ADAO HELIO PAJEU VERTUNES 2013/23000000734 |y i CARGA HORARIA: 180 horas mensais
ADELMI GOVES BASTOS 2013/2300/006889 | 11/04/2013 a DOTACAO ORCAMENTARIA: 04122019520040000-319004
SUBSTITUICAO 10/04/2014 VALOR MENSAL: R$ 2.700,00
2013/2300/001028 | 01/02/2013a CONTRATADO: CONTRATO N°; VIGENCIA:
ADERSON RODRIGUES OLIVEIRA SUBSTITUICAO 3110112014 e
01022013 3 ALCIONE BARBOSA DA LUZ BACIL 2013/2300/000742
ADSSANDRO ALVES PEREIRA 2013/23000000771 | Ty 31/01/2014
2013/2300/006465 | 02/05/2013 a
ANNA PAULA MONTEIRO DE MATOS
AMELIA MARTINS DE SOUSA 2013/2300/000772 0314%5% 1343 SUBSTITUICAO 01/05/2014
01/05/2013 a
CICERO RAIMUNDO NOGUEIRA 2013/2300/000678 0314%5% 1343 ANTONIO MARCOS GOMES DE CASTRO 2013230000052 | 510412014
01/02/2013 a
CLAUDETE LAURINDO DE SOUSA 2013/2300/000679 0314%% 1343 HELONEIDA BARBOSA DA SILVA 2013/23001000726 | " 54/04/9014
01/02/2013 2 IVETE DE OLIVEIRA 2013230000011137 | 010420132
EDSON BATISTA PEREIRA 2013/2300000872 | g 31/03/2014
15/03/2013 a
JOSE MARIA CARDOSO BARROS 2013/2300/000728 031 4%5% 134a JOSE ABDON BARBOSA 2013/2300/002694 |\ amigs
17/03/2013 a 15/05/2013 a
JOSEFA MOREIRAANGELICA 2013/23000/011144 1610312014 LUIZ OTAVIO SACCHI SOAVE 2013/23000/011109 14/05/2014
01/02/2013 a 08/07/2013 a
LOURIVAL MARTINS DE CASTRO 2013/23000000730 |y MARYELLEN LEITE DE ARAUJO 2013123000007560 | oo
01/02/2013 a 01/02/2013 a
MARIA IRENE PIRES MANGUEIRA 2013/23000000708 | o REGINALDA MARIA DOS SANTOS BONFIM 2013123000000710 | o
01/02/2013 a 07/05/2013 a
ORLANDO MAURICIO DOS SANTOS 2013/23000000776 | "y RENATA CAMILLA DA SILVA RAMOS 2013/2300/006185 | "ot
01/02/2013 a 23/07/2013 a
PEDRO FERREIRA DOS SANTOS 2013/2300/000777 310112014 ROGERIO EDUARDO TORTOLA 2013/2300/008408 22/07/2014
2013/2300/001030 | 06/02/2013 a 2013/2300/001029 | 07/01/2013 a
RAIMUNDA GOMES FERREIRA
SUBSTITUICAO | 0510212014 ROGERIO RODRIGUES DE CARVALHO FRANGA SUBSTITUIGAO 050112014
01/02/2013 a
RAIMUNDO DIAS PEREIRA 2013/2300/000778 | a4 10410014 WAGNER DA COSTA QUINTANILHA 2013/2300/000715 0311%5%1343
RAIMUNDO NONATO RIBEIRO NASCIMENTO 2013230000102 | o132
o szt T oenzznta ORGAO DE LOTAGAO: FUNDAGAO RADIODIFUSAO EDUCATIVA DO
SUBSTITUICAO 31/07/2013 ESTADO DO TOCANTINS
SILVANIRA DOS REIS BRANDAO 2013/23000000713 | 010220132 FUNGAO: ASSISTENTE DE ESTUDIO
31/01/2014 CARGA HORARIA: 180 horas mensais

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
15/06/2013 a

LORENADIAS DE SOUZA 2013/2300/007395 1410612014
2013/2300/001025 | 06/02/2013 a

MARTA SOUSA FERREIRA SUBSTITUICAO 05/02/2014
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ORGAO DE LOTACAO: FUNDACAO RADIODIFUSAO EDUCATIVADO
ESTADO DO TOCANTINS

FUNCAO: LOCUTOR ANUNCIADOR

CARGA HORARIA 180 horas mensais

DOTACAO OR(;AMENTARIA 04122019520040000-319004

VALOR MENSAL: R$ 1.800,00

ORGAO DE LOTACAO: FUNDACAO RADIODIFUSAO EDUCATIVA DO
ESTADO DO TOCANTINS

FUNCAO: OPERADOR DE CARACTERES PARA TV E PRODUTORA
CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORQAMENTARIA: 04122019520040000-319004

VALOR MENSAL: R$ 1.200,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
01/04/2013 a
LUANA DIAS FERNANDES 2013/23000/011098 31/03/2014

ORGAO DE LOTACAO: FUNDACAO RADIODIFUSAO EDUCATIVA DO
ESTADO DO TOCANTINS

FUNCAO: PRODUTOR DE AUDIO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORQAMENTARIA 04122019520040000-319004
VALOR MENSAL: R$ 1.360,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
01/02/2013 a
JOAO RICARDO DE OLIVEIRAE SILVA 2013/2300/000727 31/01/2014

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
AGNALDO CARVALHO 2013/2300/006151 0;1%35333 4a
ALVARO JUNIOR NEVES RAFAEL 2013/2300/000683 0;1?55%13 4a
CIRLEY MARIA LOPES CAVALCANTE 2013/2300/000675 0;4%53313 4a
FRANCISCO MORAES ALVES 2013/2300/007393 2105/;/)(()553(113 4a
IRLEIDE VIEIRA DA SILVA 2013/2300/002695 113555%13;
JOSEITON DNZ CAHPELO “SUBSTIGHD | Sioieore
LEILAALMEIDA MORAO 2013/2300/006475 0; 1%15203 13 4a
LEONEL VIEIRANOLETO 2013/2300/006154 Ogé?gggg 134a
RUBENS GONGALVES SILVA 2013/2300/000711 0311%5%343

ORGAO DE LOTACAO: FUNDACAO RADIODIFUSAO EDUCATIVADO
ESTADO DO TOCANTINS

FUNCAO: TELEFONISTA

CARGA HORARIA 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA 04122019520040000-319004

VALOR MENSAL: R$ 955,00

ORGAO DE LOTACAO: FUNDACAO RADIODIFUSAO EDUCATIVA DO
ESTADO DO TOCANTINS

FUNCAO: SUPERVISOR DE OPERACOES DE SISTEMAS DE
TELEVISAO E DE PRODUTORAS DE VIDEO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 04122019520040000-319004

VALOR MENSAL: R$ 1.500,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
01/02/2013 a

KASSIO FERNANDO MIRANDA ROCHA 2013/2300/000729 31/01/2014
01/02/2013 a

LAYS BARROS LUCENA 2013/23000/011141 31/01/2014

CONTRATADO: CONTRATO N°; VIGENCIA:

ELIZANGELA BARBOSA DE SOUSA OLIVEIRA 2013123000011101 | C1/0420132
31/03/2014

12106/2013 a

JUDITE REIS DE OLIVEIRAE SILVA 2013/2300/006890 | o e
01/07/2013 a

LEOCASSIA RODRIGUES TAVARES 2013230000111 | S

ORGAO DE LOTACAO: FUNDACAO RADIODIFUSAO EDUCATIVADO
ESTADO DO TOCANTINS

FUNCAO: TECNICO DE MANUTEN(;AO ELETRONICA

CARGA HORARIA 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 04122019520040000-319004

VALOR MENSAL: R$ 1.500,00

ORGAO DE LOTACAO: FUNDACAO RADIODIFUSAO EDUCATIVA DO
ESTADO DO TOCANTINS

FUNCAO: ARQUIVISTA PESQUISADOR

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 04122019520040000-319004

VALOR MENSAL: R$ 1.500,00

CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA
MARIAMERES FERREIRA DE FREITAS SILVA 2013/2300/000706 0; 1%6%1343

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
01/04/2013 a
CLAUDIO MARTINS 2013/2300/005110 31/03/2014

ORGAO DE LOTACAO: FUNDACAO RADIODIFUSAO EDUCATIVA DO
ESTADO DO TOCANTINS

FUNCAO: OPERADOR DE MICROFONE PARA PRODUGAO PARA
TELEVISAO E PRODUTORAS DE VIDEOS

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 04122019520040000-319004

VALOR MENSAL: R$ 1.200,00

ORGAO DE LOTACAO: FUNDACAO RADIODIFUSAO EDUCATIVADO
ESTADO DO TOCANTINS

FUNCAO: OPERADOR DE CAMERA DE ESTUDIO DE TELEVISAO
CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 04122019520040000-319004

VALOR MENSAL: R$ 1.200,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
01/02/2013 a
EDVAN GOMES RODRIGUES 2013/2300/000774 31/01/2014

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
01/02/2013 a
AGNALDO DE SOUZA XAVIER 2013/2300/000681 31/01/2014

ORGAO DE LOTACAO: FUNDACAO RADIODIFUSAO EDUCATIVA DO
ESTADO DO TOCANTINS

FUNCAO: PRODUTOR DE TEXTO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 04122019520040000-319004

VALOR MENSAL: R$ 2.700,00

ORGAO DE LOTACAO: FUNDACAO RADIODIFUSAO EDUCATIVA DO
ESTADO DO TOCANTINS

FUNCAO: TECNICO DE TRANSMISSAO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORQAMENTARIA: 04122019520040000-319004

VALOR MENSAL: R$ 1.200,00

CONTRATADO: CONTRATON® [ VIGENCIA:
DEUZIMAR BISPO DAROCHA 2013/2300/000674 0314%5%13 .
EUVALDO DA SILVALIRA 2013/23000/011136 0;1%5%1343
GONGAL BARROS SANTOS 2013/2300/000724 0;1%5%1343

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:

01/06/2013 a

ELISANGELA PEREIRA DE FARIAS 2013/2300/006153 31/05/2014
18/07/2013 a

MARIA JOSE BETANIA DE SOUSA 2013/23000/011090 1710712014

ORGAO DE LOTACAO: FUNDACAO RADIODIFUSAO EDUCATIVADO
ESTADO DO TOCANTINS ~ -
FUNCAO: OPERADOR DE TELETEXTO EM EXIBICAO DE TELEVISAO
CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 04122019520040000-319004

VALOR MENSAL: R$ 680,00

ORGAO DE LOTACAO: FUNDACAO RADIODIFUSAO EDUCATIVA DO
ESTADO DO TOCANTINS

FUNCAO: ANALISTA DE COMERCIALIZACAO DE MIDIA

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 04122019520040000-319004

VALOR MENSAL: R$ 2.700,00

CONTRATADO: CONTRATO Ne: VIGENCIA:
14/03/2013 a
EDNALDO DA SILVA 2013/2300/006152 13102/2014

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
01/02/2013 a

GUSTAVO SIMIEMA DE ARAUJO 2013/2300/000725 31/01/2014
01/02/2013 a

MARIA RAIMUNDA CARNEIRO 2013/23000/011139 31/01/2014
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ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIADAAGRICULTURA, DAPECUARIA
E DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO

FUNCAO: ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 330100412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 955,00

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIADAAGRICULTURA, DAPECUARIA
E DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO

FUNCAO: ANALISTA TECNICO-JURIDICO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 330100412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 2.700,00

CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA:
2013/2300/000936 | 0312120122
MARSELHALIAS DASILVA SUBSTITUICAO | 0211212013

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
ADENILDE PEREIRA DE LIMA KLEINKAUF 2013/2300/005342 0;(/)(/)(?4/520(]1343
ERISCLEIDE COIMBRA SANTOS 2013/2300/006203 0;(/)(/)(5)34/53(;1343
MARIZE SURAMA DE CASTRO ALVES 2013/2300/004967 0;(/)(/)(’)546%13421
PAULO SELVINO KLEINKAUF 2013/2300/005344 0;(/)?(;5320011343
oz | ot

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIADAAGRICULTURA, DAPECUARIA
E DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO

FUNQAO FISCAL DE RECURSOS AMBIENTAIS

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 330100412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 1.210,81

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIADAAGRICULTURA, DAPECUARIA
E DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO

FUNCAO: MOTORISTA TRANSPORTADOR

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 330100412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 830,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
24/05/2013 a
VALDIR DIAS MACIEL 2013/2300/006247 23/05/2014

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIADAAGRICULTURA, DAPECUARIA
E DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO

FUNCAO: TECNICO EM AGRIMENSURA

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORQAMENTARIA. 330100412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 1.100,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:

2013/2300/000275 | 16/01/2013 a

JOELSON FERNANDES DE OLIVEIRA SUBSTITUICAO 15/01/2014

CONTRATADO: CONTRATON | VIGENCIA:
ADAIL DE SANTANA PEREIRA DE CARVALHO 2013/2300/006202 031(/)(/)(;5‘/5%13 "
CICERO ARTUR DOS SANTOS 2013/2300/005334 o;(/)?gﬁ%f "
MARCELO ALVES DE LIMA 2013/23000/01113 o;(/%g%ff
VALDIVINO PEREIRA DO SOCORRO 2013/2300/005337 031(/]?55%13 "

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIADAAGRICULTURA, DAPECUARIA
E DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO

FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 3301004 12201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 625,00

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIADAAGRICULTURA, DAPECUARIA
E DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO

FUNCAO: OPERADOR DE SISTEMA DE IRRIGACAO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 330100412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 2.700,00

CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA
LUIZ SILVA SANTOS 2013/2300000t1103 | (50820132
PEDRO ALVES DOS SANTOS 20t323000011100 | 0820132
ROGER DE SIGUEIRA SOUZA 2013/2300000t1007 | 0508120133
UYRES MENDES PEREIRA 20t323000011110 | 00820132

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA FAZENDA
FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORQAMENTARIA. 250100412201952004-319004
VALOR MENSAL: R$ 625,00

CONTRATADO: CONTRATON® | VIGENCIA:
cEY AVES PERERA "SUBSTITUGH | o20anots
DIINO ROSADE S0USA “SumstTugho | oavoants
ESIQUEL PARENTE SANTOS) “SUBSTIUGH | ‘oaanots
GILMAR BATISTA TEIXEIRA zgagé?}?%)gg 03;?35%1238
JORO FRANCISCO FERREIRA 2013/23000/011107 0311?353313 y
JOAONARHNOFREIRE "SUBSTIUGH) | ‘oaanots
RO SORRES GOMES 2013/2300/003461 | 031212012

SUBSTITUICAO 02/12/2013

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
2013/2300/006059 | 29/04/2013 a

ADONIAS JOSE DA SILVA FILHO SUBSTITUICAO 28/04/2014
24/05/2013 a

ADRIANO DIAS DE SANTANA 2013/23000/011044 23/05/2014

2013/2300/000178 | 03/09/2012 a

JOSE ANTONIO JOAQUIM DA SILVA SUBSTITUICAO 02/09/2013

2013/2300/006573 | 20/05/2013 a

ANTONIO PADILHA DE MAGALHAES SUBSTITUICAO 19/05/2014

2013/2300/000811 03/12/2012 a

01/02/2013 a

CRISTIAN DE SOUZA TAVARES 310112014

2013/2300/000812

31/05/2014

MANOEL RODRIGUES BRITO SUBSTITUICAO | 02/12/2013 DAVISSON KEOMA LOPES FERNANDES 2%3&3#%)'%6589 3
OTACILIO DIAS CONCEIGAO 23335@?38%0/139 03%3%12 N DEUSLEI CARDOSO CAVALCANTE 20132300000001 | 30220182
PRUDENCIO ALVES DA SILVA 223]35’@?33%2,581 03912 ZS& 12 s HELLEN CRISTINA PIRES DA SILVA 2&%@?%%381 BT
SUELES NUNES DE SOUZA 2&?;3/3?%):&(7}5 03;?35%12 s IVANILDE LEITE DE SOUSAALVES ANDRE ngeg?’r?%)l‘gfg 2neia0ts
UBIRATAN CARDOSO DA SILVA 201323000011094 | OO JOAO FELIX DASILVA 2013230000489 | 2512018 2
UOSLEY CARVALLO E SILVA o013230000011062. | 0110620132 LAUDIVING BUENG PEIXOTO 2013/2300/006570 | 20/05/2013 a

SUBSTITUICAO 19/05/2014

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIADAAGRICULTURA, DAPECUARIA
E DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO

FUNCAO: AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 330100412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 625,00

2013/2300/006060 | 25/04/2013 a

MARIA DA CONCEIGAO DA SILVA SIQUEIRA SUBSTITUICAO 2410412014

2013/2300/001055 | 01/12/12012a

MARIA JOSE ALVES PUTENCIO FRERES SUBSTITUICAO 30/11/2013

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
01/05/2013 a
ODILHIANUNES DO NASCIMENTO 2013/2300/005343 30/04/2014

01/02/2013 a
MARIA MEIRE DA SILVA LEMES 2013/2300/000814 31/01/2014

01/06/2013 a
MARLI RAMOS DOS SANTOS 2013/23000/011042 31/05/2014

20/04/2013 a
RONES BARBOSA ROCHA 2013/23000/011043 19/04/2014
ROSIRENE CORDEIRO BATISTA 2013/2300/001088 01/02/2013 a

31/07/2013
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ORGAQ DE LOTAQAO: SECRETARIA DA FAZENDA ORGAQ DE LOTACAO: POLICIAMILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS
FUNCAO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CARGA_HORARIA: 180 horas mensais CARGANHORARIA: 180 horas mensais
DOTACAO ORCAMENTARIA: 250100412201952004-319004 DOTACAO ORCAMENTARIA: 06122019520040000-319011
VALOR MENSAL: R$ 955,00 VALOR MENSAL: R$ 625,00
CONTRATADO: CONTRATON® | VIGENCIA: CONTRATADO: CONTRATON® | VIGENCIA:
2013/2300/000211 | 211122012 a 24/05/2013 a
MARIA REGIANE ARAUJO DOS REIS NOLETO SUparuiono | 2010 ABENILIO MOREIRA BATISTA 201312300/007790 | %5y
; 2013/2300/000258 | 19/11/2012a ; 24/05/2013 2
MARINALVA DE SAO JOSE SILVA LIMA SUBSTITUICAO 1811112013 ADAO DE PAIVA MOREIRA 2013/2300/007792 23/05/2014
2013/2300/000196 | 01/12/2012a . 24/05/2013 2
ANA CONCEICAO DE SOUZA 2013/2300/0077
WENNIS FERNANDES DE OLIVEIRA SUBSTITUICAD. | 3011112013 CONCEICAO DE SOU 0132300007795 | “9310519014
) ANALUCIAALVES DOS SANTOS 2013230008407 | 0020132
EXTRATO DE TERMO DE CQMPROMISSO PE SERVICO PUBLICO
DE CARATER TEMPORARIO CLERISMAR ALVES DOS SANTOS MARTINS 2013/2300/007798 22%?35% 134"‘
ORGAQ DE LOTAGAO: SECRETARIA DA FAZENDA DIORI PEREIRA DOS SANTOS 2013123000079 | 2/105/2013 2
FUNGAO: ANALISTA TECNICO-JURIDICO 26/05/2014
CARGA HORARIA: 180 horas mensais 24/05/2013 a
DOTAGAO ORCAMENTARIA' 250100412201952004-319004 GECI FRANCISCA DOS SANTOS SILVA 2013/23000007801 | 5
VALOR MENSAL: R$ 2.700,00 24/0512013 2
CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA: IONE RODRIGUES DA SILVA 2013/23001007804 | “o3105/014
01/10/2012 a 27/05/2013 a
ANDRE PINHEIRO BELEM 2013/230000011041 | "o o IRACEMA BARBOSA DA SILVA 201312300/007806 | %y
_ _ IRACI MOURA GONCALVES 2013/2300/007770 2;‘;‘/’35% 134a
ORGAQ DE LOTAGCAO: CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
FUNGAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS IVANILDE MATOS DE CARVALHO DE SOUZA 2013230000772 | 2020132
CARGA HORARIA: 180 horas mensais
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 0412019520040000-319004 MARIA DAS MERCES CARDOSO CALDEIRA 2013230000777 | 032
VALOR MENSAL: R$ 625,00 052013
CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA: MARIA DE NAZARE LOPES 2013/2300/007779 23/05/2014a
2013/2300/003756 | 01/04/2013
HELENA CARDOSO DE ARAUJO SUBSTITUICAO | 3110312014 MARIA DIAS VIANA 2013/23000/011051 227ét/>g§%134a
2013/2300/003195 | 01/04/2013
MARIA DE JESUS GOMES DE SOUSA SUBSTITUICAO | 31/0312014 MARIA DOMINGAS RODRIGUES DA SILVA 2013/2300/007781 z;é(/)ggggaa
< . MARIAERCI GOMES DA SILVALIMA 2013123000007782 | 2405/2013a
ORGAO DE LOTACAO: POLICIAMILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS 23/05/2014
FUNCAO: AUXILIAR DE SUPORTE E OPERAQOES DE RECURSOS 27/05/2013 a
HUMANOS MARIA JOSE DA SILVA BEZERRA 2013123000073 | )i
CARGA HORARIA: 180 horas mensais MARILENE PEREIRA DE SOUZA 2013/2300/007788 zgé?gg%ff
DOTACAO ORCAMENTARIA: 06122019520040000-319011
VALOR MENSAL: R$ 955,00 NAZIR GOMES DA COSTA 2013/23001007765 zgé?ggggff
CONTRATADO: CONTRATON® | VIGENCIA: P0013
27/0512013 a RAIMUNDA LOPES DE LIMABRITO 2013/2300/008808 5/2013 a
ADALGIZA FERREIRA PIRES DE JESUS 2013/23000007791 | oo s 23/05/2014
pr——— RAIMUNDA TORRES DA FONSECA PARRIAO 2013/23000007769 | 2710520132
AMELIA CRISTINA PEREIRA MENDES 2013/2300007793 | oo 26/05/2014
2410512013 3 REGINA PEREIRAALVIM DE OLIVEIRA 2013/23001007755 | 2405/2013
ELIETE MARIA SILVA FONTINELE LOBO 2013/23001007996 | 50 0ot 23/05/2014
2052013 2 SANTANA SILVA RODRIGUES BANDEIRA 2013300007757 | 20013
EUNICE CAVALCANTE CARVALHO PELIZARI 2013/230000011049 | %o 5/2014
FABIANA PIRES NOGUEIRA 2013230000780 | o132 ORGAO DE LOTACAO: POLICIAMILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS
090212013 FUNCAO: PEDAGOGO
HERLANE BARBOSA DOS SANTOS 2013/2300/007803 | "t CARGA HORARIA: 180 horas mensais
05203 DOTAGAO ORGAMENTARIA: 06122019520040000-319011
IRACI MARIA REIS CARVALHO 2013/2300/007807 | *yn VALOR MENSAL: R$ 2.700.00
- 2052013 2 CONTRATADO: CONTRATON | VIGENCIA:
JOSELEIAMAURICIO LEAO GOMES 2013123000007773 | %5 SB013
OSR0TE MARIA TEREZA DA MOTA BARROS 2013/2300/007785 | 5o
a
LEONICE NUNES CARVALHO DE OLIVEIRA 201312300/007997 | *) e
27/05/2013 a ORGAO DE LOTAQAO: POLICIAMILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS
LIDIANE DE CARVALHO SILVA DIAS 2013/2300/007774 L \
26/05/2014 FUNCAO: CIRURGIAO DENTISTA
MAGNA ASPASIA ROCHA SILVA 2013/2300/007776 2;4?85331343 CARGA HORARIA: 180 horas mensais
DOTACAO ORCAMENTARIA: 06122019520040000-319011
MARIA DE FATIMA TEIXEIRA SOARES 2013/2300/007778 2;‘;(/’055231343 VALOR MENSAL: R$ 5.250,60
SO0 CONTRATADO: CONTRATON | VIGENCIA:
a
MARILENE ATAIDE BARROS 2013/23000007787 | 9310412014 ANDREA VAL RAMALHO PINHEIRO 2013/2300/007796 2;;935%343
2410512013 a
NATHALIA RODRIGUES MACHADO 2013/23000007763 | “53/051914 CAMILA CARRA MACHADO MEIRELLES 2013/2300/000769 054%5%1343
1610212013 a
PAULINO SANCHES DE SOUSA 2013/23000007767 | 4510919014 THALLITA MASCARENHAS SILVA 20132300001606 | 20132
RAIMUNDA BARROS DE SOUSA 2013/23000/011054 1%?&’533 ff
21052013 2 ORGAOQO DE LOTACAO: POLICIAMILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS
RAIMUNDA PEREIRA DA SILVA MARTINS 2013123000007768 | *5incor FUNGAO: FISIOTERAPEUTA
2410572013 2 CARGA HORARIA: 180 horas mensais
URGELALVES LIMA 2013/2300/007761 23/05/2014 DOTACAO ORCAMENTARIA: 06122019520040000-319011
00T VALOR MENSAL: R$ 3.501,00
VERONICA DE FATIMA LOPES PORTO 201312300/007760 | e CONTRATADO. ConTRATo N T ViGENoA
24/05/2013 a 24/05/2013 2
ZENIA MARIA TAVARES DE SOUSA MENEZES 2013123000007762 | it JULIANANUNES VITORIANO DANTAS 2013/2300/007998 | %5
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ORGAO DE LOTACAO: POLICIAMILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS
FUNCAO: MEDICO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 06122019520040000-319011

VALOR MENSAL: R$ 6.982,20

X 20/01/2013 a

PEDRO ALVES GUIMARAES RODRIGUES 2013/2300/001814 19/01/2014
28/02/2013 a

RUAN GABRIEL DE SOUZA LEAL 2013/2300/001393 27/02/2014

CONTRATADO: CONTRATO Ne: VIGENCIA:
ANT 27/05/2013 a
ONIO FRANCISCO DA SILVA CALAZANS JUNIOR 2013/2300/007500 26/05/2014

ORGAO DE LOTACAO: POLICIAMILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS
FUNCAO: BIBLIOTECONOMISTA

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORQAMENTARIA: 06122019520040000-319011

VALOR MENSAL: R$ 2.700,00

ORGAO DE LOTACAO: CASA MILITAR

FUNCAO: AUXILIAR OPERACIONAL ESPECIALIZADO |
CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 09070612201952004-319011
VALOR MENSAL: R$ 1.200,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
- 04/02/2013 a
MANOEL NAZARENO NEGRAO FARIAS 2013/2300/000770 03/02/2014

ORGAO DE LOTACAO: POLICIAMILITAR DO ESTADO DO TOCANTINS
FUNCAO: ENFERMEIRO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 06122019520040000-319011

VALOR MENSAL: R$ 2.624,14

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
DARCIVALDO JARDIM DE SOUZA 2013/2300/001813 115‘/33523343
GIZELIA DE SOUSA SILVA 2013/23000/011093 Ogé(/)ggggff
JOSE MARTINS SANTOS 2013/23000/011095 1175;5%13 4a
TATIANE ALVES DE CASTRO 2013/23000/011092 032352313 4a

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
27/05/2013 a
SUSANA PERIPOLLI TOMASI MIRANDA 2013/2300/007758 26/05/2014

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA
FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 3101000611201952004-319004
VALOR MENSAL: R$ 625,00

ORGAO DE LOTACAO: AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO
ESTADO DO TOCANTINS

FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 04122019540040000-319011

VALOR MENSAL: R$ 625,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
121112012 a
MANOEL SENA DE SOUZA 2013/2300/004009 12013

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA
FUNCAO: MOTORISTA

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORQAMENTARIA: 3101000611201952004-319004
VALOR MENSAL: R$ 830,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
211122012 a
CHARLES CUNHADALUZ 2013/2300/000283 2012/2013

CONTRATADO: CONTRATON | VIGENCIA:
IARA RAMOS BARBOSA 2013/2300/003704 2;1?35%1343
LEIDIANE DA SILVA SANTOS 2013/2300/004043 0314?35% 13 0
LEUZINA CARVALHO DOS REIS 2013/2300/003699 18&?35%1343
NILDARODRIGUES DOS SANTOS 2013/2300/003689 2;4?35%1343

ORGAO DE LOTACAO: AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO
ESTADO DO TOCANTINS

FUNCAO: TECNICO AGROPECUARIO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO OR(;AMENTARIA: 04122019540040000-319011

VALOR MENSAL: R$ 1.210,81

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DAS CIDADES E DO
DESENVOLVIMENTO URBANO

FUNCAO: SUPERVISOR OPERACIONAL IlI

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORQAMENTARIA: 04122019520040000-319011

VALOR MENSAL: R$ 2.100,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
CLAUDSON SANTANA BATISTA JUNIOR 2013/2300/000113 1121/;111/320312;

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
2111212012 a
WALDSON GOMES FIRMINO 2013/2300/000208 2011212013

ORGAO DE LOTACAO: AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO
ESTADO DO TOCANTINS

FUNCAO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 04122019540040000-319011

VALOR MENSAL: R$ 955,00

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIADE RELACOES INSTITUCIONAIS
FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORQAMENTARIA: 20110412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 625,00

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
14/03/2013 a
JOELMA MARIA DA SILVA 2013/2300/001479 1300312014

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
& 26/12/2012 a
ALICE CARNEIRO GUIMARAES 2013/2300/000210 2511212013

ORGAQ DE LOTACAO: CASA MILITAR
FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CARGA HORARIA: 180 horas mensais

ORGAO DE LOTACAO: JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO
TOCANTINS

FUNCAO: MOTORISTA DE REPRESENTACAO

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 365700412201954004-319004

VALOR MENSAL: R$ 1.500,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: 09070612201952004-319011 CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
VALOR MENSAL: RS 625,00 JOAO PAULO DOS SANTOS 2013/2300/000008 | /1220122
CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA: 16/12/2013.
ALDI SOUZA PARRIAO 2013123000007867 | 200220132 _ _ )
19/0212014 ORGAO DE LOTACAO: AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO TURISTICO
DEVANILDE PEREIRA MARTINS 2013230000106 | %3 220122 FUNGAO: AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS
2502013 CARGA HORARIA: 180 horas mensais
MARCOS EDUARDO MOREIRA CUNHA 2013/23000001660 | 57 ot 49 DOTACAO ORCAMENTARIA: 0412201954004-319004
25/02/2013 a VALOR MENSAL: R$ 625,00
NAYANE CAMELO ANDRADE 2013/230010010%6 |~ 54/072013 CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
21/03/2013 a 03/06/2013 a
PATRICIA BEZERRA RIBEIRO 2013/23000001815 | 50 s LUCIA DE SOUZA SILVA 2013/230000011135 | e
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20/06/2014

ORGAO DE LOTAGAO: FUNDAGAO DE MEDICINA TROPICAL DO LAYONNEL NOBREGAARAUJO 2013723000000607 | 205120132
TOCANTINS 26/05/2014
FUNCAO: ANALISTA TECNICO-ADMINISTRATIVO LEANDRO BALDUINO PONTES ROCHA 2014/23000/000525 221(/%523 134"‘
CARGA HORARIA: 180 horas mensais
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0122019542970000-319004 LIDEANNE RODRIGUES DOS SANTOS TEIXEIRA 2013/23000/009698 227(/5?3523 134"’
VALOR MENSAL: R$ 2.700,00 062013 8
CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA: LUAN DA SILVAABREU 2013/23000/009756 17/06/2014
1912/2012a
ROCHELY TALITTA COSTA 2013/230000011040 | "ya15 004 LUCAS WANDER MORAIS REIS 2013/23000/009728 ogé(/)gggg 134"’
20/05/2013 a
% x - LUCIRENE ALMEIDA MARTINS 2013/23000/009757
ORGAS) DE LOTACAO: SECRETARIA DA SAUDE ] 19/05/2014
FUNGAO: ANALISTA TECNICO EM SERVICOS DE SAUDE MARIA CLEIA CASTRO DOS SANTOS MORAIS 2013/23000/009752 zgé(/’gﬁ%ff
CARGA HORARIA: 180 horas mensais
DOTAGAO ORCAMENTARIA: 305501012201954004-319004 MARIA RIBEIRO DIAS vvapsoonooodgt | 010220132
VALOR MENSAL: R$ 2.700,00
CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA: MARILDA GOMES FERREIRA 2013/23000/009743 1%(/’3523 134a
08/07/2013 a
ANADOLORES LIMADIAS 2014/230000000477 | 071072014 MYLENAASSENCIO PEREIRA 2013/23000/009750 1%?35% 134a
09/06/2013 a
GIOVANETE ALVES BORGES 2013/230001009738 | ~45106/5014 PEDRO HENRIQUE BARROS AMORIM 2014/23000/000502 2%?35% 134a
19/07/2013 a
JUSCIMAR DE SOUSA CARVALHO 2013/23000/009696 | o571 POLIANA DA SILVA SANTOS DIAS 2014/23000/000557 ogé(/)gggg 134*‘
0111012013 a
LILIAN MOREIRA SANTOS BERNARDO 2014/23000/000863 | 0 ot RODRIGO ALVES DE SOUZA 2013123000/008742 ng/)gg% 134a
01/07/2013 a
LOURIVAL ALVES DOS SANTOS JUNIOR 2013/23000/009755 | 0 ROGES MARTINS DA SILVA 2014/23000/000553 221(/%5% 134a
09/06/2013 a
MAGDA LUIZ DIAS VIANA 2014/23000/000362 | 401060014 RONALDO ALVES DE SOUZA 2013/23000/004343 1%?35%1343
16/09/2013 a
MONICA BORGES DAHER LANG DE MORAES 2013/230000011360 | et ROSANA SOUSA COSTA 2014123000/000333 221(/%5% 134a
05/04/2013
NAYARA SAMYA NOGUEIRA COSTA 2014/23000/000363 | "4 0014 ROSANGELA JESUS SOUSA FERREIRA 2014/23000/000334 ogé(/)ggggila
12002/2013 a
RAIMUNDO NONATO CIRQUEIRA DE ASSIS 2014/23000/000405 | 7410 oo SILVANIA BEZERRA DA SILVA 2014/23000/000359 0%%5%1343
- 18/07/2013 a
SALUMAO BARBOSA DA COSTA 2014/23000/000336 | 47170014 SIRLEI DA SILVA SANTOS PEREIRA 2014/23000/000470 0311%47%1343
. x . TALITAALCAZAS MAGALHAES 2014/23000/000296 | 120%/20133
ORGAQ DE LOTAGCAO: SECRETARIA DA SAUDE 11/05/2014
FUNCAO: ASSISTENTE DE SERVICO DE SAUDE THYAGO FERREIRA 2014/23000/000528 03%%1343
CARGA HORARIA: 180 horas mensais
DOTACAO ORCAMENTARIA: 305501012201954004-319004 VALDENOR BRUNO DE OLIVEIRA 2014/23000/000538 1121?55%1343
VALOR MENSAL: R$ 926,25
CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA: VANDERLUCIA SOUZA DA COSTA SILVA 2014/23000/000529 2254‘73 (’5%13 A
10/06/2013 a
ALEXANDRE SANTIAGO MOREIRA 2014/230001000463 | 49065014 WILLIAN GONCALVES NASCIMENTO 2014/23000/000487 1176/5[/)35%134;,1
BRUNO FREITAS DOS SANTOS 2013000000482 | 20020132
022013 3 ORGAO DE LOTAGCAO: SECRETARIA DA SAUDE
CRISTIANE FERREIRA DOS SANTOS ALVES 2014/23000/000517 | o) FUNCAO: MAQUEIRO
03022013 2 CARGA_HORARIA: 180 horas mensais
EDILON GONGALVES FERREIRA 2014/23000000523 | 0 010614 DOTAGAO ORGAMENTARIA: 305501012201954004-319004
0520138 VALOR MENSAL: R$ 678,00
EDILSONLIRATAVARES 2014/230001000522 | 42105/2014 CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
] 25/05/2013 a 10/05/2013 a
FABRICIA CONCEICAO SOUSA OLIVEIRA 2014/230000000834 | AGOSTINHO PEDRO DO NASCIMENTO NETO 2014/23000/000493 | oo
2210412013 a 07/05/2013 a
FERNANDO NOLETO COELHO 2014/230000000867 | o BRENO DAS CHAGAS MONTEIRO 2014/23000/000494 | e
01/0212013 a 1/04/2013 a
FRANCISCA NAYARA MACHADO DA SILVA SOUSA 2014/23000/000869 | b CESAR ALVES RODRIGUES 2014/23000/000495 | ol
05/02/2013 a 110412013 a
|RENO FERNANDES DIAS 2014/23000/000531 200312013 EDILSON ALVES CORDEIRO 2014/23000/000496 10/04/2014
12102/2013 a 07/05/2013 a
JACKSON MIRANDA FERRARI 2014/23000/000526 10212014 EDUARDO HENRIQUE DA SILVA RODRIGUES 2014/23000/000497 06/05/2014
01/06/2013 a 13106/2013 a
JEAN LIMAALVES 2014/23000/000561 /0512014 FLAVIO MENDES AGUIAR 2013/23000/009699 12/06/2014
26/05/2013 a 08/03/2013 a
JEFERSON DA ROCHA MOTA 2014/23000/000383 2510512014 FRANCISCO IREMAR DA SILVA 2013/23000/009700 07/03/2014
11/02/2013 a 5 29/0412013 a
JOEL RODRIGUES DE SOUSA 2014/23000/000581 100212014 GERALDO DE OLIVEIRA BRANDAO 2014/23000/000364 28/04/2014
. 110312013 a 08/04/2013 a
JOSE BARANOSKI FILHO 2013/23000/009693 10032014 JOSE NILSON RODRIGUES MADEIRA 2013/23000/009694 07/04/2014
. 01/0412013 a
JOSE RIBEIRO DA SILVA 2014/23000/000387 0;%5% fsa KLERITONN BATISTA MOURA 2014/23000/000490 | "y ey
20/0412013 a
JUCELIA PEREIRA DA SILVA 2014/23000/000555 Ogé(/)gggg 1346 MANOEL BONFIM ARAUJO DIAS 2013/230001009682 | g o0t
2410412013 a
JULYANA PAES DE NORONHA 2014/23000/000554 2%%5% 1343 MARLUCIA LUCIO DA SILVA 2013/230000009746 | 5oy
20/04/2013 a
JUSIANI APARECIDA VASQUES BORBALINS 20131230000009723 | 220132 OSMAIR SANTOS FERREIRA 2014/230000000573 | 5510412014
20/04/2013 a
KESSIA POLIANA DA SILVA FERNANDES BEZERRA 2014/23000/00079 | 21/06/2013 2 PAULO ROBERTO RIBEIRO VELOSO 2014/230001000572 | 511410014
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19/04/2013 a 02/05/2013 a
ROBERTO BARBOSA VIANA 2014/230000000329 | o o LILIAN YURI TSUGE 2014/23000/000574 | oo
20/04/2013 a 01/09/2013 a
ROBSON RIBEIRO DA SILVA 2014/23000/000830 | o fo LUCIANA DO NASCIMENTO E SILVA KREBS 2014/23000/000864 | et
17/04/2013 a 14/06/2013 a
RONES COSTA MACHADO 2014/23000/000832 | e LUIZ CARLOS DE SANTANA E COSTA FILHO 2013/230000009758 | o
19/05/2013 a 01/09/2013 a
WILLIAN ALMEIDA DE SOUSA DOS SANTOS 2014/23000/000880 | oot MARCELO DOS SANTOS FEITOSA 2014/23000/000866 | et )
_ _ , MARIA HELENA DA SILVA FERREIRA DE CARVALHO 2013/23000/009754 031 4%3/3% 134"‘
ORGA_O DE LOTACAO: SECRETARIA DA SAUDE 5
FUNCAO: MOTORISTA DE AMBULANCIA MARIELA SOARES PEDREIRA 2023000000575 | 0220132
CARGA HORARIA: 180 horas mensais
DOTACAO ORGCAMENTARIA: 305501012201954004-319004 MAYARA SILVA CABRAL aorazanooooras | 042132
VALOR MENSAL: R$ 830,00 o
CONTRATADO: CONTRATO N°; VIGENCIA: PAULO GEOVANNY PEDREIRA 2013/23000/009672 oga(/)g 4323 1343
02/03/2013 a
GERCIO DA SILVAMARQUES 2014/230000000257 | 4410312014 RENATO CHICRALA 2011230000000457 | ) f,’gﬁgg 32
11/06/2013 a
GLEIMY DE OLIVEIRA FERNANDES 2014/230000000512 | 41/067014 ROGERIO SOARES DE MELO 2013/23000/009718 221(;%523 134a
03/08/2013 a
IRISMAR FERREIRA QUIRINO 2014/230000000559 | 450812014 SEBASTIAO AMILTON PINHEIRO JUNIOR 2014/23000/000488 031 %gfg 13;
26/05/2013 a
ITALO DIEGO CIRQUEIRAMACIEL 2013/230000009596 | 551059014 SERGIO NOGUEIRA DE AGUIAR 2014/23000/000337 252%;3% 1343
28/06/2013 a
JODISON DASILVA SOARES 2014/230000000536 | 57062014 THIAGO XAVIER CORREA 2014/23000/000298 031 1?35% 134'“
01/0212013 a
JOE SOUSALIMA 2014/230000000560 | 54042014 VALCIRLEI DE ARAUJO 2012300000029 | 720732
JOMIR ISSAO NAKAMURA LIMA 2013/23000/009691 og‘/ggﬁ% 1343
0520135 ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA SAUDE
LEANDRO FLORIANO NUNES 2014/23000/000491 26/06/2014 FUNQAO: MEDlCO -
08/02/2013 a CARGA~HORAR|A 90 hqras mensais
MANOEL MESSIAS DE ARAUJO 2013/23000/009607 | 70912014 DOTACAO ORCAMENTARIA: 305501012201954004-319004
MARCO AURELIO DE ABREU LOBO 2013/230000009576 | 08102/2013a VALOR MENSAL: R$ 3.491,10 _
07/02/2014 CONTRATADO: CONTRATO Ne: VIGENCIA:
15/01/2013 a
REGINALDO DA SILVAROCHA 2013/23000/009674 141012014 AMANDA PAULA MADUREIRA 2014/23000/000464 1121/(/)(?53313:
01/0212013 a
WARLEY ALVES DA COSTA 2014/230001000378 | =, 00 JAQUELINE ENI MENDES DOS SANTOS 2013i230000000661 | 02013
09/02/2013 a
WILQUENS CARNAUBA BEZERRA 2013/23000/009611 06/03/2013 LARISSA LACHI TALAMINI 2013/23000/009606 0;1?3523?43
~ < . MARCOS MENEZES FREITAS DE CAMPOS 2013/23000/009751 | /06120132
ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA SAUDE 31/05/2014
FUNCAO: MEDICO 01/06/2013 a
- . MARINA BARICHELLO CERQUEIRA VALIM 2014/23000/000507
CARGA HORARIA: 180 horas mensais 31/05/2014
DOTACAO ORCAMENTARIA: 305501012201954004-319004 QUEDLY OST DE AZEVEDO DA SILVA 2013/23000/009673 031 4%1523 1346
VALOR MENSAL: R$ 6.982,20
CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA: VANESSA MACIEL DE SOUSA KLEPA 2014/23000/000312 ogé%;?gg 134"‘
01/05/2013 a
AIRTON RIKIO SAZAQUI 2014/23000/000445
30/04/2014 VIVIANE TIEMI KENMOTI 2014/23000/000376 o;(/)%ggg ff
ALESSANDRO MIRANDA BRAGA CABRAL 2014230000000530 | 202013
0220133 ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA SAUDE
ANA CRISTINA TOUGUINHA DE ALMEIDA SOUZA 2014/230000000876 | oo FUNGAO: ASSISTENTE SOCIAL
01/04/2013 a CARGA HORARIA: 180 horas mensais
CARLOS LUIS MALUENDA TELLO 2014/23000/000448 < ;
31/03/2014 DOTACAO ORCAMENTARIA: 305501012201954004-319004
DANIEL CARVALHO DE MELO ROCHA 2014/23000/000577 1&’%% 134a VALOR MENSAL: R$ 2.624,14 _
CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
20/02/2013 a
DEBORA MIRANDA DE OLIVEIRA 2014/23000/000842 | 0o ENY RIBEIRO DE OLIVEIRA 2014123000/000489 Og‘/%g% 134&
01/04/2013 a
EDUARDO HENRIQUE OLIVEIRAALVES 2013/230000009588 | 5030014 LUCIENE CIRQUEIRA REIS DOS SANTOS 2023000000810 | 70020132
16/07/2013 a
FERNANDO MOTTA 2013/230001009689 | 1547/5014 MARCIA REGINA FIDELIS 20131230000000687 | 0213
01/06/2013 a
GIUSEPE GRACIOLLI 2013/230001009703 | 34055014 VERA LUCIANEVES NASCIMENTO 2014/23000/000568 2239105% 32
GLAUCIA ENY BORGES SILVA FERRARI 2014/23000/000474 031(/%5% 134a
01092013 ORGAQ DE LOTAGCAO: SECRETARIA DA SAUDE
HEBERT LUIZ RUELLA TORRES 2014/23000/000858 | et FUNGAO: AUXILIAR DE SERVIGOS DE SAUDE
12/05/2013 a CARGA HORARIA: 180 horas mensais
HUGO WEYSFIELD MENDES 2013/230001009635 | 44 052014 DOTACAO ORCAMENTARIA: 305501012201954004-319004
VALOR MENSAL: R$ 678,00
JANDREI ROGERIO MARKUS 2014/23000/000560 | 28108/2013a $ _
27/08/2014 CONTRATADO: CONTRATO N°; VIGENCIA:
” 08/07/2013 a 01/0212013 a
JOAO PAULO BORGES DE MORAES 2013/23000/009690 | ot EDNO RUFINO FERNANDES 2013/2300/00168 | o
01/09/2013 a
JUAN ROBERTO TOYOS RODRIGUEZ 2014/23000/000562 31/08/2014 EZEQUIAS RIBEIRO DA SILVA 2014/23000/000467 1%%52011343
02/02/2013 a 01/05/2013 a
JULIANO BORGES MANO 2013/23000/009695 | 441009014 FELIPE WELKER NUNES MOTA 2013/23000/009688 | "y oo
01/06/2013 a ~
LEONARDO CORDEIRO DE CARVALHO 2014/23000/000537 31/05/2014 JOAO DA CRUZ FERREIRA 2014/23000/000583 Ogé %5%1343
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31/03/2014

JOSE LUZENIR TOME DE SOUSA 2014/23000/000535 054‘,’55%1343 B B ,
ORGAP DE LOTACAO: SECRETARIA DA SAUDE
LEANDRO TRANQUEIRA NUNES 2014/23000000642 | '3 2 FUNGAO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM
0220138 CARGANHORARIA: 180 horas mensais
MARCELO BORGES RODRIGUES 2014/23000/000509 | Cf10212015 DOTACAO ORCAMENTARIA: 305501012201954004-319004
MARIA DO SOCORRO NERES 2014123000/000486 | 09/03/2013 2 VALOR MENSAL: RS 762,56
08/03/2014 CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA:
REGIANIA MOREIRA DE SOUZA 2013230000009716 | (5220132 GIZELMA DOS SANTOS SOUSA 2013123000/009712 | 20320138
RENNERSON SOARES VARANDA 2014123000/000498 | 15020132 . . )
ORGAQ DE LOTACAO: SECRETARIA DA SAUDE
RODRIGO CHAVES DE FARIAS 2014123000/000331 | 1300120132 FUNCAO: TECNICO EM SERVICO DE SAUDE
010720133 CARGA HORARIA: 180 horas mensais
YURIBARBOSATAVARES 2013/230001009741 | “30y06/3014 DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 305501012201954004-319004
VALOR MENSAL: R$ 1.074,34
ORGAQ DE LOTAQAO: SECRETARIA DA SAUDE CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
FUNCAO: TECNICO EM LABORATORIO DANILLO MARTINS SARDOTE RAMALHO 2014230000000473 | (0220132
CARGA~HORARIA: 180 horas mensais TYRE
DOTACAO ORCAMENTARIA: 305501012201954004-319004 GENILSE SILVA SALES 2013/23000/009701 ()3/()4/2014a
VALOR MENSAL: R$ 1.071,74 T
CONTRATADO: oo T VieENGA LORRAN NORONHA DOS SANTOS 2014123000/000640 | 110312013
; 041042013 2 16/042013 a
MARCIA FRANGA DE SOUSA SILVA 2013723000/009686 | Cpi2015 MATHIOLY LEITE VERISSIMO 2013723000/000747 | 15042015
MARIA DO ROSARIO COSTA SANTOS 2014/230000000539 | Q02032 _ B ,
ORGAQ DE LOTACAO: SECRETARIA DA SAUDE
B - i FUNCAO: ENFERMElRO
ORGAQ DE LOTACAO: SECRETARIA DA SAUDE CARGA HORARIA: 180 horas mensais
FUNCAO: TE(;N ICO EM ENFERMAGEM DOTACAO ORCAMENTARIA: 305501012201954004-319004
CARGA~HORARIA: 180 horas mensais VALOR MENSAL: R$ 2.624,14
DOTACAO ORCAMENTARIA: 305501012201954004-319004 CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
VALOR MENSAL: R$ 1.071,74
o S $1.071, _ ANTONIA ROSA PEREIRA DE MATOS 2014/23000/000552 | 10/02/2013 2
CONTRATADO: CONTRATO N°; VIGENCIA: 09/02/2014
. 250312013
ANA CLAUDIA FERNANDES RODRIGUES 2014123000/000315 | SoRtZ013a DANILO MELO ARAUJO 2014123000000400 | 5o
2210412013 a
ANAI GONGALVES RIBEIRO 2014/23000/000543 0;4%5%11? DAYANE PEREIRA TAVARES AVELINO 2014/230000000472 | 54102014
011042013 2
DANUBIA PEREIRA DE SOUSA 2014/23000/000328 11249552031343 GILMARIA DE SOUSA OLIVEIRA 2013/23000/009702 31/03/2014
09/02/2013 2
DEUZENY JOSE PEREIRA SOARES 2014123000/000466 | {20132 JAMINUAM AUCE DO NASCIMENTO 2014/23000/000584 |~ 0a5512014
09/02/2013 a
DINALVAALVES BARBOSA 2014123000/000465 | % 20132 LARAKALINNY NOLETO DE LIMA 2014/230001000845 | “og /512014
01/02/2013 a
EDILEARIBEIRO CAMARA 2014/23000/000327 226?,)85%13; LORRANAALVES CARDOSO 2014/23000/000532 | “39/01/2014
07/02/2013 a
EMMELINY MACEDO RIBEIRO e MARIA DEUSIMAR DO NASCIMENTO SILVA 2013123000/009753 | TRZ2013;
01/02/2013 a
FRANCINEIARIBEIRO COELHO 2014123000/000565 | 20320132 MONICK ARAUJO BARBOSA 2014/23000/000540 | “34 5412014
250312013 a
FRANCISCA MARIA SOUSA SENA 20141230000000476 | O3 022013 2 NADIAHELLEN ARANTES CAMPOS 2014/23000/000541 | *3410312014
06/04/2013 a
RENE ALVES DASILVA orazso0nnonsss | CJ09TT3 2 RAQUEL EVANGELISTA VARANDA FERNANDES 201423000/000365 | SLOH2013;
02/02/2013 a
LEONARDO RODRIGUES NERES 2014/23000000570 | OBI0H2013.2 ROSA CELIAMARTINS DE OLIVEIRASILVA 2014/23000/000401 | 410212014
05/02/2013 a
LUZINETE DE OLIVEIRA NEGRE 2013/23000/000762 | 210320132 SIRLEY GARCIA FERNANDES 2014/230000000469 | 410512014
05/02/2013 a
MARIA APARECIDA BARBOSA NOGUEIRA DE SOUSA 2014/23000/000388 3%%5331343 THAYSEALVES DE OLIVEIRA 2014/230001000404 | 041012014
01/05/2013 a
MARIA DEUSA DE SOUSA MENDONCA 2013230000000724 | ZHH20132 WESLANNY DE SOUSA SA 2013/230001009714 | “30/04/2014
25/03/2013 a _ _ ,
MARIA JOSE BORGES COELHO RESPLANDE 2014/23000/000468 2410312014 ORGAS) DE LOTAQAOZ SECRETARIA DA SAUDE
12/04/2013 a FUNCAO: BIOMEDICO
MARIA VANDA DE SOUSA LIMA 2014123000/000516 | 1202013, CARGA HORARIA: 180 horas mensais
A SOARES BONFACIO a0t | OA0220TEs DOTAGAO ORGAMENTARIA: 305501012201954004-319004
VALOR MENSAL: R$ 2.624,14
ROSANE BRITO DE MORAIS 20141230000000544 | 0220132 CONTRATADO: CONTRATON® | VIGENCIA:
2503/2013 a
ROSILENE SILVA DA COSTA orn0000erz2 | Z0923 GISLAINE RAMIREZ MARTINS DE FIGUEIREDO 2014123000/000484 | 2213,
SAMIRAREGY FREITAS SILVA CARNEIRO 2014123000/000392 | 01/04/2013 2 X X .
31/03/2014 ORGAO DE LOTAGCAO: SECRETARIA DA SAUDE
r 01/02/2013 a FUNGAOZ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
SIREIA CAVALCANTE ARAUJO 2014/23000/000585 A .
31/01/2014 CARGA HORARIA: 180 horas mensais
VALOR MENSAL: R$ 625,00
SUELY RODRIGUES NOLETO MONTEIRO 2014123000/000361 | 25032013 2 CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA:
011022013 a
THAYNARA CARVALHO CUNHA 01400000071 | 220820132 ABIMAEL GUILHERME DE LIMA 2013123000/009144 | 030212013
05/02/2013 a
VERIDIANA RODRIGUES DOS REIS DE CASTRO 201423000000374 | %R0 ALBERT LIMANASCIMENTO 2013/23000009733 | “0402/2014
081022013 a
VIANEIDE LUZ PINTO 2014123000/000524 | 011042013 ALLEX ANDREW ARAUJO FLORES 20131230000000735 | QS922013;
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DOMINGOS NILVO BATISTA SOBRINHO

2013/23000/009622

03/06/2013 a

02/06/2014
GILMAR MENDES DA SILVA 2013/230000009737 | 03972013 2
GIVALDO JOSE GUEDES DE OLIVEIRA 2013/230001009704 | 1501120138
IRANILDES MARIA SANTOS DUARTE 2013/23000/006089 | 202013,
IVONETE CORSINO DA SILVA 2014/23000/000365 | 2900620132
JONATAN BARBOSA SILVA LIMA 2013/230000009692 | 23902013 2
LUCIANAALVES DA SILVA 2013/23000/000409 | 3/02/2013 2
MAURO LOPES DA CRUZ 2013/23000/000748 | 1710820132
RAIMUNDO RAMOS DE LIMA 2013/230000009732 | 200120132

FUNCAO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
CARGA HORARIA: 180 horas mensais

VALOR MENSAL: R$ 955,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: 370100412201952004-319004

ORGAO DE LOTAGCAO: SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

CONTRATADO: CONTRATON®. [ VIGENCIA:
DAVILAAPARECIDA DAVID MAIA 2EEWOTE | ieRses
e [
HAMILTON FERREIRA CHIMANGO ABENORS | iHeraes
JOSE CARLOS FERREIRA DE SOUSA ERMO0R | e
MARCELO GOMES DOS SANTOS RENOCR | eltrans

FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
CARGA HORARIA 180 horas mensais

VALOR MENSAL: R$ 625,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: 370100412201952004-319004

ORGAOQ DE LOTAGAO: SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

CONTRATADO: CONTRATON® | VIGENCIA:
ANTONIO MARTINS ALVES 201372300001087 | CJi0/2018 2
JOAO DIOGO JARDIM DIAS 201372300/000803 | 010220132
JOSE ANTONIO DO NASCIMENTO 201372300/000804 | 010220132
JOSE MENDES DA COSTA 201312300/000805 | 010220132
RENATO RIBEIRO SOUSA 201372300/000807 | 01022013 3

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA
FUNCAO: ASSISTENTE OPERACIONAL BRACAL

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORQAMENTARIA: 370100412201952004-319004
VALOR MENSAL: R$ 750,00

CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA:
MARCELO LIMA DO NASCIMENTO zg:fég(f%’l?fgg 3%%5% 2
| g
P o | s

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA
FUNCAO: ANALISTA JURIDICO DE PROJETOS DE INFRAESTRUTURA
E OBRAS VIARIAS - PDRIS

CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 370100412201952004-319004

VALOR MENSAL: R$ 4.632,50

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
02/02/2013 a
ANDREA KARINE WANDERER 2013/2300/001292 010212014

ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

CONTRATADO: CONTRATO N°; VIGENCIA: FUNCAO: OPERADOR DE MAQUINAS

ALIK ANTONIO SOUZA MATTOS 2%@%%%??@%383 03I0t/2013 2 CARGA HORARIA: 180 horas mensais
0132300008052 | 011052013 DOTACAO ORCAMENTARIA: 370100412201952004-319004

IRANILDO RODRIGUES CAVALCANTE SUBSTITUICAG. | 300412014 VALOR MENSAL: R$ 830,00

RAIMUNDO RIBEIRO DA SILVA 2013/2300/004469 | 30/11/2012 CONTRATADO: CONTRATON® | VIGENCIA:
SUBSTITUICAO | 29/11/2013 2013/2300/000399 | 0311212012
2013/2300/000409 | 171212012 IVAN PEREIRA DA SILVA SUBSTITUICAD. | 021212013

ROGERIO SANTOS DA SIRQUEIRA 00 | s c

FUNCAO: ANALISTA TECNICO-JURIDICO
CARGA HORARIA: 180 horas mensais

VALOR MENSAL: R$ 2.700,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: 370100412201952004-319004

ORGAOQ DE LOTAGAO: SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
2012/2300/014656 | 27/11/2012 a
WASHINGTON GABRIEL PIRES SUBSTITUICAO 2611112013

CARGA HORARIA: 180 horas mensais
VALOR MENSAL: R$ 1.800,00

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 370100412201952004-319004

ORGAOQ DE LOTAGAO: SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA
FUNCAO: ASSISTENTE EM INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA INFRA-ESTRUTURA
FUNCAO: MOTORISTA DE CAMINHAO BASCULANTE
CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 370100412201952004-319004
VALOR MENSAL: R$ 960,00

CONTRATADO: CONTRATON®. | VIGENCIA:
2013/2300/000740 | 1000172013 a
JOSE VO SILVADE SOUZA SUBSTITUICAO | 09/01/2014

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA DA INFRA-ESTRUTURA
FUNCAO: OPERADOR DE BALANCA DE FISCALIZACAO RODOVIARIA
CARGA HORARIA: 180 horas mensais

DOTACAO ORQAMENTARIA: 370100412201952004-319004

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA: VALOR MENSAL R$ 955’00
JOAO TIAGO DE OLIVEIRAANTUNES 2013/2300/001200 | 30320132 CONTRATADO: CONTRATON® | VIGENCIA:
14/03/2013 a 01/02/2013 a
MARCELO RIBEIRO DE ARAUJO 2013/2300/002717 1310372074 MARIA DA VIRGEM FERNANDES PASSOS 2013/2300/000806 31/01/2014
03/02/2013
RUILON OLIVEIRAE SILVA 2013/23000001291 | 03022013

CARGA HORARIA: 180 horas mensais
VALOR MENSAL: R$ 960,00

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 370100412201952004-319004

ORGAOQ DE LOTAGAO: SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA
FUNCAO: OPERADOR DE RETRO ESCAVADEIRA

CONTRATADO: CONTRATO N°: VIGENCIA:
2013/2300/000471 03/12/2012 a
FRANCISCO SOUSA RODRIGUES SUBSTITUICAO 02/12/2013

FISCALIZA(;AO RODOVIARIA
CARGA HORARIA: 180 horas mensais

VALOR MENSAL: R$ 1.200,00

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 370100412201952004-319004

ORGAO DE LOTAGAO: SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA
FUNGCAO: ASSISTENTE DE OPERAGCAO DE BALANGA DE

PALMAS - TO, 23 de janeiro de 2014.

PORTARIA N° 253, DE 07 DE MARCO DE 2014.

O SECRETARIO DAADMINISTRACAO, consoante o disposto no
art. 42, § 1°, inciso 1V, da Constituicdo do Estado e no uso das atribuigcdes
conferidas pelo art. 1°, inciso |, do Decreto n° 2.919, de 02 de janeiro de
2007, resolve:

EXONERAR,
GILENES FERREIRA DE MORAIS DAVID, numero funcional 413000/4, do

Cargo de Assessoramento Direto — FAS-11, do Departamento Estadual de
Tréansito - DETRAN, a partir de 07 de margo de 2013.
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SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO

W,

ESTADO DO TOCANTINS
SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
NO CARGO DE DELEGADO DE POLICIA CIVIL
EDITAL N° 001/01-2014

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA E O
SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigées que lhes
conferem o Ato Governamental n. 9 NM, publicado no Diario Oficial do Estado n.
3.292 de 02 de janeiro de 2011, e o Ato Governamental n. 1049 NM, publicado no
Diario Oficial do Estado n. 3.873 de 13 de maio de 2013,

CONSIDERANDO o decurso do prazo para a apresentacéo de recursos face
ao Edital de Abertura 001/2014 que convocou certame para o provimento de vagas e
formagdo de cadastro de reserva para o cargo de DELEGADO DE POLICIA CIVIL
DE 12 CLASSE, publicado no Diario Oficial do Estado 4.077, de 26 de fevereiro de
2014 as fls. 04/21,

CONSIDERANDO ainda os termos Anexo Il do Edital 001/2014, publicado no
Diario Oficial do Estado 4.077, de 26 de fevereiro de 2014, pagina 18, e

ONSIDERANDO que cada recorrente podera acessar individualmente seus
respectivos recursos a partir das 18 horas do dia 12 de margco de 2014, no sitio
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/,

TORNAM PUBLICO que o Edital de Abertura 01/2014 que convocou o
concurso publico para o provimento de vagas e formagéo de cadastro de reserva
para o cargo de DELEGADO DE POLICIA CIVIL DE 12 CLASSE, publicado no Diéario
Oficial do Estado 4.077, de 26 de fevereiro de 2014 as fls. 04/21, observadas as
disposigdes constitucionais e legais referentes ao assunto, especialmente as Leis n.
1.654 de 06 de janeiro de 2006, n. 2.314 de 30 de marco de 2010 e a Lei n. 2.808,
de 12 de dezembro de 2013, bem assim, os recursos considerados providos, €, em
resposta a eles, passa a viger com a seguinte redacgao:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico para provimento de vagas e formagéo de cadastro de
reserva para o cargo de Delegado de Policia de 1?2 classe é de provas e titulos e
sera regido por este Edital e pelos diplomas legais e regulamentares citados no
caput e tera a participagdo, em todas as suas etapas e fases, da Ordem dos
Advogados do Brasil, Seccional do Tocantins, nos termos do que dispde o Art. 8° da
Lei n. 1.654/2006.

1.2. O concurso publico visa ao provimento de 97 (noventa e sete) vagas no
cargo de Delegado de Policia Civil de 12 Classe dos quadros da Policia Civil,
reservadas 5 (cinco) vagas aos candidatos com deficiéncia (Portadores de
Necessidades Especiais - PNE), correspondentes a 5% (cinco por cento) do total de
vagas e 29 (vinte e nove) vagas para formacéo de cadastro de reserva.

1.3. A selecdo de que trata este Edital sera realizada em duas etapas,
conforme especificado a seguir:

1.3.1. Primeira Etapa(de responsabilidade da Secretaria de Estado da
Administragdo — SECAD e da Secretaria de Estado de Seguranca Publica - SSP): de
carater eliminatério e classificatorio, destina-se a admisséo e matricula no Curso de
Formagdo Profissional e sera executada pela Fundagdo Aroeira, entidade com
personalidade juridica de direito privado, estatutariamente incumbida da pesquisa e
do desenvolvimento institucional, sem fins lucrativos, instituida pela Sociedade
Goiana de Cultura (SGC), mantenedora da Pontificia Universidade Catdlica de Goias
— PUC Goias — por escritura Publica lavrada perante o 5° Tabelionato de Notas da
Comarca de Goiania (GO), Livro n. 695, fls. 196/198, de 11 de agosto de 1999,
inscrita no CNPJ sob o n. 03.373.635/0001-22, com sede na Rua 261, Qd. 113 Lt. 11
n.° 226, Setor Leste Universitario, CEP: 74.610-250, Goiania — GO e abrangera as
seguintes fases:

a) 12 fase — exame de habilidades e conhecimentos aferidos por meio de
aplicacao de provas objetivas e discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio;

b) 22 fase — exame médico, de carater unicamente eliminatério;

c) 32 fase — teste de aptidao fisica, de carater unicamente eliminatorio;
d) 42 fase — exame psicoldgico, de carater unicamente eliminatorio;

e) 52 fase — avaliacao de titulos, de carater unicamente classificatério.

1.3.2. Todas as etapas e fases serdo realizadas na cidade de Palmas. No
caso de indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de Palmas,
as provas poderao ser realizadas em outra cidade.

1.3.3. Segunda Etapa (de responsabilidade da SSP): consistira do Curso de
Formagdo Profissional, ser realizado pela Academia de Policia Civil, na sede
localizada em Palmas, de carater eliminatério e classificatério na conformidade do
respectivo Regimento Interno.

1.3.4. O candidato sera submetido a investigagdo criminal e social, de
responsabilidade da SSP, de carater eliminatério, no decorrer do concurso publico,
podendo, ainda, a critério da Administragao, ser avaliado em exame toxicoldgico.

1.3.5. A ordem de classificagdo, baseada exclusivamente na nota obtida no
Curso de Formacdo Profissional, sera rigorosamente obedecida para fins de
nomeacgao.

2. DO CARGO:
2.1. CARGO: DELEGADO DE POLICIA CIVIL

2.1.1. REQUISITOS PARA O PROVIMENTO DO CARGO: Bacharelado em
Direito em instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao,
aprovagao no curso de formagéo de delegado de policia civil e Carteira Nacional de
Habilitagao.

2.1.2. ATIVIDADES: Ao Delegado de Policia Civil, cujas funcdes séo de
natureza juridica, essenciais e exclusivas de Estado, nos termos da Lei Federal n.
12.830, de 20 de junho de 2013, cabe privativamente na qualidade de autoridade
policial: a) conduzir a investigagédo criminal, por meio de inquérito policial ou outro
procedimento previsto em Lei que tenha como objetivo a apuragdo das
circunstancias, da materialidade e da autoria das infragdes penais, atuando de
acordo com seu livre convencimento técnico-juridico, com independéncia funcional,
isencdo e imparcialidade; b) requisitar pericia, informagdes, documentos e dados
que interessem a apuracdo dos fatos; c) proceder ao indiciamento por ato
fundamentado, mediante anadlise técnico-juridica do fato, que devera indicar a
autoria, materialidade e suas circunstancias; d) expedir intimagdes e determinar, em
caso de ndo comparecimento injustificado, a condugéo coercitiva; e) representar a
autoridade judiciaria competente pela decretagdo de prisdes e demais medidas
cautelares previstas na legislacdo processual penal; f) fazer realizar as diligéncias
determinadas pelo juizo penal, como mandados de prisdo e busca e apreensao; g)
analisar a legalidade das prisdes em flagrante, ratificando-as ou relaxando-as, de
acordo com seu livre convencimento técnico-juridico, nos termos da Lei processual
penal; h) conceder liberdade proviséria mediante fianga, arbitrando-a nos termos da
Lei Processual Penal; i) dirigir-se, quando possivel, aos locais de crime, ou
determinar quem o faga, providenciando para que ndo se alterem, enquanto
necessarios, o estado e a conservagao das coisas, supervisionando todos os atos; j)
exercer: 1. a direcdo superior e a correigdo dos érgédos da Policia Civil; 2. a diregdo
das delegacias de policia civil das comarcas; 3. coordenacédo, o controle e a
supervisdo do trabalho policial; k) fornecer a seus subordinados ordens de missao,
escritas das agdes que a eles determinar, devendo estes apresentar relatério
circunstanciado quando determinado.

2.1.3. REMUNERAGCAO: a remuneragéo do cargo de Delegado de Policia Civil
de 12 Classe, € a que consta na Lei 2.314, de 30 de marco de 2010), que dispde
sobre o quadro préprio de Delegados de Policia Civil do Estado do Tocantins, com
as alteragdes que Ihe atribuiu a Lei n. 2.708/13, e é correspondente a RS 10.735,28
(dez mil setecentos e trinta e cinco reais e vinte e oito centavos) - 12 Classe
referéncia A.

2.1.4. JORNADA DE TRABALHO: a jornada de trabalho é de 40 (quarenta)
horas semanais em regime de tempo integral.

3. DAS VAGAS

3.1. Seréo oferecidas 97 (noventa e sete) vagas para provimento direto,
acrescidas das que vierem a ser criadas ou que vagarem durante o prazo de
validade do concurso, reservando-se 5% (cinco por cento) do total das vagas para
candidatos com deficiéncia (Portadores de Necessidades Especiais - PNE), na
conformidade deste Edital, e 29 (vinte e nove) vagas para formagéo de cadastro de
reserva, observado o disposto no ANEXO I neste Edital.

3.2. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
(PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE)

3.3. Com base na Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, Lei Federal n.
7.853, de 24 de outubro de 1989, Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, aos
candidatos com deficiéncia (Portadores de Necessidades Especiais) fica assegurado
o direito de se inscrever no presente Concurso Publico, desde que a respectiva
deficiéncia seja compativel com as atribuigdes do Cargo de Delegado de Policia Civil
e observadas as condigdes incapacitantes na conformidade deste edital.

3.3.1. Séo reservadas 5 (cinco) vagas para as pessoas com deficiéncia
(Portadores de Necessidades Especiais'- PNE), em atendimento a Lei n.° 1.654, de
6 de janeiro de 2006, art. 7°, Paragrafo Unico, conforme determinadas neste edital.

3.3.2. Ressalvadas as disposicbes especiais contidas neste edital, os
candidatos com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condigdes
com os demais candidatos, no que se refere: ao horario de inicio de aplicagado das
provas; ao local de aplicagédo; ao contelido; a corregao das provas; aos critérios de
aprovagao; ao exame médico, ao teste de aptidao fisica e ao exame psicolégico e
todas as demais normas de regéncia do concurso.

3.4. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscrigdo, declarar-se pessoa com deficiéncia (Portador de
Necessidades Especiais - PNE);

b) encaminhar laudo médico, original, emitido nos ultimos 180 (cento e oitenta)
dias, atestando a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa
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referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas
(CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, na conformidade deste edital.

3.4.1. O candidato com deficiéncia (Portador de Necessidades Especiais -
PNE) devera encaminhar o laudo médico (original) referido na alinea “b” do subitem
anterior, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, postado
impreterivelmente até o dia 10 de abril de 2014, para a Central de Atendimento da
Fundag&o Aroeira — Concurso SECAD/TO — Delegado (laudo médico), Rua 261, Qd.
113 Lt. 11 n.° 226. Setor Leste Universitario, CEP: 74.610-250, Goiania — GO.

3.4.2. O fornecimento do laudo médico (original), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A Fundagéo Aroeira ndo se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do laudo a esse 6rgao.

3.4.3. A inexisténcia de laudo médico (original) para qualquer solicitacédo de
atendimento especial implicara o ndo atendimento desta solicitagao.

3.5. O candidato com deficiéncia (Portador de Necessidades Especiais - PNE)
podera requerer, na forma do presente edital, atendimento especial, no ato da
inscricdo, para o dia de realizagdo das provas, indicando as condi¢gdes de que
necessita para a realizagéo destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1.° e
2.°, do Decreto n. 3.298/1999 e suas alteragdes.

3.6. Nao havera adaptagdo do exame médico, do teste de aptiddo fisica, do
exame psicolégico ou do Curso de Formagdo Profissional as condi¢gdes do
candidato, com deficiéncia fisica ou ndo.

3.6.1. O laudo médico (original) tera validade somente para este concurso
publico e ndo sera devolvido, assim como néo serdo fornecidas cépias desse laudo.

3.7. A relagéo dos candidatos que tiveram a inscrigéo deferida para concorrer
na condicdo de pessoa com deficiéncia (Portador de Necessidades Especiais —
PNE) sera divulgada no endereco eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/, na ocasido de
divulgagao do edital de locais e horarios de realizagdo das provas.

3.7.1. O candidato dispora de dois dias a partir da data de divulgacdo da
relagéo citada no subitem anterior para contestar o indeferimento por meio do sitio
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/, observadas as
condigcbes deste edital. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

3.8. A inobservancia do disposto no Edital acarretara a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condi¢céo e o ndo atendimento as
condigcOes especiais solicitadas.

4. DA PERICIA MEDICA DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARAREM COM
DEFICIENCIA (PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE)

4.1. A pericia médica sera realizada nos dias especificados no ANEXO II.

4.2. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia (Portadores de
Necessidades Especiais - PNE), se ndo eliminados na primeira etapa do concurso,
seréo convocados para se submeter a pericia médica, a ser realizada em Palmas,
promovida por equipe multiprofissional, sob responsabilidade da Fundagéo Aroeira,
formada por profissionais, que verificara sobre a sua qualificagdo como deficiente ou
n&o, bem como, no estagio probatério, sobre a incompatibilidade entre as atribui¢cdes
do cargo e a deficiéncia apresentada, nos termos do artigo 43 do Decreto n.
3.298/1999 e suas alteragoes.

4.3. Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo
médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente a Classificagao Internacional de Doencas (CID-
10), conforme especificado no Decreto n. 3.298/99 e suas alteragdes, bem como a
provavel causa da deficiéncia, de acordo com o modelo apresentado no ANEXO Il a
este edital, e, se for 0 caso, de exames complementares especificos que comprovem
a deficiéncia fisica.

4.4. O laudo médico (original) sera retido pela Fundagéo Aroeira por ocasido
da realizagdo da pericia médica.

4.5. Os candidatos convocados para a pericia médica deverdo comparecer
com 1 (uma) hora de antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, conforme
edital de convocacéo.

4.6. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia (Portadores de Necessidades Especiais - PNE) o candidato que, por
ocasido da pericia médica, ndo apresentar o laudo médico (original) ou que
apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias,
bem como o que néo for qualificado na pericia médica como pessoa com deficiéncia
ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.

4.7. O candidato que nao for considerado com deficiéncia na pericia médica,
caso seja aprovado no concurso, figurara na lista de classificagao geral.

4.8. A compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia
apresentada pelo candidato sera avaliada durante o estagio probatério, na forma
estabelecida no § 2° do artigo 43 do Decreto n. 3.298/1999 e suas alteragdes.

4.9. O candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatorio,
apresentar incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo sera
exonerado.

4.10. O candidato que, no ato da inscrigéo, se declarar com deficiéncia, se for
qualificado na pericia médica e ndo for eliminado do concurso, tera seu nome
publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificagdo geral.

4.11. As vagas definidas neste edital que ndo forem providas por falta de
candidatos com deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagao.

5. DAS INSCRICOES NO CONCURSO
5.1. O valor da Taxa de Inscrigao sera de: R$ 160,00 (cento e sessenta reais).

5.2. Sera admitida a inscricdo exclusivamente via Internet, no enderego
eletrénico http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/,
solicitada no periodo entre 12 horas do dia 10 de margo de 2014 e 23 horas e 59
minutos do dia 09 de abril de 2014, observado o horario oficial de Brasilia/ DF. Para
efetuar a inscrigdo, o candidato devera proceder da seguinte forma:

a) preencher todos os campos do formulario de inscrigdo, conferir os dados
digitados e confirma-los, de acordo com as orientagées e os procedimentos contidos
na pagina;

b) imprimir as informagées sobre sua inscrigéo;

c) imprimir o boleto bancario (exceto os candidatos beneficiados com a
isengao do pagamento de inscri¢éo);

d) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, no valor especificado neste
Edital, unicamente por meio do boleto bancario.

5.3. Apos as 23h59min do dia 09 de abril de 2014, ndo sera possivel acessar
o formulario de inscri¢éo.

5.4. A inscrigdo s6 sera efetivada ap6s a confirmagéo do pagamento do valor
da taxa de inscrigdo na rede bancaria.

5.5. O candidato somente devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo
apos certificar-se de que preencheu corretamente os dados do formulario e constatar
que possui todos os requisitos exigidos para ingresso no cargo, pois, detectado erro
apos o pagamento, ndo havera devolugédo do valor recolhido, exceto para as
situagdes previstas neste Edital.

5.6. Apods a confirmacgéo dos dados da inscricdo, em caso de erro no nimero
do CPF ou no nome, o candidato podera efetuar nova inscrigdo dentro do prazo
fixado neste Edital, porém, se tiver efetuado o pagamento da inscricdo anterior,
devera efetuar novo pagamento da taxa, ndo havendo, devolucédo do valor da taxa
anteriormente paga.

5.7. A Fundagéo Aroeira ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricao
ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros
fatores, alheios a Fundagéo Aroeira, que impossibilitem a transferéncia de dados.
Caso a inscricdo nao seja homologada por motivo imputavel a Fundacéo Aroeira e
em conformidade com as normas dispostas neste Edital, o candidato tera a inscricdo
assegurada.

5.7.1. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 10 de
abril de 2014.

5.7.2. O pagamento de inscrigdo realizado no ultimo dia, via autoatendimento
em terminal bancario, via Internet ou correspondente bancario (COBAN), devera ser
efetuado conforme as condigdes de funcionamento do banco, devendo o candidato
responsabilizar-se pelo conhecimento da data de processamento, caso o pagamento
seja efetuado ap6s o horario de atendimento bancario. O pagamento realizado no
Ultimo dia, processado, porém, apds a data prevista neste Edital, implicara no
indeferimento da inscrigdo.

5.7.3. Nao serdo aceitos pagamentos de inscrigdo por depdsito em caixa
eletrénico, via postal, via fax, via transferéncia eletronica, agendamento de
pagamento, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta-corrente, condicional e/ou extemporanea, ou por qualquer outra via que ndo a
especificada neste Edital.

5.7.4. O simples comprovante de agendamento bancario ndo sera aceito como
comprovante de pagamento de inscrigéo.

6. DO PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1. Nao havera isencgéo total ou parcial do valor da taxa de inscrigéo, exceto
para os candidatos amparados pelo Decreto n. 6.593, de 2 de outubro de 2008,
publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de outubro de 2008.

6.1.1. Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que,
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n. 6.135, de 26 de junho de 2007.

6.1.2. A solicitacdo de isencdo devera ser mediante requerimento do
candidato, disponivel no endereco eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/, no periodo entre
12 horas do dia 10 de margo de 2014 e 23 horas e 59 minutos do dia 13 de margo
de 2014, conforme instrucdes contidas nesta pagina, sendo necessaria indicacdo do
nimero de identificagdo social (NIS), atribuido pelo CadUnico e CPF.
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6.1.3. A Fundagdo Aroeira consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para
verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, e repassara a esse
6rgdo a responsabilidade pela analise da condicdo do candidato e definicdo da
concessao da isengao.

6.1.4. As informagdes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por
crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo unico do artigo 10 do Decreto n. 83.936, de 6 de
setembro de 1979.

6.1.5. Nao sera concedida isengéo de pagamento de taxa de inscricdo ao
candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;
c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste edital.

6.1.6. Nao sera aceita solicitagdo de isengcdo de pagamento de inscrigdo via
postal, via fax ou via correio eletronico.

_ 6.1.7. Cada pedido de isengéo sera analisado e julgado pelo 6rgéo gestor do
CadUnico.

6.1.8. No dia de 17 de margo de 2014, os candidatos que solicitaram isengéo
poderéao consultar no enderego eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/, por meio do
CPF, o resultado preliminar de seu pedido de isengdo do pagamento da inscrigao.

6.1.9. O candidato terd os dias 18 e 19 de margo de 2014 para contestar o
indeferimento, no enderego eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/. ~ Apds  esse
periodo, ndo serdo aceitos pedidos de reviséo.

6.1.10. O resultado final do pedido de isengéo, apds analise de recursos, sera
divulgado no dia 21 de margo de 2014.

6.1.11. Os candidatos que tiverem o seu pedido de isengao indeferido deverdo
acessar o] endereco eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/ e imprimir o
boleto bancario, por meio da pagina de acompanhamento, para pagamento até o dia
10 de abril de 2014, conforme procedimentos descritos neste edital.

6.1.12. O candidato que néo tiver o seu pedido de isengao deferido e que ndo
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo na forma e no prazo estabelecido neste
Edital estara automaticamente excluido deste concurso publico.

6.2. O comprovante de inscrigdo ou o comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de
realizagdo das provas.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO
PUBLICO

7.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a
inscricao, ndo sera permitida, em hipétese alguma, a sua alteragéo.

7.2. Sera automaticamente cancelada a inscrigao cujo pagamento for efetuado
por cheque, sem o devido provimento de fundos, ou caso o cheque utilizado para o
pagamento da inscrigdo seja devolvido por qualquer motivo. Cheques emitidos por
terceiros ndo serao aceitos.

7.3. Antes de realizar a inscrigdo, o candidato deve, inicialmente, preencher o
formulario de cadastro de dados pessoais disponiveis no endereco eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/, o qual inclui a
solicitagdo do numero do CPF, dados do documento de identidade, endereco de
correio eletrénico valido para contato, senha pessoal, dentre outros dados.

7.4. Caso o candidato j& possua cadastro na base de dados da Fundagéo
Aroeira, devera estar de posse de seu numero de CPF e senha pessoal para realizar
a inscrigao.

7.5. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou
para outros concursos publicos.

7.5.1. E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, via postal, via fax ou
via correio eletronico.

7.5.2. Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

7.5.3. As informagdes prestadas na solicitagdo de inscricdo serédo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Fundagéo Aroeira do direito de excluir do
concurso publico aquele que nao preencher o formuldrio de forma completa e
correta.

7.5.4. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo nédo sera devolvido
em hipotese alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia
da Administragéo.

7.5.5. O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da
inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de
realizagdo das provas.

8. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO
ESPECIAL

8.1.1. O candidato com deficiéncia ou o candidato temporariamente acometido
por problema de saude que desejar condi¢éo especial para realizar a prova devera
indicar, na solicitagdo de inscrigdo, os recursos especiais necessarios e, ainda,
enviar, até o dia 10 de abril de 2014, impreterivelmente, via SEDEX ou carta
registrada com aviso de recebimento, para a Central de Atendimento da Fundagéo
Aroeira — Concurso SECAD/TO — Delegado (laudo médico), Rua 261, Qd. 113 Lt. 11
n. 226, Setor Leste Universitario, CEP: 74.610-250, Goiania — GO, laudo médico
(original) que justifigue o atendimento especial solicitado, excluindo-se o
atendimento domiciliar e hospitalar. Apés esse periodo, a solicitagao sera indeferida,
salvo nos casos de forga maior e nos que forem de interesse da Administragéo
Publica.

8.1.2. O laudo médico ou relatério médico que se refere as condigbes
especiais citadas neste Edital devera especificar o problema de saude do candidato
ou o grau da doenga ou enfermidade.

8.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo
das provas deverd, além de solicitar atendimento especial para esse fim, imprimir e
preencher formulario préprio (ANEXO 1V), levar um acompanhante adulto, que ficara
em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que nao levar acompanhante nao realizara as provas.

8.2.1. O acompanhante responsavel pela guarda da crianga somente tera
acesso ao local das provas mediante apresentagdo do original do documento de
identificagdo anexado ao requerimento.

8.2.2. O laudo médico (original) tera validade somente para este concurso
publico e ndo sera devolvido, assim como nédo serdo fornecidas copias desse laudo.

8.2.3. A relagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial
deferido sera divulgada no enderego eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/, na ocasido de
divulgacéo do Edital de locais e horarios de realizagdo das provas.

8.2.4. O candidato dispora de dois dias a partir da data de divulgagéo da
relagcdo citada no subitem anterior para contestar o indeferimento, por meio do sitio
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/, observadas as
condigdes deste Edital. Apods esse periodo, ndo serédo aceitos pedidos de revisao.

8.2.5. A solicitagdo de condigdes ou recursos especiais sera atendida, em
qualquer caso, segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

8.3. O candidato devera declarar, na solicitagéo de inscricdo, que tem ciéncia
e aceita que, caso aprovado, entregara, por ocasido da matricula no Curso de
Formacéo Profissional, os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para
o0 cargo.

9. DA PRIMEIRA ETAPA DO CONCURSO PUBLICO

9.1. A primeira etapa do concurso publico sera composta de cinco fases,
abrangendo provas objetivas e discursiva, abordando os conhecimentos descritos no
ANEXO V deste Edital, de carater eliminatorio e classificatério, exame médico, teste
de aptidéo fisica, exame psicoldgico e avaliagéo de titulos:

FASE |PROVATIPO AREA DE CONHECIMENTO  |N° DE QUESTOES |CARATER

(P1) Objetiva Conhecimentos Bésicos 20

n (P2) Objetiva Conhecimentos Especificos 40 ELIMINATORIQ E
(P3) Discursiva Elaboragdo de Pega Técnico- CLASSIFICATORIO

profissional

2% |(P4) Exame médico

3 (P5) Teste de aptidéo | i
fisica ELIMINATORIO

4 (P6) Exame|
psicoldgico

g |E7) Avlagzo de). CLASSIFICATORIO

9.1.1. A aplicagéo das provas objetivas e discursiva tera a duragéo total de 5
(cinco) horas e ocorrera na cidade de Palmas no domingo, dia 25 de maio de 2014,
no turno da tarde.

9.1.2. Os locais e o horario de realizagdo das provas objetivas e discursiva
estardo disponiveis para consulta na Internet, no enderego eletronico:
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/,
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9.1.3. No dia 21 de maio de 2014, sera publicado no Diario Oficial do Estado
do Tocantins Edital informando a disponibilizacdo da consulta aos locais e ao horario
de realizagao das provas objetivas e discursiva.

9.1.4. O candidato deverd, obrigatoriamente, acessar o referido enderego
eletrénico para verificar o seu local de provas, por meio de busca individual,
devendo, para tanto, informar os dados solicitados.

9.1.5. O candidato somente podera realizar as provas no local designado pela
Fundagao Aroeira.

9.1.6. As provas poderdo ser realizadas em outra cidade face a
indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de Palmas.

9.1.7. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta
de seu local de realizagéo de provas e o comparecimento no horario determinado.

9.1.8. Nao sera enviada correspondéncia para o enderego do candidato. O
candidato inscrito devera obter as informagdes necessarias sobre sua alocagdo nos
prédios e salas de provas do Concurso por meio do enderego eletrdnico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegadol/.

9.2. DAS PROVAS OBJETIVAS E DISCURSIVA

9.2.1. As provas objetivas serdo do tipo multipla escolha com 4 (quatro)
alternativas (a, b, c, d), das quais apenas uma é a correta. As provas objetivas terdo
20 (vinte) questdes de Conhecimentos Basicos (P1) e 40 (quarenta) questdes de
Conhecimentos Especificos (P2). A prova discursiva sera a producédo de uma Peca
Técnico-profissional Unica. O valor de cada questéo, o valor de cada prova e a nota
minima para aprovagao estéo apresentados no quadro a seguir:

N, de Valor de Nota Minima no Valor
Prova Disciplinas s cada ValordaProva |Total da Prova para
Questdes ~ -
Questéo aprovagdo
Lingua Portuguesa 08 10 pontos
Conhecimentos
Regionais, Histéria
(P1) |e Geografia do 06
Conhecim | Estado do
entos | Tocantins 1,0 ponto 20 pontos
Basicos Estatuto dos
Policiais  Civis do 06
Estado do
Tocantins
Direito Penal
Direito  Processual 10
(P2) |Penal 10
Conhecim | Direito 5
entos | Constitucional 5 1,5 ponto 60 pontos 30 pontos
Especific | Direito 5
0s Administrativo 5
Direitos Humanos
Legislagéo Especial
(P3) Discursiva — Elaboragéo
de Pega Técnico-profissional 01 20 pontos 20 pontos 10 pontos
PONTUACAOQ: 100 pontos 50 pontos

9.2.2. A Fundagéo Aroeira divulgara as imagens das folhas de respostas das
provas  objetivas e discursiva corrigidas, no enderegco  eletrbnico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/, apos a data de
divulgacéo do resultado final das provas objetivas e discursiva. As referidas imagens
ficardo disponiveis até quinze dias corridos da data de publicagdo do resultado final
do concurso publico.

9.2.3. Ap6s o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos
pedidos de disponibilizagdo das imagens das folhas de respostas das provas
objetivas e discursiva.

9.3. DAS ORIENTAGOES PARA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS E
DISCURSIVA

9.3.1. Para garantia da lisura do concurso, sera colhida, como forma de
identificagdo, a impressao digital dos candidatos no dia da realizagdo das provas.

9.3.2. A aplicagdo das provas objetivas e discursiva tera duragéo total de 5
(cinco) horas. Os portdes dos prédios serdo abertos as 12 horas e fechados,
pontualmente, as 13 horas.

9.3.3. O candidato que chegar ao prédio apds o horario de fechamento dos
portdes ndo podera entrar, ficando automaticamente eliminado do concurso.

9.3.4. No periodo reservado a aplicagéo das provas estdo incluidos: (i) o
tempo destinado a coleta de impressao digital, (ii) a transcricdo das respostas para o
cartdo-resposta e (ii) a produgcdo da pega técnico-profissional em folha especifica
fornecida pela Fundagéo Aroeira.

9.3.5. Havera, na folha de respostas para as provas objetivas, para cada
questdo, quatro campos de marcagao: (a), (b), (c) e (d).

9.3.6. O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para
a folha de respostas, que sera o Unico documento valido para a corregdo das
provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas neste Edital, no caderno de provas e na folha de respostas. Em hipdtese
alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

9.3.7. Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do
preenchimento indevido da folha de respostas. Serdo consideradas marcacdes
indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital, com o caderno de provas
ou com a folha de respostas, tais como, marcagéo rasurada ou emendada ou campo
de marcagao ndo preenchido integralmente.

9.3.8. O candidato devera assinalar suas respostas no cartdo-resposta da
prova objetiva com caneta esferografica de tinta preta fabricada em material
transparente, preenchendo integralmente apenas um alvéolo por questéo, deixando
os demais alvéolos sem quaisquer marcagoes.

9.3.9. O candidato que marcar o cartdo-resposta da prova objetiva com
emenda ou rasura, ou fizer mais de uma marcacgdo, ainda que legivel, ou ndo
preencher o campo de marcagao corretamente ou ndo marcar a questao no cartao-
resposta, tera pontuagdo ZERO na quest&o.

9.3.10. Nao sera permitido o uso de qualquer tipo de corretivo no cartdo-
resposta, tampouco havera substituicdo do cartdo-resposta por causa de erro no seu
preenchimento.

9.3.11. O candidato n&o devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou,
de qualquer modo, danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de realizagao da leitura eletronica.

9.3.12. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais,
em especial seu nome,seu numero de inscrigdo e o nimero de seu documento de
identidade.

9.3.13. Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam
feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado
atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera
acompanhado por agente da Fundagao Aroeira.

9.4. DA PROVA DISCURSIVA

9.5. Observada a ordem decrescente do somatério das pontuagdes obtidas
nas provas objetivas, serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos
aprovados nas Provas Objetivas e classificados dentro do limite de 03 (trés) vezes
da soma das vagas para provimento direto e cadastro de reserva, considerando-se o
disposto neste Edital.

9.6. Na ocorréncia de empate na ultima classificagdo, serdo corrigidas as
provas de todos os candidatos empatados, ainda que seja ultrapassado o limite
estabelecido neste item.

9.7. Os candidatos com pontuagdo inferior a nota do ultimo classificado para a
corregao da prova discursiva estaréo eliminados do certame.

9.8. A prova discursiva tem o objetivo de avaliar a capacidade do candidato de
produzir, com base em tema formulado pela banca examinadora, uma pega técnico-
profissional abordando os objetos de avaliagéo de Direito Penal, Direito Processual
Penal e Legislagdo Especial relacionados com as atribuicdes do cargo, primando
pela coeréncia e coesédo e pela utilizagdo das normas de registro formal e culto da
Lingua Portuguesa.

9.9. A prova discursiva deve ser manuscrita, em letra legivel, com caneta
esferografica de tinta preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participagéo
de outras pessoas, salvo em caso de candidato que solicitou atendimento especial.
Nesse caso, o candidato sera acompanhado por fiscal da Fundagdo Aroeira, para o
qual deve ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais
graficos de pontuagéo, sendo gravada a realizagéo da prova.

9.10. A Folha de Resposta da Prova Discursiva sera despersonalizada para
corregao e ndo podera ser assinada, rubricada, conter as iniciais de nome, qualquer
palavra ou letra(s), desenho, simbolo, cédigos, recado, oragdo ou mensagem
religiosa ou qualquer outra marca que possa ser considerada elemento de
identificagéo.

9.11. O candidato recebera nota ZERO na Prova Discursiva em casos de fuga
ao tema proposto, de ndo haver texto, de manuscrever em letra ilegivel, bem como,
no caso de identificagdo em local indevido conforme descrito neste edital.

9.12. As folhas para rascunho no caderno de provas séo de preenchimento
facultativo e ndo serdo consideradas para corre¢do. Em hipdtese alguma havera
substituicdo da Folha de Resposta da Prova Discursiva por erro do candidato.
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10. DO EXAME MEDICO

10.1. Observadas as normas e o quantitativo estabelecidos neste item, os
candidatos nado eliminados na Primeira Fase serdo convocados para os exames
médicos, a serem realizados em Palmas, em local e horarios oportunamente
divulgados em edital proprio.

10.2. Observada a ordem decrescente do somatério das pontuagdes obtidas
nas provas objetivas e discursiva (Primeira Fase), serdo convocados para o Exame
Médico os candidatos classificados até o numero das vagas oferecidas para
provimento direto somadas ao numero de vagas que se destinam a formacédo do
cadastro de reserva, acrescido de 50% dessa soma de vagas.

10.2.1. Na ocorréncia de empate no ultimo lugar, serdo convocados todos os
candidatos desse lugar, ainda que seja ultrapassado o limite estabelecido no
subitem anterior. Os demais serdo eliminados do certame.

10.3. Os candidatos serdo convocados para os Exames Médicos que
obedecerdo as normas contidas neste Edital e serdo realizados em Palmas, em
locais, datas e horarios a serem divulgados em Edital préprio publicado no Diario
Oficial do Estado do Tocantins e disponibilizado para consulta no sitio
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/, na data prevista
no ANEXO I, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo
correta desse local, bem como o comparecimento em data e horario determinado.

10.4. Os candidatos aprovados no Exame Médico serdo convocados para o
teste de aptidao fisica, que sera realizado em Palmas, em local e data a serem
divulgados em Edital préprio publicado no Diario Oficial do Estado do Tocantins e
disponibilizado para consulta no sitio
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/, na data prevista
no ANEXO I, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo
correta desse local, bem como o comparecimento em data e horario determinado.

10.5. O exame médico tera carater eliminatério e o candidato sera
considerado apto ou inapto.

10.6. O exame médico objetiva aferir se o candidato goza de boa saude fisica
e psiquica para suportar os exercicios a que sera submetido durante o Curso de
Formacéo Profissional e para desempenhar as tarefas tipicas da categoria funcional
e destinar-se-d0 a constatagdo, mediante exame fisico e andlise dos exames
solicitados, de doengas, de sinais e/ou de sintomas que inabilitem o candidato,
segundo os critérios a seguir:

10.6.1. GERAIS: defeitos fisicos, congénitos e/ou adquiridos, com debilidade
e/ou perda de sentido ou de funcéo; cirurgias mutiladoras; neoplasias malignas;
doengas crdnicas e/ou agudas incapacitantes;

10.6.2. ESPECIFICOS: sopros organicos, arritmias cardiacas; hipotenséo ou
hipertenséo arterial que esteja acompanhada de sintomas, que possua carater
permanente e/ou que dependa de medicacdo para o seu controle; vasculopatias
evidentes ou limitantes; hérnias; marcha irregular e/ou uso de aparelhos ortopédicos;
grandes desvios de coluna vertebral; artropatia crénica; redugédo dos movimentos
articulares; doengas osseas; disturbios importantes da mimica e da fala; disritmia
cerebral; disturbios da sensibilidade tactil, térmica e/ou dolorosa; incoordenacéo
motora, bem como doengas incuraveis.

10.7. Serédo admitidos os candidatos portadores de deficiéncia visual corrigida
ou corrigivel por meio de uso de 6culos e/ou de lentes de contato até o limite de
acuidade visual de 20/20 em ambos os olhos.

10.8. Os exames médicos estardo sob a responsabilidade de juntas médicas
designadas pela Fundagao Aroeira.

10.8.1. Os exames médicos compreenderdo a avaliagdo médica e, ainda, a
apresentacdo de exames laboratoriais, clinicos e complementares.

10.8.2. O candidato submetido a avaliagdo médica devera apresentar a junta
médica os exames clinicos e laboratoriais listados no ANEXO VI:

10.9. O exame clinico e a entrega dos exames descritos nos subitens
anteriores serdo realizados nas datas fixadas em Edital especifico de convocagéo.

10.10. A critério da Junta Médica, poderao ser solicitados novos exames ou a
repeticdo dos exames, se necessario, para a concluséo do diagnéstico, O candidato
devera providenciar, as suas expensas, 0S exames Necessarios.

10.11. Em todos os exames, além do nome do candidato, deverdo constar,
obrigatoriamente, a assinatura e o registro no ¢6rgdo de classe especifico do
profissional responsavel, sendo motivo de inautenticidade desses a inobservancia ou
a omissao dessas informagdes.

10.12. Somente serdo aceitos exames emitidos em até 180 (cento e oitenta)
dias anteriores a realizagdo do exame médico.

10.13. Os exames entregues serdo avaliados pela Junta Médica, em
complementagao ao exame clinico.

10.13.1. A Junta Médica, apds a analise do exame clinico e dos exames dos
candidatos, emitira apenas parecer da inaptiddo do candidato.

10.13.2. Seréa eliminado do certame o candidato considerado inapto, ou que
ndo comparecer a avaliacdo de saude ou, ainda, que deixar de entregar algum
exame durante a realizagdo da fase, ou posteriormente, caso seja solicitado pela
Junta Médica.

10.13.3. Demais informagdes a respeito dos exames médicos constardo de
Edital especifico de convocagéo para essa fase.

11. DO TESTE DE APTIDAO FISICA

11.1. Os candidatos n&do eliminados nos exames médicos (2°. Fase) serdo
convocados para o teste de aptidao fisica que obedecera as normas contidas neste
Edital que sera realizado em Palmas, em data e horarios oportunamente divulgados
em Edital préprio no Diario Oficial do Estado do Tocantins informando a
disponibilizacdo da consulta aos locais e ao horario de realizacdo no sitio
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/, nos dias
especificados no Anexo Il, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificagdo correta desse local, bem como o comparecimento no horario
determinado.

11.2. O teste de aptidéo fisica, de carater eliminatério, sera realizada pela
Fundagao Aroeira e visa avaliar a capacidade do candidato para suportar, fisica e
organicamente, as exigéncias da pratica de atividades fisicas a que sera submetido
durante o Curso de Formagéo Profissional e para desempenhar as tarefas tipicas da
categoria funcional.

11.3. Para a realizagdo dessa etapa, o candidato devera comparecer no dia,
local e horario previamente designados, com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
minutos, portando, além do original de um dos documentos de identificagéo citados
neste Edital, o Comunicado de Convocagdo para o testes de aptidado fisica e o
atestado médico, conforme consta do Edital.

11.4. O candidato devera apresentar-se com roupa adequada para a pratica
de atividade fisica, sendo de inteira responsabilidade do candidato a escolha da
vestimenta e do calgado para a realizag&o da prova.

11.5. A Fundacédo Aroeira e o Governo do Estado do Tocantins ndo se
responsabilizam por acidentes fisicos causados por uso de vestimenta e calgcados
inadequados ao exercicio fisico.

11.6. O aquecimento para a realizagdo da prova ficara a cargo do candidato.

11.7. O atestado médico sera analisado por um médico designado pela
Fundagdo Aroeira, que avaliara, mediante as informagdes nele contidas, se o
candidato dispde de condi¢cdes para realizar a prova. O atestado sera retido,
passando a integrar o arquivo do concurso.

11.8. O candidato sera considerado apto ou inapto no teste de aptidao fisica.

11.9. O teste de_aptidéo fisica consistira em submeter o candidato aos
seguintes testes: FLEXAO DE BRAGCO, FLEXAO ABDOMINAL e CORRIDA DE
DOZE MINUTOS.

11.10. O candidato devera comparecer em data, local e horario a serem
oportunamente divulgados em Edital especifico, com roupa apropriada para pratica
de atividade fisica, munido de atestado médico (no modelo do ANEXO VI) original,
especifico para tal fim, emitido nos ultimos trinta dias da realizagéo dos testes.

11.11. O atestado médico devera constar, expressamente, que o candidato
estd apto a realizar o teste de aptidao fisica ou a realizar exercicios fisicos.

11.12. O candidato que deixar de apresentar o atestado médico, ou que
apresentar atestado médico que ndo conste, expressamente, que o candidato esta
apto a realizar o teste de aptidao fisica ou a realizar exercicios fisicos, sera impedido
de realizar os testes, sendo, consequentemente, eliminado do concurso.

11.13. O atestado médico devera ser entregue no momento de identificagdo
do candidato para a realizagdo do teste de aptiddo fisica. Nao sera aceita a entrega
de atestado médico em outro momento ou em que n&do conste a autorizagdo
expressa nos termos deste Edital.

11.14. No momento da identificagdo, o candidato recebera um numero, que
devera ser afixado em sua camiseta e ndo podera ser retirado até o final do teste de
aptidao fisica.

11.15. A contagem oficial de tempo e do nimero de repeti¢cdes dos candidatos
em cada teste sera, exclusivamente, realizada pela banca composta de profissionais
de educagao fisica.

11.16. No teste de aptidao fisica o candidato realizara os testes de flexao de
bragos, abdominal e de corrida especificado a seguir:

TESTE DE APTIDAQ FiSICA
S TEMPO PERFORMANCE MINIMA
MAXIMO MASCULINO FEMININO TENTATIVAS
Flex&o de Bragos 1 minuto 21 repeticoes 14 repeticdes 02 (duas)
Abdominal 1 minuto 21 repeticoes 14 repeticdes 02 (duas)
Corrida 12 minutos 2.400m 1.800m 01(uma)

11.17. Nos testes de Flexdo de Bragos e Abdominal, serd permitida uma
segunda tentativa ao candidato que ndo conseguir executar o teste na primeira
tentativa.
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11.17.1. No teste de Corrida, sera permitida apenas 01(uma) tentativa.
11.17.2. Flexado de Bragos — Sexo Masculino:

a) posigao inicial: o candidato devera, apoiando-se no solo, se posicionar em
decubito frontal, pernas unidas e estendidas, bragcos e méos na altura dos ombros;

b) execugao: ao comando “\ja\", o candidato flexionara os bragos com o tronco
estendido até que o peito atinja aproximadamente a distdncia de 10 (dez)
centimetros do solo, sem, no entanto toca-lo, mantendo o alinhamento da cabecga,
coluna e pernas e, em seguida, voltara a posigao inicial, completando uma repeti¢éo.

11.18. Flexdo de Bragos — Sexo Feminino:

a) posicao inicial: a candidata devera se posicionar em quatro apoios (méos e
joelhos no solo), centro de gravidade projetado a frente com peso do tronco
incidindo sobre os bragos estendidos;

b) execugéo: ao comando “\ja\”, a candidata flexionara os bragos com o tronco
estendido até que o peito atinja aproximadamente a distdncia de 10 (dez)
centimetros do solo, sem, no entanto toca-lo, mantendo os joelhos apoiados ao solo,
bracos e maos na altura dos ombros e, em seguida, voltara a posicédo inicial,
completando uma repetigao.

11.19. Mede-se o numero de repeticdes corretas executadas em 01 (um)
minuto.

11.20. Os movimentos incompletos nao serdo contabilizados.
11.21. Abdominal (Remador) — Masculino/Feminino:

a) posigao inicial: o candidato na posi¢éo deitada em decubito dorsal, com as
pernas unidas e estendidas e bragos estendidos atras da cabega, tocando o solo;

b) execucédo: ao comando “\ja\", o candidato flexionara simultaneamente o
tronco e membros inferiores na altura do quadril, langando os bragos a frente de
modo que a sola dos pés se apoie totalmente no solo e a linha dos cotovelos
coincida com a linha dos joelhos e, em seguida, voltara a posigéo inicial (decubito
dorsal), completando uma repetigéo.

11.22. Mede-se o numero de repeticdes corretas executadas em 01 (um)
minuto.

11.23. Os movimentos incompletos nao serdo contabilizados.
11.24. Corrida — Masculino/Feminino:

a) o candidato devera percorrer a distancia minima exigida no tempo maximo
de 12 minutos;

b) o candidato durante o teste, podera deslocar-se em qualquer ritmo,
correndo ou caminhando, podendo, inclusive, parar e depois prosseguir.

11.25. O inicio e o término da prova se fardo com um silvo longo de apito,
quando o crondmetro sera acionado/interrompido.

11.26. Nao sera permitido ao candidato:

a) depois de iniciado o teste, abandonar o circuito antes da liberagdo do
examinador;

b) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica. Ao sinal de término da prova, o
candidato devera interromper a trajetéria da corrida e permanecer no local onde
parou, até a liberagdo por parte do examinador, evitando ultrapassar a linha de
chegada ou abandonar a pista. A ndo obediéncia a esta orientacdo acarretara na
eliminagdo do candidato do Certame.

11.27. Os testes que avaliam a capacitagéo fisica serdo realizados por uma
Banca Examinadora e os resultados ser&o registrados pelo examinador na Ficha de
Avaliagdo do candidato.

11.28. O teste de aptidao fisica, dada a caracteristica de que se reveste, néo
tera nota classificatéria, mas apenas a mengao APTO ou INAPTO.

11.29. O candidato considerado INAPTO tomara ciéncia de sua eliminagéo do
Concurso logo apos a finalizagéo de qualquer um dos testes.

11.30. O candidato que deixar de comparecer ou ndo atender a chamada,
para execugao da prova, estara automaticamente eliminado do Concurso.

11.31. O candidato que vier se acidentar, em qualquer um dos testes do teste
de aptiddo fisica, ficando impossibilitado de prosseguir na mesma, estara eliminado
do Concurso, ndo cabendo nenhum recurso contra esta deciséo.

11.32. Tendo em vista a diferenga temporal entre a emissdao do Atestado
Médico e a realizacdo desta Prova, ndo cabera a Fundagdo Aroeira nenhuma
responsabilidade com o que possa acontecer ao candidato durante a realizagéo da
mesma.

11.33. Nao havera segunda chamada para a realizagcdo das provas, nem
tampouco as provas serdo aplicadas fora dos locais determinados pela Fundagao
Aroeira.

11.34. Todos os testes de aptidao fisica serdo filmados e mantidos pela
Fundacao Aroeira até, 120 (cento e vinte) dias apds a publicagdo da homologagéo
do concurso, para fins de instrucéo de recursos e constituicdo de provas.

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE O TESTE DE APTIDAO FiSICA

12.1. O candidato que néo atingir o desempenho minimo em quaisquer dos
testes do teste de aptidao fisica ou que ndo comparecer para a sua realizagdo sera
considerado inapto e, consequentemente, eliminado do concurso publico, ndo tendo
classificagdo alguma no certame.

12.2. O candidato que for considerado inapto em qualquer teste ndo podera
prosseguir nos demais.

12.3. Os casos de alteragédo psicoldgica e/ou fisiolégica temporarios (estados
menstruais, gravidez, indisposicdes, caibras, contusodes, luxagdes, fraturas etc.) que
impossibilitem a realizagdo dos testes ou diminuam a capacidade fisica dos
candidatos ndo serdo levados em consideragdo, ndo sendo concedido qualquer
tratamento privilegiado.

12.4. Sera considerado apto no teste de aptidéo fisica o candidato que atingir
o desempenho minimo em todos os testes.

12.5. Demais informagdes a respeito do teste de aptidao fisica constardo de
Edital especifico de convocagéo para essa fase.

13. DO EXAME PSICOLOGICO

13.1. Os candidatos considerados aptos no teste de aptidado fisica serdo
convocados para o exame psicologico que tera carater eliminatorio e sera realizado
em Palmas, em local e data oportunamente divulgados em Edital préprio no Diario
Oficial do Estado e no sitio
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/, nos dias
especificados no anexo |l, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificacdo correta desse local, bem como o comparecimento no horario
determinado.

13.2. O exame psicolégico estarda sob a responsabilidade de junta
especializada designada pela Fundagéo Aroeira.

13.3. No exame psicolégico, o candidato sera considerado “apto” ou “néo
apto” para o exercicio deste cargo.

13.4. Considerando a necessidade de excluir do certame candidatos que,
investidos nos cargos, possam representar riscos para si e para a sociedade em
fungdo das suas caracteristicas psicoldgicas, os mesmos serdo avaliados, utilizando-
se do referencial tedrico e metodoldgico da area, através de técnicas psicométricas,
reconhecidas como instrumentos de medida para comparar e verificar diferengas
individuais em relagdo a um nivel médio estabelecido matematicamente, e de
técnicas projetivas, para complementar a compreensdo das condicdes de
personalidade dos candidatos.

13.5. Sao condigdes minimas para o candidato ser considerado “apto”:

13.5.1. Testes Psicométricos: obtencdo, nos testes psicométricos, de
resultados de nivel mediano.

13.5.2. Testes Projetivos: Capacidade de manter o autocontrole — mesmo sob
condi¢cbes de presséo, ter a capacidade de controlar as proprias reacdes para
continuar a agir, apropriadamente, nas diferentes situacdes (equilibrio emocional);
Capacidade de adaptagdo ao meio, as normas, regras e hierarquia; auséncia dos
indicios de: agressividade excessiva, aliada a uma dificuldade no controle impulsivo;
Auséncia dos indicios de existéncia de transtornos de personalidade dos tipos
antissocial, boderline, esquizdide, esquizotipica, masoquista, parandide, sadica,
ansiedade generalizada, bem como transtorno de conduta e de despersonalizagao,
depressao, esquizofrenia, impulso sexual excessivo e roubo patoldgico. Auséncia de
conduta pré-psicética; Auséncia de indicios de uso indiscriminado de substancias
psicoativas: drogas e alcool.

13.5.3. O candidato considerado “ndo apto” na avaliagéo psicologica sera
eliminado do concurso.

13.5.4. Demais informagdes a respeito da avaliagéo psicologica constardo de
Edital especifico de convocagao para essa fase.

14. DA AVALIAGCAO DE TiTULOS

14.1. Os candidatos considerados aptos no exame psicolégico seréo
convocados para apresentarem seus titulos na cidade de Palmas, em local e data
oportunamente divulgados em Edital proprio no Diario Oficial do Estado e no sitio
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/, nos dias
especificados no anexo Il, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificacédo correta desse local, bem como o comparecimento no horario
determinado.

14.1.1. A avaliagéo de titulos, de carater classificatorio, valera 10,00 pontos,
ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

14.1.2. Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a
data da entrega, observados os limites de pontos do quadro a seguir:




52 DIARIO OFICIAL Ne4.082

Ano XXVI - Estado do Tocantins, sexta-feira, 07 de margo de 2014

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE TITULOS
, , VALORDE | /AOR
ALINEA TITULOS CADA
Tituco | POS
TITULOS
0,20 por ano
Exercicio em cargo de Delegado de Policia, da| completo
A |magistratura, ou como membro do Ministério sem 1,00
Publico ou da Defensoria Publica. sobreposicao
de tempo
Exercicio de fungéo publica que exija admissao 0‘5(?”?&;?50
B mediante concurso publico para cargo privativo 1.00
de Bacharel em Direito, excetuados os titulos ja sem ’
incluidos nos itens anteriores. sobreposi¢ao
de tempo
Exercicio da advocacia comprovado mediante| 0,20 por ano
certidoes que atestem a efetiva atuagdo do| completo
C |advogado, com, no minimo, 5 (cinco) processos sem 1,00
por ano, excetuados os titulos ja incluidos nos|sobreposicéo
itens anteriores. de tempo
Exercicio de cargo ou de fungéo técnico-juridica| 0,20 por ano
privativa de Bacharel em Direito, em 6rgdo da| completo
D |administragdo publica federal, estadual ou sem 1,00
municipal, excetuados os titulos ja incluidos nos | sobreposicao
itens anteriores. de tempo
0,20 por ano
E Exertlzic.io de magistério em curso de graduacéo corsne%eto 1,00
de Direito. .
sobreposi¢ao
de tempo
Aprovagdo em concurso para judicatura,
Ministério Publico (Promotor), Delegado de
F Policia, Defensor Publico, Procurador e 0,20 0,60
magistério publico do ensino superior na area
juridica.
Diploma, devidamente registrado, de conclusédo
de curso de pos-graduagdo em nivel de
doutorado (titulo de doutor), ou
G |certificado/declaragéo de concluséo 1,60 1,60
acompanhada do histérico escolar, fornecido
pela instituicdo de ensino em qualquer area do
Direito.
Diploma, devidamente registrado, de concluséo
de curso de pos-graduagdo em nivel de
mestrado (titulo de mestre), ou
H  |certificado/declaragao de concluséo 1,00 1,00
acompanhada do histérico escolar, fornecido
pela instituicdo de ensino em qualquer area do
Direito.
Certificado/declaragdo de conclusdo de curso
de poés-graduagdo em nivel de especializagdo
| na area juridica, nacional ou estrangeira, com 070 140
carga horaria  minima de 360 horas, ’ ’
acompanhado de histérico escolar, conferido
apos atribuicao de nota de aproveitamento.
Livro juridico editado, de autoria exclusiva do
candidato com registro no 6rgdo competente,
J ISBN,' 9xclt{idgs as opras de r.eprS)dugéo, 0,40 0,40
repertérios  jurisprudenciais, compilagdes de
Leis, remissdes correspondentes e modelos de
pratica forense.
TOTAL DE PONTOS 10,00

14.1.3. Recebera nota zero o candidato que n&o entregar os titulos na forma,
no prazo e nos locais estipuladas no Edital de convocagéo para a avaliagdo de
titulos.

14.1.4. Nao serédo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax ou via
correio eletrénico.

14.1.5. No ato de entrega de titulos, o candidato devera preencher e assinar
relagdo, na qual indicara a quantidade de titulos apresentados. Juntamente com esta
relagdo devera ser apresentada uma copia, autenticada em cartorio, de cada titulo
declarado. As copias apresentadas ndo serdo devolvidas em hipotese alguma.

14.1.6. Nao serédo recebidos os documentos originais a excegao do disposto
na alinea J do quadro de titulos supra, cujo titulo podera ser entregue no original ou
copia legivel da publicagéo e do livro, com autenticagdo nas paginas em que conste
a autoria, como também comprovar registro no ISBN.

14.1.7. Nao serdo consideradas, para efeito de pontuagéo, as copias nao-
autenticadas em cartorio.

14.2. Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os
titulos entregues por terceiros, mediante apresentagéo de documento de identidade
original do procurador e de procuracao simples do interessado, acompanhada de
copia legivel do documento de identidade do candidato.

14.2.1. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes
prestadas por seu procurador no ato de entrega dos titulos, bem como a entrega dos
titulos na data prevista no Edital de convocagao para essa fase, arcando o candidato
com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

14.3. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAO DO TIiTULO

14.3.1. Para receber a pontuagéo relativa aos titulos relacionados nas alineas
A, B, C, D e E do quadro de titulos deste Edital, o candidato devera atender a uma
das seguintes opcdes:

a) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a
parte de identificagdo do candidato e do registro do empregador (com inicio e fim, se
for o caso), acrescida de declaragdo do empregador que informe o periodo (com
inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado, com a descrigdo das
atividades desenvolvidas, se realizado na area privada, acompanhada do diploma de
conclusé&o de curso de graduagéo em Direito;

b) declaragéo ou certiddo de tempo de servico que informe o periodo (com
inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado, com a descricdo das
atividades desenvolvidas, se realizado na area publica, acompanhada do diploma de
concluséo de curso de graduagéo em Direito;

c) contrato de prestacéo de servigos ou recibo de pagamento auténomo (RPA)
acrescido de declaragdo do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se
for o caso) e a espécie do servigo realizado, no caso de servigo prestado como
auténomo, acompanhada do diploma de concluséo de curso de graduagdo em
Direito.

14.3.2. A declaragéo ou certiddo mencionada na opgéo “b” do subitem anterior
devera ser emitida por 6rgado de pessoal ou de recursos humanos. Nao havendo
6rgao de pessoal ou de recursos humanos, a autoridade responsavel pela emisséo
do documento devera declarar/certificar também essa inexisténcia.

14.3.3. A comprovacéo por meio do recibo de pagamento autdbnomo (RPA) s6
sera aceita com a apresentacdo do primeiro més e do Ultimo més recebido.

14.3.4. Para efeito de pontuagdo das alineas A, B, C, D e E do quadro de
titulos, sera computado apenas o tempo de servico transcorrido até a data de
encerramento das inscrigbes. Nao sera considerada fragdo de ano nem
sobreposicao de tempo.

14.3.5. Nao sera computado, como experiéncia profissional, o tempo de
estagio, de monitoria, de bolsa de estudo ou prestacéo de servicos como voluntario.

14.3.6. Para efeito de pontuagéo das alineas A, B, C, D e E do quadro de
titulos, somente sera considerada a experiéncia apos a conclusédo do curso de nivel
superior.

14.3.7. A comprovagao de aprovagdo em concurso publico devera ser feita por
meio de apresentagdo de certiddo expedida por setor de pessoal do 6rgédo, ou
certificado do o¢rgdo executor do certame, em que constem as seguintes
informacgdes:

a) Cargo/emprego concorrido;
b) Requisito do cargo/emprego, especialmente a escolaridade;
c) Aprovagao e/ou classificagao.

14.3.8. Para comprovar a aprovagdo em concurso publico, o candidato
podera, ainda, apresentar copia de jornal impresso do Diario Oficial com a
publicagéo do resultado final do concurso, constando o cargo ou emprego publico, o
requisito do cargo ou emprego publico, a escolaridade exigida e a aprovacéo e/ou a
classificagdo, com identificagéo clara do candidato.

14.3.9. Nao sera considerado concurso publico a sele¢do constituida apenas
de prova de titulos e/ou de analise de curriculos e/ou de provas praticas e/ou testes
psicotécnicos e/ou entrevistas.

14.3.10. Nao sera considerado como comprovacdo de aprovagdo em
concurso, outros documentos senéo aqueles citados neste Edital.

14.4. Para a comprovagao da conclusé@o do curso de pds-graduagao em nivel
de doutorado ou de mestrado, sera aceito o diploma, devidamente registrado,
expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, ou certificado/declaragdo de
conclusdo de curso de doutorado ou mestrado, expedido por instituicdo reconhecida
pelo MEC, acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o nimero
de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mengdes, o
resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertacéo.




53 DIARIO OFICIAL Ne4.082

Ano XXVI - Estado do Tocantins, sexta-feira, 07 de margo de 2014

14.5. Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera
aceito apenas o diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no
Brasil.

14.6. Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serao
aceitos como os titulos relacionados nas alineas G e H do quadro de titulos.

14.7. Para receber a pontuagéo relativa ao titulo relacionado na alinea | do
quadro de titulos, o candidato devera comprovar, por meio de certificado, que o
curso de especializagdo foi realizado de acordo com as normas do Conselho
Nacional de Educagédo (CNE) ou de acordo com as normas do extinto Conselho
Federal de Educagéo (CFE).

14.7.1. Caso o certificado ndo comprove que o curso de especializagédo foi
realizado de acordo com o solicitado no subitem anterior, devera ser anexada
declaragdo da instituicdo, atestando que o curso atende as normas do CNE ou esta
de acordo com as normas do extinto CFE.

14.8. Nao recebera pontuacédo na alinea C do quadro de titulos o candidato
que apresentar certificado que ndo comprove que o curso foi realizado de acordo
com as normas do CNE ou de acordo com as normas do extinto CFE ou, ainda, sem
a declaragéo da instituicao referida neste Edital.

14.9. Para receber a pontuagéo relativa ao titulo relacionado na alinea 1 do
quadro de titulos, serdo aceitos somente os certificados/declaragdes em que
constem a carga horaria.

14.9.1. Para receber a pontuagao relativa ao titulo relacionado na alinea 1 do
quadro de titulos deste Edital, sera aceito somente o histérico escolar em que
constem as disciplinas cursadas, professores e sua titulagdo, a carga horaria e a
mengcao obtida.

14.10. Para receber a pontuagao relativa ao titulo relacionado nas alineas J
do quadro de titulos deste Edital, o candidato podera entregar original ou cépia
legivel da publicagcdo e do livro, com autenticagdo nas paginas em que conste a
autoria, como também comprovar registro no ISBN.

14.10.1. Obras publicadas sem o nome do candidato deverdo ser
acompanhadas de declaragdo do editor, emitida por seu dirigente, que informe a sua
autoria.

14.10.2. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera
considerado quando traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

14.11. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

14.12. Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro
de Atribuicdo de Pontos para a Avaliagao de Titulos serdo desconsiderados.

15. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICAGAO NA PRIMEIRA
FASE DA PRIMEIRA ETAPA

15.1. Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas por meio de
processamento eletronico.

15.1.1. O calculo da nota em cada prova objetiva, comum as provas de todos
os candidatos, sera igual a soma algébrica das notas obtidas em todas as questdes
que a compdem.

15.1.2. Sera reprovado nas provas objetivas e eliminado do concurso o
candidato que se enquadrar em, pelo menos, um dos itens a seguir:

15.1.2.1. Obtiver nota inferior a 10,00 pontos na prova de Conhecimentos
Basicos (P1);

15.1.2.2. Obtiver nota inferior a 30,00 pontos na prova de Conhecimentos
Especificos (P2);

15.1.2.3. Obtiver nota inferior a 40,00 pontos no conjunto das provas objetivas
(P1+ P2).

15.2. A corregdo da Prova Discursiva sera feita por banca de corretores,
mantendo-se o anonimato dos candidatos por meio de mecanismos convencionais
de corregdo em concursos.

15.3. A Prova Discursiva sera corrigida e revisada por corretores diferentes e
independentes. Para cada candidato n&do eliminado segundo os critérios definidos
neste Edital, sera calculada a nota final nas provas objetivas (NFPO) pela soma
algébrica das notas obtidas em todas as provas objetivas P1 e P2.

15.4. . Dos Critérios de Avaliagdo, da Classificacdo e da Nota Final da
Primeira Fase.

15.4.1. O resultado da Prova Objetiva serd a soma dos pontos obtidos em
cada questao.

15.4.2. A Prova Objetiva sera eliminatéria e classificatoria, sendo eliminado do
concurso publico o candidato que n&o atingir a pontuagdo minima de 40 (quarenta)
pontos, e, ainda, obtiver pontuacéo zero em uma das disciplinas.

15.4.3. A Prova Discursiva sera eliminatéria e classificatoria, sendo eliminado
do concurso publico o candidato que nao atingir a pontuagédo minima de 10 (dez)
pontos.

15.4.4. A Prova Discursiva para o cargo de Delegado, que valera 20 pontos,
sera composta de uma peca técnica, sendo: um caso, no qual serd exigida a
elaboragao de ato relativo ao Inquérito Policial.

15.4.5. Para elaboragéo da pecga técnica, serao avaliados a adequagdo dos
elementos necessarios que o caso requer. Os candidatos serdo avaliados acerca
dos conhecimentos especificos do cargo, assim como a sua capacidade de uso da
linguagem escrita, conforme os critérios que constam no quadro que segue:

CRITERIOS PONTOS

Selegéo relevante do contelido

Fundamentagéo tedrica adequada

Clareza na argumentacéo

5
5
Linguagem apropriada ao contetido 3
3
4

Capacidade de andlise e sintese

15.4.6. A Nota Final da Primeira Fase (NFPF) sera a dos pontos obtidos nas
Provas Objetivas e na Prova Discursiva (P1+P2+P3).

15.4.6.1. Sera eliminado do certame o candidato que obtiver nota inferior a
50,00 (cinquenta) pontos no conjunto das provas da primeira fase (P1+P2+P3).

15.5. Serdo convocados para os exames médicos os candidatos aprovados na
primeira fase da primeira etapa e que estiverem classificados de acordo com Edital.

15.5.1. Na ocorréncia de empate no Ultimo lugar, todos os candidatos desse
lugar serdao também convocados, ainda que seja ultrapassado o limite estabelecido
no item anterior.

15.5.2. Os candidatos ndo convocados para o exame médico, teste de aptidao
fisica, exame psicologico e a avaliagdo de titulos serdo automaticamente eliminados
e nao terdo classificagcdo alguma no concurso.

15.5.3. Os candidatos convocados que ndo comparecerem ao exame médico,
teste de aptidao fisica e exame psicoldgico estardo automaticamente eliminados do
concurso publico.

15.5.4. Os candidatos considerados inaptos no exame médico, teste de
aptidao fisica, e no exame psicolégico estardo automaticamente eliminados do
concurso publico e ndo terdo classificacdo alguma no concurso.

15.6. Todos os calculos citados neste Edital serdo considerados até a
segunda casa decimal, arredondando-se o ndmero para cima, se o algarismo da
terceira casa decimal for igual ou superior a cinco,

16. DA NOTA FINAL NA PRIMEIRA ETAPA

16.1. A nota final na primeira etapa (NFIE) do concurso publico sera a soma
da nota final nas provas objetivas (NFPOs), da nota da prova discursiva e da
Avaliagado de Titulos (NT).

16.2. Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes
das notas finais na primeira etapa (NFIEs) do concurso.

16.3. Os candidatos que, no ato da inscrigdo, se declararem portadores de
deficiéncia e cumprirem o estabelecido neste Edital, se ndo eliminados na primeira
etapa do concurso e considerados portadores de deficiéncia, terdo seus nomes
publicados em lista & parte e, caso obtenham classificacdo necessaria, figuraréo
também na lista de classificagcao geral.

16.4. Com base na lista organizada na forma do Edital e observados os
critérios de desempate citados neste Edital, sera realizada a convocagédo para a
segunda etapa do concurso publico (Curso de Formagéo Profissional), na forma
deste Edital.

16.5. Somente participara da segunda etapa do concurso publico o candidato
convocado na forma do subitem anterior, classificado dentro do nimero exato de
vagas previsto neste Edital.

16.6. Os candidatos ndo convocados para a matricula no Curso de Formagéo
Profissional estardo automaticamente eliminados do concurso.

17. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE NA PRIMEIRA ETAPA DO
CONCURSO

17.1. Em caso de empate na nota final na primeira etapa do concurso, tera
preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscri¢ao
neste concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;

b) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (P2);
c) Obtiver maior nota da Prova Discursiva (P3):
d) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Direito Penal;

e) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Direito Processual Penal;
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f) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Estatuto dos Policiais Civis do
Estado do Tocantins;

g) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Basicos (P1);

h) Obtiver maior nota na prova objetiva de Histéria e Geografia do Estado do
Tocantins;

i) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Lingua Portuguesa;

17.2. Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.
18. DOS RECURSOS

18.1. Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados
na Internet, no endereco eletronico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/, no dia 25 de
maio de 2014, apds o encerramento das provas.

18.2. O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais
preliminares das provas objetivas dispora de dois dias para fazé-lo, a contar do dia
subsequente ao da divulgacao desses gabaritos, no horario das 9 horas do primeiro
dia as 18 horas do ultimo dia, ininterruptamente.

18.3. Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas, o candidato devera utilizar o Sistema Eletronico de Interposicdo de
Recurso, por meio do endereco eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/, e seguir as
instrucdes ali contidas.

18.4. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
Recurso Inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

18.5. O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado,
qualquer palavra ou marca que o identifique, sob pena de ser preliminarmente
indeferido.

18.6. Se do exame de recursos resultar anulagdo de questdo integrante de
prova, a pontuagdo correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

18.7. Se houver alteragéo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial
preliminar de questéo integrante de provas, essa alteracdo valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

18.8. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteragdes de
gabarito seréo divulgadas no endereco eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/  quando da
divulgacao do gabarito definitivo. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos
candidatos.

18.9. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou,
ainda, fora do prazo.

18.10. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos,
recursos de recursos e/ou recurso de gabarito oficial definitivo, bem como resultados
finais nas demais fases.

18.11. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente
indeferidos.

18.12. A forma e os prazos para a interposi¢ao de recursos contra o resultado
provisorio nas demais fases do concurso serdo disciplinados nos respectivos editais
de divulgacéo dos resultados provisorios.

19. DA SEGUNDA ETAPA DO CONCURSO PUBLICO - CURSO DE
FORMAGAO PROFISSIONAL E INVESTIGAGAO CRIMINAL E SOCIAL

19.1. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A MATRICULA
a) Ter sido aprovado na primeira etapa do concurso.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1°,
artigo 12, da constituicdo da republica.

c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

d) Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporacéo, em
caso de candidato do sexo masculino.

e) Possuir carteira de identidade civil e carteira nacional de habilitagéo.
f) Comprovar o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo.

g) Ter idade minima de dezoito anos completos, na data de matricula no curso
de formacéo profissional.

h) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.

i) Firmar declaragdo de ndo cumprir sangéo por inidoneidade, aplicada por
qualquer 6rgéo publico e/ou entidade da esfera federal, estadual e/ou municipal.

j) Cumprir as determinagdes deste Edital.
19.2. DA MATRICULA

19.2.1. Os candidatos aprovados na primeira etapa do concurso publico serdo
convocados para a entrega dos documentos necessarios a matricula no Curso de
Formagao Profissional, segundo a ordem de classificagdo e dentro do nimero de
vagas previsto neste Edital.

19.2.2. Somente serdo admitidos a matricula no Curso de Formagéo
Profissional os candidatos que tiverem a idade minima de dezoito anos completos,
estiverem capacitados fisica e mentalmente para o exercicio das atribuicbes do
cargo, bem como apresentarem a seguinte documentagéo:

a) Titulo de eleitor e comprovante de votagdo na Ultima eleicdo e/ou
justificativa de ndo votagéo, em ambos os turnos, se for o caso;

b) Comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares, em caso de
candidato do sexo masculino;

c) Carteira de identidade civil;
d) Carteira nacional de habilitagéo;

e) Diploma, devidamente registrado, do curso de nivel superior, conforme
especificado neste Edital;

f) Declaracdo de ndo cumprir sancéo por inidoneidade, aplicada por qualquer
6rgéo publico e/ou entidade da esfera federal, estadual e/ou municipal.

19.2.3. Sera eliminado do concurso o candidato que: deixar de apresentar os
documentos necessarios a matricula no Curso de Formacgdo; deixar de efetuar a
matricula no periodo estipulado; deixar de comparecer ao Curso de Formacgdo
Profissional ou dele se afastar por qualquer motivo; ndo satisfizer aos demais
requisitos legais, regulamentares, regimentais e Editalicios.

19.24. O candidato que estiver frequentando o Curso de Formagao
Profissional estara sujeito a tempo integral com dedicacédo exclusiva, executando
atividades que poderdo se desenvolver nos horarios diurno e noturno, inclusive aos
sabados, domingos e feriados.

19.2.5. O candidato que for matriculado no Curso de Formagao Profissional
continuara a ser submetido a investigagcao criminal e social e/ou funcional, segundo
consta neste Edital, podendo vir a ser desligado do Curso de Formagao Profissional
e, consequentemente, eliminado do concurso, se nao possuir procedimento
irrepreensivel e idoneidade moral inatacavel.

20. DA INVESTIGAGAO CRIMINAL E SOCIAL

20.1. O candidato sera, ainda, submetido a Investigacdo criminal e social, que
podera se estender até a homologacdo do Concurso, considerando-se seus
antecedentes criminais e sociais, sua conduta e conceito no Curso de Formagéo
Profissional.

20.1.1. Serédo examinados os atos da vida civil do candidato, podendo este ser
excluido, quando constatada conduta desabonadora em sua vida publica ou
particular, desde que incompativel com a natureza da fungéo policial.

20.1.2. A Investigagéo criminal e social devera considerar os assentamentos
funcionais dos candidatos, se funcionarios publicos.

20.1.3. Séo fatos que afetam o procedimento irrepreensivel e a idoneidade
moral inatacavel do candidato:

20.1.4. Habitualidade em descumprir obrigagdes legitimas;

20.1.5. Relacionamento ou exibicdo em publico com pessoas de notdrios e
desabonadores antecedentes criminais;

a) Vicio de embriaguez;

b) Uso de droga ilicita;

¢) Prostituicao;

d) Pratica de ato atentatdrio a moral e aos bons costumes;

e) Demissdo de cargo publico e destituigdo de cargo em comissédo, no
exercicio da funcéo publica, em qualquer érgdo da administracdo direta e indireta,
nas esferas federal, estadual, distrital e municipal, mesmo que com base em
legislagéo especial;

f) Demissé&o por justa causa nos termos da legislacéo trabalhista;
g) Existéncia de registros criminais;

h) Declaracdo falsa ou omissdo de registro relevante sobre sua vida
pregressa.

20.1.6. O candidato cuja conduta estiver enquadrada em qualquer das alineas
previstas neste Edital, sera passivel de exclusédo do concurso publico.
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20.1.7. Constatada infringéncia de qualquer dos dispositivos elencados neste
Edital, sera o candidato notificado a apresentar defesa escrita no prazo de 5 (cinco)
dias uteis.

20.1.8. Compete a Secretaria de Seguranga Publica do Estado do Tocantins
fazer a andlise da defesa escrita do candidato e esta fundamentara o julgamento,
expondo os argumentos de fato e de direito, em ata a ser lavrada pelo Secretario da
Seguranga Publica.

20.1.9. Caso seja decidido pela exclusdo do candidato, este sera devidamente
notificado e a excluséo dar-se-a através de publicagdo no Diario Oficial do Estado do
Tocantins.

20.1.10. O candidato devera, quando de sua matricula no Curso de Formagao
Profissional, preencher um Questionario de Informagdes Confidenciais (QIC) para o
controle de dados pessoais.

20.1.11. Qualquer infidelidade ou falsidade na resposta do questionario
importara em exclusao do candidato do Concurso, sem prejuizo da responsabilidade
civil, penal e administrativa que couber.

20.1.12. O candidato que ndo entregar a documentacdo referente a
investigagdo criminal e social nas datas estabelecidas em Edital ou que for
considerado contraindicado na investigagdo criminal e social sera excluido do
CONCurso.

21. DO CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

21.1.1. O Curso de Formagdo Profissional, de carater eliminatério e
classificatorio, regular-se-a pelo respectivo Plano de Curso e pelas normas do
Regimento Interno da Academia de Policia Civil em vigor.

21.1.2. O Curso de Formagéo Profissional sera realizado na Academia de
Policia Civil, em Palmas, em regime de semi-internato, exigindo se do aluno tempo
integral com frequéncia obrigatoria e dedicagdo exclusiva.

21.1.3. A Policia Civil ndo se responsabiliza pela requisi¢éo do candidato em
seu local de trabalho e/ou pelas despesas com o deslocamento do aluno para a
frequéncia no Curso de Formagao Profissional.

21.1.4. Nos termos do art. 154 da Lei n. 1.654/2006, ao aluno regularmente
matriculado dentro do nimero de vagas previsto no presente Edital, sera fornecida
ajuda de custo equivalente a 60% (sessenta por cento) do subsidio da classe inicial
do cargo de Delegado de Policia Civil, enquanto durar o curso de formagéo
profissional.

21.1.5. O aluno desligado do curso, por falta disciplinar, € obrigado a devolver
aos cofres publicos os valores da ajuda de custo percebidos até a data do
desligamento.

21.1.6. O resultado obtido no Curso de Formacgao Profissional, depois de
homologado pelo Diretor da Academia de Policia Civil, sera publicado no Diario
Oficial do Estado do Tocantins.

21.1.7. O candidato podera ser solicitado a qualquer momento, durante a
realizacdo do curso de formagdo profissional, a apresentar exame laboratorial
toxicolégico para maconha, cocaina e anfetaminas, podendo vir a ser desligado do
Curso de Formacéo Profissional e, consequentemente, eliminado do concurso, caso
nao apresente o referido exame até antes do encerramento do curso ou se o0 exame
apresentar laudo positivo para as substancias examinadas.

21.1.8. A despesa referente ao exame toxicolégico solicitado acima devera
correr por conta do candidato.

22. DA NOTA FINAL DO CONCURSO PUBLICO

22.1. A nota final no concurso publico (NFCP) sera a nota obtida no Curso de
Formacao Profissional (NCFP).

22.2. Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente da
nota final no Curso de Formagao Profissional.

22.3. Em caso de igualdade da nota final no Curso de Formagao, para fins de
classificagéo final, sera o previsto no Regimento Interno da Academia de Policia.

23. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO, DA NOMEAGAO, DA POSSE E
DA LOTACAO

23.1. DA HOMOLOGACAO: apés a publicagéo do resultado final do certame,
sera procedida sua homologagéo por ato do Chefe do Poder Executivo do Estado do
Tocantins.

23.2. O ato de homologagéo sera publicado no Diario Oficial do Estado.

23.3. DA ESCOLHA DA LOTACAO: encerrado o curso de Formagéo
Profissional e homologado o concurso, os candidatos que concorreram as vagas de
nomeagdo direta e os que concorreram as vagas reservadas aos deficientes
(Portadores de Necessidades Especiais - PNE) serdo convocados para, em dia, hora
e local determinados, procederem a escolha da vaga de lotacéo, observado o
numero de vagas oferecidas por cidade, na conformidade do ANEXO | a este Edital.

23.4. A ordem de classificagdo baseada exclusivamente na nota obtida no
Curso de Formagado Profissional sera rigorosamente obedecida para efeitos de
escolha da respectiva vaga (lotagéo) por parte do candidato.

23.5. O candidato com a melhor nota final obtida no Curso de Formagao
Profissional serd chamado a escolher a respectiva vaga, e, assim como, os demais
candidatos, por ordem de classificagdo.

23.6. A escolha sera pessoal e presencial, ndo sendo admitida a escolha por
procuragao ou qualquer outra forma de representagao.

23.7. Feita a escolha o candidato firmara termo préprio do qual constara a
vaga escolhida e o compromisso de nela permanecer, pelo menos, até o final de seu
estagio probatério. Firmardo o termo, também, duas testemunhas escolhidas entre
os candidatos presentes.

23.8. O candidato que ndo comparecer na data da escolha sera lotado, de
acordo com o interesse da administracdo publica, em umas das vagas que
remanescerem apos o processo de escolha.

23.9. O candidato que se abstiver de fazer a respectiva escolha sera lotado,
de acordo com o interesse da administracdo publica, em umas das vagas que
remanescerem apos o processo de escolha.

23.9.1. Os candidatos que concorreram as vagas reservadas aos deficientes
(Portadores de Necessidades Especiais - PNE) serdo convocados para escolha da
vaga (lotagdo), exclusivamente, para os locais a eles destinados, obedecendo aos
critérios estabelecidos neste Edital.

23.9.2. A nomeagéo do candidato ao cargo fica condicionada a classificagao
do candidato, na primeira etapa, dentro do nimero de vagas oferecido neste Edital e
a aprovagao na segunda etapa (Curso de Formacéo Profissional).

23.9.3. A nomeacéao dos candidatos aprovados no certame se dara por ato do
Chefe do Poder Executivo.

23.9.4. O candidato nomeado devera cumprir, obrigatoriamente, o periodo de
estagio probatério na unidade Administrativa de sua escolha ou para a qual foi
designado na conformidade deste edital.

24. DA POSSE: o candidato nomeado tera o prazo de trinta dias para tomar
posse no cargo, contado da publicacdo do ato de nomeacdo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a pedido e a critério da Administragéo Publica e até
quinze dias de prazo para o inicio do exercicio no cargo, contados da data da posse,
sob pena de tornar-se sem efeito o ato de nomeacgao.

25. DAS DISPOSICOES FINAIS

25.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitagédo das normas para o
concurso publico contidas nos comunicados, neste Edital e seus anexos e em outros
a serem publicados.

25.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico no Didrio
Oficial do Estado do Tocantins e divulgados na Internet, no enderego eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/.

25.3. O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico na
Central de Atendimento da Fundagao Aroeira, localizada na Rua 261, Qd. 113 Lt. 11
n.° 226. Setor Leste Universitario, CEP: 74.610-250, Goiania — GO, por meio do
telefone  (62) 3565-4141, ou via Internet, no enderego eletronico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/, ressalvado o
disposto neste Edital.

25.4. O candidato que desejar relatar a Fundagdo Aroeira fatos ocorridos
durante a realizagdo do concurso devera fazé-lo a Central de Atendimento da
Fundacéo Aroeira, postar correspondéncia para o endereco na Rua 261, Qd. 113 Lt.
11 n.° 226. Setor Leste Universitario, CEP: 74.610-250, Goiania — GO; ou envia-la para
o] enderego eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/.

25.5. Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e
horarios de realizagdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os
editais e os comunicados a serem divulgados na forma desse Edital.

25.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo
das provas com antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu
inicio, munido somente de caneta esferografica de tinta preta, fabricada em material
transparente, do comprovante de inscricdo e do documento de identidade original.
Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite e/ ou borracha durante a
realizagéo das provas.

25.7. Serado considerados documentos de identidade: carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos
de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo
com foto).

25.8. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de
nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto),
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carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados.

25.9. Nao sera aceita coépia do documento de identidade, ainda que
autenticada, nem protocolo do documento.

25.10. Por ocasiao da realizagéo das provas, o candidato que nao apresentar
documento de identidade original, na forma definida neste Edital, ndo podera fazer
as provas e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

25.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo
ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgéo policial, expedido ha, no maximo, noventa dias, ocasido em que sera
submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas
e de impressao digital em formulario proéprio.

25.12. A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo
documento de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura
do portador.

25.13. Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a
Fundagéo Aroeira podera proceder a coleta da impresséo digital de todos os
candidatos no dia de realizagédo das provas.

25.14. Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado.

25.15. Néo sera admitido ingresso de candidato no local de realizagéo das
provas apos o horario fixado para o seu inicio.

25.16. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de
realizacédo das provas por, no minimo, duas horas ap6s o inicio das provas.

25.17. Os trés Uultimos candidatos, ao terminarem a prova, deverdo
permanecer juntos no recinto, sendo liberados somente apds a entrega do material
utilizado por estes, tendo seus nomes registrados em Relatério de Sala e nele
posicionadas suas respectivas assinaturas;

25.18. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao
aplicador de provas o cartdo-resposta da Prova Objetiva e o Caderno de Resposta
da Prova Discursiva, conforme mencionado neste Edital.

25.19. A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo corregao das
provas e, consequentemente, a eliminagao do candidato no concurso publico.

25.20. A Fundac&o Aroeira mantera um marcador de tempo em cada sala de
provas para fins de acompanhamento pelos candidatos.

25.21. O candidato que se retirar do ambiente de provas nao podera retornar
em hipdtese alguma.

25.22. O candidato somente podera retirar-se do local de realizagédo das
provas levando o caderno de provas no decurso dos ultimos quinze minutos
anteriores ao horario determinado para o término das provas.

25.23. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a
aplicacéo das provas em razéo do afastamento de candidato da sala de provas.

25.24. Nao havera segunda chamada para a realizagédo das provas. O nao
comparecimento a estas implicara a eliminagéo automatica do candidato.

25.25. Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicagéo
entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros,
anotacdes, réguas, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive
codigos e/ou legislagéo.

25.26. Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagédo das
provas, for surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone
celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, tablet, receptor, gravador,
maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem
como relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira e/ou
borracha.

25.27. A Fundagao Aroeira recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos
objetos citados no subitem anterior no dia de realizagédo das provas.

25.28. A Fundagéao Aroeira néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer
dos objetos supracitados.

25.29. A Fundagao Aroeira néo se responsabilizara por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacéo das provas,
nem por danos neles causados.

25.30. Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas
portando armas. O candidato que estiver armado sera encaminhado a Coordenagao.

25.31. Terd suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do
concurso publico o candidato que, durante a sua realizagao:

a) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugéo das provas;

b) Utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar,
dicionario, notas ou impressos que nédo forem expressamente permitidos ou que se
comunicar com outro candidato;

c) For surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone
celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, tablet, receptor, gravador,
maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc, bem
como reloégio de qualquer espécie, Oculos escuros ou quaisquer acessorios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e/ ou
borracha;

d) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de
aplicacéo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) Fizer anotagédo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante
de inscricdo ou em qualquer outro meio, que n&o os permitidos;

f) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado
para a sua realizagao;

g) Afastar se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas
definitivo;

i) Descumprir as instrugbes contidas no caderno de provas, na folha de
respostas definitivo;

j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacédo
propria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso publico;

I) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua impressao digital.

25.32. A Fundacgéo Aroeira se reserva o direito de, em caso de porte e/ou uso
dos objetos descritos nas alineas “a”, “b” e “c” do subitem anterior, ndo comunicar ao
candidato no local de prova a sua eliminagado, a fim de garantir a tranquilidade e a
organizagédo durante a realizagdo das provas. O fato sera lavrado em relatério de
sala pelos aplicadores de prova e, posteriormente, comunicado a Fundacéo Aroeira
que, em momento oportuno, promovera a eliminagdo do candidato do Certame, de
acordo com o citado neste Edital:

25.33. No dia de realizagdo das provas, ndo serédo fornecidas, por qualquer
membro da equipe de aplicagdo destas e/ou pelas autoridades presentes,
informagbes referentes ao seu conteudo e/ou aos critérios de avaliagdo e de
classificagao.

25.34. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico,
visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado
do concurso publico.

25.35. O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara
a eliminagéo do candidato, constituindo tentativa de fraude.

25.36. Sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato que:

a) Tiver omitido, no preenchimento da ficha de informagdes confidenciais,
objeto deste Edital, fato que impossibilitaria a sua matricula na Academia de Policia
Civil;

b) Descumprir as normas e os regulamentos da Academia de Policia Civil
durante a realizagdo do Curso de Formagao Profissional;

¢) Nao preencher todos os requisitos previstos no presente Edital;

d) For considerado inapto para o exercicio da fungéo policial civil quando
submetido a exames médicos, fisicos ou inapto em exame psicoldgico.

25.37. O presente concurso tera a validade de 2 (dois) anos, prorrogavel por
igual periodo, contado a partir da data de publicagéo do edital de homologagéo de
resultado final, estando incluido, neste caso, o Curso de Formagao Profissional.

25.38. A aprovagao e a classificagdo final geram para o candidato apenas a
expectativa de direito a nomeagdo. As nomeagdes, consoante o interesse e as
necessidades do servigo serdo procedidas em conformidade com a disponibilidade
orgamentaria e ao nimero de vagas previsto neste edital.

25.39. Os resultados finais das provas objetivas, o exame médico, o teste de
aptidao fisica, o exame psicoldgico e para a avaliagao de titulos serdo publicados no
Diario Oficial do Estado do Tocantins e divulgados na Internet, nos enderegos
eletrénicos http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/, apos
apreciagao de recursos.

25.40. O resultado final do concurso sera homologado pelo Governador do
Estado, publicado no Diario Oficial do Estado do Tocantins e divulgado na Internet,
no enderego eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/.

25.41. O candidato devera manter atualizado seu enderego perante a
Fundacdo Aroeira, enquanto estiver participando do concurso publico, por meio de
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requerimento a ser enviado a Central de Atendimento da Fundagdo Aroeira, e
perante a SECAD, se selecionado. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato

ANEXO Il - CRONOGRAMA - DELEGADO DE POLICIA CIVIL

os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seu enderego. DATAS EVENTOS
25.42. Os casos omissos serdo resolvidos pela Fundagéo Aroeira, juntamente 26/02114 Publicagao do Edital e Anexos.
com a Secretaria da Administragao. 27 e 28/02/2014 Prazo para recurso contra o Edital.
25.43. Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste 07/03/14 Divulgag&o das respostas aos recursos interpostos contra o Edital.
edital, bem como alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, 10/03 a 09/04/2014 | Periodo de inscrigdes.
néo seréo objeto de avaliagao nas provas do concurso. — — — -
102 13/03/2014 Prazo para solicitaggo de isengéo do pagamento de inscricdo para candidatos
25.44. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste edital somente poderéo inscritos no CADUNICO.
ser feitas por meio de outro edital. 1710312014 Divulgagéo do resuitado preliminar dos pedidos de isengéo do pagamento de
Palmas, 07 de margo de 2014. InSerigdo.
18 2 20/03/2014 Prazo para recurso contra o resultado preliminar da isen¢@o do pagamento de
JOSE ELIU DE ANDRADA JURUBEBA LUCIO MASCARENHAS MARTINS inscrigdo.
Secretario de Estado da Seguranga Secretario de Estado da Administragéo Divulgago das respostas dos recursos contra o resultado preliminar da isengéo do
Publica 21/032014 pagamento de inscrigao.
Divulgacdo do resultado final dos requerimentos de isengdo do pagamento de
inscrigao.
ANEXO |_CARGO, NUMERO DE VAGAS E CIDADES PARA VAGAS DIRETAS, Uttimo dia para pagamento de inscrigao. » .
CADASTRO DE RESERVA ¢ RESERVADAS PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS Ultimo dia para entrega ou postagem dos laudos médicos dos candidatos que
- 10/04/14 desejam concorrer como deficientes efou solicitaram tempo adicional para realizagéo
DELEGADO DE POLICIA CIVIL 12 CLASSE das provas.
CIDADE Vagas Diretas Cadastro de Reserva VAGAS PNE Uttimo dia para entrega ou postagem do requerimento de condicdes especiais para
- realizagdo das provas.
Araguaina 08 4 2
Divulgacdo do resultado preliminar dos candidatos que apresentaram a
Almas 1 0 0 documentacdo exigida para fins de concorrer como deficiente efou dos que
Alvorada 2 1 0 solicitaram tempo adicional.
Anands 1 0 0 26/04/2014 Publicagdo do resultado dos requerimentos dos candidatos que solicitaram
condigBes especiais para a realizagéo das provas.
Araguacema 1 0 0 Ultimo dia para conferéncia e alteragio dos dados informados no ato da inscrigao,
Araguagu 1 0 0 com excegao do nimero do cadastro de pessoa fisica (CPF), nome e cargo.
Araguatins 3 2 0 Prazo para recurso contra o resultado preliminar da entrega da documentagéo dos
28 @ 20/04/2014 candidatos que apresentaram a documentago exigida para fins de concorrer como
Arapoema ! 0 0 deficiente, solicitaram condiges especiais para realizagdo das provas e dos que
Arraias 3 2 0 solicitaram tempo adicional.
Augustinépolis 3 0 0 Divulgacéo das respostas dos recursos contra o resultado preliminar da entrega da
documentacao dos candidatos que apresentaram a documentagéo exigida para fins
Aurora 1 0 0 . - - ™ R
de concorrer como deficiente, solicitaram condigdes especiais para realizagdo das
Axixa do Tocantins 1 0 0 21/05/2014 provas e dos que solicitaram tempo adicional.
Colinas 5 2 1 Publicagdo da relagéo final dos candidatos que apresentaram a documentagdo
— exigida para fins de concorrerem como deficiente, e que solicitaram tempo adicional.
Colméia 1 0 0 Divulgagdo do comunicado que informa o local de realizago da Prova Objetiva.
Cristalandia ! 0 0 Data final para o candidato que efetuou o pagamento de sua inscrigdo, dentro dos
Dianépolis 3 2 0 22/05/2014 prazos previstos no Edital, e ndo teve sua inscrigdo homologada comparecer a
Fiaueirénol 1 0 0 Fundag&o Aroeira levando consigo o comprovante de pagamento e o original do seu
Iguetropolis Documento de Identificagdo.
Filadélfia ! 0 0 251052014 PROVA OBJETIVAE DISCURSIVA
Formoso do Araguaia 1 0 0 Divulgagao do Gabarito Preliminar.
Goiatins 1 0 0 26 € 27/05/2014 | Prazo para interposigdo de recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva.
Guarai 5 2 0 Divulgagdo das respostas dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova
Gurup ° 2 0 oo rsulado prlminarda Prova Ot
— ivulgacao do resultado preliminar da Prova Objetiva.
Itacajé 1 0 0 06/06/2014 Divulgagao do gabarito final da Prova Objetiva.
Itaguatins 1 0 0 Visualizagdo do cartéo-resposta da Prova Objetiva.
Miracema do Tocantins 3 ? 0 Divulgagéo do boletim de desempenho da Prova Objetiva.
" 09 e 10/06/2014 Prazo para recurso contra o resultado preliminar da Prova Objetiva.
Miranorte 1 0 0
" Divulgac@o das respostas dos recursos contra o resultado preliminar da Prova
Natividade ! 0 0 2310612014 Objetiva.
Novo Acordo 1 0 0 Divulgag&o do resultado final da Prova Objetiva.
Palmas 8 3 2 02/07/2014 Divulgagdo do Resultado Preliminar da Prova Discursiva
Palmeir6polis 1 0 0 03 ¢ 04/07/2014 | Prazo para recurso contra o resultado preliminar da Prova Discursiva.
Paraiso do Tocantins 5 2 0 Divulgagdo das respostas dos recursos contra o resultado preliminar da Prova
Parana 1 0 0 Discursiva
11/07/2014 Divulgagao do resultado final da Prova Discursiva.
Pedro Afonso 3 ! 0 Divulgag&o da nota final da primeira fase.
Peixe 1 0 0 Divulgacéo do comunicado que informa o local de realizagdo dos Exames Médicos.
Pium 1 0 0 18/08/2014 Resultado Preliminar dos Exame Médico.
Ponte Alta do Tocantins 1 0 0 19 € 20/08/2014 | Prazo para recurso contra o resultado do Exame Médico.
Porto Nacional 5 2 0 Divulgagéo das respostas dos recursos contra o resultado dos Exame Médico.
: 01/09/2014 Resultado final do Exame Médico.
Taguatlrn'ga 1 0 0 Publicagao do Edital de convocagéo do Teste de Aptidao Fisica.
Tocantinia ! 0 0 09a12009/2014 | TESTE DE APTIDAO FISICA
Tocantindpolis 4 2 0
nopol 16 e 17/09/2014 Prazo para recurso contra o resultado preliminar do Teste de Aptidéo Fisica
Wanderlandia 1 0 0 - . e o
— Divulgagao das respostas dos recursos contra o Teste de Aptidao Fisica.
Xambioa 1 0 0 29/09/2014 Divulgag&o do Resultado Final do Teste de Aptido Fisica.
Total 92 29 5 Divulgag&o do local e horario do Exame Psicolégico.
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06:a17/10/2014  |EXAME PSICOLOGICO.

2711012014 Resultado Preliminar do Exame Psicolégico.

2829/110/2014 | Solicitagdo da entrevista devolutiva do Exame Psicoldgico.

03 e 04/11/2014 Periodo de realizagao da entrevista devolutiva do Exame Psicoldgico.

06 e 07/11/2014 Interposicéo de recurso contra o resultado do Exame Psicolégico.
Divulgagdo das respostas dos recursos contra o resultado do Exame Psicolégico
Resultado Final do Exame Psicolégico.

10/11/2014 Publicagéo do Edital de convocacdo da pericia médica dos candidatos que se

inscreveram nos cargos com vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e/ou
usufruiram do tempo adicional.

Realizagdo da pericia médica dos candidatos que se inscreveram nos cargos com

1at4/112014 vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e/ou usufruiram do tempo adicional.

19/111/2014 Resultado Preliminar da Pericia Médica
20 a 21/11/2014 Interposicéo de Recurso contra o resultado da Pericia Médica
Divulgago das respostas dos recursos contra o resultado da Pericia Médica
26/11/2014 Resultado Final da Pericia Médica
Publicagéo do Edital convocando para entrega de Titulos.
27 a 28/11/2014 Entrega de Titulos
03/12/2014 Resultado Preliminar da pontuagao dos Titulos
04 a 05/12/2014 Prazo de Recurso contra a pontuag&o Preliminar dos Titulos
Divulgagao das respostas dos recursos contra o resultado a Pontuagao dos Titulos
Resultado Final da Pontuagéo dos Titulos
121272014 Resultado Final das Notas da Primeira Etapa
Publicagéo do Edital convocando para o Curso de Formagao
15a16/12/2014 Interposicéo de recurso contra a convocagéo preliminar para o Curso de Formagao.
Divulgagdo das respostas dos recursos contra a convocagao preliminar para o Curso
18/12/2014 de Formagéo.

Convocagao final para o Curso de Formagéo.

, ANEXO Il )
LAUDO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PNE)

O candidato devera ENTREGAR, pessoalmente ou por terceiro, o original deste
Laudo, devidamente preenchido, até o dia 10 de abril de 2014, exceto sabados,
domingos e feriados, no horario de 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas na sede da
Fundagéo Aroeira — Rua 261, Qd. 113 Lt. 11 n.° 226. Setor Leste Universitario, CEP:
74.610-250, Goiania — GO. O Laudo Médico podera ser encaminhado, também, via
SEDEX ou carta registrado com aviso de recebimento, sendo que somente serdo
considerados aqueles cuja postagem seja efetuada até o dia 10 de abril de 2014.
Todos os dados solicitados no Laudo deverdo ser rigorosamente preenchidos, caso
contrario podera implicar em prejuizos ao candidato.

(Antes de preencher este documento recomenda-se a leitura do Edital do
concurso)

1. O (A) candidato(a)

2. inscricéo n. , portador(a) do documento de identificagéo n.
, CPF n. , telefone
(s) , concorrendo ao concurso publico para provimento de

vagas no cargo de Delegado de Policia Civil, foi submetido(a) nesta data, a exame
clinico sendo identificada a existéncia de deficiéncia de conformidade com o decreto
n°® 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes e a simula n® 377-STJ, de
22 de abril de 2009.

Assinale ou circule, a seguir, o tipo de deficiéncia do candidato:

| — DEFICIENCIA FiSICA*

1. Paraplegia 6. Tetraparesia 11. Amputagdo ou Auséncia de Membro
2. Paraparesia 7. Triplegia 12. Paralisia Cerebral
. . . 13. Membros com Deformidade Congénita ou
3. Monoplegia 8. Triparesia Adquirda
4, Monoparesia 9. Hemiplegia 14. Ostomias
5. Tetraplegia 10. Hemiparesia 15. Nanismo

*Exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungées.

Il — DEFICIENCIA AUDITIVA*: perda bilateral, parcial ou total de 41 decibéis
(dB) ou mais, aferida por audiograma, nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000
Hz e 3.000 Hz.

*Para os candidatos com deficiéncia auditiva, o laudo médico devera vir
acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até 12 (doze)
meses anteriores ao Ultimo dia das inscricdes, acompanhado do relatério do
otorrinolaringologista informando se a perda auditiva do candidato é passivel de
alguma melhora com uso de protese. Nos casos em que o relatério do
otorrinolaringologista informar melhora da audigdo com o uso de prétese, o candidato

devera apresentar também exame de audiometria com o uso de prétese, realizado até
6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢des.

Il — DEFICIENCIA VISUAL:

Serdo admitidos os candidatos portadores de deficiéncia visual corrigida ou
corrigivel por meio de uso de 6culos e/ou de lentes de contato até o limite de
acuidade visual de 20/20 em ambos os olhos.

Visdo monocular.

Para os candidatos com deficiéncia visual, o laudo médico devera vir
acompanhado do original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO),
patologia e campo visual recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo
dia das inscrigbes.

IV — DEFICIENCIA MENTAL: funcionamento intelectual significativamente
inferior a média, com manifestacdo antes dos 18 anos e limitagbes associadas a
duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

1. Comunicagédo | 3. Habilidades sociais 5. Saude e seguranga 7. Lazer

4. Utilizagdo dos recursos da

A 6. Habilidades académicas |8. Trabalho
comunidade

2. Cuidadopessoal

Para os candidatos portadores de deficiéncia mental, o laudo médico devera
vir acompanhado do original do Teste de Avaliagdo Cognitiva (Intelectual),
especificando o grau ou nivel de funcionamento intelectual em relagdo a média,
emitido por médico psiquiatra ou por psicélogo, realizado em até 12 (doze) meses
anteriores ao Ultimo dia das inscrigdes.

V — DEFICIENCIA MULTIPLA: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

VI — CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 10):

VIl — DESCRIGAO DETALHADA DA DEFICIENCIA (o médico devera
descrever a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel
causa, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doencas):

VIl — TEMPO ADICIONAL (se, em razdo da deficiéncia, o candidato
necessitar de tempo adicional para fazer a prova, o especialista da area de sua
deficiéncia devera expressar claramente abaixo essa informagdo com a respectiva
justificativa).

O laudo que n&o apresentar a justificativa para concessdo do tempo adicional
ou aquele no qual o médico descrever que o candidato ndo necessita desse tempo
tera o pedido indeferido.

, / /
Local Data

Assinatura, carimbo e CRM do (a) médico(a)

Assinatura do (a) candidato(a)
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ANEXO IV — REQUERIMENTO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO
DAS PROVAS

Este formulario se destina aos candidatos que necessitam de condigdes
especiais para a realizagdo das provas do CONCURSO PUBLICO (portadores de
deficiéncia, recém-acidentados, recém-operados, acometidos por alguma doenga,
candidatas que estiverem amamentando e outras necessidades) exceto atendimento
hospitalar.

lImo. Sr.
WALDEMAR PASSINI DALBELLO
Presidente da Fundagao Aroeira PUC Goias.

Eu,
, candidato(a) ao CONCURSO PUBLICO inscrigdo n°
, portador(@) do  documento  de identificagdo
n° , orgao expedidor ,
CPF: ,Telefone(s) ,

venho requerer a V. Sa. condi¢cdes especiais para realizar as provas, conforme as
informagdes prestadas a seguir.

I -
Local data | Assinatura do(a) candidato(a)

ATENGAO!

O candidato que apresentar algum comprometimento de saude (recém-
acidentado, operado, acometido por alguma doenga) e necessitar de condi¢des
especiais para realizagdo das Provas devera entregar o Requerimento de Condicdes
Especiais disponiveis no sitio
<http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/delegado/>, acompanhado
do atestado médico original, na Fundagdo Aroeira — Rua 261, Qd. 113 Lt. 11 n.°
226. Setor Leste Universitario, CEP: 74.610-250, Goiania — GO, no horario de 8 as
12 e da 13 as 17 horas, até o pendltimo dia anterior a aplicacdo da prova. Essa
solicitagao sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade. A
garantia que Fundagdo Aroeira d4 ao candidato de realizar a(s) prova(s) em
condigao especial ndo implica que ele esteja desobrigado de fazé-las.

PREENCHA CORRETAMENTE AS INFORMACOES, A SEGUIR, PARA QUE
POSSAMOS ATENDE-LO EM SUA NECESSIDADE DA MELHOR FORMA
POSSIVEL.

ASSINALE O MOTIVO DO REQUERIMENTO:
Amamentagdo () Acidentado ( ) Poés-cirurgico ( )
Acometido por doenga () Qual?

Outro caso( ) Qual?

CONDIGOES ESPECIAIS

1. Candidato temporariamente com problemas graves de salde (acidentado,
operado e outros), registre, a seguir, o tipo/doenca e as condi¢des necessarias:

Registre, se for o caso, as condicdes especiais necessarias:

Observagdo: Anexar atestado médico.
2. AMAMENTACAO
Nome completo do acompanhante do bebé

_ n°® do documento de identificagdo
, Orgéo expedidor.

Observagdo: Anexar copia do documento de identidade.

No dia da prova o(a) acompanhante devera apresenta-se portando o original
desse documento, devendo apresenta-lo na coordenagéo do concurso.

ANEXO V — PROGRAMA DE PROVA PARA DELEGADO DE POLICIA CIVIL
CONHECIMENTOS BASICOS
LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura, interpretacdo e andlise de textos de diferentes géneros textuais,
verbais e ndo verbais. Efeitos de sentidos produzidos nos textos. 2. Mecanismos de
produgdo de sentidos nos textos: metafora, metonimia, paralelismo, ambiguidade,
citagdo, pressuposto, subentendido, inferéncia, ironia, intertextualidade etc. 3. Uso
de artigos, pronomes, substantivos e outros recursos estabelecedores da referéncia
textual. 4. Utilizagdo de mecanismos discursivos e linguisticos de coeréncia e
coesdo textuais (escolha lexical, progressdo tematica paralelismo sintatico e/ou
semantico, escolha e relevancia dos topicos e informagdes em relagéo ao tema e ao
ponto de vista assumido, orientacdo e forca dos argumentos, repeticao, retomadas,
anaforas, conectivos, pontuagéo), conforme o género e os propdsitos do texto. 5.
Funcionalidade e caracteristicas dos géneros textuais: oficio, memorando, e-mails,
carta comercial, carta pessoal, aviso, charge, conto, cronica, tira, reportagem,
noticia, propaganda institucional, caricatura etc. 6. Funcionalidade e caracteristicas
dos diferentes discursos (jornalistico, politico, académico, publicitario, literario,
cientifico, juridico etc.). Andlise de indicadores presentes no texto para identificar as
varias vozes do discurso e o ponto de vista que determina o tratamento dado ao
conteudo para confrontd-lo com o de outros textos, com outras opinides e
posicionar-se criticamente diante dele. 7. Organizagdo da frase. Sujeito e
complemento sintaticos. Tempos e modos verbais. Modalidade. Voz verbal.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia dos nomes e dos verbos. Adjetivos.
Advérbios. Preposi¢cdes. Conjungdes. 8. Formagédo das palavras. Composigao,
derivacdo. 9. Lingua padréo normativa. 10. Estilos de uso linguistico formal e ndo
formal.

CONHECIMENTOS REGIONAIS DE HISTORIA E GEOGRAFIA DO ESTADO
DO TOCANTINS

1.Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia,
sociedade, educagao, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, ecologia, seguranga publica e sociedade. 2. Histéria e Geografia do
Estado do Tocantins; o movimento separatista; a criagdo do Estado; os governos
desde a criagdo; Governo e Administragcdo Publica Estadual; divisdo politica do
Estado, clima e vegetagdo; hidrografia; atualidades: economia, politica,
desenvolvimento.

ESTATUTO DOS POLICIAIS CIVIS DO ESTADO DO TOCANTINS

1. Estatuto da Policia Civil do Estado do Tocantins (Lei n. 1.654, de 06 de
Janeiro de 2006 e suas alteragoes).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO PENAL: 1 Introdugdo ao direito penal. 1.1 Conceito, caracteres e
funcéo do direito penal. 1.2 Principios basicos do direito penal. 1.3 Relagdes com
outros ramos do direito. 1.4 Direito penal e politica criminal. 2 A Lei penal. 2.1
Caracteristicas, fontes, interpretagao, vigéncia e aplicacéo. 2.2 Lei penal no tempo e
no espaco. 2.3 Imunidade. 2.4 Condigbes de punibilidade. 2.5 Concurso aparente de
normas. 3 Teoria geral do crime. 3.1 Conceito, objeto, sujeitos, conduta, tipicidade,
culpabilidade. 3.2 Bem juridico. 3.3 Tempo e lugar do crime. 3.4 Punibilidade. 3.5
Concurso de crimes e crime continuado. 4 Teoria do tipo. 4.1 Crime doloso e crime
culposo. 4.2 Crime qualificado pelo resultado e crime preterdoloso. 4.3 Erro de tipo.
4.4 Classificacao juridica dos crimes. 4.5 Crimes comissivos e omissivos. 4.6 Crimes
de dano e de perigo. 4.7 Punibilidade: causas de extingdo da punibilidade. 4.8 Iter
criminis. 4.9 Consumagcao e tentativa. 4.10 Desisténcia voluntaria e arrependimento
eficaz. 4.11 Arrependimento posterior. 4.12 Crime impossivel. 5 llicitude. 5.1 Causas
de exclusdo da ilicitude: estado de necessidade, legitima defesa, estrito
cumprimento do dever legal e exercicio regular de direito. 6 Teoria geral da
culpabilidade. 6.1 Fundamentos, conceito, elementos e conteldo. 6.2 Principio de
culpabilidade. 6.3 Culpabilidade e pena. 6.4 Causas de exclusdo da culpabilidade.
6.5 Imputabilidade. 6.6 Erro de proibicdo. 7 Concurso de agentes: autoria e
participacdo; conduta delituosa; resultado; relagdo de causalidade; imputacéo. 8
Teoria geral da pena. 8.1 Cominacéo das penas. 8.2 Penas privativas de liberdade.
8.3 Penas restritivas de direitos. 8.4 Regimes de pena. 8.5 Pena pecuniaria. 8.6
Medidas de seguranca. 8.7 Aplicagdo da pena. 8.8 Elementares e circunstancias.
8.9 Causas de aumento e de diminuicdo das penas. 8.10 Fins da pena. 8.11
Livramento condicional e suspensdo condicional da pena. 8.12 Efeitos da
condenagao. 8.13 Execucéo penal. 9 Extingdo da punibilidade, 9.1 Conceito, causas
gerais e especificas, momentos de ocorréncia. 9.2 Prescrigdo: conceito, teorias,
prazos para o calculo da prescricdo, termos iniciais, causas suspensivas ou
impeditivas, causas interruptivas. 10 Crimes. 10.1 Crimes contra a pessoa. 10,2
Crimes contra o patriménio. 10.3 Crimes contra a propriedade imaterial. 10.4 Crimes
contra a propriedade intelectual. 10.5 Crimes contra a organizagéo do trabalho. 10.6
Crimes contra o sentimento religioso e contra o respeito aos mortos. 10.7 Crimes
contra a dignidade sexual. 10.8 Crimes contra a familia. 10.9 Crimes contra a
incolumidade publica. 10.10 Crimes contra a paz publica. 10.11 Crimes contra a fé
publica. 10.12 Crimes contra a administragéo publica.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1 Direto processual penal. 1.1 Principios
gerais, conceito, finalidade, caracteristicas. 1.2 Fontes. 1.3 Lei processual penal:
fontes, eficacia, interpretagdo, analogia, imunidades. 1.4 Sistemas de processo
penal. 2 Inquérito policial. 2.1 Histérico; natureza; conceito; finalidade;
caracteristicas; fundamento; titularidade; grau de cognicéo; valor probatério; formas
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de instauragéo; notitia criminis; delatio criminis; procedimentos investigativos;
indiciamento; garantias do investigado; conclus&o; prazos. jurisdicdo; competéncia;
conexdo e continéncia; prevencdo; questdes e procedimentos incidentes. 3
Processo criminal: finalidade, pressupostos e sistemas. 4 Agdo penal. 4.1 Conceito,
caracteristicas, espécies e condi¢des. 4.2 Sujeitos do processo: juiz, Ministério
Publico, acusado e seu defensor, assistente, curador do réu menor, auxiliares da
justica, assistentes, peritos e intérpretes, serventuarios da justica, impedimentos e
suspeigdes. 5 Juizados especiais criminais: 6 Termo circunstanciado de ocorréncia;
atos processuais; forma, lugar e tempo. 7 Provas. 7.1 Conceito, objeto, classificacdo
e sistemas de avaliagdo. 7.2 Principios gerais da prova, procedimento probatério. 7.3
Valoragdo. 7.4 Onus da prova. 7.5 Provas ilicitas. 7.6 Meios de prova: pericias,
interrogatorio, confisséo, testemunhas, reconhecimento de pessoas e coisas,
acareacdo, documentos, indicios. 7.7 Busca e apreensdo: pessoal, domiciliar,
requisitos, restricdes, horarios. 8 Prisdo. 8.1 Conceito, espécies, mandado de prisdo
e cumprimento. 8.2 Prisdo em flagrante. 8.3 Prisdo temporaria. 8.4 Prisdo
preventiva. 8.5 Principio da necessidade, prisdo especial, liberdade provisoria. 8.6
Fianca. 9 Sentenca criminal. 9.1 Juiz, Ministério Publico, acusado e defensor,
assistentes e auxiliares da justica. 9.2 Citagéo, intimagao, interdigdo de direito. 9.3
Processos dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos. 9.4 Sentenca:
coisa julgada, habeas corpus, mandado de seguranca em matéria criminal. 10
Processo criminal de crimes comuns. 11. das nulidades.

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Direito Constitucional: natureza; conceito e objeto; perspectiva socioldgica;
perspectiva politica; perspectiva juridica; fontes formais; concepgdo positiva. 2.
Constituigdo: sentido sociolégico; sentido politico; sentido juridico; conceito, objetos
e elementos. 3. Classificagdes das Constituigdes: constituicdo material e constituicdo
formal; constituicdo - garantia e constituicdo - dirigente; normas constitucionais.
4.Poder constituinte: fundamentos do poder constituinte; poder constituinte originario
e derivado; reforma e revisédo constitucionais; limitagdo do poder de reviséo;
emendas a Constituicdo. 5. Direitos e garantias fundamentais: direitos e garantias
individuais e coletivos; tutela constitucional das liberdades; direitos sociais; direitos
de nacionalidade; direitos politicos; dos partidos politicos. 6. Organizagéo politico-
administrativa: regras de organizagao; reparticdo de competéncias e intervengao. 7.
Poder Legislativo: fundamento, atribuicbes e garantias de independéncia. 7.1
Processo Legislativo: conceito, objetos, atos, espécies normativas e os
procedimentos. 8. Poder Executivo: forma e sistema de governo; chefia de Estado e
chefia de governo; atribuigdes e responsabilidades do Presidente da Republica. 9.
Poder Judiciario: disposi¢des gerais; Supremo Tribunal Federal; Superior Tribunal de
Justica; tribunais regionais federais e juizes federais; tribunais e juizes dos Estados;
fungdes essenciais a justica. 10. Controle de constitucionalidade: conceito; sistemas
de controle de constitucionalidade; sistema brasileiro de controle de
constitucionalidade; inconstitucionalidade por agdo e inconstitucionalidade por
omissdo; arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. 11. Defesa do
Estado e das instituicbes democraticas: estado de defesa e estado de sitio; forcas
armadas; seguranga publica; organizagdo da seguranga publica. 12. Ordem social:
base e objetivos da ordem social; seguridade social; educacgao, cultura e desporto;
ciéncia e tecnologia; comunicagdo social; meio ambiente; familia, crianga,
adolescente e idoso. 13. Declaragao Universal dos Direitos Humanos (ONU — 1948).
14. Convencgéao contra a Tortura e outros Tratamentos ou Penas Cruéis, Desumanas
ou Degradantes (1984).

DIREITO ADMINISTRATIVO

1.Estado, governo e administragdo publica: conceitos, elementos, poderes e
organizagao; natureza, fins e principios. 2.Direito Administrativo: conceito, fontes e
principios.  3.Organizacdo  administrativa:  centralizagdo, descentralizagao,
concentragdo e desconcentragdo; organizacdo administrativa da  Unido;
administracdo direta e indireta. 4.Agentes publicos: espécies e classificagao;
poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego e fungao publicos; regime juridico
unico: provimento, vacancia, remogéo, redistribuicdo e substituicdo; direitos e
vantagens; regime disciplinar; responsabilidade civil, criminal e administrativa.
5.Poderes administrativos: poder vinculado; poder discricionario; poder hierarquico;
poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. 6.Ato
administrativo: conceito; requisitos, perfeicdo, validade, eficacia; atributos; extingéo,
desfazimento e sanatdria; classificacéo, espécies e exteriorizagé@o; vinculagdo e
discricionariedade. 7.Servigos publicos; conceito, classificagdo, regulamentacéo e
controle; forma, meios e requisitos; delegagédo: concesséo, permisséo, autorizagao.
8.Controle e responsabilizagdo da administragdo: controle administrativo; controle
judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado.

DIREITOS HUMANOS

1.0s fundamentos filoséficos dos Direitos Humanos. 1.1. O conceito de
direitos humanos. 2. A evolugdo histérica dos Direitos Humanos, a génese e a
formagdo do Direito Internacional dos Direitos Humanos. 2.1. Nogdes gerais,
diferencas e convergéncias das trés vertentes juridicas dos Direitos Humanos no
plano internacional: Direito Humanitario, Direito dos Refugiados e Direito
Internacional dos Direitos Humanos. 3. O Direito Internacional dos Direitos Humanos
como disciplina juridica autbnoma. 3.1. A personalidade juridica internacional do ser
humano. 3.2. A indivisibilidade e a interdependéncia de todos os direitos humanos.
3.3. A interpretacdo de tratados no Direito Internacional e a especificidade dos
Tratados de Direitos Humanos. 3.4.A salvaguarda dos direitos humanos nas
situagbes de emergéncia ou estados de excegdo. 3.5. A intangibilidade das
garantias judiciais em matéria de direitos humanos em quaisquer circunstancias. 3.6.
A normativa emanada dos 6rgédos convencionais de protegdo. 3.7. O principio basico
da nao-discriminagdo no Direito Internacional dos Direitos Humanos. 3.8. As
obrigagdes executivas, legislativas e judiciais decorrentes das obrigagbes
convencionais assumidas e a fungéo dos 6rgaos e procedimentos do Direito Publico
Interno. 3.9. O controle de reservas e a possibilidade de denuncia dos Tratados de

Direitos Humanos. 3.10. As reparagdes as vitimas de violagdes dos direitos
humanos e a execugdo de sentengas de tribunais internacionais. 3.11. A
aplicabilidade direta das normas internacionais de protegéo no direito interno. 3.12.
A primazia da norma mais favoravel as vitimas. 3.13. A responsabilidade
internacional dos Estados pela observancia dos Direitos Humanos. 3.14. O Direito
Internacional dos Direitos Humanos como jus cogens. 4. O Sistema Universal de
Protegdo dos Direitos Humanos. 4.1. Os direitos humanos na Organizagdo das
Nagbes Unidas. 4.2. A Declaragdo Universal dos Direitos Humanos. 4.3. O Pacto
Internacional de Direitos Civis e Politicos. 4.4. O Pacto Internacional de Direitos
Econdmicos, Sociais e Culturais. 4.5.0s 6rgados e mecanismos de monitoramento e
protecdo internacional dos direitos humanos da Organizacédo das Nagdes Unidas. 5.
O Sistema Interamericano de Protegdo dos Direitos Humanos. 5.1.0s direitos
humanos na Organizacdo dos Estados Americanos. 5.2. A Declaragdo Americana
dos Direitos e Deveres do Homem. 5.3. A Convengdo Americana sobre Direitos
Humanos. 5.4. O Estatuto e o Regulamento da Comiss&o Interamericana de Direitos
Humanos. 5.5. O Estatuto e o Regulamento da Corte Interamericana de Direitos
Humanos. 6. A jurisprudéncia da Corte Interamericana de Direitos Humanos. 6.1.
Casos contenciosos. 7. As atividades da Comissdo Interamericana de Direitos
Humanos. 7.1. O juizo de admissibilidade. 8. A incorporagdo de normas
internacionais ao direito interno brasileiro. 8.1 As formalidades exigidas para a
incorporagéo de normas internacionais em geral e tratados de direitos humanos. 8.2.
A posigao hierarquica das normas internacionais em geral e dos tratados de direitos
humanos no ordenamento juridico interno. 8.3. As posi¢cdes doutrinarias. 8.4. A
posicdo do Supremo Tribunal Federal. 9. O Conselho de Defesa dos Direitos da
Pessoa Humana — CDDPH, Lei Federal N° 4.319/1964.

LEGISLAGAO ESPECIAL

1.Tréafico ilicito e uso indevido de drogas Lei N° 11.343/2006. 2.Crimes
hediondos Lei N° 8.072/1990. 3.Crimes resultantes de preconceitos de raga ou de
cor Lei N°7.716/1989). 4.Abuso de Autoridade Lei N° 4.898/1965. 5 Crimes de
tortura Lei N° 9.455/1997. 6. Estatuto da Crianga e do Adolescente Lei N°
8.069/1990. 7.Estatuto do desarmamento Lei N° 10.826/2003. 8.Interceptagdo
telefonica Lei N° 9.296/1996. 9.Crimes eleitorais Lei N° 4.737/1965. 10.Execucéo
Penal Lei N° 7.210/1984. 11.Cédigo de protecdo e defesa do consumidor Lei N°
8.078/1990. 12.Lavagem de dinheiro Lei N° 9.613/1998. 13. Crimes contra o meio
ambiente Lei N°9.605/1998. 14. Juizados especiais Lei N° 9.099/1995 e Lei N°
10.259/2001. 15.Crimes previstos no Codigo de Transito Brasileiro Lei N°
9.503/1997. 16.Crimes contra a ordem tributaria, econémica e contra as relagdes de
consumo Lei N° 8.137/1990. 17.Crime organizado Lei N° 12.850/2013. 18.Estatuto
do Idoso Lei N° 10.741/2003. 19.ldentificagcdo Criminal Lei N° 12.037/2009. 20.Priséo
Temporaria Lei N° 7.960/1989. 21.Crimes contra a Economia Popular Lei N°
1.521/1951. 22.Violéncia doméstica e familiar contra a mulher Lei N° 11.340/2006.
23.Contravengdes Penais Decreto-lei N° 3688/1941 e suas alteragdes; 24. Lei
Federal n. 12.830, de 20 de junho de 2013.

ANEXO VI - DO EXAME MEDICO

Os candidatos aprovados nas provas objetivas e discursiva serédo convocados
para os exames médicos, que serdo realizados em Palmas/TO, em local e data a
serem divulgados em edital proprio.

Os exames médicos terdo carater eliminatério e o candidato sera considerado
apto ou inapto.

Os exames médicos objetivam aferir se o candidato goza de boa saude fisica
e psiquica para suportar os exercicios a que sera submetido durante o Curso de
Formagéo Profissional e para desempenhar as tarefas tipicas da categoria funcional
e destinar-se-d0 a constatacdo, mediante exame fisico e andlise dos exames
solicitados, de doencgas, de sinais e/ou de sintomas que inabilitem o candidato,
segundo os critérios a seguir:

a) GERAIS: defeitos fisicos, congénitos e/ou adquiridos, com debilidade e/ou
perda de sentido ou de fungéo; cirurgias mutiladoras; neoplasias malignas; doencas
crénicas e/ou agudas incapacitantes;

b) ESPECIFICOS: sopros organicos, arritmias cardiacas; hipotensdo ou
hipertensé@o arterial que esteja acompanhada de sintomas, que possua carater
permanente e/ou que dependa de medicagdo para o seu controle; vasculopatias
evidentes ou limitantes; hérnias; marcha irregular e/ou uso de aparelhos ortopédicos;
grandes desvios de coluna vertebral; artropatia crénica; redugdo dos movimentos
articulares; doencas dsseas; distdrbios importantes da mimica e da fala; disritmia
cerebral; disturbios da sensibilidade tactil, térmica e/ou dolorosa; incoordenagéo
motora, bem como doengas incuraveis.

Serdo admitidos os candidatos portadores de deficiéncia visual corrigida ou
corrigivel por meio de uso de 6culos e/ou de lentes de contato até o limite de
acuidade visual de 20/20 em ambos os olhos.

Os exames médicos estardo sob a responsabilidade de juntas médicas
designadas pela AROEIRA.

Os exames médicos compreenderdo a avaliagdo médica e, ainda, a
apresentacdo de exames laboratoriais, clinicos e complementares.

O candidato submetido a avaliagdo médica devera apresentar a junta médica
os exames laboratoriais e clinicos:

a) Sangue: Hemograma Completo e contagem de plaquetas, Glicemia de
Jejum, TipagemSangiiinea, HBS AG, VDRL; exame bioquimico do sangue: glicose,
uréia, cratinina, TGO, TGP, colesterol total, HDL - colesterol e trigliceridios
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b) Urina: EAS;

¢) Eletrocardiograma com Laudo;

d) radiografia do Térax em PA e perfil;

e) Exame Odontoldgico Completo;

f) Exame Oftalmoldgico Completo: acuidade visual com e sem correcao,
fundoscopia, motricidade ocular, tonometria, biomicroscopia e senso cromatico.

0 exame clinico e a entrega dos exames descritos no subitem anterior serdo
realizados nas datas fixadas em edital especifico de convocagéo.

A critério da Junta Médica, poderdo ser solicitados novos exames ou a
repeticdo dos exames, se necessario, para a concluséo do diagnostico.

0 candidato devera providenciar, as suas expensas, 0S exames Necessarios.

Em todos os exames, além do nome do candidato, deverdo constar,
obrigatoriamente, a assinatura e o registro no 6rgdo de classe especifico do
profissional responsavel, sendo motivo de inautenticidade desses a inobservancia ou
a omissao dessas informagoes.

Somente serdo aceitos exames emitidos em até 180 dias anteriores a
realizagdo dos exames médicos.

Os exames entregues serdo avaliados pela Junta Médica, em
complementagdo ao exame clinico.

A Junta Médica, apos a andlise do exame clinico e dos exames dos
candidatos, emitira apenas parecer da inaptiddo do candidato.

Sera eliminado do certame o candidato considerado inapto, ou que nao
comparecer aos exames médicos ou, ainda, que deixar de entregar algum exame
durante a realizagdo da fase, ou posteriormente, caso seja solicitado pela Junta
Médica.

Demais informagdes a respeito dos exames médicos constardo de edital
especifico de convocagao para essa fase.

MODELO DE ATESTADO MEDICQ
PARA O EXAME DE CAPACIDADE FISICA

Atesto, para 0s devidos fins,
que
(Nome completo do candidato)
CPF n° , documento de
identidade n. , 0rgéo expedidor

goza de boas condicbes CARDIORRESPIRATORIO,
estando APTO a realizar as atividades exigidas no Exame de Capacidade Fisica do
Edital do Concurso Publico n° / da Secretaria de Seguranga
Publica, conforme quadro a seguir:

EXAME DE CAPACIDADE FiSICA PARA O CARGO DE DELEGADO DE POLICIA CIVIL.

, PERFORMANCE MiNIMA
TESTES | TEMPO MAXIMO
MASCULINO | FEMININO TENTATIVAS
Flexdo de . . -
Bracos 1 min 21 repeticoes | 14 repeticdes 02 (duas)
Abdominal 1 min 21 repeticoes | 14 repeticdes 02 (duas)
Corrida 12 min 2400m 1.800m 01 (uma)

Carimbo & assinatura do médico |  Nimero do CRM do médico

SECRETARIA DA SEGURANGCA PUB_LICA
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO

GOVERNO DO
ISTADO DO TOCANTING

e,
o

ESTADO DO TOCANTINS
SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
NOS CARGOS DE AGENTE DE POLICIA, ESCRIVAO DE POLICIA,
PAPILOSCOPISTA E AGENTE DE NECROTOMIA
EDITAL N° 002/01-2014

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA E O
SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigées que lhes
conferem o Ato Governamental n. 9 NM, publicado no Diario Oficial do Estado n.
3.292 de 02 de janeiro de 2011, e o Ato Governamental n. 1049 NM, publicado no
Diario Oficial do Estado n. 3.873 de 13 de maio de 2013,

CONSIDERANDO o decurso do prazo para a apresentagdo de recursos face
ao edital de abertura 002/2014 que convocou certame para o provimento de vagas e
formacéo de cadastro de reserva para nos cargos de Agente de Policia, Escrivao de
Policia, Papiloscopista e Agente de Necrotomia publicado no diario oficial do estado
4.077, de 26 de fevereiro de 2014 as fls. 22/39

CONSIDERANDO ainda os termos Anexo |l do Edital 002/2014, publicado no
Diario Oficial do Estado 4.077, de 26 de fevereiro de 2014, pagina 34, e

CONSIDERANDO que cada recorrente podera acessar individualmente seus
respectivos recursos a partir das 18 horas do dia 12 de margo de 2014, no sitio
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepa/

TORNAM PUBLICO que o Edital de Abertura 002/2014 que convocou o
concurso publico para o provimento de vagas e formagédo de cadastro de reserva
para os cargos de Agente de Policia, Escrivao de Policia, Papiloscopista e Agente
de Necrotomia, publicado no Diario Oficial do Estado 4.077, de 26 de fevereiro de
2014 as fls. 22/39, observadas as disposi¢des constitucionais e legais referentes ao
assunto, especialmente as Leis n. 1.545 de 30 de dezembro de 2004, 1.654, de 06
de janeiro de 2006 e a Lei n. 2.808, de 12 de dezembro de 2013, bem assim, os
recursos considerados providos, e, em resposta a eles, passa a viger com a seguinte
redacgao:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico para provimento de vagas e formacao do cadastro de
reserva para os cargo de Agente de Policia 12 classe, Escrivdo de Policia 12 classe,
Papiloscopista 12 classe e Agente de Necrotomia 12 classe, € de provas e sera
regido por este edital e pelos diplomas legais e regulamentares citados no seu
caput.

1.2. Os cargos a serem preenchidos, criados pela Lei n°® 1545 de 30 de
dezembro de 2004 com as alteragao que lhe atribuiu a Lei 2.808 de 12 de dezembro
de 2013, o numero de vagas e as correspondes cidades de lotagdo estdo
apresentadas no ANEXO | deste Edital.

1.3. Os requisitos de qualificacdo para ingresso no cargo, bem como as
atribuicbes inerentes ao cargo, constam do item 2 deste Edital. As demais
informacdes necessarias para a realizagdo do concurso publico constam deste edital
e, a partir do inicio das inscricdes, poderdo ser acessadas via Internet, no sitio
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepal.

1.4. A selecdo de que trata este edital sera realizada em duas etapas,
conforme especificado a seguir:

1.4.1. Primeira Etapa(de responsabilidade da Secretaria de Estado da
Administragdo — SECAD e da Secretaria de Estado de Seguranca Publica): de
carater eliminatoério e classificatorio, destina-se a admissao a matricula no Curso de
Formacdo Profissional, serd executada pela Fundacdo Aroeira, entidade com
personalidade juridica de direito privado, estatutariamente incumbida da pesquisa e
do desenvolvimento institucional, com fins ndo lucrativos, instituida pela Sociedade
Goiana de Cultura (SGC), mantenedora da Pontificia Universidade Catodlica de Goias
— PUC Goias — por escritura Publica lavrada perante o 5° Tabelionato de Notas da
Comarca de Goiania (GO), Livro n° 695, fls. 196/198, de 11 de agosto de 1999,
inscrita no CNPJ sob o n° 03.373.635/0001-22, com sede na Rua 261, Qd. 113 Lt.
11 n.° 226. Setor Leste Universitario, CEP: 74.610-250, Goiania — GO e abrangera
as seguintes fases:

a) 12 fase — exame de habilidades e conhecimentos aferidos por meio de
aplicagdo de provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério;

b) 22 fase — exames médicos, de carater unicamente eliminatério;
c) 3?2 fase —teste de aptidao fisica, de carater unicamente eliminatério;
d) 42 fase — exame psicoldgico, de carater unicamente eliminatério;

1.4.2. A primeira fase da primeira etapa sera realizada nas cidades de
Araguaina, Gurupi, Dianopolis, Tocantinépolis e Palmas e as demais fases em
Palmas.

1.4.3. Em face da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na
cidade de realizagao das provas, estas poderdo ser realizadas em outras cidades.

1.4.4. Segunda Etapa (de responsabilidade da SSP): consistirda do Curso de
Formacdo Profissional, ser realizado pela Academia de Policia Civil, na sede
localizada em Palmas, de carater eliminatério e classificatério na conformidade do
respectivo Regimento Interno.
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1.4.5. O candidato sera ainda submetido a investigagdo criminal e social, de
responsabilidade da Secretaria de Seguranga Publica, de carater eliminatério, no
decorrer do concurso publico, podendo, ainda, a critério da Administragdo, ser
avaliado em exame antidrogas.

1.4.6. A ordem de classificacdo baseada exclusivamente na nota obtida no
Curso de Formagéo Profissional sera rigorosamente obedecida para fins de
nomeacao.

2. DO CARGO
2.1. CARGO: AGENTE DE POLICIA CIVIL

2.1.1. REQUISITO: diploma de conclusdo de curso de ensino superior em
nivel de graduagao, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educagéo, e Carteira Nacional de Habilitagao.

2.1.2. ATRIBUICOES: a) efetuar: 1. investigagdo, busca e apreensdo de
objeto ou pessoa;
2. rondas diurna e noturna; 3. priséo em flagrante delito ou em virtude de mandado
judicial; b) vigiar locais suspeitos e improprios para crianga e adolescente, em apoio
aos agentes dos 6rgdos especificos; c) seguir suspeitos da pratica de infragdes
penais; d) coletar informagdes; e) elaborar relatério sobre as investigacdes
realizadas; f) quando escalado, chefiar equipe em diligéncia; g) realizar escolta
intermunicipal e interestadual de presos.

2.1.3. REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO: a remuneragdo do
cargo de Agente de Policia Civil, que estd baseada no Plano de Cargos, Carreiras e
Subsidios dos Policiais Civis do Estado do Tocantins (Lei n.° 1.545/04, de
30/12/2004 com as alteragdes da Lei 2.808/2013), podendo sofrer alteragdes em
razdo de aplicagdo da legislagao vigente, corresponde a Classe Inicial da respectiva
carreira e de R$ 4.150,10 (quatro mil cento e cinquenta reais e dez centavos)

2.1.4. JORNADA DE TRABALHO: a jornada de trabalho é de 40 (quarenta)
horas semanais em regime de tempo integral.

2.2. CARGO: ESCRIVAO DE POLICIA CIVIL

2.2.1. REQUISITO: diploma de conclusdo de curso de ensino superior em
nivel de graduacao, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educagdo, acrescido de experiéncia basica em informatica e digitagdo, que sera
cobrada no Curso de Formagéo, sujeita a reprovagdo, e Carteira Nacional de
Habilitagao.

2.2.2. ATRIBUICOES: a) cumprir e fazer cumprir ordens e despachos
exarados em procedimento investigatorio;
b) lavrar e subscrever atos e termos sob a orientagcédo do Delegado de Policia; c)
providenciar e fiscalizar o andamento dos procedimentos distribuidos; d)
acompanhar diligéncias mediante designagéo do Delegado de Policia.

2.2.3. REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO: a remuneragdo do
cargo de Escrivao de Policia Civil, que esta baseada no Plano de Cargos, Carreiras
e Subsidios dos Policiais Civis do Estado do Tocantins (Lei n.° 1.545/04, de
30/12/2004 com as alteragbes da Lei 2.808/2013), podendo sofrer alteragbes em
razao de aplicagdo da legislagao vigente, corresponde a Classe Inicial da respectiva
carreira e sera de R$ 4.150,10 (quatro mil cento e cinquenta reais e dez centavos).

2.2.4. JORNADA DE TRABALHO: a jornada de trabalho é de 40 (quarenta)
horas semanais em regime de tempo integral.

2.3. CARGO: PAPILOSCOPISTA

2.3.1. REQUISITO: diploma de conclusdo de curso de ensino superior em
nivel de graduacao, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educagéo, e Carteira Nacional de Habilitagao.

2.3.2. ATRIBUICOES: a) colher impressdes digitais e classifica-las; b)
escriturar fichas das impressdes digitais e diferentes livros de identificagdo; c)
organizar mapas estatisticos e prontuarios de naturezas civil e criminal; d)
preencher a relagdo das identificagbes procedidas e os documentos expedidos e
entrega-los ao 6rgdo competente; e) tomar impressées plantares para trabalho
técnico-policial; f) realizar exame papiloscopico em documentos, efetuando analise
e pesquisa de dados de identificagdo e de padrdes papilares; g) elaborar e emitir
pareceres papiloscépicos; h) realizar levantamentos papiloscopicos nos locais de
crime; i) realizar a reproducédo da face humana através de retrato falado ou
computagdo grafica e emissdo de laudo prossopografico; j) desempenhar todas as
demais tarefas relacionadas a papiloscopia.

2.3.3. REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO: a remuneragdo do
cargo de Papiloscopista, que estd baseada no Plano de Cargos, Carreiras e
Subsidios dos Policiais Civis do Estado do Tocantins (Lei n.° 1.545/04, de
30/12/2004 com as alteragbes da Lei 2.808/2013), podendo sofrer alteragbes em
razao de aplicagdo da legislagao vigente, corresponde a Classe Inicial da respectiva
carreira e sera de R$ 4.150,10 (quatro mil cento e cinquenta reais e dez centavos)

2.3.4. JORNADA DE TRABALHO: a jornada de trabalho é de 40 (quarenta)
horas semanais em regime de tempo integral.

2.4. CARGO: AGENTE DE NECROTOMIA

2.4.1. REQUISITO: diploma de conclusdo de curso de ensino superior em
Enfermagem fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagao, e Carteira Nacional de Habilitagao.

2.4.2. ATRIBUICOES: Prestar auxilio em: a) necropsia; b) exumagdo para
exame cadavérico e outras pericias afins; c) identificagéo, remogéo e inumagéo de
cadaver; d) registrar em livros proprios as ocorréncias do servigo; e) zelar pela
limpeza e conservagao do local de trabalho; f) coletar provas.

2.4.3. REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO: a remuneragdo do
cargo de Auxiliar de Autdpsia, que esta baseada no Plano de Cargos, Carreiras e
Subsidios dos Policiais Civis do Estado do Tocantins (Lei n.° 1.545/04, de
30/12/2004 com as alteracdes da Lei 2.808/2013), podendo sofrer alteragbes em
razao de aplicagdo da legislagao vigente, corresponde a Classe Inicial da respectiva
carreira e sera de R$ 4.150,10 (quatro mil cento e cinquenta reais e dez centavos)

2.4.4. JORNADA DE TRABALHO: a jornada de trabalho é de 40 (quarenta)
horas semanais em regime de tempo integral.

2.5. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
(Portadores de necessidade especiais PNE)

2.6. Com base na Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, Lei Federal n.
7.853, de 24 de outubro de 1989, Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, aos
candidatos com deficiéncia ( PNE) fica assegurado o direito de se inscrever no
presente Concurso Publico, nos cargos com reserva, desde que a respectiva
deficiéncia seja compativel com as atribuigdes dos Cargos de Agente de Policia 12
classe, Escrivdo de Policia 12 classe, Papiloscopista 12 classe e Agente de
Necrotomia 12 classe da Policia Civil e observadas as condi¢des incapacitantes na
conformidade deste edital.

2.7. Séo reservadas 5% das vagas por cargo para os candidatos portadores
de necessidades especiais, em atendimento a Lei n.° 1.654, de 6 de janeiro de 2006,
art. 7.° - Paragrafo Unico, conforme determinadas no ANEXO |, deste edital.

2.7.1. Ressalvadas as disposigcbes especiais contidas neste edital, os
candidatos com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condigbes
com os demais candidatos, no que se refere ao horario de inicio de aplicagédo das
provas, ao local de aplicagéo, ao conteudo, a corregéo das provas, aos critérios de
aprovagdo, nos exames médicos, teste de aptidao fisica e exame psicologico, e
todas as demais normas de regéncia do concurso.

2.8. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:
a) no ato da inscrigdo, declarar-se pessoa com deficiéncia (PNE);

b) encaminhar laudo médico, original, emitido nos ultimos 180 (cento e oitenta)
dias, atestando a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doengas
(CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, na conformidade deste Edital.

2.8.1. O candidato com deficiéncia(PNE) devera encaminhar o laudo médico
(original) referido na alinea “b” do subitem , via SEDEX ou carta registrada com aviso
de recebimento, postado impreterivelmente até o dia 10 de abril de 2014, para a
Central de Atendimento da Fundagdo Aroeira — Concurso SECAD/TO — policia civil
(laudo médico), Rua 261, Qd. 113 Lt. 11 n.° 226. Setor Leste Universitario, CEP:
74.610-250, Goiania — GO.

2.8.2. O fornecimento do laudo médico (original), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A Fundagao Aroeira ndo se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do laudo a esse 6rgéo.

2.8.3. A inexisténcia de laudo médico (original) para qualquer solicitagdo de
atendimento especial implicara o ndo atendimento desta solicitagéo.

2.9. O candidato com deficiéncia (PNE) podera requerer, na forma do
presente edital, atendimento especial, no ato da inscri¢cdo, para o dia de realizacdo
das provas, indicando as condi¢cdes de que necessita para a realizagéo destas,
conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1.° e 2.°, do Decreto n.° 3.298/1999 e
suas alteragdes.

2.10. Nao havera adaptagdo nos exames médicos, teste de aptidéo fisica e
exame psicolégico, ou do Curso de Formacgéo Profissional as condi¢cdes do
candidato, com deficiéncia fisica ou ndo.

2.10.1. O laudo médico (original) tera validade somente para este concurso
publico e ndo sera devolvido, assim como nao serdo fornecidas copias desse laudo.

2.11. A relacéo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer
na condigao de pessoa com deficiéncia (PNE) sera divulgada no enderego eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepa/, na ocasido de
divulgacgao do edital de locais e horarios de realizagao das provas.

2.11.1. O candidato dispora de dois dias a partir da data de divulgagdo da
relagdo citada no subitem anterior para contestar o indeferimento pessoalmente ou
por meio do sitio http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepal/,
observadas as condigdes deste edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de revisao.

2.12. A inobservancia do disposto no edital acarretara a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condi¢do e o ndo-atendimento as
condigbes especiais solicitadas.

3. DA PERICIA MEDICA DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARAREM COM
DEFICIENCIA (PNE)

3.1. A pericia médica sera realizada nos dias especificados no ANEXO II.
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3.2. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia (PNE), se ndo
eliminados na primeira etapa do concurso, serdo convocados para se submeter a
pericia médica, a ser realizada em Palmas, promovida por equipe multiprofissional,
sob responsabilidade da Fundacéo Aroeira, formada por profissionais, que verificara
sobre a sua qualificacdo como deficiente ou ndo, bem como, no estagio probatério,
sobre a incompatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia apresentada,
nos termos do artigo 43 do Decreto n°3.298/1999 e suas alteragdes,

3.3. Os candidatos deverao comparecer a pericia médica, munidos de laudo
médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente a Classificagao Internacional de Doencas (CID-
10), conforme especificado no Decreto n.° 3.298/99 e suas alteragdes, bem como a
provavel causa da deficiéncia, de acordo com o modelo apresentado do ANEXO Il a
este edital, e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem
a deficiéncia fisica.

3.4. O laudo médico (original) sera retido pela Fundagao Aroeira por ocasido
da realizagdo da pericia médica.

3.5. Os candidatos convocados para a pericia médica deverdo comparecer
com uma hora de antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, conforme
edital de convocagéo.

3.6. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia (PNE) o candidato que, por ocasido da pericia médica, ndo apresentar o
laudo médico (original) ou que apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos
ultimos 180 (cento e oitenta) dias, bem como o que n&o for qualificado na pericia
médica como pessoa com deficiéncia ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.

3.7. O candidato que néo for considerado com deficiéncia na pericia médica,
caso seja aprovado no concurso, figurara na lista de classificagéo geral.

3.8. A compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia
apresentada pelo candidato sera avaliada durante o estagio probatério, na forma
estabelecida no § 2° do artigo 43 do Decreto n°® 3.298/1999 e suas alteragdes.

3.9. O candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatorio,
apresentar incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo sera
exonerado.

3.10. O candidato que, no ato da inscrigdo, se declarar com deficiéncia, se for
qualificado na pericia médica e nao for eliminado do concurso, terd seu nome
publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificagdo geral.

3.11. As vagas definidas neste edital que ndo forem providas por falta de
candidatos com deficiéncia (PNE) aprovados serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem geral de classificagéo.

3.11. As vagas definidas neste edital que ndo forem providas por falta de
candidatos com deficiéncia (PNE) aprovados serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem geral de classificagéo.

4. DAS INSCRICOES NO CONCURSO

4.1. No ato da inscrigdo o candidato fard a opgdo em dos cargos relacionados
no subitem 1.2, e devera indicar, a opgao para a realizagado das provas do concurso
em uma das cidades constante do subitem 1.4.2.

4.2. O valor da Taxa de Inscricdo sera de: R$ 150,00 (cento e cinquenta
reais).

4.3. Sera admitida a inscricdo exclusivamente via Internet, no enderego
eletronico http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepal/, solicitada
no periodo entre 12 horas do dia 10 de margo de 2014 e 23 horas e 59 minutos do
dia 09 de abril de 2014, observado o horario oficial de Brasilia/ DF. Para efetuar a
inscricéo, o candidato devera proceder da seguinte forma:

a) preencher todos os campos do formulario de inscrigéo, conferir os dados
digitados e confirma-los, de acordo com as orientagdes e os procedimentos contidos
na pagina;

b) imprimir as informagées sobre sua inscri¢ao;

c) imprimir boleto bancario (exceto os candidatos beneficiados com a isengéo
do pagamento de inscrigdo);

d) efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, no valor especificado neste
Edital, unicamente por meio do boleto bancario;

e) no ato da inscrigdo o candidato deverd, obrigatoriamente optar por um
cargo.

4.4. Apos as 23h59min do dia 09 de abril de 2014, ndo sera possivel acessar
o formulario de inscri¢éo.

4.5. A inscrigdo so sera efetivada apds a confirmacéo do pagamento do valor
da taxa de inscrigdo na rede bancaria.

4.6. O candidato somente devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo
apos certificar-se de que preencheu corretamente os dados do formuléario e constatar
que possui todos os requisitos exigidos para ingresso no cargo, pois, detectado erro
apdés o pagamento, ndo haverd devolugdo do valor recolhido, exceto para as
situagdes previstas neste Edital.

4.7. Apos a confirmagao dos dados da inscrigdo, em caso de erro na opgéo do
cargo, numero do CPF ou nome, o candidato podera efetuar nova inscrigdo dentro
do prazo fixado neste Edital, porém, se tiver efetuado o pagamento da inscricdo
anterior, devera efetuar novo pagamento da taxa, ndo havendo, devolugéo do valor
da taxa anteriormente paga.

4.8. A Fundacéo Aroeira ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigao
ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros
fatores, alheios a Fundagdo Aroeira, que impossibilitem a transferéncia de dados.
Caso a inscrigdo ndo seja homologada por motivo imputavel a Fundagéo Aroeira e
em conformidade com as normas dispostas neste Edital, o candidato tera a inscrigdo
assegurada.

4.8.1. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 10 de
abril de 2014.

4.8.2. O pagamento de inscrigao realizado no ultimo dia, via autoatendimento
em terminal bancario, via Internet ou correspondente bancario (COBAN), devera ser
efetuado conforme as condi¢des de funcionamento do banco, devendo o candidato
responsabilizar-se pelo conhecimento da data de processamento, caso o pagamento
seja efetuado apoés o horario de atendimento bancario. O pagamento realizado no
Ultimo dia, processado, porém, apos a data prevista neste Edital, implicara no
indeferimento da inscrigao.

4.8.3. Nao serdo aceitos pagamentos de inscricdo por depodsito em caixa
eletrénico, via postal, via fax, via transferéncia eletrénica, agendamento de
pagamento, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta-corrente, condicional e/ou extemporanea, ou por qualquer outra via que néao a
especificada neste Edital.

4.8.4. Para o candidato, isento ou n&o, que efetivar mais de uma inscrigdo em
cargo(s) em que haja sobreposicéo entre os periodos de aplicagédo das provas
desse(s) cargo(s), sera considerada valida somente a ultima inscrigdo efetivada,
sendo entendida como efetivada a inscricdo paga ou isenta. Caso o pagamento
tenha sido efetivado no mesmo dia, sera considerado para validagéo da inscrigdo o
ultimo horario em que o pagamento foi efetivado. As outras inscricdes serdo
canceladas automaticamente.

4.8.5. O simples comprovante de agendamento bancario ndo sera aceito como
comprovante de pagamento de inscrigao.

5. DO PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto
para os candidatos amparados pelo Decreto n°® 6.593, de 2 de outubro de 2008,
publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de outubro de 2008.

5.1.1. Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que,
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.1.2. A solicitagdo de isencdo devera ser mediante requerimento do
candidato, disponivel no enderego eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepal/, no periodo entre 12
horas do dia 10 de margo de 2014 e 23 horas e 59 minutos do dia 13 de margo de
2014, conforme instrugdes contidas nesta pagina, sendo necessaria indicagcdo do
numero de identificagdo social (NIS), atribuido pelo CadUnico e CPF.

5.1.3. A Fundagdo Aroeira consultard o érgdo gestor do CadUnico para
verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, e repassara a esse
o6rgéo a responsabilidade pela analise da condigdo do candidato e definigdo da
concessao da isengéo.

5.1.4. As informagdes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por
crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de
setembro de 1979.

5.1.5. Nao sera concedida isengcdo de pagamento de taxa de inscricdo ao
candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 5.1.2
deste edital.

5.1.6. Nao sera aceita solicitacéo de isengéo de pagamento de inscrigéo via
postal, via fax ou via correio eletrénico.

. 5.1.7. Cada pedido de isencao sera analisado e julgado pelo 6rgéo gestor do
CadUnico.

5.1.8. No dia de 17 de margo de 2014, os candidatos que solicitaram isengao
poderao consultar no enderego eletronico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepal, por meio do CPF, o
resultado preliminar de seu pedido de isen¢do do pagamento da inscrigao.
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5.1.9. O candidato tera os dias 18 e 19 de margo de 2014 para contestar o
indeferimento, no enderego eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepa/. Apds esse periodo,
nao serdo aceitos pedidos de reviséo.

5.1.10. O resultado final do pedido de isengdo, apds andlise de recursos, sera
divulgado no dia 21 de margo de 2014.

5.1.11. Os candidatos que tiverem o seu pedido de isengado indeferido deverdo
acessar 0 enderego eletronico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepal/e imprimir o boleto
bancario, por meio da pagina de acompanhamento, para pagamento até o dia 10 de
abril de 2014, conforme procedimentos descritos neste edital.

5.1.12. O candidato que n&o tiver o seu pedido de isengéo deferido e que ndo
efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecido no
subitem anterior estara automaticamente excluido do concurso publico.

5.2. O comprovante de inscrigdo ou o comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de
realizagdo das provas.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO CONCURSO
PUBLICO

6.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a
inscri¢ao, ndo sera permitida, em hipotese alguma, a sua alteragao.

6.2. Sera automaticamente cancelada a inscri¢do cujo pagamento for efetuado
por cheque, sem o devido provimento de fundos, ou caso o cheque utilizado para o
pagamento da inscricdo seja devolvido por qualquer motivo. Cheques emitidos por
terceiros ndo serdo também aceitos.

6.3. Antesde realizar a inscri¢ao, o candidato deve, inicialmente, preencher o
formulario de cadastro de dados pessoais disponiveis no enderego eletronico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepa/, o qual inclui a
solicitagdo do nimero do CPF, dados do documento de identidade, enderego de
correio eletronico valido para contato, senha pessoal, dentre outros dados.

6.4. Casoo candidato j& possua cadastro na base de dados da Fundagao
Aroeira, devera estar de posse de seu nimero de CPF e senha pessoal para realizar
a inscrigao.

6.5. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou
para outros concursos publicos.

6.5.1. E vedada inscrigdo condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via
correio eletronico.

6.5.2. Para efetuar a inscri¢ao, é imprescindivel o numero de Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

6.5.3. As informagOes prestadas na solicitagdo de inscrigdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Fundagao Aroeira do direito de excluir do
concurso publico aquele que ndo preencher o formulario de forma completa e
correta.

6.5.4. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo nao sera devolvido
em hipdtese alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia
da Administragéao.

6.5.5. O comprovante de inscrigdo ou o comprovante de pagamento da
inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de
realizagdo das provas.

6.6. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO
ESPECIAL

6.7. O candidato com deficiéncia ou o candidato temporariamente acometido
por problema de saude que desejar condigdo especial para realizar a prova devera
indicar, na solicitagdo de inscricdo, 0s recursos especiais necessarios e, ainda,
enviar, até o dia 10 de abril de 2014, impreterivelmente, via SEDEX ou carta
registrada com aviso de recebimento, para a Central de Atendimento da Fundagao
Aroeira — Concurso SECAD/TO - Agente de Policia, Escrivdo de Policia,
Papiloscopista e Agente de Necrotomia (laudo médico), Rua 261, Qd. 113 Lt. 11 n.°
226. Setor Leste Universitario, CEP: 74.610-250, Goiania — GO, laudo médico
(original) que justifique o atendimento especial solicitado, excluindo-se o
atendimento domiciliar e hospitalar. Apds esse periodo, a solicitagao sera indeferida,
salvo nos casos de forga maior e nos que forem de interesse da Administragéo
Publica.

6.8. O laudo médico ou relatério médico a que se refere a este Edital devera
especificar o problema de saude do candidato ou o grau da doenga ou enfermidade.

6.9. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo
das provas devera, além de solicitar atendimento especial para esse fim, imprimir e
preencher formulario préprio ANEXO 1V, levar um acompanhante adulto, que ficara
em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que ndo levar acompanhante n&o realizara as provas.

6.9.1. O acompanhante responsavel pela guarda da crianga somente tera
acesso ao local das provas mediante apresentacdo do original do documento de
identificagdo anexado ao requerimento.

6.9.2. O laudo médico (original) tera validade somente para este concurso
publico e ndo sera devolvido, assim como n&o seréo fornecidas copias desse laudo.

6.9.3. A relagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial
deferido sera divulgada no endereco eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepa/, na ocasido de
divulgacgao do edital de locais e horarios de realizagéo das provas.

6.9.4. O candidato dispora de dois dias a partir da data de divulgagdo da
relagdo citada no subitem anterior para contestar o indeferimento, pessoalmente ou
por meio do sitio, observadas as condi¢des deste Edital, Apds esse periodo, ndo
serdo aceitos pedidos de revisao.

6.9.5. A solicitagdo de condigbes ou recursos especiais sera atendida, em
qualquer caso, segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.10. O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscrigdo, que tem ciéncia
e aceita que, caso aprovado, entregara, por ocasido da matricula no Curso de
Formacao, os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo.

7. DA PRIMEIRA ETAPA DO CONCURSO PUBLICO

7.1. A primeira etapa do concurso publico sera composta de quatro fases,
abrangendo provas objetivas, abordando os conhecimentos descritos no ANEXO V
deste edital, de carater eliminatorio e classificatorio, exames médicos, teste de
aptidéo fisica, exames psicoldgico:

AREA DE . . )
FASE PROVAITIPO CONHECIMENTO N° DE QUESTOES CARATER
(P1) Objetiva Conhecimentos Basicos 40 .
1 - ELIMINATORIO E
(P2) Objetiva Conhecimentos 40 CLASSIFICATORIO
Especificos
2% |(P3) Exames médicos
3 (P4) Teste de aptiddo|_ ) )
fisica ELIMINATORIO
4 (P5) Exames |
psicoldgicos

7.1.1. As provas objetivas terdo a duracéo total de 4 horas e seréo aplicadas
nas cidades deAraguaina, Gurupi, Diandpolis, Tocantindpolis e Palmas, no domingo,
dia 01 de junho de 2014, no turno da tarde. As demais fases seréo realizadas em
Palmas.

7.1.2. Os locais e o horario de realizagdo da prova objetiva estardo disponiveis
para consulta na Internet, no endereco eletrénico:
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepal.

7.1.3. No dia 26 de maio de 2014, sera publicado no Diario Oficial do Estado
do Tocantins edital informando a disponibilizagdo da consulta aos locais e ao horario
de realizagéo da prova objetiva.

7.1.4. O candidato devera, obrigatoriamente, acessar o referido enderego
eletrénico para verificar o seu local de provas, por meio de busca individual,
devendo, para tanto, informar os dados solicitados.

7.1.5. O candidato somente podera realizar as provas no local designado pela
Fundagéo Aroeira.

7.1.6. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta
de seu local de realizagéo da prova e o comparecimento no horario determinado.

7.1.7. Em face da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na
cidade de realizagao das provas, estas poderéo ser realizadas em outras cidades.

7.1.8. Nao sera enviada correspondéncia para o endere¢co do candidato. O
candidato inscrito devera obter as informagdes necessarias sobre sua alocagédo nos
prédios e salas de prova do Concurso por meio do enderego eletrdnico do concurso
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepal.

7.2. DAS PROVAS OBJETIVAS

7.21. As Provas Objetivas serdo do tipo mdltipla escolha com 4 (quatro)
alternativas (a, b, ¢, d), das quais apenas uma é a correta. As Provas Objetivas teréo
40 (quarenta) questdes de Conhecimentos Basicos (P1) e 40 (quarenta) questdes de
Conhecimentos Especificos (P2). o valor de cada questao, o valor da prova e a nota
minima para aprovagao esta apresentada no quadro a seguir:
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Nota Minima no
N° de Valor de cada Valor da Valor Total da

Questdes Questéo Prova Prova para

aprovagao

Prova Disciplinas

Lingua Portuguesa 10

(1) . |Informética 10
Conhecim - -
entos | Conhecimentos Regional,

Rasicos |Historia e Geografia do 10 1.0ponto |40 pontos 20 pontos
Todos os | Estado do Tocantins
Cargos |Noges de  Direitos
Humanos

10

(P2)  |Estatuto dos Policiai§ Civis 10
Conhecim | do Estado do Tocantins
entos  |Direito  Administrativo,
Especfic | pireito  Constitucional, 1,5 ponto 60 pontos 30 pontos
08 Direito  Penal, Direito 30
Agente de | processual  Penal e
Policia || egislagao Especial

Estatuto dos Policiais Civis
(P2) |do Estado do Tocantins

Conhecim | Nogses ~ de  Direito
entos | Administrativo, Nogdes de
Especific | pjreito Constitucional, 1,5 ponto 60 pontos 30 pontos
05~ |Nogdes de Direito Penal, 30
Escrivao |Nogses  de  Direito
de Policia | processual ~ Penal e
Legislacéo Especial

10

(P2)  |Estatuto dos Policiais Civis
Conhecim | do Estado do Tocantins
entos
Especific
0s
Papilosco | Conhecimentos

pista e Especificos para o Cargo
Agente de

Necrotomi
a

10

1,5 ponto 60 pontos 30 pontos
30

Total da 1.2 Fase (P1 + P2) 80 100 pontos 50 pontos

7.2.2. A Fundagdo Aroeira divulgara a imagem da folha de respostas dos
candidatos que realizaram as provas objetivas, no enderegco eletronico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepa/, apdés a data de
divulgagao do resultado final das provas objetivas. A referida imagem ficara disponivel
até quinze dias corridos da data de publicagao do resultado final do concurso publico.

7.2.3. Apés o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos
pedidos de disponibilizacdo da imagem da folha de respostas.

7.3. DAS ORIENTACOES PARA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.3.1. Para garantia da lisura do concurso, sera ser colhida, como forma de
identificagéo, a impressao digital dos candidatos no dia da realizagéo das provas.

7.3.2. A Prova Objetiva tera duracéo de 4 (quatro) horas. Os portdes dos prédios
onde elas serao realizadas serédo abertos as 13 horas e fechados, pontualmente, as 14
horas.

7.3.3. O candidato que chegar ao prédio apds o horario de fechamento dos
portées nao podera entrar, ficando automaticamente eliminado do concurso.

7.3.4. No horério reservado as provas estdo incluidos o tempo destinado a
coleta de impressao digital e a transcricdo das respostas para o cartdo-resposta.

7.3.5. Havera, na folha de respostas, para cada questdo, quatro campos de
marcagao: (a), (b), (c) e (d).

7.3.6. O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para
a folha de respostas, que serd o Unico documento vélido para a corregcdo das
provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipdtese alguma havera
substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

7.3.7. Seréo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do
preenchimento indevido da folha de respostas. Serdo consideradas marcagdes
indevidas as que estiverem em desacordo com este edital ou com a folha de
respostas, tais como marcagao rasurada ou emendada ou campo de marcagéo nao-
preenchido integralmente.

7.3.8. O candidato devera assinalar suas respostas no cartdo-resposta da
Prova Objetiva com caneta esferografica de tinta preta fabricada em material
transparente, preenchendo integralmente apenas um alvéolo por questéo, deixando
os demais alvéolos sem quaisquer marcagoes.

7.3.9. O candidato que marcar o cartdo-resposta da Prova Objetiva com
emenda ou rasura, ou fizer mais de uma marcagéo, ainda que legivel, ou ndo
preencher o campo de marcagéo corretamente ou ndo marcar a questéo no cartdo-
resposta, tera pontuacdo ZERO na questao.

7.3.10. Nao sera permitido o uso de qualquer tipo de corretivo no cartdo-
resposta, tampouco havera substituicdo do cartédo-resposta por causa de erro no seu
preenchimento.

7.3.11. O candidato n&o devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou,
de qualquer modo, danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de realizagédo da leitura eletronica.

7.3.12. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais,
em especial seu nome, seu nimero de inscricdo e o nimero de seu documento de
identidade.

7.3.13. Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam
feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado
atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera
acompanhado por agente da Fundag&o Aroeira devidamente treinado.

8. DO EXAME MEDICO

8.1. Observada a ordem decrescente da pontuacdo na prova objetiva, serdo
convocados para os Exames Médicos os candidatos classificados até o numero das
vagas oferecidas para provimento imediato somando ao numero de vagas que se
destinam a formagéo do cadastro de reserva, acrescido de 50% dessa soma.

8.1.1. Na ocorréncia de empate no ultimo lugar, serdo convocados todos os
candidatos desse lugar, ainda que seja ultrapassado o limite estabelecido no
subitem anterior. Os demais candidatos serdo eliminados do certame.

8.2. Os candidatos serdo convocados para o Exames Médicos que
obedeceram a normas contidas neste edital e serdo realizados em Palmas, em
locais, data e horarios a serem divulgados em edital préprio no Diario Oficial do
Estado do Tocantins informando e disponibilizados para consulta no sitio
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepa/, na data prevista no
ANEXO II, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo correta
desse local, bem como o comparecimento no horario determinado.

8.3. Os candidatos aprovados no Exames Médicos serdo convocados para o
teste de aptidao fisica, que sera realizado em Palmas, em local e data a serem
divulgados em edital préprio publicado no Diario Oficial do Estado do Tocantins e
disponibilizado para consulta no sitio
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepa/, na data prevista no
ANEXO II, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagcdo correta
desse local, bem como o comparecimento em data e horario determinado.

8.4. Os exames médicos terdo carater eliminatério e o candidato sera
considerado apto ou inapto.

8.5. Os exames médicos objetivam aferir se o candidato goza de boa saude
fisica e psiquica para suportar os exercicios a que sera submetido durante o Curso
de Formacédo Profissional e para desempenhar as tarefas tipicas da categoria
funcional e destinar-se-do a constatagdo, mediante exame fisico e analise dos
exames solicitados, de doencas, de sinais e/ou de sintomas que inabilitem o
candidato, segundo os critérios a seguir:

8.5.1. GERAIS: defeitos fisicos, congénitos e/ou adquiridos, com debilidade
e/ou perda de sentido ou de fung&o; cirurgias mutiladoras; neoplasias malignas;
doencas cronicas e/ou agudas incapacitantes;

8.5.2. ESPECIFICOS: sopros organicos, arritmias cardiacas; hipotensdo ou
hipertensédo arterial que esteja acompanhada de sintomas, que possua carater
permanente e/ou que dependa de medicacdo para o seu controle; vasculopatias
evidentes ou limitantes; hérnias; marcha irregular e/ou uso de aparelhos ortopédicos;
grandes desvios de coluna vertebral; artropatia cronica; redugdo dos movimentos
articulares; doengas 6sseas; disturbios importantes da mimica e da fala; disritmia
cerebral; disturbios da sensibilidade tactil, térmica e/ou dolorosa; incoordenagéo
motora, bem como doengas incuraveis.

8.6. Serdo admitidos os candidatos portadores de deficiéncia visual corrigida
ou corrigivel por meio de uso de 6culos e/ou de lentes de contato até o limite de
acuidade visual de 20/20 em ambos os olhos.

8.7. O exame médico estardo sob a responsabilidade de juntas médicas
designadas pela Fundagéo Aroeira.

8.7.1. O exame médico compreenderdo a avaliagdo médica e, ainda, a
apresentacdo de exames laboratoriais, clinicos e complementares.

8.7.2. O candidato submetido a avaliagdo médica devera apresentar a junta
médica os exames laboratoriais e clinicos listados no ANEXO VI.

8.8. O exame clinico e a entrega dos exames descritos nos subitens
anteriores serdo realizados nas datas fixadas em edital especifico de convocagéo.

8.9. A critério da Junta Médica, poderdo ser solicitados novos exames ou a
repeticdo dos exames, se necessario, para a conclusdo do diagndstico, O candidato
devera providenciar, as suas expensas, 0S exames Necessarios.

8.10. Em todos os exames, além do nome do candidato, deverdo constar,
obrigatoriamente, a assinatura e o registro no 6rgdo de classe especifico do
profissional responsavel, sendo motivo de inautenticidade desses a inobservancia ou
a omissao dessas informagdes.

8.11. Somente serdo aceitos exames emitidos em até 180 (cento e oitenta)
dias anteriores a realizagdo do exame médico.
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8.12. Os exames entregues serdo avaliados pela Junta Médica, em
complementacéo ao exame clinico.

8.12.1. A Junta Médica, apos a andlise do exame clinico e dos exames dos
candidatos, emitira apenas parecer da inaptidao do candidato.

8.12.2. Sera eliminado do certame o candidato considerado inapto, ou que néo
comparecer a avaliagdo de saude ou, ainda, que deixar de entregar algum exame
durante a realizagdo da fase, ou posteriormente, caso seja solicitado pela Junta
Médica.

8.12.3. Demais informagdes a respeito dos exames médicos constardo de
edital especifico de convocagao para essa fase.

9. DO TESTE DE APTIDAO FiSICA

9.1. Os candidatos serdo convocados para o teste de aptidao fisica que
obedecera as normas contidas neste edital e sera realizada em Palmas, data a
serem divulgados em edital préprio no Diario Oficial do Estado do Tocantins
informando a disponibilizagdo da consulta aos locais e ao horario de realizagdo no
sitio  http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepa/, nos dias
especificados no ANEXO II, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificagdo correta desse local, bem como o comparecimento no horario
determinado.

9.2. O teste de aptidao fisica, de carater eliminatério, sera realizado pela
Fundagdo Aroeira e visa avaliar a capacidade do candidato para suportar, fisica e
organicamente, as exigéncias da pratica de atividades fisicas a que sera submetido
durante o Curso de Formagéo Profissional e para desempenhar as tarefas tipicas da
categoria funcional.

9.2.1 Todos os testes de aptidao fisica serdo filmados e mantidos pela
Fundagéao Aroeira por um prazo de até 120 (cento e vinte) dias apds a publicagéo da
homologagéo do Concurso para fins de instrugéo de recurso e constituigdo de prova.

9.3. Para a realizagdo dessa etapa, o candidato devera comparecer no dia,
local e horario previamente designados, com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
minutos, portando, além do original de um dos documentos de identificagéo citados
neste Edital, o Comunicado de Convocagédo para o teste de aptiddo fisica e o
atestado médico, conforme descritos neste Edital.

9.4. O candidato devera apresentar-se com roupa adequada para a pratica de
atividade fisica, sendo de inteira responsabilidade do candidato a escolha da
vestimenta e do calgado para a realizagéo da prova.

9.5. A Fundagéo Aroeira e o Governo do Estado do Tocantins ndo se
responsabilizam por acidentes fisicos causados por uso de vestimenta e calgados
inadequados ao exercicio fisico.

9.6. O aquecimento para a realizagéo da prova ficara a cargo do candidato.

9.7. O atestado médico sera analisado por um médico designado pela
Fundagédo Aroeira, que avaliara, mediante as informagdes nele contidas, se o
candidato dispde de condigbes para realizar a prova. O atestado sera retido,
passando a integrar o arquivo do concurso.

9.8. O candidato sera considerado apto ou inapto no teste de aptidéo fisica.

9.9. O teste de _aptidao fisica consistira em submeter o candidato aos
seguintes testes: FLEXAO DE BRACO, FLEXAO ABDOMINAL e CORRIDA DE
DOZE MINUTOS.

9.10. O candidato devera comparecer em data, local e horario a serem
oportunamente divulgados em edital especifico, com roupa apropriada para pratica
de atividade fisica, munido de atestado médico original ANEXO VI, especifico para
tal fim, emitido no periodo maximo de trinta dias da realizagéo dos testes.

9.11. O atestado médico devera constar, expressamente, que o candidato
esta apto a realizar o teste de aptidao fisica ou a realizar exercicios fisicos.

9.12. O candidato que deixar de apresentar o atestado médico, ou que
apresentar atestado médico que ndo conste, expressamente, que o candidato esta
apto a realizar o teste de aptidao fisica ou a realizar exercicios fisicos, sera impedido
de realizar os testes, sendo, consequentemente, eliminado do concurso.

9.13. O atestado médico devera ser entregue no momento de identificagdo do
candidato para a realizagdo do teste de aptidéo fisica. Nao sera aceita a entrega de
atestado médico em outro momento ou em que ndo conste a autorizagdo expressa
nos termos deste edital.

9.14. No momento da identificagdo, o candidato recebera um numero, que
devera ser afixado em sua camiseta e ndo podera ser retirado até o final do teste de
aptidao fisica.

9.15. A contagem oficial de tempo e do nimero de repeticdes dos candidatos
em cada teste sera, exclusivamente, realizada pela banca composta de profissionais
de educagao fisica.

9.16. No teste de aptidao fisica o candidato realizara os testes de flexdo de
bracos, abdominal e de corrida especificado a seguir:

teste de aptidéo fisica
- TEMPO PERFORMANCE MINIMA
MAXIMO MASCULINO FEMININO | TENTATIVAS
Flexdo de Bragos 1 minuto 21 repeticdes 14 repeticdes 02(duas)
Abdominal 1 minuto 21 repeticdes 14 repeticdes 02(duas)
Corrida 12 minutos 2.400m 1.800m 01(uma)

9.17. Nos testes de Flexdo de Bragos e Abdominal, sera permitida uma
segunda tentativa ao candidato que n&o conseguir executar o teste na primeira
tentativa.

9.17.1. No teste de Corrida, sera permitida apenas 01(uma) tentativa.
9.17.2. Flexado de Bragos — Sexo Masculino:

a) posigao inicial: o candidato deverda, apoiando-se no solo, se posicionar em
decubito frontal, pernas unidas e estendidas, bragos e maos na altura dos ombros;

b) execugao: ao comando “\ja\", o candidato flexionara os bragos com o tronco
estendido até que o peito atinja aproximadamente a distancia de 10 (dez)
centimetros do solo, sem, no entanto toca-lo, mantendo o alinhamento da cabecga,
coluna e pernas e, em seguida, voltara a posigéao inicial, completando uma repeticéo.

9.18. Flexao de Bragos — Sexo Feminino:

a) posi¢ao inicial: a candidata devera se posicionar em quatro apoios (méos e
joelhos no solo), centro de gravidade projetado a frente com peso do tronco
incidindo sobre os bragos estendidos;

b) execugéo: ao comando “\ja\", a candidata flexionara os bragos com o tronco
estendido até que o peito atinja aproximadamente a distancia de 10 (dez)
centimetros do solo, sem, no entanto toca-lo, mantendo os joelhos apoiados ao solo,
bragos e maos na altura dos ombros e, em seguida, voltara a posig¢ao inicial,
completando uma repetigao.

9.19. Mede-se o numero de repeticdes corretas executadas em 01 (um)
minuto.

9.20. Os movimentos incompletos ndo serdo contabilizados.
9.21. Abdominal (Remador) — Masculino/Feminino:

a) posigao inicial: o candidato na posigao deitada em decubito dorsal, com as
pernas unidas e estendidas e bragos estendidos atras da cabega, tocando o solo;

b) execucdo: ao comando “\ja\", o candidato flexionara simultaneamente o
tronco e membros inferiores na altura do quadril, langando os bragos a frente de
modo que a sola dos pés se apoie totalmente no solo e a linha dos cotovelos
coincida com a linha dos joelhos e, em seguida, voltara a posicéo inicial (decubito
dorsal), completando uma repeti¢éo.

9.22. Mede-se o numero de repetigdes corretas executadas em 01 (um)
minuto.

9.23. Os movimentos incompletos ndo serdo contabilizados.
9.24. Corrida — Masculino/Feminino:

a) o candidato devera percorrer a distancia minima exigida no tempo maximo
de 12 minutos;

b) o candidato durante o teste, podera deslocar-se em qualquer ritmo,
correndo ou caminhando, podendo, inclusive, parar e depois prosseguir.

9.25. O inicio e o término da prova se fardo com um silvo longo de apito,
quando o cronémetro sera acionado/interrompido.

9.26. Nao sera permitido ao candidato:

a) depois de iniciado o teste, abandonar o circuito antes da liberagcdo do
examinador;

b) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica.Ao sinal de término da prova, o
candidato devera interromper a trajetéria da corrida e permanecer no local onde
parou, até a liberagdo por parte do examinador, evitando ultrapassar a linha de
chegada ou abandonar a pista. A ndo obediéncia a esta orientagdo acarretara na
eliminagao do candidato do Certame.

9.27. Os testes que avaliam a capacitagao fisica serdo realizados por uma
Banca Examinadora e os resultados serdo registrados pelo examinador na Ficha de
Avaliagdo do candidato.

9.28. O teste de aptidao fisica, dada a caracteristica de que se reveste, ndo
tera nota classificatéria, mas apenas a mengao APTO ou INAPTO.

9.29. O candidato considerado INAPTO tomara ciéncia de sua eliminagédo do
Concurso logo apos a finalizagao de qualquer um dos testes.
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9.30. O candidato que deixar de comparecer ou nao atender a chamada, para
execugado da prova, estara automaticamente eliminado do Concurso.

9.31. O candidato que vier acidentar-se, em qualquer um dos testes do teste
de aptidao fisica, ficando impossibilitado de prosseguir na mesma, estara eliminado
do Concurso, ndo cabendo nenhum recurso contra esta decisao.

9.32. Tendo em vista a diferenga temporal entre a emissdo do Atestado
Médico e a realizagdo desta Prova, ndo cabera a Fundagdo Aroeira nenhuma
responsabilidade com o que possa acontecer ao candidato durante a realizagao da
mesma.

9.33. Nao haverd segunda chamada para a realizagdo das provas, nem
tampouco as provas serdo aplicadas fora dos locais determinados pela Fundagao
Aroeira.

9.34. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE O TESTE DE APTIDAO FISICA

9.35. O candidato que n&o atingir a performance minima em quaisquer dos
testes do teste de aptidao fisica ou que ndo comparecer para a sua realizagao sera
considerado inapto e, consequentemente, eliminado do concurso publico, ndo tendo
classificagdo alguma no certame.

9.36. O candidato que for considerado inapto em qualquer teste ndo podera
prosseguir nos demais.

9.37. Os casos de alteragao psicologica e/ou fisiologica temporarios (estados
menstruais, gravidez, indisposicdes, caibras, contusdes, luxagdes, fraturas etc.) que
impossibilitem a realizagdo dos testes ou diminuam a capacidade fisica dos
candidatos ndo serdo levados em consideragdo, ndo sendo concedido qualquer
tratamento privilegiado.

9.38. Sera considerado apto no teste de aptidéo fisica o candidato que atingir
a performance minima em todos os testes.

9.39. Demais informagdes a respeito do teste de aptiddo fisica constardo de
edital especifico de convocagdo para essa fase.

10. DO EXAME PSICOLOGICO

10.1. Os candidatos considerados aptos no teste de aptiddo fisica serdo
convocados para o exame psicologico que tera carater eliminatério e sera realizada
em Palmas, em local e data a serem divulgados em edital préprio no Diario Oficial do
Estado do Tocantins e no sitio
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepal/. dias especificado no
ANEXO Il sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a correta identificagdo
deste local.

10.2. O exame psicolégico estard sob a responsabilidade de junta
especializada designada pela Fundagéo Aroeira.

10.3. No exame psicoldgico, o candidato sera considerado apto ou ndo apto.

10.4. Considerando a necessidade de excluir do certame candidatos que,
investidos nos cargos, possam representar riscos para si e para a sociedade em
funcéo das suas caracteristicas psicoldgicas, os mesmos seréo avaliados, utilizando-
se do referencial tedrico e metodologico da area, através de técnicas psicométricas,
reconhecidas como instrumentos de medida para comparar e verificar diferengas
individuais em relagdo a um nivel médio estabelecido matematicamente, e de
técnicas projetivas, para complementar a compreensdo das condigdes de
personalidade dos candidatos.

10.5. Séo condigbes minimas para aptidao:

10.5.1. Testes Psicométricos: obtengdo, nos testes psicométricos, de
resultados de nivel mediano.

10.5.2. Testes Projetivos:

10.5.3. Capacidade de manter o autocontrole. Mesmo sob condigdes de
presséo, ter a capacidade de controlar as proprias reagdes para continuar a agir,
apropriadamente, nas diferentes situa¢des (equilibrio emocional);

10.5.4. Capacidade de adaptagéo ao meio, as normas, regras e hierarquia;

10.5.5. Auséncia dos indicios de: agressividade excessiva, aliada a uma
dificuldade no controle impulsivo;

10.5.6. Auséncia dos indicios de existéncia de transtornos de personalidade
dos tipos anti-social, boderline, esquizéide, esquizotipica, masoquista, parandide,
sadica, ansiedade generalizada, bem como ftranstorno de conduta e de
despersonalizagdo, depressdo, esquizofrenia, impulso sexual excessivo e roubo
patologico.

10.5.7. Auséncia de conduta pré-psicética;

10.5.8. Auséncia de indicios de uso indiscriminado de substancias psicoativas:
drogas e alcool.

10.5.9. O candidato considerado ndo apto no exame psicoldgico sera
eliminado do concurso.

10.5.10. Demais informagdes a respeito do exame psicolégico constardo de
edital especifico de convocagédo para essa fase.

11. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICAGAO NA PRIMEIRA
ETAPA

11.1. Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas por meio de
processamento eletronico.

11.1.1. O calculo da nota em cada prova objetiva, comum as provas de todos
os candidatos, sera igual a soma algébrica das notas obtidas em todas as questdes
que a compdem.

11.1.2. Sera reprovado nas provas objetivas e eliminado do concurso o
candidato que se enquadrar em, pelo menos, um dos itens a seguir;

11.1.3. Obtiver nota inferior a 20,00 pontos na prova de Conhecimentos
Basicos (P1);

11.1.4. Obtiver nota inferior a 30,00 pontos na prova de Conhecimentos
Especificos (P2);

11.1.5. Obtiver nota inferior a 50,00 pontos no conjunto das provas objetivas
(P1+P2).

11.1.6. Para cada candidato ndo eliminado segundo os critérios definidos
neste Edital, serad calculada a nota final nas provas objetivas (NFPO) pela soma
algébrica das notas obtidas em todas as provas objetivas P1 e P2.

11.2. Serdo convocados para o exame médico, teste de aptidao fisica e
exame psicoldgico, os candidatos aprovados na Prova Objetiva e que estiverem
classificados de acordo com este Edital .

11.2.1. Na ocorréncia de empate no ultimo lugar, todos os candidatos desse
lugar serdo também convocados, ainda que seja ultrapassado o limite estabelecido
no item anterior.

11.2.2. Os candidatos ndo convocados para o exame médico, teste de aptiddo
fisica, exame psicoldgico e a avaliagdo de titulos serdo automaticamente eliminados
e nao terdo classificagdo alguma no concurso.

11.2.3. Os candidatos convocados que ndo comparecerem ao exame médico,
teste de aptidao fisica e exame psicoldgico estardo automaticamente eliminados do
concurso publico.

11.2.4. Os candidatos considerados inaptos no exame médico, teste de
aptidao fisica, e no exame psicolégico estardo automaticamente eliminados do
concurso publico e ndo terdo classificagdo alguma no concurso.

11.3. Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a
segunda casa decimal, arredondando-se o nimero para cima, se o algarismo da
terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

12. DA NOTA FINAL NA PRIMEIRA ETAPA

12.1. A nota final na primeira etapa (NFIE) do concurso publico sera a soma
da nota final nas provas objetivas (NFPOs).

12.2. Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes
das notas finais na primeira etapa (NFIEs) do concurso.

12.3. Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se portadores de
deficiéncia e cumprirem o estabelecido neste Edital, se ndo eliminados na primeira
etapa do concurso e considerados portadores de deficiéncia, terdo seus nomes
publicados em lista a parte e, caso obtenham classificacdo necessaria, figuraréo
também na lista de classificagdo geral.

12.4. Com base na lista organizada na forma deste Edital, observados os
critérios de desempate citados neste edital, sera realizada a convocagdo para a
segunda etapa do concurso publico (Curso de Formacéo Profissional), na forma
deste Edital.

12.5. Somente participara da segunda etapa do concurso publico o candidato
convocado na forma do subitem anterior, classificado dentro do nimero exato de
vagas previsto neste edital.

12.6. Os candidatos ndo convocados para a matricula no Curso de Formacgéo
Profissional estardo automaticamente eliminados do concurso.

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE NA PRIMEIRA ETAPA DO
CONCURSO

13.1. Em caso de empate na nota final na primeira etapa do concurso, tera
preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscricdo
neste concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;

b) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (P2);

c) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimento Especifico na Area
de atuagao;

d) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Direito Administrativo, Direito
Constitucional, Direito Penal, Direito Processual Penal e Legislagado Especial;

e) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Estatuto dos Policiais Civis do
Estado do Tocantins;
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f) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Basicos (P1);

g) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Histéria e Geografia do Estado do
Tocantins;

h) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Lingua Portuguesa;
i) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Informatica;

j) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.
14. DOS RECURSOS

14.1. Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados
na Internet, no enderego eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepa/, no dia 01 de junho
de 2014, apos o encerramento das provas.

14.2. O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais
preliminares das provas objetivas dispora de dois dias para fazé-lo, a contar do dia
subsequente ao da divulgacédo desses gabaritos, no horario das 9 horas do primeiro
dia as 18 horas do ultimo dia, ininterruptamente.

14.3. Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas, o candidato devera utilizar o Sistema Eletrénico de Interposicdo de
Recurso, por meio do enderego eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepal/, e seguir as
instrucdes ali contidas.

14.4. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
Recurso Inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

14.5. O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado,
qualquer palavra ou marca que o identifique, sob pena de ser preliminarmente
indeferido.

14.6. Se do exame de recursos resultar anulagdo de questéo integrante de
prova, a pontuagdo correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

14.7. Se houver alteragédo, por forca de impugnagdes, de gabarito oficial
preliminar de questdo integrante de provas, essa alteragao valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

14.8. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteragdes de
gabarito seréo divulgadas no endereco eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepa/ quando da
divulgacgao do gabarito definitivo. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos
candidatos.

14.9. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou,
ainda, fora do prazo.

14.10. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos,
recursos de recursos e/ou recurso de gabarito oficial definitivo, bem como resultados
finais nas demais fases.

14.11. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente
indeferidos.

14.12. A forma e os prazos para a interposigédo de recursos contra o resultado
provisério nas demais fases do concurso serdo disciplinados nos respectivos editais
de divulgagéao dos resultados provisorios.

15. DA SEGUNDA ETAPA DO CONCURSO PUBLICO - CURSO DE
FORMAGAO PROFISSIONAL E INVESTIGAGAO CRIMINAL E SOCIAL

15.1. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A MATRICULA
a) Ter sido aprovado na primeira etapa do concurso.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1°,
artigo 12, da constituicdo da republica.

c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

d) Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em
caso de candidato do sexo masculino.

e) Possuir carteira de identidade civil e carteira nacional de habilitagdo.
f) Comprovar o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo.

g) Ter idade minima de dezoito anos completos, na data de matricula no curso
de formagao profissional.

h) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.

i) Firmar declaragdo de ndo cumprir sangédo por inidoneidade, aplicada por
qualquer 6rgéo publico e/ou entidade da esfera federal, estadual e/ou municipal.

j) Cumprir as determinagdes deste edital.
16. DA MATRICULA

16.1.1. Os candidatos aprovados na primeira etapa do concurso publico serao
convocados para a entrega dos documentos necessarios a matricula no Curso de
Formagdo Profissional, segundo a ordem de classificacdo e dentro do numero de
vagas previsto neste edital.

16.1.2. Somente serdo admitidos a matricula no Curso de Formacéo
Profissional os candidatos que tiverem a idade minima de dezoito anos completos,
estiverem capacitados fisica e mentalmente para o exercicio das atribuigbes do
cargo, bem como apresentarem a seguinte documentacao:

a) Titulo de eleitor e comprovante de votagdo na Ultima eleicdo e/ou
justificativa de ndo-votagéo, em ambos os turnos, se for o caso;

b) Comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares, em caso de
candidato do sexo masculino;

c) Carteira de identidade civil;
d) Carteira nacional de habilitagéo;

e) Diploma, devidamente registrado, do curso de nivel superior, conforme
especificado neste edital;

f) Declaragéo de néo cumprir sangao por inidoneidade, aplicada por qualquer
6rgéo publico e/ou entidade da esfera federal, estadual e/ou municipal.

16.1.3. Sera eliminado do concurso o candidato que: deixar de apresentar os
documentos necessarios a matricula no Curso de Formacgao; deixar de efetuar a
matricula no periodo estipulado; deixar de comparecer ao Curso de Formagdo
Profissional ou dele se afastar por qualquer motivo; ndo satisfizer aos demais
requisitos legais, regulamentares, regimentais e editalicios.

16.1.4. Caso o candidato seja eliminado na forma deste Edital podera ser
convocado outro candidato aprovado na primeira etapa do concurso publico para
cumprir as exigéncias do Curso de Formag&o Profissional, observada a ordem de
classificacdo, o numero de matriculas nao-efetivado e observadas as normas do
regimento interno da Academia de Policia Civil do Estado do Tocantins.

16.1.5. O candidato que estiver frequentando o Curso de Formagao
Profissional estara sujeito a tempo integral com dedicagédo exclusiva, executando
atividades que poderéo se desenvolver nos horarios diurno e noturno, inclusive aos
sabados, domingos e feriados.

16.1.6. O candidato que for matriculado no Curso de Formagdo Profissional
continuara a ser submetido a investigacédo criminal e social e/ou funcional, segundo
o subitem 1.4.5 deste edital, podendo vir a ser desligado do Curso de Formagao
Profissional e, consequentemente, eliminado do concurso, se nao possuir
procedimento irrepreensivel e idoneidade moral inatacavel.

17. DA INVESTIGAGAO CRIMINAL E SOCIAL

17.1. O candidato serd, ainda, submetido a Investigacédo criminal e social, que
poderd estender-se até a homologagdo do Concurso, considerando-se seus
antecedentes criminais e sociais, sua conduta e conceito no Curso de Formacéo
Profissional.

17.1.1. Serdo examinados os atos da vida civil do candidato, podendo este ser
excluido, quando constatada conduta desabonadora em sua vida publica ou
particular, desde que incompativel com a natureza da fungao policial.

17.1.2. A Investigacdo criminal e social devera considerar os assentamentos
funcionais dos candidatos, se funcionarios publicos.

17.1.3. Séo fatos que afetam o procedimento irrepreensivel e a idoneidade
moral inatacavel do candidato:

17.1.4. Habitualidade em descumprir obrigagdes legitimas;

17.1.5. Relacionamento ou exibicdo em publico com pessoas de notérios e
desabonadores antecedentes criminais;

a) Vicio de embriaguez;

b) Uso de droga ilicita;

c) Prostituigao;

d) Pratica de ato atentatério a moral e aos bons costumes;

e) Respondendo ou indiciado em inquérito policial, envolvido como autor em
termo circunstanciado de ocorréncia, ou respondendo a agédo penal ou a
procedimento administrativo-disciplinar;

f) Demissdo de cargo publico e destituigho de cargo em comissdo, no
exercicio da funcdo publica, em qualquer 6rgao da administragdo direta e indireta,

nas esferas federal, estadual, distrital e municipal, mesmo que com base em
legislagao especial;

g) Demisséo por justa causa nos termos da legislagéo trabalhista;
h) Existéncia de registros criminais;
i) Declaragao falsa ou omissao de registro relevante sobre sua vida pregressa.

17.1.6. O candidato cuja conduta estiver enquadrada em qualquer das alineas
previstas no item 17.1.5 deste edital, sera passivel de exclusdo do concurso publico.
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17.1.7. Constatada infringéncia de qualquer dos dispositivos elencados no
item 17.1.3, sera o candidato notificado a apresentar defesa escrita no prazo de 5
(cinco) dias uteis.

17.1.8. Compete a Secretaria de Seguranga Publica do Estado do Tocantins
fazer a andlise da defesa escrita do candidato e esta fundamentara o julgamento,
expondo os argumentos de fato e de direito, em ata a ser lavrada pelo Secretario da
Seguranga Publica.

17.1.9. Caso seja decidido pela exclusédo do candidato, este sera devidamente
notificado e a exclusdo dar-se-a através de publicagédo no Diario Oficial do Estado do
Tocantins.

17.1.10. O candidato devera, quando de sua matricula no Curso de Formagéo
Profissional, preencher um Questionario de Informag¢des Confidenciais (QIC) para o
controle de dados pessoais.

17.1.11. Qualquer infidelidade ou falsidade na resposta do questionario
importara em exclusdo do candidato do Concurso, sem prejuizo da responsabilidade
civil, penal e administrativa que couber.

17.1.12. O candidato que ndo entregar a documentacdo referente a
investigacdo criminal e social nas datas estabelecidas em edital ou que for
considerado contraindicado na investigacdo criminal e social sera excluido do
concurso.

18. DO CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

18.1.1. O Curso de Formagdo Profissional, de carater eliminatério e
classificatorio, regular-se-a pelo respectivo Plano de Curso e pelas normas do
Regimento Interno da Academia de Policia Civil em vigor.

18.1.2. O Curso de Formagédo Profissional sera realizado na Academia de
Policia Civil, em Palmas, em regime de semi-internato, exigindo se do aluno tempo
integral com frequéncia obrigatéria e dedicacéo exclusiva.

18.1.3. A Policia Civil ndo se responsabiliza pela requisi¢gdo do candidato em
seu local de trabalho e/ou pelas despesas com o deslocamento do aluno para a
frequéncia no Curso de Formagéo Profissional.

18.1.4. Nos termos do art. 154 da Lei n. 1.654/2006, ao aluno regularmente
matriculado dentro do nimero de vagas previsto no presente edital, sera fornecida
ajuda de custo equivalente a 60% (sessenta por cento) do subsidio da classe inicial
do cargo de Agente de Policia, Escrivédo de Policia, Papiloscopista e Agente de
Necrotomia, enquanto durar o curso de formagao profissional.

18.1.5. O aluno desligado do curso, por falta disciplinar, € obrigado a devolver
aos cofres publicos os valores da ajuda de custo percebidos até a data do
desligamento.

18.1.6. O resultado obtido no Curso de Formacdo Profissional, depois de
homologado pelo Diretor da Academia de Policia Civil, sera publicado no Diario
Oficial do Estado do Tocantins.

18.1.7. O candidato podera ser solicitado a qualquer momento, durante a
realizacdo do curso de formagdo profissional, a apresentar exame laboratorial
toxicolégico para maconha, cocaina e anfetaminas, podendo vir a ser desligado do
Curso de Formacéao Profissional e, consequentemente, eliminado do concurso, caso
nao apresente o referido exame até antes do encerramento do curso ou se o exame
apresentar laudo positivo para as substancias examinadas.

18.1.8. A despesa referente ao exame toxicoldgico solicitado acima devera
correr por conta do candidato.

19. DA NOTA FINAL DO CONCURSO PUBLICO

19.1. A nota final no concurso publico (NFCP) sera a nota obtida no Curso de
Formacéao Profissional (NCFP).

19.2. Os candidatos aprovados serao classificados em ordem decrescente da
nota final no Curso de Formagao Profissional.

19.3. Em caso de igualdade da nota final no Curso de Formagao, para fins de
classificagéo final, sera o previsto no regimento interno da Academia de Policia.

20. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO, DA NOMEAGAO, DA POSSE E
DA LOTACAO

20.1. DA HOMOLOGAGAO: ap6s a publicagéo do resultado final do certame,
sera procedida sua homologagao por ato do Chefe do Poder Executivo do Estado do
Tocantins;

20.2. O ato de homologagéo sera publicado no Diario Oficial do Estado;

20.3. DA ESCOLHA DA LOTAGCAO: encerrado o curso de Formacdo
Profissional e homologado o concurso, os candidatos que concorreram as vagas de
nomeagdo direta e os que concorreram as vagas reservadas aos deficientes
(Portadores de Necessidades Especiais - PNE) serdo convocados para, em dia, hora
e local determinados, procederem a escolha da vaga de lotagcdo, observado o
numero de vagas oferecidas por cidade, na conformidade do ANEXO | a este Edital.

20.3.1. A ordem de classificagdo baseada exclusivamente na nota obtida no
Curso de Formagado Profissional sera rigorosamente obedecida para efeitos de
escolha da respectiva vaga (lotagéo) por parte do candidato.

20.3.2. O candidato com a melhor nota final obtida no Curso de Formagao
Profissional sera chamado a escolher a respectiva vaga, e, assim como, os demais
candidatos, por ordem de classificagéo.

20.3.3. A escolha sera pessoal e presencial, ndo sendo admitida a escolha por
procuragao ou qualquer outra forma de representagao.

20.3.4. Feita a escolha o candidato firmara termo proprio do qual constara a
vaga escolhida e o compromisso de nela permanecer, pelo menos, até o final de seu
estagio probatério. Firmardo o termo, também, duas testemunhas escolhidas entre
os candidatos presentes.

20.3.5. O candidato que néo comparecer na data da escolha sera lotado, de
acordo com o interesse da administragdo publica, em umas das vagas que
remanescerem apos o processo de escolha.

20.3.6. O candidato que se abstiver de fazer a respectiva escolha sera lotado,
de acordo com o interesse da administragdo publica, em umas das vagas que
remanescerem apos o processo de escolha.

20.3.7. Os candidatos que concorreram as vagas reservadas aos deficientes
(Portadores de Necessidades Especiais - PNE) serdo convocados para escolha da
vaga (lotacdo), exclusivamente, para os locais a eles destinados, obedecendo aos
critérios estabelecidos neste Edital.

20.3.8. A nomeacéo do candidato ao cargo fica condicionada a classificagcéo
do candidato, na primeira etapa, dentro do numero de vagas oferecido neste Edital e
a aprovagao na segunda etapa (Curso de Formacao Profissional).

20.3.9. A nomeacgao dos candidatos aprovados no certame se dara por ato do
Chefe do Poder Executivo.

20.3.10. O candidato nomeado devera cumprir, obrigatoriamente, o periodo de
estdgio probatoério na unidade Administrativa de sua escolha ou para a qual foi
designado na conformidade deste edital.

21. DA POSSE: o candidato nomeado teréd o prazo de trinta dias para tomar
posse no cargo, contado da publicagdo do ato de nomeagdo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a pedido e a critério da Administracdo Publica e até
quinze dias de prazo para o inicio do exercicio no cargo, contados da data da posse,
sob pena de tornar-se sem efeito o ato de nomeacéo.

22. DAS DISPOSIGOES FINAIS

22.1. A inscrigdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o
concurso publico contidas nos comunicados, neste edital e seus anexos e em outros
a serem publicados.

22.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico no Diario
Oficial do Estado do Tocantins e divulgados na Internet, no enderego eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepal.

22.3. O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico na
Central de Atendimento da Fundagéo Aroeira, localizada naRua 261, Qd. 113 Lt. 11
n.° 226. Setor Leste Universitario, CEP: 74.610-250, Goiania — GO, por meio do
telefone  (62) 3565-4141, ou via Internet, no enderego eletronico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepal, ressalvado o)
disposto no subitem 22.5 deste edital.

22.4. O candidato que desejar relatar a Fundagéo Aroeira fatos ocorridos
durante a realizagdo do concurso devera fazé-lo a Central de Atendimento da
Fundacéo Aroeira, postar correspondéncia para o endere¢o naRua 261, Qd. 113 Lt. 11
n.° 226. Setor Leste Universitario, CEP: 74.610-250, Goiania — GO; ou envia-la para o
enderego eletronico http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepal.

22.5. Nao serao dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e
horarios de realizagdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os
editais e os comunicados a serem divulgados na forma do subitem 22.2.

22.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo
das provas com antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu
inicio, munido somente de caneta esferografica de tinta preta, fabricada em material
transparente, do comprovante de inscricdo e do documento de identidade original.
Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/ grafite e/ ou borracha durante a
realizagado das provas.

22.7. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos
de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por 6rgado publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo
com foto).

22.8. Nao serdao aceitos como documentos de identidade: certiddes de
nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

22.9. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que
autenticada, nem protocolo do documento.
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22.10. Por ocasiao da realizagdo das provas, o candidato que nao apresentar
documento de identidade original, na forma definida neste edital, ndo podera fazer
as provas e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

22.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizag@o das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo
ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
6rgao policial, expedido ha, no maximo, noventa dias, ocasido em que sera
submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas
e de impressao digital em formulario préprio.

22.12. A identificagdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo
documento de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura
do portador.

22.13. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a
Fundacéo Aroeira podera proceder a coleta da impressdo digital de todos os
candidatos no dia de realizagdo das provas.

22.14. Néo serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos
predeterminados em edital ou em comunicado.

22.15. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagédo das
provas apos o horario fixado para o seu inicio.

22.16. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de
realizagédo das provas por, no minimo, duas horas apds o inicio das provas.

2217. Os trés ultimos candidatos, ao terminarem a prova, deverdo
permanecer juntos no recinto, sendo liberados somente apds a entrega do material
utilizado por estes, tendo seus nomes registrados em Relatorio de Sala e nele
posicionadas suas respectivas assinaturas;

22.18. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao
aplicador de provas o cartdo-resposta da Prova Objetiva, este Ultimo conforme
subitem 22.16.

22.19. A inobservancia do subitem anterior acarretara a nao-corregdo das
provas e, consequentemente, a eliminagéo do candidato no concurso publico.

22.20. A Fundacgdo Aroeira mantera um marcador de tempo em cada sala de
provas para fins de acompanhamento pelos candidatos.

22.21. O candidato que se retirar do ambiente de provas nao podera retornar
em hipétese alguma.

22.22. O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo das
provas levando o caderno de provas no decurso dos ultimos quinze minutos
anteriores ao horario determinado para o término das provas.

22.23. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a
aplicacéo das provas em razédo do afastamento de candidato da sala de provas.

22.24. Nao havera segunda chamada para a realizagao das provas. O néo-
comparecimento a estas implicara a eliminagado automatica do candidato.

22.25. Néo sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagao
entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros,
anotacdes, réguas, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive
codigos e/ou legislagéo.

22.26. Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagéo das
provas, for surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone
celular,walkman, agenda eletrénica,notebook, palmtop, tablet, receptor, gravador,
maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem
como relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira e/ou
borracha.

22.27. A Fundagao Aroeira recomenda que o candidato n&o leve nenhum dos
objetos citados no subitem anterior no dia de realizagéo das provas.

22.28. A Fundagéo Aroeira ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer
dos objetos supracitados.

22.29. A Fundagao Aroeira néo se responsabilizara por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas,
nem por danos neles causados.

22.30. Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas
portando armas. O candidato que estiver armado sera encaminhado a Coordenagao.

22.31. Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do
concurso publico o candidato que, durante a sua realizagéo:

a) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugéo das provas;
b) Utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar,

dicionario, notas ou impressos que nao forem expressamente permitidos ou que se
comunicar com outro candidato;

c) For surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone
celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, tablet, receptor, gravador,
maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc, bem
como relégio de qualquer espécie, Oculos escuros ou quaisquer acessorios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e/ ou
borracha;

d) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de
aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) Fizer anotacéo de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante
de inscrigdo ou em qualquer outro meio, que nado os permitidos;

f) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado
para a sua realizagao;

g) Afastar se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas
definitivo;

i) Descumprir as instru¢cdes contidas no caderno de provas, na folha de
respostas definitivo;

j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao
propria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso publico;

1) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua impresséo digital.

22.32. A Fundacao Aroeira se reserva o direito de, em caso de porte e/ou uso
dos objetos descritos nas alineas “a”, “b” e “c” do subitem 22.31 ndo comunicar ao
candidato no local de prova a sua eliminagéo, a fim de garantir a tranquilidade e a
organizagdo durante a realizagdo das provas. O fato sera lavrado em relatorio de
sala pelos aplicadores de prova e, posteriormente, comunicado a Fundagao Aroeira
que, em momento oportuno, promovera a eliminagéo do candidato do Certame, de
acordo com o subitem 22.34 deste Edital:

22.33. No dia de realizagédo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer
membro da equipe de aplicagdo destas e/ou pelas autoridades presentes,
informacdes referentes ao seu conteudo e/ou aos critérios de avaliagdo e de
classificagao.

22.34. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico,
visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serda automaticamente eliminado
do concurso publico.

22.35. O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara
a eliminacéo do candidato, constituindo tentativa de fraude.

22.35.1. Sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato
que:

a) Tiver omitido, no preenchimento da ficha de informagdes confidenciais,
objeto do subitem 17.1.10 deste edital, fato que impossibilitaria a sua matricula na
Academia de Policia Civil;

b) Descumprir as normas e os regulamentos da Academia de Policia Civil
durante a realizagdo do Curso de Formacgéao Profissional;

c) N&o preencher todos os requisitos previstos no presente edital;

d) For considerado inapto para o exercicio da fungéo policial civil quando
submetido a exames médicos, fisicos ou ndo-recomendado em exame psicoldgico.

22.36. O presente concurso tera a validade de 2 (dois) anos, prorrogavel por
igual periodo, contado a partir da data de publicagdo do edital de homologagéo de
resultado final, estando incluido, neste caso, o Curso de Formagéo Profissional.

22.37. A aprovacéo e a classificagéo final geram para o candidato apenas a
expectativa de direito a nomeacdo. As nomeagdes, consoante o interesse e as
necessidades do servigo serdo procedidas em conformidade com a disponibilidade
or¢camentaria e ao numero de vagas previsto neste edital.

22.38. Os resultados finais das provas objetivas, do exame médico, do teste
de aptidao fisica, do exame psicoldgico, serdo publicados no Diario Oficial do Estado
do Tocantins e divulgados na Internet, nos enderegos eletronicos
<http://www.secad.to.gov.br> e
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepal/, apds apreciagdo de
recursos.

22.39. O resultado final do concurso sera homologado pelo Governador do
Estado, publicado no Diario Oficial do Estado do Tocantins e divulgado na Internet,
no enderego eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepal.

22.40. O candidato devera manter atualizado seu endereco perante a
Fundacgéo Aroeira, enquanto estiver participando do concurso publico, por meio de
requerimento a ser enviado a Central de Atendimento da Fundagdo Aroeira, e
perante a SECAD, se selecionado. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato
os prejuizos advindos da ndo-atualizagéo de seu endereco.
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22.41. Os casos omissos serdo resolvidos pela Fundagéo Aroeira, juntamente
com a Secretaria da Administragéo.

22.42. Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacédo deste
edital, bem como alteragbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores,
n&o serao objeto de avaliacdo nas provas do concurso.

22.43. Quaisquer alteragbdes nas regras fixadas neste edital somente poderdo
ser feitas por meio de outro edital.

Palmas, 07 de margo de 2014.

Aurora do Tocantins

Axixa do Tocantins

Babagulandia

Barrolandia

Brejinho De Nazaré

Buriti do Tocantins

Campos Lindos

0
0
0
0
0
0
0
Caseara 1 0
JOSE ELIU DE ANDRADA JURUBEBA LUCIO MASCARENHAS MARTINS Centendrio 1 0
Secretario de Estado da Seguranga Publica Secretério de Estado da Administragéo
Colinas do Tocantins 4 2 0
ANEXO |-CARGO, NUMERO DE VAGAS PARA VAGAS DIRETA, Colméia f 0
CADASTRO DE RESERVA E RESERVADAS PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS Combinado 1 0
AGENTE DE POLICIA, ESCRIVAO DE POLICIA, PAPILOSCOPISTA, AGENTE DE NECROTOMIA Couto De Magalhaes 1 0
AGENTE DE POLICIA Cristalandia 1 0
Cidade Vagas Direta Cadastro de reserva VAGAS PARA PNE Darcindpolis 1 0
Alvorada ! 1 0 Diandpolis 2 : 0
Anands ! 0 Divindpolis do Tocantins 1 0
2parecida Do Rio Negro 1 g Dois Irmaos do Tocantins 1 0
raguacema -
Avaguaina . 3 ) Es'[?erantma 1 0
Araguatins 1 1 0 F.atlm.a — 1 0
Arapoema 1 0 F!guelrtl)polls 1 0
Augustindpolis 1 0 Filaélfia 2 0
Caseara 1 0 Formoso Do Araguaia 1 0
Colinas do Tocantins 1 1 0 Coiatins 2 0
Colméia 1 0 Guaral 4 2 0
Couto Magalh@es 2 1 0 Gurupi 6 3 2
Dois Irmdos do Tocantins 1 0 Itacaja 2 1 0
Goiatins 1 0 Itaguatins 1 0
Gurupi 2 1 0 Lagoa Da Confuséo 1 0
ltacaja 1 0 Mateiros 1 0
[taguatins 1 0 Miracema do Tocantins 4 2 0
Natividade 1 0 Miranorte 2 1 0
Novo Acordo 1 0 Monte Do Carmo 1 0
Palmeiropolis 1 0 Natividade 2 0
Parana 1 0 Nova Olinda 1 0
Peixe 1 0 Novo Acordo 1 0
Ponte Alta do Tocantins 2 1 0 Palmas 25 9 5
Recursolandia 1 0 Palmeiras do Tocantins 1 0
Rio Sono 1 0 Palmeiropolis 2 1 0
Taguatinga 2 1 0 Paraiso do Tocantins 5 3 0
Tocantinépolis 1 1 0 Parani 2 1 0
Wanderlandia 1 0 Pedro Afonso 2 2 0
Xambioa 1 0 Peixe 2 1 0
TOTAL 36 11 2 Pium 1 0
ESCRIVAO DE POLICIA Ponte Alta do Tocantins 2 1 0
Cidade Vagas Direta Cadastro de reserva VAGAS PARA PNE Porto Nacional 5 3 0
Aguiarmépolis 1 0 :
Alianga do Tocantins 1 0 Prela Nor}e - 1 0
Amas 1 0 Recursolandia 1 0
Alvorada 3 1 0 Rio Sono ! 0
Anands 1 0 Santa Fé Do Araguaia 1 0
Aparecida Do Rio Negro 1 0 Séo Félix do Tocantins 1 0
Aragominas 1 0 Séo Miguel do Tocantins 1 0
Araguacema 1 0 Silvanépolis 1 0
Araguacu 1 0 Sitio Novo do Tocantins 1 0
Araguaina 9 5 2 Taguatinga 2 1 0
Araguana 1 0 Tocantinia 1 0
Araguatins 5 3 0 Tocantindpolis 4 2 0
Arapoema 2 0 Wanderlandia 2 1 0
Arraias 2 1 0 Xambioa 1 0
Augustindpolis 2 1 0 TOTAL 153 48 9




72  DIARIO OFICIAL Ne 4.082

Ano XXVI - Estado do Tocantins, sexta-feira, 07 de margo de 2014

PAPILOSCOPISTA Divulgagdo das respostas dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova
Cidade Vagas Direta Cadastro de reserva VAGAS PARA PNE Objetiva.
- Divulgagéo do resultado preliminar da Prova Objetiva.
Araguaina 2 ! ! 210612014 Divulgacéo do gabarito final da Prova Objetiva.
Pedro Afonso 2 1 0 Visualizagdo do cartdo-resposta da Prova Objetiva.
Gurupi 2 1 0 Divulgagéo do boletim de desempenho da Prova Objetiva.
Diandpolis 1 0 23 e 24/06/2014 | Prazo para recurso contra o resultado preliminar da Prova Objetiva.
Palmas 2 0 Divulgagdo das respostas dos recursos contra o resultado preliminar da Prova
TOTAL 9 3 1 10/07/2014 Objetiva.
Divulgagao do resultado final da Prova Objetiva.
11/07/14 Divulgagéo do comunicado que informa o local de realizagdo do Exame Médico.
AGENTE DE NECROTOMIA .
- - 14/07 a 11/08/2014 | EXAME MEDICO
Cidade Vagas Direta Cadastro de reserva VAGAS PARA PNE
Tocantindpolis 2 0 18/08/2014 Resultado Preliminar dos Exame Médico.
Colinas 2 1 0 19 € 20/08/2014 | Prazo para recurso contra o resultado dos Exame Médico.
Guarai 2 0 Divulgagéo das respostas dos recursos contra o resultado dos Exame Médico.
Paraiso 3 1 0 01/09/2014 Resultado final dos Exame Médico.
- Publicagdo do Edital de convocagao do Teste de Aptidéo Fisica.
Gurupi 2 1 0 —
Porto Nacional 1 1 0 09 a 12/09/2014 | TESTE DE APTIDAO FISICA
Miracema 3 1 0 16 € 17/09/2014 | Prazo para recurso contra o resultado preliminar do Teste de Aptidao Fisica
Diandpolis 4 1 1 Divulgagéo das respostas dos recursos contra o Teste de Aptiddo Fisica.
TOTAL 19 6 1 20/09/2014 | Divulgagéo do Resultado Final do Teste de Aptidao Fisica.
Divulgagéo do local e horério do Exame Psicoldgico.
06a17/10/2014 |EXAME PSICOLOGICO
ANEXO Il - CRONOGRAMA - AGENTE DE POLICIA, ESCRIVAQ DE POLICIA, L o
PAPILOSCOPISTA, AGENTE DE NECROTOMIA 2711012014 Resultado Preliminar do Exame Psicoldgico.
DATAS EVENTOS 28¢29/10/2014 | Solicitagdo da entrevista devolutiva do Exame Psicoldgico.
26102114 Publicagao do Edital e Anexos. 03¢ 04/11/2014 | Periodo de realizago da entrevista devolutiva do Exame Psicologico.
27 28/02/2014 | Prazo para recurso contra o Edital. 06 e 07/11/2014 | Interposicéo de recurso contra o resultado do Exame Psicoldgico.
07/03/14 Divulgagdo das respostas aos recursos interpostos contra o Edital. Divulgagio das respostas dos recursos contra o Exame Psicolégico.
10/03 a 09/04/2014 | Periodo de inscrigbes. Resultado Final do Exame Psicoldgico.
10/11/2014 Publicagdo do Edital de convocagdo da pericia médica dos candidatos que se

10 a 13/03/2014

Prazo para solicitagdo de isengéo do pagamento de inscricdo para candidatos
inscritos no CADUNICO.

17/03/2014

Divulgagdo do resultado preliminar dos pedidos de isencdo do pagamento de
inscricdo.

18 a 20/03/2014

Prazo para recurso contra o resultado preliminar da isengdo do pagamento de
inscricéo.

21/03/2014

Divulgagdo das respostas dos recursos contra o resultado preliminar da isengdo do
pagamento de inscricéo.

Divulgago do resultado final dos requerimentos de isencdo do pagamento de
inscricéo.

10/04/14

Ultimo dia para pagamento de inscrigao.

Ultimo dia para entrega ou postagem dos laudos médicos dos candidatos que
desejam concorrer como deficientes e/ou solicitaram tempo adicional para realizagéo
das provas.

Ultimo dia para entrega ou postagem do requerimento de condicdes especiais para
realizagdo das provas.

30/04/2014

Divulgagdo do resultado preliminar dos candidatos que apresentaram a
documentacdo exigida para fins de concorrer como deficiente efou dos que
solicitaram tempo adicional.

Publicagdo do resultado dos requerimentos dos candidatos que solicitaram
condigOes especiais para a realizagdo das provas.

Ultimo dia para conferéncia e alteragdo dos dados informados no ato da inscrigéo,
com excegdo do numero do cadastro de pessoa fisica (CPF), nome e cargo.

05 e 06/05/2014

Prazo para recurso contra o resultado preliminar da entrega da documentagéo dos
candidatos que apresentaram a documentagéo exigida para fins de concorrer como
deficiente, solicitaram condigdes especiais para realizagdo das provas e dos que
solicitaram tempo adicional.

26//05/2014

Divulgagdo das respostas dos recursos contra o resultado preliminar da entrega da
documentagao dos candidatos que apresentaram a documentagdo exigida para fins
de concorrer como deficiente, solicitaram condigdes especiais para realizagdo das
provas e dos que solicitaram tempo adicional.

Publicagdo da relagdo final dos candidatos que apresentaram a documentagéo
exigida para fins de concorrerem como deficiente, e que solicitaram tempo adicional.
Divulgacao do comunicado que informa o local de realizagdo da Prova Objetiva.

27/05/2014

Data final para o candidato que efetuou o pagamento de sua inscricéo, dentro dos
prazos previstos no Edital, e ndo teve sua inscrigdo homologada comparecer a
Fundagao Aroeira levando consigo o comprovante de pagamento e o original do seu
Documento de Identificagao.

01/06/2014

PROVA OBJETIVA
Divulgagao do Gabarito Preliminar.

02 e 03/06/2014

Prazo para interposicao de recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva.

inscreveram nos cargos com vagas reservadas as pessoas com deficiéncia efou
usufruiram do tempo adicional.

Realizagdo da pericia médica dos candidatos que se inscreveram nos cargos com

112 14/11/2014 \ . . 2
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e/ou usufruiram do tempo adicional.

19/11/2014 Resultado Preliminar da Pericia Médica.
20a21/11/201  |Interposicéo de Recurso Contra o Resultado da Pericia Médica
Divulgagéo das respostas dos recursos contra o resultado da Pericia Médica.
26/11/2014 . R
Resultado Final da Pericia Médica.
191122014 Resultado final das notas da primeira etapa.
Publicagéo do Edital convocando para o Curso de Formagao
15 16/12/2014 | Interposicéo de recurso contra a convocagao preliminar para o Curso de Formagao.
Divulgagéo das respostas dos recursos contra a convocagao preliminar para o Curso
18/12/2014 de Formagéo

Convocagao final para o Curso de Formagao.

ANEXO Il - LAUDO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

O candidato devera ENTREGAR, pessoalmente ou por terceiro, o original deste
Laudo, devidamente preenchido, até o dia 10 de abril de 2014, exceto sabados,
domingos e feriados, no horario de 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas na sede da
Fundagdo Aroeira — Rua 261, Qd. 113 Lt. 11 n.° 226. Setor Leste Universitario, CEP:
74.610-250, Goiania — GO. O Laudo Médico podera ser encaminhado, também, via
SEDEX ou carta registrado com aviso de recebimento, sendo que somente seréo
considerados aqueles cuja postagem seja efetuada até o dia 10 de abril de 2014.
Todos os dados solicitados no Laudo deverao ser rigorosamente preenchidos, caso
contrario podera implicar em prejuizos ao candidato.

(Antes de preencher este documento recomenda-se a leitura do Edital do
CoNncurso)

1. O (A) candidato(a)

2. inscrigao n. , portador(a) do documento de identificagdo n.
, CPF n. , telefone
(s) , concorrendo ao concurso publico para provimento de

vagas nos cargos de agente de policia, escrivao de policia, papiloscopista e agente
de necrotomia, foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a
existéncia de deficiéncia de conformidade com o decreto n° 3.298 de 20 de
dezembro de 1999 e suas alteragdes e a simula n® 377-STJ, de 22 de abril de 2009.
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Assinale ou circule, a seguir, o tipo de deficiéncia do candidato:

| — DEFICIENCIA FiSICA*

1. Paraplegia 6. Tetraparesia 11. Amputagéo ou Auséncia de Membro

2. Paraparesia 7. Triplegia 12. Paralisia Cerebral

3. Monoplegia 8. Triparesia 13. Membros com Deformidade Congénita ou Adquirida
4. Monoparesia 9. Hemiplegia 14, Ostomias

5. Tetraplegia 10. Hemiparesia | 15. Nanismo

*Exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes.

Il — DEFICIENCIA AUDITIVA*: perda bilateral, parcial ou total de 41 decibéis
(dB) ou mais, aferida por audiograma, nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000
Hz e 3.000 Hz.
*Para os candidatos com deficiéncia auditiva, o laudo médico devera vir acompanhado do original do
exame de audiometria recente, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigdes,
acompanhado do relatério do otorrinolaringologista informando se a perda auditiva do candidato €
passivel de alguma melhora com uso de prétese. Nos casos em que o relatdrio do otorrinolaringologista
informar melhora da audicdo com o uso de prétese, o candidato devera apresentar também exame de
audiometria com o uso de protese, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscrigdes.

Il - DEFICIENCIA VISUAL:

Serao admitidos os candidatos portadores de deficiéncia visual corrigida ou corrigivel
por meio de uso de oculos e/ou de lentes de contato até o limite de acuidade visual
de 20/20 em ambos os olhos.

Visao monocular.

Para os candidatos com deficiéncia visual, o laudo médico devera vir
acompanhado do original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO),
patologia e campo visual recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo
dia das inscrigoes.

IV — DEFICIENCIA MENTAL: funcionamento intelectual significativamente
inferior @ média, com manifestagdo antes dos 18 anos e limitagdes associadas a
duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

‘1.Comunicagéo ‘3. Habilidades sociais ‘5. Salde e seguranca ‘7. Lazer

4. Utlizagado  dos

recursos da comunidade 8. Trabalho

6. Habilidades académicas

2. Cuidado pessoal

Para os candidatos portadores de deficiéncia mental, o laudo médico devera
vir acompanhado do original do Teste de Avaliagdo Cognitiva (Intelectual),
especificando o grau ou nivel de funcionamento intelectual em relagdo a média,
emitido por médico psiquiatra ou por psicdlogo, realizado em até 12 (doze) meses
anteriores ao Ultimo dia das inscrigoes.

V — DEFICIENCIA MULTIPLA; associagéo de duas ou mais deficiéncias.

VI - CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 10):

VIl - DESCRICAO DETALHADA DA DEFICIENCIA (0 médico devera
descrever a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel
causa, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doengas):

VIl - TEMPO ADICIONAL (se, em razédo da deficiéncia, o candidato
necessitar de tempo adicional para fazer a prova, o especialista da area de sua
deficiéncia devera expressar claramente abaixo essa informagdo com a respectiva
justificativa).

O laudo que nédo apresentar a justificativa para concessé@o do tempo adicional
ou aquele no qual o médico descrever que o candidato nao necessita desse tempo
tera o pedido indeferido.

T B S
Local Data

Assinatura, carimbo e CRM do(a) médico(a)

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO IV — REQUERIMENTO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO
DAS PROVAS

Este formulario se destina aos candidatos que necessitam de condigdes
especiais para a realizagdo das provas do CONCURSO PUBLICO (portadores de
deficiéncia, recém-acidentados, recém-operados, acometidos por alguma doenga,
candidatas que estiverem amamentando e outras necessidades) exceto atendimento
hospitalar.

lImo. Sr.
WALDEMAR PASSINI DALBELLO
Presidente da Fundagao Aroeira PUC Goias.

Eu, ,
candidato(a) ao CONCURSO PUBLICO inscrigdo n° ,
portador(a) do documento de identificagdo n° , 6rgéo
expedidor , CPF: ,Telefone(s)

, venho requerer a V. Sa. condigdes especiais
para realizar as provas, conforme as informagdes prestadas a seguir.

o
Local
data

Assinatura do(a) candidato(a)

ATENGAO!

O candidato que apresentar algum comprometimento de saude (recém-
acidentado, operado, acometido por alguma doenga) e necessitar de condigdes
especiais para realizagdo das Provas devera entregar o Requerimento de Condigdes
Especiais disponiveis no sitio
<http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/aepa/>, acompanhado do
atestado médico original, na Fundagdo Aroeira — Rua 261, Qd. 113 Lt. 11 n.°
226. Setor Leste Universitario, CEP: 74.610-250, Goiania — GO, no horario de 8 as
12 e da 13 as 17 horas, até o pendultimo dia anterior a aplicagdo da prova. Essa
solicitacéo sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade. A
garantia que Fundagdo Aroeira d& ao candidato de realizar a(s) prova(s) em
condig&o especial ndo implica que ele esteja desobrigado de fazé-las.

PREENCHA CORRETAMENTE AS INFORMAGOES, A SEGUIR, PARA QUE
POSSAMOS ATENDE-LO EM SUA NECESSIDADE DA MELHOR FORMA
POSSIVEL.

ASSINALE O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

Amamentagdo () Acidentado ( ) Pds-cirtrgico ( )
Acometido por doenga ( ) Qual?
Outro caso ( )Qual?
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CONDIGOES ESPECIAIS

1. Candidato temporariamente com problemas graves de saude (acidentado,
operado e outros), registre, a seguir, o tipo/doencga e as condigdes necessarias:

Registre, se for o caso, as condicdes especiais necessarias:

Observagao: Anexar atestado médico.
2. AMAMENTACAO

Nome completo do acompanhante do bebé
n° do documento de identificagdo

, Orgéo expedidor

Observagao: Anexar copia do documento de identidade.
No dia da prova o(a) acompanhante devera apresenta-se portando o original desse
documento, devendo apresenta-lo na coordenagéo do concurso.

ANEXO V — PROGRAMA DE PROVA PARA OS CARGOS DE: AGENTE DE
POLICIA, ESCRIVAO DE POLICIA, PAPILOSCOPISTA E AGENTE DE
NECROTOMIA

CONHECIMENTOS BASICOS PARA OS CARGOS COM REQUISITO DE
QUALIFICACAO DE NIVEL SUPERIOR _ AGENTE DE POLICIA, ESCRIVAO DE
POLICIA, PAPILOSCOPISTA E AGENTE DE NECROTOMIA

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura, interpretagéo e andlise de textos de diferentes géneros textuais,
verbais e ndo verbais. Efeitos de sentidos produzidos nos textos. 2. Mecanismos de
producdo de sentidos nos textos: metafora, metonimia, paralelismo, ambiguidade,
citagdo, pressuposto, subentendido, inferéncia, ironia, intertextualidade etc. 3. Uso
de artigos, pronomes, substantivos e outros recursos estabelecedores da referéncia
textual. 4. Utilizagdo de mecanismos discursivos e linguisticos de coeréncia e
coesdo textuais (escolha lexical, progressdo tematica paralelismo sintatico e/ou
semantico, escolha e relevancia dos tépicos e informagdes em relagéo ao tema e ao
ponto de vista assumido, orientagéo e forga dos argumentos, repeticdo, retomadas,
anaforas, conectivos, pontuagao), conforme o género e os propdsitos do texto. 5.
Funcionalidade e caracteristicas dos géneros textuais: oficio, memorando, e-mails,
carta comercial, carta pessoal, aviso, charge, conto, cronica, tira, reportagem,
noticia, propaganda institucional, caricatura etc. 6. Funcionalidade e caracteristicas
dos diferentes discursos (jornalistico, politico, académico, publicitario, literario,
cientifico, juridico etc.). Andlise de indicadores presentes no texto para identificar as
vérias vozes do discurso e o ponto de vista que determina o tratamento dado ao
conteudo para confronta-lo com o de outros textos, com outras opinides e
posicionar-se criticamente diante dele. 7. Organizacdo da frase. Sujeito e
complemento sintaticos. Tempos e modos verbais. Modalidade. Voz verbal.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia dos nomes e dos verbos. Adjetivos.
Advérbios. Preposicdes. Conjungdes. 8. Formagdo das palavras. Composicéo,
derivagdo. 9. Lingua padrdo normativa. 10. Estilos de uso linguistico formal e néo-
formal.

INFORMATICA

1. Sistemas operacionais Windows: recursos basicos de utilizagéo: janelas,
menus, atalhos, ajuda e suporte gerenciamento de pastas e arquivos; pesquisas e
localizagdo de conteudo; gerenciamento de impressao; instalagdo e remogédo de
programas; configuragdo no Painel de Controle; configuracdo de dispositivos de
hardware; configuragédo de aplicativos. 2. Aplicativos para edicdo de textos por meio
de software livre e de software comercial: ambiente do software; operacdes basicas
com documentos; edigdo e formatagdo do texto; tratamento de fontes de texto;
formatacéo do texto; verificacdo ortografica e gramatical; impressao; utilizagdo de
legendas, indices e figuras. 3. Navegadores de Internet e servigos de busca na Web:
redes de computadores e Internet; elementos da interface dos principais
navegadores de Internet; navegacdo e exibicdo de sitios Web; utilizacdo e
gerenciamento dos principais navegadores de Internet. 4. Hardware, periféricos e
conhecimentos basicos de informatica: tipos de computador; tipos de conectores
para dispositivos externos; dispositivos de entrada, saida, armazenamento e
comunicacao de dados. 5. Conhecimentos basicos de seguranga da informacgéo e
seguranga na Internet: principios da seguranca da informacdo; ameagas e ativos
alvos de ameagas; riscos, medidas e ciclo de seguranca; principais politicas,
seguranga da informagcéo em transagdes pela internet; ferramentas e mecanismos
para garantir a seguranca da informagao.

CONHECIMENTOS REGIONAIS DE HISTORIA E GEOGRAFIA DO ESTADO
DO TOCANTINS

1.Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia,
sociedade, educagao, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, ecologia, seguranga publica e sociedade. 2. Histéria e Geografia do
Estado do Tocantins; o movimento separatista; a criagdo do Estado; os governos
desde a criagdo; Governo e Administragdo Publica Estadual; divisdo politica do
Estado, clima e vegetacdo; hidrografia; atualidades: economia, politica,
desenvolvimento.

LEGISLAGAO ESPECIAL

1.Tréfico ilicito e uso indevido de drogas lei n.11.343/2006. 2.Crimes
hediondos lei n.8.072/1990. 3.Crimes resultantes de preconceitos de raga ou de cor
lei n.7.716/1989). 4.Abuso de Autoridade lei n.4.898/1965. 5 Crimes de tortura lei
n.9.455/1997. 6. Estatuto da Crianga e do Adolescente lei n.8.069/1990. 7. Estatuto
do desarmamento lei n.10.826/2003. 8.Interceptagédo telefonica lei n.9.296/1996.
9.Crimes eleitorais lei n. 4.737/1965. 10.Execugdo Penal lei n.7.210/1984. 11.Cddigo
de protegédo e defesa do consumidor lei n. 8.078/1990. 12.Lavagem de dinheiro lei
n.9.613/1998. 13. Crimes contra 0 meio ambiente lei n. 9.605/1998. 14. Juizados
especiais lei n.9.099/1995 e Lei n.10.259/2001. 15.Crimes previstos no Codigo de
Transito Brasileiro lei n.503/1997. 16.Crimes contra a ordem tributaria, econémica e
contra as relagdes de consumo lei n. 8.137/1990. 17.Crime organizado lei
n.12.850/2013. 18.Estatuto do Idoso lei n.10.741/2003. 19.Identificagéo Criminal lei
n.12.037/2009 20.Prisao Temporaria lei n.7.960/1989. 21.Crimes contra a Economia
Popular lei n. 1.521/1951. 22.Violéncia doméstica e familiar contra a mulher lei
n.11.340/2006. 23.Contravengdes Penais decreto-lei n.3688/1941 e suas alteragoes.

NOGCOES DE DIREITOS HUMANOS

1.0s fundamentos filoséficos dos Direitos Humanos. 1.1. O conceito de
direitos humanos. 2. A evolugdo histérica dos Direitos Humanos, a génese e a
formagdo do Direito Internacional dos Direitos Humanos. 2.1. Nogdes gerais,
diferengas e convergéncias das trés vertentes juridicas dos Direitos Humanos no
plano internacional: Direito Humanitario, Direito dos Refugiados e Direito
Internacional dos Direitos Humanos. 3. O Direito Internacional dos Direitos Humanos
como disciplina juridica auténoma. 3.1. A personalidade juridica internacional do ser
humano. 3.2. A indivisibilidade e a interdependéncia de todos os direitos humanos.
3.3. A interpretacdo de tratados no Direito Internacional e a especificidade dos
Tratados de Direitos Humanos. 3.4.A salvaguarda dos direitos humanos nas
situagbes de emergéncia ou estados de excegdo. 3.5. A intangibilidade das
garantias judiciais em matéria de direitos humanos em quaisquer circunstancias. 3.6.
A normativa emanada dos 6rgaos convencionais de protegdo. 3.7. O principio basico
da néo-discriminagdo no Direito Internacional dos Direitos Humanos. 3.8. As
obrigagcdes executivas, legislativas e judiciais decorrentes das obrigacoes
convencionais assumidas e a fungéo dos érgaos e procedimentos do Direito Publico
Interno. 3.9. O controle de reservas e a possibilidade de denuncia dos Tratados de
Direitos Humanos. 3.10. As reparagbes as vitimas de violagbes dos direitos
humanos e a execugdo de sentengas de tribunais internacionais. 3.11. A
aplicabilidade direta das normas internacionais de protegéo no direito interno. 3.12.
A primazia da norma mais favoravel as vitimas. 3.13. A responsabilidade
internacional dos Estados pela observancia dos Direitos Humanos. 3.14. O Direito
Internacional dos Direitos Humanos como jus cogens. 4. O Sistema Universal de
Protecdo dos Direitos Humanos. 4.1. Os direitos humanos na Organizagdo das
Nagdes Unidas. 4.2. A Declaragdo Universal dos Direitos Humanos. 4.3. O Pacto
Internacional de Direitos Civis e Politicos. 4.4. O Pacto Internacional de Direitos
Econdmicos, Sociais e Culturais. 4.5.0s érgaos e mecanismos de monitoramento e
protegéo internacional dos direitos humanos da Organizagdo das Nagdes Unidas. 5.
O Sistema Interamericano de Protegdo dos Direitos Humanos. 5.1.0s direitos
humanos na Organizacéo dos Estados Americanos. 5.2. A Declaragdo Americana
dos Direitos e Deveres do Homem. 5.3. A Convengdo Americana sobre Direitos
Humanos. 5.4. O Estatuto e o Regulamento da Comiss&o Interamericana de Direitos
Humanos. 5.5. O Estatuto e o Regulamento da Corte Interamericana de Direitos
Humanos. 6. A jurisprudéncia da Corte Interamericana de Direitos Humanos. 6.1.
Casos contenciosos. 7. As atividades da Comissé@o Interamericana de Direitos
Humanos. 7.1. O juizo de admissibilidade. 8. A incorporagdo de normas
internacionais ao direito interno brasileiro. 8.1 As formalidades exigidas para a
incorporagao de normas internacionais em geral e tratados de direitos humanos. 8.2.
A posigao hierarquica das normas internacionais em geral e dos tratados de direitos
humanos no ordenamento juridico interno. 8.3. As posi¢bes doutrinarias. 8.4. A
posicdo do Supremo Tribunal Federal. 9. O Conselho de Defesa dos Direitos da
Pessoa Humana — CDDPH, Lei Federal n.4.319/ 1964.

CONHECIMENTOS ESPEC[FICOS PARA O CARGO COM REQUISITO DE
QUALIFICAGAO DE NIVEL SUPERIOR _ AGENTE DE POLICIA
ESTATUTO DOS POLICIAIS CIVIS DO ESTADO DO TOCANTINS

1. Estatuto da Policia Civil do Estado do Tocantins (Lei n. 1.654, de 06 de
Janeiro de 2006 e suas alteragdes).
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DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Estado, governo e administragéo publica: conceitos, elementos, poderes e
organizagao; natureza, fins e principios. 2. Direito Administrativo: conceito, fontes e
principios. 3. Organizagdo administrativa: centralizagdo, descentralizagao,
concentragdo e desconcentragdo; organizacdo administrativa da  Uni&o;
administragdo direta e indireta. 4. Agentes publicos: espécies e classificacéo;
poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego e fungéo publicos; regime juridico
Unico: provimento, vacéancia, remocgao, redistribuicdo e substituicdo; direitos e
vantagens; regime disciplinar; responsabilidade civil, criminal e administrativa. 5.
Poderes administrativos: poder vinculado; poder discricionario; poder hierarquico;
poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. 6. Ato
administrativo: conceito; requisitos, perfei¢ao, validade, eficacia; atributos; extingéo,
desfazimento e sanatéria; classificacéo, espécies e exteriorizagéo; vinculagdo e
discricionariedade. 7. Servigos publicos; conceito, classificacdo, regulamentagéo e
controle; forma, meios e requisitos; delegacéo: concesséo, permissao, autorizagéo.
8. Controle e responsabilizagdo da administragdo: controle administrativo; controle
judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado.

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Direito Constitucional: natureza; conceito e objeto; perspectiva socioldgica;
perspectiva politica; perspectiva juridica; fontes formais; concepgdo positiva. 2.
Constituicao: sentido sociolégico; sentido politico; sentido juridico; conceito, objetos
e elementos. 3. Classificagdes das Constituigdes: constituigdo material e constituicao
formal; constituicdo - garantia e constituicdo - dirigente; normas constitucionais.
4.Poder constituinte: fundamentos do poder constituinte; poder constituinte originario
e derivado; reforma e revisdo constitucionais; limitagdo do poder de reviséo;
emendas a Constituicdo. 5. Direitos e garantias fundamentais: direitos e garantias
individuais e coletivos; tutela constitucional das liberdades; direitos sociais; direitos
de nacionalidade; direitos politicos; dos partidos politicos. 6. Organizagéo politico-
administrativa: regras de organizacéo; reparticdo de competéncias e intervengéo. 7.
Poder Legislativo: fundamento, atribuicbes e garantias de independéncia. 7.1
Processo Legislativo: conceito, objetos, atos, espécies normativas e os
procedimentos. 8. Poder Executivo: forma e sistema de governo; chefia de Estado e
chefia de governo; atribuicdes e responsabilidades do Presidente da Republica. 9.
Poder Judiciario: disposigdes gerais; Supremo Tribunal Federal; Superior Tribunal de
Justica; tribunais regionais federais e juizes federais; tribunais e juizes dos Estados;
funcdes essenciais a justica. 10. Controle de constitucionalidade: conceito; sistemas
de controle de constitucionalidade; sistema brasileiro de controle de
constitucionalidade; inconstitucionalidade por agdo e inconstitucionalidade por
omisséo; arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. 11. Defesa do
Estado e das instituicdes democraticas: estado de defesa e estado de sitio; forgas
armadas; seguranga publica; organizagdo da seguranga publica. 12. Ordem social:
base e objetivos da ordem social; seguridade social; educagéo, cultura e desporto;
ciéncia e tecnologia; comunicagdo social; meio ambiente; familia, criancga,
adolescente e idoso. 13. Declaracéo Universal dos Direitos Humanos (ONU — 1948).
14. Convengao contra a Tortura e outros Tratamentos ou Penas Cruéis, Desumanas
ou Degradantes (1984).

DIREITO PENAL

1. Principios constitucionais do Direito Penal. 2.A lei penal no tempo. 3. A lei
penal no espago. 4. Interpretagdo da lei penal. 5. Infracdo penal: elementos,
espécies. 6. Sujeito ativo e sujeito passivo da infragéo penal. 7. Tipicidade, ilicitude,
culpabilidade, punibilidade. 8. Excludentes de ilicitude e de culpabilidade. 9. Erro de
tipo; erro de proibicdo. 10. Imputabilidade penal. 11. Concurso de pessoas.
12.Cédigo Penal: Parte Geral e Parte Especial.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1. Inquérito policial; notitia criminis. 2. Agéo penal. 3. Agao civil. 4. Jurisdig¢ao;
competéncia. 5. Questdes e Processos Incidentes. 6. Prova. 7. Juiz, Ministério
Publico, Acusado, Defensor, Assistentes e Auxiliares da Justica. 8. Prisdo e
Liberdade Proviséria. 9. Citagdo e Intimagdo. 10. Sentenga. 11. Processo Comum.
12. Processos dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos. 13.
Recursos em geral. 14. Execucéo — art. 684 do Codigo de Processo Penal.

LEGISLAGAO ESPECIAL

1.Tréfico ilicito e uso indevido de drogas Lei N° 11.343/2006. 2.Crimes
hediondos Lei N° 8.072/1990. 3.Crimes resultantes de preconceitos de raga ou de
cor Lei N°7.716/1989). 4.Abuso de Autoridade Lei N° 4.898/1965. 5 Crimes de
tortura Lei N° 9.455/1997. 6. Estatuto da Crianga e do Adolescente Lei N°
8.069/1990. 7.Estatuto do desarmamento Lei N° 10.826/2003. 8.Interceptacao
telefonica Lei N° 9.296/1996. 9.Crimes eleitorais Lei N° 4.737/1965. 10.Execucéo
Penal Lei N° 7.210/1984. 11.Codigo de protecdo e defesa do consumidor Lei N°
8.078/1990. 12.Lavagem de dinheiro Lei N° 9.613/1998. 13. Crimes contra o meio
ambiente Lei N°9.605/1998. 14. Juizados especiais Lei N° 9.099/1995 e Lei N°
10.259/2001. 15.Crimes previstos no Cdédigo de Transito Brasileiro Lei N°
9.503/1997. 16.Crimes contra a ordem tributaria, econémica e contra as relagdes de
consumo Lei N° 8.137/1990. 17.Crime organizado Lei N° 12.850/2013. 18.Estatuto
do Idoso Lei N° 10.741/2003. 19.Identificacéo Criminal Lei N° 12.037/2009. 20.Prisao
Temporaria Lei N° 7.960/1989. 21.Crimes contra a Economia Popular Lei N°
1.521/1951. 22.Violéncia doméstica e familiar contra a mulher Lei N° 11.340/2006.
23.Contravengdes Penais Decreto-lei N° 3688/1941 e suas alteragdes.

CONHECIMENTOS ESPEQiFICOS PARA O CARGO COM REQUISITO DE
QUALIFICACAO DE NIVEL SUPERIOR_ ESCRIVAO DE POLICIA

ESTATUTO DOS POLICIAIS CIVIS DO ESTADO DO TOCANTINS

1. Constituicdo do Estado do Tocantins e suas alteragdes. 2. Estatuto da
Policia Civil do Estado do Tocantins (Lei n. 1.654, de 06 de Janeiro de 2006 e suas
alteragdes).

NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1.Estado, governo e administragcdo publica: conceitos, elementos, poderes e
organizagao; natureza, fins e principios. 2.Direito Administrativo: conceito, fontes e
principios. 3.0rganizagdo administrativa; administracdo direta e indireta. 4.Agentes
publicos: espécies e classificagédo; poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego
e funcdo publicos; regime juridico uUnico: provimento, vacancia, remocéao,
redistribuicdo e substituicdo; direitos e vantagens; regime disciplinar;
responsabilidade civil, criminal e administrativa; Poderes administrativos: poder
hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do
poder. 5.Ato administrativo: validade, eficacia; atributos; extingdo, desfazimento e
sanatoria; classificagdo, espécies e exteriorizagdo; vinculagédo e discricionariedade.
6.Servicos Publicos; conceito, classificagdo, regulamentacdo e controle; forma,
meios e requisitos; delegagdo: concessdo, permissdo, autorizacdo. 7.Controle e
responsabilizagdo da administracdo: controle administrativo; controle judicial;
controle legislativo; responsabilidade civil do Estado.

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1.Direitos e deveres fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos;
direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade; direitos sociais;
nacionalidade; cidadania e direitos politicos; partidos politicos; garantias
constitucionais individuais; garantias dos direitos coletivos, sociais e politicos.
2.Poder Executivo, Poder Legislativo e Poder Judiciario. 3.Defesa do Estado e das
instituicbes democraticas: seguranca publica; organizagdo da seguranga publica.
4.Da ordem social: seguridade e previdéncia. 5.Constituicdo do Estado do Tocantins.

NOGOES DE DIREITO PENAL

1.A lei penal no tempo. 2.A lei penal no espago; Infragdo penal: elementos,
espécies. 3.Sujeito ativo e sujeito passivo da infragdo penal. 4.Tipicidade, ilicitude,
culpabilidade, punibilidade. 5.Excludentes de ilicitude e de culpabilidade;
Imputabilidade penal. 6.Concurso de pessoas. 7.Crimes contra a pessoa. 8.Crimes
contra o patrimonio. 9.Crimes contra a Administragdo Publica. 10.Abuso de
autoridade (Lei n. 4.898/65).

NOGOES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL

1.Inquérito policial; notitias criminis. 2.Acdo penal; espécies. 3.Jurisdigao;
competéncia. 4.Prova (artigos 158 a 184 do CPP). 5.Prisdo em flagrante. 6.Prisdo
preventiva e Prisdo temporaria (Lei n.17.960/89). 7.Processos dos crimes de
responsabilidade dos funcionarios publicos. 8.Habeas corpus.

LEGISLACAO ESPECIAL

1.Tréfico ilicito e uso indevido de drogas Lei N° 11.343/2006. 2.Crimes
hediondos Lei N° 8.072/1990. 3.Crimes resultantes de preconceitos de raga ou de
cor Lei N°7.716/1989). 4.Abuso de Autoridade Lei N° 4.898/1965. 5 Crimes de
tortura Lei N° 9.455/1997. 6. Estatuto da Crianga e do Adolescente Lei N°
8.069/1990. 7.Estatuto do desarmamento Lei N° 10.826/2003. 8.Interceptacéo
telefénica Lei N° 9.296/1996. 9.Crimes eleitorais Lei N° 4.737/1965. 10.Execugéo
Penal Lei N° 7.210/1984. 11.Cdédigo de protecdo e defesa do consumidor Lei N°
8.078/1990. 12.Lavagem de dinheiro Lei N° 9.613/1998. 13. Crimes contra o meio
ambiente Lei N°9.605/1998. 14. Juizados especiais Lei N° 9.099/1995 e Lei N°
10.259/2001. 15.Crimes previstos no Cédigo de Transito Brasileiro Lei N°
9.503/1997. 16.Crimes contra a ordem tributaria, econémica e contra as relagdes de
consumo Lei N° 8.137/1990. 17.Crime organizado Lei N° 12.850/2013. 18.Estatuto
do Idoso Lei N° 10.741/2003. 19.Identificagdo Criminal Lei N° 12.037/2009. 20.Prisao
Temporaria Lei N° 7.960/1989. 21.Crimes contra a Economia Popular Lei N°
1.521/1951. 22.Violéncia doméstica e familiar contra a mulher Lei N° 11.340/2006.
23.Contravengdes Penais Decreto-lei N° 3688/1941 e suas alteragoes.

CONHECIMENTOS ESPECiF'ICOS PARA O CARGO COM REQUISITO DE
QUALIFICACAO DE NIVEL SUPERIOR _ PAPILOSCOPISTA

ESTATUTO DOS POLICIAIS CIVIS DO ESTADO DO TOCANTINS

1. Constituicdo do Estado do Tocantins e suas alteragdes. 2. Estatuto da
Policia Civil do Estado do Tocantins (Lei n. 1.654, de 06 de Janeiro de 2006 e suas
alteragoes).

CONHECIMENTOS ESPECIIFICOS PARA O CARGO DE PAPILOSCOPISTA

1.Nogdes de Identificagdo. 1.1.Lei n.12.037/2009, identificagdo criminal do
civilmente identificado. 2.Lei n.9.454/1997 e numero Unico de registro de identidade
civil. 3. Lei n. 7.116/1983, expedicéo e validade nacional das carteiras de identidade.
4. Caracteristicas morfolégicas de identificacdo: género, raga, idade, estatura,
malformacdes, sinais profissionais, tatuagens. 5. Identidade policial e judiciaria. 5.1.
Bertilonagem. 5.2. Retrato falado. 5.3. Fotografia sinalética. 6. Papiloscopia. 6.1.
Impressdes datiloscopicas. 6.2. Sistema datiloscopico de Vucetich.
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CONHECIMENTOS ESP[ECiFICOS PARA O CARGO COM REQUISITO DE
QUALIFICACAO DE NiVEL SUPERIOR _ AGENTE DE NECROTOMIA

ESTATUTO DOS POLICIAIS CIVIS DO ESTADO DO TOCANTINS

1. Constituicdo do Estado do Tocantins e suas alteragbes. 2. Estatuto da
Policia Civil do Estado do Tocantins (Lei n. 1.654, de 06 de Janeiro de 2006 e suas
alteragdes).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AGENTE DE
NECROTOMIA

1.Anatomia geral.1.1 As bases do exame do cadaver: conceito de anatomia,
dissecagdo e necrépsia e sua importancia no ensino da Medicina. Organizagdo da
sala de necropsia, preparacédo e conservacdo de pecas anatdmicas para finalidades
de ensino. No¢des basicas sobre fendmenos cadavéricos abidticos (sinais de morte)
e transformativos (autdlise, putrefagdo, mumificagcdo). Nogdes de identificagdo de
corpos. 2.Técnicas utilizadas em anatomia, dissecagao e necropsia: funcionamento
e estrutura da sala de necrépsia. Paramentagdo, mesa cirurgica, instrumental
cirurgico e fios cirdrgicos. Cuidados na guarda e identificacdo de material bioldgico
retirado, pegas anatdmicas e ossos. Vestuario e equipamentos de protegéo
individual utilizados pelo técnico. 3.Técnicas em necrépsia: tempos da necropsia.
Técnicas de abertura das cavidades cranianas, raquidiana, toracica e abdominal, em
recém-nascidos, criangas e adultos. Técnica de retirada de encéfalo, medula
espinhal, glandula hipdfise, globos oculares, ouvido médio e interno e meninges, em
recém-nascidos, criangas e adultos. Técnicas de retirada de 6rgdos do pescogo,
térax e abdome, individualmente e em blocos. Técnicas para retirada de ossos e
medula éssea. Medidas externas e internas relevantes do cadaver em recém-natos,
criangas e adultos. Medicéo e pesagem de 6rgdos. Nocdes de abertura e secgéo de
visceras e orgaos solidos para estudos de anatomia e patologia. Técnicas de
recomposi¢ado do corpo necropsia do. Nés e suturas cirlrgicas. 4.Procedimentos em
necrépsias de risco: HIV, hepatite e outras doengas infectocontagiosas. 5.Nogoes de
técnicas em dissecagdo anatdmica: dissecagédo da face, cabega e pescogo e seus
6rgaos internos. Dissecacao do tronco e 6rgéos téraco abdominais. Dissecacao dos
membros. Montagem de esqueletos. 6.Técnicas e métodos para conservagédo de
tecidos: substancias fixadoras (alcool etilico, aldeido férmico e glutarico): preparo e
cuidados. Técnica de fixagdo do cadaver inteiro. Embalsamamento. Fixacdo de
6rgaos, pecas anatdmicas e fragmentos de tecidos retirados na necrdpsia.
Conservagao e guarda de pegas anatdomicas e esqueletos. 7.Nogdes de fisiologia e
histologia humanas: células, tecidos, érgdos e sistemas do corpo humano: estrutura
e fungdes. Reconhecimento macroscopico e localizacdo dos érgdos e estruturas
anatémicas principais. 8.No¢des de anatomia humana basica: eixos, planos e
regides anatdbmicas. Pele e anexos cuténeos. Ossos e suas posicdes relativas.
Articulagdes e seus tipos. Mdusculos: principais grupos e suas fungdes. Vasos
sanguineos principais e suas vias de acesso. Orgéos do pescogo, térax, abdome e
pelve. Sistema nervoso central: cérebro, cerebelo, tronco e medula. Sistema nervoso
periférico: principais nervos e plexos nervosos. 9.Bases de saneamento e higiene:
Biosseguranca. Esterilizacdo. Sanitizacdo. Nogbes gerais sobre infecgdes no
laboratério e no hospital. Formas de contaminagdo de profissionais de saude.
Nogdes sobre limpeza, desinfeccdo, antissepsia e assepsia. Material de limpeza,
detergentes, degenerantes e antissépticos. Manuseio e cuidados gerais com
material contaminado, substancias téxicas e causticas. Limpeza e higiene do
instrumental, recipientes, ambiente (sala, mesas, superficies contaminadas,
anatdmico e necrotério) e do cadaver. Higiene pessoal do profissional. Riscos de
acidentes no trabalho e sua prevencdo. Destino do lixo bioldgico. 10.Aspectos
éticos, legais e sociais da necropsia: importancia da necrépsia e suas modalidades.
Organizacdo e controle de qualidade em salas de necrépsias e arquivos de
necropsia. Responsabilidade do técnico de necrdpsia em relacdo ao cadaver, sala
de necrépsia e as pegas a serem estudadas. Identificagdo dos sinais de morte.
Conservagao de cadaveres e pecas isoladas.

ANEXO VI - DO EXAME MEDICO
DOS EXAMES MEDICOS

Os candidatos aprovados nas provas objetivas serdo convocados para os
exames médicos, que serdo realizados em Palmas/TO, em local e data a serem
divulgados em edital proprio.

Os exames médicos terdo carater eliminatério e o candidato sera considerado
apto ou inapto.

Os exames médicos objetivam aferir se o candidato goza de boa saude fisica
e psiquica para suportar os exercicios a que sera submetido durante o Curso de
Formacéao Profissional e para desempenhar as tarefas tipicas da categoria funcional
e destinar-se-do a constatagdo, mediante exame fisico e analise dos exames
solicitados, de doengas, de sinais e/ou de sintomas que inabilitem o candidato,
segundo os critérios a seguir:

a) GERAIS: defeitos fisicos, congénitos e/ou adquiridos, com debilidade e/ou
perda de sentido ou de fungédo; cirurgias mutiladoras; neoplasias malignas; doencas
cronicas e/ou agudas incapacitantes;

b) ESPECIFICOS: sopros organicos, arritmias cardiacas; hipotensdo ou
hipertenséo arterial que esteja acompanhada de sintomas, que possua carater
permanente e/ou que dependa de medicagdo para o seu controle; vasculopatias
evidentes ou limitantes; hérnias; marcha irregular e/ou uso de aparelhos ortopédicos;
grandes desvios de coluna vertebral; artropatia crénica; reducdo dos movimentos
articulares; doengas Osseas; disturbios importantes da mimica e da fala; disritmia
cerebral; disturbios da sensibilidade tactil, térmica e/ou dolorosa; incoordenacéo
motora, bem como doengas incuraveis.

Serdo admitidos os candidatos portadores de deficiéncia visual corrigida ou
corrigivel por meio de uso de 6culos e/ou de lentes de contato até o limite de
acuidade visual de 20/20 em ambos os olhos.

Os exames medicos estardo sob a responsabilidade de juntas médicas
designadas pela FUNDACAO AROEIRA.

Os exames médicos compreenderdo a avaliagdo médica e, ainda, a
apresentacao de exames laboratoriais, clinicos e complementares.

O candidato submetido a avaliagdo médica devera apresentar a junta médica
0s exames laboratoriais e clinicos:

a) Sangue: Hemograma Completo e contagem de plaquetas, Glicemia de
Jejum, Tipagem Sangliinea, HBS AG, VDRL; exame bioquimico do sangue: glicose,
uréia, cratinina, TGO, TGP, colesterol total, HDL - colesterol e trigliceridios

b) Urina: EAS;

c) Eletrocardiograma com Laudo;

d) radiografia do Térax em PA e perfil;

e) Exame Odontolégico Completo;

f) Exame Oftalmolégico Completo: acuidade visual com e sem corregéo,
fundoscopia, motricidade ocular, tonometria, biomicroscopia e senso cromatico.

O exame clinico e a entrega dos exames descritos no subitem anterior serdo
realizados nas datas fixadas em edital especifico de convocagao.

A critério da Junta Médica, poderdo ser solicitados novos exames ou a
repeticdo dos exames, se necessario, para a conclusao do diagnostico.

O candidato devera providenciar, as suas expensas, 0S exames Necessarios.

Em todos os exames, além do nome do candidato, deverdo constar,
obrigatoriamente, a assinatura e o registro no é6rgdo de classe especifico do
profissional responsavel, sendo motivo de inautenticidade desses a inobservancia ou
a omissao dessas informagdes.

Somente serdo aceitos exames emitidos em até 180 dias anteriores a
realizagdo dos exames médicos.

Os exames entregues serdo avaliados pela Junta Médica, em
complementacgéo ao exame clinico.

A Junta Médica, apds a andlise do exame clinico e dos exames dos
candidatos, emitira apenas parecer da inaptidao do candidato.

Sera eliminado do certame o candidato considerado inapto, ou que néo
comparecer aos exames médicos ou, ainda, que deixar de entregar algum exame
durante a realizagéo da fase, ou posteriormente, caso seja solicitado pela Junta
Médica.

Demais informagdes a respeito dos exames médicos constardo de edital
especifico de convocagao para essa fase.

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA O EXAME DE CAPACIDADE FiSICA

Atesto, para os devidos fins, que

(Nome completo do candidato)
CPF n° , documento de identidade n.
, orgado expedidor goza de
boas condicdes CARDIORRESPIRATORIO, estando APTO a realizar as atividades
exigidas no Exame de Capacidade Fisica do Edital do Concurso Publico n°
/ da Secretaria de Seguranga Publica, conforme quadro a seguir:

EXAME DE CAPACIDADE FISICA PARA O CARGO DE AGENTE DE POLICIA, ESCRIVAQ DE
POLICIA, PAPILOSCOPISTA E AGENTE DE NECROTOMIA.
] PERFORMANCE MINIMA
TESTES TEMPO MAXIMO
MASCULINO FEMININO TENTATIVAS
Flexdo de Bragos 1 min 21 repetigdes 14 repeticoes 02 (duas)
Abdominal 1 'min 21 repeticdes 14 repeticoes 02 (duas)
Corrida 12 min 2.400m 1.800m 01 (uma)
, de de
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SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO

ESTADO DO TOCANTINS
SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
NOS CARGO DE MEDICO LEGISTA E PERITO CRIMINAL DE POLICIA CIVIL
EDITAL N° 003-001/2014

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA E O
SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigées que Ihes
conferem o Ato Governamental n. 9 NM, publicado no Diario Oficial do Estado n.
3.292 de 02 de janeiro de 2011, e o Ato Governamental n. 1049 NM, publicado no
Diario Oficial do Estado n. 3.873 de 13 de maio de 2013,

CONSIDERANDO o decurso do prazo para a apresentacdo de recursos face
ao edital de abertura 002/2014 que convocou certame para o provimento de vagas e
formacao de cadastro de reserva para de Médico Legista e Perito Criminal de Policia
Civil publicado no diario oficial do estado 4.077, de 26 de fevereiro de 2014 as fls.
39/60.

CONSIDERANDO ainda os termos do Comunicado Conjunto 003/2014,
publicado no Diario Oficial do Estado 4.074, de 21 de fevereiro de 2014, pagina 13, e

CONSIDERANDO que cada recorrente podera acessar individualmente seus
respectivos recursos a partir das 18 horas do dia 12 de margo de 2014, no sitio
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mlpc/

TORNAM PUBLICO que o Edital de Abertura 003/2014 que convocou o
concurso publico para o provimento de vagas e formagdo de cadastro de reserva
para Médico Legista e Perito Criminal de Policia Civil publicado no Diario Oficial do
Estado 4.077, de 26 de fevereiro de 2014 as fls. 39/60, observadas as disposi¢cbes
constitucionais e legais referentes ao assunto, especialmente as Leis n. 1.545 de 30
de dezembro de 2004, 1.654, de 06 de janeiro de 2006 e a Lei n. 2.808, de 12 de
dezembro de 2013, bem assim, os recursos considerados providos, e, em resposta a
eles, passa a viger com a seguinte redagao:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico para provimento de vagas e formagéo do cadastro de
reserva para os cargos de Médico Legista de 12 classe e Perito Criminal de 12 classe
é de provas e titulos e sera regido por este Edital e pelos diplomas legais e
regulamentares citados em seu caput.

1.2. Os cargos a serem preenchidos, criados pela Lei n° 1.545 de 30 de
dezembro de 2.004, com as alteragdes que lhe atribuiu a Lei 2.808 de 12 de
dezembro de 2.013, o numero de vagas, as correspondentes cidades de lotagéo e
os requisitos basicos estdo apresentados no ANEXO | a este Edital. Os requisitos de
qualificagdo para ingresso no cargo, bem como as atribuigdes inerentes ao cargo,
constam no item 2, deste Edital. As demais informagdes necessarias para a
realizagdo do concurso publico constam deste Edital e, a partir do inicio das
inscrigdes, poderao ser acessadas via Internet, no sitio
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mlipc/.

1.3. A selecédo de que trata este Edital sera realizada em duas etapas,
conforme especificado a seguir:

1.3.1. Primeira Etapa: de responsabilidade da Secretaria de Estado da
Administracdo — SECAD e da secretaria de Estado da Seguranga Publica-SSP, de
carater eliminatério e classificatério, destina-se a admissdo a matricula no Curso de
Formacao Profissional, sera executada pela Fundagdo Aroeira, entidade com
personalidade juridica de direito privado, estatutariamente incumbida da pesquisa e
do desenvolvimento institucional, com fins ndo lucrativos, instituida pela Pontificia
Universidade Catdlica de Goias — PUC Goias — por escritura Publica lavrada perante
o 5° Tabelionato de Notas da Comarca de Goiania (GO), Livro n°695, fls. 196/198,
de 11 de agosto de 1999, inscrita no CNPJ sob o n° 03.373.635/0001-22, com sede
na Rua 261, Qd. 113 Lt. 11 n.° 226. Setor Leste Universitario, CEP: 74.610-250,
Goiania — GO e abrangera as seguintes fases:

1.3.2. Médico Legista — 4 (quatro) fases:

a) 12 fase — exame de habilidades e conhecimentos aferidos por meio de
aplicagdo de provas objetivas, de carater eliminatoério e classificatorio;

b) 22 fase — exames médicos, de carater unicamente eliminatério;

c) 3?2 fase — exame psicologico, de carater unicamente eliminatério;

d) 42 fase — avaliagdo de titulos, de carater unicamente classificatério.
1.3.3. Perito Criminal — 5 (cinco) fases:

a) 12 fase — exame de habilidades e conhecimentos aferidos por meio de
aplicagcdo de provas objetivas, de carater eliminatdrio e classificatorio;

b) 22 fase —exames médicos, de carater unicamente eliminatério;

c) 32 fase —teste de aptidao fisica, de carater unicamente eliminatorio;
d) 42 fase — exame psicoldgico, de carater unicamente eliminatoério;
e) 52 fase — avaliagado de titulos, de carater unicamente classificatério.

1.3.4. Todas as etapas e fases serdo realizadas na cidade Palmas.

1.3.5. Segunda Etapa (de responsabilidade da SSP): consistira do Curso de
Formacéo Profissional, ser realizado pela Academia de Policia Civil, na sede
localizada em Palmas, de carater eliminatério e classificatério na conformidade do
respectivo Regimento Interno.

1.3.6. O candidato sera ainda submetido a investigacédo criminal e social, de
responsabilidade da SSP, de carater eliminatério, no decorrer do concurso publico,
podendo, ainda, a critério da Administracéo, ser avaliado em exame toxicoldgico.

1.3.7. A ordem de classificacdo baseada exclusivamente na nota obtida no
Curso de Formacéo Profissional sera rigorosamente obedecida para efeitos de
escolha, da respectiva vaga.

1.3.8. Os candidatos que concorrem ao cargo de perito criminal fardo a
respectiva escolha observada a especialidade para a qual esta concorrendo, na
especialidade por parte do candidato.

2. DO CARGO:
2.1. CARGO: MEDICO LEGISTA

2.1.1. REQUISITOS: diploma, de conclusdo de curso superior em nivel de
graduagcdo em Medicina, conforme especificado no ANEXO |, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao.

2.1.2. ATIVIDADES: a) efetuar, com autonomia e independéncia, exames em
cadaveres para determinagdo da natureza da causa mortis e exames em pessoas
vivas para determinacdo da natureza das lesdes com consequente elaboragéo dos
laudos periciais criminais; b) exercer a fungdo pericial técnico-cientifica especifica,
emitindo o respectivo laudo pericial, nos termos da legislagdo processual penal; c)
prestar auxilio de sua especialidade, quando solicitado, aos Peritos Criminais; d)
comunicar imediatamente ao Coordenador do Instituto Médico Legal os fatos de
natureza grave ou relevante que se apresentarem em plantéo, registrando-os em
livro proprio; e) comparecer, perante o juizo competente, para prestar
esclarecimentos, respondendo os quesitos previamente elaborados, quando
requisitado pela respectiva autoridade; f) propor o estabelecimento de novos método
e técnicas de trabalho pericial, através de pesquisas laboratoriais que visem ao
aprimoramento funcional; g) proceder as diligéncias necessarias a complementacéo
dos respectivos exames periciais; h) elaborar e assinar os laudos periciais dos
exames de acordo com a padronizagao estabelecida em regulamento; i) cumprir e
fazer cumprir as disposi¢des legais, bem assim das ordens de servigos, dos
despachos e das determinagdes do Coordenador-Geral de Medicina Legal; j)
proceder a exumagao necessaria a elucidagéo da causa mortis; k) assegurar o sigilo
necessario a elucidagéo dos fatos e as investigacdes; 1) cooperar em programas de
formagao e treinamento de pessoal especializado na area da Policia Civil e Policia
Técnica; m) realizar suas atribuigdes inerentes ao cargo e previstas em legislacéo
especifica.

2.1.3. CARGO: PERITO CRIMINAL

2.1.3.1. REQUISITOS: diploma, de conclusdo de curso superior em nivel de
graduacgéao, conforme especificado no ANEXO 1, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

2.1.4. ATIVIDADES: a) proceder a levantamento de local de crime, quando
solicitado por autoridade legalmente constituida, realizando anotacdes,
levantamento topografico e fotografico do local, obedecendo aos dispositivos
previstos no Cédigo de Processo Penal; b) executar exames periciais, vistorias e
avaliagdes em objetos, documentos, armas, vestigios biolégicos n&o resultantes de
cristas epidérmicas, moedas, mercadorias, veiculos, instrumentos e equipamentos
utilizados na pratica de infragbes penais, em locais de crime ou de sinistro, de
incéndio, de acidentes de trafego com vitima, e exames laboratoriais; c) apreender e
relacionar materiais, ferramentas, objetos, vestigios bioldgicos ndo resultantes de
cristais epidérmicas, enfim, tudo que for necessario a formagdo de conviccéo,
construgdo de dindmica do crime, elucidagdo, determinagdo de causa e autor, e
concluséao das pericias. A relagéo das apreensdes deve ser repassada a autoridade
solicitante. As evidéncias apreendidas no local deve obedecer aos critérios de
coleta, acondicionamento, identificagdo e armazenamento definidos pela Cadeia de
Custddia do Instituto de Criminalistica, além de obedecer a outros dispositivos
legais; d) zelar pela observancia das Leis na area de atuagdo dos Institutos de
Criminalistica e nucleos de Pericia, objetivando a manutengdo da ordem publica e da
paz social; e) atender as requisicdes de pericias oficiais de natureza criminal de:
*Delegados de Policia Civil, *Juizes, *Peritos Criminais, Peritos Policiais e Médicos
Legistas para realizagdo de laudos complementares em outra especialidade/area de
formagao, *outras autoridades legalmente constituidas da prerrogativa de requisigao
de pericias criminais; f) zelar pela preservagdo do local de crime, controlando o
acesso de terceiros, garantindo a condigdo de levantamentos de local, minimizando
o risco de contaminagdo e invalidagdo da prova; g) exercer suas atividades em
regime de expediente ou em escala extraordinarias ou em plantées; h) organizar e
elaborar estudos e mapas estatisticos referentes as atividades periciais; i) exercer a
fungdo pericial técnico-cientifica especifica, elaborando e assinando os laudos
periciais dos exames de acordo com a padronizacédo estabelecida em regulamento,
procedimento operacional padrdo e legislagdo processual; j) prestar auxilio
profissional e esclarecimentos na sua especialidade/area de formagéo as demais
categorias da Policia Civil ou Policia Técnica; k) comunicar imediatamente ao
Coordenador do Instituto de criminalistica os fatos de natureza grave ou relevante
que se apresentarem em plantdo, registrando-os em livro proprio; i) prestar
esclarecimentos de fatos omissos ou dubios de laudos periciais, nos Juizados
Criminais, mediante notificagdo prévia e elaboragdo de quesitos; m) propor o
estabelecimento de novos métodos e técnicas de trabalhos pericial, através de
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pesquisas cientificas que visem ao aprimoramento funcional; n) proceder a
diligéncias, solicitacdo de objetos, documentos, modelos, pegas padrédo e
informacdes de pessoas nos casos em que houver necessidade de complementagéo
de exames e laudos periciais; 0) assegurar o sigilo necessario a elucidagéo dos fatos
e as investigacdes; p) cooperar em programas de formacdo e treinamento de
pessoal especializado na area da Policia Civil e Policia Técnica, repassando
conhecimento adquirido em congresso, seminarios e cursos de atualizacéo
profissional; q) cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais, bem assim as ordens
de servigo, despachos e determinagbes do Coordenador do Instituto de
Criminalistica; r) realizar outras atribuicdes inerentes ao cargo e previstas em
legislagdo especifica.

2.1.5. REMUNERAGCAO: a remuneragao dos cargos de Médico Legista de 12
CLASSE e Perito Criminal 12 CLASSE, que estd baseada no Plano de Cargos,
Carreiras e Subsidios dos Policiais Civis do Estado do Tocantins - PCCS (Lei n.°
1.545/04, de 30/12/2004), podendo sofrer alteragdes em razdo de aplicagdo da
legislagdo vigente, corresponde sucessivamente a Classe Inicial da respectiva
carreira e é de RS 9.274,48 (nove mil duzentos e setenta e quatro reais e quarenta e
oito centavos) - 12 Classe, Referéncia A.

2.1.6. JORNADA DE TRABALHO: a jornada de trabalho é de 40 (quarenta)
horas semanais em regime de tempo integral.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
(Portadores de Necessidades Especiais — PNE)

3.1. Com base na Constituicao Federal, artigo 37, inciso VIII, na Lei Federal n.
7.853, de 24 de outubro de 1989, e no Decreto Federal n. 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, aos candidatos com deficiéncia (PNE) fica assegurado o direito de se
inscrever no presente Concurso Publico, nos cargos com reserva, desde que a
respectiva deficiéncia seja compativel com as atribuigdes dos cargos de Médico
Legista de 12 CLASSE e Perito Criminal de 12 CLASSE, e observadas as condigdes
incapacitantes na conformidade deste Edital.

3.2. Séo reservadas 5% das vagas por cargo para os portadores de
deficiéncias (PNE), em atendimento a Lei n.° 1.654, de 6 de janeiro de 2006, art. 7.°,
Paragrafo Unico.

3.3. Ressalvadas as disposicoes especiais contidas neste Edital, os
candidatos com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condigbes
com os demais candidatos, no que se refere ao horario de inicio de aplicagéo das
provas, ao local de aplicagédo, ao conteudo, a correcéo das provas, aos critérios de
aprovagao, nos exames médicos, teste de aptidao fisica e exames psicologicos, e
todas as demais normas de regéncia do concurso.

3.4. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:
a) no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia (PNE);

b) encaminhar laudo médico, original, emitido nos ultimos 180 (cento e oitenta)
dias, atestando a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, na conformidade deste Edital.

3.4.1. O candidato com deficiéncia (PNE) devera encaminhar o laudo médico
(original) referido na alinea “b” do subitem 3.4, via SEDEX ou carta registrada com
aviso de recebimento, postado impreterivelmente até o dia 10 de abril de 2014, para
a Central de Atendimento da Fundagéo Aroeira — Concurso SECAD/TO — Médico
Legista e/ou Perito Criminal (laudo médico), Rua 261, Qd. 113 Lt. 11 n.° 226. Setor
Leste Universitario, CEP: 74.610-250, Goiania — GO.

3.4.2. O fornecimento do laudo médico (original), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A Fundag&o Aroeira ndo se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do laudo a esse 6rgéo.

3.4.3. A inexisténcia de laudo médico (original) para qualquer solicitagdo de
atendimento especial implicara o ndo atendimento desta solicitagéo.

3.5. O candidato com deficiéncia (PNE) podera requerer, na forma do
presente Edital, atendimento especial, no ato da inscrigdo, para o dia de realizagao
das provas, indicando as condi¢cbes de que necessita para a realizagdo destas,
conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1.° e 2.°, do Decreto n.° 3.298/1999 e
suas alteragoes.

3.5.1. Nao havera adaptacéo dos exames médicos, do teste de aptidao fisica,
e exame psicologico ou do Curso de Formagdo Profissional as condigées do
candidato, com deficiéncia fisica ou n&o.

3.6. O laudo médico (original) tera validade somente para este concurso
publico e ndo sera devolvido, assim como n&o serdo fornecidas cdpias desse laudo.

3.6.1. A relagdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para
concorrer na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia (PNE) sera divulgada no endereco
eletrénico http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mlpc/, na ocasiéo
de divulgacéo do Edital de locais e horarios de realizagdo das provas.

3.6.1.1. O candidato dispora de dois dias a partir da data de divulgacéo da
relagédo citada no subitem anterior para contestar o indeferimento por meio do sitio
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mlpc/,  observadas  as
condigdes deste Edital. Apds esse periodo, ndo seréo aceitos pedidos de reviséo.

3.7. A inobservancia do disposto no Edital acarretara a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condigdo e o ndo-atendimento as
condi¢des especiais solicitadas.

4. DA PERICIA MEDICA DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARAREM COM
DEFICIENCIA (PNE)

4.1. A pericia médica sera realizada nos dias especificados no ANEXO Il

4.2. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia (PNE), se ndo
eliminados na primeira etapa do concurso, serdo convocados para se submeter a
pericia médica, a ser realizada em Palmas, promovida por equipe multiprofissional,
sob responsabilidade da Fundagéo Aroeira, formada por profissionais, que verificara
sobre a sua qualificagdo como deficiente ou ndo, bem como, no estagio probatério,
sobre a incompatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia apresentada,
nos termos do artigo 43 do Decreto n°3.298/1999 e suas alteracdes.

4.3. Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo
médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cdédigo correspondente a Classificagéo Internacional de Doengas (CID-
10), conforme especificado no Decreto n.° 3.298/99 e suas alteragdes, bem como a
provavel causa da deficiéncia, de acordo com o modelo constante do ANEXO Il a
este Edital, e, se for o caso, de exames complementares especificos que
comprovem a deficiéncia fisica.

4.4. O laudo médico (original) sera retido pela Fundacéo Aroeira por ocasido
da realizagdo da pericia médica.

4.5. Os candidatos convocados para a pericia médica deverdo comparecer
com uma hora de antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, conforme
Edital de convocacgao.

4.6. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia (PNE) o candidato que, por ocasido da pericia médica, ndo apresentar o
laudo meédico (original) ou que apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos
ultimos 180 (cento e oitenta) dias, bem como o que nao for qualificado na pericia
médica como pessoa com deficiéncia ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.

4.7. O candidato que nao for considerado com deficiéncia na pericia médica,
caso seja aprovado no concurso, figurara na lista de classificagédo geral.

4.8. A compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia
apresentada pelo candidato sera avaliada durante o estagio probatdrio, na forma
estabelecida no § 2° do artigo 43 do Decreto n°® 3.298/1999 e suas alteragdes.

4.9. O candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatério,
apresentar incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo sera
exonerado.

4.10. O candidato que, no ato da inscri¢do, se declarar com deficiéncia, se for
qualificado na pericia médica e ndo for eliminado do concurso, tera seu nome
publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificagdo geral.

4.11. As vagas definidas neste Edital que ndo forem providas por falta de
candidatos com deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagéo.

5. DAS INSCRIGOES NO CONCURSO

5.1. O valor da Taxa de Inscrigdo sera de: R$ 150,00 (cento e cinquenta
reais).

5.2. Sera admitida a inscricdo exclusivamente via Internet, no enderecgo
eletrénico http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mlipc/, solicitada
no periodo entre 12 horas do dia 10 de margo de 2014 e 23 horas e 59 minutos do
dia 09 de abril de 2014, observado o horario oficial de Brasilia/ DF. Para efetuar a
inscri¢do, o candidato devera proceder da seguinte forma:

a) preencher todos os campos do formulario de inscrigao inclusive escolhendo
o cargo/especialidade, conferir os dados digitados e confirma-los, de acordo com as
orientagdes e os procedimentos contidos na pagina;

b) imprimir as informacdes sobre sua inscrigéo;

¢) imprimir boleto bancario (exceto os candidatos beneficiados com a isengéo
do pagamento de inscri¢éo);

d) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, no valor especificado neste
Edital, unicamente por meio do boleto bancario.

5.3. Apos as 23h59min do dia 09 de abril de 2014, ndo sera possivel acessar
o formulario de inscri¢do.

5.4. A inscricéo so sera efetivada ap6s a confirmagéo do pagamento do valor
da taxa de inscricdo na rede bancaria.

5.5. O candidato somente devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo
apos certificar-se de que preencheu corretamente os dados do formulario e constatar
que possui todos os requisitos exigidos para ingresso no cargo, pois, detectado erro
apdés o pagamento, ndo havera devolugdo do valor recolhido, exceto para as
situagdes previstas neste Edital. Apds a confirmagéo dos dados da inscricdo, em
caso de erro na opcéo do cargo, nimero do CPF ou nome, o candidato podera
efetuar nova inscrigdo dentro do prazo fixado neste Edital, porém, se tiver efetuado o
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pagamento da inscrigdo anterior, devera efetuar novo pagamento da taxa, ndo
havendo, devolugéo do valor da taxa anteriormente paga.

5.6. A Fundagdo Aroeira ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo
nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagédo, bem como outros
fatores, alheios a Fundagdo Aroeira, que impossibilitem a transferéncia de dados.
Caso a inscricdo ndo seja homologada por motivo imputavel a Fundagéo Aroeira e
em conformidade com as normas dispostas neste Edital, o candidato tera a inscrigdo
assegurada.

5.6.1. O pagamento da taxa de inscrigao devera ser efetuado até o dia 10 de
abril de 2014.

5.6.2. O pagamento de inscrigdo realizado no ultimo dia via autoatendimento
em terminal bancario, via Internet ou correspondente bancario (COBAN), devera ser
efetuado conforme as condigdes de funcionamento do banco, devendo o candidato
responsabilizar-se pelo conhecimento da data de processamento, caso o pagamento
seja efetuado apds o horario de atendimento bancario. O pagamento realizado no
ultimo dia, processado, porém, apdés a data prevista neste Edital, implicara no
indeferimento da inscrigdo.

5.6.3. Nao serao aceitos pagamentos de inscricdo por depdsito em caixa
eletronico, via postal, via fax, via transferéncia eletrénica, agendamento de
pagamento, DOC, DOC eletronico, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta-corrente, condicional e/ou extemporanea, ou por qualquer outra via que ndo a
especificada neste Edital.

5.6.4. Para o candidato, isento ou néo, que efetivar mais de uma inscrigdo em
cargo(s) em que haja sobreposi¢cdo entre os periodos de aplicagdo das provas
desse(s) cargo(s), sera considerada valida somente a ultima inscrigdo efetivada,
sendo entendida como efetivada a inscrigdo paga ou isenta. Caso o pagamento
tenha sido efetivado no mesmo dia, sera considerado para validagéo da inscrigéo o
ultimo horario em que o pagamento foi efetivado. As outras inscrigdes serdo
canceladas automaticamente.

5.6.5. O simples comprovante de agendamento bancario ndo sera aceito
como comprovante de pagamento de inscrigéo.

6. DO PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGCAO

6.1. Nao havera isengéo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto
para os candidatos amparados pelo Decreto n® 6.593, de 2 de outubro de 2008,
publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de outubro de 2008.

6.1.1. Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que,
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

6.1.2. A solicitagdo de isengdo devera ser mediante requerimento do
candidato, disponivel no enderego eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mlpc/, no periodo entre 12
horas do dia 10 de margco de 2014 e 23 horas e 59 minutos do dia 13 de margo de
2014, conforme instrugdes contidas nesta pagina, sendo necessaria indicagdo do
numero de identificagéo social (NIS), atribuido pelo CadUnico e CPF.

6.1.3. A Fundagdo Aroeira consultard o érgédo gestor do CadUnico para
verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, e repassara a esse
6rgdo a responsabilidade pela andlise da condigdo do candidato e definicdo da
concesséao da isengéo.

6.1.4. As informagdes prestadas no requerimento de isencédo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por
crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo unico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de
setembro de 1979.

6.1.5. Nao sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscricdo ao
candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;
¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital.

6.1.6. Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de inscrigdo via
postal, via fax ou via correio eletronico.

 6.1.7. Cada pedido de isencao sera analisado e julgado pelo 6rgéo gestor do
CadUnico.

6.1.8. No dia de 17 de margo de 2014, os candidatos que solicitaram isengao
poderao consultar no endereco eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mlipc/, por meio do CPF, o
resultado preliminar de seu pedido de isengéo do pagamento da inscri¢éo.

6.1.9. O candidato tera os dias 18 e 19 de margo de 2014, para contestar o
indeferimento, no endereco eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mlpc/. Apds esse periodo,
nao serao aceitos pedidos de revisao.

6.1.10. O resultado final do pedido de isencéo, apos andlise de recursos, sera
divulgado no dia 21 de margo de 2014.

6.1.11. Os candidatos que tiverem o seu pedido de isengao indeferido deverédo
acessar o] endereco eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mlpc/ e imprimir o boleto
bancério, por meio da pagina de acompanhamento, para pagamento até o dia 10 de
abril de 2014, conforme procedimentos descritos neste Edital.

6.1.12. O candidato que n&o tiver o seu pedido de isengao deferido e que ndo
efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecido no
subitem anterior estara automaticamente excluido do concurso publico.

6.1.13. O comprovante de inscrigdo ou o comprovante de pagamento da taxa
de inscrigdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de
realizagao das provas.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO
PUBLICO

7.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a
inscricdo, ndo sera permitida, em hipétese alguma, a sua alteragao.

7.2. Sera automaticamente cancelada a inscrigdo cujo pagamento for efetuado
por cheque, sem o devido provimento de fundos, ou caso o cheque utilizado para o
pagamento da inscricdo seja devolvido por qualquer motivo. Cheques emitidos por
terceiros ndo seréo também aceitos.

7.3. Antes de realizar a inscrigéo, o candidato deve, inicialmente, preencher o
formulario de cadastro de dados pessoais disponiveis no enderego eletronico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mlpc/, o qual inclui a
solicitagdo do numero do CPF, dados do documento de identidade, enderegco de
correio eletrénico valido para contato, senha pessoal, dentre outros dados.

7.4. Caso o candidato ja possua cadastro na base de dados da Fundacgéo
Aroeira, devera estar de posse de seu nimero de CPF e senha pessoal para realizar
a inscricao.

7.5. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou
para outros concursos publicos.

7.5.1. E vedada inscrigao condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via
correio eletrénico.

7.5.2. Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o numero de Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

7.5.3. As informagbes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Fundagao Aroeira do direito de excluir do
concurso publico aquele que ndo preencher o formuldrio de forma completa e
correta.

7.5.4. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo néo sera devolvido
em hipdtese alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia
da Administragdo.O comprovante de inscrigdo ou o comprovante de pagamento da
inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de
realizagao das provas.

8. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO
ESPECIAL

8.1. O candidato com deficiéncia ou o candidato temporariamente acometido
por problema de saude que desejar condigéo especial para realizar a prova devera
indicar, na solicitagdo de inscrigdo, os recursos especiais necessarios e, ainda,
enviar, até o dia 10 de abril de 2014, impreterivelmente, via SEDEX ou carta
registrada com aviso de recebimento, para a Central de Atendimento da Fundagao
Aroeira — Concurso SECAD/TO — médico legista e perito criminal (laudo médico),
Rua 261, Qd. 113 Lt. 11 n.° 226. Setor Leste Universitario, CEP: 74.610-250,
Goiania — GO, laudo médico (original) que justifique o atendimento especial
solicitado, excluindo-se o atendimento domiciliar e hospitalar. Apés esse periodo, a
solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forca maior e nos que forem de
interesse da Administracdo Publica.

8.1.1. O laudo médico ou relatério médico a que se refere a este Edital devera
especificar o problema de saude do candidato ou o grau da doenga ou enfermidade.

8.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagédo
das provas devera, além de solicitar atendimento especial para esse fim, imprimir e
preencher formulario proprio ANEXO [V, levar um acompanhante adulto, que ficara
em sala reservada para essa finalidade e que serad responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que ndo levar acompanhante nao realizara as provas.

8.2.1. O acompanhante responsavel pela guarda da crianca somente tera
acesso ao local das provas mediante apresentagao do original do documento de
identificagdo anexado ao requerimento.

8.3. O laudo médico (original) terd validade somente para este concurso
publico e ndo sera devolvido, assim como ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

8.3.1. A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial
deferido sera divulgada no endereco eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mlpc/, na ocasido de
divulgacéo do Edital de locais e horarios de realizacédo das provas.

8.3.4. O candidato dispora de dois dias a partir da data de divulgagédo da
relagdo citada no subitem anterior para contestar o indeferimento, meio do sitio,
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observadas as condicdes deste Edital, apés esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de revisao.

8.3.5. A solicitagdo de condigdes ou recursos especiais sera atendida, em
qualquer caso, segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

8.4. O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscricdo, que tem ciéncia
e aceita que, caso aprovado, entregard, por ocasido da matricula no Curso de
Formagao, os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo.

9. DA PRIMEIRA ETAPA DO CONCURSO PUBLICO

9.1. A primeira etapa do concurso publico serd composta de quatro fases para
o cargo de Médico Legista e cinco fases para o cargo de Perito Criminal,
abrangendo provas objetivas, abordando os conhecimentos descritos no ANEXO V
deste Edital, de carater eliminatério e classificatério, exames médicos, teste de
aptidao fisica, exame psicoldgico e avaliagéo de titulos:

AREA DE N° DE i
FASE | PROVATIPO CONHECIMENTO QUESTOES CARATER
(P1) Objetiva Conhecimentos Bésicos 40 )
1 - - ELIMINATORIO  E
(P2) Objetiva ConhecimentosEspecifico 40 CLASSIFICATORIO
s
2 (P3) Exames médicos - -
(P4) Teste de aptidao
3 fisica exceto para - -
Médico Legista ELIMINATORIO
4 (P5) Exames ) )
psicolégicos
5 (£ Avallegao e . : CLASSIFICATORIO

9.1.1. As provas objetivas terdo a duragéo total de 4 horas e serdo aplicadas
na cidade de Palmas no domingo, dia 08 de junho de 2014, no turno da tarde.

9.1.2. Os locais e o horario de realizacéo da prova objetiva estardo disponiveis
para consulta na Internet, no endereco eletronico:
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mipc/.

9.1.3. No dia 03 de junho de 2014, sera publicado no Diario Oficial do Estado
do Tocantins Edital informando a disponibilizagdo da consulta aos locais e ao horario
de realizagdo da prova objetiva.

9.1.4. O candidato devera, obrigatoriamente, acessar o referido endereco
eletronico para verificar o seu local de provas, por meio de busca individual,
devendo, para tanto, informar os dados solicitados.

9.1.5. O candidato somente podera realizar as provas no local designado pela
Fundacgéo Aroeira.

9.1.6. Em face da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na
cidade de realizagdo das provas, estas poderéo ser realizadas em outras cidades.

9.1.7. Séo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta
de seu local de realizagdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

9.1.8. Nao serd enviada correspondéncia para o enderego do candidato. O
candidato inscrito devera obter as informagdes necessarias sobre sua alocagdo nos
prédios e salas de prova do Concurso por meio do enderego eletronico do concurso
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mlpc/.

9.2. DAS PROVAS OBJETIVAS

9.2.1. As Provas Objetivas serdo do tipo multipla escolha com 4 (quatro)
alternativas (a, b, c, d), das quais apenas uma é a correta. As Provas Objetivas terdo
40 (quarenta) questdes de Conhecimentos Basicos (P1) e 40 (quarenta) questdes de
Conhecimentos Especificos (P2). O valor de cada questé&o, o valor da prova e a nota
minima para aprovagdo esta apresentada no quadro a seguir:

Nota Minima no

Prova Disciplinas N° de Valor de cada Valor da Valor Total da
P Questdes Questao Prova Prova para
aprovagao
Lingua Portuguesa 08 1,0 ponto
Informética 06 1,0 ponto
(P1) Conhecimentos
Conhecime |Regionais, Historia e 06 1,0 ponto
ntos Geografia do Tocantins 40 pontos 20 pontos

Basicos  |pireito  Administrativo,
Direito  Constitucional,

Direito Penal e Direito 2 1,0 ponto
Processual Penal.
Estatuto dos Policiais
(P2) Civis do Estado do 10 1,5 pontos 15 pontos
Conhecime | Tocantins. 30 pontos
ntos
Especificos |D& acordo com o 30 1,5 pontos 45 pontos

Nota Minima no
Prova Discilinas N° de Valor de cada Valor da Valor Total da
P Questdes Questéo Prova Prova para
aprovagao
programa do
conhecimento
especifico para o
cargo/especialidade.
Total da 1.2 Fase (P1 + P2) 80 100 50 pontos

9.2.2. A Fundagéo Aroeira divulgara a imagem da folha de respostas dos
candidatos que realizaram as provas objetivas, no enderego eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mlpc/, apés a data de
divulgagdo do resultado final das provas objetivas. A referida imagem ficara
disponivel até quinze dias corridos da data de publicagcdo do resultado final do
concurso publico.

9.2.3. Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos
pedidos de disponibilizacéo da imagem da folha de respostas.

9.3. DAS ORIENTACOES PARA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

9.3.1. Para garantia da lisura do concurso, podera ser colhida, como forma de
identificacdo, a impressao digital dos candidatos no dia da realizagéo das provas.

9.3.2. A Prova Objetiva tera duragdo de 4 (quatro) horas. Os portdes dos
prédios onde elas serdo realizadas serdo abertos as 13 horas e fechados,
pontualmente, as 14 horas.

9.3.3. O candidato que chegar ao prédio apds o horario de fechamento dos
portdes ndo podera entrar, ficando automaticamente eliminado do concurso.

9.3.4. No horério reservado as provas estdo incluidos o tempo destinado a
coleta de impressé&o digital, caso ocorra, e a transcrigdo das respostas para o cartéo-
resposta.

9.3.5. Havera, na folha de respostas, para cada questdo, quatro campos de
marcagao: (a), (b), (c) e (d).

9.3.6. O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para
a folha de respostas, que serd o unico documento vélido para a corre¢do das
provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas neste Edital e na folha de respostas. Em hipotese alguma havera
substituico da folha de respostas por erro do candidato.

9.3.7. Serado de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos
do preenchimento indevido da folha de respostas. Serdo consideradas marcagbes
indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com a folha de
respostas, tais como marcacéo rasurada ou emendada ou campo de marcagéo nao-
preenchido integralmente.

9.3.8. O candidato devera assinalar suas respostas no cartdo-resposta da
Prova Objetiva com caneta esferografica de tinta preta fabricada em material
transparente, preenchendo integralmente apenas um alvéolo por questéo, deixando
os demais alvéolos sem quaisquer marcagoes.

9.3.9. O candidato que marcar o cartdo-resposta da Prova Objetiva com
emenda ou rasura, ou fizer mais de uma marcacéo, ainda que legivel, ou nao
preencher o campo de marcagéo corretamente ou ndo marcar a questado no cartao-
resposta, tera pontuagao ZERO na questao.

9.3.10. Nao serad permitido o uso de qualquer tipo de corretivo no cartéo-
resposta, tampouco havera substituicdo do cartdo-resposta por causa de erro no seu
preenchimento.

9.3.11. O candidato nao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou,
de qualquer modo, danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de realizagéo da Leitura eletronica.

9.3.12. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais,
em especial seu nome, seu numero de inscrigdo e o nimero de seu documento de
identidade.

9.3.13. Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam
feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado
atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera
acompanhado por agente da Fundagao Aroeira devidamente treinado.

10. DO EXAME MEDICO

10.1. Observada a ordem decrescente da pontuagdo na prova objetiva, por
cargo de médico legista e perito criminal por especialidadeserao convocados para os
Exames Médicos os candidatos classificados até o numero das vagas oferecidas
para provimento imediato somando ao nimero de vagas que se destinam a
formagao do cadastro de reserva, acrescido de 50% dessa soma.

10.1.1. Na ocorréncia de empate no ultimo lugar, seréo convocados todos os
candidatos desse lugar, ainda que seja ultrapassado o limite estabelecido no
subitem anterior. Os demais candidatos serdo eliminados do certame.
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10.2. Os candidatos serdo convocados para os Exames Médicos que
obedecera as normas contidas neste Edital e seréo realizados em Palmas, em locais
datas e horarios a serem divulgados em Edital préprio no Diario Oficial do Estado do
Tocantins e disponibilizados para consulta no sitio
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mipc/, na data prevista no
ANEXO Il sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta
desse local, bem como o comparecimento no horario determinado.

10.3. Os candidatos aprovados nos Exames Médicos serdo convocados para
o teste de aptidao fisica, que seréo realizados em Palmas, em local e data a serem
divulgados em Edital proprio.

10.4. Os exames médicos terdo carater eliminatério e o candidato sera
considerado apto ou inapto.

10.5. Os exames médicos objetivam aferir se o candidato goza de boa saude
fisica e psiquica para suportar os exercicios a que sera submetido durante o Curso
de Formagdo Profissional e para desempenhar as tarefas tipicas da categoria
funcional e destinar-se-d0 a constatagdo, mediante exame fisico e analise dos
exames solicitados, de doencgas, de sinais e/ou de sintomas que inabilitem o
candidato, segundo os critérios a seguir:

10.5.1. GERAIS: defeitos fisicos, congénitos e/ou adquiridos, com debilidade
e/ou perda de sentido ou de fungdo; cirurgias mutiladoras; neoplasias malignas;
doengas cronicas e/ou agudas incapacitantes;

10.5.2. ESPECIFICOS: sopros organicos, arritmias cardiacas; hipotensdo ou
hipertenséo arterial que esteja acompanhada de sintomas, que possua carater
permanente e/ou que dependa de medicagdo para o seu controle; vasculopatias
evidentes ou limitantes; hérnias; marcha irregular e/ou uso de aparelhos ortopédicos;
grandes desvios de coluna vertebral; artropatia cronica; redugdo dos movimentos
articulares; doengas ésseas; disturbios importantes da mimica e da fala; disritmia
cerebral; disturbios da sensibilidade tactil, térmica e/ou dolorosa; incoordenagao
motora, bem como doengas incuraveis.

10.6. Serdo admitidos os candidatos portadores de deficiéncia visual corrigida
ou corrigivel por meio de uso de éculos e/ou de lentes de contato até o limite de
acuidade visual de 20/20 em ambos os olhos.

10.7. Os exames médicos estardo sob a responsabilidade de juntas médicas
designadas pela Fundagéo Aroeira.

10.7.1. Os exames médicos compreenderdo a avaliagdo médica e, ainda, a
apresentagdo de exames laboratoriais, clinicos e complementares.

10.7.2. O candidato submetido a avaliagdo médica devera apresentar a junta
médica os exames laboratoriais e clinicos listados no ANEXO VI.

10.8. O exame clinico e a entrega dos exames descritos nos subitens
anteriores serdo realizados nas datas fixadas em Edital especifico de convocagao.

10.9. A critério da Junta Médica, poderao ser solicitados novos exames ou a
repeticdo dos exames, se necessario, para a conclusédo do diagnostico, O candidato
devera providenciar, as suas expensas, 0S exames Necessarios.

10.10. Em todos os exames, além do nome do candidato, deveréo constar,
obrigatoriamente, a assinatura e o registro no 6rgdo de classe especifico do
profissional responsavel, sendo motivo de inautenticidade desses a inobservancia ou
a omissao dessas informacgdes.

10.11. Somente serdo aceitos exames emitidos em até 180 (cento e oitenta),
dias anteriores a realizacdo do exame médico.

10.12. Os exames entregues serdo avaliados pela Junta Médica, em
complementagao ao exame clinico.

10.12.1. A Junta Médica, apos a andlise do exame clinico e dos exames dos
candidatos, emitira apenas parecer da inaptidao do candidato.

10.12.2. Sera eliminado do certame o candidato considerado inapto, ou que
nao comparecer a avaliagdo de saude ou, ainda, que deixar de entregar algum
exame durante a realizacdo da fase, ou posteriormente, caso seja solicitado pela
Junta Médica. Demais informacdes a respeito dos exames médicos constardo de
Edital especifico de convocagéo para essa fase.

11. DO TESTE DE APTIDAO FISICA (EXCETO PARA O CARGO DE
MEDICO LEGISTA)

11.1. Os candidatos serdo convocados para o teste de aptiddo fisica que
obedecera as normas contidas neste Edital e sera realizada em Palmas, data a
serem divulgados em Edital proprio no Diario Oficial do Estado do Tocantins
informando a disponibilizagdo da consulta aos locais e ao horario de realizagdo no
sitio  http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mlpc/, nos  dias
especificados no ANEXO IlI, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificacdo correta desse local, bem como o comparecimento no horario
determinado.

11.2. O teste de aptidéo fisica, de carater eliminatério, sera realizada pela
Fundagdo Aroeira e visa avaliar a capacidade do candidato para suportar, fisica e
organicamente, as exigéncias da pratica de atividades fisicas a que sera submetido
durante o Curso de Formagao Profissional e para desempenhar as tarefas tipicas da
categoria funcional.

11.3. Para a realizagdo dessa etapa, o candidato devera comparecer no dia,
local e horario previamente designado, com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
minutos, portando, além do original de um dos documentos de identificagcdo citados
neste Edital, o Comunicado de Convocagdo para o teste de aptiddo fisica e o
atestado médico, conforme descritos neste Edital.

11.4. O candidato devera apresentar-se com roupa adequada para a pratica
de atividade fisica, sendo de inteira responsabilidade do candidato a escolha da
vestimenta e do calgado para a realizagéo da prova.

11.5. A Fundagdo Aroeira e o Governo do Estado do Tocantins nédo se
responsabilizam por acidentes fisicos causados por uso de vestimenta e calgados
inadequados ao exercicio fisico.

11.6. O aquecimento para a realizagéo da prova ficara a cargo do candidato.

11.7. O atestado médico sera analisado por um médico designado pela
Fundagdo Aroeira, que avaliard, mediante as informacdes nele contidas, se o
candidato dispde de condi¢cdes para realizar a prova. O atestado sera retido,
passando a integrar o arquivo do concurso.

11.8. O candidato sera considerado apto ou inapto no teste de aptidao fisica.

11.9. O teste de aptidao fisica consistira em submeter o candidato aos
seguintes testes:

FLEXAO DE BRAGO, FLEXAO ABDOMINAL e CORRIDA DE DOZE
MINUTOS.

11.10. O candidato devera comparecer em data, local e horario a serem
oportunamente divulgados em Edital especifico, com roupa apropriada para pratica
de atividade fisica, munido de atestado médico ANEXO VI original, especifico para
tal fim, emitido nos ultimos trinta dias da realizagao dos testes.

11.11. O atestado médico devera constar, expressamente, que o candidato
estd apto a realizar o teste de aptidao fisica ou a realizar exercicios fisicos.

11.12. O candidato que deixar de apresentar o atestado médico, ou que
apresentar atestado médico que ndo conste, expressamente, que o candidato esta
apto a realizar o teste de aptidao fisica ou a realizar exercicios fisicos, sera impedido
de realizar os testes, sendo, consequentemente, eliminado do concurso.

11.13. O atestado médico devera ser entregue no momento de identificacéo
do candidato para a realizagéo do teste de aptidao fisica. Nao sera aceita a entrega
de atestado médico em outro momento ou em que ndo conste a autorizagéo
expressa nos termos deste Edital.

11.14. No momento da identificagdo, o candidato recebera um nimero, que
devera ser afixado em sua camiseta e ndo podera ser retirado até o final do teste de
aptidao fisica.

11.15. A contagem oficial de tempo e do nimero de repeticdes dos candidatos
em cada teste serd, exclusivamente, realizada pela banca composta de profissionais
de educagéo fisica.

No teste de aptiddo fisica o candidato realizara os testes de flexdo de bragos,
abdominal e de corrida especificado a seguir:Teste de aptidao fisica
PERFORMANCE MINIMA
Testes | EMPO
MAXIMO | MASCULINO FEMININO TENTATIVAS

Flexdo de Bragos | 1 minuto 21 repeticdes 14 repeticdes 02(duas)
Abdominal 1 minuto 21 repetigdes 14 repeticdes 02(duas)

Corrida 12 minutos 2.400m 1.800m 01(uma)

11.16. Nos testes de Flexdo de Bragos e Abdominal, sera permitida uma
segunda tentativa ao candidato que n&o conseguir executar o teste na primeira
tentativa.No teste de Corrida, sera permitida apenas 01(uma) tentativa.

11.17. Flexao de Bragos — Sexo Masculino:

a) posicao inicial: o candidato deverda, apoiando-se no solo, se posicionar em
decubito frontal, pernas unidas e estendidas, bragos e maos na altura dos ombros;

b) execugdo: ao comando “\ja\", o candidato flexionara os bragos com o tronco
estendido até que o peito atinja aproximadamente a distancia de 10 (dez)
centimetros do solo, sem, no entanto toca-lo, mantendo o alinhamento da cabega,
coluna e pernas e, em seguida, voltara a posicao inicial, completando uma repetigao.

11.18. Flexao de Bragos — Sexo Feminino:

a) posicao inicial: a candidata devera se posicionar em quatro apoios (méos e
joelhos no solo), centro de gravidade projetado a frente com peso do tronco
incidindo sobre os bragos estendidos;

b) execucéo: ao comando “\ja\", a candidata flexionara os bragos com o tronco
estendido até que o peito atinja aproximadamente a distancia de 10 (dez)
centimetros do solo, sem, no entanto toca-lo, mantendo os joelhos apoiados ao solo,
bracos e maos na altura dos ombros e, em seguida, voltard a posicéo inicial,
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completando uma repetigdo. Mede-se o nimero de repetigdes corretas executadas 12. DO EXAME PSICOLOGICO

em 01 (um) minuto.Os movimentos incompletos n&o serédo contabilizados. . ) o ~
12.1. Os candidatos considerados aptos no teste de aptiddo fisica serdo

11.19. Abdominal (Remador) - Masculino/Feminino: convocados para o exame psicoldgico que tera carater eliminatério e sera realizada
em Palmas, em local e data a serem divulgados em Edital proprio, no Diario Oficial
a) posicgao inicial: o candidato na posigéo deitada em decubito dorsal, com as do Estado do Tocantins e no sitio:
pernas unidas e estendidas e bragos estendidos atras da cabeca, tocando o solo; http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mlipc/, nos dias
especificados no ANEXO II, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
b) execugéo: ao comando “\ja\", o candidato flexionara simultaneamente o identificacdo correta deste local, bem como o comparecimento no horéario
tronco e membros inferiores na altura do quadril, langando os bragos a frente de determinado.
modo que a sola dos pés se apodie totalmente no solo e a linha dos cotovelos
coincida com a linha dos joelhos e, em seguida, voltara a posigéo inicial (decubito 12.2. O exame psicologico estard sob a responsabilidade de junta
dorsal), completando uma repetigéo. especializada designada pela Fundagao Aroeira.
11.20. Mede-se o numero de repeticbes corretas executadas em 01 (um) 12.3. No exame psicoldgico, o candidato sera considerado apto ou ndo apto
minuto. para o exercicio do cargo.
11.21. Os movimentos incompletos n&o serdo contabilizados. 12.4. Considerando a necessidade de excluir do certame candidatos que,
investidos nos cargos, possam representar riscos para si e para a sociedade em
11.22. Corrida — Masculino/Feminino: fungao das suas caracteristicas psicoldgicas, os mesmos serdo avaliados, utilizando-
se do referencial tedrico e metodolégico da area, através de técnicas psicométricas,
a) o candidato devera percorrer a distancia minima exigida no tempo maximo reconhecidas como instrumentos de medida para comparar e verificar diferencas
de 12 minutos; individuais em relagdo a um nivel médio estabelecido matematicamente, e de
. i . técnicas projetivas, para complementar a compreensdo das condi¢cbes de
b) o candidato durante o teste podera deslocar-se em qualquer ritmo, correndo personalidade dos candidatos.

ou caminhando, podendo, inclusive, parar e depois prosseguir.

o _ ~ ) ) 12.5. Séo condigdes minimas para aptidao:
11.23. O inicio e o término da prova se fardo com um silvo longo de apito,

quando o crondémetro sera acionado/interrompido. 12.5.1. Testes Psicométricos: obtengdo, nos testes psicométricos, de
» ) resultados de nivel mediano.
11.24. N&o sera permitido ao candidato:
12.5.2. Testes Projetivos:
a) depois de iniciado o teste, abandonar o circuito antes da liberacdo do

examinador; 12.5.3. Capacidade de manter o autocontrole — mesmo sob condi¢des de
pressao, ter a capacidade de controlar as proprias reagdes para continuar a agir,

b) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica. apropriadamente, nas diferentes situacdes (equilibrio emocional);

11.25. Ao sinal de término da prova, o candidato devera interromper a 12.5.4. Capacidade de adaptagdo ao meio, as normas, regras e hierarquia;
trajetdria da corrida e permanecer no local onde parou, até a liberagédo por parte do
examinador, evitando ultrapassar a linha de chegada ou abandonar a pista. A néo 12.5.5. Auséncia dos indicios de: agressividade excessiva, aliada a uma
obediéncia a esta orientagéo acarretara na eliminagédo do candidato do Certame. dificuldade no controle impulsivo;

11.26. Os testes que avaliam a capacitagéo fisica serdo realizados por uma 12.5.6. Auséncia dos indicios de existéncia de transtornos de personalidade
Banca Examinadora e os resultados sero registrados pelo examinador na Ficha de dos tipos antissocial, boderline, esquizoide, esquizotipica, masoquista, paranoide,
Avaliagéo do candidato. sadica, ansiedade generalizada, bem como transtorno de conduta e de

despersonalizagdo, depressdo, esquizofrenia, impulso sexual excessivo e roubo

11.27. O teste de aptidao fisica, dada a caracteristica de que se reveste, nao patoldgico.

tera nota classificatéria, mas apenas a meng¢édo APTO ou INAPTO.
12.5.7. Auséncia de conduta pré-psicética;
11.28. O candidato considerado INAPTO tomara ciéncia de sua eliminagdo do
Concurso logo apds a finalizagdo de qualquer um dos testes. 12.5.8. Auséncia de indicios de uso indiscriminado de substancias psicoativas:
drogas e alcool.
11.29. O candidato que deixar de comparecer ou ndo atender a chamada,
para execugéo da prova, estara automaticamente eliminado do Concurso. 12.5.9. O candidato considerado “ndo apto” na avaliagdo psicolégica sera
eliminado do concurso.
11.30. O candidato que vier acidentar-se, em qualquer um dos testes do teste o - . L o ~
de aptidao fisica, ficando impossibilitado de prosseguir na mesma, estara eliminado _12.5.10. Demais informacdes a respeito da avaliagao psicoldgica constardo de
do Concurso, ndo cabendo nenhum recurso contra esta decis&o. Edital especifico de convocagéo para essa fase.

11.31. Tendo em vista a diferengca temporal entre a emissdo do Atestado
Médico e a realizagdo desta Prova, ndo cabera a Fundagcdo Aroeira nenhuma
responsabilidade com o que possa acontecer ao candidato durante a realizagéo da

mesma. 13.1. Os candidatos considerados aptos no exame psicolégico seréo

convocados para apresentarem seus titulos na cidade de Palmas, no prazo de dois
dias, em local a ser estipulado no Edital de convocagédo, ANEXO II.

13. DA AVALIAGAO DE TITULOS

11.32. Nao havera segunda chamada para a realizagdo das provas, nem
tampouco as provas serdo aplicadas fora dos locais determinados pela Fundagéo

Aroeira. 13.2. A avaliagéo de titulos, de carater classificatério, valera 10,00 pontos,

. . . Cx e ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.
11.33. Das disposigdes gerais sobre o teste de aptidao fisica q P ! P

13.3. Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a

11.33.1. O candidato que n&o atingir a performance minima em quaisquer dos data da entrega, observados os limites de pontos do quadro a seguir:

testes do teste de aptidao fisica ou que ndo comparecer para a sua realizagdo sera
considerado inapto e, consequentemente, eliminado do concurso publico, ndo tendo

classificagéo alguma no certame. QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS
11.33.2. O candidato que for considerado inapto em qualquer teste ndo ALINEA TITULOS VALORDE |VALOR MAXIMO
podera prosseguir nos demais. CADA TITULO [DOS TITULOS
11.33.3.0s casos de alteragdio psicologica elou fisiologica temporarios giploma, Icie\cidamgnte registraddo,
(estados menstruais, gravidez, indisposi¢des, céibras, contusdes, luxagdes, fraturas de t co(r;c usao e curso de
etc.) que impossibilitem a realizagéo dos testes ou diminuam a capacidade fisica dos ou oral_g d na area a
candidatos ndo serao levados em consideragdo, ndo sendo concedido qualquer :_s‘::g',?‘[: ade a rque concorrf. 0,20 por ano
tratamento privilegiado. A c:rtifi:ado/declarsae;o acezjg completo  sem 100
. ) ) ) lusdo d N de d d sobreposicdo ’
11.33.4. Sera considerado apto no teste de aptiddo fisica o candidato que conclusao de curso de doutorado| ;- tempo
atingir a performance minima em todos os testes. na area da Espgma(;ldade a que
concorre, esde que
11.33.5. Todos os testes de aptidéo fisica serdo filmados e mantidos pela acompanhado de histérico
Fundagao Aroeira até, pelo menos, 120 (cento e vinte) dias apds a publicagdo da escolar.
homologagdo do concurso, para fins de instrucdo de recursos e constituicdo de Diploma, devidamente registrado,|0,20 por ano
provas. B de conclusdo de curso de|completo sem|, oo
L . . Sk e ~ mestrado na area da|sobreposigao ’
11.33.6. Demais informacgdes a respeito do teste de aptidao fisica constardo especialidade a que concorre.|de tempo

de Edital especifico de convocagéo para essa fase.
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QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE TITULOS

VALORDE |VALOR MAXIMO

ALINEA TITULOS CADA TITULO |DOS TITULOS
Também sera aceito
certificado/declaracéo de

conclusdo de curso de mestrado
na area da Especialidade a que

concorre, desde que
acompanhado de histérico
escolar.

Certificado de conclus&o de curso
de pds-graduagdo em nivel de
especializagdo latu sensu na area
da especialidade a que concorre,
com carga horaria minima de 360(0,20 por ano
(trezentas e sessenta) horas,|completo sem

¢ reconhecido pelo Ministério da|sobreposicéo 1,00
Educagdo. Também serd aceita a|de tempo
declaragdo de concluséo, na area
da Especialidade a que concorre,
desde que acompanhada de
historico escolar.
0,20 por ano
D Exercicio no cargo de Perito|completo sem 1.00
Criminal. sobreposicéo ’
de tempo
Exercicio em cargo publico de
natureza policial, exceto o da
alinea D, nas instituigdes: Policia 020 por ano
Federal, Policia Rodoviaria|
E Federal, Policia Ferroviaria completo_ _sem 1,00
. .. _ | sobreposicéo
Federal e/ou policias civis, de tempo
conforme previsto no artigo 144,
incisos | e IV, da Constituicdo
Federal.
TOTAL DE PONTOS 10,00

13.4. Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no
prazo e no local estipulados no Edital de convocagéo para a avaliagéo de titulos.

13.5. N&o serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax ou via correio
eletrnico.

13.6. No ato de entrega de titulos, o candidato devera preencher e assinar
relacdo, na qual indicara a quantidade de titulos apresentados. Juntamente com este
formuldrio devera ser apresentada uma cépia, autenticada em cartério, de cada titulo
declarado. As cépias apresentadas nédo serdo devolvidas em hipétese alguma.

13.6.1. Nao serao recebidos os documentos originais.

13.6.2. Nao seréo aceitos documentos ilegiveis, como também, os emitidos
via fax ou outras formas que ndo aquelas exigidas neste Edital.

13.7. Nado serdo consideradas, para efeito de pontuagdo, as copias ndo
autenticadas em cartério, bem como documentos gerados por via eletronica que ndo
estejam acompanhados do respectivo mecanismo de autenticagéo.

13.8. Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os
titulos entregues por terceiros, mediante apresentacdo de documento de identidade
original do procurador e de procuragao simples do interessado, acompanhada de
copia legivel do documento de identidade do candidato.

13.9. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes
prestadas por seu procurador no ato de entrega dos titulos, bem como a entrega dos
titulos na data prevista no Edital de convocagao para essa fase, arcando o candidato
com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

) 14. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAO DOS
TITULOS

14.1. Para a comprovagao da conclusdo do curso de pds-graduacao em nivel
de doutorado ou de mestrado, relacionados nas alineas A e B do quadro de titulos,
sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida
pelo MEC, ou certificado/declaracéo de conclusdo de curso de doutorado ou de
mestrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, acompanhado do
historico escolar do candidato, no qual conste o numero de créditos obtidos, as
disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mengdes, o resultado dos exames
e do julgamento da dissertacéo ou da tese.

14.2. Para curso de doutorado ou mestrado concluido no exterior, sera aceito
apenas o diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil.

14.3. Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serdo
aceitos como os titulos relacionados na alinea A e B do quadro de titulos.

14.4. Para comprovagao da conclusdo do curso de pds-graduagdo em nivel de
especializagdo, sera aceito certificado atestando que o curso possui 360 horas/aula

e que atende as normas da Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao,
do Conselho Nacional de Educacédo (CNE) ou esta de acordo com as normas do
extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE). Também sera aceita declaragéo de
conclusdo de pods-graduacdo em nivel de especializagdo acompanhada do
respectivo histérico escolar no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas
cursadas com as respectivas mencbes e a comprovagao da apresentagéo e
aprovagdo da monografia, atestando que o curso atende as normas da Lei n°
9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo, do Conselho Nacional de
Educacgédo (CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de
Educacao (CFE).

14.4.1. Caso o certificado ndo ateste que o curso atende as normas
estipuladas no subitem anterior, a instituico responsavel pela organizacéo e
realizagdo do curso devera emitir uma declaragdo atestando que o curso atendeu as
normas citadas no subitem anterior.

14.4.2. Para receber a pontuagao relativa aos titulos relacionados nas alineas
D e E do quadro de titulos deste Edital, o candidato devera providenciar uma
declaracéo/certidédo de tempo de servico que informe o periodo (com inicio e fim, se
for o caso) e a espécie do servico realizado, com a descricdo das atividades
desenvolvidas; Nao havendo 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos, a
autoridade responsavel pela emissdo do documento devera declarar/certificar
também essa inexisténcia.

14.4.3. Quando o 6rgao de pessoal possuir outro nome correspondente, por
exemplo, Controle de Divisdo de Pessoas (CPD), a declaragdo devera conter o
nome do 6rgdo por extenso, ndo sendo aceitas abreviaturas.

14.4.4. Para efeito de pontuagdo referente a experiéncia profissional, néo
serdo consideradas fragdo de ano nem sobreposigao de tempo.

14.4.5. Para efeito de pontuagdo de experiéncia profissional, somente sera
considerada a experiéncia apds a conclusédo do curso superior.

14.4.6. Nao sera computado, como experiéncia profissional, o tempo de
estagio, de monitoria, de bolsa de estudo, de prestacdo de servicos como voluntario
ou o tempo de Curso de Formagao Profissional.

14.5. Diploma ou certificado expedido por instituicbes estrangeiras sera aceito,
desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil.

14.6. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera
considerado se traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

14.7. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

14.8. Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de
Atribuicdo de Pontos para a Avaliagdo de Titulos, bem como os que excederem o
limite de pontos estipulados neste Edital serdo desconsiderados.

15. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO NA PRIMEIRA
FASE DA PRIMEIRA ETAPA

15.1. Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas por meio de
processamento eletrénico.

15.2. O calculo da nota em cada prova objetiva, comum as provas de todos os
candidatos, sera igual a soma algébrica das notas obtidas em todas as questbes que
a compdem.

15.3. Sera reprovado nas provas objetivas e eliminado do concurso o
candidato que se enquadrar em, pelo menos, um dos itens a seguir;

15.3.1. Obtiver nota inferior a 20,00 pontos na prova de Conhecimentos
Basicos (P1);

15.3.2. Obtiver nota inferior a 30,00 pontos na prova de Conhecimentos
Especificos (P2);

15.3.3. Obtiver nota inferior a 50,00 pontos no conjunto das provas objetivas
(P1+P2).

15.4. Para cada candidato ndo eliminado segundo os critérios definidos neste
Edital, sera calculada a nota final nas provas objetivas (NFPO) pela soma algébrica
das notas obtidas em todas as provas objetivas P1 e P2.

14.5. Serdo convocados para os exames médico, teste de aptidao fisica,
exame psicoldgico e a avaliagéo de titulos o candidato aprovado na Prova Objetiva e
que estiverem classificados de acordo com este Edital.

15.6. Na ocorréncia de empate no ultimo lugar, todos os candidatos desse
lugar serdo também convocados, ainda que seja ultrapassado o limite estabelecido
no item anterior.

15.7. Os candidatos ndo convocados para o exame meédico, teste de aptiddo
fisica, exame psicolégico e avaliacéo de titulos serdo automaticamente eliminados e
nao terdo classificagdo alguma no concurso.

15.8. Os candidatos considerados inaptos no exame médico, teste de aptidao
fisica, e no exame psicologico estardo automaticamente eliminados do concurso
publico e ndo terdo classificagcdo alguma no concurso.
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15.9. Os candidatos convocados que ndo comparecerem ao exame médico,
teste de aptidéo fisica, exame psicoldgico estardo automaticamente eliminados do
concurso publico.

15.10. Todos os calculos citados neste Edital serdo considerados até a
segunda casa decimal, arredondando-se o nimero para cima, se o algarismo da
terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

16. DA NOTA FINAL NA PRIMEIRA ETAPA

16.1. A nota final na primeira etapa (NFIE) do concurso publico sera a soma
da nota final nas provas objetivas (NFPOs), e da nota da Avaliagdo de Titulos (NT).

16.2. Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes
das notas finais na primeira etapa (NFIEs) do concurso.

16.3. Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se portadores de
deficiéncia e cumprirem o estabelecido neste Edital, se ndo eliminados na primeira
etapa do concurso e considerados portadores de deficiéncia, terdo seus nomes
publicados em lista a parte e, caso obtenham classificagdo necessaria, figurardo
também na lista de classificagao geral.

16.4. Com base na lista organizada na conformidade deste Edital e
observados os critérios de desempate citados neste Edital, sera realizada a
convocagdo para a segunda etapa do concurso publico (Curso de Formagao
Profissional), na forma do Edital. Somente participara da segunda etapa do concurso
publico o candidato convocado na forma do subitem anterior, classificado dentro do
numero exato de vagas previsto neste Edital.

16.5. Os candidatos ndo convocados para a matricula no Curso de Formagéo
Profissional estardo automaticamente eliminados do concurso.

17. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE NA PRIMEIRA ETAPA DO
CONCURSO

17.1. Em caso de empate na nota final na primeira etapa do concurso, tera
preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscrigdo
neste concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;

b) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (P2);

c) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimento Especifico na Area
de atuacao;

d) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Direito Administrativo, Direito
Constitucional, Direito Penal e Direito Processual Penal;

e) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Estatuto dos Policiais Civis do
Estado do Tocantins;

f) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Basicos (P1);

g) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Histéria e Geografia do Estado do
Tocantins;

h) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Lingua Portuguesa;

i) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Informatica;

16.2. Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.
18. DOS RECURSOS

18.1. Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados
na Internet, no enderego eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mlipc/, no dia 08 de junho
de 2014, ap6s o encerramento das provas.

18.2. O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais
preliminares das provas objetivas dispora de dois dias para fazé-lo, a contar do dia
subsequente ao da divulgagdo desses gabaritos, no horario das 9 horas do primeiro
dia as 18 horas do ultimo dia, ininterruptamente.

18.3. Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas, o candidato devera utilizar o Sistema Eletronico de Interposicdo de
Recurso, por meio do endereco eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mipc/, e seguir  as
instrucées ali contidas.

18.4. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
Recurso Inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

18.5. O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado,
qualquer palavra ou marca que o identifique, sob pena de ser preliminarmente
indeferido.

18.5.1. Se do exame de recursos resultar anulagdo de questéo integrante de
prova, a pontuagdo correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

18.5.2. Se houver alteracéo, por forca de impugnagdes, de gabarito oficial
preliminar de questdo integrante de provas, essa alteragao valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

18.5.3. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteragdes
de gabarito seréo divulgadas no endereco eletronico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mlpc/ quando da divulgagdo
do gabarito definitivo.

19. Nao serao encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

19.1. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou,
ainda, fora do prazo.

19.2. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisédo de recursos,
recursos de recursos e/ou recurso de gabarito oficial definitivo, bem como resultados
finais nas demais fases.

19.3. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente
indeferidos.

19.4. A forma e os prazos para a interposigdo de recursos contra o resultado
provisério nas demais fases do concurso serdo disciplinados nos respectivos editais
de divulgagao dos resultados provisérios.

20. DA SEGUNDA ETAPA DO CONCURSO PUBLICO CURSO DE
FORMACAO PROFISSIONAL E INVESTIGACAO CRIMINAL E SOCIAL.

20.1. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A MATRICULA
a) Ter sido aprovado na primeira etapa do concurso;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1°,
artigo 12, da constituicéo da republica;

c) Estar em dia com as obrigagdes Eleitorais;

d) Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagédo, em
caso de candidato do sexo masculino;

e) Possuir carteira de identidade civil e carteira nacional de habilitagéo;
f) Comprovar o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

g) Ter idade minima de dezoito anos completos, na data de matricula no curso
de formacao profissional;

h) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;

i) Firmar declaragdo de ndo cumprir sangéo por inidoneidade, aplicada por
qualquer érgao publico e/ou entidade da esfera federal, estadual e/ou municipal;

j) Cumprir as determinacdes deste Edital.
20.2. DA MATRICULA NO CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL

20.2.1. Os candidatos aprovados na primeira etapa do concurso publico serdo
convocados para a entrega dos documentos necessarios a matricula no Curso de
Formagéo Profissional, segundo a ordem de classificagdo e dentro do nimero de
vagas previsto neste Edital.

20.2.2. Somente serdo admitidos a matricula no Curso de Formagao
Profissional os candidatos que tiverem a idade minima de dezoito anos completos,
estiverem capacitados fisica e mentalmente para o exercicio das atribuigdes do
cargo, bem como apresentarem a seguinte documentagao:

a) Titulo de eleitor e comprovante de votagdo na Ultima eleicdo e/ou
justificativa de ndo-votagédo, em ambos os turnos, se for o caso;

b) Comprovante de quitagdo com as obrigacdes militares, em caso de
candidato do sexo masculino;

c¢) Carteira de identidade civil;
d) Carteira nacional de habilitagao;

e) Diploma, devidamente registrado, do curso de nivel superior, conforme
especificado no item 2 deste Edital;

f) Declaragado de ndo cumprir sang¢ao por inidoneidade, aplicada por qualquer
6rgao publico e/ou entidade da esfera federal, estadual e/ou municipal.

20.2.3. Sera eliminado do concurso o candidato que: deixar de apresentar os
documentos necessarios a matricula no Curso de Formagao; deixar de efetuar a
matricula no periodo estipulado; deixar de comparecer ao Curso de Formagao
Profissional ou dele se afastar por qualquer motivo; ndo satisfizer aos demais
requisitos legais, regulamentares, regimentais e Editalicios.

20.2.4. O candidato que estiver frequentando o Curso de Formagéo
Profissional estara sujeito a tempo integral com dedicagdo exclusiva, executando
atividades que poderédo se desenvolver nos horarios diurno e noturno, inclusive aos
sabados, domingos e feriados.

20.2.5. O candidato que for matriculado no Curso de Formagéo Profissional
continuara a ser submetido a investigagao criminal e social e/ou funcional, segundo
citado neste Edital, podendo vir a ser desligado do Curso de Formagéo Profissional
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e, consequentemente, eliminado do concurso, se ndo possuir procedimento
irrepreensivel e idoneidade moral inatacével.

21. DA INVESTIGAGAO CRIMINAL E SOCIAL

21.1. O candidato serd, ainda, submetido a Investigagdo criminal e social, que
podera estender-se até a homologagdo do Concurso, considerando-se seus
antecedentes criminais e sociais, sua conduta e conceito no Curso de Formacéo
Profissional.

21.1.1. Serdo examinados os atos da vida civil do candidato, podendo este ser
excluido, quando constatada conduta desabonadora em sua vida publica ou
particular, desde que incompativel com a natureza da fungéo policial.

21.1.2. A Investigagao criminal e social devera considerar os assentamentos
funcionais dos candidatos, se funcionarios publicos.

21.1.3. Sao fatos que afetam o procedimento irrepreensivel e a idoneidade
moral inatacavel do candidato.

21.1.4. Habitualidade em descumprir obrigacdes legitimas;

21.1.5. Relacionamento ou exibicdo em publico com pessoas de notdrios e
desabonadores antecedentes criminais:

a) Vicio de embriaguez;

b) Uso de droga ilicita;

¢) Prostituigao;

d) Prética de ato atentatério @ moral e aos bons costumes;

e) Demissdo de cargo publico e destituicdo de cargo em comisséo, no
exercicio da fungdo publica, em qualquer 6rgdo da administragéo direta e indireta,
nas esferas federal, estadual, distrital e municipal, mesmo que com base em
legislagéo especial;

f) Demiss&o por justa causa nos termos da legislacéo trabalhista;
g) Existéncia de registros criminais;

h) Declaragdo falsa ou omissdo de registro relevante sobre sua vida
pregressa.

21.1.6. O candidato cuja conduta estiver enquadrada em qualquer das alineas
previstas neste Edital, sera passivel de exclusédo do concurso publico.

21.1.7. Constatada infringéncia de qualquer dos dispositivos elencados no
Edital, sera o candidato notificado a apresentar defesa escrita no prazo de 5 (cinco)
dias uteis.

21.1.8. Compete a Secretaria da Seguranga Publica do Estado do Tocantins
fazer a analise da defesa escrita do candidato e esta fundamentara o julgamento,
expondo os argumentos de fato e de direito, em ata a ser lavrada pelo Secretario da
Seguranga Publica.

21.1.9. Caso seja decidido pela exclusdo do candidato, este sera devidamente
notificado e a excluséo dar-se-a através de publicagéo no Diario Oficial do Estado do
Tocantins.

21.1.10. O candidato deverd, quando de sua matricula no Curso de Formagao
Profissional, preencher um Questionario de Informacgdes Confidenciais (QIC) para o
controle de dados pessoais.

21.1.11. Qualquer infidelidade ou falsidade na resposta do questionario
importara em excluséo do candidato do Concurso, sem prejuizo da responsabilidade
civil, penal e administrativa que couber.

21.1.12. O candidato que ndo entregar a documentagdo referente a
investigagdo criminal e social nas datas estabelecidas em Edital ou que for
considerado contraindicado na investigagdo criminal e social sera excluido do
CONCUrso.

22. DO CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

22.1. O Curso de Formagdo Profissional, de carater eliminatério e
classificatério, regular-se-a pelo respectivo Plano de Curso e pelas normas do
Regimento Interno da Academia de Policia Civil em vigor.

22.2. O Curso de Formagédo Profissional serad realizado na Academia de
Policia Civil, em Palmas, em regime de semi-internato, exigindo se do aluno tempo
integral com frequéncia obrigatéria e dedicagéo exclusiva.

22.3. A Policia Civil ndo se responsabiliza pela requisicdo do candidato em
seu local de trabalho e/ou pelas despesas com o deslocamento do aluno para a
frequéncia no Curso de Formagéo Profissional.

22.4. Nos termos do art. 154 da Lei n. 1.654/2006, ao aluno regularmente
matriculado dentro do nimero de vagas previsto no presente Edital, sera fornecida
ajuda de custo equivalente a 60% (sessenta por cento) do subsidio da classe inicial
dos cargos de médico legista e perito criminal, enquanto durar o curso de formagao
profissional.

22.5. O aluno desligado do curso, por falta disciplinar, é obrigado a devolver
aos cofres publicos os valores da ajuda de custo percebidos até a data do
desligamento.

22.6. O resultado obtido no Curso de Formagéo Profissional, depois de
homologado pelo Diretor da Academia de Policia Civil, sera publicado no Diario
Oficial do Estado do Tocantins.

22.7. O candidato podera ser solicitado a qualquer momento, durante a
realizagdo do curso de formagdo profissional, a apresentar exame laboratorial
toxicolégico para maconha, cocaina e anfetaminas, podendo vir a ser desligado do
Curso de Formagéo Profissional e, consequentemente, eliminado do concurso, caso
nao apresente o referido exame até antes do encerramento do curso ou se o exame
apresentar laudo positivo para as substancias examinadas.

22.8. A despesa referente ao exame toxicolégico solicitado acima devera
correr por conta do candidato.

23. DA NOTA FINAL DO CONCURSO PUBLICO

23.1. A nota final no concurso publico (NFCP) sera a nota obtida no Curso de
Formagao Profissional (NCFP).

23.2. Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente da
nota final no Curso de Formagao Profissional.

23.3. Em caso de igualdade da nota final no Curso de Formagao, para fins de
classificacao final, sera o previsto no Regimento Interno da Academia de Policia.

24. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO, DA NOMEAGAO, DA POSSE E
DA LOTAGAO

24.1. DA HOMOLOGAGAO: ap6s a publicagéo do resultado final do certame,
sera procedida sua homologagao por ato do Chefe do Poder Executivo do Estado do
Tocantins;

24.2. O ato de homologagéo sera publicado no Diario Oficial do Estado;

24.3. DA ESCOLHA DA LOTACAO: encerrado o curso de Formagéo
Profissional e homologado o concurso, os candidatos que concorreram as vagas de
nomeagdo direta e os que concorreram as vagas reservadas aos deficientes
(Portadores de Necessidades Especiais - PNE) seréo convocados para, em dia, hora
e local determinados, procederem a escolha da vaga de lotagdo, para o cargo de
Médico Legista por cidade, e para o cargo de Perito Criminal por cidade e
especialidade, na conformidade do ANEXO | a este Edital.

24.4. A ordem de classificagdo baseada exclusivamente na nota obtida no
Curso de Formagdo Profissional sera rigorosamente obedecida para efeitos de
escolha da respectiva vaga (lotagéo) por parte do candidato.

24.5. O candidato com a melhor nota final obtida no Curso de Formagéao
Profissional sera chamado a escolher a respectiva vaga, e, assim como, os demais
candidatos, por ordem de classificag&o.

24.6. A escolha sera pessoal e presencial, ndo sendo admitida a escolha por
procuragao ou qualquer outra forma de representagao.

24.7. Feita a escolha o candidato firmara termo proprio do qual constara a
vaga escolhida e o compromisso de nela permanecer, pelo menos, até o final de seu
estagio probatorio. Firmardo o termo, também, duas testemunhas escolhidas entre
os candidatos presentes.

24.8. O candidato que ndo comparecer na data da escolha sera lotado, de
acordo com o interesse da administracdo publica, em umas das vagas que
remanescerem apos o processo de escolha.

24.9. O candidato que se abstiver de fazer a respectiva escolha sera lotado,
de acordo com o interesse da administracdo publica, em umas das vagas que
remanescerem apos o processo de escolha.

24.9.1. Os candidatos que concorreram as vagas reservadas aos deficientes
(Portadores de Necessidades Especiais - PNE) serdo convocados para escolha da
vaga (lotagdo), exclusivamente, para os locais a eles destinados, obedecendo aos
critérios estabelecidos neste Edital.

24.9.2. A nomeagéao do candidato ao cargo fica condicionada a classificagédo
do candidato, na primeira etapa, dentro do numero de vagas oferecido neste Edital e
a aprovagao na segunda etapa (Curso de Formacao Profissional).

24.9.3. A nomeagao dos candidatos aprovados no certame se dara por ato do
Chefe do Poder Executivo.

24.9.4. O candidato nomeado devera cumprir, obrigatoriamente, o periodo de
estagio probatério na unidade Administrativa de sua escolha ou para a qual foi
designado na conformidade deste Edital.

25. DA POSSE: o candidato nomeado tera o prazo de trinta dias para tomar
posse no cargo, contado da publicacdo do ato de nomeagdo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a pedido e a critério da Administragdo Publica e até
quinze dias de prazo para o inicio do exercicio no cargo, contados da data da posse,
sob pena de tornar-se sem efeito o ato de nomeagao.
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26. DAS DISPOSICOES FINAIS

26.1. A inscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o
concurso publico contidas nos comunicados, neste Edital e seus anexos e em outros
a serem publicados.

26.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagédo de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico no Diario
Oficial do Estado do Tocantins e divulgados na Internet, no enderego eletronico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mipc/.

26.3. O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico na
Central de Atendimento da Fundagao Aroeira, localizada na Rua 261, Qd. 113 Lt. 11
n.° 226. Setor Leste Universitario, CEP: 74.610-250, Goiania — GO, por meio do
telefone  (62) 3565-4141, ou via Internet, no endereco eletrbnico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mipc/, ressalvado o]
disposto neste Edital.

26.4. O candidato que desejar relatar a Fundagdo Aroeira fatos ocorridos
durante a realizagdo do concurso devera fazé-lo a Central de Atendimento da
Fundagéo Aroeira, postar correspondéncia para o enderego na Rua 261, Qd. 113 Lt.
11 n.° 226. Setor Leste Universitario, CEP: 74.610-250, Goiania — GO; ou envia-la
para o] enderego eletronico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mipc/.

26.5. Nao serao dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e
horarios de realizagdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os
editais e os comunicados a serem divulgados na forma deste Edital.

26.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagao
das provas com antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu
inicio, munido somente de caneta esferogréafica de tinta preta, fabricada em material
transparente, do comprovante de inscrigdo e do documento de identidade original.
N&o sera permitido o uso de lapis, lapiseira/ grafite e/ ou borracha durante a
realizagéo das provas.

26.7. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Segurancga Publica, pelos Institutos
de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por Lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo
com foto).

26.8. N&do serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de
nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

26.9. Nao serda aceita copia do documento de identidade, ainda que
autenticada, nem protocolo do documento.

26.10. Por ocasigo da realizagdo das provas, o candidato que nao apresentar
documento de identidade original, na forma definida neste Edital, ndo podera fazer
as provas e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

26.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizagéo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo
ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
6rgao policial, expedido ha, no maximo, noventa dias, ocasido em que sera
submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas
e de impressao digital em formulario proprio.

26.12. A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo
documento de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura
do portador.

26.13. Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a
Fundagdo Aroeira podera proceder a coleta da impressdo digital de todos os
candidatos no dia de realizagdo das provas.

26.14. Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferente dos
predeterminados em Edital ou em comunicado.

26.15. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das
provas apods o horario fixado para o seu inicio.

26.16. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de
realizagao das provas por, no minimo, duas horas apos o inicio das provas.

26.17. Os trés Ultimos candidatos, ao terminarem a prova, deverdo
permanecer juntos no recinto, sendo liberados somente apos a entrega do material
utilizado por estes, tendo seus nomes registrados em Relatério de Sala e nele
posicionadas suas respectivas assinaturas;

26.18. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao
aplicador de provas o cartdo-resposta da Prova Objetiva, este ultimo em
conformidade com deste Edital.

26.19. A inobservancia do subitem anterior acarretard a nao-corregao das
provas e, consequentemente, a eliminagéo do candidato no concurso publico.

26.20. A Fundagao Aroeira mantera um marcador de tempo em cada sala de
provas para fins de acompanhamento pelos candidatos.

26.21. O candidato que se retirar do ambiente de provas nao podera retornar
em hipétese alguma.

26.22. O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo das
provas levando o caderno de provas no decurso dos Ultimos quinze minutos
anteriores ao horario determinado para o término das provas.

26.23. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a
aplicacdo das provas em razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

26.24. Nao havera segunda chamada para a realizagéo das provas. O ndo-
comparecimento a estas implicara a eliminagéo automatica do candidato.

26.25. Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagao
entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros,
anotagdes, réguas, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive
codigos e/ou legislagao.

26.26. Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagéo das
provas, for surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone
celular, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, tablet, receptor, gravador,
maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem
como relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira e/ou
borracha.

26.27. A Fundacéo Aroeira recomenda que o candidato n&o leve nenhum dos
objetos citados no subitem anterior no dia de realizagao das provas.

26.28. A Fundacgéo Aroeira n&o ficard responsavel pela guarda de quaisquer
dos objetos supracitados.

26.29. A Fundagéo Aroeira néo se responsabilizard por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas,
nem por danos neles causados.

26.30. Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas
portando armas. O candidato que estiver armado sera encaminhado a Coordenagao.

26.31. Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do
concurso publico o candidato que, durante a sua realizagéo:

a) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugéo das provas;

b) Utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar,
dicionario, notas ou impressos que ndo forem expressamente permitidos ou que se
comunicar com outro candidato;

c) For surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone
celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, tablet, receptor, gravador,
maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc, bem
como relégio de qualquer espécie, oculos escuros ou quaisquer acessorios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e/ ou
borracha;

d) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de
aplicagéo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) Fizer anotagdo de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante
de inscrigdo ou em qualquer outro meio, que nao os permitidos;

f) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado
para a sua realizagéo;

g) Afastar se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas
definitivo;

i) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de
respostas definitivo;

j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo
propria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso publico;

1) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua impressao digital.

26.32. A Fundagao Aroeira se reserva o direito de, em caso de porte e/ou uso
dos objetos descritos nas alineas “a”, “b” e “c” deste Edital, ndo comunicar ao
candidato no local de prova a sua eliminagéo, a fim de garantir a tranquilidade e a
organizagdo durante a realizagdo das provas. O fato sera lavrado em relatério de
sala pelos aplicadores de prova e, posteriormente, comunicado a Fundacéo Aroeira
que, em momento oportuno, promovera a eliminagdo do candidato do Certame, de

acordo com este Edital:

26.33. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer
membro da equipe de aplicagdo destas e/ou pelas autoridades presentes,
informagdes referentes ao seu conteudo e/ou aos critérios de avaliagdo e de
classificacdo.
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26.34. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico,
visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado
do concurso publico.

26.35. O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara
a eliminagdo do candidato, constituindo tentativa de fraude.

26.36. Sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato que:

a) Tiver omitido, no preenchimento da ficha de informagdes confidenciais,
objeto deste Edital, fato que impossibilitaria a sua matricula na Academia de Policia
Civil;

b) Descumprir as normas e os regulamentos da Academia de Policia Civil
durante a realizagao do Curso de Formagao Profissional;

c¢) Nao preencher todos os requisitos previstos no presente Edital;

d) For considerado inapto para o exercicio da fungdo policial civil quando
submetido a exames médicos, fisicos ou exame psicoldgico.

26.37. O presente concurso tera a validade de 2 (dois) anos, prorrogavel por
igual periodo, contado a partir da data de publicacéo do Edital de homologagéo de
resultado final, estando incluido, neste caso, o Curso de Formagao Profissional.

26.38. A aprovagao e a classificagdo final geram para o candidato apenas a
expectativa de direito a nomeagdo. As nomeagdes, consoante o interesse e as
necessidades do servico serdo procedidas em conformidade com a disponibilidade

orgamentaria e ao numero de vagas previsto neste Edital.

26.39. Os resultados finais das provas objetivas, do exame médico, para o
teste de aptidao fisica, para o exame psicologico e para a avaliagao de titulos seréo
publicados no Diario Oficial do Estado do Tocantins e divulgados na Internet, nos
enderegos eletronicos <http://www.secad.to.gov.br> e
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mlpc/, apds apreciagdo de
recursos.

26.40. O resultado final do concurso sera homologado pelo Governador do
Estado, publicado no Diario Oficial do Estado do Tocantins e divulgado na Internet,
no enderego eletrénico
http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mlipc/.

26.41. O candidato devera manter atualizado seu enderego perante a
Fundagéo Aroeira, enquanto estiver participando do concurso publico, por meio de
requerimento a ser enviado a Central de Atendimento da Fundagdo Aroeira, e
perante a SECAD, se selecionado. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato
0s prejuizos advindos da ndo-atualizagéo de seu endereco.

26.42. Os casos omissos serdo resolvidos pela Fundagéo Aroeira, juntamente
com a Secretaria da Administragéo.

26.43. Legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicagdo deste
Edital, bem como alteracbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores,
nao serdo objeto de avaliagdo nas provas do concurso.

26.44. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderéo
ser feitas por meio de outro Edital.

Palmas, 07 de margo de 2014.

LUCIO MASCARENHAS MARTINS
Secretario de Estado da Administragao

JOSE ELIU DE ANDRADA JURUBEBA
Secretario de Estado da Seguranca Publica

ANEXO | -CARGO, NUMERO DE VAGAS PARA VAGAS DIRETA,
CADASTRO DE RESERVA E RESERVADAS AOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS

Médico Legista
Cargo/Especializagdo|  Cidade Vggas Cadastro de PNE requisito
Direta reserva
Tocantindpolis | 01 00 [ Bacharelado em
Colinas 01 01 00 Medicina com registro
- profissional no Conselho
Pallralso 0 00 Regional de Medicina —
Médico Legista Miracema ot 00 |cRM mais aprovag&o no
Porto nacional | 01 01 00 [Curso de Formagao de
Médico Legista;
Diandpolis 03 01 01 | Carteira Nacional de
Habilitag&o.
total 9 03 1

PERITO CRIMINAL
Cargo/E§peC|al|za Cidade Vagas Direta Cadastro de PNE Requisito
¢do reserva
Palmas 1 0 01 ICurso de nivel superior em Engenharia
Engenharia Araguaina 1 0 00 Mecanica, [econhecido. pelo Ministério
Mecanica a !E.duc_agao. « Carteira Nacional de|
Gurupi 1 0 00 Habilitagdo.
Palmas 1 1 00 ICurso de nivel superior em Engenharial
Engenharia Araguaina 1 0 00 Elétrica, reconhecido pelo Ministério da|
Elétrica p— 1 0 s Educacdo. <+ Carteira Nacional de|
urupt Habilitag&o.
Guarai 1 1 00
ICurso de nivel superior em Engenharia
da Computagdo, reconhecido pelo
(E;ngenhariej da Palmas 2 0 00 Ministério da Educagéo.
omputagdo
» Carteira Nacional de Habilitagéo.
ICurso de nivel superior em Engenharia
de  Alimentos, reconhecido pelo
ilrjgenharia e | paimas 2 1 00 Ministério da Educago.
imentos
* Carteira Nacional de Habilitagéo.
Palmas 2 1 00 Curso de nivel superior em Engenharial
Araguaina 1 1 00 Civil reconhecido pelo Ministério da
Engenharia Civil ducacao.
¢ urupi 1 1 o |ouees
Colinas 1 1 00 * Carteira Nacional de Habilitagéo.
Palmas 1 1 00 ICurso de nivel superior em Engenharia
Engenharia Alvorada 1 0 00 'C_)uimica: reconhecidol pelo Miqistério da
Quimica ._du(.:.aga?. + Carteira Nacional de
Porto Nacional | 1 0 0o  [Habilitagdo.
Araguaina 1 0 00
Gurupi 1 0 00
Avaguatins 1 0 0 bursP de nivel supe-rior em Eng‘ehhér?a
E ) mbiental reconhecido pelo Ministério
ngenharia Guarai 1 0 0 Educaca
Ambiental da Educagéo.
Porto Nacional 1 0 00
orlo aciona » Carteira Nacional de Habilitagéo.
Diandpolis 1 0 00
Tocantindpolis 1 0 00
ICurso de nivel superior em Engenharia
E ) de Minas reconhecido pelo Ministério da
ngenharia de Diandooli 1 0 00 -
Minas anopolis Educacéo.
+ Carteira Nacional de Habilitagéo.
ICurso de nivel superior em Engenharia
Engenharia Florestal, reconhecido pelo Ministério dal
Flceestal Tocantindpolis 1 1 00 Educacdo. Carteira  Nacional  de|
Habilitagdo.
Palmas 1 0 00 ICurso de nivel superior em Geologia,
) Araguaina 1 0 00 reconhecido  pelo  Ministério  da|
Geologia Educagao.
Arraias 1 0 00
« Carteira Nacional de Habilitagao.
Palmas 3 1 00 ICurso de nivel superior em Ciéncia
Bioldgicas, reconhecido pelo Ministério
Cliéqcifas da Educacgao.
Bioldgicas Paraiso 1 1 00
- Carteira Nacional de Habilitagéo.
ICurso de nivel superior em Biomedicina,
reconhecido  pelo  Ministério  da|
Biomedicina Palmas 2 0 00 Educacao.
» Carteira Nacional de Habilitagéo.
ICurso de nivel superior em Farmacia,
reconhecido pelo Ministério da
Farmacia Palmas 1 1 00 Educacao.
» Carteira Nacional de Habilitagao.
Palmas 1 0 00 ICurso de nivel superior em Fisica,
reconhecido  pelo  Ministério  da|
Fisica Educagao.
Araguaina 1 0 00 ucag
* Carteira Nacional de Habilitagéo.
Palmas 3 1 1 Curso de nivel superior em Ciéncial
Ciéncias Gurupi 1 0 00 Contébeis,_reconhecido pelo Ministério
Contabeis Paraiso 1 0 o [ Educacéo.
Porto Nacional 1 1 00  Carteira Nacional de Habilitagao.
ICurso de nivel superior em Odontologia,
reconhecido  pelo  Ministério  da|
Odontologia Palmas 1 0 00 Educacao.
- Carteira Nacional de Habilitagéo.
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PERITO CRIMINAL
Cargo/Es~peC|aI|za Cidade Vagas Direta Cadastro de PNE Requisito
¢do reserva
Curso de nivel superior em Arquitetura,
reconhecido  pelo  Ministério  da
Arquitetura Palmas 2 0 00 Educagéo.
 Carteira Nacional de Habilitagao.
Palmas 2 1 1 Curso de nivel superior em Ciéncia da
o Araguaina 1 1 00 Computagao, reconhecido pelo
Ciéncia da Ministério da Educacao
Computaga
Gurupi 1 1 00 + Carteira Nacional de Habilitag&o.
Curso de nivel superior em Sistemas de|
Informagéo, reconhecido pelo Ministério
Sistema . de Palmas 1 0 00 da Educagao.
Informagéo
* Carteira Nacional de Habilitagao.
Curso de nivel superior em Quimica,
reconhecido  pelo  Ministério  da
Quimica Palmas 1 0 00 Educag&o.
* Carteira Nacional de Habilitagdo.
Curso de nivel superior em
Processamento de Dados, reconhecido|
E;%C:sssamemo 48 | prraias 1 1 0 pelo Ministério da Educacao.
 Carteira Nacional de Habilitagéo.
Palmas 2 0 00 Curso de nivel superior em Agronomia,
reconhecido  pelo  Ministério  da
Agronomia Educagéo.
Colinas 1 0 00
 Carteira Nacional de Habilitagéo.
Total 59 18 3
ANEXO Il - CRONOGRAMA
DATAS EVENTOS
26/02/14 Publicagao do Edital.
27 e 28/02/2014 Prazo para recurso contra o Edital.
07/03/14 Divulgagdo das respostas aos recursos interpostos contra o

10 a 13/03/2014

10/03/ a
09/04/2014

17/03/2014

18 a 20/03/2014

21/03/2014

10/04/14

26/04/2014

28 e 29/04/2014

03/06/2014

Edital.

Prazo para solicitagdo de isengdo do pagamento de inscri¢&o
para candidatos inscritos no CADUNICO.

Periodo de inscrigdes.

Divulgagédo do resultado preliminar dos pedidos de isencdo do
pagamento de inscri¢ao.

Prazo para recurso contra o resultado preliminar da isen¢do do
pagamento de inscrigao.

Divulgagéo do resultado final dos requerimentos de isengédo do
pagamento de inscrigao.

Divulgagdo das respostas dos recursos contra o resultado
preliminar da isengéo do pagamento de inscrigéo.

Ultimo dia para pagamento de inscrig&o.

Ultimo dia para entrega ou postagem dos laudos médicos dos
candidatos que desejam concorrer como deficientes e/ou
solicitaram tempo adicional para realizagao das provas.

Ultimo dia para entrega ou postagem do requerimento de
condigdes especiais para realizagao das provas.

Divulgagédo do resultado preliminar dos candidatos que
apresentaram a documentagdo exigida para fins de concorrer
como deficiente e/ou dos que solicitaram tempo adicional.
Publicagdo do resultado dos requerimentos dos candidatos que
solicitaram condi¢des especiais para a realizagdo das provas.
Ultimo dia para conferéncia e alteragdo dos dados informados no
ato da inscrigcdo, com excec¢ao do numero do cadastro de pessoa
fisica (CPF), nome e cargo.

Prazo para recurso contra o resultado preliminar da entrega da
documentacdo dos candidatos que apresentaram a
documentacdo exigida para fins de concorrer como deficiente,
solicitaram condi¢des especiais para realizagao das provas e dos
que solicitaram tempo adicional.

Divulgagdo das respostas dos recursos contra o resultado
preliminar da entrega da documentagdo dos candidatos que
apresentaram a documentagdo exigida para fins de concorrer
como deficiente, solicitaram condi¢des especiais para realizagao
das provas e dos que solicitaram tempo adicional.

Publicagdo da relagdo final dos candidatos que apresentaram a
documentacgédo exigida para fins de concorrerem como deficiente,
e que solicitaram tempo adicional.

Divulgagéo do comunicado que informa o local de realizagdo da
Prova Objetiva.

05/06/2014

08/06/2014

09 e 10/06/2014

20/06/2014

23/06 e

24/06/2014

10/07/2014

11/07/2014

14/07 a
11/08/2014

18/08/2014
19 e 20/08/2014
01/09/2014

09 a 12/09/2014
16 e 17/09/2014

29/09/2014

06 a 17/10/2014

27/10/2014
28 e 29/10/2014

03 e 04/11/2014

06 e 07/11/2014

10/11/2014

11a14/11/2014

19/11/2014
20 a21/11/2014

26/11/2014

27 e 28/11/2014

03/12/2014
04 e 05/12/2014

12/12/2014

15 e 16/12/2014

18/12/2014

Data final para o candidato que efetuou o pagamento de sua
inscrigao, dentro dos prazos previstos no Edital, e ndo teve sua
inscricdo homologada comparecer a Fundagdo Aroeira levando
consigo o comprovante de pagamento e o original do seu
Documento de Identificagao.

PROVA OBJETIVA
Divulgagéo do Gabarito Preliminar.

Prazo para interposi¢éo de recursos contra o gabarito preliminar
da Prova Objetiva.

Divulgagéo das respostas dos recursos contra o gabarito
preliminar da Prova Objetiva.

Divulgagéo do resultado preliminar da Prova Objetiva.
Divulgag&o do gabarito final da Prova Objetiva.
Visualizagéo do cartao-resposta da Prova Objetiva.
Divulgag&o do boletim de desempenho da Prova Objetiva.

Prazo para recurso contra o resultado preliminar da Prova
Objetiva.

Divulgacéo das respostas dos recursos contra o resultado
preliminar da Prova Objetiva.
Divulgagéo do resultado final da Prova Objetiva.

Divulgacédo do comunicado que informa o local de realizagéo dos
Exames Médico.

EXAME MEDICO

Resultado Preliminar dos Exames Médico.
Prazo para recurso contra o resultado Exames Médico.

Divulgagéo das respostas dos recursos contra o resultado dos
Exames Médicos.

Resultado final dos Exames Médico.

Publicagéo do Edital de convocagéo do Teste de Aptidao Fisica.

TESTE DE APTIDAO FiSCA

Prazo para recurso contra o resultado preliminar do Teste de
Aptidao Fisica

Divulgacéo das respostas dos recursos contra o Teste de
Aptidao Fisica.

Divulgagéo do Resultado Final do Teste de Aptidao Fisica.
Divulgagéo do local e horario do Exame Psicoldgico.

EXAME PSICOLOGICO.
Resultado Preliminar do Exame Psicoldgico.
Solicitagdo da entrevista devolutiva do Exame Psicologico.

Periodo de realizagdo da entrevista devolutiva da Exame
Psicoldgico.

Interposicao de recurso contra o resultado do Exame
Psicologico.

Divulgacéo das respostas dos recursos contra o Exame
Psicoldgico.

Resultado Final do Exame Psicolégico.

Publicagéo do Edital de convocagéao da pericia médica dos
candidatos que se inscreveram nos cargos com vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia e/ou usufruiram do
tempo adicional.

Realizagéo da pericia médica dos candidatos que se
inscreveram nos cargos com vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia e/ou usufruiram do tempo adicional.

Resultado preliminar da Pericia Médica.
Interposicao de recurso contra o resultado da Pericia Médica.

Divulgacgéo das respostas dos recursos contra o resultado da
Pericia Médica.

Resultado final da Pericia Médica.

Publicagéo do Edital convocando para entrega de Titulos.

Entrega de Titulos.
Resultado preliminar da pontuagao dos Titulos.
Prazo de recurso contra a pontuagéo preliminar dos Titulos.

Divulgagéo das respostas dos recursos contra o resultado da
pontuagao dos Titulos.

Resultado Final da pontuagéo dos Titulos.

Resultado final das notas da primeira etapa.

Publicagéo do Edital convocando para o Curso de Formacgéo.

Interposicéo de recurso contra a convocacao preliminar para o
Curso de Formagao.

Divulgacéo das respostas dos recursos contra a convocagao
preliminar para o Curso de Formagao.
Convocagao final para o Curso de Formagao.
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ANEXO IIl - LAUDO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

O candidato devera ENTREGAR, pessoalmente ou por terceiro, o original deste
Laudo, devidamente preenchido, até o dia 10 de abril de 2014, exceto sabados,
domingos e feriados, no horario de 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas na sede da
Fundagédo Aroeira — Rua 261, Qd. 113 Lt. 11 n.° 226. Setor Leste Universitario, CEP:
74.610-250, Goiania — GO. O Laudo Médico podera ser encaminhado, também, via
SEDEX ou carta registrado com aviso de recebimento, sendo que somente seréo
considerados aqueles cuja postagem seja efetuada até o dia 10 de abril de 2014.
Todos os dados solicitados no Laudo deverao ser rigorosamente preenchidos, caso
contrario poderd implicar em prejuizos ao candidato.

(Antes de preencher este documento recomenda-se a Leitura do Edital do
COoNCurso)

O (A) candidato(a) inscrigao
n. , portador(a) do documento de identificagcdo
n. , CPF n. , telefone
(s) , concorrendo ao concurso publico para provimento

de vagas no cargo de médico legista e perito criminal de policia civil, foi
submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a existéncia de
deficiéncia de conformidade com o decreto n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e
suas alteragdes e a sumula n® 377-STJ, de 22 de abril de 2009.

Assinale ou circule, a seguir, o tipo de deficiéncia do candidato:

| — DEFICIENCIA FiSICA*

1. Paraplegia 6. Tetraparesia 11. Amputagéo ou Auséncia de Membro

2. Paraparesia 7. Triplegia 12. Paralisia Cerebral

13. Membros com Deformidade Congénita ou

VI — CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 10):

VIl - DESCRIGAO DETALHADA DA DEFICIENCIA (0 médico devera
descrever a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel
causa, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doengas):

VIl = TEMPO ADICIONAL (se, em razdo da deficiéncia, o candidato
necessitar de tempo adicional para fazer a prova, o especialista da area de sua
deficiéncia devera expressar claramente abaixo essa informagéo com a respectiva
justificativa).

3. Monoplegia 8. Triparesia Adquirida
4. Monoparesia 9. Hemiplegia 14. Ostomias
5. Tetraplegia 10. Hemiparesia 15. Nanismo

*Exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho de fungdes.

Il — DEFICIENCIA AUDITIVA*: perda bilateral, parcial ou total de 41 decibéis
(dB) ou mais, aferida por audiograma, nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000
Hz e 3.000 Hz.

*Para os candidatos com deficiéncia auditiva, o laudo médico devera vir
acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até 12 (doze)
meses anteriores ao Ultimo dia das inscrigdes, acompanhado do relatério do
otorrinolaringologista informando se a perda auditiva do candidato & passivel de
alguma melhora com uso de protese. Nos casos em que o relatério do
otorrinolaringologista informar melhora da audi¢do com o uso de prétese, o candidato
devera apresentar também exame de audiometria com o uso de prétese, realizado até
6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigdes.

1l - DEFICIENCIA VISUAL:

Serdo admitidos os candidatos portadores de deficiéncia visual corrigida ou corrigivel
por meio de uso de éculos e/ou de lentes de contato até o limite de acuidade visual de
20/20 em ambos os olhos.

Vis&o monocular.

Para os candidatos com deficiéncia visual, o laudo médico deverd vir
acompanhado do original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO),
patologia e campo visual recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo
dia das inscrigoes.

IV — DEFICIENCIA MENTAL: funcionamento intelectual significativamente
inferior @ média, com manifestagdo antes dos 18 anos e limitagdes associadas a
duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

1. Comunicacdo  |3. Habilidades sociais 5. Salde e seguranca 7. Lazer
2. Cuidado pessoal 4 Utl!lzagao dos _recursos - da 6. Habilidades académicas 8
comunidade Trabalho

Para os candidatos portadores de deficiéncia mental, o laudo médico devera
vir acompanhado do original do Teste de Avaliagdo Cognitiva (Intelectual),
especificando o grau ou nivel de funcionamento intelectual em relagdo a média,
emitido por médico psiquiatra ou por psicdlogo, realizado em até 12 (doze) meses
anteriores ao Ultimo dia das inscrigdes.

V — DEFICIENCIA MULTIPLA: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

O laudo que n&o apresentar a justificativa para concessao do tempo adicional
ou aquele no qual o médico descrever que o candidato ndo necessita desse tempo
tera o pedido indeferido.

Local " Data

Assinatura, carimbo e CRM do(a) médico(a)

Assinatura do(a) candidato(a)

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE MEDICO
LEGISTA E PERITO CRIMINAL DE POLICIA CIVIL

ANEXO IV — REQUERIMENTO DE CONDIGOES
ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

Este formulario se destina aos candidatos que necessitam de condigbes
especiais para a realizagdo das provas do CONCURSO PUBLICO (portadores de
deficiéncia, recém-acidentados, recém-operados, acometidos por alguma doenga,
candidatas que estiverem amamentando e outras necessidades) exceto atendimento
hospitalar.

llmo. Sr.
WALDEMAR PASSINI DALBELLO
Presidente da Fundagao Aroeira PUC Goias.

Eu,
candidato(a) ao CONCURSO PUBLICO inscrigdo n° ,
portador(a) do documento de identificacdo n° , orgéo
expedidor , CPF: ,Telefone(s)

, venho requerer a V. Sa. condigdes
especiais para realizar as provas, conforme as informagdes prestadas a seguir.

Local

data Assinatura do(a) candidato(a)
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ATENGAO!

O candidato que apresentar algum comprometimento de saude (recém-
acidentado, operado, acometido por alguma doenga) e necessitar de condigdes
especiais para realizagdo das Provas devera entregar o Requerimento de Condigdes
Especiais disponiveis no sitio
<http://www.fundacaoaroeira.com.br/2014/concurso/sspto/mipc/>, acompanhado do
atestado médico original, na Fundagdo Aroeira — Rua 261, Qd. 113 Lt. 11 n.°
226. Setor Leste Universitario, CEP: 74.610-250, Goiania — GO, no horario de 8 as
12 e da 13 as 17 horas, até o penultimo dia anterior a aplicagcdo da prova. Essa
solicitacéo sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade. A
garantia que Fundacdo Aroeira da ao candidato de realizar a(s) prova(s) em
condigao especial ndo implica que ele esteja desobrigado de fazé-las.

PREENCHA CORRETAMENTE AS INFORMAGOES, A SEGUIR, PARA QUE
POSSAMOS ATENDE-LO EM SUA NECESSIDADE DA MELHOR FORMA
POSSIVEL.

ASSINALE O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

Amamentagdo () Acidentado ( ) Pés-cirtrgico ( )
Acometido por doenga ( ) Qual?
Outro caso ( ) Qual?

CONDIGOES ESPECIAIS

1. Candidato temporariamente com problemas graves de saude (acidentado,
operado e outros), registre, a seguir, o tipo/doenca e as condi¢des necessarias:

Registre, se for o caso, as condigdes especiais necessarias:

Observacéo: Anexar atestado médico.
2. AMAMENTACAO

Nome completo do acompanhante do bebé

n° do documento de identificagdo , Orgéo expedidor

Observacéo: Anexar copia do documento de identidade.
No dia da prova o(a) acompanhante devera apresenta-se portando o original desse
documento, devendo apresenta-lo na coordenagéo do concurso.

ANEXO V - PROGRAMA DE PROVA PARA OS CARGOS DE MEDICO LEGISTA E
PERITO CRIMINAL

CONHECIMENTOS BASICOS PARA OS CARGOS COM REQUISITO DE
QUALIFICAGAO DE NIVEL SUPERIOR _ MEDICO LEGISTA E PERITO CRIMINAL

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura, interpretacdo e analise de textos de diferentes géneros textuais,
verbais e ndo verbais. Efeitos de sentidos produzidos nos textos. 2. Mecanismos de
producéo de sentidos nos textos: metafora, metonimia, paralelismo, ambiguidade,
citagdo, pressuposto, subentendido, inferéncia, ironia, intertextualidade etc. 3. Uso
de artigos, pronomes, substantivos e outros recursos estabelecedores da referéncia
textual. 4. Utilizagdo de mecanismos discursivos e linguisticos de coeréncia e
coesdo textuais (escolha lexical, progresséo tematica paralelismo sintatico e/ou
semantico, escolha e relevancia dos tépicos e informagdes em relagéo ao tema e ao
ponto de vista assumido, orientacdo e forca dos argumentos, repeticdo, retomadas,
anaforas, conectivos, pontuagdo), conforme o género e os propodsitos do texto. 5.
Funcionalidade e caracteristicas dos géneros textuais: oficio, memorando, e-mails,
carta comercial, carta pessoal, aviso, charge, conto, cronica, tira, reportagem,
noticia, propaganda institucional, caricatura etc. 6. Funcionalidade e caracteristicas
dos diferentes discursos (jornalistico, politico, académico, publicitario, literario,
cientifico, juridico etc.). Analise de indicadores presentes no texto para identificar as
varias vozes do discurso e o ponto de vista que determina o tratamento dado ao
conteldo para confronta-lo com o de outros textos, com outras opinides e
posicionar-se criticamente diante dele. 7. Organizagdo da frase. Sujeito e
complemento sintaticos. Tempos e modos verbais. Modalidade. Voz verbal.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia dos nomes e dos verbos. Adjetivos.
Advérbios. Preposicdes. Conjungdes. 8. Formagédo das palavras. Composicéo,
derivagdo. 9. Lingua padrao normativa. 10. Estilos de uso linguistico formal e nao-
formal.

INFORMATICA

1. Sistemas operacionais Windows: recursos basicos de utilizagdo: janelas,
menus, atalhos, ajuda e suporte gerenciamento de pastas e arquivos; pesquisas e
localizagdo de contetdo; gerenciamento de impresséao; instalagdo e remogéo de
programas; configuragdo no Painel de Controle; configuragdo de dispositivos de
hardware; configuragao de aplicativos. 2. Aplicativos para edi¢do de textos por meio
de software livre e de software comercial: ambiente do software; operagdes basicas
com documentos; edicdo e formatagdo do texto; tratamento de fontes de texto;
formatagdo do texto; verificagcdo ortografica e gramatical; impressao; utilizagdo de
legendas, indices e figuras. 3. Navegadores de Internet e servigos de busca na Web:
redes de computadores e Internet; elementos da interface dos principais
navegadores de Internet; navegacdo e exibicdo de sitios Web; utilizacdo e
gerenciamento dos principais navegadores de Internet. 4. Hardware, periféricos e
conhecimentos basicos de informatica: tipos de computador; tipos de conectores
para dispositivos externos; dispositivos de entrada, saida, armazenamento e
comunicagdo de dados. 5. Conhecimentos basicos de seguranga da informagéo e
seguranga na Internet: principios da seguranga da informacéo; ameacas e ativos
alvos de ameagas; riscos, medidas e ciclo de seguranga; principais politicas,
seguranga da informagdo em transagdes pela internet; ferramentas e mecanismos
para garantir a seguranga da informag&o.

CONHECIMENTOS REGIONAIS DE HISTORIA E GEOGRAFIA DO ESTADO
DO TOCANTINS

1.Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia,
sociedade, educacgao, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, ecologia, seguranga publica e sociedade. 2. Histéria e Geografia do
Estado do Tocantins; 0 movimento separatista; a criagdo do Estado; os governos
desde a criagdo; Governo e Administragdo Publica Estadual; divisdo politica do
Estado, clima e vegetagdo; hidrografia; atualidades: economia, politica,
desenvolvimento.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Estado, governo e administracao publica: conceitos, elementos, poderes e
organizagao; natureza, fins e principios. 2. Direito Administrativo: conceito, fontes e
principios. 3. Organizagdo administrativa: centralizagdo, descentralizagéo,
concentragdo e desconcentragdo; organizagdo administrativa da  Unido;
administracdo direta e indireta. 4. Agentes publicos: espécies e classificacao;
poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego e fungéo publicos; regime juridico
Unico: provimento, vacancia, remogao, redistribuicdo e substituicao; direitos e
vantagens; regime disciplinar; responsabilidade civil, criminal e administrativa. 5.
Poderes administrativos: poder vinculado; poder discricionario; poder hierarquico;
poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. 6. Ato
administrativo: conceito; requisitos, perfeicao, validade, eficacia; atributos; extingao,
desfazimento e sanatéria; classificagdo, espécies e exteriorizagéo; vinculagdo e
discricionariedade. 7. Servigos publicos; conceito, classificagdo, regulamentacdo e
controle; forma, meios e requisitos; delegagé@o: concessdo, permissao, autorizagéo.
8. Controle e responsabilizagdo da administragao: controle administrativo; controle
judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado.

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Direito Constitucional: natureza; conceito e objeto; perspectiva socioldgica;
perspectiva politica; perspectiva juridica; fontes formais; concepgéo positiva. 2.
Constituicao: sentido socioldgico; sentido politico; sentido juridico; conceito, objetos
e elementos. 3. Classificagdes das Constituigdes: constituicdo material e constituigao
formal; constituicdo - garantia e constituicdo - dirigente; normas constitucionais.
4.Poder constituinte: fundamentos do poder constituinte; poder constituinte originario
e derivado; reforma e revisdo constitucionais; limitagdo do poder de revisdo;
emendas a Constituicdo. 5. Direitos e garantias fundamentais: direitos e garantias
individuais e coletivos; tutela constitucional das liberdades; direitos sociais; direitos
de nacionalidade; direitos politicos; dos partidos politicos. 6. Organizagao politico-
administrativa: regras de organizagao; reparticdo de competéncias e intervengéo. 7.
Poder Legislativo: fundamento, atribuicbes e garantias de independéncia. 7.1
Processo Legislativo: conceito, objetos, atos, espécies normativas e o0s
procedimentos. 8. Poder Executivo: forma e sistema de governo; chefia de Estado e
chefia de governo; atribuicdes e responsabilidades do Presidente da Republica. 9.
Poder Judiciario: disposigdes gerais; Supremo Tribunal Federal; Superior Tribunal de
Justiga; tribunais regionais federais e juizes federais; tribunais e juizes dos Estados;
fungdes essenciais a justica. 10. Controle de constitucionalidade: conceito; sistemas
de controle de constitucionalidade; sistema brasileiro de controle de
constitucionalidade; inconstitucionalidade por agdo e inconstitucionalidade por
omissao; arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. 11. Defesa do
Estado e das instituicdes democraticas: estado de defesa e estado de sitio; forgas
armadas; seguranga publica; organizagdo da seguranca publica. 12. Ordem social:
base e objetivos da ordem social; seguridade social; educagao, cultura e desporto;
ciéncia e tecnologia; comunicagdo social; meio ambiente; familia, crianga,
adolescente e idoso. 13. Declaragao Universal dos Direitos Humanos (ONU — 1948).
14. Convencao contra a Tortura e outros Tratamentos ou Penas Cruéis, Desumanas
ou Degradantes (1984).




91 DIARIO OFICIAL N<24.082

Ano XXVI - Estado do Tocantins, sexta-feira, 07 de margo de 2014

DIREITO PENAL

1. Principios constitucionais do Direito Penal. 2.A Lei penal no tempo. 3. A Lei
penal no espago. 4. Interpretagdo da Lei penal. 5. Infracdo penal: elementos,
espécies. 6. Sujeito ativo e sujeito passivo da infragdo penal. 7. Tipicidade, ilicitude,
culpabilidade, punibilidade. 8. Excludentes de ilicitude e de culpabilidade. 9. Erro de
tipo; erro de proibigdo. 10. Imputabilidade penal. 11. Concurso de pessoas.
12.Codigo Penal: Parte Geral e Parte Especial.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1. Inquérito policial; notitia criminis. 2. A¢do penal. 3. Agao civil. 4. Jurisdicéo;
competéncia. 5. Questdes e Processos Incidentes. 6. Prova. 7. Juiz, Ministério
Publico, Acusado, Defensor, Assistentes e Auxiliares da Justica. 8. Prisdo e
Liberdade Provisodria. 9. Citagéo e Intimagao. 10. Sentenga. 11. Processo Comum.
12. Processos dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos. 13.
Recursos em geral. 14. Execugao — art. 684 do Cddigo de Processo Penal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO COM REQUISITO DE
QUALIFICAGAO DE NIVEL SUPERIOR _ MEDICO LEGISTA

ESTATUTO DOS POLICIAIS CIVIS DO ESTADO DO TOCANTINS

Constituicdo do Estado do Tocantins e suas alteragbes. 2. Estatuto da Policia Civil
do Estado do Tocantins (Lei n. 1.654, de 06 de Janeiro de 2006 e suas alteragdes).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO LEGISTA

1.Medicina legal: parte Geral - Criminologia aplicada e Medicina Legal;
Bioquimica aplicada e Medicina Legal; Aplicacdes Forense na Anatomia Patoldgica;
Traumatologia Forense; Tocoginecologia Forense; Sexologia Forense; Antropologia
Forense; Psicopatologia Forense; Nogdes de Genética aplicada a Medicina Legal;
Nogdes de Infortunistica; Tanatologia Forense; Toxicologia Forense. 2.Parte
Especifica - Nogdes de Balisticas; Locais de Crimes; Documentos Médico-Legais;
Identificagdo de Liquidos Organicos; Identificagdo de restos Organicos; Das mortes
com antecedentes pataldgicos; Principais causas da morte; Lesdes Corporais;
Instrumentos causadores de danos. 3.Do processo gestacional e repercussdes
Médico-Legal; Desvios de conduta sexual; Identificagdo Médico-Legal; Psicopatias,
Psicoses e Neuroses; Responsabilidade Penal; Capacidade Civil; Acidentes de
trabalho; Investigagdo de Paternidade. 4.0 respeito & vida e ao cadaver; Morte
subita e Morte Agonica; Mortes violentas; O Legista e sua contribuicao social.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO COM REQUISITO DE
QUALIFICAGAO DE NIVEL SUPERIOR DE ACORDO COM A AREA DE
ESPECIALIDADE _ PERITO CRIMINAL

ESTATUTO DOS POLICIAIS CIVIS DO ESTADO DO TOCANTINS

1. Constituicdo do Estado do Tocantins e suas alteragdes. 2. Estatuto da
Policia Civil do Estado do Tocantins (Lei n. 1.654, de 06 de Janeiro de 2006 e suas
alteragdes).

PERITO CRIMINAL - AGRONOMIA

1.Solos: conceitos, elementos minerais, propriedades fisicas e quimicas,
fertilidade, matéria organica. Amostragem dos solos: andlise e interpretagdo dos
resultados. Adubacao: recomendagdes, calagem, fertilizantes e corretivos. Manejo e
conservagdo. Erosdo. Capacidade de uso. Relagdes solo-agua-clima-planta.
Nutrigdo mineral. 2. Fruticultura e Olericultura geral; Grandes Culturas. Variedades
recomendadas, preparo do solo, plantio, técnicas culturais, colheita e pds-colheita.
Pastagens: manejo, técnicas culturais, gramineas e leguminosas. 3. Sementes e
mudas. Propagacdo sexuada e assexuada das plantas. Viveiros: planejamento e
construgdo, substratos e recipientes; tratos culturais. Botanica: organografia;
classificagdo das plantas. Principais espécies. 4. Entomologia, fitopatologia e ervas
daninhas: Classificagdo das pragas e doengas, métodos de controle, uso adequado
dos agrotéxicos, manejo ecolégico, Receituario Agronémico. Destinagdo de
embalagens vazias, legislagdo dos agrotéxicos. 5. Meio Ambiente: estudos
ambientais; impactos, medidas mitigadoras e compensatdrias. Legislagdo Ambiental.
Agroecologia, Biodiversidade. Degradagdo ambiental, efeitos da urbanizagéo,
recuperagdo de areas degradadas, uso das leguminosas. A vegetagdo na
estabilidade de encostas. Bacias Hidrograficas: conceitos, caracterizagdo e manejo.
Outorga de aguas. 6. Florestas: Conceitos, formagdes vegetais, Cerrado e Mata
Atlantica; florestas plantadas, biomassa. Manejo florestal sustentado. Dendrometria.
Nogoes de Inventario Florestal. Lei 4771/65 (Codigo Florestal). 7. Engenharia Rural:
Maquinas e Mecanizagdo Agricola. Fundamentos de topografia. Construgdes e
instalagdes rurais, irrigacéo e drenagem.

PERITO CRIMINAL - ARQUITETURA

1.0 papel do arquiteto frente as questdes de planejamento e desenho urbano,
projetos de edificagdes; meio ambiente e sua sustentabilidade. 2. Elaboragdo de:
programas de necessidades. 3. Elaboracdo de planos diretores fisicos e de
planejamento ambiental. 4. Elaboracdo de projetos arquitetdnicos observando as
questdes de ergometria, conforto ambiental, funcionalidade, estética e técnicas
construtivas. 5. Elaboragdo de Projetos especificos: educacional, hospitalar,
paisagismo e comunicagdo visual. 6. Conhecimentos relativos a arquitetura e
urbanismo brasileiro. 7. Processos e Técnicas construtivas: otimizagao,
procedimentos e especificagdo de materiais, topografia. 8. Norma de acessibilidade -
Norma Brasileira ABNT 9050. 9. Conhecimento sobre o Regulamento para

estabelecimentos assistenciais de saude da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
- RDC n.50. 10. Conhecimento de desenho técnico de edificagbes e urbanismo,
mostrando destreza tanto na representagdo manual como virtual — uso do programa
AutoCad. 11. Teoria e Histéria da Arquitetura: Restauro e Patriménio Artistico e
Cultural. 12. Gerenciamento de Projetos: Gestdo, Tempo, Escopo, Custo. 13.
Avaliacdes e pericias técnicas no campo da arquitetura.

PERITO CRIMINAL - BIOMEDICINA

1.Bioquimica Clinica: Nogdes Basicas, Interpretagao clinica dos exames laboratoriais
e Métodos Laboratoriais. 2. Parasitologia: Nogdes Basicas, Interpretagdo clinica dos
exames laboratoriais e Métodos Laboratoriais. 3. Microbiologia: No¢des Basicas,
Interpretagéo clinica dos exames laboratoriais e Meétodos Laboratoriais.
Microbiologia.  Diversidade microbiana. Biologia de micro-organismos.Micro-
organismos patogénicos. Armas biolégicas. 4. Hematologia: Nogdes Basicas,
Interpretagéo clinica dos exames laboratoriais e Métodos Laboratoriais. 5.
Imunologia: Nogdes Basicas, Interpretacéo clinica dos exames laboratoriais e
Métodos Laboratoriais. 6. Liquidos corporais: Nogdes Basicas, Interpretagéo clinica
dos exames laboratoriais e Métodos Laboratoriais. 7. Cuidados pré-analiticos,
analiticos e pos-analiticos. 8. Normas para coleta de sangue, secregdes e raspados.
Anticoagulantes usados durante a coleta e seus principios. 9. Limpeza de material
laboratorial; uso e manutengao de equipamentos laboratoriais: estufas, banho-maria,
espectrofotdmetro, microscopio, cuba de eletroforese, geladeira, freezer, pipetas,
entre outros, uso e manutengdo de vidrarias. Conservagado, preparo € manuseio de
reagentes quimicos usados em laboratorio. Procedimentos de calibragéo e aferigao
de equipamentos. 10. Biosseguranga: uso de equipamentos de protec¢éo individual e
coletiva, descontaminagdo e descarte de materiais biolégicos, descontaminagéo de
vidrarias e equipamentos. Procedimentos preconizados em eventuais acidentes
profissionais. 11. Gerenciamento de residuos de salde. 12.Histérico e nogdes
basicas da microscopia: fundamentos fisicos da microscopia optica eletronica de
varredura e transmissao. Técnicas de preparacdo de amostra de materiais biolégicos
para microscopia. 13. Nogoes de toxicologia. 14. Nogdes de biomoléculas e biologia
molecular. Estrutura e fungdo de Aacidos nucleicos. Proteinas e enzimas.
Replicagdo. Mutagédo, recombinacdo e reparo do DNA. Expressdo génica.
Organizagédo do genoma humano. Estrutura e organizagdo dos cromossomos.
Regides repetitivas e polimorfismos. Técnicas de biologia molecular.
Sequenciamento do DNA. Técnica de PCR. Técnicas de identificagdo usando o
DNA. 15 Padrdes de heranga genética. 16. Evolugédo. Analise filogenética. Selegao
natural, mutagéo, deriva, fluxo génico. Especiagdo. Evolugdo molecular. Evolugédo
humana. 17. Genética de populacdes. Teorema de Hardy-Weinberg. Estrutura de
populagdes.

PERITO CRIMINAL - CIENCIAS BIOLOGICAS

1. Citologia. 2. Bioguimica: Estrutura e fungédo dos acidos nucleicos; Proteinas e
enzimas; Processos de obtengdo de energia na célula; principais vias
metabdlicas. 3. Anatomia e Fisiologia humana. 4. Embriologia: Gametogénese;
Fecundagéo, segmentagdo e gastrulagdo; Organogénese; Anexos embriondrios;
Desenvolvimento ~ embrionario  humano. 5. Genética:  Macromoléculas
informacionais; Transmissé@o de informagao genética; Técnicas de identificagéo por
meio de DNA; Genética de populagdes; Organismos geneticamente modificados. 6.
Biologia molecular e engenharia genética: Principios, fundamentos e aplicagdes;
Técnicas de biologia molecular; Sequenciamento do DNA. 7. Nogdes de
imunologia. Toxicologia. 8. Diversidade dos seres vivos. 9. Evolugdo: Analise
filogenética; Selegdo natural, mutagdo, deriva, fluxo génico; Especiagdo; Evolugao
humana. 10. Ecologia: Ecologia de populagdes e comunidades; Biomas e
ecossistemas brasileiros; Polui¢cdo e controle ambiental.

PERITO CRIMINAL - CIENCIA DA COMPUTAGAO

1.Informatica. 1.1.Conceitos basicos. 1.2.Conceitos fundamentais sobre
processamento de dados. 1.3. Sistemas de numeracéo, aritmética de complementos
e ponto flutuante. 1.4.0rganizagdo e arquitetura e componentes funcionais de
computadores. 1.5.Caracteristicas fisicas dos principais periféricos e dispositivos de
armazenamento secundario. 1.6.Representagdo e armazenamento da informagao.
1.7.0rganizagéo légica e fisica de arquivos. 1.8.Métodos de acesso. 1.9.Arquitetura
de microcomputadores: arquitetura interna de microprocessador genérico,
barramentos externos (enderego, dados e controle). 1.10. Arquitetura basica de uma
workstation. 1.11.Arquitetura de computadores RISC e CISC. 1.12. Estrutura e
organizagdo do hardware de teleprocessamento. 1.13.Controlador de terminais.
1.14.Estrutura e organizagdo do hardware de redes de comunicagdo de dados.
1.15.Conceitos e fungdes dos principais softwares basicos e aplicativos. 1.16.
Internet: modelo hipermidia de paginas e elos, World Wide Web, padrées da
tecnologia web, intranets. 2.Programagédo. 2.1.Construgéo de algoritmos: tipos de
dados simples e estruturados, variaveis e constantes, comandos de atribuicéo,
avaliacdo de expressdes, comandos de entrada e saida, fungdes pré-definidas,
conceito de bloco de comandos, estruturas de controle, subprogramagao, passagem
de parametros, recursividade; programacdo estruturada. 2.2.Estrutura de dados:
conceitos basicos sobre tipos abstratos de dados, estruturas lineares e nao-lineares,
contiguidade versus encadeamento, estudo de listas, pilhas, filas, arvores, deques,
métodos de busca, insersédo e ordenagdo, hashing. 2.3.Orientagdo a objetos:
conceitos fundamentais, principios de programagéo orientada a objetos.
2.4 Linguagens orientadas a objetos: C++, DELPHI e Java. 3.Fundamentos de
sistemas operacionais: conceito, fungdes, caracteristicas, componentes e
classificagdo. 3.1.Sistemas de arquivos: facilidades esperadas, diretérios e direitos
de acesso, compartilhamento e seguranga, integridade; interrupgdes: conceito de
interrupgdo, tipos e tratamento. 3.2.Escalonamento de tarefas: conceito de processo,
estados e identificador, objetivos e politicas de escalonamento. 3.3.Gerenciamento
de memoria: organizacéo, administragdo e hierarquia de memoria, sistemas mono e
multiprogramados, meméria virtual. 3.4. Escalonamento de discos: politicas de
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otimizagdo, consideragdes sobre desempenho. 3.5. Interoperacdo de sistemas
operacionais. 3.6.Sistemas distribuidos: clusters e redes. 3.7. Interfaces gréficas
(GUI). 3.8.Familia Windows. 3.9.Sistemas UNIX. 3.10. VMS. 3.11. Sistemas
operacionais de rede de mainframes. 4. Desenvolvimento de aplicagdes e bancos de
dados. 4.1. Principios de engenharia de software. 4.2. Ciclo de vida de um software-
produto. 4.3.Ciclo de desenvolvimento de um software-produto. 4.4.Modelos de
desenvolvimento. 4.5.Andlise e técnicas de levantamento de requisitos. 4.6.Analise
essencial e projeto de sistemas. 4.7.Técnicas e estratégias de validagao.
4.8.Geréncia de projetos: estudo de viabilidade técnica e econdémica, andlise de
risco, métricas para estimativas de prazo e custo. 4.9. Visdo conceitual sobre
ferramentas CASE. 4.10. Linguagens visuais e orientagdo por eventos. 4.11. Projeto
de interfaces. 4.12.Andlise e projeto orientados a objetos. 4.13. Arquitetura de
aplicacdes para o ambiente Internet. 4.14.Modelagem de dados e projeto l6gico para
ambiente relacional. 4.15. Modelo entidades/relacionamentos. 4.16.Algebra
relacional. 4.17. Modelo relacional. 4.18.SQL. 4.19.Arquitetura cliente-servidor:
tecnologia usada em clientes e em servidores, tecnologia usada em redes,
arquitetura e politicas de armazenamento de dados e fungdes, Triggers e
procedimentos armazenados, controle e processamento de transagdes. 4.20.Bancos
de dados distribuidos. 4.21. Arquitetura OLAP. 5.Comunicagdo de dados, redes e
conectividade. 5.1.Evolugdo dos sistemas de computagdo. 5.2.Evolugdo das
arquiteturas. 5.3. Redes de computadores. 5.4. Topologias: linhas de comunicagéo,
redes geograficamente distribuidas, topologias em estrela, anel e barra, hubs e
switches.

PERITO CRIMINAL - CIENCIAS CONTABEIS

1. Andlise das demonstragdes contabeis. 1.1.Conceitos e tipos de analise. 1.2.
Andlise horizontal e vertical 1.3 Analise através de indices. 2.Auditoria. 2.1.
Conceitos, principios e normas. 2.2. Auditoria interna e independente. 2.3.Controle
interno.  2.4.Planejamento, execucdo e relatorios. 2.5.Testes, amostragem,
evidenciagao e papéis de trabalho. 3. Contabilidade geral. 3.1.Conceito, aplicagdes e
finalidades. 3.1.1. Patrimonio. 3.1.2.Principios fundamentais de contabilidade.
3.1.3.Técnicas Contabeis. 3.1.4.0peragbes tipicas da empresa comercial.
3.1.5.Demonstragdes contabeis. 4.Contabilidade gerencial e de custos;
4.1.Conceitos, aplicagdo e finalidades. 4.2. Sistemas de custeamento. 4.3.
Departamentalizagdo. 4.4. Sistemas de acumulagdo. 4.5. Custos para decisdo. 5.
Contabilidade publica. 5.1. Administragdo publica: conceitos, definicbes e
particularidades. 5.2. Orgamento publico. 5.3.Licitagbes e contratos. 5.4.
Demonstracdes Contabeis aplicadas as instituicdbes publicas. 5.5.Presta¢des de
contas: procedimentos e normas. 5.6.Controle interno e externo.

PERITO CRIMINAL - ENGENHARIA AMBIENTAL

Crise ambiental e desenvolvimento sustentavel: relagdo entre populagdo, recursos
naturais e poluigdo; relagcdo entre desenvolvimento econémico e conservagao do
meio ambiente. Ciclos biogeoquimicos: ciclo do carbono, ciclo do hidrolégico, ciclo
do nitrogénio. Poluicdo ambiental: meio aquatico, meio terrestre e meio atmosférico.
Pericia ambiental; laudo pericial; gestdo de residuos nas fases de projeto,
implantagédo e operagdo: residuos de servico de saude, residuos tecnoldgicos,
residuos urbanos, residuos reciclaveis, residuos perigosos segundo as diretrizes das
legislagdes brasileiras vigentes. Politica nacional de residuos sélidos; avaliagdo de
impactos ambientais: relacdo entre aspectos e impactos ambientais, condicionantes
para a elaboragdo dos estudos ambientais: estudo de impacto ambiental — eia;
relatério de impacto ambiental — rima; areas contaminadas: gerenciamento de areas
contaminadas — etapas, métodos; utilizados para caracterizagdo de area
contaminada, utilizagdo de ferramentas para identificacdo da area contaminada.
Gestao ambiental: iso 14.000: sistema de gestdo ambiental: gestdo ambiental —
avaliacéo do ciclo de vida — requisitos e orientacdes; logistica reversa.

PERITO CRIMINAL - ENGENHARIA DE ALIMENTOS

1.Mecénica dos Fluidos. 1.2.Fenémenos de Transferéncia de Calor. 1.3.
Fendmenos de Transferéncia de Massa. 1.4.Termodinamica.Operagdes Unitarias
Mecénicas.1.6.0peragbes Unitarias de Transferéncia de Calor. 1.7. Modelagem,
Simulagdo e Controle de Processos. 1.8.Fatores intrinsecos e extrinsecos no
controle do crescimento microbiano nos alimentos: aplicagdo nos processos de
conservagdo. 2.Micro-organismos patogénicos de importancia em alimentos e
doengas de origem alimentar. 3.Alteracdes quimicas e bioquimicas causadas por
micro-organismos em alimentos. 4.Micro-organismos indicadores e controle da
qualidade microbiolégica de alimentos. 5.Causas de alteragdes e deterioragédo de
alimentos. 6.Conservagdo de alimentos pelo uso de calor. 7.Conservagéo de
alimentos por remogdo do calor, armazenagem e embalagem em atmosfera
controlada ou modificada. 8.Conservacéo de alimentos por redugdo de umidade
(concentragéo e desidratagédo). 9.Conservagao de alimentos pelo uso de irradiagéo e
uso de aditivos em alimentos. 10.Embalagens para alimentos: aspectos gerais e
acondicionamento.

PERITO CRIMINAL - ENGENHARIA CIVIL

1.Estruturas de edificagdes. 1.1.A¢Oes nas estruturas. 1.2.Andlise de tensdes e
deformacdes. 1.3.Andlise de estruturas reticuladas (barras) isostaticas e hiperestaticas.
1.4.Estruturas de concreto armado. 1.5.Estruturas de concreto protendido. 1.6.Estruturas
pré-moldadas. 1.7.Estruturas metalicas. 1.8.Patologias. 1.9.Técnicas de recuperacao e
reforgo. 2.Mecanica dos solos. 2.1.Identificagdo e Classificagdo dos Solos.
2.2.Compactacao dos solos. 2.3.Tensdes nos solos. 2.4.Percolagdo da agua nos solos.
2.5.Resisténcia ao cisalhamento. 2.6. Empuxos de terra. 2.7.Estruturas de contengéo:
muros de arrimo, cortinas. 2.8.Estabilidade de taludes. 2.9.Compressibilidade dos solos
e Recalques. 3. Fundagdes: 3.1.Tipos de fundagdes. 3.2.Dimensionamento geométrico e
estrutural de fundagdes. 3.3.Recalque de fundagdes. 3.4.Interacdo solo-estrutura.

4. Tecnologia dos materiais de construgdo. 4.1.Aglomerantes. 4.2.Agregados para
argamassas e concretos. 4.3. Concreto de cimento portland: propriedades, dosagem e
controle tecnoldgico. 4.4. Argamassas (assentamento e revestimento); 4.5. Materiais
ceramicos. 4.6. Materiais metdlicos. 4.7. Madeira. 4.8. Vidros. 4.9.Tintas. 5.Construgéo
Civil. 5.1.Execucdo de estruturas de concreto. 5.2.Execu¢do de alvenarias. 5.3.
Revestimentos (pisos e paredes). 5.4.Esquadrias. 5.5.Coberturas. 5.6.Locagéo de obras.
6.Sistemas elétricos prediais e projetos elétricos de baixa tens&o. 7. Sistemas hidro-
sanitarios prediais. 7.1.Sistemas prediais de agua fria e de agua quente. 7.2. Esgotos
sanitarios. 7.3.Aguas pluviais. 7.4.Sistemas de combate a incéndio. 8.Orgamento,
planejamento e controle de obras. 8.1.Quantificacdo de insumos e servigos.
8.2.Composicédo de precos. 8.3.Programacdo de recursos: pessoas, materiais e
equipamentos. 8.4.Cronograma fisico e financeiro. 8.5.Medicdo de obras e servigos
executados. 9. Seguranca do Trabalho. 9.1.Seguranca e Higiene do trabalho.
9.2.Seguranca na Construgdo Civil. 9.3.Protegdo Coletiva. 9.4. Equipamentos de
Protegdo Individual (EPI). 9.5. Ergonomia e aplicagdes. 10. Licitagdes e Contratos
Administrativos de Obras e Servicos de Engenharia. 10.1. Lei n. 8666/93 e legislagdo
complementar. 10.2.Projeto Basico. 10.3. Projeto executivo.

PERITO CRIMINAL - ENGENHARIA DA COMPUTAGAO

1.Fundamentos de Computac&o: organizagado e arquitetura de computadores,
componentes de um computador (hardware e software), sistemas de entrada, saida
e armazenamento, barramentos de E/S, sistemas de numeracdo e codificacéo,
aritmética computacional e caracteristicas dos principais processadores do mercado.
2.Desenvolvimento de Sistemas: metodologias de desenvolvimento, analise e
projeto estruturado, modelagem funcional e de dados, andlise essencial, analise e
projetos orientados a objeto, ferramentas de desenvolvimento de software e
ferramentas CASE, aspectos de linguagens de programagao, algoritmos e estruturas
de dados e objetos, programacgéo estruturada e programagao orientada a objetos.
3.Banco de dados: arquitetura, modelos logicos e representagdo fisica.
Implementagdo de SGBDs relacionais. SOL. 4.Reengenharia de Sistemas:
engenharia reversa, descompilagdo de programas. 5.Técnicas e ferramentas.
Editores de recursos, de disco e de memoéria. Linguagens de Programacao: tipos de
dados elementares e estruturados, fungdes e procedimentos, estruturas de controle
de fluxo. Montadores, compiladores, ligadores e interpretadores. 6.Caracterizagdo
das principais linguagens de programagdo (C e Pascal). Ambientes de
desenvolvimento visual (Delphi, Builder C/C++ e Visual Basic). Linguagens de
programacéo orientada a objetos (C++ e Java). 7.Redes de Comunicagao de Dados:
meios de transmisséo, técnicas basicas de comunicagao, técnicas de comutagéo de
circuitos, pacotes e células. Topologias de redes de computadores. Tipos de servico
e QoS. 8.Elementos de interconexao de redes de computadores (gateways, hubs,
repetidores, bridges, switches, roteadores). Arquitetura e protocolos de redes de
comunicagdo. Modelo de referéncia OSI. Arquitetura TCPIIP. 9.Servigos e principais
utilitarios. Arquitetura cliente-servidor. Tecnologias de redes locais e de longa
distancia. Redes de alta velocidade. 10.Aplicagdes de redes, inclusive de telefonia,
da Internet e de redes de TV. 11.Monitoramento de trafego. Sniffer de rede.
Interpretagdo de pacotes. Formato de pacotes dos principais protocolos
pertencentes a familia TCPIIP. Anomalias. Principios de redes peer-to-peer
(Gnutella, Kazaa etc.). 12.Funcionamento dos principais servicos de rede.
Servidores de e-mail, servidores Web, servidores proxy. 13.Dominios, entidades de
registro, servidores WHOIS. 14.Seguranga da Informagao: politicas de seguranga da
informagdo, seguranca de redes de computadores, inclusive redes sem fio,
vulnerabilidades e ataques a sistemas computacionais, processos de definigéo,
implantacéo e gestdo de politicas de seguranga e auditoria, ataques e protegdes
relativos a hardware, software, sistemas operacionais, aplicagdes, bancos de dados,
redes, inclusive firewalls e proxies, pessoas e ambiente fisico. 15.Administracéo de
Segurancga: monitoragdo e andlise de arquivos de log, andlise de incidentes e
andlise forense. 16.Criptografia: conceitos bésicos, sistemas criptograficos
simétricos e de chave publica, modos de operacéo de cifras, certificagdo digital e
protocolos criptograficos. Caracteristicas do RSA, DES e AES. Fungbes hash. MD5
e SHA-1. 17.Esteganografia. Sistemas Operacionais: principios dos sistemas
operacionais. Sistemas Windows e Linux: localizacdo e conteido de logs,
gerenciamento de usuarios. Windows 2000: log de eventos, registro, lixeira.
Sistemas de arquivos NFTS, FAT32, FAT16, EXT2, EXT3, REISER: caracteristicas,
metadados, organizagao fisica. 18.Diretério e direitos de acesso, compartilhamento e
seguranga, integridade. Gerenciamento de Memodria.

PERITO CRIMINAL - ENGENHARIA ELETRICA

1.Conceitos basicos: medidas elétricas: precisdo, exatidao, resolugdo e erro.
2.Dominio do tempo e dominio de frequéncia: fase e amplitude; espectrograma.
3.Eletronica analdgica: Dispositivos eletronicos: passivos semicondutores. Circuitos.
4 Polarizagéo, transitério e estado estacionario. Resposta em frequéncia. Teoremas
da superposicéo, Thevenin e Norton. Andlise nodal e por malha. 5.Amplificadores
operacionais. Sistemas de televisdo. Eletrénica digital: Circuitos logicos
combinacionais. Circuitos sequenciais. No¢des de processamento digital de sinais:
Amostragem; digitalizagdo. Transformada rapida de Fourier. 6.Codificagdo por
predicdo linear (LPC). 7.Instalagbes elétricas: Normas Brasileiras (NBR 5410)
Componentes e materiais das instalagdes elétricas. Suprimento de Energia. Medigdo
de Energia. 8.Cabines de medidores. Instalacdo de forca motriz. Dimensionamento
de condutores. Dimensionamento de disjuntores. Luminotécnica. 9.Protegéo e
controle dos circuitos. Aterramento. Instalacbes de para-raios prediais.
10.Instalagdes elétricas, de telefone e de intercomunicagdes. Geradores
termoelétricos em edificacdes. 11.Protegcdo contra incéndio. Maquinas elétricas:
Geradores, motores de inducédo e transformadores. Partida, operagéo, ligagdes e
ensaios. 12.Controle eletronico. Retificadores industriais. Conversores CC-CC, CC-
CA, CA-CC e CA-CA. Controladores logicos programaveis. Instalagdes elétricas
domiciliares e industriais: Relés e contactores. 13.Transformadores de corrente e de
potencial. Protegdo de maquinas elétricas. Instalages elétricas em baixa e alta
tensdo. Aterramento. Para-raios. Requisitos de Seguranca.. Prote¢do contra




93 DIARIO OFICIAL N<¢4.082

Ano XXVI - Estado do Tocantins, sexta-feira, 07 de margo de 2014

incéndio. 14.Sistemas de geragdo, transmissdo e distribuicdo de energia elétrica.
Geragdo: componentes principais de usinas hidrelétricas e termelétricas.
Subestagdes e equipamentos elétricos. Diagramas unifilares: arranjos tipicos e tipos
de barramento. Sistemas auxiliares. Equipamentos de manobra em alta tensao:
chaves e disjuntores. Redes de distribuicdo de energia elétrica. Sistemas de
comunicagdo: Transmissdo, propagac@o e antenas. 15.Espectro eletromagnético.
Conceitos de propagacdo nas diferentes faixas de frequéncia. Linhas de
transmissdo: casamento de impedancia, reflexdo e onda estacionaria.
Caracteristicas dos tipos basicos de antenas. 16.Célculo basico de enlaces
radioelétricos. Geragao e recepgao de sinais. 17.Conceitos de banda base, banda
passante, modulacdo e multiplexagcdo. Informacdo e capacidade de canal.
18.Elementos principais de um sistema de comunicagdo. Célculo de ruido em
sistemas. Modulagdo analdgica. Principais tipos. 19.Caracteristicas basicas dos
circuitos de modulagdo e demodulagdo AM e FM. 20.Codificagdo e modulagdo
digitais. 21.Taxa de transmiss&o e taxa de sinalizagdo: caracteristicas espectrais de
sinais modulados digitalmente. Modulagdes com portadora Unica. 22.Transmisséo
por, espalhamento espectral com diviséo por cédigo. 23.Redes de telecomunicacéo
e telematica. Conceitos de comutagao: espacial, temporal, por pacote e por célula.
24 Telefonia fixa. Modulagdo por pulsos codificados (PCM). Principais elementos de
uma rede telefénica. 25.Aspectos de sinalizagdo e de interconexdo. Telefonia
celular: redes TDMA, CDMA e GSM. Arquitetura. 26.Protocolo da interface aérea.
27.Caracteristicas gerais das redes de segunda e terceira geragdes. 28.Redes de
Idos. Modelo ISO-OSI. Redes locais. Redes de longa distancia. Protocolos IEEE
802.3: principais caracteristicas. 29.Familia, protocolos TCP/IP: principais
caracteristicas. 30.Repetidores, comutadores, pontes e roteadores. Interconexédo de
redes. Nogdes de criptografia. Compresséo, armazenamento e transmissao de sinais
digitais de som e imagem.

PERITO CRIMINAL - ENGENHARIA FLORESTAL

1.Solos de ecossistemas florestais: classificagéo, fertilidade e relagdo com a
cobertura vegetal. 2.Ecologia florestal: caracterizagdo ambiental dos biomas
brasileiros. 3.Fitossociologia: analise de vegetacdo, recuperacdo de areas
degradadas e desenvolvimento sustentavel. 4.Mecanizagéo e exploragdo florestal:
equipamentos de exploragdo florestal, exploragdo de baixo impacto, estradas e
ramais de exploragdo, patio de estocagem, requisitos para o transporte de produtos
florestais, protecdo florestal, incéndios florestais: causas, efeitos, prevengéo e
combate. 5.Técnicas de manejo e conservagdo do solo: erosdo, praticas
conservacionistas, inventario florestal, processos de amostragem, planejamento de
inventarios florestais, analise de inventarios florestais, praticas silviculturais,
silvicultura tropical, classificagdo dos sistemas silviculturais, tratamentos silviculturais
aplicados a regeneragdo natural e planejamento da regeneragdo de povoamentos
florestais. 6.Taxonomia e anatomia para identificagdo vegetal: dendrometria,
métodos de estimagao de volumes de madeira, manejo florestal, manejo de florestas
plantadas, manejo de florestas tropicais, estudo de diversidade e normas e
regulamentos dos planos de manejo. 7.Hidrologia e maneio de bacias hidrograficas:
influéncia das florestas no regime dos rios, influéncia e efeitos do manejo de bacias
hidrograficas no controle de enchentes e mudangas no uso da terra em bacias
hidrograficas. 8.Industria e tecnologia de madeira: planejamento de serraria,
maximizagéo do aproveitamento, utilizagdo de madeira serrada, industrializacédo de
madeira laminada, compensada e aglomerada. 9.Gestdo ambiental. Politica e
legislagdo ambiental: Leis n.. 4.771/1965, 6.938/1981, 9.433/1997, 9.605/1998 e
9.985/2000. 10.Resolugbes CONAMA n.. 001/1986, 237/1997, 303/2002). Aspectos
socioecondémicos e ambientais da ocupacdo dos biomas brasileiros: politica de
desenvolvimento florestal, zoneamento ambiental, estudos ambientais: tipos e
aplicagdes, elaboragdo e avaliagdo de projetos florestais. 10.Principios de
cartografia, geoprocessamento e geoposicionamento, sistemas sensores:
caracteristicas e aplicagoes.

PERITO CRIMINAL - ENGENHARIA MECANICA

1.Termodinamica: estado termodindmico e propriedades termodinamicas.
Primeira Lei e a conservacao de energia. Segunda Lei aplicada a ciclos e processos.
Gases perfeitos. 2.Ciclos tedricos de geragdo de poténcia e refrigeragéo.3. Mecanica
dos fluidos: propriedades e natureza dos fluidos. Hidrostatica. Equacgdes
constitutivas da dinadmica dos fluidos. 4.Andlise dimensional e relagbes de
semelhanca. 5.Escoamento em tubulagbes. Nogbes de escoamento compressivel
em bocais. 6.Transmissdo do calor: fundamentos e mecanismos de transferéncia de
calor. Abordagem elementar dos processos de condugdo, convecgéo e radiagéo.
7.Principios de operagédo dos trocadores de calor. Resisténcia dos materiais: tragéo
e compressdo entre os limites elasticos. 8.Andlise das tensbes e deformagdes.
Estado plano de tensdes. 9.Forca cortante e momento fletor. Tensdes/deformacdes
em vigas carregadas transversalmente. Problemas de flexdo estaticamente
indeterminados. 10.Tor¢do e momento torsor. Momento de inércia das figuras
planas. 11.Maquinas de fluxo: Principios de funcionamento e operagdo de
ventiladores, bombas centrifugas, compressores alternativos, compressores
centrifugos, compressores axiais. 12.Aspectos termodinamicos associados aos
processos desenvolvidos por essas maquinas. Influéncia das condigdes do servigo
efetuado por essas maquinas sobre o desempenho das mesmas e calculo de
poténcia de operacéo. 13.Ciclos de geragéo de poténcia: conceitos praticos relativos
aos ciclos de Rankine e Brayton. 14. Balango energético e calculo de eficiéncia do
ciclo. Principais fatores da perda de eficiéncia. 15.Equipamentos auxiliares para
implementagéo desses ciclos. Propriedades mecanicas dos materiais. Ligas ferro-
carbono. 16.Tratamentos térmicos. Mecanismos para aumento da resisténcia
mecanica e tenacidade dos agos-carbonos. 17.Controle automatico: principios do
controle automatico de processos. Estruturas de controle em feedback. 18.Conceitos
de erro, overshoot, estabilidade. 19.Fiscalizagdo e Gestdo para sistemas de
condicionamento de ar, elevadores e geradores.

PERITO CRIMINAL - ENGENHARIA DE MINAS

1. Prospecgdo Mineral. Exploragdo geoldgica, prospecgdo em superficie e
etapa de avaliagdo: mapas e escalas de trabalho. Investigacdes e mapeamento em
subsuperficie. Avaliagdo de reservas. Prospecgdo geofisica. Prospeccéo
geoquimica. Prospeccao aluvionar. Prospeccéo através de minerais guias. 2. Lavra
de mina: Métodos de lavra de mina a céu aberto. Métodos de lavra de mina
subterranea. Ventilagdo de mina subterrdnea. Equipamentos de transporte.
Desmonte. 3. Fundamentos de Estatistica e Geoestatistica: Conceitos basicos de
avaliagdo e classificacdo de reservas minerais. Andlise estatistica. Avaliacdo dos
paradmetros geologicos e geométricos para o calculo de reservas. Analise
geoestatistica: variaveis regionalizadas, conceituacéo de variogramas, propriedades,
variograma ou semivariograma, comportamento préximo a origem, andlise estrutural,
modelos tedricos de variogramas. Estimagdo Geoestatistica: varidncias de
estimagéo e de dispersdo, krigagem. 4. Tratamento de Minérios: Conceito de
tratamento de minérios e seus objetivos principais. Andlise granulométrica.
Fragmentagéo: energia envolvida, britagem e moagem. Peneiramento industrial.
Classificagdo. Concentragdo gravitica, magnética, eletrostatica e flotagdo.
Espessamento e filtragem. 5. Caracterizagdo Tecnoldgica de Minérios. Identificagdo
mineralégica: difratometria de raios X, microscépio eletrénico de varredura e
microssonda eletrénica, microscopia 6tica. Analise quimica. Granulometria. 6. Direito
Minerario. Fundamentos de direito minerario brasileiro: mineragdo e suas
caracteristicas especiais, o direito minerario, regime constitucional dos recursos
minerais, jazida e mina, direito de prioridade, consentimento para pesquisa,
consentimento para lavra, hermenéutica aplicada ao direito minerario e o processo
administrativo minerario. 7. Calculo diferencial e integral. Conceitos; limites e
fungdes continuas; derivadas de fungbes algébricas e aplicagdes, integrais e
aplicagdes, equacgdes diferenciais.

PERITO CRIMINAL - ENGENHARIA QUIMICA

1. Principios basicos da engenharia quimica. 2. Rela¢cdes de composigéo:
massa x volume x quantidade de matéria para misturas liquidas e gasosas. 3.
Pressao de vapor. 4. Conceito e equacdes. 5. Estequiometria Industrial. 6. Reagente
limitante e reagente em excesso de reagentes. 7. Processos quimicos com reciclo.
8. Converséo global e por passe. 9. Rendimento e Seletividade. 10. Balancos de
massa e de energia em processos continuos no regime permanente. 11.
Termodinamica. 12. Primeira e segunda Lei da termodinamica. 13. Propriedades
termodinamicas de fluidos. 14. Relacdo de Maxwell. 15. Comportamento de gases
ideais e reais. 16. Equagbes de estado. 17. Cartas termodinamicas. 18. Diagramas
de Mollier e outros. 19. Termodinamica dos processos de escoamento. 20.
Processos de compressdo, expanséo e estrangulamento. 21. Ciclos de Poténcia e
de Refrigeragédo. 22. Escoamento de fluidos. 23. Analise dimensional. 24. Nimeros
Adimensionais da Engenharia Quimica. 25. Propriedades fisicas dos fluidos. 26.
Viscosidade absoluta e dinamica.

PERITO CRIMINAL - FARMACIA

1.Assisténcia Farmacéutica. 2.Politicas e Programas de Saudde do SUS.
3.Farméacia Clinica. Atengdo Farmacéutica.4. Farmacologia. 4.1Farmacocinética.
Farmacotécnica.5. Etica profissional. Bioética. 6.Gestdo em Saude. Farmacia
Hospitalar. 7. Epidemiologia. 7.1. Farmacoepidemiologia. 7.2. Farmacovigilancia.
8.Legislagdes e normas relacionadas a medicamentos e farmacias. 9. Avaliagdo de
Tecnologias em Saude. Farmacoeconomia. 10. Biosseguranca. 11.Gerenciamento
de Residuos de Servigos de Saude.

PERITO CRIMINAL - FiSICA

1- Sistema internacional de unidades, grandezas fisicas escalares e vetoriais e
medicdes das grandezas; dindmica: conceitos e principios da dindmica, for¢as peso,
normal, de atrito estatico e dindmico, de resisténcia do ar, de tragcdo e elastica,
dinamica dos movimentos curvilineos, forcas centripeta e tangencial, forcas em
referenciais inerciais e nao inerciais, forgas conservativas e dissipativas, trabalho,
poténcia, rendimento, energias mecanica, cinética e potencial, conservagao da
energia mecanica, impulso, conservagdo da quantidade de movimento, choques
mecanico.

PERITO CRIMINAL - GEOLOGIA

1.Cartografia e Geoprocessamento aplicados a analise ambiental e territorial.
2. As implicagdes das mudangas climaticas nos diferentes ecossistemas brasileiros.
3.Recursos hidricos superficiais e subterraneos. 4.Politicas publicas e
desenvolvimento agropecuario do Centro- Oeste e estado de Goids. 5.A andlise
integrada do meio fisico como subsidio para o planejamento ambiental e territorial.
6.0s processos de formagdo do relevo em regides tropicais. 7.Urbanizagdo
Brasileira, metropolizagdo e planejamento. 8.0s dominios morfoclimaticos
brasileiros. 9. Andlise de bacias hidrograficas. 10.Fluxos migratérios da populagéo
urbana e rural. 11.Avaliagdo de Impactos Ambientais e a Recuperagdo de Areas
Degradadas. 12. As caracteristicas, propriedades, aptidao agricola e uso dos solos
brasileiros. 13.Intemperismo em regides tropicais e formagdo do solo.

PERITO CRIMINAL — ODONTOLOGIA

1 Historico da odontologia legal no Brasil. 2 A lei n.° 5.081/66, que regulamenta o
exercicio da odontologia no Brasil. 3 Pericia odonto-legal, peritos, documentos
médicos, laudos periciais, modelos e interpretagao e aspectos da ética odontoldgica.
4 Agentes produtores de lesbes: mecanicos, temperatura e eletricidade. 5 Nogdes de
bio-tipologia. 6 Estimativa do sexo, estatura, idade, fenotipo e cor da pele através do
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estudo do cranio. 7 Estimativa do sexo, idade, estatura, através do estudo dos
dentes. 8 Nogdes de dactiloscopista. 9 Crime de lesbes corporais: art. 129, do
Cddigo Penal Brasileiro e as pericias odontolégicas das lesdes do aparelho
estomatognatico. 10 Documentagdo odontolégica. 11 Marcas de mordida:
metodologias de coleta e estudo comparativo. 12 Asfixia por constricdo do pescogo:
enforcamento, estrangulamento e esganadura. 13 Asfixia por sufocagdo e por
monoxido de carbono. 14 Cirurgido-Dentista como peritos nos foros civil, penal,
trabalhista e administrativo. 15 Nogdes de sexologia forense: estupro e atentado
violento ao pudor.

PERITO CRIMINAL - PROCESSAMENTO DE DADOS

1.Modelos de dados, arquitetura de sistemas de banco de dados, linguagens
de banco de dados, independéncia de dados. 2.Sistemas gerenciadores de banco
de dados. 3.Modelo relacional. 4.Modelo entidade relacionamento (MER): basico,
generalizagao e especializagdo, diagrama entidade relacionamento e suas notagoes.
5.8QL. 6.Metadados, dados, valor nulo. 7.Normalizagdo. 8. Processamento e
otimizagdo de consultas. 9. Procedimentos armazenados. 10.Bancos de dados
ativos: gatilhos. 11. Armazenamento de dados: indices primario, de agrupamento e
secundario, hashing, arquivos ordenados e n&o ordenados. 12.Controle de
concorréncia: transagdes e propriedades ACID, bloqueio e granularidade de
bloqueio, bloqueio de duas fases e suas variagbes, deadlock, starvation.
13.Escalonamento de transagdes: escalonamentos seriais e ndo seriais, serializagdo
de transagbes. 14. Recuperacdo de dados: tipos de falha, arquivo de log,
recuperagéo baseada em atualizagdo adiada, recuperacéo baseada em atualizagao
imediata, operagdes undo e redo; backup de dados e de log. 15. ITIL: atividades de
operagao de servicos comuns.

PERITO CRIMINAL — QUIMICA

SOLUGOES SOLUTOS E SOLVENTES. FORMAS DE EXPRESSAR A CONCENTRACAO
DE SOLUGOES: MOL/L, G/L, PORCENTAGEM (MASSA/MASSA E MASSA/VOLUME).
PREPARO DE SOLUGOES: CALCULOS, TECNICAS E MATERIAIS NECESSARIOS.
ENERGIA NAS TRANSFORMACOES ENERGIA, CALOR E TEMPERATURA. 1.2 LEI DA
TERMODINAMICA. ENTALPIA DE REACAO E LEIS DE HESS. CAPACIDADE
CALORIFICA. ENERGIA DE LIGAGAO. 2.2 LEI DA TERMODINAMICA E A ENTROPIA.
ENERGIA LIVRE DE GIBBS. ESPONTANEIDADE DAS REAGCOES QUIMICAS E DE
PROCESSOS DE MISTURA. COMPROMISSO ENTRE ENTALPIA E ENTROPIA.

PERITO CRIMINAL - SISTEMAS DE INFORMAGAO

1.Fundamentos de sistemas. 1.1.Fundamentos de dados e
informacgéo. 1.2.Fundamentos de Tecnologia de Informag&o. 1.3.Fundamentos de
Sistemas de Informagéo. 2. Introdugdo ao Hardware e Software. 2.1 Sistemas de
computadores: computagédo pelo usuario final. 2.2.Dispositivos de entrada, saida e
armazenamento. 2.3 Software aplicativo. 2.4. Customizagé@o e personalizagéo de
software. 2.5. Comercializagdo de software: software livre, licenciamento, questdes
legais. 3. Sistemas de informagdes nas organizagdes.3.1 Estrutura organizacional.
3.2.Cultura organizacional e sistemas de informagéo. 3.3.Papel do gerenciamento da
informagdo. 3.4. Vantagens da implantagdo de sistemas de informacdo nas
organizagdes. 4.Tipologia de sistemas de informag&o. 4.1. Diferentes classificagbes
de Sistemas de Informagdo. 4.2.Sistemas de apoio as operagdes. 4.3.Sistemas
Gerenciais. 4.4.Sistemas especialistas. 4.5.Sistemas integrados. 6.Outras
classificacbes de  Sistemas de Informagdo. 5.Desafios  éticos e
tecnologia.5.1.Dimensdes éticas e sociais da Tecnologia de Informacao. 5.2uestdes
de privacidade.5.3uestdes de saude. 6.Geréncia de projetos de TI. 6.1.definindo
metas para o projeto. 6.2.Criando um orgamento. 6.3.0rganizando uma equipe do
projeto. 6.4.Implementando um plano de projeto. 6.5. Visdo geral das areas de
conhecimento e do processo de gerenciamentos de projetos de TI. 7.Estratégia e os
sistemas de informag&o. 7.1.Definicdo e revisdo dos objetivos. 7.2.Definigdo das
metas empresariais. 7.3.Definicdo dos indicadores de desempenho. 7.4.Modelagem
da informag&o gerencial. 7.5. Alinhamento entre estratégia empresarial e Sistemas
de Informagao.

ANEXO VI - DOS EXAMES MEDICOS

Os candidatos aprovados na prova objetiva serdo convocados para 0s
exames médicos, que serdo realizados em Palmas/TO, em local e data a serem
divulgados em Edital préprio.

Os exames médicos terdo carater eliminatério e o candidato sera considerado
apto ou inapto.

Os exames médicos objetivam aferir se o candidato goza de boa salde fisica
e psiquica para suportar os exercicios a que sera submetido durante o Curso de
Formagéo Profissional e para desempenhar as tarefas tipicas da categoria funcional
e destinar-se-d0 a constatacdo, mediante exame fisico e analise dos exames
solicitados, de doencas, de sinais e/ou de sintomas que inabilitem o candidato,
segundo os critérios a seguir:

a) GERAIS: defeitos fisicos, congénitos e/ou adquiridos, com debilidade e/ou
perda de sentido ou de fungéo; cirurgias mutiladoras; neoplasias malignas; doengas
cronicas e/ou agudas incapacitantes;

b) ESPECIFICOS: sopros organicos, artitmias cardiacas; hipotensdo ou
hipertenséo arterial que esteja acompanhada de sintomas, que possua carater
permanente e/ou que dependa de medicagdo para o seu controle; vasculopatias
evidentes ou limitantes; hérnias; marcha irregular e/ou uso de aparelhos ortopédicos;
grandes desvios de coluna vertebral; artropatia cronica; redugdo dos movimentos
articulares; doengas 6sseas; disturbios importantes da mimica e da fala; disritmia
cerebral; disturbios da sensibilidade tactil, térmica e/ou dolorosa; incoordenagao
motora, bem como doengas incuraveis.

Serao admitidos os candidatos portadores de deficiéncia visual corrigida ou
corrigivel por meio de uso de éculos e/ou de lentes de contato até o limite de
acuidade visual de 20/20 em ambos os olhos.

Os exames médicos estardo sob a responsabilidade de juntas médicas
designadas pela FUNDAGCAO AROEIRA.

Os exames médicos compreenderdo a avaliagdo médica e, ainda, a
apresentacédo de exames laboratoriais, clinicos e complementares.

O candidato submetido a avaliagdo médica devera apresentar a junta médica
0s exames laboratoriais e clinicos:

a) Sangue: Hemograma Completo e contagem de plaquetas, Glicemia de
Jejum, Tipagem Sangiiinea, HBS AG, VDRL; exame bioquimico do sangue: glicose,
uréia, cratinina, TGO, TGP, colesterol total, HDL - colesterol e trigliceridios

b) Urina: EAS;

c) Eletrocardiograma com Laudo;

d) radiografia do Torax em PA e perfil;

e) Exame Odontoldgico Completo;

f) Exame Oftalmoldgico Completo: acuidade visual com e sem corregao,
fundoscopia, motricidade ocular, tonometria, biomicroscopia e senso cromatico.

O exame clinico e a entrega dos exames descritos no subitem anterior seréo
realizados nas datas fixadas em Edital especifico de convocagao.

A critério da Junta Médica, poderdo ser solicitados novos exames ou a
repeticdo dos exames, se necessario, para a concluséo do diagnostico.

O candidato devera providenciar, as suas expensas, 0S exames necessarios.

Em todos os exames, além do nome do candidato, deverdo constar,
obrigatoriamente, a assinatura e o registro no 6rgédo de classe especifico do
profissional responsavel, sendo motivo de inautenticidade desses a inobservancia ou
a omissao dessas informagdes.

Somente serdo aceitos exames emitidos em até 180 dias anteriores a
realizagdo dos exames médicos.

Os exames entregues serdo avaliados pela Junta Médica, em
complementagéo ao exame clinico.

A Junta Médica, apés a anadlise do exame clinico e dos exames dos
candidatos, emitira apenas parecer da inaptidao do candidato.

Sera eliminado do certame o candidato considerado inapto, ou que nao
comparecer aos exames médicos ou, ainda, que deixar de entregar algum exame
durante a realizagdo da fase, ou posteriormente, caso seja solicitado pela Junta
Médica.

Demais informagdes a respeito dos exames médicos constardo de Edital
especifico de convocagao para essa fase.

MODELO DE ATESTADO MEDICQ PARA O EXAME
DE CAPACIDADE FISICA

Atesto, para os devidos fins, que

(Nome completo do candidato)
CPF n° , documento de identidade n.
, orgéo expedidor goza de

boas condigdes CARDIORRESPIRATORIO, estando APTO a realizar as atividades
exigidas no Exame de Capacidade Fisica do Edital do Concurso Publico n°
/ da Secretaria de Seguranga Publica, conforme quadro a seguir:

EXAME DE CAPACIDADE FiSICA PARA O CARGO DE PERITO CRIMINAL
) PERFORMANCE MINIMA
TESTES TEMPO MAXIMO
MASCULINO FEMININO TENTATIVAS

Flexao de Bragos 1 min 21 repeticdes 14 repeticbes 02 (duas)
Abdominal 1 min 21 repeticdes 14 repeticbes 02 (duas)
Corrida 12 min 2.400m 1.800m 01 (uma)

de de
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SECRETARIA DA AGRICULTURA E PECUARIA

Secretéario: ANGELO CREMA MARZOLA JUNIOR

ANEXO 11l AO DECRETO N° 4.669, de 9 de novembro de 2012.
PORTARIA N° 14/2014
O ordenador de despesas, Angelo Crema Marzola Junior, assim
designado nos termos do Ato n° 85 - NM, no uso de suas atribuicées e na
conformidade do Processo n° 2014 3300 000250.
RESOLVE:

Autorizar a concessao de Adiantamento, de acordo com as especificagbes
a seguir.

1. SERVIDOR RESPONSAVEL PELA APLICAGAO DOS
RECURSOS

CPF: 993.198.451-15
Bairro: Centro

CEP: 77.020.594

Tel. Com.: 3218.21.10
Matricula.: 897384-9

Responsavel: Neuzely Aguiar dos Santos
Endereco: 108 Sul Alameda 12 Lote 33
Cidade: Palmas - TO

Tel. Res.: 8429.41.29

Cargo/Fungao: Chefe de Sessao

1.1. PLANO DE APLICAGAO

CLASSIF. ORCAMENTARIA | NATUREZA DE DESPESA | ESPECIFICACAO VALOR R$
20.122.1062. 2336 33.90.39 Serv. Terc. Pes. Juridica 4.000,00
TOTAL 4.000,00

1.2. VALOR DO ADIANTAMENTO: R$. 4.000,00 (quatro mil reais).

2. PRAZO PARA APLICACAO: fica estipulado o prazo de 90
(noventa) dias, contato a partir da disponibilizagdo do limite no cartao
corporativo.

3. PRAZO PARA PRESTACAO DE CONTAS: 15 DIAS (quinze
dias), apds a expiragédo do prazo de aplicagdo.

4. Fica designado a servidor, Romilda Gongalves Conte, para
constatar a veracidade e a legitimidade das despesas pagas com os
recursos do adiantamento, por meio de carimbo no verso do documento
comprobatorio da despesa, atestando que o material foi recebido ou o
servigo prestado.

Palmas, 25/02/2014.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 05/2013

Contrato: 005/2013

PROCESSO N°: 2012.3300.00432

CONTRATANTE: Secretaria da Agricultura e Pecuaria.

CONTRATADA: Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos.

OBJETO: O presente TERMO ADITIVO tem por objeto a prorrogagéo da
vigéncia do contrato n°. 05/2013, por mais 12 (doze) meses nos termos do
inc Il do art. 57 da Lei 8.666/93.

VIGENCIA: Fica alterada a Clausula sétima (da vigéncia) do contrato
05/2013, prorrogando-se o termo final de vigéncia do contrato para mais
12 meses.

DATA DA ASSINATURA: 19/02/2013

SIGNATARIO: Ruiter Luiz Andrade Padua - Secretario em Exercicio da
SEAGRO

PAULO WERNEK BARROS MARTINS- Diretor Regional

SAMIR OLIVEIRA DA SILVA-Gerente Comercial de Vendas

EDITAL DE CHAMAMENTO

A Presidente da Tomada de Contas Especial 006/2013, da
Secretaria da Agricultura e Pecuaria, Alaine Patricia Cavalcante instaurada
por meio da Portaria GASEC 169 de 13 de agosto de 2013, devidamente
publicada no DOE TO n° 3937 fls. 03, pelo Sr. Secretario da Agricultura e
Pecuaria, do Estado do Tocantins, CONVOCA e CITA os Senhores: Dorival
Pagliuso (Ex Diretor Presidente do Instituto Asia Brasil); Simone Martins
Ferreira dos Santos (Diretora Presidente do Instituto Asia Brasil) e demais
interessados, na forma do Processo Administrativo 2013.3300.000330, para
comparecerem perante esta Comissdo de Tomada de Contas Especial,
instalada na sala de Tomada de Contas Especial da Seagro na Av. Ns 10,
quadra 112 norte, CEP 77.006.116, na Cidade de Palmas TO, no horario
de 13:00 as 17:00 horas, no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar da
publicagdo deste edital no Diario Oficial do Estado do Tocantins, a fim
de pessoalmente, ou por procurador devidamente habilitado para tanto,
tomarem conhecimento da presente Tomada de Contas relacionada ao
convénio 018/2006 celebrado entre esta Secretaria e o Instituto Brasil Asia,
para acompanharem a sua tramitagédo e apresentarem defesa se o desejar,
no mesmo prazo, sob pena de REVELIA

Palmas - TO, 05 de margo de 2014.

Alaine Patricia Cavalcante
Presidente da Comissao de TCE 06/20123
Portaria GASEC 169, de 13 de Ago de 2013.

SECRETARIA DAS CIDADES, HABITAGAO
E DESENVOLVIMENTO URBANO

Secretario: GLAUCIO BARBOSA SILVA

TERMO DE APOSTILAMENTO

PROCESSO: 2007 5101 153
CONVENENTE: Prefeitura Municipal de Formoso do Araguaia
ASSUNTO: ALTERACAO DA FORMA DE PAGAMENTO.

O presente apostilamento altera parte da Clausula Sexta do Termo
de Convénio n° 018/2007 (obra), celebrado entre o municipio de Formoso
do Araguaia e a Secretaria das Cidades, Habitagdo e Desenvolvimento
Urbano, quanto a forma de liberagdo dos recursos, tendo em vista a ndo
utilizagao de recursos do Governo Federal em razéo do encerramento do
Contrato de Repasse com o Ministério das Cidades, e a necessidade de
concluir as Unidades Habitacionais objeto deste Convénio.

Onde se |é:

[....] Sera pago de acordo com o cronograma de execucéo aferida
por medi¢gbes devidamente atestadas pela Caixa Econdmica Federal,
através de depdsito na conta corrente n°® 499-7, agéncia 793-5, vinculada
a este Convénio.

Leia-se:

[....] Sera repassado, em parcela Unica, para municipio de Formoso
do Araguaia na conta corrente especifica n® 586-1, agéncia 793-5, vinculada
a este Convénio.

Palmas, 06 de margo de 2014.

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

Secretario: NILOMAR DOS SANTOS FARIAS

PORTARIA SEDS/TO N° 165, DE 05 DE MARCO DE 2014.

O SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes
legais que Ihe confere o art. 42, § 1°, incisos |, Il e IV, da Constituigdo do
Estado do Tocantins, c/c art. 33, §2°, inciso |, do Decreto Estadual n®4.576,
de 21 de junho de 2012, e ainda, com fulcro na Lei Federal n® 8.666, de 21 de
junho de 1993, resolve:

RESOLVE:

Art. 1°. Revogar a PORTARIA/SEDS/TO N° 358, de 02/04/2013,
que designava os fiscais do Contrato n® 018/2013.

Art. 2°. Designar a servidora Rosimere Alves dos Santos Gongalves,
Assistente Administrativo, matricula 501030-3, para, sem prejuizo de suas
atribuicdes, exercer a funcao de fiscal de contrato, e a servidora Laurice
Ferreira da Fonseca, Coordenadora de Administragdo, Fiscalizagédo e
Transportes, matricula n® 875318-1 para, sem prejuizo de suas atribuic¢des,
exercer a fungéo de suplente do fiscal de contrato, conforme segue:
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CONTRATO | PROCESSO CONTRATADO OBJETO DO CONTRATO

Locagéo de imdvel urbano destinado atender
as necessidades do PROCON no municipio de
Guarai/TO.

Erasmo Teixeira Camilo e

018/2013 Vanilda Maria Pereira Camilo

2012.1701.001436

Art. 3° Séo atribuigbes do Fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das clausulas
avencgadas no contrato;

Il - anotar em registro préprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinaram os
incidentes verificados e o resultado das medidas, bem como informar por
escrito ao Secretario de Defesa Social, sobre tais eventos;

Il - justificar ocorréncias e promover o atendimento de diligéncia
dos 6rgéos de Controle Interno e Externo;

IV - observar a execugao do contrato, dentro dos limites dos créditos
orcamentarios para ele determinados;

V - responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos 6érgaos de controle
interno e externo;

VI - atestar a realizagao dos servigos efetivamente prestados e/ou
recebimento dos materiais;

VIl - manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de relatorio
juntado aos autos acerca da exequibilidade do referido contrato;

VIII - exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua
ou substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucao ou de materiais empregados, nos termos do art.69 da Lei Federal
n°® 8.666/93.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

SECRETARIA DA EDUCAGAO E CULTURA

Secretaria: ADRIANA DA COSTA PEREIRA AGUIAR

PORTARIA-SEDUC N° 420, DE 06 DE MARCO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos Il e 1V, da
Constituigdo do estado, art. 3°, § I, tendo em vista que Ihe compete a pratica
de atos de gestdo administrativa, em conformidade com o art. 58, § Il
c/c art. 67 da Lei 8.666/93 e a Instrugao Normativa TCE-TO n°® 002/2008,
de 07 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores para, sem prejuizo de suas
atribuicdes normais, exercerem o encargo de Fiscal de Contrato, bem como
seu respectivo substituto, para os casos de impedimentos e afastamentos
legais do titular, do contrato elencado a seguir:

Numero do

Contrato Contratada

Fiscal do Contrato Substituto de Fiscal Objeto do Contrato

Aquisicéo de géneros alimenticios
visando atender a demanda dos
eventos educacionais e culturais
Comercial Santos | da Secretaria de Estado da
LTDA - ME Educacéo e Cultura, conforme
especificagdes constantes no
Edital e respectiva Proposta de
Pregos.

Ronnivaldo Fonseca | Severino Roberto de
de Oliveira Lima 10/2014
Matricula: n°. 1115499 | Matricula: n°. 60681-1

Art. 2° Sao atribuigdes do Fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato das
clausulas avencgadas;

Il - anotar em registro préprio, em forma de relatorio, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinam os incidentes
verificados e o resultado dessas medidas, bem como informar por escrito
a Diretoria de Administracao sobre tais eventos;

Il - determinar providéncias de retificacdo das irregularidades
encontradas e incidentes imediatamente comunicar através de relatorio
a Diretoria de Administragao para ciéncia e apreciagao das providéncias;

IV - relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou nédo do contrato;

V - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogagao
de vigéncia ou aditamento de objeto, com antecedéncia de 60 dias do final
da vigéncia, logo apds encaminhar para Coordenadoria de Suprimentos
Servicos Gerais e Transportes para as devidas providéncias;

VI - responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos 6rgaos de Controle
Interno e Externo;

VII - atestar a realizagéo dos servigos efetivamente prestados e/
ou recebimento dos materiais;

VIII - observar a execugédo do contrato, dentro dos limites dos
créditos orgcamentarios para ele determinados;

IX - manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de relatério
juntado aos autos acerca da exequibilidade do referido ajuste contratual;

X - exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua ou
substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo
ou de materiais empregados, nos termos e no art. 69 da Lei Federal
n° 8.666/93.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 10/2014.

PROCESSO N°: 2013/2700/0003264

CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Educagéo e Cultura do Tocantins
CONTRATADA Comercial Santos LTDA - ME

OBJETO: aquisi¢do de géneros alimenticios visando atender A demanda
dos eventos educacionais e culturais da Secretaria de Estado da Educagao
e Cultura.

FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato decorre da Adeséao a Ata de
Registro de Precos, Decreto Federal n°. 7.892, de 13 de janeiro de 2013,
Decreto Estadual n°. 4.846, de 3 julho de 2013 com aplicagao subsidiaria
da Lein°. 8.666, de 21 de junho de 1993, (inclui-se em todas as alteragbes
promovidas, no que couber), tudo constante do processo protocolado
nesta Secretaria do Estado da Educagédo sob o n® 2013/2700/003264,
Pregdo Eletrénico n° 004/2012 da FUNAI/Coordenacédo Regional do
Araguaia Tocantins que passam a fazer parte integrante deste instrumento,
independente de transcrigéo.

VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir da data da assinatura.

VALOR: R$ 142.178,20 (cento e quarenta e dois mil, cento e setenta e oito
reais e vinte centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Elemento de Despesa 3.3.90.30, Fonte 101,
Classificagao: 27.010.12.122.1066.2.330.

DATA DA ASSINATURA: aos 27 dias do més de fevereiro de 2014.
SIGNATARIOS: ADRIANA DA COSTA PEREIRA AGUIAR - Secretaria de
Estado da Educacgéo e Cultura;

PAULO CEZAR DOS SANTOS - Representante da Contratada.

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO
PORTARIA-SEDUC/CEE-TO N° 04/2014

O Presidente do Conselho Estadual de Educagao do Tocantins,
no uso das atribuigdes conferidas pelo inciso IV do art. 10 da Lei Federal
n°® 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996, pelo inciso VI do art. 9° da Lei
Complementar n° 08, de 11 de dezembro de 1995 e consoante ao disposto
no art. 34 do seu Regimento Interno,

RESOLVE:

| - DESIGNAR a técnica do Conselho Estadual de Educagao,
Francisca Alves de Carvalho, a técnica da Diretoria de Ensino Profissional,
Cleide Montelo Moura Gomes e os especialistas Sérgio de Souza Pinto,
inscrito no CREFITO n° 6621 LTS e Welton Carvalho da Luz, inscrito no
CRC-TO n° 1.260/6, para comporem, sob a presidéncia da primeira, a
Comisséo de Verificacao in loco, para fins de Recredenciamento da Escola
Técnica J. Menezes e da Renovagéo do Reconhecimento do Curso Técnico
em Massoterapia, ofertado na citada Instituicao, situada em Araguaina,
neste Estado, conforme Processos n°s 2014 27000 000237 e 2014 27000
000238.

Il - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.
SALA DA PRESIDENCIA DO CONSELHO ESTADUAL DE

EDUCACAO DO TOCANTINS, em Palmas, aos 25 dias do més de fevereiro
de 2014.
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PORTARIA-SEDUC/CEE-TO N° 05/2014

O Presidente do Conselho Estadual de Educagao do Tocantins,
no uso das atribuigdes conferidas pelo inciso IV do art. 10 da Lei Federal
n°® 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996, pelo inciso VI do art. 9° da Lei
Complementar n® 08, de 11 de dezembro de 1995 e consoante ao disposto
no art. 34 do seu Regimento Interno,

RESOLVE:

| - DESIGNAR a técnica do Conselho Estadual de Educagéo,
Marilza Aparecida Mendes da Silva Ferreira e a especialista Maria do
Socorro Magalh&es, inscrita no CRTR n° 0054N 92 Regido, para compor,
sob a presidéncia da primeira, a Comissao de Verificagdo in loco, para
fins de Autorizagéo para funcionamento do Curso Técnico em Radiologia,
a ser ministrado pelo Centro de Ensino e Aprendizagem Profissional
Elias Gongalves de Sousa - CENAPEGS, situado em Ananas, conforme
Processos n°s 2013 27000 005364.

Il - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

SALA DA PRESIDENCIA DO CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCACAO DO TOCANTINS, em Palmas, aos 25 dias do més de fevereiro
de 2014.

PORTARIA-SEDUC/CEE-TO N° 06/2014

O Presidente do Conselho Estadual de Educagao do Tocantins,
no uso das atribui¢gdes conferidas pelo inciso IV do art. 10 da Lei Federal
n°® 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996, pelo inciso VI do art. 9° da Lei
Complementar n° 08, de 11 de dezembro de 1995 e consoante ao disposto
no art. 34 do seu Regimento Interno,

RESOLVE:

| - DESIGNAR a técnica do Conselho Estadual de Educagao, Maria
Dinoan Soares Viana e a especialista Juliana Souilliee Michelin CRO-TO
n°570, CREA-TO n°® 18474 e Juscelino Carvalho de Brito, inscrito no CRC-TO
n° 4094, para comporem, sob a presidéncia da primeira, a Comissao
de Verificagdo in loco, para fins de Autorizagdo para funcionamento do
Curso Técnico em Saude Bucal a ser ofertado pelo Centro de Ensino e
Aprendizagem Profissional Elias Gongalves de Sousa - CENAPEGS, situado
na cidade de Ananas - TO, conforme Processo n° 2013 27000 005360.

Il - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

SALA DA PRESIDENCIA DO CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCAGAO DO TOCANTINS, em Palmas, aos 25 dias do més de fevereiro
de 2014.

PORTARIA-SEDUC/CEE-TO N° 07/2014

O Presidente do Conselho Estadual de Educagao do Tocantins,
no uso das atribuigdes conferidas pelo inciso IV do art. 10 da Lei Federal
n°® 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996, pelo inciso VI do art. 9° da Lei
Complementar n° 08, de 11 de dezembro de 1995 e consoante ao disposto
no art. 34 do seu Regimento Interno,

RESOLVE:

| - DESIGNAR a técnica da Coordenadoria de Ensino Profissional/
SEDUC, Joana Dias de Souza e o especialista Claudio Pereira Sampaio,
para comporem, sob a presidéncia da primeira, a Comissao de Verificagdo
in loco, para fins de Autorizagéo para funcionamento do Curso Técnico em
Servigos Juridicos a ser ofertado no Centro de Ensino e Aprendizagem
Profissional Elias Gongalves de Sousa - CENAPEGS, situado na cidade
de Ananas - TO, conforme Processo n° 2013 27000 005359.

Il - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

SALA DA PRESIDENCIA DO CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCAGCAO DO TOCANTINS, em Palmas, aos 27 dias do més de fevereiro
de 2014.

CICINATO MENDES DA SILVA
PRESIDENTE

RESOLUGAO N° 119, DE 30 DE AGOSTO DE 2013.

Republicar por Incorregao

Aprova o Plano do Curso Técnico em Logistica Integrado
ao Ensino Médio, Centro de Ensino Médio Ary Ribeiro
Valadao Filho, Gurupi - TO.

O Conselho Estadual de Educagao do Tocantins, no uso das
atribuicdes a ele conferidas pelo inciso V do art. 10 da Lei Federal n® 9.394/96,
de 20 de dezembro de 1996; pela alinea “e” do inciso X do art. 33 do seu
Regimento; com fulcro na Resolucéo n°® 94/2010; e tendo em vista o Parecer
n° 222/2013, exarado no Processo n° 2013/2700/002827;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano do Curso Técnico em Logistica Integrado
ao Ensino Médio, ofertado no Turno Noturno, no Centro de Ensino Médio
Ary Ribeiro Valadao Filho, situado em Gurupi, neste Estado, com vigéncia
retroativa ao dia 1° de janeiro de 2013.

Art. 2° Revogar a Resolugéo CEE-TO n° 27/2013, de 22 de fevereiro
de 2013.

Art. 3° Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagéo,
com os efeitos legais estabelecidos nos artigos anteriores.

Sala das Sessdes do Conselho Estadual de Educagéo do Tocantins,
em Palmas, aos 30 dias do més de agosto de 2013.

SECRETARIA DA FAZENDA

Secretario: MARCELO OLIMPIO CARNEIRO TAVARES

EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO DE
DESENVOLVEDOR DE PROGRAMA APLICATIVO FISCAL

PROCESSO: 2014/2554/500004

CREDENCIADOR: Secretaria da Fazenda do Estado do Tocantins
DESENVOLVEDOR: AKSIS SISTEMA DE INFORMACAO LTDA
OBJETO: Credenciamento de Desenvolvedor de Programa Aplicativo Fiscal
N° DO TCD-PAF-ECF: 009/2014

PCED-PAF/ANEXO: 000467/2

NOME DO PAF: AKSIS PDV

VERSAO: 2.0

CODIGO DE AUTENTICACAO MD-5: 04987f79870f95216b9f7eb90f9f610d
DATA DA ASSINATURA: 24/02/2014.

SIGNATARIOS: Paulo Augusto Bispo de Miranda - Diretor do Departamento
de Gestao Tributaria

Ivomar Henrique Freitas Arantes Vieira - Administrador

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Secretario: ALEXANDRE TADEU DE MORAES RODRIGUES

PORTARIA SEMADES N° 022, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL, no uso de suas atribuicdes, e consoante o disposto no
art. 42, § 1°, inciso IV da Constituicdo Estadual, combinado com o art. 37,
§ 2° da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007:

RESOLVE

Art. 1°. Designar a servidora, JARLLANY CIRQUEIRA LOPES,
Engenheiro Ambiental, n° funcional 1291777- 4, para responder pelo
Setor de Revitalizagcdo de Bacias Hidrograficas, na auséncia da sua titular
POLIANA RIBEIRO PERREIRA PEDREIRA, durante a fruicao de férias no
periodo de 24/02/2014 a 15/03/2014.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo efeitos a partir de 24 de fevereiro de 2014.
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SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E DA
MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA

Secretério: FLAVIO RIOS PEIXOTO DA SILVEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA ADMINISTRACAO
DIRETA E INDIRETA

AVISO DE LICITAGAO

A SUPERINTENDENCIA DE LICITACOES torna publico que fara
realizar na sala de reunides da Comissdo Permanente de Licitacdo sito a
sede da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E DA MODERNIZACAO DA
GESTAO PUBLICA as licitagdes abaixo, maiores informagdes poderéo ser
obtidas pelos fones 0--63 3212-4536, 3212-4541, 3212-4543 e 3212-4546
ou no guiché da SGL.

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO COMPRASNET N° 022/2014.
Abertura dia 20.03.2014 as 13h00, visando a aquisigao de veiculo (tanque
abastecedor de aeronaves) para atender as necessidades da SECRETARIA
DA SEGURANGA PUBLICA.

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO COMPRASNET N° 077/2014.
Abertura dia 20.03.2014 as 17h00 visando a aquisi¢do de motocicleta para
atender as necessidades da SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA.

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE
PRECOS COMPRASNET N° 054/2014. Abertura dia 20.03.2014 as 16h00
visando a aquisicéo e instalacdo de aparelhos de ar condicionado para
atender as necessidades da SECRETARIA DA ADMINISTRACAO.

PRORROGAGCAO DO EDITAL DE PREGAO ELETRONICO PARA
REGISTRO DE PREGCOS COMPRASNET N° 023/2014. Abertura dia
21.03.2014 as 17h00, visando a aquisigado de pegas e servigos (manutengao
preventiva e corretiva de condicionadores de ar com fornecimento de pecas)
para atender as necessidades da SECRETARIA DA ADMINISTRACAO.

DISPONIVEL NO SITE www.sgl.to.gov.br.
Palmas, 06 de marco de 2014.

MEIRE LEAL DOVIGO PEREIRA
Pregoeira

SECRETARIA DA SAUDE

Secretaria: VANDA MARIA GONCALVES PAIVA

PORTARIA SESAU N° 12, DE 07 DE JANEIRO DE 2013.
Republicada para nova vigéncia

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuigdes
legais, que lhe confere o art. 42, inciso |, da Constituicdo do Estado do
Tocantins, e ainda:

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n°® 4.210/2010, que
estabelece as diretrizes basicas para a implantagdo de medidas de protegao
a seguranca e a saude dos servidores que laboram nas Unidades em ambito
da Secretaria de Estado da Saude;

CONSIDERANDO a Portaria SESAU n° 497, de 18 de agosto de
2011, que institui a Comissao Local de Saude do Trabalhador - COLSAT,
nas Unidades da Secretaria de Estado da Saude;

CONSIDERANDO, por conseguinte, a Ata de Posse dos Servidores
Eleitos e Designados para representar a Comisséo Local de Saude do
Trabalhador - COLSAT do Hemocentro Coordenador de Palmas - HCP,
bem como, a importancia de oficializagéo e regulamentacéo da referida
Comissao;

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR a instituicdo da Comissao Local de Saude
do Trabalhador - COLSAT do Hemocentro Coordenador de Palmas - HCP,
Biénio 2013/2014, de acordo com a respectiva Ata de Posse dos Servidores
Eleitos e Designados, em cumprimento a Portaria SESAU n° 497, de 18 de
agosto de 2011, bem como, sua representagao pelos profissionais de saude,
servidores desta Secretaria de Estado da Saude, abaixo especificados e
qualificados:

| - Coordenadora:
a) Erica Vanessa Candida Marques Landin

Il - Secretaria Executiva:
a) Mirna Fonseca Rodrigues.

Il - MEMBROS REPRESENTANTES DA GESTAO:

EFETIVOS SUPLENTES

Erica Vanessa Candida Marques Landin Daniela Porto Veiga

Mirna Fonseca Rodrigues Ellen Karine Oliveira Souza

Valdenisa Silva Teixeira
Tatiana Regina Collet

Marildo de Sousa Ribeiro

Graziella Lopes Bandeira Nishimura

IV - MEMBROS REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES:

EFETIVOS
Alaide dos Santos Lima

SUPLENTES

André Luiz de Sousa

Laila Aratjo Ferreira Jacome
Deusilene Pereira da Silva

Aldo Taveira da Silva

Flavia Pereira Barbosa

Tiago Camnevalle Roméo Emilia Maria R. Miranda D. Reis

Art. 2° DETERMINAR que o seu funcionamento se dé conforme
Regimento Interno proprio elaborado, em consonancia com a legislacdo
vigente acima descrita, sendo os casos omissos e/ou duvidas excedentes,
dirimidas pela Coordenacéo de Gestdo da Hemorrede do Tocantins /
Diretoria de Atengao e Promogé&o a Saude.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicagéo.

PORTARIA SESAU N° 117, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuigdes
legais, que lhe confere o art. 42, inciso |, da Constituicdo do Estado do
Tocantins, e ainda:

CONSIDERANDO a importancia de oficializagao e regulamentacéo
do funcionamento de Comités Transfusionais dentro das Unidades de
Saude que desenvolvem servigos de hemoterapia, de acordo com as
especificidades do servigo, conforme o regido pelo o artigo 12 da Portaria MS
n®2.712/2013, que dispde sobre o Regulamento Técnico de Procedimentos
Hemoterapicos;

RESOLVE:

Art. 1° INSTITUIR o Comité Transfusional do Hospital Regional de
Xambioa, a fim de que o seu funcionamento se dé conforme o preconizado
pelo Ministério da Saude, através da Portaria MS n° 2.712/2013;

Art. 2° DESIGNAR os profissionais de saude, servidores desta
Secretaria de Estado da Saude, abaixo especificados e qualificados, a fim
de exercerem as fungdes de Presidente, Vice - Presidente e Membros do
respectivo Comité ora constituido:

| - Presidente:

a) Jodo Lopes Machado - Médico/Diretor Clinico da Unidade;
Suplente: Cicero Vilson de Melo - Médico Generalista;

Il - Vice - Presidente:

a) Edison Luiz Ferreira - Médico Generalista / Diretor Técnico
da Unidade
b) Suplente: Pedro Luiz Ferreira - Médico Generalista

1l - Membros:

a) Dulcinéia Silveira de Sousa Medeiros - Enfermeira lotada no HRX
Suplente: Beatriz Negreiro Cavalcante - Farmacéutica/Bioquimica

b). James Monteiro da Silva - Farmacéutico/Bioquimico -
Representante do Servico de Hemoterapia - Coordenador da Agéncia
Transfusional da Unidade

Suplente: Maria da Conceigao Santa Brigida Fragoso - Biomédica
- Representante do Servico de Hemoterapia - Agéncia Transfusional da
Unidade
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c). André da Silva Gomes - Farmacéutico / Bioquimico lotado
no HRX

Suplente: Adriana Barcelos Lima - Técnica em Laboratério lotada
no HRX

d). Joana Miranda de Oliveira - Técnica em Enfermagem lotada
no HRX

Suplente: Fernando Sousa Pereira - Técnico em Laboratério lotado
no HRX

e). Suélio Ferreira da Silva - Técnico em Enfermagem lotado
no HRX

Suplente: Alexandre Ribeiro de Sousa - Técnico em Enfermagem
lotado no HRX

f). Daiane Matos de Oliveira - Técnica em Enfermagem lotada
no HRX

Suplente: Betania Marino Andrade - Técnica em Enfermagem
lotada no HRX

Art. 3° Os casos omissos e/ou duvidas excedentes ao Regimento
Interno, no que diz respeito ao funcionamento do Comité instituido e
designado nesta Portaria serdo dirimidas pela Diretoria de Atengéo e
Promocao a Saude.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicagéo.

PORTARIA SESAU N° 119, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2014.

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicdes
legais, que lhe confere o art. 42, inciso |, da Constituicdo do Estado do
Tocantins, e ainda:

CONSIDERANDO a importancia de funcionamento efetivo e
qualitativo do Servigo, no que compete a Hemorrede do Tocantins, conforme
a Portaria MS n°® 2.712/2013, que redefine o regulamento técnico de
procedimentos hemoterapicos;

RESOLVE:

Art. 1°INSTITUIR a Camara Técnica de Hematologia e Hemoterapia
do Estado do Tocantins, constituindo foro privilegiado de assessoramento
a Gestéo do Sistema Unico de Salde Estadual quanto aos assuntos
pertinentes a Hematologia e Hemoterapia.

Art. 2° DESIGNAR os servidores abaixo relacionados como
membros da Camara Técnica de Hematologia e Hemoterapia do Estado
do Tocantins, respectivamente representantes das areas técnicas descritas
na forma como se segue:

MEMBRO AREATECNICA

POLLYANA GOMES DE SOUZA PIMENTA COORDENAGAO DE GESTAO DAHEMORREDE DO TOCANTINS

CALIXTO ISMAEL DIAZ LIBERA COORDENAGAO TECNICA DA HEMORREDE DO TOCANTINS

MARIADO SOCORRO MEDEIROS BARBOSA | SUPERVISAO TECNICA HCP - HEMORREDE DO TOCANTINS

SUPERVISAO DE GESTAO - HEMOCENTRO REGIONAL DE

TATIANA GOMES MURICI ARAGUAINA - HEMORREDE DO TOCANTINS

MARIA BERNADETE PEDRO AGENCIATRANSFUSIONAL HGPP - HEMORREDE DO TOCANTINS
HELIANE DE SOUZA AGENCIATRANSFUSIONAL HMDR-HEMORREDE DO TOCANTINS
IRIA GONGALVES CAMPOS COORDENAGAO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

VIVIANE LILIA DE ARAUJO RIBEIRO COORDENAGAO DE CONTROLE, AVALIAGCAO E AUDITORIA
LUDIMILA TAVARES DA SILVA COORDENAGAO DE REGULAGAO

NATALIA RIOS COELHO COORDENAGAO DE ATENGAO ESPECIALIZADA

MARIA RITA BOTELHO AZEVEDO COORDENAGAO DE VIGILANCIA SANITARIA

Art. 3° ACémara Técnica de Hematologia e Hemoterapia do Estado
do Tocantins, conforme instituida nesta Portaria, tera o seu funcionamento
de acordo com o Regimento Interno respectivo, devidamente elaborado e
publicado em Diario Oficial.

Art. 4° Esta Portaria produzira efeitos na data de publicacéo.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO DE PREGAO ELETRONICO
HORARIO DE BRASILIA

A Secretaria de Estado da Saude/TO, por intermédico de sua
Comissao Permanente de Licitagdo - CPL torna publico, que realizara os
seguintes pregdes:

a) PREGAO ELETRONICO N° 038/2014. PROCESSO
n°. 2013/3055/001982. Abertura: 14:00 horas do dia 24/03/2014. OBJETO:
aquisicdo de instrumentais cirurgicos e materiais destinados as agbes da
Diretoria de Atencéo Especializada. EDITAL: disponivel nos sites: www.
licitacao.saude.to.gov.br e www.publinexo.com.br. PREGOEIRO: Rodolfo
Alves dos Santos.

b) PREGAO ELETRONICO N° 039/2014. PROCESSO n°.
2013/3055/002837. Abertura: 09:00 horas do dia 21/03/2014. OBJETO:
aquisicdo de reagentes e insumos (solugao de giemsa, azul de metileno
e outros) destinados as acgdes do setor de Controle da Qualidade do
Laboratério Central de Saude Publica do Estado - LACEN/TO. EDITAL:
disponivel nos sites: www.licitacao.saude.to.gov.br e www.publinexo.com.br.
PREGOEIRA: Sénia Coimbra da Cruz.

c) PREGAO ELETRONICO N° 049/2014. PROCESSO n°.
2013/3055/001420. Abertura: 14:00 horas do dia 25/03/2014. OBJETO:
aquisicdo de materiais de consumo (carregador inteligente para bateria
recarregavel e baterias 941 - 6 volts.) destinados a Nucleo Estadual de
Entomologia Médica no trabalho de exames parasitoldgicos e identificacdes
taxondmicas de vetores. EDITAL: disponivel nos sites: www.licitacao.
saude.to.gov.br e www.comprasnet.gov.br. PREGOEIRO: Rodolfo Alves
dos Santos.

d) PREGAO ELETRONICO N° 054/2014. PROCESSO n°
2013/3055/003294. Abertura: 14:00 horas do dia 28/03/2014. OBJETO:
registro de precos para eventual e provavel aquisicdo de medicamentos
controlados destinados a atender Hospitais Regionais do Estado. EDITAL:
disponivel nos sites: www.licitacao.saude.to.gov.br e www.publinexo.com.
br. PREGOEIRA: Clenair Barbosa de Carvalho Dias.

e) PREGAO ELETRONICO N° 058/2014. PROCESSO n°.
2013/3055/003083. Abertura: 09:00 horas do dia 25/03/2014. OBJETO:
aquisicdo Ortese e Proéteses (Ortese estatica, ortese endoesquelética e
outros) destinados ao atendimento de usuarios SUS, com deficiéncia
temporaria ou definitiva, conforme diagndsticos e prescricbes médicas
encaminhadas através de APACS (laudo para autorizagdo procedimento
ambulatorial), realizadas em Servigo Publico, na Rede Estadual de Atengéo
a Saude da Pessoa com Deficiéncia do Tocantins. EDITAL: disponivel nos
sites: www.licitacao.saude.to.gov.br e www.publinexo.com.br. PREGOEIRA:
Sonia Coimbra da Cruz.

f) PREGAO ELETRONICO N° 061/2014. PROCESSO n°.
2013/3055/003540. Abertura: 09:00 horas do dia 25/03/2014. OBJETO:
registro de precos para eventual e provavel contratacdo de empresa
para realizar o fornecimento parcelado de Anti-Soros e Hemacias Testes
metodologia Tubo destinada a atender o Laboratérios de Imuno-hematologia
da Hemorrede do Tocantins. EDITAL: disponivel nos sites: www.licitacao.
saude.to.gov.br e www.publinexo.com.br. PREGOEIRA: Clenair Barbosa
de Carvalho Dias.

Maiores informagdes poderao ser obtidas na SESAU/CPL que fica
localizada na Av. NS 01, AANO, Praga dos Girassois, s/n°, Palmas/TO, CEP:
77.015-007 ou através dos telefones (0xx63)3218-1722/3098.

Palmas, 28 de fevereiro de 2014.

RODOLFO ALVES DOS SANTOS
Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo

SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA

Secretério: JOSE ELIU DE ANDRADA JURUBEBA

PORTARIA SSP N° 110, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2014.

Republicada por incorregao

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGAPUBLICA, no uso
da atribuigdo que lhe confere o art. 42, § 1°, incisos | e Il, da Constituigdo
do Estado do Tocantins, e

CONSIDERANDO determinagéo judicial nos autos n° 5000140-
29.2013.827.2729, cujo teor determinou a realizagdo de curso de formagéo
técnico-profissional, a ser realizado pela Coordenadoria da Academia de
Policia Judiciaria, aos aprovados na 12 fase do Concurso Publico realizado
pela Secretaria da Seguranga Publica do Estado do Tocantins.
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Resolve:

Art. 1° Convocar os candidatos relacionados abaixo para, no
prazo de dez (10) dias, apresentarem-se na Coordenadoria da Academia
de Policia Judiciaria do Estado do Tocantins objetivando a efetivagéo da
inscricdo nos cursos de formagao respectivos:

| - Cargo: Delegado de Policia:

a) MARCOS CEZAR FARIAS LYRA,;

b) FABIO BOCCIA MOLINA;

c) DEUEL PAIXAO DE SANTANA;

d) CLEYBIO JANUARIO FERREIRA;

e) VINICIUS RODRIGUES DE SOUSA,;

f) HELIO DOMINGOS DE ASSIS ALVES;

g) ALCINDO AUGUSTO CELESTINO DE SOUZA;
h) JOAO AUGUSTO FERRAZ DE ARAUJO.

Il - Cargo: Perito Criminal

a) ANDERSON BARROS ARRAES;

b) ERONIDES COSTA DOS SANTOS;
c) VALERIA VIANA BARBOSA,;

d) FABIO NUNES BASTOS.

Il - Cargo: Agente de Policia

a) CHARLES ZAGUE BANDEIRA,;

b) DANIEL MANARI LEONCIO;

c) MIRIAN CARDOSO PEREIRA;

d) EDCARLOS RODRIGUES DE OLIVEIRA;

IV - Cargo: Escrivao de Policia

a) CASSIO ALEXANDRE DO NASCIMENTO;
b) KELVYEN TANIA ALVES;

c) PRISCILLA SILVA QUEIROZ;

d) CHARLES FULVIO ROCHA SETUBAL.

V - Cargo: Papiloscopista
a) CLAUDIA REGINA DE OLIVEIRA SALLES.

Art. 2° Determinar ao Coordenador da Academia de Policia
Judiciaria que, no prazo de dois (02) dias, apresente proposta de realizagéo
dos cursos especificos, para medidas ulteriores por parte do Secretario da
Seguranga Publica.

PORTARIA SSP N° 243, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no
uso da atribuigdo que lhe conferem o art. 42, § 1°, inciso |, da Constituicao
do Estado do Tocantins, bem como o Ato de nimero 1.049 - NM, de 13 de
maio de 2013, do Chefe do Poder Executivo,

RESOLVE:

Lotar ANDRE ROSA RIBEIRO, matricula n® 1017799, Auxiliar de Servigos
Gerais, na Coordenadoria de Administragdo e Fiscalizagdo, com efeito
retroativo a 12 de fevereiro de 2014.

PORTARIA SSP N° 276, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no
uso da atribuicdo que lhe conferem o art. 42, § 1°, inciso |, da Constituicéo
do Estado do Tocantins, o art. 86, da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007,
bem como o Ato de nimero 1.049 - NM, de 13 de maio de 2013, do Chefe
do Poder Executivo,

RESOLVE:

CONCEDER a fruigdo de 12 (doze) dias das férias, anteriormente
interrompidas, por intermédio da Portaria n® 822, de 07/06/2013, publicada
no DOE n° 3.918, de 17/07/2013, a DEBORA BATISTA NOVAIS CHAVES,
matricula n® 778221, Gestor Publico / Coordenador - CDE-V, no periodo de
10 a 21 de margo de 2014, referente ao periodo aquisitivo de 2012/2013.

PORTARIA SSP N° 288, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no
uso da atribuigdo que lhe conferem o art. 42, § 1°, inciso |, da Constituigéo
do Estado do Tocantins, bem como o Ato de nimero 1.049 - NM, de 13 de
maio de 2013, do Chefe do Poder Executivo,

RESOLVE:

Lotar CHRIS TEIXEIRA MADUREIRA, matricula n® 11138718, Assistente
Administrativo, na 62 Delegacia Regional de Policia Civil de Paraiso do
Tocantins, com efeito retroativo a 06 de janeiro de 2014.

PORTARIA SSP N° 290, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no
uso da atribuicdo que lhe conferem o art. 42, § 1°, inciso |, da Constituicdo
do Estado do Tocantins, bem como o Ato de nimero 1.049 - NM, de 13 de
maio de 2013, do Chefe do Poder Executivo,

RESOLVE:

Lotar PATRICIA RESENDE BITTENCOURT, Assistente Administrativo, na
Coordenadoria de Administracao e Fiscalizagéo, com efeito retroativo a 21
de fevereiro de 2014.

PORTARIA SSP N° 294, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no
uso da atribuicdo que lhe conferem o art. 42, § 1°, inciso |, da Constituicéo
do Estado do Tocantins, bem como o Ato de numero 1.049 - NM, de 13 de
maio de 2013, do Chefe do Poder Executivo,

RESOLVE:

Lotar MARIA DO CARMO DA COSTA, matricula n° 511447, Auxiliar de
Servigos Gerais, na 42 Delegacia de Policia Civil de Palmas, com efeito
retroativo a 19 de fevereiro de 2014.

PORTARIA SSP N°. 296, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA, no uso
da atribuicdo que lhe conferem o art. 42, § 1°, incisos | e IV da Constituigao
do Estado do Tocantins, bem como o Ato de numero 1.049 - NM, de 13 de
maio de 2013, do Chefe do Poder Executivo,

Considerando que o Coordenador de Policia do Interior € o
Delegado Chefe da Policia Civil solicitaram, por intermédio da Proposta
de Portaria CPI n° 083/2014, em face da necessidade do servigo policial,
observado o interesse e a conveniéncia da Administragdo Publica, a
remocao do servidor abaixo qualificado da Terceira Delegacia de Policia
Civil para a Primeira Delegacia Regional de Policia Civil ambas sediadas
em Araguaina, com o objetivo de atuar junto ao grupo especializado
em investigacdes de homicidios tentados e consumados com autoria
desconhecida e desaparecimento de pessoas;

Considerando que a seguranga publica, nos termos do art. 144
“caput’, da Constituicao Federal de 1988, é dever do Estado, além de direito
e responsabilidade de todos;

Considerando que a Policia Civil, érgdo essencial a persecugao
penal do Estado, incumbe, ressalvada a competéncia da Unido, as fungdes
de policia judiciaria Estadual, a apuragéo das infragdes penais, exceto as
estritamente militares, a preservacéo da ordem e da seguranca publicas,
da incolumidade das pessoas e do patrimbnio, bem como concorrer na
execugado de outras politicas de defesa social;

Considerando que, nos termos do art. 26, § 1° da Lei 1654, de 2006,
que dispde sobre o Estatuto dos Policiais Civis do Estado do Tocantins, dar-
se-a remogao: a) de oficio, por conveniéncia da Administracéo Publica; b)
por motivos de saude do servidor, devidamente demonstrados e justificados
perante a Junta Médica Oficial; e c) a requerimento, por interesse do
servidor, observado o interesse publico e a conveniéncia administrativa;

Considerando que, de acordo com o principio da continuidade do
servigo publico, este deve ser prestado de maneira continua, regular, com
qualidade e eficiéncia;
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Considerando que a movimentagao de servidores € imprescindivel
para a manuteng¢ado do funcionamento permanente dos érgdos do Poder
Executivo Estadual;

Considerando que o quantitativo de vagas existente em cada 6rgéo
deve ser suprido, sob pena de causar prejuizos ao regular andamento dos
servigos publicos;

RESOLVE:

| - REMOVER, por necessidade do servigo, observada a
conveniéncia da Administracao Publica, LUZIVAN GOMES DA SILVA,
Escrivao de Policia de 3? Classe, matricula 462852 da Terceira Delegacia
de Policia Civil para a Primeira Delegacia Regional de Policia Civil
ambas sediadas em Araguaina, com o objetivo de atuar junto ao grupo
especializado em investigagbes de homicidios tentados e consumados com
autoria desconhecida e desaparecimento de pessoas, a partir desta data.

PORTARIA SSP N° 297, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGAPUBLICA, no uso
da atribuicdo que Ihe conferem o art. 42, § 1°, incisos | e IV da Constituigao
do Estado do Tocantins, e

CONSIDERANDO a Portaria n° 118, de 03 de fevereiro de
2014, publicada no Diario Oficial N° 4.062, de 05 de fevereiro de 2014,
reconduzindo ao cargo de Agente de Policia o servidor abaixo qualificado;

RESOLVE:

|- LOTAR DIEGO APARECIDO CORREIADE AGUIAR, Agente de
Policia de 12 Classe, matricula 1097890, na Primeira Delegacia de Policia
Civil em Gurupi, a partir de 17/02/2014.

PORTARIA SSP N° 301, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGCAPUBLICA, no uso
da atribuicdo que Ihe conferem o art. 42, § 1°, incisos | e IV da Constituigdo
do Estado do Tocantins, bem como o Ato de nimero 1.049 - NM, de 13 de
maio de 2013, do Chefe do Poder Executivo,

Considerando que as férias da servidora abaixo qualificada foram
suspensas, em face da necessidade do servico, com fulcro no art. 58,
caput, da Lei 1.654, de 2006, que dispde sobre o Estatuto dos Policiais
Civis do Estado do Tocantins, por intermédio da Portaria n® 1.705, de 09 de
dezembro de 2013;

Considerando que, consoante o paragrafo unico do dispositivo
supracitado, “o restante do periodo interrompido deve ser fruido de uma s6
vez, observado o interesse e as necessidades da Administragao Publica.”

Considerando que a Coordenadoria de Estatistica e Analise
solicitou, por intermédio da Proposta de Portaria CEA n° 002/2014,
em face da necessidade do servigo policial, observados o interesse e
as necessidades da Administragdo Publica, a concessédo do periodo
interrompido para fruigdo com inicio no dia 24/02/2014 e fim em 10/03/2014;

RESOLVE:

| - CONCEDER a fruicdo de 15 (quinze) dias das férias,
anteriormente interrompidas, por intermédio da Portaria supramencionada,
a ROSILENE BRUNO DE SOUSAAgente de Policia de 32 Classe, matricula
n°® 839714, no periodo de 24/02/2014 a 10/03/2014, referente ao periodo
aquisitivo de 2012/2013, com efeito retroativo a 24/02/14.

PORTARIA SSP N° 302, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no
uso da atribuigdo que lhe conferem o art. 42, § 1°, inciso |, da Constituicéo
do Estado do Tocantins, bem como o Ato de numero 1.049 - NM, de 13 de
maio de 2013, do Chefe do Poder Executivo,

RESOLVE:

Lotar MAGDIEL BATISTA PEREIRA, Motorista, no Nucleo de Pericia
Criminal de Tocantinoépolis, a partir de 26 de fevereiro de 2014.

PORTARIA SSP N° 303, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no uso
da atribuicdo que lhe conferem o art. 42, § 1°, incisos | e IV da Constituigéo
do Estado do Tocantins, bem como o Ato de niumero 1.049 - NM, de 13 de
maio de 2013, do Chefe do Poder Executivo,

Considerando que o Coordenador de Policia do Interior € o
Delegado Chefe da Policia Civil solicitaram, por intermédio da Proposta
de Portaria CPI n° 140/2014, em face da necessidade do servigo policial,
observados o interesse e a conveniéncia da Administracédo Publica, a
designacao da Autoridade Policial abaixo qualificada para, sem prejuizo
de suas atribui¢cdes junto a Primeira Delegacia de Policia Civil em Porto
Nacional, responder pelo expediente da Segunda Delegacia de Policia
Civil, também sediada em Porto Nacional, até o término da licenga médica
do titular, Hudson Guimaraes Leite;

Considerando que a seguranca publica, nos termos do art. 144
“caput’, da Constituicdo Federal de 1988, é dever do Estado, além de direito
e responsabilidade de todos;

Considerando que a Policia Civil, 6rgdo essencial a persecugéo
penal do Estado, incumbe, ressalvada a competéncia da Unido, as fungdes
de policia judiciaria Estadual, a apuragéo das infragdes penais, exceto as
estritamente militares, a preservagédo da ordem e da seguranga publicas,
da incolumidade das pessoas e do patrimbénio, bem como concorrer na
execucao de outras politicas de defesa social;

Considerando que, de acordo com o principio da continuidade do
servico publico, este deve ser prestado de maneira continua, regular, com
qualidade e eficiéncia;

RESOLVE:

| - DESIGNAR, por necessidade do servigo, observada a
conveniéncia da Administragéo Publica, RODRIGO SANTILI DO VALLE,
Delegado de Policia Civil de 12 Classe, matricula 56264, para, sem prejuizo
de suas atribui¢cdes junto a Primeira Delegacia de Policia Civil em Porto
Nacional, responder pelo expediente da Segunda Delegacia de Policia
Civil, também sediada em Porto Nacional, até o término da licenga médica
do titular Hudson Guimaraes Leite.

PORTARIA SSP N° 304, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no uso
da atribuicdo que lhe conferem o art. 42, § 1°, incisos | e IV da Constituigao
do Estado do Tocantins, bem como o Ato de nimero 1.049 - NM, de 13 de
maio de 2013, do Chefe do Poder Executivo,

Considerando que o Diretor de Policia Técnico e Cientifica solicitou,
por intermédio da Proposta de Portaria DPTC n° 025/2014, em face da
necessidade do servigo policial, observado o interesse e a conveniéncia
da Administragdo Publica, a remogao da servidora abaixo qualificada do
Nucleo de Pericia Médico Legal em Porto Nacional para o Nucleo de Pericia
Médico Legal em Araguatins;

Considerando que a seguranga publica, nos termos do art. 144
“caput’, da Constituicao Federal de 1988, é dever do Estado, além de direito
e responsabilidade de todos;

Considerando que a Policia Civil, 6rgdo essencial a persecugao
penal do Estado, incumbe, ressalvada a competéncia da Unido, as fungdes
de policia judiciaria Estadual, a apuracéo das infragbes penais, exceto as
estritamente militares, a preservacéo da ordem e da seguranca publicas,
da incolumidade das pessoas e do patrimdnio, bem como concorrer na
execugao de outras politicas de defesa social;

Considerando que, nos termos do art. 26, § 1° da Lei 1654, de 2006,
que dispde sobre o Estatuto dos Policiais Civis do Estado do Tocantins, dar-
se-a remogao: a) de oficio, por conveniéncia da Administragéo Publica; b)
por motivos de saude do servidor, devidamente demonstrados e justificados
perante a Junta Médica Oficial; e c) a requerimento, por interesse do
servidor, observado o interesse publico e a conveniéncia administrativa;

Considerando que, de acordo com o principio da continuidade do
servigo publico, este deve ser prestado de maneira continua, regular, com
qualidade e eficiéncia;
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Considerando que a movimentagao de servidores € imprescindivel
para a manuteng¢do do funcionamento permanente dos érgdos do Poder
Executivo Estadual;

Considerando que o quantitativo de vagas existente em cada 6rgéo
deve ser suprido, sob pena de causar prejuizos ao regular andamento dos
servigos publicos;

RESOLVE:

| - REMOVER, por necessidade do servigo, observada a
conveniéncia da Administragao Publica, MIRELA DE SOUSA PIMENTEL,
Agente de Necrotomia de 12 Classe, matricula 114276 do Nucleo de Pericia
Médico Legal em Porto Nacional para o Nucleo de Pericia Médico Legal
em Araguatins, a partir desta data.

PORTARIA SSP N° 305, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no uso
da atribuicdo que Ihe conferem o art. 42, § 1°, incisos | e IV da Constituigao
do Estado do Tocantins, bem como o Ato de nimero 1.049 - NM, de 13 de
maio de 2013, do Chefe do Poder Executivo,

Considerando que o Coordenador de Policia do Interior € o
Delegado Chefe da Policia Civil solicitaram, por intermédio da Proposta
de Portaria CPI n° 141/2014, em face da necessidade do servigo policial,
observado o interesse e a conveniéncia da Administragdo Publica, a
remocgao da servidora abaixo qualificadada Sexta Delegacia Regional de
Policia Civil para a Delegacia Especializada da Crianga e do Adolescente-
DECA, ambas sediadas em Paraiso do Tocantins;

Considerando que a seguranga publica, nos termos do art. 144
“caput’, da Constituicdo Federal de 1988, é dever do Estado, além de direito
e responsabilidade de todos;

Considerando que a Policia Civil, érgdo essencial a persecugao
penal do Estado, incumbe, ressalvada a competéncia da Unido, as fungdes
de policia judiciaria Estadual, a apuracéo das infragdes penais, exceto as
estritamente militares, a preservagao da ordem e da seguranga publicas,
da incolumidade das pessoas e do patrimdnio, bem como concorrer na
execugao de outras politicas de defesa social;

Considerando que, nos termos do art. 26, § 1° da Lei 1654, de 2006,
que dispde sobre o Estatuto dos Policiais Civis do Estado do Tocantins, dar-
se-a remogao: a) de oficio, por conveniéncia da Administragdo Publica; b)
por motivos de saude do servidor, devidamente demonstrados e justificados
perante a Junta Médica Oficial; e c) a requerimento, por interesse do
servidor, observado o interesse publico e a conveniéncia administrativa;

Considerando que, de acordo com o principio da continuidade do
servigo publico, este deve ser prestado de maneira continua, regular, com
qualidade e eficiéncia;

Considerando que a movimentagao de servidores é imprescindivel
para a manuteng¢ado do funcionamento permanente dos érgdos do Poder
Executivo Estadual;

Considerando que o quantitativo de vagas existente em cada 6rgéo
deve ser suprido, sob pena de causar prejuizos ao regular andamento dos
servigos publicos;

RESOLVE:

| - REMOVER, por necessidade do servigo, observada a
conveniéncia da Administragcdo Publica, GERALDA PEREIRA DE BRITO
CAVALCANTE, Escriva de Policia de 32 Classe, matricula 678100 da Sexta
Delegacia Regional de Policia Civil para a Delegacia Especializada da
Crianca e do Adolescente-DECA, ambas sediadas em Paraiso do Tocantins,
a partir desta data.

PORTARIA SSP N° 306, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no uso
da atribuicdo que Ihe conferem o art. 42, § 1°, incisos | e IV da Constituicdo
do Estado do Tocantins, bem como o Ato de nimero 1.049 - NM, de 13 de
maio de 2013, do Chefe do Poder Executivo,

Considerando que as férias do servidor abaixo qualificado foram
suspensas, em face da necessidade do servigo, com fulcro no art. 58,
caput, da Lei 1.654, de 2006, que dispde sobre o Estatuto dos Policiais
Civis do Estado do Tocantins, por intermédio da Portaria n® 068, de 16 de
janeiro de 2013;

Considerando que, consoante o paragrafo Unico do dispositivo
supracitado, “o restante do periodo interrompido deve ser fruido de uma sé
vez, observado o interesse e as necessidades da Administragéo Publica.”

Considerando que o Coordenador de Policia do Interior € o
Delegado Chefe da Policia Civil solicitaram, por intermédio da Proposta
de Portaria CPI n° 139/2014, em face da necessidade do servigo policial,
observados o interesse e as necessidades da Administragdo Publica,
a concessao do periodo interrompido para fruicdo com inicio no dia
21/03/2014 e fim em 19/04/2014;

RESOLVE:

| - CONCEDER a fruigdo de 30 (trinta) dias das férias, anteriormente
interrompidas, por intermédio da Portaria supramencionada, a ELIAS
ALVES SOBRINHO Delegado de Policia Civil de Classe Especial, matricula
n°® 193656, no periodo de 21/03/2014 a 19/04/2014, referente ao periodo
aquisitivo de 2011/2012.

PORTARIA SSP N° 307, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA, no uso
da atribuicdo que Ihe conferem o art. 42, § 1°, incisos | e IV da Constituigao
do Estado do Tocantins,

RESOLVE:

| - LOTAR, por necessidade do servico, ANTONIO CARLOS
CAVALCANTE DA LUZ, Agente de Policia de Classe Especial, matricula
440775, na Delegacia de Policia Civil em Augustindpolis, com efeito
retroativo a 01/01/2014.

PORTARIA SSP N°. 308, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA, no uso
da atribuicdo que lhe conferem o art. 42, § 1°, incisos | e IV da Constituigao
do Estado do Tocantins,

RESOLVE:

I - LOTAR, por necessidade do servigo, DAIANY PEREIRA SOUZA
ARAUJO, Escriva de Policia de 12 Classe, matricula 824206, na Primeira
Delegacia de Policia Civil em Palmas, com efeito retroativo a 01/01/2014.

PORTARIA SSP N° 313 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, no uso
das atribui¢cdes que Ihe conferem o art. 42, § 1°, inciso |, da Constituicdo do
Estado do Tocantins, o art. 26, § 1°, inciso |, da Lei 1.654, de 6 de janeiro
de 2006, bem como os Atos de numeros 2325 - NM e 2327, do Chefe do
Poder Executivo.

RESOLVE,

| - Atualizar e retificar a Portaria n°. 2.736, de 10 de agosto de 2011,
referente aos seguintes servidores, nos seguintes termos:

1) Coordenadoria de Contabilidade e Finangas:

1.1 - Evaristo Ferreira da Silva, Matricula n°. 829303-1; Contador -
Atribuigdo: Responsavel pelo Controle, acompanhamento e execugéo das
atividades de Contabilidade;

1.2 - Francisco Lopes Pereira, Matricula n°. 867673-9, Atribuigéo:
Contador auxiliar Responsavel pelo Controle, acompanhamento e execugao
das atividades de Contabilidade.

PORTARIA SSP N° 319, DE 05 DE MARCO DE 2014.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA, no uso
da atribuicdo que lhe conferem o art. 42, § 1°, incisos | e IV da Constituigao
do Estado do Tocantins, bem como o Ato de numero 1.049 - NM, de 13 de
maio de 2013, do Chefe do Poder Executivo,

Considerando que o Coordenador de Policia da Capital e
Especializada e o Delegado Chefe da Policia Civil solicitaram, por intermédio
da Proposta de Portaria CPCE n°® 040/2014, em face da necessidade do
servico policial, observados o interesse e a conveniéncia da Administragao
Publica, a Remogéao da Autoridade Policial abaixo qualificada da Delegacia
Estadual de Repressédo a Conflitos Agrarios-DERCA para a Delegacia
Especializada na Repressao aos Crimes Praticados Contra Concessionarias
de Servicos Publicos - DERFAE, ambas sediadas em Palmas;
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Considerando que a seguranca publica, nos termos do art. 144
“caput’, da Constituicdo Federal de 1988, é dever do Estado, além de direito
e responsabilidade de todos;

Considerando que a Policia Civil, 6rgdo essencial a persecugao
penal do Estado, incumbe, ressalvada a competéncia da Unido, as fungdes
de policia judiciaria Estadual, a apuracao das infracdes penais, exceto as
estritamente militares, a preservacéo da ordem e da seguranca publicas,
da incolumidade das pessoas e do patrimbénio, bem como concorrer na
execugao de outras politicas de defesa social;

Considerando que, nos termos do art. 26, § 1° da Lei 1654, de 2006,
que dispde sobre o Estatuto dos Policiais Civis do Estado do Tocantins, dar-
se-a remogao: a) de oficio, por conveniéncia da Administragéo Publica; b)
por motivos de saude do servidor, devidamente demonstrados e justificados
perante a Junta Médica Oficial; e c) a requerimento, por interesse do
servidor, observado o interesse publico e a conveniéncia administrativa;

Considerando que, de acordo com o principio da continuidade do
servigo publico, este deve ser prestado de maneira continua, regular, com
qualidade e eficiéncia;

Considerando que a movimentacao de servidores é imprescindivel
para a manutencao do funcionamento permanente dos érgdos do Poder
Executivo Estadual;

Considerando que o quantitativo de vagas existente em cada 6rgéo
deve ser suprido, sob pena de causar prejuizos ao regular andamento dos
servigos publicos;

RESOLVE:

| - REMOVER, por necessidade do servigo, observada a
conveniéncia da Administragdo Publica, GLADIS GRACIELA CURY,
Delegada de Policia Civil de Classe Especial, matricula 702770, da
Delegacia Estadual de Repressao a Conflitos Agrarios-DERCA para a
Delegacia Especializada na Repressao aos Crimes Praticados Contra
Concessionarias de Servigos Publicos - DERFAE, ambas sediadas em
Palmas.

Il - DESIGNAR a mencionada Autoridade Policial para exercer a
funcédo de TITULAR no novo érgdo de lotagao.

PROCESSO N°: 2012/3100/01285

INTERESSADO: BELLCOMSYS COMERCIO E PRESTACAO DE
SERVICOS

ASSUNTO: Aquisi¢cao de material de informatica

TERMO DE RECONHECIMENTO DA DiVIDA

O Estado do Tocantins, através da Secretaria da Seguranca
Publica, inscrita no CNPJ sob o nimero 25053109/0001-18, neste ato
representado pelo senhor secretario de Estado da Seguranga Publica,
JOSE ELIU DE ANDRADA JURUBEBA, brasileiro, casado, portador da ClI
n® 00878, SSP-TO, inscrito no CPF sob o n® 187.671.924-91, residente e
domiciliado nesta capital, designado pelo Ato Governamental n® 1.049- NM,
de 13 Maio de 2013, adiante designada simplesmente devedora celebra o
presente instrumento, conforme as clausulas:

Clausula Primeira- A devedora reconhece expressamente que deve
a Empresa. BELLCOMSYS COMERCIO E PRESTACAO DE SERVICOS,
inscrita no CNPJ 09116592001/86 com sede na RUA SERRA JAPI, N°1200,
Sé&o Paulo - SP aimportancia total de R$ 3.447,70 (Trés mil, quatrocentos e
quarenta e sete reais e setenta centavos), referente a aquisicdo de material
de informatica HD 300 GB, destinados a atender as necessidades desta
pasta.

Diante disso, A devedora compromete-se a adimplir a despesa
confessa no valor acima referido.

Clausula segunda - Fica eleito o foro da Comarca de Palmas para
dirimir qualquer litigio.

PROCESSO N°: 2013/3100/00266
INTERESSADO: H C COMERCIAL LTDA
ASSUNTO: Aquisicéo de material de consumo

TERMO DE RECONHECIMENTO DA DiVIDA

O Estado do Tocantins, através da Secretaria da Seguranca
Publica, inscrita no CNPJ sob o niumero 25053109/0001-18, neste ato
representado pelo senhor secretario de Estado da Seguranga Publica,
JOSE ELIU DE ANDRADA JURUBEBA, brasileiro, casado, portador da Cl
n° 00878, SSP-TO, inscrito no CPF sob o n® 187.671.924-91, residente e
domiciliado nesta capital, designado pelo Ato Governamental n® 1.049- NM,
de 13 Maio de 2013, adiante designada simplesmente devedora celebra o
presente instrumento, conforme as clausulas:

Clausula Primeira- A devedora reconhece expressamente que deve
a Empresa H C COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ 04197264-0001/38
com sede naASR NE 25, QI 02, Al 02, Lt 01-ASL 01 CENTRO, Palmas - TO
a importancia total de R$ 967,34 (Novecentos e sessenta e sete reais e
trinta e quatro centavos), referente a aquisicdo de gas de cozinha para
atender as necessidades desta pasta.

Diante disso, A devedora compromete-se a adimplir a despesa
confessa no valor acima referido.

Clausula segunda - Fica eleito o foro da Comarca de Palmas para
dirimir qualquer litigio.

PROCESSO N°: 2013/3100/0815
INTERESSADO: G.A DE SOUSA.
ASSUNTO: Prestacao de Servigos

TERMO DE RECONHECIMENTO DA DiVIDA

O Estado do Tocantins, através da Secretaria da Seguranca
Publica, inscrita no CNPJ sob o numero 25053109/0001-18, neste ato
representado pelo senhor secretario de Estado da Seguranga Publica,
JOSE ELIU DE ANDRADA JURUBEBA, brasileiro, casado, portador da Cl
n°® 00878, SSP-TO, inscrito no CPF sob o n° 187.671.924-91, residente e
domiciliado nesta capital, designado pelo Ato Governamental n® 1.049- NM,
de 13 Maio de 2013, adiante designada simplesmente devedora celebra o
presente instrumento, conforme as clausulas:

Clausula Primeira - A devedora reconhece expressamente que deve
a Empresa G.ADE SOUSA, inscrita no CNPJ 03637812-0001/30 com sede
na QD-307 Norte, AL-26, QI-23, LT-93-A, Plano Diretor Sul, Palmas-TO a
importancia total de R$ 5.808,00 (Cinco mil oitocentos e oito reais), referente
a contratacdo de prestacdo de servigos de limpeza e rogagem do patio da
Delegacia de Furtos e Roubos de veiculos automotores.

Diante disso, A devedora compromete-se a adimplir a despesa
confessa no valor acima referido.

Clausula segunda - Fica eleito o foro da Comarca de Palmas para
dirimir qualquer litigio.

EXTRATO DE CONTRATO

Republicado por incorregoes

PROCESSO N°: 2013/3100/01095

CONTRATO N°: 063/2013

CONTRATANTE: Secretaria da Seguranga Publica

CONTRATADO: SEMAE- Servigo Municipal de Agua e Esgoto de Itacaja-TO.
OBJETO: Aquisicao de servigos de fornecimento de agua e esgoto.
MODALIDADE: Inexigibilidade de Licitagao.

VALOR: R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 31010 06 181 1020 2193 - Natureza de
Despesas 3.3.90.39, fonte - 0100666998.

VIGENCIA: a partir da data da sua assinatura até 20/11/2014.

DATA DA ASSINATURA: 21/11/2013

SIGNATARIOS: José Elit de Andrada Jurubeba - Secretario

José Luiz Paiva do Nascimento - Representante/Contratada
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CONSELHO SUPERIOR DA POLICIA CIVIL

PROCESSO N° 022/2012

INTERESSADO: ABIMAEL PARENTE DA SILVA.
ASSUNTO: Requer Progressao Funcional.
RELATOR: JOSE RERISSON MACEDO GOMES.
REUNIAO EXTRAORDINARIA: 05/02/2014

EMENTA: Processo Administrativo. Requer Progressao Funcional.
Voto: PROCEDENTE - Acompanhado por todos os membros do Conselho
Superior.

DELIBERAGCAO: Vistos, relatados e discutidos os presentes autos
de Processo n°. 022/2012 - CSPC, no qual o Agente de Policia ABIMAEL
PARENTE DA SILVA - Requer Progresséao Vertical e Horizontal - O Relator
José Rerisson Macedo Gomes, votou pela PROCEDENCIA DO PEDIDO,
que foi acompanhado por unanimidade dos Conselheiros presentes. Sendo
que Conselheiros Dajalma Leandro, José Evando e Sergio Herinque além
de acompanhar a unanimidade votaram também pela perda de objeto, pois
o requerente foi contemplado em suas progressdes através das Portarias
Conjunta n° 06 e 13 de 31/01/2014. Sesséo presidida, pelo Presidente do
Colegiado, Dr. José Eliu de Andrada Jurubeba. Palmas, aos cinco dias do
més de fevereiro de dois mil e quatorze. Auditério da Secretaria Estadual
da Seguranga Publica.

PROCESSO N° 028/2012.

INTERESSADO: MARCIO PARRIAO RIBEIRO.

ASSUNTO: Requer Anulagéo de Ato Administrativo e Reintegracgéo.
RELATOR: Luis Alberto Mesquita Marques.

REUNIAO EXTRAORDINARIA: 05/02/2014.

EMENTA: Processo Administrativo. Requer Anulacdo de Ato
Administrativo e Reintegragdo. Voto do Relator: Pelo ndo acolhimento do
recurso pela absoluta incompeténcia do Colegiado - Acompanhado pela
maioria dos membros do Conselho Superior.

DELIBERACAO: Vistos, relatados e discutidos os presentes
autos de Processo n°. 028/2012 - CSPC, com pedido de vistas do
Conselheiro Moisemar A. Marinho, no qual o Ex-Agente de Penitenciario
MARCIO PARRIAO RIBEIRO - Requer Anulacdo de Ato Administrativo
e Reintegragdo. O Relator Luis Alberto, votou pelo ndo acolhimento do
recurso pela absoluta incompeténcia do CSPC, com o voto divergente
do Conselheiro Moisemar, que votou pela PROCEDENCIA DO PEDIDO.
Colocado em votagéo, os Conselheiros Nelsiane, Djalma Leandro, José
Evando, Jairon e Sergio Henrique acompanharam o voto do Relator; o Cons.
Rerisson acompanhou o voto divergente. Sendo julgado IMPROCEDENTE
pela maioria. Votagao presidida, pelo Vice-Presidente do Colegiado, Dr.
Bonfim Santana Pinto. Palmas, aos cinco dias do més de fevereiro de dois
mil e quatorze. Auditério da Secretaria Estadual da Seguranga Publica.

PROCESSO N° 001/2013

INTERESSADO: CLAUDEVINO APARECIDO DE CASTRO NOGUEIRA.
ASSUNTO: Requer Enquadramento referencia “L”

RELATOR: MOISEMAR ALVES MARINHO

REUNIAO EXTRAORDINARIA: 05/02/2014

EMENTA: Processo Administrativo. Requer Progressao Horizontal
Referencia “L”. Voto: PROCEDENTE - Acompanhado por todos os membros
do Conselho Superior.

DELIBERACAO: Vistos, relatados e discutidos os presentes
autos de Processo n°. 001/2013 - CSPC, no qual o Agente de Policia
CLAUDEVINO APARECIDO DE CASTRO NOGUEIRA - Requer Progressao
Horizontal - Reenquadramento Referencia “L”. O Relator Moisemar Alves
Marinho, votou pela PROCEDENCIA DO PEDIDO, que foi acompanhado
por unanimidade dos Conselheiros presentes, Sessao presidida, pelo
Presidente do Colegiado, Dr. José Eliu de Andrada Jurubeba. Palmas,
aos cinco dias do més de fevereiro de dois mil e quatorze. Auditério da
Secretaria Estadual da Seguranga Publica.

SECRETARIA DO TRABALHO
E DA ASSISTENCIA SOCIAL

Secretério: RAIMUNDO WILSON ULISSES SAMPAIO

PORTARIA - SETAS N° 036, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DO TRABALHO E DAASSISTENCIASOCIAL, no
uso de suas atribuigbes e consoante o disposto no art. 42, § 1°, inciso IV,
da Constituicéo do Estado do Tocantins com fulcro no art. 86 da Lein®. 1.818,
de 23/08/2007, resolve:

Art. 1° Suspender em razéo de necessidade do servigo, 0 gozo
de férias da servidora Terezinha Maria de Jesus, Assistente Administrativo/
FCA -12, n° funcional 739148/2, prevista para o periodo de 10/02/2014 a
11/03/2014, referente ao periodo aquisitivo 2012/2013, assegurando-lhe o
direito de frui-la em data oportuna.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 10/02/2014.

PORTARIA - SETAS N° 037, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DO TRABALHO E DAASSISTENCIASOCIAL, no
uso de suas atribuigdes e consoante o disposto no art. 42, § 1°, inciso IV,
da Constituicdo do Estado do Tocantins com fulcro no art. 86 da Lein® 1.818,
de 23/08/2007, resolve:

Art. 1° Suspender em razao de necessidade do servigo, 0 gozo
de férias da servidora Karina Rodrigues Coelho de Sa, Coordenadora
de Segurancga Alimentar e Nutricional (CDE-V), n° funcional 1230727-1,
previstas para os periodos de 01/03/2014 a 15/03/2014 e 16/03/2014 a
30/03/2014, referentes aos periodos aquisitivos 2012/2012 e 2013/2013,
respectivamente, assegurando-lhe o direito de frui-las em data oportuna.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua
publicagéao.

PORTARIA - SETAS N° 038, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SECRETARIO DO TRABALHO E DA ASSISTENCIA SOCIAL,
no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o art. 42, § 1°, inciso IV, da
Constituicdo do Estado, com fulcro no art. 37 da Lei n° 1.818, de 23 de
agosto de 2007, resolve:

Art. 1° Designar a Servidora Gildeth Evangelista de Macedo,
n° funcional 395356/3, Analista em Desenvolvimento Social, para responder
pela Coordenadoria de Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social
- CGSUAS, com atribuigbes de substituir a titular Maria Aparecida Leal
Pimenta, Professora Normalista/Coordenadora de Gestédo do Sistema
Unico de Assisténcia Social - CGSUAS, CDE-V, n° funcional 217594/1, no
periodo de 24/02/2014 a 10/03/2014, referente a férias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua
publicagéao, retroagindo seus efeitos a 24/02/2014.

AGENCIA TOCANTINENSE
DE SANEAMENTO - ATS

Presidente: EDMUNDO GALDINO DA SILVA

ATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 02/2014

O PRESIDENTE DA AGENCIA TOCANTINENSE DE
SANEAMENTO - ATS, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 42, § 1°,
inciso Il, da Constituicdo do Estado do Tocantins;

Considerando a necessidade desta Administragdo em contratagao
de locagéo de imoével (Galp&o) para armazenamento de produtos quimicos
de controle e tratamento de agua potavel e outros equipamentos para
atender a Agéncia Tocantinense de Saneamento;

Considerando que os pregos estdo compativeis com os valores
praticados no mercado;

Considerando que a despesa possui reserva orgamentaria contida
no Programa de Trabalho 04.122.1085.4367.0000, Natureza de Despesa
33.90.36, Fonte de Recurso 01006666.
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RESOLVE:

Art. 1° DISPENSAR licitagdo para a contratagédo locagédo de
imével do SR. OLEGARIO DE MOURA JUNIOR, representado pelo seu
procurador o Sr. ANTONIO DOS SANTOS NETO. CPF 491.152.511.87
com fundamento no art. 24, inciso X, da Lei Federal 8.666/93, pelo valor
mensal de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais), totalizando por 12
(doze) meses R$ 54.000,00 (cinquenta e quatro mil reais).

GABINETE DO PRESIDENTE, em Palmas - TO, aos 21 dias do
més de fevereiro de 2014.

EDMUNDO GALDINO DA SILVA
Presidente

ERRATA

Considerando que a publicagdo efetuada no Diario Oficial do
Estado - DOE N° 4076 no dia 25.02.2014, pag. 42, extrato do contrato
n® 001/2014 nao foi autorizada pela Diretoria Administrativa, Financeira e
Contabil - DIRAD desta Agéncia, contendo divergéncias, em atencao ao
principio da autotutela, o qual pressupde o poder dever de rever os atos
administrativos, torna-se sem efeito a publicagdo em referéncia.

Republique-se e registre-se.
Palmas - TO, 26 de fevereiro de 2014.

EDMUNDO GALDINO DA SILVA
Presidente da ATS

AGENCIA TOC. DE REG., CONT. E FISC.

DE SERVIGCOS PUBLICOS - ATR
Presidente: CEL. CONSTANTINO MAGNO CASTRO FILHO

PORTARIA/ATR N° 041, DE 05 DE MARCO DE 2014.

O PRESIDENTE DAAGENCIATOCANTINENSE DE REGULACAO,
CONTROLE E FISCALIZACAO DE SERVICOS PUBLICOS - ATR, no uso
de suas atribuicdes e consoante o disposto no art. 42, § 1° inciso IV, da
Constituicdo Estadual e com fundamento no dispostodo art. 86. daLein®1.818,
de 23 de agosto de 2007, resolve:

SUSPENDER, por necessidade do servigo, 30 (trinta) dias de
férias do servidor WELLINGTON SCHARLES DE SOUZA MILHOMEM
Assistente Administrativo, matricula n°. 310980-1, prevista para o periodo
de 03/03/2014 a 01/04/2014, referente ao periodo aquisitivo de 2012/2013,
assegurando-lhe o direito de usufrui-las em data oportuna e nao prejudicial
ao servigo publico e ao servidor.

IGEPREV-TOCANTINS

Presidente: FRANCISCO FLAVIO SALES BARBOSA

PORTARIA N° 94/RET, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2014.

Republicada por incorrecées

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA
DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribui¢cdes legais, consoante
dispbes o art. 20, inciso IX, da Lei n® 1.940, de 1° de julho de 2008 e 75,
incisos | e Il, §§ 1° e 2°, incisos | e |l, alinea “a”, da Lei n° 1.614, de 4 de
outubro de 2005, com alteragdes posteriores pela Lei n° 2.581, de 22 de

maio de 2012, resolve:

RETIFICAR o Ato n.° 524/AP, de 27 de janeiro de 2010, publicado
no Diario Oficial do Estado n° 3.065, de 28 de janeiro de 2010, que concedeu
Aposentadoria Voluntaria por Implemento de Idade a servidora ZULMIRA
ANIS PEREIRALIMA, matricula n® 154601-5, apenas na parte em que fixou
os proventos proporcionais no valor de R$ 961,21, reajustavel pelo Regime
Proprio de Previdéncia Social, a fim considera-los fixados de forma integral
no valor de R$ 1.120,39, com reajuste paritario, a partir de 28 de janeiro de
2010, com base no que consta do Processo n.° 2012/2483/000695.

PORTARIA N° 108/AP, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA DO
ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribui¢cdes legais, e consoante
dispde os arts. 20, incisos 1X, da Lei n° 1.940, de 1° de julho de 2008; 26,
inciso |, alinea “a@”, item 1, 27, incisos |, alineas “a” e “b”, Il, lll e IV, §§ 1°
e 2°, 31, paragrafo unico, inciso |, 52, § 2°, 55, 56, 57, 59, 75, incisos |
ell, §§ 1° e 2°, incisos | e Il, alinea “a@”, da Lei n° 1.614, de 4 de outubro
de 2005, com alteragdes posteriores pela Lei n° 2.581, de 22 de maio de
2012, publicada no Diario Oficial do Estado de 24 de maio de 2012, e com
base no art. 40, § 1°, inciso |, §§ 2°, 3° e 8° da Constituicdo Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de
2003, publicada no Diario Oficial da Unido de 31 de dezembro de 2003,
combinado com o art. 1° e paragrafos, da Lei n°® 10.887, de 18 de junho de
2004, e Laudo Médico Pericial n® 146/2013, de 24 de abril de 2013, resolve :

| - CONCEDER aposentadoria por invalidez a segurada MARIZA
ALVES EVANGELISTA, na forma discriminada abaixo, com proventos
integrais calculados pela média aritmética simples, em razéo de ter sido
considerada definitivamente incapacitada para o servigo publico estadual,
pela Junta Médica Oficial do Estado.

Il - CONSIDERAR ISENTA, em razéo do disposto na Lei Federal
n°®7.713/88, e no art. 40, §.21, da Constituicdo Federal:

A - do Imposto de Renda;

B - da contribui¢cdo previdenciaria até o valor correspondente ao
dobro do teto de beneficios do RGPS.

PROCESSO N°: 2013/24830/001134

SEGURADA: MARIZA ALVES EVANGELISTA

ORGAO: Secretaria da Satde

MATRICULA: 548010/1

QUADRO: Quadro de Profissionais da Saude

CARGO: Aucxiliar de Enfermagem

PADRAO: II

REFERENCIA: “K”

CARGA HORARIA: 180 horas

CALCULO DO BENEFICIO: Média Aritmética Simples
VALOR DO BENEFICIO: R$ 1.404,60

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagdo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: RPPS

PORTARIA N° 129/TRR, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA DO
ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribuicdes legais, consoante
dispde os arts. 20, inciso IX, da Lei n° 1.940, de 1° de julho de 2008, e 26,
inciso |, alinea “b”, 55, paragrafo unico, 56, 57, 59 e 75, incisos l e Il, §§ 1°
e 2° incisos | e ll, alinea “b”, da Lei n°® 1.614, de 4 de outubro de 2005, com
alteragbes posteriores pela Lein® 2.581, de 22 de maio de 2012, publicada no
Diario Oficial do Estado de 24 de maio de 2012, e com base no art. 13, § 8°,
da Constituicao Estadual, com redagédo dada pela Emenda Constitucional
n.° 7, de 15 de dezembro de 1998, combinado com os arts. 80, inciso |, 81,
§ 1°,121, inciso | e 122, incisos | e Il e, da Lei n°® 2.578, de 20 de abril de
2012, resolve CONCEDER aos segurados abaixo relacionados, o beneficio
de Transferéncia para a Reserva Remunerada, com proventos integrais,
em razéo de ter cumprido os requisitos exigidos por Lei.

PROCESSO N°: 2013/2483/001633

SEGURADO: LUIZ CARLOS GONGALVES

ORGAO: Policia Militar do Estado do Tocantins
MATRICULA: 314540/1

CARGA HORARIA: 180 horas

QUADRO: Quadro de Pragas Policiais Militares
GRADUACAO: Segundo - Sargento

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 4.659,50

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagdo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade
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PROCESSO N°: 2013/2483/001629

SEGURADO: JANDES MIRANDA CUSTODIO

ORGAO: Policia Militar do Estado do Tocantins
MATRICULA: 375620/1

CARGA HORARIA: 180 horas

QUADRO: Quadro de Pragas Policiais Militares
GRADUACAO: Subtenente

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 6.073,39

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagéo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

PROCESSO N°: 2012/2483/000869

SEGURADO: EDIVAR CESAR LEMOS

ORGAO: Policia Militar do Estado do Tocantins
MATRICULA: 441998/1

CARGA HORARIA: 180 horas

QUADRO: Quadro de Oficiais de Administragéo

POSTO: Segundo - Tenente

CALCULO DO BEN,EFiCIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 7.365,26

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagdo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

PROCESSO N°: 2013/2483/001723

SEGURADO: JAIRO GOMES RIBEIRO

ORGAO: Policia Militar do Estado do Tocantins
MATRICULA: 438630/1

CARGA HORARIA: 180 horas

QUADRO: Quadro de Oficiais de Administragéo

POSTO: Segundo - Tenente

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 7.365,26

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagéo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

PROCESSO N°: 2013/2483/001735

SEGURADO: ANTONIO PEREIRA DA SILVA

ORGAO: Policia Militar do Estado do Tocantins
MATRICULA: 450033/1

CARGA HORARIA: 180 horas

QUADRO: Quadro de Oficiais de Administragéo

POSTO: Segundo - Tenente

CALCULO DO BEN,EFiCIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 7.365,26

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagdo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins

PROCESSO N°: 2013/2483/001729

SEGURADO: JOSE ARAUJO DA SILVA

ORGAO: Policia Militar do Estado do Tocantins
MATRICULA: 383421/1

CARGA HORARIA: 180 horas

QUADRO: Quadro de Oficiais de Administracéo

POSTO: Segundo - Tenente

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 7.365,26

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagéo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins

PROCESSO N°: 2012/2483/001438

SEGURADO: PEDRO MATOS DE OLIVEIRA

ORGAO Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Tocantins
MATRICULA: 498364/1

CARGA HORARIA: 180 horas

QUADRO: Quadro de Oficiais Bombeiros Militar de Administragao

POSTO: Segundo - Tenente

CALCULO DO BENEFICIO Integral

VALOR DO BENEFICIO R$ 7.365,26

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagdo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

PROCESSO N°: 2013/2483/001730

SEGURADO: EDISON PONTES SENA

ORGAQO: Policia Militar do Estado do Tocantins
MATRICULA: 329268/1

CARGA HORARIA: 180 horas

QUADRO: Quadro de Oficiais de Administracéo

POSTO: Primeiro - Tenente

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 7.921,61

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publlcagéo doAtono D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

PROCESSO N°: 2013/2483/001635

SEGURADO: TARCISO DA MOTA BEZERRA

ORGAO Policia Militar do Estado do Tocantins
MATRICULA: 282187/1

CARGA HORARIA: 180 horas

QUADRO: Quadro de Oficiais de Administragéo

POSTO: Capitéo

CALCULO DO BENEFICIO Integral

VALOR DO BENEFICIO R$ 9.909,12

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publlcag:éo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

PROCESSO N°: 2013/2483/001733

SEGURADO: WALMIR FERREIRA DA SILVA JUNIOR
ORGAO Policia Militar do Estado do Tocantins
MATRICULA: 326346/1

CARGA HORARIA: 180 horas

QUADRO: Quadro de Oficiais de Administragéo

POSTO: Capitao

CALCULO DO BENEFICIO Integral

VALOR DO BENEFICIO R$ 9.909,12

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagdo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

PROCESSO N°: 2013/2483/001724

SEGURADO: GERSON MARTINS BARBOSA

ORGAQ: Policia Militar do Estado do Tocantins
MATRICULA: 225281/1

CARGA HORARIA: 180 horas

QUADRO: Quadro de Oficiais de Administracao

POSTO: Capitao

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 9.909,12

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagdo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

REAJUSTE: Paridade PORTARIA N° 130/TRR, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA
DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribui¢des legais, consoante
dispde os arts. 20, inciso IX, da Lei n° 1.940, de 1° de julho de 2008, e 26,
inciso |, alinea “b”, 55, paragrafo unico, 56, 57, 59 e 75, incisos | e Il, §§ 1°
e 2° incisos | e ll, alinea “b”, da Lei n® 1.614, de 4 de outubro de 2005, com
alteragdes posteriores pela Lein® 2.581, de 22 de maio de 2012, publicada no
Diario Oficial do Estado de 24 de maio de 2012, e com base no art. 13, § 8°,
da Constituigdo Estadual, com redagao dada pela Emenda Constitucional
n.° 7, de 15 de dezembro de 1998, combinado com os arts. 80, inciso |, 81,
§ 1°,121, inciso | e 122, inciso |, da Lei n°® 2.578, de 20 de abril de 2012 e
art. 1° da Lei 1.775, de 13 de abril de 2007, CONCEDO ao segurado, na
forma discriminada abaixo, o beneficio de Transferéncia para a Reserva
Remunerada, com proventos integrais, acrescido de 10% (dez por cento)
em razédo de ter cumprido os requisitos exigidos por Lei.

PROCESSO N°: 2013/2483/001734

SEGURADO: ANTONIO FERREIRA CAMPOS

ORGAQO: Policia Militar do Estado do Tocantins
MATRICULA: 424800/1

CARGA HORARIA: 180 horas

QUADRO: Quadro de Oficiais de Administragéo

POSTO: Segundo - Tenente

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEEICIO R$ 7.365,26

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagéo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade
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PROCESSO N°: 2014/2483/000323

SEGURADO: MARIELTON FRANCISCO DOS SANTOS
ORGAO: Policia Militar do Estado do Tocantins
MATRICULA: 438641/1

CARGA HORARIA: 180 horas

QUADRO: Quadro de Oficiais Policiais Militares

POSTO: Coronel

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 14.952,03

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagéo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

PORTARIA N° 131/AP, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA
DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribuicdes legais, e
consoante dispde os arts. 20, inciso IX, da Lei n® 1.940, de 1° de julho de
2008; 26, inciso |, alinea “a”, item 1, 27, incisos |, alineas “a” e “b”, Il, lll e
IV, §§ 1° e 2°, 31, paragrafo Unico, inciso |, 52, § 2°, 56, 57, 59, 75, incisos
lell, §§ 1° e 2° incisos | e Il, alinea “a”, da Lei n® 1.614, de 4 de outubro
de 2005, com alteragdes posteriores pela Lei 2.581, de 22 de maio de
2012, publicada no Diario Oficial do Estado de 24 de maio de 2012, com
base no art. 40, caput, da Constituicdo Federal, com redacéo dada pela
Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, publicada no
Diario Oficial da Unido de 31 de dezembro de 2003, alterada pela Emenda

Constitucional n° 70, de 29 de margo de 2012, resolve:

| - CONCEDER aposentadoria por invalidez ao segurado, na
forma discriminada abaixo, com proventos integrais, em raz&o de ter sido
considerado definitivamente incapacitado para o servigo publico estadual,
pela Junta Médica Oficial do Estado.

Il - CONSIDERAR ISENTO, em razéo do disposto na Lei Federal
n®7.713/88, e no art. 40, § 21, da Constituigdo Federal:

A - do Imposto de Renda;

B - da contribui¢cdo previdenciaria até o valor correspondente ao
dobro do teto de beneficios do RGPS.

PROCESSO N°: 2013/24830/001903

SEGURADO: EFRAIM DOS REIS PEREIRA

ORGAO: Secretaria da Saude

MATRICULA: 285307/2

QUADRO: Quadro de Profissionais da Saude

CARGO: Técnico em Enfermagem

PADRAO: IlI

REFERENCIA: “K”

CARGA HORARIA: 180 horas

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 2.743,39

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagdo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

PORTARIA N° 132/AP, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA
DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes legais, e
consoante dispde os arts. 20, inciso IX, da Lei n® 1.940, de 1° de julho de
2008; 26, inciso |, alinea “a”, item 1, 27, incisos |, alineas “a” e “b”, Il, lll e
IV, §§ 1° e 2°, 31, paragrafo unico, inciso I, 52, 56, 57, 59, 75, incisos | e
II, §§ 1° e 2°, incisos | e ll, alinea “a”, da Lei n° 1.614, de 4 de outubro de
2005, com alteragdes posteriores pela Lei 2.581, de 22 de maio de 2012,
publicada no Diario Oficial do Estado de 24 de maio de 2012, com base no
art. 40, caput, da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, publicada no Diario Oficial
da Unido de 31 de dezembro de 2003, alterada pela Emenda Constitucional
n°70, de 29 de margo de 2012, CONCEDO, na forma discriminada abaixo, o
beneficio de Aposentadoria por Invalidez, com proventos proporcionais, em
razéo de ter sido considerada definitivamente incapacitada para o servigo
publico estadual, pela Junta Médica Oficial do Estado.

PROCESSO N°: 2013/24830/000349

SEGURADA: MARIA APARECIDA DOS SANTOS SILVA
ORGAO: Secretaria da Saude

MATRICULA: 579870/3

QUADRO: Quadro Préprio da Saude do Poder Executivo
CARGO: Aucxiliar de Enfermagem

PADRAO: IV

REFERENCIA: “K”

CARGA HORARIA: 180 horas

CALCULO DO BENEFICIO: Proporcional

VALOR DO BENEFICIO: R$ 1.821,72
PROPORCIONALIDADE: 23/30

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagdo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

PORTARIA N° 134/REF, DE 05 DE MARCO DE 2014.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA
DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribui¢des legais, consoante
dispbe os arts 20, inciso IX, da Lei n° 1.940, de 1° de julho de 2008, e
26, inciso 1, alinea “c”, 55, paragrafo unico, 56, 57, 59 e 75, incisos | e I,
§§ 1° e 2° incisos | e Il, alinea “b”, da Lei n® 1.614, de 4 de outubro de
2005, alterada pela Lei n°. 2.581, de 22 de maio de 2012, e com base no
art. 13, § 8°, da Constituicdo Estadual, com redagéo dada pela Emenda
Constitucional n° 7, de 15 de dezembro de 1998, combinado com os arts.
80, inciso II, 81, §§ 1° e 2°, 82, inciso Il, 124, 125, inciso Il, 127, inciso |V,
da Lein® 2.578, de 20 de abril de 2012, resolve CONCEDER ao segurado
abaixo relacionado, o beneficio de Reforma, com proventos integrais, em
razéo de ter sido considerado definitivamente incapacitado para o servigo
policial militar, pela Junta Policial Militar Central de Saude.

PROCESSO N°: 2013/24830/001506

SEGURADO: ADEMIR DOS REIS ALVES

ORGAO: Policia Militar do Estado do Tocantins
MATRICULA: 341499-1

QUADRO: Quadro de Pragas Policiais Militares
GRADUACAQ: Primeiro-Sargento

CARGA HORARIA: 180 horas

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 5.179,31

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagcéo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

PORTARIA N° 135/PE, DE 05 DE MARCO DE 2014.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA
DO ESTADO DO TOCANTINS, consoante dispde os arts. 20, inciso 1X, da
Lei 1940, de 1° de julho de 2008; 9°, incisos |, § 5°, inciso |, 26, inciso |l,
36, incisos |, alinea “b”, e Il, 37, incisos |, alinea “a”, Il, 38, inciso |, 54, 56,
incisos | e Il, 57, e 75, incisos | e Il, §§ 1° e 2°, incisos | e Il, alinea “c”, da
Lein°® 1.614, de 4 de outubro de 2005, alterada pela Lein®2.581, de 22 de
maio de 2012, e com base no art. 40, §§ 2°, 7°, inciso |l e 8°, da Constituigéo
Federal, com redagédo dada pela Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de
dezembro de 2003, publicada no Diario Oficial da Unido de 31 de dezembro
de 2003, e Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004, resolve:

CONCEDER a partir de 05 de novembro de 2013, ao vilvo
ADELMO FERREIRA DO PRADO, na forma discriminada abaixo, o
beneficio de pensao por morte, fixando o valor da pensao correspondente
ao vencimento percebido pela ex-servidora na data do 6bito.

PROCESSO N°: 2014/24830/000330

INTERESSADO: ADELMO FERREIRA DO PRADO
EX-SEGURADA: DORIANA DE CASSIA FERNANDES DO PRADO
ORGAQ: Secretaria da Educagéo

MATRICULA: 1095560/4

QUADRO: Quadro do Magistério

CARGO: Professor da Educagéo Basica

NIVEL: |

REFERENCIA: A

TIPO DE BENEFICIO: Vitalicio

VALOR DO BENEFICIO: R$ 3.233,39

COTA DO BENEFICIO VITALICIO: 100%

CARGA HORARIA: 180 horas

INICIO DO BENEFICIO: 05/11/2013

CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: RPPS-TO
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PORTARIA N° 138/REF, DE 05 DE MARGCO DE 2014.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA
DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribui¢des legais, consoante
dispde os arts 20, inciso IX, da Lei n° 1.940, de 1° de julho de 2008, e
26, inciso 1, alinea “c”, 55, paragrafo unico, 56, 57, 59 e 75, incisos | e I,
§§ 1° e 2° incisos | e I, alinea “b”, da Lei n® 1.614, de 4 de outubro de
2005, alterada pela Lei n°. 2.581, de 22 de maio de 2012, e com base no
art. 13, § 8°, da Constituicdo Estadual, com redagéo dada pela Emenda
Constitucional n® 7, de 15 de dezembro de 1998, combinado com os arts.
80, inciso II, 81, §§ 1° e 2°, 82, inciso I, 124, 125, inciso II, 127, inciso IV,
da Lei n° 2.578, de 20 de abril de 2012 resolve CONCEDER ao segurado
abaixo relacionado, o beneficio de Reforma, com proventos integrais, em
razéo de ter sido considerado definitivamente incapacitado para o servigo
policial militar, pela Junta Policial Militar Central de Saude.

PROCESSO N°: 2013/24830/001157

SEGURADO: RAIMUNDO NONATO PEREIRA VIANA
ORGAO: Policia Militar do Estado do Tocantins
MATRICULA: 606173-1

QUADRO: Quadro de Pragas Policiais Militares
GRADUAGCAO: Cabo

CARGA HORARIA: 180 horas

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 3.989,43

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagdo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

PORTARIA N° 139/AP, DE 06 DE MARCO DE 2014.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA
DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes legais, e
consoante dispde os arts. 20, inciso IX, da Lei n° 1.940, de 1° de julho
de 2008; 26, inciso |, alinea “a”, item 3, 44, incisos | a IV, § 1°, 55, caput,
56, 57, 59 e 75, incisos | e 1l, §§ 1°e 2°, incisos | e Il, alinea “a”, da Lei n°®
1.614, de 4 de outubro de 2005, com alteragdes posteriores pela Lei n°®
2.581, de 22 de maio de 2012, publicada no Diario Oficial do Estado de 24
de maio de 2012, e com base no art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal, e
art. 6°, incisos | a IV, da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro
de 2003, publicada no Diario Oficial da Unido de 31 de dezembro de 2003,
resolve CONCEDER a segurada, na forma discriminada abaixo, o beneficio
de Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicdo, com
proventos integrais, em raz&o de ter cumprido os requisitos exigidos por lei

PROCESSO N°: 2013/24830/001829

SEGURADA: MARIA RITA RAMOS EUFRASIO

ORGAO: Secretaria da Educacéo

MATRICULA: 297050/2

QUADRO: Quadro do Magistério

CARGQO: Professor da Educacao Basica

NIVEL: Il

REFERENCIA: “C”

CARGA HORARIA: 180 horas

CALCULO DO BENEFICIO: Integral

VALOR DO BENEFICIO: R$ 3.785,62

INICIO DO BENEFICIO: Data da Publicagdo do Ato no D.O.E
CUSTEIO: Fundo de Previdéncia do Estado do Tocantins
REAJUSTE: Paridade

EDITAL DE CONVOCAGAO

O Presidente do Conselho de Administragéo do Instituto de
Gestéo Previdenciaria do Estado do Tocantins - IGEPREV-TO no uso de
suas atribui¢des legais, com fulcro no art. 15, 1l da Lei n® 1.940, de 1° de
julho de 2008, vem convocar os Membros do Conselho de Administragéo,
para a 882 Reunido Ordinaria do referido Conselho a realizar-se no dia
12 de margo de 2014, as 14h30, na Sala de Reunides do IGEPREV-TO,
em 12 chamada, com quorum regimental para apreciar e deliberar sobre
0s assuntos previstos no art. 14 da Lei n°® 1.940, de 1° de julho de 2008.

LUCIO MASCARENHAS MARTINS
Presidente do Conselho de Administragao

NATURATINS

Presidente: ALEXANDRE TADEU DE MORAES RODRIGUES (RESPONDENDO)

PORTARIA NATURATINS N° 88, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

O INSTITUTO NATUREZA DO TOCANTINS - NATURATINS,
neste ato representado pelo Secretario de Estado do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel, o Senhor Alexandre Tadeu de Moraes
Rodrigues, em conformidade com os Atos ns°. 106-NM e 107-DSG,
publicados no Diario Oficial n.° 4.059 de 31 de janeiro de 2014.

RESOLVE;

Art. 1° DESIGNAR os servidores responsaveis pelos Objetivos dos
Programas Tematicos, pelo Programa de Gestao, Manutengao e Servigos do
Plano Plurianual 2012-2015, e pelas Agbes Constantes na Lei Orgamentaria
Anual, referente ao exercicio de 2014, no ambito deste Instituto, na forma
estabelecida no Anexo Unico a esta Portaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ANEXO UNICO A PORTARIA N° 88/2014

Unidade Orgamentaria 40310 - Instituto Natureza do Tocantins - NATURATINS
Servidor Responsavel Matricula Cargo
Planejamento e Orgamento Titular: Ezio Alves Pereira 619106-1 Gestor Publico
Suplente : Cilene Pereira de Oliveira | 509477-2 | Assistente Administrativo
Programa Temético: 1034 Governo e Cidaddo
N° Programa Servidor Responsavel Matricula Cargo
Titular: Rémulo Jacome Mascarenhas | 719198-3 Inspeto’\‘rsﬁr;{izcursos
1034 Governo Cidadao — — -
Suplente: Edvania Peregrini da Silva Chefe da Assessoria de
834431-5 D
Campos Comunicagéo
Ne Acdo Servidor Responsavel Matricula
Titular: Edvania Peregrini da Silva Chefe da Assessoria de
. . " 834431-5 o
4100 Divulgagdo das Agdes do Campos Comunicagéo
Naturatins N . Assessor de
Suplente: Melissa Setubal de Caria | 1228870-2 Comunicagio
Programa: 1051 Programa de Gestéo e Manutengdo do NATURATINS
N° Programa Servidor Responsavel Matricula Cargo
GEST/:\O~ E Titular: Ezio Alves Pereira 619106-1 Gestor Publico
1051 MANUTENGAO DO . ) . ——
NATURATINS Suplente: Ivaci Rodrigues de Sousa | 623020-2 | Assistente Administrativo
N° Acdo Servidor Responsavel Matricula Cargo
4339 Manutengo de Recursos | Titular: Edilma Cardoso de Castro 1005391-1 | Auxiliar Administrativo
Humanos Suplente: Ivaci Rodrigues de Sousa | 623020-2 | Assistente Administrativo
Coordenagéo e Titular: Ivaci Rodrigues de Sousa 623020-2 | Assistente Administrativo
4358 | Manutengéo dos Servicos o Técnico em
Administrativos Gerais | Suplente: Lucirene Gomes Botelho 913902-1 Contabiidade
Contribuicéo para o Titular: Luiz Carlos Teodoro 695479-1 | Assistente Administrativo
Programa de Patrimonio
4377 . o i .
do servidor Publico - | Suplente Amds Mota Sobrinho 11140119-1 Contador
PASEP
. . T Analista em Tecnologia
4397 Manutengéo dg _Senngo Titular: Gustavo Setubal Nazareno | 1025554-2 da Informagdio
de Informatica - - - " "
Suplente Ricardo Mineo Saito 1091166-1 | Técnico em Informatica
41 Manutengdo de Servigo | Titular: lvaci Rodrigues de Sousa 623020-2 | Assistente Administrativo
de Transporte Suplente: Dalmir da Silva Jorge 323369-1 Motorista
Unidade Orgamentaria 40330 - Fundo Estadual do Meio Ambiente - FUEMA
Programa Temético: 1010 Meio Ambiente
N° Objetivo Servidor Responsavel Matricula Cargo
N . . Coordenador de
Controlar e Ordenar Titular: Caroline Bueto S.C Martins | 1253069-3 Licenciamento Ambiental
0086 0 Uso dos Recursos -
Naturais Suplente: Jorge Leonam da Silva 728436-5 Coordenador de
Barbosa Recursos Florestais
N° Agéo Servidor Responsavel Matricula Cargo
Titular: Ana Claudia Rodrigues de Inspetor de Recursos
. . i 76184-2 Naturai
4021 | Aoioa Gestao do ICMS Sena e Silva aturais
Ecolégico - Claudi i
9 Suplepte. Claudio Antonio Caneca 160948-1 Administrador
Sobreira
Titular: Jorge Leonam da Silva Coordenador de
Controle e Ordenamento | garhosy 7284365 Recursos Florestais
4076 do Uso dos Recursos nspetor de R
Florestais Suplente: Livia Rodrigues Brito 10930704 | '"SPe ‘:jatﬁrai?”rs"s
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Licenciamento de itular: i i - Coordenador de
478 Afvidades, Obras & Titular: Caroline Bueto S.C Martins | 1253069-3 Licenciamento Ambiental
Empreendimentos Suplente: Larissa da Silva Cintra 60358-1 | Assistente Administrativo
Titular: Antonio Cleyton Cavalcante Inspetor de Recursos
Monitoramento e Almeida g 708748-3 P Naturais
4225 | Fiscalizagdo do Uso dos —
Recursos Naturais Suplente: Cleivanice Barbosa de 26190-4 Fiscal Ambiental
Oliveira
Gestao, Fortalecimento | Titular: Antonio Cleyton Cavalcante 798748-3 Inspetor de Recursos
4149 e Desenvolvimento | Almeida Naturais
Institucional Suplente: Ezio Alves Pereira 619106 - 1 Gestor Publico
Promogdo e estimulo | Titular: Maria Alice dos Santos Reis | 202890-1 Analistaem
4270 | ao Uso Sustentavel dos Desenvolvimento Social
Recursos Naturais Suplente: Denise Gomes Loureiro | 581036-3 Gedgrafo
) . Coordenador
Protedo e Conservagao | Titular: Jodo Leal Costa Neto 1256769-3 de Protegao a
4212 da Biodversidade Biodiversidade
Suplente: Tiago Battisti Scapin 1120522-2 Bidlogo
Programa Temético: Programa: 1011 Recursos Hidricos
N° Objetivo Titular / Suplente Matricula Cargo
Titular: Vanessa Aires Sardinha | gc000 4 Coordenador de
Controlar e Ordenar | Sousa Recursos Hidricos
00083 0 Uso dos Recursos nspetor de R
Hidricos LAl ; : g nspetor de Recursos
Suplente: Aline Maria Costantin 625386-2 Naturais
N° Agédo Servidor Responsavel Matricula Cargo
Titular: Flavia Caetano de Padua Chefe de Divisdo de
Controle e Ordenamento | Marcolini 14325210 | 5 torga de Uso da Agua
4077 do Uso dos Recursos | R
Hidricos Suplente: Felipe Mansur Pimpdo | 11155469-1 ”Spetﬂa"tﬁragcurs"s

PORTARIA NATURATINS N° 89, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

O INSTITUTO NATUREZA DO TOCANTINS - NATURATINS,
neste ato representado pelo Secretario de Estado do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel, o Senhor Alexandre Tadeu de Moraes
Rodrigues, em conformidade com os Atos ns°. 106-NM e 107-DSG,
publicados no Diério Oficial n.° 4.059, de 31 de janeiro de 2014 e consoante
o disposto no art. 35, da Lei n°. 1818, de 23 de agosto de 2007,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor LUIZ CARLOS TEODORO, Chefe
da Secgdo de Finangas, matricula n°. 695479-1, para responder pela
Coordenadoria de Orgamento, Planejamento, Administragéo e Finangas, em
substituicdo ao seu titular, EZIO ALVES PEREIRA, matricula n®. 619106-1,
nas auséncias e impedimentos.

PORTARIA NATURATINS N° 95, DE 06 DE MARCO DE 2014.

O INSTITUTO NATUREZA DO TOCANTINS - NATURATINS,
neste ato representado pelo Secretario de Estado do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel, o Senhor Alexandre Tadeu de Moraes
Rodrigues, em conformidade com os Atos ns®. 106-NM e 107-DSG,
publicados no Diario Oficial n® 4.059, de 31 de janeiro de 2014 e consoante
o disposto no art. 35, da Lei n°. 1818, de 23 de agosto de 2007 e consoante
o disposto no art. 86, da Lei n°. 1818, de 23 de agosto de 2007,

RESOLVE;

CONCEDER a fruigao das férias legais do servidor, EZIO ALVES PEREIRA,
matricula n® 619106-1, Gestor Publico, do Instituto Natureza do Tocantins
- NATURATINS, referente ao periodo aquisitivo 2011/2012, antes prevista
para data oportuna, conforme Portaria n® 626, de 10 de dezembro de 2012,
publicada no D.O.E de n° 3.777, de 18 de dezembro 2012, 20 (vinte) dias,
para frui-los de 06/03/2014 a 25/03/2014.

ITERTINS

Presidente: LUIZ CARLOS ALVES DE QUEIROZ

PORTARIA N° 0058/2014

O Presidente do Instituto de Terras do Estado do Tocantins -
ITERTINS, no uso de suas atribuigbes legais, e em conformidade com o
art. 86, da Lei 1.818, de 23 de agosto de 2007, resolve:

SUSPENDER, por necessidade de seus servigos, o periodo
de fruicdo de 30 (trinta) dias das férias legais do servidor, VALDONEZ
SOBREIRA DE LIMA, matricula funcional n°. 880325-1, previstas para
06/03 a 04/04/2014, assegurando-lhe o direito de frui-las em data oportuna,
nao prejudicando o andamento do servico publico e o direito do servidor.

Gabinete da Presidéncia do Instituto de Terras do Estado do
Tocantins - ITERTINS, segunda-feira, 24 de fevereiro de 2014.

RURALTINS

Presidente: MIYUKI HYASHIDA

PORTARIA N° 102/2014 - RURALTINS

APRESIDENTE DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO RURAL
DO ESTADO DO TOCANTINS - RURALTINS, no uso das suas atribuicoes
que lhe confere o Regimento Interno aprovado pelo Decreto n°. 10.643,
de 11 dejulhode 1994, e o art. 33, § 2°, inciso |, do Decreto n°. 4.576, de 21 de
junho de 2012 e o art. 24, inciso Il, da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993;

CONSIDERANDO que os pregos ofertados sdo compativeis com
os ofertados no mercado local, conforme cotagao existente nos autos;

CONSIDERANDO que nao se trata de parcelas de uma mesma
compra ou servigos;

CONSIDERANDO ainda, a instrugdo dos autos, bem como, a
documentagéao ali acostada;

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a realizagdo de licitagdo no valor total de R$
6.786,75 (seis mil setecentos e oitenta e seis reais e setenta e cinco
centavos), em favor de FERPAM - COM. DE FERRAM. PARAF. E MAQ.
LTDA, CNPJ N.°01.040.887.0001-04 e PALMAS CHAVES SERVICO LTDA,
CNPJ N°02.485.653/0001-33, referente a confecgéo de chaves e prestacao
de servigos de chaveiro deste Instituto.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO RURAL DO TOCANTINS - RURALTINS, em Palmas,
aos 27 dias do més de fevereiro de 2014.

PORTARIA N° 103/2014 RURALTINS, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

APRESIDENTE DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO RURAL
DO ESTADO DO TOCANTINS - RURALTINS, no uso das atribuicées que
Ihe confere o Regimento Interno aprovado pelo Decreto n°. 10.643, de 11 de
julho de 1994, com fundamento no art. 67 da Lei n°® 8666 de 21 de junho de
1993, e, observado o disposto no art. 13, inciso IX da Instrugdo Normativa
do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins - TC - TO n° 02/2008,
de 07 de maio de 2008.

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento de fiscal
para todos os contratos publicos;

CONSIDERANDO que os gastos devem sempre ser fiscalizados;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores LUIS SANTOS DE ARAUJO,
matricula funcional n°® 190072, como Titular e GILBERTO CHAVES DA
ROCHA, matricula funcional n° 84209, como suplente, para fiscalizarem a
execucao dos Contratos n° 006/2014 e 007/2014 referente a aquisicao de
material permanente e servigos, firmado entre 0 RURALTINS e as empresas
FERPAM COMERCIO DE FERRAMENTAS, PARAFUSOS E MAQUINAS
LTDA e PALMAS CHAVES SERVICO LTDA, respectivamente, referente ao
Processo n° 2014/3449/00025, cumprindo-lhes:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato;

Il - fiscalizar o desenvolvimento dos trabalhos;

Il - receber e apresentar relatérios;

IV - anotar em registro proprio:

a) os incidentes e irregularidades encontradas;

b) as providencias que determinou e os correspondentes resultados
obtidos;

V - acompanhar os prazos de vigéncia do contrato, indicando a
necessidade de prorrogagdes, acréscimos e supressoes;
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VI - certificar-se de que o servico realizado atende integralmente
as especificagdes contidas no instrumento convocatorio, e correspondente
ao contrato e proposta;

VIl - responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em resposta a eventuais diligéncias dos 6rgaos de Controle
Interno;

VIIlI - proceder a verificagdo de todas as condigdes pré-
estabelecidas pela CONTRATANTE, podendo rejeitar, no todo ou em parte o
fornecimento de produtos em desacordo com as mesmas, fazendo registrar
as ocorréncias nos autos da contratagao;

IX - nos casos de prorrogagao, acréscimos e supressdes, as
solicitagbes devem ser expedidas em, no minimo, 60 dias antes do término
do contrato;

Art. 2° O fiscal de que trata esta Portaria é responsavel civil,
penal e administrativamente pelos atos que praticar, aplicando-se-lhes as
disposicdes das Leis 8.666/93 de 21 de junho de 1993 e suas alteragbes
e 1.818/07, de 23 de agosto de 2007.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

EXTRATOS DE TERMO DE CONTRATO

PROCESSO N°. 2014/3449/00025

TERMO DE CONTRATO N°.: 006/2014

CONTRATANTE: Governo do Estado do Tocantins, através do Instituto de
Desenvolvimento Rural do Estado do Tocantins - Ruraltins.
CONTRATADA: Ferpam Comeércio de Ferramentas, Parafusos e Maquinas
LTDA

OBJETO: Aquisi¢ao de cadeados

VALOR TOTAL: R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 3449.20.122.1054.4370.0000

NATUREZA DE DESPESA: 33.90.30

FONTE: 0240666666

DATA DA ASSINATURA: 27/02/2014

VIGENCIA: O contrato tera a sua vigéncia adstrita a dos respectivos créditos
orcamentarios

SIGNATARIOS: MIYUKI HYASHIDA - Contratante

RENATA LOURENCO DE SOUSA - Contratado

PROCESSO N°. 2014/3449/00025

TERMO DE CONTRATO N°.: 007/2014

CONTRATANTE: Governo do Estado do Tocantins, através do Instituto de
Desenvolvimento Rural do Estado do Tocantins - Ruraltins.
CONTRATADA: Palmas Chaves Servico LTDA

OBJETO: Aquisi¢ao de materiais permanente e servigos

VALOR TOTAL: R$ 6.336,75 (seis mil trezentos e trinta e seis reais e setenta
e cinco centavos) .

DOTACAO ORCAMENTARIA: 3449.20.122.1054.4370.0000

NATUREZA DE DESPESA: 33.90.30 e 33.90.39

FONTE: 0240666666

DATA DA ASSINATURA: 27/02/2014

VIGENCIA: O contrato tera a sua vigéncia adstrita a dos respectivos créditos
orgamentarios

SIGNATARIOS: MIYUKI HYASHIDA - Contratante

NIVALDO DIAS DO PRADO - Contratado

UNITINS

Reitor: JOABER DIVINO MACEDO

PROCESSO: 2013/20321/001695
INTERESSADO: Pré-Reitoria de Graduagéao
ASSUNTO: Instauracéo de sindicancia M.D.S.M

DESPACHO/UNITINS/GRE/N® 040/2014

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE DO TOCANTINS
- UNITINS, no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferidas pelo artigo 13,
§ 2°, Alinea F, do Estatuto da Fundacéo e considerando o Ato n° 62 - NM,
publicado no Diario Oficial do Estado n° 3.294 de 05/01/2011, RESOLVE,

Acolher o Relatdrio Final da Comissao de Sindicancia Administrativa
Investigativa, instaurada pela Portaria/UNITINS/GRE n° 288/2013, de 23 de
outubro de 2013, e determinar o arquivamento do processo epigrafado.

GABINETE DA REITORIA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE DO
TOCANTINS/UNITINS, em Palmas/TO, aos 28 dias do més de fevereiro
de 2014.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Presidente: DEP. SANDOVAL LOBO CARDOSO

AVISO DE ADIAMENTO “SINE DIE”
PREGAO ELETRONICO N° 002/2014-SRP

OBJETO: Aquisicao de estanteria deslizante e prateleiras com
reforco estampado, conforme especificagdes constantes no Termo de
Referéncia.

O Pregoeiro da Assembleia Legislativa do Estado do Tocantins
torna publico que a sessao publica para a realizagao do Pregéo Eletrénico
n° 002/2014-SRP, referente ao processo n° 00529/2013, marcada para o
dia 07 de margo de 2014, as 9h (nove horas) horario de Brasilia-DF, fica
ADIADA “SINE DIE”, por solicitacdo da Diretoria de Area Administrativa, para
realizar uma analise mais detida do Termo de Referéncia. Oportunamente
sera dada nova publicidade da nova data de realizagédo da sessao publica.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO TOCANTINS, em Palmas, Capital do
Estado, aos 06 dias do més de marco de 2014.

SENIVAN ALMEIDA DE ARRUDA
Pregoeiro

DEFENSORIA PUBLICA

Defensor Publico-Geral: MARLON COSTA LUZ AMORIM

ATO N° 067, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO TOCANTINS,
no uso das atribuicbes que lhe confere o art. 4°, inciso V, da Lei
Complementar Estadual n°. 055, de 27 de maio de 2009,

CONSIDERANDO a nomeacao de Gardene de Sousa Ferro
Barbosa para o cargo de Analista Juridico de Defensoria Publica, por meio
do Ato n°® 41/2014, publicado no DOE n° 4.071;

CONSIDERANDO que a servidora em comento desenvolve suas
atividades junto ao Nucleo do Tribunal do Juri - NUJURI desde julho de
2013 (Ato n°® 229/13);

CONSIDERANDO o requerimento do Coordenador do NUJURI
para que a servidora supramencionada desenvolva as atividades funcionais
junto ao referido Nucleo Especializado, ante a eficiéncia dos servigos
prestados enquanto exercente de cargo de provimento de comisséo;

CONSIDERANDO que o art. 4°, inciso |, e § 2° da Resolugdo CSDP
n.° 045/09 dispde que a composigédo do Nucleo do Tribunal do Juri abarca
servidores designados pelo Defensor Publico-Geral;

CONSIDERANDO que a aplicagdo do Principio da Eficiéncia
implica na organizagéo do servigo publico de maneira que melhor possa
cumprir seus objetivos e atender a comunidade;

RESOLVE,

Art. 1° LOTAR, PROVISORIAMENTE e por interesse da
administragdo, GARDENE DE SOUSAFERRO BARBOSA, Analista Juridico
de Defensoria Publica, em Palmas, nos termos do art. 35, §1°, | da Lei n°®
1.818/07.

Art. 2° A servidora em questdo desempenhara suas fungdes,
exclusivamente, no Nucleo do Tribunal do Juri - NUJURI, pelo periodo de
um ano.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua assinatura,
retroagindo seus efeitos a 20 (vinte) de fevereiro de 2014.

Gabinete do Defensor Publico-Geral, em Palmas, aos 27 dias do
més de fevereiro de 2014.

MARLON COSTA LUZ AMORIM
Defensor Publico-Geral
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ATO N° 072, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

Altera o Ato n.° 457, de 11 de novembro de 2013, publicado
no Diario Oficial n.° 4.004.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO TOCANTINS,
no uso das atribuicbes que Ihe confere o art. 4°, inciso X, da Lei
Complementar Estadual n°. 055, de 27 de maio de 2009;

RESOLVE:
DO PLANO ESTRATEGICO

Art. 1° O inciso IV, do artigo 6° do Ato n.° 457/2014, passa a vigorar
com a seguinte redacgéo:

VI - Um Defensor Publico Substituto, de 22 Classe, 12 Classe e
Classe Especial, indicados pelo Defensor Publico-Geral;”

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do Defensor Publico-Geral, em Palmas, aos 28 dias do
més de fevereiro de 2014.

MARLON COSTA LUZ AMORIM
Defensor Publico-Geral

PORTARIA N° 245, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SUBDEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 1°, inc. IV, do
Ato n° 42/2013, publicado no D.O.E. n° 3.812, de 07 de fevereiro de 2013;

Considerando que Ihe compete a autorizagdo de acumulagdes
e substituicdes no ambito da Defensoria Publica do Estado do Tocantins;

Considerando a regulamentacéo da concesséo das indenizagbes
consoante previsdo contida no Ato n° 038, de 16 de julho de 2009;

Considerando a Resolugédo - CSDP n° 095, de 21 de margo de
2013, publicada no DOE n° 3.848, de 05 de abril de 2013;

Considerando que as Defensorias Publicas denominadas vagas
na referida Resolugéo, s6 seréo objeto de remogéo e/ou promogao com a
criacdo de novos cargos de Defensor Publico;

Considerando a necessidade de melhor instrumentalizar o
funcionamento da Defensoria Publica do Estado do Tocantins.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Defensora Publica de Classe Especial,
LEILAMAR MAURILIO DE OLIVEIRA DUARTE, para responder
cumulativamente, sem prejuizo de suas fungées, pela 32 Defensoria Especial
Civel do Pleno - Classe Especial, em Palmas - TO, no periodo de 1°a 31 de
marcgo de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogando, a partir de 1°/03/2014, a Portaria n® 132/2014, de 04 de fevereiro
de 2014, publicada no DOE n° 4.065, de 10 de fevereiro de 2014.

Gabinete do Subdefensor Publico-Geral do Estado do Tocantins,
em Palmas, aos vinte e seis dias do més de fevereiro de 2014.

ALEXANDRE AUGUSTUS LOPES ELIAS EL ZAYEK
Subdefensor Publico-Geral

PORTARIA N° 251, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.
O SUBDEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 1°, inc. IV, do
Ato n° 42/2013, publicado no D.O.E. n° 3.812, de 07 de fevereiro de 2013;

Considerando que Ihe compete a autorizagdo de acumulagdes
e substituicdes no ambito da Defensoria Publica do Estado do Tocantins;

Considerando a regulamentagéo da concessao das indenizagbes
consoante previsado contida no Ato n° 038, de 16 de julho de 2009;

Considerando a Resolugédo - CSDP n° 095, de 21 de margo de
2013, publicada no DOE n° 3.848, de 05 de abril de 2013, que dispbe sobre
a regulamentacéo e composicao dos Orgaos de Atuacdo e fixacédo de suas
atribuicdes no @mbito da Defensoria Publica do Estado do Tocantins;

Considerando a necessidade de melhor instrumentalizar o
funcionamento da Defensoria Publica do Estado do Tocantins,

RESOLVE:

~ Art. 1° DESIGNAR o Defensor Publico de 22 Classe, DANIEL
FELICIO FERREIRA, para substituir, sem prejuizo de suas fungdes, a
Defensora Publica de 22 Classe, POLLYANALOPES ASSUNCAOQO, em suas
atribuicdes na Defensoria Publica de Cristalandia - TO, em razao de férias
legais concedidas por meio da Portaria n°. 988/2013, referente ao exercicio
2008/2, no periodo de 1° a 23 de marco de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do Subdefensor Publico-Geral do Estado do Tocantins,
em Palmas, aos vinte e sete dias do més de fevereiro de 2014.

ALEXANDRE AUGUSTUS LOPES ELIAS EL ZAYEK
Subdefensor Publico-Geral

PORTARIA N° 253, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SUBDEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 1°, inc. VII, do
Ato n°®42/2013, publicado no DOE n° 3.812, de 07 de fevereiro 2013;

Considerando que |he compete designar, por ato motivado,
Defensor Publico para atuar em processos, Juizos, Tribunais ou Oficios
diversos dos de sua lotacéo;

Considerando a necessidade de melhor instrumentalizar o
funcionamento da Defensoria Publica do Estado do Tocantins,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Defensora Publica de Classe Especial,
ESTELLAMARIS POSTAL, para substituir, sem prejuizo de suas fungdes,
o Defensor Publico de Classe Especial, JOSE MARCOS MUSSULINI, em
suas atribuigbes na 22 Defensoria Publica Especial - Turmas Superiores,
em Brasilia - DF, em razéo de férias legais concedidas por meio da Portaria
n° 1110/2013, referente ao exercicio 2013/1, no periodo de 03 de margo a
01 de abril de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do Subdefensor Publico-Geral do Estado do Tocantins,
em Palmas, aos vinte e sete dias do més de fevereiro de 2014.

ALEXANDRE AUGUSTUS LOPES ELIAS EL ZAYEK
Subdefensor Publico-Geral

PORTARIA N° 254, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SUBDEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 1°, inc. IV, do
Ato n°®42/2013, publicado no D.O.E. n°® 3.812, de 07 de fevereiro de 2013;

Considerando que lhe compete a autorizagdo de acumulagdes
e substituicdes no ambito da Defensoria Publica do Estado do Tocantins;

Considerando a regulamentagéo da concesséo das indenizagdes
consoante previsdo contida no Ato n° 038, de 16 de julho de 2009;

Considerando a Resolugédo - CSDP n° 095, de 21 de margo de
2013, publicada no DOE n° 3.848, de 05 de abril de 2013, que dispbe sobre
aregulamentagéo e composi¢ao dos Orgaos de Atuagao e fixagado de suas
atribuicdes no ambito da Defensoria Publica do Estado do Tocantins;

Considerando que as Defensorias Publicas denominadas vagas
na referida Resolugéo, s6 seréo objeto de remogéo e/ou promogao com a
criacéo de novos cargos de Defensor Publico;
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Considerando a necessidade de melhor instrumentalizar o
funcionamento da Defensoria Publica do Estado do Tocantins.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Defensora Publica de Classe Especial,
ESTELLAMARIS POSTAL, para responder cumulativamente, sem prejuizo
de suas fungdes, pela 12 Defensoria Publica Especial - Tribunais Superiores,
do Nucleo da Diretoria Regional de Brasilia - DF, no periodo de 1°a 31 de
margo de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do Subdefensor Publico-Geral do Estado do Tocantins,
em Palmas, aos vinte e sete dias do més de fevereiro de 2014.

ALEXANDRE AUGUSTUS LOPES ELIAS EL ZAYEK
Subdefensor Publico-Geral

PORTARIA N° 255, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SUBDEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuicées que lhe confere o art. 1°, inc. VII, do
Ato n° 42/2013, publicado no DOE n° 3.812, de 07 de fevereiro 2013;

Considerando que lhe compete designar, por ato motivado,
Defensor Publico para atuar em processos, Juizos, Tribunais ou Oficios
diversos dos de sua lotagéo;

Considerando a necessidade de melhor instrumentalizar o
funcionamento da Defensoria Publica do Estado do Tocantins,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGI\JAR o Defensor Publico Substituto, PEDRO
ALEXANDRE CONCEICAO AIRES GONCALVES, para realizar audiéncias
na Comarca de Arraias - TO, no dia 25 de fevereiro de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
retroagindo seus efeitos a 25/02/2014.

Gabinete do Subdefensor Publico-Geral do Estado do Tocantins,
em Palmas, aos vinte e sete dias do més de fevereiro de 2014.

ALEXANDRE AUGUSTUS LOPES ELIAS EL ZAYEK
Subdefensor Publico-Geral

PORTARIA N° 259, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO TOCANTINS,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 4°, inciso X, da Lei
Complementar Estadual n°. 055, de 27 de maio de 2009, considerando
o disposto no art. 6°, § 1°, do Ato n.° 457, de 11 de novembro de 2013,
publicado no DOE n.° 4.004, alterado pelo Ato n.° 072/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os seguintes membros para integrarem o Comité
de Gestao Estratégica - CGE:

Maria de Lourdes Vilela / Classe Especial / Titular;

Valdeon Batista Pitaluga / Classe Especial / Suplente;

Tatiana Boral Lucindo / 12 Classe / Titular;

Freddy Alejandro Solérzano Antunes / 12 Classe / Suplente;
Silvania Barbosa Pimentel / 22 Classe / Titular;

Fabricio Dias Brito / 22 Classe / Suplente;

Leonardo Ferreira Mendes / Defensor Publico Substituto / Titular;
Sandro Ferreira Pinto / Defensor Publico Substituto / Suplente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO DEFENSOR PUBLICO-GERAL, em Palmas-TO,
aos 28 dias do més de fevereiro de 2014.

MARLON COSTA LUZ AMORIM
Defensor Publico-Geral

PORTARIA N° 260, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SUBDEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 1°, inc. IV, do
Ato n°®42/2013, publicado no D.O.E. n° 3.812, de 07 de fevereiro de 2013;

Considerando que |he compete a autorizagdo de acumulagbes
e substituicdes no ambito da Defensoria Publica do Estado do Tocantins;

Considerando a regulamentagéo da concessao das indenizagdes
consoante previsdo contida no Ato n° 038, de 16 de julho de 2009;

Considerando a necessidade de melhor instrumentalizar o
funcionamento da Defensoria Publica do Estado do Tocantins.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Defensora Publica de Classe Especial,
LEILAMAR MAURILIO DE OLIVEIRADUARTE, para substituir, sem prejuizo
de suas funcdes, a Defensora Publica de Classe Especial, ALDAIRA
PARENTE MORENO BRAGA, em suas atribuicdes na 82 Defensoria
Especial Civel - Classe Especial, em Palmas - TO, em razdo de férias
legais concedidas por meio da Portaria n°® 998/2013, referente ao exercicio
2012/2, no intersticio de 03 de margo a 1° de abril de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do Subdefensor Publico-Geral do Estado do Tocantins,
em Palmas, aos vinte e oito dias do més de fevereiro de 2014.

ALEXANDRE AUGUSTUS LOPES ELIAS EL ZAYEK
Subdefensor Publico-Geral

PORTARIA N° 261, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SUBDEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 1°, inc. VII, do
Ato n°® 42/2013, publicado no DOE n° 3.812, de 07 de fevereiro 2013;

Considerando a necessidade de melhor instrumentalizar o
funcionamento da Defensoria Publica do Estado do Tocantins,

RESOLVE:

Art.1° ALTERAR em raz&o de extrema necessidade de servico, o
periodo de 03/03/2014 a 01/04/2014, das férias do Defensor Publico de
Classe Especial, HERO FLORES DOS SANTOS, matricula n°® 90001655-8,
referente ao exercicio 2013/2, concedidas por meio da Portaria n°
1110/2013, publicada no Diario Oficial n° 4.013, de 27 de novembro de
2013, assegurando-lhe o direito de usufrui-las no periodo de 01/07/2014
a 30/07/2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do Subdefensor Publico-Geral do Estado do Tocantins,
em Palmas, aos vinte e oito dias do més de fevereiro de 2014.

ALEXANDRE AUGUSTUS LOPES ELIAS EL ZAYEK
Subdefensor Publico-Geral

PORTARIA N° 262, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.
O SUBDEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 1°, inc. IV, do
Ato n° 42/2013, publicado no D.O.E. n° 3.812, de 07 de fevereiro de 2013;

Considerando que Ihe compete a autorizagdo de acumulagdes
e substituicdes no ambito da Defensoria Publica do Estado do Tocantins;

Considerando a regulamentacéo da concessao das indenizagbes
consoante previsdo contida no Ato n° 038, de 16 de julho de 2009;

Considerando a necessidade de melhor instrumentalizar o
funcionamento da Defensoria Publica do Estado do Tocantins.
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RESOLVE:

_ Art. 1° DESIGNAR o Defensor Publico de 2% Classe, DANIEL
FELICIO FERREIRA, para substituir, sem prejuizo de suas fungdes, o
Defensor Publico de 12 Classe, EDNEY VIEIRA DE MORAES em suas
atribuicdes na 182 Defensoria Publica do Tribunal do Juri de Palmas - TO,
em razéo de licenca médica para tratamento de saude, no periodo de 26
a 28 de fevereiro de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
retroagindo seus efeitos a 28/02/2014.

Gabinete do Subdefensor Publico-Geral do Estado do Tocantins,
em Palmas, aos vinte e oito dias do més de fevereiro de 2014.

ALEXANDRE AUGUSTUS LOPES ELIAS EL ZAYEK
Subdefensor Publico-Geral

PORTARIA N° 263, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SUBDEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuigbes que lhe confere o art. 1°, inc. VII, do
Ato n° 42/2013, publicado no DOE n° 3.812, de 07 de fevereiro 2013;

Considerando que |he compete designar, por ato motivado,
Defensor Publico para atuar em processos, Juizos, Tribunais ou Oficios
diversos dos de sua lotagéo;

Considerando a necessidade de melhor instrumentalizar o
funcionamento da Defensoria Publica do Estado do Tocantins,

RESOLVE:

_ Art. 1° DESIGNAR o Defensor Publico de 22 Classe, DANIEL
FELICIO FERREIRA, para realizar audiéncias na Comarca de Palmas - TO,
nos dias 26, 27 e 28 de fevereiro de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
retroagindo seus efeitos a 26/02/2014.

Gabinete do Subdefensor Publico-Geral do Estado do Tocantins,
em Palmas, aos vinte e oito dias do més de fevereiro de 2014.

ALEXANDRE AUGUSTUS LOPES ELIAS EL ZAYEK
Subdefensor Publico-Geral

PORTARIA N° 264, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SUBDEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 1°, inc. IV, do
Ato n®42/2013, publicado no D.O.E. n° 3.812, de 07 de fevereiro de 2013;

Considerando que lhe compete a autorizagdo de acumulagdes
e substituicdes no ambito da Defensoria Publica do Estado do Tocantins;

Considerando a regulamentagado da concessao das indenizagdes
consoante previsdo contida no Ato n° 038, de 16 de julho de 2009;

Considerando a necessidade de melhor instrumentalizar o
funcionamento da Defensoria Publica do Estado do Tocantins.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Defensora Publica de 12 Classe, LUCIANA
COSTADASILVA, para substituir, sem prejuizo de suas func¢des, o Defensor
Publico de 12 Classe, MARLON COSTA LUZ AMORIM, em suas atribuicdes
na 162 Defensoria Publica da Fazenda e Registros Publicos de Palmas - TO,
em razao do Ato n°. 2.222-NM, de 29 de novembro de 2012, publicado no
DOE n°. 3.764, de 29 de novembro de 2012, no periodo de 03 de marco
a 1° de abril de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
suspendendo os efeitos da Portaria n® 616, de 1° de julho de 2013, publicada
no DOE n° 3.913, de 10/07/2014, no periodo supracitado.

Gabinete do Subdefensor Publico-Geral do Estado do Tocantins,
em Palmas, aos vinte e oito dias do més de fevereiro de 2014.

ALEXANDRE AUGUSTUS LOPES ELIAS EL ZAYEK
Subdefensor Publico-Geral

PORTARIA N° 266, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SUBDEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 1°, inc. IV, do
Ato n° 42/2013, publicado no D.O.E. n° 3.812, de 07 de fevereiro de 2013;

Considerando que Ihe compete a autorizagdo de acumulagdes
e substituicdes no ambito da Defensoria Publica do Estado do Tocantins;

Considerando a regulamentagéo da concessao das indenizagdes
consoante previsdo contida no Ato n° 038, de 16 de julho de 2009;

Considerando a Resolugédo - CSDP n° 095, de 21 de margo de
2013, publicada no DOE n° 3.848, de 05 de abril de 2013, que dispbe sobre
a regulamentagao e composicdo dos Orgdos de Atuacéo e fixacdo de suas
atribuicdes no &mbito da Defensoria Publica do Estado do Tocantins;

Considerando a necessidade de melhor instrumentalizar o
funcionamento da Defensoria Publica do Estado do Tocantins.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Defensora Publica de 22 Classe, ELISAMARIA
PINTO DE SOUSA, para responder cumulativamente, sem prejuizo de suas
fungdes, pela 22 Defensoria Publica Criminal de Miracema - TO, no periodo
de 05 de margo a 03 de abril de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do Subdefensor Publico-Geral do Estado do Tocantins,
em Palmas, aos vinte e oito dias do més de fevereiro de 2014.

ALEXANDRE AUGUSTUS LOPES ELIAS EL ZAYEK
Subdefensor Publico-Geral

PORTARIA N° 267, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

O SUBDEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 1°, inc. IV, do
Ato n° 42/2013, publicado no D.O.E. n°® 3.812, de 07 de fevereiro de 2013;

Considerando que Ihe compete a autorizagdo de acumulagdes
e substituicdes no ambito da Defensoria Publica do Estado do Tocantins;

Considerando a regulamentacéo da concessao das indeniza¢des
consoante previsado contida no Ato n° 038, de 16 de julho de 2009;

Considerando a necessidade de melhor instrumentalizar o
funcionamento da Defensoria Publica do Estado do Tocantins.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o Defensor Publico de 22 Classe, DANIEL
CUNHA DOS SANTOS, para substituir, sem prejuizo de suas fungoes,
o Defensor Publico de 22 Classe, ELSON STECCA SANTANA, em suas
atribuigdes na 12 Defensoria Publica Civel de Miranorte do Tocantins - TO,
em razéo de férias legais concedidas por meio da Portaria n°. 1110/2013,
referente ao exercicio 2014/1, no periodo de 05 de margo a 03 de abril
de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do Subdefensor Publico-Geral do Estado do Tocantins,
em Palmas, aos vinte e oito dias do més de fevereiro de 2014.

ALEXANDRE AUGUSTUS LOPES ELIAS EL ZAYEK
Subdefensor Publico-Geral

PORTARIA N° 271, DE 05 DE MARCO DE 2014.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL, no uso das atribuigdes que lhe
confere a Lei Complementar Estadual 055, de 27 de maio de 2009, tendo
em vista que lhe compete a pratica de atos de gestdo administrativa, em
conformidade com o art. 58, inciso lll, c/c art.67 da Lei no 8.666/93, e a
Instrugdo Normativa TCE-TO N°. 02/2008, de 07/05/2008.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os seguintes servidores e respectivos substitutos
em caso de impedimentos e afastamentos legais do titular para, sem prejuizo
de suas atribuigdes normais, exercerem o encargo de Fiscal de Contrato,
dos contratos elencados a seguir:
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Numero do
Contrato

Numeros do
Processo

Fiscal do Contrato

Fiscal Substituto

Contratado e Objeto do Contrato

005/2014

2013.4901.000073

Euneide Alves de Oliveira
Magalhaes.
Matricula n° 895084-9

Denise dos Santos Barros
Matricula n® 908207-7

Contratagdo de 30 (trinta) acessos
simulténeos ao sistema de pesquisas on
line da Revista Eletronica Magister Net.
Empresa: LEX Editora S.A.

006/2014

2014.4901.000070

José Wilmar Noronha
Aguiar.
Matricula n° 905782-0

Jayra Vieira Reis de
Sousa Santiago, Matricula
n° 905775-7

Aquisigdo de moveis - Call Center e Cesto
coletor de lixo. Ref.: Pregdo Presencial n°®
28/2013. Empresa: Trisignal industria e
comércio de méveis Itda.

José Wilmar Noronha

Jayra Vieira Reis de

Aquisicdo de méveis - Mesa curvada
peninsular; Conjunto refeitério com quatro

Matricula n°® 905782-0

007/2014  |2014.4901.000071 | Aguiar. Sousa Santiago. lugares e quatro cadeiras. Ref.: Pregao
Matricula n° 905782-0 Matricula n® 905775-7 Presencial n° 28/2013. Empresa: Use
Méveis Para Escritério Ltda
Aquisicdo e montagem, com garantia,
José Wilmar Noronha Jayra Vieira Reis de incluindo mao de obra e pecas, de
008/2014 | 2014.4901.000069 | Aguiar. Sousa Santiago. mobilidrios. Ref.: Pregdo Presencial
Matricula n°® 905782-0 Matricula n® 905775-7 n° 28/2013. Empresa: MB Escritérios
Inteligentes LTDA.
Aquisicdo e montagem, com garantia,
José Wilmar Noronha Jayra Vieira Reis de incluindo mao de obra e pecas, de
009/2014 | 2014.4901.000068 | Aguiar. Sousa Santiago. Matricula | mobilidrios. Ref.: Pregdo Presencial n®

n°905775-7

28/2013. Empresa: Pontual Distribuidora

EIRELI - EPP.

Art. 2° Sao atribuigbes do Fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do Contrato das
clausulas avencgadas;

Il - anotar em registro préprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinam os incidentes
verificados e o resultado dessas medidas, bem como informar por escrito a
Coordenadoria de Contratos e Convénios sobre tais eventos;

IIl - determinar providéncias de retificacdo das irregularidades
encontradas e incidentes imediatamente comunicar através de relatério a
Area de Contratos e Convénios para ciéncia e apreciagéo das providéncias;

IV - relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou n&o do contrato;

V - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogacéo
de vigéncia ou aditamento de objeto, com antecedéncia de 60 dias do final
da vigéncia, logo ap6s encaminhar para Coordenadoria de Contratos e
Convénios para as devidas providéncias;

VI - responsabilizar-se pelas justificativas que se fizerem
necessarias em respostas a eventuais diligéncias dos 6rgaos de Controle
Interno e Externo;

VII - atestar a realizacdo dos servigos efetivamente prestados e/
ou recebimentos dos materiais;

VIII - observar a execugédo do contrato, dentro dos limites dos
créditos orgamentarios para ele determinados;

IX - manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de relatério
juntado aos autos acerca da exequibilidade do referido ajuste contratual;

X - exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua ou
substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucdo ou de materiais empregados, nos termos e no art. 69 da Lei
Federal 8.666/93.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Defensor Publico-Geral, em Palmas, aos 05 dias do
més de margo de 2014.

MARLON COSTA LUZ AMORIM
Defensor Publico-Geral

EDITAL DE REMOGAO INTERNA N.° 055/2014
DE 05 DE MARCO DE 2014.

A Superintendéncia de Administragdo e finangas da Defensoria
Publica do Estado do Tocantins, no uso das atribuicées que lhe confere o
art. 4°, §1° do Ato n.° 095/2012, de 03 de outubro de 2012, publicado DOE
n.° 3.728, de 04 de outubro de 2012, com as alteragdes introduzidas pelo
Ato n.° 107/2012.

CONSIDERANDO as diretrizes da Lei Estadual n.° 1818/07
que dispbe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do
Tocantins.

CONSIDERANDO a vacancia de uma vaga para o cargo de
Analista em Gestao Especializado - Administracdo de Defensoria Publica,
na localidade de Palmas.

FAZ SABER aos Analistas em Gestao Especializado - Administragao
de Defensoria Publica, que se encontram abertas, durante o prazo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da publicagdo deste Edital, as inscri¢des para
preenchimento de 01 (uma) vaga de Analista em Gestéo Especializado -
Administracdo de Defensoria Publica na localidade de Palmas, conforme
critérios indicados.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Interno de Remocéo sera regido por este Edital
e destina-se aos servidores do cargo Analista em Gestao Especializado
- Administragdo de Defensoria Publica, com interesse na remogao a
pedido, a critério da Administragdo, consoante as regras constantes na Lei
Complementar Estadual n.° 55, de 27 de maio de 2009, nas Leis Estaduais
n.° 1818, de 23 de agosto de 2007 e n.° 2.252, de 16 de dezembro de 2009,
e no Ato n.° 95, de 03 de outubro de 2012.

1.2. Remogao a pedido € o deslocamento do servidor no ambito
do mesmo quadro, com ou sem mudanga de sede.

1.3. Nao cabera qualquer pagamento a titulo de ajuda de custo no
caso de remocgéao a pedido por processo seletivo, decorrentes da mudanga
de domicilio.

1.4. Os trabalhos inerentes ao processo de remogéo a pedido
serdo conduzidos pela Comisséo de Processo Interno de Remogéo, com
a finalidade de analisar e emitir parecer sobre os pedidos de remogéo,
observadas as normas estabelecidas neste Edital.

1.5. Alista geral de classificacdo sera disponibilizada e contera o
nome do servidor, o cargo ocupado, a atual lotagéo e a posi¢éo no ranking
da lista.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Ainscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita
aceitacédo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagao
as quais nao podera alegar desconhecimento.

2.2. As inscri¢des serao realizadas no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
a contar da publicacao deste Edital, no horario de 08h00min as 12h00min
e das 14h00min as 18h00min, na Diretora de Gestdo de Pessoas e Folha
de Pagamento, mediante preenchimento, sem rasuras ou emendas, do
formulario de inscrigdo (Anexo I).

2.3. As inscri¢gdes deverao ser instruidas com os comprovantes,
se houver, de exercicio no servigo publico estadual e/ou federal, com base
no item 3 deste Edital.

2.4. Sera admitida inscrigéo via fax (063 3218 2339) ou e-mail:
rh@defensoria.to.gov.br através do formulario constante do anexo |,
devidamente preenchido e assinado, o qual sera protocolizado no momento
do recebimento pela Diretora de Gestédo de Pessoas e Folha de Pagamento.
O prazo e horario para recebimento dos formularios serdao os mesmos
constantes no caput.

2.5. Sao condigbes para Inscrigéo:

2.5.1. Ser servidor efetivo no cargo de Analista em Gestao
Especializado - Administragdo de Defensoria Publica;

2.5.2. Nao estar respondendo a sindicancia ou a processo
administrativo disciplinar;




115 DIARIO OFICIAL Ne4.082

Ano XXVI - Estado do Tocantins, sexta-feira, 07 de margo de 2014

2.5.3. N&o ter sofrido penalidade de adverténcia ou de suspenséo,
a contar do exercicio neste Orgao.

2.5.4. Nao estar cedido ou requisitado ou em exercicio provisorio
em outro érgéo.

2.6. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo (Anexo )
serdo de inteira responsabilidade do candidato e aquele que nao preencher
de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados comprovadamente
inveridicos ou falsos, além de incorrer nas cominacdes legais pertinentes,
sera excluido do Concurso Interno de Remogao, com a anulagdo do ato,
se ja efetivado, sem quaisquer 6nus a Administragao.

2.7. Apedido do candidato, a inscrigdo podera ser desconsiderada,
desde que formulado por escrito e protocolado na Diretoria de Gestéo
de Pessoas e Folha de Pagamento até o ultimo dia e horario do prazo
estabelecido para inscri¢cdes, consoante item 2.2 (Anexo II).

2.8. Ressalvada a hipétese prevista no item anterior, o candidato
inscrito no Concurso Interno de Remogao ndo podera manifestar sua
desisténcia na participagdo do certame apds a concluséo deste, e sera
removido a localidade, respeitando o disposto no item 2.5 deste capitulo.

3. DA CLASSIFICAGCAO DOS CANDIDATOS

3.1. O candidato a remogao de que trata este Edital estara
submetido aos seguintes critérios de classificacdo e desempate:

3.1.1. Maior tempo de exercicio em cargo efetivo da Defensoria
Publica do Estado do Tocantins.

3.1.2. Maior tempo de exercicio efetivo e/ou comissionado no
servigo publico em geral;

3.1.3. Idade.

3.2. Para critério de classificagédo, o tempo de exercicio em servigo
publico devera ser comprovado por meio de declaragéo, em papel timbrado,
expedida pelo Setor de Recursos Humanos do 6rgdo competente.

3.3. Computar-se-a como tempo de efetivo exercicio na Defensoria
Publica do Estado do Tocantins as auséncias previstas no artigo 117 da
Lei Estadual n.° 1.818/07.

3.4. E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo publico
em periodos simultaneos, considerando-se apenas o maior deles.

3.5. Verificada a inexisténcia de servidor interessado na vaga
originaria ou superveniente deste concurso de remogéo, o preenchimento
da vaga ocorrera por meio do cadastro reserva da respectiva regional do
concurso publico vigente.

4. DOS RECURSOS

4.1. Da decisao da Superintendéncia de Administragao e Finangas
cabera recurso, em Ultima instancia, ao Defensor Publico-Geral, no prazo
de 03 (trés) dias, a contar da ciéncia do interessado.

4.2. Interposto o recurso, o qual devera ser instruido com a
indicacéo dos itens a serem retificados, justificativa pormenorizada acerca
do fundamento da impugnagao e documentagao comprobatoria, e intimara
os demais interessados para que, no prazo de 03 (trés) dias, apresentem
alegacoes.

4.3. Os recursos serdo decididos no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da respectiva data de conclusdo ao Defensor Publico-Geral.

4.4. Decididos os recursos, a classificagédo final dos candidatos
sera homologada pelo Defensor Publico-Geral e publicada.

5. DAS DISPOSIGOES FINAIS

5.1. A inscrigdo do servidor interessado no Processo de Interno
de Remogéao ndo gera direito a remogao, ou seja, gera apenas expectativa
de ser removido.

5.2. Apo6s a homologagéao do resultado, o Defensor Publico-Geral
expedira os Atos de Remocgéo dos Servidores.

5.3. O Servidor removido tera 10 (dez) dias, a contar da publicacédo
do ato de remocgéo, para retomada do efetivo desempenho das atribuigbes
do cargo, incluindo, neste prazo, o tempo necessario ao deslocamento para
a nova localidade, quando for o caso.

5.4. Na hipoétese do servidor se encontrar afastado legalmente,
0 prazo de que trata o item anterior sera contado a partir do término do
afastamento.

5.5. Sera facultado ao servidor declinar do prazo estabelecido no
item 5.2 deste capitulo.

5.6. A remogéo né&o interrompera o intersticio do servidor para
efeito de promogéo ou de progresséo funcional.

5.7. As despesas decorrentes da mudanca de localidade ocorrerao
a expensas do servidor.

5.8. Compete a Comissé&o designada pela Portaria n® 128, de 28 de
fevereiro de 2013, publicada no DOE n° 3.827, de 04 de margo 2013,
alterada pela Portaria n® 799, de 20 de agosto de 2013, publicada no DOE
n°® 3.943, de 21 de agosto de 2013, adotar todas as medidas necessarias
objetivando o fiel cumprimento desde Edital.

5.9. Os casos omissos seré&o resolvidos pela Superintendéncia de
Administracéo e Financas deste Orgéo.

PUBLIQUE-SE.

DADO E PASSADO NA SUPERIN]’ENDENCIA DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS DADEFENSORIAPUBLICADO ESTADO
DO TOCANTINS, em Palmas, aos cinco dias do més de marco de 2014.

LUCIENE DAS GRACAS DANTAS
Superintendente de Administragao e Finangas
ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

Nome:
Matricula:

Lotagao:

Requeiro ao Diretor Regional de
a inscrigdo no Concurso Interno de Remogéo, conforme previsto no Edital
n.° 055/2014, para ocupacgéao do cargo de Analista em Gestéo Especializado
- Administracéo de Defensoria Publica.

Declaro conhecer as regras do Edital n.° 055/2014.

Nestes termos,
Pede deferimento.

Assinatura do Analista em Gestédo Especializado - Administragao de
Defensoria Publica
ANEXO I

F~ORMULARIO DE DESISTENCIA/DESCONSIDERACAO DE
INSCRICAO

Ao Presidente da Comissao de Processo Interno de Remocéo:

Nome Completo do Servidor | Matricula

Cargo

Unidade de Origem | Unidade de Destino Pretendida
E-mail | Telefone

Vem solicitar o CANCELAMENTO e/ou DESCONSIDERACAO de
sua inscricao ao Processo Interno de Remogao, nos termos do Edital n.°
055/2014, conforme justificado abaixo.

JUSTIFICATIVA

Nestes Termos
Pede Deferimento.

Assinatura do Servidor
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EDITAL N° 056/2014, DE 06 DE MARCO DE 2014.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL, no uso das atribuicdes legais
que lhe sao conferidas pelo artigo 4° da Lei Complementar n°® 55, de 27 de
Maio de 2009 e Ato n° 2.222 -NM, de 29 de novembro de 2012, publicado
no DOE 3.764 de 29/11/2012, torna publico que se encontra aberta na
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO TOCANTINS, no periodo de 11
a 14 de margo de 2014, Processo Seletivo Simplificado para contratagéo
temporaria, com base na Lei Estadual n® 1978, de 18/11/2008, tendo em
vista a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, por motivo
de afastamento para participagdo em curso de formagao, a pedido dos
interessados, ocupantes dos cargos de Assistente de Defensoria Publica,
sendo 01 (um) na cidade de Gurupi, 01 (um) na cidade de Porto Nacional e
03 (trés) na cidade de Palmas, tendo o curso de formagéo duragéo prevista
de 06 (seis) meses.

Sendo vedada a contratagdo de servidores da administracao direta
ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem
como de empregados ou de servidores de suas subsidiarias e controladas,
salvo nos casos previstos no inciso XVI, letras “a”, “b” e “c”, do art. 37 da
Constituicdo Federal.

1 - DAENTREGA DE CURRICULUM VITAE

1.1 Aentrega de curriculo devera ser feita nos seguintes enderecos:
Rua Presidente Juscelino Kubitschek (Rua 5), n°® 1372, Gurupi - Tocantins,
para os interessados a concorrerem a vaga da cidade de Gurupi, em Porto
Nacional a Avenida Associacao Rural, n° 1808, Setor Aeroporto, para os
interessados a concorrerem a vaga da referida cidade e em Palmas na
Quadra 502 Sul, Av. Joaquim Teotonio Segurado, os interessados as vagas
na cidade de Palmas, no horario compreendido das 14 as 18 horas.

1.2 Os candidatos deverao entregar Curriculum Vitae devidamente
assinado, constando obrigatoriamente:

a) dados pessoais (nome completo, endereco, e-mail, telefone,
e demais informagdes pertinentes) e profissionais (escolaridade, titulos,
experiéncia profissional, cursos, etc.);

1.3. Para participagéo neste processo seletivo o candidato devera
ser brasileiro nato ou naturalizado e estar em dia com as obrigacbes
eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos e quite com as obrigagdes
militares para os do sexo masculino;

1.4. O candidato devera possuir escolaridade minima de nivel
médio ou nivel médio técnico.

1.5. E vedada a contrataco temporaria de servidor publico federal,
estadual ou municipal, ressalvados os cargos de acumulagdo legal;

1.6. N&o serao aceitas remessa de Curriculo via postal ou internet.

1.7. O candidato devera ter a idade minima de 18 anos e nao
podera ser parente em até 3° grau de qualquer membro da Instituicao.

1.8. A participagdo do candidato no Processo Seletivo dar-se-a
mediante protocolo do Curriculo junto a Defensoria Publica e implica, desde
logo, o conhecimento e aceitagéo tacita das condigbes estabelecidas neste
Edital.

1.9. As informagdes prestadas no Curriculo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, sendo excluido da selegéo publica aquele
que nao preencher o curriculo de forma completa, correta e legivel ou que
fornecer dados comprovadamente inveridicos.

1.10. N&o sera recebido o curriculo entregue extemporaneamente
e/ou por correspondéncia.

1.11. A inscrigdo neste processo de selegdo, em especial, sera
gratuita.

2 - DA CONTRATACAO
2.1 A contratagéo do profissional sera:

a) Através de contrato temporario de servigo, conforme previsto
na Lei n°. 1.978, de 18 de novembro de 2008, que devera ser assinado
pelo candidato no prazo maximo de 02 (dois) dias consecutivos apos a
convocagao da Defensoria Publica, por meio do Diario Oficial do Estado.

b) Nao havendo candidatos classificados podera ser aberto novo
edital a critério da administragéo;

c) No caso de acumulagdo de cargos, o candidato classificado
devera possuir carga horaria compativel com a proposta pela Defensoria
Publica;

d) A concretizagéo da contratagao fica condicionada a observancia
das disposigbes legais pertinentes e ao interesse, juizo e conveniéncia da
Administracado da Defensoria Publica do Estado do Tocantins.

e) Como condigdo necessaria a contratagcdo, o candidato
convocado, devera apresentar os seguintes documentos originais,
acompanhados de coépias, estas ultimas sendo entregue a Diretoria de
Gestéo de Pessoas e Folha de Pagamento:

1. Uma foto 3x4 (recente)

2. Titulo de Eleitor e quitagado da ultima eleigao

3. Registro Geral/Carteira de Identidade

4. Cartao de ldentificagao do Contribuinte - CPF

5. Certificado de Reservista ou certificado de dispensa da
incorporagao (sexo masculino);

6. Certiddo de Nascimento ou Casamento. Se vilvo, certidao de
6bito do(a) Conjuge;

7. PIS/PASEP ou extrato de inexisténcia de registro (obtido junto
ao Banco do Brasil eCaixa Econémica Federal) - caso tenha sido servidor,
copia do ultimo contracheque);

8. Comprovante de Endereco;

9. Comprovante de Escolaridade exigido para o cargo em questao
(diploma ou certificado com historico);

10. Comprovante de titularidade de conta corrente em agéncia do
Banco Bradesco localizada no Estado do Tocantins;

11. Declaragéo de bens e valores.

3 - DAREMUNERAGAO

3.1. Aremuneracéo que fara jus o aprovado no processo seletivo
€ no valor de R$ 1.442,07 (um mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e
sete centavos) e auxilio alimentagéo no valor de R$ 490,00 (quatrocentos
e noventa reais).

4 - DO PRAZO

4.1 O prazo do contrato sera de seis meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo de acordo com o previsto na Lei 1.978 de 18
de novembro de 2008, ou rescindido a qualquer momento por interesse
da Administragdo Publica.

5 - JORNADA DE TRABALHO

5.1 De acordo com as necessidades da instituicdo, a jornada de
trabalho do candidato que vier a ser contratado sera cumprida no regime
de 40 horas/semanais.

6 - DO PROCESSO DE SELEGAO

6.1 A contratacdo sera precedida de analise curricular, existindo
possibilidade de entrevista com o candidato, sendo avaliada a experiéncia
profissional pertinente a fungdo que sera executada.

6.2 O resultado do Processo Seletivo sera divulgado nos enderegos
eletrénicos: http://diariooficial.to.gov.br e http://www.defensoria.to.gov.br/

PUBLIQUE-SE

DADO E PASSADO NO GABINETE DO DEFENSOR PUBLICO-
GERAL, nesta cidade de Palmas, Capital do Estado do Tocantins, aos
seis (06) dias do més de margo (03) do ano de dois mil e quatorze (2014).

MARLON COSTA LUZ AMORIM
Defensor Publico-Geral

EXTRATOS DE CONTRATO

CONTRATO N°: 005/2014.

PROCESSO N°: 2014.4901.00073

MODALIDADE: Inexigibilidade de licitag&o.

CONTRATANTE: Defensoria Publica do Estado do Tocantins.
CONTRATADA: Lex Editora S.A.

OBJETO: Aquisicdo de 30 (trinta) acessos simultadneos ao sistema de
pesquisas de doutrina, jurisprudéncia, pratica juridica, dicionario juridico,
noticiario juridico, legislagdo e outros contetudos juridicos on line da
REVISTA ELETRONICA MAGISTER NET. B .
ELEMENTO DE DESPESA / CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA:
03.122.1044.2322.0000; 33.90.39

VALOR: R$ 8.000,00 (oito mil reais).

VIGENCIA: Doze meses a contar da data de sua assinatura.

DATA DA ASSINATURA: 11/02/2014

SIGNATARIOS: Alexandre Augustus Lopes Elias El Zayek - Subdefensor
Publico-Geral- Contratante

Marlene de Fatima Imhoff - Representante - Contratada.
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 008/2014.

PROCESSO N°: 2014.4901.000069

MODALIDADE: Pregao Presencial n® 028/2013.

CONTRATANTE: Defensoria Publica do Estado do Tocantins.
CONTRATADA: Pontual Distribuidora Eireli - EPP.

OBJETO: Aquisicao de mobiliarios. )
ELEMENTO DE DESPESA / CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA:
03.091.1030.2041; 44.90.52;

VALOR: R$ 24.381,64 (vinte e quatro mil trezentos e oitenta e um reais,
sessenta e quatro centavos)

VIGENCIA: 19/02/2014 a 19/02/2015.

DATA DA ASSINATURA: 19/ 02 /2014.

SIGNATARIOS: Marlon Costa Luz Amorim - Subdefensor Publico-Geral-
Contratante

Gilberto Custodio - Representante - Contratada.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

Procuradora-Geral: VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA

PORTARIA N° 134/2014

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribui¢cdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores nominados para, sob a presidéncia
do primeiro, compor Comissdo com o fim de trabalhar no desenvolvimento
de sistema para a area finalistica (Relatério de Atividades Funcionais,
Virtualizagé@o dos Processos Extrajudiciais, Pesquisa Textual):

Huan Carlos Borges Tavares - Chefe do Departamento de Tecnologia da
Informacgéo;

Abenise Carolina de Oliveira Ramos - Analista Ministerial - Ciéncias
Juridicas;

Millena Freire Cavalcante - Analista Ministerial - Ciéncias Juridicas;
Rodrigo Pinheiro Matias - Assessor Técnico;

Marcilio Roberto Mota Brasileiro - Analista Ministerial - Analise de Sistemas.

Paragrafo unico. A Comissédo deve apresentar o resultado dos
trabalhos até o dia 28 de novembro de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 21 de fevereiro de 2014.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 148/2014

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes legais, e com fulcro no art. 17,
inciso X, alinea “g”, da Lei Complementar Estadual n°® 51, combinado com

oart. 58, lll e arts. 66 a 76 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores nominados para, sem prejuizo de
suas atribuicdes normais, exercerem os encargos de Fiscal de Contrato e
respectivo substituto, para o caso de impedimento e afastamento legal da
titular, do contrato elencado a seguir:

Namero da

Fiscal de Contrato | Substituto de Fiscal Ata d SRP Objeto
0 REGISTRO DE PREGOS para AQUISIGAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS, MATERIAIS DE LIMPEZA
. . ) . E MATERIAIS PARA COZINHA/COPA, destinados
Jadilson Saraiva Edinaldo da Silva . . .
Brunes de Oliveira 00712014 | 2 atendimento das necessidades da Procuradoria-

Geral de Justica do Estado do Tocantins, conforme
especificagdes e exigéncias estabelecidas no anexo Il
do Edital do Pregéo Presencial n° 046/2013, Processo
administrativo n° 2013/0701/000289.

Matricula n® 118613 | Matricula n° 119013

Art. 2° S0 atribuigbes do Fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das clausulas
avencgadas no contrato;

Il - anotar em registro préprio, em forma de relatorio, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinaram os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas, bem como informar
por escrito a Area de Contratos e Convénios sobre tais eventos;

lIl - determinar providéncias de retificacao das irregularidades
encontradas e incidentes, imediatamente comunicar através de relatorio a
Area de Contratos e Convénios para ciéncia e apreciagao das providéncias;

IV - relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou n&o do contrato;

V - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogacéo
de vigéncia ou aditamento do objeto, com antecedéncia de 90 (noventa)
dias do final da vigéncia, logo apds encaminhar para a Area de Contratos
e Convénios para as devidas providéncias;

VI - justificar ocorréncias e promover o atendimento de diligéncias
dos 6rgaos de Controle Interno e Externo;

VII - atestar a realizagdo dos servigos efetivamente prestados e/
ou recebimentos dos materiais;

VIII - observar a execugédo do contrato, dentro dos limites dos
créditos orgamentarios para ele determinados;

IX - manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de relatério
juntado aos autos acerca da exequibilidade do referido ajuste contratual;

X - exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua ou
substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo
ou de materiais empregados, nos termos contidos no contrato e no art. 69
da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 3° Fica designado o Chefe do Departamento Administrativo
como o Supervisor do referido contrato, com atribuicdes para as decisbes
que competem ao cargo de chefia.

Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 28 de fevereiro de 2014.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 149/2014

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribui¢des legais, e

Considerando que o EFD Social (Escrituragao Fiscal Digital) faz
parte do Sistema Publico de Escrituragéo Digital (SPED), conforme Decreto
da Presidéncia da Republica n° 6.022, de 22/01/2007;

Considerando a obrigatoriedade da Administracdo Publica direta
e indireta de utilizar o EFD Social ou E-Social inicia-se a partir de 2015;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores a seguir nominados, para compor
a Comisséo de estudo e trabalho das a¢des necessarias para implantagao
do sistema E-SOCIAL - Escrituragéo Fiscal das Obriga¢des Previdenciarias,
Fiscais e Trabalhistas do Empregador, com a finalidade de simplificar o
cumprimento das obrigacdes tributarias acessorias:

NOME CARGO/FUNGAO LOTAGAO SITUAGAO
Francisco das Chefe do Departamento de Recursos | Departamento de Recursos Humanos Presidente
Chagas dos Santos | Humanos e Folha de Pagamento e Folha de Pagamento
Elias Fonseca de Assessor Técnico de Recursos | Departamento de Recursos Humanos Membro
Oliveira Humanos, Folha e Registro Funcional | e Folha de Pagamento
Maria Andrea dos Analista Ministerial Especializado - )

- . Controladoria Interna Membro
Santos Ciéncias Contéabeis




118 DIARIO OFICIAL Ne4.082

Ano XXVI - Estado do Tocantins, sexta-feira, 07 de margo de 2014

Jalson Pereira de Técnico Ministerial - Assisténcia ) .
L Departamento Financeiro Membro
Sousa Administrativa
Rayson Rémulo Analista Ministerial Especializado - | Departamento de Tecnologia
. " . = Membro
Costa e Silva Andlise de Sistemas da Informagéo
Gustavo Dettenborn Assessor~ Técnico de Tecno!ogla da Departamen_to de Tecnologia Membro
Informag&o - Seguranca de Sistemas | da Informagéo
Leonardo Rosendo | Analista Ministerial Especializado - ) .
o . Departamento Financeiro Suplente
dos Santos Ciéncias Contabeis
. . . Assessoria Especial Juridica da
Silvia Borges Quinan | Assessora Juridica da PGJ Procuradoria-Geral de Justica Membro
Stgfama Valaqares Assessora Juridica da Diretoria-Geral Asselssonla Juridica Suplente
Teixeira Correia da Diretoria-Geral

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 28 de fevereiro de 2014.

VERA NILVAALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 150/2014

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuicdes que lhe sédo conferidas pelo art. 17,
inciso V, da Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de 2008, considerando
as disposi¢des da Lei n® 2.580, de 03 de maio de 2012, e suas alteragbes
determinadas pela Lei n® 2.720, de 16/05/2013, e pela Lei n® 2.761,
de 4/09/2013, que tratam da estrutura organizacional dos Orgéos e
Servigos Aucxiliares de Apoio Administrativo do Ministério Publico do Estado
do Tocantins,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR a servidora CAMILA MONTANO REIS OTT,
matricula n® 118713, do cargo de provimento em comisséo de Secretaria do
Conselho Superior do Ministério Publico, a partir de 10 de margo de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 28 de fevereiro de 2014.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 151/2014
A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO

TOCANTINS, no uso das atribuigdes que lhe conferem os arts. 17, lll, “i,
e 131, § 4° da Lei Complementar Estadual n° 51, de 02 de janeiro de 2008,
c/c a Resolugao n® 01, de 7 de abril de 2009, Ata da 1012 Sessao Ordinaria
do Conselho Superior do Ministério Publico do Estado do Tocantins e Ato

PGJ n° 11, de 02 de margo de 2010,
RESOLVE:

Art. 1° Indicar ao Procurador da Republica Regional Eleitoral, para
fins de designacao, o Promotor de Justica abaixo relacionado, que atuou
perante a Justica Eleitoral, no periodo especificado, durante o afastamento
do Promotor de Justiga indicado para o biénio:

ZE. |SEDE PROMOTOR DE JUSTIGA ELEITORAL PERIODO

24 a28/02/2014

282 Miranorte | Davi Carlos Fagundes Filho

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 28 de fevereiro de 2014.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 152/2014

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso das atribuicbes que Ihes sao conferidas pela Lei
Complementar Estadual n° 51, de 02 de janeiro de 2008, e nos termos do
Ato n® 012/2008, de 25 de fevereiro de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Auxilio - Bolsa de Estudos ao servidor
ROBSON PEREIRA REIS, Técnico Ministerial, matricula n° 122913,
regularmente matriculado no curso de Ciéncias Contabeis da Instituicdo
de Ensino Superior Centro Universitario Unirg.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 13 de fevereiro de 2014.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 5 de margo de 2014.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 153/2014

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas
pela Lei Complementar n° 51, de 02 de janeiro de 2008, em consonancia
com as diretrizes estabelecidas na Resolugéo n° 003/2009/CPJ, de 15 de
dezembro de 2009, emitida pelo Colégio de Procuradores de Justica do
Ministério Publico do Estado do Tocantins,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a estudante Lorena Lopes Conceicdo como
prestadora de servigo voluntario no &mbito do Ministério Publico do Estado
do Tocantins, na 22 Promotoria de Justica de Gurupi/TO, nos seguintes dias
da semana: segunda-feira a quinta-feira, no horario das 14:00 as 18:00h.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 17 de fevereiro de 2014.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 5 de margo de 2014.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PORTARIA N° 154/2014

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuicées legais,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR Procurador de Justica ALCIR RAINERI FILHO
para atuar na sesséo do Pleno do Egrégio Tribunal de Justigca do Estado
do Tocantins, no dia 06 de margo de 2014.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 05 de margo de 2014.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica

PROCESSO N°: 2014.0701.000053

ASSUNTO: Procedimento Licitatorio para formagao de Ata de Registro de
Pregos, objetivando a aquisigao de purificadores de agua natural e gelada.
INTERESSADA: Procuradoria-Geral de Justica do Estado do Tocantins

DESPACHO N°066/2014 - Na forma do art. 17, inciso IX, alinea “c”,
item 1, da Lei Complementar n® 51, de 02 de janeiro de 2008 e devidamente
cumpridos os requisitos previstos no art. 38, da Lei n° 8.666/93, na Lei
n° 10.520/02 e no Decreto Federal n° 7.892/13, bem como no Ato PGJ
n° 77/2007 e Ato n° 14/2013 e considerando, ainda, as manifestagbes
favoraveis constantes do Parecer Administrativo n°® 26/2014, as fls. 72/75,
exarado pela Assessoria Especial Juridica, e Parecer Técnico n® 019/2014,
fls. 76/78, emitido pela Controladoria Interna, ambas desta Instituicdo,
AUTORIZO a abertura de procedimento licitatorio para formacao de Ata
de Registro de Precgos, objetivando a aquisi¢do de purificadores de agua
natural e gelada, visando aquisi¢des futuras, destinados ao atendimento
das necessidades da sede da Procuradoria-Geral de Justica em Palmas,
demais Promotorias de Justica da Capital e das Promotorias de Justica do
Interior do Estado do Tocantins, na modalidade PREGAO PRESENCIAL do
tipo MENOR PRECO POR ITEM, sob a forma de REGISTRO DE PRECOS.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
TOCANTINS, em Palmas, 28 de fevereiro de 2014.

VERA NILVA ALVARES ROCHA LIRA
Procuradora-Geral de Justica




119 DIARIO OFICIAL Ne4.082

Ano XXVI - Estado do Tocantins, sexta-feira, 07 de margo de 2014

PUBLICAGOES DOS MUNICIPIOS

CAMARA MUNICIPAL DE PALMAS
AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECOS N° 001/2014

A Camara Municipal de Palmas - TO, através da Comisséo
Permanente de Licitagao, torna publico que realizara as 10:00 do dia 24 de
margo de 2014, na sala da Comissdo Permanente de Licitagao, localizada
a Avenida Teotbnio Segurado, Quadra 501 Sul, Conjunto 01, Lotes 04 e
05, CEP: 77.016-002, Palmas - Tocantins, licitagdo na modalidade Tomada
de Pregos, do tipo “Menor Prego por item”, para aquisicao de 02 (dois)
veiculos automotores para a Camara Municipal de Palmas. O Edital podera
ser retirado e examinado pelos interessados no enderego acima junto a
Comissao Permanente de Licitagédo a partir desta data, das 08h00Omin as
13h00min e no endereco eletrdbnico www.cmpalmas.to.gov.br, observados
os procedimentos nele previstos. Maiores informagdes poderao ser obtidas
no local, pelo fone/fax (63) 3218 - 4626 - CPL e pelo e-mail: licitacao@
cmpalmas.to.gov.br.

Palmas - TO, 25 de Fevereiro de 2014.

Demetrius de Araudjo Coutinho
Presidente da Comissédo Permanente de Licitagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALIANCA DO TOCANTINS
AVISO DE ADESAO 001/2014

A Prefeitura Municipal de Alianga do Tocantins, torna publico que
realizou Adesao a Ata de Registro de Prego do Pregao Presencial 001/2014,
objetivando a prestacéo de servigos com fechamento metalico, disciplinador,
som PA, camarim, estrutura de palco, grupo gerador, banheiros quimicos,
palco, arquibancadas, camarote. Conforme Ata de Registro de Preco do
Pregao Presencial 001/2014, do Municipio de OLIVEIRA DE FATIMA-TO,
ap6s Homologagao e Adjudicacao feita pelo Prefeito Municipal, publicado
no Diério Oficial do Tocantins, com o n° 4.069, de 14 de fevereiro de 2014,
tendo como detentora do Registro de Preco, a empresa MAURICIO DA
SILVA LIMEIRA - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 07.871.772/0001-48,
firma contrato com o MUNICIPIO DE ALIANCA DO TOCANTINS - TO,
cujas especificagdes dos LOTES, esta fixada na CLAUSULA SEGUNDAdo
contrato firmado no valor de: R$ 37.896,50 (trinta e sete mil e oitocentos e
noventa e seis reais e cinquenta centavos). Para a realizagéo do carnaval
2014, do municipio de Alianca do Tocantins - TO.

Alianga do Tocantins - TO, aos 26 dias do més de Fevereiro de
2014.

Jose Rodrigues da Silva
Prefeito Municipal

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 005/2014

A Prefeitura Municipal de Alianga do Tocantins, torna publico que ira
realizar licitagéo de Transporte Escolar, visando atender Alunos das Escolas
Municipais e Estaduais que residem na Zona Rural do Municipio de Alianca
do Tocantins, de acordo com as condigdes e especificagbes constantes no
Edital do Pregao Presencial n° 005/2014 e Anexos.

PROCESSO: 005-2014/PP02

MODALIDADE DE LICITACAO: Pregao, Menor Prego Por Item
ABERTURA: 17 de Margo de 2014, as 09h:00min

ENTREGA DOS ENVELOPES: Ao Pregoeiro da Prefeitura Municipal de
Alianga do Tocantins, na Av. Marechal Rondon, n° 214, Centro, Alianca
do Tocantins, CEP: 77455-000, conforme data e horarios determinados.
LEGISLACAO: Leis n° 10.520 de 2002 e 8.666 de 1993 e atualizagdes.
EDITAL: O Edital e Anexos poderdo ser requeridos das 08h00min as
12h00min mediante termo proprio, ao Pregoeiro da Prefeitura Municipal
de Alianca do Tocantins. INFORMACOES: Telefone: (0xx63) 3377-1592.

Alianga do Tocantins-TO, 27 de fevereiro de 2014.

Dourivan Lopes da Silva
Pregoeiro

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 003-2013/TP12

TOMADA DE PRECO n° 003/2013

CONTRATO N° 201402008

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ALIANCA DO TOCANTINS
CONTRATADA: CONSTRUTORA ANHANGUERA - LTDA - EPP, inscrita
no CNPJ sob o n° 38.135.232/0001-20.

OBJETO: Contratagéo, sob o regime de empreitada por prego global, de
empresa para COBERTURA DA QUADRA POLIESPOTIVA.

VALOR: R$ 244.500,00 (duzentos e quarenta e quatro mil e quinhentos
reais).

Alianga do Tocantins - TO, aos 26 dias do més de fevereiro de 2014.

José Rodrigues da Silva
Prefeito Municipal

AVISO DE HOMOLOGAGAO/ADJUDICAGAO

PROCESSO N° 003-2013/TP12

TOMADA DE PRECO N° 003/2013

OBJETO: Contratagéo, sob o regime de empreitada por precgo global, de
empresa para COBERTURA DA QUADRA POLIESPOTIVA.

De posse dos autos do processo epigrafado, resultante do procedimento
licitatério decorrente da Licitagdo Tomada de Preco citado acima e, em
especial ao disposto na Ata, venho Homologar/Adjudicar o resultado da
licitagdo em favor da empresa CONSTRUTORA ANHANGUERA - LTDA
- EPP, inscrita no CNPJ sob o n°® 38.135.232/0001-20, pelo valor total de:
R$ 244.500,00 (duzentos e quarenta e quatro mil e quinhentos reais).

Alianga do Tocantins - TO, aos 24 dias do més de janeiro de 2014.

José Rodrigues da Silva
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMAS
AVISO DE LICITAGAO

A Prefeitura Municipal de Almas-TO, através da Comisséo
Permanente de Licitagdes, torna publico, que fara realizar licitagdes
fundamentadas nas Leis Federal n°® 10.520/02 e Lei 8.666/93, conforme
abaixo:

PREGAO PRESENCIAL N° 009/2014

Objeto: Contratagdo de Empresa para Fornecimento de Materiais
de Papelaria, Expediente e Didaticos - Pedagdgicos e Escritério, para
atender os diversos Setores da Prefeitura de ALMAS-TO. Data de Abertura
dos Envelopes dia 19/03/2014 as 09h00min.

PREGAO PRESENCIAL N° 010/2014 SRP 004/2014

Objeto: Futuras aquisicbes de materiais e suprimentos de
informatica, recarga de tonners/cartuchos e servigos de manutengéo de
impressoras, computadores e notebooks do municipio de Almas-TO. Data
de Abertura dos Envelopes dia 20/03/2014 as 09h00min.

Os Editais estardo disponiveis gratuitamente (digitalizado), na
sede da Prefeitura de Almas-TO e podera ser retirado por intermédio
do representante legal da empresa interessada no certame, das 08:00h
as 12:00hs e das 14:00hs as 18:00h (horario de expediente), mediante
assinatura do recibo de retirada do Edital. Informagdes Gerais: Fone (63)
3373-1211.

Obs: Os Editais ndo poderao ser repassados a interessados por
meio eletrénico/e-mail.

Almas-TO, em 06 de margo de 2014.

Herbert Rufo Barbosa
Pregoeiro




120 DIARIO OFICIAL Ne4.082

Ano XXVI - Estado do Tocantins, sexta-feira, 07 de margo de 2014

REVOGAGAO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de ALMAS, Estado do Tocantins, através do
Prefeito Municipal, senhor LEONARDO SETTE CINTRA, tendo em vista o
que consta do processo administrativo n° 2013.022, PREGAO PRESENCIAL
N° 017/2013, amparado pelo interesse da Administragdo Publica
devidamente justificado pela Assessoria Juridica do Municipio, constante
nos autos e de Acordo com caput do art. 49 da Lei 8.666/93, e anexo | do
Edital de Pregao Presencial mencionado, REVOGA A LICITACAO PREGAO
PRESENCIAL N° 017/2013 destinada a Empresa para Fornecimento de
Materiais de Papelaria, Expediente e Didaticos - Pedagdgicos, Escritério
e Informatica para atender os diversos Setores da Municipalidade de
ALMAS-TO, consignados no anexo | do Instrumento Convocatério, onde
sagrou-se vencedoras as empresas PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA-
EPP - CNPJ N° 09.097.727/0001-03 e RJ COMERCIAL LTDA - CNPJ
N° 07.123.324/0001-85.

Desde ja, fica assegurado aos interessados, a aplicabilidade dos

termos dos artigos 109, inciso |, alinea “c” e 110, ambos da Lei 8.666/93.
Gabinete do Prefeito Municipal de Almas - TO, 03/02/2014.

LEONARDO SETTE CINTRA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGICO
DECRETO N° 004/2014/GAB/PMA, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2014.

Dispde sobre a nomeagéo do Secretario de Saude para
gerir o Fundo Municipal de Saude deste Municipio da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGICO/TO, no uso de suas
atribuicdes que Ihe conferem a Lei Organica Municipal, na forma da lei, €;

CONSIDERANDO, a necessidade de nomeacdo do gestor do
Fundo Municipal de Saude do Municipio para movimentar os recursos
disponibilizados ao Municipio a serem implementados na saude deste
Municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR SERGIO MIRANDA LIMA, Secretario Municipal

de Saude, CPF sob o n°023.172.661-97, como Gestor do Fundo Municipal
de Saude do Municipio de Angico/TO.

Paragrafo Unico: A presente nomeagéo tera efeito a partir da
publicacéo deste Decreto, competindo ao gestor ora nomeado, assinar,
cheques e toda movimentacao financeira relativa aos recursos do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - FMS.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 03 de fevereiro de 2014, revoga-se as
disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Angico/TO, 17 de Fevereiro de 2014.

Jose Otacilio da Rocha Ferreira
Prefeito Municipal
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGOMINAS
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ARAGOMINAS

_ AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL DE N° 001/2014

Objetivando a Aquisicdo de material de expediente, destinado para
o Fundo Municipal de Assisténcia Social de Aragominas - TO. No dia 21 de
marcgo de 2014, as 08h00min.

PREGAO PRESENCIAL DE N° 002/2014

Objetivando a Aquisicdo de material de Construgao, Elétrico
e Hidraulico, destinado para o FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE ARAGOMINAS - TO. No dia 20 de margo de 2014, as 08h00min.

PREGAO PRESENCIAL N° 003/2014

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
ARAGOMINAS, ESTADO DO TOCANTINS, torna publico o PREGAO
PRESENCIAL de n°® 003/2014, objetivando a Contratagdo de empresa
especializada em confecgéo de camisetas, destinado para o FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ARAGOMINAS - TO. No dia
21 de margo de 2014 as 13h00min.

PREGAO PRESENCIAL DE N° 004/2014

Objetivando a Contratagdo de empresa especializada no
fornecimento urnas funeraria, ornamentagéo, coroas de flores, aplicagao de
formol e translado, destinado para o FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DEARAGOMINAS - TO. No dia 21 de margo de 2014, as 15h00min.
O Edital e seus anexos encontram-se a disposi¢ao dos interessados na
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, de segunda a sexta-feira das
08h00min as 11h30min. Fone: (63) 3463-1214.

Aragominas - TO, 06 de margo de 2014.

Natalicia Gomes Martins
Pregoeira Municipal

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ARAGOMINAS
AVISO DE LICITAGAO

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ARAGOMINAS,
ESTADO DO TOCANTINS, torna publico o Pregao Presencial n°® 011/2014,
com o objeto Aquisicao de pecas para atendimento da demanda dos énibus
da Secretaria Municipal de Educagéo, destinado para o Fundo Municipal
de Educagéo de Aragominas - TO, as 14h00min do dia 20 de margo de
2014. O Edital e seus anexos encontram-se a disposicéo dos interessados
na COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO no enderego acima, de
segunda a sexta-feira das 08h00Omin as 11h00min e das 13h00min as
17h00min. Fone: (63) 3463-1146.

Aragominas - TO, 06 de margo de 2014.

Natalicia Gomes Martins
Pregoeira Municipal

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ARAGOMINAS

_AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 005/2014

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ARAGOMINAS, ESTADO
DO TOCANTINS, torna publico o PREGAO PRESENCIAL de n° 005/2014,
objetivando a Aquisicdo de material de limpeza e géneros alimenticios, em
atendimento da Secretaria Municipal de Saude, destinado para o FMS -
Fundo Municipal de Saude de Aragominas. No dia 19 de margo de 2014,
as 08h00min. O Edital e seus anexos encontram-se a disposigao dos
interessados na COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, de segunda
a sexta-feira das 08h00min as 11h30min. Fone: (63) 3463-1214.

Aragominas - TO, 28 de fevereiro de 2014.

Natalicia Gomes Martins
Pregoeira Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARROLANDIA
DIRETORIA DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2014
REPUBLICAGAO

A Prefeitura Municipal de Barrolandia - TO, através do Pregoeiro
da Secretaria de Administragéo e Finangas, torna publlco que fara realizar
as 09:00 horas (horério local) do dia 19 de margo de 2014, o PREGAO
PRESENCIAL N° 004/2014 - REPUBLICACAO, do tipo MENOR PRECO
POR ITEM, visando a aquisi¢do de combustiveis e lubrificantes, de interesse
da Prefeitura Municipal de Barrolandia, processo n° 20140014. O Edital
podera ser retirado na Diretoria de Compras e L|C|tagoes sito a Av: Bernado
Saydo, s/n°, BARROLANDIA - TO, das 13:00 as 17:00, em dias Uteis.
Maiores informagdes poderao ser obtidas no local, pelo fone (63) 3373-1153.

Barrolandia, 05 de margo de 2014.

Itailton Lacerda de Sousa
Pregoeiro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO TOCANTINS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BOM JESUS DO TOCANTINS

AVISO PREGAO PRESENCIAL FRACASSADO
E ALTERACAO DE EDITAL

O Fundo Municipal de Saude, torna publico para conhecimento dos
interessados, que na licitagdo Publica na modalidade Pregao Presencial
n°. 003/2014, Procedimento n° 04/2014, tipo Menor Preco Global, que visa a
contratag&o de um profissional médico clinico geral para atender na Unidade
Basica de Saude Joana Maria Araujo Neves, com jornada de trabalho de
20 (vinte) horas semanais. Realizada em 18/02/2014 as 09h00min, foi
declarado fracassado em razédo do vencedor ter sido inabilitado por ndo
apresentar toda documentagcédo de habilitagdo exigida no edital, e néo
houve acordo em relagéo ao prego com 2° colocado. Alteragéo no objeto
do Edital: contratacdo de um profissional médico clinico geral para atender
na Unidade Basica de Saude Joana Maria Araujo Neves, com jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, por um periodo de 05 (cinco)
meses (marco a junho) de 2014. A abertura ocorrera dia 19 de marco de
2014 as 09h00min, restando desde ja aos interessados que o edital e seus
anexos nao sera enviado/fornecido via e-mail ou fax simile. Os interessados
poderdo adquirir junto da CPL, no seguinte enderecgo, AV. TOCANTINS, N°
21, CENTRO - BOM JESUS DO TOCANTINS - TO, das 12:30 as 18:30.
Maiores informagoes fone: (63) 3483-1172.

Bom Jesus do Tocantins - TO, 06 de Margo de 2014.

ISABEL PEREIRA DA SILVA
PREGOEIRA OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA DE AREIA

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2013
REPUBLICAGAO

A Prefeitura Municipal de Chapada de Areia, sito na Av. Bernardo
Sayéo, s/n, Centro, Chapada de Areia - TO - CEP: 77.565-000 através do
sua pregoeira designada pelo Decreto n°. 005/2014, de 02 de fevereiro de
2014, torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar
novo certamente licitatério na modalidade Pregédo Presencial visando a
Aquisicao do Objeto abaixo discriminado:

Objeto: AQUISICAO DE UM CAMINHAO CACAMBA BASCULANTE,COM
CAPACIDADE DE 8 M3, CABINE ESTENDIDA EM ACO, COM AR
CONDICIONADO, ANO 2013/2014. Mais detalhes no termo de referéncia
anexo ao edital.

Modalidade - Pregao Presencial n°® 001/2013

Tipo: Menor prego por item

Processo Administrativo n° 182/2013

Convenio n.776691/2012, MAPA/CAIXA e o Municipio de Chapada de
Areia - TO.

Data de Realizagédo do Certame: 14/03/2014.

Horario de Realizagdo do Certame: 09h:00 min.

Local da Realizagdo do Certame: Prefeitura Municipal, Av. Principal, s/n,
centro, em Chapada de Areia/TO.

Fundamentacéo Legal: Lei Federal n°. 10.520/2002 subsidiada pela Lei
Federal n°. 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, bem como
a Lei Complementar 123/06, e suas alteragbes posteriores.

O Edital e seus Anexos estarao disponiveis a todos os interessados
na Prefeitura Municipal de Chapada de Areia - TO - sala de licitagbes, no
horéario compreendido entre 08h as 11h e das 14h as 17h. Mais informacdes
através do Fone: (63) 3376 - 1153 ou 9961 4649 e ainda 9269 5649. Obs:
O edital podera ser enviado por imail, caso os interessados ndo puderem
vir na prefeitura.

Chapada de Areia - TO, 05 de margo de 2014.

Raimunda Alves da Silva
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINAS DO TOCANTINS

AVISOS DE LICITAGAO
TOMADA DE PREGOS PM - CTO 001/2014

O MUNICIPIO DE COLINAS DO TOCANTINS, torna publico que
fara realizar: TOMADA DE PRECOS PM - CTO 001/2014, com abertura
prevista para o dia 25/03/2014 as 09h, cujo objeto é a contratagédo de
empresa especializada para construgédo de escola 02 salas, Escola

Municipal Rui Barbosa, conforme projeto padrdo do FNDE, de acordo com
as especificagbes e quantidades constantes do edital e seus anexos.

TOMADA DE PRECOS PM - CTO 002/2014

O MUNICIPIO DE COLINAS DO TOCANTINS, torna publico que
fara realizar: TOMADA DE PRECOS PM - CTO 002/2014, com abertura
prevista para o dia 25/03/2014 as 15h, cujo objeto é a contratacéo de
empresa especializada para_ construcdo de 02 (Jduas) quadras cobertas
poliesportivas conforme padrdo do FNDE, de acordo com as especificagcdes
e quantidades constantes do edital e seus anexos,

O edital e seus anexos poderao ser retirados de forma impressa
na sala da CPL, mais informacbes (63) 3476-7003.

Colinas do Tocantins, 27 de Fevereiro de 2014.

Ana Paula da Rocha
Presidente da CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS IRMAOS DO TOCANTINS
AVISO DE LICITAGAO

A Prefeitura Municipal de Dois Irm&os do Tocantins -TO, torna
prhco que fara realizar na sala de reunides da Comiss&o Permanente de
icitacdo da Prefeitura,

Edital de Pregao Presencial n° 02/2014 (terceira publicagdo)
Abertura dia 19 de margo de 2014 as 10:00 horas visando a locagao de
\éel'culo]c tjtp>o camionete pick-up para atender as necessidades do gabinete

o prefeito.

Edital e maiores informagdes se encontram a disposigcdo na
Comissao Permanente de Licitagado através dos telefones (63) 3362-1228,
durante horario de expediente das 08:00 as 12:00 horas.

Dois Irmaos do Tocantins, 05 de margo de 2014.

Beatriz Helena de Oliveira Rocha
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
CONTRATO N° 045/2014

Processo n°® 3577/2013. Contrato n° 045/2014. Partes: INDECOM
AMBIENTAL LTDA, CNPJ N° 00.995.353/0001-79 e a SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA. OBJETO: Contratagdo dos servigos
de coleta, transporte, tratamento, destinagéo e disposigao finais de Residuos
de Servico da Saude, com o fornecimento, em regime de comodato de
bombonas para acondicionamento dos residuos. Prazo de Vigéncia: 12
(doze) meses. Data de Assinatura: 26/02/2014. Valor: R$ 97.776,00 (noventa
e sete mil setecentos e setenta e seis reais). Gerson José de Oliveira -
Secretario Municipal de Infraestrutura.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO TOCANTINS
ANULACAO DE PREGAO PRESENCIAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO TOCANTINS-TO,
através da sua Pregoeira e Equéi{)e de Apoio, torna Publico que foi anulado
o Pregao Presencial N° 004/2014, tendo como objeto servigo de Consultoria
e Assessoria para o setor de Licitacdes e Contratos Administrativos de
Lagoa do Tocantins.

Lagoa do Tocantins, 28 de fevereiro de 2014.

Cleide Maria Nunes dos Santos
PREGOEIRA

AVISO DE LICITAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO TOCANTINS-TO,
através da sua Pregoeira e Equipe de Apoio, torna Publico que fara realizar
na sala de reunides da CPL, situada na Praca Jose Nestor, N° 287, Centro,
Lagoa do Tocantins:

PREGAO PRESENCIAL N° 007/2014, dia 19 de margo de 2014,
as 14h, tipo Menor Precgo, visando a aquisicao de medicamentos para
manutencao do Programa de Atengéo Basica deste Municipio.

PREGAO PRESENCIAL N° 008/2014, dia 19 de margo de 2014,
as 16h, tipo Menor Prego, visando a contratagéo de servico de Consultoria
e Assessoria para o setor de Licitacdes e Contratos Administrativos do
Municipio de Lagoa do Tocantins.

O edital devera ser retirado junto a CPL, das 14 as 18h, de Segunda
a Sexta-Feira, Tel. (63) 3522-1212.

Lagoa do Tocantins, 28 de fevereiro de 2014.

Cleide Maria Nunes dos Santos
PREGOEIRA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIROPOLIS

EXTRATO DO CONTRATO
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2014

CONTRATANTE o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
PALMEIROPOLIS, Estado do Tocantins, CNPJ N° 13.936.229/0001-84, com
enderecgo a Rua 12, N° 224, Centro - Palmeirépolis/TO, representada por sua
Gestora ELIETE MOURA FACUNDES, brasileira, solteira, inscrito no CPF.
de n° 464.194.031-20, residente e domiciliado em Palmeirépolis/TO e de
outro lado como CONTRATADAS: BIO-MED FARMA HOSPITALAR LTDA,
inscrita no CNPJ n. 05.099.702/0001-98, Objeto: Contratacdo de empresa
especializada para fornecimento de materiais hospitalar e medicamentos;
Conforme Ata de Julgamento do processo licitatorio Pregao Presencial
n® 001/2014.

Palmeirdpolis - TO, 07 de Fevereiro de 2014.

ELIETE MOURA FACUNDES
Gestora do FMS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DO TOCANTINS
AVISO DE LICITAGAO

A Prefeitura Municipal de Paraiso do Tocantins, torna publico que
faré realizar na sede da Prefeitura Municipal, sito a Av. Transbrasiliana,
n° 335, Centro, Paraiso do Tocantins - TO, CEP 77600-000, abertura do
PREGAO PRESENCIAL (SRP) N° 013/2014, para Locag&o de maquinas
pesadas e caminh&o cagamba truck, com operador, através das Secretarias
Municipais de Desenvolvimento Econémico e Infraestrutura e Servigos
Publicos. Data de abertura: 19/03/2014 as 14:00 horas. Tipo: Menor Preco
por item. O edital podera ser examinado/retirado pelos interessados no
enderego acima, a partir desta data. Maiores informagbes poderédo ser
obtidas no local, ou através do telefone (63) 3904-1593, ou pelo e-mail:
cplparaisoto@hotmail.com. Paraiso - TO, 05/03/2014.

CRISTINA SARDINHA WANDERLEY
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE DO TOCANTINS

AVISO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 005/2014

A Prefeitura Municipal de Porto Alegre do Tocantins, torna publico
para conhecimento dos interessados, que fara realizar Licitagdo Publica
na modalidade PREGAO PRESENCIAL, pelo tipo MENOR PRECO POR
ITEM, regida pela Lei 10.520/02 e 8666/93, com as alteragbes posteriores
e nos termos do Edital e seus anexos, a partir das 08:30 horas do dia 18
de Margo de 2014, a Praga Gabriel Cardoso, n® 421, centro, na cidade de
Porto Alegre do Tocantins - TO, sede da Prefeitura Municipal, onde estarao
disponiveis o edital e maiores informagdes, no horario de 8:00 as 13:00h,
tendo como objeto a “Contratacdo de servigos de transporte escolar”.

CAETANO A. ALVES DE MORAIS
PREGOEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FE DO ARAGUAIA
AVISO DE LICITAGAO

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Santa Fé do Araguaia,
Estado do Tocantins, no uso de suas atribuigdes legais a interesse
da Administragdo Municipal. Torna publico para conhecimento dos
interessados, o adiamento do Pregao 12/2014, para 19/03/2014 as
09h00mim para adequagéo do termo de referéncia. Maiores informagdes
na Comissdo Permanente de Licitacdo, na Avenida Araguaia, centro, s/n,
nesta Cidade, de segunda a sexta-feira das 08h00min as 11h00min e das
14h00min as 16h00min. Telefones: (63) 3470-1362 ou (63) 3470-1191.
Santa Fé do Araguaia - TO, 05 de Margo de 2014.

Ronipeperson Ribeiro de Souza
Pregoeiro Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO TOCANTINS

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 06/2014

O Prefeito do Municipio de Sdo Bento do Tocantins/TO, no uso de
suas atribuicdes legais, e considerando o disposto no art. 43, Paragrafo VI,
da Lei Federal n° 8.666/93, e alteragdes posteriores,

RESOLVE:

Homologar a Licitagdo, na modalidade Pregédo Presencial n° 06/2014,
julgada no dia 28/02/2014, e, por esta de acordo com a Legislagéo em
vigor a proponente: ASSOCIACAO NACIONAL DOS PRESTADORES DE
SERVICOS EM LOCACAOQO DE VEICULOS E MAQUINAS - BRASLOC,
CNPJ: 17.446.728/0001-44, por apresentar proposta global compativel no
valor de R$ 23.430,00 (vinte e trés mil quatrocentos e trinta reais).

Sao Bento do Tocantins/TO, 06 de margo de 2014.

Claudivan da Silva Tavares
Prefeito Municipal

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 07/2014

O Prefeito do Municipio de Sdo Bento do Tocantins/TO, no uso de
suas atribui¢des legais, e considerando o disposto no art. 43, Paragrafo VI,
da Lei Federal n° 8.666/93, e alteragdes posteriores,

RESOLVE:

Homologar a Licitagédo, na modalidade Pregéo Presencial n° 07/2014, julgada
no dia 28/02/2014, e, por esta de acordo com a Legislagdo em vigor as
proponentes: AUTO POSTO COIMBRALTDA, CNPJ: 36.990.794/0001-25,
vencedora dos Lote 01 e 03, no valor total de R$ 1.802,580,00 (um
milh&o oitocentos e dois mil e quinhentos e oitenta reais) e, PEREIRA
& GOMES COMBUSTIVEIS LTDA, CNPJ: 16.950.860/0001-26,
vencedora do Lote 02, no valor total de R$ 428.160,00 (quatrocentos e
vinte e oito mil, cento e sessenta reais).

Sao Bento do Tocantins/TO, 06 de margo de 2014.

Claudivan da Silva Tavares
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUCUPIRA DO TOCANTINS

AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECO N° 001/2014

A Prefeitura Municipal de Sucupira do Tocantins - TO, torna
publico que fara realizar no dia 26 DO MES DE MARCO DE 2014 as 09:00
horas, na sala de reunido da Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL,
situada a Rua Angico, s/n, centro, nesta cidade, licitagdo na modalidade
TOMADA DE PRECOS, tipo menor preco por empreitada global, visando
a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONSTRUCAO DE (01) UMA
UNIDADE BASICA DE SAUDE PARA O MUNICIPIO DE SUCUPIRA DO
TOCANTINS.

O edital devera ser retirado junto @ Comissdo Permanente de
Licitagdo das 08:00 as 11:00 e das 13:00 as 18:00 horas de segunda a
sexta-feira. Mais informacgao através do fone 0xx63 3399 - 1161.

Sucupira do Tocantins, 06 de Margo de 2014.

INGRID AIRES CARVALHO
Presidenta
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PUBLICAGOES PARTICULARES

EDITAL DE COMUNICAGAO

_ Aempresa Renato Alves Teixeira-ME, CNPJ: 16.790.655/0001-40,
torna publico que requereu ao Instituto Natureza do Tocantins - NATURATINS,
as Licengas LP, LI, LO para a atividade de Fornos de Carvoejamento, com
endereco na fazenda Remisséo, lote 21, Loteamento Porto Nacional,
localizado no municipio de Silvanopolis/TO. O empreendimento se enquadra
na Resolucdo CONAMA n° 237/97, que dispde sobre Licenciamento
Ambiental desta atividade.

EDITAL DE CONVOCA(}AQ
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

O Presidente do SINDICATO DAS EMPRESAS DE COMPRA,
VENDA, LOCACAO EADMINISTRACAO DE IMOVEIS, DAS LOTEADORAS,
DAS COLONIZADORAS, DAS URBANIZADORAS, DOS CONDOMINIOS
HORIZONTAIS, VERTICIAS E DE EDIFICIOS RESIDENCIAIS E
COMERCIAIS, VERTICAIS E HORIZONTAIS, FLATS, SHOPPING
CENTER'’S, GALERIAS, CENTROS COMERCIAIS E INCORPORADORAS,
no Estadg do Tocantins - SECOVITOCANTINS - “O SINDICATO DA
HABITACAO E CONDOMINIOS” tel: (63) 3215-4781/8100-9164, E-mail:
secovitocantins@gmail.com, no uso das prerrogativas estatuarias CONVOCA
todas as empresas e condominios gssociados do Estado, para comparecer
em ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA que acontecera, dia 12 de mar%o
de 2014, na sede do SECOVI-TO, situada na Quadra 106 Sul, Av. JK,
N° 03, Sala 04 - Plano Diretor Sul - Palmas/TO, as 8:00 (oito horas), em
primeira convocagao com maioria absoluta dos filiados e associados, e em
segunda convocagéo as 8:30 (oito horas e trinta minutos) com qualquer
numero de filiados e associados, deliberando pela maioria de votos dos
presentes, para discutir os seguintes assuntos 1) Prestacéo e aprovacdo de
contas da Diretoria, referente ao periodo de janeiro/2013 a dezembro/2013,
conforme determina o artigo 15, “a” do Estatuto; 2) Outros assuntos
pertinentes a categoria.

Palmas - TO, 06 de marco de 2014.

EDITAL DE COMUNICAGAO

A empresa CENTRO MEDICO AVILA LTDA, inscrita no CNPJ
18.943.215/0001-01, torna publico que requereu ao Instituto Natureza do
Tocantins - NATURATINS, a Licenga Prévia - LP e Licenga de Instalacdo
para o Centro Médico Avila, situado no municipio de SILVANOPOLIS - TO.
O empreendimento se enquadra nas Resolu¢des CONAMAN® 001 e 237/97,
que dispde sobre Licenciamento Ambiental desta atividade.

A empresa CENTRO MEDICO AVILA LTDA, inscrita no CNPJ
18.943.215/0001-01, torna publico que requereu ao Instituto Natureza do
Tocantins - NATURATINS, Licenca Prévia - LP e Licenca de Instalacéo - LI
para o Centro Médico Avila, situado no municipio de SILVANOPOLIS - TO.
O empreendimento se enquadra nas Resolugdes CONAMAN® 001 e 237/97,
que dispde sobre Licenciamento Ambiental desta atividade.

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL

Manoel Batista do Nascimento Neto, presidente do SINDICATO
DOS TAXISTAS DO ESTADO DO TOCANTINS - SINTAXI, no uso das suas
atribuicdes Estatutarias e Regimentais, convoca todos os seus associados
em situagao regular com o Sindicato, para participam da Assembleia Geral
Ordinaria/Extraordinaria, que acontecera no dia 27 de Abril de 2014 no
periodo das 08:00 as 09:00 horas, e das 09:00 as 17:00 horas em sua
sede social, localizada na 812 Sul, QI 05, Alameda 06, lotes 06,08 e 10, na
cidade de Palmas, capital do Estado do Tocantins para deliberarem sobre
a seguinte ordem do dia:

- Presta?éo de conta do exercicio fiscal anterior, compreendendo
o relatério de gestao, o balango e o parecer do Conselho fiscal.

Il - Plano de trabalho e orgamento para o exercicio fiscal de 2014;
Il - Eleigdo para composicao da diretoria e do Conselho fiscal;

IV - Assuntos gerais de interesse da Sociedade.
Palmas - TO, 28 de fevereiro de 2014.

Manoel Batista do Nascimento Neto
Presidente

EDITAL DE NOTIFICAGAO
CONTRIBUICAO SINDICAL 2014

i O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE
CREDITO DO ESTADO DO TOCANTINS - SINTECTO, registrado no MTE
sob o n® 46000.000586/96-83, CNPJ 26.753.004/0001-34, Codigo Sindical
n° 006.000.88957-0, entidade sindical de primeiro grau, estabelecido
na Quadra 104 NORTE, Rua NE 11, Lote n°. 40, Plano Diretor Norte,
Palmas - TO, no uso de suas atribuigcdes e na forma da lei, no ql_ue dispoe
o art. 605 da Consolidagéo das Leis Trabalhistas - CLT NOTIFICA os
Bancos, Empresas Financeiras de Crédito, Casas Bancarias, Sociedades

de Crédito, Financiamento e Investimentos, Caixa Econdémica Federal,
Cooperativa de Crédito e Financiamentos (inclusive pessoal), Empresa de
Credito Imobiliario_e Poupancga, Administradores de Cartoes de Crédito,
Casas Lotéricas, Banco Postal, Factoring, Correspondentes Bancarios,
prestadores de servigos a bancos, além dos trabalhadores em atividades
Idénticas, similares ou conexas as anteriores que operam no Estado do
Tocantins, que devera descontar na folha de pagamento do més de marco.de
2014, dos trabalhadores os quais o Sindicato representa aACO.NTF\’_IBUI%)AO
SINDICAL prevista no art. 582 da CLT, com a observancia, ainda, dos
demais artigos do capitulo Ill da CLT da Portaria 488, de 23/11/2005, do
MTE, publicada do D.Q.U. DE 24/11/2005, que aprovou o novo modelo e
instrucdes de preenchimento da Guia de Recolhimento de Contribuicdo
Sindical Urbana - GRCSU, sendo que a importancia a ser descontada
devera corresponder a 1/30 (um trinta avos) da remuneracgao de cada um
dos aludidos trabalhadores, sindicalizados ou nao, vencimentos percebidos
no més de marco do_corrente ano (art. 580, inciso |), e 0 seu recolhimento
devera qcorrer no més de abril de 2014, nos estabelecimentos financeiros
credenciados, em nome deste Sindicato, com a posterior remessa dos
seguintes documentos; 1) relagdo nominal dos trabalhadores contribuintes,
indicando o.cargzo e salario percebido no més de desconto, com o respectivo
valor recolhido;2) GRCSU - Guia de Recolhimento da Contribuicao Sindical
Urbana, devidamente quitada. Palmas (TO), 07 de margo de 2014 . Crispim
Batista Filho - Presidente.

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERA
od

O presidente do Sindicato dos Trabalhadores da Educag&o no
Estado do Tocantins - SINTET, José Roque Rodrigues Santiago, ho uso
de suas atribuicdes previstas no art. 22, IV do Estatuto Social, convoca
todos os trabalhadores da Educacdo da Rede Estadual de Ensino para
a Assembleia_Geral Ordinaria da categoria na data, local, horario e pauta
abaixo especificados:

Data; 18 de Marco de 2014. o o

Local: Quadra poliesportiva da Escola Municipal Anne Frank, sito a Quadra

110 Norte (mesma quadra do SINTET), em Palmas.

Horario: 08:00h em primeira convocagao (nos termos do art. 10, § 4° do

Estatuto Social).

Pauta: . .

1- Plano de Cargos Carreira e Salarios - PCCR

CD)otrre a0 salarial de acordo com os numeros de recursos do FUNDEB
ata Base

Equiparacao entre PRONO e PROEB |

Regularizacao dos repasses financeiros as escolas

Municipalizagéo das Séries, Iniciais

Enquadramento dos Administrativos ao PCCR

Eleicao para diretor de escola

Deliberacao do Estado de Greve

Palmas - TO, 13 de Fevereiro de 2014.

José Roque Rodrigues Santiago
Presidente

2-
3-
a-
5-
6-
7-
8-
9-

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERA

O SINTET - Sindicato dos Trabalhadores em Educacao no Estado
do Tocantins - Regional de Gurupi convoca todos os profissionais das redes
municipal e estadual de ensino de Gurupi, para uma Assembleia Geral a
realizar-se as 17:30 horas do dia 14 de Marco de 2014, no Centro Cultural
Mauro Cunha, localizado na Avenida Maranhao, esquina com a Rua Adelmo
Aires Neqri, em Gurupi-TO, para tratar da indicagao de 01 representante
titular e 01 suplente dentre seus filiados, para compor o Conselho Municipal
de Educacao de Gurupi, solicitado pelo referido Conselho conforme Oficio/
COMEG n° 04/2014, de 20 de Janeiro de 2014.

Gurupi - TO, 24 de Fevereiro de 2014.

Geodivan Pereira Lima
Presidente SINTET Regional de Gurupi

REUNIOES PUBLICAS DO APROVEITAMENTO

HIDRELETRICO (AHE) PERDIDA 1

A Minas PCH convida a populacao dos municipios de
Rio Sono, Lizarda e regidao para participar das
Reunides Publicas onde serao discutidos os Estudos
de Impacto Ambiental e apresentado o
Aproveitamento Hidrelétrico (AHE) Perdida 1,
previsto para ser instalado no rio Perdida.

Em Rio Sono a reunidao acontece no dia 31/03/2014,
as 18h, no Centro Comunitario, na rua 25, s/n°, Centro.
Em Lizarda a reunidao acontece no dia 01/04/2014, as
18h, no Colégio Estadual 31 de Marc¢o, na Avenida 1°
de janeiro,n° 221, Centro.

[

Os estudos do EIA/RIMA estdo disponiveis para
consulta nas prefeituras de Rio Sono, Lizarda e
Centenario, no estado do Tocantins, e no Naturatins
(Palmas-TO). Palmas, 06 de marco de 2014 - Walter
Pinheiro - Diretor.
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As criancas e os jJovens szo
a nossa garantia de futuro.
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