GOVERNO DO TOCANTINS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE/CIB-TO
— SECRETARIA GERAL —

RESOLUCAO — CIB N°. 096/2016, de 21 de julho de 2016.

Dispoe sobre a Aprovag¢do da Proposta de Nova
Abrangéncia do Centro de Referéncia de Saude do
Trabalhador — CEREST — Regional do municipio de
Araguaina — TO.

O PRESIDENTE DA COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO
ESTADO DO TOCANTINS/CIB-TO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,
conferidas através das disposi¢des contidas no Art. 2° da Portaria N°. 931/1997, que
constituiu a CIB-TO, de 26 de junho de 1997, publicada no Diério Oficial do Estado do
Tocantins em 04 de julho de 1997, expedida pela Secretaria da Saude do Estado do
Tocantins, e no Regimento Interno da Comissdo Intergestores Bipartite — CIB/TO, e,

Considerando a RESOLUCAO — CIB N°. 020/2010, de 18 de margo de 2010
que Dispde sobre a éarea de abrangéncia dos Centros de Referéncia em Saude do
Trabalhador/CEREST — Regionais, de Palmas e Araguaina, readequando-os ao desenho do
novo Plano Diretor de Regionalizagdo — PDR de 2008, de acordo com as Macrorregides de
Saude;

Considerando o ponto de pauta solicitado pela Coordenagdo do Centro de
Referéncia de Satde do Trabalhador (CEREST) da Secretaria Municipal de Satde do
municipio de Araguaina - TO na pauta da 6* Reunido Ordinaria da Comissdo Intergestores
Bipartite — CIB — do ano de 2016;

Considerando a Proposta da Coordenag@o do Centro de Referéncia de Saude do
Trabalhador (CEREST) da Secretaria Municipal de Saide do municipio de Araguaina - TO
que propde uma nova regionalizagdo do CEREST Regional do municipio de Araguaina —
TO visando a abrangéncia por Regido de Saude de maneira a priorizar uma abordagem
territorial mais adequada, e também atender desta forma aos objetivos e metas
estabelecidos na Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora (PNSTT) do
Ministério da Saude e no Plano Anual de Saide do Centro de Referéncia de Saude do
Trabalhador (CEREST) Regional de Araguaina — TO; em anexo;

Considerando a apresentag@o anexa e a exposigdo feita pela Superintendéncia
de Vigilancia, Promogdo e Protecdo a Salide/ Diretoria de Vigildncia Ambiental e do
Trabalho/Geréncia de Satide do Trabalhador da Secretaria Estadual de Saude do Tocantins
na Reunido Ordinaria da Comissdo Intergestores Bipartite — CIB — do dia 21 de julho de
2016;

Considerando a andlise, discussdo e pactuacdo da Plenaria da Comissdo
Intergestores Bipartite em Reunido Ordindria realizada aos 21 dias do més de julho do ano
de 2016.

RESOLVE: /’Z/
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GOVERNO DO TOCANTINS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE/CIB-TO
— SECRETARIA GERAL —

Art. 1° - Aprovar a Proposta de Nova Abrangéncia do Centro de Referéncia de
Saude do Trabalhador (CEREST) Regional do municipio de Araguaina - TO.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor nesta data.

RCOS ESNER MUSAFIR
Presidente da Comissdo Intergestores Bipartite
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Base Teodrica e Justificativa

e O movimento da Saude do Trabalhador no Brasil se projeta
principalmente a partir da década de 1980.

AN

e A partir da Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988, a
execucao de agdes de Saude do Trabalhador torna-se competéncia do
Sistema Unico de Saude — SUS, em conformidade com a Carta Magna,
citada pela Lei Organica da Saude.

£,
e Para o fortalecimento da Politica Nacional de Saude do Trabalhador 30/
SUS, o Ministério da Saude institui como estratégia, no ano de 2002, a
Rede Nacional de Atenc¢ao Integral a Saude do Trabalhador — RENAST,
gue tem como principal objetivo integrar a rede de servigos do SUS
voltados a assisténcia e a vigilancia, para o desenvolvimento de acoes
de saude do trabalhador. )




e Foi entdo criada uma Politica destinada a atender os critérios mn::m/
mencionados e recentemente, a RENAST teve como avango importante a
reformulacdo da Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora (PNSTT), instituida em 2012, que aborda de maneira
detalhada os principios, diretrizes, objetivos, estratégias, responsabilidades
dos gestores do SUS, atribuicdes dos CEREST e das equipes técnicas,
avaliacao, monitoramento e fontes de financiamento desta politica. \

e Foram entao definidas estratégias de financiamento e de mm:c.ﬁca_ny
dessa rede determinando-se a implantacdo de CEREST’s de abrangéncia
estadual, regional e municipal. O CEREST tem por funcdao dar subsidio
técnico para o SUS, nas acdes de promogdo, prevengao, vigilancia,
diagndstico, tratamento e reabilitacdo em saude dos trabalhadores
urbanos e rurais. As acdes em Saude do Trabalhador deverao estar
inseridas expressamente nos Planos de Saude nacional, estaduais, distrital
e municipais e nas respectivas Programag¢oes Anuais. \

e Acompanhando o contexto nacional, o CEREST Regional de Araguaina foi
habilitado em 17 de julho de 2006 e segue atualmente, o modelo da
estrutura ministerial, encontrando-se inserido na Vigilancia em Saude da
Secretaria Municipal de Saude de Araguaina — Tocantins. Desde entao, tem
trabalhado conforme as diretrizes da RENAST, na busca pela

implementacao da, a época, Politica Nacional de Saude do Trabalhador
(PNST) em sua drea de abrangéncia. \




Trajetoria

e 16/03/16 — Pactuacao entre Coordenacao Geral de Saude do
Trabalhador — CGSAT, CEREST Estadual e CEREST regional;

« 07/04/16 — >9mwm3mnmo e aprovagao no Conselho Municipal de Saude
de Araguaina;

e 19/04/16 — Publicacao no Didrio Oficial do Municipio da Resolucao 003
CMS/16;

e 20/04/16 — Apresentacdo da proposta na CIB;
e 22/06/16 — Informe da Nova Regionalizacao na CIR Cerrado Tocantins;

* 30/06/16 — Informe da Nova Regionalizacdo na CIR Bico do Papagaio.
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Cerca de 190 CEREST
no pais.

Unico com
abrangéncia de 65
municipios —
Araguaina.

Equipe técnica
minima — 10
servidores.



Proposta



* A equipe técnica do CEREST Regional de Araguaina, a
superintendéncia de vigilancia em saude e o atual secretario
municipal de saude de Araguaina vem demonstrando uma
constante  preocupacao com a  efetividade da
implementacao da PNSTT neste territorio, pela amplitude
do mesmo no que diz respeito a uma gestao municipal,
além dos encargos financeiros assumidos para a realizacdo
das acdes em saude do trabalhador.

* Em consequéncia destes fatores e de Pactuacao realizada
entre estes, o CEREST Estadual e a Coordenacao Geral de
Saude do Trabalhador — CGSAT, apresentamos a proposta de
nova regionalizacao do CEREST Regional de Araguaina
visando a abrangéncia por Regiao de Saude o que atenderia
aos objetivos e metas propostos na PNSST e Plano Anual de
Saude do CEREST Regional de Araguaina, bem como,
priorizaria uma abordagem territorial.



Arapoema
Bandeirante
Palmeirante
Bernado Colinas

Saylo » . . . . ~
Beasitadia |TTStS Priorizada a territorializagao com

Tupirating

Juarina

Mogandes | Kemnedy ks foco na articulagao com a Atencgao
Plauizelre - Guarai Sasag b Adseiaie Bdsica em Saude e demais
Colméia
S b g o et componentes da rede assistencial,
Centendrio . . .
Afonso na continuidade dos servigcos da

rede sentinela, dentre outras.



Freqgliéncia por Ano da Notificacdo segundo Mun US Noti TO/MAIO 2016

Mun US Noti TO
Aragominas
Araguaina
Araguana
Babaculandia
Barra do Ouro
Campos Lindos
Carmolandia
Darcinopolis
Filadélfia
Goiatins
Muricilandia
Nova Olinda
Pau D'Arco
Piraqué
Santa Fé
Wanderlandia
Xambioa
Total

ATG ATMB CAN DERM LER
2 2
127 74 X 4 4

144 84 | 4 5

INTOX TOTAL
4
5 215

N = N =

8 246



APLICABILIDADE/IMPACTOS

* Maior resolutividade e mjnmn_m das
acoes. |

 Alcance das metas.

* Melhor aproveitamento do recursos
materiais, financeiros e humano.



