GOVERNO DO TOCANTINS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE/CIB-TO
- SECRETARIA EXECUTIVA -

RESOLUCAO - CIB N°. 052/2011, de 16 de junho de 2011.

Dispde sobre pedido de cadastramento do Centro de Atengdo
Psicossocial — CAPS, Modalidade I no municipio de
Taguatinga junto ao Ministério da Satide.

O PRESIDENTE DA COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO
TOCANTINS/CIB-TO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, conferidas por meio
da Portaria N° 931/1997, que constitui a CIB-TO, em especial o Art. 2°, expedida em 26 de
junho de 2007 pela Secretaria da Satde do Estado do Tocantins, c/c os Arts. 5% e 14°, do
Regimento Interno da Comissdo Intergestores Bipartite — CIB/T O.,e,

Considerando a Portaria GM/MS n° 336, de 19 de fevereiro de 2002, que define
as diferentes modalidades de funcionamento dos Centros de Atengao Psicossocial no ambito
do Sistema Unico de Saude;

Considerando o Projeto de Implantagéo do Centro de Atencao Psicossocial (CAPS
1) no municipio de Taguatinga-Tocantins, em anexo;

Considerando o Parecer Técnico para Mudanga de Cadastro do CAPS de Taguatinga
emitido pela Superintendéncia de Atencdo e Promogdo a Saude/ Diretoria de Atengdo
Especializada/ Coordenadoria de Média Complexidade/Area Técnica de Saide Mental, em
anexo;

Considerando a analise, discussdo € pactuagdo da Plenaria da Comissdo
Intergestores Bipartite, em Reuni&o Ordinaria realizada aos 16 dias do més de junho de 2011.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o pedido de cadastramento do Centro de Atengdo Psicossocial —
CAPS, Modalidade I, no municipio de Taguatinga junto ao Ministério da Saude;

Art. 2° - Esta resolugio entra em vigor nesta data.
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rnaldo Alves Nunes

Presidente da Comissdo Intergestores Bipartite
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1. INTRODUCAO:

Os Centros e Nucleos de Atencdio Psicossocial nasceram na seqiiéncia do
questionamento do Hospital Psiquidtrico, enquanto este representa um modelo de
atendimento repressor, segregador, excludente e caro. A ineficacia do Hospital Psiquiatrico
e sua faléncia como meio de tratamento revela-se em diversos aspectos, que 0s CAPS e
NAPS tentam questionar e reverter:

1- A Exclusdo. A Internacao Psiquiatrica tenta lidar com a diferenga excluindo-a,
afastando o ser diferente do meio que 0 gerou € no qual ele esta inserido. Negadora das
determinagdes coletivas dos problemas, a Internagdo, com o afastamento que provoca entre
comunidade, familia e individuo, retira destes agentes a possibilidade de se reformularem ¢
criarem o novo a partir da diferenca. Os CAPS seguem no caminho inverso, quando
pretendem criar um dispositivo social de tratamento onde a exclusdo ¢ questionada em
todos os seus aspectos, aceitando a diferenca de modo radical.

2- O Poder Médico. O Hospital Psiquiatrico, instrumento médico por exceléncia, coloca
na medicina a responsabilidade completa pelo tratamento dos problemas mentais. Com esta
atitude, limita a visdo dos problemas, empobrece as possibilidades terapéuticas de
compreensdo e coloca © médico no alto de uma hierarquia que retira dos outros
profissionais, e dos atendidos a capacidade de contribuir com aspectos psicologicos,
sociais, familiares, culturais. Os CAPS com seus funcionamentos baseados em equipes
multidisciplinares sem hierarquia rigida, tenta modificar a situaglio descrita, com
distribuigio de responsabilidades e de poderes, valorizando 0 cliente, sua historia e seu
meio.

3- O Hospital Psiquiatrico, com sua hierarquia ditatorial, submete todos o0s seus
freqiientadores a um regime que, cOMO resultado, coloca as pessoas atendidas numa das
condi¢des mais degradantes em que O Ser humano pode ficar. Os CAPS com suas propostas
de organizagdo comunitaria pretende, reverter esta tendéncia autoritaria das instituigdes de

satde, estimulando o questionamento dos papéis estereotipados na equipe, na familia e na
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comunidade.

4- Organizagio do sistema de atendimento: A Internagio Psiquiétrica em nada colabora
para a organizagdo das acbes em Saude Mental, pelo contrério, isolando o individuo
assistido da comunidade e da familia, impede esta organizagdo. Os CAPS pretendem, e
estdo conseguido, tornarem-se um dos fatores de organizagdo do atendimento em Satde
Mental, para isso assumindo a totalidade das agdes em relacdo a populacdo atendida,
inclusive nos episédios de crise.

5- Resultados: Os resultados das Internagdes Psiquiatricas sdo do conhecimento de todos,
principalmente depois de muitas reportagens na imprensa: a cronifi 1cagdo, a permanéncia da
pessoa assistida na condi¢iio que deveria ser tratada € 0 segundo maior consumo de verba
para internacdes no pais. Os CAPS J& mostram resultados muito animadores, com
estatisticas comprovando que seus usudrios interrompem o ciclo anterior de multiplas
internagdes, conseguindo vidas produtivas junto & familia e a comunidade, sem causar

problemas.

2. JUSTIFICATIVA:
Com a implantagdo do CAPS, atenderemos os municipios de: Taguatinga, Aurora
do Tocantins, Lavandeira, Combinado e Novo Alegre. Com populacdo total de 26.726
habitantes, em uma distancia méxima de 80 km, o que facilita o deslocamento dos pacientes

para tratamento na unidade possibilitando acompanhamento freqiiente.

Municipio IDH Populacio
01 Taguatinga 0,667 14.650
02 Aurora Tocantins 0,658 3.527
03 Lavandeira 0,597 1.677
04 Combinado 0,673 5.071
05 Novo Alegre 0,694 1.801
Total 26.726 habitantes

Fonte: IBGE — Estimativa 2007/2009.



3. CARACTERIZACAO:

Taguatinga municipio brasileiro do estado do Tocantins. “Localiza-se a uma latitude
[2°24°14” sul e a uma longitude 46°26°10” oeste, estando a uma altitude de 599 metros, por
causa deste fato, a cidade possui um clima mais ameno, relativamente frio para os
parametros do Tocantins. Sua populagdo ¢ de 14.650 habitantes e possui uma drea de
2.446.81 km? (IBGE/2008), IDH=0,667, IDEB=3.,0 e PIB por pessoas de 4.589,00(IBGE
2008). Ainda segundo dados do IBGE, 2007 a média nacional de domicilios, em situag@o
urbana, ligados a rede geral de esgoto ou fossa séptica é 70%, o estado do Tocantins temos
entorno de 22% e o municipio de Taguatinga com apenas 10% dos seus domicilios. De um
total de 2.069 domicilios, apenas 219 langam seu esgoto sanitario em rede geral ou fossa
séptica, 86 em valas, 12 em rio ou lago, 325 ndo tinham banheiro sanitario e 1.421 em fossa
rudimentar. No que se refere ao abastecimento de agua tratada 95% dos domicilios
possuem esse beneficio. No que se refere 2o rendimento familiar per capita, Taguatinga
possuia, em 2005, a maior parte de suas familias concentradas na classe “ até meio salario
minimo”(38,57%),seguida da classe “mais que meio até 1 salario minimo”(22,99%) e da
“mais que 1 até 3 salério minimos”(19,74%). Cabe ressaltar que a proporgdo de familias
sem rendimento ou com rendimento de até 1 salario situava-se acima daquela registrada no

estado e acima da nacional.
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4. OBJETIVOS

4.1.0bjetivo Geral:

Implantagéo do Centro de Atengéo Psicossocial (CAPS I) em Taguatinga.

4.2.0bjetivo Especifico:

-Oferecer atendimento a todas as pessoas com transtornos mentais nos municipios de
referencia;

-Proporcionar melhor qualidade de vida para os clientes e familiares;

-Buscar a promogao, prevengio. reabilitagdo e tratamento integral ao portador de transtorno
mental da regido;

-Reduzir os indices regionais de internago e reinternagdo nos hospitais psiquiétricos:
-Promover ao portador de Transtorno Mental, maior inser¢do na sociedade. na Familia, na
Educagéo, no Trabalho. no Lazer e em outros espacos os quais todo cidaddo brasileiro tem
direito a conquistar.

-Oferecer assisténcia holistica ¢ humanizada aos portadores de transtornos mentais de toda
a regido;

-Oferecer suporte Psicol6gico e Terapéutico para as familias para que estas passem a ser
parte fundamental da terapia e da inser¢éo social destas pessoas;

-Cadastrar e acompanhar todos os portadores de transtornos mentais da regido que aderirem
ao CAPS, para que os mesmos tenham direito igualitirios a saide de acordo com os
principios do SUS;

-Promover campanhas e atividades regionais com o intuito de minimizar/reduzir o

preconceito existente com os portadores de Transtornos Mentais;



-Proporcionar bem estar fisico e mental a todos os profissionais, familiares e outros
envolvidos no trabalho com a Saide Mental na Regido;

-Realizar parcerias, buscando sempre 0O envolvimento das demais unidades de saude
(ESF’s, Hospitais Municipal) e de assisténcia social, (CRAS );

_Constituir a Rede de Assisténcia em Satde Mental, nesta Regido e Estado;

-Avaliar mensalmente 0s resultados da assisténcia prestada, buscando sempre a qualidade
total.

5. METODOLOGIA:

O CAPS de Taguatinga desenvolvera trabalho seu trabalho de forma regionalizada,
sendo que as agdes desenvolvidas serdio pactuadas € divulgadas no colegiado gestor de
saude da regido de forma ampla, com atividades dentro da instituicdo, assim como a
capacitagdo dos profissionais da Atengdo Basica, para manutencdo dos cuidados em Satde
Mental das pessoas em sofrimento.

A principio sera realizada uma busca ativa pela regido sendo buscando um
diagnéstico do real nimero de pessoas portadoras de transtornos mentais e o cadastro das
mesmas. Essa busca ativa sera realizada in loco e através de capacitagdo dos profissionais
da Atengdo Basica, bem como de visitas da equipe do CAPS aos municipios que serdo
contemplados pelo projeto terapéutico. A partir desse diagnéstico sera possivel tragar
métodos precisos de acompanhamento ao pablico alvo desse projeto, com a adogdo de
plano terapéutico individualizado por toda a equipe, atendendo desta forma o sujeito de
forma singular, nos Principios do SUS e com a visdo da Clinica Ampliada.

Apbs realizada todas as capacitagdes, a equipe do CAPS, podera entdo contar com
uma rede de Sauide Mental consolidada, que buscara ao CAPS, apenas nos casos mais
graves e que necessitem de mudanga terapéutica. Dessa forma as pessoas portadoras de

transtorno mental, estardo inseridas na sociedade como qualquer outro cidaddo que é
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passivel de qualquer tipo de doenca.

O fornecimento da medicagdo aos usudrios do CAPS quando em seu municipio e na
sua residéncia sera de responsabilidade do municipio de residéncia. O intuito deste ¢ que,
0s municipios subsidiem os medicamentos de uso dos usuérios em acompanhamento no
servico de saiide mental, de acordo com a legislagdo vigente, contemplados na assisténcia

farmacéutica municipal.

6. AVALIACAO:

A avaliagdo dos servigos e das agdes desenvolvidas se faz necessario por ser um
método no qual permite aos profissionais identificar as falhas, as condutas inadequadas,
bem como avaliar a eficicia do tratamento. Sera realizada através das reunides mensais
com a equipe multiprofissional e demais funcionérios, e também pela aplicagdo e
desenvolvimento do plano terapéutico, seja individual ou coletivo. Outra avaliagdo a ser
feita é a individual dos usudrios, que deveré ser feita a cada trés meses ou quando da
ocorréncia de intercorréncias. A avaliagdo global do servico sera feita com base nos
indicares de atendimentos e resolugdo dos problemas dos pacientes atendidos.

7. METAS:

1 Realizar um diagnéstico real dos portadores de transtorno mental da Regido da
Sudeste;

2 Realizar o cadastro de todos os usudrios do servigo de satide mental;

3 Proporcionar atendimento a 100% das pessoas com transtornos mentais da

regido e de suas familias;
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Proporcionar atendimento individual, coletivo, medicamentoso ¢ de oficinas aos
usuarios em acompanhamento pelo CAPS;

Realizar um acolhimento de forma humanizada com todos os pacientes que
aderirem o tratamento;

Acompanhar todos os pacientes cadastrados desde que os mesmo aceitem O
tratamento juntamente com a familia;

Realizar visitas domiciliares para conhecimento do ambiente familiar de todos
os cadastrados no CAPS;

Capacitar todas as equipes das ESF’s, bem como o CRAS, da regido;

Realizar atividades em grupos com a méxima adesdo possivel, orientando e
supervisionando os participantes;

Buscar todos 0s pacientes que recusarem € que estivem faltando ao tratamento;
Relatar e informar ao Sistema de Informagdio em Saude todos os casos
diagnosticados e acompanhados;

Realizar acolhimento dos usuérios e familiares;

Realizar reunides periodicamente para conhecimento de novos casos, bem como
acompanhamento dos casos existentes;

Monitorar o uso de medicamentos, bem como orienta-los e a familia em relagdo
a prescrigdo médica;

Encaminhar pacientes para outros centros de tratamento quando necessario,

sempre com referéncia e contra-referéncia;
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16 Solicitar exames médicos, psicolégicos e neurolégicos quando necessério:

17 Realizar consulta médica para casos clinicos:

18 Proporcionar tratamento odontoldgico a todos os usuarios do Servigo;

19 Reduzir os encaminhamentos bem como as internagdes nos hospitais
Psiquiatricos;

20 Minimizar o sofrimento psiquico e familiar devido ao transtorno e ao
desequilibrio na satide da propria familia;

21 Implantar um servico de qualidade, visando sempre os principios do SUS, com
atendimento integral e humanizado;

22 Realizar eventos, feiras e exposi¢des dos trabalhos realizados pelos usuérios do
CAPS.

8. RECURSOS NECESSARIOS:

8.1 Recursos Humanos
A equipe: 0 CAPS caracteriza-se por ser organizado por equipes multidisciplinares, sem
que haja uma regra geral para sua composigdo, nossa equipe seré composta por:

Nivel Superior

Nome Profissio Vinculo Carga Hor4aria

a ser contratado Medico contrato 20  horas por
generalista semana

ALICE MARIANA FREIRE Psicélogo Concursado 40 horas semanais

DE ALMEIDA

VANUBIA GODINHO Assistente CONCURSADA |40 horas semanais
Social _

Contratada Enfermeiro A ser definido 40 horas semanais

a ser contratado Terapeuta contrato 40 horas semanais




Ocupacional
a ser contratado Educador contrato 40 horas semanais
Fisico
|a ser contratado | Psicopedagogo | contrato 40 horas semanais

- Psiquiatra (faré atendimento duas vezes por més). (8 por semana)
- Medico generalista (20 horas por semana)

- Psicélogo (40 horas semanais)

- Assistente Social (40 horas semanais)

- Enfermeiro (40 horas semanais)

- Terapeuta Ocupacional (40 horas semanais)

- 1 Educador fisico(40 horas semanais)

-1Psicopedagogo(40 horas semanais)

Nivel médio
-2 Técnicos de Enfermagem ou Auxiliar de enfermagem (40 horas semanais)

- 1 Técnico administrativo, (40 horas semanais)

FNome Profissao Vinculo Carga Horaria
A ser definido | Técnico de Enfermagem CONCURSADO | 40 horas semanais
A ser definido | Técnico de Enfermagem CONCURSADO | 40 horas semanais
A ser definido | Técnico administrativo CONCURSADO | 40 horas semanais
ASG

|

L—

8.2 RECURSOS FiSICOS:

O municipio disponibilizara um imével proprio para a implantagdo do CAPS, o

mesmo serd reformado e adequado de acordo com normas da vigilancia sanitaria.



9. PROJETO TERAPEUTICO:

Os CAPS tém como clientela as pessoas com transtornos mentais graves e
persistentes. Podemos considerar dentro desta denominagdo tanto aquelas pessoas que ja
tm um grande nimero de internagdes  psiquidtricas sem melhora efetiva, e que
permanecem, quando das altas, sem criar uma vida produtiva para si, enquanto outras que,
em quadros agudos, mesmo sem nenhuma experiéncia de internag¢do, correm o risco de
entrarem para a chamada "carreira de doente mental”, geralmente sem volta. Estas pessoas
em quadros agudos, mas que podem permanecer em casa & noite sem maiores problemas,
tém tido sua entrada no circulo vicioso das miltiplas internagdes impedidas pelos CAPS.
Aqui, uma associagio entre CAPS e Emergéncia Psiquidtrica ¢ muito interessante, com o
usuario em quadro agudo saindo direto da Emergéncia Psiquiatrica para o CAPS.

A equipe, quando da admissdo de um usudrio, avalia e discutiré entre si o caso, a partir da
coleta de dados junto ao paciente e a sua familia. O tipo de trabalho que ser4 realizado serd
fruto da construgio e elaboragdo de um projeto terapéutico individualizado e que sofrera
avaliagdes constantes. Deste projeto terapéutico, constardio as atividades que o usudrio fara
quando de sua freqiiéncia ao CAPS, além da terapia a que se submeterd, onde seré incluida
a sua familia, por meio de abordagem familiar, que ser4 feita pela equipe de profissionais
do CAPS. Os usuérios freqgiientario o servigo de forma intensiva, semi-intensiva e nio
intensiva de acordo com a Portaria 336/02, sendo que o atendimento serd de acordo com
suas necessidades e de forma integral. A admissdo dos usudrios s6 acontecerdo apds a

discussdo do caso pela equipe.

As atividades do CAPS constario de Oficinas Terapéuticas, de reinserdo social e de
geragdo de renda como:
| — Oficina Terapéutica
1 — Objetivos Gerais: As Oficinas Terapéuticas oferecidas pelo CAPS possuem o objetivo

de potencializar as a¢des dos pacientes, no sentido de que possam arregimentar e
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redirecionar seus desejos, e dentro deste prisma poderem entrar num movimento de
produgdo diaria.

2 — Objetivos especificos: As Oficinas Terapéuticas podem ter em seu seio diretrizes, a
saber: Expressivas, Didaticas, Criativas, com enfoque Corporal etc.

2.1 — As Oficinas Terapéuticas proporcionardo atividades coletivas, na medida em que os
pacientes portadores de sofrimento psiquico possam ampliar seus potenciais de convivio
interpessoal, transitando em acontecimentos onde as frustragdes € conquistas possam ser
compartilhadas e expressas.

22 - As Oficinas Terapéuticas atenderdo a grupos de pacientes de ambos 0s sexos, com
transtornos psiquicos diferenciados, para ndo cicatrizar e segmentarizar o atendimento.

23 - As Oficinas Terapéuticas serao selecionadas pelo proprio paciente, com 0 apoio da
Equipe. (Obs. Conforme o caso a familia se comprometera em ser atendida, para que 0s
beneficios do tratamento possam ser garantidos).

2.4 — As Oficinas Terapéuticas poderdo ser modificadas e criadas a partir das necessidades
e desejos da Institui¢do como um todo.

75_ As Oficinas Terapéuticas também terdo como objetivo levar suas produgdes para
outros espagos, acontecimentos, escolas, etc. Este procedimento pode ajudar a uma maior
integracdo do portador de sofrimento mental nos vérios segmentos de nossa sociedade, bem
como garantir a expressdo de suas idéias e produgdes.

2 6-As Oficinas Terapéuticas poderdo ter como monitores pacientes

habilitados para a fung@o.

10. PROJETO TERAPEUTICO INDIVIDUAL

O projeto terapéutico individual sera sistematizado de uma forma que 0 paciente seja
acolhido e acompanhado durante todo o tempo de permanéncia no CAPS. A primeira etapa
¢ a admissiio e o acolhimento do paciente dentro da unidade. Nesse momento sera realizada

uma consulta com um membro da equipe multiprofissional que sera composta de: Médico
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Psiquiatra, Médico clinico geral, Enfermeiro, Psic6logo, Assistente Social, Terapeuta
Ocupacional, Pedagogo e professor de educacdo fisica. ApOs essa primeira consulta sera
entdo descrito o plano terapéutico de acordo como o tipo de patologia diagnosticado.

A admissdo ser4 realizada junto com a familia, sendo que esta também sera atendida e
acompanhada pela equipe do CAPS. Serdo coletados os dados pessoais do paciente, sua
histéria pregressa, histéria familiar, historia do transtorno mental, tratamentos j4 realizados,
tratamentos em execug¢do, bem como medicagdes j4 utilizadas ou em uso.

Esse plano definira também o tempo de permanéncia dos pacientes no CAPS, como por
exemplo: quantos dias 0 mesmo ira freqlientar por semana o CAPS, qual o turno, se o
tratamento serd integral ou ndo, sendo que essa freqiiéncia sera definida apos a avaliacdo da
equipe multiprofissional.

A atengdo farmacoldgica sera feita de forma individual ¢ ser4 monitorada pelo
enfermeiro do CAPS, estando 0 mesmo sempre atento as medicagdes que serdio prescritas
aos pacientes, bem como a aquisicdo e utilizagdo adequadas dos medicamentos. Dentro da
estrutura do servigo tera uma farmacia para controle das medicacdes em uso pelos
pacientes, sendo esta sera amparada por um programa de medicamentos excepcionais.

Durante a permanéncia do paciente no CAPS, serd realizada com os mesmo a
psicoterapia individual, bem como relagdo de ajuda e auto-avaliagdo, que sdo métodos que
resgatam a auto confianga e o desejo de inser¢do social nos portadores de transtorno

mental,



11. PROJETO TERAPEUTICO COLETIVO:

Tao importante como a terapia individual, sao também as atividades coletivas € 0
tratamento de inser¢do social dos portadores de transtorno mental. Para contemplar esse
plano terapéutico serdo realizada grupos terapéuticos € oficinas terapéuticas com as mais
diversas atividades com os objetivos de sempre valorizar a fala de cada paciente, abordando
a discussdo da vida cotidiana de cada um, a convivéncia dos mesmos com a familia, a
reconstrucdo de um espago social coletivo desfazendo entdo 0 isolamento interior que
existe na maioria dos pacientes na psiquiatria. As oficinas terapéuticas tem como objetivo a
valorizagdo do sujeito no meio social, sendo que as mesmas proporcionam aos praticantes 0
convivio social e cultural, resgatando assim o direito a cidadania daqueles que ndo tinham
mais nem o sonho de conquista-la, sempre 0s incentivando a produgdio individual
proporcionando assim o retorno ao trabalho e sentimento de inclusdo social:

Serdo desenvolvidas as seguintes oficinas terapéuticas:

1 Oficina de leitura — “A arte de contar Historias”

2 Oficinas de Arteterapia — “A arte de se viver a vida”

3 Oficinas de Pinturas — “O meu mundo através de um pincel”

4 Oficinas de Corte e Costura

5 Oficinas Corporais — “O encontro com 0 meu corpo”

6 Oficinas de Meditagdo — “Um mundo chamado cérebro”

7 Oficinas de Lazer — Destinada a passeios, eventos, visitas — buscando a

ressocializagdo.



8 Oficinas Didaticas — “Minha vida & uma escola” — Projeto Pedagégico

9 Oficinas de Educa¢do em Sande — Nogdes bisicas de satde, bem como o
conhecimento sobre as medicagdes, diagnésticos e relatos dos pacientes.

10 Oficinas de Fios, Bordados, tapecaria e tecelagem — Retorno ao mercado de
trabalho;

11 Oficinas de Culindria;

12 Oficinas Videoterapia,

13 Oficinas de Danca — “A dang¢a como terapia”

14 Oficinas de Bijuterias — O resgate do auto cuidado e da auto-estima;

15 Oficinas de Maquilagem, Manicure e Pedicure, — Resgate do auto cuidado;

16 Oficinas com Cabeleireira - Cortes de Cabelo;

17 Oficinas de Jo gos Educativos — Xadrez, Quebra-cabeca e outros;

18 Oficinas de Leitura e Escrita — Alfabetizagio;

19 Oficinas de Esporte;

20 Oficinas de Artesanato em Argila;

21 Bem como outras de interesses do grupo.

As oficinas serdo realizadas por toda equipe, sendo que a maioria contar4 com a
ajuda de profissionais com experiéncia como por exemplo: Artesd, Costureira, Professor de
Violdo, Professor de Educagio Fisica, Manicure e Pedicure. Serd realizado um trabalho na
comunidade para que haja a disseminagdo do voluntariado, sendo assim convidada toda a
comunidade para atuar junto ao projeto terapéutico do CAPS possibilitando assim uma

maior inser¢do social.



12. RECURSOS FINANCEIROS:

[ Natureza gasto Contrapartida | Contrapartida Contrapartida Contrapartida Contrapartida | Recurso
Taguatinga Aurora do | Lavandeira Combinado Novo Alegre SUS —MAC
Tocantins
Psiquiatra 3.000,00
Clinico 5.000,00
Psicologa 2.500,00
Enfermeiro 3.500,00
Assistente 1.800,00
Social
Terapeuta 1.800,00
Ocupacional
2 Técnico 1.700,00
Enfermagem
Técnico 700,00
Administrativo
Professor de 1.200,00
educacio Fisica
Pedagogo 1.200,00
Auxiliar 600,00
servicos gerais
Aluguel 1.000,00
Alimentacido 3.000,00
1 cozinheira 600,00
[Agua 200,00
Energia 200,00
Telefone 500,00
Material de 500,00
expediente
Medicacido Contrapartida Contrapartida Contrapartida Contrapartida | Contrapa rtida | 1.800,00
IT_OTAL 9.000,00 Medicacio Medicacio Medicacio Medicacido 21.800,00

Valor Total repassado pelo MS/ mensal: 21.800,00




Recursos para abertura do servigo a ser repassado pelo Ministério da Saide (Portaria

245/05)
Ordem Unidade Material Pre¢o Unitdrio Preco Total
01 - Reforma e adeq ua-cﬁo espaco | - 20.000,00
fisico
(02 5000 UND TIJOLO 0,35 1750,00
03 250 SACOS CIMENTO 23,50 5875,00
04 52 UND FERRO 5/16 28,00 1.456,00
05 35 UND FERRO 4,2 10,20 357,00
06 10 UND TRELICA 26,50 265,00
(07 10 METRO AREIA LAVADA 70 700,00
08 10 METRO BRITA N°1 75,00 700,00
09 10KG ARAME RECOZIDO 10,00 100,00
10 6 UND PORTA VEN. 0,85X2.12 265,00 1590,00
11 3UND POR TA VEN. 0,63X2,12 265,00 795,00
12 3KG PREGO 17X 27 8,80 70,00
13 3 UND JANELA PARA VIDRO 300,00 900,00
1,5X1M
14 1 UND JANELA PARA VIDRO 265,00 265,00
1,2X1M
15 23MT CHAPA GALVANIZADA 32 736,00
16 50 MT MANGUEIRA CORRUGADA | 0,90 45,00
3/4
17 10 UND TINTA LATA 18 LT 120,00 120,00
18 3 UND Conjunto sanitario e lavatério | 280,00 840,00
banheiro
19 10 PACOTES X | FIO ELETRICO N° ] 80,00 800,00
100MTS
20 80 MTS FORRO PVC 30,00 2400,00
21 2 UND PIA DE COZINHA 118,00 236,00
TOTAL 20.000,00




10.1 - RECURSOS FiSICOS:

Sala 01 — Recepgdo :

|—Quam;idade Descri¢do do Equipamento Valor Valor Total
unitario

01 Mesa com cadeira tipo escritério com cadeira

01 Aparelho de telefone

01 Ventilador de Parede

\36 Cadeiras para espera

Sala 02 — Diretoria — Administragéo:

= ; .
Quantidade Descri¢éo do Equipamento

Valor unitario

Valor Total

0l

Mesa com cadeira tipo escritorio com
cadeira

01 Aparelho de telefone

01 Ventilador

01 Mesa pra Computador + cadeira

01 Computador Completo

03 Arquivo de Ago com 4 gavetas

01 Armério de Ago com 2 portas e 4

| divisGes

L
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Sala 03 — Sala para Oficinas de Artesanato :

Quantidade | Descricdo do Equipamento Valor unitario Valor Total T
01 Mesa de madeira com 5 m de
comprimento ¢ 100 cm de
largura para  confeccio de
trabalhos
20 Cadeiras de madeira com
encosto
01 Ar Condicionado
01 Prateleira para armazenar
material
01 Armario de A¢o com 2 portas
e 4 divisdes com tranca
Sala 03 — Sala Pedagogica :
Quantidade | Descri¢iio do Equipamento Valor unitério Valor Total
25 Mesas + cadeiras tipo escolar
01 Cadeiras de madeira com
encosto
01 Ventilador de Parede
01 Armario de Ago com 2 portas
€ 4 divisdes com tranca
01 Quadro Negro
01 TV 29 polegadas
01 Aparelho de DVD
01 Som — Micro-sisten
01 Suporte para TV e DVD J




Sala 04 — Sala de Oficinas Terapéuticas (Maisica,

Relaxamento e Grupos

Operativos):
Elantidade Descri¢iio do Equipamento Valor unitario Valor Total
10 Mesas
01 Mesa de 3 metros mais 10
cadeiras
01 Ventilador de Parede
01 Armario de Ago com 2 portas
e 4 divisdes com tranca
10 Colchonete tipo academia —
forrado de material plastico
|
Sala 06 — Enfermaria e Consultério de Enfermagem :
[Euantidadc Descri¢do do Equipamento Valor unitario Valor Total
01 Mesa com cadeira tipo escritorio
com 2 cadeiras
02 Camas tipo hospitalar com
colchdo
02 Travesseiro
01 Bancada para Armazenamento de
material e preparo de medicagdo
01 Balanga para Adulto
01 Relogio de Parede
01 Maca
01 Escadinha com 2 degraus
02 Suporte para Soro
01 Estetoscopio
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01 Esfignomandmetro
02 Bandeja de Inox
01 Cuba Rim
01 Armdrio com Chave para
Armazenamento de
Medicamento
01 Ar condicionado
01 Mesa auxiliar
[01 Biombos

Sala 07 — Consultério Multiprofissional :

Q

uantidade Descri¢do do Equipamento Valor unitario Valor Total

01 Mesa tipo escritorio com 3
cadeiras

01 Estetoscdpio
01 Esfignomandmetro
01 Maca
01 Ventilador de Parede
01 Relégio de Parede




Sala 08 — Consultorio Médico :

|—Quantidac:le g Descri¢do do Equipamento Valor unitario Valor Total T
01 | Mesa tipo escritorio com 3
cadeiras
01 Estetoscopio
01 Esfigmomanometro
01 Maca
01 Ventilador de Parede
01 Relogio de Parede

Sala 08 — Consultorio de enfermagem:

’Euantidade ‘ Descri¢do do Equipamento Valor unitario Valor Total
01 Mesa tipo escritorio com
cadeiras
01 Estetoscopio
01 Esfigmomanometro
01 Maca
01 Ventilador de Parede
01 Relogio de Parede
° |
Refeitorio a adequar com o Recurso:
Quantidade Descri¢do do Equipamento Valor unitario Valor Total
30 Bandejas para refei¢do em inox
com 6 divisdes
30 Conjuntos de Talheres em inox —
Garfo. Faca sem ponta e colher




Agora, no rumo certo
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30 Copo ou Caneca em inox ou
aluminio de 200ml

02 Escumadeira em inox ou
aluminio com cabo de aprox. 50
cm

03 Colher grande tipo industrial em
inox ou aluminio com cabo de
50¢m

02 Colher para servir refeicdo em
inox com cabo de 50 ¢cm

02 Faca grande com cabo em PVC e
l&mina inox para corte de carnes

02 Faca média com cabo em PVC e
lamina inox para descascar
legumes

01 Ralador tipo industrial em inox
com duas faces

02 Tabua em PVC, tamanho grande
para cortes de carne e legumes

02 Escorredor de macarriio em inox
ou PVC, tamanho médio

01 Peneira de tamanho médio

01 Peneira de tamanho grande

01 Peneira de tamanho pequeno

01 Coador de Café em pano com aro
de 25 cm de didgmetro

02 Bule para Café em aluminio
tamanho médio

02 Panela média em aluminio
fundido com didmetro de 20 a 25
cm, altura 20 a 25 ¢cm com cabo
de PVC de 20 cm de
comprimento

03 Panela tipo cagarola com tampa

em aluminio fundido com
didmetro de 60 cm e altura 25
cm.




10. CONCLUSAO

O presente projeto consiste na implantagdo do CAPS I — Centro de Atendimento
Psicossocial, instituigio destinada ao acolhimento e acompanhamento de pacientes com
transtornos mentais, estimulando sua integragdo social e familiar, apoiando-os em suas
iniciativas de busca da autonomia, oferecendo-lhes atendimento multiproﬁssional, sendo
que uma de suas caracteristicas ¢ buscar reintegrar 0s pacientes a um ambiente social e
cultural concreto, designado como seu “territorio”, o espago da cidade onde se desenvolve a

vida quotidiana de usuarios € familiares.



GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE |
SUPERINTENDENCIA DE ATENGAO E PROMOGAO A SAUDE
DIRETORIA DE ATENGAO ESPECIALIZADA
COORDENADORIA DE MEDIA COMPLEXIDADE

AREA TECNICA DE SAUDE MENTAL
PARECER PARA MUDANGCA DE CADASTRO DO CAPS DE TAGUATINGA

1. IDENTIFICAGAO

Razio Social: Prefeitura Municipal de Taguatinga
Secretaria Municipal de Saude de Taguatinga

Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS)

CNPJ: 13.070.418/0001-17

Endereco: Rua Deputado Jo&o de Abreu, n° 33, Centro.
Municipio: Taguatinga — TO

CEP: 77.320-000

Telefone: (63) 3554-1285; Fax: (63) 63 3654-1432
E-mail: taguatinga@saude.to.gov.br

2. Secretario Municipal de Saude
Eduardo Rangel Lima

Telefone: (63) 3554-1285; (63) 8412-4136
Fax: (63) 63 3654-1432

E-mail: eduardorangel06@hotmail.com

3. TIPO DE UNIDADE

CAPS |: Servico a Implantar.

Cadastrar na Rede SUS: Sim

Natureza Juridica: Publico

Gestao: Municipal

Nome fantasia: Nao ha

Endereco do Futuro Servico: Rua Dom Pedro 11, N° 358, Centro, Taguatinga.
CEP: 77.320.000

4. Legislacao adotada.
» Lei Federal n® 10.216/01;
» Portaria 336/02;
» Portaria 189/02.

5. SINTESE DO PARECER

Taguatinga possui atualmente uma populagdo de 15.053 habitantes. Na area de abrangéncia,
segundo projeto técnico, ha mais quatro (04) municipios que sdo: Aurora do Tocantins (3.446
habitantes, 34 km de distancia); Combinado (4.669 habitantes, 62 km de distancia); Lavandeira (1.605
habitantes 58 km de distancia); Novo Alegre (2.286 habitantes, 80 km de distancia); portanto, com uma
populagdo de abrangéncia de 27.059 habitantes (IBGE, 2010). O municipio de Taguatinga fica
distante 118 km do servigo de salde mental mais préximo (Dianépolis), sendo que este municipio esta
localizado no extremo da regido sudeste do Estado.

Diante destas dificuldades, e da demanda reprimida nesta regiao na area de saude mental, esta

4rea técnica esta de acordo com a abertura deste servico (CAPS 1), assim como a utilizagéo do imovel
para este fim no endereco acima referido. Contudo, sugere-se as seguintes adequagdes no imoével:
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a) Que a suite seja dividida em duas salas, uma menor para 2 coordenacédo e com banheiro para
ser utilizado pela equipe € a maior para atividades em grupo ou grupo terapéutico;

b) Que seja feita uma parede separando a cozinha, € que a mesma seja somente copa, e, que, a
alimentacao seja proveniente do hospital, em decorréncia do tamanho da mesma;

c) Que seja feita parede na sala que fica em frente a cozinha, € que a mesma seja usada como
dispensa;

d) Que seja construido dois banheiros (masculino e feminino) para ser utilizado pelos usuarios do
Servico;

e) Que seja feita uma cobertura na area externa para atividades a fins deste servico.

Sugere-se a este municipio que sé realize estas alteracdes apos a avaliagao da VISA/TO.

A Area Técnica de Saude Mental vem acompanhando todo o desenvolvimento do projeto técnico
deste servigo, sendo que 0 mesmo necessita de pequenos ajustes, ja sugeridos por esta area e pelo
Ministéric da Saude, onde o projeto seé encontra para analise.

Apds estes tramites (adequacgéo das instalacdes fisicas, parecer VISA, o municipio devera
pactuar junto ao Conselho Municipal de Saude CIB a abertura deste servico para posteriormente ser
encaminhado ao Ministério da Salide para homologagéo do CAPS | e cadastramento no SCNES nesta
secretaria. Para tanto, 0 municipio devera se guiar pela Lei N° 10.216/01; Portaria N° 336/02; 189/02,
seguindo a atual Politica Nacional e Estadual de Salude Mental.

Palmas, 05 de abril de 2011.
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Domingos-de¢ Oliveira Maria Gleydl Brito Chianca

Técnico da Area de Saude Mental Diretora da Atengao Especializada




