COVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS
SECRETARIA DA SAUDE
COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE

RESOLUGAO — CIB N° 42 /2006, de 12 de junho de 2006.

Dispde sobre os indicadores da Atencgéo
Basica/2006 para o ambito Estadual;

O PRESIDENTE DA COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, conferidas atraves
das disposigbes da Portaria n° 931/1997, em especial o art. 2°, expedida pela
Secretaria da Saude do Estado do Tocantins, c/c os arts. 5° e 14°, do Regimento
Interno da Comiss3o Intergestores Bipartite — CIB/TO, e,

Considerando a analise, discussdo e pactuag@o do Plenario da
Comissao Intergestores Bipartite em Reunido Extraordindria realizada em 12 de
junho de 2006;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar os indicadores pactuados para a Atencdo Basica,
referente ao ano de 2006, para o ambito Estadual na forma do anexo;

Art.2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data;
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Pactuacdo dos Indicadores da Atencdao Basica - 2006
Tocantins

Uma nova proposta de Pactuagao para Fortalecimento da Atengdo Bésica do
Estado do Tocantins.

» O queé:

« Instrumento nacional de monitoramento € avaliagdo das acoes € servigos de
saude referentes a Atencéo Basica;

« Base para negociagdo de metas, com vistas a melhoria no desempenho dos
servicos da Atengao Basica e da situagdo de saude da populagao, a ser
alcangada por municipios € estados.

o Base legal: Portaria n® 493 de 10 de margo de 2006 — Aprova a Relagdo de
Indicadores da Atengdo Basica — 2006, cujos indicadores deverdo ser
pactuados entre municipios, estados e 0 Ministério da Saude.

Breve histérico:

2004 e anos anteriores

Microrregionais, segundo PDR;

Breve apresentagdo da portaria do ano;

Explicagdo sobre método de célculo dos indicadores por area;

Avaliagédo do ano anterior € pactuacao realizada pelo municipio, assessoria por

telefone;

e Envio da avaliagdo/pactuagéo pela internet para homologacéo feita pela
CEAB/SESAU,

e Envio de copia da avaliagdo/pactuacao assinada pelo Gestor Municipal para

SESAU.
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> Breve histérico:

2005

e Juntamente com as equipes de Planejamento (Instrumentos de Gestdo) e

Vigilancia Epidemiolégica (PPI);

e Equipe composta por trés técnicos e um assistente administrativo ;

o Apresentagédo da Portaria N° 21/GM e do site do SISPacto e sobre método de
calculo dos indicadores;

> Problemas identificados

e Areas técnicas que possuiam indicadores no pacto nao participavam do

processo;

e As duvidas dos municipios recaiam sobre a equipe responsavel, que nao
dominava integralmente argumentos relacionados a estes indicadores;

e Reclamagcdes feitas pelos municipios;

A maioria deles pactuava seus indicadores aleatoriamente, sem compreenderem O

processo € sua importancia;

Com base neste contexto, nas orientagdes sobre a redefinigdo do papel do Estado
e fortalecimento da Atengédo Basica (AB) propostos no Pacto pela Vida, em defesa
do SUS e de Gestdo e com intuito de efetivar as Politicas Nacionais de Atengéo
Basica e Promogdo da Saude, a CEAB propds e esta realizando uma forma
diferenciada de pactuagdo como forma de promover:aproximagao da realidade
dos municipios;



- apropriagéo do processo de trabalho;

- reconhecimento mutuo de limitagdes e de potencialidade;

- pactuagéo de metas mais reais;

- reconhecimento de necessidades, dificuldades e potencialidades semelhantes e
a sua distribuicdo geografica de forma a auxiliar a discussé@o para a constituigao
das regides de saude.

» Objetivos:

« Realizar a Pactuagéo dos Indicadores da AB-2006 através da apropriagdo do
processo pelos Municipios;

e Promover o desenvolvimento da autonomia local e a co-responsabilizagéo;

e Contribuir para uma aproximag@o da realidade com intuito de subsidiar a
elaboracéo de instrumentos e estratégias para o Planejamento Ascendente e
Assessoria com base em Evidéncias a partir da construgdo de vinculos com 0s
atores envolvidos no processo e do reconhecimento das necessidades reais
expressas por meio da propria fala dos atores;

« Promover a adequagao das metas a realidade subjetiva e objetiva local;

e Sensibilizar gestores municipais e equipes de saude sobre a importancia da
participagdo de todos no processo € sobre a importancia da apropriagéo do
processo de trabalho para a transformacao local.

Estratégia

e Convite aos municipios para comparecerem a SESAU, em grupos de

aproximadamente 14 por dia, durante 10 dias, para efetivar seu Pacto

Orientagoes:

avaliagdo prévia dos resultados dos indicadores alcangados em 2005,

e Apresentagdo de uma proposta para pactuagdo dos indicadores de 2006,
discutidos com a equipe local;

e A realizagdo da pactuagédo das metas para 2006, levou em consideragao a

estrutura local e os processos desenvolvidos pelos municipios a partir da

discussdo entre gestores, equipes municipais e areas técnicas da CEAB.

> Estratégia (cont.):

Desse processo participaram secretario municipal de saude e
representantes das equipes locais de saude: médico, enfermeiro e odontélogo.
Cada equipe municipal efetivou sua pactuagdo apds discussdo com cada area
técnica sobre seus indicadores. Neste momento discutiram sobre sua realidade,
necessidades, expectativas e dificuldades em relagdo a politica de atengao basica.
Dessa forma, a equipe voltava para seu municipio com avaliagdo e pactuacéo

finalizadas (langadas no sistema e assinadas).

Estratégia (cont.):
Levantamento diario da participagéo dos municipios;
Busca ativa dos municipios faltosos;
Reagendamento;
Orientagdo para 0s municipios que compareceram com equipe incompleta
sobre a importancia de todos pactuarem juntos 0s indicadores.
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Produtos
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e Os 139 municipios compareceram €& suas Avaliagdes e Pactuagoes foram
validadas

Produtos (cont.)

e Segundo manifestacdo dos participantes sentiram-se valorizados pela
realizagdo da pactuaga@o da forma proposta, pois conseguiram:

e perceber o seu papel no contexto,

e entender o motivo de pactuarem tais indicadores,

e ter a realidade, limitagoes ¢€ potencialidades locais consideradas para a
pactuagdo das metas;
conhecer e aproximar-se das areas técnicas da SESAU;
conhecer as limitagdes da equipe da SESAU;

e estabelecer novos vinculos € formas alternativas de trabalho integrado entre
Estado e Municipios.

» Produtos (cont.)

e Os técnicos das areas envolvidas relataram que O encontro propiciou um
conhecimento maior da realidade, o que contribuiu para uma sensibilizagao
quanto a importancia de se trabalhar de forma equénime no que se refere a
assessoria, monitoramento € avaliagdo das agoes desenvolvidas.

» Aprendizado com a vivéncia:

e A receptividade dos municipios a nova proposta e O comparecimento de
quase 100% das equipes completas superou as expectativas da CEAB, os
agradecimentos pelo espago € a oportunidade de também conhecer as
limitagdes do Estado e assim poder em conjunto encontrar solugdes e tracar
estratégias comprovaram O quanto vale a pena humanizar 0 processo €
trabalhar no sentido de desenvolver a autonomia local.

» Proposta

e Avaliacdo dos Indicadores Estaduais de 2005 e Pactuagdo das Metas para

2006 em parceria com a CIB e CES.

¢ Monitoramento:

e Orientagdo aos municipios para O acompanhamento € monitoramento,

trimestral, levando em consideragdo mudanga na estrutura, no processo de

trabalho e nos proprios indicadores

« Monitoramento trimestral por meio dos SIS pela equipe da CEAB;

e Previsdo de avaliagdo parcial, com 0S municipios, em agosto/2006, seguindo a
mesma estratégia da pactuagao.



