GOVERNO DO ESTADO DO T(:)CANTINS
SECRETAMA DA SAUDE
COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE

RESOLUCAO - CIB N° 82 /2006, de 30 de novembro de 2006.
Dispbe sobre aprovagdo da Ampliagdo do
Curso de Técnico em Higiene Dental e
implantagdo do curso de Auxiliar de Consultério

Dentario;
O PRESIDENTE DA COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuicdes legais € regimentais, conferidas atraves
das disposigoes da Portaria n° 931/1997, em especial o art. 2°, expedida pela

Secretaria da Saude do Estado do Tocantins, c/c 0S arts. 5° e 14°, do Regimento
Interno da Comissao Intergestores Bipartite — CIB/TO, e,

Considerando a analise, discussdo e pactuagao do Plenario da
Comissao Intergestores Bipartite em Reunidao Ordinaria realizada em 30 de
novembro de 2006;

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Projeto do Curso de Técnico em Higiene Dental & Implantagéo do
Curso de Auxiliar de Consultério Dentario, na forma do anexo;

Art.2° Esta Resolugéo entra em vigor nesta data;

*}ﬁ;tas Coelho
Presidente

Eugénio

.
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1 IDENTIFICAGAO DA INSTITUIGAO PROPONENTE

A Escola Técnica de Saude do Estado do Tocantins — ETSUS,
localizada na 403 Sul, Av. LO — 09, s/n.°, antigo Aeroporto, Plano Diretor Sul,
Palmas - TO, sede provisoria com CNPJ n.° 05.865.122/0001-64, localizada na
praga dos girassois s/n.°, Av. NOS-2, criada em 19/08/02 n.° 1564, sendo uma
autarquia estadual sem fins lucrativos, com o fim de promover a educacao
profissional na area na saude.

No prédio da escola funciona a Presidéncia, Diretoria Administrativa e
Financeira, Diretoria Pedagobgica e Diretoria de Integragao Escola-Empresa-
Comunidade, Secretaria, Coordenacao Geral de Cursos, Coordenacgao do
Curso Técnico em Agente Comunitario, Coordenagao do Curso Técnico em
Higiene Dental, em uma estrutura dividida conforme a descri¢ao da
caracterizagao de infra-estrutura, além das salas de aula descentralizadas,
com possibilidade de expansé&o, conforme a necessidade da escola.

A Escola Técnica de Saude do Estado do Tocantins — ETSUS cumpre
sua fungéo social & politica preenchendo sua lacuna de responsabilidade com
a formacgao de profissionais Técnicas em saude.

A Escola estara descentralizando 04 (quatro) salas de aula, duas para
Araguaina e duas para Gurupi, para desenvolver suas atividades formativas do
Curso Técnico em Higiene Dental — THD.

O local em Araguaina & a Escola Estadual Técnica de Enfermagem de
Araguaina — TO, inscrito no C.N.P.J. N.° 06.161.769/0001-78, situada na Rua
dos Engenheiros, n.° 337, Jardim Paulista — Araguaina — TO.

O local em Gurupi € @ Escola Municipal Antonio Lino de Sousa, inscrito
no C.N.P.J. N.° 01337030/000150, situada na Avenida Linolandia Chacara 66 B
— Auto dos Buritis em Gurupi — TO1.

Para a realizagéo do Curso Técnico em Técnico em Higiene Dental, a
Escola Estadual Técnica de Enfermagem de Araguaina, tendo como Diretora
Raimunda Moreira da Silva, disponibiliza 0s seguintes espagos de sua
estrutura fisica:

02 salas de aula;

01 Biblioteca/sala de video;

01 sala de apoio administrativo;

01 Laboratério;

02 Banheiros, sendo 01 feminino e 01 masculino;

As aulas praticas no Polo de Araguaina serao realizadas na clinica da
sede da Associacao Brasileira de Odontologia — Secgao Araguaina.

Para a realizagao do Curso Técnico em Técnico em Higiene Dental,
Escola Municipal Antonio Lino de Sousa, tendo como Diretora Dercilia Lopes
Tavares, disponibiliza 0s seguintes espagos de sua estrutura fisica:

02salas de aula;

01 Biblioteca/sala de video;

01 sala de apdio administrativo;

02 Banheiros, sendo 01 feminino e 01 masculino;

As aulas praticas no Polo de Gurupi ainda nao tém local definido por
haver a necessidade de processo licitatério, pois existe mais de uma instituicao
em condigao de oferecer estrutura adequada.



» |DENTIFICAGAO DO CURSO

O Curso Técnico em Higiene Dental — THD prevé a qualificagao do
Auxiliar de Consultério Dentario — ACD em seiscentos € noventa (690) horas
regulares de curso € cem (100) horas de estagio, ainda prevé a habilitagao do
Técnico em Higiene Dental ACD em um mil duzentos € oitenta (1280) horas
regulares de curso © cem (100) horas de estagio.

A escola oferecera o Curso Técnico em Higiene Dental em duas
modalidades de realizacao, a modalidade em bloco, uma semana ao mes em
periodo integral, para suprir a demanda do municipio Pdélo, € 2 modalidade
noturna, todos 0S dias no periodo noturno, a fim de atender a demanda dos
municipios da regiao de abrangéncia do Pélo.

Habilitacao, @ ualificagoes e €S

Técnico em Higien
Horaria:
Horas

e
Horaria:
Horas

Auxiliar de Consultério Dentario




3 JUSTIFICATIVAE OBJETIVOS DO CURSO

3.1 Justificativa

O Brasil apresenta indices preocupantes de doengas bucais em muitos
grupos popuiacionais, restricoes no acesso a populagao, 3 assisténcia
odontologica, distribuigao desigual de profissionais pelo territorio brasileiro €,
em contra partida temos buscado maneiras resolutivas para solucionar € ou
reduzir estes problemas, através de estratégias ministeriais como a insercao da
saude bucal na Estratégia de Saude da Familia, de acordo da Portaria de 25 de
outubro de 2001, que visam acesso a populagao, um tratamento equitativo € de
qualidade em todo Estado.

Devido ao aumento dos conhecimentos cientificos, dos avangos
tecnolégicos das possibilidades de comunicagao, € ainda, devido a
organizagao da sociedade civil, qué comeca a reconhecer seu direito a saude
bucal, a Odontologia no Brasil vem passando por um processo de
reestruturagao, diante do desafio de ampliar a sua cobertura, através do
aumento da produtividade e da qualidade dos Servigos.

Segundo a Organizagao Mundial de Saude - OMS, a proporgao de um
Cirurgido Dentista para dois mil habitantes € uma relagao boa, considerando-sé
adequada de modo geral, a relagdo de 1:1000. Indmeros estudos tém
demonstrado que, a partir desse limite a expanséo da oferta de servigos deve
ser feita com O incremento da inclusado de pessoal auxiliar, que apés ©
treinamento adequado € sob supervisao realiza fungdes técnicas com
consisténcia e alta qualidade.

Atualmente o processo de transformagéo da saude no Brasil, exige cada
vyez mais dos proﬁssionais uma Visao integral do paciente € buscam a
otimizagé@o do atendimento com a ajuda de profissionais de nivel técnico € de
areas multidisciplinares.

Foi em nivel municipal, onde © espirito transformador € ©
comprometimento de varios dirigentes propiciaram 0S principais avangos na
concretizagdo do SUS - ENATESPO 2002. Entretanto apesar de todos 0s
esforgos, a universalizagéo da inclusdo da Saude Bucal na Estratégia de
Saude da Familia - ESF tem sido uma importante estratégia ministerial para
reverter este quadro, atuando mais préxima da realidade, identificando fatores
de risco, priorizando demandas assistenciais € preventivas, levando agoes de
saude bucal diretamente as comunidades.

O Ministério da Saude - MS estabelece que poderao ser implantadas
nos municipios, quantas equipes de Saude Bucal forem necessarias a critério
do gestor municipal, desde que nao ultrapasse O numero de equipes de saude
da familia considerem 2 logica de organizagao da atencé@o basica. Foram
classificadas em duas modalidades:

Modalidade 1: Equipe composta de um cirurgiao dentista € um Auxiliar
de consultério dentario.

Modalidade 2: Equipe composta de um cirurgido dentista, um Auxiliar de
consultorio dentario e um técnico de higiene dental -THD.

No novo perfil que a laboralidade vem assumindo, ©O foco central
transfere-se de conteudos para competéncias, observando como desafio, a
produtividade e competitividade como condigbes de sobrevivéncia, inclusive



das profissoes de saude. A laboralidade, entendida como componente da
dimensao produtiva da vida social (cidadania), ¢ objetivo primordial da
Educacao Profissional.

De acordo com O levantamento de 2006, realizado pelo Conselho
Federal de Odontologia (CFO), @ totalizagéo a nivel nacional de cirurgioes-
dentistas (CD) é de 211.002 profissionais, técnicos de higiene dental (THD) sao
6.421 e auxiliar de consultério dentario (ACD) sao 57.243. No Brasil, a
proporgao de CD/THD é de 32/1; no Tocantins, esta desproporgao
praticamente dobra para 63/1, pois existem 1.140 cirurgides-dentistas € 18
técnicos em higiene dental registrados N0 Conselho Regional de Odontologia -
CRO. Jaa quantidade de auxiliares de consultorio dentario, 561 registrados nNo
CRO, esta muito aquém do ideal pois esta deveria ser N0 minimo proporciona!
a de odont6logos.

A Escola Técnica de Saude do Tocantins — ETSUS -TO foi a primeira a
ser implantada na regiao norte. O Tocantins conta com recursos humanos de
nivel auxiliar e técnico em odontologia atuando com certificado de conclusdo de
curso de Escola Técnica proﬁssionalizante, porém este namero ainda €
irrisorio, nao atende todas as regides do Estado e nao € suficiente para
ampliagao de equipes em modalidade | e para a mudanga de qualificagao das
equipes de saude bucal da modalidade 1 para modalidade 2, nao atingindo a
meta do Ministério da Saude para 0O Tocantins. Diante deste quadro, torna-s€
indispensavel a descentralizagéo de salas de aula do Curso de Técnico de
Higiene Dental, com turmas para a habilitagao em técnico em higiene dental e
para a qualificagcao em Auxiliar de Consultorio Dental, para compor as equipes
de Saude Bucal e para formagéofqualificag:éo dos trabalhadores ja inseridos no
servico em todas as regides do Estado. Atualmente, oxistem 218 equipes de
saude bucal implantadas com possibilidade de mudanga para modalidade Il
podendo este quantitativo ser ampliado nos préximos anos.

Mais trabalhadores poderao desenvolver a autonomia € @ criatividade no
pensar, no sentir e no querer dos sujeitos sociais, competéncias essenciais
para uma maior resolutividade da atencao a saude € do conhecimento da
realidade, otimizando assim a saude bucal da populagao tocantinense, onde
varios problemas no campo da epidemiologia, do planejamento € da gestao
dos servigos nas areas da prevengao das doencas e da manutengao da saude
bucal continuam a nos desafiar.

Os desafios vao além da pluralidade de campos de atuagao e tomam
uma perspectiva territorial, por isso 2 necessidade da Escola Técnica de Saude
do Tocantins -ETSUS -TO descentralizar suas salas de aula para 0S polos de
formagao técnica de Araguaina e Gurupi, a fim de atender todas as regioes do
Estado. As agoes administrativas € pedagdgicas destas estardao sob 2
responsabilidade da sede da ETSUS em Palmas.

A Escola Técnica de saude do Tocantins é uma entidade governamental
que tem como funcao principal promover a profissionalizagao dos
trabalhadores em atividade e da comunidade, que nao tenham esta
qualificagao especifica para 0 desenvolvimento das acoes de saude.

Para assumir um papel estratégico na formacao destes recursos
humanos a Escola foi criada pelo Decreto n° 1.564, de 19 de agosto de 2002,
tendo como modelo de gestao — Autarquia sob regime especial, Lei n° 1.369,
de 27 de margo de 2003. Através do convénio n° 056 celebrado com ©O



Programa de Expanséo do Ensino Profissional - PROEP, convénio este para a
construcao da sede em Palmas, assinado no ano de 2002.

A escola funciona em carater provisorio no Centro de Educacao,
Tecnologia € Informagao em Saude - CETISA , situado na 403 sul s/n, prédio
do antigo aeroporto, Palmas/TO. Com a construcao de sua sede definitiva
serao expandidas € diversificadas as novas atividades, como: numeros de
cursos técnicos, pesquisa, extensao, Cursos tecnologicos € especializagao para
a docéncia, para um melhor atendimento de saude e comunidade.

A nova Escola Técnica de Saude do Tocantins — ETSUS - TO sera
dotada de adequadas ferramentas  técnicas, gerenciais € estruturais
administrativas, de modo a capacitar e formar profissionais publicos € privados
aptos a garantir qualidade, produtividade € continuidade das acgoes de saude
em todo o territorio do Tocantins.

Mesmo com a Sede construida, a escola continuara com duas
estratégias para atender integralmente O Tocantins. A primeira & oferecer salas
em sua estrutura fisica propria e salas descentralizadas em Polos de formagao
técnica, dois municipios, na regiao norte € sul estadual, com estrutura
suficiente a realizagao dos cursos da ETSUS - TO. Assim 0s demais
municipios estao divididos em trés areas de abrangéncia, uma para cada Pélo,
utilizando-se o critério de proximidade geografica. Esta estratégia foi baseada
no Plano Diretor de Regionalizacao da Saude do Estado, onde municipios sao
estruturados para prestar servicos aos demais, formando uma rede de
referéncia € contra-referéncia. A segunda estratégia €& oferecer duas
modalidades de turmas, modalidade noturna, em que as aulas ocorrem
diariamente no periodo noturno, € modalidade integral ou em bloco, onde as
aulas se realizam uma semana ao més em periodo integral, suprindo a
demanda do Polo e dos municipios da sua area de abrangéncia.

A escola ofereceu em Palmas 4 turmas de habilitagao em técnico em
higiene dental, duas turmas noturnas e as outras, uma semana ao més em
periodo integral, para suprir a demanda da capital do Estado e dos municipios
da sua regido de abrangéncia. No entanto, ainda existe a necessidade de mais
turmas para atender a demanda destas cidades, assim como das outras
regides do Estado, a fim de viabilizar a mudanca de qualificagéo das equipes
de saude bucal da modalidade 1 para a modalidade 2. Além disso, existe uma
grande demanda para qualificagéo dos trabalhadores ja inseridos no Servico e
para compor as equipes de Saude Bucal na modalidade 1 no processo de
ampliagao das mesmas, fazendo-se imprescindivel a oferta de turmas pra
qualificar o auxiliar de consultorio dental.

As regioes de abrangéncia de Araguaina e de Gurupi ainda nao foram
contempladas com turmas para a habilitagao em Técnico em Higiene Dental e
nem para a qualificagao em auxiliar de consultorio dental, o que foi constatado
no levantamento realizado pela ETSUS-TO com a existéncia de grande
demanda para formagao € qualificagdo dos trabalhadores ja inseridos no
servigo nestas regioes do Estado, a fim de compor as equipes de Saude Bucal
no processo de ampliagdo das mesmas e de viabilizar a mudanga de
qualificagéo das equipes de saude bucal da modalidade 1 para a modalidade 2.
Assim faz-se imprescindivel a descentralizagdo de salas de aula do Curso
Técnico em Higiene Dental para os pélos de formagao técnica supracitados,
com turmas para a habilitacado em Técnico em Higiene Dental e para a
qualificagao em auxiliar de consultério dental.



3.2 Objetivo Geral:

Qualificar o Auxiliar de Consultério Dentario € habilitar o Técnico em
Higiene Dental na Sede da ETSUS-TO em Palmas e de forma descentralizada
nos polos de Araguaina € Gurupi, priorizando O desenvolvimento da sua
capacidade de aprendizagem, 2@ constituicao de praticas técnicas criticas,
éticas, humanisticas, melhorando a qualidade do cuidado a saude dentro dos
principios da divisao responsavel de tarefas, especialmente nos servigos de
saude bucal da rede do SUS.

3.3 ESPECIFICOS:

Abrir uma (1) turma do Curso Técnico em Higiene Dental com quarenta
(40) alunos, a fim de qualificar o Auxiliar de Consultorio Dentario e habilitar 0
Técnico em Higiene Dental na Sede da ETSUS-TO em Palmas, na modalidade
em bloco, uma semana a0 més em periodo integral, para suprir a demanda dos
municipios da regiao de abrangéncia do municipio supracitado.

Abrir uma (1) turma do Curso Técnico em Higiene Dental com quarenta
(40) alunos, a fim de qualificar O Auxiliar de Consultério Dentario e habilitar 0
Técnico em Higiene Dental descentralizando a sala de aula para o poélo de
Araguaina, na modalidade em bloco, uma semana ao més em periodo integral,
para suprir a demanda dos municipios da regiao de abrangéncia do municipio
supracitado.

Abrir uma (1) turma do Curso Técnico em Higiene Dental com quarenta
(40) alunos, a fim de qualificar o Auxiliar de Consultério Dentario habilitar 0
Técnico em Higiene Dental descentralizando 2 sala de aula para O polo de
Gurupi, na modalidade noturna, todos dias da semana em periodo noturno,
para suprir a demanda do municipio supracitado.

Abrir duas (2) turmas do Curso Técnico em Higiene Dental com gquarenta
(40) alunos cada, a fim de qualificar o Auxiliar de Consultorio Dentario na Sede
da ETSUS-TO em Palmas, uma turma noturna (modalidade noturno) e outra
uma semana ao més em periodo integral (modalidade bloco), para suprir a
demanda dos municipios da regido de abrangéncia do municipio supracitado,
inclusive do mesmo.

Abrir duas (2) turmas do Curso Técnico em Higiene Dental com quarenta
(40) alunos cada, a fim de qualificar o Auxiliar de Consultério Dentario
descentralizando salas de aula para o polo de Araguaina, uma turma noturna
(modalidade noturno) e outra uma semana ao meés em periodo integral
(modalidade bloco), para suprir a demanda dos municipios da regido de
abrangéncia do municipio supracitado, inclusive do mesmo.

Abrir duas (2) turmas do Curso Técnico em Higiene Dental com quarenta
(40) alunos cada, a fim de qualificar 0 Auxiliar de Consultério Dentéario
descentralizando salas de aula para o podlo de Gurupi, uma turma noturna
(modalidade noturno) e outra uma semana a0 més em periodo integral
(modalidade bloco), para suprir a demanda dos municipios da regiao de
abrangéncia do municipio supracitado, inclusive do mesmo.



Oportunizar a0 aluno conhecer € aplicar as normas do exercicio
profissional e principios éticos, para atuar em equipe odontologica;

Capacitar o aluno para educagao € prevengao em saude bucal e no
levantamento epidemiologico junto ao publico alvo;

Habilitar o aluno para, sob supervisao do cirurgido dentista, exercer
atividades odontologicas de orientagéo ou intervencdo junto aos pacientes no
ambito da sua atuagao.



4 REQUISITOS DE ACESSO AO CURSO

A Escola Técnica de Saude do Tocantins - ETSUS-TO realizara suas
atividades formativas do curso Técnico em Higiene Dental em Palmas € de
forma descentralizada nos pblos de Araguaina e Gurupi, sendo nove salas de
aula, sendo trés por polo.

Serao ofertadas 80 vagas para a qualificagao em Auxiliar de Consultério
Dentario por polo, das quais 60 deverao ser reservadas para 0s trabalhadores
do SUS que estejam atuando como Auxiliar de Consultério Dentario - ACD e 20
para a comunidade interessada em profissionalizar—se em saude bucal.

Serao ofertadas 40 vagas para a habilitacao em Técnico em Higiene
Dental por polo, das quais 30 deverao ser reservadas para 0s trabalhadores do
SUS que estejam atuando como Auxiliar de Consultério Dentario - ACD e 10
para a comunidade interessada em profissionalizar-s€ em saude bucal.

As vagas para a comunidade poderao ser ampliadas caso as destinadas
a0s trabalhadores do SUS nao sejam preenchidas.

O critério para selecao dos trabalhadores do SUS sera por ordem de
inscrigdo. Os primeiros inscritos dentro do namero de vagas para 2 turma de
habilitagao em Técnico em Higiene Dental ou para a turma de qualificagao em
Auxiliar de Consultério Dental serao matriculados na primeira convocagao,
caso haja problema de documentagao ou desisténcia havera uma segunda
convocagao. Nao havendo preenchimento das vagas, sera realizada uma
terceira convocagao ap6s quinze dias destinando-as a comunidade.

Para matricular-se no curso de habilitagao em Técnico em Higiene
Dental o candidato devera preencher 0S seguintes requisitos:

« ter no minimo 18 anos;

« ter concluido ou estar cursando o segundo ano do ensino medio té-lo
concluido até o final do curso.

Para matricular-se no curso de qualificagao em Auxiliar de Consultério
Dental o candidato devera preencher 0S seguintes requisitos:

« ter no minimo 18 anos;

« ter concluido o ensino fundamental.

Apresentar 0S seguintes documentos, no ato da inscrigao:

Cédula de identidade (fotocopia);

Registro civil - Certidao de Nascimento ou de Casamento (fotocopia);

Documento que comprove a escolaridade minima exigida (original e
fotocopia);

Documento Militar para alunos do sexo masculino entre 18 € 45 anos;

Titulo de eleitor, com comprovante de voto na ultima eleicao;

Carta de liberagao do servico assinada pelo Secretario Municipal de
Saude- S.M.S. ou do empregador, para a comunidade;

2 fotos 3X4 iguais € recentes.

As inscricdes € as matriculas serao efetuadas nos termos regimentais,
de acordo com O cronograma estabelecido pela Escola que oferece 0 curso.

Sera realizado um processo seletivo para as 20 vagas oferecidas a
comunidade, estabelecendo 0s critérios acima relacionados, podendo ainda ser
consideradas as alternativas abaixo:

Redacao;

Avaliagdo de conhecimento;

Entrevista;



Analise de Curriculo

Em caso de empate serao u
Prevalece maior idade;
Nivel de Escolaridade;

tilizados os seguintes critérios:
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5 PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO DOS EGRESSOS
DO CURSO

O estudante devera obter conhecimentos necessarios para
desempenhar fungoes praticas com autonomia € responsabilidade idealizadas
em uma nova visao de suas competéncias para conviver e se relacionar com a
realidade do Sistema Publico (consultorios em unidade de saude e policlinicas),
elou privados. Tornar-sé um profissional reflexivo, critico € também com
habilidade técnica para trabalhar em uma equipe de saude e prestar servicos
com qualidade a populagao.

51 Auxiliar de Consultorio Dentario

Para desenvolver as atividades que lhe s@o atribuidas € acompanhar a
evolugao do mercado de trabalho, ess€ profissional desenvolvera
competéncias especificas inerentes a ocupagao e queé favoregam, inclusive, O
acompanhamento das inovagoes € mudancgas da area, ou sejam:

Orientar 0 doente/comunidade sobre habitos € medidas geradoras de
melhores condigoes de vida, ajudando-0s @ adquirir autonomia na manutengao
da propria saude, dentro dos principios éticos e de cidadania de forma a adotar
postura adequada no relacionamento com O cliente/comunidade e com 0s
outros profissionais da equipe de trabalho.

Aplicar medidas de prevengao as doencgas ocupacionais €m
Odontologia, relacionando as formas de organizagao do processo de trabalho
odontologico e seus efeitos sobre a satde dos trabalhadores.

Realizar levantamento de necessidades de saude da comunidade
contribuindo na elaboragéo, execugao € avaliagéo do plano de agdoda unidade
de satde bucal;

Atuar como cidadao € profissional da area de saude na prestacao de
primeiros socorros a vitimas de acidentes ou mal subito, visando manter a vida
e prevenir complicagoes até a chegada de atendimento;

Criar e operacionalizar situacoes de aprendizagem visando contribuir
para O desenvolvimento de acoes, de promogao, prevengao, recuperagao e
reabilitagao mais proximos dos reais interesses da populacao;

Identificar os principais problemas de saude geral e bucal que afetam a
populagao € compreendendo as relagbes entre estes problemas € as
condicdes de vida, como base operacional para 0 planejamento;

Correlacionar anatomia € funcionamento do corpo humano com a saude
promovendo agoes que visem a prevengao das doencgas ocupacionais;

Aplicar técnicas ergondmicas em beneficio do profissional, do assistente
e paciente/cliente, adotando medidas de protegao e prevencao relacionadas
aos efeitos das cargas presentes no trabalho odontolégico;

|dentificar as principais estruturas anatéomicas da boca e sua fisiologia
correlacionando-a com fisiologia basica do corpo humano;

Reconhecer 08 individuos com sinais € sintomas de doencgas bucais e
encaminhar para o atendimento clinico, conforme norma do servigo;

Organizar O ambiente de trabalho considerando a sua natureza € as
finalidades das agoes desenvolvidas em Saude Bucal;

Confeccionar modelos de gesso;
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Processar filmes radiologicos.
Planejar € organizar seu trabalho com base no conhecimento dos
principios do planejamento em saude, segundo prioridades estabelecidas;
Realizar agoes administrativas ligadas a pratica clinica e a atengao em
saude bucal coletiva;
Organizar apresentar seminarios.

5.2 Técnicoem Higiene Dental -THD

O Técnico em Higiene Dental € 0 profissional que atua sob a supervisao
do cirurgido dentista, participando de programas educativos de saude bucal;
orienta 0s participantes quanto 2 prevengao de doencas bucais; prepara €
desenvolve treinamento para Auxiliares de consultorios odontol6gicos, participa
de levantamentos € de estudo epidemiolégico € da administracéo da clinica,
além das competéncias do Auxiliar tera:

Correlacionar anatomia bucal e periodontal promovendo acbes que
visem a prevencao das doencas bucais;

Realizar agoes de suporte ao atendimento clinico em saude bucal,
interagindo com a equipe, usuarios € seus familiares;

Realizar agoes de atendimento clinico odontolégico voltadas para 0
restabelecimento da saude, conforto, estética e fungao mastigatéria do
individuo;

Atuar no desenvolvimento das atividades de educagao permanente
voltadas para a equipe € trabalhadores da unidade de saude;

Elaborar Trabalho de Conclusao de Curso -TCC.
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6 ORGANIZAGAO CURRICULAR DO CURSO:

CARGA HORARIA
AREA DE CONHECIMENTO H TOTAL

Etica nas Relagdes interpessoais.

BLOCO TEMATICO

Fundamentos da saude.

Biosseguranga € ergonomia nas acoOes de

Gestao em Saude e|saude

Educacao para a Saude

Introdugéo a saude coletiva
Prestacao de primeiros Socorros.

Educagao em Saude

Carga Horaria Total Moédulo |

AREA DE CONHECIMENTO

BLOCO TEMATICO

Promogao de saude

Promocao de Saude Anatomia e fisiologia do corpo humano.

Biosseguranga em Odontologia. 60 |30 90

Anatomia e Fisiologia da cavidade bucal. |30 |20 50
Prevengao € controle dos servicos de|70 (30 100
saude bucal.

Organizagao do ambiente de trabalho 60 |40 100
Apoio diagnostico

Prevengdo e Controle da
Saude Bucal

Recuperagao, Reabilitagao
e Apoio diagnostico |.
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Politicas  Publicas de | Organizagao do processo de trabalho; 20
Saude
Organizagao e administragao nos Servigos 60
de saude

CARGA HORARIA
AREA DE CONHECIMEN TO ' TOTAL
100

Anatomia Bucal 50 |50
Suporte ao Atendimento clinico em saude |80 |100 180
bucal
Manutengao e recuperagao da saude bucal

70 {110 180
Desenvolvimento de recursos humanos

60 |30 90

Estagio Supervisionado Integrado .- 100 | 100
2 onon o |

MODULO IE Il = Qualificagéo Profissional de Auxiliar de Consultorio Dentario.

Projeto | Projeto |

Estagio Supervisionado Integrado.

CARGA HORARIA TOTAL - MODULO i

BLOCO TEMATICO

Recuperagao, Reabilitagéo
e Apoio Diagnostico Il

CARGA HORARIA TOTAL- MODULO il

TOTAL GERAL

OBSERVAGAO:

MODULOS |, I E 1l = Habilitagéo Profissional de Técnico em Higiene Dental.
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7 ESTAGIO

A organizagao curricular deste plano de curso prevé a realizagao de
estagio supervisionado obrigatério, que tem como objetivo propiciar aos
educandos vivéncia profissional em situagao real de trabalho, mediante
atividade pratica, aperfeicoamento técnico/cientifico € relacionamento
profissional, possibilitando 2 percepgao efetiva sobre o campo de atuagao do
Técnico de Higiene Dental, bem como do Auxiliar de Consultério Dentario.

E realizado sob a responsabilidade da Escola, que mantera um
supervisor ao qual compete definir o campo adequado para sua realizacao, as
especificidades de atuacao voltadas para as necessidade do aluno, facilitando-
lhe o acesso, orientando e acompanhando 0 desenvolvimento das atividades.
O estagio devera ser supervisionado por odontélogos e instrutores do curso.

O aluno que comprovar O exercicio profissional em fungoes
correspondentes a habilitagao ou as qualificagoes profissionais constantes da
organizagao curricular deste plano de curso, podera, a critério da Escola, ser
dispensado no todo ou em parte do estagio profissional supervisionado,
mediante avaliagéo de competéncias.

As atividades do estagio relacionam-se diretamente & formagao integral
do técnico e, em circunstancias especiais, poderao ser desenvolvidas apos 0
término do curso, nao podendo, entretanto, ultrapassar dois anos do
encerramento do mesmo pelo conselho pedagdgico do ultimo modulo da
qualificagao em auxiliar de consultorio dental e da habilitagao em técnico em
higiene dental.

Para que O estagio seja caracterizado como atividade oficializada, e
necessario 0 estabelecimento dos seguintes documentos, que integrarao a
ficha do estagiario:

Acordo de CooperagéofConvénio;

Termo de Compromisso;

Seguro de acidentes pessoais;

Ficha de acompanhamento;

Relatorio de estagio contendo: Identificagao do estagiario, |dentificagao
do local do estagio, Identificagdo do orientador/supervisor, Descrigado das
caracteristicas e dos objetivos da instituicao que ofereceu O campo de estagio,
Descrigao das atividades desenvolvidas, Comentarios sobre adequagao do
curso as atividades desenvolvidas, Data € assinatura do estagiario € do
orientador/supervisor.

Os estagios supervisionados acontecerdo em clinicas odontolégicas dos
setores publicos € privados como: Unidades de Saude da Familia, Policlinicas,
Centro de Especialidade de Palmas-TO, Hospitais € Laboratério /Clinica da
Associacdo Brasileira de Odontologia - ABO-TO, sendo necessaria a sua
conclusao concomitante ao contetido teoricos/praticos para habilitagao.

O campo de estagio devera oferecer condigoes necessarias quanto a
organizagao, equipamento € atualizagdo das técnicas.

A ETSUS firmara novos convénios para a realizacdo dos estagios
profissionais supervisionados € elaborara o plano de estagio supervisionado,
mantendo os seguintes registros:

Um responsavel pela supervisao de estagio;

Obijetivo:

Justificativa,
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Metodologia;

Acompanhamento, controle e avaliagao,

Tempo de duragao.

Para que o estagio curricular seja desempenhado com qualidade, pelo
aluno, o instrutor atua como fator colaborativo na sua insergao € aceitacao no
mundo do trabalho. O estagio toma importancia significativa e por diversas
vezes 0s alunos sao convidados a trabalhar nas instituicées onde estagiaram
durante o curso ou ao término do mesmo.

As cem (100) horas de estagio especificas para a habilitagao
Profissional de Técnico em Higiene Dental poderao ser garantidas pela Escola
e executadas com acompanhamento dos docentes das aulas praticas, caso
nao haja condicdes de realizagdo do mesmo em outro espaco.

Carga Horaria:

Modulo Il = ACD: 100 horas,

Médulo 11l — THD: 100 horas.
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8 METODOLOGIA

O curriculo sera operacionalizado em consonancia com O Projeto
Pedagogico da Escola, utilizando a metodologia da problematizagao, de forma
a possibilitar 0 desenvolvimento de competéncias profissionais gerais €
especificas.

A pratica pedagogica orienta-se por uma pedagogia fundamentada numa
concepgao critica das relagoes existentes entre educagao, sociedade €
trabalho. Respeita conhecimentos € experiéncias dos participantes € pauta-se
no principio agéo—reﬂexéo—agéo.

A pratica profissional, integrante da composi¢ao dos modulos, €
compreendida como metodologia de ensino que contextualiza e poe em acao o
aprendizado. Sera desenvolvida analise de estudos de caso, pesquisas,
situacbes reais ou simuladas, entre outros, € analisada permanentemente
pelos docentes € alunos, com o objetivo de realimentar o processo ensino-
aprendizagem.

O trabalho didatico tera a realidade como ponto de partida e de chegada
dos estudos realizados pelos alunos. A metodologia sera priorizada partindo de
uma situagao problematica, 0 projeto de trabalho possibilita 2 pesquisa, a
elaboracao tedrica, a correlagao de conhecimentos diversos, bem como a
intervengao préatica para a solugao da situagao objeto de estudo.
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9 CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

Em conformidade com O artigo 11 do Decreto Federal n° 2.208/97e da
Resolugao CNE/CEB n° 04/99, podera se aproveitar, em qualquer um dos
modulos previstos neste plano de Curso, os conhecimentos € experiéncias
anteriores dos alunos, desde que estejam diretamente relacionados com O
perfil profissional de conclusao das qualificagoes profissionais ou da habilitagao
profissional constantes deste plano de curso, e que tenham sido desenvolvidos:

No ensino médio;

Em qualificagoes profissionais & etapas ou modulos de outros cursos de
educagao profissional de nivel técnico;

Em cursos de educagao profissional de nivel basico;

No trabalho;

Em processo reconhecido de certificagao profissional;

O aluno matriculado no Curso de THD interessado em aproveitar 0S
seus conhecimentos € experiéncias anteriores devera dirigir-se a Direcdo ou 2
Coordenacgao da ETSUS, instruindo-o com o certificado, histérico escolar, 0
programas das disciplinas ou do modulo fornecido pela escola de origem ou
outra instituicao de ensino, quando for o caso.

para efeitos do aproveitamento de conhecimentos € experiéncias
anteriores desenvolvidos no ambito de estabelecimentos de ensino, poderao
ser dispensados de avaliagao apenas 0S requerentes que tenham feito estudos
em instituicoes de ensino de educagao profissional de nivel técnico
reconhecidas na forma da lei e desde que tais estudos tenham ocorrido em
prazo inferior @ 5 (cinco) anos, contados a partir da data do requerimento. No
caso de estudo feitos em outros tipos de estabelecimentos de ensino, estes
serao tratados como nao-formais e, portanto serdo passiveis de avaliagao.

para efeitos do aproveitamento de conhecimentos € experiéncias
anteriores desenvolvidos nO trabalho, 0s requerentes deverao necessariamente
ser submetidos a processo de avaliagao.

O processo de avaliacao ao qual deverao ser submetidos os alunos qué
pretendem aproveitar conhecimentos € experiéncias anteriores desenvolvidos
em qualificagoes profissionais de nivel basico ou no trabalho sera definido por
uma comissdo de professores € especialistas em educagao especialmente
designados pela Diregao da ETSUS e podera incluir, dentre outros
instrumentos, avaliagoes escritas, praticas entrevistas, atendidas as diretrizes
e procedimentos constantes na Proposta Pedagdgica do ETSUS.

Ao analisar a documentagao fornecida pelo o aluno para dar parecer
referente ao aproveitamento de conhecimentos € experiéncias anteriores
desenvolvidos em instituicoes de ensino, a comissao devera observar 0S
critérios:

Ponderar, ao analisar 0s indicadores de aproveitamento escolar, para as
estratégias e instrumentos de avaliacdo aplicados a0 aluno em sua escola de
origem:

Observar a compatibilidade dos conteudos estudados com 0S conteudos
dos modulos correspondentes aos conhecimentos € experiéncias anteriores
declarados, considerando © perfil profissional de conclusdo do CUurso
pretendido;



19

No caso do aproveitamento de conhecimentos € experiéncias anteriores
adquiridos em cursos de educacao proﬂssional de nivel técnico, deverao ser
atendidos simultaneamente 0S seguintes quesitos:

minimo de 75% de compatibilidade dos componente curriculares;

minimo de 75% de compatibilidade da carga horaria.

Em qualquer situacao de aproveitamento de conhecimentos €
experiéncias anteriores, a comissao que proceder a avaliagao apresentara
relatério que sera arquivado na ficha individual do aluno, juntamente com 0S
demais documentos que instruiram esse processo.

A comissdo de professores € especialistas designados pela Direcédo da
ETSUS para esta avaliagao tera ate 15 dias para dar seu parecer final.
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10 CRITERIOS DE AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM
APLICADOS AOS ALUNOS DO CURSO

Em concordancia com 2 nova concepgao da avaliacdo da aprendizagem,
esta devera subsidiar decisdes a respeito dos educandos, como um ato
dinamico que qualifica € direciona © re-encaminhamento da agao,
possibilitando consequéncias no sentido da construgao dos resultados.

Para que seja viabilizada dentro desta realidade, € importante que haja
clareza quanto as caracteristicas para a avaliagao:

continua - deve acontecer ao longo de todo O processo de ensino €
aprendizagem, realizada em diferentes momentos, nao sendo pontual (isolada)
nem um momento terminal do processo educativo;

sistematica - nao pode ser improvisada; deve ser um ato intencional,
consciente € planejado cOmMO parte integrante do processo de ensino €
aprendizagem. Requer-se clareza quanto as suas finalidades, bem como
quanto a utilizacao de instrumentos € medidas adequadas. Requer-se que seja
pensada como uma atividade permanente, permitindo acompanhar passo a
passo a evolugao do aluno na assimilagao, construgao € produgao do seu
conhecimento;

integral - deve estender-se a todos os dominios do comportamento:
cognitivo, afetivo e psicomotor;

alcangar 0S objetivos - deve ser planejada de acordo com O perfil
profissional delineado no projeto curricular € explicitado na forma de
desempenho (conhecimentos, habilidades e atitudes) desejado no aluno;

indissociavel da dinamica de ensino aprendizagem - deve ser coerente
com o projeto pedagdgico no sentido de refletir 0s principios que 0 norteiam.
Nao pode se limitar a um momento separado ou independente do processo de
ensino;

inclusiva - deve facilitar ao professor, quando detectar problemas elou
dificuldades de aprendizagem, propor alternativas de recuperagao desta,
integrando 0 aluno na busca persistente do alcance dos objetivos desejados;

abrangente - nao deve se restringir ao desempenho do aluno, mas
também fornecer subsidios para avaliar 0 desempenho do professor € de
outros profissionais envolvidos na formacao académica, auxiliando na tomada
de decisoes sobre 0 projeto pedagdgdico;

cooperativa - deve ter atuagao ativa de todos ©0S participantes do
processo de ensino e aprendizagem, proporcionando feedback mutuo €
reflexao sobre 0O proprio desempenho (auto—avaliagéo).

O sistema de verificagao das competéncias descritas para cada madulo
sera desenvolvido através de multiplos instrumentos, que procurarao aferir a
importancia do conhecimento cientifico-tecnol6gico do técnico em higiene
dental, relacionando teoria e pratica, atitudes e valores € O exercicio da
cidadania.

No decorrer dos modulos o aluno sera avaliado através dos seguintes
instrumentos:

Relatorios;

Observagao sistematica:

Elaboragao de textos/artigos;

Diferentes formas de pesquisas;

Trabalho de Concluséo de Curso - TCC;
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Desempenho nas aulas praticas.

Serao efetuados registros a partir da observacao dos aspectos
referentes a cooperagao, postura, responsabiﬁdade. participacao € iniciativa de
cada aluno.

As competéncias nao atingidas e diagnosticadas pelos instrumentos de
avaliagédo serao imediatamente retomadas ao longo do modulo, através de
atividade de recuperacgao paralela em classe ou extra classe.

Ao final de cada modulo, os professores reunir-se-ao para transferir 0s
resultados dos registros realizados para a ficha individual do aluno. Para cada
competéncia sera atribuido o conceito “A” (apto) ou “I” (inapto). De acordo com
o regimento da Escola.
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11 INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS OFERECIDOS AOS
PROFESSORES E ALUNOS DO CURSO

Sala de aula adequadamente mobiliada: ar condicionado, projetor de slides,
TV e video, retroprojetor, datashow, tela para projecgao, flip-chart, quadros
brancos.

Biblioteca: ar condicionado, computadores ligados a internet.

Laboratério — Associacao Brasileira de Odontologia: 12 equipos microdent,
cortador de gesso VH SOFT LINE para protese, ar condicionado central.

Equipamentos odontolégicos-Associagﬁo Brasileira de Odontologia: 12
equipos completos, 2 autoclave, 3 estufas, 3 negatoscopio, 1 medidor de
pressao arterial, 2 camaras escuras, 1 radidmetro, 1 aparelho de RX,
amalgamador, aparelho fotopolimerizador, aparelho de profilaxia.

Instrumentos odontolégicos-Associagﬁo Brasileira de Odontologia:

Clinicos: espelho clinico, pinga clinica, explorador, cureta dentinaria, espatula

de insercéo, seringa carpule, porta algodao, porta residuos, bandeja clinica.

Radiologia: colgaduras, lupa, avental plumbifero, protetor de tire6ide, biombo
de chumbo, cartelas para pelicula radiografica.

lsolamento do Campo operatério: arco de Ostby ou de Young, grampos,
perfurador de Ainsworth, pinga Palmer.

Restauragao: brocas, porta amalgama, condensador, brunidor, esculpidores,
espatulas para manipulagao de cimento, seringa centrix, porta matrizes,
sistema para polimento de amalgama, sistema para polimento de resina
composta, aplicador de hidroxido de calcio, pote dappen, placa de vidro,
prendedor de guardanapo.

Cirurgia:cabo de bisturi, brocas cirargicas, sindesmoétomo, descoladores €
rugina, tesouras cirurgicas, ping¢as cirargicas, forceps, elevadores, cinzeis
cirurgicos,martelo cir'rgico, ostedtemo, alveolotomo, lima de 0SSO, curetas
cirargicas, porta-agulhas, afastadores, abridores de boca, sugador cirargico,

seringa Luer, cubeta metalica, caixa cirdrgica.

Endodontia: brocas endodénticas, alargadores, limas, espagadores digitais,
estirpa nervos, propulsores de lentulo, intermediario metalico, canula de
aspiragdo, regua de acgo milimetrada, pinga endododntica, caixa endodontica,
calcadores, lamparina.

Protese: moldeiras, gral de borracha, espatula de gesso, faca para gesso,
lecron, espatula, pote de vidro, escala de cores, arco de serra, brocas de
protese, vibrador para gesso,sistema para polimento de pe¢as protéticas,saca
protese.

Odontopediatria: abridor de boca, limpeza € polimento, tagas de borracha,
escova de Robson.
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Periodontia: sonda periodontal, foices, curetas periodontais, limas
periodontais, enxadas, cinzeis periodontais, pedra de afiar, instrumentos
ultrasodnicos.

Ortodontia: alicates, tesoura para cortar ouro, alguns instrumentos de protese.
Matérias odotologicos- Associagio Brasileira de Odontologia:
Clinico: anestésico, agulhas descartaveis, fio dentario.

lsolamento do campo operatorio: lencol de borracha, roletes de algodao,
gaze.

Radiologia: filme radiografico, substancia reveladora € fixadora.

Restauragdo: matrizes, cunhas interdentais, lencol de camurea, fita carbono,
vernizes cavitarios, hidroxido de calcio, cimento de iondémero de vidro, cimento
de o6xido de zinco € eugenol, cimento de fosfato de zinco, cimentos resinosos,
cimentos de uso provisorio, amalgama, resinas compostas € copdmero.

Cirurgia: lamina de bisturi, agulhas de sutura, fio de sutura, substancias
antissépticas, campos estéreis, sugadores cirurgicos descartaveis, substancias
hemostaticas, sOro fisioloégico.

Endodontia: seringa plastica descartavel, substancias quimicas auxiliares,
solugdes irrigadoras, medicagao intracanal, substancias obturadoras
endoddnticas, cimentos obturadores, cones de guta percha, cones de papel
absorvente, limitadores, guta percha em bastao.

Prétese: alginato, siliconas, mercaptanas, pasta zinco-eugendlica, godiva,
gessos, isolantes para modelos de gesso, ceras, resinas acrilicas
autopolimerizéveis, fio retrator gengival, serra de arco.

Ortodontia: fios ortoddnticos, bandas ortoddnticas, brackets, tubos molares,
ganchos, botdes linguais, molas, elastc, elasticos.

Periodontia: cimento cirdrgico.

Prevencio: Fluor topico, selantes para fossulas € fissuras, gel com clorexidine,

escova dentaria, dentifricio, evidenciadores de biofilme dentario.

Odontopediatria: material obturador endodéntico para dentes deciduos.
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12 PESSOAL DOCENTEE TECNICO ENVOLVIDO NO CURSO

Para ministrar 0S diversos componentes da organizagao curricular deste
plano de curso, devem ser admitidos docentes com nivel superior e queé
possuam solidas relagoes com & habilitagao profissional.

12.1 Qualificacao

Licenciados ou concluintes de programas especiais de formacao na area
profissiona! do curso ou no correspondente componente curricular;

Graduados em Odontologia;

Graduados em outras areas, com comprovada experiéncia profissional
na area correspondente ao Curso.

12.2Perfil do Docente da Escola

Compreender a educacao profissional em saude e 0 curso Técnico em
Higiene Dental nas dimensoes ética, poﬂtlca, técnica, estética e humanizadora;

Trabalhar em equipe, de forma multi e interdisciplinar;

Articular os saberes tedricos e praticos, em acoes mediadas pelas
relagoes sociais, culturais, politicas € econdmicas;

Refletir sobre as dimensoes objetivas € subjetivas da formagao do ser
humano, enquanto cidadao e proﬁssiona!;

Mobilizar, articular € relacionar conhecimentos, habilidades e valores nas
situacoes de ensino, pesquisa, aprendizagem € mundo do trabalho;

Estimular e integrar O trabalho com parcerias interinstitucionais €
intersetoriais;

Exercer seu compromisso docente com autonomia e responsabilidade;
Compartilhamento e solidariedade;

Manter-se aberto € receptivo em participar da construgao de projetos,
propostas € planos que déem sentido e agao ao curso e a escola;

Desencadear momentos de reflexao formais e nao formais, avaliando €
redimensionando 0S processos de concepeao, comunicagao, execugao € apoio
as agoes desenvolvidas na sala de aula, na escola e na comunidade;

Planejar o ensino propondo situagdes desafiadoras € instigantes, que
promovam 0 aprender a pensar € 0 aprender a fazer pensado;

Respeitar a diversidade e os padroes culturais, com senso de equidade.



25

13 CERTIFICADOS E DIPLOMAS EXPEDIDOS  AOS
CONCLUINTES DO CURSO

Os certificados € diplomas serao expedidos pela ETSUS - TO.

O curso permite aos discentes da turma de qualificagao a certificagao
em Auxiliar de Consultério Dentario, apo6s a conclusdo dos dois primeiros
médulos e das100 horas de estagio correspondentes. Ja aos discentes da
turma de habilitagao a certificacao de Auxiliar de Consultorio Dentario podera
ser concedida ap6s a conclusao dos dois primeiros modulos e das100 horas de
estagio correspondentes; ao completar o modulo I, com mais 100 horas de

estagio, o aluno recebera o diploma de Técnico em Higiene Dental -THD.



ANCEIRU

& UKUNUUKAMA FISICO E FIN
NTARIO (6 TURMAS)

NSULTORIO DE

PLANILHA DE CUSTOS
PROPOSTA DE FORMA(}Z\O DO AUXILIAR DE CO
PROPOSTA DE FORMAC}AE\O DO TECNICO EM HIGIENE DENTAL (3 TURMAS)
1 - DESPESAS COM PESSOAL
Agao Remun. (R$) Profissionais__] Periodo (hora) | Valor (R_ﬁ—] Turmas Total (R$) |
REMUNERACAO DAS AULAS TEORICAS THD 17,00 1 800 13.600,00 3 40.800,00 |
Acao Remun. (R$) Profissionais Periodo (hora) | Valor (R$) | Turmas Total (R$)
REMUNERAGAO DAS AULAS PRATICAS MODULO Il THD 17,00 4 190 12.920,00 3 38.760,00 |
Acao Remun. (R$) Profissionais Periodo (hora) Valor (R$) | Turmas Total (R$)
REMUNERAGCAO DAS AULAS PRATICAS MODULO Il THD 17,00 4 290| 19.720,00 s 59.160,00
Acgao Remun. (R$) Profissionais Periodo (hora) valor (R$) | Turmas Total (R$) |
REMU NERACAO DAS AULAS DO ESTAGIO THD 17,00 4 100 6.800,00 3 20.400,00
Acao Remun. (R$) Profissionais Periodo (hora) | Valor (R$) | Polos Total (R$)
REMUNERACAO DE VONITORES DURANTES O CURSO (1
MONITOR POR POLO) THD 12,00 1 1380| 16.560,00 3 49.680,00
Acao Remun. (R$) Profissionais Periodo (hora) Valor (R$) | Turmas Total (R$)
REMUNERACAO DAS AULAS TEORICAS ACD 17,00 1 500 8.500,00 6 51.000,00
- Agao Remun. (R$) Profissionais Periodo (hora) valor (R$) | Turmas Total (R$)
REMUNERAGAOQ DAS AULAS PRATICAS MODULO |l ACD 17,00 4 190 12.920,00 6 77.520,00
Acao Remun. (R$) Profissionais Periodo (hora) | Valor (R$) | Polos Total (R$)
REMUNERACAO DE VIONITORES DURANTES O CURSO (1
MONITOR POR POLO) ACD 12,00 1 690 8.280,00 v 24.840,00
Acao Remun. (R$) Profissionais eriodo (hora)/Mé Méses Pélos Total (R$)
REMUNERAGAO DO DOCENTE DO PLANTAO PERMANENTE
PARA TIRAR DUVIDAS PARA 0S TRES POLOS 17,00 1 80 20 3 81.600,00
Acao Remun. (R$) Profissionais Periodo (dias) Valor (R$) Polos Total (R$)
DIARIAS  PARA CAPACITAGAO  DE DOCENTES E
ACOMPANHAMENTO DO CURSO 128,00 2 go| 20.480,00 3 61.440,00
] Acgao Remun. (R$) Profissionais Periodo (dias) | Valor (R$) Polos Total (R$)
CAPACITAGCAO / ACOMPANHAMENTO DIARIAS MOTORISTA
75,00 1 80 6.000,00 3 18.000,0(
SUBTOTAL \ 523.200,0(




PLANILHA DE CUSTOS
2 - SERVICOS DE TERCEIROS
Agao Valor (R$) Hora-aula THD Turmas THD Total (R$)
LOCACAO DE LABORATORIO!CUNICNSALA ou
RECINTO DE APOIO 50,00 580 3 87.000,00
Agao valor (R$) Hora-aula ACD Turmas ACD Total (R$)
LOCACAO DE LABORATORIO!CLiNlCNSALA ou
RECINTO DE APOIO 50,00 190 6 57.000,00
Acao Valor (R$) DISCENTES THD Paginas Total (R$)
SERVICO DE IMPRESSAO DO MATERIAL DIDATICO 0,10 120 1150 13.800,00
Acao Valor (R$) DISCENTES ACD Paginas Total (R$)
SERVICO DE IMPRESSAO DO MATERIAL DIDATICO 0,10 240 850 20.400,00
Acao Valor (R$) Quantidade Dias Total (R$)
SERVICO DE LOCACAO DE AUTOMOVEL PARA
ACOMPANHAMENTO!SUPERVIS!S\O 150,00 1 80 12.000,00
SUBTOTAL (R$) 190.200,00
3 - MATERIAL DE CONSUMO
Acao Valor (R$) Quantidade Turmas THD Total (R$)
AQUISICAC DE MATERIAL PARA EXECUCAO DO
- CURSO DE THD 15.000,00 3 45.000,00
Agao valor (R$) Quantidade Turmas ACD Total (R$)
AQUISICAO DE MATERIAL PARA EXECUCAO DO
CURSO DE ACD 5.000,00 6 30.000,00
Agao valor (R$) Quantidade Turmas Total (R$)
AQUISICAO DE FONTES BIBLIOGR!&F!CAS 200,00 15 9 27.000,00
SUBTOTAL (R$) 102.000,00
TOTAL (R$) 292.200,00
TOTAL (R$) DO PROJETO 815.400,00
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CRONOGRAMA DE EXECUCAO

fev/07

mar/07

abr/07]  mai/07

jun/07

Jul/07

ago/07

set/07

out/07

nov/07

dez/07

jan/08] fev/08

mar/08

abr/08

mai/08

jun/08

julfo8

ago/08

set/08

DOCENTE DO PLANTAO|
PERMANENTE PARA TIRAR DUVIDAS
PARA OS TRES POLOS

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

e

DIAS LETIVOS POR MES

21

22

19

22

20

19

19

16

15

20

20

QUANTIDADE DE HORAS-AULA
TEORICAS POR TURMA NOTURNA DE
THD

84

56

44

56

44

48

56

24

28

28

20

32

20

30

r

QUANTIDADE  DE  HORAS-AULA
PRATICAS E ESTAGIO POR TURMA
NOTURNA DE THD

30

32

32

32

20

48

36

48

40

48

36

50

36

DIAS LETIVOS POR MES

21

20

22

22

20

20

14

20

MONITORES DURANTES O CURSO (I
MONITOR POR POLO) ACD

QUANTIDADE ~ DE HORAS-AULA
TEORICAS POR TURMA NOTURNA DE
ACD

72

84

80

56

56

44

48

QUANTIDADE ~ DE  HORAS-AULA
PRATICAS E ESTAGIO DAS TURMAS
NA MODALIDADE NOTURNA POR
TURMA DE ACD

30

32

32

32

32

DIARIAS PARA PARTICIPACAO EM
EVENTOS POR PARTE DA EQUIPE DA
COORDENACAO DO THD

2355

2355

LOCACAO DE LABORATORIO
CLINICA / SALA OU RECINTO DE
APOIO

SERVICO  DE IMPRESSAO DO
MATERIAL DIDATICO

10800

19800

3600

SERVICO DE LOCAGAO DE]
AUTOMOVEL PARA

PASSAGENS AEREAS IDA E VOLTA

AQUISICAO DE MATERIAL PARA
EXECUCAO DO CURSO THD

AQUISICAO DE MATERIAL PARA
EXECUCAOQ DO CURSO ACD

AQUISICAO DE FONTES]

BIBLIOGRAFICAS

DIAS DE VIAGEM PARA
CAPACITACAO DE DOCENTES E
COORDENAGAO DO THD B
ACOMPANHAMENTO DO CURSO

wn

QUANTIDADE DE FOTOCOPIAS EM|
SERVICO  DE IMPRESSAO DO
MATERIAL DIDATICO

108000

198000

36000




