GOVERNO DO

Secretaria d
“soide | A% TOCANTINS

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO PROFISSIONAL E EDUCACAO NA SAUDE
DIRETORIA DA ESCOLA TOCANTINENSE DO SUS DR. GISMAR GOMES
COMISSAO DE INTEGRACAO ENSINO-SERVICO - CIES/CIB-TO
SECRETARIA EXECUTIVA

CONSENSO CIES/CIB-TO N°. 08/2016 de 11 de novembro de 2016.

Dispde sobre proposta do curso de Curso de Sensibilizagdo
do Meétodo Canguru na Atengdo Basica: Cuidado
Compartilhado e repactuagdo de recursos financeiros de
PROFAPS para sua execugdo.

A COMISSAO DE INTEGRACAO ENSINO-SERVICO DA COMISSAO
INTERGESTORES BIPARTITE DO TOCANTINS, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais, consoante o disposto na Constituigdo Federal, na LeiN°. 8.080/90; no Decreto Federal
N°.7.508/2011; na Portaria GM/MS/N°. 1996, de 20/08/2007; na Resolugdo CIB-TO N°. 141/2011
que dispde sobre seu Regimento Interno; e na Resolugdo CIB-TO N°. 223/2013 que dispde sobre
as alteragdes consensuadas na Il Reunido Extraordindria da Comissdo de Integracdo Ensino-
Servigo sobre o Regimento Interno.

CONSIDERANDO a apresentacdo da proposta do curso de Curso de Sensibilizagdo do
Método Canguru na Atengdo Basica: Cuidado Compartilhado e repactuagdo de recursos
financeiros de PROFAPS para sua execugdo, proposta e planilha financeira anexas.

CONSIDERANDO a andlise, discussdo e construgdo de consenso da plendria da
Comissdo de Integragdo Ensino-Servigo (CIES/CIB-TO), em reunido ordinaria realizada dia 11 de
novembro de 2016, na sala 04 da Superintendéncia de Gestéo Profissional ¢ Educagdo na Saude,
em Palmas — TO.

RESOLVE:

Art. 1° - Consensuar proposta do curso de Curso de Sensibilizagdo do Método Canguru na
~ Atengdo Basica: Cuidado Compartilhado e repactuacdo de recursos financeiros de PROFAPS para
sua execugdo.

Art. 2° - Este Consenso entra em vigor nesta data, devendo ser homologado pela Comisséo
Intergestores Bipartite — CIB-TO.

E, por estarem justos e pactuados, os integrantes deste
consenso firmam o presente instrumento para
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SUPERINTENDENCIA DE GESTAO PROFISSIONAL E EDUCACAO NA SAUDE
DIRETORIA DA ESCOLA TOCANTINENSE DO SUS DR. GISMAR GOMES
COMISSAO DE INTEGRACAO ENSINO-SERVICO - CIES/CIB-TO
SECRETARIA EXECUTIVA

produza seus juridicos e legais efeitos.

Seguem as assinaturas dos membros prescntes nesta plendria:
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PROJETO EDUCACIONAL

Curso de Sensibilizagdao do Método Canguru na Atencao Basica: Cuidado

Compartilhado.

PALMAS -TO
2016



Governador do Estado do Tocantins
Marcelo de Carvalho Miranda

Secretario de Estado da Saude
Marcos Esner Mussafir

Superintendéncia de Politicas de Aten¢ido a Saude
Margareth Santos de Amorim

Diretora da Atencio Primaria
Gilian Cristina Barbosa

Gerente de Ciclos de Vida
Rogério Carvalho de Figueredo

Area Técnica Satde da Crianca
+Carla Santos Souza
Isabela Soares Eulalio

Pollyani César Rodrigues




Folha de Rosto para Processos Educacionais em Saude

1. Titulo do Processo Educacional: Curso de Sensibilizagdo do Método Canguru na Atencgdo Basica: Cuidado
Compartilhado.
2. Area do Conhecimento: Satde

3. Palavras chave: Recém nascido, Pré-termo

4. Nome: Isabela Soares Eulalio

5. Identidade: MG: 6. CPF: 080.375.526-08 | 7. Enderego (Rua, n°.): Quadra 106 Norte, Alameda 08, Lote 03 -
10.561.126 SSP/MG Plano Diretor Norte.

8. Nacionalidade: 9. Profissdo: Enfermeira | 10. CEP: 77.006.082 11. Cidade: Palmas 12. U.F.TO
Brasileira

13. Maior Titulagao: 14. Cargo: Técnica de 15. Fone: 3218-2732 16. Fax:

Especialista Saude da Crianga

17. Instituicdo a que pertence: SESAU/DAP/AREA DA 18. E-mail: saudedcrianca.to@gmail.com

CRIANCA

19. Termo de Compromisso: Declaro que conhego e cumprirei os requisitos da Portaria SESAU N°. 761/2011, que institui o
Comité de Regulagdo dos Processos Educacionais em Saude - CREPES. Comprometo-me a utilizar os materiais e dados

coletados para fins de melhoria do servigo de salde do Estado. Aceito as responsabilidadés pela condugdo do Processo
Educacional acima descrito.

Data: / /
Assinatura
20. Nome: Secretaria de Estado da Saude 21. Enderego (Rua, n°): Quadra 103 Norte, Rua NO 05, Lote 16
22. Unidade/Orgéo: SESAU 23. CEP: 77.001-020 24. Cidade: Palmas| 25. U.F. TO

onte: 248

oco: éT SUS
28. Componente: Programa de Formacéo de 29. Agdo do PPA/Orcamento: 4154 — Qualificacdo e formagéo dos
Profissionais de Nivel Médio para a Salde trabalhadores do SUS em processos educacionais em saude
130. Outros:

31. Data de Entrada:
/ / _
34. Coordenador/Nome

32. N°. Registro no

33. Concluséo: ( ) Aprovado ( ) Aprovado com Pendéncias ( ) Ndo
CREPES:

Aprovado

Obs.: Anexar o parecer

Assinatura .

35. N°. do Processo: 36. Data Recebimento:

37. Observagdes:

U/'\ ASSINATURA
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CURRICULUM VITAE
1. DADOS PESSOAIS

Nome: Isabela Soares Eulalio
Telefone para Contato: 3218-2732 / 9952-8072

Email: saudedacrianca.to@gmail.com

2. FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO

Especializagdo em Enfermagem do Trabalho com Enfase em Satde Ocupacional
Faculdade Entre Rios — Piaui FAERPI, Brasil
Ano de Obtencgéo: 2015

Graduagéo em Enfermagem.
Fundacgéo de Ciéncias Humanas de Curvelo - FACIC, Brasil
Ano de Obtengéo: 2012

3. ATUAGCAO PROFISSIONAL

Secretaria de Estado da Saulide do Tocantins, SESAU - TO, Brasil.

Periodo: Julho de 2015 até os dias atuais.

Cargo/fungéo: Enfermeiro lotado na Diretoria de Ateng&o Primaria em Saude do Estado do
Tocantins, area técnica de Salide da Crianga. Membro da Camara Técnica do bomité Estadual de
Prevencéo de Obito Materno, Fetal e Infantil.

Porto Imagem Diagnésticos Médicos Ltda. — Porto Nacional — Tocantins- Brasil
Periodo: Dezembro de 2014 até Julho de 2015
Cargo/Funcéo: Administradora de empresa

Comercial Elmo Ltda — Curvelo — Minas Gerais — Brasil
Periodo: Setembro de 2004 até Outubro de 2014
Cargo/Funcgao: Auxiliar Administrativo

4. PRODUGCAO TECNICA

Cooperagéo Técnica para as Maternidades e Atencdo Basica, realizada pela area técnica da saude
da criangca em 10 maternidades no Estado do Tocantins.
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Q\D‘tm}/\ assisténcia neonatal prestada .

Projeto Educacional em Saude

1. Nome da A¢iio Educativa
Curso de Sensibilizagdo do Método Canguru na Atengdo Basica: Cuidado
Compartilhado.

2. Introducio/Justificativa

A redu¢do da mortalidade perinatal e neonatal no Brasil (6bitos de 0 a 28 dias de
vida) tém sido mais dificil e lenta do que a diminuigdo da mortalidade pos-neonatal (29 dias
a 1 ano de vida). No Tocantins a realidade é semelhante, a taxa de mortalidade infantil ¢
12,96/1000 nascidos vivos, destes o periodo neonatal corresponde a 9,62/1000 nascidos
vivos. Fonte: Banco de Dados Estadual: SIM/SINASC, Janeiro a agosto/2016, atualizado em
06/09/2016.

O Método Canguru € um tipo de assisténcia neonatal voltada para o atendimento
do recém nascido prematuro que implica colocar o bebé em contato pele’a pele com sua mie
(OMS, 2004). A sua cria¢do, em Bogota, na Coldmbia, surgiu da busca de uma solugédo
imediata para a superlotacdo das unidades neonatais nas quais muitas vezes se encontravam
dois ou mais recém-nascidos em uma mesma incubadora (Charpak, 1999).

A partir dessa experiéncia, no entanto, estudos subseqiientes apontaram que a
presenga continua da mée junto do bebé, além de garantir calor e leite materno, trazia
inumeras outras vantagens dentre as quais a promog¢do do vinculo mée-bebé, condicdo
indispensavel para a qualidade de vida e sobrevivéncia do recém nascido ap6s a alta da
Unidade Neonatal.

Em 2000, o Ministério da Satude aprovou a Norma de Atengdo Humanizada aos
recém-nascidos de baixo peso, recomendando e definindo as diretrizes para a implantagédo
do Método Mae-Canguru nas unidades médico-assistenciais integrantes do Sistema Unico
de Saude (SUS).

O Método Canguru abrange questdes como os cuidados técnicos com o bebé
(manuseio, aten¢@o as necessidades individuais, cuidados com luz, som, dor); o acolhimento
a familia; a promogdo do vinculo méae/ bebé e do aleitamento materno; e o acompanhamento
ambulatorial ap6s a alta, pois isso a importdncia dos profissionais das maternidades que

trabalham com bebe de baixo peso de conhecer e saber aplicar este método, melhorarando a




A visdo brasileira sobre 0 Método Canguru implica uma mudanga de paradigma
na ateng#o perinatal em que as questdes pertinentes a atengdo humanizada no se dissociam,
mas se completam com os avangos tecnoldgicos classicos.

A atuag¢do comeca numa fase prévia ao nascimento do bebé pré termo e/ou de
baixo peso, com a identificagdo das gestantes com risco desse acontecimento. Nessa
situa¢dio, a futura mée e sua familia recebem orientagdes e cuidados especificos. O suporte
psicoldgico ¢ prontamente oferecido.

Com o nascimento do bebé e havendo necessidade de permanénica na Unidade
de Terapia Intensiva Neonatal (UTIN) e/ou Unidade de Cuidados Intermediérios Neonatal
(UCIN), especial atengdo é dada no sentido de estimular a entrada dos pz;is nesses locais e de
estabelecer contato pele a pele com o bebé, de forma gradual e crescente, de maneira segura
e agradavel para ambos. Trabalha-se o estimulo a lactagdio e a participagdo dos pais nos
cuidados com o bebé. A posigdo canguru é proposta sempre que possivel e € desejada.

A segunda etapa do Método exige estabilidade clinica da crianga, ganho de peso
regular, seguranga materna, interesse e disponibilidade da mae em permanecer com a crianga
o maior tempo desejado possivel. A posi¢do canguru ¢ realizada pelo periodo que ambos
considerarem seguro e agradavel.

A terceira etapa se inicia com a alta hospitalar, e exige acompanhamento
ambulatorial criterioso do bebé e de sua familia. O Método Canguru, desde a primeira fase, ¢
realizado por uma equipe multidisciplinar, capacitada na metodologia de atengdo

humanizada ao recém-nascido de baixo peso.

3. Objetivo da Acdo
3.1. Objetivo Geral
Melhorar a qualidade da assisténcia neonatal, baseado nos preceitos da

humanizag¢@o nos cuidados com o bebé e sua familia.

3.2. Objetivos Especificos

e Obter uma visdo global do tipo de assisténcia prestada a bebés de baixo peso,
sua mae, seu pai e familiares;

e Apresentar 0 Método Canguru e suas agdes interventivas através das etapas

O;\ de atuag@o no cuidado humanizado aos recém-nascidos prematuros e de baixo peso
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o Sensibilizar os profissionais através de experiéncias praticas e cientificas
quanto as inimeras vantagens da implantagdo do Método Canguru, visando uma mudanga
de paradigma, e consequentemente, novas praticas de trabalho;

e (Capacitar a equipe na pratica de cuidados a partir das normas do método;

e Favorecer a implantagdo de cuidados contingentes e individualizados ao
recém-nascido, numa perspectiva interdisciplinar da satde integral dos pais-beb¢;

e Desenvolver a¢des de educagdo continuada;

e Melhorar o prognostico do recém-nascido de baixo peso, acompanhando a

evolugdo de seu desenvolvimento fisico e psiquico através de uma assisténcia especializada.

4. Requisito de Acesso
Equipe multiprofissional atuantes na Atengdo Bésica e Hospitais que prestam

cuidados que trabalham diretamente com bebés de baixo peso.
5. Perfil Profissional de Concluséo
Profissionais habilitados para prestar assisténcia de qualidade ao neonatal e sua

familia. "

6. Organizacio Curricular ou Matriz Curricular

Eixos Tematicos Bases Tecnolégicas / Contetido Carga Horidria
Recém Nascido | Exposicio dialogada: A Politica de Aten¢do Humanizada ao 01:00 hora
Pré Termo e de | RNPT e BP no Brasil )
Baixo Peso Exposi¢do dialogada
Aspectos afetivos do RNPT e/ou de BP, seus pais e sua 01:30 hora
familia
Principais conceitos para conhecer o RNPT e/ou de BP
Palestrante: Médico ou Enfermeiro Tutor Local ou 01:00 hora
Consultor do MC
Expgsxg:ﬁo’ dlalogada:_ Repercussdes clinicas do recém- 01:00 hora
nascido pré-termo e baixo peso
Estudo dirigido (textos repercussdes clinicas) e Roda de 02:00 horas

Conversa

Exposi¢do dialogada: Recebendo o Recém-Nascido na

- : :45 minutos
Atenc¢do Basica na terceira etapa i .

Dindmica de Encerramento 00:15 minutos
Crescimento, curvas, vacinas e a Caderneta da Crianga * 2:00 horas
Exposicdo dialogada: Abordagem Familiar 01:30 hora
DINAMICA: construgdo do Genograma e Ecomapa ’
Conhecendo as trés etapas com énfase na terceira etapa 01:00 hora
Video: Método Canguru na Atengédo Bésica ’

Oficina Estagdes de Cuidados 02:00 horas

Estagdo 1: Amamentagdo

i




Estacédo 2: Posicionamento: posigdo canguru, posi¢do no
bergo, ninho
Estagdo 3: Pesagem, banho e troca de fraldas

Roda de Conversa: Como implementar o cuidado canguru

em minha prética didria na Atengdo Basica i
Avaliagdo do Curso e Sugestdes 00-30 hora
Encerramento

Carga horiria total: : 16:00 horas

7. Metodologia

A metodologia utilizada sera: aulas expositivas, dindmicas, oficinas, textos para
estudos individuais e discussdes coletivas. O processo de ensino-aprendizagem sera baseado
em problemas (ABP/PBL), com sete passos a serem seguidos. Os casos representardo
problemas reais ou situagdes que poderdo ser vivenciadas nos diversos cenarios da
aprendizagem. As estratégias utilizadas serfo: técnica de apresentagdo e sensibilizagdo do

grupo; trabalho em subgrupos; exposigdo oral/dialogada, vivéncias e avalia¢do da atividade.

8. Sistema de Avaliacio

A avaliagdo ocorrerd ao final de cada dia, oralmente e no final da capacitagdo
sera utilizada ficha propria cujos itens avaliados sdo: se o evento atingiu a expectativa
inicial; organizagdo do evento nos requisitos tempo, local, material e metodologia; auto
avaliagdo do participante com uma nota de 01 a 05 e atribuigdo de notas de 01 a 05 para
atuagdo dos facilitadores; além de espago para que o participante registre 0 que mais gostou
na capacitagdo, o que achou mais importante, se o curso provocou mudangas na sua forma
de pensar; como o mesmo utilizard o que aprendeu na pratica e ainda o que ele melhoraria
para os proximos eventos.

Sua certificagdo ocorrera se a o educando tiver uma particiﬁa(;ﬁo de no minimo

75 % do curso.

9. Perfil Esperado do Docente

Os facilitadores devem ter participado do curso de 40 horas em Atengdo
Humanizada ao Recém Nascido de Baixo Peso — Método Canguru, possuir certificagdo do
Ministério da Saide como Tutor do Método Canguru e ter habilidades de apresentagio em

publico e experiéncia com técnicas didaticas. @
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10. Plano de Execuc¢iio do Curso ‘

Serdo capacitados os funcionarios que trabalham diretamente com bebés de
baixo peso com o0 Curso de 16 horas em Curso de Sensibiliza¢io do Método Canguru na
Atencio Basica: Cuidado Compartilhado.

Esse curso sera realizado em Palmas, para os municipios das Regides de Satude
Sudeste e Ilha do Bananal.

Os participantes do curso receberdo uma apostila contendd resumo dos temas
abordados. A apostila ¢ baseada no manual de Atengdo Humanizada ao RN de Baixo Peso -
Meétodo Canguru.

Todo o processo de multiplicagdo do Método Canguru seguird orientagdes do
Ministério da Saude:

e Politicas de Saude: Método Canguru

e Aspectos Psicoafetivos dos prematuros e familia

e Aspectos biologicos

e Cuidados com o recém-nascido de baixo peso

e Seguimento Ambulatorial

Responsavel pela coordenagdo do projeto:
Isabela Soares Eulalio - Enfermeira — Técnica da area dé saude da crianca.
Diretoria de Atengdo Primaria Telefone: (63) 3218-2732, Email:

saudedacrianca.to@gmail.com
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Secretario da
Saude

SETOR: GERENCIA DE EDUCACAO NA SAUDE (GES)

RECURSOS DISPONIVEIS A REPACTUAR, SOBRAS + RENDIMENTOS > ATIVIDADES/CURSOS

Acdo PAS: Viabilizar a participacdo dos trabalhadores do SUS nos processos educacionais em satide
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