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COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO TOCANTINS
REUNIAO ORDINARIA — 10/10/06
Aos dez dias do més de outubro do ano de dois mil e seis, as quatorze horas e quarenta e
cinco minutos na sala de reunides da Secretaria de Planejamento — SEPLAN, deu-se
inicio, em terceira convocagdo, a Reunido Ordinaria da Comisséo Intergestores Bipartite
no inicio com a presenca da Sra. Ruth Paranagud, como presidente substituta, e na sua
auséncia o Sr. Ullannes Passos Rios, e demais membros: SESAU: Perciliana J. B.
Carvalho/ Diretoria de Vigilancia Epidemiologica; Joselina F. de Azevedo Emmerich/
Diretoria de Recursos Humanos; Suplente: Maria Luiza Salazar Freire/ Assessoria de
Planejamento; COSEMS: Aurea Maria Casagrande Luz SMS/Araguaina; Sonia Maria
Toscano SMS/Diandpolis; Marcia Valéria SMS/Palmas. Contou também com a presenca

- da Promotora de justica - Dra. Maria Rosely. A Sra. Presidente verificou o quorum € a
~ paridade e deu inicio a reunido como segue: ITEM 01- Apreciacao da Pauta: Foi lida e

apresentados os pedidos de inclusdes, exclusbes e inversao da Pauta, que foram
aprovados por consenso. A Sra. Ruth informou que precisara se ausentar por volta das
15:30 h e que sb esta presente na reunido porque a Sra. Margareth e o Sr. Evando nao
puderam comparecer. Que aceitou com a condicdo de se ausentar no horario informado e
que o Sr. Evando se comprometeu a vir para dar sequéncia a reunido. ITEM 02:
Aprovacio do Projeto de Implantacdo do Servico de Distribuicdo dos Medicamentos
Hansenostaticos nos Pélos de Araguaina, Augustinépolis, Gurupi e Diandpolis; A -
Sra. Adriana falou que primordialmente a distribuicdo dos medicamentos para o0s -
municipios era feita na sede da Secretaria Estadual de Salide e que a intencdo desses
Pélos de Distribuicio é atender o municipio de origem e os municipios circunvizinhos,
facilitando o acesso dos medicamentos hansenostaticos aos pacientes portadores de
hanseniase, visando a oferta destes no momento habil e oportuno (até fevereiro de 2005
era centralizado na capital). A intengdo é exatamente descentralizar. Os municipios
prioritarios em hanseniase pelo Governo Federal sao: Alvorada, Araguaina, Gurupi,
Palmas e Paraiso, pela extensdo territorial e pela populagdo. éxistente, se trabalha em
duas grandes massas que seriam Palmas e Araguaina. A distribuicdo de medicamentos
para a regional de Augustinpolis ja esta em funcionamento e atende Augustinépolis e
mais 14 municipios. Foi descentralizado pela primeira vez o municipio de Araguaina, que
atendia ele e mais 50 municipios. Antes de ser feito o processo, 0s municipios séo
comunicados e perguntados sobre a opinido de cada um com relacdo a essa
descentralizacao, s3o feitos os levantamentos junto ao municipio e ele nos oficializa seu
interesse. Atualmente o municipio de Araguaina atende a si proprio e mais 37 municipios
circunvizinhos. Augustinépolis também atende a si proprio e mais 14 municipios, Palmas
continua com essa descentralizacdo. Informou que pela OMS (Organizacdo Mundial de
Sautde) o correto seria entregar o tratamento completo do paciente hanseniano, mas por .
ndo possuir uma cobertura de medicamentos suficiente, isto é feito mensalmente, cada
municipio elabora mensalmente seu mapa, manda para o pélo de distribuicéo e faz essa
solicitacdo. Informa que Gurupi que vai atender a partir de novembro atendera a Gurupi e
mais 37 municipios e Dianopolis atendera a si proprio € mais 17 municipios e os demais
continuaram a ser atendidos na central em Palmas e esclareceu que a descentralizagao
ndo esta sendo feita para os municipios mas para os hospitais de referéncia dos
municipios A Sra. Adriana solicitou a aprovacdo para que esses Polos sejam
institucionalizados. No momento esta sendo feito dentro dos Hospitais de Referéncia do
Estado. E feito um trabalho de implantagdo, os profissionais da coordenagdo e da




farmacia do hospital sdo capacitados por uma semana, tecnicamente ja esta tudo
elaborado, mas é preciso institucionalizar. Foi aprovado por consenso. ITEM 03 -
Apreciacdo_das Atas das Reunides Ordinarias realizadas nos dias 31/07/06 e
31/08/06: A Sra. Sonia Menelik disse que com relacdo a ata do dia 31/07/06 solicitaram
varias alteragdes, as quais estavam nas copias distribuidas. Que a Sra. Soraia havia
pedido para mudar o texto de um informe dado pelo setor de Planejamento na reuniao do
dia 31/07/06, e que se comprometeu a entrega-lo até uma semana ap0s a reuniao, mas
nao entregou. A Sra. Sonia Toscano solicitou que as atas fossem aprovadas na proxima
reunido. A Sra. Presidente concordou. E por consenso as atas nao foram aprovadas.
ITEM 04 — Implantacdo da 2° Equipe de Saude Bucal, mod. | nos municipios de
Araguand, Silvanépolis, Almas e Ponte Alta do TO e Implantacdo de 4° Equipe de
Saude Bucal mod. | no municipio de Augustinépolis: A Sra. Rosangela solicitou a
aprovacdo da implantacdo da 2° Equipe de Saude Bucal, mod. | nos municipios de
Araguand, Silvanopolis, Aimas e Ponte Alta do TO e a implantagido de 4° Equipe de
Saltde Bucal mod. | no municipio de Augustindpolis. A Sra. Ruth questionou a
implantacéc da 2° Equipe de Satide Bucal mod. | no municipio de Almas, pelo fato de nao
ter médico na Saude da Familia do municipio e essa implantagdo depende da Saude da
Familia, houve um surto grave de dengue em Almas tendo um Gnico médico e nao tendo
como atender a populacéo, provavelmente uma Equipe ja se dissolveu e a outra Equipe
esta se dissolvendo, pois 0 municipio ndo tem médico. A Sra. Rosangela afirmou ja tem
odontélogo no municipio, que a demanda é grande e que por isso foi solicitado 2° Equipe.
A Sra. Sonia Toscano disse que uma das discussdes na Tripartite foi que até 10 de
novembro ©s municipios que tiverem duplicidade de profissionais sofrerdo corte de
recurso, que valera o ultimo cadastro do profissional. Falou também que o municipio de
Almas ndo tem indicador de satde e ndo alcanca meta de vacina. Que a populagéo tem o
direito a um servico de qualidade. Que o municipio ndo tem nem Secretario de Saude,
que quandc ela passou por I e falou das responsabilidades de um Secretario ao atual
ocupante e sle disse que a partir daquele dia entregaﬂa o cargo. A Sra. Ruth falou que o
questionamento dela é por ela ndo saber como é feito o protocolo para implantagao
dessas equipes. Perguntou se a implantagio das Equipes de Satde Bucal depende de ter
Saude da Familia, porque se depender, o municipio de Almas ndo tem. A Dra. Maria
Rosely perguntou qual seria a verdadeira razéo de ndo ter Secretario no municipio. A Sra.
Sonia Toscano relatou que quando foi ao municipio o médico teria que assinar um
documento para ela como Secretario, e foi quando ela passou para ele suas
responsabilidades e atribuicdes como Secretério da Satde e ele teria dito que ndo sabia
nada disso e que estava la& porque ofereceram a ele um valor X, para ele vir para o
municipio de Almas e dar o nome dele para o Programa Satde da Familia. Que ele
estava em um centro cirtrgico de um hospital que nunca foi inaugurado, e atendendo as
pessoas |& dentro junto com um médico cubano que n3o tinha CRM e que os dois ainda
eram brigados. Disse que ninguém quer ser Secretdrio de Sadde do municipio, que a
ambulancia de Almas todos os dias leva pacientes para ser atendidos em Dianopolis. A
Sra. Joselina informou que uma enfermeira padrao do municipio tinha sido devolvida hoje.
A Sra. Maria Luiza disse que tem que haver um documento exonerando o antigo
Secretario € uma Portaria nomeando um novo. A Sra. Ruth contou que o médico do
municipio havia telefonado para ela porque ele estava com um grande numero de
pessoas dentro do hospital com um quadro de viroses que se assemelhava a dengue. A
Sra. Ruth disse também que no Municipio tem 300 cisternas todas com foco, com seis a




oito agentes mulheres que nao conseguem fazer borrifagdo e blogueio, que nao tem
prancheta e nem cracha. Foi aprovado por consenso, com a ressalva de que a Area
Técnica da Saude Bucal fique responsavel tecnicamente pela implantacdo em condigoes
viaveis e que o municipio de Almas fica pendente devendo apresentar na proxima reuniao
a situagéo da Equipe de Saude da Familia para implantagdo da Equipe de Saude Bucal. A
2° Equipe de Saude Bucal do municipio de Aimas nao foi aprovado. ITEM 05 — Repasse
dos HPP a nivel Federal, Estadual e PSF Estadual: A Sra. Maria Regina, Secretaria do
municipio de Cristaléndia disse que foi acordado que 0 Sr. Gismar traria uma planilha com
data determinada para pagar cada municipio. Que isso ndo aconteceu € que 0 Estado
continua de janeiro até hoje sem repassar nada e O Governo Federal esta de julho,
agosto, setembro. Falou que representa a regido ceniro, que tem nove municipios que
tem hospital HPP, e ndo tem condigdes de se trabalhar sem dinheiro. Informou que muitos
médicos querem ir embora porque ndo tem pagamento € muitos deles ndo sao
concursados pelo Estado e nem contratado e 0 municipio dela € um exemplo onde 0s
débitos sdo todos pagos pelo municipio. Que anteriormente fez esta mesma colocagéo e
logo depois saiu 0 pagamento do Federal do més de abril até junho e o Estado sé pagou
dois meses. Disse que o prefeito esteve em Brasilia e procurou o Sr. Carlos de Moraes,
Diretor de Avaliacdo e Regulacdo que a entregou uma planilha onde consta que o
Governo Federal esta em dia até o més de agosto, sem nenhuma falha de repasse. E
quando se questiona o Sr. Evando, ele diz que 0 dinheiro ainda ndo foi repassado. Entao
ela quer uma posigao sobre o assunto pois a planilha esta com ela. O que foi orientado foi
que os prefeitos mandassem um oficio ou fossem na central em Brasilia e fizesse uma
denuncia contra o Estado sobre os pagamentos. O Federal esta devendo trés meses e ja
vai para o quarto em outubro, mas o dinheiro esta na conta até agosto. Que vai entrar o
més de outubro sem o dinheiro e sem nenhuma planilha. Que o prazo foi que até dia 07
de outubro resolveria tudo e nada foi resolvido. Disse novamente que o médico € 0
enfermeiro querem ir embora e ela ndo tem crédito para comprar remédio e comida para o
paciente. A Sra. Sonia Toscano disse que participou da ultima CIT dia 05 em Brasilia e
informou que o Dr. André fara uma visita ao Tocantins brevemente e que hoje o COSEMS
pediu oficiaimente ao Sr. Evando uma nova posi¢ao do Estado quanto aos repasses,
porque a ultima posi¢éo foi entregue em agosto, O Dr. André vem atras de acordo, pois 0
Federal do dia 03 ao dia 05 de todos os meses, passa todo o dinheiro fundo a fundo seja
ele para o municipio ou para o Estado. Que o Federal ndo deve nada de recurso para 0
Tocantins. A sugestdo enquanto COSEMS é que seja marcada uma reunigo
extraordinaria o mais breve possivel com todo esse levantamento de débito do Estado,
pelo menos do recurso Federal que esta caindo dentro do Estado, que ndo quer s6 PSF e
sim a planilha de tudo. Ja que a gest&o ¢ tripartite, 0s trés entes federados tém que
compor este conjunto de despesas para a saude. Que o que vem fundo a fundo esta
caindo no municipio e o que tem o Estado como intermediario, o municipio esta sendo
prejudicadc. Que quando foram implantados, 0s HPP's foram bem-vindos. Todos
acharam que ia dar certo que estava tudo bem, mas que ndo pode manter uma instituicao
e nao poder fechar as portas e nem receber o que vem do Federal, ela ja ouviu dizer que
existe municipio que o pagamento esta todo fechado e outros que estdo com pendéncias
de repasse. Perguntou porque néo foi repassado se 0O dinheiro é Federal e veio para
todos. Deixou claro que o Dr. André vira negociar com o Estado uma maneira mais rapida,
agendar data e saber o que esta acontecendo para repassar esse dinheiro. A Sra. Sonia
Toscano disse que quer deixar uma data marcada para a reunido e que a equipe técnica
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do financeiro coloque tudo em documento. Que nédo tem sustentabilidade ficar desse jeito,
o Estado ndo passa nem o que é de responsabilidade dele, nem o que ele recebe do
Federal. Em outras palavras, disse que o Governo Federal se sente um pouco ofendido,
que é como se ndo estivesse repassando o recurso para o Estado. Querem saber do Sr.
Evando qual o critério usado para repassar o recurso se uns ja receberam a quarta
parcela enquanto outros nem receberam a terceira e outros ndo receberam nenhuma. A
Dra. Rosely disse que lamentavelmente, tanto o Ministério Publico Federal quanto o
Estadual foram convocados pelo COSEMS e pela Sra. Aurea quanto Secretaria de
Araguaina e que foge da sua promotoria quando se trata de crime de responsabilidade e
que isso seria com outro 6rgao de execucdo. Mas que ela pensa que poderia tirar dali
uma nota de repudio, de indignagdo ante a falta de resposta dos Ministérios Publicos. A
Sra. Aurea disse que esta com uma acao no Ministério da Justica e que ja foi julgada
procedente em favor do municipio, € que o Estado teria 48 h para entrar com recurso ou
fazer o pagamento. Disse que ela ndo sabe da resposta que seria ontem, pois esta a uma
semana fora de Araguaina. A Sra. Sonia Toscano disse que os municipios de Araguaina,
Palmas e Gurupi, que tem o SAMU 192 e Escolas Promotoras de Satide, como os demais
municipios com HPP e os que aderiram o termo de compromisso para os repasses de
PSF, termo este firmado através da portaria n® 101 de 21 de junho de 2005, alem também
dos municipios que sdo sede do CEO, vem buscando parceria junto aos COSEMS na
negociagéo dos repasses financeiros de estado para municipios. Ressalta que os HPP’s
como repasse do Ministério da Saude para municipios ndo se faz Fundo a Fundo e sim
Ministério da Saude/Fundo Estadual/Fundo Municipal, reclama que o Estado n&do vem
cumprindo com es$as obrigacdes, causando com isto transtornos de ordem financeira e
administrative municipal. Mais uma vez o COSEMS vem solicitar a bipartite, providencias
no sentido de buscar solucdo para o problema com a maxima urgéncia. A Dra. Maria
Rosely disse que o COSEMS poderia convidar oficialmente o MP Federal, com o
Procurador da Republica responsavel pela saiude, o Procurador Geral de Justica e o
Promotor do Patriménio Publico Estadual. Disse que s3o os trés 6rgaos de execucéo que
teriam atribui¢do para entender essa matéria. Que a promotoria dela zela pelas actes de
servu;o A Sra. Aurea colocou que seria melhor sair com a data da reunido extraordinaria
ja marcada para tratar exclusivamente desse assunto convidando essas autoridades e
que o Estado fornegca uma planilha atual, pois existe uma planilha desatualizada segundo
alguns municipios e que se resolva definitivamente o problema. A Sra. Ruth disse que
deve demandar a data da reunido, avisar o Sr. Evando e demandar as demais
autoridades que devem estar presentes e que essa iniciativa deve sair do COSEMS. A
Dra. Maria Rosely sugeriu convidar TCE, TCU, CGU e DENASUS. E disse ser uma
situacdo dificil porque ndo pode sequer requisitar auditoria do Tribunal de Contas do
Estado pois ndo tem esse poder, ela se posicionou em relacdo a isso no Gabinete do
Ministro na semana retrasada em Brasilia. A Reunido Extraordinaria ficou marcada para o
dia 25 de outubro de 2006. A Sra. Sonia Menelik perguntou qual relatério que o Sr.
Evando devera trazer na reunido. A Sra. Sonia Toscano disse que o COSEMS ja passou
o oficio para ele solicitando. A Sra. Ruth falou que precisava se ausentar e colocou para
a mesa a livre escolha do presidente. A Sra. Sonia Toscano sugeriu a Sra. Perciliana. A
Sra. Sonia Menelik disse que a Perciliana ndo é possivel pela mudanca feita no
Regimento Interno, tendo que ser um titular. A Sra. Ruth indicou o Sr. Ullannes para
substitui-la e o Sr. Ullannes assumiu a presidéncia. ITEM 06 — Transferéncia do Teto
Financeiro des procedimentos de Analises Clinicas dos municipios de Cristalandia




e Nova Rosalidndia a partir do més de outubro, locado no laboratério Exemplo,
Razdo Social Ana Rita Gées Lago para o Laboratério Exemplo, Razdo Social
Alcantara 2 Souza Ltda, tendo em vista alteracdo ocorrida nesta empresa no dia 22
de maio de 2006; A Sra. Sonia Menelik disse que foram feitas duas solicitacdes e pelo 0
que ela entendeu os dois laboratérios estdo em Cristaléndia e foi feita essa solicitagdo do
municipio de Cristaléndia e do municipio de Rosaléndia. A Sra. Maria Regina solicitou
aprovacgéo da transferéncia dos repasses de teto dos procedimentos de Analises Clinicas
dos Municipios de Cristalandia e Nova Rosalandia a partir do més de outubro, do
laboratério Exemplo raz3o social Ana Rita Gées CNPJ n°® 01.942.023/0001-88 que estava
em Cristalandia, para o novo Laboratério Exemplo razéo social Alcantara e Souza Ltda
CNPJ n°07.997.142/0001-14. Situado em Cristalandia-TO na Av. Dom Jaime Antonio
Schuck n° 2610 Centro, em razdo da venda do primeiro para o segundo no dia 22 de maio
de 2006, Ressalva que sé mudou a razdo social e o dono do Laboratodrio. Foi aprovado
por consenso. ITEM 07 — Apresentacdo do Projeto, ProgeSUS, Programa de
Reestruturacdo das Diretorias de RH das Secretarias Estaduais de Saude; A Sra. |
Elisana falou que o ProgeSUS é um Programa Nacional de reestruturagado das
Secretarias Estaduais de Saude, qualificagio e estruturagdo da gestéo do trabalho do
SUS. E um programa do DEGERTES , que foi instituido pela Portaria n® 1.404, aprovada
dia 29/06/06. Cada Secretaria Estadual precisava apresentar um Projeto dentro dos
componentes dessa Portaria. Disse que de inicio tem um recurso para compra de
equipamento e mobilidrio e que valor é pequeno. Dentro do Programa tem a parte de
equipamertos e mobilidrio e também de qualificagdo dos profissionais de RH das
Secretarias Estaduais. Para instituicdo do ProgeSUS foi considerado: o papel do
Ministério da Satude de formulador de politicas orientadoras da gestdo, da formacgéo, da
qualificacdo e da regulacdo do trabalho no ambito do servico publico de saude; A
fragilidade dos setores de recursos humanos de diversas Secretarias Estaduais e
Municipais de Saude, indicadas por pesquisas realizadas em 2004 pelo CONASS e a
Rede Observatorio de Recursos Humanos em Saude; A necessidade de estruturacéo, de
promocdo da melhoria dos processos de trabalho e de fortalecimento de setores,
unidades ou 6rgdos responsaveis pela gestdo de recursos humanos em saude; As
diretrizes relativas a gestdo do trabalho e & educagdo na saude expressas no Pacto de
Gestdo do SUS, e a aprovacdo da Instituicdo do Programa, em reunido da Comissao
Intergestores Tripartite em 25/05/06. O objetivo do Programa € Colaborar técnica e
financeiramente com a execucdo de projetos voltados ao fortalecimento de setores de
gestdo do trabalho e da educacdo na saude (Recursos Humanos) de Secretarias de
Estaduais Saude, do Distrito Federal e dos Municipios. A principio pela portaria n® 1.404
do MS estdo contemplados os 26 Estados, a secretaria do Distrito Federal e as
secretarias municipais das capitais dos 26 Estados. O ProgeSUS possui 04 componentes.
O componente 01 é o financiamento para a modernizacdo de setores de recursos
humanos de Secretarias de Saude, por meio da aquisicdo de mobiliario e equipamentos
de informatica; O componente 02 é a disponibilizagdo pelo Ministério da Saude de
sistema de informagao gerencial para o setor de gestdo do trabalho e gestao da educagao
na saude das Secretarias de Saude que desejam adoté-lo. A Sra. Elisana informou que ja
esta fazendo o teste, recebeu o CD e ja repassou para equipe de informatica para
trabalhar com o sistema requisitando os dados da SECAD, para ter o proprio sistema
gerencial dentro da Secretaria Estadual de Saude; O componente 03 € Capacitagéo das
equipes de recursos humanos das Secretarias de Saude dos Estados e Municipios; E 0
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componente )4 é a Participacdo no Sistema Nacional de Informagdes de Recursos
Humanos do Sistema Unico de Saude (InforSUS). O limite financeiro para o financiamento
do componenie 01 € de R$ 6.356.500,00(seis milhdes trezentos e cingienta e seis mil e
quinhentos reais) que ja estdo aprovados e disponibilizados pelo MS. O Ministério da
Saude dentro do componente 01 tera disponivel nesse primeiro momento R$
25.000,00(vinte e cinco mil reais) para o financiamento de mobilidrio e equipamentos.
Disse que nos R$ 6 000.000,00(seis milhGes de reais) esta incluido a capacitacéo de dois
técnicos da Secretarias, o gestor e o técnico de Recursos Humanos, a capacitagdo de
dois técnicos de CPD no sistema gerencial e a capacitagdo e a disponibilizacdo do
material basico que € o equipamento e o mobiliario para estruturagdo. Na pesquisa do
CONASS de 2004 percebeu que a maior parte das secretarias tanto Estaduais quanto
Municipais tem déficit de equipamentos de informatica e mobilidrio. Que tem secretarias
mesmo estaduais que funcionam em pordées como o Estado de Roraima que é uma
divisdo dentro da secretaria de administracdo. O MS quer fortalecer as Diretorias de
Recursos Humanos das secretarias Estaduais e secretarias das capitais. A Diretoria de
Recursos Humanos esta constituida oficialmente desde 2002, possuindo hoje 03
coordenacdes: Administracdo de Pessoal, Gestdo de Pessoas e Gestdo da Educacio na
Saude. Informou que atualmente a Diretoria de Recursos Humanos conta com 65
profissionais, sendo 13 profissionais de nivel superior, 52 profissionais de nivel médio e
fundamental. Entre os profissionais de nivel superior, atuam profissionais das seguintes
areas: administracdo, assistente social, psicologia, enfermagem, biologia, odontologia,
letras e ciéncias juridicas. As Principais dificuldades constatadas na secretaria séo:
Organizagao dos processos de trabalho; Falta de qualificagdo adequada da equipe; Falta
de especialistas na drea de gestdo de recursos humanos; Falta de mestres na area de
gestado da educacéo e gestdo da regulagdo do trabalho; Baixa compreensdo das novas
premissas da area de gestdo de pessoas; Baixa capacidade de articulacdo para a
organizacdo e formulagdo de politicas de recursos humanos; Falta de equipamentos e
mobiliarios; Baixo numero de servidores na Diretoria; Falta de um férum permanente para
a discussao sobre Desenvolvimento Profissional e de Educacgao na Saude; Baixo acumulo
técnico e cornceitual em novas modalidades de ensino (Educagdo a Distancia). As
estratégias de enfrentamento dos problemas: Realizacdo de pds-graduacdo em Recursos
Humanos em Saude; Criacdo de um programa de aperfeicoamento/atualizacdo em gestéo
de Recursos Humanos; Realizacdo de um ciclo de palestras em gestdo de Recursos
Humanos; Implementacdo do Nucleo de Educacdo a Distancia — ENSP/EAD / SESAU -
TO; Realizagdo Oficinas Internas para Reorganizacgdo da Politica de Recursos Humanos
da SESAU - TO; Auxiliar financeiramente os servidores para a participacdo em cursos de
pos-graduacdo a nivel de especializagdo e mestrado; Oficinas para implementacdo do
Foérum Estadual de Educacédo e Desenvolvimento Profissional na Saude; Aquisicdo de
mobiliario e equipamentos de informatica. Apresentou a proposta orcamentaria dos
componentes 01 e 03 que totalizou R$ 480.454,00(quatrocentos e oitenta mil
quatrocentos e cinqlenta e quatro reais). O cronograma de execugado, apos a liberagéo do
recurso, a previsdo € de executar o projeto em 12 meses. Foi aprovado por consenso.
ITEM 08 — Rediscussdo sobre repasse de recurso do Programa Hipertensdo e
Diabetes, Asma e Rinite, referente as competéncias de julho e agosto/2006,
depositado na conta do Fundo Estadual de Satide : A Sra. Janete disse que conforme
discutido na uitima reunido a respeito da descentralizacdo do recurso do componente
estratégico da Atencdo Basica hipertensdo, diabetes, asma e rinite, ja foi publicada a




Portaria n® 2.195 no dia 15 de setembro, pagina 47 do Diario Oficial da Unido. A partir da
competéncia de setembro cada municipio recebera o recurso no fundo municipal de
saude. Falou que nao caiu o més de setembro ainda porque o Fundo Nacional de Saude
esta abrindo um processo para fazer esse deposito e que por isso vai demorar um pouco,
mas que no decorrer ainda deste més sera depositado. Disse que houve um grande
problema em relagdo ao repasse do recurso do més de julho e agosto. Para repassar o
recurso do fundo estadual para o municipal de saude da competéncia do més de julho e
agosto vai demorar de seis meses a um ano. Para transferéncia fundo a fundo existe uma
serie de exigéncias. Que o municipio de Darcindpolis até hoje ndo recebeu o recurso do
incentivo a assisténcia farmacéutica basica, isto ndo depende do setor de assisténcia
farmacéutica, para devolver para o MS nao existe um instrumento para fazer isso e ja
aconteceu de devolver para o MS, mas foi depésito errado. Do recurso aplicado os trés
meses: abril, maio e junho, praticamente ja tém todo medicamento disponivel, tem 12
itens ja lictados e disponiveis para mandar empenhar. E diante do exposto gostaria de
saber se pode estar adquirindo os medicamentos de acordo com a programacgao de cada
municipio oara seis meses, na propor¢do de dois meses, para resolver a transferéncia -
deste valor. Informou que os medicamentos estdo disponiveis para quem quiser estar
marcando para retirar. Foi aprovado por consenso. ITEM 09 — Informes: 09.1 -
Secretaria Executiva: A Sra. Sonia Menelik informou sobre duas resolucdes aprovadas
no més de agosto no Conselho Estadual de Saude sendo uma sobre a Criacdo e
Composi¢ao da Comissdo Organizadora da 2° Plendria Estadual de Conselhos de Saude
e a outra sobre a Prestacdo de Contas do Centro de Referéncia de Saude do
Trabalhader. 09.2 - TFD: A Sra. Aidé disse que 0 municipio de Palmas esta com um
problema, que os pacientes de Palmas estdo sendo agendados para fazer cirurgia eletiva
em outros municipios e por isso tem aparecido a solicitacdo de TFD. Ela quer saber
porque quando vai consultar o TFD Estadual, eles falam que isto € de responsabilidade
do municipio, se o teto de AIH do municipio de Palmas esta dentro dos hospitais de
Palmas. E como o hospital foi taxado de urgéncia e emergéncia, os pacientes estao
sendo encaminhados para outros locais, e isso esta trazendo um transtorno pois néo
existe previsdo para deslocamento destes pacientes, exceto para o municipio de
Araguaina que é a referéncia de oncologia e cardiologia, que isso nao esta previsto no
orcamento E quer uma posicdo sobre o assunto. Falou que na época que estava no
Estado, o Dr. Petronio implantou o hospital como urgéncia e emergéncia, ele assumiu a
responsabilidade do transporte desses pacientes, mas com a mudanca de gestor isso néo
ocorreu e esta causando um transtorno. A Sra. Aurea disse que quando o TFD é de
responsabilidade do Estado e ele é indeferido, quando o pedido € para fora do Estado, a
Central de Regulagdo nao fornece nada por escrito, simplesmente telefonam e dizem para
0 municipio avisar ao paciente que foi indeferido. Disse que queria que isso fosse
agendado, s6 que ele indefere o processo para aquisi¢do de passagens e nao passa isso
por escrito e vai parar na Promotoria Publica que manda para o municipio. E disse que
isso deveria acabar e quando a regulacdo indeferir um processo seja por qual motivo, que
isso seja passado por escrito para que o municipio tenha respaldo para justificar junto a
Promotoria Publica. Os encaminhamentos: que a Area Técnica do TFD faca
esclarecimento e prestacdo de contas de todos os indeferimentos e oficialize todos os
indeferimentos na proxima CIB e que a Regulagéo esclareca a respeito da transferéncia
de pacientes do municipio de Palmas para fazer cirurgia eletiva fora de Palmas. A Sra.
Aidé informou também que o municipio de Palmas ndo tem condices de atender
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cardiologia para outro municipio por falta de cardiologista. A Dra. Maria Rosely falou que a
gestéo precisa tomar uma providencia. Que nao tem como obrigar profissionais a manter
vinculo com o municipio de Palmas ou qualquer outro municipio. E por outro lado, tem no
HGP varios médicos especialistas que se receberem a produtividade produziriam muito,
como os Ortopedista e o Neurocirurgido e talvez no caso da cardiologia profissionais
recebam para trabalhar quarenta horas e figuem no sobre aviso enquanto estdo no
consultério atendendo seus pacientes particular. Que ela pensa que na saude existe uma
co-responsabilidade do municipio e do Estado. Pediu para que colocasse isso como item
de pauta e que talvez até evite instaurar um procedimento na Promotoria porque a lei n°
8.080 fala que se o municipio ndo conseguir executar uma determinada agdo, o Estado
em carater suplementar deve suprir a necessidade do municipio. Acha que € uma questéo
que deve ser aprofundada a discussao pois € no minimo imoral ter médicos especialistas
mantendo vinculo com o estado sem trabalhar e o municipio ficar em uma situagéo
insustentavel. Que deve aprofundar a questdo ndo s6 em relagdo a Palmas, mas em
relagdo a todos os municipios. Isso € um problema de gestdo que os Secretarios
Municipais de Saude tém que exigir. 09.3 — Hemodialise Gurupi: O Sr. Furtunato
solicitou um esclarecimento sobre o Centro de Hemodialise de Gurupi que era para ser
inaugurado o ano passado, depois passou para o més de maio, junho, ficou acordado
para ser inaugurado em agosto e até agora esta sem solucdo. 09.4 — CEO Porto
Nacional: A Sra. Marly fez uma observacao a respeito do CEO de Porto Nacional, que
esta haverdo uma dificuldade de gestdo. Que segundo a Sra. Aires, no local esta
funcionando como uma béasica, os postos de saude entraram em reforma e a basica foi
para dentro do CEO. Tudo que é pedido ndo tem, que ndo tem material, € nem um
telefone para se manter em contato, que se recebe para ser centro de Especialidade,
entdo, que a Saude Bucal que veja essa questdo. A Sra. Joselina perguntou para a Dra.
Rosely como um gestor manda produtividade para um pessoal que ndo trabalha. E a Dra.
Maria Rosely disse que a situacao vai ser resolvida. Franqueada a palavra e ndo havendo
nada mais a tratar, declarou-se encerrada a reunido as dezesseis horas e quarenta e
nove minutos. E para constar foi lavrada a presente ata que depois de lida e aprovada
sera assinada pela Senhora Presidente, e pelos demais membros presentes, nesta
nido.
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