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COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO TOCANTINS
REUNIAO ORDINARIA - DIA 17/11/2016
Aos dezessete dias do més de novembro do ano de dois mil e dezesseis, as quatorze horas
e vinte e oito minutos, na Sala de Reunides da Secretaria Estadual da Salude do Tocantins
(SES-TO), deu-se inicio a 10* (décima) Reuniao Ordinaria da Comissdo Intergestores
Bipartite do ano de 2016, com a presenga dos membros:Secretaria Estadual da Saude do
Tocantins (SES-TO): Luiza Regina Dias Noleto/Superintendente de Planejamento,
substituindo o Presidente da Comissao Intergestores Bipartite Tocantins (CIB/TO) Sr. Marcos
Esner Musafir: Marcia Valéria R. de Q. Santana Super. De Gestao Profissional e Educagao
na Saude; Margareth Santos Amorim/Superintendente de Politicas de Atencao a Saude;
Carlos Felinto Junior/Gerente de Desenvolvimento de Politicas de Saude; Ludmila Nunes
Moreira Barbosa/Dir. de Controle, Regulacdo, e Avaliagdo em Saude; Luciana Ferreira
Marques da Silva Diretora de Gestao de Vigilancia em Saude; latagan de Araujo Barbosa/
Diret. De Atengao Primaria Conselho dos Secretarios Municipais de Saude do Tocantins.
COSEMS: Fabricio Alves Segura/ Diretor de Descentralizacdo e Regionalizagao do
COSEMS — TO e Secretario Municipal de Saude de Araguana — TO; Camerino Costa Batista/
Diretor Adjunto do COSEMS — TO e Secretario Municipal de Saude de Dianépolis — TO
irineuda C. Leite / SMS de Pium; Ricardo Silva Madruga / SMS de Wanderlandia e
Conselheiro Fiscal do COSEMS: Sirlene Pereira dos Santos Farias/Secretaria Municipal de
Sadde de Novo Alegre — TO; Whisllay Maciel Bastos/ Secretario Executivo do Municipio de
Saude de Palmas — TO; A Sra. Luiza Regina Dias Noleto neste ato, representando o Sr.
Marcos Esner Musafir, Secretario Estadual de Saude do Tocantins e Presidente da CIB,
nresidindo esta Reunido Ordinaria, declarou aberta a reunido e comecgou lendo as
informacoes da Secretaria Geral da Comissao Intergestores Bipartite (CIB) que orientarao a
conducac e o comportamento dos membros da Comissao, tais como: 0os mesmos deverao
falar sempre ao miqrofone de forma clara objetiva e sem rodeios; Quando o representante
CIB for falar pela primeira vez na reunido devera sempre, registrar, nome completo, lotacao,
cargo e municipio e a partir da segunda fala repetir apenas o primeiro nome, e quando usar
alguma sigla em seguida, deve impreterivelmente dizer o significado da mesma; durante a
reuniao todos os representantes devem manter os microfones abaixados quando nao estiver
fazendo uso dos mesmos. A Sra. Luiza Regina informou que as orientagdes s@o necessarias
em funcao das dificuldades que a equipe da Secretaria Geral teve para digitar as 07 (sete)

Atas atrasadas e a ultima Atas da CIB do més de outubro de 2016. Luiza informou também
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que todo material desta reunido CIB ja estdo disponivel na home page da SES-TO no link da
CIB e colocou como proposta de pactuagao na Comissao a possibilidade da Secretaria
Executiva ndo mais estar fazendo a remessa por e-mail e que todos possam acessar O
material via site no link da CIB e que € interessante colocar como ponto de pauta a inclusao
o votar essa inclus@o e se todos concordar pactuar, colocando em votagdo a eliminagao da
‘emessa do material da reunido por e-mail com a obrigagdo da Secretaria Executiva de
postar todo esse material na pagina da Secretaria de Saude no link da CIB. Whisllay Maciel
Bastos/ Secretario Municipal de Saude de Palmas — TO. Fez uso da palavra dizendo que a
idéia & muito boa, entretanto nesse momento de transicao de mandato 0s novos secretarios
terao dificuldades em perceber onde buscar essas informacgdes nos e-mail oficial, e que pelo
menos nesse primeiro momento de transicao acha que deveria ser mantido que as pautas
continuem chegando por e-mail aos municipios, porém, acha que deve ser implantado
posteriormente. Luiza Regina esclarece que tem duas opgoes: de forma gradativa e de forma
pontual e que a sugestao do Sr. Whisllay Maciel que seja gradativa que se coloca no site
mais que ao longo dos meses continuem falando do assunto nas reuniées da CIB e que
posteriormente interrompam o encaminhamento por e-mail. Ricardo Silva Madruga SMS de
Wanderlandia concordou com o Sr. Whisllay Maciel porque acredita que a renovagao de
secretario foi grande e muitos deles chegam leigos sobre o assunto & que com isso é viavel
continuar mandando no e-mail. Luiza Regina explica que fica a medida de postagem ja foi
dada pela Secretaria Geral da CIB e que gradativamente sera eliminada a remessa por e-
mail. Whisllay Maciel afirma que no retorno no inicio do préximo ano janeiro, fevereiro voltem
a falar sobre o assunto e ai depois acordam com 0s proximos secretarios sobre a postagem
material na pagina da Secretaria de Saude no link da CIB. Luiza Regina afirma que o
encaminhamento da inclusdo da pauta fica definido por essa Comissao que sera gradativa a
exclusao das remessas dos materiais da CIB por e-mail, ficando acordado por todos -

Pontos de Pauta para Pactuacao e Aprovagao: ITEM 1 - Pactuacdo e Aprovacao da

pauta. ITEM 2 - Pactuacdo e Aprovacado de pontos de pauta da Secretaria Geral da

Comissao Intergestores Bipartite: 2.1. Ata da Reunido Ordinaria da Comissao Intergestores
Bipartite do dia 23 de Marco de 2016: 2.2. Ata da Reunido Ordinaria da Comissao
Intergestores Bipartite do dia 20 de Abril de 2016; 2.3. Ata da Reuniao Ordinaria da
Comissao !ntergestores Bipartite do dia 18 de Maio de 2016; 3.4. Ata da Reuniao Ordinaria

da Comissdo Intergestores Bipartite do dia 16 de Junho de 2016; 3.5. Ata da Reuniao
Ordinaria da Comissao Intergestores Bipartite do dia 21 de Julho de 2016; 3.6. Ata da
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Reunido Ordinaria da Comissao Intergestores Bipartite do dia 18 de Agosto de 2016; 3.7. Ata
4a Reunido Ordinaria da Comissao Intergestores Bipartite do dia 22 de Setembro de 2016; e
3 8. Ata da Reunidao Ordinaria da Comissao Intergestores Bipartite do dia 19 de Outubro de
2016. A expositora Luiza Regina Dias Noleto/Superintendente de Planejamento apresenta as
08(oito) ATAs que na oportunidade sao aprovadas pela Plenaria. ITEM 3 - Pactuacao e
Aprovacdo das Metas dos Indicadores Interfederativa em Ambito Regional relativo ao ano de
2016. para a Regido de Saude Meédio Norte Araguaia. (ITEM EXCLUIDO DA PAUTA) ITEM

4- Pactuacdo e Aprovacdo das Metas dos Indicadores Interfederativa em Ambito Estadual

relativo ao ano de 2016. A expositora Sra. Marleide Aurelio iniciou a fala informando que a

base legal dessa pactuagao e resolugao Tripartite/CIT n° 2 (dois), de 16 de agosto de 2016,
que dispde do rol dos indicadores para 0 processo nacional de pactuagédo Interfederativa
relativo ao ano de 2016, informa que estes indicadores estao em conformidade com as
Diretrizes da 152 Conferéncia Nacional de Saude, e em conformidade com os objetivos do
blanoc Nacional de Satude do quadriénio de 2016-2019 e tambem esta co-relacionado com
indicadores da resolugao CIT n° 5 (cinco) da pactuagao dos anos 2013-2015, cuja resolugao
CIT n° 2 (dois) foi publicado em 16 de agosto de 2016, a Resolugéo CIT n° 2/2016, ela traz
essa pactuagao e dispde sobre 29 (vinte e nove) indicadores para o ano de 2016, conforme
foi acordado na reunido da Comissao Intergestores Tripartite em 28 de julho de 2016. A Sra.
Marleide Aurélio informa também que nessa resolugao para O Processo de pactuacao
nacional interfederativa ela traz 6 (seis) diretrizes 8 (oito) objetivos do plano nacional 29
(vinte e nove) indicadores desses indicadores 18 (dezoito) sdo universais que € obrigatoria a
pactuacéo e 11 (onze) edificadores especificos para aquela regiao, municipio ou estado
como a resolugao 2 (dois), informa que nao trouxe a questdo do fluxo da pactuacao foi
utilizado o mesmo fluxo que foi da pactuagao da resolugao CIT n° 5 (cinco) de 2013 e que
primeiramente a pactuagao municipal que ocorreu em junho de 2016 nas reunides das
Comissdes Regionais, ela informa que em outubro foi feita a compatibilizagdo dos
indicadores que foi feita pelo rol da resolugao CIT n° 5 (cinco) e hoje foi feita a
compatibilizagdo levando em consideragao a resolugdo CIR n°® 2 (dois) de 2016,e depois a
segunda etapa foi a etapa regional onde pactuaram as metas nas comissdes Intergestores
Regionais, cujas metas foram a partir das pactuagoes dos grupos de municipios daquela
regiao, e informa também que foram feita as metas e a terceira etapa e que hoje aqui na
Comissao Intergestora que € a pactuagdo dessas metas na CIB e aprovagdo no Conselho,

como foi dito ndo trouxe a resolugao CIR n° 2 (dois) mais foi utilizado a resolugao CIT n°
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5(cinco) de 2013. A Sra. Marleide Aurélio apresentou proposta para a meta estadual,
trazendo para a Comissao Intergestora aprovar as metas ja com as diretrizes dessa nova
resolucao com os objetivos do Plano Nacional e para a diretriz € 0 objetivo. A mesma
informou que o Ministério da Saude em conjunto com outros entes colocaram 2 (dois)
indicadores que vai refletir nesse objetivo. E em seguida apresentou os 29 indicadores como
segue: 1 - Cobertura de acompanhamento das condicionalidades da saude do programa
Bolsa Familia que a pactuagdo estadual a meta é 74% (setenta e quatro por cento). 2 —
Proporcao de exodontia em relagao os procedimentos que é 6,75% (seis ponto setenta e
cinco por cento) e essa e proposta, ressaltou ainda que a mesma diretriz aprimora a rede de
atencao com o objetivo 2 (dois) que é aprimorar 2 implantagao dessas Redes vem 6 (seis)
objetivos que vai responder esse objetivo. 3 - Propor¢ao de acesso hospitalar dos obitos por
acidente. A proposta é 37,31%. 4 - Proporgao de obitos nas internacdes por infarto agudo do
miocardio (IAM) 13,9%. 5 - Razao de exames fitopatolégicos do colo do utero em mulheres
de 25 (vinte e cinco) a 64 (sessenta e quatro) anos e a populagao da mesma faixa etaria,
razdo de 0.65%. 6 - Razao dos exames de mamografia de rastreamento realizados em
mulheres de 50 a 69 anos e populagdo da mesma faixa etaria a razao € 0,20 a razao em
cima dessas mulheres. 7 - E universal & Proporgao de parto normal no SUS e na Saude
Suplementar 53%, (cinquenta e trés por cento) o enunciado desse indicador mudou mais o
meétodo de calculo permanece 0 mesmo desde que a fonte de retirada do dado e o SINASC,
53% (cinquenta e trés por cento) na proposta. 8 - Cobertura de Centros de Atengao
Psicossocial — CAPS é 1,14 por 100.000 (cem mil) habitantes e o Objetivo 3. Promover o
cuidado integral as pessoas nos ciclos de vida (crianga, adolescente, jovem, adulto e idoso),
traz 03 (trés) indicadores e o primeiro. 9 - Taxa de Mortalidade Infantil a proposta na meta
estadual € 11,18 por 1000 (mil) nascidos vivos. 10 - Proporgéo de 6bitos maternos
investigados a proposta € que todos os obtidos maternos seja 100% (cem por cento)
investigado. 11 - Proporgao de 6bitos de mulheres em idade fértil (MIF) investigados a
proposta € que 95% (noventa e cinco por cento) seja investigado e o objetivo 4 - Reduzir e
prevenir riscos e agravos a satde da populagdo. 12 - Nimero de casos novos de sifilis
congénita em menores de um ano de idade a proposta & 127 (cento € vinte e sete) casos no
ano de 2016. 13 - Taxa de mortalidade prematura de 30 (trinta) a 69 (sessenta e nove) anos
celo conjunto das quatro principais doengas cronicas nao transmissiveis, doengas do
aparelho circulatorio, cancer, diabetes e doengas respiratorias crénicas a proposta da meta

estadual é a taxa de 231,65 por 100 (cem mil) habitantes. 14 - Proporgao de vacinas do
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Calendario Basico de Vacinagéo da Crianga com coberturas vacinais alcangadas a proposta
da meta estadual é 70% (setenta por cento). 15 - Proporgéao de cura de casos novos de
tuberculose pulmonar com confirmagao laboratorial a proposta da meta estadual € 80%
(oitenta por cento). 16 - Proporgdo de exame anti-HIV realizados entre 0os casos novos de
tuberculose a proposta é 80% (oitenta por cento). a meta e garantir o 0s exames anti HIV. 17
- Proporgao de registro de 4bitos com causa basica definida a proposta da meta estadual é
90% (noventa por cento) A diretriz & reduzir e prevenir. O objetivo 4-Reduzir e prevenir riscos
e agravos a saude da populagédo riscos e agravos 3 saude da populagéo considerando 0s
determinantes sociais. 18 - Proporgao de municipios com casos de doengas ou agravos
relacionados ao trabalho notificados a proposta da meta estadual é de o minimo de 85%
(oitenta e cinco por cento) dos municipios venha a notificar algum agravo relacionado ao
trabalho. 19 - Nimero de casos novos de AIDS em menores de 5 (cinco) anos, apenas um
caso. 20 - Proporgao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das
cortes a meta que dos cem casos qué entrar nessa corte que for analisada 92,2 curados. 21 -
Propor¢ao de contatos examinados de casos novos de hanseniase, tanto esse indicador
quanto o da tuberculose teve alteragao no enunciado que antes era contato intra domiciliar
examinado, hoje é sé contatos examinados a meta é 90,3%. 22 - Incidéncia Parasitaria Anual
(IPA) de malaria a pactuagao é zero. 23 - Nimero absoluto de obitos por dengue a meta pra
2016 & 06 (seis) Obitos. 24 - Propor¢ao de imoveis visitados em, pelo menos, quatro ciclos de
visitas domiciliares para controle da dengue, proposta € que 72% (setenta e dois por cento)
dos imoveis dos municipios sejam visitados. 25 - Proporgao de analises realizadas em
amostras de agua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez, a proposta € 65%, (sessenta e cinco por cento) e a diretriz ainda da
vigilancia é reduzir e prevenir, 0 objetivo - Aprimorar 0 marco regulatorio e das agdes de
vigilancia sanitaria, para assegurar a protecdo a salde e 0 desenvolvimento sustentavel do
setor. 26 - Percentual de municipios que realizam no minimo seis grupos de acgoes de
Vigilancia Sanitaria, consideradas necessarias a todos 0s municipios esse indicador foi
alterado tanto no enunciado quanto nas formula de calculo que antes eram 7 (sete) acoes
hoje a proposta € que seja 6 (seis) agbes houve mudanga no calculo e no enunciado, O
indicador hoje traz a formula como 6 (seis) agOes para fazer esse calculo, mas informou que
tem municipios que fazem 7 (sete). Outra diretriz & fortalecer o papel do Estado na regulagao
do trabalho em saude e ordenar, para as necessidades do SUS, a formagao, a educagao

permanente, a qualificagao, a valorizagao dos trabalhadores e trabalhadoras, combatendo a
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precarizacdo e favorecendo a democratizacdo das relagoes de trabalho. Objetivo - 10.
Promover, para as necessidades do SUS, a formagdo, a educagao permanente, a
qualificagao, a valorizagao dos trabalhadores, a desprecarizagao € a democratizacdo das
relagbes de trabalho. 27 - Proporgéo de agdes de educacéo permanentes implementadas
elou realizadas a meta € 50% (cinquenta por cento) A diretriz € aprimorar a relacao
federativa no SUS, fortalecendo a gestao compartilhada nas regioes de salde e com a
revisao dos instrumentos de gestao, considerando as especificidades regionais e a
concertacao de responsabilidades dos municipios, estados e Uniao, visando oferecer ao
cidadao o cuidado integral. O objetivo correspondente a essa diretriz € Aprimorar a relagao
interfederativa e a atuagao do Ministério da Saude como gestor federal. 28 - Planos de saude
enviados aos conselhos de saide a meta proposta € que 0s 139 (cento e trina e nove)
municipios no tempo habil vao conseguir 90% (noventa por cento), e a ultima diretriz. E
garantir o financiamento estavel e sustentavel para o SUS, com 0 objetivo de melhorar 0
padrao de gasto, qualificar o financiamento Tripartite. 29 - Proporgao de entes com pelo
menos uma alimentagao por ano no banco de preco em saude a SES este ano propde nao
pactuar porque ainda nao tem um banco que esta realmente estruturada, mas que estao
caminhando para o esforgo e para que no préximo ano venha pactuar esse indicador que € 0
banco de preco da saude, a expositora informa que sao estes os indicadores e a metas

proposta — Item aprovado pela plenaria. - ITEM 5 - Pactuacdo e Aprovacao das seguintes

propostas da Gerencia de Sistema de Urgéncia e Emergéncia/SESAU: 5.1 Habilitacao de 05

(cinco) Leitos de UTI Neonatal Tipo Il, com Qualificacédo de 02 (dois) leitos, do Hospital e
Maternidade Cristo Rei; 5.2 Habilitacdo de 06 (seis) Leitos de UTI Pediatrica Tipo Il. com

Qualificacdo de 04 (quatro) leitos, do Hospital e Maternidade Cristo Rei: A Técnica e Gerente

do Sistema de Urgéncia e Emergéncia Damarys Tatyelle Cursino Olivar apresenta a
habilitacdo de Leitos de Unidade de Terapia Intensiva (UTI) Neonatal e Pediatrica do Hospital
e Maternidade Cristo Rei, as legislagdes que regulamentam a habilitagao dos leitos de UTls a
Portaria n® 930, de 10 de maio de 2012 ela dispde sobre os objetivos € diretrizes que
requlamentam a atengao integral aos pacientes recém-nascidos em UTI, a resolugao RDC
MS n° 07, de 24 de fevereiro de 2010, ela dispoe sobre o funcionamento dessas UTls e a
Portaria 2395, de 11 de outubro de 2011 ela descreve sobre a organizagao do componente
hospitalar da rede de atencao as urgéncias, e o objetivo como ja citado Habilitar 5 (cinco)
leitos de UTI Neonatal (TIPO Il) e 6 leitos de UT! Pediatrica (TIPO Il) do Hospital e

Maternidade Cristo Rei garantindo assim a assisténcia aos pacientes em estado grave que
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necessitam de atendimento intensivo e continuo, a Sra. Damarys Tatyelle faz uma
observacdo que em 2003 a SES-TO firmou um convenio com O Hospital e Maternidade
Cristo Rei e foi implantado 05 (cinco) leitos de UT! Neonatal e 6 (seis) leitos de UTI
Pediatrica, entdo o objetivo hoje e apenas habilitar esses leitos porque 0os mesmos ja foram
implantados, a Sra. Damarys Tatyelle apresentou um quadro com O numero de leitos
existentes sendo: Habilitagdo desses 6 (seis) leitos o valor mensal € R$ 78.629,76 (setenta e
oito mil seiscentos e vinte e nove reais e setenta e seis centavos) e o valor anual R$
943.557,12 (novecentos e quarenta e trés mil, quinhentos e cinquenta e sete reais e doze
centavos), a qualificagéo segundo a portaria 2395 € apenas 70% (setenta por cento) para 0s
leitos existente seria a qualificagao de 4 (quatro) leitos o valor mensal R$ 35.180,16 (trinta e
cinco mil cento e oitenta reais e dezesseis centavos) e o valor anual R$ 422.161,92
(quatrocentos e vinte € dois mil cento e sessenta e um reais e noventa e dois centavos) em
relacao aos leitos de UTls Neonatal habilitados, a mesma informa que 0 numero de leitos
existente sao 5 (cinco) o valor mensal R$ 65.524 80 (sessenta e cinco mil quinhentos e vinte
e quatro reais e oitenta centavos) e o valor anual R$ 786.297.60 (setecentos e oitenta e seis
mil duzentos e noventa e sete reais e sessenta centavos) a qualificagdo desses leitos
também com 70% (setenta por cento) se da apenas por dois leitos onde o valor mensal R$
17.590.08 (dezessete mil e quinhentos e noventa reais e oito centavos) e o valor anual R$
211.080,96 (duzentos o onze mil, oitenta reais e noventa e seis centavos) o parecer da
Vigilancia Sanitaria onde manifesta favoravel a habilitacao desses leitos, diante do exposto
solicita a aprovagao para habilitagao de 5 (cinco) leitos de UTI Neonatal tipo Il e 6 (seis)
leitos de UTI Pediatrica tipo Il do Hospital e Maternidade Cristo Rei conforme as portaria
existente, ela esclarece que neste quadro apresenta como foi feito o maneira para se calcular
o valor mensal e anual em relagdo aos leitos de terapia intensiva a qualificacao de leitos
existente podera qualificar até 70% (setenta por cento) como anteriormente ja se vé, 0s leitos
habilitados e o numero de leitos novos vezes 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias vezes
R$ 478,72 (quatrocentos e setenta e oito reais e setenta e dois centavos) que é o valor da
diaria de UTI Tipo Il vezes 0,90 que & 90% (noventa por cento) da taxa de ocupagao, 0s
leitos qualificados € o numero de leitos novos vezes 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias
vezes R$ 321,28 (trezentos e vinte e um reais e vinte e oito centavos) que & o valor da diaria
de UTI tipo Il vezes 0,90 que € a taxa de ocupacdo. Sr. Whisllay Maciel questionou que 0
pleito € pela habilitagao de servico, mas na apresentacao foi abordado a qualificagdo do

servico, alega que seria necessario colocar a habilitagdo dos 5 (cinco) leitos com a
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qualificacdo de 2 (dois) leitos e habilitacao de 6 (seis) leitos pediatrico com qualificagao de 4
(quatro) , porque nao trata apenas de habilitacao e a qualificacao também ndo € na
totalidade, ele questiona nédo seria o caso de incluir a qualificagdo no texto porque s6 trata de
habilitacdo e depois pode vir uma intercorréncia, entao seria a habilitagao de 5 (cinco) leitos
de UT! Neonatal tipo Il com qualificagao de 2 (dois) leitos e habilitagao de 6 (seis) leitos
pediatrico com qualificagao de 4 (quatro) leitos , e sugeriu que corrigisse a redagao, incluindo
a questao da qualificagao, ministério esta cortando tudo que € possivel e se surgir brechas
pode perder o recurso. A Sra. Luiza Regina pde em votagao com as devidas corregoes:
habilitacao dos 5 (cinco) leitos de UTI Neonatal tipo Il com a qualificagao de 2 (dois) leitos e
habilitacao de 6 (seis) leitos pediatrico com qualificagéo de 4 (quatro) leitos do Hospital e

Maternidade Cristo Rei — ltem Aprovado ITEM 6 - Aprovar a Implantacdo de Unidade

Sentinela LER/DORT no_Centro Municipal de Fisioterapia Rivaldo Ferreira Miranda de

Araguaina Tocantins. O Subsecretario Municipal de Saude de Araguaina. Sr. Lucas Moura

dos Santes. Nao houve apresentacao do Item 6, no entanto a Sra. Luiza Regina apresentou

o assunto para votagéo e foi aprovado pela mesa. ITEM 7 - Pactuacdo e Aprovacao do

Elenco de Medicamentos da Saude Mental para dispensacéo nos Centros de Atencao

Psicossocial - CAPS do Estado em 2017 e osrecursos financeiros a serem executados e

transferidos do Fundo Estadual de Saude para os respectivos fundos municipais de Saude,

considerando 0 territério de abrangéncia — 2017. ITEM 8 - Pactuacdo e Aprovagao dos

recursos Financeiros a contra partida Estadual para custeio das acdes dos Centros de

Atencao Psicossocial — CAPS Regionais no Tocantins em 2017. O Técnico da Gerencia da

Rede de Atencao Psicossocial da SES-TO. O Técnico da Gerencia da Rede de Atencao

Psicossocial da SES-TO. Sr. Eduardo Cunha da Silva apresenta as medicagoes que foram
incluidas e definidas na penultima reuniao do colegiado Gestor que organizado pela gerencia
da Rede de Atencao Psicossocial, pra pontuar as medicagoes que foram excluida e as que
foram incluidas o Barbital que estava na portaria de 2016 voltou para 2017, Topiramato que
nio tinha em 2016 permanece em 2017, Lomatrigina foram incluida a de 25mg 50mg e
100mg; Bupropiona de 150mg foi incluso: Velafaxina OD que nao tinha em 2016 foi inclusa
em 2017, Aclopamazina de 400mg solugao, e que foi inclusa também, Quetiapina de 25mg;
Quetiapina 100mg foi incluso, e foi retirada a Quetiapina de 200mg e a Quetiapina de 500mg
e foram incluso também Piracetam de 400mg e a Mematina, ele ressaltou que no dia 14 a
area técnica da saude mental de Palmas solicitou para a GERAPS que incluisse mais trés

medicacées para atender o CAPs AD. nessa oportunidade colocou para inclusdo da
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medicacao Mitarzatina de 30mg comprimido, cloridato de Metadona de 5mg e 10mg a serem
incluidos e serem retificados na lista de medicamentos de 2017. Sr. Eduardo Cunha informou
que no que se refere ao custeio dessas medicacdes, a de 2016 foi colocado o municipio de
Novo Acordo, e que, no entanto o referido municipio até hoje nao funcionou e nem deu
resposta positiva de abertura desse servico, e que por decisao da Area Técnica foi retirado
esse municipio da portaria e informa também que foi retirado o recurso que €ra destinado ao
municipio de Novo Acordo e foi distribuido entre os outros municipios totalizando o valor de
R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais). Sr. Eduardo Cunha informou também sobre o outro
pondo que se refere a questdo da contrapartida de custeio do CAPS do estado do Tocantins,
e pontuou os CAPS que irdao receber que sao 0s municipios: Araguaina, Araguatins,
Augustinopolis; Buriti do Tocantins; Colinas do Tocantins; Dianépolis; Formoso do Araguaia;
Gurupi; Miracema do Tocantins, Palmas; Pequizeiro; Paraiso do Tocantins; Pequizeiros;
Porto Nacional: Sitio Novo; Tocantinopolis e Taguatinga, Sr. Eduardo Cunha esclarece que
as contrapartidas a serem repassadas a estes municipios totalizam um valor de R$
202.488 74 (duzentos e dois mil quatrocentos e oitenta e oito reais e setenta e quatro

centavos) — ltens 7 e 8 aprovados ITEM 9 - Pactuacdo e Aprovacao da autorizagao para

utilizacdo dos rendimentos restantes do empenho da proposta n° 11348280000113001, de

construcao da Unidade Basica de Saude do Jardim Planalto, rua piranhas no Municipio de

Araguacema, com finalidade de construcdo do muro. A Secretaria Mun. De Saude de

Araguacema. Sra. Leila Ferreira de Souza Soares nao compareceu a reunido, no entanto a
Sra. Luiza Regina apresentou o assunto e foi aprovado pela mesa. ITEM 10 - Pactuacao e

Aprovacdo do guantitativo de vagas por municipios dos Cursos de Gestdo da Clinica e

Requlagao_e Saude. (MS/IEP/Sirio_Libanés) das Regides de Saude contempladas: llha do

Bananal e Amor Perfeito. A Diretora da Escola Tocantinense do SUS Dr. Cismar Gomes

(ETSUS). Sra. Laudecy Alves do Carmo Soares comegou a fala informando que sua
apresentacdo € uma adaptagao da apresentagao do Hospital Sirio Libanés que foi trazida no
més passado, cuja apresentagdo esta para pactuar a distribuicao das vagas dos cursos que
serdo distribuidas para o Tocantins, e esclarece que esse é um projeto de apoio ao SUS em
parceria com do Ministério da Saude (MS) e o Hospital Sirio Libanés o Conselho Nacional de
Secretarios de Saude (CONAS) o Conselho Nacional de Secretarios Municipais
(CONASEMS) e a Agéncia de Vigilancia Sanitaria que sao parceiras na execucao dos
cursos. A Sra. Laudecy Alves informa que ocurso que esta na terceira edigdo aqui no estado

para o ano de 2016 e 2017 e que © Tocantins recebe trés cursos de especializagdes: Gestao
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da Clinica; Regulagdo em Saude, a expositora informa que no ano passado foram pactuado
na comissdo as regides de saude que iriam receber os dois cursos iniciais que é Gestao da
Clinica; Regulagao em Saude; na ocasido o Ministério da Saude, junto com o Instituto de
ensino e pesquisa do Hospital Sirio Libanés e que como critério para 0s municipios
receberem 0s cursos seria ter regulagédo e nao ter tido ainda nenhuma turma com O0S
-eferidos cursos, por isso que foi contemplado a Regido de Saude llha do Bananal e Amor
Perfeito para receber as duas turmas ela destaca ainda que naquela ocasiao foi pactuado
que os gestores estariam cientes que além de indicarem 0s servidores iriam também garantir
as logistica para participagao dos encontros presenciais que vai acontecer tambem na
ocasido pactuado no municipio de Gurupi para receber os alunos que vem das regides da
llha do Bananal e Amor Perfeito, a Sra. Laudecy Alves informa que sao 40 (quarenta) vagas
para o curso de Gestdo da Clinica pra essas duas regioes para preferencialmente
profissionais efetivos do Estado e dos municipios que atuam na Atencao Primaria. A mesma
esclarece sobre os objetivos dos cursos que tem como eixos norteadores as diretrizes do MS
e referenciais conceituais que privilegiam o reordenamento do cuidado por meio do
fortalecimento da Atencao Primaria, destacando: A constituigao e/ou consolidagao das Redes
de Atencao a Saude (RAS). A articulagdo das agdes para promogao de cuidado integral a
saude: A necessidade de desenvolvimento de protocolos, diretrizes técnicas e outros
disnositivos da gestao da clinica, visando a melhoria da efetividade, eficacia, eficiéncia
seguranga e qualidade do cuidado. A Sra. Laudecy Alves informa também que o curso de
Regulacdo em saude € 40 (quarenta) vagas também no municipio Gurupi a regiao de
abrangéncia € a Regido de Saude llIha do Bananal 18 (dezoito) vagas e Amor Perfeito 13
(treze) vagas, e que o publico alvo s#o os profissionais de nivel superior, preferencialmente
ervidores efetivos, que atuam nas areas de regulagao, controle, auditoria ou em outras
areas da gestdo de servicos e do sistema de saude e na atencdo a saude, no ambito do
Estado e dos municipios. A expositora informou também que o objetivo do curso € promover
o desenvolvimento de capacidades que traduzam a regulagéo tanto como uma macrofuncao
do Estado, como uma pratica competente na utilizagao dos dispositivos, ferramentas,
instrumentos e tecnologias de regulagao, voltada a garantia de acesso e da integralidade do
cuidado a saude. A Sra. Laudecy Alves fez uma observagio importante que assim como no
curso Gestdo da Clinica, umas das atividades centrais sera a construcdo de projetos
aplicativos viaveis e relevantes, neste caso, voltados a qualificagao da regulagao nas regioes

de saude. como os trés sdo cursos de pos-graduacgao, A Sra. Laudecy Alves explanou
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também sobre o curso em Vigilancia em Saude sao 40 (quarenta) vagas para a Regiao
Metropolitana e Municipios circunvizinhos e sera capacitado profissionais do SUS que atuam
em diferentes cenarios de pratica para o aprimoramento das agdes de vigilancia, prevengao
e controle de doencgas e agravos de importancia em Saude Publica, orientado pelo método,
raciocinio e evidéncias epidemiolégicas, onde o publico alvo sdo os profissionais de saude
do SUS com 40 (quarenta) vagas envolvidas nas agoes de promogao da salde, prevengao e
controle de problemas de saude publica no ambito da vigilancia em salde. Entao em relagao
ao prazo para indicagdo é Ate 20 de janeiro de 2017, e que 0 inicio do curso esta previsto
para marco de 2017 e término em margo de 2018, com uma carga horaria de 360. (trezentos

e sessenta) horas. Item 10 Aprovado. ITEM 11 - Pactuacdo e Aprovacao do Projeto de

Fortalecimento da Saude do Trabalhador e da Trabalhadora no Municipio de Almas

Tocantins. A Técnica em Seguranga no Trabalho da SES-TO. Sra. Betania Faustino Pereira,
ora representada pela Diretora de Vigilancia em Satde Ambiental e do Trabalho da SES-TO.
Sra. Sayonara Cristina Pereira de Carvalho apresenta o Projeto de Fortalecimento da Politica
de Saude do Trabalhador no municipio de Almas, ela relata que existe um projeto de
fortalecimento dessa politica em ambito estadual, cujo objetivo & descentralizar a saude do
trabalhador no estado, organizando e ampliando suas agoes a partir da Vigilancia em Saude
ou Atencdo Primaria nos municipios, relata que esse projeto em ambito estadual ele tem
como estratégias o repasse de recursos aos municipios, oriundos da Rede Nacional de
Atencdo Integral a Saude do Trabalhador (RENAST) por meio deconvénio, a titulo de
incentivo. em cota Unica,que atualmente sao R$ 12.000,00 (doze mil reais) mensal
destinados exclusivamente a compra de equipamentos de uso permanente, para equipar 0
nucleo de saude do trabalhador, conforme projeto descrimina, e informa também que os
critérios de selecdes desse projeto de ambito estadual sdao: Cobertura de municipios por
regides de saude, populagao preferencialmente municipios acima de cinco mil habitantes;
estrutura e equipe de vigilancia em saude organizada; notificagdo ja existente de agravos
referentes a saude do trabalhador; perfil produtivo potencialmente nocivo a saude dos
trabalhadores: Indicadores epidemiologicos relevantes a saude do trabalhador; Grande
extensao territorial e que tenha uma populagao trabalhadora vulneravel do campo, da floresta
e das aguas. Sra. Sayonara Cristina esclarece sobre os objetivos que sdo desenvolver agoes
de saude do trabalhador no municipio de acordo com o perfil epidemiologico e produtivo
local, visando a promogdo e a protecdo da saude dos trabalhadores e a redugédo da

morbirtalidade decorrente dos modelos de desenvolvimento e dos processos produtivos,
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mediante a execucdo de agdes de promogao, vigilancia, diagnéstico, tratamento,
recuperacao e reabilitagdo. A expositora esclarece que esse projeto no dmbito do municipio
de Almas ele tras como agoes a serem desenvolvidas a capacitagdo das equipes da
Vigilancia em Saude e da Atencdo Basica quanto a execucdo das agdes propostas no
municipio que sao relacionadas a Saude do Trabalhador: Articulagdo e definicao de
estratégias com os setores intra & intersetoriais, visando a busca ativa de casos de acidentes
e doencas relacionadas ao trabalho nao notificadas; Desenvolvimento de acbes de
promocgdo, no ambito da Atengao Basica, voltadas para a saude do trabalhador; e ainda
Desenvolvimento de agées de vigilancia em ambientes e processos de trabalho de acordo
com o perfil produtivo; Capacitagao do controle social para acompanhar as agoes de saude
do trabalhador: Elaboracdo de materiais educativos em saude do trabalhador; Consolidacao
das atividades do Nucleo de Saude do Trabalhador por meio de relatérios de monitoramento
que sera enviados a gerencia Saude do Trabalhador, para acompanhamento da execugao
financeira e das agdes. Ela informa ainda que dentro das metas um Nucleo de Saude do
Trabalhador estruturado no municipio de Almas por meio da insercdao da area no
organograma da saude; 34 (trinta e quatro) profissionais da saude capacitados para o
desenvolvimento das agbes de Saude do Trabalhador sendo eles médicos, enfermeiros,
tacnicos de enfermagem, fisioterapeuta, Agente comunitario de saude e dentista da Unidade
Rasica de Saude de Almas. Ainda como metas 7 (sete) profissionais do controle social
capacitados para o acompanhamento das agbes de saude do trabalhador e também
aumentar em 100% as notificacdes dos agravos referentes a Saude do Trabalhador priorizar
os agravos; Acidentes de trabalho com exposicdo a material biolégicos; LER/DORT,;
Dermatoses ocupacionais; Realizar 3 (trés) agdes de promogao da saude do trabalhador em
conjunto com a Atengao Basica, de acordo com o perfil epidemiologico e ou produtivo do
municipio; Realizar em conjunto com a Vigilancia Sanitaria 3 (trés) agoes de vigilancia em
ambientes de trabalho a serem identificadas pelo perfil produtivo; explana tambem sobre o
investimento dos recursos e a relagao de equipamentos a serem adquiridos que sao:
computador, ar condicionado; armarios de aco; arquivo de ago; mesas para escritorio;
camara digital; bebedouro elétrico e cadeira de escritério, e informa tambem o total do
investimento que € R$ 12.000,00 (doze mil reais), e finalmente a mesma esclarece que
houve uma desisténcia do municipio de Arguianopolis mais que ¢ de outra regidao de saude,
mas nao houve nenhuma proposta dos municipios circunvizinhos pertencentes a mesma

regidao de Arguianopolis, e informa que o municipio de Almasse propos interessadas num
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momento de inspegao onde tiveram 2 (duas) técnicas da Geréncia de Saude do
Trabalhador eles se propuseram e apresentaram esse projeto. A Sra. Luiza Regina reforca
a fala da expositora que o municipio de Almas esta substituindo o municio de outra regiao e
foi colocado em votagao o ITEM 11 que foi aprovado pela plenaria. Pontos de Inclusao de

Pauta para Pactuagao e Aprovagdo: ITEM 12 - Pactuacdo e Aprovacdo de

Remanejamento de tetos fisicos e financeiros dos Municipios de Porto Nacional e de Palmas

para o Municipio de Natividade. referente ao teto do Municipio de Chapada da Natividade,

pactuados na Programacéao Pactuada e Integrada da Assisténcia - PPI|. ATécnica da Diretora

de Controle, Avaliagdo e Auditoria, responsavel pela PPl da SES-TO. Sra. Simone Rios
expds o remanejamento de tetos fisicos e financeiros da PPI solicitados pelo municipio de
Chapada da Natividade na modalidade ambulatorial que transfere os tetos de procedimentos
dos municipios de Palmas para Chapada Natividade, no valor total de R$ 4.179,11 (quatro
mil e cento e setenta e nove reais e onze centavos). Expds ainda o remanejamento de tetos
fisicos e financeiros da PPl solicitados pelo municipio de Chapada da Natividade na
modalidade ambulatorial que transfere os tetos de procedimentos do municipio de Porto
Nacional para o municipio de Chapada Natividade, no valor total de R$ 10.886,18 (dez mil e
oitocentos e oitenta e oito reais e dezoito centavos). Item 12 aprovado pela plenaria. Pontos
de Pauta para Apresentagao e Homologagdo: Nao houve pontos de Pauta para
Homologar. Pontos de Pauta para Apresentacgao e Esclarecimentos: ITEM 13 Apresentar

e prestar Esclarecimentos sobre assuntos da Superintendéncia de Planejamento da SES-TO:

A Superintendente de Planejamento da SES-TO. A Sra.Luiza Regina Dias Noleto 13.1 -
Apresentar, prestar esclarecimentos e dar conhecimento do Cadastro de Proposta de Projeto
n° 13849.028000/1160-15, cadastrada no FNS referente 3 Emenda Parlamentar do Senador
Donizeti Nogueira n°® 38170003 no valor de R$ 220.420.00 (Duzentos e vinte mil e

quatrocentos e vinte reais), para Aquisicao de Material Permanente para Atencao

Especializada em Saude do Hospital Geral Publico de Palmas e Hospital Regional de

Paraiso do Tocantins.13.2 - Apresentar, prestar esclarecimentos e dar_conhecimento do
Cadastro de Proposta de Projeto n° 13849.028000/1160-14, cadastrada no Fundo Nacional
de Saude/FNS referente a Emenda Parlamentar do Senador Donizeti Nogueira n° 38170003

no valor de R$ 521.670.00 (Quinhentos e vinte e hum mil e seiscentos e setenta reais),

disponivel, para Aquisicao de Material Permanente para Atencao Especializada em Saude do

Hospital Regional de Augustindpolis, Hospital Regional de Gurupi e Hospital Regional de

Porto Nacional.13.3 - Apresentar. prestar esclarecimentos e dar conhecimento do Cadastro
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de Proposta de Projeto n° 13849.028000/1160-17, cadastrada no Fundo Nacional de
Saude/FNS referente @ Emenda Parlamentar do Deputado Cesar Halum n° 26900005 no

valor de R$ 356.100.00 (Trezentos e cinquenta e seis mil e cem reais), para Aquisicdo de

Material Permanente para Unidade de Hematologia e Hemoterapia no Hemocentro Regional

de Araguaina.13.4Apresentar, prestar esclarecimentos e dar conhecimento do Cadastro de
Proposta de Projeto n° 913849/16-014, cadastrada no Fundo Nacional de Saude/FNS

referente a Emenda Parlamentar do Deputado Cesar Halum n° 26900010 no valor de R$

387.464 .00 (Trezentos e oitenta e sete mil e gquatrocentos € sessenta e quatro reais). para

Financiamento de Reforma do Hemocentro Reqgional de Aragquaina.13.5 -Apresentar, prestar

esclarecimentos e dar conhecimento do Cadastro de Proposta de Projeto n° 913849/16-015.

cadastrada no Fundo Nacional de Saude/FNS referente a Emenda Parlamentar da Deputada
Dorinha Seabra n° 26930011 no valor de R$ 2.990.460.00 (Dois milhdes. novecentos e

noventa mil e quatrocentos e sessenta reais), para Financiamento de Reforma do Hospital e

Maternidade Dona Regina.13.6 - Apresentar, prestar esclarecimentos e dar conhecimento do
Cadastro de Proposta de Projeto n° 913849/16-013, cadastrada no Fundo Nacional de
Salde/FNS _em substituicdo a Proposta de Projeto n° 913849/15-001 no _valor de R$

241 763,00 (Duzentos e quarenta e hum mil e setecentos e sessenta e trés reais), referente a

recurso de programa para o Hemocentro Coordenador de Palmas. Item 13 com seus

respectivos subitens, homologados pela Plenaria. Pontos de Inclusdo de Pauta para

Apresentacéo e Esclarecimentos: ITEM 14 - Apresentar e prestar esclarecimentos sobre 0

Financiamento do Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia — SAMU 192 de Palmas — TO.

Solicitante: Whisllay Maciel Bastos/ Secretario de Saude Municipal e Expositor: Jetro Santos
Martins/ Diretor de Atengdo Secundaria Municipal de Palmas. O expositor explanou que 0
Servicode Atendimento Movel de Urgéncia — (SAMU) 192 de Palmas Tocantins foram
habilitados pela Portaria GM/MS n°® 326 de 04 de marco de 2005 sendo que O MeSMO
pertence a regiao Capim Dourado. Ele Informa sobre a portaria que define sobre a regional
do SAMU 192 que é composta por 08 (oito) municipios, e que em 03 de dezembro de 2015
houve uma perda de repasse do SAMU mensalmente no valor de R$ 84.789, 90 (oitenta e
quatro mil setecentos e oitenta e nove reais e noventa centavos) compondo um montante de
R$ 1.017.478,80 (hum milhao e dezessete mil e quatrocentos e setenta e oito reais e oitenta
centavos) anualmente, ou seja, ja esta completando um ano que o SAMU esta com perda de
repasse, e diante dessa notificagao do Ministério da Satde essa publicacéo dessa portaria

iniciou-se também a discussao tanto com o Ministério da Saude quanto com a Area Técnica
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do estado com varias reuniées varios despachos, dentre eles a resolucdo da CIB de 89
(oitenta e nove) onde foi pleiteando que o municio de Palmas ele se mantivesse dentro do
estado até 350 (trezentos e cinquenta mil) habitantes, a populagao estimada de 2015 Palmas
a regional do SAMU ja esta com 421.413 (Quatrocentos e vinte e um mil e quatrocentos e
treze) habitantes, ou seja, segundo a Portaria do Ministério da Saude existe uma
estratificacdo de quando se muda de porte precisa também adequar a portaria em termo de
Recursos Humanos (RH), isso significa que Palmas deixou de estar dentro de um porte até
R$ 350.000 (trezentos e cinquenta mil) que compunha um quadro de RH, e passou a ser
exigido pelo Ministério da Saude a adequacgao da portaria baseada na populacgao, essa foi a
justificativa principal para poder tirar o recurso, logico que teve uma vistoria em 2014 onde foi
apontado varias irregularidades mas essa € que permanece 0 ponto crucial para poder
manter a perda do repasse, informa também que o governo federal passou a repassar R$
222 950,00 (duzentos e vinte e dois mil e novecentos e cinquenta reais) enquanto o servico
custa para o municipio R$ 842.000,00 (oitocentos e quarenta e dois mil) s6 de RH R$
677.218.00. (seiscentos e setenta e sete mil de duzentos e dezoito reais) O Sr. Jetro Santos
esclarece que seria uma previsao de custeio tripartite se fosse pegar esses R$ 842.000,00
(oitocentos e quarenta e dois mil) de custeio e se fosse determinar a portaria 1010 onde diz
que custeio é tripartite, e entao o Governo Federal teria que repassar R$ 421.000,00
(quatrocentos e vinte e um mil reais) o governo estadual R$ 210.000,00 (duzentos e dez mil
reais) e assim sucessivamente para o municipio, entdo teria um deficit de receitas. O
Sr.Jetro Santos apresenta a vistoria de 2014 onde foi determinado que o municipio fizesse as
adequacobes pertinentes e 0 municipio vem trabalhando juntamente com a Area Técnica e
também com o estado e a exigéncia principal seria essa da Central de Regulacdo que hoje
consta com apenas um profissional médico, e nas Unidades de Suporte Avangado de Saude
(USAs) sao dois profissionais em duas USAs o expositor informa qual seria a mudanca
ceria aumentar mais um posto de trabalho na Central de Regulacédo, e teria um impacto
financeiro em 12 (doze) meses sem levar em consideracao férias déecimo terceiro R$
880.268,00 (oitocentos e oitenta mil e duzentos e sessenta e oito reais) se for feito todos 0s
calculos com férias décimo terceiro da um montante de R$ R$ 1.056.000,00 (um milhao e
cinquenta e seis mil reais) esse seria o impacto a necessidade seria de um acréscimo de
mais 10 (dez) profissionais na escala porque seria mais 60 (sessenta) plantes médicos ao
més e isso equivale a contratagdo de plantoes ou efetivagdo de RH num total de mais 10

(dez) profissionais e mais o técnico auxiliar de regulagdo médica (TARM'’s) que aumenta
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um posto no periodo noturno que seria mais 30 (trinta) plantdes que seria mais uma
necessidade dois ou trés profissionais, com o impacto de mais de R$ 880.000,00 (oitocentos
e oitenta mil reais) se incluir tudo vai ultrapassar R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais) ele
informa também que o Ministério da Saude emitiu um parecer onde 0 municipio precisa
tomar decisdes em relagdo as adequagoes, uma delas ou é contratar o efetivo ou lotar o
efetivo aumentar um posto do trabalho tanto para os médicos como para os TARM's isso se
tratando de Central de Regulagao, € ou reduzir a cobertura populacional voltar o extrato
Menor que 350.000 (trezentos e cinquenta mil) habitantes, para o municipio de Palmas voltar
o extrato menor que 350.000 (trezentos € cinquenta mil) habitantes precisaria tirar da
regional do SAMU outros municipios que seria Porto Nacional e Paraiso por terem uma
maior populagdo em relacao aos outros municipios, porque se for considerar os outros
municipios para fazer adequagao praticamente deixaria de ser uma regional, teria que retirar
quase todos os outros municipios, ele informa que precisa ser tomada uma decisao e que
Palmas hoje esta custeando 60% (sessenta por cento) desse servico e esta muito dificil
porgue & com recurso proprio e quando se fala em contratagao de efetivo entra na folha
entao vai implicar no limite prudencial. Whisllay Maciel faz uso da palavra para esclarecer
que esta como ponto de pauta de apresentacao e esclarecimento que no momento tomar
nenhuma decisdo, segundo ele também nao ha nenhuma novidade nesse processo, so esta
agregando mais informagao e vem discutido isso desde que houve a perda da qualificagao
am dezembro de 2015. Ele informa que o fato novo é que o MS esta decidido a suspender o
~usteio da Central de Palmas, portanto esse impasse precisa tomar uma medida para
efetivar meios para que possa ampliar um posto, que sera mais R$ 1.000.056,00 (hum
milhao e cinquenta e seis mil reais) o custo dessa proposta ou reduzir a populacado para ser
mantida no porte de até 350.000 (trezentos e cinquenta mil) habitantes informa que todos os
secretarios tem insistido e Ja foi discutido em CIB anteriores de que o MS considerasse que
2 realidade do Tocantins é diferente da realidade de uma regiao metropolitana como Rio de
Janeiro ou Sao Paulo em termo de violéncia e de pressdo sobre esses servigos, isso nao foi
acatado e esclarece que fica cada vez mais claro especialmente no governo que entrou que
isso nao vai ser acatado e ha uma eminéncia de ter 0s recursos que ja s@o muito pouco ser
suspenso, o expositor informa que é possivel constatar durante todo ano o esforco em
encontrar uma saida para a situagao, e informa que 0 municipio ndo tem mais condigoes de
ampliar postos, isso € impossivel do ponto de vista financeiro do impacto, informa que houve

recentemente exoneragao de mais de 100 (cem) pessoas da saude para adequar a folha
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desse ano, portanto nao vislumbra nenhuma possibilidade de contratagdo de servidores
nesse sentido se olhar para o cenario Nacional em que ha uma proposta de congelamento
dos recursos da saude por 20 (vinte) anos, sé vai agravar porque tem equipamentos que
estao sendo inaugurado € 0 mMesmo prevé a contratacao de efetivo ndo vai ser possivel,
entao nesse sentido ele clama que 0S colegas secretarios da regido junto com o estado para
que possa reunir para impedir que O recurso do municipio seja suspenso ou retirar 0
municipio de Porto Nacional e Paraiso que seria um caos completo, acha ele que € um
cenario de completa desordem desse sistema que propde ser Unico, entretanto é o proprio
MS que esta impondo a situacdo, alega que houveram falhas apontadas e ele considera
todas elas de uma relevancia muito pequena para que o MS se propoe a fazer, suspendeu 0
recurso hoje do custeio, ja suspendeu da qualificagao e estao tentando para que O recurso
retorne e agora suspender 0s recursos hoje de custeio, isso deixa de inviabilizar nao apenas
de um ou outro municipio é toda a central que entra no prejuizo. Ele esclarece que nao vao
ficar mais sendo ameacado pelo MS, ja que a resolugdo da CIB nao foi respeitada e
provavelmente ndo sera embora ainda caiba uma posi¢ao formal do MS nao pode ficar
passivamente vendo isso porque s€ O municipios estiver 0 recurso suspenso havera
dificuldade de aprovar a conta do gestor, que conta com esses R$ 220.000,00 (duzentos e
vinte mil reais) que € uma fragao do custo do servico, destacar a importancia do servi¢o nao
& necessario porque todos conhecem a relevancia desses servicos, mas tambem ser
ameacado pelo MS com freqiéncia ndo é aceitavel e que precisa tomar uma medida
rapidamente sobre isso. O mesmo tem uma proposta ja de exclusao dos municipios de
Porto Nacional e Paraiso do Tocantins, se esgotar a reuniao e nao achar outra medida que
seria gue 0s municipios pudessem apoiar nos custeios, isso nao se da com coisa de menor
valor, Whisllay Maciel lembra que existe uma PPl em que a complementagao € coisa de dez,
guinze reais € 0s mMunicipios estdo numa dificuldade tremenda & querer insistir, isso seria
engrossar mais o caldo. Whisllay Maciel ndo concorda com a retirada dos municipios de
Porto Nacional e Paraiso do Tocantins, alega que ja tem um ano, e que € inadmissivel que o
custeio do SAMU seja suspenso por uma situagdo como essa, eles apontaram mais duas
outras questdes que era ter emprestado uma ambulancia para SES-TO em 2015 ele nao
sabe por que isso ainda consta como nao conformidade, porque ja foi explicada a razao, e a
outra foi uma questao do CNES onde varios servidores estavam de férias e nao estava na
escala que € uma coisa de pequena monta que eles tém ponto eletrdnico e que nao tem

nenhum servidor fantasma no servigo, entao mais uma tecnocracia, e o0 MS especialmente a
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Area de Urgéncia e Emergéncia no MS, ele observa que sdo muito legalistas nesse ponto ja
estiveram aqui, ficaram impressionado e elogiaram o servico, mas quando voltam a decisao
& sempre a mesma. A Sra. Luiza Regina propds fazer uma reuniao extraordinaria com a CIR
para tratar desse assunto com esses municipios da regido do Capim Dourado, Amor Perfeito
e Cantdao, ou uma Camara Tecnica para compartilhar de forma muito presente o problema e
que consiga uma solugao. Whisllay Maciel esclarece que isso ja foi debatido € que jatem até
uma resoluc@o nesse sentido e que a proposta ja foi aprovada, ja & de conhecimento do MS
que continue com 0 mesmo efetivo que tem hoje no corpo do SAMU e regule o servicos
desses 8 (oito) municipios, o técnico esteve aqui passou a manha no SAMU acompanhando
os trabalhos, e percebeu que a pressao que oS municipios exerce sobre a central € minima.
Whisllay Maciel esteve na central de regulagdo do Rio de janeiro, la € muito complicado, é
acidente toda hora a pressao daquele servico e diferente do que acontece aqui, portanto uma
norma que se aplica para o Pais inteiro nao faz menor sentido ele informa que ja teve essa
discussao no passado e isso ainda prevalece especialmente na Urgéncia e Emergéncia,
entao essa norma so traz prejuizo porque em nenhum momento ele acha que 0s municipios
terao condicdes de assumir uma central de regulagdo, montar toda estrutura e tocar
sozinho. o mesmo esclarece que € preciso o envolvimento de grupos de municipios e que
estdo empenhados nisso 0 que nao pode e ter 0s recursos suspenso. A Sra. Celeste Gerente
Rede de Urgéncia e Emergéncia esclarece que seria melhor ter um segundo momento com
os municipios envolvidos porque ndo tem nenhum representante presente aqui, nem Porto
Nacional e nem Paraiso do Tocantins e que mesmo que ja tenha existido essa fala precisa
reunir com Porto Nacional e com Paraiso do Tocantins, e com a Secretaria Estadual de
Saude também tanto na Area Técnica como também o Planejamento. O Sr. Whisllay Maciel
guestiona que precisa agregar mais o Ministério Publico e gente fora da Secretaria porque a
resolucao foi um mero documento que chegou la e precisa envolver outros atores que possa
ter pressao. Celeste questiona que se for necessario chama o MS aqui, chama o apoiador
Ricardo que venha para ca e faca esse contato direto. O Sr. Whisllay Maciel esclarece que
deve envolver a Promotora Dra. Rosely envolver 6rgaos que pde pressao no MS porque
sen3o so vamos pagar o pato. Luiza Regina faz uso da palavra e registra a presenca do
membro do Conselho Estadual de Saude Sr. Jair que se encontra hoje nesta CIB e esclarece
que agregar nesse grupo o Conselho Estadual de Saude Conselho municipal da Saude dos
municipios e pensa que vao fortalecer em relagédo a essa situagao, porque tém que ser

considerada as particularidades as especificidades, e afirma que é nesse sentido que esta
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pautada a questdo da programagao das agoes de saude para as regioes, a mesma acha que
vale a pena fazer esse grupo de trabalho envolvendo esses 0rgaos que foram aqui citados.
Luiza Regina afirma se fica como encaminhamento a instituicdo da Camara Tecnica para
essa discugao - Todos concordaram - Pontos de Pauta para Informes: Informes da
Secretaria Geral da Comissao Intergestores Bipartite — CIB: Expositora: Cirilicia Bezerra
C. Vieira/Responsavel interinamente pela Secretaria Geral da CIB-TO. a. Leitura do ATO —
PRES/CIB — TO N°. 003/2016, de 07 de Novembro de 2016, que Dispoe sobre a designacao
de representantes da Secretaria de Estado da Saude do Tocantins — SES — TO, como
membros da Comissao Intergestores Bipartite/CIB-TO. Luiza Regina indicar 0s
representantes da Secretaria de Estado da Saude do Tocantins — SES — TO, abaixo
relacionados como membros da Comissao Intergestores Bipartite Titular Marcos Esner
Musafir/ Secretario de Estado da Saude do Estado do Tocantins e Presidente da Comissao
Intergestores Bipartite do Estado do Tocantins — CIB — TO. Suplente Luiza Regina Dias
Noleto/Superintendente  de Planejamento  da SES-TO. Titular Elaine Negre
Sanches/Superintendente de Unidades Proprias; Suplente Patricia Quintanilna de Oliveira
Vecchione/Administradora Hospitalar; Titular Gilian Cristina Barbosa/Diretora de Atencao
Primaria; Suplente latagan de Aratjo Barbosa/Gerente de Areas Estratégicas para 0s
Cuidados Primarios; Titular Liliana Rosicler Teixeira Nunes Fava/Superintendente de
Vigilancia, Promogao, € Protecdo a Saulde; Suplente Luciana Ferreira Marques da
Silva/Diretora de Gestao de Vigilancia em Saude; Titular Ludmila Nunes Moreira
Barbosa/Diretora de Controle, Avaliagao, € Auditoria; Suplente Sinara Mayena Barros Cabral
Silingowsche/Diretora de Regulagao; Titular Misia Saldanha Figueiredo /Diretora de
Instrumentos de Planejamento para Gestao do SUS: Suplente Carlos Felinto Junior/ Gerente
de Desenvolvimento de Politicas de Saude: Titular Marcia Valéria Ribeiro de Queiroz
Santana /Superintendente de Gestao Profissional e Educagao na Saude; Suplente Laudecy
Alves do Carmo Soares/Diretora da Escola Tocantinense do SUS — Dr. Gismar Gomes;
Titular Margareth Santos Amorim/Superintendente de Politicas de Atencdao a Saude;
Suplente Cintia de Paula Machado /Diretora de Atencao Especializada; Titular Ronnie
Peterson de Aquino Sousa/Superintendente Executivo do Fundo Estadual de Saude;
Suplente Antonio Marques Barros Rocha/Diretor de Recursos do SUS Luiza Regina informa

que sdo esses 0s 9 (nove) titulares e os 9 (nove) suplentes .b. Sao Félix do Tocantins:

Informar a Ordem de Inicio de Servico da Ampliacdo proposta n® 11595415000114002 da
Unidade Basica de Saude de S3o Félix do Tocantins, CNES 2370662, localizada na Avenida
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Francisco Leobas, Quadra 30, lotes 01 e 02-Centro em Sao Félix do Tocantins, através do

contrato n°® 02/2016 celebrado entre as partes de acordo a licitagdo n° 01/2016. c. Brejinho

de Nazaré: Informar o Termo de conclusdo da Construcéo da Unidade Basica de Saude,

localizada na Rua Pedro Andrade Quadra 37. lote 03 APM 03, Bairro Aeroporto, estando a

obra em perfeitas condigoes de funcionamento, recebe definitivamente a mesma. d. Colinas

do Tocantins: Informar o Termo de conclusao de Edificacdo de Unidade, referente a obra

objeto do contrato n° 020/2014, celebrado entre as partes atreves de licitacdo concorréncia
n°® 01/2014, referente a proposta n® 11359904000113006. localizada no_endereco rua do

Rotary, bairro jardim campo Club em Colinas do Tocantins. e. Colinas do Tocantins:

Informar o Termo de conclusdo de Edificacao de Unidade, referente a obra objeto do contrato

n° 020/2014, celebrado entre as partes atreves de licitacdo concorréncia n® 01/2014.

referente a proposta n° 11359904000113003, localizada no_endereco Rua Mineiros S/N.

Bairro Setor Araguaia |l bairro jardim campo Club em Colinas do Tocantins. f. Dianopolis:

Informar a conclusdo da construcao do Pélo da Academia da Saude, referente a proposta n°

11301094000112001, localizada no Loteamento Setor Industrial, Praca da Pecuaria_em

Dianopolis — TO. g. Monte Santo do Tocantins: Informar a conclusdo de Edificacdo da

Academia de Saude, referente a obra objeto do contrato n° 119/2014, celebrado entre as

partes _atreves de licitacdo modalidade convite 01/2014, referente a proposta n°

12830142000113002, localizada na_avenida Godespar, zona urbana, setor central no

municipio de Monte Santo do Tocantins. h. Palmas: Informar a conclusao de Edificacao da
Unidade 409 Norte, referente a proposta n°® 11320420000113003. localizada na Quadra 409
Norte, APM 08, Loteamento Palmas 32 etapa n° 0, Bairro Plano Diretor Norte. i.

Tocantinopolis: Informar a conclusiao de Edificacdo da Unidade Basica de Saude Pedro

lsaias referente a obra objeto do contrato n° 001/2015, Localizada na Avenida principal S/N.

Povoado_Pedro Isaias. no Municipio de Tocantinopolis. Luiza Regina informa que ficaram

felizes em ter como itens de informes desta CIB onde a conclus&o de obras importantissimas
para melhoria da qualidade dos servicos de Saude do Estado do Tocantins. A Sra. Luiza
Regina volta ao encaminhamento do ltem 14 da pauta, ela informa que a Secretaria

executiva sugeriu um pré agendamento de uma Camara Tecnica para o dia 02 de dezembro,
pergunta se pode permanecer a com a data a fazer articulagao para que ocorra a Camara
de Gestao para tratar das questoes do SAMU na rede de Atengao as Urgéncias da regiao
agui do municipio de Palmas A Sra. Luiza Regina esclarece que impacta trés regioes e se

todos concordam com a data. Todos concordaram. Luiza Regina informa que nao poderao
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informar as pessoas que serao gestoras dos municipios e técnicos. Os informes da CIB de
hoje solicitados pela mesa, pelos membros da CIB nesta reuniao o Sr Whisllay Maciel solicita
espaco para informe sobre 0 primeiro encontro do conselho municipal de saude e o curso de
jornalismo da UFT. Sr Whisllay Maciel explana que © Conselho Municipal de Saude esta
comemorando 24 (vinte e quatro) anos & esta promovendo O primeiro encontro do conselho
com o curso de jornalismo da UFT, O tema & “a midia e a politica publica de saude, a
imprensa e a participagao social no SUS” esclarece que o evento vai ser dia 23 de novembro
das 18hs as 22hs horas e tem como questdes norteadores como 0 SUS é retratado na midia,
como é feita a cobertura do sistema pelos grandes veiculos de comunicagao; Como o SUS e
a midia se relaciona, os desafios desses setores, Como potencializar a participagao popular
na politica publica de saude e como a imprensa televisiva, escrita; radio; web jornalismo vé o
sistema unico de saude, informa que o evento & das 18hs, e o encerramento previsto para as
22hs. diversos convidados fardo parte para uma roda de conversas: Jocielma Santana,
Sydney Neto; Roberta Tum; Cleber Toledo; Leomar Quintanilha; a presidente da Fundagao
Escola de Saude Publica (FESP) Juliana, alguns conselheiros da FESP, a Alana; André
ribeiro, e convida a todos que estiverem em palmas que prestigiem 0 Conselho e o curso de
jornalismo e que tem buscado promover o debate publico sobre as questao de saude e tem
temas muito picantes para ser discutidos, reforcando que o evento sera em 23 de novembro
das 18hs as 22hs horas na FESP localizada na pista do antigo aeroporto. Luiza Regina
informa que vai estar fora de palmas na data do evento, mais que vai passar a realizagao do
evento para a area de comunicagao para toda a Secretaria e as dificuldades pelas quais o
sistema passa de financiamento, a midia precisa alcangar esta situagao essas circunstancia
para melhorar o relacionamento, resolver nao vai mais amenizar o olhar da midia do que nao
se consegue fazer, isso pode acontecer através do evento. A Sra. Luiza Regina informa que
ja tem discutido uma agenda com o COSEMS para a realizacdo do evento de acolhimento
dos novos gestores municipais ja comegou a conversa com a diretoria do COSEMS e ja tem
um pré agendamento para 20 de janeiro de 2017, a realizacdo do Acolhe SUS 2017, e
esclarece que ja estado trabalhando e que os secretarios que vao permanecer, esta
pensando na elaboragao de uma cartilha, num manual do gestor pra estar colocando para
todos, a entrega do manual do Gestor Planejamento que 0 MS publicou recentemente. A Sra.
Luiza comunica tambem que a Secretaria Estadual de Saude realizou em 16 de novembro de
2016 a audiéncia publica de prestagao de conta do primeiro e do segundo quadrimestre na

Assembléia Legislativa de Palmas, com a participagado de mais de 50% dos parlamentares,
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foi uma oportunidade muito importante onde foram externadas as dificuldades as realizagoes
e uma abertura de dialogos com 0s parlamentares num momento bem oportuno, esclarece
gque &€ o momento que O governo ja encaminhou a proposta de orcamento para o ano de
2017. ela informa também que alguns encaminhamentos sairam dali com um olhar
diferenciado um olhar para as necessidades da saude , principalmente no momento de
estar locando as emendas parlamentares , emendas essas que vem fortalecer a saude no
ambito municipal e foi muito debatido, e esclarece que esses instrumentos que geraram a
peca orcamentaria do governo e dentre eles o da Secretaria Estadual de Saude que foi a
partir da revisao do Plano estadual de Saude e do Plano Plurianual a elaboragao da
programagao anual da saude também foi discutida com o Conselho Estadual da Saude na
ultima reunido ordinaria. A Sra. Luiza explana que foi discutido com 0 Conselho Estadual da
Salde na ultima reunido ordinaria do dia 10 de novembro, e que pela manha iniciaram a
discussao da revisao do plano e encerrou 3s 16hs. Nessa mesma reuniao foi apresentada a
proposta de pactuagao dos indicadores no ambito estadual, a mesma esclarece que s6 nao
foi possivel obter a aprovagao porque ao final da tarde perderam o quorum, porque nao
consegui segurar 0s conselheiros o dia inteiro numa discussao amplamente tecnica das
questoes de salde nao é tarefa simples. Mas que a discussao foi bem sucedida, a grande
maioria participou integraimente, manteve 0 quérum nesse espacgo de revisdo, e informa
também que os documento ja esta disponivel na pagina da Secretaria Estadual de Saude
no link do Planejamento. A Sra. Luiza retorna ao esclarecimento que a representante da CIB
Sra. Ludmila Nunes solicitou quanto aos representes da Camara Técnica que estao
oropondo a data para realizagao para discutir as questdes do SAMU 192 de Palmas, onde 0s
membros sao: Vanio Rodrigues de Souza; Lucas Moreira dos Santos; Sueli Santos de Souza
Aguiar; José Nelson Brito da Silva: Sirlene Pereira dos Santos Farias: Whisllay Maciel
Bastos: Anderson Oliveira Costa; Maria da Conceigao Marinho de Farias Régo; Irineuda
Cosmo Leite. Ela esclarece que as regioes representadas Capim Dourado, Cantdo e o Amor
Perfeito, estdo representados. A Sra. Luiza expds tambem que 0S representantes da
Secretaria Estadual de Saude que irao representar na Camara Técnica sao: Titular Ludmila
Nunes Moreira Barbosa; Suplente Sinara Mayena Barros Cabral Silingowsche; Titular Luiza
Reqina Dias Noleto, Suplente Misia Saldanha Figueiredo; Titular Ronnie Peterson de Aquino
Sousa: Suplente Antonio Marques Barros Rocha: Titular Marcia Valéria Ribeiro de Queiroz
Santana; Suplente Laudecy Alves do Carmo Soares e Titular Adams Cirino Gregorio; e

Suplente Luciano Guardiola L Teixeira, informa que vai ter uma intercorrencia porque o Sr.
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Adams Cirino se encontra de licenga médica e seu suplente Sr. Luciano Guardiola solicitou
remanejamento de Secretaria, e que a area da Tecnologia da Informagao esta comprometida
nessa discussao, consideram que € irrelevante essa apresentagao e informou que a data de
02 de dezembro as 14h30m para realizagdo da Camara Tecnica. A Sra. Luiza Regina Dias
Noleto/Superintendente de Planejamento da SES-TO representando o Secretario de Estado
da Saude do Tocantins e Presidente da CIB/TO, Sr. Marcos Esner Musafir nesta plenaria,
encerrou a reunido as dezesseis horas e dezoito minutos, e para constar foi lavrada a
presente ata, que depois de lida e aprovada, sera assinada pelo Presidente da CIB ou

representante e pelos demais membros presentes nesta reunido.

SESAU: @
Luiza Regina Dias Noleto/Superintendente de Planejamento da SES-TO

N

Carlos Felinto Junior/Gerente de Desenvolvimento de Politicas de Saude

—
latagan de Araujo Barbosa/ Diret. De Ateng&o Primaria x ogov] -‘:{“’/‘;‘ : '

f

Laudecy Alves do Carmo Soares/Dir. da Escola Tocantinense do SUS

Luciana Ferreira Luciana Ferreira Marques da Silva Diretora de Gestao de Vigilancia em Salude —m

(:_A_AQ\_@C/

| udmilz Nunes Moreira Barbosa/Dir. de Controle, Regulagéo, e Avaliagdo em Saa.':de*-——\5

Marcia Valéria R. de Q. Santana Super. De Gestéo Profissional e Educacgéo na Saude

Margareth Santos Amorim/Superintendente de Politicas de Atengao a Saude \ﬁ

COSEMS:

Camerino Costa Batista/SMS de Dianopolis e Diretor Adjunto do COSEMS 7
i LA e®

Fzoricic Alves Segura/SMS de Araguané e Diretor de Descentralizacio e Regionalizagdo do COS%‘S.\

irneuds C. Leite / SMS de Pium

Juliano R. de Souza/SMS de Natividade e Diretor Administrativo do COSEMS:

N
Ricardo Silva Madruga / SMS de Wanderlandia e Conselheiro Fiscal do COSEMS--ﬁMﬁ&W

Sirlene Pereira dos Santos Farias/Secretaria Municipal de Satde de Novo Alegre- TO
Ac‘\_—" (PN
Whisllay Maciel Bastos/Secretario Execucti MS de Palmas — A ' -
isllay / xecuctivo e SMS de Palmas — TO-— 1~ C
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