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NOTA TECNICA N2 009.2 COMPLEMENTAR

ANALISE DAS COMPOSICOES REFERENTE AS TARIFAS DOS SERVICOS COMPLEMENTARES
PRATICADAS PELA CIA SANEAMENTO DO TOCANTINS.

1. INTRODUCAO

O trabalho para homologacgdo das tarifas® referentes aos servigos complementares praticadas
pelo operador do sistema de saneamento estadual teve inicio com o envio de sua base de
dados de composi¢Bes da referidas tarifas, em 15.06.2012, através de midia em CD, conforme
Oficio 42/2012 — folha 04 deste processo.

A partir do recebimento da base preliminar de composigdes, a Coordenagdo de Arrecadagdo e
Politicas Econdmicas juntamente com a Coordenacdo de Saneamento desta agéncia
reguladora, elaborou um planejamento de forma a:

1. Verificar de forma abrangente a composicdo dos custos da companhia, confirmando
atravées de testes em amostragem a composicio dos custos apresentados,
considerando o custo da aquisicio dos insumos, da mio de obra aplicada e seus
respectivos encargos sociais;

2. Aferir através da construcdo de formula paramétrica, @ remuneracio do servico
prestado, garantindo uma justa remuneracdo e considerando a modicidade tariféria,

2. PLANEJAMENTO

O trabalho de planejamento definiu o escopo para analisar a composicdo das tarifas através
da seguinte matriz:

2.1 Definicdo do universo da analise considerando a totalidade dos servicos prestados pelo

operador;

2.2 Definigdo do critério de amostragem considerando os aspectos mais relevantes como

demanda do servi¢o potencialmente contrativel;

*tarifa é espécie de preco publico, e equivale-se ao “preco de venda do bem, exigido por
empresas prestacionistas de servicos plblicos (concessionarias ou permissionarias) Sabag
(2011, p. 440)
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2.3 Georefenciamento das localidades onde os servicos sdo prestados para considerar
aspectos naturais incidentais na prestacdo do servigco, como tipo de solo, clima ou

disponibilidade de equipamentos;
3. UNIVERSO DE ANALISE E AMOSTRAGEM

Considerando a totalidade dos servigos prestados mediante cobranca de tarifa (123 -
folhas 05 a 09) foi definido que © universo da anélise deveria compreender:

3.1 Pelo menos 10% da totalidade dos servicos;
3.2 Pelo menos 10% da totalidade dos municipios regulados;

3.3 Quando possivel, a repeticdo da andlise do servico em municipios distintos para
considerar os aspectos regionais e as interferéncias naturais ou técnicas na prestagio

dos servigos.

Para este trabalho ficou definida a divisdo do territorio tocantinense em 3 macros regides e
foram considerados dentro destas regides os municipios que tivessem maior numero de
demanda de servigos, uma vez que o que se buscou aferir foi a composicdo de cada servico
prestado e ndo a guantidade de demanda gerada.

REGIAO MUNICIPIO |
NORTE ARAGUAINA
SUL GURUPI
+  ALIANGA
| SUDESTE ARRAIAS
1 NATIVIDADE
| CENTRO PALMAS
UNIVERSO AMOSTRAL DE MUNICIPIOS | 52 municipios
AMOSTRA DE MUNICIPIOS 10% = 5 municipios

(Araguaina, Gurupi, Alianca e Arraias,
Natividade e Palmas)

TOTAL DE MUNICIPIOS VISITADOS 6
UNIVERSO AMOSTRAL DE SERVICOS 123
AMOSTRA DE SERVICOS e 10% = 12 prestacces de servigos.
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| TOTAL DE SERVICOS ANALISADOS 24 ]

Para complementar o material objetivando a construcdo do escopo e o planejamento da
analise foi agenda reunido entre os técnicos da ATR e do operador, que aconteceu no dia 22 de
junho de 2012, na sede do operador, para esclarecimentos de assuntos levantados no periodo
compreendido entre 15 e 22 de junho de 2012. Nesta reunido foi solicitado complemento de
informagdes que foram prontamente atendidas no dis 02.07.2012 conforme Oficio 187/2012
(folha 66).

O trabalho de Acompanhamento Técnico foi realizado durante os meses de agosto e
novembro de 2012 e contemplou a anélise das composicdes de custos conforme demonstrado
a seguir.

A presente Nota Técnica acompanham os seguintes anexos:

ANEXO 01 PLANILHAS DE ACOMPANHAMENTOQ IN LOCO
ANEXO 02 IMAGENS DO ACOMPANHAMENTO IN LOCO
ANEXO 03 INDICE DOS SERVICOS PRESTACOES COM TABELA DE PRECOS
ANEXO 04 TABELA DE INSUMOS - PREGOS DE NOTA FISCAL
ANEXO 05 TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS — SINAPI
ANEXO 06 CONVENGAO COLETIVA DO SINDICATO
ANEXO 07 METODOLOGIA DO BDI E ACORDAQ DO TCU
ANEXO 08 - TAXA DE ADMINISTRACAO
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4. COMPOSICAO DA TARIFA DOS SERVICOS COMPLEMENTARES

PROPOSTA DO OPERADOR

ELABORADA PELA ATR - Conforme Metodologia de Célculo do servigo de Ligag3o de Agua no
Padrdo Convencioal - exemplificativa para os demais servigos.

PARTE HIDRAULICA + PARTE CIVIL = TARIFA SERVICO COMPLEMENTAR

PH + PC = TSC

onde,

PH =[ Material Hidraulico x Volume Necessario (VN)] + TA (10%)

PC= Mao de Obra ( MO) + Equipamentos (EQ) + Materiais Necessarios (MN)

Onde,

MO = { [ Valor Hora do Trabalhador ( VHT ) + ES ( Encargos Sociais) | + BDI ( 40% ) } x Tempo
Necessario(TN)

Simplificando, MO =[(VHT + ES)]+ BDI] x TN
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EQ = [Valor Hora Equipamento (VHE) + BDI (40%)] x Tempo Necessario (TN)
Simplificando, EQ = (VHE + BDI) x TN
MN = [Valor Unitdrio Material (VUM) + (BDI 40%)] x Quantidade Necessaria (QN)

Simplificando, MN = (VUM + BDI) x VN

5. ANALISE DAS COMPOSICOES

5.1 QUANTO A PARTE HIDRAULICA

PH =[ Material Hidraulico x Quantidade Necessdria (QN)] + TA (10%)

5.1.1 Material Hidraulico

Denomina-se PARTE HIDRAULICA a soma das despesas com insumos aplicados (material
hidraulico) multiplicado pelo volume faturado. Somado a este resultado, o operador do
saneamento adiciona 10% referente a taxa de administracdo, cujo assunto pontuaremos em
capitulo especial.

Em relacdo ao custo de aquisigdo dos insumos, foi apresentado CD com os custos de cada
insumo e a composicdo desta rubrica.

Em reunido preliminar juntamente com a equipe de funciondrios do operador, diversos
pontos foram levantados pelos Tecnicos da ATR especialmente com a aquisicdo dos insumos
aplicados nos servicos complementares .

Todos os insumos sdo adquiridos na praga de S3o Paulo o que se justifica tanto pela oferta do
produto quanto pelo prego de aquisigdo. Segundo o operador, adquirir os insumos no mercado
local oneraria razoavelmente a composicio da tarifa. Outra dificuldade apresentada pelo
operador que justifica a aquisicBo no mercado de Sdo Paulo é falta de oferta de alguns
produtos no mercado encontrar alguns falta dos componentes dos insumos. Foi efetuada

8




A.& Gaverno do ATR/

Agé T tinanseo d ) &

R-'gl?li';lo%l:ﬂlhm‘:ﬂ:cllln;lo de Servigos Publicos b TOCANTI Ns '5' 'j—;-é
€ Estadlo da Livre Iniciativa ! .*; t

weww, ilr 1o gow. by
€ da juslica Soclal ’

pesquisa no mercado local em 3 fornecedores (folha 63 a 65 e 67 a 68 e 90 a 93) gue
confirmou essa informac3o. O operador trabalha com uma listagem de 76 itens (folha 61 e 62)
de insumos aplicados nos servigos complementares, excluindo-se aqueles insumos envolvidos
na analise quimica. Em relacdo aos insumos fornecidos no comércio local, foi constatado o
fornecedor A (folha 63) possuiu 6 maior numeros dagueles itens apresentados (21). O
fornecedor B apresentou orgamento de apenas 7 itens (folha 67 e 68) e o fornecedor C n3o
apresentou orgcamento (folha 90). O resultado da andlise foi insatisfatéria para confirmar a
equivalencia de pregos, mas satifastéria para confirmar a informacg&o do operador.

A mesma relagao de insumos foi remetida ao operador para que preenchesse com os valores
do custos de aquisicdo e juntasse copias de Notas Fiscais dos respectivos produtos o que foi
prontamente atendido em 27.11.2012 (OF 296/2012) Anexo 06.

5.1.2 Quantidade Necessaria

A guatidade de volume apurada nos Acompanhamentos Técnicos — ANEXO 01, atestou a
medida informada pelo operador quando da realizacdo do servico em quase todos os itens. Ao
resultado da multiplicagdo do valor unitdrio do material hidraulico pelo volume necssério o
operador adiociona 10% a titulo de taxa de adimistracdo (folha 98).
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5.2 QUANTO A PARTE CIVIL

PC = Mao de Obra ( MO) + Equipamentos (EQ) + Materias Necessarios (MN)

5.2.1 M3ode Obra

Denomina-se PARTE CIVIL a soma das despesas com m3o de obra, quantificadas por hora e
fracdo de horas, considerando o valor definido em Convengdo Coletiva do Trabalhador de
acordo com cada categoria. O Operador adiciona a esta conta os encargos sociais incidentes
calculados sobre o salério de horista, conforme planilha apresentada em CD e juntado ao
processo as folhas 88. Ocorre que os trabalhadores que executam os servigos complementares
analisados sdo empregados celetistas mensalistas e n3o horistas que trabalham por
empreitada’ ou obra certa’, Ao valor da médo de obra do empregado mensalista é atribuido
um percentual de encargos sociais diferente daqueles adotados aos empregados horistas. A
tabela SINAPI® do Sistema Nacional de Pesquisa de Gustos e [ndices da Construgdo Civil
divulgada pelo IBGE para o Estado do Tocantins (vide folha 89) atribui 125,06% de Encargos

: Empreitada é o contrato em que uma das partes (empreiteiro) se obriga, sem subordinagdo ou
dependéncia, a realizar certo trabalho para outra (dono da obra), com material proprio ou por este
fornecido, mediante remuneraciio global ou proporcional ao trabalho executado” ( PEREIRA, Caio Mario
da Silva. Institui¢aes de Direito Civil, vol. 1, p. 315).

' O contrato de trabalho por obra certa € realizado quando o empregado é admitido para trabalhar
enquanto determinada obra ou servicos durarem, tendo sua previsdo na Lej 2.959/56.

* O sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da Construcdo Civil - SINAPI é um sistema de
pesquisa mensal que informa os custos e indices da construgdo civil e tem a CAIXA e o Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE como responsaveis pela divulgagdo oficial dos resultados,
manutencdo, atualizacdo e aperfeicoamento do cadastro de referéncias técnicas, métodos de calculo e
do contrale de qualidade dos dados disponibilizados pelo SINAPI,
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Sociais para os empregados horista e apenas 82,34% para os empregados mensalistas. O
Operador aplica aos empregados contratatados por més’ o percentual aplicado ao horista de
126% o que onera sobremaneira a composicio destes custos. Sobre os valores apurados a
titulo de m&o de obra somados ao indice de Encargos Sociais (126%) o operador adiciona a
titulo de BDI mais 40%, o que notadamente é escessivo® e sobrecarrega sobremaneira a tarifa
destes servicos.

Requerida a apresentar informagdes quanto a composicdo de 126% de encargos sociais sobre
o valor da mdo de obra o operador respondeu via OFICIO 286/2012 que o valor da m3o de
obra & calculado observando o valor salarial mensal divido por 220 horas e acrescentado 126%
de encargos sociais, previsdo, segundo o operador, amparada pela Clausula Vigésima Primeira
da Convencdo Coletiva de Trabalho do Sinduscon — Tocantins.

5.2.2 Equipamentos

A ulilizacdo de equipamentos também estd alocada nesta rubrica. Sobre esta alocacdo
mensurada por valor da hora e e aferida por hora e fracdo de hora o operador acrescenta 40%
a titulo de BDI.

5.2.3  Materiais Necessarios

Também é adicionada & conta, quando existente, a depender de cada servigo, alguns materiais
necessarios como areia e cimento em pequena guantidade para a execugio do servico. A
alocagdo destes elementos na composicdo da parte civil e ndo na Parte Hidraulica, a nosso ver
ndo prejudica a composicdo da tarifa, ainda que tenham naturezas e alocaces distintas.

* Durante o trabalho de Acompanhamento Técnico (Anexo 1) para verificagdo das realizacfes dos
servicos complementares realizado nas cidades de Araguaina, Gurupi, Arraias, Natividade e Palmas
responderem pertencer ao quadro da funcionarios do operador na condicdo de mensalista, exceto
alguns motoristas de veiculos locados, Informagdo confirmada pelos Gerentes Operacionais dos palos
de Gurupi e Taguatinga e pelc Distribuidor de Servigos do polo de Araguaina.

¥ Consideragbes especificas serdo abordadas no subcapitulo “Quanto ao BDI” deste relatdrio.

11
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6. PARECER TECNICO

O Grupo de Trabalho Técnico formado pelos agentes setoriais de Saneamento, Arrecadacdo e
Politicas Economicas da Agéncia Tocantinense de Regulacdc passa a discorrer sobre a
metodologia adotada pelo operador do saneamento estadual — Saneatins nos seguintes
pontos:

Conforme constatado in loco através dos trabalhos de acompanhamentos técnicos constatou-
se coeréncias e incoerenciais quanto as composicdes da tarifa de servigos complementares
apresentadas pelo operador para homologagao, quais sejam:

6.1 Quanto a Parte Hidraulica

PH =[ Material Hidraulico x Volume Necessério (VN)] + TA (10%)

6.1.1  Material hidraulico - Insumos aplicados

No trabalho de acompanhamento técnico foi constatado que existe coeréncia entre os
insumos listados na composicdo dos custos do operador e aqueles aplicados na execucdo dos
Servigos.

6.1.2 Quantidade Necessaria

Foi constatado através do acompanhamento técnico que o volume necessario descrito na
compoisicdo da parte hidriulica corresponde aquele aplicado na pratica em padries de
proximidade ou de exatidio em alguns pontos. Ressavalmos entretanto, exclusivamente
quanto ao insumo TUPO POLIETILENO PEBODN20 X 3,0 MM — AZUL dos servigos de ligacdo de
agua com hidrémetro Itens 56/57/58/59,/59/60/6 1/62/63/64/65/66/67/68/69/70/71/72/74 e
75 com metragens de 20 metros para 1 ligagdo, 40 metros para 2 ligagdes e 60 metros para 3

12
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ligagdes, cujas metragens devem ser reduzidas em pelo menos 50% por compor cobranga em
metragem superior o que de fato é aplicado. Em Reunifes mantidas entre os técnicos da ATR e
SANEATINS foi definido um estudo para ajustar a metragem ideal para cobranca. A proposta
do Operador foi reduzir a metragem para 13 metros e ajustar esta medida na obrigatoriedade
de que trata a Resolugdo 0269/2009. O estudo apresentado pelo Operador com as médias das
instalagBes nos Ultimos 12 meses apontou uma utilizagdo de 8 metros em média na maioria
das ligagdes realizadas. Entedemos que 10 metros do referido insumo na aplicagdo do servigo
ora analisado representa de forma razodvel uma compensacdo entre as médias para futuras
ligagdes, desonerando o usudrio do excesso desta cobranca sem comprometer a remenragao
ao operador pelo servico prestado.

6.1.3 Taxa de administracdo

Segundo o operador via OFICIO 268/2012, de 06.11.2012, folha... que a aplicacdo de 10% de
Taxa de Administracdo “refere-se aos custos de logistica e de armazenamento dos materiais
para distribui¢do a unidades operadas pela Saneatins.”

A adocdo da taxa de administragdo de 10% aplicada pelo operador na composicio dos custos
da parte hidraulica, em nossa opnido apresenta-se incoerente para comper o referido custo,
por ja ser componente inclusa no BDI. Desta forma, a partir de reunides entre os técnicos da
ATR e Saneatins, foi alinhado que esta cobranca deve compor o BDI e portanto deve ser
excluida da composigdo ora apresentada. '

6.2 Quanto a Parte Civil

PC = Mao de Obra ( MO) + Equipamentos (EQ) + Materias Necessarios (MN)

6.2.1 M3o de Obra

{ [ Valor Hora do Trabalhador ( VHT ) + ES { Encargos Sociais) ] + BDI (40% )} x Tempo
Necessario(TN)

6.2.1.1 Valor Hora do Trabalhador

13
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Conforme a Metologia de Calculo do servigo de Ligacao de Agua no Padrio Convencional
(folha 99) apresentado pelo operador, o valor da m3o de obra do encanador & encontrado
mediante a divisdo entre o saldrio contratual e o divisor 220, relativas 3 guantidade de
horas trabalhadas por més. (Folha 100A) ests divergente daquele constante na Convencdo
Coletiva do Trabalhador. O valor apresentado na ordem de RS 5,22/hora diverge de RS
4,16/hora apurado na andlise, sendo vejamos:

Conforme Convengdo Coletiva 2009/2010 — folha 102

VALOR MES (A) | DIVISOR’ (B) | VALORHORAA/B |
RS 916,86" 220 ~_ RS4,16 |

Se utilizarmos os valores da tltima Convengdo Coletiva (folha 104) vigente (2012) temos:

VALOR MES (A) | DIVISOR® (B) | VALOR HORA A/B
994,80 220 RS 4,52

Em ambos testes o valor diverge, apresentando-se incoerente.

O operador enviou planilha contendo planilha com Valor/Hora do trabalhador {(folha 105) que
também diverge do calculo apresentado em sua metodologia (folha 100A).

0 alinhamento desta rubrica deve ser efetuado com o valor constante na Convegdo Coletiva do
Trabalhador utilizando o Divisor aplicavel de 220 para determmagéo do valor hora sobre o qual
incidird os demais consectarios.

Registre-se também a possibilidade deste valor de m3o de obra ja estar suportado como custo
direto na formacdo da tarifa de fornecimento de agua e de esgotamento sanitdrio, cuja
confirmagdo somente poderd sera validada por ocasido da elaboracio da Revisdo Tarifaria
para fornecimento de dgua e esgotamento sanitario.

6.2.1.2 Encargos Sociais

O percentual aplicado pelo operador a titulo de Encargos.Sociais na ordem de 126% majora
substancialmente a tarifa por tratar-se de indicador que deva ser aplicado sobre valor/hora de
empregado horista e ndo sobre orcamento para valor/hora de empregado mensalista
conforme explicitado acima no item “b) Quanto a Parte Civil do Capitulo Andlise das
ComposicGes deste Relatério”.

" Folha 100
A partir do reajuste valido até 31.12.2010
® Folha 100
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6.2.1.3 BDI

A adogdo do percentual de 40% a titulo de Beneficio e Despesas Indiretas apresenta-se
onerosamente execessivo. Adogdo de BDI deve considerar a presenca de custos indiretos e,
facultativamente um percentual planejado relativo aos lucros requeridos na composicio da
tarifa. Entretanto, “tudo aquilo que se pode ser mensurado e orcado (custo direto) ndo
poderao ser incluidos na composicdo do BDI, devendo ser cotado em planilha orcamentaria,”*
(folha 65, alinea 9.2.1). Notadamente, os custos indiretos relacionados 30s servicos
complementares estdo elencados em Plano de Contas Contébil e Balancete do Operador em
andlise e podem estar representados como como custos da Tarifa de Saneamento (dgua e
esgoto) e entdo por ela, eventualmente, financiada, Assim, as despesas indiretas admitidas a
titulo de BDI conforme Tabela de Composicdes de Precos para Orcamentos — TCPOY, folhas
112 a 114, estdo apropriadas nos custos do operador e podem compor os custos da tarifa do
fornecimento de &gua e/ou tratamento de esgotos, conforme Sistema de Informacdes
Gerenciais — SIGER (Software do Operador), vejamos:

Exemplo de Rubrica no TCPO Apropriagdo pelo Valor Suportado pela
Operador Tarifa de Agua e
Classificagdo no SIGER Esgoto (RS)
ADMINISTRACAO CENTRAL

Pessoal técnico e administrativo ligado | 01.004 5.591.577,75
diretamente 3 obra/sevico 01.01.001 - rateio 10.428.707,07
01.01.002 - rateio 14.619.783,97
01.01.003 - rateio 6.189.508,95
01.01.004 - rateio 1.613.353,91
Comunicagdo e locomogdo de pessoal, | 04.001 70.840,92
alimentacdo, hospesagem 04.002 47.628,48
04.006 28,00
03.02.006 3216.633,34
Contabilidade, assessoria juridica, sistemas | 01.004 5.591.577,75

01.01.001 - rateio

10.428.707,07

01.01.002 - rateio 14.619.783,97
01.01.003 - rateio 6.189.508,95
01.01.004 - rateio 1.613.353,91
Aluguéis, manuntencio de escritdrio, | 03.02.012 207.370,52
impostos, seguros e taxas gerais 03.02.002 154.194,55
02.003 138.931,26
04.008 21.467,46
05.006 195.005,06

" ACORDAO 268/2011 - TCU - Recomendac8o & PRF/PR — Ministério da Justica.

* Editora Pini Ltda. 12 edi¢o: 2000
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05.007 209.697,68
ADMINISTRACAO LOCAL
Vigilancias diversas 02.009 288.155,59
Seguranga e primeiros socorros 03.02.003 1.614.221,05
Abastecimento de dgua, luz, comunicacdo, | 03.004 14.431.077,18
placas indicativas
CUSTOS FINANCEIROS 06.001 259,50
TRANSPORTE DE PESSOAL 03.02.016 2.728.831,04
CUSTOS COMERCIAIS 01.004 5.591.577,75
01.01.004 1.613.353,91
ENCARGOS FISCAIS 06.002 0,00

Nota: Custos exemplificativos. Extraido do processo ATR 2012 1099 001398 - Reajuste
tarifario, folhas 25 a 30, valores do operador de 06/2011 a 05/2012

Conforme Composicdo do DBI elaborado pelo operador do saneamento em analise (folha 78)
observa-se na composi¢do 26,40% relativos ao rateio des?_:as despesas operacionais e de custos
indiretos que podem ja suportados pela composicdo da tarifa do fornecimento de dgua e do
tratamento de esgoto.

Entretanto, torna-se temeraria a afirmacéo deste apontamento por ocasizo deste trabalho, o
que deve ser apurado quando da Revisdo Tarifdria para os servicos de fornecimento de dguae
esgotamento sanitario pelas mesmas dificuldades apresentadas para a rubrica Valor da Mao
de Obra, desta Nota Técnica.

6.2.1.4 Tempo Necessario — Coerente

Os tempos aplicados na execugdo dos servicos pelos colaboradores do operador do
saneamento mostrou-se coerente com a medida apresentada na composicio dos custos. H4
de registrar que existe aproveitamento do tempo na execucdo dos servigos que comprova
eficiéncia do operador neste sentido. A perfeita sincronia e agilidade apresentada pelos
colaboradores comprova uma preocupagdo do operador em administrar o tempo na execugdo
destes servicos, comprovada também pela adogdo de software especializado neste
gerenciamento, denominado SIPSAP - Sistema Integrado de Prestagdo de Servigos e
Atendimento ao Publico que, ao recompor sua base de dados com base nos parametros de
tempo aplicado em cada servigo em um exercicio, busca otimiza-lo para aplicagdo no exercicio
futuro. A otimizac@io deste tempo reflete direta e positivamente na composicdo do custo de
forma a reduzi-lo.
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7. JUSTIFICATIVA DE GLOSAS

Passamos a seguir a opiniar sobre a glosas que devem ser aplicadas na formag&o das tarifas em
analise, quais sejam:

Em relagdo aos insumos

O Componente TUPO POLIETILENO PEBODN20 X 3,0 MM — AZUL dos servicos de ligacdo de
agua com hidrémetro Itens 56/57/58/59/59/60/61/62/63/64/65/66/67/68/69/70/71/72/74 e
75 com metragens de 20 metros para 1 ligagdo, 40 metros para 2 ligagbes e 60 metros para 3
ligagBes deverd ser fixado em até 10 metros para 1 ligagdo, até 20 metros para 2 ligacdes e até
30 metros para 3 ligagdes. Reducdo de 50%.

Em relac3o aos encargos sociais

Devera ser reduzida de 126% para 82,34%, ou préximo deste percentual, que corresponde a
aplicagdo da Tabela SINAPI - Sistema Nacional de Pesquisas de Custos e Indices da Construgéo
Civil para empregados mensalistas do Estado do Tocantins. Reducdo de 43,66%

Em relacdo ao BDI

Devera ser aplicado até o percentual maximo de 30% conforme ACORDAO 268/2011 - TCU -
Recomendagdo a PRF/PR — Ministério da Justica. Reducdo de 10%.

Em relacdo 3 Taxa de Administracdo

Deverd ser reduzida a 0% , uma vez que tal incidencia ja consta de composi¢do para o BDI.

Palmas-TO, 20 de outubro de 2014,
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9. TABELA DOS SERVICOS COMPLEMENTARES — FOZ | SANEATINS - 2014
TABELA DE SERVICOS COMPLEMENTARES FOZ | SANEATINS
ITEM DESCRICAO DO SERVICO TARIFA
1 VERIFICACAQ DE HIDROMETRO RS 28,29
2 VERIFICACAO DE HIDROMETRO - IPEM RS 147,77
3 CERTIDAO NEGATIVA/POSITIVA DE DEBITO RS 3,52
4 CERTIDAO DE ABASTECIMENTO DE AGUA/ESGOTO RS 4,47
5 DECLARAGAO ANUAL DE QUITACAO DE DEBITO RS 4,68
6 SUBSTITUICAO DE TAMPA DA CAIXA DE LIGACAQ DE ESGOTO RS 49,57
7 MANUTENCAQ DE CAIXA DE LIGACAO DE ESGOTO RS 100,05
8 SUBSTITUICAO DE TAMPA DO PV DE ESGOTO RS 92,04
9 EMISSAQO DE AVISO DE DEBITO RS 1,56
10 EMISSAQ DE 2 VIA DE FATURA DE AGUA/ESGOTO/SERVICOS RS 1,56
&) EMISSAO E ENTREGA DE SEGUNDA VIA DE CONTA RS 4,15
12 SUBSTITUICAO DO KIT CAVALETE (P.C.L.) RS 44,78
13 SUBSTITUICAO DO CAVALETE (P.C.P.) RS 49,59
14 SUBSTITUICAO DO ADAPTADOR C/ REG. DO CLIENTE (P.C.P.) RS 27,68
15 SUBSTITUICAO DO REGISTRO ESFERICO (P.C.L.) RS 18,79
16 | SUBSTITUICAO DO ADAPTADOR P/ PEAD (P.C.P.) RS 19,22
17 SUBSTITUICAO DO COTOVELO C/ TUBETE (P.C.P.) RS 20,13
18 PLANTIO DE GRAMA EM PLACAS - SERVICOS COMERCIAIS RS 5,26
20 | REPOSICAO DE CALCADA EM CONCRETO RS 43,00
21 RECOMPOSICAQ E RECOMPOSICAQ DE PAVIMENTO MOLDADO RS 18,94
22 EXTENSAO DE RAMAL RS 5,85
23 EXTENSAO DE REDE PVC PBA DN 50MM RS 24,84
24 EXTENSAO DE REDE PVC PBA DN 75MM RS 33,24
25 EXTENSAO DE REDE PVC PBA DN 100MM RS 40,73
26 EXTENSAO DE REDE PVC DEFOFQ DN 150MM RS 72,22
27 EXTENSAOQ DE REDE PVC DEFOFO DN 200MM RS 101,91
28 EXTENSAO DE REDE PVC DEFOFQ DN 250MM RS 146,73
29 EXTENSAO DE REDE PVC DEFOF0 DN 300MM RS 191,74
30 CUSTO POR VIOLACAO DE LACRE DO CAVALETE (P.C.L.) RS 10,65
31 INSTALACAO DE NOVO LACRE (P.C.P.) RS 9,15
32 SUBSTITUICAO DO HIDROMETRO 1,5M3/H (P.C.P.) RS 64,86
33 SUBSTITUICAO DO HIDROMETRO 3,0M3/H (P.C.P.) RS 65,38
34  |SUBSTITUICAO DO HIDROMETRO 5,0M3/H (P.C.P.) RS 111,13
35 |SUBSTITUICAO DE HIDROMETRO 1,5M3/H (P.C.L.) RS 64,03
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36
37
38
39
40
41
42
43

45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74

SUBSTITUICAO DE HIDROMETRO 3M3/H (P.C.L.)

SUBSTITUICAO DE HIDROMETRO 5,0 M3/H (P.C.L.)

SUBSTITUICAO DE HIDROMETRO 7M?3/H (P.C.L)

SUBSTITUICAO DE HIDROMETRO 10M%/H (P.C.L)

SUBSTITUICAO DE HIDROMETRO 20M3/H S/ NIVELAMENTO (

SUBSTITUICAO DE HIDROMETRO 30M3/H S/ NIVELAMENTO

SUBSTITUICAO DA TAMPA CX. 1 LIG. (P.C.P.)

SUBSTITUICAO DA TAMPA CX. 2 E 3 LIG. (P.C.P)

LIGACAO PROVISORIA P/ ADEQUACAO DO P.C.P. 1 LIG.

LIGACAQ AGUA C/HIDROMETRO ATE 1,5M3/H (P.C.P.) CX 1 LIG

LIGACAQ AGUA C/ HIDROMETRO 3 M3/H (P.C.P)) - CX 1 LIG.

LIGACAOC AGUA C/HIDROMETRO ATE 5,0M3/H (P.C.P.) CX 1 LIG.

LIGACAO AGUA COM HIDROMETRO 1,5 M3/H (P.C.L.)

LIGACAQ AGUA COM HIDROMETRO 3,0 M3/H (P.C.L.)

LIGACAO DE AGUA MEDICAO INDIVIDUALIZADA

LIGACAD AGUA COM HIDROMETRO 5 M3/H (P.C.L.)

LIGACAO AGUA COM HIDROMETRO 7,0 M3/H (P.C.L.)

 LIGACAD AGUA COM HIDROMETRO 10 M3/H (P.C.L.)

LIGACAC AGUA COM HIDROMETRO 20 M3/H (P.C.L.)

LIGACAO AGUA COM HIDROMETRO 30 M3/H (P.C.L.)

LIGACAO EXTERNA DE ESGOTO

LIGACAO PROVISORIA AGUA SEM HIDROMETRO (P.C.L.)

PADRONIZACAO DE LIGACAO C/ RETIRADA DE BAY PASS

MUDANCA RAMAL DE AGUA 3/4" PEDIDO CLIENTE (> 1,00 M)

MUDANCA RAMAL DE AGUA 3/4" PEDIDO CLIENTE (ATE 1,00 M)

MUDANCA RAMAL DE AGUA 1" A PEDIDO CLIENTE

MUDANCA RAMAL DE AGUA 2" :

RELIGACAO APOS SUSPENSAO (CLIENTE TARIFA SOCIAL) - (37 %

RELIGACAO APOS SUSPENSAO (P.C.L.)

RELIGACAQ APOS SUSPENSAO URGENTE (P.C.L.)

RELIGACAO APOS SUSPENSAO (P.C.P.)

RELIGACAQ APOS SUSPENSAO (URGENTE) (P.C.P.)

RELIGACAQ APOS SUSPENSAO MEDIC. INDIVID.

| RELIGACAO APOS SUSPENSAGC MEDIC. INDIVIURGENTE
RELIGACAO POS SUSPENSAQ DE AGUA NO RAMAL

| RELIGACAO POS SUSPENSAQ DE AGUA NO RAMAL (URGENTE)

| RELIGACAO APOS SUPRESSAO (P.C.P.)

RELIGACAQ APOS SUPRESSAO (URGENTE) (P.C.P.)

RELIGACAO APOS SUPRESSAO SOLICITADA PELO CLIENTE MED.

RELIGACAO APOS SUPRESSAO SOLICITADA PELO CLIENTE URGENTE

MED. IND

RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS

RS
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64,71
129,98
329,30
391,35
724,00
907,56

27,99

49,82

62,61
182,14
182,66
226,20
178,67
179,19

70,05
220,80
465,99
458,80
994,98

1.280,97
244,63
116,17

38,93

51,94

55,08
115,71
226,71

7,96

21,50

43,00

23,91

38,44

21,70

38,98

34,83

6,66

22,97

44,74

16,40

26,85
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104
105
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108
108
110
111
112
113
114
115

RELIGACAO APOS SUPRESSAO SOLICITADA PELO CLIENTE (P.C.P)
RELIGACAO APOS SUPRESSAO SOLICITADA PELO CLIENTE URGENTE
(P.C.P)

RELIGACAO APOS SUPRESSAO MEDICAOQ INDIVIDUALIZADA
RELIGACAO APOS SUPRESSAO MEDIC. INDIVID. URGENTE
RELIGACAO APOS SUPRESSAO DE AGUA (P.C.L.)

RELIGACAQ APOS SUPRESSAO (URGENTE) (P.C.L.)

RELIGACAO APOS SUPRESSAO SOLICITADA PELO CLIENTE
RELIGACAQ APOS SUPRESSAQ SOLICITADA PELO CLIENTE URGENTE
(P.C.L)

MUDANCA DE PADRAQ P/ 1 LIGACAO (P.C.P.)

MUDANCA DE PADRAO P/ 2 LIGACOES (P.C.P.)

MUDANCA DE PADRAO P/ 3 LIGACOES (P.C.P.)

VISTORIA DOMICILIAR C/ GEOFONE :

VISTORIA DOMICILIAR - AGUA

VISTORIA COMPLEMENTAR (P.C.P.)

VISTORIA /SUSPENSAO FINAL - MEDICAO INDIVIDUALIZADA
SUBSTITUICAO DE HIDROMETRO 1,5M3/H S/ NIVELAMENTO
SUBSTITUICAO DE HIDROMETRO 3M/H S/ NIVELAMENTO (
SUBSTITUICAO DE HIDROMETRO 5M?3/H S/ NIVELAMENTO
SUBSTITUICAO DE HIDROMETRO 7M?3/H S/ NIVELAMENTO
SUBSTITUICAO DE HIDROMETRO 10M?/H S/ NIVELAMENTO
FORNECIMENTO DO REGULAMENTO DE ABASTECIMENTO DE
MUDANGA RAMAL DE ESGOTO A PEDIDO DO CLIENTE
VISTORIA COMPLEMENTAR (P.C.P.)

VISTORIA COMPLEMENTAR LIG. AGUA MEDICAQ |

MUDANCA RAMAL DE AGUA 3/4" (> 1,00 M - PEDIDO CLIENTE)
MUDANCA RAMAL DE AGUA 3/4" (ATE 1,00 M - PEDIDO
SUBSTITUICAO DO REGISTRO ESFERA (SUSPENSAO - P.C.P)
RECOMPOSICAQ DE PAVIMENTACAQ ASFALTICA E=5,0 CM
LIGACAO PROVISORIA P/ ADEQUACAO DO P.C.P. - 2 LIG.
MUDANCA RAMAL DE AGUA 1.1/4" (32MM) PEDIDO CLIENTE
ANALISE DE PROJETO DE REDE DE ABASTECIMENTO DE AGUA
ANALISE DE PROJETO DE REDE DE COLETORA DE ESGOTO SANITARIO
ANALISE DE VIABILIDADE DE REDE DE ABASTECIMENTO DE
ANALISE FISICO-QUIMICA (AMOSTRA DE AGUA DE PISCINA)
ANALISE FISICO-QUIMICA (AMOSTRA DE AGUA MINERAL)
ANALISE FISICO-QUIMICA (AMOSTRA DE AGUA SUPERFICIAL)
ANALISE FISICO-QUIMICA (AMOSTRA DE AGUA PURIFICADA)

| ANALISE FISICO-QUIMICA (PORTARIA 2914/12)

| ANALISE FISICO-QUIMICA (RESOLUCAD CONAMA 396/08)

| ANALISE MICROBIOLOGICA (PORTARIA 2914/12)
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RS
RS

RS
RS
RS
RS
RS

RS

RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
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RS
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16,40
26,04

23,17
45,55
52,76
105,50
51,17

95,10

84,51
134,68
170,90

48,33

10,13

12,77

2,18

64,15

64,83
207,35
497,32
391,35

13,03
244,63

1.0

11,82
101,79

60,75

21,61

53,11
138,23
142,94
607,90
607,90
486,32
170,24

57,87
356,62

78,35
317,50
375,05

67,07 |
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ANALISE MICROBIOLOGICA (RESOLUCAO CONAMA 396/08)

ANALISE MICROBIOLOGICA (AMOSTRA DE AGUA SUPERFICIAL)
ANALISE MICROBIOLOGICA (AMOSTRA DE AGUA PURIFICADA)

ANALISE MICROBIOLOGICA (AMOSTRA DE AGUA MINERAL)
ANALISE MICROBIOLOGICA (AMOSTRA DE AGUA DE PISCINA)
ANALISE DE QUANTITATIVO DE CIANOBACTERIAS

ANALISE DE CARBONO ORGANICO TOTAL

ANALISE DE CLOROFILA -A

ANALISE DE MICROCISTINAS

ANALISE FISICO-QUIMICA DE CORPOS RECEPTORES
ANALISE MICROBIOLOGICA DE EFLUENTES E CORPOS REC
ANALISE FISICO-QUIMICA DE EFLUENTES

DETERMINACAO DE SUBSTANCIAS SOLUVEIS EM HEXANO
CAIXA ACO GALV. P/ 1 HIDROMETRO - 436X381X118 MM
CAIXA ACO GALV. P/ 2 HIDROMETROS - 498X769X140 MM
CAIXA ACO GALV. P/ 3 HIDROMETROS - 498X1146X160 MM
*Atendimento p/ Tratamento de Esgoto 6m3
*Atendimento p/ Tratamento de Esgoto 7m?.
*Atendimento p/ Tratamento de 9m?.

*Atendimento p/ Tratamento de 10m3,

*Atendimento p/ Tratamento de Esgoto 12m°.
*Atendimento p/ Tratamento de Esgoto 15m?®.
*Atendimento p/ Tratamento de Esgoto

*Atendimento p/ Tratamento de Esgoto 20m?.

o
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RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS
RS

42,92
54,29
67,07
42,92
42,92
237,10
187,10
99,25
200,85
511,87
63,52
523,22
74,39
80,08
177,10
266,20
11,80
13,77
17,71
19,68
25,08
33,20
36,65
50,48
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ANEXO 01

PLANILHAS DE ACOMPANHAMENTO IN LOCO
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ANEXO 02

IMAGENS - ACOMPANHAMENTO IN LOCO



FOTO 01: Equipes da Saneatins em Araguaiana aguardando para deslocamento.
|




FOTO 04: Engenheiro da ATR verificando insumos da composicio de custos em Araguaina - TO
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FOTO 09: Engenheiro da ATR acompanhando mudanga de ramal em Araguaina - TO |




FOTO 11: Funciondrio da Saneatins executando servigo em Gurupi




‘ FOTO 13: Funcionario da Saneatins executando servigo (perfuracac de rede) em Gurupi - TO
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FOTO 14: Funcionario da Saneatins executando servigo (ligagdo de dgua) em Gurupi - TO

FOTO 15: Funcionario da Saneatins executando servio (ligagdo de agua) em Gurupi ~TO




FOTO 16: Funcionario da Saneatins executando servigo (escavagio) em Gurupi —TO.

FOTO 17: Atestando zeramento de hidrémetro
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FOTO 20: Contadar de ATR aferindo tempo & insumos em servico. Natvidade - TO

FOTO 21; Engenheiro da ATR verificando bancada para testes em hidrometros, Palmas - TO




FOTO 22: Funcionario da Saneatins realizandoe servico em Palmas - TO
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ANEXO 03

INDICE DOS SERVICOS PRESTADOS



INDICE LOCALIZADOR

1 | CS0004 VERIFICACAO DE HIDROMETR

2 | CS0D07 VERIFICACAO DE HIDROMETRO - IPEM

3 | CS0771 CERTIDAO NEGATIVA/POSITIVA DE DEBITO

4 | C50772 CERTIDAO DE ABASTECIMENTO DE AGUA/ESGOTO

5 | CS0773 DECLARACAO ANUAL DE QUITAGAO DE DEBITO
CE0056 SUBSTITUICAQ DE TAMPA DA CAIXA DE LIGAGAO DE ESGOTO - PARTE CIVIL

& | CE0062 SUBSTITUICAO DE TAMPA DA CAIXA DE LIGAGAO DE ESGOTO - HIDRAULICA

TOTAL

7 | CE0057 MANUTENCAO DE CAIXA DE LIGACAO DE ESGOTO - PARTE CIVIL

8 | CEO063 MANUTENCAO DE CAIXA DE LIGACAO DE ESGOTO - PARTE HIDRAULICA

9 TOTAL RS 146,62
CS0769 SUBSTITUICAO DE TAMPA DO PV DE ESGOTO - PARTE CIVIL UN RS 17,15
€S0770 SUBSTITUICAO DE TAMPA DO PV DE ESGOTO - PARTE HIDRAULICA UN RS 76,83

10 SUBSTITUICAO DE TAMPA DO PV DE ESGOTO - PARTE HIDRAULICA RS 93,98

11 | €$1129 EMISSAO DE AVISO DE DEBITO UN RS 1,00

12 | CS0774 EMISSAQ DE 2 VIA DE FATURA DE AGUA/ESGOTO/SERVICOS UN RS 1,00

13 | CS0352 EMISSAQ E ENTREGA DE SEGUNDA VIA DE CONTA - PARTE CIVIL UN RS 545
CS0346 SUBSTITUICAO DO CAVALETE (P.C.L.) - PARTE CIVIL UN RS 23,48
€S0347 SUBSTITUICAO DO CAVALETE (P.C.L.) - PARTE HIDRAULICA UN RS 20,18

14 TOTAL RS 43,66
CS0556 SUBSTITUICAO DO CAVALETE (P.C.P.) - PARTE CIVIL UN RS 17,07
CS0557 SUBSTITUICAO DO CAVALETE (P.C.P.) - PARTE HIDRAULICA UN RS 21,99

15 TOTAL RS 39,06
€S0531 SUBSTITUICAO DO ADAPTADOR C/ REG. (P.C.P.) - PARTE CIVIL UN RS 17,66
C50562 SUBSTITUICAO DO ADAPTADOR C/REG.(P.C.P) - PARTE HIDRAULICA UN RS 10,11

16 TOTAL RS 27,77
CS0348 SUBSTITUICAD DO REGISTRO ESFERICO (P.C.L.) - P. CIVIL UN RS 12,95
£50349 SUBSTITUICAO DO REGISTRO ESFERICO (P.C.L.) - P. HIDRAULICA UN RS 4,06

17 TOTAL RS 17,01
CS0580 SUBSTITUICAO DO ADAPTADOR P/ PEAD (P.C.P.) - PARTE CIVIL UN RS 15,98
CS0581 SUBSTITUICAO DO ADAPTADOR P/ PEAD (P.C.P) - PARTE HIDRAULICA UN RS 5,08

18 TOTAL RS 21,06
C50578 SUBSTITUICAO DO COTOVELO C/ TUBETE (P.C.P.) - PARTE CIVIL UN RS 17,66
€50579 SUBSTITUICAO DO COTOVELO C/ TUBETE (P.C.P) - PARTE HIDRAULICA UN RS 8,72

FORNECIMENTO DE AGUA TRATADA PARA CAMINHAQ PIPA

19 TOTAL RS 26,38

20 | CS0775 PLANTIO DE GRAMA EM PLACAS - SERVICOS COMERCIAIS M2 RS 10,71

21 | C50776 REMOCAO E RECOMPOSICAO PAV. EM PRE-MOLDADO C/ REAPROVEITAMENTO M2 R$ 20,89

22 | CS0385 REPOSICAO DE CALCADA EM CONCRETO - PARTE CIVIL M2 RS 42,12

23 | £50380 RECOMPOSICAQ DE PAVIMENTACAO ASFALTICA E=5,0 CM - PARTE CIVIL M2 RS 52,12
CS0607 EXTENSAO DE RAMAL - PARTE CIVIL M RS 6,34
CS0608 EXTENSAO DE RAMAL - PARTE HIDRAULICA M RS 1,34

24 TOTAL RS 7,68
CS0700 EXTENSAO DE REDE PVC PBA DN 50MM - PARTE CIVIL M RS 19,83
CS0701 EXTENSAOQ DE REDE PVC PBA DN 50MM - PARTE HIDRAULICA M RS 5,28

-



25 TOTAL ,
CS0706 EXTENSAO DE REDE PVC PBA DN 75MM - PARTE CIVIL M RS 20,55
€S0707 EXTENSAO DE REDE PVC PBA DN 75SMM - PARTE HIDRAULICA M RS 9,02

26 TOFAL=. .t . . RS 29,57
CS0712 EXTENSAO DE REDE PVC PBA DN 100MM - PARTE CIVIL M RS 21,63
CS0713 EXTENSAO DE REDE PVC PBA DN 100MM - PARTE HIDRAULICA M RS 14,85

27 TOTAL RS 36,48
CS0718 EXTENSAO DE REDE PVC DEFOFQ DN 150MM - PARTE CIVIL M RS 32,59
CS0719 EXTENSAO DE REDE PVC DEFOFO DN 150MM - PARTE HIDRAULICA M RS 31,13

28 TOTAL RS 63,72
CS0724 EXTENSAO DE REDE PVC DEFOFO DN 200MM - PARTE HIDRAULICA M RS 51,38
CS0725 EXTENSAO DE REDE PVC DEFOFQ DN 200MM - PARTE CIVIL M RS 35,00

29 TOTAL RS 86,38
CS0730 EXTENSAO DE REDE PVC DEFOFQ DN 250MM - PARTE CIVIL M RS 39,20
£S0731 EXTENSAO DE REDE PVC DEFOFQ DN 250MM - PARTE HIDRAULICA M RS 83,17

30 TOTAL RS 122,37
CS0736 EXTENSAOQ DE REDE PVC DEFOFQ DN 300MM - PARTE CIVIL M RS 43,38
CS0737 EXTENSAO DE REDE PVC DEFOFO DN 300MM - PARTE HIDRAULICA M RS 115,88

31 TOTAL RS 159,26
CS0059 INSTALACAO DE NOVO LACRE POR VIOLACAQ (P.C.L.) - PARTE CIVIL UN RS 10,11
€S0127 INSTALACAO DE NOVO LACRE POR VIOLACAO (P.C.L.) - PARTE HIDRAULICA UN RS 1,32

32 TOTAL RS 11,43

33 | CS0185 SANSAO POR VIOLACAO DE HIDROMETRQ ATE 5M3/H - PARTE CIVIL UN RS 200,39
C50535 INSTALACAQ DE NOVO LACRE POR VIOLACAQ (P.C.P.) - PARTE CIVIL UN RS 11,35
CS0536 INSTALACAO DE NOVO LACRE POR VIOLACAQ (P.CP.) -C.G.P.- P. HIDRAULICA UN RS 2,63

34 TOTAL RS 13,98
€50554 SUBSTITUICAO DO HIDROMETRO 1,5M3/H (P.C.P.) - PARTE CIVIL UN RS 18,31
CS0555 SUBSTITUICAO DO HIDROMETRO 1,5 (P.C.P) - PARTE HIDRAULICA UN RS 46,63

35 TOTAL RS 64,94
CS0552 SUBSTITUICAD DO HIDROMETRO 3,0M3/H (P.C.P.) - PARTE CIVIL UN RS 1831
€S0553 SUBSTITUICAO DO HIDROMETRO 3,0 (P.C.P) - PARTE HIDRAULICA UN RS 47,73

36 TOTAL RS 66,04
CS0550 SUBSTITUICAO DO HIDROMETRO 5,0M3/H (P.C.P.) - PARTE CIVIL UN RS 1854
€S0551 SUBSTITUICAQ DO HIDROMETRO 5,0M3/H (P.C.P) - PARTE HIDRAULICA UN RS 73,03

37 TOTAL RS 91,97
CS0366 SUBSTITUICAO DE HIDROMETRO 1,5M3/H (P.C.L.) - PARTE HIDRAULICA UN RS 44,20
CS0368 SUBSTITUICAO DE HIDROMETRO (1,5/3,0/5,0M3/H) (P.C.L.) - PARTE CIVIL UN RS 31,45

38 TOTAL RS 75,65
CS0368 SUBSTITUICAO DE HIDROMETRO (1,5/3,0/5,0M3/H) (P.C.L.) - PARTE CIVIL UN RS 31,45
CS0368 SUBSTITUICAQ DE HIDROMETRO 3,0 M3/H (P.C.L.) - PARTE HIDRAULICA UN RS 45,30

39 TOTAL RS 76,75
CS0367 SUBSTITUICAQ DE HIDROMETRO 5,0 M3/H (P.C.L.) - PARTE HIDRAULICA UN RS 70,60
CS0368 SUBSTITUICAO DE HIDROMETRO (1,5/3,0/5,0M3/H) (P.C.L.) - PARTE CIVIL UN RS 6842

40 TOTAL RS 139,02
CS0634 SUBSTITUICAO DE HIDROMETRO 7M3/H (P.C.L) - PARTE HIDRAULICA UN RS 203,70
CS0682 SUBSTITUICAO DE HIDROMETRO 7 E 10 M3/H (P.C.L.) - PARTE CIVIL UN RS 120,41

41 TOTAL RS 324,11
CS0637 SUBSTITUICAO DE HIDROMETRO 10M3/H (P.C.L) - PARTE HIDRAULICA UN RS 208,10
C50682 SUBSTITUICAQ DE HIDROMETRO 7 E 10 M3/H (P.C.L.) - PARTE CIVIL UN RS 120,38




AR

F!s._LéEL

42 TOTAL S samas |
CS0635 SUBSTITUICAC DE HIDROMETRO 20M3/H (P.C.L) - PARTE CIVIL UN RS 419,30
CS0678 SUBSTITUICAQ DE HIDROMETRO 20 E 30M3*/H (P.C.L) - PARTE HIDRAULICA UN RS 162,23
43 TOTAL . RS 581,53
CS0636 SUBSTITUICAO DE HIDROMETRO 30M3/H (P.C.L) - PARTE CIVIL UN RS 473,20
CS0678 SUBSTITUICAQ DE HIDROMETRO 20 E 30M?/H (P.C.L) - PARTE HIDRAULICA UN RS 162,23
44 TOTAL R$ 635,43
CS0558 SUBSTITUICAO DA TAMPA (P.C.P) CX. 1 LIG. - PARTE HIDRAULICA UN RS 2767
CS0545 SUBSTITUICAD DA TAMPA (P.C.P.) - PARTE CIVIL UN RS 13,68
45 TOTAL RS 41,35
CS0567 SUBSTITUICAO DA TAMPA (P.C.P) CX. 2 LIG. - PARTE HIDRAULICA UN RS 36,25
CS0545 SUBSTITUICAO DA TAMPA (P.C.P.) - PARTE CIVIL UN RS 19,81
46 TOTAL RS 56,06
CS0587 SUBSTITUICAO DA TAMPA (P.C.P) CX. 3 LIG. - PARTE HIDRAULICA UN RS 36,25
C50545 SUBSTITUICAO DA TAMPA (P.C.P.) - PARTE CIVIL UN RS 19,81
47 TOTAL RS 56,06
CS0575 LIGACAO PROVISORIA P/ ADEQUACAO DO P.C.P. - PARTE CIVI UN RS 39,27
CS0576 LIGACAOQ PROVISORIA P/ ADEQUACAQ DO P.C.P. - PARTE HIDRAULICA UN RS 20,18
48 TOTAL RS 59,45
49 | CS0187 SANSAO POR HIDROMETRO INVERTIDO (12 VEZ) - PARTE CIVIL UN RS 56,71
50 | CS0191 SANSAO POR HIDROMETRO INVERTIDO (REINCIDENCIA) - PARTE CIVIL UN RS 56,71
51 | CS0685 SANSAO POR VIOLACAO DE LACRE (P.C.P.) - PARTE CIVIL UN RS 56,78
52 [ CS0192 SANSAO POR VIOLACAO DE LACRE (P.C.L) - PARTE CIVIL UN R$ 50,55
53 | C50185 SANSAQ POR VIOLACAO DE HIDROMETRO ATE 5M3/H - PARTE CIVIL UN RS 200,39
54 | CS0602 SANSAO POR VIOLAGAO DE HIDROMETRO DE 7 E 10 M3/H - PARTE CIVIL UN RS 200,39
55 | C50633 SANSAO POR VIOLACAO DE HIDROMETRO DE 20 E 30 M3/H - PARTE CIVIL UN RS 238,29
€51123 LIGACAOQ AGUA C/HIDROMETRO ATE 5,0M3/H (P.C.P.) CX 1 LIG. - PARTECIVIL UN RS 63,46
€S1124 LIGACAO AGUA C/ HIDROMETRO 1,50 M3/H (P.C.P.) - CX 1LIG. - PARTE HIDRAUL UN R$ 202,22
56 TOTAL RS 265,68
C51118 LIGACAO AGUA C/HIDROMETRO ATE 5,0M3/H (P.C.P.) CX 2 LIG.-PARTECIVIL UN R$ 63,46
€$1126 LIGACAO AGUA C/ HIDROMETRO 1,5M3/H (P.C.P) CX 2LIG - PARTE HIDRAULICA UN RS 478,98
57 TOTAL RS 542,44
€S1117 LIGACAD AGUA C/ HIDROMETRO ATE 5,0M3/H (P.C.P.) CX 3 LIG. - PARTECIVIL UN RS 63,46
C$1127 LIGACAO AGUA C/ HIDR. 1,5M3/H (P.C.P) CX 3 LIG. - PARTE HIDRAULICA UN RS 734,75
58 TOTAL RS 798,21
€51121 LIGACAO AGUA C/ HIDROMETRO 3 M3/H (P.C.P)) - CX 1 LIG. - PARTE HIDRAULIC/ UN R$ 203,32
C51123 LIGACAO AGUA C/HIDROMETRO ATE 5,0M3/H (P.C.P.) CX 1 LIG.-PARTECIVIL UN R$ 63,46
59 TOTAL RS 266,78
CS1118 LIGACAO AGUA C/HIDROMETRO ATE 5,0M3/H (P.C.P.) CX 2 LIG. - PARTECIVIL ~ UN RS 63,46
£51120 LIGACAO AGUA C/HIDROMETRO ATE 3 M3/H (P.C.P) P/ 2 LIG, - PARTE HIDRAULIC UN R$ 481,18
60 TOTAL RS 544,64
C51117 LIGACAO AGUA C/ HIDROMETRO ATE 5,0M3/H (P.C.P.) CX 3 LIG. -PARTECIVIL UN R$ 63,46
€51119 LIGACAO AGUA C/HIDROMETRO ATE 3 M3/H (P.C.P) EM CX P/ 3 LIG. - PARTE HIC UN R$ 738,05
61 TOTAL R$ 801,51
€51123 LIGACAO AGUA C/HIDROMETRO ATE 5,0M3/H (P.C.P.) CX 1 LIG. - PARTECIVIL UN R$ 63,46
€51125 LIGACAO AGUA C/ HIDROMETRO 5 M3/H (P.C.P) CX 1LIG - PARTE HIDRAULICA UN R$ 228,62
62 TOTAL RS 292,08
€51116 LIGACAO AGUA C/HIDROMETRO DE 5 M3/H (P.C.P) CX 2 LIG. - PARTE HIDRAULIC UN R$ 531,78
€S1118 LIGACAO AGUA C/HIDROMETRO ATE 5,0M3/H (P.C.P.)CX 2 LIG. -PARTECIVIL UN R$ 63,46
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63 TOTAL RS 595,24
CS1115 LIGACAO AGUA C/HIDROMETRO DE 5 M3/H (P.C.P) EM CX P/ 3 LIG. - PARTE CIVIl UN RS 813,95
CS1117 LIGACAO AGUA C/ HIDROMETRO ATE 5,0M3/H (P.C.P.) CX 3 LIG. - PARTE HIDRAU UN RS 63,46

64 TOTAL RS 877,41
CS0316 LIGACAQ AGUA COM HIDROMETRO 1,5 E 3 M3/H (P.C.L.) - PARTE CIVIL UN RS 92,74
C50679 LIGACAO AGUA COM HIDROMETRO 1,5 M3/H (P.C.L.) - PARTE HIDRAULICA UN RS 108,19

65 TOTAL RS 200,93
CS0316 LIGACAOC AGUA COM HIDROMETRO 1,5 E 3 M3/H (P.C.L.) - PARTE CIVIL UN RS 92,74
CS0317 LIGACAO AGUA COM HIDROMETRO 3,0 M3/H (P.C.L.) - PARTE HIDRAULICA UN RS 109,29

66 TOTAL RS 202,03
CS0609 LIGACAO DE AGUA MEDICAO INDIVIDUALIZADA - PARTE HIRAULICA UN RS 44,77
CS0610 LIGACAO DE AGUA MEDICAQ INDIVIDUALIZADA - PARTE CIVIL UN RS 33,00

67 TOTAL RS 77,77
CS0318 LIGACAO AGUA COM HIDROMETRO 5 M3/H (P.C.L.) - PARTE CIVIL UN RS 92,74
CS0319 LIGACAQO AGUA COM HIDROMETRO 5 M3/H (P.C.L.) - PARTE HIDRAULICA UN RS 13456

68 TOTAL RS 227,30
€S0320 LIGACAO AGUA COM HIDROMETRO 7 M3/H (P.C.L.) - PARTE CIVIL UN RS 107,34
€S0321 LIGACAO AGUA COM HIDROMETRO 7,0 M3/H (P.C.L.) - PARTE HIDRAULICA UN RS 340,49

69 TOTAL RS 447,83
CS0322 LIGACAO AGUA COM HIDROMETRO 10 M3/H (P.C.L.) - PARTE CIVIL UN RS 107,34
CS0323 LIGACAO AGUA COM HIDROMETRO 10 M3/H (P.C.L.) - PARTE HIDRAULICA UN RS 344,69

70 TOTAL RS 452,03
CS0324 LIGACAO AGUA COM HIDROMETRO 20 M3/H (P.C.L.) - PARTE CIVIL UN RS 126,92
CS0325 LIGACAO AGUA COM HIDROMETRO 20 M3/H (P.C.L.) - PARTE HIDRAULICA UN RS 72321

71 TOTAL RS 850,13
CS0326 LIGACAO AGUA COM HIDROMETRO 30 M3/H (P.C.L.) - PARTE CIVIL UN RS 241,36
CS0327 LIGACAQO AGUA COM HIDROMETRO 30 M3/H (P.C.L.) - PARTE HIDRAULICA UN RS 747,13

72 TOTAL RS 988,49
CS0687 LIGACAO EXTERNA DE ESGOTO - PARTE CIVIL UN RS 121,76
CS0688 LIGACAO EXTERNA DE ESGOTO - PARTE HIDRAULICA UN RS 164,95

73 TOTAL RS 286,71
CS0314 LIGACAQO PROVISORIA AGUA SEM HIDROMETRO (P.C.L.) - PARTE CIVIL UN RS 116,32
CS0315 LIGACAQO PROVISORIA AGUA SEM HIDROMETRO (P.C.L.) - PARTE HIDRAULICA UN RS 54,71

74 TOTAL RS 171,03

75 | CS0186 SANSAO POR LIGACAO CLANDESTINA DE AGUA - PARTE CIVIL UN RS 317,30
CS0358 RETIRADA DE BY PASS (P.C.L) - PARTE CIVIL UN RS 49,74
C50359 RETIRADA DE BY PASS (P.C.L)- PARTE HIDRAULICA UN RS 8,39

76 TOTAL RS 58,13
€S0332 MUDANCA RAMAL DE AGUA 3/4" PEDIDO CLIENTE MAIOR QUE 1,00 M- PARTEC UN RS 90,85
CS0333 MUDANCA RAMAL DE AGUA (ASFALTO/TERRA/CALCADA) MAIS DE 1,00 M - PAR™ UN RS 4346

77 TOTAL RS 134,31
CS0330 MUDANCA RAMAL DE AGUA 3/4" PEDIDO CLIENTE ATE 1,00 M- PARTE CIVIL UN RS 76,25
C50331 MUDANCA RAMAL DE AGUA (ASFALTO/TERRA/CALCADA) ATE 1,00 M (P.C.L)-P£ UN RS 12,77

78 TOTAL RS 89,02
CS0336 MUDANCA RAMAL DE AGUA 1" A PEDIDO CLIENTE - P. CIVIL UN RS 104,71
CS0337 MUDANCA RAMAL DE AGUA 1" A PEDIDO CLIENTE - PARTE HIDRAULICA UN RS 71,91

79 TOTAL RS 176,62
CS0342 MUDANCA RAMAL DE AGUA 2" - PARTE CIVIL UN RS 104,71
CS0343 MUDANCA RAMAL DE AGUA 2" - PARTE HIDRAULICA UN RS 76,16




80 TOTAL R$ 180,87
50350 RELIGACAO APOS SUSPENSAQ (CLIENTE TARIFA SOCIAL) - PARTE CIVIL UN RS 6,14
€50351 RELIGACAO APOS SUSPENSAO (CLIENTE TARIFA SOCIAL) - PARTE HIDRAULICA UN RS 0,89

81| RS 7,03
CS0300 RELIGACAO APOS SUSPENSAO (P.C.L.) - PARTE CIVIL UN RS 16,60
€50301 RELIGACAO APOS SUSPENSAQ (P.C.L.) - PARTE HIDRAULICA UN RS 2,41

82 TOTAL RS 19,01
CS0360 RELIGACAO APOS SUSPENSAO (URGENTE) (P.C.L.) - PARTE CIVIL UN RS 33,23
€S0361 RELIGACAO APOS SUSPENSAO (URGENTE) (P.C.L.)- PARTE HIDRAULICA UN RS 4,82

83 TOTAL RS 38,05
CS0539 RELIGACAO APOS SUSPENSAO (P.C.P.) - PARTE CIVIL UN RS 9,48
£S0540 RELIGACAO APOS SUSPENSAO (P.C.P.) - PARTE HIDRAULICA UN RS 5,16

24 TOTAL RS 14,64
CS0573 RELIGACAO APOS SUSPENSAO (URGENTE) (P.C.P.) - PARTE CIVIL UN RS 19,00
CS0582 RELIGACAQ APQS SUSPENSAO{URGENTE)-(P.C.P) - PARTE HIDRAULICA UN RS 10,32

85 TOTAL RS 29,32
CS0616 RELIGACAO APOS SUSPENSAQ MEDIC INDIVIDUALIZADA - PARTE CIVIL UN RS 16,60
CS0615 RELIGACAO APOS SUSPENSAO MEDIC INDIVIDUALIZADA - PARTE HIDRAULICA UN RS 2,41

86 TOTAL RS 19,01
CS0690 RELIGACAO APOS SUSPENSAO MEDIC INDIVIDUALIZADA (URGENTE)- PARTE CIVI UN RS 33,23
CS0689 RELIGACAO APOS SUSPENSAQ MEDIC INDIVIDUALIZADA (URGENTE)- PARTE HIDI UN RS 4,82

87 TOTAL RS 38,05
030306 RELIGACAO POS SUSPENSAO DE AGUA NO RAMAL(P.C.P./P.C.L.) - PARTE CIVIL  UN RS 36,41
50307 RELIGACAO POS SUSPENSAO DE AGUA NO RAMAL (P.C.L.)- PARTE HIDRAULICA UN RS 8,06

88 TOTAL RS 44,47
CS0364 RELIGACAO POS SUSPENSAO DE AGUA NO RAMAL (P.C.P./P.C.L.) (URGENTE) - PA UN RS 72,82
CS0365 RELIGACAO POS SUSPENSAQ DE AGUA NO RAMAL (P.C.L.J(URGENTE) - PARTE HIl UN RS 16,12

89 TOTAL RS 88,94
CS0306 RELIGACAO POS SUSPENSAO DE AGUA NO RAMAL(P.C.P./P.C.L.) - PARTE CIVIL UN RS 3641
CS0544 RELIGACAO POS SUSPENSAQO DE AGUA NO RAMAL (P.C.P.)- PARTE HIDRAULICA ~ UN RS 12,00

90 TOTAL RS 48,41
CS0364 RELIGACAO POS SUSPENSAO DE AGUA NO RAMAL (P.C.P./P.C.L.) (URGENTE)-PA UN RS 72,82
50338 RELIGACAQ POS SUSPENSAO DE AGUA NO RAMAL (P.C.P.)(URGENTE) - PARTE HI UN RS 24,00

91 TOTAL RS 96,82
CS0541 RELIGACAO APOS SUPRESSAO (P.C.P.) - PARTE CIVIL UN RS 26,12
CS0542 RELIGACAO APOS SUPRESSAQ (P.C.P) - PARTE HIDRAULICA UN RS 5,16

92 TOTAL RS 31,28
CS0574 RELIGACAQ APOS SUPRESSAO (URGENTE) (P.C.P.) - PARTE CIVIL UN RS 52,25
50583 RELIGACAQ POS SUPRESSAO (URGENTE)-(P.C.P) - PARTE HIDRAULICA UN RS 10,32

93 TOTAL RS 62,57
CS0617 RELIGACAC APOS SUPRESSAO MEDIC. INDIVID. - PARTE HIDRAULICA UN RS 4,42
CS0760 RELIGACAO APOS SUPRESSAQ SOLICITADA PELO CLIENTE MED. IND. - PARTE CIVI UN RS 22,76

94 TOTAL RS 27,18
CS0693 RELIGACAO APOS SUPRESSAQ MEDIC, INDIVID. URGENTE - PARTE HIDRAULICA UN RS 8,84
CS0765 RELIGACAQ APOS SUPRESSAO SOLICITADA PELO CLIENTE URG. MED. IND. - PART UN RS 45,51

95 TOTAL RS 54,35
CS0542 RELIGACAO APOS SUPRESSAO (P.C.P) - PARTE HIDRAULICA UN RS 5,16
CS0761 RELIGACAQ APOS SUPRESSAO SOLICITADA PELO CLIENTE (P.C.P.) - PARTE CIVIL ~ UN RS 16,04

95 TOTAL RS 21,20




CS0583 RELIGACAO POS SUPRESSAQ (URGENTE)-(P.C.P) - PARTE HIDRAULICA UN
€S0762 RELIGACAO APOS SUPRESSAO SOLICITADA PELO CLIENTE URGENTE (P.C.P.)- PAF UN RS 32,08
97 TOTAL RS 42,40
C50617 RELIGACAO APOS SUPRESSAO MEDIC. INDIVID. - PARTE HIDRAULICA UN RS 4,42
C50618 RELIGACAO APOS SUPRESSAO MEDICAQ INDIVIDUALIZADA - PARTE CIVIL UN RS 40,38
98 TOTAL RS 44,80
£S0692 RELIGACAO APOS SUPRESSAO MEDIC. INDIVID. URGENTE - PARTE CIVIL UN RS 80,77
CS0693 RELIGACAO APOS SUPRESSAQ MEDIC. INDIVID. URGENTE - PARTE HIDRAULICA UN R$ 8,84
99 TOTAL RS 89,61
CS0310 RELIGACAO APOS SUPRESSAO (P.C.L.) - PARTE CIVIL UN RS 41,10
£S0311 RELIGACAO APOS SUPRESSAQ DE AGUA (P.C.L.} - PARTE HIDRAULICA UN RS 2091
100 TOTAL RS 62,01
C50374 RELIGACAO APOS SUSPENSAQ (URGENTE) (P.C.L.) - PARTE CIVIL UN RS 8221
CS0375 RELIGACAO APOS SUPRESSAO (URGENTE) (P.C.L.) - PARTE HIDRAULICA UN RS 41,82
101 TOTAL RS 124,03
€S0311 RELIGACAO APOS SUPRESSAO DE AGUA (P.C.L.) - PARTE HIDRAULICA UN RS 2091
CS0763 RELIGACAO APOS SUPRESSAQ SOLICITADA PELO CLIENTE (P.C.L.) - PARTECIVIL UN R$ 23,48
102 TOTAL RS 44,39
CS0375 RELIGACAQ APOS SUPRESSAQ (URGENTE) (P.C.L.) - PARTE HIDRAULICA UN RS 41,82
CS0764 RELIGACAO APOS SUPRESSAO SOLICITADA PELO CLIENTE URGENTE (P.C.L)-PAR UN R$ 46,95
103 TOTAL RS 88,77
CS0339 SUPRESSAO DA LIGACAQ A PEDIDO DO CLIENTE - PARTE CIVIL UN RS 43,16
CS0691 SUPRESSAQ DA LIGACAO A PEDIDO DO CLIENTE - PARTE HIDRAULICA UN RS 3,91
104 TOTAL RS 47,07
105| CS0742 BACTERIOLOGICA / COLIFORMES (AGUA TRATADA OU POCO) S/ COLETA UN RS 38,77
106| €S0745 ANALISE DE AMOSTRA DE AGUA / BOLETIM FISICO-QUIMICO S/ COLETA UN RS 146,21
106| CS0748 ANALISE DE AMOSTRA DE AGUA / BOLETIM HIDROBIOLOGICO S/ COLETA UN RS 274,30
107] CS0751 ANALISE BACTERIOLOGICA DE EFLUENTES S/ COLETA UN RS 30,76
108| CS0766 ANALISE BACTERIOLOGICA DE CORPOS RECEPTORES S/ COLETA UN RS 55,88
109| CS0754 ANALISE FISICO-QUIMICA DE EFLUENTES S/ COLETA UN RS 267,86
110[ CS0757 ANALISE FISICO-QUIMICA DE CORPOS RECEPTORES S/ COLETA UN RS 241,56
111| CS0189 SANSAO POR BENEFICIAR TERCEIROS - PARTE CIVIL UN RS 9121
112] CS0188 SANSAO POR RECUSAR INSPECAO DAS INSTALACOES INTERNAS UN RS 152,83
113| €S0190 SANSAQ POR NAO CUMPRIR DETERMINACAO DA SANEATINS UN RS 91,21
114] CS0694 SANSAO POR DEPREDACAQ DO CAVALETE (P.C.P.) - PARTE CIVIL UN RS 85,36
115| CS0546 SANSAOQ POR DEPREDACAO DA TAMPA (P.C.P) - 1 LIG. - PARTE CIVIL UN RS 68,38
CS0533 MUDANCA DE PADRAO P/ 1 LIGACAO (P.C.P.) - PARTE CIVIL UN RS 63,46
CS0534 MUDANCA DE PADRAQ P/ 1 LIGACAO (P.C.P.) - PARTE HIDRAULICA UN RS 124,58
116 TOTAL RS 188,04
CS0560 MUDANCA DE PADRAOQ P/ 2 LIGACQES (P.C.P.) - PARTE CIVIL UN RS 63,46
CS0569 MUDANCA DEPADRAO P/ 2 LIGACOES (P.C.P.) - PARTE HIDRAULICA UN RS 323,72
117 TOTAL RS 387,18
C50568 MUDANCA DE PADRAO P/ 3 LIGACOQES (P.C.P.) - PARTE HIDRAULICA UN RS 501,87
€S0559 MUDANCA DE PADRAO P/ 3 LIGACOES (P.C.P.) - PARTE CIVIL UN RS 63,46
118 TOTAL R$ 565,33
CS0328 VISTORIA DOMICILIAR C/ GEOFONE - PARTE CIVIL UN RS 101,53
£50329 VISTORIA DOMICILIAR C/ GEOFONE - PARTE HIDRAULICA UN RS 4,14
119 TOTAL RS 105,67
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120| CS0354 VISTORIA DOMICILIAR - AGUA - PARTE CIVIL UN RS$—15;
121| CS0549 VISTORIA COMPLEMENTAR (P.C.P.) - PARTE CIVIL UN RS 10,53

CS0613 VISTORIA /SUSPENSAO FINAL - MEDICAO INDIVIDUALIZADA - PARTE HIDRAULICA UN RS 6,69
CS0614 VISTORIA /SUSPENSAQ FINAL - MEDICAQ INDIVIDUALIZADA - PARTE CIVIL UN RS 3,51
122 TOTAL RS 10,20
123[ CS0612 VISTORIA DE LIGACAO DE AGUA DE MEDICAO INDIVIDUALIZADA - PARTE CIVIL _ UN RS 3,51




ANEXO 04

TABELA DE INSUMOS — PRECOS DE NOTA FISCAL



Fls.
LISTA DE INSUMOS {
1
DIF. ALICL ICMS —VRIORTOTAL
COD.PROD |  ITEM DESCRICAO N* NOTA FISCAL | ALIQ. ICMS | (Pagamento via | VALOR IPl VALOR {Valor + Valor IP1 +
baleto) Dif. Aliq X Valor)
48280G 1|ADAPTASCR C/ REGPVC 20MMX3/4" CABREDESTRIADAAT 25958 0,07 0.1] RS - |RS 5327|RS 5,80 | ™
45588 2| ADAPTADOR PEAD PP 32MMXL"
43094 3|ADAPTADCR PEAD PPPN 16 20MMX3/3" NTS179 25414 o7 0.4 RS - |RS  LU7|RS 1,95 |
45278 4| ADAPTADOR PR AZUL 20 MM X 3/4" 16977 0,07 RS RS 497 RS 547 |
37985 S| ADAPTADOR PYC CURTO LR DN 32MM X 1* 1476 0 __D47| RS + |RS 050 |RS o.70 |~
17628 6| ADESIVO PLASTICO P/PVC-BISNAGA 78GR 4257 017 0| RS - |n§  271[RS 271 |-
29811 7| ANEL BORAAGHA P/HIDROMETRO 3/4* 25414 5.07 0.1] RS 0oL | RS 07| RS 030 |=
4745 8| ANEL BORRACHA P/ OCRE DN 1C0MM 37030 0.07 0.1] RS - |R& o.s0]RS 0.58 |-
§755 9| ANEL BURRACHA P/OCREDN1SOMM 1476 a 8,17] RS - |RS 130 RS 1,52 |
38770 10| AREIA MEDVA P/M* 1734 g 2.a7] RS - | RS 2500 RS 29,25 b~
43822 11| CAIXA ACO GALY. P/ 1 HIDROMETRO- 436X38 1X1 18MM 33872 0,07 0.4] RS 7.27 |RS 7213 | RS 8728 I
43571 12| CAIXA ACD GALY. P/ 2 HIDROMETRO- 498X765X140MM 33872 0,07 o[RS 20,36 | RS 203.64 | RS 244,37 |
as33al 13| CAIXA ACO GALY. P/ 3 HIDROMETRO- 498X 1146X150MM 33872 0,07 01]RS 5182 [ RS 31518 | RS 381,62 |~
10117 14| AP PV BIEPBA DNSOMM 1478 0 017 ks RS 3,30 | RS 3.86 |=
17466 15[cAFPVCR 1" 4257 0,17 RES RS 034 | RS 094 | =
A5556 L8| CAR PVC R 1/2° A157 0,17 HES - |R$ 0.64|RS 0,64 |~
10158) 17[CAR PVCR 374" 1467 0 D - |Rs o0 [Rs 0,70 |
41353 18[CIMENTD PORTLAND COMUM 4257 0,17 HES - | RS 2800 RS moe |
45589 15| COLAR TOMADA PP B0 MM X 1"
10858 20| COLAR TOMADA PP DN 50 MM X 3/4" TRAVA 40532 0,07 0.1 RS RS 289 (RS 3,18 |—
17053 21|GGN. TUBETE PEAD P/HIDRCM. 3/4" C/ANEL 24356 D07 oAl RS - |RS 140 |RS 1,54 f=
&8778 22 |COTOVELD RA PVC AZUL 578 X 3/4 C/INSERTC METALICO 15958 0.07 0,4 RS RS 4,13 | RS 4,54 fu
9iib 23| EXTREMIDADE PVC PBA JE BF DN 050 MM
13922 24[FITA VEDA ROSCA 18 MM X 10 M
17643 28[FITA VEDA ROSCA 18 MM X S0 M 60238 0,07 0.1f RS 042 | RS 283 | RS 3,54 |
a525% 26[HIDROMETRD MONDIATOCAR. 1,5M?/HCLASS BALONGADQ 33674 007 FRES 184 | RS 36,76 | RS 42.27 |=
23723 27|HIDROMETRD MULTI-IATE 10M3/H 30.841 607 FHES 9,06 | RS 18095 | RS 208,09 |
746 28| HIDROMETRO MULTI-ATO 20M3/H 25,400 007 0.1 RE 1524 | RS 304,76 | RS 350,47 b=
41517 29| H'DROMETRO MULTILIATO 30M3/H
28219 30| HIDROMETRO MULTIJATE 3M /K 13674 a.07 ras | RS 3952 RS 45,45 |~
23707 31| DROMETRO MULTIIATD SME/H 25400 Q.07 6,08 | R$ 180,95 | RS 208,09 | =
23715 32| HIDROMETRO MULTISIATO TM2/H 30,841 0.57 3,05 | RS 18095 | AS 208,09 I~
11648 33{/0ELHO PYCLRSOLD. DN25MMX3/4" 7485 .12 - |RS 054]|8S 0.57 b
17054 24|KIT CAVALETE PP 3/4" 26715 0.07 - |R$ 1490]RS 16,39
414576 35[KIT CAVALETE PVC (AZUL) 3/3" 26715 0,07 « | RS 1480 [RS 16,39
783 36|KIT CAVALETE FVC/PEAD 1" 40532 0.07 2,28 | RS 45,06 | RS 51,82 b
230 37| LACRE AZUL C/TRAVA SANEATING 28715 8,07 RS G55 | R 0,51 |-
51308 38 |LACRE AZUL SUSPENSAC C/TRAVA SANEATING 2E73 0,07, < |Rs  055|R 081 |7
52369 25 [LACRE SEG METALICO A2UL SUSPENSAD CABC SELAGEM 4164 0,07 o121 RS 238 | R 275 | =
44138 20|LAGRE SEG. METALICO AMARELO TP. CABO SELAGEM 4184 0,07 033[Rs 280 |RS 2,75 |-
12063 a1L,UVA CORRER B8 PVC PBA DN 050 MM 1550 a - |RS 686 |RS 7,79 |—
12189 42|LUVA PVC LR DNISMM X 3/8" 1550 ) RS 060 |RS 0.70 f—
24100 23[LVa PYCSOLD. LLDNZOMM 7488 012 RS 016 | RS 017 |~
12170 44]LUVA PVC SOLED, LL DN 25 MM 7485 012 - |RS D0D22|RS 0,23
43060 48] UVA UNIACPEADEMPPREN1ENTS17920MM 25958 0.07 - |RS 266 |RS 295 I~
40181 46{LLIVA LINIAC PVCRR 2.1/2" 10397 Q.17 3 RS 83,00 [RS 53,00
31387 47| PARAFLIEQ SEXTAV ROSE INTEIRA UNE S/8% X 3% 134451 .12 - | RS 122 |R$ L28 =~
50768) a8|PASTA LUBRIFICANTE 300 GR E3670 0.07 0.05| RS 296 | RS 3,40 b
34203 36| PLLIG PVC/PEAD R 3/4" 263366 0,07 - |RS o2a|RS 031
31338 50| PORCA SEXTAVADA UM C5/8" 68577 3,17 - | RS 036 |RS 0.36
44162 51|REGISTRO BROCA PP C/ADAP. NTS 178 20 MM 16715 o7 RS 773 lRS 8,50
41380 £2|REGISTRO ESF. BORE. PVE LL SOLD. DN 25 MM S4.876 8,37 + |RS 1150 | RS LLAD |-
37521 52 |REGISTRO ESF, BORBOLETA PVE RR ROSC. 2° 58.976 0.7 - | RS 3820 | RS 36,30
27393 £4[AEGISTRO ESF. BORBOLETA PVC RRROSE. 3/4" 15958 8,87 RS 278 | RS 3,07 o
S5|ITEM REPETIDO
45167 56/5ELIM RED PVCOCREDN 150X1C0MM C/TRAVA 1476 0,17 RS 770 | RS 5,04 [~
1195 57| TAMPA CONCRETO ARMADQ P/CX LIG. DN 400MM E=4CM 9638 0,17 ol RS RS 2000 | RS 20,00
36005 58| TAMPA CONCRETC ARMADO PARA PV DNS0OMM E=10M 5340 0,17 0f RS - | RS 6200 | RS 62,00 =
45784 55| TAMPA P/ CAIKAMET, P/ 020U03 LIGACAC « RESIDENCIA 000,043,298 0.07 0,4] RS RS 25,50 | RS 28,08 |~
46781 60| TAMPA P/ CAIXAMETATICA P/ 01 LIGACAQ - RESIDENCIA 000.043.298 0,07 0,1] RS - |as 2550|RS 28,05 |-
13688 61[TEE PV 3 B Jk PBA DN 050 MM 1550 [] 07| RS - |Rs 1300 [RS 15,21 [
41308 52| TUBO LONC. ARM, DNAQOMMXD. 20M 9638 0,17 0| RS - | RS 2000]|RS 20,00
32088 53| TUB0 CONC. ARM. DNAOOMMX0.40M 9538 0,17 ol RS ~ | RS 3eco0|Rrs 50,00
43962 &4 TURD POLIETILENG PESCDN20X3 OMM-AZUL 16715 0,07 0.1] RS - |rs  1i7ms 129
a5579 65| TUBD POLIETILENO PE BO DN 32 X 3 MM -~ AZUL ol
13575 6| TUBO PVCDEFOFOPRIEIDN 150MM LEGE0 0.12 003| RS - |R% 2335 RS e 3
13583 £7| TUBD PYCDEFOFOPRIEIN200MM 13080 0,12 0.05] RS RS #8290 | RS 43,60 1~
13861 53| TUBQ PVCDEFOFOPRIEIBN2SOMM 34418 0,07 oL RS - |RS 7300 |RS 80,50 =
37414 54| TUBG PVCOEFOFOPRIEIDNI0OMM 37755 €.07 4| RS - | rs 10821 | RS 11683 4=
27922 70| TUBD PVC OCRE P8 JE| DN 100 MM 13394 0.12 0.05] RS - |Rs 534|RS 5,13 fo=
13435 71| TUBO PVCPBAJEICL - LIDNOSOMM 40544 0,07 0,1 RS - |RS 921 |RS 353 |~
13443 72| TUBC PVCRBAIEICL - 12DNOTSMM 36053 0,07 0.1} RS RS 752 |RS 8,27 |-
13450 73| TUBC PVLPBAJEICL - L2ONDLO0MM 40545 0,07 0,1| RS RS 11,61 | RS 12,77 |
13625 73| TUBC PVCPBSOLD. BN2SMM 29755 0,07 0.1 RS . |rs 107|RS 1,18 |~
13633 75| TUBO PYCPBSOLD. DNIZMM 39755 0.07 0.1] RS RS 148 | RS 1,63 I~
28002 76| TUBD PVCPE SOLD. DN 50 MM 27558 0,07 0,4| RS - |rRs 318|RS 3,48 |=

ITEM SEM NOTA FisCAL
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SANEATINS
CIA DE SANEAMENTO DO TOCANTINS

OF.P.N.°296/2012 - AJU

Palmas. 26 de nov embro de 2012.

A Sua Senhoria., 0 Senhor
CONSTANTINO MAGNO CASTRO FILHO

Presidente
Agéncia Tocantinense de Regulagdo. Controle

PALMAS - TO

¢ Fiscalizagdo de Servigos Piablicos

ESTADOD TGCAI\TH\..;
Agéneie m..aﬂunerse de Regu':yuo \
Controwe & Fiscall ragio de Senicos uLuICGS\

N¢ Protocolo g|GDOC: lod G z
e oras __LQ_.E—Q‘
v, i " i

Assunto: Oficio 0’ 9 429/2012/PRES/ATR

Prezado Presidente.

Atendendo solicitagio contida no oficio n’ 429/2012/PRES/ATR, a Saneatins
encaminha em anexo a lista de insumo devidamente pru:nchlda com os seus valores de
aquisi¢do e as notas fiscais referentes aos setenta € seis itens de insumos.

Aproveitando 0 ensejo. a Saneatins esclarece que O custo hora-homem & calculado
através do valor salarial mensal dividido por 220horas e acrescentado 126% de Encargos

Sociais. conforme previsto na clausula vigésima primeira da convengao coletiva de trabalho

do Sinduscon - Tocantins.

A dxspoaic,éo de Vossa Senhoria para quaisquer/es arecimentt adicionais que S€

fizerem necessarios, despedimo-nos.

Respeitosamente.

i

MARIO AMARO D. SILVEIRA
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SANEATINS® _
CIA DE SANEAMENTO DO TOCAN

- m L}

e o Assist. Teqmica

~ OFP.GABN.234/2012 - AJU Mat 5221731

8 Palmas. 23 de outubro de 2(

: ' | —RT
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. A Sua Senhoria. o Senhor e - o

. CONSTANTINO MAGNO CASTRO FILHO -

" Presidente

. Agéncia Tocantinense de Regulagde. Controle e Fiscalizagdo de Servigos Pablicos
- PALMAS-TO

do Presidente a(
De ordem 5;

- Assunto: Oficio n® 02272012 PRES/ATR

Prezado Presidente,

Atendendo solicitagdo contida ne oficio n® 0227/2012/PRES/ATR. a Sanear
encaminha em anexo copia das convengdes coletivas de trabalho em vigéncia: demonstrag

financeiras e balancete analitico da empresa relativo 2o ano de 2011,

Sobre os encargos sociais dos empregados mensalistas, a Companhia informa ¢
sdo compostos de INSS Empresa (20%). terceiros (5.80%). acidente de trabalho (3.75¢
FGTS (8%) e SESI'SENAI (2.50%).

Aproveitando 0 ensejo. a Saneatins solicita a Vossa Senhoria a concessio de mais
(quinze) dias para poder apresentar a planilha enviada devidamente preenchida. uma vez ¢
a pessoa responsavel desta drea encontra-se de férias. ret ando as suas atividades funcion
na proxima semana. / 7

A disposicdo de Vossa Senhoria para qudisquér escl
fizerem necessarios. despedimo-nos.

Respeitosamente.
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SANEATINS .
CIA DE SANEAMENTO DO TOCANTINS

OF.P.GAB.N.° 269/2012 — AJU , * ‘

Palmas, 06 de novembro de 2012,

A Sua Senhoria, 0 Senhor
CONSTANTINO MAGNO CASTRO F%{O
Presidente .

Agéncia Tocantinense de Regulagzo. Controle e Fiscalizagdo de Servicos Piblicos
PALMAS -TO

ESTADC DO TOCANT NG |
., B R - AY:E-‘C'? ICERnenge Hequiacaa, !
isunto: Oficio n® 0397/2012/PRES/ATR wonircie & Fiscalizacso de Samicos PlLlicos|
N® Profocols SIGDOC 0 3¢ E
Dztals AL #')“'r‘l:.'as J4:45 ’
neEg LL : M ?
Prezado Presidente. ASsiST, Técnice
Mat.; 8221781

Atendendo solicitacdo contida no oficio n® 03972012 PRES’ATR. a Saneatins
informa que os precos utilizados nas composicdes vigentes seguem os precos de cotagdes de
materiais wtilizados na data base da tabela de pregos referente ao ano de 2011 o que a compra
dos materiais é feita de forma periddica. de forma que os Precos estao sujeitos as variacdes de
pre¢os de mercado.

Esclarece ainda que estd incluido nos precos dos materiais o custo administrativo de
10%, relativo aos custos de logistica ¢ de armazenamento dos materiais para distribuicio as
v-‘dades operadas pela Saneatins. e que as alteragdes nos precos dos Servigos prestados
su:aente sdo realizadas anualmente. quando da revisdo da tabela de pregos unitarios.

Acerca dos encargos sociais dos empregados mensalistas, a Saneatins salienta que
sdo aqueles registrados na tabela de encargos sociais sobre mio de obra encaminhada e sua
cobranga € feita no mesmo percentual informado.

A Companhia encaminha em anexo copia das notas fiscais de aquisicdo de insumos e
0 balancete analitico da empresa relativo ao ano de 2077 impresso no formato paisagem.

A disposigao de Vossa Senhoria p
fizerem necessarios. despedimo-nos.

quaiyf;uer esf.lf'arecimcmos adicionais que se

Respeitosamente,

Z do Preﬂginta— d_(,o)

L /
2 QE"' TE=MARIO AMARO DA SILVEIRA
'S
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Horista - Normas Gerais

(Publicado no Contadez Boletim n° 14/2009 - 03/04/2008 a 09/04/2008)

Meriam S. da Conceigdo - Advogada
Consuftara Contadez - Trabalha & Previdéncia
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1. DEFINIGAQC

O denominado horista & um empregado como outro gualquer; parem com salario determinado
pelo valor-hora. Esse empregado tem todos os direitos e obrigacdes que os demais
empregados, com algumas peculiaridades, como, por exemplo, tem o pagamento do repouso
semanal remunerado em separado do valor das horas trabalhadas; o rendimento mensal
variavel em raz&o de ter o més 28, 29, 30 ou 31 dias; ¢ célculo da remuneragao de férias, 13°
salario e aviso prévio indenizado efetuado por meio de médias.

Para a obtengao do valor do salario-hora deve ser consultada a entidade sindical. Se néo
houver determinacdo em contrario, em norma coletiva de trabalho, entendemos que o valor do
piso salarial normativo ou do piso salarial estadual, onde houver. bem como o valor do salario
minimo podem ser divididos por 220 horas (ou outra carga hordria mensal especifica), para se
obter o valor unitario da hora. Esse entendimento tem por fundamento que a base da
contribuig&o previdenciaria seja o valor salarial, conforme o tempo de trabalho ajustade, como
veremos mais adiante, e a determinago legal do valor herério do salario minimo. A atual
Medida Proviséria n® 456/2008 determina o valor horério do saléric minimo em R$ 2,11 (R3
465,00 + 220 horas).

A periodicidade para o pagamento do salério do empregado horista podera ser diaria, semanal,
quinzenal ou mensal, conforme estipulado em contrate de trabalho e/ou determinado em
norma coletiva de trabalho.

A legislago trabalhista n&o determina farmuias para os calculos, mas dispbe algumas regras
que, junto com 2 jurisprudéncia, utiizamos para as orientagdes desta matéria. Sempre devera
ser consultada a norma coletiva de trabalho, que podera conter calculo diverso e mais benéfico
ac empregado.
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Devera ser utilizada a Classificagéo Brasileira de Ocupagbes - CBO conforme a fungao a ser
desempenhada pelo empregado horista. Isso vale, inclusive, para os empregados
denominados folguistas, que s&o aqueles contratados para cobrir as folgas dos demais
empregados.

Exemplo 1: Num edificio, o porteiro folguista terd o mesmo CBO gue o dos demais porteires:
5174-10 - Porteiro de Edificios.

3. JORNADA

O empregado horista, assim como os demais, deve ter as jornadas diaria e semanal fixadas
por ocasido da sua admiss&o. A jornada maxima diaria & de oito horas, e a jornada maxima
semanal é de 44 horas, permitida a compensagéo de horas de um dia em outro dia da semana,
n&o superior a duas horas diarias, conforme previséo expressa em acordo de compensagao.
A legislacio néo dispde sobre jornada minima. Assim, se 0 empregado for contratado para
trabalhar menos que oito horas diarias e/ou 44 horas semanais, a empresa devera mencionar
expressamente essa condi¢&o no contrato de trabalho, na CTPS e na Ficha ou Livro Registro
de Empregados.

Exemplo 2, Empregado contratado para trabalhar quatro horas por dia, nas segundas, quartas
e sextas-feiras, podera ter a seguinte observagéo nas anotagdes gerais de sua CTPS;
“Empregado contratado para trabalhar quatro horas por dia, trés dias por semana’; em seu
contrato de trabalho e na Ficha Registro, podera estar anotado. “Empregado contratado para
trabalhar quatro horas por dia, iniciando o expediente &s 08 horas e encerrando as 12 horas,
nas segundas, quartas e sextas-feiras, perfazendo um total de 12 horas semanais’.

3.1. Jornada Variavel

A jornada semanal do empregado horista pode ser variavel, se houver previs&o contratual em
que se estipule previamente o nimero de horas didrias e os dias em que as realizara.
Exemplo 3: Um empregado pode trabalhar duas horas diarias na segunda, duas horas na
quarta e duas horas na quinta-feira e trabalhar oito horas na terga-feira, totalizando 14 haras
semanais,

3.2. Horas Extras

Como esclarecido acima, 0 empregado horista deve ter sua jornada previamente determinada
por ocasido da sua admissao, pois ndo pode ficar inteiramente ao dispor do empregador, nem
ser chamado s6 eventuaimente.

Pois bem, determinadas as jornadas diaria e semanal do empregado herista, as horas que
ultrapassarem esse limite, salvo acordo de compensagao ou o chamado banco de horas, serao
pagas como horas extras. Se o empregador n&o precisar que o empregado cumpra todas as
horas contratadas para determinado periodo, devera pagar de igual modo as horas prefixadas.
No exemplo do empregado contratado para trabalhar quatro horas por dia, em trés dias da
semana, sem acordo de compensacao ou banco de horas, que trabalhou sete minutos a mais
na segunda-feira, 30 minutos a mais na quarta-feira e foi dispensado de cumprir a jornada da
sexta-feira, pois ndo havia servigo, receberd, relativamente a essa semana, as 12 horas
normais (4 horas x 3 dias), mais os 37 minutos de horas extras (Exemplo 4 - Calculo Semanal).
Além disso, receberd mais 6 pagamento do Descanso Semanal Remunerado (DSR) das 12
horas normais & das horas extras (DSR HEX), a ser exemplificado a seguir. Para se determinar
o valor do descanso semanal e seu reflexo utiliza-se, normalmente, o calculo de 1/8, por
analogia ao disposto no artigo 7° da_Lei n® 605/1949.

Exemplo 4 Calculo Semanal

lornada diaria 4 horas (comeca as 8h e sai as 12h)
ornada semanal 12 horas (4h x 3 dias)

’is0 para 220 horas RS 702,00 por més

faler do salaric hora R$ 3,20 (R$ 702,00 + 220h)




Valor da hora extra RS 4.80 (RS 3,20 + 50%)
Pagamento da semana.

Haoras normais (12 h) RS 38,40" (R$ 3,20 X 12 h)
DSR RS 6,40* (12 h + par 6 dias)
HEX (37min + 60min = 0.61h) RS 2,93" (R$ 4,80 X 0.61h)
DSRHEX (0.61HEX « 6 dias = 0,10h) R$ 0.48° (RS 4,80 X 0.10h)
*Total bruto da semana RS 4821

Observagao: Deve ser mantida no programa de folha de pagamento a quantidade de horas
extras e de horas de DSR para serem utilizadas em médias para calculo de 13° salario, férias e
aviso prévio indenizado,

Arts. 28e 59daCLT

Art. 7° da Lei n® 605/1949

Art. 7°, inc. Xlll, da CF/1988

4. CONTRATO SOB O REGIME DE TEMPO PARCIAL

Ressalvamos gue nem todo empregado horista & contratado por trabalho em regime de tempa
parcial. O contrato sob regime de tempo parcial & aquele em gque © empregado trabalha ate o
maximo de 25 horas semanais, nao efetua horas extras e tem numero de dias reduzido de
férias anuais. Para a validade dessas condigbes entendemos que, tanto no contrato de
trabalho como na CTPS e na Ficha ou Livro Registro de Empregados, deve ser mencionada
expressamente essa condicéo.

Exemplo 5. Um exemplo de anotacao seria: “Empregado horista contratado por trabalho em
regime a tempo parcial, nos termos do artigo 58-A da CLT, combinado com os artigos 59, § 4°.
e 130-A, todos da CLT, trabalhando .......... horas pordiae .......... R ... horas semanais,
com férias anuais de .................... dias".

Artigos 58-A, 59, § 4° e 130-Ada CLT
5. DESCANSO SEMANAL REMUNERADCOC - DSR

Ressalvamos que a legislacao trabalhista apenas prevé o limite maximo de oito horas diarias e
de 44 horas semanais. Para obtermos a carga horaria mensal (empregados mensalistas),
multiplicamos a carga horaria semanal (44 horas) por cinco semanas, assim chegamos a
quantidade de horas-més de 220. Nao significa que o empregado trabalhe 220 horas, mas que
nesse calculo, para o empregado mensalista, ja esta incluido o valor do repouso. O mesmo
resultado se obtém se multiplicarmos a carga diaria de 7,33 horas por 30 dias do més, o que
se diz por analogia ao disposto no artigo 64 da CLT e & carga horaria semanal prevista no
artigo 7° inciso Xlll, da CF/1988.

Ja o empregado horista tem o célculo do Descanso Semanal Remunerado - DSR em separado
das horas trabalhadas. Referido calculo semanal é efetuado na base de 1/6 da jornada
semanal. Assim, para a jornada comum de 44 horas semanais o DSR corresponde a 7,33
horas (44h = 6 dias). J& para uma jornada de 20 horas semanais o DSR correspande a 3,33
horas (20h = 6 dias).

Art. 64 da CLT

Art. 7° inciso Xlll, da CF/1988

5.1. Jornada Igual a 44 Horas Semanais com Adicional de Insalubridade

Exemplo 6: Empregado harista recebe com base no salario minimo e trabalha 44 horas
semanais, com pagamento por més, com adicional de insalubridade de 20%. No més de
margo/2009, teriamos cinco domingos e 26 dias Uteis e a seguinte composicéo de sua
remuneragao:

salario-hora R$ 2,11 (R$ 465,00 + 220n)




A
Horas trabalhadas 190.58h (7.33h X 26d) RS 402.12* (RS 2.11 x 180.58h) L ST
Horas de DSR 386,65h (7,33h X 5d) RS 77.33* (RS 2,11 % 36.,65h)
Salario hora insalubridade R$ 042 (R$ 2,11 x 20%)
Valar do adicional de insalubridade R$ 30,04* (RS 0,42 x 190,58h)
Valor do DSR/adicional de insalubridade RS 15,39" (R§ 0,42 x 36,65h)
*Total bruta do més RS 574 .88

Observagio: Quanto mais forem discriminados os valores na folha de pagamento e recibo de
salario do empregado, melhor, para n&o ser considerado como salario complessivo, na forma
da Sumula TST n° 91. Por isso, nos céalculos do empregado horista, aparece o valor da
insalubridade das horas trabalhadas em separado do valor das horas insalubres do DSR.

Art. 192 da CLT

Art.7° alinea b, da Lei n® 605/1949

5.2. Jornada Inferior a 44 Horas Semanais com Adicional de Periculosidade

Exemplo 7. Empregado horista que recebe com base no piso do sindicato (R$ 702,00 para 220
horas), com periodicidade de pagamento mensal, trabalha 4,5 horas por dia, com descanso de
15 minutos (n&o contados dentro da jornada), de segunda a s&bado, com direito ao adicional
de periculosidade. No més de margo/2009, com 26 dias Uteis e cinco domingos, ele teria as
seguintes verbas a receber:

;alario hora R$ 3,20 (RS 702,00 + 220h)
{oras trabaihadas 117h (4,5h x 26 dias) RS 374 40" (RS 3,20 x 117h)
foras de DSR 22,5h (4,5h x Sdias) RS 72.00* (R$ 3,20 x 22.8h)
salario hora periculosidade RS 0.96 (RS 3,20 x 30%)
falor do adicional de penculosidade RS 112,32* (RS 0,96 x 117h)
falor do DSR/adicional de periculosidade RS 21,60° (RS 0,96 x 22.5h)
Total bruto do més R$ 580.32

Observagao: O intervalo para refeigdo e descanso a que se refere o artigo 71 da CLT ndo &
computado dentro das horas a serem cumpridas. Assim, no exemplc 7, cansiderando que 0
inicio da jornada do empregado seja as 8h45min ele trabalharia ate as 10h45min, faria a pausa
de 15 minutos e retornaria as 11h para trabalhar até as 13h30min

Art. 193, §1° da CLT

Art 7° alinea b, da Lei n® 805/1949

5.3. Jornadas Diarias Variaveis com Insalubridade e Horas Extras

Exemplo 8: Empregado horista que recebe com base no piso do sindicato (R$ 850,00 para 220
horas), com periodicidade de pagamento mensal, que trabalha em jornadas variaveis na
semana da seguinte forma: tercas e quintas-feiras: duas horas; quartas e sextas-feiras: quatro
horas, & sabados: oito horas, totalizando na semana 20 horas. Consideremos 0 més de
abril/2009, quando o empregado efetua 18 horas extras a 50% e oito horas extras a 100%,
tendo direito ao adicional de insalubridade de 40% sobre o salario minimo. O més de abril/2009
tem guatro domingos (DSR de 1/6 da jornada semanal) & mais dois feriados: o dia 10, uma
sexta-feira, quando a jornada normal do empregado & de quatro horas; e o dia 21, uma terga-
feira, quando a jornada normal do empregado é de duas horas.

salano-hora RS 4.31 {RS 950,00 + 220n)




Horas trabalhadas BCh (em 20 dias)

3" & 5" feiras 16h (2h x 8d)

4" g 6" ferras 32h (4h x Bd)

Sabados 32h (8h x 4d)

Horas DSR/domingos 13,32h (3,33h x 4d)
Horas DSR/feriados 8h, sendo

4h do dia 10/abril

2h do dia 21/abril

Salario-hora insalubridade

Valor do adicional de insaiubridade
Valor do DSR/adiclonal de insalubridade
Horas extras 50% (16h)

RS 344,80" (R$ 4,31 x 80h)

RS 57,41 (RS 4,31 x 13.32h)
RS 25.86" (RS 4.31 x 6h)

RS 0.84 (RS 2,11 x 40%)

RS 67,20*(RS 0,84 x 80h)

R$ 16,23" (RS 0 B4 x 19 32h)
RS 123,52" (RS 7,72 % 16h)

RS 30,88" (RS 7.72 x 4h)
RS 82,40° (R$ 10,30 x 8h)
RS 20,60* (RS 10,30 x 2h)

DSR sobra HEX 50% (4h)
Horas extras 100% (8h)
DSR sobre HEX 100% (2h)

*Total bruto do més RS 768,80

Observagao: Destaque para o célculo para o més do Reflexo das Horas Extras no DSR

Para encontrar o valor mensal do reflexo das horas extras no DSR, & efetuado o seguinte
calculo

© de HEX + n® de dias Uteis x n° de dias ndo-(teis x valor da HEX

Para o calculo do reflexo no DSR, entendemos que deve ser considerado o nimero de dias do
més-calendario (28, 29, 30 e 31), de segunda a sabado, independentemente de o empregado
trabalhar ou néo todos os dias Uteis da semana. Assim, em abril/2009, fol divido o numero de
horas extras por 24 dias Uteis e multiplicado o resultado por seis dias nao-uteis.

Observagio: Na remuneracao da hora extra & considerado o valor da hora normal mais as
parcelas de natureza salarial e os adicionais previstos em lei, contrato, acordo, convengao
coletiva ou sentenga normativa, conforme disposto na Sumula TST n® 264.

5.4. Jornada de 44 Horas Semanais com o Sabade Compensado

Exemplo 9: Empregado horista com jornada de 44 horas semanais trabalha, em abril/2009,
8h48min, de segunda a sexta-feira, para compensar o sabado, cujo pagamento & efetuado por
més. As horas compensadas nas semanas de inicio e fim do més pertencem, em parte, a
ambos os meses. Por esse motivo considera-se nessas semanas a jornada diaria como sendo
de 7,33 horas, de segunda a sabado, para que, ao efetuar o pagamento em ambos 0s meses,
o empregado receba corretamente seu salario.

“m abril2009, més com 30 dias, com um total de 220 horas, & cantagem das horas para o caloulo do salario
la pnmeira & da ultima semana e efetuada do modo a seguir.

*rimeira semana (de 1° a 5 de abril) = 29,32h (7.33h x 4d) ~ 7,33h (domingo) 28.85h
JHima semana (de 27 a 30 de abril) = 29.32h (7.33h x 4d) 29,32k
semanas de 6 a 26 de abril = 132h (44h x 3 semanas) + 22h (7,33 x 3 domingos) 154h




Total de horas do més de abnl/2009 220h

6. ALTERACAO CONTRATUAL

Ressalvamos que as alteragdes, no contrato de trabalho, que causem prejuizo direto ou
indireto ao empregado, ainda que com o consentimento deste, nao sao validas. Assim, como
regra geral, para alterar a condicdo do empregado de horista para mensalista, ou vice-versa,
este ndo podera ter reducao alguma em seus rendimentos, devendo ser consultada a entidade
sindical para verificar a existéncia de norma coletiva de trabalho a respeito

Art 468 da CLT

Art. 7° XlIl, da CF/1988

7. MEDIAS

Embora a legislagao trabalhista nao determine formulas para os calculos, determina algumas
regras que, juntc com a jurisprudéncia € a pratica, utilizamos para as orientagbes a seguir, que
s&o utilizadas quando ausente regramento especifico em normas coletivas de trabalho.

7.1. Média para Aviso Prévio Indenizado

Os exemplos a seguir contém numero de dias ficticios e so levam em consideracac as horas
trabalhadas e de DSR. Demais remuneragbes, como horas extras, comissdes, adicionais de
insalubridade e periculosidade, integracdes destas no DSR, etc., também devem ser
integralizadas.

7.1.1. Aviso prévio indenizado com jornada semanal fixa

Como o aviso prévio indenizado - AP| tem por base a remuneracéo equivalente a 30 dias,
sendo possivel determinar a quantidade de horas semanais contratadas, se multiplica a
quantidade de horas da semana por cinco semanas, para se obter o equivalente ao meés. Apds,
se multipla esse resultado em numero de horas pelo valor da hora atual

1 de horas da semana x 5 semanas x valor do salario hora atual

Exemplo 10; Empregado com salario-hora de R$ 2 85, contratado para trabalhar gquatro horas
por dia, em seis dias por semana, totalizando 24 horas semanais, tera o valor do APl de RS
342,00,

24h x 5 semanas = 120h x R$ 2,85 = R$ 342,00

7.1.2. Aviso prévio indenizado com jornada semanal variavel

Embora n&o seja o comum, pode acantecer de, por forga de norma coletiva de trabalho, a
jornada semanal variar durante o semestre ou o ano. Quando isso acontecer, a media para se
encontrar o valor do aviso prévio indenizado - AP| & efetuada com base nos 12 meses
anteriores & rescisdo contratual ou periodo inferior, se o empregado tiver menos de um ano.

\" tofal de horas dos 12 meses + 12 x valor do salario-hora atual

Exemplo 11: Mais de um ano - Empregado com jornada variavel recebe APl em 31.03.2008,
com salario-hora de R$ 3,20. Seu valor de API sera de R$ 313,60, assim obtido:

176 horas + 12 x R§ 3,20 = R$ 313,60




Periodo para a média anual = 1°.04.2008 a 31.03.200¢

Somatorio das horas trabalhadas = 980 horas

Somatorio das horas de DSR = 196 horas

Total de horas = 1.176 horas

Exemplo 12° Menos de um ano - Empregado com jornada variavel recebe APl em 31.03.2009
com salario-hora de R$ 3.20, tendo sido admitido em 1°.08.2008 (oito meses de trabalho) Seu
valor de API sera de R$ 313,60, assim obtido:

10,5 horas + B x R§ 3.20 = RS 324,20

Perlodo para a media anual = 1°.08.2008 a 31.03.2009

Somatério das horas trabalhadas = 673 horas

Somatoric das horas de DSR = 137 5 horas

Total de horas = 810,5 horas

Observacao: Para o calculo do aviso prévio indenizado somam-se tanto as horas trabalhadas
(normais) quanto as horas de repouso semanal do periodo.

Art 487 §§1°e 3°, daCLT

Art _7° Incisa XX|, da CF/1988

7.2. Média para Férias

Para o calculo das férias s&o somadas as horas de trabalhe e as horas de DSR do periodo
aquisitivo de férias, dividido esse resultado pelo numerc de meses do perlodo aguisitivo (12
meses ou inferior), que, apos, & muitiplicado pelo valor da hora atual e multiplicado, entéo, pelo
numero de avos a que o empregado tem direito no respectivo periodo.

Reiteramos que os exemplos a seguir contém numero de dias ficticios e so levam em
consideragéo as horas trabalhadas e de DSR. Demais remuneragdes, como horas extras,
comissdes, adicionais de insalubridade e periculosidade, integracdes destas no DSR, etc
também devem ser integralizadas.

‘enias Vencidas = N° total de horas do periodo aquisitive

12 x valor do salano-hora atual

‘erias Proporcionais = N° total de horas do periodo aquisiivo
-n° de meses do periodo aguisitivo x valor do salario-hora atual
=12 x n° de avos de ferias

Exemplo 13: Férias vencidas - Empregado com jornada variavel recebe APl em 31.03.2009,
tendo sido admitido em 02.01.2008, com valor atual do salaric-hora de R$ 3,20. Seu valor de
ferias vencidas sera de R§ 358,36, mais 1/3 constitucional (R$ 119,78):

/3476 horas + 12 x R$ 3,20 = R$ 359,36 + RS 119,78

Periodo para 2 média anual = 02.01,2008 2 01.01.2009

Somatdrio das horas trabalhadas = 1. 123 horas

Somatdrio das horas de DSR = 224 6 horas

Total de horas = 1.347 6 horas

Exemplo 14: Férias proporcionais - Empregadc com jornada variavel recebe API em



31.03.2009, tendo sido admitido em 02.01.2008 (trés meses de trabalho e 4/12 de ferias
proporcionais em razao da projegao do periodo do API), com valor do salario-hora de RS 3,20
Seu valor de férias proporcionais sera de R$ 131,73, mais 1/3 constitucional (RS 43,81).

1705 horas + 3x R$ 3,20 + 12 x4 = RS 131.73 + R§ 43,91

Periodo para a média proporcional = 02.01.2009 a 31.03.2009

Somatorio das horas trabalhadas = 305,5 horas

Somatdrio das horas de DSR = 65 horas

Total de horas = 370,5 horas

Observagao: Para o calculo das férias somam-se tanto as horas trabalhadas (normais) quanto
as horas de repousc semanal do periodo.

Art. 142 da CLT

Art. 7° inciso XV, da CF/1988

7.3. Média para 13° Salario

Para o calculo do 13° salario s&o somadas as horas de trabalho e as horas de DSR do ano a
que aquele se refere, dividido esse resultado pelo numero de meses do periodo anual (12
meses ou inferior), que, apos, é multiplicado pelo valor da hora atual e multiplicado, entéo, pelo
numero de avos a que o empregado tem direito no respectivo periodo

Reiteramos que os exemplos a seguir contém numero de dias ficticios e so levam em
consideragso as horas trabalhadas e as horas de DSR. Demais remuneragdes, como horas
extras, comissdes, adicionais de insalubridade e periculosidade, Integragbes destas no DSR,
etc, também devem ser integralizadas.

43¢ Salario Integral {2° parcela) = N° total de horas de janeiro a dezembro + 12 x valor do salano-hora atual - valor pago a titulo
le 1® parcela

3° Salanio Proporcional = N total de horas do ano + n° de meses do ano x valor do salaric-hora atual + 12 x n* de avos de 13°
alano

Exemplo 15: 13° salario proporcional - Empregado com jornada variavel recebe APl em
31.03.2009, com salario-hora de R$ 3,20, admitido em 02.01.2008 (com 3/12 avos de 13°
trabalhado em 2008, mais 1/12 de 13° proporcional em raz&o da projecao do periodo do API).
Seu valor de 13° salario proporcional sera de R$ 98,80, mais 1/12 indenizado (RS 32,93).

i70,5 horas + 3 x RS 3,20 ~ 12 x 3 = R$ 98,60 +1/12 indenizado RS 32,93

Periodo para a média proporcional = 02.01.2009 a 31.03.2009

Somatério das horas trabalhadas = 305,5 horas

Somatdério das horas de DSR = 65 heras

Total de horas = 370,5 horas

Observagao: Para o calculo do 13° salario somam-se tante as horas trabalhadas (normais)
guanto as horas de repouso semanal do pericdo.

Arts, 1° e 2° do Decreto n® 57.155/1965

Art_7° inciso VIIl, da CF/1988

8. BASE DE CONTRIBUICAQO PREVIDENCIARIA

A base de calculo para a contribuigao previdencidra & valor das horas devidas no mes,



conforme o ajustado e o tempo de trabalho, mais o valor do repousc semanal remunerado e
dos demais rendimentos a que o empregado tem direito, ainda que inferior ao valor do salario
minimo ou ao piso normativo. Essa base também se aplica para o depdsito do FGTS

Art. 214, § 3° inc. ||, do Decreto n® 3 048/1999

Art. 15 da Lei n® 8.036/1990

9. CONTRIBUICAO SINDICAL

A Contribuigdo Sindical do empregado horista corresponde a um dia de jormada normal
Exemplo 16: Empregado que trabalha quatro horas, seis dias por semana Total de horas; 24
horas. Total de dias: seis dias na semana. Sendo dividido o numero total de horas por seis
dias, se o salario-hora do empregado for de R$ 3,20, o valor da Contribuig&e Sindical sera de
R$ 12,80 (4h x R$ 3,20).

Art. 582, da CLT
10, JURISPRUDENCIA

Horista. Jornada Minima. Recurso da Partes, Matéria Comum. Exame Conjunto. Salarios
Atrasados. Empregado Horista. Jornada Minima. Hipétese em que deve ser respeitada a
jornada minima contratual, sendo assegurado o pagamento do salario correspondente.
Sentenca mantida. (...) (TRT 42 Regi&o - Acérdéo Processo 00948-2007-732-04-00-0 (RO) - 44
Turma - Redatora Denise Maria de Barros - Data:16.10,2008 - Origem:2* Vara do Trabalho de
Santa Cruz do Sul).

Recurso da Reclamada. Diferengas Salariais. Estabelecido, na contratag@o, que a jornada do
reclamante n&o seria inferior a oito horas, faz jus o autor as diferengas salariais havidas entre o
valor percebide na contratualidade e o valor devido correspondente a jornadas de oito horas
pela inobservancia da jornada minima ajustada. Recurso nao provido.( .) (TRT 4® Regi&o -
Processo 00487-2006-006-04-00-0 (RO) - 12 Turma - RedatoraEurldice Josefina Bazo Torres -
Data’03.07 2008 - Origem.6® Vara do Trabalho de Portc Alegre)

Recurse do Autor: Prescrigdo. Interrupgéo. Matéria ndo examinada na origem Preclusa diante
da nao interposicdo de embargos declaratorios. Provimento negado. Diferengas de Repousos
Remunerados. Empregado horista, ndo estando o valor do repouso semanal embutido no
salario, Recibos de pagamento que ndo indicam o pagamento dos repousos remunerados, em
rubrica prépria. Devido um repouso semanal remunerado por semana, respeitados os limites
do pedido (quatro repousos por ano). Recurso provido, em parte. Recurso da ré: diferencgas(. .)
(TRT 42 Regi&o - Processo 01233-2007-015-04-00-1 (RO) - 1* Turma - RedatoraMaria da
Graca Ribeiro Centeno - Data:06.11.2008 - Origem; 15° Vara do Trabalho de Portc Alegre).
Recurso de Revista. Integragdo do Adicional de Periculosidade no Salério Para Efeito de
Célculo de Horas Extras, Adicional Noturno, Férias, 13° Saldrio e FGTS. Possibilidade.
Doutrina qualificada (Arnaldo Sussekind) preconiza que os adicionais compulsorios, entre os
quais se inclui o adicional de periculosidade, n&o obstante n&o fagam parte do denominado
salario basico, integram o complexo salarial, dai advindo, inegavelmente, a natureza salarial da
parcela. Nessa hipotese, o adicional de periculosidade deve repercutir no calculo das horas
extras (item | da Sumula 132 do TST), do adicional noturno (OJ 258 da SBDI-1 do TST), das
férias, do 13° salaric e do FGTS (Sumula 63 do TST). Recurso de revista parcialmente
conhecido e desprovido. (TST RR 21218/2002-900-03-00.5 - 6* Turma - Relator Ministro
Horécio Raymundo de Senna Pires - Data de Julgamento: 13.08.2008 - Data de Publicagso:
DJ 15.08.2008).

‘;..g

n
i
bt =
i A



ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAQ DE OBRA
ANO BASE 2006/20010

SANEATINS
ITEM DESCRICAQ HORISTA
Al Previaéncia Social 20,00
A2 FGTS 8.00
A3 Saiano Educagao 250
A4 SESI (Serviga Social ¢a Industna) 1.80
AS SENAI (Servigo Nacional de Aprendizagem Inausinal) 1.00
AG SEBRAE (Service de Apgio a Peguena e Media Emprasa 0.80
AT INCRA (Instituto Nacional oe Colonizagio & Reforma Agrana) 0.20
A8 INSS - Segura contrz Acidemes de Trabalne 3.0
A9 SECONC! (Servigo Social da industria da Construgdo Cwil) 1.00
A Total de Encargos Sociais Basicos 37,80
B1 Repouso Semanal & Feriados 22,90
B2 Auxilio-enfermidade 0.79
B3 Licenga-paternidade 034
B4 13° Salario 10.57
BS Dias de chuva/falta ustficada/acidente de trabalho 4.57
B Total de Encargos Sociais que recebem incidéncias de A 39,17
Loy Depdsito por despedida myusta 50% sobre (A2+ (A2 + B) 445
c2 Farias (indenwzadas) 14.06
Cc3 Avigo previo (indenizado) 13,12
c Total de Encarges Sociais que ndo Recebem Incidéncias globals de A 31,63
m Reincidéncia de A sobre B 15,88
D Total das Taxas das reincidéncias 15,86
E1 Reincidéncta de A2 sobre C3 1.54
E Total das Taxas das relncidéncias 1,54
SUB - TQTAL 126,00

Pagina 1de !
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SINAPI - SISTEMA NACIONAL DE PESQUISA DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUCAO CIVIC™— —
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE PRECOS DA MAO-DE-OBRA HORISTA e MENSALISTA

UF: Tocantins Vigéncia a partir de: 08/2010

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAOD DE OBRA

cODIGO DESCRICAO HORISTA | MENSRLISTA
GRUPO A
Al INSS 20,00 20,0
A2  SESI 1,50 1,5
A3  SENAI 1,00 1,0
A4 INCRA 0,20 0,2
AS  SEBRAE . 0,60 0,6
AG Salario-Educacao 2,50 2,5
A7  Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,0
AB FGTS 8,00 8,0
AS SECONCI 1,00 1,0
A lTotaI dos Encargos Sociais Basicos 37,80[ 37,8
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,92 0,0
B2 Feriados 4,83 0,0
B3 Aviso Prévio 12,83 10,2
B4  Auxilio-Enfermidade 0,78 0.6
BS 139 Salario 10,34 8,2
B6  Licenga Paternidade 0,06 0,0
B7 Ausencias Abonadas/Dias de Chuvas 2,23 1,
B h‘otal de Encargos Sociais que recebem incidéncias de A 48,99 20,84
GRUPD C
C1 Depasito Rescisdo Sem Justa Causa 5,96 4,8
c2 Férias (indenizadas) 13,79 10,9
l‘l‘otzai dos Encargos Sociais que nao recebem as J
C incidéncias globais de A 19,75 15,7
GRUPO D
D1 Reincidéncia de A sobre B 18,52 7,89
D I‘l‘otal das Taxas incidéncias e reincidéncias 18,.521 7,8*

TOTAL(A+B+C+D)

Fonte: Informagao Dias de Chuva — INMET
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CONVENGAO COLETIVA - CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA ~ JORNADA DE TRABALHO
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Estabilidade Geral
CLAUSULA DECIMA NONA - ESTABILIDADE PROVISORIA

l. Ao empregado que contar com 5 (cinco) anos de servigos prestados continuamente 2 mesma empresa ou
sua sucessora e tiver 45 (quarenta e cinco) anos ou mais de idade, durante o periodo de 6 (sels) meses
que antecederem a data em que podera aposentar-se por tempo de servigo!

Il. Daempregada gestante, desde a confirmagac da gravidez ate cinco meses apos o parto,

ll. Do trabalhador acidentado nos termos do art. 118 da Lei n® 8.213/91, de um ano apos a autorizagao do
medico perito do INSS.,

QOutras normas de pessoal
CLAUSULA VIGESIMA - DEVERES DO EMPREGADQ

Séo deveres do empregado.

| Acatar ordens e instrugdes dadas por seus superiores hierarquicos
Il Trabalhar com zelo, acuidade e presteza;

I, Conservar em bom estado maquinas, equipamentos e ferramentas, que Ihes forem confiados, de tudo
prestando conta,

IV. Reparar perdas e danos a que der causa, por dolo ou culpa devidamente comprovados,

Jornada de Trabalho — Duragéo, Distribui¢ao, Controle, Faltas
Duragao & Horario
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - JORNADA DE TRABALHO

A jornada de trabalho sera de 44 (quarenta e quatro) haras semanals, assim distribuidas: de segunda a sexta-felra
das 07:00 as 11:30 horas e das 13:00 as 16:30 e nos sabados das 07:00 as 11:00 horas, podendo os sabados
serem compensados durante a semana, mediante acordoe entre empregado e empregador

PARAGRAFO PRIMEIRO; Para efeito de remuneragdo, sera considerada de 52 (cinguenta e duas) horas a
duragéo da jornada semanal de trabalho, e mensal de 220 (duzentos e vinte) horas.

PARAGRAFO SEGUNDO: As interrupgbes da jornada causadas pelo empregador nao serdo compensadas
posteriormente e nem se descontara do salario do empregado o tempo parado

PARAGRAFO TERCEIRO: A jornada de trabalho podera ser alterada por prévio acordo escrito entre empregador &
empregado.

Descanso Semanal
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - TRABALHO EM DIAS DE REPOUSO E FERIADOS

O trabalho realizado nos domingos e feriados sera remunerade com acréscimo de 100% (cem por cento) de valor
da hora normal.

PARAGRAFO UNICO: As empresas poderdo celebrar acordos individuals com os empregados, para néo haver

trabalho nos dias intercalados entre feriados e descanso semanal remunerado, senda permitido a compensagao
anterior ou postericrmente, desde que ndoc exceda 10 (dez) horas de lrabalho diariamente.

ll"
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CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2012/2012

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUCAD CIVIL DE PALMAS - TO,
CNPJ n. 26.751.875/0001-19, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOSE RAIMUNDO
FERREIRA DE SOUSA;

E

SINDICATO DAS IND DA CONSTRUCAQ CIVIL DO EST TOCANTINS, CNPJ n. 25.063.306/0001-18,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). PAULO EDUARDO TAVARES VIEIRA; celebram a
presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho previstas
nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia da presente Convengao Coletiva de Trabalho no periodo de 17 de janeiro de
2012 a 31 de dezembro de 2012 e a data-base da categoria em 1% de janeiro

CLAUSULA SEGUNDA — ABRANGENCIA

A presente Convenc¢do Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) dos trabalhadores da
indlstria da construcdo civil, e, todos aqueles que desenvolvem atividades ndo eveniuais de
construcao civil, com abrangéncia territorial em Palmas/TO.

Salarios, Reajustes e Pagamento
Piso Salarial
CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

Para efeito desta clausula entende-se por:

a) SERVENTE ou AJUDANTE: E o gue exerce as fungdbes auxillares, compraendendo os vigias, auxiliares,
serventes e ajudantes da Construgdo em Geral, da Construgéo de Redes Elétricas, da Construgao Civil de
Obras para Telefonia, da Construgao Civil de Obras para Cabos Opticos;

b) MEIO-OFICIAL E PROFISSIONAL “A" E aquele que em sua especialidade ainda nao alcangou o
aperfeigoamento necessario & perfeita execugio de seu oficio. Nesta categoria enguadram-se ainda as
fungdes de: operador de martelete, borracheiro, operador de betoneira, guincheiro de até 500 Kg de elevagao,
lubrificador, montador de gabido e auxiliar de topografia.

¢) OFICIAL E PROFISSIONAL “B": E aquele que esta apto a executar com perfeigéo todas as fungdes de seu
oficio. Nesta categoria enquadram-se ainda as fungdes de: operador de bate-estacas, gruas, guindastes, trator
de pneus, apontador, almoxarife, motorista, armador, pedreiro, carpinteiro, terrgirc-armador @ motorista de
caminhao munck (leve), cozinheiro, graniteiro, gesseiro e forrista de gesso e de PVC.

d) TRABALHADORES DA AREA ADMINISTRATIVA: Sao aqueles que trabalham direta ou indiretamente na
administragao da empresa, dentre eles: office-boy, jardineiro, auxiliares de escritorio, lelefonista, recepcionista,
faxineira, copeira, todos o0s trabalhadores de departamento de pessoal, financeiro, comercial & de compras;

) PROFISSIONAL ESPECIALIZADO: Sao os eletricistas na construgao civil que montam tubulagido embutida
em parede, lajes e pisos, executam fiagao em tubulagdes nas instalagoes predials e montam QDL (quadro de
distribuicéio de luz), instalam padréo, luminarias, interruptores e tomadas. S&c lambém o eletricista industrial,
encanador, soldador, operadores de pa-carregadeira, de trator de esteira, de retro escavadeiras e de draga,
pintor, motoristas de caminh&o munck (pesado superior a 7.500 Kg de elevacgaoc), motorista de caminhao
betoneira. mecanico de equipamentos de grande porte!

SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUGAQ CIVIL DO ESTADO DO TOCANTINS ~ SINDUSCONTO
201 Norte, Avenida LO 4, Conjunto 03, Lote 06-B, n’ 06 — Palmas - TO - CEP 77001-132 - Fone: (63) 3223-4202 @ 3223-4203
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fi ~ TRABALHADORES DA CONSTRUGAO ELETRICA:

f-1)  AUXILIAR DE MONTADOR DE REDE DE DISTRIBUIGAO: Aquele que auxilla o montador de rede de
distribuicao, o eletricista, e o motorista nas suas tarefas e desempenha outras atividades auxiliares.

-2) MONTADOR DE REDE DE DISTRIBUICAQ: é o trabalhador que exerce a fungdo de montadar de redes
e linhas de distribuicao de energia elétrica do sistema de distribuicao de energla elétrica rural ou urbana,
na fase de construgéo de ate 69 KV,

-3) MOTORISTA: & o motorista que exerce a fungado de dirigir velculos automotores de 04 {quatro) rodas ou
mais, incluindo nesta categoria os motoristas de caminh&o munck (leve com capacidade inferior a 7.500
Kg de elevagao); '

f-4) ENCARREGADO DE EQUIPE. é o trabalhador que lidera os seus companheiros de trabalho (equipe ou
turma);

f-5) ENCARREGADO GERAL: é o trabalhador lider de varias turmas ou equipes ao mesmo (empo;

f-6) MONTADOR E LANGADOR DE CABOQS DE LINHA DE TRANSMISSAQ: é o trabalhador que exerce a
fungéo de montadores e langadores de cabos de rade de transmissao superior & 69 KV.

17) TRABALHADORES DA AREA ADMINISTRATIVA DA CONSTRUGAO ELETRICA: Sao agueles que
trabalham direta ou indiretamente na administragao da empresa, dentre eles: office-bay, jardineiro,
auxiliares de escritorio, telefonista, recepeionista, faxineira, capeira, todos os trabalhadores de
departamento de pessoal, financeiro, comercial e de compras,

TRABALHADORES DE CABEAMENTO ESTRUTURADO: Sao os trabalhadores de empresas ligadas
diretamente a instalagdo de cabeamento estruturado de dados, voz e imagem, conforme as categorias
definidas nos subgrupos abaixo conceituados:

g

g.1) - AUXILIAR DE CABEAMENTOQ: Aguele que auxilia o Cabista nas suas tarefas e desempenha outras
atividades auxiliares.

g.2) - CABISTA : E aquele que executa todas as atribuigbes de instalar, ampliar e reparar linhas e redes de
telecomunicagtes, rede de comunicagdo de dados; instalar equipamentos e localizar defeitos, efetuar
emendas de cabos agérecs e subterraneos, separar os fios, emendar, isolar da umidade, protegendo da
corrosao para instalar linhas de telecomunicagées e comunicagoes de dados.

g.3) - TECNICO EM CABEAMENTO ESTRUTURADO: E aquele que executa todas as atividades de
Instalar, testar e realizar manutengbes preventivas e corretivas de sistema de
telecomunicagdes; supervisdo técnica do processo e servigos de telecomunicagoes; reparar
eguipameantos, prestando a assisténcia técnica.

0.4) - TRABALHADORES DA AREA ADMINISTRATIVA DE CABEAMENTOQ ESTRUTURADO: Sao agueles que
trabalham direta ou indiretamente na administragao da empresa, dentre eles: office-boy, jardineiro,
auxiliares de escritorio, telefonista, recepcionista, faxineira, copeira, todos os trabalhadores de
departamento de pessoal, financeiro, comercial e de compras.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O piso salarial da categoria fica fixado, a partir de 1 de janeiro de 2012, nos seguintes
valores:

5
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TRABALHADORES DA CONSTRUGAO CIVIL

CATEGORIA VALOR MES (RS)
SERVENTE ou AJUDANTE P 627,74
MEIO-OFICIAL e PROFISSIONAL “A"” 787,33
OFICIAL e PROFISSIONAL “B” 892,21
PROFISSIONAL ESPECIALIZADO I 1.124,18
ENCARREGADO - ) — 1.32342
TRABALHADOR DA AREA ADMINISTRATIVA, e TRABALHADORES | Reajuste salarial de 13% sobre o
NAO ENQUADRADOS salario percebido em 31/12/2011.

TRABALHADORES DA CONSTRUCAO ELETRICA

CATEGORIA ~_ VALOR MES (RS)
AUXILIAR DE MONTAGEM o 627,74
MONTADOR DE REDE DE DISTRIBUICAO e ELETRICISTA 787,33
| INSTALADOR R L
ELETRICISTA e MOTORISTA 809,76
ENCARREGADO DE EQUIPE 926,27
ENCARREGADO GERAL | . 1p7222
ELETRICISTA DE LINHA VIVA e MONTADOR E LANGCADOR DE 1.124,13
CABOS DE LINHA DE TRANSMISSAO o
LEITURISTA 674,36
TRABALHADOR DA AREA ADMINISTRATIVA e TRABALHADORES | Reajuste salarial de 13% sobre o
NAO ENQUADRADOS salario percebido em 31/12/2011.

TRABALHADORES DA CONSTRUCAO DE CABEAMENTO ESTRUTURADO

CATEGORIA VALOR MES (RS)
AUXILIAR DE CABEAMENTO 627,74
CABISTA 780,30
| TECNICO DE CABEAMENTO ) o 1.553,57
TRABALHADOR DA AREA ADMINISTRATIVA e TRABALHADORES Reajuste salarial de 13% sobre o
NAO ENQUADRADOS salario percebido em 31/12/2011.

PARAGRAFO SEGUNDO: Nenhum trabalhador da construgdo civil, em conslrugao eletrica e em construgao de
cabeamento estruturado terdo seus salarios inferiores ao salario de SERVENTE, AJUDANTE, AUXILIAR DE
MONTAGEM E AUXILIAR DE CABEAMENTO, exceto os trabalhadores da area administrativa definidos nas letras
“d". 17" e "g-4" da presente clausula.

PARAGRAFO TERCEIRO: O trabalhador em construgéo elétrica, que para o exercicio da propria fungdo, tiver
necessidade de conduzir veiculos, perceberd o piso salarial destinado a fungao que esta enquadrado, sendo que a
instituigéo de gratificagao por conduzir veiculo dependeéra de negociagdo entre empregado & empregador.

PARAGRAFO QUARTO: As diferencas em decorréncia do reajuste do piso salarial deverdo ser pagas até o dia 09
de abril de 2012,

Pagamento de Salario - Formas e Prazos
CLAUSULA QUARTA - PAGAMENTO DOS SALARIOS

0O pagamento serd mensal, podendo haver adiantamento quinzenal de ate 50% do salario base.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O adiantamento pelo trabalho realizado durante a quinzena, incluird o repouso semanal
remunerado e sera efetuado até o 20° (vigésimo) dia do més em vigéncia

PARAGRAFO SEGUNDO: O saldo salarial sera pago até o 5° (quinto) dia Gtll do més subsequente, no local da
prestagdo de servigos, em dinheiro & no horario de trabalho, ou em cheque com liberagdo para o profissional
efetuar o desconto, podendo ainda ser feito através de carto salario, quando page em chegue, fica o tempo
decorrido para o recebimento de salario, como de efetivo trabalho remunerado.

3
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PARAGRAFO TERCEIRC: Sera obrigatdrio o fornecimento, pelas empresas, quando do pagamento mensal a que
se refere a clausula oitava, de contracheque (holerite), contendo a discriminagdo das parcelas pagas e dos
descontos efetuados no més, e quando requerido pelo trabalhador o cartéo de ponto, discriminando o valor de
horas normais e quantidades de horas extraordinarias e seus valores.

PARAGRAFO QUARTO: Somente serdo tidas como pagas verbas constantes no recibo mensal e no termo de
rescisdo do contrato.

Outras normas referentes a salarios, reajustes, pagamentos e critérios para calculo
CLAUSULA QUINTA - HORAS EXTRAS

As duas primeiras horas consecutivas & jornada normal de trabalho, inclusive as de sabado, serfo acrescidas de
50% (cinguenta por cento), sendo vedado expressamente colocar o trabalhador para trabalhar além da 10°
(decima) hora didria, exceto nos casos previstos nos artigos 61 e 62 da CLT, ocorrendo trabalho além da 10¢
{décima) hora, a remuneragao da hora extra sera acrescida de 100% (cem por cento) do valor da hora normal

Gratificagdes, Adicionais, Auxilios e Outros
Adicional de Hora-Extra
CLAUSULA SEXTA - BANCO DE HORAS

As empresa poderdo adotar 0 banco de horas, respeitadas as condigbes abaixo especificadas:

PARAGRAFO PRIMEIRO. Ac final de cada trimestre deverao as empresas contabilizar as horas, pagando ao
trabalhador possivels horas extras nac compensadas.

PARAGRAFO SEGUNDO. As empresas deverdo informar até o 15° (décimo quinto) dia do inicio de cada trimestre,
por escrito, aos empregados o cronograma de prorrogacao e compensagaoc de jornada de trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO. Poderdo as empresas optar pela redugdo da jomada em horas ou pela concessdo de
dias intelros de folga, nao podendo serem utilizados os domingos e feriados para compensagao.

PARAGRAFO QUARTO. Fica proibida a compensagéo das horas durante o prazo do aviso prévio.
PARAGRAFQ QUINTOQ. A prorrogagéo da jornada podera ser no maximo de 02 (duas) horas.

PARAGRAFQ SEXTO. O desrespeito as condigdes acima pactuadas, torna nulo o bance de horas.
PARAGRAFO SETIMO. As empresas que Implantarem o banco de horas terdo que informar ao sindicato laboral.

PARAGRAFO OITAVO. O BANCO DE HORAS, podera ser aplicado tanto para a antecipag&o de horas, com
liberagaoc posterior, quanto para liberagao de horas com reposigac posterior, a criteno do empregador.

Qutros Adicionais
CLAUSULA SETIMA - PENOSIDADE, NOTURNO, PERICULOSIDADE E CUMULAGAO

Os trabalhadores da categoria terdo direito aos seguintes adicionais:

L. Adicional de Penosidade: para todos os trabalhadores, inclusive serventes, gquando: trabalnarem em
balancinho, trabalharem na construgdo de torres, trabalharem na construgdo de elevadores de servigo,
equivalente a 20% (vinte por cento) do respectivo salario.

Il Adicional Noturno:

a) Para todo o trabalhador que executar servigo no horario noturmo compreendido entre 22.00 horas de um
dia e 5:00 horas do dia seguinte, equivalente a 20% (vinte por cento) sobre a hora diurna.

b) A Hora Reduzida Noturna — HRN sera computada de 52 minulos & 30 segundos, devendo ser paga em
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titulo proprio, com o acréscime de 20% (vinte por cento) nos termos do § 1 do art. 73 da CLT.

: el

¢) Caso o horério noturno ullrapasse as 05:00 horas da manna, as horas excedentes deverao ser pagas com
o adicional noturno de 20% (vinte por cento), com base no inciso |l da Sumula n® 60 do TST.

Il Adicional de Periculosidade: Para os que trabalharem em ar comprimido, motorista de comboio e os gue
trabalharem com explosivos, equivalente & 30% (trinta por cento).

PARAGRAFO UNICO: Na execugdo do adicicnal de insalubridade, periculosidade e/ou penosidade computar-se-a
um unico adicional, devendo ser este o mals benéfico ao trabalhador,

-

Auxilio Alimentacao
CLAUSULA OITAVA - ALIMENTAGAO

Nos canteiros de obras dentro do perimetro urbano, as empresas fornecerao:

a) almogo na propria obra, diariamente e de boa qualidade, preparado pelo empregador ou por terceiros,
sendo o prego maximo a ser cobrado ou descontado do salario do trabalhador, equivalente a 10% (dez por
cento) do custo direto das refeigdes;

b) gratuitamente o café da manha composto de: café, pao francés na quantidade de 50 gramas, margarina e
urn copo de leite de 200 ml (individualmente), néo podendo este ser servido congelado na sua embalagem
original;

Nes canteiros de obras fora do perimetro urbano:
a) alimentagdo gratuita (café da manhd com cafe, pdov e manleiga, almogo e |anlar], desde que os
trabalhadores estejam alojados na obra;
b) os trabalhadores nao alojados na obra terdo café da manha com cafe, pao e manteiga, almogo & jantar,
este Uitimo se necessario, de forma gratuita.

PARAGRAFO PRIMEIRQ: Sempre que as empresas convocaram seus empregados para cumprir horas exiras que
ultrapassem o horario das 20 (vinte) horas, fornecerdo gratuitamente alimentagao antes do Inicio de pericdo
complementar de trabalho e transporte.

PARAGRAFO SEGUNDO: Em qualquer das hipoteses previstas nesta clausula, nao havera integragio do valor da
alimentagéo ao salario do trabalhador.

PARAGRAFQ TERCEIRQ: As empresas dotardo os locais de trabalho com agua potavel, em vasilhames térmicos
ou recipientes que a mantenha em condigoes e temperatura ideais para seu consume,

PARAGRAFO QUARTO: O tempo do café da manha nao integra na jomada de trabalho para nenhum efeito.

PARAGRAFO QUINTO: A alimentagao e o café da manha néo incidem FGTS e Previdéncia Social, nos lermos da
decisao do Pleno do Excelsior Supremo Tribunal Federal no Recurso Extracrdinano — RE 478410.

Auxilio Transporte
CLAUSULA NONA - TRANSPORTE

Obrigam-se as empresas a transportarem gratuitamente seus empregados, de seus domicilios ate a obra e vice-
versa, em meios de transporte adequado e seguro, quando a obra estiver localizada fora do perimetro urbano, em
conformidade com a NR 18.25.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Em caso de ndo cumprimento desta clausula, devera o STICCP notificar a empresa
através de seu proprietario ou engenheiro responsavel pela obra, para que regularize a situagao em 48 (quarenta e
oito) horas.

PARAGRAFQ SEGUNDO: Quando a obra estiver localizada no perimetro urbano e existir transporte coletivo,
obrigam-se os empregadores a fornecer o vale transporte, nos termos da Lel 7.418 de 16 de dezembro de 1985 e
do Decreto n. 95.247 de 17 de novembro de 1987. podende o STICCP encaminhar & empresas, 0§
requerimentos assinados pelos interessados.

PARAGRAFO TERCEIRQ: Os vales transporte serdo fornecidos quinzenal ou mensalmente, juntamente com os

;
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PARAGRAFO QUARTO: E obrigagao de todo trabalhador fornecer @ manter alualizado © seu endereco residencial,
junto ao seu empregador.

Auxilio Saude

CLAUSULA DECIMA - SECONCI/'TO SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA DA CONSTRUGAQ DO
ESTADO DO TOCANTINS

Cnado na vigéncia da Convengdo Coletiva de Trabalho de 01 de Julho de 2000 a 30 de junho de 2001 o
SECONCITO SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAQ DO ESTADO DO TOCANTINS, conforme
estatuto social aprovado na convengdoe coletiva vigente entre 01 de julho de 2000 a 30 de junho de 2001, lem por
objetivo prestar assisténcia social complementar médico-ambulatorial e odontolégica aos integranies das
categorias patronals e laborais e seus dependentes, das empresas que empreendem construgbes, edificagoes,
reformas ou guaisquer outros servigos na area de abrangéncla desta Convengac e gue pela sua atuagdo, se
enquadrem no terceiro grupo do quadro a que se refere o artigo 577 da CLT, plano CNTI.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As empresas, as empreileiras e subempreiteiras e demais empregadores que
compreendem as atividades mencionadas no caput deste artigo da CCT, ou que utilizarem os servicos de
profissionais pertencentes as referidas categorias patronais e laborais, recolherdo, mensalmente, ou enguanto
durar a obra, em favor do SECONCI/TO SERVIGCO SOCIAL DA INDUSTRIA DA CONSTRUGAD DO ESTADO DO
TOCANTINS, © equivalente a 1% (um por cento) do valor total bruto da respectiva folha de pagamento,
abrangendo administragao e obras,

PARAGRAFO SEGUNDQ: Entende-se por valor total bruto da folha de pagamento, todos os valores pagos no més
ao empregado. inclusive as horas extras, o 13° saldrio e as verbas decorrentes de Rescisdo do Contrato de
Trabalho, a excecédo do SALARIO FAMIL!A e a MULTA DO FGTS.

PARAGRAFO TERCEIRO: A contribui¢cdo minima mensal ndo podera ser inferior a 20% (vinte por cento) do Piso
Salarial Mensal do Servente ou Ajudante, vigente no més do falo gerador. Mesmc quanda, pelo nimero de
empregados, seja apurado valor inferior. As empresas devem comprovar perante o SECONCITO pelo CAGED e
RAIS, que ndo tenham empregados, para ficarem isentas de contribuigo nos respechivos meses,

PARAGRAFQ QUARTO: A importancia devera ser recolhida Caixa Econdmica Federal Agéncia n® 2525 — C/C:
201-6 — SECONCI/TO, até o dia 15 (quinze) do més seguinie a que se referir, mediante guia a ser fornecida pelo
mesme, prorrogando-se para o primeiro dia Util seguinte, casa o vencimento ocorra em dia que nac haja expediente
bancario.

PARAGRAFO QUINTO: Fica o Sindicato Laboral autorizado a entregar ao SECONCITO, mensalmente, salvo
disposigoes em contrario emanadas de autoridade plblica competente, copias das Guias de Recolhimento da
Previdéncia Social (GRPS) que as empresas, em cumprimento ao disposto no Decrato n¥ 1187 de 14 de julho de
1994 (publicado no DOU de 15/07/94) |hes encaminharem, bem como gualsquer oulros documentos eventualmente
disponiveis, como cdpias das guias do INSS, recibos e folhas de pagamento, relagéo de recolhimento do FGTS,
capazes de constituir elementos confirmadores do quantum pago aos empregados ou profissionais referides no
caput desta clausula, a titulo de salario, remuneragao e outros direitos trabalhistas.

PARAGRAFO SEXTO: O atraso do pagamento das parcelas pelas empresas, implica em acréscimos monetarios
segundo a variagdo do IGP-M, ou outro indice oficial que a substitua na eventualidade de sua exlingao, entre a data
do vencimento e a do recolhimento; juros de mora de 1% (um por cento) ao més ou fragao: e multa moraldria de

o (dois por cento). Apds 60 (sessenta) dias de atraso, a parcela serd cobrada judicialmente, acrescida das
despesas e honorarios advocaticios, deliberados pelo judiciario.

PARAGRAFO SETIMO: As certidées negativas dos Sindicatos Patronal e Laboral, s6 poderdo ser emitidas aos
empregadores quites com as obrigagtes decorrentes desta clausula, nao ficando impedida a homologagao do
TRCT.

PARAGRAFQ OITAVO: As empresas quando da contratagdo de empreiteiras e de subempreiteiros, deverdo
encaminhar ao SECONCI/TO Informagdes indicando o(s) tipos de servigo(s), o nome da empresa subcontratada e
demais elementos indispensdveis & sua identificagdo, come enderego pradial, enderago eletrénico, CNPJ, telefone,
fax e nome do titular.

PARAGRAFO NONO: As empresas em suas atividades produtivas, que se utilizarem de empresas empreiteiras e

O
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subempreiteiras, exigirdo a comprovagio do recolhimento ao SECONCITO, respondendo solldariame&!WF
obrigagoes para com o SECONCI-TO.

PARAGRAFO DECIMO: Compete ac SECONCITO estabelecer as prioridades no que diz respeila aos
atendimentos prestados aos trabalhadores da construgdo, desde que respeitados a ordem cronologica,
preferéncias de urgéncia, observada a capacidade econémico-financeira.

Seguro de Vida

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SEGURO DE VIDA EM GRUPO

As empresas fardo, em favor de seus empregados, exceto nos casos em que houver manifestagao contraria por
escrito, e tendo como beneficiarios os mesmos beneficidrios legalmente identificados junto ao INSS, um seguro de
vida e acidentes em grupo, observadas as seguintes coberturas minimas:

1~ R$ 26.000,00 (vinte e seis mil reais), em caso de morte do empregado(a) por qualguer causa,
independente do local da ocorréncia;

2- RS 26.000,00 (vinte e seis mil reais), em caso de Invalidez permanente do empregado(a), causada por
acidente, independente do local da ocorréncia, case a invalidez por acidente seja parcial, a indenizagao
devera ser proporcional ao grau de invalidez:

3- Ocorrendo a morte do empregado por qualquer causa, independente do local da ocorréncia, os
beneficiarios do seguro deverdo receber 2 (duas) cestas basicas de 25 kg cada.

PARAGRAFO PRIMEIRQ: Casc a empresa nae tenha efetivade o seguro, fica obrigada a pagar o valor devido, no
prazo de ate 48 (quarenta e oito) horas apgs a ocorréncia do fato, e, caso a empresa tenha efetuado o seguro fica
esta obrigada a entregar o comprovante do protocolo do requerimento do seguro, dentro do prazo de 48 (quarenta
& oito) horas apos a entrega da documentagao completa exigida pela seguradora;

PARAGRAFO SEGUNDO: Além das coberturas previstas no “caput” desta clausula, a apdlice de seguro de vida
em grupo devera contemplar uma cobertura para auxilio-funeral, no valor minime de R$ 2.500,00 (dois mil e
quinhentos reais).

PARAGRAFQ TERCEIRQ: O pagamento do seguro cabera 4 empresa podendo esta descantar 50% (cinguenta paor
cento) do custo do empregado.

PARAGRAFD QUARTO; Aplica-se o disposto na presente cldusula a todas as empresas e empregadores, inclusive
as empreiteiras e subempreiteiras, ficando a empresa que subempreitar obras. responsavel, subsidiariamente, pelo
cumprimento desta obrigagao.

PARAGRAFQ QUINTO: As empresas que ndo fizerem o seguro de vida dos trabalhadores arcardo com todas as
despesas e/ou indenizagoes de que se trala esta Clausula.

Empréstimos
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - AUTOFIIZAG&O DE DESCONTOS DE PLANOS E CONVENIOS

Fica permitido as empresas abrangidas por esta Convengao Coletiva de Trabalho o desconto em folha de
pagamento mediante acordo coletivo entre empresa e Sindicato de Trabalhadores, quando oferecida a
contraprestagao pelo trabalhador de: planos médicos-odontoldgicos com participagao dos empregados nos custos,
convénio com assisténcia medica, clube/agremiacdo, gquando expressamente autorizado pelos empregados em
Assembléia convocada pelo Sindicato Laboral, cuja copia da ata sera entraque a empresa.

-
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Contrato de Trabalho — Admissdo, Demissédo, Modalidades
Normas para Admisséo/Contratacao
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - MOBILIZAGI\O, TRANSFERENCIA E DESPESAS DE VIAGENS

Quando do recrutamento de trabalhadores em localidade diversas daguela na qual & obra se realiza, o empregador
assegurara ao candidato, transporte seguro € confortavel de seu domicilio ate o local da cbra. bem como a sua
alimentacdo desde o Inicio do percurso até a efetiva admissao, ndo podendo tais gaslos serem descontados do
salario.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O empregador gue transferir o empregado para prestar servigos em outra localidade per
mais de 120 (cento e vinte) dias, pagara as despesas de viagens do trabalhador & de sua familia, bem como de
seus pertences, ate o local do trabalho e vice-versa e ainda concedera o adicional previsto na CLT

PARAGRAFO SEGUNDO: O empregador pagard, iguaimente, as despesas dé viagem do trabalhador e de sua
familia, no caso de dispensa sem justa causa, do local de trabalho para o local de origem.

PARAGRAFO TERCEIRO: O empregado gue UVer que prestar servigo fora do local habitual de trabalho lera suas
despesas reembolsadas pelo empregador, dentro dos limites fixados entre empregado e empregador, mediante
previo adiantamento de dinheiro e posterior comprovagdo dos gastos.

Desligamento/Demissac
CLAUSULA DECIMA QUARTA - ANOTAGOES NA CTPS

As empresas empregadoras ohrigam-se a assinar a carlelra de trabalho do empragado no prazo de 48 (quarenta &
oito) horas apds sua admiss@o e a anotar a real fungao exercida, bem como a remuneragan paga, e a devolver a
sareira 2o trabalhador no mesmo prazo. As empresas empregadoras fornecerao ao trabalhador recibo da CTPS
com o dia e hora do recebimento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - RESCISAO

A homologagéo da rescisdo de conltralo de trabalho dos trabalhadores com mais de 12 (doze) meses de servigos
prestados a empresa, devera ser efeuado no STICCP ou na sua delegacia, no horério das 8 00 (oito) &s 18:00
(dezoito) horas, de segunda a quinta-feira, @ nas sextas das B:00 as 17:00, respeitados o intervalo de refeigdo das
12:00 as 14:00, sendo indispensavel & apresentagao dos seguintes documentos:

a) CTPScom as anotagdes devidamente alualizadas;
b) Guia de seguro desemprego;

c) Copias das seis Ulimas GFIP’s ou extralo do FGTS;
d) Copia da rescisdo para deposito no STICCP,

g) Obrigatoriedade de constar no verso do TRCT - Termo de Rescis@o do Contrato de Trabalho do
demonstrativo da média de horas extras praticadas e o fornecimerto da Comunicagao de Dispensa ? CD,
canforme Instrugao Normativa n® 03, do MTb, de 21 de junho de 2002

f) No verso do TRCT - Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho deve constar a “CHAVE" fornecida
pela Caixa Economica Federal para autorizacéio do saque do FGTS.

g) Atestado demissional, conforme previsto na CLT e NR's (Normas Regulamentares)

h) Deposito bancario (em dinheiro) do valor liquido consignado no Termo de Rescisdo do Contrato de
Trabalho, quando o pagamento for efetuado antes da assisténcia e homologagao do STICCP e de
salario liquido pendente referente a més anterior ao acerto rescisorio.

i) Comprovantes dos trés Ultimos meses do recolhimentos devidos ao STICCP, SINDUSCON/TO e
SECONCITO.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O pagamanto podara ser faito, dentro dos prazos estabelecidos no § 6% do art. 477
da CLT, por ordem bancaria de pagamento. ordem bancaria de crédito, transieréncia eletronica ou deposito

I.‘
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bancario em conta corrente OU POUpanga do empregado, facullada & utilizagao da conta nao rﬂowrnentéw&
salario, prevista na Resolugao n® 3.402 de 6 de setembro de 2006, do Banco Central do Brasil.

PARAGRAFO SEGUNDO: O estabelecimento bancario devera se situar na cidade de Palmas/TO.

PARAGRAFO TERCEIRO: O empregador deve comprovar que nos prazos legais o empregado foi informada e teve
acesso aos valores devidos junto aa estabelecimento bancario.

PARAGRAFO QUARTO: Na rescisao contratual de empregado nao alfabetizade, 0 pagamento das verbas
rescisorias e outras devidas, serdo efetuadas somente em dinheiro.

PARAGRAFO QUINTO: Sendo o terma de rescisao homologads no sindicato, ficam inquestionaveis as parcelas
descritas até os valores constantes no instrumento de rescisao.

PARAGRAFO SEXTO: Serao adotadas lambém as determinagdes da portaria nr. 2685, de 26 de dezembro de
2011 do Ministério do Trabalho e Emprego & demais normas gue venham a ser estabelecidas.

Aviso Préevio
CLAUSULA DECIMA SEXTA - AVISO PREVIO

Todas os avisos prévios serdo na forma da lei.

Contrato a Tempo Parcial

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CONTRATACAQ POR PRAZO DETERMINADO

Eica convenclonado neste instrumento a adogéo pelas empresas e trabalhadores, ora representados. do sistema
de Contrato por Prazo Determinado, nos moldes em que dispoe a Lei n® 9,601, de 21/01/98,

PARAGRAFQ PRIMEIRO: De acordo com O Paragraio Unica do incisa |l do art. 2° da Lei n¢ 9.601, de 21/01/88, as
empresas deverfio efetuar depdsitos mensais vinculados ao FGTS de B% (oito por cento) do salario base a favor
dos empregados contratados no regime de contrato par prazo determinado, em estabelecimento bancario, que
poderdo ser sacados pelo empregado no termino de seu contrato, devidamente autorizado pela empresa.

PARAGRAFO SEGUNDQ: Em caso de rescisac antecipada do Contrale de Trabalho por prazo determinado sem
|usto motivo, a empresa pagara 2 titulo de indenizagao por rescisdo antecipada o valor equivalente a 80%
(cinquenta por cento) do salario nominal do empregado.

Relacdes de Trabalho - Condicoes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades
Normas Disciplinares
CLAUSULA DECIMA OITAVA - NOTIFICACOES

0 empregador nolificara o empregado por escrito, quando:

. aplicar-lhe suspensao disciplinar caso em gue, até o primelrc dia utll seguinte, dard as razoes e 05
motivos da decisdo;

il. dispensa-lo sob alegagdo de |usta causa, caso em que, no ate da dispensa, junlamente com 0 aviso da
dispensa daré as razoes e motivos da decisao. bem como a clagsificacao |uridica do ato do empregado
ensejador da dispensa justificada.

PARAGRAFC UNICO: A notificagao de que trata esta clausula sera escrita em duas vias datilografadas, devendo a
notificado passar recibo da que Ihe for entregue, s& souber assinar, pedindo a outro empregado que por ele assing,
se ndo souber. Verificada a recusa do empregado em receber a notificacdo, devera o empregador recolher a
assinatura de duas testemunhas.

B
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Estabilidade Geral
CLAUSULA DECIMA NONA - ESTABILIDADE PROVISORIA

| Ao empregado que contar com 5 (cinco) anos de servigos prestados continuamente a mesma empresa ou
sua sucessora e tiver 45 (quarenta e cinco) anos ou mais de idade, duranie o periodo de & (seis) meses
que antecederem a data em gue poderd apasentar-se por lempo de servigo:

Il. Daempregada gestante, desde a confirmagao da gravidez ate cinco meses apos o paro:

Il. Do trabalhador acidentado nos termos do art. 118 da Lei n® 8.213/81, de um ano apos a aularzagao do
médico perito do INSS.

QOutras normas de pessoal
CLAUSULA VIGESIMA - DEVERES DO EMPREGADO
Sao deveres do empragado.
[ Acatar ordens e Instrugbes dadas por seus superiores hierarguicos;

1. Trabalhar com zelo, acuidace & presteza,

1. Conservar em bom estado maguinas, equipamentos e ferramantas, que Ihes forem confiados, de tudo
prestando conta;

IV, Reparar perdas e danos a que der causa, por dolo ou culpa devidamente comprovados.

Jornada de Trabalho — Duragéo, Distribuigao, Controle, Faltas
Duragéo e Horario
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - JORNADA DE TRABALHO
A jornada de trabalho sera de 44 (quarenta e quatre) horas semanals, assim distribuidas: de segunda & sexta-feira
das 07:00 as 11:30 horas e das 13:00 as 16:30 e nos sabados das 07:00 as 11:00 horas, podendo os sabados

serem compensados durante a semana, mediante acordo entre empregado e empregador.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para efeilo de remuneragao, serd considerada de 52 (cinquenta e duas) horas a
duragao da jornada semanal de trabaiho, e mensal de 220 (duzentos e vinte) horas,

PARAGRAFO SEGUNDO: As Inlerrupgies da jornada causadas pelc empregador nao serao compensadas
posteriormente & nem se descontara do salario do empregado o tempo parado

PARAGRAFO TERCEIRO: A jornada de trabalno podera ser alterada por prévio acordo escrilo entre empregador
empregado.

Descanso Semanal
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - TRABALHO EM DIAS DE REPOUSO E FERIADOS

O trabalho realizado nos domingos e ferlados sera remunerado com acréscime de 100% (cem por cento) do valor
da hora normal.

PARAGRAFO UNICO: As empresas poderdo celebrar acordos individuais com 03 empregados, para nao haver
wrabalho nos dias intercalados entre feriados e descanso semanal remunerado, sendo permitide a compensagac
anterior ou posteriormente, desde que nao exceda 10 (dez) horas de trabalho diariamente

-+
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Férias e Licencas
Duracgéo e Concessao de Férias
CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - FERIAS

O empregador n@o marcard o inicio das farias coletivas ou individuats, integrais ou parciais, em dias de dominges,
teriados ou dias de compensacao de repouso semanai,

BARAGRAFO UNICO: Quando as horas ou dias compensados recairem no periodo de gozo de férias, o
empregador devera prorroga-las em nimero igual 2o de horas ou Oe dias compensados, ou converte-las, com a
anuéncia do trabalhador, em salario.

Outras disposigdes sobre férias e licengas
CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - LICENGAS NO TRABALHO

Assegura-se ao empregado o direito de licengas do trabalho de acordo com o previsto na lel, tais como: (por
falecimento de conjuge, por nipcias, nascimento de filho, recebimento do PIS, licenca paternidade de 5 (cinco) dias
(teis, elc.), sem prejuizo da remuneragado correspondente.

Saude e Seguranga do Trabalhador
Condigcoes de Ambiente de Trabalho
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - LEITE

Aos trabalhadores gue manuseiam colas, tintas, vernizes e seladores, obrigam-se as empresas a farnecer a cada
um no minime. 300 {trezentos) ml (mililitros) de leite por dia trabalhado.

CIPA - composigao, eleigdo, atribuigdes, garantias aos cipeiros
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - QUADRO DE AVISOS, SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO

A empresa que possulr 01 (um) ou mais canteiros de obra ou frentes de trabalho, com menos de 70 (setenta)
empregados cada, deve organizar CIPA centralizada, atendendo a NR 18.33.1 e NR 05

PARAGRAFO PRIMEIRO: Nos canteiros com menos de 70 (setenta) trabalhadores, sera permitido ac STICCP,
uma vez por més, durante 01 (uma) hora, antes do término da jornada de trabalho, reunir-se com os trabalhadores
para discutir exclusivamente sobre a seguranga do trabalho, a partir de requerimento enviado pelo Sindicato
Laboral a empresa, com 05 (cinco) dias de antecedéncla de sua realizagao.

PARAGRAFO SEGUNDO: As empresas manterdo um quadro especifico de avisos, de editais e boletins de
interesse da entidade sindical, desde que os mesmos ndo contenham ofensas a respeilo de pessoas fisicas ou
|uridicas, autoridades constituidas, classe patronal e nao tenham carater politico partidario.

I As empregadoras prestarao assisténcia ac trabalhador que no gxerciclo da fungdo de vigla praticar ato
que o leve a responder agao penal ou civil.

L. Sera permitido o acesso dos dirigentes sindicais as empresas, tambem nos intervalos destinados a
alimentagao e descanso, para desempenho de suas fungties, desde que procurem no cantero da obra 0
engenheiro responsavel ou o mestre de obras para acompanha-los durante a estada na obra.

PARAGRAFO TERCEIRO: As empresas poderdo tercelrizar os servigos de Seguranga e Medicina do Trabalho.

PARAGRAFO QUARTO — O fornecimento de E.P.I's e uniformes, seréo regidos pela NAR - 18; NR - 06 e pela
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PARAGRAFO QUINTO — O trabalhador eleito para mambro da CIPA parde a estabilidade com o termino da obra.

Aceitagao de Atestados Medicos
CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - ATESTADO MEDICO E ODONTOLOGICO

Os empregadores aceitarac como |ustificativa & falta ao Servico os atestados medicos e odontologicos expedidos
pelo SECONCITO e prafissionals credenciados pelo STICCP e pelos orgdos oficiais de satde plblica e, desde
que nao sejam dados aos Mesmaos o efeito retroativo.

PARAGRAFO PRIMEIRC: Quande ¢ alestado tenha sido expedido pelo SECONCITO ou por credenciado do
STICCP, garantirdo ¢ pagamento das horas que o empregado deveria trabalhar no periodo nele conferido

PARAGRAFC SEGUNDO: Os atestados medicos e odontologlcos deverao indicar expressamente o CID (Codigo
internacional de Doengas) e se alestam o afastamento do empregado ao trabalho ou se atestam somente 0
comparecimento do empregado ao consultorio. No caso de constar do atestado somente O comparecimento, o
empregado devera retomar ao local ge (rabalho, neste caso abonando-se o pericdo da consulta & do retorno ao
trabalno.

Outras Normas de Prevencdo de Acidentes e Doencas Profissionais

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - ACIDENTE DE TRABALHO

Em caso de acidente de trabalho, o empregador prestara assisiéncia medico-hospitalar, suportando as respectivas
despesas de transporte, alimentacao e medicamentos, até a internagao.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Precisando o trabalhador vitimado par acicente de trabalho ser removido para localidade
diferente do local de trabalho, por determinagéo medica, alem das despesas citadas no caput, a empresa arcara
com suas despesas, Inclusive de retorno, adiantando-se ainda ao trabalhador, valor gquivalente a metade de seu
salario mensal.

PARAGRAFO SEGUNDO: O empregador mantera em seu estabelecimento material adequando a prestagao dos
primeiros socorros medicos, bem coma guia da CAT — Comunicagao de Acidente do Trabalho

PARAGRAFO TERCEIRO: Ocorrendo acidente de trabalho a empresa mantera em seu escrlorio copia da CAT -
Comunicagéo de Acidente do Trabaiho.

PARAGRAFO QUARTO: As empregadoras manteréo seus cadastros atualizados com o enderego do trabalhador,
devendo este informar o seu atual enderege @ &€ possivel fornecer seu comprovante de residéncia ao seu
empregador,

Outras Normas de Protecéo ao Acidentado ou Doente
CLAUSULA VIGESIMA NONA - COMUNICAGAO AOS SINDICATOS
As empresas ficardo obrigadas a Comunicacao Prévia por escrito ac STICCP e ao SINDUSCON = TO, na forma da
NR 18 as seguintes condigdes: Antes do inicio das atividades as seguintes informagoes, 17 - Enderego correto da

obra; 2° - Enderego correto e classificagao (CI, CPF ou CNPJ) do contratante, empregador ou condominio; 3% - Tipo
de obra: 4° Data prevista do Inicio e concluséo da obra: 59 . Numero maximo de trabalhadores na obra.

!
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site: www.sinduscon-to.com.bt




SINDUSGON-10

Sindaty 2 v 78 Consrucls ol o s o Tocants

Relagoes Sindicais
Contribuigées Sindicais

CLAUSULA TRIGESIMA - CONTRIBUICAO PATRONAL

CONTRIBUICAQ ASSISTENCIAL PATRONAL, devida por todas as empresas, sindicalizadas ou ndo, a sef
recolhida no més de julho, com o valor correspondente a R$ 700.00 (setecentos reals).

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL LABORAL

Toda contribuigao aprovada pela Assembleia Geral dos trabalhadores, Sera obngatoriamente descontada em falha
de pagamento e recolhida pelos empregadores aos cofres do STICCP, mediame autorizagdo expressa do
\rabalhador, nos termos do art. 545 paragrafo dnico da GLT. Os empregadores se comprometem & entregar a 1
{primeira) via do comprovante da autorizagdo do trabalhador diretamente ao STICCP,

PARAGRAFO PRIMEIRO: O recolhimento das contribuigoes laborais deverao realizar-se até 5° (quinto) dha util da
més subsequente a ocorréncia do fato gerador da contribuigao, em guia propria, formecida pelo sindicato, devendo
ser quitada nas agencias da Caixa Economica Federal — Agancia 2525, conta corrente n¥ 30007-6 operagao 003 -
Palmas - TO.

PARAGRAFO SEGUNDO: O nao recalhimento das contribuigdes no tempo & modo devidos sujeita 0 empregador
ao pagamento de multa equivalente a 10% (dez por cento) do valor do débito, acrescidos de corregao monetaria e
juros de 12% (doze por centa), ao ano, revertidos aos cofres do STICCP, observado 0 paragrafo terceiro,

PARAGRAFO TERCEIRC: O nao desconto da contribuigac acima referda no mes de sua competéncia, sendo
vedado & empresa desconta-la posteriormente na folha do empregado, devendo & empresa, arcar com a
contribuigdo que era devida pelo empregado, com quanto que a empresa tenha recebido as guias notificatorias.

PARAGRAFO QUARTQ - Todas as empresas, empreiteiras, subempreileiras, ou ramos tarceirizados de atividades
ficam obrigadas a facilitar a sindicalizagao e colher no ato da admissao de qualquer empregado a declaragao de
autorizagdo ou nao para desconto em folha das contribuigdes impostas pelo sindicato laboral, na forma do art. 513,
letra "e" c/c art, 545 da CLT, bem como aos que ja estiverem empregados, de acordo com os farmulanios fornecidos
pelo Sindicato Labaral.

PARAGRAFQ QUINTO - Com fundamenio na Assembleia Geral do Sindicato Laboral, realizada dia 18 de
nevembro de 2011, os empregadores descontardo mensalmente dos saus empregados a importancia gquivalente a
29, (dois por cenloj do salario bruto a partir do més de janeiro de 2012, ou no primeiro més subseqiente, guando
se tratar de empregado admitido apds o més de dezembro, até janeiro de 2013.

PARAGRAFO SEXTQ - As mensalidades associativas serao descontadas em folha de pagamento, de

conformidade com relagao de sdcios remetidos pelo Sindicato dos Trabalhadores as empresas. as quais serao
recolhidas na forma do paragrafo primeiro.

Disposicoes Gerais
Descumprimento do Instrumento Coletivo
CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - PENALIDADES

A Infragéo dos dispositivos da convencao sujeitara o infrator as seguintes penalidades:

a) multa de R$ 329,00 (irezentos e vinte & nove reais) pago ao sindicato patronal, se culpado o STICCP & VICE-
VERSA.

p)  multa de R$ 329,00 (trezentos e vinte & nove reals) ao empregado diretamente prejudicado, se culpado o
empregador e VICE-VERSA.

e
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SIDUSGon-1o

Singcaln 0s ndche ¢ Consirgan St 0 Estadk 00 Tocanm

Renovagao/Rescisdo do Instrumento Coletivo

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - PRORROGACAQ

A vigéncia da presente Convengéo Coletiva de Trabalho fica compreandida entre 1¢ de janeiro de 2012 a K}
de dezembro de 2012, e esta convengio serd prorrogada por mais 30 (irinta) dias caso ndo seja negoclada a nova
Convengdo até 31 de dezembre de 2012,

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - DISPOSIGOES GERAIS

A presente convengao respeila as condigoes mais favoravels aos trabalhadores ja praticacdas pelas empresas
empregadoras.

Esta convengao fica prorrogada por mais 30 (trinta) dias caso nao seja negociada a nova Convengdo ate 31 de
zembro de 2012.
As duvidas, controvérsias e divergéncias em tormo desta convengao coletiva de trabalho serao dinmidas entre as

partes, ndo havendo consenso, pela autoridade local da Superintendéncia Regional do Trabalho-TO ou pela Justica
do Trabalho.

Durante a vigéncia da presente convengao ficam as paries comprometidas a discuti-la e aperteigoa-a.

Assim, por estarem justas e convercionadas, as partes determinaram que fosse impresso o instrumento da
presente Convengao Coletiva de Trabalho em 03 (trés) vias de igual teor e forma, gue seguem datadas e
assinadas, determinando-se ainda, de comum acordo, que seja encaminhada a Superintendéncia Regional do
Trabalho, do Ministério do Trabalho, no Estado do Tocantins, com © requerimento do respectivo depésito

Palmas/TO, 17 de fevereiro de 2012.

JOSE RAIMUNDO FERREIRA DE SOUSA
Presidente
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUCAQ CIVIL DE PALMAS - TO

PALULO EDUARDO TAVARES VIEIRA
Presidente
SINDICATO DAS IND DA CONSTRUCAQ CIVIL DO EST TOCANTINS

1l
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METODOLOGIA DE CALCULO DE BDI - BENEFICIOS E DESPESAS
INDIRETAS

DEFINIGAO

BDI ou BONIFICAGAO ¢ a parcela do custo do servigo independente, do
que se denomina custo direto, ou seja, o que efetivamente fica
incorporado ao produto. Desta maneira o BDI & afetado entre outros,
pela localizacdo, tipo de administracdo local exigida, impostos gerais
exceto leis sociais sobre a mé@o de obra aplicada no custo direto, e
ainda deve constar desta parcela o resultado ou lucro esperado pelo
construtor.

Assim, o BDI é composto de duas parcelas distintas:

B - denominado BENEFICIO, que corresponde ao resultado estimado
do contrato.

DI - abreviacio de DESPESAS INDIRETAS, cuja constituigao é
apresentada a seguir.

O BDI nada mais é do que o percentual relative as despesas indiretas
que incidira sobre as composigdes de custos diretos, uma vez que, de
maneira geral, & exigido que estes custos incorporem todos 0s
encargos que oneram 0S Servigos a serem executados.

CONSTITUICAO DOS CUSTO IN DIRETO

Os custos indiretos sdo decorrentes da estrutura da obra e da empresa
e que nao podem ser diretamente atribuidos a execugdo de um dado
servico.

Os custos indiretos variam muito, principalmente, em funcdo do local
de execucdo dos servigos, do tipo de obra, impostos incidentes, e ainda
com as exigéncias do edital ou contrato. pevem ser distribuidos peios
custos unitarios diretos totais dos servicos na forma de percentual
destes,

Os custos indiretos que mais afetam a construcao estdo a seguir

identificados, entretanto, o engenheiro de custos deve analisar em
cada caso sua validade.

a2 MOBILIZACAO DE EQUIPAMENTOS.

Custo de mobilizacdo de equipamentos = Custo de transporte X
quantidade de maquinas.

b, MOBILIZAGCAO DE PESSOAL.

Custo de mobilizacdo de pessoal = Quantidade de funcionarios x
preco do deslocamento.

¢ ADMINISTRACAO LOCAL.




O custo da administragao local deve considerar o vulto da obra a fim de
dimensionar a estrutura administrativa de apoio necessaria a sua
perfeita execucao, devera constar pelo menos de:

c.1) Dimensionamento do canteiro de obras, indicando, quando for o
caso, as instalagdes de:

oficinas

Escritorios
Depébsitos

areas de estocagem
instalacdes elétricas

instalagdes de unidades industriais para manilhas,usina de asfalto
e/ou de concreto, britagem, extracao de areia, pré-moldados de
concreto, etc.

) Dimensionamento de mio de obra da administracdo direta local,
composta, principalmente, por:

engenheiros
' topografos
laboratoristas
mecanicos
funcionarios administrativos
encarregado geral
encarregados setoriais, para alguns casos

¢.3) Dimensionamento dos veiculos de apoio a administragao local, que
pode constituir-se dos seguintes:

carro de passeio para engenheiros

pick-up pequena para encarregados

carro de passeio para atendimento diversos

pick-up ou caminhdo fechado para oficina

caminhido de lubrificacdo

caminhio ou onibus para transporte diario de pessoal e materiais ao

longo da obra
carreta para transporte de equipamentos

c.4) Dimensionamento das despesas gerais de manutengdo do
escritério da obra, que pode englobar 0s seguintes itens:

despesas de comunicacao, telefone, malote ou correio, radio, etc.
despesas com material de escritério

despesas com alimentacao, uniforme e EPI ( Equipamentos de
Protecao Individual) de operarios.
" despesas com viagens, estadias, hospedagens e alugueis

. despesas com a aplicagdo da engenharia de seguranca
despesas com equipamentos de topografia, laboratorios, etc.
" despesas com sinalizacdo preventiva da obra, quando couber



despesas com legalizacdes, despesas contratuais, etc.
despesas com seguros pessoais, seguro-garantia e outros

Uma vez concluida a definigdo da estrutura administrativa da obra,
proceder-se-a ao orgamento de seu custo, ¢ que sera possivel com a
soma dos itens apresentados.

a ADMINISTRACAO CENTRAL

Correspondera ao rateio dos custos da sede da construtora que
devera ser absorvido pelo contrato. Cada empresa deve estipular
qual o valor deste encargo para cada obra.

b imposTos

Deverao ser computados todos os impostos,
municipais,estaduais, ou federais, incidentes sobre o©
faturamento do contrato.

Pode-se exemplificar citando entre outros, 0 ISS -~ Imposto
Sobre Servicos, COFINS, PIS, contribuicdo Social e,
eventualmente, o Imposto de Renda.

Nio deverdo ser aplicados nesta rubrica impostos incidentes
sobre materiais, do tipo ICMS e IPI, uma vez que estes deverao
estar inclusos nos pregos dos materiais, e os encargos sociais
aplicados sobre a folha de pagamento, que tambem deverdo
estar incorporados aos salarios.

a. DESPESAS FINANCEIRAS

Cabe ao construtor,principalmente em razdo das
condigbes de pagamento preconizadas no contrato, bem
como seu programa de desembolso, verificar @
necessidade de incluir encargos referentes as despesas
financeiras. Se a obra for superavitaria, por exemplo, ndo
havera necessidade de sua inclusdo, ou esta podera ser
considerada negativa.

h. BENEFICIO

E admitido um percentual a ser aplicado sobre o valor final do
orcamento a titulo de resultado projetado ou lucro bruto do
contrato. Cabe a direcdo da construtora determinat este valol

em cada licitagdo.

E comum a adocdo de percentuais na faixa entre 5 e 10% do
preco de venda da obra.

MODELO DA PLANILHA DE CALCULO DO BDI
O modelo abaixo apresenta a planilha de caiculo da bonificagao,
inclusive exemplo pratico.



ITEM

DISCRIMINACAO RS %
CUSTO DIRETO 0,00 100,00
CUSTO INDIRETO 0,00 XXARX
Mobilizagéo / Desmobilizagao
0,00
da cbra
Administragao da obra 0,00
Administragaa Central 0,00
Encargos Financeiros 0,00 0,00
TOTAL DO CUSTO DIRETO + .
C INDIRETO 0,00 XXXX
D IMPOSTOS IMEDIATOS % 0,00
E RESULTADO %o 0,00
TOTAL DE IMPOSTOS + ”
: RESULTADO % 0,00
PRECO DE VENDA/B.D.| .
9 (CI(1-(F/100))) aod o
H PERCENTUAL DO B.D | Yo 000
Observacoes:

(H) Corresponde ao percentual de BDI a ser aplicado sobre os custos
unitarios diretos dos servigos, deve ser calculado como sendo ©
resultado da divisdo entre o prego de venda ( G ) e o custo direto (A)

Calcula-se o prego de venda dividindo-se o custo direto+indireto pelo
inverso do total encontrado para impostos + resultado, de forma a se
obter estes valores em fungdo do proprio preco de venda.

pPode-se adotar valores de BDI diferentes do calculado, a fim de
encontrar o preco de venda desejado.

Texto de autoria do Engo. Paulo Roberto Vilela Dias, Diretor-Presidente do
IBEC-INSTITUTO BRASILEIRO DE ENGENHARIA DE CUSTOS - Proibida
Reprodugde sem autorizagdo expressa.
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ACORDAO NY 2682011 = TCU ~ Plenario

1, Processo 1C-029.729/2010-6

3. Grupo L. Classe de Assunto V = Relatorio de Auditoria (Fiscobras 2011
3. Interessado: Congresso Nacional

4. Orglio: 7* Superintendéncia de Palicia Rodovidria Federal PR - MJ

5 Relator: Ministro Valmir Campelo

6. Representante do Ministério Publico: ndo atuou

7. Unidade Téenica: Secub-3

8. Advogado constitufdo nos autos: nio hi

-

). Acordio:

VISTOS. relatados ¢ discutidos estes autos de relatorio de auditoria realizada no
Departamento de Policia Rodovidria Federal = MJ com o objetivo de fiscalizar o edital de
Concorréncia n® 01/2010, destinado & contratagio das obras para a construglv do novo edificio sede da
7% Superintendéncia de Policia Rodovidria Federal em Curitiba = PR. com rectrsos no valor RS
36.297.759.53 (trinta e seis milhoes, duzentos ¢ noventa ¢ sele mil. setecentos e cinguenta ¢ nove reais
¢ cinguenta e trés centivos). alocados @ conta do P'T06,122.1368.7188.0056 2010

ACORDAM os Ministros do Tribunal de Contis da Unido. reunidos em sessio do
Plendrio. ante as razdes expostas pelo relator, em:

9.1. determinar, com fulcro no art, 43, inciso 1, da Lei n® 8443792, 4 7' Superintendencia
de Palicia Rodovidria Federal/PR - MJ que. no prazo de 30 dias. apresente ao Tribunal de Contas dJa
Unido as providéncias adotadas para sanear as inconsisténcias verilicadas no cronugrama de
desembolso fisico-financeiro da ubra para a construgao do novo edificio sede da 7* Superintendéncia
de Policia Rodovidria Federal em Curitiba - PR, destinadas a mitigar a possibilidade da realizagdo de
pagamentos antecipados par sery icos ndo realizados:

9.2, alertar & 7 Superintendéncia de Policia Rodoy idria Federal PR - N para gue. nes
Proximos certames licitatorios. evite as seguintes impropriedades verificadas no edital de Concorréneia
0 0172010, destinado & contratagdo das obrus para A construciio do novo edificio sede Ja
Superintendéncia de Policia Rodovidria Federal em Curitiba — PR:

9.2.1. inclusio inadequada de itens no modelo de BDL. campo "oulros elementos’, que
deveriam constar dos custos diretos da obra. tais como administragio da obrit. SCLUTOS. [axas ©
emolumentos. em atengio ao subitem 9.1.2 do Acordio n® 325/2007 - Plenario. ressaltundao ainda gue o
proprio Fdital da Concorréncia 0172010 estabelece (item 7.5.2.5) que o5 custos passivels de serem
apropriados como custo direto nilo poderfio ser incluidos na composigio do BDI, dey endo ser cotados
na planilha orgamentiria:

922, exigéncia da comprovagdo du capucitaglo  weenice - operacional mediante &
apresentagdo de atestado de execugiio de quantitativo de servigos requeridos no futuro contralo pari
servigus de pouca representatividade cconomica em relugiio ao valor global da ubra, descumprindo o
art, 30%, § 1° inciso 1. da Lein® 8.666/93 ¢ u jurisprudéncia desta Corte de Contus:

9.3. comunicar 4 Comissiio Mista de Planos. Orgamentos Publicos ¢ Fiscalizavio Jo
Congresso Nacional gue nio foram detectados. na presente fiscalizagdo. indicios de irregularidades
(ue se enguadrem no disposto no inciso 1V do § 1" do art, 94 da Lein” 12.309/2010 (LDO201 1)

10, Atan” 42011 = Plendria.

11, Data da Sessiio: 9/2 2011 = Ordindria.

12, Codigo eletrdnico para localizagldo na pigina do TCU na Inernet: AC-0268-04/11-P.
1 3. Especificaglio da quorum:

Para vorficar a8 assinaluras. acusse www b o bit/aulgrhciaade, informanda o cedign 16456081



Fls. £
TCU TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAQ A

13,1, Ministros presentes: Benjumin Zymler (Presidente), Valmir Campelo (Relator), W alton Alencar
Rodrigues. Ubiratan Aguiar, Augusto Nardes. Arvldo Cedraz, Raimundo Carreiro, Jose Jorge ¢ Jose
Macio Monteiro.

13.2, Ministros-Substitutos presentes: Augusto Sherman Cavaleanti, Marcos Bemquerer Costa. Andre
Luis de Carvalho e Weder de Oliveira.

{Assinado Eletronicamente (Assinedo Eletromicamente)
BENJAMIN ZYMLER VALMIR CAMPELO
Presidente Relatar

Fui presentel

{ Assinade Eletronjcamente]
LUCAS ROCHA FU'R TADO
Procurador-Geral

Para verificar a8 asSINAIUTAS ACUS5EE WWW leu gov b/ awenticidada informanda o origu 45456081
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GRUPO 1 = CLASSE V = Plendrio

TC-029.729.2010-6

Natureza: Relatdrio de Auditoria

Orgio: 7* Superintendéncia de Policia Rodoy idria Federal/PR - N
Interessado: Congresso Nacional

Advogado constituido nos autos: ndo ha

Sumdrio: AUDITORIA, MONITORAMENTO DEEDITAIS Db
OBRAS. FISCOBRAS 2011. CONSIRI CAO DO NOVO
EDIFICIO SEDE DA 7% SUPERINTENDENCIA DI POLICIA
RODOVIARIA  FEDERAL  EM  CURITIBA - PR
DETERMINACOES ~ CORRETIVAS.  COMUNICAGAD A
COMISSAO MISTA DE PLANOS. ORCAMENTOS PUBLICOS
I FISCALIZACAO DO CONGRESSO NACIONAL,

RELATORIO

[rata-se de auditoria realizada no Departamento de Policia Rodovidria Federal = N com o
objetivo de fiscalizar o edital de Concorréncia 1° 0172010, destinado & contratagio das obras para
canstrugdo do novo edificio sede da 7" Superintendéncia de Policia Rodos idria Federal em Curitiba -
PR. com recursos no valor R$ 36.297.759.53. alocados a conta do PT 06.122.13068.7)88.0056/2010.

2, A fiscalizagido inserc-se na sistemdtica de selecdo ¢ monitoramento de editais de obras
plblicas para fiscalizagdes in loco. cuja continuidade 101 autorizada pelo Acorddo n” 24352010
TCU - Plendrio. nos mesmos moldes estabelecidos pelo Acordio 4422010, com fscalizagoes
iniciadas @ partir de outubra de 2010, vinculadas ao Fiscobras 2011

3 Transerevo a seguir excerios do relatdrio de levantamento de auditoria laveado no ambito
da Secob 3 (Peca Eletrdnica n® 16). contendo us achados de auditoria ¢ as correspondentes propustis
de encaminhamento:

“2 - ACHADOS DE AUDITORIA

2.1 - Cronograma de dexembolso (fisico-financeiro) incompativel com u execugdn fivica dos
Servigos,

2.1.1 - Tipificagdo do achado:

Classificagdo - outras ereguiaridades

2.1.2 - Situagdo enconrrada:

No cronograma fisico-finaneeiro, miodelo do dnexa B do Projeie Basico, a gt s¢ refore o ilm
141 do Edital da Concorrénein 01 2010, em que sdo definideas as clapas provistas o2 aenrdo com o
percentuais gpresentudos pelit wdminisiragdo, v ilen da planiilia referente ds Uinstalagdes ndcialy e
obra” possui previsdo de alocagdo e recursos nos dois primefros meses de execugdo de unt total de 24,
sende gue metade do valor seria aplicado no primeiro méy ¢ i resianie ne segunin

Enetanto, confarme demonstrade no tem 1 du planitlice oreonmentaria, referciie ds I fadog e
inicials de obras. us subitens 01 06 (Vigids, 01 07 tengenhicirg pleno de abra, (] 0N fencarrégudo gerall,
(] 09 ftestre e ohras), G talmosarites. U1 1T catendents, 11 12 fntotorisia do canmindian lived,
0113 meelendo comercial levey, U118 (fornecinenite e g, 01 1Y Horiecime i Je energids ¢ of 22
ielefone fixw) posswent conn wnisiade de prege unitdrio a referdncid mes, semdo gue ne casa em el
todos possuem previsdo de 24 meses pard d Std EXeciy i, pols sdo servigos mantidos ac lango do todi o
exeengdo do empreendimento. Qutres ilens arcados canto verba que fazem park das mstalaydes infciais
de obra, tais como o U114 (controle teenoldgico), 01 16 (alimentdydc de pessoaly, 01,20 (EPL ¢
Jerramenias) ¢ (1 21 (plotagens) famhion Se fazent presentes do longo da execugdo do emprecndinento

lise

Para verificar as assinaluras, acemsse www Lol gov priadteniicidade, mformando o codige 4545 GCHE
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Desse nrodo, casn vy valores veferentes dos Hemy em epigrafe fossem plagos Coni proviste i
cronograma fisico-finaneeiro, haveria g antecipagdo de paganientos por ser i fado exectitidio

Em virtude de questionumente aeerca do jopica em questdo, o Sr Adriano Murcos Furrado,
Superintendente SubsHno, encamivhon manifestaydn oy Seguintes Iy

"Pop fim, constatado 6 eyuivect na elaboragtes do cronograma fisico-Huanceira, et sp tal n
tocante a ‘instatagdes iniciais du ohra', este serd corvigido ¢ propusio & empresa vencedard oo certany
de forma que v desembuolse uearrtd arante o8 24 meyes de execugdo da obra ¢ ndo Somdnd 1 eliits
primeiras fuses conforme previsio fricialmente”

D posse du mattifestagido o, considerando que o impropriedade apontadd trata-se e posvivel erro
nterial guatdo da claboragdo o cronogramd, o corregde uoser efotivacda tem poterclal e sanda
eventual riyeo do prejuizo ao rarto

fond

Classificagdo alterada de 1G-C para OL

A simples alteragdo em ervo material identijivado ne cronograma tivico-financetro elide
[rregularidade sem a veorréicia e prejuizo ao orariv

fiesd

2.1.6 - Conclusdo da equipe:

Verificon-se no cronogramg fisice fingnoeito i (eny com previsae de serem exictadoy go longo
e 24 meses possuiaim o previvdo de alvvaedu do Fecurses conedradie somentd s prineiros dois meses
de obra. Conforme nanifestagdo oo oredo auditdn, trata-se de eero material a ser corrigido ¢ proposto
& empresa vencedord do certant

Desse modo. propde-se « emissdo de determinagdio parda que o5 responsaveds informen d esid
Tribunal, tdo logo tenham sido adotadas, as medidas saneaduras realizaday

2.9 _ Inclusio inadequada de itens na composigao o BDIL

2.2.1 - Tipificagdo do achado:

Clussificagao - vutras irregularidades

2,22 - Sitwagdoe encontrada:

Consta na planitha orgamentaria ool de BDI adotado pava finy de apresentagdo pelas
eRIresUy PrOPONINGS o i s refere o Anexo D oo Edital da Concorréncta 012000 A taxa e BDI
apresentada perfaz o naianie e 24.70%, A firmudat para o cdleudt fol propasic BOS SEQUITES molddes

BDI = (1+x) x (1=y)x (1 =zhx (1~ Ryt1=-0) = 1, em que.

X= Taxu da somatoria das despesas indiretas. acdmintsiragdo central ¢ outros componenics,

) = Taxa de custo flaaneeire do capital e giro dexpesiay findi ciras) - Y iDESE
FINANCEIRAS),

Z = Taxa representativa di lwero - 2 JLUCRO BRUTO),

R = Taxu de visco do entpsece id Iento (unproyvistos) = R (IMPREVISTONS),

1+ Taxa representaliva da ineidéncta dox impostoy < 1 - (PIS — CC WUUNS + IS8

Os valores sugeridos furam os seguintes
& b

Administragdo central S.00t
1 nero bruto 6,95%
fimpostos 3 65%
Imprevistos 0,007
Despesas flnanceiras 3,78
(edras CompoRenies 1,00

BDI = ¢ 1.U6000; x ¢ 103780 x (] 069300 « (100000 (1 = ,006300« 0,03000 020000 < (1, G000
-1

BOI = 24,70%

Para a definigdo do "X" presenie na tarmuta de caleulo do BDI foi sumedo o percentual dv 3%
referente a ddminsiragdo cemral cam o 1% prevista para "oulros campanenies"s o que weabpy por
resultar no total de 6% para "X

Na descricda contida na plavilha do BRI no campi Ratros componentes " e que ¢ crmpostd.

1
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Ner presente caso, dos seguintes clementin:
Administragdo da obra 1000%
Cunteiro de vbra
Mob. pessoal ¢ equipamentos 0,000
Equipamentos diversus 0,000
Seguros 0400
Tuxas ¢ emednenios 1005

De imediato, constata=se gl 6 SOBUGriv s percentials acima deseriios ¢ ele 180 drjikihin 0
previsto pard “iiros componentes” & de 1, 0%, Desse modo, ndt resta suricientemonie exclarocido ni
modelo de planilhea a que ¢ en gud percentuais especificamente d compaste o irem em tela

Dos Servigos acima expostos, Confdld-e gue os servigus previstus em "outros Componcnics " s
passivels de serem quantificados, sende uxnalmente alucados a administragan lical da obra ¢ deveriam
sor apropriados aos custos dirdtos o empreendinenin

A jurisprudéncia e T 6 fartu nesie senticlo, conforni cntendimento contido nas Acorddos
diseriminados a seguir

Actrdan 3232007 = Plonarta

vy | ortentar as wiidades déenicas de Iridunal gue. guando dos trathallios e fiscadizagdo v
abras priblicas. passen a wtilizar con referenciuly s SUGUIRGES Premissas decrca s componentos de
Lucros ¢ Despesas Indiretay - LD g 012 os ik Administracdo Local  Instelag e e Canteire
Acampamento ¢ Mobilizagdo ¢ Desmabilizagdo. visando o maior rranspardncla. devent constar Hd
planilha orgamentdria ¢ ndo no LD

Acorddo 17622010 - Plendriv

g { determinar ao Munivipio de Campo Grande MS qiw, en fiitures procedimontos [tcrbatenq o
puird contratugies custeadas com recursos piblicos federais, espicciatmienie uaguelos g crvodva
by

[ $1.3 abstenha-se de ineluly e BRI wens gue doverian cotiatur dos custos direton ol ehiu
como administraydo local, pramitenydu do cantein, meihilizaydio ¢ desinobilizagdi ofe i tipes & Ceinal
tupogrativo ¢ fecnoldgive, ¢t arengan ao suhitem 9.1 2 dv Acdrddo n. 323.2007 - Plendrin”

Acordio 4402008 - Plendriv

w3 determinar 6 Companhia Hidrelétrica do Sao Franciseu - CHESF que [ ] 923 endfee e
tedos s participaniey que dpreseitm propustas dv pregos com idéntice padrdo de frens gue compacn o
BDL ohservando as premissay rlativas @ osses cumiponeittes, #os moldos dotinidoy noy subinens ¥ 1.4«
6 1 4 do Acordae n' 3252007 < TCU - Plencirto, o saher [ | 9332 ox Heny Actmumistragdn Lodal,
Instadagdo de Canteiro ¢ Joumpatiaitto © Mohilizagdo ¢ Deésmebilizagdn vistido c tdlor ansprlendld
doevem constar ng planilha organientarice o o B

Na planitha orgamenidrid, ndu se constaton  existencia de item especlticd para aenian sy i
fueal, pordm, foran i Inidlos tee dtem 1, “hstalagido infclal et b alguny surviGis iRarenies | W, fuidx
como;

lteny

(1106 (vigiay,

0107 tengenheiro pleno de obia,

(1 ON (encarregads gerali

) 09 tmestre de obrash,

0110 talmaoxarite),

01 11 tapontudaer,

01 12 amoworista de cantinhd feves

01 13 tveiculo comercial leve),

0)]. 48 (fornecimento de dau.

(1,19 (roriechmento e gneraiag,

011,22 felefone fixo,

0] 14 teontrole 1ecnoiogicu)

ti 16 falimeniagdi e pu\‘.uu“'l,

(11.20 (EPL ¢ ferramantas)

0} 21 iplotagens)

-
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Tais iteny perfazem grande parcela dos Servicos wsualmente alucaduy & adntintsirag o local, item
no qual também fui previsia u wlucdgdo de Do dentre o okl dos percntiicis. preéscites i BV o
planilha orgamentdria. Diante de tal quadro, resia demensirar a que s¢ FEere eapec iftcamente o cany
moutros elententos - administragda da wbra”, se serlan SEPVIPOs diverses dos dacin HCHCTONRGAIY D1 N
estaria ocorrendo a inclusdo de servigos em duplicidady

Alem disso, a nelusda de campo referente & ddministriig do cla abra noy Gustoy indivetos fuz cum
que toda a alteragdo yue wajore os valores da planitha or¢ementdric eiha repercussde Posiiiva i
custe da administragdo locad, wna ves gue os valores para oste fent sdo decorrenies e perceitil sobr
o custo direto,

Porém, no caso conerdto, duis fatores mitigam eventual risca de prefuizo ag erdrin decorrente v
composicao nadegquada do BDI, cotferindo a constaagde em tela wm cardter de erro formal

- 0 BDI wiilizadu de 24, 70% encontra-s¢ em patamares accifdvels contormie furisprudoncia dostu
Corte. No Aedrddo n” 3252007 - TCU - Plendrio, nu iien 9 2, foram extabelecidas faivas voferenciabs de
BDI em obras de transatissdeo € de subestagics, onire 6. 36% ¢ JRSTY, wy qudtls, it antigi. g wlen
subsidiar a andlise guanto & adequagdo dos percenitais 1o s tttlzagloy o casa enn apregt,

oo dtem T232 o Edical 0112000 constd u seguinte obrigagde aoaer observadas prelas
proponenies "O8 custos elarivos & administragdo tocal, meabilizaydo ¢ desmobilizagddo ¢ instalaydo dv
canleiry ¢ dodnyamenio, bem comie quaisquer GIros HEns que possam ser apropriadas. conto cusi
direto da obra, ndo poderdo ser incluidos na camposigdo do BDL devende ser votacdos ad ptandtha
orgamentaria.”. A preseigd desse frem no edital oo processo adveia de o comenday o Comshinite Cni
parecer juridica preseite da processe D posse dessa previsdo em edital o ¢ mdice v Brem Mot
clementus”™. do modelo de BDI w ser adotado pelas proponcnles, revesté-se e mera erro formal sein
potencial de, por si so, causar prejuizo dao erarit

fiaid

Em que pese as impropricdades verificadas no BDL o percentual provistl cRCOmMra-se cheatrey odv
mtigem aceita pela jurispruddncia desta Carte de Contas, mitigando, portanto. a passibilidade s
prejuizo ao erario decorrente da improprivdade verificada

(i)

2.2.6 - Conclusdo da equipe:

Das andlises efetuaday, constatou-se que, no BDI referencial proposta let wminiswrayde, fu
provisdo de inclusde de servigos referentes & culministragde local, os guals, por sud vez deveriam ser
Tncluidos no custo direto da vhra, nos moldes do previsto i deor lao " 3232007 - TCU - Plendrio

ERtretanto, constaion-se Jue no cans concrety 1do hah gue se falar om prejuizo ae eraris
decorrente exclusivamente de BDI inadeguady, pois o percentil de BDI whilizicio pode ser considerade
adequadn em relaydo uo previsio em Jurisprudéncia desta Corte. e alént disso, It olisiile, v Edital
Concorréicia 012010, que ebriga as proponeiies o alocar vs Hens que possam ser apropriadis G
custos diretos G planitha or¢amendria

Diunte do exposta, propoe-se emissdo de alerta a T Superintendéneia de Policia Rodvvidiria PR
isnto & ineluxdo inadvguada de itens no mudeln de B, no campo “owres elementos”, g choveriant
constar dos custas diretos da abra, tais como adminisiragiio e il seguros, taxay ¢ emuolumentos. vik
alencdo ao subitem 9.1 2 du Acdrddge n” 323 2007 « Plendrio, ressaltado ainda gue o proprio Editad da
Concarréneia 012010 prevé ne item 7.3 2.3 que vy custoy passivels de seremt apropriddes comi st
direto ndo poderda ser incluidoy ha composiydo do BDI, devende ser cotudos e planitha ar¢amentaria

2.3 - Restrigdo i competitividade da licitugdo decorrente de critérios inadequados de habilitugaa
¢ julgamento,

2.3.1 - Tipificagdo do achado:

Classificagdo - autras (reegularidades

2.3.2 - Sitwagdo encontrada:

Faram verificadas, nv iem 6.4 do edital da Concorréncta n® 012010, referente a yualiticaydo
IeChica, uy Seguinies exigencias.

6.4.2. Prova de experiencia da empresa liciiante, por mvio de aresiadors) fornedidats) por
pessoais) juridicars) de dircita pihlico eu privado, devidamente reistradois no CRE, acompainhadeds)
darsi respectivars) Certiddo(tes) de Acervo Téenico —= CAT, que execttild editlcagdondes) de ohrais) colit
caracteristicay teonsideradus de maior relevdnciv igusis ot SUPEriords as abaixe indivadas, ndo sends

4
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permitido o somatiriv de atestados para aendinento do nesmo item
a) construgdo de edificagdo comerctal ou prblica vertical, cont 500 2 do area construdda

by exectigdo de comereto armudo com volume de 3 000 m3. ¢m drea total constrtida de A2,

) exectigdo de pachada revestida com sistema steuctural glazing v pele de Vidio cont o iain
Yiim2,

) instalayio de rede estuturada CAT S ¢ on CAT 6 com no minimes 300 pontos,

@) instalugdo de sistema de detecgdo de alarme de Déndio com nu mintime 330 pontos,

1) instalagdo de s whestetedo tranyformadora com i wincia instaluda minima SHOKTL

w instalugdo de grupo gerador com puténcia minintet de 300 KA,

i sisteme de refrigeracan don central de climatizagda com wticade pestriadora ¢ rede de dudoy
com capacidade minimea de refrigeragda de 100 TR

6.4.2.1. Ay caracieristicay estabglecidas ¢n cada wma das lotras dis subitem 64 2 deverdn ser dh
i imica obra para cada especlalidade Nio serdu considerdados. somarorios de dreas dit Serviya per
especialidude quando em ehray distintas

6 4.2.1.1 Considerar-se=d coma Hiid st obva un dnico prédio;

6.4.3. Prova de gue a empresa (icitante poss wi em yeu quadro de pessoal na datd ot enttrega oy
envelopes.  profissional(is) do nivel superior legabmento habilitado  detentores) dv - atestadons
firnecidots) por pessouis) juridicats) de direito pabliceo ou privadu, devicdamene registradarsi nu CREA
uurmrpunhmfnr.\'j deits) Fespectivats) Corfiddotovs) de dverve Tlenico = CAT expedicdaiss pede CRIE e
s wnidadde, gue conprove responsabilidady tecitica, N sid dred de atuaydn, pela execuigdn de nbra
com as caracteristicas abaivo ndicaday

) constrigdo deediticagdo vomercial o priblica vernoul,

by execugio de cimerett armaido,

&) execnydo de fachudu rovestida com sisteme strietural glazing o pele de vl

oy instalagdo do rede estrutiirada CAT 3 ¢'on CaAT o,

o) instalagpdo de sistema e deteegae e aiarme de ineéndio:

11 instalagdo de subestagdno tecnstormadora

g instadagdo de grupo Quradar,

hi sistema de pusfrigerdgdo conit contral de elintatizagdo com unk fudde rostriadora ¢ rade do dutos

6431 As caracterixticas estabeleciday em cacder i chaas Doras der sulitent 0 4.3 ndw ne vasfhuiln
constar simultaneamente no mesma atestdo

6.4.3.2. A responvabilidade tecnica exigida pelo subitent 6 4.3 poderd ser cony vl pror el ik
arestadlots) em nome de am ol ik profissionaly purtencentes ao ugadrer ot pessodl da s
licitane "

Do ueime elencada, conslata=se gtid st sulicitudo, nos itens 6.4.2 ¢ 8 4 3, principalmenic 1os
respectivoy subitens < doe fow e b ocomprovagdn de gxectipdn  (tWenico  operactonals ¢ o
responsabilidade réenica féenico profissianudl referanies a SErviges de montantex potct relevaies e
pirdagdio s (otaly provistos para a execidn dio em;'r"umhmum-n Nt tocante o) I0eiicn afidii doned. fod
collcitade ainda a comprovagde de quantiativos iininios evecntuados. A finede mollor exempliticar. e I
o sistema de prevengde ¢ combate o ineendio represeri gpeiias 0,990 dor taral da obra o o SIS 1
caheamento estrutrado, T1 ¢ sonorizagdo, 28" do torad

A Jurisprudéncis) desta Core de Contas ¢ vlara no sentido de Que ay EXEERELR ¢l capaacitagin
fenica ¢ seondmica JeVeR dier-s¢ do indispensivel & correta execugdio das abrigagdes, abxervnido o
relevdncia dos servigos fronte a estimativa geral du shra, conforine CXPIOsse e Acorddo 18912000
Plendric

" RELATORIO]

10, Assin é quse a analogia nos perinie afivmar que s fmires amposios o cobranga e atestados de
comprovagdo da capacidade tdeica-apapaeional s 08 IHESTHEN Jafivas G cemproveagda du
cupacitagdo téenico-profis sivmral detitidos o eise Dde 3 17 do rt 300 i Loi 17 B60693, o sefu, bl
comprovagdae SUmenty ¢ possivel @ relagau Gy parvelus de maior reloveineiu ¢ vadur significativer o
phjeto da licitagdo’

()

A el ¢ u furisprodéncia do TC ) exigen, pard gy exigein deis TeEnico=nperdy uidis, nede SO g vl
significative’ comeo rumbém o irem ser do “mator relevineid’

orol

=h
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16, Sobre u comprovaydo de capacldade ionico-operac il veferente a wens dreelevanieys v d.
valur instgnificante frente a estimativa glohal da obra aconmpaitho, on grande parie. ay conelisoes il
wnidade instruriva, que se pronunciut pela ilegalidade day exigdneias. fLatrdtaiie, destacn gie
jurisprudéncia deste Tribual - Decisdo 16182002 ¢ Acordda 5132003, amboy de Plendrio - fa s
Manifestan no sentide de que o art. 30, ¥ 17 incis L da Lot 8 666/ 1993 spmente s aplica d qualificagan
tevhica-prafissional, estamdo a timitagdao da capactdade enica-uperaciomal insculpida 1o art 37 dicise
YX! du Constituigdo Federol de TYSS, o qual sunenie permite extgéncius e guallficag i 1 it
ceominticd que séjam indispensdvels & garantiv do Qonprimento das abrigages [ ]

fid
ACORDAM o8 Ministros do Tribimal de Contay da Unido, © 0 em

fian)
W2 determinar & Infracra g
fiif

023 em se tatando de obras aeraportueias. inclusive day obiuy de Novoderoperto e
Flortandpolis SC

0.2.2.1 em vista do gue regenr os s, 30, 3 17 dwelso 4. da Lei S666 1993 ¢ 37 fucivo ANE da
Constituiedn Federal, absionha-se do cxigin expericitii henfou=profixsional on [Ceniceopeiicl bl Cin)
drenos  fihro-quimicos. estriamento grooving con mcdguinas  esteiadoras Jo disen s vinkfici,
pevinmentagdo em blocos e conerelo itertravadas, estrutura estalada, instalagaa e vidros em
celificayaes ¢ balizamento lwninese de pista o peitin de weraporto. restrineindo, gueio qox denialy Jens
lieitados:

w2211 ay exigénciuy de comprovaydo de capaciiagan técnjeo=profissional gy parcclas i
sejam, cumulativamente, de maive relevaneia ¢ valor significative o indispenyavels a garantia o
cumprimento das obrigagdes, devendo (ais requisitas ser reericamoente doemonstraclon. N pPrOCESs
administrative da licitagdo ou no proprio cdital;

Y2212 as exigéncias de comprovagdo de capacitaydo técatco-operacioml as parcelas Jo makar
relevdncia, demonstrando-se wal sitiaydo no processo ddiministeativo cdea Hvireseein ow ne propelo odited "

Do exposto, subtrai=-xe g priia o QORI inchdn dv quiclificaydo e, deversa o argdee divt
ve o yue fosse cumulativamente o maiur retevaneia, de volor significativo ¢ indispensaved @ garantia (s
cumprimento das obrigagocs. ndo se abstendo de obyervar d ohrigutoricdady di devida comprovagde,
par meio de docmeniagdo téenica arrolada au processe,  guanlo a periindndia oo exigide comn g
requisite para fins Jdo habilitageao

Alem disso, corvebora com tal emtendiment o parceer juridico endradn pefo Nuclea e
Assessoramento Juridico oem Coritiba PR da Advocacia Geral da Unidio, constante oy aitos cles
processo, contendo recomendag i o seaticda de wdegrar o exigldo para tins oo qualifice G e oy
muldes da Jurisprudéncic do Tritimal de Contay da Taido

me ) Com efelto, conforme sntendimenta do TCU o0 processo [leitaiorio davera conler ol
justificativas para as exigdncias de qualificacdo fdenicd estabelecidas no ediral, de mudo i
Mdemonstre, feenicamente, que oy pardmetros fixados sao necdssarion, sufleientds ¢ pertinentes ao objcio
liviiado, assegurando-se yue @ cxigénela ndo implica restrigdo o cardter competitiva docertame”
(Acorddo n°2 64072007 - Plendario)

Istn posto, em aptaiido Aelntinistragae e solicitr das licitantes d guerlificagdn wenive
aperacionad, além oo fazér constar o Necessaria fustificativa no processo, il se adequar @ redagdn
dus subitens pertinentes oy tornias da Lel de Licttagoes, consoante o chispoasitivis wheaixo (ansoriog

¢ Acusa-se tambént quo o fetspridineia do TCUE eluara po sentidn & cotdenar disposigoes
cditalicias que exijam arimoro giinge o pisino de ctestadoy de capacidads emica, o g Veden o
somatoriu de atestados, sem que haja devida Justisicariva para exigénedu (Acardao 1 1163 2008 -
Plendrio).

(. ). Assim, recomenda-se de ()rngu Considenie rever ax dispoxigcs do subiten 6.4, ahservanilio-se
us textos legais ¢ o jurisprudincia do TCU aciing referenciudus™

Confarme se verifica, as recamendagies exaraday no parecer juridico ndo foram comempladay i
elaboracan de editd
(4]
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Como contraponto, ds exigenciay en eplgrafe Mantén coeréneia leehicd ¢ot o tipologia da obra,
seindo sualmente exocutadas em edificagtes comercldais ¢ puiblicas. Firmas com experidncia nese Hpe de
ohra ndo devem apresentar dificuldades para comprovar d ynalificagdo emea. Cntrehanto, risee e
restriedo ao cardler restritive do certame peside na hipotese de leterntinada cinparesa possine
capacitagdo éenica operacivnal ¢ geadro profissional capacitodo pard & execugdn du ciprecitdingenie ¢
nio poder fazd-lo en razdao ot ik prssudr camprovagdo Ccnicad e yervige pouco relevante dentre o
diversos gue compien d eelificay o e aprego

Cabe ressaltar que atd a daia e execugdo do relatari olie empresas apirescntarant propostiy,
senedo e nenhume delas havia vides inbilitada, conforme o verificads no Diario Oficial et Ulnidies e 23
de ontubra de 2000, que publicou o posidtado da habilitagdo @ bt prazo pura apreseiligd A
recHryes,

(..

Classificagdo alterada de 1G-C para 0L

Naa fol verificada a efetivagdo du pestrigdn ae cardter competitive o eartamy decoreente dos
critérios adotados para o qualifivagdo 1eenica

o

2.3.6 - Conclusio da equipe:

Foi verificado via edital da concorréncia 012040 @ exigéncla de gualiticagde rdeniea operaciii il
¢ fdenica prqfi.vsiumd FEfere o SErvigoy polico PEPPESERIANvGS, N ghaiy pdi ctendent o proserio Hd
Jurisprudencia desta Cirte quario O necessidade de se ater @ elementos de natar relevdnewa, v vatur
sigmficative ¢ indispensdvel o garantla der cumprimenti dus obrigayde

O riscn de restriydo ao cardter compelitive restd parcialmente mitigado uma YOz qhic us exigéncius
§G0 compativels coll o8 SCPVIGUS @ execuar ¢, us Quicifs A0 Cuntuns em obrus comercials ¢ em prédios
puiblicos Além divso, atd a fase o habititagde wenhunte das gl empresas licitantes havia sido
Hiabilitada em razao das exigénclas estabeleciduy em adital. Dessa forma, propacse i Cmissdao i alderta
i Departameno de Policia Federal quanto as impropriedades yerificadas
(.

4 - ENCAMINHAMENTO
Praposta da equipe
Aite tode o exposto, sonos el encaminhamento dos @utos 4o Giahinete oo Exmo. Sr Minisiro-

Relator Valmir Campelo, com ais) seguinte(s) proposiarss
Drerntinaged o Oredor Entidude

4.1 Dotermlnar & = Superintendéncta de I divia Rodaviarie Federal em Curiiba PR con frudcin
no art. 43, inciso 1, da Let N3443 92, /e vart 250, incise 1, do Regimento hiternn TC U e ne prozio

30 diax:

Informe ao TCU as providencias acotackes ot Jim e sanear ay incunsiseeHCis apontddas i
cronograna fisico finaeeiro et ebras f2.1)

Alerta a Orgda Entichade

42 Alerar a = Superintenddncia e Palicia Rodovidria Federal em Curltiba PR gquano oy
impropriedades  constatadas ¢ nivritadas wos subitens abaiso, comuicanasi qiie, e IS
fisculizugdes do TCTL caso wid vorificada swa reinelddngla, o8 respoRsavels pelus atus praticados
poderdo s¢ sujeitar aplicagao de sangdes, nclusive com aplivaydo de mdea, pos wrmos Wfir . 3N
Ineiso 11, da Lei 84431992

a) inclusdo inadeguada de ftens ne modelo de BDIL no campa "otitros Clememios”, gue deveriam
constar dos custas diretos da obra, tais cono elministragdo da ohra, SEEUPGS, AN « coolumentos, it
atencae ao subitem ¥ 1 2 do Avirddo n® 323 2007 - Plendrio, ressaltando aind que o proprio Edital da
Concorréncia (112000 prevé wo item 7323 ylie 08 CUSIUS passively do sereni apropriaados. como Gt
direto ndo poder@o ser incliddos na compusiydo do BOI devendo ser cotados na planithe orguineilaric
2.2
by exigéncia, no Edirad dv Conearrdneta ' 06012010, du compronvagdo da cap itagdo e -

-
/

Para verificar as assinaluras, acesse www tou gov birfalisnlicidans informanda e codigy 46456080
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TC D2o T29:2010-6

TCU TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
operactonal mediante a apresentagdo de atestado de execugdu de guantitative de servigos regiterics o
futiire CORtIdto Rra Servigos e poica pepresentavidade economicd ¢t relagdn ao valor global da
abra, descumprinde o are. 30° 3 10 ineise 1 de Lel 07 8666 U3 e w jurispruddncia desta Corle for €ty
2.3,

.".l‘ui\l de Coneresso

Determittagdo de pravidencias interius do 1t
wlaridades, gue we

4 3 Comumicar ¢ Comissdo Mista de Planos, QOrcamentos Pahlicay ¢ Fiseall
Nacional que ndo foram decciadoy na presenle fivcalizagdo fdicios v reg
cruadram ne ineise IV da ¢ 10 do art, Y4 du Let it A 3002010 (LD 2001 1) nas abras de Construgan
da edificio-sede da 7" Superintendincia da Policia Rodovidria Federal em Curitiba' PR
As propostas de encaminhamento foram acolhidas pelo gerente da 3" divisdo (11 Peqa

4.
lewdnica n® 17) e pelo titular da Secob 3 (Pega Eletrdnica n” 18),

I o relatorio.

Para verificar as assnaluras, peesse www 18U gov pr/autenticidade nformando o cadigo 45450080



TCU  rrisuNAL DE CONTAS DA UNIAC T 020 729/2010-8

VOTO

Cuidam os autos de relatdrio de auditoria com o objetivo de fiscalizar © edital de
Concorréneia n® 01/2010. visando & contratagdo das abras de edificagio da sede da 7' Superintendeéncia
de  Policia Rodovidria Federal em  Curitiba - PR. com recursos  vinculados a0 Il

.

06,1271 368.7J88.0056/2010, no valor maximo global de RS 36.297.759,535.

3 Do relatério precedente, verifica-se que foram identificados os seguintes indicios de
irregularidades no instrumento cony eeatorio:

) Cronograma de desembulso ({isico-financeiro) incompativel com a execugio fisied dos
Servigus:

b Inclusdio inadequada de itens na composigiio do BDL

¢) Restrigio a4 competitividade da licitagdo decorrente de critérios inudequados de
habilitagdo e julgamento:

4. Deve ser ressaltado, todavia, que nenhum  dos indicios acima resumidos ensejim
enquadramento nas hipoteses legals de recomendagio para blogueio da execugdo [isica, financeira ou
arcamentaria da obra, nos termos do inciso 1V do § 1" do art, 94 da Lei n® 12.309 2000 (LDO 20T,
\s ocorréneias sdo passivels de tratamento mediunte expedigio de determinugdes corretivas & aleras
de cardter pedagdgico, para preyenir fulhas em futuras licitugdes o cargo do Departamento de Policia
Rodoviaria Federal do Ministério da Justiga.

5. No locante o cronograma fisico-finaneeiro, 0 orgdo reconhiecet 0 equivoco,
comprometendo-se a corrigi-lo. escalonando os desembolsos ao longo dos 24 meses de execugiio dua
obra. de modo a mitigar a possibilidade da realizagdo de pagamentos antecipados por servigus ni
realizados. A situagiio requer expedigdo de determinagdo especifica por parte deste Tribunal. nos
wrmos da minuta de acorddo ora apresentada ao erivo do Plendrio, para que se verilique s
providéncias adotadas pelo Depurtamenta de Palivia Rodoviariu Iederal

0. No que concerne & possivel restrigdo da competitividade Joocertame, ¢ relevante
ponderagdo du equipe de fisealizagio no sentido de que as exigéneias de qualificagio teenicu tiveram
reduzido ou nenhum impacto o certame, por traduzirem praticas ja assimiladas pelas empresis
exceutoras de obras pablicas ¢ comercials, nio sc constutando a ocorréncia de inabilitagdes de
licitantes em razio daqueles preceitos editalicios.

7. Quanto & composigio do BDIL o Edital Ja Concorréneia 0172010 comporta dispositive
(item 7.2.5.2) que assegura 4 alocagio na planitha or¢amentdria dos custos de administragdo locul ¢
manutengdo de canteiro como cuslos divetos. Evidencia-se. portanto, o cardter meramente formal do
indicio apurado. justificando o emissio de alerta ao drgdo responsavel.

8. Nessus condigdes, acolho, com os gjustes de forma que considered pertinentes. s propustis
de encaminhamento alyitradas pela equipe de fiscalizagio ¢ endossadas pelo corpo dirigente du Secob-
3 ™Y

Ante © eXpostu. VOLo por (ue seja adatado o Acordiio que ora submeto a consideragao deste
Plendrio.

TCU. Sala das Sessoes Ministro Luciane Branddo Alves de Souza, em Y de fevereiro de 2011,

VALMIR CAMPLLO
NMinistro-Relator

Para verificar as assinaluras, acesse www lcu gov briaulenticidace, informando o cotigo 48456087 :
M ¥
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ANEXO 09
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SANEATING

ClA DE SANEAMENTO DO TOCANTINS

——

OF.P.GAB.N.° 2692012 -~ AJU

Palmas. 06 de novembro de 2012,

A Sua Senhoria, o Senhor

CONSTANTINO MAGNO CASTRO FI{_HO

Presidente N

Ageéncia Tocantinense de Regulacio. Controle e F iscalizac@o de Servigos Piblicos
PALMAS-TO

isunto: Oficio n® 0397 2012 PRES ATR

Prezado Presidente. AssisT TeCTICE
Mat. 6221731

Atendendo solicitagio comtida no oficie n° 0397 2012 PRES ATR. a Saneatins
informa que os pregos utilizados nas composicdes vigentes seguem os precos de cotagdes de
materiais utilizados na data base da tabela de pregos referente ao ano de 2011 e que & compra
dos materiais ¢ feita de forma periodica. de forma que os precos estio Sujeitos as variagdes de
precos de mercado

Esclarece ainda que est2 incluido nos pregos dos materials o custo administrativo de
10%, relativo aos custos de logistica e de armazenamento dos materiais para distribuiedo as
v-‘dades operadas pela Sanearins. e que as alteragdes nos precos dos servigos prestados
Swaente sdo realizadas anualmente. quando da revisao da tabela de Precos unitdrios.

Acerca dos encargos sociais dos empregados mensalistas. a Saneatins salienta que
580 aqueles registrados na tabela de encargos sociais sobre mio de obra encaminhada e sua
cobranga € feita no mesmo percentual informado

A Companhia encaminha em anexo copia das notas fiscais de aquisi¢do de insumos e
o balancete analitico da empresa relativo ac ano de,}(ﬂ 1. impresso no formato paisagem.
Fd ]
A disposi¢ao de Vossa Senhoria para/quaisquer esglarecimentos adicionais que se
fizerem necessérios. despedimo-nos, '

/¢

J
f

Respeitosamente. If

7 do Presidente a(q /m_ / -
{J"\ﬂfé%("—f (0) / /

A Al /
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