




































































07/02/2018
Ações deGestão Financeira

a Governo oo

a TOCANTINS

Secretaria da Administração

Unidade Gestora:
23010 Secretaria da Administração

Programa:

1100

Ação:

2251

Orçamento-12/2017:

•SüBÍ A=s « Wf ™°
Recursos Ordinários - Administração Direta

vxs A=s -- -- &s

Manutenção e Gestão do Poder Executivo

Manutenção deServiços deInformática

Pago
13.107,67

0100

Pago
13.107,67

Saldo % E/A
74.652,33 14.93

Saldo final
74.652,33

% E/A
14,93

Ações de Gestão Financeira
Período: Anual de 2017

% L/E
100.00

% L/E
100

% P/L
100,00

% P/L
100

Deta,hament°: Orçamento-12/2017
Classificação frações Autorizado Empenhado Liquidado

Funcionaf-programática Elemento Fonte Ore. Imcuri A«^« 000
04 126 1100 33.90.30 0100 3.000,00

Percentual de Aplicação

Pago Saldo %E/A %L/E %P/L
0.00 3.000,00 0,00

04.126.1100
-s:: r: rz ™z zz. -,, -«* *•* ™ - «* -*

Referência

Ano

2017

ra2ões «nanceiras. destacamos eomo pnncpa, despesa * ^ ^ ^ _ ^ ^^de ,espesa ,_

—1=»^^ •

Período
3o Quadrimestre

Ressaltamos que tais ações contribuíram para amanutenção das condições id, ais

Assinatura

http://gestao.cge.to.gov.br/ppageral/slide_acoes_de_gestao_nao_f.sica/

Estágio
Concluída

'abaào ao servidor público ede atendimento ao público em geral.

Jizreel Jfesufc Cruz
Gerente dáJTer.nrlogia da

Infórmaçãè
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07/02/2018

rodoaoovemo w

^TOCANTINS

Secretaria da Administração

Unidade Gestora:

2301 o Secretaria daAdministração

Programa:

1100

Ação:

2263

Orçamento-12/2017:

Orç. Inicial
8.936.160,00

Alterações
-728.686

Autorizado
8.207.474,00

Recursos Ordinários - AdministraçãoDireta

Orç. Inicial Alterações
8.936.160.00 -728.686

Detalhamento:

Classificação

Autorizado
8.207.474.00

Empenhado
8.128.229,74

Empenhado
8.128.229.74

Ações de Gestão Financeira

Manutenção e GestãodoPoderExecutivo

Manutenção de Serviços de Transporte

Liquidado
3.128.229,74

Liquidado
8.128.229,74

Pago
5.364.812,61

0100

Pago
5.364.812,61

Saldo

79.244,26

Saldo final
79.244,26

Orçamento-12/2017

% E/A

99.03

% E/A

99.03

programática

04.122.1100

04.122.1100

04.122.1100

Elemento Fonte Ore. Iniciai Alterações Autorizado Empenhado Liquidado
,39030 0100 7200000,00 -30.000,00 7,70.000,00 7.108.704,28 7.108.704,28 4.345.287,15 61.295.72 99,14 100,00 61.12
^ 0 150.000.00 255.000,00 405.000,00 387.052,01 387.052,01 387.052,01 17.94799 95.56 100,00 10 ,

0 00 1,86,60.00 -95,686,00 632.474.00 632.473.45 632.473,45 632.473,45 0,55 99,99 100.00 100,00

Paoo

Referência

Ano

2017

Análise:

Período

3o Quadrimestre

Estágio
Concluída

Fls S
AçõèS de Gestão Financeira

Período: Anual de 2017

% L/E

100.00

% L/E

100

% P/L
66,00

% P/L

66.00

Percentual de
Aplicação

Saldo E/A
% L/E % P/L

Aaçio ,o, executada com ixito. .evando em conta dueos ^*^E££^^rr^S^S^J?S^SJ^S^u?en^Sra,iZada na Oata.em Centta, em Paimas.
V* ressaKar que pagamos as se9ui„,es despesas do exerci» de anos antenores. como: Combustive, PETROBRAS eLocação de veicuios MARCA/TB.

Foram remanejados parte da dotação orçamentária desta ação para ação n« 2194 - Coordenação e Manutenção dos Serviços M^^G^^A^ff**
sbirador de água/pó para o lava jato da garagem central (SGD 2017/23009/016773 e SGD

2017/23009/015882). serviços com -g^lelr^
2017/23009/027008 e2017/23009/031013). aqu.s.cao bebedouro e™™f-£GD£^ SGD 2017/23000/31013). Também foram remanejados dotação

e locação deveículos da REDESAT (SGD 2017/23009/047221
Ressaltamos que tais ações contribuíram para amanutenção das condições ideail de t^baibo ao se.idor púb.ico ede atendimento ao público em ger

Luct
Mat.1

http://gestao.cge.to.gov.br/ppagerai/slide_acoes_de_gestao_nao_fisica/

ri Sena
241-5
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SE

Fls07/02/2018
Ações de Gestão Financeira

Governo do^TOCANTINS
Secretaria da Administração

Unidade Gestora:

23010

Programa:

1100

Ação:

2178

Orçamento -12/2017:

MS, *k Au,oor° Emp„ecnohado L,rro sr *** •<•»*
Recursos Ordinários - Administração Direta

°oÇo'oóaoo Soo? 'T™"*
Detalhamento:

Secretaria da Administração

0,00 0,00

Classificai

Funcíonaí-programãfica Elemento Fonte Ore. Inicial

Referência

Ano

2017

Análise:

Período

3o Quadrimestre

o
Ações de Gestão Financeira

Período: Anual de 2017

Manutenção e Gestão do Poder Executivo

Concessão de Direitos Decorrentes deAcordos e Demandas Judiciais

0,00
% L/E % P/L

0,00
Saldo final

0,00
'/o E/A

0
% P/L

12/2917

zacío

0,00 0,00

Percentual úe Apficacão
Alterações Autorizado Empenhado Liquidado Pago Saído %E/A %L/E "/'Píí

31.90.94 0100 1.000.000.00 -1.000.000,00 0.00 n00 0,00 000 0,00

Estágio
Cancelada

s^:^:^z:-:z:^^^^:^:^:^e:^^^^%z r%z° r °de receber°"• ™ *»servidores do Quadro Geral eda Saúde, conforme quadro abaixo. conforme consta nos termos de acordo edemandas judiciais do processo dos 25% dos

Foram remanejados adotação orçamentária desta ação para ação n° 2234 - Manutenção de Reru™*conforme SGD 2017/23009/049503 eSGD 2017/23009/056313 Manutenção de Recursos Humanos, para cobrir déficit orçamentário com despesa de pessoal,

QUADRO DE SERVIDORES QUE TEM DIRETO AO ACORDO DOS 251

Assinatura

MarinalrJo Oliveira Santos
Maí. 952,889-2

http://gestao.cge.to.gov.br/ppageral/slide_acoes_de_gestao_nao física/
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Secretaria da
Administração

í -St. GOVERNODO

i& TOCANTINS
SECAD

_&*^

5.6.1 PRINCIPAIS
PROJETOS EAÇÕES DA SECAD DESENVOLVIDAS EM 2017

POLÍTICA DE FORTALECIMENTO EVALORIZAÇÃO DE^H
RESULTADO DA AÇÃOTÍTULO DA AÇÃO

Ajustar a despesa com

pessoal do Poder
Executivo Estadual dentro

dos limites da Lei de

Responsabilidade Fiscal

Ãde^silc^rplsioiile^^ acima
do limite prudencial permitido de 46,55%, previsto na Lei de
Responsabilidade Fiscal.
Após se observar uma sensível melhora no que se refere às
despesas com pessoal em relação à receita corrente líquida, |
do Poder Executivo, no 3° quadrimestre (48,34%) em relação
ao 2° quadrimestre (51,52%) de 2016, fruto das medidas
adotadas no que tange a aumento de despesas com pessoal
no ano de 2016, houve novamente um aumento no 2o
quadrimestre de 2017 (50,27%) e 3° quadrimestre de 2017
(54,99%), ocasionada pela concessão do reajuste da Data
Base aos servidores efetivos e comissionados da Defensoria
Pública do Estado e do reajuste aos Policiais e Bombeiros
Militares em atendimento decisão judicial, com trânsito em
julgado. OGoverno tomou as seguintes medidas para conter
as despesas com pessoal:

a) Manutenção da suspensão de todas as concessões de
promoções ou progressões a todos os servidores
públicos.

b) Parcelamento da data-base de 2016, após negociação
com as entidades classistas e prorrogação das
tratativas da data-base de 2017 para oano de 2018.

c) Manutenção da suspensão de todos os reajustes
concedidos com impacto nos anos de 2015 a 2018.

Revisão Geral Anual de

2016 dos servidores do

Poder Executivo,

concedida de forma

escalonada em 2017.

llíiple^erta^"a¥^e^^
9,8707%, concedida de forma escalonada através da Lei n°
3.174/2016, sendo a primeira parcela no percentual de 2% a
partir do mês de janeiro de 2017, no valor de R$ R$
4.691.547,97, a segunda parcela no percentual de 2% a partir
do mês de maio de 2017, no valor de R$ 4.785.378,93 e a
terceira parcela no percentual de 5,5658% a partir do mês de
setembro de 2017, no valor de RS 10.995.010,31, perfazendo
um total de R$ 20.471.937,21 mensal e R$ 272.890 "

Praça dos Girassóis, Palmas - Tocantins - CEP: 77001-906
Tel: +55 63 3218 150 www.secad.to.gov.br



Secretaria da

Administração

GOVERNO DO

TOCANTINS

Reajuste aos Policiais e

Bombeiros Militares em

atendimento decisão

judicial.

Concessão de progressões

em atendimento a diversas

decisões judiciais, em

especial ao quadro de

Policiais Civis.

Nomeação e posse de 334

candidatos aprovados no

concurso do Quadro da

Segurança Publica.

Nomeação e posse de

1.162 candidatos

aprovados no concurso do

Quadro da Defesa Social e

Segurança Penitenciária.

TITULO DA AÇÃO

Criação da Comissão de

anualmente.

Implementação de reajuste aos Policiais e Bombeiros Militares

em atendimento decisão judicial, com trânsito em julgado,

proferida pelo Tribunal de Justiça do Estado do Tocantins nos

Embargos de Declaração na Ação Direta de

Inconstitucionalidade n° 0001729-15.2015.827.0000, gerando

impacto financeiro anual aproximado de R$ 132.439.365,95,

beneficiando 4.262 militares.

Concessão de progressões a 436 servidores em atendimento

I a diversas decisões judiciais, em especial ao quadro de

Policiais Civis da Secretaria de Segurança Pública.

Concurso do Quadro da Segurança Publica para os cargos de

Delegado de polícia, Agente de polícia, Escrivão de polícia,

Auxiliar de autopista, Médico legista e Perito criminal, visando

provimento de 515 vagas, sendo 397 vagas de provimento

imediato e 118 vagas para cadastro de reserva, concluído e

homologado. Já foram nomeados 334 candidatos em 2017,

com um custo anual aproximado de 45 milhões, sendo que em

2017 o impacto financeiro foi de aproximadamente de 27

milhões.

Concurso do Quadro da Defesa Social e Segurança

Penitenciária para os cargos de Analista em Defesa Social,

Técnico em defesa social, Analista sócio educador, Técnico

sócio educador e Assistente sócio educador, visando

provimento de 1.217 (um mil, duzentos e dezessete) vagas,

concluído e homologado. Já foram nomeados 1.162

candidatos, com um custo anual aproximado de 55 milhões,

sendo que em 2017 o impacto financeiro foi de

aproximadamente de R$ 54.900.000,00.

PLANSAUDE

RESULTADO DA AÇÃO

A comissão, com a participação de representantes da

Praça dos Girassóis, Palmas - Tocantins - CEP: 77001-906

Tel: +55 63 3218 1500 - www.secad.to.gov.br



Secretaria da

Administração

j_9k GOVERNO DO

SSL TOCANTINS

Analise e Estudo de

Reestruturação do

Plansaúde.

Projeto de Lei que altera a

Lei 2.296/2010 para

alteração da contribuição

mínima (custeio) para uma

melhor sustentabilidade do

Plansaúde.

Portaria N° 560, de 18 de

julho de 2017, que

Homologa a Instrução

Normativa n° 02/2017 que

dispõe sobre relações

normativas entre a Unidade

Gestora do PLANSAÚDE,

Operadora e os

Prestadores de Serviços

Médicos Credenciados.

Publicação da Lei N°

3.218, de 12 de junho de

2017, alterando os artigos

18 e 25 da Lei

2.296/2010,passandoa

contribuição patronal do

Estado para 68,53% e a

contribuição mínima para

uma melhor

sustentabilidade do

Plansaúde.

SECAD/Plansaúde, do Sindicato dos Trabalhadores em

Saúde, do Sindicato dos Médicos, da Defensoria Publica, do

Tribunal de Justiça, do Tribunal de Contas, da Assembléia

Legislativa, do Sindicato dos Hospitais e da UNIMED

Confederação Centro Oeste Tocantins, está reestruturando o

Plansaúde, o que melhorou e continua melhorando as

condições dos serviços oferecidos aos assistidos pela rede

prestadora.

Elaboração e justificativas para alterar artigos da lei 2.296 que

tratam do valor de custeio do PLANSAÚDE, visando o

equilíbrio entre as contribuições do governo e dos servidores.

Com a publicação dessa portaria, o PLANSAÚDE normatizou

o fornecimento de oxigênio, reduziu os valores das OPME's,

estabeleceu novos prazos para as autorizações, com essas

ações o PLANSAÚDE esperar uma economia em torno de 1

milhão de reais Mês.

Com a publicação da alteração da lei 2.296 o PLANSAÚDE

consegui equilibrar o valor de contribuição do servidor com a

contribuição mensal do Estado. Com isso o Estado deixou de

repassar mensalmente 4 milhões de reais ao plano. Gerando

uma economia anual de mais de 40 milhões de reais para o

Estado.

Praça dos Girassóis, Palmas - Tocantins - CEP: 77001-906

Tel: +55 63 3218 1500 - www.secad.to.gov.br



Secretaria da
Administração

GOVERNO DO

TOCANTINS S

Credenciamento de

prestadores de serviços

médicos para atender ao

Plansaúde.

Atualização da tabela dos

dependentes indiretos

TITULO DA AÇÃO

Ass

cz-
õlíc^õ^rêdé^claTrTento serviu para uma melhor atualização
dos prestadores de serviços da rede, bem como para a
realização de nova licitação para operacionalização do
Plansaúde. ____

ÃTtabela dos dependentes indiretos^stã^ã~sénTatualização
desde 2010, como isso a arrecadação desse tipo de
beneficiário não custeava suas despesas. Com a atualização
da referida tabela oPlansaúde conseguiu equilibrar as receitas
com as despesas dos dependentes indiretos, o que significa
uma economia mensal de 1,5 milhões de reais.

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

Trêsultado DÃTÃÇAÕ

"Sistema de Gestão da

Avaliação Especial de

Desempenho do Estágio

Probatório - SAEDE

oSênvõl^^ de gerenciamento
da Avaliação Especial de Desempenho (SAEDE), responsável
pela consolidação das informações resultantes das etapas
avaliadoras dos servidores públicos em estágio probatório,
integrantes dos quadros de pessoal do Poder Executivo, até
alcançarem a estabilidade, na conformidade do disposto no
art. 21 da Lei 1.818/2007, regulamentado pelo Decreto n.
5.483 de 15 de agosto de 2016 e pela Instrução Normativa n.
03/2017 de 05 de setembro de 2017.

Sistema de Gestão de

Atendimento (SGA)

Sistema de

acompanhamento de

processos administrativos

(SAP-COGEP)

Portal de Serviços online

Desenvolvimento e implantação do Sistema de Gestão de
Atendimento dos serviços prestados pelos órgãos do governo
do Tocantins, responsável pelo gerenciamento de filas, senhas
de atendimento, agendamentos e registro dos serviços
prestados. Implantado na Junta Médica Oficial e na Unidade
de Posse da SECAD e disponível para qualquer órgão do
poder executivo quemanifestar interesse.
Sistema de acompanhamento de processos administrativos e
Gestão da Corregedoria Administrativa (COGEP) do poder
executivo, que permite acompanhamento dos processos
Administrativos (PAD), Sindicâncias, registros de denúncias,
agendamentos de audiências entre outros procedimentos
"Desenvolvimento e implantação do aplicativo para Google

i

Praça dos Girassóis, Palmas - Tocantins - CEP: 77001-906
Tel: +55 63 3218 1500 - www.secad.io.gov.br



Secretario da
Administração

GOVERNO DO

TOCANTINS

(Portal do Servidor. Android e PortaFde Serviços destinado a todos"^êTvidõTes
públicos do poder executivo do governo do Tocantins, onde é
possível emissão de contracheque, comprovante de
rendimento, extrato de férias, seleção de instrutores, tutores e
conteúdistas da UNICET e Acompanhamento do processo de
avaliação do estágio probatório.

Sistema de

Acadêmica da

(SIGA-UNICET)

de Seleção.

Gestão

UNICET

Módulo

Desenvolvimento e implantação do sistema de Gestão
Acadêmico da UNICET responsável pelo gerenciamento das
informações dos registros acadêmicos, seleção de
instrutores, de conteúdistas e tutores, além disso,
automação do processo de ensino e aprendizagem da
UNICET. Gestão de cursos presenciais, gestão de cursos
SICAP.

Sistema de Gestão do

Prêmio Eudoro Pedrosa

(PEP)

Desenv°MmènF^

inscrições do Prêmio Eudoro Pedrosa, apuração e
consolidação dos resultados, além de automatizar do processo
do ciclo de vida do Prêmio.

TITULO DA AÇÃO

Termo de Cooperação com

UNITINS

Convênio com a

Universidade Federal

Fluminense

Termo de Cooperação com

o Ministério Público e

Defensoria Pública do

Estado do Tocantins

Processo de seletivo de

instrutores

UNICET

RÊSÍO^ÃDÕDÃÃÇÃO
Parceira no desenvolvimento dos cursos na modalidade EAD~
ampliando o número de servidores capacitados, municípios
contemplados, a baixo custo.

Oferta maior de cursos destinados aos servidores do poder
executivo estadual.

Desenvolvimento de atividade de capacitação de servldõ7e7e~
membros do Ministério Público Estadual, Defensoria Pública e
servidores e agentes políticos do Poder Executivo Estadual.
Ampliando onúmero de cursos e capacitações.
Maíor transparência, divulgação e consequentemente um
crescimento no número de servidores interessados em
trabalhar em parceria com a UNICET, possibilitando uma
renda extra.

No ano de 2017 foram realizadosTcTjrsõipêlaljNicÉT.

Praça dos Girassóis, Palmas - Tocantins - CEP: 77001-906
Te!: +55 63 3218 1500 - www.secad.to.gov.br
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SEÇÃp~

Administração 7^=1

Capacitações dos

servidores

Nome
N°de

Vagas

N°de

Inscrições

N°de

Municípios

Atingidos

N°de

Certificaçõe

s

Relações Humanas com

Ênfase na Qualidade do

Serviço Público

1.000 742 68 422

Redação Oficial 1.000 929 80 446

Tutoria Online 500 227 28 160

Introdução ao Serviço

Público
1.500* 253 56 253

IOIAL 1.281

*não havia um número estipulado de vagas, era livre, mas a UNICET teria

capacidade de atender até 1.500 servidores.
A UNICET conseguiu capacitar servidores de 106 dos 139 municípios do Estado

e servidores que estão lotados em Brasília.

5.7 PROJETOS E INSTITUIÇÕES BENEFICIADAS POR RENÚNCIA DE RECEITA

A SECAD não realizou nenhum acompanhamento de projetos ou instituição

beneficiada com renúncia de receitas.

5.8 TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS

Não houve recebimento ou transferência de recursos mediante convênios,

ajustes, termos de parcerias ou outros instrumentos congêneres realizados durante

o exercício de 2017.

5.9 CONSIDERAÇÕES FINAIS

A Secretaria da Administração, cujas macro-competências estão voltadas

para a promoção do aprimoramento institucional e humano das organizações
públicas do Executivo Estadual, tem concentrado todos os seus esforços no intuito
de implementar, da forma satisfatória, programas e projetos voltados para a

consecução desses objetivos. Nesse sentido, seguindo as diretrizes traçadas pelo

Praça dos Girassóis, Palmas - Tocantins - CEP: 77001-906
Tel: +55 63 3218 1500 - www.secad.to.gov.br



Secretaria da
Administração

GOVERNO DO

m. TOCANTINS

governo, foram realizadas diversas ações voltadas para a gestão de pessoas e
aprimoramento da gestão pública estadual.

As ações aqui descritas demonstram bem o espírito e a filosofia adotados
pela atual gestão da Secretaria da Administração: uma gestão voltada para o
pragmatismo, o resultado e a sua natureza institucional de proporcionar a
sustentação necessária ao bom funcionamento da gestão pública estadual, para a
excelência dos serviços prestados ao cidadão, razão de ser e de existir do serviço

público.

Muito já foi feito, mas ainda temos muito o que fazer, e não temos dúvida
quanto ao êxito das nossas propostas, pois as mesmas sempre se pautarão pelos
princípios da ética, do trabalho e do compromisso com o servidor e com a coisa
pública.

As medidas de contenções de recursos e restrições de despesas não

impediram que fossem realizadas as ações necessárias para o pleno cumprimento
de suas competências.

Palmas, 07 de fevereiro de 2018.

Temavxlo Moreno Suarte
Subsecretário de Administração

Pelo ATO p° 1.006 -DSG
GEFERSOW-OLIV^IRAi^OTlftOS FILHO

Secretário de Estado da Administração

?raqa dos Girassóis, Palmas - Tocantins - CEP: 77001 -906
Tel: +55 63 3218 1500 - www.secad.to.gov.br


