
GCWaN0 bO SECF?ETARIA 
11$TADO 00 DE £STADO 
TOCM7INS DA SAUbE 

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO PROFISSIONAL E EDUCACAO NA SAUDE 
DIRETORIA DA ESCOLA TOCANTINENSE DO SUS DR. GISMAR GOMES 

COMISSAO DE INTEGRA<;AO ENSINO-SERVICO - CIES·CIBITO 
SECRETARlA EXECUTIVA 

CONSENSO CIES-CIBITO N°. 09/2018, de 22 de novembro de 2018. 

Dispoe sobre a aprovagao do Curso de Ventifagao Mecanica 
em Adultos. 

A COMISSAO DE INTEGRACAO ENSINO-SERVICO DA COMISSAO 
INTERGESTORES BIPARTITE DO TOCANTINS, no uso de suas atribui¢es Jegais 
e regimentais, consoante o disposto na Constitui�ao Federal, na Lei N°. 8.080/90; no 
Decreto Federal N°. 7.508/2011; na Portaria GM/MS/N°. 1996, de 20/08/2007; na 
Resolu�ao C!B-TO N°. 141/2011 que dispoe sobre seu Regimento lnterno, 

CONSIDERANDO a aoresentacso do "Curso de Ventila9ao Mecanica em 
Adultos" conforme projeto anexo, 

CONSIDERANDO a anallse, discussao e construcao de consenso da plenarta 
da Comissao. de lntegra9ao Ensino-Servico (CIES�CIB/TO), em reunlao ordinarta 
realizada dia 22 de novembro de 2018, na Escola Tocannnense do Sistema Dnico de 
Saude - Dr. Gismar Gomes - ETSUS, em Palmas - TO. 

RESOLVE: 

Art. 1° - Consensuar a proposta do· "Curso de Ventila�o Mecanica em 
Adultos"', conforme projeto anexo. 

Art. 2° · - Este Consenso entra em vigor nesta data, devendo ser homologado 
pela Comissao lntergestores Bipartite {ClB-TO). . . 

£, por estarem justos e pactuados, os integrantes deste 
• consenso firmam o presente instrumento para que produza 
• seus jurfdicos e /egais efeitos. 

· Seguem as assinaturas dos membros presentes nesta plenaria: 
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· 4 ·- PUBLICO ALVO E REQU\SITOS DE ACESSO DO DISCENTE: 

Profissionais de Nlvel Suoerior: Fisioteraoeutas Medicos, Enfermeiros 
5-PERFIL PROFISSIONAL DO DOCENTE 

Especialista em Ventilacao Mecanica ou, 
Especialista em Terapia mtensiva. 

• 6 - CRITERIOS DE SELE<;AO 

A) DOCENTE: Profissionais de Saude, servidores efetivos do Governo do Estado do 
Tocantins, que sejam Especialistas em Ventilacao Mecanica ou Especialistas em 
Terapia lntensiva que tenham habiWdade para planejar, desenvolver, executar e 
avaliar os processos de aprendizagem teorlcose-praticos: construir e disponibilizaro. 
material didatico-pedag6gico; eJaborar o relatcrio final do m6dulo/curso; acompanhar 
atividades a distancia, por e-mail .e/ou chat Deve apresentar no ato da lnscricao o 
Plano de Aula referente aos principais temas relacionados a Ventilacao Mecanica em 

· Adultos. Aplicar metodo de aprendizagem baseado em metodologias ativas. 
B) DISCENTE: As lnscncoes serao realizadas no Nucleo de Educacao Permanente para 

proflssionais de Nive\ Superior que sac atuantes em Unidade de Terapia lntensiva, 
Pronto Socorro Adulto, Centro Cirurgico Geral em sltuacao regular e vinculo ativo 
com a Secretaria de Estado da Saude do Tocantins 

7 - PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO: 

Espera-se que o discente torne-se um profissional com autonomia intelectual, 
criativo, soiucionador de problemas que aptique seus conhecimentos te6ricos e prances no 
seu ambiente de trabalho e que possam estabelecer um ambiente de trabalho harrnonioso 
trabalhando em equipe buscando sucesso na evolucao clfnica do paciente em Ventilai;:ao 
Mecanica. 

8 - MODALIDADE.DO PROCESSO EDUCACIONAL 

Presenclal (aulas praticas e te6ricas) 

9 - METODOLOG1A 

A capacitacao sera realizada em tres dias: 26, 27 e 28 de fevereiro de 2019 na 
Cidade de Gurupi. A capacitacao tera a Metodologia Ativa como metodo de aprendizagem 
aplicada pelos profissionais selecionados. ·� .; 

Serao realizados com aulas expositivas, dinarnlcas de grupos, videos, pratlcas 
de cuidados e grupos tutoriais no qua! sera composto por um tutor e ate dez alunos, com a . 
utiliza9ao de cases clfnicos ficticios que simulem a realidade encontraca na aplica9ao das 
tecnicas em questao, Sera dado um texto para que seja feita uma anause atraves do 
sistema de ensino PBL(Probfem Basic Leaming- Aprendizado Baseado em Problernas) no 
qual proporciona aos profissionais a possibilidade de formar cidadaos crtticos e transformer 
a sua realidade e nae de serem manipulados ou condicionados par um sistema de 
auenacao. No PBL, a aprendizagem do atuno e impulsionada por problemas a partir do qua! 
os alunos identificam os objetivos de aprendizagem que se concentram · em suas 
necessidades. 0 piano de aula referente a 30 horas/aula des ta capacitacao, foi ·aprovado 
oreviamente oelo Oraanizacao do evento mediante a entreaa no ato da inscricao . Qelo 
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3. - Numero total de Turmas previstas e nurnero de discentes por turma: 1 turma de 30 
alunos. 
4 • Criterios utilizados para a definlcao dos numeros e distribuicao de vagas: As trinta 
prirneiras inscricces a serem protocoladas no NEP de Gurupi que satisfazem os requisites 
do curse . 

. ? - Definicao e descricao .detajnada .do material dtdatico-pedaqopico que sera fornecido ao 
·' .anmo · trabalhador: Material :Didatico-:-Pedag6gico sera apresentado pelo Docente no 

momenta do processo seletivo para a funt;:ao. 
6- Local de Execucao: Sala de Reunioes do Hospital de Referencia de Gurupi 
7 - Cronograma de Execucao do Projeto: 

• Subrnissao de Projeto ao CREPES: Novembre de 2018 
• Processo Seletivo para Docencia: Janeiro de 2019 
• Processo Seletivo para Discencta: 25 de janeiro a 1 O de fevereiro de 2019 
• Rea lizacao do· Curse: 26 a 28 de fevereiro ·de 2019 

' . ) 3.1 - Cronograma de Execw;ao detalhado do processo educacional 

.ETAPAS MESES ANO MESES ANO 
NOV DEZ 2018 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO 2019 

Submissao 
do Projeto no x 

CREPES 
Processo x 

Seletivo para 
Docencia 
Processo x x 

Seletivo para 
Discencia 

Planejamento x x 
Didatico 

Pedacooico 
Realiza9ao x 
do Curso 

14 - PLANILHA FINANCEIRA 

ANEXO I 

15 - REFERENC\AS: 

Barbas, CSV et al. Recomendac;oes brasileiras de ventilacao rnecsntca 2013. Parte 1. Rev. 
Brasileira de Terapia lntensiva. 2014, vol.26. n.2, pp.89-121. ISSN 0103.-507X. 

Barbas, CSV et a. Recomendacoes brasileiras de Ventilac;ao rnecanica 2013. Parte 2. Rev. 
Brasileira de Terapia lntensiva. 2014; 26(3): 215-239 

Bolliger CT, Van Eeden SF. Treatment of multiple rib fractures. Randomized controlled trial 
comparing ventilatory with nonventilatory management. Chest. 1990;97(4 

Round JA Mellor AJ. Anaesthetic and critical care rnanacernent of thoracic lmunes, J R 
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