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EDITAL/SES-TO/SGPES N° 02, DE 02 DE ABRIL DE 2019.

PROCESSO DE SELECAO PARA DISCENTES DO
CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM
SAUDE PUBLICA EXECUTADO PELA DIRETORIA
DAESCOLATOCANTINENSE DO SUS DR. GISMAR
GOMES (ETSUS) E UNIVERSIDADE FEDERAL DO
TOCANTINS (UFT).

APRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO, no uso de suas
atribuicbes, consoante competéncia disposta na Portaria n°® 125/2019/
SES/GABSEC, de 27 de margo de 2019, publicada no Diario Oficial do
Estado n° 5328, de 29 de margo de 2019, considerando a estratégia e os
recursos oriundos do Ministério da Saude, com a finalidade especifica de
financiamento da Politica Nacional de Educagao Permanente em Saude
(PNEPS), torna publica a abertura do Processo Seletivo para Discentes
na Pés-Graduagdo Lato Sensu em Saude Publica, realizado de acordo
com as disposigdes contidas neste Edital, a saber:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 ASelegéo sera regida por este Edital, sendo executada pela
Diretoria da Escola Tocantinense do SUS Dr. Gismar Gomes (ETSUS),
pela Comissédo de Selegao instituida pela Portaria n° 125/2019/SES/
GABSEC, de 27 de margo de 2019, publicada no Diario Oficial do Estado
n°® 5328, de 29 de margo de 2019, e com base na Portaria SESAU n° 292,
de 18 de margo de 2014, alterada pela Portaria SESAU n° 1220, de 12
de setembro de 2014.

2. DAS VAGAS, MODALIDADE E DESCRIGAO DO CURSO
E LOCAL:

CURSO CARGA HORARIA DO CURSO MODALIDADE LOCAL DE EXECUGAO

Presencial
com Atividades de Dispersao

Pés-Graduagao Lato Sensu em

Satide Publica 450 horas

Palmas-TO

2.1 O Curso de Especializagdo em Saude Publica sera realizado
em consonancia com os projetos do programa de Pds Graduacgéo Lato
Sensu, tera duragdo aproximada de 13 (treze) meses, sera realizado na
modalidade presencial com carga horaria de 450 (quatrocentas cinquenta)
horas ocorrendo em encontros mensais de até 48 (quarenta e oito) horas
por modulo, sendo 265 (duzentas e sessenta e cinco) horas presenciais,
110 (cento e dez) horas para trabalho de dispersao e 75 (setenta e cinco)
horas para realizacdo de Seminarios.

2.1.1 Os encontros presenciais serdo realizados no municipio
de Palmas-TO.

2.1.2 Aestrutura curricular do curso é constituida por 07 (sete)
Unidades de Aprendizagem e 26 (vinte e seis) Nucleos Tematicos,
conforme quadro abaixo, com atividades de estudo do coletivo discente em
concentracgao, trabalhos de dispersao e atividades de orientacao relativas
aos projetos aplicativos, atividades de desenvolvimento investigativo e
banca de avaliagdo e apresentagéo dos TCC (projeto aplicativo).

NUCLEOS TEMATICOS
Estado, Politicas Sociais e SUS

UNIDADES DE APRENDIZAGEM

Estado, Sade e Sociedade Salide como produg&o social

Saide e ambientes

Promogao da Saude e Saude Publica - Bases Conceituais

Determinantes Sociais da Saude e Equidade

Promogéo da Satide e Desenvolvimento Social N = — -
R das Préticas em salde

Desenvolvimento Social

Modelos de Atengéo a Satide

Modelos, Agdes e Praticas em Satide Redes de Atengao a Saude

Vigilancia em Satde

Controle social no SUS

Poder e Conhecimento

Participagao, Controle Social e cidadania Integragéo Ensino-Servico

Cooperagdo e Articulagdo

Territorio e Participagéo Social

em salde: aspectos basico

Panorama do i da salde

Organizagdo e gestdo de sistemas e servigos de salde — -
e Avaliagdo em Saude

e a Gestéo do SUS

Préticas de P!

Gestéo do trabalho

Relagdes de Trabalho

Gestao do Trabalho e Educagéo em Salide =
Formagdo para o SUS

30 e Geréncia em Servicos de Salde

Metodologia Cientifica

Cientifica e de projetos Produg@o de em salde

Projeto de Intervencdo

Semindrio |

SEMINARIOS Seminério Il

Semindrio Il

2.2 DAS VAGAS

2.2.1 Seréo ofertadas 40 vagas, respeitando o sistema de cotas
vigente na UFT e a Regionalizagéo da Saude, sendo: 03 (trés) por Regido
de Saude/Municipios, totalizando 24 (vinte e quatro) vagas; 04 (quatro)
para servidores da UFT, correspondente aos 10% previstos na Resolugédo
CONSEPE n 09/2011; 10 (dez) para SES-TO, incluindo Hospitais e 02
(duas) para SEMUS-Palmas. As vagas ofertadas para a Regido de Saude
Capim Dourado nao contemplarao profissionais do Municipio de Palmas.

2.2.2 As vagas serdo destinadas aos Servidores Publicos
Efetivos, Municipais, Estaduais e Federais, com base na Portaria SESAU
n® 635 publicada em 27 de agosto de 2012.

2.2.3.Em caso de vagas nao preenchidas pelas respectivas
distribuicdes contidas no item 2.2.1 estas serdo remanejadas para
os candidatos suplentes que obtiverem maior pontuagéo, na ordem
decrescente, independente da distribuigao.

3. DOS REQUISITOS DE ACESSO
3.1 Poderao inscrever-se no Processo Seletivo:

3.1.1. Servidores publicos, federais, estaduais e ou municipais
efetivos, do quadro da Saude, em atuagéo no Estado do Tocantins, lotados
nos Servigos de Saude, Hospitais Publicos do Tocantins, Unidades Basicas
de Saude, Técnicos lotados na Area de Gestao da Satide ou Secretarias
Municipais de Saude do Estado do Tocantins e, Servidores da UFT.

3.2. O candidato que concorrer a vaga deve cumprir o que
determina a Portaria SESAU N° 635 de 07 de agosto de 2012, constante
no Diario Oficial N © 3.701 de 27 de agosto de 2012, onde prevé-se que
alunos desistentes do curso devem ressarcir os cofres publicos no caso
de abandono do curso, como prevé o artigo 25 desta Portaria.

3.3. Nao estar participando de outro curso de média duragao e/
ou longa duragéo, conforme artigo 5°, §3° da PORTARIA/SESAU N° 635
publicada em 27 de agosto de 2012 no DOE.

4. DAS INSCRIGOES

4.1 As inscrigbes para o processo seletivo serdo gratuitas,
realizadas no periodo de 05 de abril a 03 de maio de 2019, das 8h as
12h e das 14h as 18h, em dias Uteis, na Secretaria Geral de Ensino da
Escola Tocantinense do Sistema Unico de Satde Dr. Gismar Gomes
(ETSUS), situada na Quadra 606 Sul, APM- 07, Alameda Portinari, CEP:
77.022-062, Palmas - TO.

4.2 As inscrigdes deverao ser protocoladas conforme o item 6.1,
em envelope lacrado, devidamente identificado com o nome do candidato
e o curso pleiteado, contendo os documentos abaixo relacionados:

a) Ficha de Inscrigédo constante no Anexo | deste Edital;

b) Declaracéo de liberagéo, assinada pelas chefias mediata e
imediata, constando a fungéo exercida pelo(a) servidor (a), autorizando a
participagéo integral nas atividades do curso, conforme modelo constante
no Anexo Il deste Edital;

c) Curriculo atualizado, com todos os documentos
comprobatorios. O material devera ser apresentado em ordem cronoldgica
do mais recente para o mais antigo, enumerado em ordem crescente,
conforme modelo constante no Anexo lll, deste Edital. Os documentos
comprobatérios (declaragdes de tempo de servigo e certificados) deverao
conter a temporalidade (data de inicio e término da experiéncia).

d) Contracheque atualizado.
5. DAHOMOLOGAGAO

5.1 Serao homologadas as inscrigdes dos candidatos que
apresentarem toda a documentagéo exigida no item 6 deste edital.

5.2 As inscrigbes dos candidatos que apresentarem
documentagao incompleta e/ou ilegivel ndo serdo homologadas.

5.3 As inscrigbes homologadas serdo publicadas no site da
Secretaria de Estado da Saude <www.saude.to.gov.br> em 06 de maio
de 2019.
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6. DA SELECAO
6.1 Os candidatos deverédo submeter-se as seguintes etapas:
6.1.1 Analise Curricular

a) A analise Curricular tera pontuagdo maxima de 100 pontos,
conforme Quadro de Atribuigbes de Pontos constante no Anexo IV.

b) Seréo habilitados para as etapas seguintes os candidatos que
obtiverem pontuagdo minima de 60 pontos na analise curricular, ficando
eliminados os demais.

6.1.2 Analise da Carta de Intengdes

a) Analise da carta de intengdes tera pontuagdo maxima de 100
pontos. O candidato que obtiver nesta etapa nota inferior a 60 pontos
sera eliminado do certame. O roteiro da Carta de Intengdes encontra-se
no Anexo V.

6.2. A nota final do candidato sera a média simples, composta
pela somatéria simples da pontuagéo obtida nas duas etapas (Analise
do Curriculo + Analise da Carta de Intengdes) dividida por 2 (dois),
considerando que a pontuagdo maxima que podera ser alcangada sera
de 100 pontos.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1. A classificagado sera definida de acordo com a pontuagéo
obtida pelos candidatos durante o processo de Analise Curricular e Carta
de Intengdes em ordem decrescente (da maior para a menor nota),
preenchendo todas as vagas ofertadas.

7.2 Seréo classificados 80 (oitenta) candidatos, sendo 40
(quarenta) titulares e 40 (quarenta) suplentes.

8. DO RESULTADO PROVISORIO E SUA DIVULGAGAO

O resultado provisério do Processo Seletivo sera divulgado no
site da Secretaria de Estado da Saude <www.saude.to.gov.br> em 07
de maio de 2019, conforme Cronograma do Processo Seletivo, Anexo
VI deste edital.

9. DOS RECURSOS

9.1. Os candidatos poderao interpor recurso, devidamente
fundamentado, no prazo de 2 (dois) dias uteis, apds a divulgagdo do
resultado provisério, a contar do dia imediatamente subsequente a
sua divulgagdo, devendo este ser dirigido a Comissdo de Selegdo e
protocolado na Secretaria Geral de Ensino da ETSUS, situada na Quadra
606 Sul, APM 07, Alameda Portinari, CEP: 77.022-062, Palmas - TO.

9.2 O formulario de recurso consta do Anexo VII deste Edital.

9.3 O candidato devera ser claro, objetivo e consistente em seu
pleito e fazer sua devida identificagdo. Recurso inconsistente ou fora do
prazo sera preliminarmente indeferido.

9.4 O recurso devera ser impetrado de forma individual.

9.5 Todos os recursos serdo avaliados pela Comissao de
Selegao.

9.6 Se da resposta do recurso resultar uma alteragdo do
resultado, esta valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

9.7 Aresposta ao recurso estara disponivel na Secretaria Geral
de Ensino da ETSUS, a partir da data provavel do dia 10 de maio de 2019.

9.8 Em hipdtese alguma sera aceito pedido de revisdo de
recurso.

10. DO RESULTADO FINAL

O resultado final e convocagdo do Processo Seletivo sera
divulgado na data provavel de 10 de maio de 2019, no Diario Oficial do
Estado, no site da Secretaria de Estado da Saude <www.saude.to.gov.
br>, e no placar da ETSUS.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Para fins de desempate na classificagao serdo considerados os
seguintes critérios em ordem de apresentacéo:

a) Maior idade, de acordo com o paragrafo Unico do art. 27, da
Lei n®10.741/03;

b) Maior tempo de exercicio profissional;

c) Atuante em areas estratégicas de acorod com as diretrizes
do Sistema Unico de Saude.

12. DA MATRICULA

Requisitos: Documentagdo pessoal e de matricula, conforme Edital de
Resultado Final da Selegao de Discente.

Local: Escola Tocantinense do Sistema Unico de Satide Dr. Gismar Gomes
(ETSUS), situada na Quadra 606 Sul, APM- 07, Alameda Portinari, CEP:
77.022-062, Palmas - TO.

Periodo: 13/05/2019 e 14/05/2019

Horario: das 8h as 12h e das 14h as 18h.

13. DO INICIO DAS AULAS

As aulas terdo inicio na data provavel de 27 de maio de 2019,
e a divulgagdo sera efetuada no sitio eletrénico da Secretaria de Estado
da Saude: www.saude.to.gov.br, no placar da ETSUS e Universidade
Federal do Tocantins (UFT).

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1. A inscricdo do candidato implicara em aceitagdo das
normas contidas neste edital.

14.2. E de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento de todos os atos e comunicados referentes a este
processo seletivo que sejam publicados no Diario Oficial do Estado,
no site da Secretaria de Estado da Saude <www.saude.to.gov.br> e no
placar da ETSUS.

14.3. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que
de qualquer forma, perturbar a ordem dos trabalhos e/ou agir de forma
desrespeitosa com os membros da Comissao e demais candidatos.

14.4 O candidato podera protocolar, no prazo de 02 (dois)
dias uteis, a contar da publicagdo do presente edital, requerimento de
impugnacao deste processo seletivo, instruido com cépia da identidade
junto a Secretaria Geral de Ensino da ETSUS, situada na Quadra 606 Sul,
APM-07, Alameda Portinari, em Palmas/TO, das 08: 00 as 18: 00 horas.

14.5. O candidato sera eliminado e tera seu processo de selegcéo
excluido se:
a) fizer em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

b) deixar de apresentar qualquer um dos documentos que
comprove o atendimento a todos os requisitos exigidos pelo presente
edital; e,

c) praticar plagio parcial ou total em sua Carta de Intencdes.

14.6. Os documentos apresentados a Comissédo de Selecéo
pelos candidatos aprovados nao serédo devolvidos.

14.7. Os documentos apresentados a Comissédo de Selecao,
pelos candidatos que ndo forem aprovados, poderao ser retirados até 30
(trinta) dias, contados a partir da publicagdo do resultado final no Diario
Oficial do Estado, e os que nao forem retirados, serao destruidos, sem
qualquer formalidade ou aviso.

14.8. Nao havera custeio de diarias, deslocamento e
hospedagem para os discentes, bem como o financiamento de material
didatico ou oferta de bolsas de estudo.

14.9. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comisséo de
Selegao.

ERYKA NADJA MARQUES RUFINO
Presidente da Comissao
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ANEXO |
AT Secretaria de Estado da Saude
Superil iéncia de Ed a0 na Saude e Regulagédo do Trabalho
Diretoria da Escola Tocantinense do SUS Dr. Gismar Gomes

Ficha de Inscricdo

INSTRUQOES DE PREENCHIMENTO
Preencher todos os campos da ficha de inscrigdo com letra de forma;

«  No campo tipo de servidor, os (as) participantes que forem servidores (as) estaduais cedidos para o municipio, deverao marcar a opgéo
“servidor estadual’;

® O (a) participante devera assinar a ficha de inscrigéo, bem como sua chefia imediata, pois s6 seréo efetivadas inscricdes constando as
assinaturas solicitadas.

PROCESSO SELETIVO PARA DISCENTES DO CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM SAUDE
PUBLICA

Responsavel pelo Evento: SES-TO/ UFT

EVENTO:

Periodo de InscrigGes: 05/04/2019 a 03/05/2019 Local: PALMAS - TO

1. DADOS PESSOAIS

IV - EXPERIENCIA DOCENTE
- Experiéncia docente.
-Tempo de Experiéncia Docente.

V - ANEXOS
- Anexar comprovantes das informagdes fornecidas.

ANEXO IV

ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA AAVALIAGAO DE CURRICULO
PONTUAGAO MAXIMA 100 PONTOS

SEXO: O MASC.
NOME O FEM.
NECESSIDADE ESPECIAL: O SIM ‘ QUAL?
NAO

ENDEREGO! |

CEP. \ [ cipaDE:
TEL. RES \ [ cec [Emar: |
RG [ [ orG.ExP.: [crr ]

[ Estano: |

2. DADOS PROFISSIONAIS
0 SERVIDOR PUBLICO
ORGAO: [

TIPO DE SERVIDOR

TIPO DE VINCULO 0 NOMEADO 0 CONTRATADO
CARGO [ MATRICULA | [Funcao |

TEL. PROF. [ ‘ FAX: | E-MAIL: [

[ otagho: |
0 ESTADUAL

‘ O MUNICIPAL O FEDERAL

| oeremvo

DADOS ACADEMICOS

ENSINO FUNDAMENTAL
O COMPLETO O INCOMPLETO

ENSINO SUPERIOR

ENSINO MEDIO
O COMPLETO O INCOMPLETO

O COMPLETO O INCOMPLETO

ESPECIFICAR GRADUAGAO:

POS-GRADUAGAO:
Areas:

0 ESPECIALIZAGAO O MESTRADO O DOUTORADO

TIPO DE PARTICIPAGAO | O PARTICIPANTE O MEDIADOR 0O COORDENADOR

CARIMBO E ASSINATURA DA CHEFIA IMEDIATA ASSINATURA DO (A) PARTICIPANTE

ANEXO Il

DECLARAGAO DE LIBERAGAO

Declaro que o servidor }
matricula n° , Cargo
, Funcgéao em

exercicio no Sistema Unico de Salde, preenche os requisitos de acesso -

conformeoitem____ do Edital SES-TO n° ,de de

de 2019 - e esta liberado para participar como discente do Curso de Pdés-
graduacéo Lato Sensu em Saude Publica, com carga horaria de

que sera realizado no municipio de Palmas-TO.

Declaro ainda que a presente liberagéo esta em consonancia
com o disposto na Portaria SESAU n°® 292/2014, alterada pela Portaria
SESAU n° 1220/2014.

Local/data.

(Assinatura da Chefia mediata, carimbo e matricula).

(Assinatura da Chefia imediata, carimbo e matricula).

Obs.: O documento deve ser em papel timbrado.

ANEXO Il
MODELO DO CURRICULO

| - IDENTIFICACAO
Nome:

Telefones para contato:
E-mail:

Il - FORMAGCAO ACADEMICA
- Certificados ou Diplomas que comprovem a sua formagéo
académica.

1l - HISTORICO PROFISSIONAL
- Experiéncia Profissional
-Tempo de Experiéncia Profissional.

Experiéncia Profissional em Servigo Publico, 2 para cada ano de exercicio profissional, até a pontuagao maxima de 20 pontos. 20

Experiéncia Profisional em Servigos de Saude, nas areas de Vigilancia em Saude, Gestdo em Satide, Atengao Priméria, 60

3 para cada ano de exercicio profissional até a pomuacao maxima de 60 pontos.

Participagéo em eventos: e semindrios em éreas

a Saude Coletiva, Vigilancia em Salde e Gestao em Salde, Assisténcia em Saude, 2 por certificado com carga horaria 20

a partir 20 horas, com pontuagdo méaxima de 20 pontos.

TOTAL DE PONTOS NO CURRICULO 100
ANEXO V

MODELO DE CARTA DE INTENGAO

O aluno devera redigir uma lauda utilizando a fonte Arial 11 e
espacgo 1,5 para relatar:

» Experiéncia profissional;

* Relevancia deste curso para a sua qualificagéo e;

» Expectativa em relagéo ao curso.

ANEXO VI

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Periodo Descrigdo Local

Publicagéo do edital e Periodo de inscrigéo Didrio Oficial do Estado do Tocantin

05/04 4 03/05/2019 10 processo selefivo http: //diariooficial.to.gov.br
P www.saude.to.gov.br
06/05/2019 Homologagéo das inscrigdes www.saude.to.gov.br
07/05/2019 Resultado provisério www.saude.to.gov.br

08 e 09/05/2019 Interposigéo de recursos ETSUS

Diério Oficial do Estado do Tocantins
http: //diariooficial.to.gov.br
www.saude.to.gov.br

10/05/2019 Publicagéo do Resultado Final

Realizagdo de matricula
Aula Inaugural
Modulo |

27 a 31/05/2019 ETSUS-TO

ANEXO VII
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
A Senhora Presidente da Comiss&o de Selecdo

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO RESULTADO
DO PROCESSO SELETIVO para DISCENTE do Curso de Pés-graduagéo
Lato Sensu em Saude Publica, constante no Edital n° , publicado no
Diario Oficial do Estado do Tocantins n° , realizado pela Escola
Tocantinense do Sistema Unico de Saude Dr. Gismar Gomes.

portador do documento de identidade n°... . candldato
a uma vaga no processo seletivo para docente apresento recurso junto
a Comissao de Selegao.

A decisdo objeto de contestagao é...

.. (explicitar a decisao

que esta contestando).

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sao
(limite mMaximo de 200 Palavras): ........cccocveeiieiiieiieeeie e

........................... o€ de 2019,

Assinatura do Candidato




