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EDITAL/SES-TO/SGPES N° 03, DE 02 DE ABRILDE 2019.

PROCESSO DE SELEGAO PARA FACILITADOR
EM METODOLOGIAS ATIVAS PARAACOMPANHAR
O CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU
ESPECIALIZACAO EM SAUDE PUBLICA
EXECUTADO PELA DIRETORIA DA ESCOLA
TOCANTINENSE DO SUS DR. GISMAR GOMES
(ETSUS), E UNIVERSIDADE FEDERAL DO
TOCANTINS (UFT).

APRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO, no uso de suas
atribuicbes, consoante competéncia disposta na Portaria n°® 125/2019/
SES/GABSEC, de 27 de margo de 2019, publicada no Diario Oficial do
Estado n°® 5328, de 29 de marco de 2019, e considerando a estratégia e os
recursos oriundos do Ministério da Saude, com a finalidade especifica de
financiamento da Politica Nacional de Educagao Permanente em Saude-
PNEPS, torna publica a abertura do Processo Seletivo para Facilitador
em Metodologias Ativas para acompanhar o Curso de Pés-Graduagao
Lato Sensu em Saude Publica, realizado de acordo com as disposicdes
contidas neste Edital, a saber

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A selecao sera regida por este edital, executada pela SES,
e UFT, por meio da Comissdo de Selegao instituida pela Portaria n°®
125/2019/SES/GABSEC, de 27 de marco de 2019, publicada no Diario
Oficial do Estado n® 5328, de 29 de margo de 2019, e realizada na cidade
de Palmas - TO.

2.DO CURSO, CARGAHORARIA, MODALIDADE, ATIVIDADE
E LOCAL DE EXECUCAO

2.1 O presente edital objetiva a selegdo de facilitador em
Metodologias Ativas, para atuar no curso de Especializacdo em Saude
Publica, executado por estas Instituicdes de Ensino.

CURSO CARGAHORARIA MODALIDADE ATIVIDADE / FUNGAO | LOCAL DE EXECUGAO

Pés-Graduagao Lato
Sensu, Especializagao
em Saude Publica

Presencial com

450 horas atividades de disperséo

Facilitador Palmas-TO

3. QUADRO DE VAGAS E CARGA HORARIA DA ATIVIDADE
DO FACILITADOR

CARGA HORARIA DAATIVIDADE/

ATIVIDADE VAGAS FUNGAO

Facilitador em Metodologias Ativas

Ativas 01 16h mensais

4. DAS ATRIBUIGOES DA ATIVIDADE DE FACILITADOR EM
METODOLOGIAS ATIVAS

4.1 Promover, organizar e realizar os encontros de Educagéo
Permanente, bem como participar de outras atividades referentes ao
Curso de Especializagdo em Saude Publica;

4.2 Orientar e facilitar os processos de ensino e aprendizagem,
baseado em metodologias ativas, articulando instrumentos didaticos com
a pratica laboral e a promogéao da saude, em acordo com os preceitos da
Politica Nacional de Educagédo Permanente em Saude;

4.3 Estimular a atividade docente em servigo, no sentido de
aproximar teoria e pratica, tendo em vista a experiéncia do participante;

4.4 Orientar e proporcionar discussdes sobre os principios da
avaliagao para processo de ensino-aprendizagem baseado em problemas;

4.5 Orientar e acompanhar, com suporte da coordenagéo do
curso, o desenvolvimento do plano de atividades tedrico-praticas e praticas
do discente, devendo observar as diretrizes do Projeto Pedagogico do
Curso (PPC);

4.6 Promover discussdes e reflexdes sobre a Educagéao
Permanente em Saude;

4.7 Proporcionar aos sujeitos envolvidos, momentos de reflexao
sobre os processos de trabalho, de modo a dar um novo sentido as praticas
de saude, além de auxiliar na construgao coletiva do fazer;

4.8 Instigar a problematizacéo do reconhecimento de limites e
potencialidades;

4.9 Subsidiar os Tutores na formulagdo e no acompanhamento
das atividades de dispersao dos discentes;

4.10 Exercer a fungao de mediador na escolha das estratégias
metodolégicas a serem utilizadas no desenvolvimento das atividades;

4.11 Identificar dificuldades e problemas na implementagéo de
estratégias metodoldgicas dos Tutores, relacionadas ao desenvolvimento
de atividades praticas, de modo a proporcionar ao discente a aquisigao
das competéncias previstas no PPC;

4.12 Participar da elaboragéo de relatérios periédicos sobre o
acompanhamento no Curso de Especializagdo em Saude Publica;

4.13 Proceder, em conjunto com Coordenadores e Tutores,
a formalizagdo do processo avaliativo do discente, por unidade de
aprendizagem;

4.14 Participar da avaliagao da implementagdo do PPC do
Curso, contribuindo para o seu aprimoramento;

4.15 Realizar auto-avaliagdo do seu desempenho como
facilitador de estratégias metodolégicas do Curso, com periodicidade
bimestral.

4.16 Planejar e realizar a Oficina de Atualizagdo em Metodologias
Ativas, conforme data prevista em cronograma constante do Anexo IV
deste Edital.

5. DAREMUNERAGAO

NIVEL DE FORMAGAO VALOR DA HORAAULA DE FACILITADOR

Graduagdo na area da Saude e/ou Educagéo e Aperfeicoamento em Metodologias Ativas R$ 60,00

Especializagdo em Metodologias Ativas R$ 100,00

5.1.0s candidatos poderdo apresentar nivel de formacao
superior ao exigido neste edital, porém o pagamento da hora-aula sera
os valores acima especificados. De acordo com a Portaria SES n° 352,
de 23 de maio de 2017, publicada no Diario Oficial do Estado N° 4.874
de 25 de maio de 2017, e suas alteragdes

6. DOS REQUISITOS DE ACESSO

a) Ser profissional de nivel superior da area da Saude e/
ou Educacdo com Aperfeicoamento em Metodologias Ativas e/ou
Especializacdo em Metodologias Ativas;

b) Ser Servidor Publico Municipal, Estadual e/ou Federal,

c) Ter disponibilidade de 16 horas mensais para as atividades
de facilitagdo em Metodologias Ativas para Tutores no Curso de
Especializagdo em Saude Publica;

7. DAS INSCRICOES

7.1 As inscrigbes para o processo seletivo serdo gratuitas,
realizadas no periodo de 04 a 10 de abril de 2019, das 8h as 12h e das
14h as 18h, em dias Uteis, na Secretaria Geral de Ensino da Escola
Tocantinense do Sistema Unico de Satide Dr. Gismar Gomes (ETSUS),
situada na Quadra 606 Sul, APM 07, Alameda Portinari, CEP: 77.022-062,
Palmas - TO.

7.2 Asinscri¢des deverao ser protocoladas, conforme oitem 7.1,
em envelope lacrado, devidamente identificado com o nome do candidato
e a vaga pleiteada, contendo os documentos abaixo relacionados:

a) Ficha de Inscrigcdo constante no Anexo | deste Edital;

b) Declaracéo de Liberagao, carga horaria, ciéncia e concordancia
da chefia imediata que dispde de carga horaria de 16 horas mensais
exigida para dedicagéo as atividades do Curso de Pés-graduagéo Lato
Sensu em Saulde Publica, Anexo I, devidamente assinada.

c) Curriculo atualizado, com todos os documentos
comprobatorios. O material devera ser apresentado em ordem cronoldgica
do mais recente para o mais antigo, enumerados em ordem crescente,
conforme modelo constante no Anexo lll, deste Edital;

d) Contracheque atualizado.

e) Os documentos comprobatodrios (declaragdes de tempo de
servigo e certificados) deverdo conter a temporalidade (data de inicio e
término da experiéncia).

7.3 O candidato devera observar atentamente as etapas do
processo seletivo contidas no cronograma disponivel no Anexo IV deste
edital.
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8 DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

8.1 Serao homologadas as inscrigbes dos candidatos que
apresentarem toda a documentacgéo exigida no item 7 deste edital.

8.2 As informagbes prestadas na inscrigdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, sendo excluido do processo seletivo
aquele que nao preencher o formulario de forma completa, correta e legivel
ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

8.3 As inscricbes homologadas serdo publicadas no site da
Secretaria de Estado da Saude <www.saude.to.gov.br>, conforme
cronograma deste edital, anexo IV.

9 DA SELECAO

9.1. Os candidatos deverdo submeter-se a etapa unica deste
Edital:

9.1.1 Analise Curricular

a) A analise Curricular tera pontuagdo maxima de 100 pontos
e minima de 60 pontos, conforme Quadro de Atribuicdes de Pontos,
constantes no Anexo V.

b) Esta etapa tera carater classificatério e eliminatério e
obedecera o cronograma constante do Anexo IV.

c) O resultado da analise curricular sera publicado no site da
Secretaria de Estado da Saide <www.saude.to.gov.br>, simultaneamente
a convocagao para participar de Oficina de Planejamento para momento
com Docentes Especialistas e Docentes Tutores.

10 DA CLASSIFICAGAO

10.1 A classificagéo dos candidatos levara em consideragéo o
somatério dos pontos da analise curricular;

10.2 A classificagdo sera definida considerando a maior
pontuagéo, em ordem decrescente, obtida com o resultado da avaliagéo
somatdria preenchendo a vaga ofertada.

10.3 Sera classificado o dobro do nimero de vagas, sendo o
segundo colocado denominado suplente.

10.4 O suplente podera ser convocado para o desempenho da
fungdo, conforme a necessidade e disponibilidade financeira.

10.5 Sera eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 60
pontos.

11 DO RESULTADO PROVISORIO E SUA DIVULGAGAO

11.1 O resultado provisério do Processo Seletivo sera divulgado
no site da Secretaria de Estado da Satude <www.saude.to.gov.br na data
provavel de 12 de abril de 2019, conforme cronograma do Processo
Seletivo, Anexo IV deste edital.

12. DOS RECURSOS

12.1. Os candidatos poderao interpor recurso, devidamente
fundamentado, no prazo de 2 (dois) dias uteis, apds a divulgagdo do
resultado, a contar do dia imediatamente subsequente a sua divulgagao,
devendo este ser dirigido a Comissdo de Selegdo e protocolado na
Secretaria Geral de Ensino da ETSUS, situada na Quadra 606 Sul, APM 07,
Alameda Portinari, CEP: 77.022-062, Palmas/TO.

12.2 O formulario de recurso consta do Anexo VI deste Edital.

12.3 O candidato devera ser claro, objetivo e consistente em
seu pleito e fazer sua devida identificagdo. Recurso inconsistente ou fora
do prazo sera preliminarmente indeferido.

12.4 O recurso devera ser impetrado de forma individual.

12.5 Todos os recursos serdo avaliados pela Comisséo de
Selegao.

12.6 Se da resposta do recurso resultar uma alteragdo do
resultado, esta valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

12.7 Aresposta ao recurso estara disponivel na Secretaria Geral
de Ensino da ETSUS, a partir da data provavel do dia 17 de abril de 2019.

12.8 Em hipétese alguma sera aceito pedido de revisdo de
recurso.

13. DO RESULTADO FINAL

13.1 O resultado final e convocagéo do Processo Seletivo sera
divulgado na data provavel de 17 de abril de 2019, no Diario Oficial do
Estado, no site da Secretaria de Estado da Saude <www.saude.to.gov.br>
e no placar da ETSUS.

14. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1 Para fins de desempate na classificagéo seréo considerados
os seguintes critérios em ordem de apresentagao:

a) Maior idade, de acordo com o paragrafo tnico do art. 27, da
Lei n® 10.741/03;

b) Maior tempo de exercicio profissional;
c) Maior tempo de docéncia.
15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 Ainscrigdo do candidato implicara em aceitagéo das normas
contidas neste edital.

15.2 E de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento de todos os atos e comunicados referentes a este
processo seletivo que sejam publicados no Diario Oficial do Estado, no
site da Secretaria de Estado da Saude <www.saude.to.gov.br>, e no
placar da ETSUS.

15.3. Sera desclassificado e excluido do processo seletivo o
candidato que de qualquer forma, perturbar a ordem dos trabalhos e/ou
agir de forma desrespeitosa com os membros da Comissdo e demais
candidatos.

15.4, O candidato que fizer, em qualquer documento, declaragédo
falsa ou inexata ou, ainda, deixar de apresentar qualquer um dos
documentos que comprove o atendimento a todos os requisitos exigidos
neste edital, sera desclassificado e seu processo de selegéo sera excluido.

15.5 Os candidatos poderédo interpor recurso, devidamente
fundamentado, no prazo de 2 (dois) dias uteis, apos a divulgagdo do
resultado, a contar do dia imediatamente subsequente a sua divulgacao,
devendo este ser dirigido a Comissédo de Selegao e protocolado na
Secretaria Geral de Ensino da ETSUS, situada na Quadra 606 Sul, APM 07,
Alameda Portinari, CEP: 77.022-062, Palmas/TO.

15.6. Os documentos apresentados a Comissédo de Selecéo
pelos candidatos aprovados nao serdo devolvidos.

15.7. Os documentos apresentados a Comissdo de Selegao,
pelos candidatos que ndo forem aprovados, poderao ser retirados até 30
(trinta) dias, contados a partir da publicagdo do resultado final no Diario
Oficial do Estado, e os que nao forem retirados, serao destruidos, sem
qualquer formalidade ou aviso.

15.8 O processo seletivo sera valido por 02 (dois) anos, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

15.9. Os gastos referentes ao processo seletivo ocorrerao por
conta do candidato.

15.10. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo de
Selecgao.

Eryka Nadja Marques Rufino
Presidente da Comissao
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ANEXO |

AR Secretaria de Estado da Saide
Superi éncia de do na Saude e Regulagao do Trabalho
Diretoria da Escola Tocantinense do SUS Dr. Gismar Gomes

Ficha de Inscricdo

INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO

«  Preencher todos os campos da ficha de inscrigao com letra de forma;

«  No campo tipo de servidor, os (as) participantes que forem servidores (as) estaduais cedidos para o municipio, deverdo marcar
a opgéo “servidor estadual”;

« O (a) participante devera assinar a ficha de inscrigdo, bem como sua chefia imediata, pois s6 serdo efetivadas inscrigdes
constando as assinaturas solicitadas.

PROCESSO SELETIVO PARA FACILITADOR EM METODOLOGIAS ATIVAS DO CURSO DE

EVENTO: ESPECIALIZAGAO LATO SENSU EM SAUDE PUBLICA

Responsavel pelo Evento: SES-TO / UFT

Periodo de Inscrigao: 04 a 10//04/2019 Local: PALMAS - TO

1. DADOS PESSOAIS

Il - HISTORICO PROFISSIONAL
- Experiéncia Profissional
-Tempo de Experiéncia Profissional.

IV - EXPERIENCIA DOCENTE
- Experiéncia docente.
-Tempo de Experiéncia Docente.

V - ANEXOS
- Anexar comprovantes das informagdes fornecidas.
ANEXO IV

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ESPECIFICAR GRADUAGAO:

E’OS—GRADUAQAO: O MESTRADO O DOUTORADO

Areas:

O ESPECIALIZAGAO

NOME ‘ SEXO g yé\’ac Periodo Descrigdo Local
SRCESSIDADE ESPECIAL: T | QUAL? Diério Oficial do Estado do Tocantins
o 04 210042019 Publicagéo do edital e Periodo de inscrigdo http: //diariooficial.to.gov.br
NAO 10 processo selefivo www.saude.to.gov.br
ENDEREGO: [
CEP: CIDADE: ESTADO: www,
| | | 11/04/2019 Homologagéo das inscrigdes saude.{o.gov.bre placar da
TELRES | [ ceL: [EmaL |
RG] [ or. ExP. [cre | 1110412019 Andise de curiculos Etsus
12/04/2019 Resultado provisorio www.saude.to.gov.br
2. DADOS PROFISSIONAIS
O SERVIDOR PUBLICO 15 e 16/04/2019 Interposigéo de recursos
ORGAO: | [ LOTAGAO: [ 171042019 Resultado Final http: //diariooficial.to.gov.br
TIPO DE SERVIDOR [ omuNiciPAL O ESTADUAL O FEDERAL esultado Fina www.saude.to.gov.br
TIPO DE VINCULO [ oerenvo 0 NOMEADO [ CONTRATADO 230 201042018 Oftina de Plangiamento T
CARGO [ [matRicuta | [Funcao |
TEL. PROF. [ [Fax: | [EmaL |
3. DADOS ACADEMICOS
ENSINO ENSINO MEDIO ENSINO SUPERIOR ANEXO V
FUNDAMENTAL O COMPLETO O INCOMPLETO O COMPLETO O INCOMPLETO
OCOMPLETO O
INCOMPLETO

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS

Titulos Valor Méximo dos Titulos

TITULAGAO

TIPO DE

PARTICIPACAO O PARTICIPANTE O MEDIADOR

O COORDENADOR

a) Diploma, devidamente reconhecido, de conclusdo de DOUTORADO. Pontuagdo méxima 5 pontos

CARIMBO E ASSINATURA DA CHEFIA IMEDIATA ASSINATURA DO (A) PARTICIPANTE

ANEXO Il

DECLARAGAO DE LIBERAGAO

Declaro que o servidor ,
matricula n° , Cargo
, Funcao em

exercicio no Sistema Unico de Salde, preenche os requisitos de acesso
- conforme o item___ do Edital SES-TO n° , de de

de 2019 - e esta liberado para atuar como docente do Curso de
Especializagéo Lato Sensu em Saude Publica, com carga horaria mensal
de 16 horas, que sera realizado no municipio de Palmas-TO.

Declaro ainda que a presente liberagdo esta em consonancia
com o disposto na Portaria SESAU n° 292/2014, alterada pela Portaria
SESAU n° 1220/2014.

Local/data.

(Assinatura da Chefia mediata, carimbo e matricula).

(Assinatura da Chefia imediata, carimbo e matricula).

Obs.: O documento deve ser em papel timbrado.

ANEXO - Il
MODELO DO CURRICULO
| - IDENTIFICACAO
Nome:
Telefones para contato:
E-mail:
Il - FORMACAO ACADEMICA

- Certificados ou Diplomas que comprovem a sua formagao
académica.

b) Diploma, devidamente reconhecido, de conclusdo de MESTRADO. Pontuagdo maxima 5 pontos 20

lusdo de ESPECIALIZAGAO em Metodologia Ativa.

c) Diploma, hecido, de

Pontuagéo méxima 7,5 pontos

d) diploma, devidamente reconhecido, de concluséo de ESPECIALIZAGAO. Pontuagéo maxima 2,5 pontos

CURSOS
Certificagdo de conclusao de curso de APERFEICOAMENTO em metodologias ativas. Pontuagdo maxima 10
10 pontos, sendo 05 pontos para cada certificado apresentado.
EXPERIENCIA EM DOCENCIA
Experiéncia em docéncia em processos educacionais, ndo-cumulativa com outras no mesmo periodo
Pontuagdo maxima 10 pontos, sendo 5 pontos para cada experiéncia comprovada.
Experiéncia em docéncia em dreas da saude. Pontuagdo méxima 20 pontos, sendo 10 pontos para cada
p em processos i com carga horaria minima de 30h. 50
Experiéncia em formagao docente em processo: ionais com ias Ativas. Pontuagao maxima
20 pontos, sendo 10 pontos para cada experiéncia comprovada
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Tempo de experiéncia profissional na Satide Publica e/ou Salide Coletiva, entre outras que estejam em
consondncia com as diretrizes do SUS e que atendam a estrutura curricular do curso, Anexo VI deste 20

Edital. Pontuagéo maxima 20 pontos, sendo 2 pontos para cada ano de exercicio profissional comprovado
por declaragéo do servigo.

ANEXO VI
FORMULARIO PARA INTERPOSIGCAO DE RECURSO
A Senhora Presidente da Comiss&o de Selecéo

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO RESULTADO
DO PROCESSO SELETIVO para FACILITADOR EM METODOLOGIAS
ATIVAS do Curso de Especializagdo Lato Sensu em Saude Publica,
constante no Edital n® , publicado no Diario Oficial do Estado do
Tocantins n° , realizado pela Escola Tocantinense do Sistema
Unico de Saude Dr. Gismar Gomes.

portador do documento de identidade n°... . candldato
a uma vaga no processo seletivo para docente apresento recurso junto
a Comissao de Selegao.

A decisdo objeto de contestagao é...

que esta contestando).

.. (explicitar a deciséo

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo séo
(limite maximo de 200 Palavras): ........cccocveeiieiiierieeee e

........................... yeewendiiin.de 2019,

Assinatura do Candidato




