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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO INTERGESTORES REGIONAL
CERRADO TOCANTINS ARAGUAIA, realizada nos dias 09 e 10 do més de maio
de dois mil e dezenove, no municipio de Colméia, no Auditério da Igreja Batista
do Cordeiro. End. Av JK S/N, no primeiro dia tendo inicio as 9 horas e 5 minutos e
término as 17 horas e 35 minutos; e no segundo dia teve inicio as 08 horas e 30
minutos e término as 17horas e 20 minutos. Na oportunidade estiveram presentes os
Secretarios e Técnicos de Saude dos seguintes municipios: 1 — Arapoema: Paulo
Pereira Oliveira — Secretario de Saude, Wagner Araujo Silva — Coordenador; Aline
Santos Nascimento — Psicoléga; Maria de Fatima A. de Sousa — Técnica de
Enfermagem; 2 - Bandeirantes do Tocantins: Cleuzenice Sales da Silva —
Secretaria de Saude, Naide Nogueira Sudré — Diretora da Unidade da Saude;
Samara dos S. /Rezende Feitosa; 3 - Bernardo Sayao: lane Sousa Veloso Ribeiro —
Suplente; Auverlandia Campos B. de Araljo — Vigilancia Epidemiolédgica; Glauber
Henrique S. Ribeiro — Diretor de Finangas; 4 - Bom Jesus do Tocantins: Rubenita
da Silva Barros — Suplente; Patricia Meneses Neves — Enfermeira, Helem Maria
Vieira Lopes — Digitadora; Andreya Carmo Vanderlei - Enfermeira 5 - Brasilandia do
Tocantins: Susy M. Pagliarini — Coordenadora da APS, Joana F. da Silva Nunes -
Técnico; 6 — Centenario: Patricia Aparecida Abrdao — Coordenadora de Vigilancia _
Suplente; 7 - Colinas do Tocantins: José Maria Felipe Brazédo Mendes — Suplente;
Tania do Socorro S. Dias — Diretora HMC -; 8 — Colméia: Vancélio Valdivino de
Sousa, Secretario, Fernando Nunes de Carvalho, Coordenador de Vigilancia —
Suplente; Ana Paula S. Silva Cruz - Diretora de RH; Lidiane S. O. Silva -
Coordenadora Atencéo Basica. 9 - Couto Magalhaes: Uelder Fenandes da Silva —
Secretario de Saude; 10 — Goianorte: José Helenilson R. Araujo — Secretario da
Saude; Darlon Pierry Souza Barros — Diretor de RH; 11 — Guarai: Marlene de
Fatima Sandri Oliveira — Secretaria de Saude; Maria José Neres da Silva - Suplente;
Maria Elieuma da C. D. Santos — Técnica de RH, 12 — Itacaja: Rosivania Freitas
Teixeira — Secretaria de Saude, Sandra Suely da Silva - Suplente; 13 — Itapiratins:
Amilton P. Lopes — Secretario de Saude; 14 - Itapora do Tocantins: Tarcio Luiz de
Oliveira — Suplente; Helton Carlos G. e Silva - Diretor; 15 — Juarina: Marcelo Elias
dos Santos - Suplente; 16 — Palmeirante: Dulcileya Bento — Secretaria da Saude

Cleide de Sousa Barros - Técnica; 17 - Pedro Afonso: José Martins de Franga —
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Secretario da Saude, Miriam Fabiana R. da Cruz Ribeiro — Suplente; Everaldo
Ferreira Lima — Coordenador de Salde Bucal; Daniella Rodrigues Barbosa —
Diretora de Vigilancia em Saude; 18 — Pequizeiro: Sherlla Monsione M. B. Ramos —
Secretaria da Salde, Rosinete Bernardo - Enfermeira; Fabricia Cristiany da Silva
Parente - Enfermeira 19 - Presidente Kennedy: Verénica Teodoro Pires —
Secretaria de Saude; Aline Marciele Vilarindo - Técnico; 20 — Recursolandia:
Walter Machado de Souza — Secretario da Saude; 21 - Santa Maria do Tocantins:
Aldeiris Alves Bomfim — Secretaria de Saude; Kallyta Dionizio Gomes — Psicologa,
Priscila Morais Hoffman - Coordenadora; 22 — Tupirama: Cristiana Cléia Quitaiski —
Secretaria de Saude e Natia Maria Pereira Rodrigues — Suplente, Samira Cruz Alvim
— Enfermeira; 23 — Tupiratins Maria Lucia Duarte Camelo — Secretaria de Saude
Representantes SES/TO na CIR (lotados na sede e anexos): Eleonora Amaral e
Cirilucia Vieira Cerqueira (Superintendéncia de Gestdo e Acompanhamento
Estratégico), Patricia de Oliveira da Silva (Superintendéncia de Politicas e Atengao a
Saude), Murilo Ribeiro Brito. (Superintendéncia de Vigilancia em Salde) e Ana Maria
Ferreira Costa (Superintendéncia de Gestdo Profissional e Educagdo na Saude).
Representantes da SES/TO na CIR lotado no Hospital Regional de Pedro
Afonso: Azenath Correira Rodrigues Soares — Diretora Geral, Jaquelina Cordeiro
Soares — Diretora Administrativa. Representantes da SES/TO na CIR lotado no
Hospital Regional de Guarai: Patricia D. de Takahagassi — Coordenadora
Enfermagem, Patricia de Medeiros C. Pinheiro — Assessoria Assistencial e Alair Lus
Ribeiro - Técnico. Representantes da SES/TO na CIR lotado no Hospital
Regional de Arapoema: Fabiana Eliza de Andrade Becalli, Emerson Bezerra da
Silva - Diretor Administrativo. Técnicos da SES: Nao houve. Parceiros: Sec. Exec.
do COSEMS: Nao houve. Conselho Estadual de Saude: Nao houve.
DESENVOLVIMENTO DA REUNIAO. Geral.. 1. Eleger os (as) relatores (as) da
Ata da reuniio. Foram eleitas: Eleonora Amaral e Thais de Moraes. 2. Abertura,
apresentacdo e acolhida dos participantes. Secretario Municipal de Saulde
Vanceélio da as boas vindas, fala da alegria em sediar a reunido da CIR aqui no
municipio de Colmeia, que nesses dois dias de trabalho sejam produtivos e que
todos se sintam acolhidos. Em seguida compde a mesa de autoridades, onde todos

falam da importancia do fortalecimento regional, das discussoes e vontade de
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resolver os problemas da salde. Em seguida a Prefeita Elzivan Noronha fala da
honra de ser filha de Colméia e de receber no municipio os gestores e profissionais
de saude, deseja a todos uma boa estadia e convida a para permanecerem na
cidade para participarem das festividades para aniversario da cidade. O Pastor
Claudio Cerqueira. Inicia a oragdo com um versiculo, pede a Deus que abencoe a
nossa cidade, melhorando os atendimentos nos hospitais e postos de saude, que
seja amenizada os problemas de saude de nossa populagdo que nao sao poucos.
Vancélio desfez a mesa e convida para um cooffe break . 3. Leitura da Pauta.
Aprovada por todos os presentes. Aprovagao da pauta a senhora Cirilicia Vieira

da inicio as discussdes e pactuagdes dos assuntos de pauta: Agenda Ativa,

momento formativo. 4 Apresentar a Politica da Atengdo a Saude e cessao de

Servidores da Secretaria Estadual da Saude do Tocantins aos Municipios:
Interagdo entre gestores: 4.1. Qualificar o planejamento, monitoramento e
avaliagdo da forca de trabalho cedida aos municipios; 4.2. Apresentar o
referencial tedrico metodolégico de monitoramento do efetivo labor; 4.3.
Proporcionar elementos para estruturagido e ou reestruturagdo da gestdo de
pessoais no ambito municipal. A técnica Ana Maria faz uma breve apresentagao
sobre o Manual da Politica da Atengdo e que a metodologia utilizada sera o
seguinte: Divisdo em duas partes, sendo a primeira de forma coletiva e a segunda
parte em grupos. Patricia coloca que essa pauta se fez necessaria para atender uma
demanda dos érgédos de controle. E feito a distribuicdo dos cadernos de textos e
leitura dinamica. O texto trds a seguinte tematica visando despertar: 1.
Competéncias e habilidades — 1.1 Legislagao Social — Gestao do Trabalho; 2.
Gerenciamento em Recursos Humanos; 3. Rotina e processo de trabalho no
Gerenciamento de Trabalhadores da Saude cedidos; 4. Sistema de Informacgao de
Regulagéo do Trabalho; 5. Dispersao. — Estudo de caso: A histéria do Hospital
Maternidade Maricotinha Costa, Legislagdo e processo de trabalho, Acolhimento,
Fluxo de atividade — Declaragdo de exercicio, Situagdo do Capitao América, Caso
Clinico Marcos, Processos de trabalho — Requerimento diversos, Gestao Estratégica
de Recursos Humanos, Atividade de Grupo — Processos de Trabalho, Fluxos de
atividades em Recursos Humanos, Processo de trabalho: Férias e solicitagdo de

remocao, Sistemas de Informagéo. Essa qualificagdo tem como propésito qualificar
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os gestores de saude e profissionais de salde cedidos, qual o seu papel, seus
direitos e deveres. Patricia responde questionamentos referentes a servidores
cedidos com desvio de funcdo, quais os documentos que compde o dossié, e
referente ao pagamento e adicional de insalubridade de profissionais cedidos, pode
receber gratificacdo do municipio? Tem normativa? Patricia orienta que para o
dossié@ é necessarios todos os documentos pessoais. Informa que somente os
servidores efetivos da satde recebem insalubridade ficando a responsabilidade do
municipio efetuar o pagamento. Lembra sobre a avaliagéo periddica de desempenho
onde muitos gestores avaliam o servidor com nota maxima mesmo quando 0 mesmo
ndo atende suas necessidades. Patricia informa também sobre a carga horaria dos
servidores cedidos e cumprimento da carga horaria. José Martins — Secretario de
Pedro Afonso coloca que é muito comum o apadrinhamento politico de servidores,
mas em relagéo a isso ja houve uma melhoria, hoje se trabalha com parecer técnico.
A declaragao para afastamento do servidor deve ser informada ao Recurso Humano
do estado/municipio informando o periodo inicial e o termino. Patricia orienta que o
gestor precisa fazer um acolhimento com o servidor que esta chegando,
apresentando-o aos colegas, nas areas técnicas. Em seguida foi feito uma leitura
com perguntas disparadoras: Quem é o responsavel pelo acolhimento na sua
municipalidade/unidade de saude? 2. Desenhe o fluxo do acolhimento na sua
unidade atualmente. 3. Quais acgdes vocé realizard para adequagédo do roteiro
acima? 4. Quais s3o os aspectos que dificultam a implementagéo do acolhimento.
Patricia coloca sobre o banco de talentos, onde o gestor pode ter o controle de quais
e quantos profissionais receberam a qualificagdo. Fez uma observagéo sobre o
preenchimento do formulario de frequéncia quanto a assinatura de entrada e saida
do trabalho, a tolerancia de atraso é de 10 minutos. Esclareceu duvidas e colocou-se
a disposicdo para maiores informagdes. Aprovacdo. 5. Pactuar e aprovar o
calendario das Reunides Ordinarias da Comisséao Intergestores Regional — CIR
para o ano de 2019. Ficou acordado o seguinte: No municipio de Colinas do
Tocantins, nos dias 27 e 28 de junho, no municipio de Bandeirantes nos dias 29 e
30 de agosto, no municipio de Bernardo Sayéo nos dias 17 e 18 de outubro e no
municipio de Arapoema nos dias 28 e 29 de novembro de 2019.. 6. Pactuar e

aprovar as metas, na etapa municipal e regional do rol de Indicadores de
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Pactuagdo Obrigatéria para o exercicio de 2019, conforme Resolugdo CIT
n°8/2016 do municipio de Santa Maria do Tocantins. O municipio de Santa Maria
do Tocantins pactuou os indicadores/2019 que foi aprovado e consensuado por
todos os municipios da Regido de Salude . 7. Pactuar e aprovar a sugestao de
atividades estratégicas para Alcance das Metas dos indicadores para o ano de
2019 conforme rol Resolugdao CIT n° 8/2016. Cirilicia inicia as atividades
estratégicas informando que toda a equipe tem que ter consciéncia das atividades
pactuadas para o alcance dos indicadores. Solicita que todos fagam a leitura dos
indicadores e atividades, marcando com um X se estd de acordo, podendo inserir
atividades se for necessario. Todas as atividades foram aprovadas conforme rol da
pactuagdo interfederativa e assinado consenso com a representatividade dos 23
municipios da Regido Cerrado Tocantins Araguaia. 8. Pactuar e aprovar a
representatividade da Comissao Intergestores Regional — CIR na Comissao
Integragdo Ensino - Servico - CIES/CIB-TO. Foram eleitos para a
representatividade da CIES: - Titular: Maria Jose Neres da Silva — Suplente: Kelma

de Souza Franca. Acordo CIR. (ndo houve). Atualizacéo de politicas. 9.

Apresentar e debater sobre os resultados das coberturas vacinais parciais
2018, 2019 e Taxa de perdas vacinais. Cirilucia Vieira e Murilo Brito apresentam o
calendario Nacional de Vacinacdo da Crianga com os dados parciais da avaliagéo
das coberturas vacinais (janeiro a margo 2019). Mostra uma tabela com as metas
dessas coberturas de vacinacdo. Fala da importancia em garantir a vacinagao
simultanea para vacinas com o mesmo esquema vacinal. Murilo fala que é de
conhecimento os entraves e dificuldades que ha para alcangar a meta vacinal e fez
uma observacéo sobre a duplicidade da informagéao no sistema. Apresenta algumas
estratégicas para a melhoria das metas das coberturas vacinais: Utilizar de
Estratégias para buscar adesdo da populagéo alvo; Ampliar a vacinagéo do
trabalhador; Buscar parcerias com as diversas instituicdes (Igrejas, Rotary, Lions,
Pastoral da Crianga, Sindicatos, Associagbes, lideres Comunitarios, etc..);
Desenvolver Estratégias de comunicagao; Buscar parceria entre Secretarias
Municipais de Saude e Secretarias Municipais de Educag&o para incentivar a
vacinacdo nas escolas /PSE; Estabelecer e fortalecer as parcerias intra e

intersetorial; Realizar busca ativa de faltosos; Realizar Monitoramento das
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161 Coberturas Vacinais de forma mensal; Emitir relatério de erros de registros do
162 SIPNI/MS e proceder as devidas corregées; Envolver os Agentes de Salde na busca
163 de faltosos:; Inserir no SIPNI, os vacinados em outros municipios; Realizar a
164 vacinagdo sistematica na zona rural; Insergéo correta e oportuna dos dados no
165 SIPNI. Murilo Informa que apenas um municipio (Centenério) ainda nao implantaram
166 o SIPNI on line. O municipio de Guarai - Maria Jose — informa que o sistema esta
167 sendo alimentado normalmente e gravados, mas os dados nao aparecem nos
168 relatérios locais e estadual. A area técnica do estado tem ciéncia do problema,
169 porém até o momento ndo apresentou nenhuma solugédo para o problema, e com
170 isso o municipio fica prejudicado por nao aparecer as informagdes das metas
171 alcangadas. Informa também que nessa reunido da CIR os dados apresentados da
172 quantidade de sala de vacina dos municipios de Guarai e Palmeirante encontra-se
173 em desacordo. 10. Apresentar e debater sobre a programacgdo de Cursos
174 Ofertados pela ETSUS Previstos para o 1° semestre/2019, visando esclarecer
175 sobre a importancia do apoio do gestor. A técnica Ana Maria apresenta o
176  cronograma de cursos para o primeiro semestre de 2019: 1. Curso de acolhimento
177 em Redes de Atengio a saude: Integrando e compartilhando saberes, com 124
178  horas, que tem como objetivo qualificar profissionais da Rede de Atencgao a Saude
179 do Tocantins para implantar e/ou implementar o acolhimento com avaliagao de
180  riscos e vulnerabilidades e o acolhimento com classificagéo de risco, de acordo com
181 a Politica Nacional de Humanizagdo, fomentando a Educagdo Permanente em
182 Saude nos territérios. Publico alvo: Servidores municipais, estaduais e/ou federais
183 atuantes na Rede de Atengao a Saude, Vigilancia, Instituicées de Ensino do SUS no
184 Tocantins, controle social e parceiros. Foram destinadas para a regiéo de saude 01
185 turma com 35 vagas, no polo de Guarai. O secretario de Saude de Pedro Afonso
186 Jose Martins, coloca a necessidade de priorizar os cursos para 0os municipios que
187 tem o Programa Mais Médico. 2. Curso de Praticas Educacionais Inovadoras em
188 Saude. 80 horas. Tendo como objetivo qualificar profissionais da salde em
189  metodologias ativas de ensino e aprendizagem e, Educagao Permanente em Saude,
190 com vistas a inovacdo e transformagédo de praticas. Publico Alvo: Servidores da
191 saude com graduagdo em diferentes areas de conhecimento, com atuagao direta ou

192 indiretamente em processos educacionais na saude, foram destinados para a
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Regigo de Saude Cerrado Tocantins Araguaina e Médio Norte Araguaia, foi ofertada
01 turma com 45 vagas, no polo de Araguaina. 3. Curso de qualificagao para
agentes comunitarios de salde e agentes de combate a endemias:
promovendo a integragédo no territério, 120 horas, tem como objetivo Qualificar de
forma integrada os Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combates a
Endemias, na perspectiva do territério Unico no ambito da ateng&o primaria,
fortalecendo as dimensbées da vigilancia, prevencéo, promogéo, atengéo e protegao
a saude. Publico Alvo: Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate a
Endemias, preferencialmente efetivos, que estejam desempenhando suas fungdes,
esta previsto para todas as regides de saude. 4. Curso de aperfeicoamento em
direito sanitario, 180 horas, que tem como objetivo Capacitar profissionais da area
do Direito e da area da Saude para melhor compreenséo das questoes envolvendo o
Direito Sanitario, a judicializagdo da salde publica e as constantes inovagdes na
area da salde e do Sistema Unico de Saude-SUS. Publico Alvo: Servidores
municipais, estaduais/ou federais graduados nas areas de ciéncias juridicas,
ciéncias da salde e em areas afins, que desenvolvem atividades meio como,
diagnostico, regulagédo, procedimentos de aquisigao, contratos, convénios, farmacia
e assuntos afins, todas as regiées de salde foram comtempladas, foi ofertado uma
turma com 30 vagas para o polo de Palmas. 5. Curso de especializagédo em saude
publica, 450 horas, Formar trabalhadores do SUS comprometidos com a
transformagdo permanente da realidade de saude, capazes de desenvolver
pensamento investigativo, critico e reflexivo sobre a realidade politica e social.
Publico Alvo: Servidores publicos, federais, estaduais e/ou municipais efetivos ou em
estagio probatério, graduados, do quadro da Saude, em atuagdo no Estado do
Tocantins, lotados nos Servicos de Saude, Hospitais Publicos do Tocantins,
Unidades Basicas de Saude, Técnicos lotados na Area de Gestao da Saude ou
Secretarias Municipais de Saude do Estado do Tocantins e, Servidores da UFT,
todas as regides de salde foram comtempladas, com 01 turma, 40 vagas, para o
polo de Palmas. Informagoes: assef.etsus@gmail.com ou atraveés do telefone (63)
3218-6281 com Andrea Montalvdo 11. Apresentar e orientar os gestores
Municipais quanto a regulagdo de pacientes encaminhados para o Hospital

Regional de Guarai (HRG). Patricia, inicia sua apresentagéo falando sobre o artigo
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da constituigao federal que dispde sobre a satide ser um direito de todos e dever do
estado e quando se fala estado quer dizer que € um dever das trés esferas de
governo, onde a responsabilidade do cuidado com o paciente € do gestor dos
servigos de saude independente da esfera de governo devemos estar trabalhando
em equipe para que haja equidade nos servigos do SUS, estamos em uma gestao
para servir ao proximo da melhor forma possivel, Fala sobre os encaminhamentos
referenciados para o Hospital Regional de Guarai, que sempre que houver uma
transferéncia que haja uma comunicagdo prévia, para que a equipe se prepare para
receber esse paciente. Pede para que ao encaminhar um paciente que seja
estabilizado para que ao chegar na referéncia tenha condigbes de receber os
cuidados e se necessario ser encaminhado para o Hospital de Araguaina. Pede que
encaminhe acompanhante (profissional de salude) e n&o enviar o paciente sem
suporte algum, e aguardar o parecer médico para depois voltar para seu municipio,
agradeceu os colaboradores e parceiros deixou claro que nao sao todos mas que
haja melhorias na qualidade e eficacia na transferéncias dos pacientes, A secretaria
de saude de Pequizeiro Sherlla relata que em pequizeiro os médicos atendem 24hs,
e todos sdo orientados a fazerem os procedimentos necessarios para
encaminhamento para a referéncia. O secretario de salude de lItapiratins Amilton
informa que o seu municipio também tem médicos 24 hs e que faz todo o protocolo
necessario para transferéncia de paciente para as referenciais, acrescenta ainda
que é preciso sensibilizar os médicos, pois existem muitas queixas em relagéo aos
mesmos. O Secretario de Saude Goianorte — Helenilton, agradece a Patricia pelas
informacgées, reconhece que se faz necessaria uma melhor integragao nos servigos
Fala da questdo sobre as escalas medicas dos médicos do Hospital de Referencia
de Guarai que conta com dois médicos e os mesmos ndo atendem conforme esta na
escala, acha um absurdo e falta do respeito com o paciente, pede que seja visto
essa situagdo e que essa ata chegue aos cuidados dos gestores e secretario de
estado de saude. Relata ter perdido uma paciente que diversas vezes foi atendida e
mandada de volta ao municipio até ir ao obito, perdemos uma mae de familia de 42
anos, em todos os atendimentos la tinha apenas 01 médico no plantdo. O municipio
de Iltapora — Tarcio, coloca que ha muitos anos esse problema persiste e vem se

agravando cada vez mais, isso € em nivel de Brasil. A referéncia do nosso municipio
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é o Hospital de Guarai, e esse problema é constante, no atendimento medico o
paciente é muito maltratado. Coloca que o paciente sempre foi encaminhado
estabilizado e que o hospital de Guarai néo faz a contra-referéncia. Patricia, orienta
quanto ao queixa de maus tratos faz-se necessario documentar a insatisfagao e
apresentar a nivel a secretaria de estado, pois a mesma tomara medidas cabiveis e
solicitara explicagdes da unidade em relagdo situagdo exposta. Quanto a contra-
referencia informa que em relagéo a contra referéncia o assunto sera levado para a
Diregdo Geral e Diregao Clinica para que sejam tomadas medidas cabiveis. O
Secretario de Itapiratins — Amilton sugeriu a representante do Hospital de Referencia
de Guarai para identificar quais os municipios que ndo estdo cumprindo
minimamente as recomendacdes dos protocolos de encaminhamentos e falar
individualmente com cada municipio. O municipio de Bernardo Sayao - lane,
informa que sua referéncia é Arapoema, coloca que tem a dificuldade no
atendimento de pacientes referenciados, principalmente na obstetricia, com um
unico medico que nao acata a indicagdo do médico que referenciou a paciente,
retornando a paciente para o municipio de origem sem resolutividade e colocando a
paciente em risco, as vezes o parto é realizado pela equipe do municipio ou a
paciente se desloca para Araguaina sem ser referencia. 12. Discutir com os
membros da CIR Cerrado Tocantins Araguaia: Situagao do atendimento na
oferta dos exames citopatolégicos sob gestio estadual, E; Implantagao de um
Posto de Coleta para exames laboratoriais no municipio de Guarai. Maria José
solicita uma resposta da area técnica quanto ao retorno dos exames citopatoldgicos
para a Regidao do Cerrado Tocantins Araguaia, e também uma resposta sobre a
implantagdo do Posto de Coleta do Laboratério de Analise Clinicas Quality que
realiza exames de Media e Alta Complexidade para alguns municipios da regiao. 13.
Apresentar para ciéncia a proposta de transporte eletivo n°
1718501712291123685 para alterar aquisigdo de 2 (dois) veiculos: um tipo Van

zero km e um tipo Passeio, no valor de R$190.000,00 para o municipio de
Recursolandia. O secretario de saude de Recursolandia Vvalter Machado informa
que adquiriu 2 veiculos com a repactuagéo do saldo remanescente de uma emenda

parlamentar. Experiéncias SUS na CIR. Da Secretaria Estadual de Saude : 14.

Apresentar a Experiéncia SUS na CIR sobre o trabalho integrado entre
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Secretaria Estadual de Saude do Tocantins e municipios no que tange o
indicador: “Proporgcao de analise realizadas em amostras de agua para
consumo humano, quanto aos paramentos coliformes totais, cloro residual
livre e turbidez”. 14.1. Realizar entrega de Certificado de Men¢ao Honrosa aos
municipios que se destacaram nas agdes de Vigilancia da Qualidade da Agua
de Consumo Humano no ano de 2018. Murilo Brito apresenta os dados da
situacdo da implementagdo do Programa nos anos anteriores e parciais de 2019.
Fala sobre o percentual baixo das analises de cloro e a importancia dos municipios
adquirirem o kit para o cumprimento do indicador. O municipio de Bernardo Sayéo -
Auverlandia coloca que quando o LACEN recusa o recebimento das amostras, nao
relata o motivo e s6 aceita se for as10 amostras. Murilo informa que néo pode negar
o recebimento a ndo ser que tenha uma justificativa plausivel e ainda que tal
justificativa seja repassada ao municipio. Orienta ainda que quando acorrer a recusa
do recebimento e nao for apontado os motivos, entrar em contato com a area técnica
através de e-mail ou telefone. Murilo agradece o municipio de Guarai pela
receptividade quanto a realizagdo de uma oficina no més de abril. Foi realizada a
entrega de certificado de reconhecimento pela realizagédo das agdes do programa
VIGIAGUA, foram considerados trés critérios para concesséo do certificado, sendo
eles: 1- Alcance do indicador 10 da pactuagéo interfederativa - Pl; 2- Digitagdo no
SISAGUA de pelo menos 11 meses; 3- Ter realizado todos os parametros basicos
(Coliformes Totais, Turbidez e Cloro Residual Livre), receberam certificados os
seguintes municipios: Centenario, Presidente Kennedy, Brasilandia e Bernardo

Sayao. De Municipios: 15. Apresentar a Experiéncia SUS na CIR com Projeto

Persona, que instrui os familiares de portadores de Doencas Mentais no
tratamento da doenga assim como em questdes sociais de insercdao e
formagao de vinculos. Esta apresentagédo foi adiada para a préxima reunido da
CIR. 16. Apresentar a Experiéncia SUS na CIR das atividades realizadas através
do curso de Gestantes para Casal em execugdo desde Abril de 2015 no
municipio de Bom Jesus do Tocantins. Andreya Carmo informa que a partir da
avalicdo dos indicadores de 2014, a equipe se deparou com alguns problemas e
para soluciona-los foi criado o curso de gestante para casal tendo como objetivo a

melhoria dos indicadores e sensibilizar as gestante e parceiros. O curso iniciou em
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abril de 2015 sendo 1 curso por semestre com 6 a 7 encontros por curso. No ano de
2018 participaram 46 gestantes e 19 parceiros. Apds realizagdo deste curso
melhoramos alguns indicadores de saude. Para o ano de 2019 ja iniciamos o curso
deste semestre. 17. Apresentar a Experiéncia SUS na CIR com atividades
realizadas através da mobilizagio Contra o Mosquito Aedes Aegypti no
municipio de Bandeirantes do Tocantins. Foi adiado para a CIR do més de
agosto.18. Apresentar a Experiéncia SUS na CIR com atividades realizadas
através do Programa “Deixando de fumar sem mistérios” no municipio de
Colméia. Sammilla Régia — Psicéloga apresenta o Programa Deixando de fumar
sem mistérios, que tem como objetivo reduzir a prevaléncia de fumantes e a
consequente morbimortalidade relacionada ao consumo de derivados do tabaco no
municipio de Colmeia, com uma equipe multiprofissional, tendo como publico alvo
pessoas tabagistas tanto do sexo feminino como masculino. Para iniciar o
tratamento foram feitas avaliagdes individualizadas, sao elas: Avaliagédo da historia
clinica atual, Avaliacdo da histéria tabagista, Avaliagdo do grau de motivagao,
Avaliacdo do grau de dependéncia fisica. Até o momento foram trabalhados dois
grupos, no primeiro foram 11 participantes, 5 desisténcias e 6 pessoas conseguiram
parar de fumar, ja no segundo grupo tivemos 16 participantes, 2 desisténcias e 10
pessoas pararam de fumar e 4 pessoas continuam o tratamento. A equipe
acompanhara esses pacientes durante 1 ano, em contato fisico ou através de
ligagdes. Por fim, tivemos o depoimento de 02 participantes do projeto.

PARCEIROS. Respostas dos Encaminhamentos da CIR Cerrado Tocantins

Araguaia. (ndo houve). Encaminhamentos da CIR Cerrado Tocantins Araguaia:

19. (Inserir na ATA em destaque todos os encaminhamentos levantados durante a
reuniao). 19.1. A Regido de Saude Cerrado Tocantins Araguaia, solicita para a
ETSUS a oferta de um Curso para condutores de ambulancia. 19.2 Solicita uma
resposta da area técnica quanto ao retorno dos exames citopatologicos para a

Regido do Cerrado Tocantins Araguaia, 19.3 Resposta sobre a implantacao do
Posto de Coleta do Laboratorio de Analise Clinicas Quality que realiza exames de

Media e Alta Complexidade para alguns municipios da regido. Negociacao entre

Gestores Municipais_de Saide que compdéem a CIR Cerrado Tocantins

Araguaia, acordos elou solicitacbes ao COSEMS-TO, Foi feito a eleicado dos
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representantes do COSEMS da Regido de Salde Cerrado Tocantins, foram eleitos:
Titular: José Martins de Franga — Secretario da Satude de Pedro Afonso; 1° Suplente:
Marlene de Fatima Sandri oliveira — Secretaria de Salude de Guarai e 2° Suplente:
Paulo Pereira Oliveira — Secretario de Saude de Arapoema. 20. PARCEIROS.
Inclusdo de Pauta para informe. 20.1 CIES: Municipio de Guarai - Maria José -

Apresentar relato da 12 Reunigo do CIES/2019; Informa que dia 30 de abril das 14hs
as 18hs na ETSUS foi realizada a 12 reunido Ordinaria da CIES onde foi tratado a
seguinte pauta: 1. Apresentagao dos recursos da Politica de Educagédo Permanente
e do Programa de Formagéo dos Profissionais de Nivel Médio para a Saude sob
gestdo da Superintendéncia de Gestdo Profissional e Educagéo na Saude 2.
Calendario Anual da CIES/CIB-TO; 3. Repactuagdo de recursos financeiros
Programa para Fortalecimento das Praticas de Educagao Permanente em Saude no
SUS: 4. Indicacdo de representagdo CIES para compor o Comité Estadual do
Telessaude 5. Revisdo do Regimento Interno da CIES/CIB-TO. 20.2. Municipio de
Pedro Afonso —Prioridades para 2019 da Regido de Saude Cerrado Tocantins
Araguaia; O secretario de saide de Pedro Afonso - José Martins - Informa que o
COSEMS esta elaborando um calendario para trabalhar as prioridades de cada
regidao de saude dentro das CIR"S. Para essa regido foram priorizados os seguintes
temas: PCCU, exames de imagem, contra referéncia, consultas com especialidades
(Ortopedia, obstetricia, cardiologia, psiquiatria, urologia e oftalmologia); cirurgias
eletivas ( pediatricas, ortopédicas e oftalmolégica). 20.3. SES/DAE - Patricia:
Encontro Estadual de Atencgdo a Basica. Informa que Encontro Estadual para o
fortalecimento da Atencdo Basica acontecera nos dias 11 e 12 de junho, no
municipio de Palmas, e ser&o disponibilizadas duas vagas por municipio. Os temas
abordados serdo: A Politica Nacional de Atengéo Basica, avangos e desafios; 2. ESF
e agenda de fortalecimento de AB no Tocantins; 3. Estratégica e-SUS AB e o
Programa de informatizagéo das UBS; 4. NASF — AB; 5. Integragéo da AB com a
vigilancia; 6. Processo de trabalho na AB; 7. Apoio Institucional: estratégica para
qualificagao da AB e gestao do SUS; 8. Importancia da AB como coordenadora do
cuidado e ordenadora das agdes e servicos na RAS. 20.4. Municipio de Brasilandia
— Experiéncia SUS: - Susy Moénica apresenta o projeto: Implantagéo de lutas e artes

marciais no polo da academia da saude de Brasilidndia do Tocantins que tem como
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objetivo implantar lutas e artes marciais no polo da Academia da Saude de
Brasilandia do Tocantins. Esse projeto tem como propésito ampliar o acesso da
populacdo as agbes de promogdo da saude; desenvolver atividades de praticas
corporais e agdes educativas para grupos de jovens com idade entre 12 e 24 anos;
aproximar o publico jovem dos servigos de salde; criar vinculo entre a populagéo
jovem e a equipe de salude; acompanhar e comparar os indicadores. No dia 21 de
junho de 2018 foi realizada uma roda de conversa com a equipe multiprofissional,
apresentando proposta e levantamentos dos problemas. Foi detectado alguns
problemas como: o abuso sexual, transporte sanitario, gravidez na adolescéncia,
auséncia de agbes para os jovens, saude do homem, uso de alcool, drogas e
violéncia entre jovens, falta de medicamentos. Em consenso com a equipe o projeto
de intervencao foi a arte marcial Jiu Jitsu; ap6s aprovagéo em abril/2019 implantou-
se o projeto e a divulgagéo realizada na unidade escolar para o publico alvo (a partir
de 11 anos). 20.5. Hospital de Guarai — Patricia Takahagassi — Debater situagoes
das macas transporte hospitalar: Patricia fala que no Hospital de Referéncia de
Guarai ndo tem o servico adequado de recuperagédo pds-anestésico aos pacientes
pds operatério imediato, sendo esses realizados nas enfermarias, diz que apesar de
ter espaco fisico e alguns equipamentos e recurso humanos necessario no entanto
nao dispde das macas de transporte hospitalar, e por essa razéo pede parceria aos
municipios para fazerem doagdes de macas para o Projeto de Implantagao da RPA
— Recuperagao po6s anestésica) do HRG. O municipio de Colméia vai doar uma
maca e a Secretaria de Pequizeiro Sherlla se prontificou a entrar em contato com os
municipios da regido cerrado para dividirem o valor de 02 macas. A secretaria de
Saude de Pequizeiro Sherlla fala da importancia dos municipios se unirem para
concretizarem a doagao das trés macas para implantagédo da RPA. 20.6. Regido de
Salde Cerrado Tocantins Araguaia solicita Agenda Ativa sobre o DigiSUS; Maria
José, fala sobre a Portaria MS 750 de 29 de abril de 2019, justifica a solicitagéo pelo
fato dos técnicos nao terem até o momento acesso ao sistema e treinamento. 20.7.
Municipio de Arapoema: Contra referéncia das especializadas: O Secretario de
Saude Paulo Pereira, pede aos municipios que compde a regido de saude Cerrado
Tocantins Araguaia que solicitem a Secretaria de Estado de Salude que os Hospitais

de Referencia estadual realizem a contra referencia por escrito dos pacientes que
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recebem alta. 20.8. Hospital de Arapoema: Fabiana comunica que o hospital e
Maternidade Irma Rita esta preparado para acompanhar as gestantes de alto risco e
coloca-se a disposicdo dos municipios referenciados. Informa que ja aforam
tomadas as providencias quanto ao medico citado anteriormente, para que essas
situagdes nao venham mais ocorrer. 20.10. Secretario de Itapiratins: Amilton Lopes -
Informa sobre Congresso Nacional dos Secretarios Municipais de Saude -
CONASEMS, que sera realizado no periodo de 02 a 05 de julho em Brasilia-DF, o
COSEMS disponibilizara o transporte terrestre e a inscrigdo do evento. As inscrices

para o evento deverdo ser feitas através do site: conasems.org.br 20.11 Colinas

Laboratorio para realizacées de PCCU: Caroline solicita a pactuagao com a
regido de saude Cerrado Tocantins Araguaia de exames do PPCU via PPl —
Programagdo Pactuada Integrada. O secretario Jose Martins, questiona se o
municipio de Colinas esta organizado para receber esses exames (Pactuacgodes)?
Existe algum protocolo? O secretario questiona pelo fato de estar removendo o teto
de Pedro Afonso para Palmas. Sugeriu que Colinas tenha uma equipe de técnicos
para gerenciar esses convénios de prestagdo de contas. Citou o exemplo do
municipio de Palmas onde tem servigos pactuados e que esta dando muito certo
essa parceria. Secretario de Salde de Arapoema: Paulo informa que as pactuagdes
tem que ser firmadas entre entes publicos, e néo entre ente publico e empresa
privada. Carolina sugeriu que seja criada uma comissao, fazer um levantamento do
teto da PPI, fazer calculo de custo por municipio, € marcar uma reuniéo para tratar
da pactuagdo dos exames de PCCU com o municipio de Colinas. Ficou acertado
que a articulagdo seré feita pelo municipio de Colinas. O Municipio de Bom Jesus -
Rubenita colocou sobre a preocupagéo pelo fato de néo alcance de algumas metas,
e ter que responder judicialmente por aquilo que ndo € de sua total
responsabilidade. 20.12 — O secretario de saude de Arapoema Paulo Pereira:
Informa que os municipios ndo tem médicos aos fins de semana e feridos para a
emissao de declaracédo de 6bitos. Maria Jose, informa que a emisséo de declaragao
de 6bitos & o SVO — Servico de Verificagao de Obitos, outra possibilidade € o medico
do municipio entrar em contato com o médico do hospital informando que o paciente
em 6bito tinha alguma patologia, e assim o médico do hospital emitira a declaracao.
CONCLUSAO GERAL: 21. Conferéncia da frequéncia. Frequéncia conferida. 22.
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Encerramento da reunido. Reunido encerrada as 16:40. 23. Leitura coletiva,
aprovacio e assinatura da ATA desta reunido (a ATA deve ser projetada em data
show para facilitar o processo de leitura da mesma). Apés a ATA lida, aprovada por

unanimidade ssinada por ndés Eleonora Amaral e Thais relatoras desta e por
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