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IGERPREVTO

Instituto de Gestao Previdencidria do
Estado do Tocantins

MEMORANDO/N® 55/2018/DINVEST SGD: 2018/24839/012676

Em 16 de agosto de 2018.

De: Diretoria de Investimentos
Para: Protocolo

Assunto: Autuar Processo de Credenciamento do Banco Ital

Senhor Responsavel,

Solicito a atuacdo do processo de credenciamento da instituicdo
financeira BANCO ITAU, conforme Edital de Credenciamento n°® 001/2018 de
09/05/2018 publicado no Diario Oficial do Estado n°® 5108.

Atenciosamente,

(Documento Assinado Eletronicamente)

MILENE MARTINS RAMOS
Diretora de Investimentos

Au Tenlanin Seatirada. 302 Norte. O 01 Al 05 Lotes 02 e 03. Palmas - TO - CEP: 77.006-328 Fone: 063 3218-7200 - http://www.igeprev.to.to.gov.br
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

CERTIDAO

Certifica-se que o (a) ITAU UNIBANCO S.A. (CNPJ 60.701.190/0001-04) encontra-se

autorizado por esta Autarquia:

a. a funcionar como banco multiplo;
b. a operar com a(s) carteira(s):
o Carteira Comercial
o Carteira de Crédito Financ. e Investimento
o Carteira de Crédito Imobiliario
o Carteira de Investimento
o Carteira de Arrendamento Mercantil
c. arealizar operagdes de:
o Mercado de Cambio

o Crédito Rural

% Certifica-se, ainda, que, quando da emissdo desta certiddo, constava em nossos cadastros que
a instituicio ndo se encontrava submetida a regime de administragdo especial temporéria, de
intervencio ou de liquidago extrajudicial por parte deste Banco Central.

3. Certiddio emitida eletronicamente as 13:11:09 do dia 22/8/2016, com base na Lei n® 9.051, de

18 de maio de 1995. Para verificar a autenticidade deste documento acesse o enderego

https://www3.bcb.gov.br/certiaut/validar.
Codigo de validagio: 4FBVarUNSRS59ZGuQx6gz

Certiddo emitida gratuitamente.

Departamento de Organizagio do Sistema Financeiro (Deorf)
Divisdo de Gestio, Planejamento e Logistica (Digep)
SBS - Quadra 3 - Bloco B - Edificio Sede - 19° Andar
70074-900 Brasilia - DF
Tel.: (61) 3414-3650 e 3414-2813 - Fax: (61) 3414-3777



J 13° TABELIAO DE NOTAS
SAO PAULO - SP |
COMARCA DE SAO PAULO - ESTADO DE SAQ PAULO i Fl M
TABELIAG-AVELINO LUIS MARQUES |

" Livro:- 4.995 — Paginas 223/225

PROCURAGAO bastante que faz: Y
ITAU UNIEANCO S.A.

Diretor Executlvo LUIZ EDUARDO LOUREIRO VELOSOQ, brasileiro, casado,

arquivada nestas notas sob n° 2078/17 e através da Assembleia Geral Extraordinaria,

. que por este instrumento, e na melhor forma de direito, nomeia e constitui seus bastantes

M3317257, CPF n° 484.104.116-87; ALCIDES FAJARD¢ JUNIOR, brasileiro, casado,
bancario, RG n° 00001359927, CPF n° 320.092.831-04; ANDREA HAMU CAMARGO
~-NUCADA, brasileira, casada, bancaria, RG n° 00003110130,'CPF n® 758.553.131-15;
ANTONIO CARLOS GONCALVES brasnetro 'solteiro, bancario, RG n° M4206635 .CPR
n® 642 329.646-49; ANTONIO CARLOS MUHLERT E SILVA, brasileiro, -¢asado,
bancatio, RG n° 4231681, CPF n° 019. 715.524-37; CLADIR JOSE KUZMA, brasnelro
caéado bancario, RG n°® 38242997, CPF' n® 554.232.569- 68; CYRO DE OLIVEIRA

)

il SANTOS\ brasileiro, casadp, bancario, RG n° 4007005, CPF n° 633.163.316-20; ELAINE ;

MANETTI, brasileira, divorciada, bancaria, RG n° 26.138.994-4, CPF n°.

254, 315 078-18,; ELTON GUSTAVO VAZ, brasileiro, casado,lbancérf‘l\G n® 62399422, :
ROOQKL
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SAIBAM quantos este pubhco mstrumento virem que no ano de dois mil e dezmto (2.018)’
aos dezenove (19) dias do més de margo, nesta cidade de Sao Paulo, na Praga Alfredo
Egydio de Souza Aranha n° 100, onde eu escrevente, @ chamado vim, compareceu como'
outorgante ITAU UNIBANCO S.A., com sede na Pracga Alfredo Egydio de Souza Aranha, |
n° 100, Torre Olavo Setqbal Prq Jabaquara a,'Sao Paulo/ SP, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o
n° 60.701.190/0001-04, com seu éstatuto social consolidado, aprovado pela Assembleia:
Geral Extraordinaria, realizada em 18/08/2017; registrada na Junta/Comercial do Estado! -
de Sao Paulo — JUCESP sob n° 475.450/17-6, em 16/10/2017, da qual copia autenticada !
estd arquivada nestas notas, em-pasta propria sob n°® 1781/17; neste ato, nos termos do:
artigo 10° de seu referido estatuto social consolidado, neste ato representado(a) por seu:

administrador de empresas, RG n° 05.288.308-9, CPF n° 000.919.997-74 e por seu.
Diretor LUIS TADEU MANTOVANI SASSI, brasileiro, casado, economista, RG n°
7.801. 922-9, CPF n° 016.082.558-08, residentes e domlcmados nesta capital, eleitos
através' da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria, realizada em 29/0,4/2016
registrada na JUCESR sob n° 3{10:570/16-5, em 14/07/2016; através da Assembleia Geral
Extraordinaria, realizada em 08/08/2016 registrada na JUCESP sob n° 440.436/16-3, em
07/10/2016; atraveés da Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 19/09/2016, :
registrada na JUCESP sob n° 499; 1677/16-0, em 24/11/20186; através da Assembleia Geral
Extraordinaria, realizada em 20/09/2016, registrada na JUCESP sob n° 499.678/16-3, em '
24/11/2016; através da Assgmblbla Geral Extraordinéria, /realizada em 30/12/2016, |
registrada na JUCESP sob n° 108.744/17-6, em 03/03/2017; através da Assembleia Geral
Extraordinaria, redlizada em 17!03/&017 registrada na JUCESP, sob n°® 282.364/17-1, em
21/06/2017; através da Assembleia Geral Ordinaria, realizada em 28/04/2017, registrada !
na JUCESP sob 'n® 317.257/17-1, em 12/07/2017,} |através da Assembleia Geral§
Extraordmama realizada em 02/08/2017, registrada na*JUCESP sob n°445.194/17-0, em
28109/20/17 das quais copias ficam arquivadas nestas notas, Juntamente com seu Estatuto |
Social acima mencionado; através'da Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em
28/08/2017, regqstrada na JUCESP sob n° 650.825/17-4,'em 14/12/2017, da qual cépia fica |

realizada’ em 07/12/2017, registrada na JUCESP sob n° 89.196/18-1, em 21/02]2018 da§
qual copé fica arquivada nestas notas sob n° 275/18; reconhecidos pelos proprips por mim
de que trato; do que dou fé. Pelo Outorgante na forma como vem representado, me foi dito "

procuradores;”AGNALDO DE ALENCAR LOPES, brasileiro, casado, ‘bancario, RG n°; '

iEoio ‘_\ullm al_ i
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CPF n° 020.489.369-03; FABIO PEDRO DE SOUZA, brasileiro, casado, bancario, RG n°
16178484,  CPF n° 112.174.778-70; GABRIEL VIEGAS NETO, 'bj'asilejro. casado,
bancério, -RG n° 12623020, CPF .n° -393!.101.75945; GERALDO HUIS FERRAZ DA
COSTA, brasileirg, casado, bancario, RG n° 00000016104, CPF n° 610.400.107-68:
HEDER_,SON MARCIO C:Am'OS\ brasileiro, casado, bancério, RG n® 203725761, CPF n°

bancério; RG n° 00040121137, CRF n° 531.438.929-00: JORGE CALDERARO
GIORDANO JUNIOR, brasileiro, "solteiro, bancério, | RG n° 5897446, CPF n°
1956.417.342-68; JORGE LUIZ LIMA RODRIGUES, brasileiro, casado, bancarip, CRC n°
'51196, CPF n° 491.994.047-53; JOSE GERALDO MARTINS, brasileiro, casado, bancario,
RG n° 1.896.297, CPF n° 402.480.461-87; {(ESLLEY BQMANEL'LI CR]SPIM, brasileiro,
casado, bapcario, RG n°® 217185411, CPF n° 185.332.928-21: MARA ‘RUBIA DOS
SANTOS CEZAR, brasileira, 'solteira, ~bancaria, RG.- n°® 273875826, CPF n°
122.005.948-01; MARCIA BARBOSA MARRA, brasileira, casada, bancéria, RG n°
000M5854758, CPF n° 807.772.286-53; MARCO ANTONIO GAMARANO, brasileiro,
casado, bancario, 'RG n° M1517843, CPF n° 418.154.596-20; PAULO ROBERTO
MINCOV, brasileiro, casado, bancario, RG n° 20195789, CPF. n° -474.096.069-91;
RICARDO; ANDRE VASTA, brasileiro, casado, bancério; RG 1o M228;$45, CPF n°
509.560.796-72; ROBERTO ALEIXO E SILVA, btquileiro, casado, bancario, RG n°
003399355, CPF n° 125.946.872-00; ROBERTO DE LIMA RODRIGUES, brasileiro,
casado, ' bancario, RG n° 042910000, CPF n° 001.383.287-57, ROBERTO LUIZ B
BRACARENSE, brasileiro, casado, bancério, RG n° M1342754, CPF n° 481.240.366-91;
'RODRIGO FIGUEIREDO S\LVA, brasilqiro, casado, bancario, RG n° 261461 047, CPF n°
261.163.968-01; RODRIGO! GARCIA COUTINHO, brasileiro, ‘casado, bancério, RG n°
42428485, CPF n° 018.976.209-85; SIMONE DA CRUZ SIMOES, brasileira, casada,
bar]céria, RG n° 12349914-7, CPF n° 084.385.347-67, todos 'comi enderego comercial na
Pc
S&o Paulo/SP, aos quais confere poderes para: a) ativa e passivamente , perante érgéos
federais, estaduais e municipais, podendo, perante-estes Ultimos, assinar quaisquer
- impugnagbes ou recursos; b) participar ‘de licitagdo plblica e privada, em! qualquer
localidade do territrio nacional;, em-todas as suas modalidades e tipos, credenciar
representantes, comparecer as audiéncias e, sessdes de’julgamento, anuir nos termos,
assinar e apresentar as respectivas propostas, inclusive lances verbais, documentos ou
quaisquer instrumentos, estipular prei:os, concordar com cléusu{as_‘e ;_condigégs, aceitar
exigéncias, assinar atas e requerimentos, interpor recursos, desistir, praticar enﬁn(-n, todos e
quaisquer atos necessarios a sua participacdo até conclusao do respectivo processo,
sendo vedado seu substabefe‘cimentq; c) outorgar procuragdo ‘ad judicia' a advogado
credenciado para defender os interessés do Outorgante perante a Justica do Trabalho; d)
constituir prepostos com o fim especial de representar o Outorgante na forma e para 0s
~ efeitos do §1° do art. 843 da Consolidacab das Leis do Trabalho e dos artigos 447 e 448 do
Codigo de Processo Citil; e) constituir prepostos para representar o Outorgante perante
. _Orgaos de protecio e defesa do consumidor de que trata a Lei n° 8.078/90; fy representar o
Outorgante na qualidade de preposto, perante qualquer instancia, juizo ou Tribunal,
podendo, para tanto, jprestar depoimento-pessoal, receber e dar quitagéo, fazer acordos
nos limites de sua algada, assinando o que for necegsario; g) praticar, enfim, todos os atos
necessarios ao bom e fiel desempenho deste mandato, inclusive substabelecer, com
excecao dos poderes conferidos na alinea “b”; h) requerer certidges, declaragoes e demais
documentos de natureza fiscal, requisitar levantamento, guias e outros documentos para
quitagéo de débitos. existentes e regularizagbes de pendéncias, sendp vedado seu

VA Xt NS

105,220.298-50; JOAO ) LiBERIO PORTO, brasileiro, casado, bancario, OAB n® .
13997/GO, CPF n° 458,050.321-04; JOEL MELQUIADES DE SOUZA, brasilejro, casado,

Alfredo Egydio S Aranha 100, n° 1,6)0,"Tf'orre Olavo Setubal, 1° An:l}tat./ Prq Jabaquara,
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substabelecimento. EQME REPRESENTACAO: Os poderes serdo exercidos par
qualquer um dos Outorgados isoladamente, independentemente da ordem de nomeagao {
O(s) Outorgado(s) ora constituido(s) fica(m) ciente(s) de que ao se desligar(em) do
quadro de administradores/funcionarios/prestadores de servigos do Conglomerado !
Itad Unibanco, do qual faz(em) parte, ndo mais podera(do) exercer quaisquer:
poderes constantes neste instrumento, ficando sem efeito os atos praticados apés -
o seu desligamento, sendo inclusive responsavel(is) por perdas e danos causados !
- pelo uso indevido ‘dos poderes revogados em decorréncia do seu desligamento.
' Esta procuracdo vigorara até o dia 19 de marco de 2019. - Decngra,m os Outorgantes

que uma copia da presente esta arquivada na Superigtendéncié de Assuntos Corporativos |
conforme registro sob o n°® ITB-OOZSIZOJS_—}_, ORGAO DE DEBITO 48856 . - De como;j
assim o disse, dou fé me/pediram que lhes lavrasse este instrumento o qual foi feito, lhes li
em voz alta, aceitaram e assinam.- Ao Tabelido: R$ 261,48, Estado: R$ 74,30, Ipesp: R$
50,84, ISS: R$ 5,58, M.P: R$ 12,54, R.Civil: R$ 13,76, Tribunal: R$ 17,94, Sta. Casa: R$:
2,62, Total: R$ 439,06 Eu, JOSE ' ROBERTO RAULO, escrevente, a escrevi. - Eu, ANA

' RQDRIGUES ARQUES PIOLI, Substituta, a subscrevo.\i- (aa) L;UIZ;EDUARDO{
LOUREIRO VHILOSO / LUIS TADEU M/ TOVANI SASSI/ ANA RODRIGUES MARQUES
PIOLI (LE ENTE SELADA). - Nada mais, dou fé. Trasladada em seguida. - .
Eu, - 4 /] -aconferi e assino ém publico e raso. '
Em Test® k// * da verdade
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ATO DECLARATORIO/CVM/SIN/N¢ 990, DE 06 DE JULHO DE 1989, i?

BERVICO PUBLICO FEDERAL
CVM - COMISSAO DF. VALORES MOBILIARIOS

O Superintendente de Relag¢bes com Investidores da Comisséoc
de Valores Mobiliarios, no uso da competéncia gque lhe foi delegada
pela Deliberac¢do CVM n® 63, de 04.05.88, resolveu autorizar BANCO
ITAG S/A, CGC-60701190/0001-04, sob o n°® ADM-FIN-038, a prestar os
servigos de Administrador de Carteira de Valores Mobiliarios, pre-
vistos na Instrugao CVM n@ 82, de 19 de setembro de 1988,

Anderﬁon da Costé{Santos

SUPERINTENDENTE DE RELACOEY COM INVESTIDORES
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SECAO 1

DIARIO OFICIAL

QUINTA-FEIRA, 13 JUL 1989

_ssspre linitudo ao mdxima legsl permitido.- § 39 - An acdes pre-
0 terao diraito do wote, mas gozarao de vantages de prioridade no reem-
belso do capital por seu valor, na hipdtesa de liquidagio da Cocpanhia e participa-
rac dos dividendos em fgualdsde do condigoes com as agose ordinirias.- CAPITULO 111
- Assembléls Ceral - Arcigo 69 - A Agsembliia Ceral reunir-se-8, ordinaricecnte,
dentro dos tres primeiros mcuc4 seguintea ao término do exarciefo financeirn pura os
{ins previstos em lef e no preicnte Estatuco e, cxtraordinarisments, sempre gque os
interesses socfala o extfam.- § Onico - A Aseembléfa Geral, convoceds de acordn com

a lei, a instalada ¢ presidida pelo Presidence do Conselho de Admintocracio, que
tacolherd, dentre o4 actionistas presentes, ua ou pais sccratarion.- Arcigo T3 - Cada
ria dard direito o a voto nas deliberacoes da Assembléia Geral.- § Onlce

- 0s acionlstas poderdo ser rejresentades na Assembléia Ceral por procurador consti-
tuldo hi =mencs de um sno, que <e|a adeint di a Comp. ou ady do, ou ainda
acionista da Sociedade, wediante mandato cos poderes epecificos, cujo instrumento
serd deposictado na o da Sucicdsde até a véspera da dats marcads para a Assentlila
Geral.~ CAPITULO IV - De aduinistracac da Socledmde = Secia L — Conselbo de Adsinis=
Lracso - Artigo B2 - A Socledudy terd us Conselho de Adalnietracdo composic de, no
alulze, tres e, no mixlmo, vetc membros, mclonistas, eleltos pela Assesbléis Gecal
de Acionistas, tados com mandatn de 3 (tria) anos, pereitida a reeleigao.- Artiga 92
- O Prestdente, eleito na fors. estabelecida no artigo 82, dndicara, na primeira
reuaido anual do Conselho, © svu substituto, sendo que os demals Conselhoiton scrio
subscitufdos por acloniatas tndicados pelo Conselho.- § Duico - Mo cago Uv  vecdacia
€0 cargo de Conselhairo, o substituto serd nowsado pelos Conselhelrcs remvie:.citas
na Socledade, até a primelra assesbléfa gural, swndo que se & vacancla [ur
Tia dos cargos, a asseebliia pvral serd convocals para proceder 3 elelcio de  wvo
Conselho.- Artlgo LU = 0 Conscliv de Adoinistzacio reunir-se-i, ordlnarisneate, ums
dlnsriasence, sempre que convocads pelo sea Presl-
do Conselho de Adolniacracdo serdo rcalizadan com a
presenga da maforia absoluta dus sevs mexbros o s respectivas atas lavradas va 1l-
veo propric.- Artigo 12 - Os kexbros do Conselho de Adainistragio receberda, menial-
sente, a reauneragac que lhes tor arrsbufda pela Assembléla Ceral de  Acionistas
Artigo 13 - Cospete ao Consclho de Adminfatragdo, slém das acribuicéed previacas em
lef: a) eleger a Diretoria e L =tituir Direror b) decidir sobre os plonas npora-
clonala da Soctedsde; c) decidir sohre oa questies que lha sejam submeridas pela Di-
retoria) d) eacolher os audltores independeatcs: e) dectdir sobre a criagin ru ex-
tlngdo de wucursais & ffllals dn Soclednde, tujos atos seveo praticades pela Dirsto-
rla; ) observar « fazer obscrvar on "Acordos de Azionietas”, eatsbelecidoa na forma
da lel & arquivados na sede soctal; g) cuwprir e farer cumprir as deliberagies da
Assesbléla Caral, o Estaruto fal e delfberar nows casas omfasas; h) autorlear a
alienacio de bens fadveln v . cunstltuicin de anus reafs; {) sutarirar, previascate,
# Diretoria & praticsr qual r ates que wlt s poderes de gestio; §) de-
<1dir sobre pasticlpacden relcvantes em cuttas socliedades; 1) elaborar o Relstorlo
da Adsiniscracio veferentemente & cada sxerclelo flnancelro da Sociedade; m) cuivo-
1t a5 assemblila gerefs.- § Culeco - O Conselho do Administracio poderd atribuiz, va
~ater geral ou wepscisl a quslquer dow membrom da Dirstoris, poderes nao confll-
‘-nln com a8 atribulgies s cuspetanclau privativan estsbelecidam ncsts Estatuto.—
Secio 11 ~ Dlretoris - Astige 14 - A Sociedade sers adainfntroda por wma Direroria,
composta de no ainimo, Tres (30, e, no miximo, cinco (5) mesbros, todos residentes
ao pals, eleiros pelo Comselliv de Adainistragio, acionista ou nio, gendo um Diretor
Superintendente, ua Diretor Corercial, um Diretor de Operacoes, estes obrigatoris
mente, ¢ Diretores sem desigracio especial.- Artigo 15 - O asndato dos Dirstores
vd de ) (trds) anos, permitids 4 raalsicdo s Cereinara com » sleicio s possy de wvus
substituto # 19 - Além dos poderes e stribulcdes previstos em lei ¢ ressalvades
0w poderes especiitcos do Dlietur Superincendente, do Dirstor Comercinl e do Dirctor
» sdlante previstos, cumpets 3 Diretucls. a) praticar e executar todos
dainletragae da Suciedade; b) executar as determinagdes do Conselhn de
Adainistragdo; c} nomear procurudores con especificos poderes, cbservados s pracei-
tos legals; d) aplicar oo _fundow sociaim; ) alisnar bene movels da Socledadu: )
exerces an demslu atribulgder dellnides na estrutura adalnistrativa ds Socledade; §
22 - Os wesbrus da Diretoria teriv representacao stlva o puuslva da  Sociedade, -
bendo-lhes executar, dentro das respectlvas atribuicies, as deliberagies da Assem—
tléfa Geral, do Conselha de Adninlstragio, e as decisden tomadas em reunidu da Dire-
corfa.- Arcigo 16 - As delfheracdea da Direroria seran tomadas por maforta de wvotos
dos seus membros e o8 seus arus praricados por 2 (dois) Direrores, ressaluado ¢ dig-
FOBCO NOS seguintes artigos.- Artigo 17 - A repr tacdo da Sociedade an Juf{zo ou
fora dele, inclusive parante & reparticao ficalizadora de sua OPUTAGiEs e cuiras
qualsquer reparticdes public. caberd so Diretor que pars tal fis for deslgnadu
pele Congelho deo Adolnistraci .- Actlgo 18 - No caso de vacincia de cargo da Direto-
ria o Conselho da Adminlstra elegera o substituto que exerceri o cargo pelo praze
reasneacente do. mandato do suns:itufdo.- Arcigo 19 - No cmso de impedimento ou fal-
tas ocasionafs de qualquer mesbrs da Diretoris por msis de 90 (noventa) dias, serd
designado pelo Conselho de Adninistracéc um subatituto, dentre acionistas oo nio,
Gue eXercerd O Cargo, como subsiitutc temporirio, durante Codo o Cempo da falta ou
do fzpedizento.- Arligo 20 - 4 Ulretocld teceberd a remunerscio que for fixsda pela
Asseabliia Ceral w distribuids pelv Cunselho de Adolulstraciv.- Artigo 21 - Av Dire-
tur Superintendente compete, vupecificamente: [ — convocar e presidic as reunbdes da
Pireturla; 11 - diclglr os 4 vivs soclais, superlntendendo o orlentando vs trahi
ihos da Diswtortaj 111 = tumn Jocludus de curater dv urgencla, de  competéncly
Viretoria, ad-: dus desta; IV - ag gestoss secondmicas e financelras; V -
Atuals dos demais Diretorss nas suss faltas ¢ iepedimentos
o 0 diapusio nos artigos 22,23 ¢ 24.- Artige 22 - A Dirctol
Imercisl compote, especificamcute: I - Aw gentdes comerciainm; IL - o substituigau
‘J Diretor Supsrintendente, n.x suss faltas o lmpedimenton ocasionsis.- Artigo 23 -
0 Diretar de Operagdes compe especificamence v merca
iogicas; II - & previsio & o [.anejomenco das ope ats subseltui-
tio do Diretor Comerclal, nae suas faltas e {mpedioenton acasionais.- Arcd; o 24 -
Aos desals Diretores cobardo un atrtbuigdes qus lhes forem comst{das pelo (ansclho
de Administracio.- CAPITULO V - Conselbo Flacal - Artlgo 25 - A Socladade terd um
Conselhe Flscal cumposlo de 5 irincu) seabion efetivos v 3 (chnco) meabros suplentew
€ somencs @erd instalado por welibwragiv da Assecbléla Geral nun cawos previstus na
leglslacio em vigor.- § Oalco - v luncicnamento do Cunselbo Fiscsl, quande fnstalu-
do, Lrd até @ primeira Assesbléla Cecal Ordinarla apds @ suwa instalaciav.- CAPITULO
VI - Exercleio Finsocelro = Actigo 26
sente, retirac-se-d o necewsiric para: I — nbsorcio de evgntusis prejulzos acumula-
dos; 2 - pravisio para pagancrin do Imposto do Renda.- Areiga 27 - Do lucro 1fquida
resultante, serao destinados ST (cinco por centn) para constictuigac do Fundo de Re-
serva Legal, até o limica de 707 (vinte por cento) do capiral social, e, do snldn
verificado, depols dos reajuste. decerainados pela legislegdo vigente, serao tira-
dos, no ainteo, 252 (vinte ¢ cinco por cento) pars discribuicio de dividendss aow
acionistss.~ Artigo 28 - O saldu final terd destinacio que 2 Assezblita Ueral deter-
clnar, observadas a6 prescricocs lvgals,= Artigo 29 - A Sociedade poderi distribuic
a seus aclonistas dividendos inivreedlitios, & conta de lucros acumulados ou dv  re-
servas de lucrow existentes no Gltlmo balange anual, distribulgdo cssa que deverd
ser por deliberaio do Consello de Adeinistragio.- CAPITULO VII - Disposicoes Cerals

de um ano e se encercsrd em 31

11 - As reun

e derombro.- Artigo 31 - A Socledude entrard om llquidagio now casos previstos es
let.- Areige oy = o Py poderd estipular weguros de vida efou de acidentes
nain .-

03 - 12/07/89 = NCz$ 1.016,40)

COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
Superintendéncia de Relagdes com Investidores

ATO DECLARNTORIO N@ 939, DE €6 DE JULHO DE 1989
O Superintendente de Relagdes com Investidores da Comissic de
Valores Mobiliarios, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela
Deliberagdo CVM n@ 63, de 04.05.88, resolveu autarizar GABRIEL  ABEL
LENGER, CPF nv 018387847-72, sob o n® ADM-PF-033, a prestar os servi-
¢os de Administrador de Carteira, de Valores Mcbiliarios, previstos na
lpotrucdo CVM n@ 82, de 19 de setembro de 1988.

ANDERSON DA COSTA SANTOS

B
WL - 04-07-89 ~ nCz3 %4,80)

L

ATO DECLARRTORIO Nv 990, DE 06 DE JULHO DE 1989
U Superintendente de Rela¢des com Investidores da Comissio
Valores Mobilidrics, no uso da competéncla que lhe fol dele
Deliberagio CVM NO 63, de 04.05.88, resolveu autorizar BANCO ITAT
CGC~60701190/0001-04, 60b o nO ADM-FIN-D1B, a prestar os servigos  de
Administrador de Carteira de Valores Mobiliirios, previstos na instru-
Gdo LVM NO §2, de 19 de satenbro de 1988.

ANDERSOR DA COSTA SANTOS
~ 27-06-89 - nCz¥ 54,80)

ATO DECLARATORIO HQ 391, DE 06 DE JULHO DE 1989
0 Superintendente de RelacOes com Investidores da Comissac de
Valores Mobilidrios, no uso da competéncia que lhe foi delegada pels
Deliberagdo CVM n0 63, de 04.05.88, resolveu autorizar ALFREDO EGYDLO
SETUBAL, CPF n¢ 014414218-07, sob 0 n° ADM~PF-094, a prestar os servi-
¢os de Administrador de Carteira de Valores Mobilidrios, previstos na
Instrugdo CVM n@ 82, de 19 de setembro de 1988.

AMDERSON DA COSTA SANTOS

.

(Gula n? 771 - 27-06-89 - 1C2$ 54,80)

ATC DECLARATORIO _N¢ 992, DE 06 DE JULHO DE 1989
0O Superintendsnte de Relac¢des com Investidores da Comissiaou de
Valores Mcblliirios, no uso da compsténcia que lhe foi delegada pala
Deliberacdo CVM n® 63, de 04.05.88, resolveu autorizar SERGIO BURROWES
BAPOS0, CPF n? 022675787-00, sob o n® ADM-PFP-095, a prestar os servi -
¢os de Administrador de Cartelra de Valores Mobiliarios, previstos na
Instrugdo CVM n¢ 82, da 19 de setembro de 1988.

ANDERSON DA COSTA SANTOS
(Guia ne 750 = 15-06-89 - N{iz§ 54,80}

ATO DECLARATORIQ N%. 993, DE 06 DE JULHO DE 1989

O Superintendente de Ralagdes com Investidores da Comissio de

Valores Mobilidrios, no use da compot@ncia que lhe foi delegada pela

Deliberagdo CVM n@ 63, de 04.05.88, resolveu autorizar ANGELD FRANCII-

NI NETO, CPF n® 493451928-91, sob o n® ADM-PF-096, a prestar os servi-

cos de Administrador de Carteira de Valores Hobilidrios, previstos na
Instrugic CVM n@ 82, de 19 do sctembro de 1988.

ANDLRSUN DA CUSTA SANLUS
(Guia n? 746 - 14-06-89 - NCz$ 54,80)

ATO DECLARATORLIO N9 994, DE Ub LE JULHO DE 1989
© Superintendente de Relagdes com Investidores da Comissin  de
Valores Mobilidrios, no uso da compet@ncia que lhe foi delagada pela
Deliberacdo CVH n® 63, de 04.05.88, rosclveu autorizar MERIDIONAL -BAN
CO DE INVESTIMENTO S/A, CGC n¢ 43144112/0001-29, gob ¢ n@ hDN*PTN-D:,',
a proatar o8 servi¢os de Administrador de Cartelra de valores Mobilia-
rios previstos na Instrugdo CVM n@ B2, de 19 de setembro dc 1988.

ANDERSON DA COSTA SANTOS
(Guia n? 580 - 08-06-B% - nCz2$ 38,17)

ATO DECLARATORIO M@ 995, DE 06 DE JULHO DE 1989 .

0 Superintendentes de Relagdes com Investidores da Comissao de
valores Mobilidrios, no uso da compaténcia que lhe foi delsgada pela
Delibaracac CVM n? 63, de 04.05.88, resolveu autorizar LORI FERRAZZO ,
CPF n© 070588020-68, sob o n® ADM-PF-097, a prestar os servigos de Ad-
ministrudor de Carteira de Valores Mobilidrios, previstoa ma Tnstrugio
CVM n? 82, de 19 de setembro de 1988.

ANDERSON DA COSTA SANTOS
(Guia n? 700 - 08-06-89 - NCz§ 38,17)
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ATO DECLARATORIO CVM N 40 ,DE 26 DE JULHO DE 1979

O Colegiado da COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS, no uso
de suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto no arti
go 27 da Lei n? 6.404, de 15.12.76, resolveu nesta data, autori
zar o "BANCO ITACO S/A." (C.G.C. - M.F. n? 60.701.190/0001-04) ,
sediado na capital do Estado de Sao Paulo, a manter servigo de

agente emissor de certificados.

eraldo Hess ~
PRESIDENTE EM EXERCICIO

L= b Wal o Y .
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AP0 DECLARATORIO CVM N@ 41 ,DE 26 DE JULHO DE 1979

0 Colegiado da COMISSAQO DE VALORES MOBILIARIOS, no uso

*de suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no artigo
34 § 29 da Lei n? 6.404, de 15.12.76, resolveu nesta data, auto

- xizar o "BANCO ITAUO S/A." (C.G.C.- M.F. n? 60.701.190/0001-04),
sediado na capital do Estado de SZo Paulo, a manter servigos de

%7
Geraldo Hess

PRESIDENTE EM EXERC:CIO

-agoes escriturais.
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DIARIO OFICIAL (Segiio | — Parte 1)

25
- ATOS DECLARATORIOS
DE 26 DE JULHO DE 197

O Colegizdo da Corhissfio de Valores Mo-
biligrios, no uso de suss stribuicdes legais e
tendo em vists o disposto no artigo 27 da
Lei 07 6.404, de 16,1276, resolveu hests da-
Le:

N* 40 autorizer o «Banco Itay S/A..
C.G.C. ~ M.F. n* £0.701.190/0001-04), se-
diado na capital do Estado de Séo Paule, a
maRLer sarvico de agente emissor de certifi-
cedos.

Nt 40 Autorizar o «Banco ltad S/A..
(€.0.C. — M.F. 66.701.190/0001-04), sedia-
da na capital do Estade de 580 Paulo, &
manter servigos de sgbes escritureis. —
Geraldo Hess, Presidente em Exercicio

-~AJOS DECLARATORIOS

. . Dl—.‘CR{ DE JULHO DE 1979,

* =0 Super] ente do Norinas Contébeis o
do Auditbria ds’ Comissdo de Valores Maobi:
lidrios, no uso da competdncia que The foi
delegade stravés da Deliberacto CVM n*
U4. de 30 de abril de 1979 e tendo em visia ¢
disposto no item VIII das Normas snexas &
Instrugho CVM n? 04, de 24 de outubre de
1978, declera registrados na Comissde do
Valores Mobilidrios, com & nova denomina-
<40 social o sutorizados a exercer a ativida-
de de auditoria independente no mercado de
velores mobilldrios, de scordo com as Leis

Louden Blomquist — Auditoros Indepen-
dentes — Rio de Jeneira — RJ

Revisora Nacional — Auditores Indepen-
dentes S/C — Sdo Paulg — SP

Mdrie Rochu Auditores Associados —
Rio de Juneira — RJ
Anterior Denominacdo

Almelo — Contadores ¢ Auditores Inde-
peadentes S/C Lida. — Recife — PE

Loudon Blomquist — Auditores — Auso-
ciedos Leda. — Rio de Jansiro — RJ

Rovisora Nacional — Auditores - Inde
pendentes 5/C. Lide. — S§80 Paulo — SP

Mirio Rocha Auditores Associsdos —
S/C Ltde. = Rio de Janeira — RJ
Nrag
Auditeres Indepedentes — Pessos Fisica
Edi Rosa Fontana — Porto Alsgre — RS
.E;%mnm Felictano Coimbra — $fo Paulo

Gustavo Almeida Nunes Leite — Rio de
Janeiro ~ RJ

Mirio Orscioso Dourado — Rio de Janel
ro~ RJ
Pascheal Anenis — S#o Pauio — SP
Audi indeped = Pesson Juridi-

ne 6.385/76 & 6.404, 76, os Audi Inde-
pedentes Pessoa Juridica, referidos & se-
guir:

Nova Denominagdo

Almelo-Contadores e Auditoras Iadepen-
dentes 8/C — Recife — PE

o
A. Campos & Cia. $/C Auditores Inde-
pendentes — Aracaju — SE
Melo & Dutra — Auditores e Contadores
Socledado Civil — Rio de Jeneiro — Alvaro
Ayres Couto

MINISTERIO DOS TRANSPORTES

DEPARTAMENTO NACIONAL DE ESTRADAS DE RODAGEM

Diretoria de Planejamento

PORTARIA N? 96 DE 24 DE J§ JULHO
DE 1978

O Diretor de Planejamento, ussndo de
peténcia delegada, te o disposta
na Portaris n? 1.236, do 8 de julho de 1971,
resclve
Aprover — Projeto ~e Engonharia — Nodo-
vias BR. 487/PR - {recho Umuarama --
Pontal de Tigre -- Processe DNER gn®
18650077 — Franciico Matwos de Brito
Pargica

PORTARIAS |- £ 28 DE J JULHO
Dty

O Diretor d¢ Planciamenta, usande e
competéncia deleged o, consoante o disposto
aa Portaria #* 1.256, de 8 de julbo de 1971,
resolve.

N87 Aprovar — O projeto da Variante do
Biixo Guandu relative 2o lote 2 da Rodovia
BR. 269/ES trecho Resplendor (MG) — Co-
latine (ES) entre ax estacas 400245, 14 o
4352+4,21 variantel = estaca 4338+ 14,04
fprojeto) — Processo DNER n? 24.994/79

Ne 88 — Aprovar — O projeto da ponie
sobre o rio Gurupi — Rodovin BR. 316, tre-
¢ho Diviss entre os Estados do Pard e Ma.
ranhdo — Processo DNER n? 37.314/78

N* 89 — Aprover — Projeto de Ohras de
ArteEspeciais — Rodovis BR. 373/PR. tre-

cho Loronal Vivide — Barracdo. — do Fro-
cesso DNER n¥ 27.240/73

N7 100 — Aprover — O projeto do Viadu-
to duple de Serra Del Moy anexo no lote
T1/2 do projeto de Fnga. da Rodovia GR.
040/MG, wecho Helo Horizonto-Entr. BR-
386. — Processo DNER n? 25.082/79

i 100 — Aprovar — 0s projetos de obras
de arte especisis dos lotes 7772 ¢ 77/3 inte
grantes do Projeto de B da Rodovia
B H0/MU, trecho Belo Motionte
Entr BR. —35 tLote 7 — Edital 177761
Processo DNER n* 20 964778 — Francisco
Mactes de Broteo Poreira

NI LU2 — Aprovar — o projeto di modifl
cagho da linhs A do Anel Rudovidrio de Be
lv Horizonte — no, trecho BR - MO/MG —
Avenida Amazenas, — Processo DNER ne
34.806/78 = Francisco Mattos de Britto
Pervira

PORTARIA N 163 DE 26 DE JULHO
DE 1979

O Diretor de Plancjamento, ussndo de

c éncia delegada, o disposte
na Portsriao n? 1.236, de & do julho de 1971,
rasclve:
Aprovar — o projeto de engenharie para
melhoramentos ¢ restauracdo da Rodovis
BR. 262/MT. , wecho Subirecho Campo
Grande-Terenos — Processo DNEN o~
480.081/73 — Francisco Mattos de Hrine
Pereira

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DA MARINHA MERCANTE

RESCLUCAO N+ 6071

Averbacdo de Aumento de Capital
Social

A Superintendtncia Nacional da Marinha
Mercante, usando das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo Decreto nt 73,838, de 12
de mar¢o de 1974, resolve:

Averbar nos termo s do Ard. 4° § 1° do De-
ereto n® 62.383. de 11,03 1968, & margem do

registro de autorizagdo de funcionamenta
como empress de navegacdo interior ds por-
1o, o aumento de capital social da Navega:
¢80 Sko Miguel Ltdo., sediada na cidade do
Rio de Janeiro (RJ), de Cr§ 7.060.000,00 pa-
ra Cr¥ 14.000.000,00, conforme alteracdo
contratual verificade e 29.01.1979 (Proc.
N-78714828).

fiio de Janeiro 31 de julho de 1979 — Jodo
Carlos FPalhares dos Saates. Superinten-
dente

MINISTERIO DA AGRICULTUR

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DO ABASTECIMEN';{) -

PORTARIA N? 384, DE 06 DE AGOSTO
DE 1873

0 Superi d da Superintends
Nacional do Abastecimento (SUNAB), no
uso de suas atribuicbes legais, resolve:

Art. 1! — Rovogar a Portaris SUNAB p*
458, de 24-11-78, "

Art. 2¢ — A presente Portaria entrara em

vigor n partir desta data, — @l
Carvalho e

INBTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO E REFORMA
AGRARIA — INCRA

PORTARIA Nt 700, DE 81 DE JULHO
DE 1979

O Presidente do Tnstituto Nacionai de Co-
lonizscto o Reforma Agraris — INCRA, no
uso das atribuigtes que lhe confere & letrac
do artige 25, do Decreto n? 68.163, de 1° de
fevereiro de 1971,

Considerando os pareceres favordveis
emitidos pelos setores competentes da CR-
08, no Processo INCRA/CR-08/n* 9.347/74,
reforentes so Projeto de loteamento para
{ins de Nucloo Urbano, & ser Implantado sm
um imével cadsstrado sob o codige
620.033.008.920/%, localizado no Municipi

Sele Lagoss, com drea de 98,5642 heciares,
cadastrado eob o cédige 637.G33.316.068/9
localizndo no Munieipio de Ibiuns, Estado
de Sdo Paulo do propriedade de Agricola o
Imobilidria Terra Preta S/C Lida. nos ter
mos da Escritura Poblica de Conferéncie de
Bons datada de 28 do setembro da 1978, re-
gistrads sob a Matricula R.3/1.176, Liveo 2
— Registro Geral. Ficha 468, dateda de 10
de outubro da 1978 no Cartéric de Registro
de Iméveis da Comarca do Ibiuna, no Esta-
do de Sdo Paulo, que abrangerd & &res de
93,8642 hectares, ndo obssrvando-se reme-
nescente, com &s soguintos ressalvas:

de Divinoléndia no Estado de Sa0 Paulo:

Considerando que foram cumpridas as
exighacias contidas na legislaggo quo dis-
POe scbre @ matdria — Docroto n® 53.428/66
¢ Instrucdo nf 17-8/77;

Considerando, especialmente, o parecer
do Diretor do Departamonto de Projetos ¢
Operagées — DP, omitido através do Rela-
Wrio INCRA/DP/n® 134 de 18 de julha de
1979, resolve:

1 — Aprover o projeto de Loteamento de-
nominado =Vila Grespans, com 64 lotes, pa-
ra fins de Nucleo Urbano, & sor executado
no imével denominado vSitio Trés Barrass,
com drea de 08,7658 hecteres, cadsstrado
sab o cddigo 620.033.006.920/2 localizado no
Municipio de Divinolandis, Estado de Sto
Paulo do propriedade de Mazcilio Grespan
nos termos do Formal do Partilhe datado de
29 de janeiro de 1968, registrado sob &
TrunscrigAo a? 20.229, Livro 3-X, datada de
26 da juiho de 1968 e Averbagso n® 1, datade
de 26 de setembro de 1978, no Cartério de
Regisiro de Iméveis ¢ Anexos da Comarcs
de Sto José de Riv Pardo, no Estado de
Sfo Paulo, que abrangerd & drea de 03,7658
hectares, ndn chservendo-so remanescents
©EIN B SERuinies resselvos:

al A oexecugdo do projeto shedecerd se
dispusto na Ll o~ 4774765 - Ceédigu iy
vestal

b1 O projeto. pora poder ser uvxecutade.
terd que ser nscrito na Nogistre Gernd dle
imGvers. o MGme B parg o8 eleitos do
Oecrvto-Lei nr 68, de 16 de dexembre de
1937 ¢ legislagao complementar,

il — Determinar ao Departamento de Cs-
dastro e Tributacdu que proceds a regulari-
zacho cadastral do imdvel, tendo em vista o
projeto ora aprovado. — Paulo Yokota, Pre-
sidente

PORTARIA N¢ 701, DE 31 DE JULHO
DE 1979

O Presidenta do Instituto Nacional de Co-
lonlzeclio e Heforma Agrdrin — INCRA, no
uso das atribuicdes que lhe confere a letra e
do artigo 25, do Dwcreto n* 62.153, do 1° de
tovereiro de 1871,

Considerando os pareceres favordveis

a) A c#o do projeto obedecerd ao
disposto na Lef u¢ 4.771/65 — Cédigo Flo-
restai;

b) O projeto, para poder ser executado,
terd que ser inscrito no Registro Goral de
Imdveis, na forma ¢ para os efeilos do
Decreto-Lei n? 68, de 10 de dezembro de
1537 o logislacdo complementar;

Il — Determinar no Deparismento de Ca-
dastro e Tributaydo que proceda & regulori-
zucdo cadastral do imével, tendo em vista o
profeto ora aprovade. — Paulo Yokota, Pre-
sidente.

PORTARIA N¢ 702, DE 31 DE JULHO
DE 1979

O Presidente do Instituta Nacional de Co-
lonizacio e Reforma Agriria — INCRA, no
uso das atribuicous que the confere a Jetra ¢
do artigo 25, do Decreto n? 65,153, de 1° de
fevereiro de 1977,

Considernndo os pareceres favordveis
emitidos pelos setoros competentes da CH-
98, no Processo INCRA/CR-08/n* 1817/79,
reforontes so Projote de lota nlo pura
fins de Sitics de ecreio, 8 ser implanindo
em um imével cadastradc sob o Codign
614.025.000.680/0 lecelizedn no Municipia
de ldatntois no Estado de Sao Paule:

Considerando yue foran: cumpridas as
vxigéacins contidas na legislacdo que
e scbre o maténia — Decreto n® 59 425/66
« Instrugho n® 17 /%7,

Cunsiderando  vspecinimente, o Hurecyr
dor Diretor do Uepartamento de Projotes ¢
Operagoes — DP wmitido atreves do Rela
tério INCRA/DP/n® 113 de 1B de julho de
1979, resolve:

.

I — Aprovar o projeta de Lotearaento de-
numinado «Cachoeira dos Cayapdss, com
38 lates, pora fins de Sitios de Recreio. ¢
ser executado no imdvel denominado «Sitio
Snnta Terezinhe+ com drea de 57,8930 hec-
tares, cadastrado sob o cédigo
614.025.000.630/0 localizade no Municipio
de Batatais, Estade de Sdo Paulo de pro-
priedede de Cayapds Empresndimento lino-
bitidrio Ltda, nos termos da Escritura Pu-
blica de Constituigdo de Scciedade Civil
datada de 29 de dezembro de 1976, registea-
de sob a Matriculs R-8-816, Livro nt 2

siitidos pelos setores p da CR-
08, no Procesac INCRA/CR-08/n? 646/79,
referentes ao Projeto de loteamento pars
fins de Sitios de Recreio, & ser implantado
em um imével cadastrade sob o cddigo
BIT.103.316.059/9, localizade no Municipio
de Ibiune no Estado de S0 Paulo;
Considerando que foram cumpridas as
exigéncias contidas na legisl que dis-

& Goral, Ficka n? 2, datada de 16 ¢~
janciro de 1979 ao Cartério de Regisiro da
Imdveis ¢ nnoxos em Gersl do Comarca do
Butatais, no Estado de Sao Faulo, yue
sbrangerd a drea de 31,3008 lecinrcs,
observando-se um remanesconte de 26,6828
hectares, com as seguintes ressalvas.

a) A execugldo do projeto obedecerd sa
it na Lel n® 4.771/85 — Cédigo I'lo-

poe sobre a metéria — Decreto n? 69.428/66
¢ Instrugdo n® 17-a/77;

Considerando, especialmente, o parecer
do Diretor do Departamento de Projetos e
Operagoes — DP, omitide através do
Relatério INCRA/DP/n? 112 de 15 de julho
de 1978, resolve:

I — Aprovar a projeto de Loteamento de-
nominado ~Chdcaras Sele Lagoss, com 94
lotes, parn fins de Sitios de Recreio, s ser
executado no imovel derominado «Fazenda

restal;

b) O projeto, para poder ser executado,
terd qua ser inscrito no Registro Geral de
Iméveis, na Forria e pars os efeitos do
Decreto:Lel n? 68, do 10 do dezembro de
1937 e legislagdo coinplementar;

1T — Determinar ao Departamento de Cu-
dastro ¢ Tributacdo que proceds & regulari-
zagdc cadastral do imdvel, tendo em vista o
projeto orn aprovado. — Pawlo Yokota, Pre
sidente.

TGEPREV-
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Itaga Unibanco S.A

DECLARACAO DE NAO RETENCOES TRIBUTARIAS

A empresa Itaa Unibanco S/A, inscrita no CNPJ n°. 60.701.190/0001-04 com
¢ micilioc na cidade de Si#o Paulo, Estado de Siao Paulo, endereco: Praca Alfredo
Egydio de Souza Aranha, 100, TORRE ITAUSA, representada por JOSE GERALDO
MARTINS, Cédula de Identidade n°® 1.896.297 SSP-GO e do CPF 402.480.461-87,
DECLARA que reconhece a abrangéncia da Imunidade Tributaria do INSTITUTO, e
que nao ira reter tributos sobre suas aplicacdes financeiras, dada a natureza publica
dos recursos geridos por essa Entidade Gestora do Regime Préprio de Previdéncia.

Brasili DF, 15 de Junho de 2018
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Itat Unibanco S.A

DECLARACAO DE NAO RETENCOES TRIBUTARIAS

A empresa Itai Unibanco S/A, inscrita no CNPJ n°. 60.701.190/0001-04 com domicilio
na cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, endereco: Praga Alfredo Egydio de
Souza Aranha, 100, TORRE ITAUSA, representada por JOSE GERALDO MARTINS,
Cédula de Identidade n® 1.896.297 SSP-GO e do CPF 402.480.461-87, DECLARA,
sob as penas da lei e para os fins de participagdo no credenciamento, que atende
plenamente os requisitos de habilitagdo, DECLARA que reconhece a abrangéncia da
imunidade Tributaria do INSTITUTO, e que n3o ira reter tributos sobre suas aplicagcdes
financeiras dada a natureza publica dos recursos geridos por essa Entidade Gestora
do Regime Préprio de Previdéncia.

/
Brasilia /“JF, 15 de Junho de 2018
/

(A S

\ltaﬁ Unibanco S.A.
José Geraldo Martins
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DECLARACAOQ DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

A empresa licitante Ital Unibanco S/A, inscrita no CNPJ n°. 60.701.190/0001-04 com domicilio
na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, enderego: Praga Alfredo Egydio de Souza
Aranha , 100 , TORRE ITAUSA, DECLARA, sob as penas da lei e para os fins de participagéo
no credenmamento que, até esta data, INEXISTEM FATOS IMPEDITIVOS DE HABILITAGCAO E
CONTRATAQAO COM A ADMINISTRA(;AO PUBLICA E OU PENALIDADE IMPUTADA PELA
COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS (CVM) e pelo Banco Central Brasileiro (BCB), em
razao de infragéo grave considerada pela autarquia ao gestor, a Instituigso Financeira gestora e
ao administrador do fundo, nos 5 (cinco) anos anteriores ao pedido de credenciamento e,
especialmente penalidades de suspenséo do direito de licitar e a declaragéo de inidoneidade,
previstas no artigo 87, Il e IV da Lei 8.666/93, e que esta ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

Declara, ainda, que néo possui nenhum servidor plblico municipal integrado ao seu Corpo
Diretivo, Conselho ou quadro de funcionérios; afirma a inexisténcia de agdes judiciais de faléncia
ou recuperagdo judicial em outros foros e de inexisténcia de procedimentos de liquidagéo
extrajudicial; e inexisténcia de condenagbes e penalidades impostas em processos
administrativos sancionadores junto ao Banco Central do Brasil e ou & Comissdo de Valores
Mobiliarios e Anbima.

Por ser verdade, firmamos a presente declaragao.

Brasilia F, 15 de Junho de 2018
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Itat Unibanco S.

José Geraldo Martins

/ |
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Diario Oficial Empresarial

Sao Paulo, 124 (145) - 11

™  itau Unibancos.A.

GNPJ 60.701.190/0001-04 - NIRE 35300023978
ATA SUMARIA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA E ORDINARIA DE 30 DE ABRIL DE 2014

DATA, HORA E LOCAL: Em 30.4.14, as 16000, na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olave
Selubal, em Sdo Paulo (SP). MESA: Roberto Egydio Setubal - Presidente; e Alexsandro Broadel Lopes -

Secretdrio. QUORUM: Tolalidade do capital social. A LEGAL: A da i e
da Pri sseCoopers Auditores | EDITAL DE CONVOCAGAO: Dispensada |
a publicagio conforme artigo 124, § 4% da Lei 6.404/76. AVISO AOS ACIONISTAS: D a publi

Viliela, Piso Zero, Parque Jabaquara, CEP 04344-902; CARLOS ORESTES VANZO, brasileiro, casado, bacharel
em direito, RG-SSP/SP 19.972.959-1, CPF 122.230.988-27, domiciiado em Sdo Paulo (5P), na Avenida Eusébio
Matoso, 831, 20° andar, Pinheiros, CEP 05423-901; CESAR MING PEREIRA DA SILVA, brasileiro, casado,
engenheiro, RG-SSP/SP 23.914.8526, CPF 156.747.148-00, domiciiado em S&o Paulo (SP), na Avenida

conforme faculta o artigo 133, § 5°, da Lei 6.404/76. DELJBERAWESYOMADAS: 1- Em pauta umwdln{h:
1. Reformado o Estatuto Social objetivando, dentre outros assuntos: (i) criar os cargos de Direlor Geral de Varejo

Faria Lima, 3.400, 4° andar, laim Bibi, CEP 04538-132, CESAR PADOVAN, brasileiro, casado,
administrador, AG-SSP/SP 9.100.787, CPF 007.987.778-85, domicilado em Sdo Paulo (SP), na Praa Alfredo
Egydio de Souza Ararha, 100, Torre Olavo Setubal, 8% andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-902; CICERO
MARCUS DE ARAUJO, brasileiro, casado, administrador, RG-SSPIMG M-1.073.452, CPF 385.190.466-49,

@ Diretor Geral de Alacado, que integrardo o Grupo E: ivo da Diretoria, o camo de Diretor

Geval; (i) alterar a regra de ituig#o do Diretor F emsuas i ¥ 5 (1)

as competdncias para os cargos de Diretor Geral de Varejo e Diretor Geral de Atacado; (iv) aprimorar as
L relativas & ¢do da Soci por p e as regras sobre a outorga de

procuragdo a um Unico procurador; @ (v) proceder as necessdrias e i os ionai

2. Consolidado o Estatulo Social que, consignando as alieragdes anles mencionadas, passard a ser redigido na
forma rubricada pelos presentes. Il - Em pauta ordindria: 1. Aprovados o Balango Patrimenial, as demais
Den i Notas i dos R 05 da Admini dos Auditores
Independentes, relativos ao exercicio social encerrado em 31.12.13, publicados em 27.3.14 no “DCI - Didrio
Comércio Industria & Servigos™ (pdginas C25 a C30) e no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo” (Cademo
Empresarial, pdginas 5 a 15). Documentos andlogos relatives 30.6.13

em 24.8.13 no “DCI - Didrio Comércio Indlstria & Servicos™ (péginas C13 a C18). 2. Aprovada a destinagio do
lucro liquido do exercicio de 2013, no valor total de RS 5.449.293.435,33, da sequinte forma: a) RS 272.464.671,77
para a conta de Reserva Legal b) R$ 2.887.420.102,82 para a conta de Reservas Estatutdrias;
<) RS 589.741.605,00 para de aos acionis por conta do dividendo obrigatdrio de 2013,
sendo que seu pagamento j4 fol integralmente realizado em 12 (doze) parcelas mensais de RS 0,012 por agio, no
periodo de fevereire de 2013 a janeiro de 2014; e d) RS 1.700.000.003,66 para pagamento de Juros sobre o capital
préprio ao acionista, perfazendo o valor liquido de RS 1.445.000.003,12, por conta do dividendo obrigatério de
2013 e, também, de dividendos exlraordindrios, os quais foram declarados por dehberagdo da Diretoria em

em S0 Paulo (SP), na Praga Aliredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, 6° andar,
Parque Jabaquara, CEP 04344-902; CINTIA CARBONIERI ARAUJO, brasileira, casada, administradora do
empresas, RG-SSPISP-22.491.502-2, CPF 192.272.578-10, domiciliada em Sdo Paulo (SP). na Avenida E usébio
Matoso, 891, 20° Andar, Pinheiros, CEP 05423-901; CLAUDIO CESAR SANCHES, brasileiro, casado, engenheiro,
RG-SSP/SP 13.109.863, CPF 044,295 098-59, domiciliado em Sao Paulo (SP), na Praga Alfrodo Egydio de Souza
Aranha, 100, Torre Eudore Villela, 9 andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-902; CLAUDIO JOSE COUTINHO
ARROMATTE, brasileiro, casado, engenheiro, RG-IFP/RJ 05.720.178-2, CPF 991.173.127-87, domiciiado em
Sdo Paulo (SP), na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Eudoro Villela, Piso Zero, Parque Jabaquara,
CEP 04344-902; CRISTIANE MAGALHAES TEIXEIRA PORTELLA, brasileira, casada, economista, RG-SSP/SP
52.885.189-5, CPF 498.689.266-53, domiciliada em Sdo Paulo (SP), na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha,
100. Torre Olave Setubal, 6° andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-902; CRISTIANO ROGERIO CAGNE,
brasileiro, casado, engenheiro, RG-SSP/SP 19.963.339-3, CPF 173.446.768-18, domiciliado em S&o Paulo (SP),
na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3.400, 11° andar, ltaim Bibl, CEP 04538-132; CRISTINA CESTARI SPADA,
brasileira, divorciada, tecndloga, RG-SSP/SP 23.054.799-0, CPF 142.044.448-78, domiciliada em Sdo Paulo
(SP), na Avenida do Estado, 5.533, 1° andar, Setor A, Mooca, CEP 03105-000; EDILSON PEREIRA JARDIM,
brasileiro, casado, administrador, RG-SSP/SP 17.434.566, CPF 092.696.278-70, domiciliado em Sio Paulo (SP).
na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, 82 andar, Pamue Jabaquara, CEP 04344~
902, EDUARDO CARDOSO ARMONIA, brasileiro, casado, engenheiro, RG-SSP/SP 18.157.602, CPF
112.008.838-02, domiciliado em Campinas (SP), na Avenida Dr. José B. C. Nogueira, 150, 3° andar, Jardim

reunido do 31.12.13, ralificada neste ato. 3. Registrada a realkizagao do valor de RS 341.947,92 da conla de
Reserva de Reavaliagao, incluido no montante destinado as Reservas Ex ias. 4. Consh as

CEP 13091-611; EDUARDO CORSETTI, brasileiro, casado, economista, RG-SSPISP 9.948.937-5,

na esliutura da Direloria, aprovadas em pauta extraordindria, e as disposicdes previstas nos subitens a sequir,
alterada a composigdo da Direloria, para 0 mandato trienal em curso que vigorard até a posse dos eleilos na
Assembleia Geral Ordindria de 2016, mediante: 1) remanejamento de ROBEATO EGYDIO SETUBAL do cargo de
Diretor Geral, ora extinto, para o cargo de Diretor Geral de Varejo; 1) eleigao de CANDIDO BOTELHO BRACHER
como Diretor Geral de Alacado, JEAN-MARC ROBERT NOGUEIRA BAPTISTA ETLIN como Diretor Vice-
Presidente, ANDRE LUIS TEIXEIRA RODRIGUES, CHRISTIAN GEORGE EGAN, JOAO MARCOS PEQUENO
DE BIASE e JOSE AUGUSTO DURAND como Dirctores Executivos, ADRIANO MACIEL PEDROTI, ALBERTO
ZOFFMANN DO ESPIRITO SANTO, ALEXANDRE ENRICO SILVA FIGLIOLINO, ANDRE CARVALHO WHYTE
GAILEY, ANDRE FERRARI, CESAR MING PEREIRA DA SILVA, CRISTIANO ROGERIO CAGNE, EDUARDO
CARDOSO ARMONIA, EDUARDO CORSETTI, ELAINE CRISTINA ZANATTA RODRIGUES VASQUINHO,
EMERSON SAVI JUNQUEIRA, GILBERTO FRUSSA, ILAN GOLDFAJN, JOAO CARLOS DE GENOVA, LUIZ
FELIPE MONTEIRO ARCURI TREVISAN, MARCELLO PECCININI DE CHIARO, MARCELO ARIEL ROSENHEK,
MARCELO KOPEL, MARCIO LUIS DOMINGUES DA SILVA, MARIO LUCIO GURGEL PIRES, MATIAS GRANATA,
PEDRO BARROS BARRETO FERNANDES, RICARDO NUNO DELGADO GONGALVES, THALES FERREIRA
SILVA ¢ VANESSA LOPES REISNER como Diretores, todos adiante qualificados; iif) promogdo de ALBERTO
FERNANDES e DANIEL LUIZ GLEIZER ao cargo de Diretor Vice-Presidente, e de ALVARO DE ALVARENGA
FREIRE PIMENTEL ao cargo de Diretor Execulivo; iv) em consequéncia, a Diretoria passou aser assim ‘composta:
DIRETORIA - Diretor Presidente e Diretor Geral de Varejo: ROBERTO EGYDIO SETUBAL, brasileiro,
divorciado, engenheiro, RG-SSP/SP 4.548.549, CPF 007.738,228-52, domiciliado em Sao Paulo (SP), na Praga
Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavoe Setubal, Piso ltati Unibanco, Parque CEP 04344-

CPF 118.455.578-83, domiciliado no Rio de Janeiro (RJ), na Praia do Botalogo, 300, 12° andar, sala 1201,
Botafogo, CEP 22250-040; ELAINE CRISTINA ZANATTA RODRIGUES VASQUINHO, brasileira, divorciada,
psicdloga, RG-SSP/SP 11.218.689-0, CPF 083.470.418-81, domiciliada em Sdo Paulo (SP). na Avenida Brigadeiro
Faria Lima, 3.400, 6° andar, Itaim Bibi, CEP 04538-132; SAVI . brasikeiro, solteiro,
engenheiro, RG-SSP/SP 20.961.240-X, CPF 143.797.388-41, domiciiado em Sao Paulo (SP), na Avenida
Brigadeiro Faria Lima, 3.400, 4° andar, ltaim Bibi, CEP 04538-132; FABIANA PASCON BASTOS, brasileira,
casada, economista, RG-SSP/SP 13.674.884-3, CPF 135.532.398-32, domiciiada em Sdo Paulo (SP), na Praga
Allredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Eudoro Villela, 6° andar, Parque Jabaquara, CEP (4344-902;
FERNANDO BARCANTE TOSTES MALTA, brasileiro, divorciado, analista de sistemas, RG-IFP/RJ 072928609,
CPF 992.648.037-34, domiciliado em Sdo Paulo (SP), na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre
Walther Moreira Salles, 12° andar, Parque Jabaquara, GEP 04344-902; FERNANDO DELLA TORRE CHAGAS,
brasileiro, solleiro, adminisirador, RG-SSP/SP 19.355.069-6, CPF 162,259.718-40, domiciliado em Sdo Paulo
(5P), na Praca Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Conceigiio, 12° andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-
902; FERNANDO JOSE COSTA TELES, brasieiro, divorciado, engenheiro, RG-IFP/RJ 05469376-7, CPF
858.058.237-72, domiciliado em Sdo Paulo (SP), na Praga Allredo Egydio de Souza Aranba, 100, Torre Walther
Moreira Salles, 12° andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-902; FERNANDO MATTAR BEYRUTI, brasileiro,
casado, adminisirador, RG-SSP/SP 27.965.661-0, CPF 288,351.088-10, domiciiado em Sao Paulo (SP), na
Avenida Engenheiro Armando Arruda Pereira, 707, Torre Eudoro Villela, 10F andar, Jabaquara, CEP 04309-010;
FLAVIO DELRINO JUNIOR, brasileiro, casado, administrador, RG-SSP/SP 11.784.500-0, CPF 064 462, 788-37,
i em Sdo Paulo (SP), na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3.400, 11° andar, Itaim Bbi, CEP 04538-132;

902; Diretor Geral de Atacado: CANDIDO BOTELHO BRACHER, brasileiro, casado, administrador, RG-SSP/SP
10.266.958-2, CPF 039.690.188-38, domiciiado em S&o Paulo (SP), na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3.400, 4%
andar, ltaim Bib, CEP 04538-132; Diretores Vi . ALBERTO F . brasileiro,

judiciaimente, engenheiro, AG-SSP/SP 13.030.798-1, CPF 053.207.088-74, domiciliado em Sao Paulo (SP), na
Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3.400, 4° andar, ltaim Bibi, CEP 04538-132; ALEXANDRE DE BARROS, brasileiro,
casado, engenheiro, RG-SSP/SP 6.877.956-2, CPF 040.036.688-63, domiciliado em Sao Paulo (SP), na Praga
Allredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, Piso llati Unibanco, Parque Jabaquara, CEP 04344-
902; ALFREDO EGYDIO SETUBAL, brasikiro, casado, administrador, RG-SSP/SP 60457776, GPF
014.414.218-07, domiciliado em S&o Paulo (SP), na Praga Allredo Egydio de Sowza Aranha, 100, Torre Olavo
Setubal, Piso Itail Unibanco, Pamue Jabaquara, CEP 04344-902; CAIO IBRAHIM DAVID, brasieiro, casado,
engenheiro, RG-SSP/SP 12.470.390-2, CPF 101.398.578-85, domiciliado em S0 Paulo (SP), na Praga Alfredo
Egydio da Souza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, Piso ltad Unibanco, Parque Jabaquara, GEP 04344-902;
CLAUDIA POLITANSKI, brasileira, casada, advogada, RG-SSP/SP 16.633.770-5, CPF 132.874.158-32,
domiciliada em Séo Paulo (SP), na Praga Alfreds Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, Piso Itat
Unibanco, Parque Jabaquara, CEP 04344-902; DANIEL LUIZ GLEIZER, brasileiro, divorciado, economista, RG-
IFP/RJ 4.249.867, CPF 628.724.277-91, domicikado em Sao Paulo (SP). na Avenida Brigadeire Faria Lima,
3.400, 4° andar, ltaim Bibi, CEP 04538-132; EDUARDO MAZZILLI DE VASSIMON, bmsileiro, casado,
administrador, RG-SSP/SF 9.539.448-5, CPF 033.540.748-09, domiciliado em Sao Paulo (SP), na Praga Allredo
Egydio de Souza Aranha. 100, Torre Olavo Selubal, Piso ltad Unibanco, Parque Jabaquara, CEP 04344-902;
JEAN-MARC ROBERT NOGUEIRA BAPTISTA ETLIN, brasileiro, casado, administrador, RG-SSP/SP 5.569.852,
CPF 051.036.138-24, domicifiado em S#o Paulo (SP), na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3.400, 4° andar, ltaim
Bibi, CEP 04538-132; JOSE CASTRO ARAUJO RUDGE, brasileiro, casado, administrador, RG-SSPISP
14.209.727, CPF 033.846.588-09, domiciliado em Sdo Paulo (SP), na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha,
100, Torre Olave Selubal, Piso hai Unibanco, Parque Jabaquara, CEP 04344-902; MARCIO DE ANDRADE
SCHETTINI, brasileiro, casado, engenheiro, RG-SSP/AJ 05.492.490-7, CPF 662.031.207-15, domiciliade em S3o
Paulo (SP), na Praca Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, Piso Itad Unibanco, Parque
Jabaguara, CEP 04344-902, MARCO AMBROGIO CRESPI BONOMI, brasieiro, casado, economista, RG-SSP/
SP 3.082.364-X, CPF 700.536.698-00, domiciliado em Sdo Paulo (SP), na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha,
100, Torre Olavo Setubal, Piso ltai Unibanco, Parque Jabaquara, CEP 04344-902; RICARDO VILLELA MARINOD,
brasileiro, casado, engenheiro, RG-SSP/SP 15.111.115-7, CPF 252.398.288-90, domiciliado em Sao Paulo (SP).
na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, Piso Ital Unibanco, Parque Jabaquara, CEP
04344-902; Diretores Execulivos: ALVARO DE ALVARENGA FREIRE PIMENTEL, brasileiro, casado,
econcmista, RG-SSP/SP 13.131.577-8, CPF 136.386.138-79, domiciliado em Sio Paulo (SP), na Awenida
Brigadeiro Fania Lima, 3.400, 11° andar, Ilaim Bibi, CEP 04538-132; ANDRE LUIS TEIXEIRA RODRIGUES,
brasileiro, casado, engenheiro, RG-SSP/SP 35.318.961-3, CPF 799.914.406-15, domicilado em Sao Paulo (SP),
na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3.400, 4° andar, Itaim Bibi, CEP 04538-132, ANDRE SAPOZNIK, brasileiro,
casado, engenheiro, RG-SSPISP 21.615.978-7, CPF 165.085.128-62, domiciliado em S30 Paulo (SP), na Praga
Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, 8% andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-902;
CARLOS EDUARDO MONICO, brasileiro, casado, administrador, RG-SSP/SP 10.576.329, CPF 004.041.978-92,
domiciliado em S3o Paulo (SP), na Praga Allredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, 8° andar,
Parque Jabaquara, CEP 04344-902; CHRISTIAN GEORGE EGAN, brasilgiro, casado, bancdrio, RG-SSP/SP
24.949.501-6, CPF 151.686.338-03, domiciiado em Sdo Paulo (SP), na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3.400, 10°
andar, Itaim Bibi, CEP 04538-132; FERNANDO MARSELLA CHACON RUIZ, brasileiro, casado, matematico, RG-
SSPISP 13.836.746-2, CPF 030.086.348-93, domiciliado em Sdo Paulo (SP), na Praga Alfredo Egydio de Souza
Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, 6° andar, Parqua Jabaquara, GEP 04344-902; FLAVIO AUGUSTO AGUIAR DE
SOUZA, brasieiro, casado, administrador, RG-SSP/MG M-4.152.700, CPF 747.438.136-20, domiciliado em Sdo
Paulo (SP), na Praga Allredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Eudero Villela, 14° Andar, Parque Jabaquara,
CEP 04344-902; GUSTAVO ADOLFO FUNCIA MURGEL, brasileiro, casado, edministrador, RG-SSP/SP
8.537.136-1, CPF 074.259.248-03, domiciliado em Sao Paulo (SP), na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha,
100, Torre Eudoro Villela, 12° andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-902; JOAO MARCOS PEQUENO DE BIASE,
brasileiro, casado, economisla, RG-SSP/SP 36.598.009-2, CPF 908.677.697-34, domiciliado em S&o Pauo (SP),
na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3.400, 10° andar, ltaim Bibi, CEP 04538-132; JOSE AUGUSTO DURAND,
brasileiro, casado, administmdor, RG-SSP/SP 16.858.155-3, CPF 116.431.138-79, domiciiado em S&o Paulo
(SP), na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3.400, 8% andar, Itaim Bibi, CEP 04538-132; LUIS ANTONIO RODRIGUES,
brasileiro, casado, administrador, RG-SSP/SP 15.482.454-9, CPF 064.542.988-09, domiciiado em S3o Paulo
(SP), na Avenida do Estado, 5.533, 8 andar, Mooca, CEP 03105-000; LUIS FERNANDO STAUB, brasileiro,
casado, administrador, RG-SSP/RS 1005031461, CPF 365.565.050-72, domicliado em S&o Paulo (SP), na Praga
Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Walther Moreira Salles, 12° andar, Parque Jabaquara, CEP 04344~
902; MILTON MALUHY FILHO, brasileiro, casado, administrador, RG-SSP/SP 27.462.284-1, CPF 252.026.488-
80, domiciiado em S2o Paulo (SP), na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Walther Moreira Salles,
12 andar, Parque Jabaquara, CEP D4344-902; Diretores: ADILSO MARTINS DE LIMA, brasieiro, casado,
advogado, AG-SSP/GO 1.506.763, CPF 337.127.351-20, domiciliado em Séo Paulo (SP), na Praga Alfredo
Egydio de Souza Amanha, 100, Torre Olave Setubal, 8% andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-502; ADRIANO
CABRAL VOLPINI, brasileiro, casado, administrador, RG-SSP/SP 22.346.052-7, CPF 162.572.558-21, domiciiado
em Sdo Paulo (SP), na Praga Allredo Egydio de Souza Amnha, 100, Torre Alfredo Egydio, 1 andar, Pamque
Jabaquara, CEP 04344-902; ADRIANO MACIEL PEDROTI, brasileiro, casado, engenheiro, RG-SSP/SP
22.608.459-0, CPF 213.507.618-00, domiciliado em S&c Paulo (SP), na Praga Allredo Egydio de Souza Aranha,
100, Torre Olavo Setubal, 37 andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-902; ALBERTO ZOFFMANN DO ESPIRITO
SANTO, brasileiro, casado, engenheiro, RG-SSP/SP 11.189.485-2, CPF 091.400.848-09, domiciliado em Séo
Paulo (SP), na Avenida Brigadeiro Fania Lima, 3.400, 4° andar, ltaim Bibi, CEP 04538-132; ALEXANDRE ENRICO
SILVA FIGLIOLINO, brasieiro, solteiro, engenheiro, RG-SSP/SP 9.800.813, CPF 042.668.698-51, domicikado em
Campinas (SP), na Avenida Dr. José B. C. Nogueira, 150, 3° andar, Jardim Madalena, CEP 13091-611;
ALEXSANDRO BROEDEL LOPES, brasileiro, casado, contador, RG-SSP/ES 1.215.567, CPF 031.212.717-09,
domiciliado em Sao Paulo (SP), na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Eudoro Villela, Piso Zero,
Parque Jabaquara, CEP 04344-902; ANA CARLA ABRAO COSTA, brasileira, casada, economista, RG-SSP/GO
1308423, CPF 836.130.727-34, domiciliada em Sdo Paulo (SP), na Praga Allredo Egydio de Souza Aranha, 100,
Torre Eudoro Villela, Piso Zer, Parque Jabaquara, CEP 04344-902; ANDREA MATTEUCCI PINOTTI CORDEIRO,
brasiteira, casada, administradora, RG-SSP/SP 18.599.700, CPF 165.780.678-25, domiciliada em Sdo Paulo
(SP). na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, 6° andar, Parque Jabaquara, CEP
04344-902; ANDRE CARVALHO WHYTE GAILEY, brasileiro, casado, advogado, RG-SSP/SP 27.411.111-1, CPF
270.578.388-16, domiciliado em Sdo Paulo (SP), na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3.400, & andar, Itaim Bibi,
CEP 04538-132; ANDRE FERRARI, brasileiro, solteiro, economista, RG-SSP/SP 23.293.227-X, CPF 087.004.058-
B4, domicilado em Sdo Paulo (SP), na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3.400, 4° andar, Itaim Bibi, CEP 04538-132;
CARLOS EDUARDO DE CASTRO, brasileiro, casado, administrador, RG-SSP/SP 11.835.098, CPF 904.087.308-
97, domiciliado em Sdo Paulo (SP). na Avenida Eusébio Matoso, 891, 20° andar, Pinheiros, CEP 05423-901;
CARLOS HENRIQUE DONEGA AIDAR, bLrasileiro, casado, econcmisla, RG-SSP/SP 14.047.712-3, CPF
076.630.558-98, domicliado em Séo Paulo (SP), na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Eudoro

FRANCISCO VIEIRA CORDEIRO NETO, brasileiro, casado, engenheiro, RG-SSP/SP 19.177.608-7, GPF
156.630.988-36, domiciliado em Sdo Paulo (SP), na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo
Setubal, 8* andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-902; GABRIEL AMADO DE MOURA, brasileiro, casado,
administrador, RG-SSP/SP 27.758.827-3, CPF 247.648.348-63, domiciliado em Sao Paulo (SP), na Avenida
Engenheiro Armando Arruda Pereira, 707, Torre Eudoro Viliela, 12° andar, Jabaguara, CEP 04309-010; GILBERTO
FRUSSA, brasileiro, casado, advogado, RG-SSP/SP 16.121.865, CPF 127.235.568-32, domiciliado em Séo Paulo
(SP), na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3.400, 112 andar, ltaim Bibi, CEP 04538-132; HENRIQUE PINTO
ECHENIQUE, brasieiro, solteiro, economista, RG-SSP/SP 27.519.765-7, CPF 250,516 978-01, domiciiado em
Sao Paulo (SP), na Praca Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Eudoro Villela, Pise Zero, Parque Jabagquara,
CEP 04344-902; ILAN GOLDFAJN, brasileiro, casado, economista, RG-SSP/SP 06.642.201-5, GPF 980.031.607-
82, domiciliado em S3o Paulo (SP), na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3.400, 3° andar, ltaim Bibi, CEP 04538-132;
JOAO ANTONIO DANTAS BEZERRA LEITE, brasikiro, casado, engenheiro, RG-SSP/SP 9.013.708, CPF
050.903.518-30, domiciliado em Sao Paulo (SP), na Avenida do Estado, 5.533, 8° andar, Selor A, Mooca, CEP
03105-000; JOAO CARLOS DE GENOVA, brasileiro, casado, administrador, RG-SSP/SP 7.459.200, CPF
790.339.068-87, domiciiado em Sdo Paulo (SP), na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3.400, 7° andar, taim Bibi,
CEP 04538-132; JORGE LUIZ VIEGAS RAMALHO, brasileiro, divorciado, analista de sistemas, RG-SSP/RJ
07.592.995-0, CPF 004.281.877-06, domiciliado em Sao Paulo (SP), na Avenida do Estado, 5.533, 8° andar, Sator
A1, Mooca, CEP 03105-000; JOSE FELIX VALENCIA RIOS, chileno, casado, administrador, Passaporte n®
6.975.768-5, CPF 235.504.398-14, domiciliado em S¥o Paulo (SP), na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha,
100, Torre Eudoro Villela, 6° andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-902; JOSE ISERN, brasileiro, casado,
engenheiro, RG-SSP/SP 8.706.547-2, CPF 056.908.758-99, domiciliado em Sdo Paulo (SP), na Avenida do
Eslado, 5.533, & andar, Setor A, Mooca, CEP 03105-000; JOSE VIRGILIO VITA NETO, brasieiro, divorciado,
advogado, RG-SSP/SP 28.102.942-8, CPF 223.403.628-30, domiciliado em Sdo Paulo (SP), na Praga Alfredo
Egydio de Scuza Aranha, 100, Torre Ce icdo, 1% andar, Parque CEP 04344-902; LEILA CRISTIANE
BARBOZA BRAGA DE MELO, brasileira, casada, advogada, RG-SSP/SP 20.187.093-9, CPF 153.451.838-05,
domiciiada em Sdo Paulo (SP), na Praga Allfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Concaiclio, 1° andar,
Parque Jabaquara, CEP 04344-902; LEON GOTTLIEB, brasileiro, casado, economista, RG-IFP/RJ 105985725,
CPF 070.626.537-80, domiciliade em Sdo Paulo (SP), na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo
Setubal, 1° andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-902; LUIS EDUARDO GROSS SIQUEIRA CUNHA, brasileiro,
casado, administrador, RG-SSP/SP 15.167.350-0, CPF 132,780.368-24, domiciliado em Sao Paulo (SP), na Praga
Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, 8° andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-902; LUIS
TADEU MANTOVANI SASSI, brasileiro, casado, economista, RG-SSP/SP 7.801.922-9, CPF 016.082.558-08,
domiciiado em Sdo Paulo (SP), na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, 8° andar,
Parque Jabaquara, CEP 04344-902; LUIZ ANTONIO NOGUEIRA DE FRANGA, brasileiro, casado, engenheiro,
RG-SSP/SP 11.621.702, CPF 078.004.438-09, domiciliado em Sao Paulo (SP), na Praga Alfredo Egydio de Souza
Aranha, 100, Torre Walther Moreira Salles, 12° andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-902; LUIZ EDUARDO
LOUREIRO VELOSO, brasieiro, casado, administrador, RG-IFP/RJ 52883089, CPF 000.919.997-74, domiciliado
em Sao Paulo (SP), na Praga Alfrado Egydio do Souza Aranha, 100, Torre Olavo Selubal, 8° andar, Pamque
Jabaquara, CEP 04344-902; LUIZ FEUPE MONTEIRO ARCURI TREVISAN, brasileiro, solteiro, administrador,
RG-SSP/SP 27.022.482-8, CPF 263.569.978-00, domiciiade no Porto Alegre (RS), na Avenida Soledade, 550, Cj
1.201, Petrépolis, CEP 90470-340; LUIZ FERNANDO BUTORI REIS SANTOS, brasileiro, casado, administrador,
RG-SSP/SP 17.852.183, CPF 260.250.568-46, domiciliado em Sdo Paulo (SP), na Praga Alfredo Egydio de Souza
Aranha, 100, Tore Olavo Setubal, 8 andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-902; LUIZ SEVERIANO RIBEIRO,
brasileiro, casado, administrador, RG-IFP/RJ 10651340-1, CPF 079.057.647-37, domiciliado em S&o Paulo (SP),
na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Eudoro Villela, 14* andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-
902; MARCELLO PECCININI DE CHIARO, brasileiro, casado, administrador, RG-SSP/SP 12.116.177-8, CPF
114.184.888-01, domiciliado em Sdo Paulo (SP), na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3.400, 3° andar, ltaim Bibi,
CEP 04538-132; MARCELLO SINISCALCHI, brasileiro, casado, engenheiro, RG-SSP/SP 24.355.383-3, CPF
257.997.488-16, domiciiado em Sac Paulo (SP), na Avenida Engenheiro Armande Arruda Poreira, 707, Torre
Eudoro Villela, 12° andar, Jabaquara, CEP 04309-010; MARCELO ARIEL ROSENHEK, brasileiro, casado,
engenheiro, RG-SSP/SP 14.230.270, CPF 153.132.578-54, domiciliado em Sao Paulo (SP), na Avenida Brigadeiro
Faria Lima, 3.400, 3% andar, ltaim Bibi, CEP 04538-132; MARCELO BOOCK, brasileiro, casado, engenheiro, RG-
SSP/SP 13.244.550, CPF 113.182.768-61, domicikade em Séo Paulo (SP), na Praga Alfredo Egydio de Souza
Aranha, 100, Tere Olavo Selubal, 8° andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-902; MARCELO KOPEL, brasileiro,
casado, admmnistrador, RG-SSP/SP 8.686.694-1, CPF 059.369.658-13, domiciliado em S&o Paulo (SP), na Praga
Alfredo Egydio Souza Aranha, 100, Torre Eudoro Villela, Piso Zero, Parqua Jabaquara, CEP (4344-902; MARCELO
LUIS ORTICELLI, brasileiro, casado, administrador, RG-SSP/SP 12.993.534, CPF 040.509.508-20, domiciliado
em Sdo Paulo (SP), na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Eudoro Villela, 4° andar, Parque
Jabaquara, CEP 04344-902; MARCIO LUIS DOMINGUES DA SILVA, brasileiro, casado, engenheiro, RG-
SSPISP 19.954.087, CPF 260.273.158-73, domiciliado em Sdo Paulo (SP), na Avenida Brigadeiro Faria Lima,
3.400, 4° andar, ltaim Bibi, CEP 04538-132; MARCO ANTONIO SUDANO, b divorciada, i

RG-SSP/SP 11.757.496-X, CPF 077.938.298-67, domiciliado em So Paulo (SP), na Avenida Brigadeiro Faria
Lima, 3.400, 3° andav, Itaim Bibi, CEP 04538-132; MARCOS ANTONIO VAZ DE MAGALHAES, brasileiro,
casado, administrador, RG-SSP/PE 3.128.815, CPF 501.222 404-30, domiciliado em Sao Paulo (SP), na Praga
Aliredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Walther Moreira Salles, 127 andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-
902; MARCOS VANDERLEI BELINI FERREIRA, brasileiro, casado, bacharel em direito, RG-SSP/SP
37.127.867-3, CPF 203.593.732-91, domiciliado em S&o Paulo (SP), na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha,
100, Tore Conceigdo, 12° andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-902; MARIO LUCIO GURGEL PIRES,
brasileiro, casado, administrador, RG-SSP/MG M-2.550.239, CPF 486.885.176-49, domiciliado em Belo
Horizonte (MG}, na Rua Paraiba, 1.000, 8 andar, Funciondrios, CEP 30130-141; MARIO LUIZ AMABILE,
brasileiro, casado, contador, RG-SSP/SP 11.460.083, CPF 843.210.248-20, domiciliado em Sdo Paulo (SP), na
Praga Allredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Eudoro Villela, Piso Zero, Parque Jabaquara, CEP 04344~
902; MATIAS GRANATA, argenlino, casado, economista, RNE-V343726-6, CPF 228.724.568-56, domiciliado
em S&o Paulo (SP), na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3.400, 3° andar, Itaim Bibi, CEP 04538-132; MESSIAS
bos ESTEVES, iro, casado, RG-SSP/SP 20.763.166-9, CPF 181.769.808-70,
domiciliado em Sao Paulo (SP), na Praga Allredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Selubal, 8° andar,
Parque Jabaquara, GEP 04344-902; OSVALDO JOSE DAL FABBRO, brasileiro, casado, engenheiro, RG-
SSP/SP 8.534.997, CPF 090.072.398-05, domiciliado em Sdo Paulo (SP), na Praga Allredo Egydio de Souza
Aranha, 100, Torre Allredo Egydio, 1° andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-902; PAULO MEIRELLES DE
OLIVEIRA SANTOS, brasilkiro, casado, engenheiro, RG-IFP/RJ 03687791-8, CPF 628.763.177-53, domiciliado
em S&o Paulo (SP), na Praga Allredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Eudoro Villela, 14° andar, Parque
Jabaquara, CEP 04344-902; PEDRO BARROS BARRETO FERNANDES, brasileiro, divorciado, engenheiro,
RG-SSP/SP 28.819.304-0, CPF 269.313.988-06, domiciliado em Campinas (SF), na Avenida Dr. José B. C.
Nogueira, 150, 3 andar, Sala 301, Jardim Madalena, CEP 13091-611; RENATA HELENA DE OLIVEIRA
TUBINI, brasileira, divorciada, bacharel em letras, RG-SSP/SP 15.182.628, CPF 051.196.658-02, domiciliada
em Sao Paulo (SP), na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Eudoro Villela, 6° andar, Parque
Jabaquara, CEP 04344-902; (Continua)
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(Conlinuagao) RICARDO LIMA SOARES, ileiro, di . técnico de o il e de isti

RG-SSP/SP 9.990.200-X, CPF 031.983.788-26, domiciiade em S3o Paulo (SP). na Rua Ururai, 111, Predio 8,
Terreo, Tatuaps, CEP 03084-010; RICARDO NUNO DELGADO GONGALVES, porlugués, casado, administrador,
RNE-SE/DPMAF/DPF W613015-1, CPF 251.863.858-08, domiciiado em S3o Paulo (SP), na Avenida Brigadeiro
Faria Lima, 3.400, 3° andar, llaim Bibi, CEP 04538-132; RICARDO ORLANDO, brasileiro, solleiro, matemdtico,
HG-SSP/SP 9.008.206-0, CPF 084.071.288-05, domiciiado em Sao Paulo (SP). na Avenida do Estado, 5.533, 82

.45 |

€ cinco mil, qualrocentas e noventa e sete) preferenciais, eslas sem direito a voto, mas com as ssguinlesl
I - priori no de divid minimo anual de R$ 0,022 por ago, ndo cumulativo, que !

serem incluidas em clerta pablica de aquisigao de agdes, de modo a lhes assegurar © prego igual a 80% (citenta
por cento) do valor pago por agdo com direilo a volo, inlegrante do bloco de cenlrole, assegurado o dividenda pelo
menos igual ac das ias, mas com priori no » de dividendos ndo cumulativos, nunca
; o0 sl

andar, Selor A1, Mooca, CEP 03105-000; RICARDO RIBEIRO MANDACARU GUERRA, i ), casado,
engenheiro, RG-SSP/SP 7.982.129, CPF 176.040.328-85, domiciliado em S4o Paulo (SP), na Avenida do Estado,
5533, 3% andar, Setor A, Porla 1, Mooca, CEP 03105-000; RICARDO URQUIJO LAZCANO, brasileiro, casado,
administrador, RG-SSP/SP 10.191.480-5, CPF 014.634.878-86, domiciliado em Sao Paulo (SP), na Avenida do
Estado, 5.533, 8" andar, Selor A1, Mooca, CEP 03105-000; ROBERTO FERNANDO VICENTE, brasileiro, casado,
bacharel em direito, RG-SSP/SP 15.199.562-X, CPF 091.249.248-14, domiciliado em Sao Paulo (SP), na Avenida
das Nagbes Unidas, 8.501, 177 andar, Pinheiros, CEP 05425-070; RODRIGO LUIS ROSA COUTO, brasileiro,
casado, adminislrador, RG-SSP/RS 50601 12165, CPF 882 947 650-15, domiciiado em Sao Paulo (SP). naPraca
Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Eudoro Villela, Piso Zero, Parque Jabaquara, CEP 04344-902;
ROGERIO CARVALHO BRAGA, brasileiro, casado, advogado, RG-SSP/SP 8.130.174, CPF 625.816.948-15,
domiciliado em Sao Paulo (SP), na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Selubal, 8° andar,
Parque Jabaquara, CEP 04344-902; ROMILDO GONGALVES VALENTE, brasileiro, casado, engenheiro, Carlsira
de Identidade do Ministério do Exército 014764463-7, CPF 846.381.417-49, domiciliado em Sao Paulo {SP), na
Praca Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, 82 andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-902;
ROONEY SILVA, brasileiro, casado, administrador, RG-SSP/SP 5.761.421, CPF 754.499.788-04, domicilado em
Sao Paulo (SP), na Avenida do Eslado, 5.533, 89 andar, Setor A, Mooca, CEP 03105-000; SERGIO GUILLINET
FAJERMAN, brasileiro, casado, economista, RG-SSP/RJ 04.137.542-9, CPF 018.518.957-10. domiciliado em
Sao Paulo (SP), na Praga Allredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Eudora Villela, 4° andar, Parque Jabaquara,
CEP 04344.902; SERGIO SOUZA F JES JUNIOR, ileiro, casado, advogado, RG-SSP/RS
4008519301, CPF 620.786.740-87, domiciliado em Sao Paulo (SP), na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha,
100, Torre Conceigdo, 12 andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-902; THALES FERREIRA SILVA, brasileiro,
casado, economista, RG-SSP/SP 37.075.036-6, CPF 831.623.301-06, domiciliado em Sao Paulo (SP), na Avenida

as agdes Pardgrafo inico. A sociedade podera adquirir as préprias agdes a fim
de canceld-las oumanté-las em lesouraria para poslerior alienago, mediante aulorizagao da Diretoria. CAPITULO
IV - ASSEMBLEIA GERAL - arligo 47 - As A ias Gerals serdo i por um diretor da Companhia e
secrelaniadas por qualquer pessoa escolhida dentre os presenles. Pardgrafo Unico. Da ata respecliva serao
exlraldas certiddes, que poderao ser assinadas pelos membros da mesa ou por dois diretores da Companhia.
CAPITULOV - DIRETORIA - arligo 5¢ - A administragao da Companhia é exercida peta Diretoria. artigo 67 - A
Assembleia Geral fixard a verba global e anual da remuneragao da Diretoria, arfigo 7° - A Diretoria compde-se de,
no minimo, 40 e, no mdximo, 150 membros, acionislas ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral, compresndendo os
cargos de Direlor Presidente, Direlor Geral de Varejo, Diretor Geral de Atacado, Direlores Vice-Presidentes,
Diretores Execulivos e Diretores, na o i do que for b ido pela A ia Geral ao prover esses
cargos, com mandato unificado de 3 anos, podendo ser reeleitos. § 1°. No Ambito da Diretoria, o Diretor Presidente,
o Diretor Geral de Varejo, o Direlor Geral de Alacado, os Diretores Vice-Presidentes e os Direlores Executivos
formardo o Grupo Execulivo, composto de 5 a 30 membros, f del ¢ao da Geral, com a
competéncia de fixar as linhas égicas e a politica de negdcios do Banco, aprovar e implementar o Regimento
Interno do Banco e o Regulamento de Pessoal. § 22, Os direlores permanecerac em seus cargos alé a posse de
seus substilulos. § 3°. Nao poderé ser eleito membro da Direloria a pessoa que tiver complelado 60 anos de idade
al¢ a dala da eleicao. O Direlor que completar 60 anos de idade no curso do mandato serd desinvestido na data
da Assembleia Geral Ordindria subsequente. § 4°. Os direlores serdo i nos cargoes i I

de lermo de posse no Livro de Atas de Reunides da Diretoria, apés homologagio da eleigao pelas autoridades.
compelentes. § 5% Os diretores perceberdo remuneragdo e participagio nos lucros, que nao poderd ultrapassar
os limiles legais. Para o da £30 a ia Geral fixard verba global e anual, ainda que
sob a forma indexada, cabendo ao Comité de Remuneragho do Conglomerado Itad Unibanco, conslituido na

Brigadeiro Faria Lima, 3.400, 4% andar, llaim Bibi, CEP 04538-132; \ LOPES h

casada, bacharei em direito, RG-SSP/SP 11.566.368-X, CPF 146.940.908-95, domiciliada em Sao Paulo (SP), na
Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3.400, 8* andar, llaim Bibi, CEP 04538-132; ¢ WAGNER BETTINI SANCHES,
brasileiro, casado, engenheiro, RG-SSP/SP 18.840.246-9, CPF 114.032.758-58, domiciliado em Sio Paulo (SP),
na Praga Alfredo Egydio de Scuza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, 82 andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-
902.5. Registrada a renincia de Guilherme Marlins de Vasconcelos, em 19.4.14 e de Ana Tereza de Lima e Silva
Prandini, em 14.4.14 e 0 enceramento de mandalto de Rogério Paulo Calderdn Peres que deixa seu cargo nesta
data. 6. Registrado que os diretores eleitos: (i) os ios do o das

cao lider ltag Holding S.A. (“llall Unibanco Holding™). requlamentar a ulilizagao dessa verba.
Cabera igualmente a esse Comilé fixar o rateio da participagdo devida aos diretores. arligo 8° - No caso de
vacancia de cargo na Direloria, a i deliberar sobr U provi . Em caso de i
ou impedimento de qualquer direlor, a Direloria poderd escother o substituto interino denlre seus membros, O
Diretor Presidente serd subsliluido, em suas jas ou impedi s, pelo Diretor Geral de Varejo ou pefo
Direlor Geral de Alacado, conforme por ele indicado, ou na falla desses, por um dos Diretores Vice-Presidentes.
Paragralo tnico. Um mesmo diretor poderd ser eleilo ou designado, em carater efetivo ou interino, para exercer

poes prévias de nos artigos 146 ¢ 147 da Lel 6.404/76 e na regulamentagao vigente,

em especial na Resolugao 4.122/12 do Conselho Monetdrio Nacional ("CMN'), e (i) serdo i

e mais de um cargo. artigo 9 - Compele & Direloria: (i) cumprir e fazer cumprir as diretrizes e
deliberagbes da ia Geral; (ii) o icio das atividades da Companhia; {iii) representar a
Ci p ia e

apds
homologagae de sua eleigdo pelo Banco Central do Brasil ("BACEN"). 7. Em alendimento as normas do CMN, do
BACEN, da Comisséo de Valores Mobilidrios ("CVM") e da Receita Federal do Brasil ("RFB"), registrar a atribuigao
de resp il ao0s di da . na forma abaixo: ADRIANO CABRAL VOLPINI - Prevengao e
Combate & Lavagem de Dinheiro - Lei 9.613/98 e regulamentagio especifica ALEXSANDRO BROEDEL LOPES
- Area Contabil - Resolugdo CMN 3.198/04 Alualizagio do Unicad - Circular BACEN 3.165/02 SCR- Circular
BACEN 3.567/11 Cadaslro Nacional da Pessoa Juridica - Instrugfio Normativa RFB 1.183/11 ALFREDO EGYDIO
SETUBAL - Carleira de Investimento - Resolugao CMIN 2.212/95 ALVARO DE ALVARENGA FREIRE PIMENTEL
- Assuntos Relativos a0 SPB - Circular BACEN 3.281/05 Regislro de Operagdes de Cossao de Crédito - Resolugao
CMN 3.998/11 CESAR PADOVAN - Coenlas de Depdsitos - Resolugao CMN 2.078/94 CHRISTIAN GEORGE
EGAN - Cperagbes de Derivalivos de Crédito - Resolugio CMN 2.933/02 Operagdes de Swap - Resolugao CMN
3.505/07 (serdo mantidas com Alvaro de Alvarenga Freire Pimentel até sua investidura) CICERO MARCUS DE
ARAUJO - Conlas de Depdsitos - Resolugao CMN 2.078/94 CLAUDIO JOSE COUTINHO ARROMATTE -
Fornecimento de Informagdes - Circular BACEN 3,504/10 Procedimentos e Controles Inlernos relativos &
negociagao de Valores ilidrios em - CVM 505/11 P i 3

seus negécios; e (iv) declarar e distribuir, “ad referendum® da Assembleia Geral,
di i idrios, if e/ou juros sobre o capital prdprio. § 1°. Compete ao Diretor Presidente
conmvocar e presidir as reunides do Grupo Executivo e da Diretoria, e supervisionar a atuagdo desta. § 2°. Compele
ao Dirator Geral de Varejo cooperar com o Direlor Presidente no exercicio de suas funges, estrulurar os Servigos
e estabelecer as normas inlernas e operacionais relalivas ao Banca Comercial; ao relacionamento com a base de
clientes pessoas lisicas compreendidas em lodos os niveis de segmenlagdo do varejo, e pessoas juridicas de
micro @ pequeno porte; & concesslo de crédilo 2o consumidor; e A administragdo e gestdo de recursos de
lerceiros. § 3°. Compete ao Diretor Geral de Atacado cooperar com o Diretor Presidente no exercicio de suas
lungdes, eslrulurar os servigos e eslabelecer as normas internas e operacionais relativas as areas do Banco de
Atacado; ao relacionamento com a base de médias e grandes empresas; e da Tesouraria Institucional do
Conglomerado. § 4% Aes Diretores Vice-Presidenles e Diretores Execulivos compete a administragao das
operagdes bancdrias e de dreas de suporle e das dreas especificas que lhe forem atribuidas. § 5%, Aos Direlores
compele a gesl@o das dreas ou cartei ! da sociedade que lhes forem atribuidas pelo Grupo Executivo
ou pelos acionistas. § 6°. Dols diretores em mniul_‘llo. sendo um deles necessariamente do Grupo Executivo, terao

Conlroles Internos a Prestagio de Servigos de Custédia de Valores Mobilidrios - Instrugsio CVM 542/13 Supervisao
das Regras, Procedimentos e Controles Internos & Preslagao de Servigos de Escrituragdo de Valores Mobilidrios
e de Emissao de Certificados de Valores Mobilidrios - Inslrugio GVM 543/13 (em virlude da fulura revogagao da
Instrugdo CVM 89/88, as indicagbes relativas as Instruges CVM 542/13 e 543/13, lerao eficicia a parlir da
enlrada em vigor de lais normas). CRISTIANO ROGERIO CAGNE - Conlas do Depdsitos - Resolugdo CMN
2.078/94 DANIEL LUIZ GLEIZER - Operagbes Compromissadas - Resolugdo CMM 3.339/06 FLAVIO DELFINO
JUNIOR - Area de Crédite Rural - Resolugdo CMN 3.556/08 GABRIEL AMADO DE MOURA - Operagbes
realizadas com Valores Mobilidrios em Mercados Regulamentados - Instrugio GVM 505/11 GILBERTO FRUSSA
- Acordos para Ct gao no - ¢ac CMN 3.263/05 (sera mantida com Alvaro de Alvarenga Freire
Pimentel até sua investidura) GUSTAVO ADOLFO FUNCIA MURGEL - Administragio da Carteira de Valores
Mobilidrios - Instrugao CVM 306/99 Administragio de Recursos de Terceiros - Resolugdo CMN 2.451/97 JOSE
AUGUSTO DURAND - Emissdo, Distribuigio ou N iagao do Certi de Operagdes Estruturadas -
Resolugdo CMN 4.263/13 (serd mantida com Alvaro do Alvaranga Freire Pimentel até sua investidura) JOAQ
CARLOS DE GENOVA - Processo de Consulta a Informagdes Relalivas &s Posigdes em Derivalivos - Resolugao
CMN 3.908/10 (serd mantida com Alvaro de Alvarenga Freire Pimente! alé sua investidura) LEILA CRISTIANE
BARBOZA BRAGA DE MELO - Sistema RDR - Circular BACEN 3.289/05 Ouvidoria - Resolugio CMN 3.849/10
LUIS EDUARDO GROSS SIQUEIRA CUNHA - Cadastro de Clientes do SFN - Gircular BAGEN 3.347/07 LUIS
FERNANDO STAUB - Carleira de A il - ¢do CMN 2212/95 Conlratagio de
Correspondentes @ Atendimento por estes Preslado - Resclugao CMN 3.954/11 LUIS TADEU MANTOVANI
‘SASSI - Contas de Depdsilos - Resolugao CMN 2.078/94 LUIZ ANTONIO NOGUEIRA DE FRANGA - Consullor
de Valores Mobilidrios - Instrugio CVM 43/85 Carleira de Crédito Imobilidrio - Resolugio CMN 2.212/95 LUIZ
FERNANDO BUTORI REIS SANTOS - Contas de Depésitos - Resolugio CMN 2.078/24 LUIZ SEVERIANO
RIBEIRQ - Contas de Depdsitos - Resolugdo CMN 2.078/94 MARCELO BOOCK - Contas de Depdsitos -
Resolugdo CMN 2.078/94 MARCO AMBROGIO CRESPI BONOMI - Carleira Comercial - Resolugao CMN
2.212/95 MARCO ANTONIO SUDANO - Operagdes de Empréstimo e Troca de Titulos - Resolugio CMN 3.197/04
MARCOS VANDERLEI BELINI FERREIRA - Regislro de garantias sobre veiculos e iméveis - Resolugao CMN
4.088/12 RICARDO LIMA SOARES - F del idor nas i - Resolugdo CMN 2.68%00 e
Instrugde CVM 325/00 Prestagio de Servigos de Custédia de Valores Mobilidrios - Instrugdo CVM 542/13

0} a e exercendo direitos em qualquer alo, contrato
ou documento que acarrele responsabilidade para o banco, inclusive g a i de
terceiros; (i) decidir sobre a instalagéo, extingio e remanejamento de dependéncias. arligo 10 - A representagao
da Sociedade poderd ser feita por (i) um diretor membro do Grupo Execulivo e um procurador; ou (i) dois
procuradores em conjunto. §1°. Excepdonaimente, a Sociedade poderd ser representada por apenas um
procurador: (i) perante qualquer 4rgdo da administrago pliblica, direta ou indireta, nos atos que nao impliquem na
assungao ou rendncia de direitos e obrigagdes; (i) nos mandalos com clausula "ad judicia™; e (i) em assembleias
gerais, reunides de ou colislas da empi fundos de i Nas quais a Soci participe.
§2°. A Direloria poderd prever ou instituir = icionais &s previstas no anlerior. §3%. A Sociedade
|podera constituir procuradores por instrumento préprio firmado por dois Diretores, cujo prazo ndo excedera 1 ano,
salvo para fins judiciais. CAPITULO Vi - OUVIDORIA - arligo 11 - A sociedade terd uma Quvidoria que atuara
como componente organizacional (nico do Conglomerado Itad Unibanco, integrado pela instituigao lider Ilau
Unibanco Holding e por lodas as suas subsididrias autorizadas a funcionar pelo Banco Cenlral do Brasil e pela
Superintendéncia de Seguros Privados, exceluadas as subsididrias que, em virlude de sua natureza ou atividade,
vierem a constituir ouvidoria propria. § 19. O Ouvidor serd designado e destituido pela Diretoria ¢ tera mandalo de
1 ano, podendo ser renovado. § 22. Compete 4 Ouvidoria: (a) zelar pela estrila observancia das normas legais e
regulamentares relalivas ags direitos do consumidor e de atuar como canal de comunicagéio entre as instituigdes
do Conglomerado ltad Unibanco e 0s clientes e usudrios de seus produtos e servigos, inclusive na mediagio de
conflitos; (b) receber, registrar, instruir, analisar e dar formal e as gOes dos dientes
e usudrios de produlos e servigos das inslituigdes do Conglomerado lat Unibanco, que nio forem selucionadas
pelo alendimenlo habitual realizado pelas agéncias ou por quaisquer oulros ponlos de atendimento; (c) prestar os
esclarecimentos necessdrios e dar ciéncia aos reclamantes acerca do andamenlto de suas demandas e das
providéncias adotadas; (d) informar aos reclamantes o prazo previsto para resposta final, 0 qual nao poderd
ultrapassar 15 dias; (e) encaminhar resposla conclusiva para a demanda dos reclamantes até o prazo informado
na lelra °d; (f) propor ao Conselho de Adminisiragio (ou, na sua auséncia, 4 Direloria) das instituigdes do
Conglomerado ilad Unibanco, medidas i ou de i de i @ rotinas, em
decorréncia da andlise das reclamagoes recebidas; (g) elaborar e encaminhar ao Conselho de Administragao (ou,
nasua auséncia, a Diretoria), ao Comité de Auditoria @ & Auditoria Inlerna das instituigdes do Conglomerado lad
Unibanco, ao final do cada relatério itativo € qualitalivo acerca da aluagao da Ouvidoria, contendo

Prestagao de Servigos de Escriluragao de Valores Mobiliarios e de Emissao de Certificados de Valores i

- Instrugio CVM 542/13 (em virlude da futura revogagao da Inslrugdo CVM 89/88, as indicagBes relativas as
Instrugoes CVM 542/13 e 543/13, terdo eficicia a partir da entrada em vigor de tais normas). ROBERTO
FERNANDO VICENTE - Contas de Depdsitos - Resolugao CMN 2.078/94 RODRIGO LUIS ROSA COUTO -
Apuragao do Montante RWA, PR e Capital Principal - Resolugio CMN 4.192/13 ROGERIO CARVALHO BRAGA
- Carleira de Crédito, Financiamento o Investimento - Resolu CMN 2.212/95 Operagbes relacionadas ao
Mercado de Cambio - Resolugdo CMN 3.568/08 VANESSA LOPES REISNER - Representante de Investidor ndo
Residente - Resolugio CMN 2.689/00 e Instrugao CVM 325/00 8. Fixado em até RS 340.000.000,00 o montante

as de que trala a letra . § 3% A : (a) manterd g para o
funcionamento da Ouvidoria, bem como para que sua aluagio seja pautada pela transparéncia, independéncia,
imparcialidade e isengao; (b) assegurard 0 acesso da Ouvidoria as informagdes necessarias para a elaboragio de
resposla as jes Z com tolal apoio inistrativo, poden isitar inf des e
documentos para o exercicio de suas atividades. CAPITULO Vil - CONSELHO FISCAL - arligo 12 - A Companhia
terd um Conselho Fiscal de funci Nao p P de 3 (Irés) a 5 {cinco) membros efetivos e
igual nimero d i A eleigio, instalag: funci do Conselho Fiscal alenderd aos preceitos dos
arligos 161 a 165 da Lei 6.404/76. CAPITULO VIl - DESTINAGAO DO LUCRO LIQUIDO - arligo 13 - Juntamente

global para a remuneragio dos membros da Diretoria, relativa ao exercicio social de 2014. Esse valor ap
para remuneragao podera ser pago em moeda corrente nacional, em agdes do llai Unibanco Holding S.A. ou em
oulra forma que a istraca i cO iente. CONSELHO FISCAL: Nao houve manifestagao por ndo
se encontrar em luncionamento. DOCUMENTOS ARQUIVADOS NA SEDE: Balango Patrimonial e demais
Demor Ges Fir iras; Relatorios dos ini e dos Auditores Indep Hes. ENCI )

com as demc ¢ a Diretoria apresentard & Assembleia Geral Ordinaria proposta sobre a
destinagao do lucro liquido do exercicio, observados os preceilos dos arligos 186 e 191 a 199 da Lei 6.404/76 ¢
as disposigbes sequintes: a) antes de qualquer outra destinagao, serdo aplicados 5% na constiluigio da Reserva
Legal, que ndo excederd 20% do capital social; b) serd especificada a imporlancia deslinada a dividendos aos

Encerrados os Irabalhos, lavrou-se esla ala que, lida e aprovada por todos, foi assinada. Sao Paulo (SP), 30 de
abril de 2014, (aa) Roberto Egydio Selubal - Presidente; e Alexsandro Broedel Lopes - Secretdrio, Cépia fiel da
original lavrada em livio préprio e homologada pelo BACEN. JUCESP - Registro n® 275.670/14-4, em 17.7.14 (a)
Fldvia Regina Brillo - Secrelaria Geral. "ESTATUTO SOCIAL - CAPITULO 1 - DENOMINAGAO, SEDE E PRAZO
- artigo 1% - A companhia fechada regida por este estatuto social ¢ denominada ITAU UNIBANCO S.A.
("“Companhia’), fundada em 28 de dezembro de 1943, tem sede e foro na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sio
Paulo e prazo indeterminado de duragdo, podendo, por deliberagio de dois diretores, sendo um deles
necessariamenle membro do Grupe Execulivo, instalar, extinguir e remanejar dependéncias em qualquer
localidade, no Pais ou no exterior. CAPITULO Il - OBJETO SOCIAL - artigo 27 - A Companhia tem por objeloa
atividade bancdria em todas as modalidades autorizadas, inclusiv a de cperagbes de cambio. CAPITULO Il -
CAPITAL SOCIAL E AGOES - arligo 3° - O capilal social lolalmenle integralizado em moeda corrente nacional &
de R$ 40.325.562.777,49 (quarenta bilhées, Irezentos e vinte e cinco milhdes, quinhentos e sessenta e dois mil,
selecentos e selenla e sete reais e quarenta e nove centavos), representado por 4.181.402.228 (quatro bilhdes,
cento e oitenta e um milhdes, qi Was e duas mil e e vinle e oilo) agdes nominativas, sem valor
nominal, sendo 2.124.156.731 (dois bilhdes, cento e vinte e quatro mihdes, cento ¢ cinquenta e seis mil,
selecentas e lrinla e uma) ordindrias e 2.057.245.497 (dois bilhdes, cinquenta e sete milhdes, duzentas e quarenta

cve CVC Brasil Operadora

e Prime Infraestrutura S.A.
CNPJ/MF 18.828.433/0001-03 - NIRE 35.300.456.475

ao disposto no artigo 14; e ¢} o saldo terd o destino que for proposto pela Direloria, inclusive
para a formagdo da reserva de que trala o artigo 15, “ad referendum” da Assembleia Geral. CAPITULO IX -
DIVIDENDO OBRIGATORIO - arligo 14 - Os acionislas 1ém direilo ao dividendo obrigatério correspondente a
25% do lucro liquido apurado em cada icio, ajustado pel inuigao ou imo dos valor pecifi

nas alineas "a" e "b", inciso |, do arligo 202 da Lei 6.404/76, observado o disposto no inciso Il do mesmo artigo,
Pardgrafo Gnico. Por deliberagio da Diretoria poderdo ser pagos juros sobte o capital priprio, imputando-se o
valor dos juros pagos ou creditades ao valor do dividendo obrigatério, com base no artigo 9%, § 79, da Lei 9.249/95.
CAPITULO X - RESERVA ESTATUTARIA - arligo 15 - Sera consliluida reserva com a finalidade de formar
recursos para: (i) absorver evenluais prejuizos de exercicios subsequentes; (i)} efetuar investimentos estratégicos
para a Companhia; (iii) exercer o direilo de preferéncia na subscrigdo de fuluros aumentos do capital social das
empresas em que a Companhia participe; (iv) realizar aumentos no capital social da Companhia; e (v) pagar os
dividendos intermedidrios de que trata o § 2 do arligo 204 da Lei 6.404/76. § 1°. Esta reserva serd formada por
valores provenientes do saldo do lucro liquide. § 2°. O saldo da reserva eslalutdria, somado ao da reserva legal,
né&o poderd ullrapassar o capilal social. § 3°. A reserva eslalutéria discriminard em subcontas distintas, segundo
os cios de formagao, os lucros desti asua i . CAPITULO XI - EXERCICIO SOCIAL - artigo
16 - O exercicio social coincide com o ano civil, encerrando-se em 31 de dezembrro de cada ano. Pardgralo tnico,
A Companhia poderd levantar balangos semesirais e inlermedidrios em qualquer data.”

DAMOVO DO BRASIL S.A.

serd ajuslado em caso de desdobramento ou grupamento; e Il - direito de, em eventual alienagao da controle,

Ata de Reuniao do Conselho de Administragio
realizada em 18 de Julho de 2014
Ordem do Dia e Deliberagdes Unanii : D ¢do sobre a transle-|
réncia de titularidade de filial da CVC Servigos Agéncia deViagens Ltda.)
Deliberagoes das por Unanimi Os do Consalhol
[de Administragao, com base no artigo 16, inciso (xxv) do Eslatuto Sccial|
ap v por imi a transferéncia de titularidade de ponto co-
Imercial onde esta k fifal da CVC Servi Agénci

Gos Ag iagen:
Ltda., subsidiana da Companhia, estabelecida na Cidade de Mogi das]
ICruzes/SP: na Avenida Vereador Narciso Yague Guimardes, 1.001, Lojal
[227/228 do Shopping Mogi das Cruzes, Centro Civico, CEP 08780-000,|
para os atuais Fr das uni da n°s 6400, 6410
o 8420, Senhor Rodrigo Franchini Garcia e Senhora Maria das Gragas do
ICarmo Maello ou para sociedada(s) por eles detida(s). Fica a Diretoria au-|
torizada a praticar todos os atos necessadrios para implementar a dalibera-|
lcdo acima. Local e Data: Sanlo André, 18/07/2014. Elton Flivio Silva de|
(Oliveira - Sacretario da Mesa. JUCESP n° 290.240/14-1 em 28/07/2014,

Barreira (abaixo qualificado); Secretdrio: Senhor Natalino Martins dos
Santos (abaixo qualificado). Deliberagdes: A AGE deliberou: | - Alteragio
da Sede Social da Socil Abertos os 8 veril a pre-
senca de todos os Acionistas, conforme a Lista de Presenga por todos
assinada (Anexo I), o Senhor José Henrique do Nascimento Barreira,
brasileiro, casado, economista, RG 22.441.447-1, expedida pela SSP/SP,
CPF/MF 190.583.598-63, residente e domicifado na Cidade de Ribeirac
Preto/SP, na Rua Flavio Canesin, 777 - Casa 28, Recreio das Acdcias, foi
eleilo pela tolalidade dos presentes para presidir os trabalhos, nomeando
a mim, Natalino Martins dos Santos, brasileiro, casado, engenheiro civil,
RG 12.688.852, expedida pela SSP/SF, CPF/MF 049.473.658-54, residen-
tae iciliado & Rua G i 51, Parque F ial, na Cidade
de Catanduva/SF, para iar os trabalhos. Os Aci por unani-
midade, aprovaram alterar a sede social da Sociedade para a Rua Vieira
de Almeida, 230, Ipiranga, Sao Paula/SP. Encerramento: Nada mais. Sao
Paulo, 24/06/2014. Mesa: José Henrique do Nascimento Barreira Prosi-
dente; Nataline Martins dos Santos - Secretario. JUCESP 275.706/14-0
em 18/07/2014, Flavia Regina Britto - Secretdria Geral em Exercici

Flavia Regina Britto - Secretdria Geral em Exercicio.

e Agéncia de Viagens S.A. Bt atate T Gbrel Dbt i GNPJ n° 56.795.362/0001-70 - NIREE i 35.300.113.691
Companhia Aberta Aocs 24/06/2014 &s 10 horas, na sede social. Quérum de Instalagio: Anbambield Qral Exirsordinaiia = Contorapho
CNPJ n® 10.760.260/0001-19 - NIRE 35.300.367.586 Totalidade. Mesa: Presidente: Senhor José Henrique do Nasci 1 Ficam 05 acionistas da Damovo do Brasil S.A. (“Compa-

nhia®), conforme disposto nos arts. 123 @ 124, § 1° da Lei n° 6.404/76 e no
art. 8° do Estatuto Soclal, a comparecer & Assemblaia Geral Extraordinaria
da Companhia, a ser realizada no dia 15.08.2014, &s 10h, na sede social
da Companhia, na Al. Mamoré, 535, sala 1902, Edificio Persanal, Alphavil-
le Empresarial @ Industrial, cidade de Barueri, SP, CEP 06.454-040, a fim
de deliberar sobre a seguinte ordem do dia: {i) apreciagdo da proposta da
Diratoria referente ao aumento do capital social da Companhia, no mon-
tante de até R$4.800.000,00 (quatro milhdes e aitocentas mil reais) - valor
final a ser definido em i emissdo icular de agdes
preferencials até o limite legal e o restante em agdes ordinarias, pelo prego
de emissdo de A$0,00461, lixado de acordo com o valor do patriménio
liquido da agdo, levantado com base nas demonstragdes financeiras da
Companhia, regularmente publicadas e aprovadas em assemblela geral
ordindria, relativas ao exercicio findo em 31 da janelro de 2014; (ii) altera-
¢&o do caput do antigo 5° do Estatuto Social, para adequar o capital social
da Companhia em razdo do aumento de capital; @ (ii) alteragdo do caput
do artigo 19 do Estatuto Social, para que o exercicio social passe a corres-
ponder ao ano-calendario.
Angelino Ernesto Piccolo Neto - Diretor Presidente




sexta-feira, 22 de agosto de 2014

Didrio Oficial Empresarial
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Sa&o Paulo, 124 (157)- 21

: DTG Ideal Armazéns Gerais Lida. -
CNPJ: 08.895.969/0001-80 - NIRE: 35221496709
Memorial
Nome al: DTG Ideal Gerals Ltda. - ME. Domicllio:
Avenida Barueri Mirim, 919, Jardim Belval, Baruer/SP - CEP: 06422-140
- NIRE: 35221496709 - CNPJ: 08.6895.969/0001-80. Valor do Capttal:
O capital social subscrito e é de R$ 100.000,00
(cem mil reals), divididos em 100.000 cotas no valor unitério de R$ 1,00
(um real) cada uma, divididos enlre conforme apresentado no quadro a
seguir: Séclo - Particlpagdo - Quantidade de Cotas - Valor Total
(RS): Carlos Augusto Ortiz Telxelra - 59,75% - 59.750 - 59.750,00;
Carlos Rogério Yasuml Tanaka - 40,25% - 40.250 - 40.250,00; Total -
100% - 100.000 - 100,000,00. Titulo do Estabelecimento: DTG Ideal
Armazéns Gerals Ltda - ME, Localizagdo: O armazém se localiza na
Avenida Barueri Mirim, 919, Jardim Belval, Barueri/SP - CEP: 06422-140 ¢
0 acesso ao local, vindo da Capilal do Eslado de Sdo Paulo ou dos
municipios do interior, & leilo inidialmente pela Rodovia Caslelo Branco
(SP 280) na enlraoa do municipio de Baman. na allura do quildmetro 26.
Gao lem, 4.700 m* {qualro mil @
seleoenlos melros quadrados) de drea conslruida e sua capacidade de
ar & de, apr 37,600 m” (tinta e sete mil ¢
seiscentos metros clbicos). Seguranga: O acesso & drea do Armazém o
demais setores administrativos é monilorado 24 horas por uma equipe de
seguranga dovidamente aparelhat!a para esse fim. Toda a drea ocupada
peto A ém conta com i verlical e i para acessos,
vagas, elc. A edificag&o conla com Sislema de Protegéo conlra Descargas
I (SPDA), devid: @ alerrado. Também estdo
instaladas e em perfeilo funcionamenlto as Inslalagdes de Combale a
Inoéndloa que conla com uma rede de hidranles e extintores de incdndio,
idos em loda a edi Descrigdo
dos Para o das
mercadorias na drea do galpdo, serdo uullzados 0s  sequintes
equipamentos: (i) 1 empihadeira elétricas, com capacidade de carga de
2.000kg; e (li} 1 ampilhadelras movidas a GLP com capacidade de carga
2.0001

ME =

de 2.000kg. C a0 galpao alende
as r i e em lodos 05 processos
(car 40), com acesso devi e

drea especdka pala manobra dos veiculos. Todos os compartimentos
G de ao lrabatho e higiene para

elmgar 08 hmcionarlos responsaveis pela administragdo do galpdo. A
possui &rea de almoxarifado, deposito,

veslidrio, releitério o banhelms todos inslalados em drea coberla e com

AGREX DO BRASIL PATRIMONIAL S.A.
CNPJ n® 18.605.035/0001-58 - NIRE 35.300.455.801
ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
REALIZADA EM 07 DE JULHO DE 2014

1. Data, Hora e Local: Aos 07 (sete) dias do més da julho de 2014;
s 13h00min, em sua sede social, localizada na Cidade de Sio Paulo,
Estado do S0 Paulo, na Av. Paulista, 1294 23° andar, sala 230, Bela
Vista, CEP 01310-915. 2. C ;D

nos lermos do pardgrafo primeiro, arhgo 17 do Estalulo Social ua
Companhia. 3. Presenga: A lotalidade dos membros do Consalho da
Administragao da Companhia. 4. Mesa: Sr. Victor Pedroso h

RB CAPITAL SECURITIZADORA S.A.
Companhia Aberta
CNPJ/MF - 03.559.006/0001-91 - NIRE 35.300.322.924

Edital de Convocagao - Assemblela Geral de Titulares dos

Certificados de Recebivels Imobilidrios das Respectivas

B6" e 87" Sérles da 1° Emisséo da RB Capltal Secur S.A
RB Capital Securitizadora S.A. ("Emissora”) e Pentigono S.A. Distribuido-
ra de Titulos e Valores Mobilidrios, na qualidade, respectivamente, de
emissora e agente fiducidrio das 86* e 87* séries de Certificados de Reca-
blvens Imnbwénns ("CAI") da 1? emissdo da Emissora (em complemento &

Prasidente; e Sra. Gisele Giovana Machuca, Secratéria. 5. Ordem do
Dia: Examinar, discutir e deliberar sobre (i) a destituigio do Sr. Victor
Pedroso Nogueira ao cargo de Diretor Financeiro da Companhia; e
{ii) a eleigo do Sr. Shugo Ckabayashi ao cargo de Diretor Financeiro
da Companhia. 6. Dellberagbes: Os Conselheiros presentes, por
unanimidade: 6.1. Aprovaram a renincia do Diretor Financeiro
da Companhia, Sr. Viclor Pedroso Nogueira, brasileiro, solteiro,
administrador de empresas, portador da Cédula de ldentidade RG n®
0758311044 SSP/BA, inscrito no C.PF. sob o n® 775.980.085-15, com
escritério na Cidade de Goiania, Estado de Goids, & Avenida T- 63 com
T-15, n° 1.296, 16% andar, Setor Bueno, Edificio New World, CEP 74.230-
100. 6.2. Aprovaram a eleigdo do Sr. Shugo Okabayashi, japonas,
casado, bacharel em economia, portador da Cédula de Identidade para
Estrangeiros RNE n®V214683-S, inscrito no C.PF.sob on?.215.850.728-
42, com escritério na Cidade de Goiania, Estado de Goias, 4 Avenida
T- 63 com T-15, n* 1.206, 16° andar, Setor Bueno, Edificio New World,
CEP 74. 230-100 para o cargo de Diretor Financeiro da Companhia,
do io do Trabalho de Emprego, alravés
da decisdo pubhmda no Diario Oficial da Unido, Seg#o 1, pagina 80,
em 29 de abril de 2014. 6.3. A Direloria fica composta portanto. pelo (i)
Sr. Paulo Alberto Fachin, brasileiro, casado, administrador, portador
da Cédula de Identidade R.G. n® 3431853 lIPR e inscrito no C.PF. sob
0 n® 566.603.169-49, com escritério na Cidade de Goidnia, Estado de
Golas, & Avenida T- 63 com T-15, n? 1296, 15° andar, salas n% 1501 e
1502, Selor Buero, Edilicio New Worid, CEP 74.230-100, eleito para
‘ocupar o cargo de Diretor Presidente da Campanh:a conforme Ala de
Reunido do Conselho de Admini da em 13 de
de 2013 e registrada sob n® 11 BWH 3; @ (ii) Sr. Shugo Okabayashi,
japonés, casado, bacharel em economia, portader da Cédula de
Identidade para Estrangeiros RNE n® V214683-5, inscrito no C.PF. sob
o n®. 215.850.72842, com escritério na Cidade de Goidnia, Estado de
Goids, & Avenida T- 63 com T-15, n® 1288, 15° andar, salas n® 1501 e

Geral em 14 do agosto de 2014, na qual titular(es)
de CRI da 85" Série da 1" emissdo da Emissora aprovou(aram) concedar
delerminadas autorizagdes, nos mesmos termos da ordem do dia objeto
da Assembleia Geral ora convocada), pelo presente edital de convocagao,
nos termos da Cléusula Nona do Termo de Securitizagio dos créditos imo-
bilidrios que lastreiam os CRI, firmado em 21 de dezembro de 2011, con-
vocam os titulares das respectivas 86" @ 87* séries de CRI a se reunirem
om Assembleia Geral de litulares das respectivas 86' e 87" séries de CRI,
aser realizada no dia 11 de setembro de 2014, em primeira convocagao as
09:00horas ou, em segunda convocagio, as 9:30 horas, na sede da Emis-
som, localizada na Rua Amaurni, 255, 7% andar, na Cidade e Estado de Sao
Paulo, para, em atengo a Cldusula 9.01 do Contrato de Locagdo de Labo-
ratério de Fluidos Sob Encomenda e & Cléusula 9.01 do Contrato de Loca-
a0 de Sede Administrativa Sob Encomenda, conforme aditados, ambas
celebrados em 21 de dezembro de 2011, entre Petrdleo Brasileiro S.A. -
Petrobras (“] M ) @ Rio Bravo Investimentos DTVM Ltda. - na qual's—
dade de do Fundo de Imobilidrio RB Lagisti-
ca, conforme aditades ("Contratos de Locagig’), deliberarem sobre a ou-
torga de aulorizagdo, & Pelrobras, para que esta celebre os respectivos
contratos de cassdo de uso (om:osa ou gmlulla) comodaln elou subloca
¢ao de dreas da Sede A
nos respectivos Contratos de Lowgao) a temros. exclusivamente para
fins de desenvolvimento de atividades relacionadas ao funcionamento da
Sede edol 0@ que comodidade ao pu-
blico usudrio da Seda Administrativa e do Laboratério, tais como, mas néo
selimitando, servigos de restaurantes, instalagio de postos de atendimen-
to bancério, lojas de conveniéncia, larmédias, entre culros, sob a condigio
de que a Pelrobras continue integral e direlamente responsédve! por lodas
as obrigagdes que lhe sdo imputadas pelos Conlmlus de Locagao, inclusi-
va na qualidade de d principal pelo p do Va-
lor Locaticio, bem como pelas demais obrigagdes nos termos dos Contra-
tos de Locagio, incluindo, sem limitagao, os respectivos tributos, encargos,
danos, prej custos, multas, lidades, valores devides a titulo de
saguro, pfémlos indenizagoes, oblengdo de aulorizagbes, registros, licen-

1502, Setor Bueno, Edificio New World, CEP 74.230-100, elsito para
ocupar o carge de Diretor Financeiro da Companhia. 7. D de

lodos os em pleno funck Essas dreas
somam apro)amadarnenle 800,00 m-‘ (oilocentos melros quadrados).
Natureza e discr das a serem em
depd As ias a serem b para de
diversas inclusive p . produtos
produlos inflamavel produtos de

inleresse a saude, insumos larmacBulicos, medicamentos em geral,
medicamentos de conlrole especial, cosméticos, produtos de higiene em
geral, produtos para salde que necessile ou ndo de precaugaio especial.
Obs.: A empresa se compromﬂle a nblsr nos Orgaos especificos as
a que se propde:
o] ga\péo eloda a eslrulura de sarvloos & cle assoaada se deslina ao
agenciamenlo de cargas aéreas e rodovidrias, ransporte de cargas em
geral, o transporte de pmdu!os pe«gosos. produtes quimicos conlrolados
)5, produlo inclusive de produtos de
inleresse a saide, Insumos farmacduticos, medicamentos em geral,
medicamentos de conlrole especial, cosmélicos, produlos de higiene em
geral, produlos para salde (correlalos), setvicos de armazenagem,
armazém geral e servigo de operaqau e organizacéo logfstica. Sao Paulo,
21de julho de 2014.DTG Ideal tda-ME.
Carlos Augusto Ortiz Telxelra - CNPJ: 08.895.963/0001-80 - NIRE:
35221496709. JUCESP n® 324.862/14-3 om 19/08/2014. Flavia Regina
Brillo - Secretaria Geral em Exerciclo.

‘@ ROMI* - Industrias Romi S.A. [
i AR a e Companhia Aberla ReEEARO
CNPJ - 56. 720 428/0001-1 63 NERE 35.300.036.751
Ata de Reunid n® 122014

| 1. Data, hora e local: 29 de juho 2014 as 14h00, no Distrilo Industrial
| de Industrias Romi S.A. (“Companhia’), localizado na Rodovia Luis de
Queiroz (SP-304), km 141,5, em Santa Barbara d'Oeste, Estado de Sao
Paulo. 2. Pi A maloria dos bros do Conselho de Adminis-
lragéo e da Dlre!orh 3. Mesa Améﬂco Emilio Rcuw Nelo - Presidente &
Daniel Antonelli - a matéria
conslante na Ordem do Dia, faE leada a segumlo deliberagio, por una-
nimidade de volos, pelo Conselho de Administragdo: 4.1. Aprovaram, a
proposla da Direloria para a implementagao de um Programa de Aquisi-
a0 de Agbes Ordindrias de emissdo da prdpria Companhia (*Progra-
ma’"), nos lermos do seu Estaluto Social, da Instrugio CVM n® 10/80 e
alleragdes posteriores, e das demais disposigbes legais vigenles. O ob-
Jetivo da Companhia com esle Programa ¢ a aquisigao de agbes ording-
tias, para em e lorior ou alie-
nagao, sem redugdo do capital sockal, visando maximizar a geragéo de
valor para os aclonislas, por meio de uma adminislragio eficienle da

trutura de capital. A aser serd de alé 3.000.000
(trds milhdes) de agbes ordinarias. A de agbes A
no mercado, assim definidas aquelas que nio perlencem aos acionislas
conlroladores e acs administradores da Companhia, & de 37.750.507
(trinta e sele mihdes, setecenlos e cinqlienta mil e quinhenlas e scle),
cujo valor de aquisi¢io ndo poderd ser superior a0 valor de mercado.
O prazo para a realizagio da operagao nao poderd exceder a 365 (lre-
zentos e sessenta e cinco) dias, conlados desla data. As aquisicbes se-
rao suporladas pelo valor das reservas conslantes do Balango Palrimo-
nial de 31/12/2013, publicado em 12/02/2014, e atendera as normas da

eTermo de Posse: O membro eleito para oompof a
Diretoria da Companhia, o Sr. Shugo Okabayashl, acima qualificado,
declara, para os devidos fins, que no estd impedido por lei especial,
ou condenado por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno,
concussao, peculato, contra a economia popular, a fé pablica ou a
propriedade, ou a pena criminal que veds, ainda qus temporariamente,
© acesso a cargos publicos, nos termos do art. 147, §1°, da Lei n® 6.404,
de 15 de dezembro de 1976. O membro ora eleilo, serd investido em seu
cargo do ivo termo de posse e declaragio
de desimpedimento, que serd iawadoam livro préprio da Sociedade. 8.
Suspensio dos Trabalhos e Lavratura da Ata: Nada mais havendo a
ser tratado, o Sr. Presidente ofereceu a palavra a quem dela quisesse
fazer uso, @ como ninguém a pedisse, declarou encarrados os trabalhos
@ suspensa a reunido pelo tempo necessdrio a lavratura desta ala, a

qual, reaberta a sessao, loi lida, aprovada e por todos os presentes
assinada, A presente é cépia fiel da ata original lavrada em livro prdpno

Gas, p e/ou reparo. Poderdo tomar parte na réspectiva
Assembleia: a) os mularas das respectivas 85' © 87" séries de CRI, me-
diante exibicdo de hdbil de sua identi 8 comprovagio de
que sdo tilulares dos CRI; @ b) os procuradores dos titulares das respecti-
vas 86° e 87° sénas de (:RL com poderes especificos para representagdo
na ‘@ demais rep: legais, mediante com-
pr\)vagau da legitimidade da representagao exercida. Os documentos refe-
rentes a ordem do dia encontram-se & disposicdo dos titulares das respac-
tivas 86% e 87* séries de CRI no enderego eletrénico da RB Capital - 2
rbcapital.com.br, cujo link direto encontra-se abaixo: hitp//www.rbcapital.
com/Arquivos/2014/Assembleias/RB_Capital CRI_86_87_201407.zip

Sao Paulo, 21 de agosto de 2014,

RB Capital Securitizadora S.A.

Marcelo Michalus - Diretor de Relagdes com Investidores

S3o Paulo, 07 de julho de 2014. Victor Pedroso -P

Banco BGN S.A. ==

Giovana Machuca - Secretdnia. Junta Comercial do Estado de S&o
Paulo - JUCESP. Cenrtifico o registro sob o n® 323.277/14-7 e data de

15/08/2014. Flavia Regina Britlo - Secretaria Geral.

MULTIPLUS S.A. )

CNPJ n®° 11.034.546/0001-75 - NIRE 35.300.371.658
Ata de Reunido do Conselho de Administragéo
realizada em 04 de agosto de 2014
Data, hora e local: 04 de agostode 2014, &s 16h00 hotas, na sede social
na Rua Ministro Jesulno Cardoso, 454, 1 e 2 andares, Edificio The One,
Vila Nova Conceigao, Sdo Paulo/SP. Quorum: Presenga da totafdade
dos membros do Conselho de Administragdo. Mesa: Presidente, Anto-
nio Luiz Rios da Silva; e Secretaria, Fabiana Vilhena Venditt, Dellbera-
gbes: Foram delberadas as seguintes matérias, por unaninidads dos

CNPJ n® 00.558.456/0001-71 - NIRE 26.300.009.697
Ata da Assemblela Geral Extraordindria
Realizada em 01 de Abril de 2014
Data, Hora e Local: 01 de Abril de 2014, &s 08:30 horas, na sede social do
Banco BGN S.A., na Av. Fernando Simdes Barbosa, n® 266, sala 101, Edi-
ficio Wecon Empresarial Center VI, Bairro Boa Viagem, Redife (PE), CEP
51020-380. Convocagfo: Dispensada a convocagio prévia em razao da
presenga da Unica adonisla conforme disposigao do §4° do arl, 124 da
Lei 6.404/76. ista da a lolalida-
de do capilal sodial, uonbrme assinalura constante no "Livio de Presenca
de Acionislas™. Mesa: Presidente: Antdnio Nuno Henrique Cardoso Ver-
gas e Secretdrlo: Anlonio Carlos La Gamba Pajoli. Ordem do Dla: (a) a
alteragio da ¢ao social da (b) a transferéncia da
sede social da Sociedade para a cidade de Barueri, estado de S&o Paulo;
(c) mudanga dos jornais onde @o a ser leitas as publi legals;
e (d) c do Estaluto Social. Deliberagdes: Apds a discussao

presentes: (i) Dando inicio a reunido, foram ap!
as Demonstragoes de Resultado do ao

Trimestre de 2014 (2TRI), com base nas Informagdes prestadas pela Ad-
ministragao da Companhia, os Conselheiros deliberaram, sem qualquer

das malérias conslanles da Ordem do Dia, os acionistas deliberaram, por

unanimidade, aprovar: (a) a alterag@o da denominagio social da Sodeda-

de que passara de "Banco BGN S.A”" para “Banco Celelom S.A™. Em face
ora da, o Arligo 1° do Eslalulo Social, passa a vigo-

ressalva, pela aprovagdo integral das D def

referéncia. (i) Em continuidade, foi aprovad: por unanimidade e sem
ressalvas, a proposta apresentada pela Diretoria, cuja publicagdo flca
dispensada, a proposla da administragdo para distribuicio de dividen-
dos intermediarios, no valor de R$72.859.663,47 (Setenta e dois milhdes
e oftocentos e cinquenta e nove mil e seiscentos e sessenta e liés reais
e quarenta e sete centavos), correspondente a R$0,44929 por agdo, e
juros sobre o capital proprio no valor de R$3.191.082,85 (Trés milhdes
e cento e novenla e um mil e oftenta e dois reals e oifenta e c¢inco cen-
tavos), correspondente a R$0,01968 por agdo, ou de R$2.712.420,42
(dois milhes e selecentos e doze mil e quatrocentos e vinte reais e
«quarenta e dois centavos), liquido de imposto de renda na fonte, corres-

rar oom a seguinte nova redagdo: “Artigo 1° - O Banco Cetelem S.A., ¢
uma Sociedade anonima, que se regerd pela Lel n® 6.404 de 15 de dezem-
bro de 1976, pelas demals disposigdes legals e regulamentares que Ihe
forem aplicéveis ¢ pelo presente Estatuto Social” (b.1) a bansleréncia da
sede social da Sociedade da cidade de Recile, eslado de Pemambuco
para a cidade de Baruerl, Estado de Sao Paulo, onde funcionard na Alame-
da Rio Negro, n® 161, 7° andar, salas 701 e 702, Alphavilie, Barueri (SP),
CEP 06454-000. Em virtude das alteragdes ora aprovadas, o Arligo 2° do
Estaluto Social, passa a vigorar com a seguinle redagao: “Artigo 2° - A
Socledade tem sede e foro na cidade de Baruer, eslado de Sao Paulo e,
observadas as p des legais e podera abrir e extin-
guir i filiais em qualquer ponlo do Pais, por deli-

pondente a R$0,01673 por agdo, exceto para 0s
damente Isentos ou imunes, conforme apurade no Balango Patrimonial
da Companhia levantado em 30 de junho de 2014, apds a realizagio
das retengdes legals, baneficiando os acionislas que constem do quadro
acionario da Companhia em 07 de agosto de 2014, sendo que as agbes

CVM. Atuard como intermedidria na operagéo a Correlora
CCVM S.A., com aAv.F Juscelino 2235
- 24° andar, Sdo Paulo-SP Brasil, CEP 04543-011. A Direloria da Com-

panhia fica autorizada a pralicar lodos os alos necessdrios 4 implemen-
tagéio do presen!e Progsama observadas as condigbes e limiles ora es-
labelecidos e a legisk; vigente. 5. Encer Esta ata foi lida,

aprovada e assinada por todos os presentes, (aa) Américo Emilio Romi
Nelo - Presidente, Daniel Anlonelli - Secreldrio, Adriana Romi, Mdnica
Romi Zanalla, José Carlos Romi, Antonio Candido de Azevedo Sodré
Filho, Paolo Guglielmo Bellolti, Newton Carneire da Cunha, Guilherme
de Morais Vicenle e Ricardo Doria Durazzo. Confere com o original lavra-
do em livro préprio. Santa Barbara d'Oeste, 29 de julho de 2014. Danlel
Antonelll - Secretdrio. JUCESP n° 316.914/14-9 em 11/08/2 Flavia

da Ci ia serdo o @ ex-juros sobre o capital
préprio, a partir de 08 de agosto de 2014, inclusive. Os dividendos e os
Juros sobre o capital proprio aprovados serao pagos a partir de 20 de
agosto de 2014, sem qualquer remuneragao adicional, sendo imputa-

dos aos divi minimos obri relativos ao social de
2014. Encerramento: Nada mals havendo a tratar, foram encerrados os
trabalhos e lavrada a presente ata na forma sumaria, que apds lida fol
por todos assinada. Sao Paulo, 04 de agosio de 2014, (aa) Anténio Luiz
Rios da Silva - Presidente, Fabiana Vilhena Venditti - Secretaria. Conse-
iheiros: Antdnio Luiz Rios da Siiva, Mauricio Rolim Amaro, Enrique Cue-
to Plaza, Roberto Alvo Milosawlewitsch, José Edson Carreiro, Marco An-
tonio Bologna e Elcio Anbal de Lucca. Cépia fiel da ata lavrada em livio
proprio. Fabiana Vilhena Venditti - Secretaria. JUCESP n°®324.411/14-5
em 01.08.2014. Flavia Regina Britto - Secretaria Geral em Exercicio.

beragéo e critério da Direloria” (b.2) a adequagao do lexto do Artigo 34,
em decorréneia da lranslerdncia da sede social acima deliberada, que
passa a vigorar com a seguinte nova redagdo: “Artigo 34 - Fica eleito o
foro da Comarca de Barueri, no eslado de S3o Paulo, para dirimir dividas
ou conlrovérsias oriundas desle Eslatulo Social” (¢) a mudanga, para elei-
los do disposlo no parégralo 3° do arligo 289 da Lel 6.404/76, dos jornais
onde serdo eleluadas as publicagdes exigidas pela legisla¢io vigente, 0s
quais passar8o a ser o Didrio Oficlal do Estado de Sao Paulo e o Valor
Econémico; e (d) em face das deliberagbes ora tomadas, a consolidagao
do Eslatuto Social do Banco BGN S.A,, que passa a vigorar nos termos do
Anexo |. Encerramento e Lavratura da Ata: Nada mais havendo a lratar,
{oi suspensa a sessao pelo lempo necessario A lavratura da presente ala,
‘que, depois de lida e achada conlorme, fol aprovada e assinada por todos
os presentes. Aclonista Presente: Cetelem América Lida., representada
por Anténlo Nuno Henrique Cardoso Vergas. Recife (PE), O1de abril de
2014, Certificamos que a presente ata é cépla fiel da original, lavrada
em livro préprio. Antonlo Carlos La Gamba Pajoli - Secretirlo da
Mesa. JUCEPE n® 20149409303 em 19/05/2014. Alexandre José de Sou-
za Britlo - Geral. JU 3530046597-1 em 29/05/2014.

Regina Brillo - Secretérla Geral em Exercicio.

Aldeia da Colina

Empreendimentos Imobilidrios SPE Ltda
CNPJ/MF 08.411.265/0001-94 - NIRE 35.221.027.032
Extralo da Ata de Reunido de Séclos realizada no dia 17/06/2014
; 17/06/2014, &s 10 horas, na sede social, Avenida En-
genheiro Roberto Zuccolo, 555, 1% andar, sala 1001, parte, Sao Paulo/SP.
Convocacgdo: Dispensada. Em;eﬂu,To!al;dada do capital social. Mesa;
Presi - Rafael U io - Claudic Carvalho de Lima. Dell-
& 1. deuqaudumpnalsouala'nmzﬁﬂﬂo()()m.
considerados excessivos em relagdio ao objeto, com o cancelamento de
2.620.000 quotas, com valor nominal de R$1,00 cada, sendo 1.572.000
quotas da sdcia Cyrela Brazil Realty S/A Empreendimentos e Particlpa-
goes, @ 1.048.000 da sécia Morar Construtora e Incorporadora Lida., as
quais receberde, na proporgdo das respectivas participagées, o valor da
redugdo em moeda corrente do pals, a lilulo de restituicdo do valor das
quotas canceladas. Passando ocapila!soc;a[m RS$3.113.102, QOmﬂS
493.102,00. 2. Autorizar os admir a assinar 0s
cessdrios para a resliluigio dos valores devidos em razdo da mduq«ﬁﬂ.
apés o qué, os sécios promoverdo a alteragdo do contrato sodal consig-
nando o novo valor do capital social. ; Nada mais, lavrou-se

(" Intec Tecnologia da Informa &ao S.A.
CNPJ/MF n® 04.160.97 1/0001-50 - NIRE 35 11650
Ata da Assemblela Geral Ordindria

I. Dla, Hora e Local: 01/8/2014, as 14 horas, Alameda Europa, 527,
Pdélo Empresarial Tamboré, Santana de Parnaba/SP. Il. Convocagdo e
Presenga: Tolalidade dos acionistas da Companhia, lendo sido dispen-
sada a publicag&o dos avisos de co! . 11l Mesa: Presidente: Car-
los Alberto Vardo Perna e Secretdrio: Alessandro Brandéo de Farias, IV.
Ordem do Dia: 4.1 Tomar as contas dos administradores, examinar, dis-
cutir @ volar as demonstragbes financeiras; @ 4.2 Deliberar sobre a desti-
nagao do lucro liquido do exercicio fiscal e a distribuigéio dos dividendos.
V. DeliberagGes Adotadas por Votagio Undnime: 5.1. Foi examinado,
discutido e aprovado o Balango Patdmonial @ as demais demonstragdes
financeiras relativos ao exercicio encerrado em 31.12.2013. 5.2. Apro-
vada a destinagao do lucro liquido do exercicio findo em 31.12 2013, no
valor de R$ 5.776.037,24, na forma do Artigo 23 do Eslatuto Social: (1)
5% para a constituigio da reserva legal; (if) 25% para o pagamento do
dividendo anual obrigatdrio acs acionistas; e (ill) o lucro

Flévia Regina Brilto - Secmlzina Geral em Exercicio.

Itat Unibanco S.A.

CNPJ 60.701.190/0001-04 - NIRE 35300023978
ATA SUMARIA DA ASSEMBLEIA GERAL

EXTRAORDINARIA DE 1° DE JULHO DE 2014
DATA, HORA E LOCAL: Em 1%.7.14, &s 10h00, na Praga Alfredo Egydio
de Souza Aranha, 100, Torre Clavo Setubal, Parque Jabaquara, em SZo
Paulo (SP). MESA: Roberto Egydio Setubal - Presidente; e Eduardo
Mazzili de Vassimon - Secretdrio. QUORUM: Totalidade do capital
social. EDITAL DE CONVOCAGAO: Dispensada a publicagio conforme
artigo 124, § 4%, da Lei 6.404/76. DELIBERAGAO TOMADA: Registrado
o encamamento do mandato do Diretor JOSE ISERN, que deixou de
exercer suas fungdes em 24.6.14, @ 0 mandato da Diretora ANA CARLA
ABRAO ODSTA que deixa seu cargo nesta data. ENCERRAMENTO:

Itaa

sera distribuido aos acionislas como dividendo adicional. VI. Encerra-
mento: Nada mais. Sao Paulo, 01/8/2014. Mesa: Carlos Alberto Vardo
Pema-Presidente da Assembleia e Alessandro Brandao de Faras-
Acionistas: Carlos Alberto Varao Perna e

a ata. Cyrela Brazll Realty S.A. Empi @ Par PP
Rafael Novelino, George Zausner e Claudio Carvalho de Lima; Morar
Construtora e Incorporadora Ltda - Delva Gomes de Almeida.

s 1

da
Alessandro Brandio de Farias. Jucesp n® 317.957/14-4 em 13«'84'2014}

Flavia Regina Britto-Secretdria Geral em Exercicio.

. lavrou-se esta ata que, lida e aprovada por
todos, foi ﬂssmada Sao Paulu (SP), 1° de julho de 2014. (aa) Robarto
Egydio Setubal - Prasidente; e Eduardo Mazzilli de Vassimon - Secreldrio.
Cdpia fiel da original lavrada em livro préprio @ homologada palo BACEN.
JUCESP - Registro n® 288.398/14-2 em 24.07.2014 (a) Flavia Regina
Britto - Secretdria Geral.




quinta-feira, 2 de outubro de 2014

Didrio Oficial Empresarial

Sao Paulo, 124 (186)

1. Data, Hora e Local: Realizada aos 09 dias do més de setembro de 2014, as 10h30min, na sade social da
Companhia, localizada na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Brigadeiro Fania Lima, n® 3.477,
57 andar, conjuntos 51, 52, 53 e 54, parte, bloco B, CEP 04538-133. 2. C : O edital de poirs foi
publicado na forma do artigo 124 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conlomme alterada ("Leidas S.A").
(a) no “Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo®, Empresarial, nas edighes dos dias 23 de agoslo de 2014, 26 de
agoslo de 2014 e 27 de agosto de 2014, nas folhas 12 (Sao Paulo, 124 (158}), 24 (Séo Paulo, 124 [159]) @ 26 (S0
Paulo, 124 [160]) respectivamente; e (b) no jomal *Folha de Sdo Paulo”, nas edigdes dos dias 23 de agosto da
2014. 26 de agoslo de 2014 e 27 de agosto de 2014, nas folhas 6 mundo 2, B6 mercado e A14 mundo,
raspectivamente. 3. Proposta da Administragio: A proposta da adrmnls!racéa conlsndu as mlorrnaqﬁes ]
documemos necessarios para o exercicno do direito de volo na geral foi col a dos
na sede da C da na pagina ica da Ci ia, da Comissdo de Vafoms
Mobilidrios ("CVM"), da BM&FHCNESPA S A. - Bolsa de Valores, Mercadorias e Futuros rgMFﬁFB(NESPA‘) na
mesma dala de primeira publicagio do e(ﬁml de convocacio, nos lermes do pafégnalo anico uo arugo 6° da
{Instrugao CVM n° 481, da 17 de alterada. 4. Py titulares
de agbes represanlauvas de 75 .03% (setenla @ umomte:mse trés centésimos par uen!o) do capital social votante
do livio de Pmsam;a ue Acionistas da Companhia. Presantes,
amda o Sr Vas:c de Freitas Barcellos Neto, rep da Ac da Cx ia, e o Sr. Luciano
Douglas Colauto, membro do Conselho Fiscal da Companhia. 5. Mesa: Assumiu a presidéncia dos trabalhos,
conlorme o disposto no artigo 11 do Estatuto Social da Companhia, o Sr. Vasco de Fraitas Barcellos Neto, que
convidou a Sra. Natdlia Rosa Do Sordi pam secrelarid-lo. 6. Ordem do Dia: Reuniam-se os acionistas da
Companhia para examinar, discutir 8 volar a respeito da seguinte ordem do dia: (1) ratificar a rentincia apresentada
pelo Sr. Rogério Paulo Calderén Perss ao cargo de membro do conselho de administragfio; e (2) eleger, por
volagio em sem a participago do acioni: 1 (um) mmb!aduc{xnsamaﬁeﬁdmn;stragao
para complelar o prazo de gestdo do theiro iante. 7. ah bleia, apds a
discussdo das malérias da ordem do dia, os acionistas presentes deibemram o quanto segue: 7.1. Apramr por

TECNISA S.A. )
hia Abarta i
CNPJ n° 08.065.557/0001-12 - NIRE 35.300.331.613 =
Atada A Geral m 09 de S de20i4

(I) Ricardo Barbosa L casado, ista, residente & domiciliado na Cidade de Sdo
Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua Holanda, 79, Jardim Europa, porlador da Carteira de ldentidade
RG n® 5.855.204/SSP- SP mscnlo no CPF/MF sob o n® 859.347.638-49, eleito na assembleia geral ordindria e
ia da C lizada no dia 03 de abril de 2014, por maioria de votos proferides no sistema de
volo multiplo, conforme prewslo no artigo 141 da Lei cas S A como mme»rg de administraciio indspendente;
(i) Meyer Joseph Nigri, b casado, i iado na Cidade de Sao Paulo,
Estado de Sdo Paulo, com escritério na Avanida Bngadslro Fana Lima, n® 3477 5° andar, conjuntos 51 a 54, parte,
Bloco B, CEP 04538-133, portador da Carteira de ldentidade RG n°® 4.900.007/S5P- SP inscrito no CPF/MF sob o
n° 940.088.258-00, eleito na geral ordindri dindria da C: i no dia 03 de abril
de 2014, por maioria de volos proferidos no sistema de voto multiplo, conforme pravnsln no amgu %41 da Lei das
S.A., como conselheiro de administragag: (iii) Carlos Alberto Jilio, il vidvo, ac
domiciliado na Cidade de Santana do Pamaiba, Estado de Sdo Paulo, na Alameda Hong Kong, n® 102 Tamboré
3, Alphaville, CEP 06543-070, portador da Carteira de identidade RG n° 6.982.067-3/SSP-SP. inscrito no CPF/MF
sob o n° 998.234.978-34, eleito na assembleia geral ordindria e extraordindrda da Companhia, realizada
no dia 03 de abril de 2014, por maioria de volos proferidos no sistema de veio miltipio, conforme previsto no artigo
141 da Lei das S.A., como conselheiro de administracdo independente: (iv) Luis Felipe Teixeira do Amaral,
brasileiro, msadoem regime de comunhao parcial de bens, engenheiro, residents e domiciliado na Cidade de Sio
Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Helio Pelegrino, 720, apartamento 212-B, porlador da Carteira de
Identidade RG n° 16.988.691-8/SSP-SP. inscrito no CPF/MF sob o 168.818.458-98, eleito na assembleia geral
ordindria e extraordindria da Companhia, realizada no dia 03 de abril do 2014, por maioria de votos proferidos no.
sistema da voto miltiplo, conforme previsto no artigo 141 da Lei das S.A., como conselheiro de administragio
independentes e (v) Roberto Bernardes Monteiro, brasileiro, casado, engenheiro, residente e domiciliado na
cidade do Rio de janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na Rua General Arligas, n® 85, 4° andar, CEP 22.441-140,
portador da carleira de identidade RG n°® 22.608.627-7 SSPISP inscrito no CPFMF sob o n® 175.507.418-24,
eleilo na ia geral Cx em 09 de de 2014, por maioria da

unan-mdada de volos dos acionistas presentes, a lavralura da ata na forma de sumdrio dos fatos
ive dissidéncias e scrigdo apenas das deliberagdes tomadas, conforme dispde o
artigo 130, §1° da Lei das S.A, e a publicagio da ala com omisséo das assinaluras dos acionistas, na forma do
§ 2° do artigo 130, da Lei das S.A. 7.2. Ratificar, por unammldade da volos dos acionistas presentes, a renincia do
Sr. Rogério Paulo Calder6n Peres, brasileiro, casado, @ d iado na Cidade de Sio
Paulo, Estado de Sdo Paulo, com domicilio profissional na Cidade de S&o Paulo, Estado de Sio Paulo, na Rua
Bardo do Triunfo, n® 156, Brooklin Paulista, CEP 04602-000, porlador da carleira de identidade RG n® 5.212.295
(SSP/SP), inscrita no CPF/MF sob o n° 035.248.608-26, ag cargo de conselheiro de administragéio, conforme carta
de renincia em 20 de agosto de 2014, que fica da na sede da Ci 7.2.1. 0 Sr. Rogério
Paulo Cabdemn Peres fora eleito ao cargo de conselheiro de administragio na assembleia geral ordindria e
extraordindria da Companhia realizada no dia 03 de abril de 2014, por volagio em separado, sem a participagdo
do acionista controlador, pela maioria dos acionistas minoritdrios litulares de agdes de emissio da Companhia
wdo 10% (dez por cento) do total das agées com direito a voto, nos lermos do artigo 141, §§ 4° e 5° da

Lei das S.A. 7.2.2. Nos termos do artigo 151 da Lei das S.A., a rendncia do Sr. Rogério Paulo Caldanon Peres
tomou-se eficaz, em relagio & Companhia, desde o dia 20 da agesto de 2014, momento em que Ioi entregue &
Companhia a carla de renincia mencionada no jtem 7.2 acima, que fica arqumda na sede da Companhia.

7.2.3. Como o Sr. Rogério Paulo Calderén Pares fora eleito pell Ari po(vo!acau ‘em separado,
nos lermos daLeidasSA., a apmssﬂhqﬂnda relar;dacaﬂa de rendncia 'go d de adminis
néo afetou o;damass d daC ia, eleilos palo sistema de voto rnuluplo

na geral ordindri; i malzadaam Dadeabnlde20|4 05 quais continuam no desempenho
de suas fungdes até o encerramenlto do mandato, que se dard na assembleia geral ordindria que apreciar as
conlas relativas ao exarcicio social findo em 31 de dezembro da 2015. 7.3. Eleger, por maioria de votos dos
acionistas minorildrios titulares de agdes rapresentativas de, pelo menos, 10% (dez por cento) do total das agbes
com direito a volto, desconsideradas as abslmgdes em volagio em separado, sem a pamclpacéu do aunmsta
controlador, realizada nos termos do arligo 141, §4° e §5° da Lei das S.A., Roberto B

votos dos ack itdrios titulares de agdes rep livas de palo menos 10% (dez por cento) do lotal das.
agdes com direito a volo, em votagio em separado, sem a parm:pm;éo do auomsla conlro]ador realizada nos
lB!rnosdcsmgoMl §4°0 § 5° da Lei das S.A. como siro de
por de votos dos paraos d«elores da Companiua pmlmmm todos
o5 alos necessdrios & efetivacdo das deliberagdes ora lomadas. 8. Documentos: Os documenlos e proposlas

submetidos & aprediacdo da assembleia geral, bem como es larag de volo, as di 805
apresentados por escrito pelos acionistas, foram i i pelamesa e
ficam na sede da C: nos termos da alinea “a” do § 1° do artigo 130 da Lei das S.A.

Adicionalments, a mesa, a pedfdu do acionista interessado, autenticou exemplar ou cépia de proposta, de
de voto ou de di: , ou de prolesto apresentado, em cumprimento ao disposto no artigo 130,

§1°, alinea “b", da Lei das SA. 9. Enceframomu e Aprovaclo da Ata: Nada mais havendo a ser tratado e
inexistindo qualquer outra manilestagao, foram os trabathos suspensos pelo lampﬂ necessario & lavratura da
presente que, lida, conferida, @ achada conforme, foi i . Sdo Paulo, 09 de
sﬂlambrodeZOM Mesa: (aa) Vasce de Freitas Barcellos Neto - Presuianla {aa) Natélna RosaDe Sordi - Secretdnia.
Representante da Admlmslra@g (aa) Vasco de Freitas Barcellos Neto. Representante do Conselho Fiscal:
(aa) Luciano Douglas Colauto. Acionistas Prasentes: (aa) JAR PARTICIPAGOES LTDA.; MEYER JOSEPH NIGRI;
LILIAN RAQUEL CZERESNIA NIGRI; JOSEPH MEYER NIGRI (p.p. Pacla Carrara Gomes) FPRV SOA SANHACO
FIA PREVIDENCIARIO; GROUPER EQUITY LLC; SNAPPER EQUITY LLC; SQUADRA HORIZONTE FIA:
SQUADRA INSTITUCIONAL FIA; SQUADRA MASTER LONG - BIASED FIA; SQUADRA MASTER LONG - ONLY
FIA (p.p. Lufs Guitherme Bonazza Teixeira); PERFIN FORESIGHT MASTER FIA; PERFIN LONG SHORT MASTER
FIM; PERFIN LONG SHORT PLUS MASTER FIM (por Perfin Administragéo do Recursos Ltda., representado por
Ralph Guslavo Rosenberg Whitaker Carneiro); EQUITAS INVESTMENTS LLC; EQUITAS EQUITY HEDGE
MASTER FIM; EQUITAS INSTITUCIONAL EXCLUSIVO FIA; EQUITAS MASTER SELECTION FIA; EQUITAS
ZENITH FIM; EQUITAS SELECTON INSTITUCIONAL MASTER FIA; EQUITAS LONG BIASED MASTER FIA (p.p.
Luis Bonazza Teixeira); AMUNDI ACTIONS EMERGENTS AMUNDI FUNDS; BRUNEI INVESTMENT

casado, e domloriada na cidade do Rio de Janeun. Estado do Rio de Janeiro, na
Hua General Artigas, n° 85, 4“ andar, CEP 22.441-140, portador da carteira de identidade RG n” 22.608.627-7
SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 175.507.418-24, como . para completar
o prazo de gestio do consselheiro renunciante, Sr. Rogério Paulo Calderdn Peres, cujo Iammﬁnalsara a Assembleia
Geral Ordindria da Companhia que emmar as cm!as du exercicio social a encarrar-se em 31 de dezembro de
2015.7.3.1.0 Sr. Roberto wsalheiro para os fins do disposto
no Regulamento de listagem do Nove Mercado da BMAFBOVESPA. 7.3.2. Com base nas informagdes recebidas
pela administragio da Companhia, nos termes da legislagio aplicével, foi informado acs acionistas que o
conselheiro ora eleito esta em condigdos de firmar, sem qualquer ressalva, a declaragio de desimpedimento
mencionada no artigo 147, § 4°, da Lei das S.A e no artigo 2° da Instrucdio CVM n° 367, de 29 de maio de 2002,

alterada ("ICVM &7/2002’] 733 A agdo ora eleito esla
condicionada: (a) & de F0 de de (0, &m il nos termos do
artigo 147, § 4°, da Lei das S.A. e do artigo £ da ICVM 367/2002; (b) & prévia assinatura do Termo de Anuénda
ao Conlralo de Parlicipagio no Novo Mercado da BM&FBOVESPA e ao Regulamento de Listagem do Novo
Mercado da BM&FBOVESPA. 7.3.4. Observado o disposto no item 7.3.3 acima, o conselheiro ora eleito sard
investido em seu cargo por meio da assinatura, em até 30 (trinta) dias contados desta data, de termo de posse
lavrado no livro de Alas das Reuniges do Conselho de Administragio da Gompanhla 7.3.5. Censoante dispoe
0§ 1°doarligo 149 da Lei das S.A., se otermo de posse ndo for assinad no item 7.3.4, a eleigio
sera considerada sem aleno a nma assemblela geral demré ser malzana pﬂra preencher o cargo vago no
consalho, salvo justi de da Ce ia. 7.3.6. Emmzéodamnunuado
Sr. Rogério Paulo Cal Iderén Parss © da eleigdo do Sr. Roberto B
da Companhia, passa a ser comp pelos
Ordindria da Companhia que examinar as contas do exercicio snc-! a encerrar-se em 31 de

Monteiro, o da
. com prazo de gestao alé a Assembleia Geral
de 2015:

AGENCY; CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM; CF DV ACWI EX-US. IMI FUND:
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND; EMERGING MARKETS SMALL CAPITALIZATION EQUITY INDEX
FUND; EMERGING MARKETS SMALL CAPITALIZATION EQUITY INDEX NON-LENDABLE FUND; EMERGING
MARKETS SMALL CAPITALIZATION EQUITY INDEX NON-LENDABLE FUND B; FLORIDA RETIREMENT
SYSTEM TRUST FUND; FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST; HAND COMPOSITE
EMPLOYEE BENEFIT TRUST; IBM DIVERSIFIED GLOBAL EQUITY FUND; ISHARES Il PUBLIC LIMITED
COMPANY; ISHARES MSCI BRAZIL SMALL CAP ETF; ISHARES MSC| EMERGING MARKETS SMALL CAP|
INDEX FUND; MARKET VECTORS LATIN AMERICA SMALL-CAP INEDX ETF; MELLON BANK N.A EMPLOYEE
BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN; NORTHERN TRUST COLLECTIVE GLOBAL REAL ESTATE
INDEX FUND-LENDING; NORTHERN TRUST COLLECTIVE GLOBAL REAL ESTATE INDEX FUND-NON
LENDING; SPDR S&P EMERGING MARKETS SMALL CAP ETF; SQUADRA TEXAS LLC; SSGA MSCI
EMERGING MARKETS SMALL CAP INDEX NON-LENDING COMMON TRUST FUND; STATE OF OREGON;
STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY INVESTMENT FUNDS FOR TAX EXEMPT RETIREMENT
PLANS; STATE STREET BK & TR CO INV FD F TAX EXEMPT RET PLANS - MSCI| EM MKTS SMALL CAP INDEX
SEC LENDING FD; TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS; THE BANK OF KOREA; THE PENSION
RESERVES INVESTMENT MANAGEMENT BOARD; UPS GROUP TRUST; UTAH STATE RETIREMENT
SYSTEMS; VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX-US SMALL-CAP INDEX FUND, A SERIES OF VANGUARD
INTERNATIONAL EQUITY INDEX; VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND, A SERIES OF VANGUARD
INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUNDS; NORGES BANK; PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF
‘OHIO; VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND, A SERIES OF VANGUARD STAR FUNDS!
(p.p. Daniel Alves Farreira). Certifico que esta ata é cépia fiel da original lavrada em livro préprio. Sao Paulo,
09 de setembro de 2014. Natdlia Rosa De Sordi - Secretdria. JUCESP n® 392.125/14-6 em 25/09/2014. Flavia

Regina Britlo - ia Geral em Exercido,

Villares Metals S.A.
CNPJ/MF N* 42.566.752/0001-64 - NIRE 35.300.133.277

Ata da 107* ido do C: Iho de ¢do em 14/07/2014

Aos 14 de Julho de 2014, 4s 9:00 horas, na sede de Villares Metals

S.A. ("Companhia”), localizada na Rua Allredo Dumonl Villares, 155, na

Cidade de Sumaré, Eslado de Sao Paulo, todos os membros do Conse-

Locag.éo de Equlpamentos Ltda.

@ Itad Unibanco S.A.

CNPJ 60,701,190/0001-04 - NIRE 35300023978
ATA SUMARIA DA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DE 31 DE JULHO DE 2014

Data/Ho! : 14, as
745-Vila Carioca-CEP 04225-002. C:

tho de i da G por video conferd

emViena, Auslna realizaram uma reumao que lo: presidida pelo Presi-
dente do Conselho, Sr. DI ROBERT BAUER, e socrelanaﬂa por mim,
Artur Menegon da Cruz. O Presi era de
conhecimento dos membros, a Reunido tinha mmo hnal\dade aulorizar
a Diretoria Eslatutéria da Villares Melals S.A., nos lermos do arligo 19,
parégralo 6% alinea 1", do Eslatuto Social dessa Companhia, a realizar
financiamento junlo ao BNDES-Banco Nacional de Desenvelvimento
Econdmico e Social, em quanlia superior 4 eslabelecida pelo Eslaluto
no mencionado artigo, mas ainda dentro dos limites j& autorizados altra-
vés da Ala da 102* Reunido do Conselho de Administragao da Compa-
nhia. Deliberando sobre a maléria da ordem do dia, 0 Conselho de Ad-
T unanimi de votos, izou a Diretoria ia
da Companhla repreésentada na lorma do arligo 24 de seu Eslalulo, a
conlratar linanciamento mediante aberlura de crédito junlo ac BNDES-
Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social, no mentante
de R$11.967.206,00 (onze milhées, novecenlos e sessenla e sele mil,
duzentos e seis reais), em todos os termos e condigbes j& aprovados
pela Decisdo de Diretoria do BNDES Dec n® Dir 409/2014 - BNDES,
dalada de 17.06.2014. Considerando que lodos os membros do Conse-
Iho de Administragao da Villares Melals S/A estdo presentes através de
video-conleréncia, cépias desla ala serdo enviadas para todos os mem-
bros, para assind-la e devolvé-la para o secretario, de acordo com o ar-
ligo 19, pardgralo 3¢ do Eslaluto Social da Cumpanhla Nada mais ha-
vendo a ser discutido, foram encerrados os lrabalh apre-

Risel C: Ltda., CNPJ 46.677.860/0005-99,
JUCESPNIRE 35.200.959.076; e (b) Paulo da Costa Serena, RG3.669.171
SSP/SP, CPFMF 569.938.978-49. Mesa: Presidente-Paulo da Costa Sera-

DATA, HORA E LOCAL: Em 31.7.14, as 16h00, na Praga Alfredo Egydio
de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, em S&o Paulo (SP). MESA:
Robeno Egydio Setubal - Presidente; e Alexandre de Barros - Secretario.
i do capltal soclal. EDITAL DE CONVOCAGAO:

na; Secretério-Fernando Leite Bastos Serena. D
Unanimidade: (I) o sécio Paulo, titular e legltimo detentor do 2 quotas reprt?v
sentativas do capital social da Sociedade, neste ato retirando-se da Socie-
dade, cede e lranslere, como de falo cedido e translerido tem, a totalidade
de suas quolas, no valor de R$ 0,50 cada uma, com tudo que representam,
livres e desemt de 6nus ou g , & socia Risel
Combustivels. Assim, Paulo e Risel Combustivels outorgam entre si a
mais ampla, rasa, geral, irevogdvel e iretratdvel quitagdo em relagio 4s
quolas ora cedidas, para mais nada reclamarem um do oulro, a qualquer
titulo ou pretexto. A sécia Risel Combustivels permanecerd como Unica
sédada comp ! a recompor a pluralidade de sécios
no prazo de 180 contados da presente data, nos lermos do artigo 1.033,
inciso iv, da Lei 10.406/2002 ("Cédige Civil"); () ato continuo, por conside-
rar o capital social excessivo ao cumprimento do objeto social da Sodieda-
de, decide a s6cia Risel Ce i reduzir o capital social da Socieda-
de, de R$2.787.056,00 para R$ 1.904.364,00, com uma reduglo, portanto,
de R$ 882.692,00, e o consequente cancelamento de 1.765.384 quotas re-
presentativas ducap-tal social da Sociedade, com valor nominal de R$ 0,50
cadauma. A P a sxla em & das quotasora

dar-se-a, de p socie-
lérhs bens mévels, iméveis, mns‘!mQﬁeS. benlenunas ou direllos delidos

senle ata, lida, aprovada e assinada por lodos 0s memhms presentes.
Certifico que esta ata conlere com o original lavrado em livro proprio.
Ci Iheiros p via vide feréncia: DI Robert Bauer - Presi-
dente doConstho DI Franz Roller, Mag. Markus Polzinger, Dr. Sabine
Kelmayr-Tippow, Herberl Belada, e Reinhard Nobauer. Sumaré, 14 de
Julho de 2014, Artur Menegon da Cruz - Secretédrio. Jucesp n® 306.429/
14-7 em 08/08/14. Flavia Regina Brilto - Secretdria Geral em Exercicio.

. Em virtude das deliberagdes ora tomadas, a sécia Risel

" afirmar, oprazode S0 diasapds a
publicagdo da ata da presanm reunifo de sécios, a alteragdo do contrato
social acesslo de quotas

re
e aredugiode capnalora de(beradas Enurmnnnlo A Ata loi lida, apro-
vada e assinada por todos os presentes. SP, 31/07/2014. Paulo da Costa
Serena-Presidente; Femando Leite Bastos Serena-Secretdrio. Soclos: p.p
Risel C i Ltda. Pauloda Cosla Serena, Paulo da Costa Serena.

Servigos e Tecnologia

de Pagamentos S.A.
CNPJMF n® 05.699.264/0001-07 - NIHE 35.300.196.414
Extrato da Atada do C: ¢do de 29/0814
Data, Hora e Local: 29/08/2014, &s 8:00 horas, na sede social, Rua Minas
Bogasian, n® 253, 2% andar, OsascofSP. Presenca: Totalidade dos mem-
bros. Mesa: llalo Roppa - Presidente e Ivan Correa de Toledo Filho - Secre-
tario. D (o] a0 ao volo lavordvel, no ambito
da AGE da CGMP - Cenlro de Gestdo de Meios de Pagarnanlc S.A. que
deliberaré sobre a celebragiio do Conlrato com o Cenlro de Pesquisas
Avancadas Werhner von Braun, podendo os Diretores da CGMP para larl-
1o, assinar todos e quaisquer
efetivar contratago, que deverd ser celebrado conlo(me termos, oondl—
gGes e minuta na Reunido. Encer Nada mais.

Unialco S/A - Alcool e Agiicar
CNPJMF 44.984.490/0004-26 - NIRE 35.300.008.782

Edital de Convocagio - Assembleia Geral Extraordinaria
Pelo presente Edital, € na melhor forma de direito, ficam os Senhores|
Acionistas da sociedade Unialco S/A — Alcool e Aglicar, a Se reunirem)
em Assembleia Geral Extraordindria, a realizar-se-a no dia 09 de Ou-|
tubro de 2,014, &s 10:00 horas, no estabelecimento matriz da sociedade,
na Estrada Vicinel Angelo Zancaner, Km 30, Fazenda Balsamo, CEP |
16.700-000, no Municipio @ Comarca de Guararapes - Estado de Séo
Paulo, para debaterem e deliberarem a respeito da seguinte Ordem do
Dia: (i) Avaliaglio e deliberaglio das decisbes do Conselho de Adminis-
|tagdo (reunido do dia 04.09.2014), relativa a cana dos ()

Dlspensada a publicagdo conforme artigo 124, § 4° da Lei 6.404/76.
DELIBERAGOES TOMADAS: 1. Eleitos Diretores LAILA REGINA DE
OLIVEIRA PENA DE ANTONIO, brasileira, casada, bancaria, RG-SSP/
SP 20.544.074-5, CPF 164.741698-18, domiciliada em S3o Paulo (SP),
na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, 8%
andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-202, LINEU CARLOS FERRAZ DE
ANDRADE, brasileiro, casado, administrador, RG-SSP/SP 02.112.992-2,
CPF 105.260.778-08, domiciliado em Sao Paulo (SP), na Praga Alfredo
Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Eudoro Vilella, 13° andar, Parque
Jabaquara, CEP 04344-902 e PEDRQ CONSTANTINO CAMPOS DONATI
JORGE, brasilelro, casado, administrador, RG-SSP/SP 36.917.462-8, CPF
443.121.052-00, domidiliado em Sao Paulo (SP), na Avenida do Estado,
5333, 8° andar, Mooca, CEP 03105-000, no mandato trienal em curso que
vigorara até a posse dos eleitos na Assembleia Geral Ordinaria de 2016.
2. Registrado que os diretores eleitos: (i) apresentaram os documentos
comprobatorios do atendimento das condigbes prévias de elegibilidade
previstas nos artigos 146 e 147 da Lei 6.404/76 e na regulamentagao
vigente, em especial na Resolugdo 4.122/12 do Conselho Monetario
Naclonal ("CMN"), e (i) sera ap6s homologagao de sua eleigao
Banco Central do Brasil ("BACEN"). 3. Registrada a renincia do
Diretor SERGIO SOUZA FERNANDES JUNIOR formalizada nesta data.
MENTO: Er S Ia esta ata que, lidae
aprovada por todos, fol assinada. Saapauin (SP), 31de julho de 2014, (Ba)
Roberto Egydio Setubal - Pr de Barros -
Cépia fiel da original lavrada em livro propno @ homologada pelc BACEN.
JUCESP - Registro n® 369.631/14-6, em 12.9.2014 (a) Flavia Regina
Britto - Secretaria Geral.

Interbolsa do Brasil

Administradora de Bens Ltda.
CNPJIMF n® 00.169.331/0001-50 - NIRE 35.212.468.358
Edital de Convocagdo — Reunido de Sécios
Ficam convocados os sécios da Interbolsa do Brasil Administradora de
Bens Ltda. ("Sociedade), na forma prevista na lei aplicavel — supletiva-
mente 0 Artigo 124 da Lei n® 8404/76 -, a comparecerem & Reunido de So-
cios da Sociedade a realizar-se no dia 15 de outubro de 2014, as 11 horas,
na sede social situada na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1663, 5° andar,
CEP: 01452-001, na cidade de Sao Paulo, Estado de S3o Paulo, Brasil, a

Delbnraqao acerca da de pelo alonga-
mento

fim de sobre a seguinte ordem do dia: (i) tomar as contas da
administragdo da Sudadado e dellberar sobre as demonstragbes finan-

da cana dos aci e i
O presente Edital ¢ afixado na sede da sociedade e pu-

Osasco, 29/08/2014. lvan Correa de Toledo Filho, e Ci thel
ro e ltalo Roppa, Presidente da Mesa e Conselheiro. Demais Conselheiros:
Renato Alves Vale, Antdnio Linhares da Cunha, Marcus Rodrigo de Senna,
Jodo Carlos Falslon Santana, Luciane Mauri Matiello, Tania Sztamfater
Chocolat e Fablana Repucci Vaz de Lima. JUCESP n® 391.115/14-5 em

hlenﬂo na Imprensa na forma da leglelaglo vigente. Ficam os aclonistas

celras, finda em 31/12/2013 ¢ ao semestre findo
em 30/06/2014; tu] designar administrador para a Sociedade, para novo
mandato, com término em abril/2016, e a respectiva ratificacfio dos alos

devidamente informados de que todos os com|
la pauta da Ordem do Dia, encontram-se & disposigiio para consultas na|
isede da sociedade. Guararapes, 30/09/2014, Luiz Guilherme Zancaner|

- Presidente do Conselho de Administragiio (30,018 02)

24.09.14. Fldvia Regina Britto - Secretdra Geral em Exercicio.

a partir de 01 de abnilde 2014 até a data da Reunido de Sécios
ora convocada.
Sao Paulo, 02 de outubro de 2014,

Ofir Ellas Filho - Adminisirador



terga-feira, 25 de novembro de 2014

Didrio Oficial Empresarial

Engenho Administracao, Empreendlmenlos Tecnolog ia e Participagdes S.A.
GNP N 00.710.579.0001.85
[ATIVO  do Resultado 3
2013 2012 | Recetta Operacional Bruta - Venda da ImGvei
2.998.741,92  3.004, veis  46.532,80 11.947,16
Calca © oauNaES 6 cala e g gg;;ég 046::;-& com Ermetasions 80. m m 492.703,51 | Dedugdes - Impostos e/ou Contribuigées (1.698,44)  (436,07)
Créditos 6759881  67.59881  Obrigagdes sociais oS 4apsss |eceta Operacional Liquida 44.834,36  11.511,09
Estoques 496.830.67  496.830.67  Obrigagdes Fiscais 106387 by Custos das Vendas - Cuslo Unidades Vendidas  (14.327,11) (11.947,16)
Néo Circulante 26.235.499,87 6.400.946,98  Impostos Parcelados 7624752 48667134 | oot (Preluizo) Bruto 30.507,25  (436,07)
Realizdvel a Longo Prazo 6.490.699,18  6.300.749,57  Oulras obrigagbes =2 - 2.}@ Despesas e s Receltas O (126.336,56) (117.343,23)
Contas a ngqeper 6.470.432,87 6.289.706,70 Nao Circulante 12.201.820.75 11 743.250:97 Gerais Administrativas (123.089.69) (115.834,77),
Depésito Judicial 20.266,31 11.042.87 Exigivel a Longo Prazo 12.201.920,75 11.143.280,97 | Despesas Tribuldrias {1.894.29)  (1.508.46)
Investimentos 19.704.728,00  58.401,00  Financiamentos/Empréstimos 11.486.625.05 11.143280,97 | Outras Dosposas Operacionais (1352, :
Imével para Receita 8.400,00 8.400,00  Impostos Parcelados 71529570 . | Resuhade da Equivaléncla Patrimonlal (5.178.164,88) (47.315,00)
Parlicipagoes aciondrias 19.696323,00  50.001.00 Patrimdnlo Liquido 16.951:919;0@ (2:230,911,70) | Resultado antes das Receitas
Imobilizado 40.072,69 41.796,41  Capilal Social goo mg‘oo © Despesas Financelras (5-273.994,19) (165.094,30)
Imobilizado 197.710,76 197.710,76  Reservas de Capital 273 083 oa Receitas e Despesas Financeiras (1.244,59)  (1.509,22)
T(-) Depreciagao/Amortizagao (157.638,07)  (155.914, 35) Resenvas de Lucros/Prajuizos Acumulados 15 m ensoo @ 403 994 73) Resultado do Exercicloantes LR.e C.S.L.L. (5.275238,78) (166. 90952)
otal Geral do Ativo Total W 072 78 |Imposto de Renda e Contribulgao Soclal (1.060,94) (272
Stephan Erich Karl Friedrich Johann %im«w pﬁ% milo da Fonseca - Conmdot cﬂc-m Resultado Liquido do Exercicio - Prejuizo  (5.276.299,72) (155.575.92)
Proval S.A. Imobiliaria Plane!amento e Participagoes
CNPJ'60.889. 1.58
Balango Sintético - em 31 de Dezembro de 2010
Balango Patrimonial Demonstrativo do Resultado
o Ativo Passivo Recoltas
Ativa Circulante 165.15 Passivo Circulante 17.025,55 | Total das Receitas -
g:ipmrvel 165,13 Exgivel a Curto Prazo 17.025,55 | Despesas
ixa - 77,40 Tribulos Fiscais a Pagar 1,11 { De s Legai idi
Bancos Conta Movimento 8673 Crédito com Dirotores 17.024,44 oamsmas AZ?@:;‘;’VS;““ 1322
Titulos de Liquidez Imediata 1.00 Patiménio Liquido {12.947,08) | pespesas Bancari :
Realizavel a Curto Prazo 0,02 Capital Social 148.900.00 s Bancarias 245,50
Outros Créditos 0,01 Reservas de Capital g [ rores Hnancaliow 245,50
Investimentos Temporarios 0,01 Reservas de Lucros (161.851,01) | Imposto Sindical Patronal 48339
Realizavel a Longo Prazo 2.374,70 7| Taxa de Licanga PMSP 96.33
Terrenos a Comercializar 2.374,70 Imposto Territorial Rural 87,00
Alivo Permanente 1.538,62 Despesas Tributarias 666,72
Pemanente . 1.538,62 Total das Despesas 1.046,67
Imobilizagdes Técnicas 1.538,62 Resultado do Exercicio (1.046.67)
Total do Ativo 4.078,47 Total do Passivo 407847 ”
P—— Enrique José Luls Adami, Diretor

|G, Séo Carlos Empreendimentos:
| e Participagoes S.A.
[ {“Companhia®)
i
|
|

CNPJ/MF n°29.780.061/0001-09 - NIRE 35300171004
Ata de Reunlio do Conselho de Adminlstragéo
Realizada em 24 de Feverelro de 2014
No dia 24 de levereiro de 2014, &s 11:00 horas, na sede social da
{ Companhia, na Rua Dr. Eduardo de Souza Aranha, n® 153, 12° andar
(Sala A), na cidade e Estado de Sao Paulo, reuniram-se os membros do
Conselho de Administragio da Companhia. Resolveu-se por
m\amm:dada aprovar, nos lermos do Artigo 20 do Estatule Social da
G a (1) celebraga do “I Particular de Aditamento,
Modificagdo e Rati a Particular de Abertura de
Crédito, com Garantia Hﬁpofecana & Outras Avengas” ("Adi do

Balango Patrimonial, que imporia no total de R$ 4.078,47. Sao Paulo, 31/12/2010

Alfredo Gomes Neto, TC CRC 100569

Itati Seguros Solugdes
Corporativas S.A.

CNPJ 07.476,141/0001-24 - NIRE 35300465458

ATA SUMARIA DA ASSEMBLEIA GERAL

EXTRAORDINARIA DE 22 DE OUTUBRO DE 2014

DATA, HORA E LOCAL: Em 22.10.14, 4s 18h00, na Praga Allredo
Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Allredo Egydio, 129 andar, em Sao
Paulo (SP). MESA: Fernando José Costa Teles - Presidente;

ATUA PROJETO IMOBILIARIO VI LTDA.

CNPJMF n® 12 244 575/0001-39 - NIRE 35.224.509.402
Extrato da Ata de Reunido dos Séclos Realizada em 28/10/2014
Data, Hora e Local da Assembleh Realizada aos 28/10/2014, 4s 10:00
horas, na sede da i Dispensadas. P
Sécios representando a lcl,alvdada do capital social. Mesa: presididos pelo
Gilberto Farah e secrelariados pelo Marcos Mariz de Oliveira Yunes. Dellbe-

Broedel Lopes - Secretdrio. QUORUM: Torawade do capital social.
EDITAL DE CONVOCAGAO: D artigol

ragdes: Por de volos e sem
(a)au!onzar a rﬁu“éudﬂcﬂp&l&l&mﬂi por ser axcessrvu as necessldades

124, § 4° da Lei 6.404/76. PAUTA: Delwberar sobre a montante global
da remurvem;:éo dos administradores. DELIBERACOES TOMADAS
POR UNANIMIDADE: Considerando a mudanga do objeto social da
companhia, com sua transformagio em sociedade seguradora, a

Contrato de F ) para a da tomada de
financiamento junte ac Banco Bradesco S.A., mfarenls a Torre A do
“Condominio EZ Towers™ (Iméver’), situado na Avenida Dr. Chucri Zaidan
e Rua Enxcvia, sem nimero, na cidade e Eslado de S3o Paulo;
(ll) ratificagio das garantias em lavor do Banco Bradesco S.A., nos
tarmos do Aditamento do Contrato de Financiamente; (ill) & auterizagio
para a Direloria da Companhia lomar todas as providéncias necessdrias
para concrelizagio dsﬁsa upera;:ao @ pralicar todos os demais alos e
providéncias a Gao 8 30 das

objeto desla reunifio, conforme os lermos o condigdes omsmnles
na documenlo rubricado pela mesa e arquivado na sede da Companhia.
| Nada mais havendo a lratar, foi lavrada a prasente ala, que lida @ achada
|contorma, loi assinada por todos os presentes. (aa) Rolando
Milano; Jorge Felipe Lemann; Riccardo Arduini; Roberto Moses
Thompson Molla @ Abram Abe Szajman. Conlere com original lavrado
em livo préprio. Rolando Mifano - Presidente do Conselho de
Administragio. JUCESP n® 103.758/14-8 em 20/03/2014. Gisela
Simiema Ceschin - Secreldria Geral.

ir da parcela vertida pela Itat Seguros S.A. e a recomposigio
de sua admmlslm;éo ocomidas entre o5 meses de junho e julho de;
2014, a Assemblela decidiu rever a verba global aprovada pelos séck

no Instrumento de Transformagéo de Limitada em

Andnima, de 2.5.2014, e fixar em até RS 5.000.000,00 {cinco milhdes de
reais) a verba global da remuneragdo dos administradores, relativa ao|
exercicio social de 2014. ENCERRAMENTO: Encerrados os lrabalhos,
lavrou-se esla ala que, lida e aprovada por todos, lol assinada. Sio|
Paulo (SP), 22 de outubro de 2014. (aa) Fernando José Cosla Teles -|
Presidente; Alexsandro Broedel Lopes - Secretdrio. Cépia fiel da
original lavrada em livro préprio e homologada pela SUSER JUCESP -|
Registro n® 438.220/14-6, em 05.11.2014 (a) Fldvia Regina Britto -
Secretdria Geral.

de R$3.439.828,00, lolalmenls
mlegrahasdﬂ em moeda corrente nacional, para R$1.439.828.00, sendo,

portanto, uma redugao efetiva de R$2.000.000,00, com o consequente
cancelamenlo de 2.000.000 ds quolas da Sociedade, e a restiluigio, &
sécia Alua Construtora @ Incorporadora S.A., da quantia correspondents ao
valer nominal das quotas canceladas; e (b) consignar, ainda, que a redugao
de capital s6 serd efetivada apés decorrido, sem impugnagéo, o prazo legal
de 90 dias para a manifeslagio dos credores, contado das publicagGes
exigidas por lel, sendo que a Alteragac Contratual perlinente serd arquiva-
da, concomilanlements com a prasenle, palos meios préprios, na Junta Co-
marcial do Eslado de S&0 Paulo. Encerramento: Nada mais havendo a ser
tratado, foram encerrados os trabalhos, lavrando-se a presenta ata que, lida
@ aprovada, foi assinada por lodos os presentes. Sao Paulo, 28/10/2014.

Gilberto Farah - Presidente; Marcos Mariz de Ollvalravums Secreldrio.

Sécics: Atua C por Gilber-
to Farah e Marcos Mariz de Oliveira Yunes. Gllbertn Farah; Marcos Mariz
de Oliveira Yunes; Marcelo Mariz de Ollveira Yunes.

ATUA PROJETO IMOBILIARIO ViI LTDA
CNPJMF n® 12.244.362/0001-07 - NIRE 35.224.509.3!
Extrato da Ata de Reunldo dos Séclos Realizada mzammou
Data, Hora e Local da Assemblela: Heallzada aos 2&'10!2014 as 11:00
horas, na sede da i C

. N
@ Lajeado Energia S.A.
CNPJ/MF n® 03.460.864/0001-84
NIRE n® 35.300.173.902
(-Companhia’)
Edital de Primeira Convocagio aos Debenturistas da

Primeira Emissdo de Debamulas Simples ndo Conversivels
em Agbes, da Espécle Q com Adick
Fidejusséra, em Sérle Unlea, para Distribulgdo Publica,
com Esf Restritos de ¢do da Lajeado Energla S.A. -
Geral de Deb
Nos lermaos da clausula 9.1.1 do Instrumento Particular de Escritura da
Primeira Emissao de Debénlures Simples, N&o Conversiveis em Agdes,
da Espécie Quirograféria, com Garantia Adicional Fidejusséria, m Série
unica, para Distribuigdo Publica, com Esforgos Reslritos de Colocagéo,
da Lajpado Energia S.A., sociedade andnima, com sede social na
Cidade da S&o Paulo, Eslado de Sao Paulo, na Rua Gomes da Carvalho,
1996, IO‘ andar, Bairro Vila Olimpia (a “Escritura” e a “Emissora”,
we), ficam os Deb i e o Agente Fiducidrio
cmwotzmos a participar da A ia Geral de Deb i que se
realizard, em primeira convocagao, no dia 10 de dezembro de 2014, &s
10 heras, na sede da Emissora, a fim da deliberar sobre a previsio da
ocorréncia de evenlo slencado na lelra (h) da cldusula 6.1, da Escrilura,
raferente & relagio Divida Brula/EBITDA. A documentagio relativa &
ordem do dia esta disponfvel na sede da Companhia para exame pelos
Debenluristas. Sao Paulo, 24 de novembro de 2014, Luiz Otavio Assls
\Henrlques - Diretor Presidente. J

M  itauunibancos.A.

CNPJ €0.701.190/0001-04 - NIRE 35300023978
ATA SUMARIA DA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DE 31 DE AGOSTO DE 2014

DATA, HORA E LOCAL: Em 31.8.14, a5 11h00, na Praga Alfredo Egydio
de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, em Séo Paulo (SP). MESA:
Roberto Egydio Setubal - Presidente; e Claudia Politanski - Secrelaria.
QUORUM: Tolalidade do capilal social. EDITAL DE CONVOCAGAO:
Dispensada a publicagdo conforme artigo 124, § 4° da Lei 6.404/76.
DELIBERAGOES TOMADAS: 1. Regisirada a deslituigio de MARIO LUIZ
AMABILE, que deixou de exercer suas fungdes em 29.8,14. 2. Eleito Diretor
ALVARO FELIPE RIZZI RODRIGUES, brasileiro, divorciado, advogado,
RG-SSPMG M-6.087.593, CPF 166.644.028-07, domiciliado em Sao
Paulo (SP), na Praga Allredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre
Conceigdo, 122 andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-902, no mandato
trienal em curso que vigorard alé a posse dos eleitos na Assembleia
Geral Ordindria de 2016. 3. Hagl’s!wdo que o diretor eleito: (i) apresentou

compri do das i prévias
du elegibilidade previstas nos arls. 146 e 147 da Lei 6.404/76 e na
regulamentagao vigenle, em especial na Resolugao 4.122/12 do Conselho
Monetario Nacional e (i) serd investido apds hom a0 de sua eleigio
pelo Banco Central do Brasil. ENCERRAMENTO: Encerrados os trabalhos,
lavrou-se esla ata que, lida e aprovada por todos, foi assinada. Sdo
Paulo (SP), 31 de agosto de 2014. (aa) Roberto Egydio Selubal - Diretor
Presidente; e Alexsandro Broedel Lopes - Direlor. Cépia fiel da original
lavrada em livro proprio e homologada pelo BACEN. JUCESP - Registro
n® 457.301/14-4, em 12.11,2014 (a) Flavia Regina Britlo - Secretaria Geral.

= 1

Sécios o cawlalsmal Mesa: presudldos pelo
Gilberto Farah [:] Becrefarudos pelo Marcos Mariz de Olveira Yunes.
Deliberagdes: Por unanimidade de volos e sem quaisquer restrigdes,
Gahbemmm ta) autorizar a redugao do capilal social, por ser excessivo as
nec wais da de R$3.330.700,00.
totalmenta mlegrahzadq ‘em moada corrents nacional, para R$330.700,00,
sendo, portanto, uma redugdo efetiva de R$3.000.000,00, com ©
consequenta cancelamento de 3.000.000 de quolas da Sociedade, e a
reslituicdo, & sécia Alua Construtora 6 Incorporadora S.A, da quantia
correspondente ao valor nominal das quotas canceladas; e (b) consignar,
ainda, que a redugdo de capital s6 sera efelivada apds decomido, sem

ATUATABOAO
EMPREENDIMENTOS SPE LTDA.

CNPJMF n° 09.467.574/0001-49 - NIRE n® 35.222.045.905
Extrato da Ata de Reunldo das Séclas Reallzada em 28/10/2014
Data, Hora e Local da Asnmbfala ﬂaalpzada 808 28/10/2014, s 8:00
horas, na sede da Socied
Sécios representando a lclal»dade docap-lal socal Mesa: prasididos paln
Gilberto Farah e secrelariados pelo José Ricardo Rezek, Deliberagoes:
Por unanimidade de votos @ sem qualsquer restrighes, deliberaram:
(a) aulorizara rsducaodocapllal social, por ser excessivo as nacessidades
de R$6.500.000,00, tolalmente
integralizado, sm moeda corrente nacional, para R$1.500.000,00, sendo,
porianlo, uma redugdo efeliva de R$5.000.000,00, com o consequente
cancelamento de 5.000.000 de quolas da Sociedade, @ a restituigio, aos
s6cios, da quantia corespondente ao valor nominal das quolas canceladas;

impugnagdo, o prazo legal de 90 (noventa) dias para a dos
credores, contado das pub!x:agoes sxvg»des por lei, sendo que a Allsra;ao
Conlratual serd e com a presants,
pelos meios préprios, na Junta Oumarcnal do Eslado de S3o Paulo.
Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, foram encermados os

a (b) ¢ , ainda, que a redugdo de capital s6 serd efetivada apés
decorrido, sem impugnagao, o prazo legal de 90 dias para a manifeslagdo
dos credores, contado das publicagbes exigidas por lei, sendo que a
Alteragao Contralual pertinente sera arquivada, concomitantemanta com a
presents, pelos meios préprios, na Junla Comercial do Eslado de Sdo

ulo. Nada mais havendo a ser lratado, foram encerrados

trabalhos, lavrando-se a presente ala que, lida da por
lodos os presentes. Sao Paulo, 28/10/2014. Gilberto Famh Pmsldanle
Marcos Mariz de Oliveira Yunes - . Sécios: Atua
Incorporadora S.A., representada por Gilberto Farah @ Marcos Mariz de
Oliveira Yunes. Gliberto Farah; Marcos Mariz de OlivelraYunes; Marcelo
Mariz de Olivelra Yunes.

os lrabalhos, lavrando-e a presente ata que, lida e aprovada, foi assinada
por lodos os prasenles. Sdo Paulo, 28/10/2014. Gliberto Farah -
F'resldenle José Ricardo Rezek - Secretdrio. Sdcios: Atua Construtora e

adora S.A., reprasentada por Gllberto Farah e Marcos Mariz de
Oll\iﬂramnes José Ricardo Rezek.

AMHA SAUDE S.A.
CNPJ n® 15.131.148/0001-32
EDITAL DE CONVOCAGAO
Pelo presente Edital, ficam os senhores acionistas da AMHA Saide
SA, dos & se reunirem em ElA GERAL EXTRAOR-
DINARIA, a ser realizada aos quatro dias do més de dezembro do ano
de dois mil e quatorze, 8s dezenove horas, em primeira convocagio, e
as dezenove horas e trinta minutos em segunda convocagao, no auditd-
tio Jarbas Karman (Hospital Novo Atibaia), sito & Rua Vereador Luis Al-
berto Vieira dos Sanlos s/n®, Vila Santista, Atibaia, SP, para deliberarem
sobre a seguinte ordem do dia: a) Alteragiio e consolidagfo do estatulo;
b) Eleigéo da Diretoria; ¢) Assuntos de inleresse da Sodedade.
Abbaia, 19 de novembro de 2014.
Kenji Kawakaml
Diretor Presidente

N
HOSPITAL NOVO ATIBAIA S.A.
CNPJ (MF) n® 52.956.901/0001-55 - NIRE n® 35.300.095.839
EDITAL DE GONVOCAGAO
Pelo presente Edital, ficam os snnhoms acionistas do HOSPITAL

SINPRO NORQESTE - Sindit dos Prc is de Et G daNo-‘
roeste Paulista - Eleighes Sindicais - Aviso - Edilal de publicagiio de re-
gistro da chapa 02 (dois) - Em cumprimento & delarminagio do Exca-
lentissimo Senhor Doulor Juiz da Vara do Trabalho da Fernandépolis,
nos autos da Ago Caulslar Inominada n® 0010948-57.2014.5.15.0037,
o SinPro Noroeste - Sindicato dos Profissionais de Educagao da Noro-
esle Paulista que foi aCHAPA DOIS

a eleicdo a que se raelere o aviso publicado no dia 28 de outubro de
2014, neste mesmo jornal, chapa esta que assim se constitui: Diretoria -
Eletivos: Jodo Carloni Filho, Cassio Anténio da Silva Tenani, Aurea Ma-
ria de Azavedo Sugahara, Jorge Augusto da Silva Tenani; Diretoria - Su-
plentes: Andreia Cristiane Sanches, Marces Roberto Bonuti, Richard
Breyer, Marislala Sanches Redrigues; Consalho Fiscal - Efetivos: Silva-
na Marcia Ximenes Mininel, Francisco José Mininel, Humberlo Cafaro
Filho; Conselho Fiscal - Suplentas: Roberte Racanicchi, Rosana Mara
Nogusira de Azevado, Eliane Aparecida Grecco Saves; Delegados -
Efetivos: Cassio Antonio da Silva Tenani, Jodio Carloni Filho; Delega-
dos - Suplentes: Luiz Henriqua Calanozi @ Cleber Monlovani do Prado.
Nos lermaos das disposicoes ias, 0 prazo para impugnaciio de
candidaluras é de 03 (Ir8s) dias, a conlar da publicagdc desle aviso.
Fernandépols, 25 de novembro de 2014. Junla Governativa Proviséria.

NOVO ATIBAIA S/A, em AS:

RAL EXTRAORDINARIA, a ser reahzada aos quatro dias do més de
dezembro do ano de dois mil e quatorze, 4s dezoito horas, em primeira
convocagdo, & 4s dezoito homs e trinta minutos em segunda convoda-
¢&0, no auditdrio Jarbas Karman ( Hospital Novo Atibaia), sito 4 Rua
Vereador Luis Alberto Vieira dos Santos s/n®, Vila Santista, Atibaia, SP,
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA para deliberarem sobre a seguinte
ondem do dia: a) Alteragao e consolidagao do estatuto; b) Eleigéo do

DROGARIAS DPSP S.A. N
CNPJ/MF n° 14.553.607/0001-03 - NIRE 35.300.414.748
Edital de Convocagdo
Sao convocados s adionistas da Drogarias DPSP S.A. ("Companhia’)
para se reunirem em Assembleia Geral Extraordinaria, que serd realizada
no dia 18 de dezembro de 2014, 3s 10:00 horas, na sede social da

Conselho de Administragio; c) Assuntos de
Alibaia, 19 de novembro de 2014,
Eduardo Kawakaml
Presidente - Conselho de Administragao

sitvada na Cidade de Sdo Paulo, Estado de S3o Paulo, na
Avenida da Liberdade, n® 844, 1° andar, sala 1, Bairo da Liberdade, CEP
01502-001, para defiberar sobre o aumento de capital da Companhia.
Sao Paulo, 25 de novembro de 2014. - A Diretorla (25, 26 e 27/11)




sexta-feira, 9 de janeiro de 2015

Didrio Oficial Empresarial

Sao Paulo, 125 (5) -

Vejle SP Partici a?oes S.A.

CNPJMF n® 19.215.405/0001-75 — NIRE 35300458826 ("Companhia”)
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria
Realizada em 17 de novembro de 2014
Dia, hora e local: Em 17 de novembro de 2014, as 16:00 horas, na sede
da Companhia, localizada na Cidade de So Paulo, Estado de S4o Paulo,
na Avenida Paulista, n° 2.073, sahs 31? & 318 (parte), Horsa |, Bela Vista
~ CEP: 01311-300. C a ¢do de Editais de
Convocagdio, na forma duAmgc 124 §4° da Lei n® 6.404/76, conforme al-
terada ("Lei das S.A). Presenca: Odebrecht TransPort S A, sociedade
por agdes com sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de S30 Paulo, na
Rua Lemos Monteiro, n® 120, & andar, parte A, Butantd, CEP 05501-050,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 12.251.483/0001-86, neste ato representada
Ppor seus representantes legais Sr. Adriano 54 de Seixas Maia, brasileiro,
casado, advogado, portador da Cédula de Identidade RG n® 066.32.857-
80 SSP/BA e inscrito no CPF/MF sob o n® 900.602.025-72 e Sr. Irineu Be-

rardi Meireles, iro, divorciado, i or de . portador
da Cédulade Identidade RG n° 4.194.000 expedida pela SSPISP @ inscrito
no CPF/MF sob o n® 192.272.218-91, ambos residentes e domiciiados na
Cidade de S30 Paulo, Estado de Sao Paulo, com enderego comercial na
Rua Lemos Monteiro, n® 120, 8° andar, parte A, Butanta, CEP 05501-050,
na qualidade de Acionista representando a tolalidade do capital social da
Companhia, conforme assinatura langada no Livro de Presenca de Acio-
nistas. Esteve também presente o Sr. Hélio Rodrigues Guimardes, repre-
sentante da empresa avaliadora abaixo mencionada, Conforme consta no
Livro de Registro de Agdes Nominativas e no Livro de Transferéneia de
Agbes Nominativas, a Odebrecht TransPort SA. adquiriu, em 17 de no-
vembro de 2014, todas as 800 (oitocentas) agdes de emissdo da Compa-
nhia anteriormente detidas por Eduardo Duarte e por Vinicius Aguillar
Duarte. Mesa: Sr. Guslavo Dantas Guerra, Presidente; Sra. Nadia Kroli-
kowski, Secretdna. Delibaragbes: 1) Aprovada a lavratura da presente ata
na forma sumaria, conl‘o(n'be faculta o Artigo 130, §1° da Lei das S.A; 2)
Aprovada a alt i social da Companhia de Vejle SP
Participagdes S.A. pam Littlo Rock Participagdes S.A.; 3) Aprovada a
alteragio do enderego da sede social da Companhia da Ctdade de Sgo
Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Paulista, n® 2.073, salas 317 e
318 (parte), Horsa |, Bela Vista — CEP: 01311-300, para a Cidade de S3o
Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Lemos Monteiro, n® 120, 8° andar,
Parte H, Butanta, CEP 05501-050; 4) Aprovada a alteragio do objeto so-
cial da Companhia, passando o Artigo 2° do Estatuto Sccial a ter a sequin-
te nova redagao “Artigo 2°-A Companhia tem por objefo social a participa-
¢do em oulras sociedades, Civis ou comerciais, como sdcia, acionista ou
quotista.”; 5) Aprovado ¢ aumento do capital social da Companhia, atual-
mente du RS 80000 (mmcenlns reais), para R$ 9.666.648,00 (nove ml-
Ihdes, @ seis mil, is),
um aumento, poﬂarm: de RS 9.665.848,00 (nove milhdes, seiscentos e
sessenta e cinco mil, oitocentos e quarenta e oito reais), mediante a emis-
sdo de 9.665.848 (nove milhdes, seiscentas e sessenta e cinco mil, oito-
centas e quarenta e oito) novas agbes ordinanas, nominativas e sem valor
nominal, ao prego de emissdo de RS 1,00 (um real) por agdo, integralmen-
te subscritas e integralizadas neste ato, por meio de conferéncia de ativos
e de integralizagio em moeda corrente nacional, por OTPMU Participa-
gBes SA., na forma prevista no Boletim de Subscigio que integra a pre-
sente ata como Documente |. O valor a ser pago pela subscrigio das
agdes ora emitidas é de RS 9.665.848,00 (nove milhdes, seiscentos e ses-
senta e cinco mil, oitocentos @ quarenta e oito reais), integralmente desti-
nados & conta de capital social da Companhia; 6) Fica consignado que,
estando presente & Assembleia a Gnica acionista, Odebrecht TransPort
S.A., foi dispensado o prazo de 30 (trinta) dias parac exercicio do mmm:
de preferéncia pravisto em lei, a

====Brasil Insurance Participa¢des™
e Administraguao S.A.

CNPJMF: 11.721.921/0001-60 - NIRE 35.300.442.377 - Companhia Aberta
Ata da Reunl3o do C: lho de A i em 18/08/14
1. Data, Hora e Local: As 17h do dia 18/08/14, na sede social da Compa-
nhia, Alameda Santos, n® 1.787, 5°andar, Cerqueira Cesar, SP. 2. Convo-
cagdo e Presenga: Dispensada, tendo em vista a presenca da totalidade
dos membros do Conselho de Administraglio da Companhia. 3. Mesa:
Presidente: Fabio Franchini; Secretdrio: Antdnio José Lemos Ramos. 4.
Ordem do Dia: (i) Deliberar a respeito dos calculos realizados pelo Diretor
Financeiro, Sr. Miguel Longo Junior, para fins de (i.8) determinar o nimero
de ag;aas ordindrias a serem emitidas por l‘urg:a do exercicio dos Bénus
de Si icAo Sére B, de & da Companhia, Srs.
Paulo Cesar Gallo Kalassa, Ana Claudia Benites Badard, André Luis
Anasticlo e José Carlos Anasticie Junior; (Lb) determinar o namero
de agdes ordinarias a serem emitidas por !ocw do exercicio dos Bonus de
Subscricio Sére B, de titularidade dos acionistas da Companhia, Bernar-
do Pizzatto Teixelra, Cinthla Olsen Pizzatto Telxelra, Luciano Roberto
Moura, Maria cafmon Iglesias Telxelra e Nivaldo Luls Jozefowicz. 5.
Resolugbes Aprovadas: Foram abertos os trabalhos da Reunisio, tendo
© Presidente da mesa esclarecido aos Conselheiros presentes quea ata a
que serefere esta Reunido seria lavrada sob a forma de sumério, facultado
o direito de apresentagio de manifestagdes e dissidéncias, na forma da
lei. 5.1. Passando 4 defiberag3o do item (i.a) da Ordem do Dia, apts a
apresentagfio dos calculos realizados pelo Diretor Financeiro, Sr. Miguel
Longo Junlor, decomentes da aplicagao da férmula constante dos anus
de Subscriclo Série B, para a o do nimero de agdes a qu
os acionistas Paulo Cesar Gallo Kalassa, Ana Claudla Benites Badaw
André Luis Anasticlo e José Carlos Junior terdo direito de
subsuever caso exargam 0s seus respectivos Bonus de Subscricio, os
os calculos i pelo Diretor
Fnanoelru e detarminaram que: (l.a.1) o acionista Paulo Cesar Galla
Kalassa, caso exerga o Bonus de icAo Série B de sua

VIGOR ALIMENTOS S.A.

CNPJMF n® 13.324.184/0001-97 - NIRE 35.300.391.047
Extrato da Ata da Reunldo do Conselho de Administragdo
Realizada em 10 de Dezembro de 2014
Data, Horérlo e Local: 10 de dezembro de 2014, as 09:00 horas, na
sede da Vigor Aimentos S.A., no Municipio de Sao Paulo, Estado de S#o
Paulo, Rua Joaquim Carlos, n" 396, 1° andar, Bras, CEP 03019900

("G "). C ¢do enviada por e-mall ao:
membros do Conselho de Mmlmslrsﬁn. nos lermos do Artigo 18 do
Eslalulo Social da Companhia. Presenga: Presente a totalidade dos
membros do Conselho de Administragdo da Companhia, verificando-se,
portanto, © quorum necessdrio para a Inslalagdo da reunido.
Compareceram ainda, os Srs. Gilberto Melrelles Xandé Baplista ¢
Victor Hugo Machado, membros da adminislragdo da Companhia.
Mesa: Wesley Mendonga Batista, Presidente da Mesa; e Danlel
Perelra de Almelda Araujo, Seccretdrio da Mesa. Ordem do Dia:
De cardler inlormalive: apresenlagio dos resullados parciails da
Companhia relerentes ac ano de 2014. De cardler deliberativo:
(1) deliberar sobre ¢ plano plurianual de negécios eo orgamento ﬁa
Companhia relalivos ao ano de 2015 (Pl
(i sobre o livo o
da Companhia relalivo ao ano de 2015 (1
20157; (1) defiberar sobre a proposta para deliberagdo pela Assemblela
Geral da Companhia do "Plano de Opgdo de Compra de Agdes de
Emissdo da Vigor Alimentos S.A” ("Plano de Opgae’); (iv) deliberar sobre
a proposta para deliberago pela A Geral da Ct da
‘alleragdo do Estaluto Social de modo a adequar as disposigies
eslalutdrias para refletir Plano de Opgao propostoe pela administragdo da
C ia; (v) raltif da: dos Direlores da Companhia
no Conlralo de Financiamenlo mediante aberlura da Crédito
n® 14.2.0839.1" celabrado entre o Banco Nacional de Desenvolvimento
annemsou e Social - BNDES ¢ a ltambé Alimenlos S.A., subsididria da

-onse!hodeAdmlmslracao

tera direito de subscrever 124,944 novas aghes ordindrias de emissio da
Companhia, (i.a.2) a acionista Ana Claudia Benltes Badaré, caso exerca
o Bonus de Subscrigio Série B de sua tit tera direito de subs-
crever 17.850 novas agdes ordinarias de emissdo da Companhia; (1.a.3)
o acionista André Luis Anasticlo, caso exerga o Bonus de Subscrigio
Série B de sua titularidade, ter4 direito de subscrever 17.850 novas agdes
ordindrias de emiss3o da Companhia e (1.a.4) o acionista José Carlos
Anastaclo Junlor, caso exerga o Bdnus de Subscrigdo Série B de sua

tera direito de 17.850 novas

em 11 de de 2014, nuqua! a Companhia ligura
eomo interveniente anuente ("
BNDES"), nos termos do Artigo 19, XXl do Estaluto Social da
Companhia; e (vl) autorizagdo para os Diretores da Companhia nos
termos do Artigo 19, XXIV do Estatuto Social da Companhia, negociarem
o celebrarem um Contrato de fir entre a G eo
Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social - BNDES, no
valor de alé R$150.000.000,00 (cento e cinguenla milhdes de reais) e
com prazo do pagamento de alé 10 (dez) anos, Incluindo a conlratagio
de ("Conliato o financiamento

agbes

emissdo da Companhia. 5.2. Passando & deliberagio do item (Lb) da
Ordem do Dia, apds a apr dos calculos realizados pelo Diretor
Financeiro, Sr. Miguel Longo Junlor, decorrentes da aplicagdo da férmu-
la constante dos BSnus de Subscrigho Série B, para a determinagio do
nimero de agles a que os acionistas Bernardo Pizzatto Telxelra, Cin-
thia Olsen Pizzatto Teixeira, Luclano Roberto Moura, Marla Carmen
Iglesias Teixeira e Nivaldo Luls Jozefowicz terdo direito de subscrever,
caso exeﬂ;am os seus respectivos Bénus de Subscrigio, os Conselheiros

os calculos reali pelo Diretor Financeiro, e
determinaram que (L.b.1) o acionista Bernardo Pizzatto Telxelra, caso
exerga o Bénus de Subscriclo Série B de sua titularidade, tera direito de
subscrever 297 novas agbes ordinarias de emissio da Companhia, (1.b.2)
a acionista Cinthla Olsen Pizzatto Teixelra, caso exerga o Bdnus de
Subscrigho Série B de sua tituladade, tera direito de subscrever 41.285
novas agbes ondinarias de emissdo da Companhia; (Lb.3) o acionista Lu-
clano Robarln Moura, caso exerga o Bonus de Subscriclo Série B de

A acionista Odebrecht TransPort S.A. cedeu expressa e integralmente seu
dmem: de preferéncia na subscrigao das novas agdes paraa OTPMU Par-

SA.,a ilrn de ilitar a gdo de novas agbes por esla
: 7) R daa ¢lo, feita pela ldﬂinls-
tragdo da C\. pa , da empresa @ Sieiro Con-

sultoria e Ssm:;us Contabeis, com sede na Avenida Tancredo Neves, n®
939, Edificio Esplanada Tower, sala 907, Caminho das Arvores, Salvador,
BA, inscrita no CNPJMF sob o n® 07.533.214/0001-72 e no CRC/BA sob o
n° 004903/0-5, que avaliou os ativos a serem integralizados pela OTPMU
Panticipagdes SA, ao capital da Companhia, conforme descrito abaixo; 8)
Aprovado o Laudo Pericial de Avaliagao preparado pela empresa especia-
lizada acima mencionada, que integra a presente ata como Documento II,

sua tif tera direito de subscrever 4.594 novas agbes ordindrias
de emiss3o da Companhia e (Lb.4) o acicnista Marla Carmen Iglesias
Teixeira, caso exerga o Bénus de Subscrigio Série B de sua titularidade,
tera direito de subscrever 4.291 novas agbes ordinarias de emissfo da
Companhia e (1.b.5) o acionista Nivaldo Luls Jozefowlcz, caso exerca o
Bénus de Subscrigdo Série B de sua titularidade, terd direito de subscre-
ver 1.615 novas agbes ondinarias de emissdo da Companhia. 5.3. Ficaa
Diretoria da Ci natificar o8 Paulo Cesar
Gallo Kalassa, Ana Claudia Benltes Badaré, André Luls A

parafins da

entre a Companhia e BNDES"), sendo que as assinaturas do referido
Contrato de Financiamenlo entre a Compa.nhla e BNDES deverao ser
ratificada posteriormente pelo C ho de Ao da Cc

apés a assinalura. Dellberagoes: Do cardler informalive: O Diretor
Presidente da Companhia, Sr. Gliberto Melrelles Xandé Baptista, ¢ o
Diretor de Finangas, de Relagdes com Investidores e de Administragio e
Controle da Companhia, Sr. Victor Hugo Machado, realizaram uma
apresentagao conjunla sobre os resultados parcials da Companhia
referentes ao ano de 2014, Conclulda a apresenlagao, os membros do
Conselho de Administragdo parabenizaram a administragio da

Ci pelos ne ano de 2014 e também
pelos 3 prémios reuabiclusna 27" Edicao do Prémio Marketing Best” nas
il (i) do R jdo Vigor - Case: € cremoso, &

gostosol™; (i) da Linha Infantil Vigor - Ca Minha Familia Favorita: a
consolidagdo da familia de infantis da Vigor”™; e (lii) do logurte Beauty In/
Vigor - Case: "Parceria Beauty InVigor: Coldgeno + logurte™; assim como
pelo prémio de empresa do ano no setor de embalagens no “Prémio

ABRE da 20147 anualmente pela ABRE
- Associagio Brasileira de Embalagem. De carélar delberativo: Apds

ocorridos os fatos acima, os membros do Conselho de Administragao

deliberaram por unanimidade: (I) aprovar o Plano Plurianual de 2015;

(1) aprovar o Calendério Corporalivo de 2015; (Ili) aprovar a proposta

para deliboragdo pela Assemblela Geral da Companhia do Plano de

Opedo; (iv) aprovar a proposta para deliberago pela Assemblela Geral
da G ..

José Carlos Anasticlo Junlor, Bernardo Pizzatto Teixelra, Cinthla Ol-
sen Pizzatto Teixeira, Luclano Roberto Moura, Maria Carmen Iglesias
Teixeira e Nivaldo Luls Jozefowlcz, a respeito das defiberagbes apro-
vadas na presente Reunido, para que s masmm no prazo de 30 dias a

que avaliou os ativos a serem integralizados ao capital da Companhiano | contar do das Im exercer os
valor total de R$ 9.665.847,28 (ncvamihaas i e ecin- especth Bbms de Sub maenhega a Companhia, do
co mil, oitocentos & quarenta e sete reais e vinte e oito 9)Fica | f d i preenchido, e (i) o pagamento do

em do de capital acima deliberado, prego de subsmt;au das aqées da Companhia a serem emitidas confor-

que,
0s bens desaitos no Laudo Pericial de Avaliagio passaram a pertencer 3
Companhia, que os recebeu pelos valores indicados m Documento Il
anexo, valores esses que foram aceitos pela
acmmsla Odebrecht TransPort S A, e por O!'PMU Paruupacms SA; 10)
Api do o Boletim de St i acima

malmente concretizado caumentu de capital mediante a criagho das mra
ridas novas agdes ordinérias; 11) Aprovada a reforma integral do Estatuto
Soccial da Companhia, que integra a presente ata como Documento Ill, em
virtude das deliberagdes aqui tomadas e para refletir a nova estrutura or-
ganizacional a ser adotada e as novas normas de governanga corporativa
resultantes da admissdo da nova acionista da Companhia; 12) Consignado
o desligamento dos senhores: (i) E Duarte,

advogado, portador da Cédula de Identidade n® 105.312-A, expednda pela
OAB/SP e insciito no CPF/MF sob o n® 024.974.417-15, residente e domi-
ciliado na Cidade e Estado do Ric de Janeiro na Rua Candeldria, n® 79,
Cobertura 01, Centro - CEP: 20091-020, do cargo de Diretor-Presidente; e
(ii) Vinlclus Agulllar Duarte, brasileiro, casado pelo regime da comunhiio
parcial de bens, empresario, portador da Cédula de ldentidade RG n®
12563815-5, expedida pelo DIC/RJ e inscrito no CPF/MF sob o n®
053.942.037-92, residente e domiciliado na Cidade e Estado do Ric de
Janeiro na Rua da Candelaria, n® 79, Cobertura 01, Centro - CEP: 20091~
020, do carge de Diretor sem designagao especlfica, cujos Termos de Re-
nuncia er anexos como D o IV; 13) Ap a elei-
¢lo para a Diretoria da Companhia, para um mandato unificado de 2 (dois)
anos, permitida a reeleigho, dos senhores: (i) Gustavo Dantas Guerra,
brasileiro, casado, engenheiro, portador da Cédula de ldentidade RG n°
2.449.872-62 - SSP/BA, inscrito no CPFMF sob o n®422.080.505-25, para
o cargo de Diretor-f @ (ii) Hugo Gongalves Vielra de Assun-
gdo, brasileiro, casado, engenheiro, portador da Cédula de identidade RG
n® 23.383.414-X - SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n°® 248.802.578-00,
para o cargo de Direfor sem designagio especifica; ambos residentes &
domiciliados na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com endere-
¢o comercial na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua Le-
mos Menteiro, n® 120, 8° andar, Parte A, Butanta, CEP 05501-050. Os Di-
retores cra eleitos serdo investidos em seus cargos respectives mediante
a lavratura e assinatura dos termos. de posse no Livio de Registro de Atas
de Reunido da Diretoria da Companhia, que encontram-se anexos a esta
Assembleia coma Documento V. Um dos cargos de membro efetivo da
Diretoria da Companhia permanecara vago para futuro e oportuno preen-
chimento. Atendendo ao disposto no Artigo 147 da Lei n® 6.404/76, os D(—

me das. 6. Encer Nada mais havendo
a tratar, dafam por Bncnnada a pmsema Reuman que depois de lida e
aprovada sera assinada pelos oS Fa-

panhia da 40 do Estatuto Soclal de modo a adequar as
dlsposvcbes estalutérias para refletir o Piano de Opgdo proposto pela
administragdo da Companhia; (v) ralificar as assinaturas dos Diretores
da Companhia no Conlrate de Financiamento entre llambé e BNDES; e
(vi) autorizar os Direlores da Companhia a negociarem e celebrarem o
Conlralo de Financi entre a C: ia @ 0 BNDES. Ata em
Forma de Sumdrlo: Foi autorizada pelo Conselho de Administragéo a
lavralura desla ala em forma de sumdrio e sua publicagdo com omissdo
das assinaturas, nos lermos dos §1° e §2° do Artigo 130 da Lel 6.404/76.
Encerramento: Nada mais havendo a ser lralado, fol oferecida a palavra
a quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém se manifestou, foram

bio Franchini, Anténio José Lemos Ramos Mguel Roberto Gherrize, Farid
Eid Filho e David Peter Trezies. Confere com o original, lavrado no livro
proprio. SP, 18/08/14. Fabio Franchini - Presidente, Antbnio José Lemos
Ramos - Secetado. JUCESP n® 427.381/14-9 em 21/10/14. Flavia Regina
Britto - Secretaria Geral em Exercicio.

@ Itati Unibanco S.A.

CNPJ 60.701.190/0001-04 - NIRE 35300023978
ATA SUMARIA DA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DE 18 DE SETEMBRO DE 2014

DATA, HORA E LOCAL: Em 18.9.14, &s 11h00, na Praga Alfredo Egydio
de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, em Sio Paulo (SP). MESA:
Roberto Egydio Setubal - Presidente; e Calo Ibrahim David - Secretario.
QUORU.M. Tolalidade do capital social. EDITAL DE CONVOCAGAO:

artigo 124, § 4° da Lei 6.404/76.
DELIﬁERAGOES TOMADAS: 1. Eleito Diretor THIAGO LUIZ CHARNET
ELLERO, brasileiro, casado, bacharel em ciéncias da computagdo,
RG-SSP/SP 30.327.311-2, CPF 279.978.618-90, domiciliado em Sao
Paulo (SP), na Avenida do Estado, 5533, 8° Andar - Selor A, Mooca, CEP
03105-000, no mandalo trienal em curso que vigorard até a posse dos
eleitos na Assembleia Geral Ordindria de 2016.2. Raglslrotdo que o diretor
eleito: (i) as do ios do das
condi¢des prévias de elegibilidade pre\nslas nos artigos 146 e 147 da
Lei 6.404/76 e na regulamentacdo vigents, em especﬁal na Resolugda
4.122/12 do Conselho Monetdrio Nacional e (i) serd investido apds
homologagdo de sua eleigio pelo Banco Cenlral do Brasil (‘BACEN').
3. Regi ainda, a p da posse de Laila Regina de
Qliveira Pena de Antonio, Lineu ‘Carlos Ferraz de Andrade e Pedro
Constantino Campos Donati Jorge, eleitos Diretores na Assembieia Geral
Extraordindria de 31.7.14 e cujas indicagbes foram homologadas pelo
BACEN em 26.8.14, por meio do Oficlo 13384/2014-BCB/Deorl/GTSP2,
os quals serdo investidos em seus cargos em 19.10.14, 5 dias apds
decorridos os 30 dias de previsio legal. 4. Esclarecido que a mencionada
pmlmgagén da dala da possa dos diretores deve-se ao alinhamento

retores ora eleitos declaram, sob as penas de lei, ndo estarem i
de exercer a administragio da Companhia, por lei especial, ou em 1 virtude
de condenagfio criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena
que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por
crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato,
ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra
normas de defesa de concorréncia, contra as relagdes de consumo, &
publica, ou a propriedade. 14) Aprovada para a administrago da Compa-
nhia, para o p io social, uma » anual e global de
até RS 10.000,00 (dez mil reais), 15) Aprovado que as publicagdes da
‘Companhia sejam realzadas nos jornais "Diario do Comércio de Sao Pau-
lo" e “Didrio Oficial do Estado de S#o Paulo™. Os termos desta ata foram
aprovados pela acionista presente, que a subscreve. Quorum das dellbe-
ragdes: Todas as deliberagbes foram apmvadas por unanimidade, sem
reserva ou ig pela acionista rep a idade do capital
social da Companhia. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi en-
cerrada a reunifio, lavrando-se a presente ata que, apds lida e aprovada,
fol assinada pelos membros da Mesa e por todos os presentes, Sao Paulo,
17 de novembro de 2014, Mesa r. Guslavo Damas Guerra, Presidente;
Sra, Nadia K TransPort
S.A. —Adriano S4 de Seixas Maia e Inmu Berardi Mekelm Certifico & dou
& que esta ata ¢ copla flel da ata lavrada no livio préprio. Sia Paulo,
17/1122014. Mesa: Gustavo Dantas Guarra, Presidente; Nadia Kroliko-
wski, Secretéria. m JUCESP, Certifico o registro sob o n® 506,386/14-8, em
17/12/2014. Fldvia Regina Bnitto, Secretdria-Geral em Exercicio.
— 1

T nos p o e registro como Diretores nos

ist de !«!umanos. d \dsm serem ex-
bt irios da Soch h
lavrou-se esta ata que, lida e aprovada por todos, foi asslnada Séo Paulo
(SP), 18 de setembro de 2014. (aa) Roberto Egydio Setubal - Presidente;
e Caio Ibrahim David - Secretario. Cépia fiel da original lavrada em livro
préprio e homologada pelo BACEN. JUCESP - Registro n? 503.089/14-0,
em 11.12.2014 (a) Flavia Regina Britto - Secreldria Geral

de"

Companhia de Desenvolvimento

de Sdo Vicente - Codesavi
CNPJ N 49.189.822/0001-51
Extrato do Aviso do Aditamento de Valor do Contrato n° 034/13

Preg3o Prosencial n® 003/13 - Procasso n® 034/13 - Contrato n® 034/13
- Objeto: a0 de empresa para preslagdo de senv-
gos de coleta, transporte & destinagio final de residuos sﬁldotlpidof:glab
res e servigos complementares de limpeza piblica no municipio o
Vicante/SP; Valor antigo: R$ 26,195,335, 53 (vinte @ seis mihdes cento
@ noventa e cinco mil trezentos e trinta e cinco reais e cinquenta e trés

- Valor clausula décima nona do presente
contrato: R$ 27.858.437,58 (vinte e sete milhdes oitocentos e cinquenta
e oito mil quatrocentos e trinta e sete reals e cinquenta e oito centavos).

S#o Vicente, 09 de janeiro de 2015

pelo tlempo & lavratura da presenta

ala, a qual apés rcaberla a sessdo, ID: lida, aprovada por lodos os
Wesley M

Batista, Jnaalay Mendnnqa Baﬁsla Gilberto Tomazonl, Beténla
Tanure de Barros, Cristlana Arcangell e Lulz Antdnlo Rodrigues
Ellas. Certifico que a presente & um extralo da ata original lavrada em
Iivro préprio. S8o Paulo, 10 de dezembro de 2014. Danlel Pereira de
Almelda Araujo - Secretdrio da Mesa. JUCESP n® 519.004/14-0 em
31/12/2014. Flavia Regina Britto - Secretédria Geral em Exercicio.

Maximus 44

Empreendimentos Imobilidrios S.A.
Companhia Fechada
CNPJn® 19974 a?amos 91- NIHE 35.300.471.300
Atada em 14/11/2014
1. Data, Hora e Local: Haahzada em 14!11!2014 as 10 horas, na sede
social da Maximus 44 A ("G W
na cidade da Sao PaulDI‘SP na Rua dos PJnhe\rus, n® 870 mnjun'!u 242,
Pinheiros, CEP 05422-001. 2, de
Editais de Gnnvomq.éu, cmkmns o dlsposlo no artigo 124 §4°da Lal n®
6.404/76. 3. Pi a totalidade do capital
social da Companh)a oanlmm se \mnhoou pelas assmaturas constantes
do Livro de Presenga de Acionist posiG Mesa:
Senhor Roni Katalan; Secretario: Senhor Luiz Augusto Faria doAmalaI 5.
Ordem do Dla: Deliberar sobre a alteragio de enderego da sede da Com-
parhia. 6. Deliberagdes: Foram tomadas as seguinles delibe raqéos 6.1
Por de votos denltre 0s p aprovara da
sede social da Companhia da Rua dos Pinheiros, n® 870, 24° andar, con-
junto 242, Edificio Torre 2000, Pinheiros, Sao Pau\m’s{-", CEP 05422-001
para a Avenida das Nagdes Unidas, n® 8.501, Edificio Eldorado Business
Tower, 31° andar, escritério 311, pare B, F\nhalros, 8o Paulo/SP, CEP
05425-070. Em razao da ora
atribulr nova redagdo ao Amgo 2° do Estatuto Social da Companhia que
passa a vigorar conforma segue: “Artigo 2° - A seda da Companhia estd
localizada na Avenida das Nagdes Unidas, n® 8.501, Edificio Eldorado Bu-
siness Tower, 31° andar, escnitério 311, Parle B, Pinheiros, Sdo Paulo/SP,
CEP 05425-070, & aruaré &m lodo lerrilério nacional ou fora dele, alravés
de filiais, agé abertas do do Consslho
de Administragdo”. 6 2. Diante do acima expaosto, autcnzamos Administra-
dores da Companhia a tomar todas e qUalsquel providéncias necassénas
e cabiveis para efetivar e gdo desta A i
bern como para proceder ao posterior amuwamenlo desta ata na Junta
7. Encer Nada mais havendo a tratar, a
A lela Geral , sendo esla ala elaborada,
lida e aprovada por todos os acionistas presenbas. Mesa; Roni Kal.aTan.
Presidente; Luiz Auguste Faria do Amaral, Secretdrio. Aclonistas: TRX
Incorporadora e D dora L SA eTRX Imo-
bilidrios S.A. Certifico que confere com a original lavrada em livro préprio.
Sdo Paulo, 14/11/2014. Mesa: Luiz Augusto Faria do Amaral - Secretdrio.
JUCESP n® 478.017/14-5 em 25/11/2014. Fldvia Regina Britlo - Secretdria
Geral em Exercicio.

C Extravio de D: Fiscals
EDITORA REVISTA DOS TRIBUNAIS, CNPJ n® 60.501.293/0003-84 &
Inscrigho Municipal n° 2.377.155-0, estabelecida a Rua Conde do
Pinhal 78/80, Liberdade, CEP:01501-060, S0 Paulo/SP, comunica o
extravio de decumentos fiscais, os documentos do extravio sdo:
= Notas Fiscais - Série A - Nomeragfio de: 01 a 1000 - AIDF: 1752
= Livro Fiscal -Modelo 57 — Nimero do Registro: 2154298
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Comprovante de Inscri¢do e de Situagiio Cadastral i f le l Pg-ill /1
Comprovante de Inscricdo e de Situacédo Cadastral \ ' -

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto &
RFB a sua atualizagé@o cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO A A O | DATA DE ABERTURA
60.701.190/0001-04 COMPROVANTE DE INSCRICAOQ E DE SITUACAO 29/03/1944
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ITAU UNIBANCO S.A. |
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ES™*INIF I
COL.w E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
64.22-1-00 - Bancos multiplos, com carteira comercial I
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
205-4 - SOCIEDADE ANONIMA FECHADA
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
PC ALFREDO EGYDIO DE SOUZA ARANHA 100 s TORRE OLAVO SETUBAL
CEP BAIRRQ/DISTRITO MUNICIPIO UF
04.344-902 PARQUE JABAQUARA SAO PAULO SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
UNIDADEDEATENDIMENTOAFISCALIZACAO@CORREIO.ITAU.COM.BRY|| (11) 3003-4828
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) |
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
|'ﬁ 3 ESPECIAL | DATA DA SITUAGAO ESPECIAL |

Aprovado pela Instru¢ao Normativa RFB n® 1.470, de 30 de maio de 2014.

Emitido no dia 22/02/2016 as 14:13:27 (data e hora de Brasilia). Paaina: 1/1

| Consulta QSA/ Capital Social | | Voltar

i_‘i Preparar Pagina
[, -] paraimpressio

A RFB agradece a sua visita. Para informagoes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
Atualize sua pagina

http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovante.asp 22/02/2016



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ITAU UNIBANCO S.A.
CNPJ: 60.701.190/0001-04

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cdédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unidao (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN,
ou garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos
de execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideracao para fins
de certificagao da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no Ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n? 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:55:25 do dia 07/06/2018 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 04/12/2018.

Cadigo de controle da certiddo: 93B7.5B55.68BA.D7CC

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Observagoes RFB:
Contribuinte possui arrolamento de bens, conforme Lei n2 9532/1997.

Liberacdo em razdo de decisido judicial proferida nos autos do mandado
de seguranca n2 5012951-22.2018.403.6100 (92 Vara Civel Federal de S

dc Paulo) que determinou a expedigdo de CPEN com prazo de validade de
30 dias.

Observagoes PGFN:
Liberacdo em razdo de decisio judicial proferida nos autos do mandado

de seguranca n® 5012951-22.2018.403.6100 (92 Vara Civel Federal de S
do Paulo) que determinou a expedig¢&o de CPEN com prazo de validade de
30 dias (dossié 10080.000970/0618-22) e processo SEI n®19839.103988/
2018-71.

Certid&oc valida por 30 dias.




PREFEITURA DE N
SAO PAULO M S

FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certiddo Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios

Certiddo Numero: 0105691 - 2018

CPF/CNPJ Raiz: 60.701.190/

Contribuinte: ITAU UNIBANCO S.A.
Liberagao: 02/03/2018
Validade: 29/08/2018
Tributos Abrangidos: Imposto Sobre Servigos - ISS

Taxa de Fiscalizagédo de Localizagao Instalagio e Funcionai'.%;lniw
Taxa de Fiscalizag¢do de Anlincio - TFA A
Taxa de Fiscalizagéo de Estabelecimento - TFE &
Taxa de Residuos Sélidos de Servigos de Salde - TRSS (Eaudénma a partir de Jan/2011)

I8l

Imposto Sebre Transmissao de Bens Imov

Unidades Tributarias:

CCM 1.023.917-0- Inicio atv :20/06/73 (PC ALEREDO EGYDIO DE SOUZA ARANHA, 00100 - CEP: 04344-902)

Ressalvado o direito de a Fazenda Mur fl&cgbr e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo
que vierem a ser apuradas ou que se verifiquem a qualquer tempo, inclusive em relagao ao periodo contido neste
documento, relativas a tributos administrados pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscrigdes em Divida Ativa
Municipal, junto & Procuradoria‘Geral do Municipio é certificado que a Situagéo Fiscal do Contribuinte supra, referente
aos créditos tributarios inscritos e néo.inscritos na Divida Ativa abrangidos por esta certiddo, até a presente data é:
REGULAR. Certifico ma:&de acordo com o posicionamento de DICAJ através do Processo SEIl de n°®
6017.2018/0006472-0-7, FISC ‘42 informou que - Processo Digital - 1033899-51.2016.8.26.0053 - Cuida-se de
mandado de seguranga impetrado para contrapor-se a negativa de expedicao de certidées de regularidade fiscal
requerida em fung:ao da exlstenma de pendéncias fiscais de filiais. O pedido de liminar foi deferido, nos termos e
limites postulados, ou'seja, "para determinar a expedigio de Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de
Tributos Mobiliarios parao CNPJ 60.701.190/0001-04 e CCM 1.023.917-0, sem considerar eventuais pendéncias
relacionadas a outras filiais do impetrante, confirmando-se a liminar deferida". Certifico mais que de acordo com
FISC através do processo SEl de n® 6017.2018/0006473-9 a situacao dos AlIS inscritos na divida ativa é a
seguinte: Alls ns® 66569753, 66569770, 66569800, 66569818, 66569826: suspensos em razdo de depdsito na ACE
n°® 53/1040353-18.2014.8.26.0053 (13 VFP); E.F. 6080952 04 1 (All 63192632): embargada e garantida por depésito
integral; E.F. 5920787 05 8 (Alls 60467487, 60469536, 60470178, 60470216, 60470321, 63192640): embargada e
garantida por deposito integral; E.F. 6428967 07 3 (All 63192616): embargada e garantida por carta-fianga
bancaria.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, no enderego
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/fazenda/.
Qualquer rasura invalidara este documento.

Certidao expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Instrugdo Normativa SF/SUREM n° 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010.

Certidao emitida as 12:27:38 horas do dia 08/03/2018 (hora e data de Brasilia).
Cadigo de Autenticidade: F4412819

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.gov.br/sf




PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
Procuradoria da Divida Ativa

Certidio Positiva de Débitos
Inscritos na Divida Ativa

CNPJ BASE: 60701190

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de Séo Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas da
pessoa juridicaffisica acima identificada que vierem a ser apuradas, é cerlificado que:

Inscritos em Divida Ativa de responsablilidade do Interessado(a) constam os
seguintes débitos tributarios:

Rolativos a IPVA
QOrigem: SECRETARIA DA FAZENDA

CNPJ: 60.701.190/0001-04

IE:
CDA Situagio
1.050.422.454 Inscrilo / Suspenso
1.104.498.637 Inscrito / Suspenso
1.153.963.923 Inscrilo / Suspenso
1.153.963.945 Inscrito / Suspenso
1.153.964.011 Inscrilo / Suspenso
1.153.964.033 Inscrilo / Suspenso
1.153.964.055 Inscrilo / Suspenso
1.153.964.088 Inscrilo / Suspenso
1.153.964.122 Inscrilo / Suspenso
1.153.964.211 Inscrito / Suspenso
1.153.965.498 Inscrito / Suspenso
1.153.965.510 Inscrilo / Suspenso
1.153.865.554 Inscrilo / Suspenso
1.153.965.565 Inscrilo ! Suspenso
1 153.965.598 Inscrilo / Suspenso
1.153.965.676 Inscrito / Suspenso
1.153.965.698 Inscrito / Suspenso
1.153.965.710 Inscrita / Suspenso
1.153.965.732 Inscrilo / Suspensa
1.153.965.776 Inscrilo / Suspenso
1.153.965.787 Inscrilo / Suspenso
1.153.965.821 Inserilo / Suspenso
1.153.965.921 Inscrita / Suspenso
1.153.966.009 Inscrilo / Suspenso
1.153.966.020 Inscrilo / Suspenso
1.153.966.064 Inscrilo / Suspenso
Local de emissao : Responsével:  EpINEIA_A. M.,RRZENDE
ATIS0ra
DRTC -1 . 19,953.718-5
CRDAR® 17934197 Folha Tde 314

Data e hora da emissao 16/02/2018 08:56:55 (horario de Brasilia)
Prazo de validade da certiddo: 06 { SEIS ) més(es) conforme portaria CAT NR. 20 de 01/04/1398

(DOE de 02/04/1998).




PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
Procuradoria da Divida Ativa

Certiddo Positiva de Déblitos
Inscritos na Divida Ativa

CNPJ BASE: 60701190
IE:
CDA Sitvagdo
90.043.020 Inscrito / Suspenso

Relativos a  Taxa Judiciaria
Origem: SECRETARIA DA FAZENDA

CNPJ: 60.701,190/0001-04

IE:

CDA Situagio
1.095.848.391 Inscrilo / Suspenso
1.238.947.340 Inscrilo / Suspenso
1.239.096.565 Inscrito / Suspenso
1.239.103.950 Inscrito / Suspenso
1.239.250.695 Inscrita / Suspenso
1.239.256.123 Inscrito / Suspenso
1.239.273.744 Inscrito / Suspenso
1.239.283.909 Inscrilo ! Suspenso
1.240.238.223 Inscrito / Suspenso
1.240.372.973 Inscrito / Suspenso
1.240,806.102 Inscrilo ] Suspenso
1.242.322.264 Inscrito / Suspenso
1.242.333.139 Inscrito / Suspensa
1.242.528.563 Inscrito f Suspenso

CNPJ: 60.701.190/0691-39
IE:

CDA Silvagao

1.239.283.610 Inscrite / Suspenso
Anolagdo SEFAZ:

A CERTIDAO POSITIVA TEM EFEITO DE NEGATIVA PARA OS DEBITOS ACIMA CITADOS CONFORME MANIFESTACAO DA
PROCURADORIA FISCAL PDA EXARADA EM 15/02/2018 NO GDOC 100703-84897/2018.

PARA ELABORAGAQ DA CERTIDAO FORAM PESQUISADOS TODOS OS DEBITOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA ATE A
PRESENTE DATA.

Final da Cerlidao

Local de emissdo : Responsével : EDINEIA A. M. REZENDE
DRTC - | RG'19.953.718-5

CRDAN® 17934197 Folha 314de 314
Data e hora da emissd3o 16/02/2018 08:56:55 (horério de Brasilia)

Prazo de validade da certiddo: 06 ( SEIS ) més(es) conforme portaria CAT NR. 20 de 01/04/1998

(DOE de 02/04/1998).
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https:/iwww sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCF SImprimirPapel.asp

CAIXA ECONOMICA FERERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 60701190/0001-04
Razao Social: ITAU UNIBANCO SA
Nome Fantasia:EST UNIF

Endereco: PC ALFREDO EGYDIO DE SOUZA ARANHA 100 / PARQUE JABAQUARA
/ SAO PAULO / SP / 4344-902

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 14/08/2018 a 12/09/2018

Certificacdao Nimero: 2018081413194017939420

Informacdo obtida em 15/08/2018, as 13:31:40.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: ITAU UNIBANCO S.A.

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 60.701.190/0001-04
Certiddo n°: 143943736/2018
Expedigdo: 30/01/2018, as 17:16:15
Validade: 28/07/2018 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-zse gue ITAU UNIBANCO S .A.
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

60.701.190/0001-04, CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigacgdes estabelecidas

no(s) processo(s) abaixo, com débito garantido ou exigibilidade

suspensa:

0011200-56.1994.5.01.0003 - TRT 01* Regido *

0012600-65.1995.5.01.0005 - TRT 01°* Regido *

0293900-67.1992.5.01.0006 - TRT 01°® Regido *

0155700-75.1995.5.01.0006 - TRT 01* Regido *

0012100-25.1997.5.01.0006 - TRT 01°® Regido *

0064700-23.1997.5.01.0006 - TRT 01° Regido *

0071100-19.1998.5.01.0006 - TRT 01* Regido *

0179200-97.2000.5.01.0006 - TRT 01* Regido *

0107100-13.2001.5.01.0006 - TRT 01* Regido *

0094700-59.2004.5.01.0006 - TRT 01* Regido *

0138600-92.2004.5.01.0006 - TRT 01* Regido *

0067500-55.1996.5.01.0007 - TRT 01* Regido *

0179300-51.1997.5.01.0008 - TRT 01* Regido *

0218700-16.1990.5.01.0009 - TRT 01* Regido *

0031200-20.1998.5.01.0009 - TRT 01° Regido *

0029600-31.1893.5.01.0011 - TRT 01* Regido *

0113000-69.18985.5.01.0011 - TRT 01* Regido *

0134100-65.2004.5.01.0011 - TRT 01* Regido

0013500-10.2007.5.01.0011 - TRT 01* Regido *

0000452-08.2012.5.01.0011 - TRT 01* Regido *

0001143-22.2012.5.01.0011 - TRT 01°® Regido *

0273200-86.1991.5.01.0012 - TRT 01° Regido *

0146600-41.1996.5.01.0013 - TRT 01°® Regido *

0129900-19.1998.5.01.0013 - TRT 01°® Regido *

0000700-51.2001.5.01.0013 - TRT 01* Regido *



0147600-66.2002.5.01.0013
0171300-66.2005.5.01.0013
0017100-62.2009.5.01.0013
0001262-45.2010.5.01.0013
0000592-36.2012.5.01.0013
0001063-52.2012.5.01.0013
0001443-75.2012.5.01.0013
0139200-72.1993.5.01.0015
0218300-43.1988.5.01.0018
0161400-10.2006.5.01.0018
0001066-26.2011.5.01.0018
0001015-12.2011.5.01.0019
0031000-82.1995.5.01.0020
0131800-84.1996.5.01.0020
0052900-38.2006.5.01.0020
0119300-97.2007.5.01.0020
0010104-85.2013.5.01.0020
0182800-33.1990.5.01.0021
0019400-90.1997.5.01.0021
0137800-58.2000.5.01.0021
0197300-91.1996.5.01.0022
0087200-93.2001.5.01.0022
0050700-49.2006.5.01.0023
0000155-53.2012.5.01.0026
0010091-34.2014.5.01.0026
0201000-26.1997.5.01.0027
0087900-59.1998.5.,01.0027
0031500-32.1992.5.01.0028
0225800-18.1997.5.01.0028
0000900-98.1987.5.01.0029
0140900-51.1987.5.01.0029
0073700-12.1996.5.01.0029
0224600-02.1999.5.01.0029
0002600-84.2002.5.01.0029
0154100-95.2005.5.01.0029
0035800-55.1997.5.01.0030
0149600-97.1993.5.01.0031
0067000-16.1993.5.01.0032
0025700-06.1995.5.01.0032
0018500-64.2003.5.01.0032
0009500-06.2004.5.01.0032
0198800-37.1988.5.01.0035

tiddo n® 143943736/2018.
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Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
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Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
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Regido
Regido
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0065800-78.2001.5.01.0036 - TRT 01°® Regido *
0042900-88.2007.5.01.0037 - TRT 01°® Regido *
0178100-23.1991.5.01.0039 - TRT 01° Regifio *
0067900-65.1999.5.01.0039 - TRT 01° Regifio *
0090300-75.1996.5.01.0040 - TRT 01*® Regido *
0000753-59.2012.5.01.0041 - TRT 01°® Regifo *
0225700-55.1996.5.01.0042 - TRT 01* Regifio *
0000349-73.2010.5.01.0042 - TRT 01°® Regido *
0001510-21.2010.5.01.0042 - TRT 01* Regido *
0001003-89.2012.5.01.0042 - TRT 01°® Regifo *
0061500-57.1998.5.01.0043 - TRT 01° Regido *
0006100-09.2008.5.01.0043 - TRT 01® Regido *
0089700-05.1997.5.01.0045 - TRT 01* Regido *
0129400-17.1999.5.01.0045 - TRT 01°* Regido *
0161700-95.2000.5.01.0045 - TRT 01* Regido *
0145900-22.2003.5.01.0045 - TRT 01° Regido *
0173400-98.1996.5.01.0048 - TRT 01° Regido *
0000492-70.2012.5.01.0049 - TRT 01*® Regido *
0000872-93.2012.5.01.0049 - TRT 01° Regido *
0201300-35.1996.5.01.0055 - TRT 01°® Regido *
0038500-16.1994.5.01.0060 - TRT 01°® Regido *
0225700-98.1956.5.01.0060 - TRT 01* Regifo *
0204200-39.1997.5.01.0060 - TRT 01* Regido *
0011231-92.2014.5.01.0062 - TRT 01* Regido *
0090300-74.1994.5.01.0063 - TRT 01* Regido *
0138100-27.1996.5.01.0064 - TRT 01* Regido *
0136100-34.2008.5.01.0064 - TRT 01" Regido *
0193500-20.1996.5.01.0066 - TRT 01* Regido *
0038500-92.1994.5.01.0067 - TRT 01* Regido *
0134700-19.1998.5.01.0069 - TRT 01" Regido *
0066000-41.2005.5.01.0070 - TRT 01" Regido **
0144700-31.2005.5.01.0070 - TRT 01°® Regido **
0054700-10.1994.5.01.0071 - TRT 01*® Regido *
0121000-67.1998.5.01.0071 - TRT 01°* Regido *
0109200-37.2001.5.01.0071 - TRT 01°* Regido *
0055200-57.1996.5.01.0073 - TRT 01° Regido **
0079100-22.2008.5.01.0082 - TRT 01* Regido *
0102100-04.2007.5.01.0206 - TRT 01* Regido *
0163900-26.1987.5.01.0241 - TRT 01° Regido *
0187100-66.2004.5.01.0241 - TRT 01* Regido *
0221000-56.1975.5.01.0241 - TRT 01* Regido *
0053600-37.2000.5.01.0242 - TRT 01* Regido *

Dividas e sugestdes: cndcitst.jus.br
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0126000-78.2002.5.01.0242 - TRT 01° Regido *
0268400-81.2003.5.01.0242 - TRT 01* Regido *
0334900-34.2000.5.01.0243 - TRT 01®* Regido *
0101100-30.1999.5.01.0244 - TRT 01*® Regifo *
0123400-02.2007.5.01.0245 - TRT 01* Regifo *
0190700-72.2007.5.01.0247 - TRT 01° Regido *
0002113-82.2011.5.01.0261 - TRT 01°* Regido *
0070300-46.1991.5.01.0261 - TRT 01* Regido *
0134000-96.2005.5.01.0263 - TRT 01* Regido *
0018100-86.1997.5.01.0282 - TRT 01® Regido *
0018300-93.1997.5.01.0282 - TRT 01* Regido *
0154700-07.2003.5.01.0282 - TRT 01* Regido *
0164400-23.1998.5.01.0301 - TRT 01* Regido *
0000236-47.2012.5.01.0302 - TRT 01* Regido *
0000419-81.2013.5.01.0302 - TRT 01* Regido *
0000576-88.2012.5.01.0302 - TRT 01* Regido *
0001155-36.2012.5.01.0302 - TRT 01* Regido *
0001574-90.2011.5.01.0302 - TRT 0l1l* Regido *
0017500-59.1984.5.01.0302 - TRT 01* Regido *
0178100-34.1996.5.01.0302 - TRT 01°* Regido *
0296300-69.1999.5.01.0342 - TRT 01° Regido *
0307800-40.1996.5.01.0342 - TRT 01* Regido *
0094800-02.2006.5.01.0343 - TRT 01° Regido *
0001233-71.2013.5.01.0471 - TRT 01* Regido *
0140200-87.1999.5.01.0471 - TRT 01°* Regido *
0052400-93.1996.5.01.0481 - TRT 01* Regido *
0066500-14.2000.5.01.0481 - TRT 01* Regido *
0251600-76.1999.5.01.0481 - TRT 01* Regido *
0000639-05.2011.5.01.0511 - TRT 01l* Regido *
0011600-06.1991.5.01.0511 - TRT 01* Regido *
0043000-23.2000.5.01.0511 - TRT 01® Regido *
0112100-89.2005.5.01.0511 - TRT 01® Regido *
0148500-87.1996.5.01.0521 - TRT 01°® Regido *
0302400-62.1996.5.02.0004 - TRT 02° Regido *
0071900-55.2000.5.02.0004 - TRT 02° Regido *
0151200-80.1993.5.02.0014 - TRT 02°* Regido **
0138000-30.1998.5.02.0014 - TRT 02°® Regido **
0312100-60.1995.5.02.0016 - TRT 02°* Regido *
0002324-78.2010.5.02.0018 - TRT 02® Regido **
0333800-41.1999.5.02.0020 - TRT 02* Regido *
0001626-71.2012.5.02.0028 - TRT 02° Regido *
0131100-36.2005.5.02.0030 - TRT 02° Regido *

Dividas e sugestdes: cndtatst.jus.bx



0099700-27.2007.5.02.0032
0002393-91.2012.5.02.0034
0078700-97.2000.5.02.0037
0155700-39.1992.5.02.0043
0002879-06.2013.5.02.0046
0201400-07.1998.5.02.0050
0254400-63.2005.5.02.0053
0002532-94.2010.5.02.0072
0059200-45.2007.5.02.0087
0105200-97.2007.5.02.0089
0000790-19.2013.5.02.0431
0000924-08.2014.5.03.0003
0001718-29.2014.5.03.0003
0010135-34.2015.5.03.0003
0186700-23.2001.5.03.0008
0002092-85.2014.5.03.0022
0001085-78.2013.5.03.0059
0034000-86.2009.5.03.0071
0133700~-29.2005.5.03.0086
0023600-15.2009.5.03.0135
0101200-49.2008.5.03.0135
0000006-84.2016.5.03.0180
0011658-95.2016.5.03.0181
0001695-31.2014.5.03.0182
0001204-91.2010.5.04.0002
0000680-26.2012.5.04.0002
0000287-67.2013.5.04.0002
0032600-93.2004.5.04.0003
0000873-26.2012.5.04.0007
0000396-66.2013.5.04.0007
0000777-67.2010.5.04.0011
0001492-41.2012.5.04.0011
0135800-65.1999.5.04.0012
0001344-49.2011.5.04.0016
0000292-81.2012.5.04.0016
0000808-04.2012.5.04.0016
0001238-53.2012.5.04.0016
0065900-62.2008.5.04.0017
0057800-46.2007.5.04.0020
0096100-77.2007.5.04.0020
0000218-83.2010.5.04.0020
0001001-75.2010.5.04.0020

PODER JUDICIARIOQ

Certidao

ne

143943736/2018.

JUSTICA DO TRABALHO
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02* Regido
02®* Regido
02* Regido
02®* Regido
02®* Regido
02°® Regido
02* Regido
02* Regiido
02® Regiido
02% Regiido
02* Regido
03* Regido
03* Regido
03* Regido
03* Regido
03°® Regido
03* Regiido
03®* Regido
03®* Regiao
03®* Regido
03®* Regido
03* Regido
03®* Regido
03* Regido
04* Regido
04* Regido
04* Regido
04* Regido
04* Regiio
04°® Regido
04* Regido
04* Regido
04* Regido
04* Regido
04* Regido
04* Regido
04®* Regido
04° Regido
04* Regido
04* Regido
04* Regido
04°* Regido
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0001181-91.2010.5.04.0020 - TRT 04* Regido *
0000037-77.2013.5.04.0020 - TRT 04° Regido *
0000184-06.2013.5.04.0020 - TRT 04° Regido *
0000577-28.2013.5.04.0020 - TRT 04° Regido *
0107300-03.2006.5.04.0025 - TRT 04°* Regido *
0001619-34.2012.5.04.0025 - TRT 04°® Regido *
0001543-32.2011.5.04.0029 - TRT 04° Regido *
0000170-29.2012.5.04.0029 - TRT 04* Regifo *
0000283-80.2012.5.04.0029 - TRT 04* Regido *
0198600-31.2006.5.04.0030 - TRT 04°® Regido *
0000619-18.2011.5.04.0030 - TRT 04° Regido *
0001503-13.2012.5.04.0030 - TRT 04* Regido *
0000643-87.2012.5.04.0102 - TRT 04* Regido *
0000660-55.2014.5.04.0102 - TRT 04* Regido *
0000362-91.2013.5,04.0104 - TRT 04® Regido **
0000201-35.2010.5.04.0121 - TRT 04°® Regido *
0000108-98.2012.5.04.0122 - TRT 04°* Regido *
0020019-56.2013.5.04.0124 - TRT 04* Regido
0010094-46.2014.5.04.0271 - TRT 04°* Regido *
0010787-98.2012.5.04.0271 - TRT 04* Regido *
0001678-83.2011.5.04.0404 - TRT 04* Regifo *
0000183-80.2011.5.04.0411 - TRT 04° Regido
0001433-17.2012.5.04.0411 - TRT 04° Regido *
0001467-83.2010.5.04.0662 - TRT 04" Regido *
0000696-31.2012.5.04.0664 - TRT 04* Regido *
0001267-56.2010.5.04.0701 - TRT 04°* Regido *
0064200-75.2004.5.04.0732 - TRT 04* Regido *
0080900-57.2009.5.04.0732 - TRT 04° Regido **
0152300-14.2009.5.04.0771 - TRT 04" Regido *
0000089-09.2012.5.04.0861 - TRT 04° Regido *
0014300-72.1998.5.05.0001 - TRT 05* Regido *
0097700-42.2002.5.05.0001 - TRT 05°® Regido *
0057900-24.1990.5.05.0002 - TRT 05°* Regido *
0108300-79.2003.5.05.0004 - TRT 05°* Regido *
0000807-28.2012.5.05.0004 - TRT 05° Regido *
0106400-16.2007.5.05.0006 - TRT 05° Regido *
0286400-46.2000.5.05.0009 - TRT 05°® Regido **
0094400-95.2009.5.05.0011 - TRT 05°® Regido *
0000184-69.2014.5.05.0011 - TRT 05°® Regido
0000722-75.2013.5.05.0014 - TRT 05* Regido *
0052400-10.2005.5.05.0015 - TRT 05* Regido *
0000133-14.2012.5.05.0016 - TRT 05* Regido *

Dividas e sugestdes: cndca@tst.jus.br
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0039500-50.2000.5.05.0021 - TRT 05° Regido *
0087800-53.2008.5.05.0024 - TRT 05° Regido *
0021100-83.1994.5.05.0025 - TRT 05° Regido *
0086000-35.2009.5.05.0030 - TRT 05° Regido *
0054300-35.2009.5.05.0032 - TRT 05° Regido *
0124400-11.2006.5.05.0035 - TRT 05° Regido *
0061700-93.2006.5.05.0036 - TRT 05® Regifo *
0051700-26.2009.5.05.0037 - TRT 05°® Regido *
0180900-88.2006.5.05.0038 - TRT 05° Regido *
0071500-37.2009.5.05.0038 - TRT 05° Regido *
0001548-43.2010.5.05.0132 - TRT 05° Regido *
0094600-83.2005.5.05.0192 - TRT 05® Regido *
0000121-48.2012.5.05.0194 - TRT 05* Regido *
0170900-31.1997.5.06.0001 - TRT 06* Regido *
0095800-36.1998.5.06.0001 - TRT 06" Regido *
0145100-30.1999.5.06.0001 - TRT 06°* Regido *
0152400-27.1996.5.06.0008 - TRT 06°* Regido *
9418400-56.2002.5.06.0008 - TRT 06° Regido *
0000588-73.2012.5.06.0008 - TRT 06°* Regido *
0138300-87.19%98.5.06.0011 - TRT 06°* Regido *
9886100-66.2002.5.06.0013 - TRT 06* Regido *
0000789-84.2011.5.06.0013 - TRT 06° Regido *
0001375-53.2013.5.06.0013 - TRT 06" Regido *
0055100-13.1997.5.06.0014 - TRT 06° Regido *
0103400-62.2009.5.06.0021 - TRT 06" Regido *
0000511-56.2011.5.06.0022 - TRT 06°® Regido *
0137100-14.2003.5.06.0191 - TRT 06" Regido *
4000100-45.1999.5.06.0351 - TRT 06* Regido *
0010086-39.2012.5.07.0018 - TRT 07* Regido *
1930500-59.2002.5.09.0002 - TRT 09°® Regido *
1198300-69.2004.5.09.0002 - TRT 09* Regido *
0512100-88.1993.5.09.0004 - TRT 09°® Regido *
1724700-88.2003.5.09.0005 - TRT 09°® Regido *
0508500-02.2006.5.09.0005 - TRT 09°® Regido *
1915000-72.2001.5.09.0006 - TRT 09° Regido *
0959600-64.2002.5.09.0006 - TRT 09°® Regido *
0354201-03.2002.5.09.0007 - TRT 09° Regido *
2130600-15.2002.5.09.0007 - TRT 09°® Regido *
9952701-83.2005.5.09.0007 - TRT 09°* Regido **
0301600-17.2002.5.09.0008 - TRT 09°® Regido *
0505300-57.1992.5.09.0011 - TRT 09° Regido *
2110100-33.2004.5.09.0014 - TRT 09° Regido *

Davidas e sugestdes: cndrdtst.jus.br
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9951500-35.2005.5.09.0014 - TRT 09°* Regido *
3195100-08.2009.5.09.0014 - TRT 09° Regido *
0001530-98.2015.5.09.0014 - TRT 09® Regido *
1648800-69.2003.5.09.0015 - TRT 09® Regido *
9951700-02.2006.5.09.0016 - TRT 09° Regido **
0049100-28.2002.5.09.0017 - TRT 09* Regido *
0179300-86.2003.5.09.0018 - TRT 09® Regido *
0996000-65.2007.5.09.0018 - TRT 09" Regifo *
0000650-36.2011.5.09.0018 - TRT 09® Regido *
0000808-57.2012.5.09.0018 - TRT 09® Regido *
0400400-47.2002.5.09.0019 - TRT 09°* Regido *
0766100-98.1996.5.09.0020 - TRT 09°* Regido *
0079100-90.2002.5.09.0023 - TRT 09* Regido *
0361000-67.2009.5.09.0023 - TRT 09* Regido *
0002864-77.2014.5.09.0023 - TRT 09" Regido *
0222700-59.2008.5.09.0024 - TRT 09°® Regido *
0065700-63.2003.5.09.0026 - TRT 09°® Regido *
1268601-23.2005.5.09.0029 - TRT 09° Regido *
0044200-65.2001.5.09.0072 - TRT 09° Regido *
0048600-88.2002.5.09.0072 - TRT 09* Regido *
0057800-17.2005.5.09.0072 - TRT 09°" Regido *
9962101-23.2005.5.09.0072 - TRT 09° Regido *
0037901-62.2007.5.09.0072 - TRT 09* Regido *
0154000-18.2007.5.09.0072 - TRT 09* Regido *
0001584-26.2011.5.09.0072 - TRT 09° Regido *
0035200-91.2008.5.09.0073 - TRT 09" Regido *
0079200-75.2001.5.09.0089 - TRT 09* Regido *
0178600-29.1996.5.09.0092 - TRT 09* Regido *
0001340-71.2010.5.09.0092 - TRT 09* Regido *
0067800-52.2001.5.09.0093 - TRT 09* Regido *
0001019-59.2012.5.09.0094 - TRT 09* Regido *
9953400-25.2006.5.09.0303 - TRT 09* Regido **
0091500-93.2008.5.09.0325 - TRT 09* Regido *
0202300-22.2002.5.09.0513 - TRT 09* Regido *
9951100-86.2006.5.09.0660 - TRT 09° Regido *
0000620-09.2011.5.09.0662 - TRT 09°* Regido *
0253800-29.2006.5.09.0662 - TRT 09° Regido *
0000371-21.2012.5.09.0663 - TRT 09°® Regido *
0403400-34.2000.5.09.0663 - TRT 09° Regido *
0001732-70.2012.5.09.0664 - TRT 09°* Regido *
0007300-02.2005.5.09.0668 - TRT 09* Regido *
0032000-81.2001.5.09.0668 - TRT 09* Regido *

Diavidas e sugestdes: cndtbdtst.jus. bz
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0032400-27.2003.5.09.0668 TRT 09° Regido
0046800-81.1996.5.09.0671 TRT 09° Regido
0009400-20.2002.5.09.0672 TRT 09°* Regido
0000772-24.2011.5.09.0673 TRT 09° Regido
0163900-02.2006.5.09.0673 TRT 09° Regido
0000465-48.2012.5.09.0863 TRT 09° Regido
0000646-83.2011.5.09.0863 TRT 09° Regido
0001657-16.2012.5.09.0863 TRT 09° Regido
0000191-96.2014.5.10.00159 TRT 10* Regido
0003801-14.2010.5.12.0001 TRT 12° Regido
0000180-02.2012.5.12.0013 TRT 12* Regido
0001216-98.2011.5.12.0018 TRT 12* Regido
0238900-20.2009.5.12.0026 TRT 12° Regido
0536100-65.2008.5.12.0030 TRT 12°* Regido
0003522-67.2012.5.12.0030 TRT 12°* Regido
0169900-46.2008.5.12.0032 TRT 12° Regido
0004392-37.2011.5.12.0034 TRT 12° Regido
0002493-67.2012.5.12.0034 TRT 12° Regido
0004573-04.2012.5.12.0034 TRT 12* Regido
0225500-24.2000.5.12.0035 TRT 12° Regido
0236701-92.2004.5.15.0001 TRT 15° Regido
0081000-85.2007.5.15.0017 TRT 15° Regido
0023200-66.2007.5.15.0028 TRT 15° Regido
0100800-02.2008.5.15.0038 TRT 15% Regido
0001645-37.2010.5.15.0044 TRT 15* Regido
0000252-09.2012.5.15.0044 TRT 15* Regido
0001258-77.2010.5.15.0058 TRT 15° Regido
0158500-17.2006.5.15.0066 TRT 15% Regido
0000139-04.2013.5.15.0082 TRT 15° Regido
0001523-43.2011.5.15.0091 TRT 15* Regido
0085600-52.2007.5.15.0114 TRT 15° Regido
0002301-13.2013.5.15.0133 TRT 15° Regido
0236900-66.2005.5.15.0135 TRT 15° Regido
0496000-74.2006.5.15.0153 TRT 15° Regido
0000567-70.2016.5.17.0002 TRT 17° Regido
0054301-16.2005.5.17.0003 TRT 17* Regido
0028200-57.2010.5.17.0005 TRT 17°* Regiédo
0165901-35.2002.5.17.0007 TRT 17° Regido
0053000-90.2003.5.17.0007 TRT 17° Regido
0100800-02.2012.5.17.0007 TRT 17* Regido
0000533-81.2010.5.18.0001 TRT 18°* Regido
0002413-19.2012.5.18.0008 TRT 18° Regido
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0188800-83.2005.5.18.0010 - TRT 18* Regido *

0011262-57.2015.5.18.0013 - TRT 18* Regido *

0010666-65.2013.5.18.0103 - TRT 18° Regido *

0108500-62.2005.5.18.0131 - TRT 18°* Regido **

0137500-81.2007.5.20.0002 - TRT 20°* Regido *

0030900-85.2005.5.20.0005 - TRT 20* Regido *

0036300-84.1996.5.21.0003 - TRT 21* Regido *

0131500-37.2009.5.22.0003 - TRT 22* Regido *

0024150-54.2014.5.24.0004 - TRT 24° Regido *

0001309-33.2012.5.24.0005 - TRT 24° Regido *

0024161-80.2014.5.24.0005 - TRT 24°* Regido *

0024181-71.2014.5.24.0005 - TRT 24°* Regido *

* Débito garantido por depdsito, bloqueio de numerdrio ou penhora
de bens suficientes.

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 373.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

A Certidio Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidagdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre gquem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depdsito, bloqueio de numerario ou penhora de bens
suficientes.

Dividas e sugestdes: cndtetst.jus.br
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Itati Unibanco S.A

Ao

Instituto de Gestao Previdenciaria do Estado do Tocantins
Sr. Sharlles Fernando Bezerra Lima

Presidente do IGEPREV - TO

Av. Teotonio Segurado, 302 Norte, QI 01, Al 05, Lts 02 e 03
CEP: 77 066-328 — Palmas - TO

A empresa Itad Unibanco S/A, inscrita no CNPJ n®. 60.701.190/0001-04 com domicilio
na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, endereco: Praga Alfredo Egydio de
Souza Aranha, 100, TORRE ITAUSA, representada por JOSE GERALDO MARTINS,
Cédula de Identidade n° 1.896.297 SSP-GO e do CPF 402.480.461-87, DECLARA que
esta ciente de todos os termos do edital e anexos deste, sendo sabedores de todas as

especificagdes nele contidas e que atende plenamente os requisitos de habilitagao.

Brasilia -/ DF, 15 de Junho de 2018

 AAAAALLA ///<

Itad Unibanco S.A.

José Geraldo Martins
Supe)r' tendéncia Comercial Poder ? ico
" Plataforma Brasilia/DF 0522

jose-geraldo.martins@itau-unibanco.com.br
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Itatt Unibanco S.A

DECLARACAO DE CONFORMIDADE COM A RESOLUCAO CMN 3.922/2010

A empresa Itau Unibanco S/A, inscrita no CNPJ n°. 60.701.190/0001-04 com
domicilio na cidade de S&do Paulo, Estado de S&o Paulo, enderego: Praga Alfredo
Egydio de Souza Aranha, 100, TORRE ITAUSA, representada por JOSE GERALDO
MARTINS, Cédula de Identidade n° 1.896.297 SSP-GO e do CPF 402.480.461-87,
DECLARA sob as penas da Lei, que os regulamentos, prospectos e termos de adesao
dos fundos de investimentos estdo em conformidade com a Resolugdo CMN
3.922/2010, ou outras que entrarem em vigor posteriormente, ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Brasilia — DF, 15 de Junho de 2018

/ 7
ettty
'/’ 1tat Unibanco S.A.

José Geraldo Martins

Superintendéncia Comercial Poder Puyi o
Plataforma Brasilia/DF 0522

jose-geraldo.martins@itau-unibanco.com.br
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Itat Unibanco S.A

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE REQUISITOS LEGAIS

A empresa Itat Unibanco S/A, inscrita no CNPJ n°. 60.701.190/0001-04 com

domicilio na cidade de S&o Paulo, Estado de So Paulo, enderego: Praca Alfredo
Egydio de Souza Aranha, 100, TORRE ITAUSA, representada por JOSE GERALDO
MARTINS, Cédula de Identidade n°® 1.896.297 SSP-GO e do CPF 402.480.461-87,
DECLARA, sob as penas da lei, que:

Até a presente data, inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo, ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Nao possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos

em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 (dezesseis) anos, em

qualquer trabalho, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos

termos do inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal e inciso V, art. 27, da Lei
8666/1993, com redacdo determinada pela Lei n® 9.854/1999.

Nao possui em seu quadro de pessoal servidores publicos do Poder Executivo

exercendo fungbes técnicas, comerciais, de geréncia, administracdo ou tomada de
decisao, (inciso lll, do art. 9° da Lei 8666).

Por ser verdade, firmamos a presente declaragéo.

Brasilia — DF/ 15 de Junho de 2018

Su-aerintendéncia Comercial Pod?l co
Plataforma Brasilia/DF 05

jose-geraldo.martins@itau-unibanco.comibri Uniba

Alfredo Egydio di




ItatAssetManagement

DECLARACAO

A empresa licitante Itau Unibanco S/A, inscrita no CNPJ n®. 60.701.190/0001-04 com
domicilio na cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, enderego: Praga Alfredo
Egydio de Souza Aranha, 100, TORRE ITAUSA, DECLARA, sob as penas da lei e
para os fins de participagdo no credenciamento, que:

e Possui experiéncia na gestdo de recursos de terceiros dos Regimes Proéprios
de Previdéncia Social. Possui em sua carteira de clientes o RPPS de Manaus,
Indaiatuba, Jundiai, Para, Sorocaba, Amapa, Distrito Federal, entre outros.

e Todos os fundos destinados aos Regimes Proprios de Previdéncia Social sdo

administrados, geridos e custodiados pelo Ital Unibanco S.A, que possui mais
de 50 anos de experiéncia, desde seu primeiro fundo, em 1957.

Por ser verdade, firmamos a presente declaracao.

Brasilia — DF, 15 de Junho de 2018

Lty ™
Itat Unibancoe S.A.
'José Geraldo Martins
___Supefintendéncia Comercial Poderﬁ blico

3
Plataforma Brasilia/DF 0522

jose-geraldo.martins@itau-unibanco.com.br
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Itat Unibanco S.A

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO A HABILITACAO

A empresa Itad Unibanco S/A, inscrita no CNPJ n°. 60.701.190/0001-04
com domicilio na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, enderego: Praca Alfredo
Egydio de Souza Aranha, 100, TORRE ITAUSA, representada por JOSE GERALDO
MARTINS, Cédula de |dentidade n° 1.896.297 SSP-GO e do CPF 402.480.461-87,
DECLARA que atende plenamente os requisitos de habilitagdo, DECLARA, sob as
penalidades da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua
contratagdo com Administragdo Publica, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

Brasilia — DF, 15 de Junho de 2018

i '.(/ {/C/%//A/K
iau Unibanco S.A

- Superintendéncia Comercial Poder Publlco
Plataforma Brasilia/DF 0522

jose-geraldo.martins@itau-unibanco.com.br
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ltauAssetManagement

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO INCISO XXXIil, DO ARTIGO 7°, DA

CONSTITUIGAO FEDERAL

Itau Unibanco S.A, inscrita no CNPJ sob o n® 60.701.180/0001-04, sediada a Av. Eng.
Armando de Arruda Pereira, n° 707 — Torre Eudoro Villela — 11° andar Sao Paulo — SP
CEP: 04344-902 declara, sob as penas da Lei, para os fins requeridos no inciso
XXXIII, do artigo 7°da Constituigdo Federal, consoante o que se estabeleceu no artigo
1°. da Lei n°9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo tem em seu quadro de
empregados, menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem
como em qualquer trabalho, menores de 16 anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a
partir de 14 anos.

Brasilia —/IDF, 15 de Junho de 2018

/;(_9\_ o
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{ ib A,
Itati Unibanco 5

José Geraldo Martins
__Superintendéncia Comercial Poder Pubfico

Plataforma Brasilia/DF gsié

jose-geraldo. martins@itau-unibanco.com.br
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Itat Unibanco S.A

DECLARACAO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para fins de participagdo em licitagbes, a quem possa
interessar, que a empresa Itati Unibanco S/A, inscrita no CNPJ n°. 60.701.190/0001-
04 com domicilio na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, endereco: Praca
Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, TORRE ITAUSA, representada por JOSE
GERALDO MARTINS, Cédula de Identidade n° 1.896.297 SSP-GO e do CPF
402.480.461-87, ja executou e esta executando os servicos de Gestdo, Administragdo
e Custodia de Fundos de Investimentos, objeto do EDITAL DE CREDENCIAMENTO
n® 0001/2018, de forma satisfatéria, atendendo as especificagcdes exigidas, onde
cumpriu com todos os compromissos assumidos, inclusive, quanto ao prazo e a
qualidade dos servigos prestados, e que até esta data ndo consta em nossos
Registros, nenhum ato que macule ou desabone sua idoneidade, motivo pelo qual esta

apto a se candidatar a execucao do objeto do presente certame.

Brasilia — D715 de Junho de 2018
/

Itau Unibanco S,A. =
FROSCRER L
José Geraldo Martins ™~
Superintey{déncia Comercial Poder Publico
/
/Plataforma Brasilia/DF 0522

iose-geraldo.martins@itau-unibanco.com’br




ANBIMA

Gestor de recursos de terceiros (Pessoa Juridica):
ltad Unibanco S.A.

Questionario preenchido por:
| Itai Asset Management

Data:
| 29 de dezembro de 2017

(Todos os campos devem ser preenchidos. Caso algum campo néo seja
aplicavel a sua instituigdo, este deve ser preenchido com “N/A”)

Versdo: 2.2 - Atualizada em Mar/2016
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Associacao Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais

Apresentacéao

O objetivo deste Questionario Padrdo ANBIMA Due Diligence para Fundos de
Investimento (“Questionario Due Diligence”) € o de conferir maior racionalidade
aos processos de diligéncia voltados para a selegdo e a alocagdo de recursos em
fundos de investimento, com o estabelecimento de um padrdo Unico para o
questionario a ser utilizado nesses processos. Geralmente aplicado por
investidores institucionais ou alocadores de recursos ao gestor do fundo de
investimento no qual se pretende investir, o Questionario Due Diligence foi
elaborado e sera periodicamente revisado por um Grupo de Trabalho formado por
associados a ANBIMA. Sua utilizagdo, contudo, n&o inibe a troca de informagées
adicionais acerca de questdes eventualmente ndo contempladas no documento
entre as partes envolvidas.

O Documento contém 3 Segbes:

Secgdo 1 — Informacgbes sobre a Empresa

Segéo 2 — Informagbes sobre o Fundo de Investimento
Secgdo 3 — Resumos Profissionais

A adocgéo do documento é recomendada pelo Cédigo de Regulagdo e Melhores
Praticas de Fundos de Investimentos.



Associacdo Brasileira das Entidades \ hee H] -

dos Mercados Financeiro e de Capitais

ANBIMA

1) Informacdes sobre a Empresa

1 - Informagdes Cadastrais
1.1 | Raz&o Social
Banco Itat Unibanco S.A.
1.2 | Nome de fantasia
Itat Unibanco
1.3 | Endereco
Ital Asset Management:
Av. Faria Lima 3500 — 4° andar
Sé&o Paulo, SP
Brasil CEP:04538-132
1.4 | CNPJ
60.701.190/0001-04
1.5 | Data de constituicao
= Data da Constituigdo do Itau: Janeiro de 1945
* Data da Constituigdo do Unibanco: Setembro de 1924
* Data da Fuséao entre Itat e Unibanco: Novembro de 2008
1.6 | Telefone
(11) 3631-2939

1.7 | Fax
(11) 3631-2929
1.8 | Website

www.itauassetmanagement.com.br

1.9 Quais sdo as autoridades regulatérias em que a empresa possui registro? Fornecer
detalhes sobre 0s registros, tais como nome, data e n° de registro da atividade.

As principais autoridades regulatdrias em que a empresa possui registro sdo: CVM (Comisséo de
Valores Mobiliarios) e BACEN (Banco Central do Brasil).

1.10 | Membro de associacées de classe? Quais?

Sim, as principais sdo ANBIMA e FEBRABAN.

1.11 | Nome de quem responde o questionario

Area de Investment Communication

1.12 | Cargo

N/A

1.13 | Telefone para contato

Bruno Bonini (11) 3631-2524

1.14 [ Fax

(11)3631-2929

1.15 | E-mail para contato
distribuicaoinstitucionais@itau-unibanco.com.br




Associagao Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais

ANBIMA

2 - Informagoes Institucionais
21 Quadro societario: nomes dos principais socios e respectivas participagbes (anexar
Resumo Profissional conforme modelo constante na Secéo 3)

Segue abaixo a estrutura societaria divulgada nas declaragées de resultado do exercicio do 4°
trimestre de 2017.

[ Famiia Egudio de | = =
ﬁ*—’ffm‘ [ :_'H;;ﬁf’;;_l_: | | Farnfia Moreira Salles } 3 A,cos-«; Preferenciais {PN} )
100,008
Toead
i‘;;".';‘;ﬁ 63268 ON Ga E Johrston de
16.94% PN P
65,564 Total 3 34,449 Toal Paricpagies
50,009 ON
33.17“'&)&
‘ P
v
S S " lm.mm——o- e Float
66,53% Total
39,2196 ON 7.81% ON
e 51,7186 ON 99,6 1% PN
20,055 Total 26-"‘!]"# 52679 Total
\—. . Inwd Unibanco Holding SA.
Nota: ON = Ag&o Ordindria; PN = Agdo Pref ial; (*) Excluinde Ct |adores e Tesouraria.

(Fonte: Apresentacdo Institucional — 4° Trimestre de 2017)

2.2 | Principais alteragdes no quadro societario nos dltimos cinco anos.
N/A

2.3 | Qual a estrutura empresarial do grupo?




Associagdo Brasileira das Entidades

dos Mercados Financeiro e de Capitais

Conselho de Adm

Pedro Moreira Salles Roberto Egydio Setubal
Membros
Alfredo Egydio Setubal Gustavo Jorge Laboissiére Loyola? Marco Bonomi
Amos Genish * Jodo Morelra Salles Pedro Luiz Bodin de Moraes *
Fabio Colletti Barbosa * José Gallg 1 Ricardo Villela Marino
Geraldo Carbone

Candido Batelho Bracher
L DiwoiaGead M Vice Presidéncia Execuiva
Atacado Vargio } Tecnolegia e Operacdes Risces e Financas Jurkdico e Recursos Humanos
- Grandes Empresas - Agéncias |- - Riscos - Juridico e Ouvidoria
- Médias Empresas - Cartoes | - Operagbes - Finangas - Ombudsman
- Asset Management - Rede | - Compras - Recursos Humanos
. Tesouraria - Imobilidrio : - Comunicag&o Corporativa
Institucional - Seguros | - Relagdes Institucionais e
- Private Bank - Veiculos | Governamentais
- Custodia - Consorcio | - Marketing
- América Latina - Consignado '
- Investment Banking

[1} Consetheiro independente.

(Fonte: Apresentagéo Institucional — 4° Trimestre de 2017)

2.4

Fornega o Organograma da Empresa (anexar Resumo Profissional dos principais
executivos conforme modelo constante na Seco 3)

2

| Wealth Management & Services
FLAVIO SOUZA

peniion 3 Fand of Funda
ANIEL PALAIA FPEDRO BARDBOSA

Paagulss Econdmica
FELIPE TRMEGA ©

Asset Management - Co-Head | | Asset Management — Co-Head
MARCELLO SBESCALCHI | | FERNANDO BEYRUTI
—= Asset — América do Norte COU Frodeion s Aiey ' Distribuigéo Onshore
In0axacos” & Portforlo Sontions CHARLES FERRAZ i Interacional ARLINGO PENTEADO
EDUARDO CAMARA LOPES * 4 ) |HARCELO FATIO /Y
ReNG3 Vanavet Bragh * & Rende Varidvel LatAm Assst - Europa o Orlents Megio | ¢ ! F
AGAS - i und of Funds
GILBERTO NAGAS B #
> RAGA 5, SCOTT PIPER A HARID GURIED a RUBENS HENRIGUES * /Y
smmsmaer @ oo P
gl 1 THIAGO PALAIA JUAN MARTIN AGUAR { z
in 5 Gestio ALM (CAAF)
FPEDRO BOAINAIN
Renda Fixa Créito ’ .
g

' Fundos Tradicionais | Alpha
? Indexados | Befa
* lta Unibanco S.A é considerado um *filiado participante” do IUAM e alguns dos seus colzboradores s3o "pessoas

Pasguisa Quantitativa
EUCLIDES FERRAZ

o

Traging 3 associadas’ ao [UAM pela orientacdo de ndo-agdo do SEC Colaboradores identificados no quadro da organizagio

ERIGDCAPELD como pessoas associadas ao IUAM tam atividades ionadas direta ou indiret, te ao servico de
aconselh to de investimentos prestade pela IUAM. Em tais sifuagdes, esses individuos agem em favor da IUAM
como iros de i 1 dos na US SEC. As regulamentacdes da SEC sdo aplicaveis

exclusivamente aos clientes ITAU e aos investidores atuais e em polencial da IUAM

(Fonte: Apresentacéo Institucional — 4° Trimestre de 2017)

2.5

Responsavel perante a CVM (anexar Resumo Profissional conforme modelo constante na
Secéo 3).
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Fernando Mattar Beyruti — Co-Head da Itati Asset Management

26 A empresa ¢ signataria do Cddigo de Regulagdo e Melhores Praticas da ANBIMA? Em
caso afirmativo, citar o(s) Codigo(s).

Sim, o Itat Unibanco é signatario do Cédigo de Regulagéo e Melhores Praticas da ANBIMA. Além
deste cddigo, o Ital Unibanco também adere aos seguintes codigos da ANBIMA:

= Codigo para Fundos de Investimento

= Cddigo para o Programa de Certificagdo Continuada

= Cddigo para Servigos Qualificados ao Mercado de Capitais

= Cddigo para Private Banking no Mercado Doméstico

= Codigo ABVCAP/ANBIMA FIP e FIEE

= Codigo dos Processos da Regulagéo e Melhores Praticas

= Cddigo de Distribuicao de Produtos no Varejo

= Cobdigo de Etica

= Cadigo de Negociagao de Instrumentos Financeiros

= Cddigo para Fundos de Investimento — categoria Distribuidor

2.7 | A empresa ¢ signataria do Codigo de Etica da ANBIMA?

Sim.

2.8 A empresa é signataria de outros Codigos ou assemelhados? Caso seja, citar as
instituigées.

Sim, somos signatarios do Codigo de Autorregulagdo da FEBRABAN e do Codigo AMEC de
Principios e Deveres dos Investidores Institucionais — Stewardship.

2.9 Os principais socios ou os principais executivos detém participagdo em outros negdcios?
Quais?

Todos os colaboradores estéo sujeitos ao Codigo de Etica Corporativo e pelo Cadigo de Conduta
da Wealth Management & Services (WMS). Segundo o qual, caso algum colaborador tenha
interesse em participar em outros negdcios, serdo submetidos ao Comité Integridade e Etica, que
ira deliberar o pedido em questao.

210 | Os principais executivos exercem alguma atividade de representagdo ou governanga
(cargos em Conselhos, Diretorias, Comissbes, Associagdes, Bolsas, etc.) em outras
empresas ou entidades? Quais?

O Head de investimentos em Renda Variavel no Brasil, Gilberto Nagai, é conselheiro da AMEC.

2.11 | Descreva breve histérico da empresa.

Itatt Administracdo de Ativos

Com a criagdo do Banco Ital de Investimentos, em meados dos anos sessenta, o primeiro de seu
género no pais, o ltau iniciou sua atuagé&o no segmento de administrag@o de recursos de terceiros,
vocagao que se mostraria natural nos anos que se seguiram.

A vocagéo de administragdo de recursos rompeu fronteira e foi se instalar na Itat Corretora que
liderou a administragédo de clubes de investimento, tanto em volumes como em nimero de clubes
administrados. Com a transformagédo dos Fundos 157 em Fundos Mutuos de Agdes e a criagao dos
Fundos Mutuos de Renda Fixa a industria passou a ter novas e diferenciadas possibilidades de
aplicagdo de recursos. Novamente, o ltal se mostrou inovador na criagdo de produtos voltados
para pessoas fisicas e juridicas, na busca por atender uma demanda crescente por produtos mais
sofisticados.

Com o advento da lei 6435/77 que regulamentou em carater definitivo a figura dos Fundos de
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Pens&o no Brasil, o Banco Itali passou a estruturar uma area voltada exclusivamente para o
atendimento deste segmento. Este cuidado se justificava em fungdo da necessidade de um suporte
administrativo adequado, bem como uma correta interpretagéo da nova legislagao.

Nos ultimos anos, o Banco Itall avancou atendendo as novas necessidades do mercado, criando
produtos especificos e adequados para cada segmento de atuagdo e oferecendo ampla gama de
facilidades operacionais.

Alguns destaques:

e 1995 — Aquisi¢édo Banco Francés e Brasileiro;

e 2000 — Aquisicéo da operagdo de Asset Management do Banco Matrix;

e 2001 - Aquisicdo da operagao de Asset Management e Private Bank do Lloyds TSB no Brasil;

e 2002 - Associou-se ao Banco BBA-Creditanstalt. Desta associagdo surge uma nova
instituicao, o Banco ltal BBA, focado no segmento Corporate. Esta associagdo resultou na
operagdo de incorporagdo da BBA Investimentos DTVM na Itat Area de Administragédo de
Ativos;

e 2003 — Aquisigdo do Banco Fiat SA e a assinatura do contrato com a AGF Brasil Seguros e
AGF do Brasil Participagtes Ltda.;

e 2006 — O ltad Holding e o Bank of America Corporation (BAC) firmaram acordo visando a
aquisi¢ao, pelo Itali Holding, das operagdes do BankBoston (BKB) e controladas no Brasil,
Chile e Uruguai. Essa operagao assegurou ao Itall a expans&o de suas operagdes em novos
mercados na América Latina;

e 2008 — Fusao das holdings do Itati com Unibanco;

e 2015 — Fus&o entre o Banco Itai Chile e o CorpBanca consolidando seus negocios bancarios
no Chile e na Colémbia

e 2017 — Teve inicio das atividades de Asset Management na Coldmbia através da ltal Asset
Management Coldmbia S.A. e da Ital Comisionista de Bolsa Coldmbia S.A.

Unibanco Asset Management (UAM)

Desde sua fundagdo em 1995, a UAM teve uma administragao independente do Banco Unibanco,
seguindo a politica de chinese wall. Sua criacdo, uma iniciativa pioneira no Brasil, deu continuidade
a longa e reconhecida trajetoria do Unibanco na administragéo de recursos de terceiros.

Sua postura ética e rigidos principios de controle sempre estiveram respaldados na tradicdo
empresarial do Unibanco, um dos maiores grupos financeiros do Brasil, com mais de 80 anos de
atuagdo no mercado brasileiro e internacional:

e 1957 — Unibanco langa o primeiro Fundo Mutuo de A¢des no mercado brasileiro;

e 1974 — Inicio da gestdo de Carteiras Individuais para Pessoas Fisicas;

e 1975 - Implementagdo de Sociedades de Investimento (investimentos estrangeiros no
mercado acionario brasileiro);

e 1979 — Inicio da administragdo de recursos de Fundos de Penséo;

e 1995 — Criagdo da Unibanco Asset Management;

e 2002 - Criagdo do Segmento Wealth Management.
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Itat Unibanco
Em novembro de 2008, Itau e Unibanco assinaram contrato de associagéo visando a unificagdo

das operagdes financeiras dos dois bancos, formando o maior conglomerado financeiro privado do
Hemisfério Sul.

Toda esta dedicagéo a sua vocag&o original de administragéo de recursos faz com que atualmente
o Itat Unibanco seja um dos maiores gestores privados de recursos de terceiros do pais, com
posigao destacada no segmento de fundos mutuos, situando-se entre os principais gestores de
recursos de fundos de pens&o e com absoluta lideranga no segmento de pessoas fisicas.

Para mais informagbes a respeito da histéria do Itai e Unibanco, favor consultar o site
https://www.itau.com.br/relacoes-com-investidores.

2.12 | A Empresa possui Codigo de Etica e Conduta, Manual de Compliance, Manual de Risco,
Manual de marcagéo a mercado, Manual de Gestéo de Liquidez, Politica de Suitability. Em
caso afirmativo, favor anexar.

Sim. Segue o link para o site que contém os documentos:
https://www.itau.com.br/investimentos-previdencia/fundos/informacoes-cotistas/

213 | Cite os Comités formais, a sua composi¢do em termos de cargos, a frequéncia com que
sdo realizadas as suas reunides e a forma como séo registradas suas decisdes.

Todos os Comités da Itati Asset Management seguem as diretrizes gerais e normas de politicas
internas do Conglomerado e estdo estruturados da seguinte forma:

Comité Estratégico da Itai Asset Management

Este comité se reline semanalmente visando a discussao e o monitoramento da implementagéo da
estratégia da Asset em varias frentes (Operagdes, Produtos, Finangas e Comercial) e a
consolidagdo de todos os Comités.

Participam: o Diretor Executivo da WMS, os diretores e superintendentes de negocios da Ital Asset
Management, membros do Planejamento Financeiro da WMS e representantes das areas de
acordo com o Tema (Operagdes, Produtos, Finangas e Comercial).

Comité de Cenarios

O Comité se retine mensalmente com o objetivo de analisar o cenario macroecondmico atual e os
possiveis cendrios projetados para diferentes horizontes temporais. A andlise dos cenarios atual e
projetado contribui para a formagao de expectativas dos participantes do comité para cada
mercado.

Além disso, semanalmente a equipe de analise Macroecondmica se reune com cada mesa de
gestdo para tratar assuntos especificos e apresentar estudos sob demanda. A analise dos cenarios
atual e projetado contribui para formacé&o de expectativas dos participantes para cada mercado.

Participam do Comité de Cenarios os responsaveis pelas areas de Andlise Macroecondmica e
Comercial.

Comité de Crédito Asset
Tem por finalidade avaliar e aprovar risco de crédito de emissdes publicas e privadas para
potencial alocagédo nos fundos de crédito; propor e revisar a Classificagdo de Risco de Emissores
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Financeiros e Nao Financeiros; propor e revisar Limites de Crédito de Emissores Financeiros e N&o
Financeiros.

O Comité de Crédito Asset retine-se semanalmente, podendo ser convocado extraordinariamente.

Participam do comité os diretores e superintendentes de gestdo de recursos, integrantes das
equipes de risco, gestédo e analise de crédito.

Comité de Produtos Asset (CPA)

Este forum tem periodicidade mensal e é responséavel por deliberar sobre novos produtos e revisar
os produtos existentes, levando em consideragdo aspectos juridicos e regulatérios, existéncia de
processos adequados, necessidade de recursos de infraestruturas e distribuicdo adequada
(clientes-alvo), conforme defini¢do do regulamento, aprovagao das politicas setoriais e revisdo de
produtos.

Participantes: representantes das areas de Produtos de Investimentos, Gestao, Fiduciario, Juridico,
Riscos, Distribuigdo, Controles Internos, Compliance e Operacional.

Comité Técnico de Produtos Asset

Este forum, periodicidade semanal, é responsavel por deliberar sobre fundos exclusivos/restritos,
carteiras administradas e fundos coletivos, considerados como assunto simples, levando em
consideragéo aspectos juridicos e regulatorios, existéncia de processos adequados, necessidade
de recursos de infraestruturas e distribuicdo adequada (clientes-alvo), conforme definigdo do
regulamento, contratos, aprovagao das politicas setoriais e revisdo de produtos.

Participantes: representantes das areas de Produtos de Investimentos, Gestéo, Fiduciario, Juridico,
Riscos, Distribuigéo, Controles Internos, Compliance e Operacional.

Comité de Produtos Asset Internacional (CPAI)

Este forum tem periodicidade mensal e é responsavel por deliberar sobre novos produtos e revisar
os produtos existentes para as unidades da Ital Asset Management no Brasil ou no exterior que
desenvolvam e estruturem produtos internacionais levando em consideragdo aspectos juridicos e
regulatorios, existéncia de processos adequados, necessidade de recursos de infraestruturas e
distribuigdo adequada (clientes-alvo) e aprovagao das politicas setoriais.

Participantes: representantes das areas de Produtos de Investimentos, Gestéo, Fiduciario, Juridico,
Riscos, Distribui¢do, Controles Internos, Compliance e Operacional.

Comité de Bandeiras

O Comité de Bandeiras se reline bimestralmente e realiza o acompanhamento e reporte dos planos
de acéo acerca dos clientes em situagéo delicada, identificados com base na analise comercial,
nos problemas operacionais e performance do mandato.

Sao membros deste comité os representantes das areas de Gestédo, Produtos, Comercial e
Operacional

Comité de Performance

10
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O Comité de Performance se retine mensalmente e tem por finalidade o acompanhamento do
desempenho dos fundos da Itatl Asset Management frente a concorréncia e a adogdo de novas
estratégias.

S&o membros deste comité os representantes das areas de Gestéo, Produtos e Comercial.

Comité Todos pelo Cliente

Tem como objetivo dar visibilidade as liderangas da Asset de todas interagées dos clientes quanto
ao seu relacionamento com a Asset, nos seguintes aspectos:

e Performance - apresentar a performance dos fundos com as principais estratégias
em relagé@o aos seus peers. Informar também, o fluxo de movimentagéo do cliente
versus a performance desses fundos;

e Produtos - apresentar o pipeline de produtos, captagéo real e capacity potencial;

e Comunicagédo - apresentar as interagées por Clientes por segmentacdo e uma
visdo de acompanhamento de assuntos da area de comunicagdo corporativa
(relatérios, prazos, acuracia, etc);

e Processos — apresentar uma visdo de todas as manifestagtes efetuadas pelos
clientes por tipo de segmento e causas raiz desses problemas. Também,
apresentar planos de ag&o para melhoria a percepgao dos clientes;

e (Canal de Distribuicdo - apresentar radar com a percep¢do do canal quanto as
interacdes com os clientes nos seguintes aspectos: Performance, Produtos,
Comunicacao e operagdes.

Participantes: Diretoria e lideranga de Distribuigdo, Operagdes, Produtos, Comunicagéo e Portfolio
Specialist Asset.

Comité de Operagoes
Tem objetivo dar visibilidade as liderangas da Asset e seus fornecedores de todos os processos
operacionais da cadeia de valor da Asset, nos seguintes aspectos:

e Reporte Mensal de Eventos - apresentar volumetria das ocorréncias operacionais e
manifestacdes de clientes que ocorreram em um periodo determinado, mostrando
os problemas relacionado com de matriz da Asset. Apresenta, tambéem, planos de
acao para solugdo dos problemas mais criticos;

e Indicadores Operacionais - apresentar a performance dos indicadores operacionais
por fornecedor e suas agdes corretivas;

e Projetos e Destaques - apresentar o status dos projetos em andamento e assuntos
de destaques que resultam em beneficios para a Asset.

Participantes: Diretor, superintendente e lideranca de operagdes da Asset, Operagbes Atacado e

11
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demais fornecedores (Produtos, Fiduciario, Tecnologia, etc).

Comité de Tl Asset

Este forum tem periodicidade mensal e é responsavel por apresentar aos executivos da Asset e de
Tl do Banco toda evolugédo e salde da plataforma de Tl relacionada & Asset. Neste comité é
apresentada a evolugéo dos projetos de Tl que trazem beneficios aos clientes ou aos negocios da
ltat Asset Management, indicadores da estabilidade de sistemas e orgamento de Tl das areas.

Relne os executivos de negdcios da Ital Asset Management e representantes das areas de Tl do
Banco Itad.

Comité de Corretoras

Forum semestral para discutir e aprovar as Corretoras que serfo utilizadas para o proximo periodo
semestre de operagoes. Neste Comité é elaborado um ranking das contrapartes com avaliagao
realizada pelas Areas de Gestao, Andlise, Trading, Economia e Middle Office.

Participam deste Comité os Diretores e Superintendentes da Itad Asset Management e Risco, além
da Area de Crédito.

Comité Interno de Riscos

Este forum se retiine mensalmente e tem como objetivo uma visdo integrada de riscos: Mercado,
Liquidez, Crédito, Fiduciario e Operacional. Nele sao feitos reporte dos status dos planos de agéo
para os eventos de riscos priorizados e dos principais apontamentos de Auditorias e Reguladores.
O Comité também faz acompanhamento dos indicadores de Risco de Liquidez, de Crédito e de
Mercado, além das ocorréncias de Risco Operacional e agenda normativa.

O férum se retine mensalmente e tem como membros os representantes das areas de negdcios da
WMS (Asset — Gestéo e Distribuigao, Securities Services), Operagées WMS e areas de suporte
(Controles Internos e Risco Operacional, Compliance, Juridico, Tecnologia, Seguranga Corporativa
e Auditoria).

Comité Interno de Risco Operacional Internacional

Foérum mensal para reporte e acompanhamento dos status dos planos de acéo para os eventos de
risco priorizados e dos principais apontamentos de Auditorias e Reguladores, além de ocorréncias
de Risco Operacional e agenda normativa e de atendimento aos Reguladores.

Participantes: diretores, executivos e liderangas da Asset e das areas de Investimentos,
Compliance, Risco, Financeira e membros das areas de suporte (Controles Internos, Risco
Operacional, Juridico, Middle Office, Produtos Internacional e Auditoria Interna).

214 | Se o grupo econémico da empresa presta servicos de administragdo, controladoria e
custodia descreva a estrutura e o relacionamento com a empresa de gestdo (anexar
Resumo Profissional conforme modelo constante na Secéo 3).

O Itai Unibanco S.A. exerce a gest&o dos fundos alinhados com os objetivos e restricdes das

politicas de investimento e em consonancia com as normas e legislagbes impostas pelo ambiente

12
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legal e presta o servigo de custédia dos ativos e administragéo dos fundos. Cabe mencionar que
s80 areas totalmente segregadas.

215 | Ainstituigao possui area de tecnologia da informagéo propria? Caso afirmativo, detalhar as
atividades atuais, organograma e a qualificagéo dos profissionais.

Sim, o Itau possui area de tecnologia da informag&o propria que engloba as atividades de
informatica do Itat Unibanco, sendo André Sapoznick o Diretor responsavel pelas areas de
Tecnologia e Operagéo (ATO). Os principais objetivos da area s&o: alinhamento agil e completo
aos negocios, processamento com qualidade e alta disponibilidade, busca constante de solugdes
inovadoras e controle rigoroso de custos. A Diretoria de relacionamento de TI, liderada por Ana
Lucia Gomes de Sa Drummond e a Diretoria de Engenharia, liderada por Rodrigo Dantas, fazem
parte da estrutura de Tecnologia e atendem aos negécios da WMS e da Itad Asset Management,
dentre outros negocios do Banco de Atacado e Varejo.

3 - Nomeros da Empresa

3.1 — Preencha a Tabela abaixo com os valores correspondentes aos nimeros da Empresa.

Ano Patrimdnio sob Numero de pessoas Numero de portfélios
gestao (posigdo de que trabalham na sob gestéo
final de periodo) empresa

2012 329,6 bilhdes 354 623

2013 358,8 bilhdes 361 618

2014 388,3 bilhdes 363 625

2015 462,0 bilhdes 270 630

2016 524,0 bilhdes 259 640

2017 601,1 bilhdes* 262 667

*Fonte: Ranking de Gestao Anbima, dezembro de 2017.
**Mudanca no critério de demonstragéo da informagao, contendo apenas os profissionais alocados
na estrutura da Itat Asset Management.

3.2 Tipologia dos portfélios sob gestao (* sem dupla contagem)

N° % Carteira
= Fundos: Domicilio local 100% (Dados conforme enviados a ANBIMA)
Domicilio em outro pais 0%
= Clubes N/D
= Carteiras N/D
Domicilio local
N/D
= Res. N°2.689
3.3 Como os ativos sob gestédo estdo divididos conforme as seguintes categorias de fundos de
investimento?
Tipo N° Exclusivos % total
e Curto Prazo - - 0,0%
e Referenciado - - 0,0%
e Cambial 2 - 0,3%
e Renda Fixa 172 - 25,6%

13
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e  Multimercado 313 = 46,6%
e Divida Externa - - 0,0%
o Acles 87 = 12,9%
e FIDC - = 0,0%
o FIP - o 0,0%
e FIEE . - 0,0%
e FIl B S 0,0%
e Fundo de indice (ETF) 8 - 1,2%
e Outras categorias 88? - 13,1%

' A ltat Asset Management passou a utilizar a nova classificaggo relativa 8 CVM 555
?Inclui Previdéncia e exclusivo fechado. Fonte: Dados da Itat Asset Management

3.4 Com quantos distribuidores efou alocadores a Empresa tem acordos ou contratos de
distribuicdo?

N/A

3.5 Considerando o volume total de ativos sob gestdo, qual o percentual detido pelos cinco
maiores distribuidores ou alocadores?

N/A

3.6 Atualmente, qual é o percentual do volume sob gestdo que sé&o originados especificamente

de aplicagdes da propria Empresa (incluindo controladores, coligadas, subsidiarias, seus
sacios e principais executivos)?

Temos uma parcela de ativos referentes as nossas reservas técnicas que compdem o total de
ativos sob gestdo. Ja o percentual relativo a sécios e principais executivos nao é significativo frente
ao volume total gerido pela ltall Asset Management.

3.7 | Qual a distribuicao do passivo segundo tipologia de investidor?
Tipo Ne % passivo
e Pessoas Fisicas - 63,91%
e Empresas = 21,88%
e Instituigdes Financeiras/ Seguradoras/ Soc. de Capitalizagéo - 2,47%
e Investidores Institucionais Previdenciarios - 9,89%
e Distribuidores, Alocadores (inclui fundos de fundos de terceiros . 0,0%
e family offices)
s Investidor Estrangeiro - 0,38%
e Governo - 1,46%
3.8 Considerando o volume total de ativos sob gesto, qual o percentual detido pelos 10

maiores clientes? Fornecer o percentual detido por cada um deles.

14



Associacdo Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais

ANBIMA

% do total PL da instituigdo
! 0,62%
2 0,60%
8 0,50%
4 0,49%
S 0,41%
6 0,36%
! 0,33%
g 0,31%
9 0,29%
10 0,29%
TOTAL 4,20%

4 - Receitas da Empresa

41 | Qual a estrutura de receitas da Empresa? (Gestao, performance, comissdes, rebates etc.)
A receita da Itai Asset Management advém exclusivamente da atividade de Gestdo de Recursos
de Terceiros, por intermédio de taxa de administragao e taxa de performance (quando aplicavel)
dos fundos.

4.2 | Qual parcela do resultado da Empresa vem da atividade de gestdo de carteiras?

Toda a receita da Itau Asset Management é originada pelos servigos prestados de gestdo de
recursos de fundos e carteiras.

4.3 | A receita de Taxa de Administracdo é suficiente para cobrir os custos da Empresa?

Sim.

5 - Recursos Humanos

5.1 | Quais as regras de remunerag&o ou comissionamento dos funcionarios e associados?

A ltall Asset Management possui um plano de remuneragéo que objetiva motivar, integrar e
direcionar os funcionarios aos objetivos e prioridades da area. O foco do plano de remuneragéo &
incentivar, de forma concomitante, o desempenho global da Asset, o desempenho de cada unidade
de negdcio e o desempenho individual.

O plano esta baseado numa participagdo variavel nos resultados da ltati Asset Management,
concedida a cada funcionério elegivel, em caso de se atingir e/ou superar as metas pré-
estabelecidas em dois niveis: area de negocio e o desempenho individual. O bénus, cujo farget é
alcangado com o atingimento de 100% das metas fixadas, € estabelecido com base em pesquisa
salarial e variam conforme nivel hierarquico e area de atuagao.

A remuneragéo das areas de gestéo foi idealizada conforme os objetivos de suas estratégias,
sendo, portanto diferenciadas entre si. O bénus é calculado de acordo com a performance, como
um percentual desse target bonus. No caso dos colaboradores associados ou de alta performance
(a depender o nivel hierarquico), existe ainda um percentual do bénus que é adicionado ao valor
final.
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5.2 [ Quais s&o os mecanismos de retengao de talentos usados pela Empresa?

Os mecanismos utilizados sao: Politica de Beneficios, Previdéncia Privada, Politicas de Méritos e
Promogdes, Programas de Formagao (MBA nacional e internacional, programa de trainees e
programa de estagio) e Job Swaps (oportunidade de executar projeto em uma das unidades
externas da ltau Asset Management).

5.3 Existe uma politica para treinamento e desenvolvimento profissional dos
funcionarios/associados? Qual?

A Academia Asset disponibiliza ag6es de educacgéo corporativa que visam promover o
desenvolvimento e o aperfeigoamento das equipes e liderangas, por meio da aquisi¢do de
conhecimento, habilidades, atitudes e comportamentos, as quais estdo divididas de acordo com o
objetivo principal, a saber:

- Programas de Formagdao: sdo agbes que visam a capacitar os colaboradores, recém-
promovidos e/ou admitidos, para o eficaz desempenho de um conjunto de atividades préprias de
seu cargo.

- Programas de Aperfeicoamento: sdo a¢des que visam a oferecer aos colaboradores ja
formados e com vivéncia na fung&o condigdes para um melhor desempenho. Sao estruturados a
partir de necessidades especificas das areas.

- Programas de Especializagao: sdo programas que visam a complementar e a consolidar a
formagao técnica dos profissionais por meio de cursos de especializagao (Programa de
Especializagédo e MBA in-company).

- Programas de Certificacdo Profissional: sdo programas que permitem ao colaborador obter
certificagao profissional, em conformidade com regras e normas estabelecidas por entidades
reguladoras, nacionais e internacionais (Certificagdo Nacional e Internacional).

6 - Informacgoes Gerais

6.1 Qual o limite para o crescimento dos ativos sob gestdo suportado pela atual estrutura da
Empresa (instalagdes, equipe, hardware e software)? Existem planos de expansdo?

A organizagao possui uma estrutura capaz de suportar o crescimento dos ativos, conforme
planejamento estratégico de crescimento do negobcio.

6.2 A empresa ja foi objeto de avaliagdo por agéncia de rating? Qual a nota atribuida a gestao?
(Anexar relatério mais recente)
Sim, em junho de 2017, a Fitch Ratings reafirmou o Rating de Qualidade de Gesté&o de

Investimento da ltau Asset Management em “Excelente” refletindo a opinido da Fitch de que a
gestora tem capacidade e caracteristicas operacionais extremamente fortes em relagéo as
estratégias de investimentos oferecidas.

A Standard & Poor's Global Ratings afirmou, em setembro de 2017, o Rating de Praticas de
Administragdo de Recursos de Terceiros da Itat Asset Management (IAM) em “AMP-1 (Muito
Forte)".

6.3 A empresa ja recebeu alguma premiagdo por publicagdes ou entidades no que tange a
qualidade e ao histérico de gestdo? Quais?

Revista Exame
e Melhor gestora de fundos pela 9° vez (2017, 2016, 2015, 2014, 2013, 2009, 2008, 2005 e
2001).
e Melhor gestora de fundos em Renda Fixa, Agdes, Alta Renda e Varejo Seletivo em 2017.
« Melhor gestora de fundos em Renda Fixa, Agdes e Multimercado, além de melhor gestora
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de fundos de Varejo, Varejo Seletivo, Alta Renda e Atacado em 20186.

Melhor gestora em fundos de Renda Fixa e de Varejo Seletivo em 2015

Melhor gestora de fundos voltado para empresas e investidores institucionais e o melhor
gestora de fundos multimercados do ano de 2014.

Melhor gestora do ano, de Varejo Seletivo e de fundos Multimercado, Money Market e
Indexados em 2013

1° lugar na categoria Multimercado Passivo e 9 fundos com 5 Estrelas em 2012

Melhor gestora de fundos Multimercados Juros e Moedas e Agdes Indiciais em 2011
Melhor gestora do Ano, de Atacado e de fundos de RF Passivo e de Multimercado, Juros e
Cambio em 2009

FGV
MBI 2013: Melhor Gestor em fundos Multimercado segundo a FGV no ranking Melhores
Bancos para Investir

Investidor Institucional

2016 - Lider do ranking de melhores fundos de investimentos para institucionais

2015 - Lider do ranking de melhores fundos de investimentos para institucionais

2012 - Lider no ranking Fundos Excelentes; Destaque em Renda Variavel

2008 - Prémio Maior Gestor Privado de Recursos do Mercado

2008 - Gestor com maior nimero de Fundos classificados como Excelentes — Consultoria
PPS

Gazeta Mercantil
Melhor Gestor Fundos Renda Fixa, DI e Multimercados em 2009
Melhor Gestor Fundos Curto Prazo e Renda Fixa em 2008

Valor S&P

Prémio Top Gestao em fundos de Renda Variavel 2017, 2013, 2012, 2011, 2010 e 2007.
Prémio Top Gestéo 2015: gestor com maior nimero de fundos 5 estrelas (15)

Prémio Top Gestdo em fundos de Renda Fixa 2009

Prémio Top Gestao na Categoria Alocacédo Mista Flexivel 2014 e 2008

Prémio Top Gestao na Categoria Multimercados 2016

PPQG

O prémio PPQG é um reconhecimento as organizagdes, que contam com os melhores
modelos de gestéo, utilizando critérios de exceléncia da FNQ — Fundag&o Nacional da
Qualidade. A Itat Asset Management recebeu medalha de ouro no PPQG 2010 e em 2011
recebeu o Troféu Governador do Estado, categoria maxima dessa premiagao.

Prémio Ibero-americano 2012
Primeira Asset da América Latina vencedora do prémio Ibero-americano, que tem
amplitude internacional.
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Rising Star Fund 2012
e Money Management fund of the year 2012

Global ETF Awards 2011
e Premiag&o internacional do fundo PIBB11 pelo Global ETF Awards em 2010 e 2011, como
o ETF mais eficiente das Américas.

Private Banker International 2017
¢ QOutstanding Private Bank - Latin America

Euromoney
e Melhor Private Banking Services no Brasil (2017)
e Melhor Banco em Wealth Management na América Latina (2017)

Global Finance
e Melhor Private Bank nos Mercados Emergentes (2017)
e Melhor Private Banking Services no Brasil (2017)

7 - Informacgdes Operacionais

7.1 - Analise Econémica e Pesquisa

7.1.1 | Descreva a estrutura de andlise econdmica e de pesquisa da empresa (anexar Resumo
Profissional conforme modelo constante na Secéo 3)

A ltal Asset Management investe significativamente nas areas de pesquisa fundamentalista,
econdmica, quantitativa e de crédito cobrindo as principais economias do mundo, como a América
Latina, EUA, Europa e Asia, com foco em China e Japéao.

A pesquisa guantitativa prové suporte as mesas de gestéo e a area econdmica, para modelagem
de estratégias mais sofisticadas e aprimoramento de modelos econométricos. A area também atua
no desenvolvimento de tecnologias de Portfolio Solutions.

A pesquisa econdmica prové suporte as mesas de gestéo, contribuindo para o entendimento e
fazendo previsdes das variaveis macroecondmicas relevantes, tanto para o Brasil, quanto para
outras economias do mundo.

Ja a area de crédito esta inserida na mesa de fundos de crédito e possui parte da equipe focada
em analise de crédito no Brasil, Estados Unidos e Latam.

A andlise de renda variavel esta segregada em dois grupos principais: estratégias ativas e
estratégias de retorno absoluto.

Atualmente, as equipes de pesquisa de empresas cobrem grande parte das empresas na América
Latina, das quais boa parte sdo companhias brasileiras. Os analistas mantém contato constante
com provedores de relatorios de pesquisa externo (sell side), que os ajudam a complementar o
rigoroso monitoramento interno de emissores e titulos de crédito.
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7.1.2 | Principais mudancas na equipe de pesquisa nos ultimos cinco anos.

No final de junho de 2013, devido a uma reestruturagéo, Alexandre Azara saiu da empresa e em
setembro de 2013 foi efetivada a contratagdo do novo economista chefe, Felipe Tamega
Fernandes.

7.1.3 | Utiliza research proprio ou de terceiros? Em que proporgdes?

Além da Estrutura apresentada na questio 7.1.1, utilizamos servigos de consultores politicos e
econdmicos, especializados nos mercados doméstico e internacional. A importancia da utilizagao
destas fontes estd em:

= InformagGes mais detalhadas e globais para fins comparativos;

= Sermos formadores de opinido;

* Monitoramento de consenso de mercado.

7.1.4 | Caso utilize research proprio, quais ferramentas de analise sdo utilizadas no processo
decisorio? Esta equipe trabalha exclusivamente para o buy side ou também produz
relatérios e informacdes para outros (sell side)?

Esta equipe trabalha como suporte para o buy side. A equipe de analise, independente da mesa na
qual esta inserida, tem como base da sua politica de investimento a analise fundamentalista, com
foco na andlise bottom-up (andlise de empresas), complementada pela analise top-down
(econdmica e politica). Os parametros da analise top-down sdo definidos especialmente pela area
de Pesquisa Econdmica da Itail Asset Management.

Top-down

= Indica o grau de apostas das carteiras e orienta o approach setorial. Envolve a avaliagéo
dos fatores que influenciam o risco-pais.

Stock picking ou bottom-up

=  Selegdo das agdes com base no potencial de valorizagdo calculado a partir de projeges
de fluxos de caixa (DCF) e analise dos demais indicadores utilizados pelo mercado
(EVIEBITDA, PIE, P/BV etc).
= Uso intenso da comparagéo com o valuation de empresas e agdes semelhantes nos
mercados desenvolvidos e concorrentes em relagdo aos fluxos dos investidores
internacionais.
Os analistas e gestores definem se a alocagio deve ser positiva, neutra ou negativa. O processo
de construgdo da carteira leva em conta:
= Bottom-up: setores e empresas com maior potencial de valorizag&o;
=  Analise integrada com abordagem top-down, para alinhar as opgdes de investimentos;
= Simulagao da carteira tedrica no modelo de “fronteira eficiente” — desenvolvido
internamente, com base no modelo de Markowitz e tomando como parametros os upsides
calculados pelos analistas
A equipe de Renda Fixa também utiliza dados e relatérios da equipe de pesquisa econdmica
(projegbes de atividade, inflagdo, Juros, etc.) que auxilia a fundamentar suas decisbes de
investimento.
715 l Que servigos ou sistemas sao contratados para apoio na analise?

Os principais sdo: Bloomberg, Thomson, Economatica, Reuters e Broadcast.

7.2 — Gestéo de Recursos

7.2.1 Descreva a estrutura de gestdo de recursos da empresa (anexar Resumo Profissional
conforme modelo constante na Sec¢éo 3)

19



Associacao Brasileira das Entidades

dos Mercados Financeiro e de Capitais

ANB

-l

oA

Wealth Management & Services
FLAVIO SCUZA

Asset Management — Co-Head )Auei Management — Co-Head
MARCELLO SINISCALCHI . | FERNANDO BEYRUTI

Indexados? s Portfodo Sowtions e b Internacional
EDUARDO CAMARA LOFES * S AT MARCELG FATIO ARLINDO PENTEADO

Asset _ América do Norte LU0 Erocios & Axsel ‘@ Distribuigio Onshore
-

Renda Variavel Sras *
GILBERTO NAGA) *
RUBENS HENRIOQUES *

Porttolic Sclutians Globst 1 Anest— Argenting l

THIAGD H SRR MARTIN AL i 1

HIAGE PALNA 5, AN MARIBFABLLSE ‘Gestio ALM (CAAF)
FEDRO BOANAIN

Abtoluls Return Stralagles
MARCELLO SINISCALCHI

Rends Fixa Credifo
DANIEL PALAA *

Randa Varigvel LatAm | Anzel - Europs @ Orlents Mbdio (™
SEOTT PIPER ﬁ MARIS GURED * & Fund of Funds
a -

Fund of Funds

PEDRO BARBOSA

Pesquiaa Econdmics
FELIPE TAMEGA *

* Fundos Tradicionais | Alpha

o [ o [ @

FPeaquiss Quantitativa
EUCLIDES FERRAZ * Indexados | Beta
* Ital Unibanco S A & considerado um “filiado participante” do JUAM e aiguns dos seus cofaboradores sio “pessoas
Trading associadas” a0 [UAM pela orientagdo de ndo-agdo do SEC. Colaboradores identificados no quadro da organizagdo
ERIGO.CARELG: como iadas ao IlUAM atividades relacionadas direta cu indirslamente ac servigo de
th o de i { prestado pela IUAM. Em tais situagbes, esses individuos agem em favor da IUAM
como Iheiros de i i i naUs SEC. As regulamentacdes da SEC sdo aplicaveis
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(Fonte: Apresentagao Institucional — 4° Trimestre de 2017)

7.2.2 | Principais mudancas na equipe de gestao nos tltimos cinco anos.
Principais mudangas:
Entradas:
e Gustavo Lycouropoulos— gestdo Renda Variavel ativos Brasil (2012)
e André Caldas Oliveira — gestdo Long-Only e Long and Short (2013)
e Fabiano Gutierres Custodio — Gestdo Long-Only e Long and Short (2013)
e Felipe Tamega Fernandes — Economista Chefe (2013)
e Emerson Ricardo Codogno — Gestéo Long-Only e Long and Short (2013)*
e Eduardo Camara Lopes — Superintendente Portfolio Solutions (2017)**

*Emerson ingressou na Itall Asset Management em 2006, saiu em 2012 e retornou no ano de 2013.

**Eduardo ingressou na Itai BBA em 2002 (quando o [tali associou-se ao Banco BBA-Creditanstalt), saiu em 2007 e
retornou no ano de 2017.

Saidas:
o Alexandre Azara — Economista Chefe (2013)
e Paulo Conchaki- CIO (2013)
e Marcelo Villela — RF Latam (2013)
e Ronaldo Patah — Gestao de Renda Fixa (2014)
e Gustavo Murgel — CEO Asset (2015)
e Fabiano Gutierres Custddio - Gestédo Long-Only e Long and Short (2017)
e André Castro — Gestdo Long and Short (2017)
e Tatiana Grecco - Superintendente Portfolio Solutions (2017)
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7.2.3 | Que servigos ou sistemas s&o contratados para apoio na gestao?

Além dos servigos mencionados no item 7.1.5, a empresa dispoe de outros sistemas para apoio a
gestd@o. Na Asset, o Charles River ¢ a principal plataforma de auxilio a gestdo que oferece total
integrac&o entre as areas de Risco, Suporte a Gestio e Gestdo. Outros sistemas proprietarios
também séo utilizados.

7.2.4 | Qual o processo de selegdo e acompanhamento das corretoras?

Primeiramente é verificado se todas as corretoras recomendadas possuem a certificagdo PQO
BMF/Bovespa (mandatério no mercado brasileiro), além de uma analise de crédito das mesmas.
Posteriormente & enviado para as corretoras um questionario de Due Diligence que, depois de
completado, tém suas sedes visitadas por representantes das 4reas de Compliance, Risco e
Seguranca da Informag&o, além dos Coordenadores do Comité de Corretoras (Equipe Asset). Apos
a Corretora ser aprovada nesses quesitos, € levada para apreciag&o no Comité de Corretoras.

No Comité de Corretas, é apresentado um ranking resultante da avaliagéo realizada pelas areas
acima citadas. Finalmente, para a sele¢do das corretoras, as equipes de Gestdo, Trading,
Pesquisa Econdémica e Middle Office ddo o seu voto. Os votos de cada departamento tém um peso
diferente, de acordo com o mercado em que a corretora opera. Os dados sé@o compilados pelo
Coordenador do Comité e apresentados para reviséo, todo semestre.

Caso ocorra algum fato relevante em alguma contraparte selecionada/aprovada entre as reunides
semestrais, o status da corretora é reavaliado imediatamente. Caso alguma corretora seja
suspensa por quaisquer motivos (operacional, regulatério, imagem, etc.), outra corretora avaliada,
mas n&o selecionada no ultimo Comité, pode ser usada como substituta.

A cada periodo de 6 meses é realizada nova votagdo para todas as corretoras, ou seja, as atuais

selecionadas/aprovadas e eventuais recomendagdes pelas areas envolvidas no processo.

Comité de Corretoras

Trata-se de forum semestral para discutir e aprovar as Corretoras que serdo utilizadas para o
proximo periodo/semestre de operagdes. Neste Comité, é elaborado um ranking das contrapartes
com avaliagdo realizada pelas areas de Gestao, Trading, Pesquisa Econémica e Middle Office.

Participam deste Comité os Diretores e Superintendentes da Itai Asset Management, Risco e
Compliance.

7.2.5 | Liste as corretoras aprovadas
Existe uma relagdo de corretoras que s&o aprovadas pela reunido semestral do Comité de

Corretoras. Ficamos a disposi¢do para qualquer esclarecimento em visita presencial.

7.2.6 | Que critérios orientam a divisdo de ordens entre as corretoras selecionadas? Comente
concentracgao, rodizio e o uso de discount brokers e research brokers.

Prioritariamente, todas as ordens s8o executadas através de Research Brokers; e as comissoes,
pré-determinadas baseadas no ranking, devem ser alcangadas ao término de cada periodo. O uso
de Discount Brokers é limitado as operagées dos fundos Long and Short, pelo maior turnover e
consequente maior custo de transagao, e situagdes especiais de liquidez. Os Fundos Passivos,
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embora nao utilizem Discount Brokers, tem corretagem reduzida, dado sua condig¢ado de operagio
7.2.7 Qual é a politica de gestédo de caixa da empresa? Ha uso de operagdes compromissadas
com titulos pablicos, outros fundos de investimento, CDBs de um dia? Descreva-a.

O fechamento dos caixas dos fundos & realizado pela area de trading, que operacionaliza as
ordens de negociagéo dos ativos dos fundos e carteiras administradas, além de fazer o controle
diario do fluxo de caixa.

No fechamento do dia, a area de trading consolida as informagoes e faz os ajustes necessarios nos
caixas dos fundos, via aplicagdes em operagdes overnight, comprando/vendendo titulos publicos e
privados ou cotas de fundos classificados como o Referenciado DI ou Curto Prazo da prépria
instituicao, respeitando os limites legais (regulamentos dos fundos) vigentes.

7.2.8 Como a gestéo controla o prazo médio dos titulos para fundos de longo prazo, para fins
de sua classificagao tributaria?

A area de Controle Fiduciario monitora e reporta diariamente aos gestores a informagéo de prazo
médio de todos os fundos que séo tributados como longo prazo. De posse desta informagao, os
gestores fazem os ajustes necessarios nas carteiras e ainda monitoram as operagdes que serdo
efetuadas ao longo do dia para que ndo haja desenquadramentos dos fundos.

7.2.9 | De que forma o desempenho dos gestores e dos fundos & avaliado?

Os gestores s&o avaliados pela performance ou a aderéncia de seus fundos sob gestdo. Mais
especificamente, os fundos séo avaliados em relagéo ao atingimento de uma meta de retorno e ao
desempenho relativo aos fundos concorrentes semelhantes (peer group). No caso dos fundos cujo
mandato seja replicar um indice, define-se performance como sendo sua aderéncia a sua
referéncia.

7.2.10 [ A quem os gestores prestam conta da performance dos fundos?

O acompanhamento da performance dos fundos é realizada por meio de monitoramento diario da
rentabilidade e por intermédio de féruns especificos (Ex.: Comité de Performance). Estes controles
sdo reportados para os superintendentes e diretores da Ital Asset Management. Além disso, a
performance dos fundos, seja por farget de rentabilidade ou por comparagéo com um peer group,
impacta diretamente a remuneracgdo do gestor.

7.3 — Risco

7.3.1 — Estrutura

7.3.1.1 | Descreva a estrutura de gerenciamento de riscos da empresa (anexar Resumo
Profissional conforme modelo constante na Secéo 3).

A Superintendéncia de Gestao de Riscos Asset (SGRA) tem por objetivo implementar politicas de
risco e difundir a cultura de analise de riscos financeiros nas unidades de negocio da WMS (Wealth
Management & Services). A SGRA, subordinada a Diretoria de Controle de Risco de Mercado e
Liquidez, € uma area independente das unidades de negdcio e é responsavel pelo
desenvolvimento e implementagao dos modelos de risco de mercado, liquidez, precificagdo e pela
analise, controle e monitoramento do risco dos produtos oferecidos pela Itai Asset Management.
7.3.1.2 | Quem é o responsavel pela 4rea e a quem se reporta?

A Superintendéncia de Gestédo de Riscos Asset (SGRA) esta sob responsabilidade do Sr. Carlos
Eduardo Meyer dos Santos que se reporta para a Sra. Tatiana Grecco, Diretora responsavel por
Risco de Mercado e Liquidez no Ital Unibanco.

7.3.1.3 | Principais mudangas na equipe de risco nos ultimos cinco anos.

Superintendente: saida do Sr. Edson Kojo e entrada do Sr. Carlos Eduardo Meyer dos Santos.
Diretor de Gestao de Risco (DGR): aposentadoria do Sr. Cosmo Falco; entrada do Sr. Gabriel

Moura que foi ser CFO do Itau Chile.
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No final do ano de 2016 a SGRA passou a fazer parte da Diretoria de Controle de Risco de
Mercado e Liquidez (DCRML), sob responsabilidade do Sr. Matias Granata, que foi ser Diretor de
Risco de Crédito e a Sra. Tatiana Grecco assumiu a DCRML.

7.3.1.4 | Que servigos/sistemas s&o utilizados para apoio no controle de risco? Sao desenvolvidos
internamente ou contratados junto a terceiros? Quem os fornece? Como foram
escolhidos? Citar, especificamente, por tipo de risco (crédito, contraparte, preco, liquidez
e operacional).

Os principais sistemas de risco utilizados pela Itat Asset Management estio destacados no quadro
a seguir:

Sistemas Objetivos e Definigtes Principal fungédo Fornecedor
Célculo de Risco de Mercado e Risco de
Sophis controle de Limites de Risco para M Mysis
Fundos e Carteiras RF e RV =
Calculo de Tracking Error ex-ante Risco de
Bioomberg FoH utilizando modelo multifatorial Mercado Bloomiierg
OTX Célculo de Risco de Liquidez R.'SCP de Interno
Liquidez

Charles River

Pré e pés trading: Controle de
regras de enquadramento legal e

Legal, Crédito e

Charles River

erErEs Liquidez
Sitema Oy | Cadsamenls e oconéncis
(Plataforma P | Operacional Interno
WEB) acompanhamento dos planos de
acao e acdes corretivas
Base de Perdas Um conjunto de programas para
Operacionais anallse; .do§ prejuizos operacionais Operacional R —
(Plataforma e conciliagdo com dados contabeis
SAS) para alocacdo de capital de RO
Mapeamento, avaliagdo e
GRC dqcumentagao dos processos Operacional
(Plataforma internos, riscos e controles
e . Controles IBM
OpenPages operacionais, além dos testes de Intarnees
IBM) Controles Internos realizados no

periodo

7.3.1.5 | Quais sdo os relatérios de riscos, com que frequéncia sdo gerados, o que contém e

quem recebe e analisa estes relatérios?

Os relatorios de risco sdo gerados diariamente, com a Gltima posi¢&o disponivel do Fundo ou
Carteira, e disponibilizados aos gestores. Os relatérios possuem as principais medidas de risco
pertinentes a categoria do Fundo ou Carteira: VaR, Stress, B-VaR, L-VaR, Tracking Error, Grafico
GAP, Exposigdo e Duration. Diariamente também é elaborado o relatério de controle de limites, que
mostra a utilizagdo do limite de riscos de mercado dos Fundos e Carteiras Administradas.

7.3.2 — Risco de Crédito

7.3.2.1 | Descreva a metodologia de gestdo do risco de crédito das carteiras

O mandato do fundo estabelece um percentual maximo de alocagéo do PL do Fundo em emissores
de crédito privado de acordo com o nivel de risco de crédito de cada emissor. Tais limites s&o
monitorados diariamente através do sistema Charles River.
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Os niveis de exposigéo a risco de crédito da ltau Asset Management, de forma consolidada, s@o
definidos em Comités de Crédito que contam com a participagéo dos principais executivos das
areas ligadas a gestéo de recursos e controlados pela equipe de gestéo de risco de crédito.

7.3.2.2 | Como cada nova operag&o de crédito é analisada e aprovada?

As decis6es sobre quais ativos serfo analisados s3do realizadas em um Comité de Investimento, do
qual participam analistas e gestores. A decis&o ¢ colegiada. Definido que a operagao é
interessante, o analista responsavel fara a analise retrospectiva e prospectiva do crédito.

As decisdes sobre o risco de crédito sdo tomadas em um Comité de Crédito. Existe uma Politica de
Algadas bem definida e ratificada pela area de risco da Itat Unibanco Holding.

7.3.2.3 | A empresa, independentemente do critério de precificagéo, possui algum procedimento
ou estratégia no caso da iminéncia ou ocorréncia de eventos de inadimpléncia?

As revisdes periddicas do portfélio ajudam a identificar eventuais deterioragées de crédito, que por
sua vez serdo refletidas no rating. Em um evento de inadimpléncia, podera ser constituida uma
provisdo (percentual do valor atual do titulo) estimada de acordo com a perda esperada vinculada
aos ativos do emissor e/ou com a taxa de recuperagio dado as garantias (se houver).

Os ratings definidos internamente pela area de crédito da Itai Asset Management s3o revisados a
cada 3, 6 ou 12 meses de acordo com o nivel de rating de cada emissor. Eventos extraordinarios
de deterioragdo (ou melhora) do crédito resultaréo em reviséo fora do periodo estabelecido.

7.3.3 - Risco de Contraparte

7.3.3.1 | Descreva a metodologia de gerenciamento do risco de contraparte

O Risco de Contraparte é controlado pelo sistema Charles River no pré-trading e através de
sistema interno no poés-trading (PC6). Sao efetuados controles de limites por emissor,
concentragao, rating e prazo.

7.3.3.2 [ Como s3o selecionadas as contrapartes e aprovados seus limites?

O processo de analise de crédito da ltali Asset Management compreende avaliagéo da salde
financeira do emissor, avaliagdo setorial, reuniées com o management, célculo do rating do
emissor, entre outros. Temos dois tipos de andlises:
e A analise retrospectiva: realizada através das demonstragées financeiras do emissor e, se
for o caso, do garantidor (minimo dois Ultimos anos).
¢ A analise prospectiva: realizada através de projegéo para todo periodo da operag&o, com
base em premissas macroecondmicas, crescimento de receita, custo, investimentos,
captacao, pagamento de dividas, etc.
Sé&o realizados pelo menos dois cenarios (base e de stress), com objetivo de medir capacidade de
efetuar o pagamento da companhia.
e (Calculo de rating: modelo proprietario para calculo de rating.
Os limites das contrapartes dos ativos que possuem risco de crédito privado s&o definidos pelo
Comité de Creédito da Itad Asset Management.

7.3.4 - Risco de Preco

7.3.4.1 | Descreva a(s) metodologia(s) adotada(s) para a apuragéo do risco de preco (ex: VaR,
Stress Test, Stop loss, etc).

Gerenciamos nossa exposi¢cao aos riscos de mercado através de controles de limites de VaR e
Stress Test. Para portfélios que seguem um determinado benchmark, utilizamos controle de risco
relativo através de B-VaR ou Tracking Error ex-ante, de acordo com o modelo multifatorial. Para
investimentos atrelados a taxas de juros também utilizamos medidas de exposigao especificas
como o DVO01, 1 Year Equivalent e Modified Duration. As metodologias de Risco de Mercado
adotadas estdo descritas no Manual de Risco de Mercado.

7.3.4.2 | Como séo formalizados os controles de risco de preco?
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As metodologias sdo estudadas, modeladas pela SGRA, para posterior inclusdo no Manual de
Risco de Mercado e no Manual de Precificacéo.

7.3.4.3 | Como é reglizado o controle e o monitoramento de limites das estratégias (ex.: books tais
como volatilidades, direcionais, arbitragens etc)? Com gue frequéncia de atualizagéo?

O controle de risco é baseado no limite global do Fundo ou Carteira, com frequéncia diaria. Além
disso, as mesas fazem o controle e ajustes gerenciais das posigdes, baseados na exposicdo de
risco que desejam ter em cada um dos books.

7.3.4.4 | Nos casos de posigdes que ultrapassa sem seus limites, como € o processo de tomada
de decisdo para o reenquadramento?

A utilizag&o do limite de risco € calculada diariamente, com base na dltima posig&o disponivel do
Fundo ou Carteira. Ha trés niveis de alerta em relagéo a utilizagao dos limites de risco:

= Alerta 1: utilizagéo entre 70% e 85%
= Alerta 2: utilizagéo entre 85% e 100%
= Alerta 3: utilizagdo acima do limite

Quando o nivel de utilizagdo de risco atinge as bandas do Alerta 1 ou 2, a informag&o & enviada ao
gestor para ciéncia. Se caso a utilizagdo de risco exceder o limite, o Alerta 3 é registrado em
sistema de controle. O Gestor deve justificar o desenquadramento e apresentar plano de agéo para
o reenquadramento. Os alertas s&o analisados pela SGRA, assim como a justificativa e o plano de
acéo informada pelo gestor.

Nos casos de desenquadramentos legais em fundos administrados pelas empresas do grupo Ital
Unibanco, a CVM também é comunicada, observando-se aos prazos definidos pela
regulamentagdo para enquadramento e comunicagao.

7.3.4.5 | O administrador ou o custodiante realiza controles de risco adicional para as carteiras do
gestor? Em caso afirmativo, fornecer detalhes.

Os fundos que possuem gestéo da Itati Asset Management e administragdo de outra instituigdo
também seguem os controles de riscos do administrador, que sao estabelecidos em contrato, além
do controle efetuado pelo Itat Unibanco.

7.3.5 - Risco de Liquidez

7.3.5.1 | Descreva a(s) metodologia(s) adotada(s) para a apuragéo do risco de liquidez, incluindo
o tratamento de baixa liquidez e/ ou resgates excessivos.

O Gerenciamento de Risco de Liquidez da carteira do fundo busca mitigar os riscos, de forma que
sua liquidez seja compativel com os prazos previstos no regulamento para pagamento dos pedidos
de resgate e o cumprimento das obrigacdes do fundo. Para isso, efetuamos o controle da liquidez
dos diferentes ativos financeiros do fundo, através de indice de Liquidez calculado a partir de
metodologia prépria definida na politica de risco de liquidez.

7.3.5.2 | Como é realizado o controle e o monitoramento de limites das estratégias (ex.: books tais
como volatilidades, direcionais, arbitragens etc)? Com que frequéncia de atualizagdo?

O controle de risco é baseado no limite global do Fundo ou Carteira e é realizado com frequéncia
diaria. Além disso, as mesas fazem o controle e os ajustes gerenciais das posi¢des, baseados na
exposicdo de risco que desejam ter em cada um dos books.

7.3.6 - Risco Operacional

7.3.6.1 | Descreva a metodologia de gestéio do risco operacional.

O Itati Unibanco possui uma politica integrada que estabelece as diretrizes e responsabilidades
associadas a estrutura de gerenciamento de Risco Operacional, Controles Internos e Compliance,
observando as melhores praticas de mercado, normas e regulamentagdes aplicaveis. O modelo do
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Conglomerado Itati Unibanco para Gestao e Controle de Riscos baseia-se no conceito de “3 Linhas
de Defesa”, cada uma com seus papéis e responsabilidades. As principais diretrizes de risco
operacional sdo:

Identificar os eventos de risco operacional que podem influenciar o cumprimento dos
objetivos estratégicos e operacionais definidos pelo conglomerado:

Avaliar os eventos de risco operacional identificados e mensurar a exposigao do
conglomerado a esses riscos;

Controlar e/ou mitigar os eventos de risco operacional identificados;

Monitorar as exposigdes aos eventos de risco operacional, de forma a manter atualizado o
montante de capital necessario correspondente;

Reportar a Diretoria de Controles Internos e Risco Operacional os eventos de risco
operacional relevantes associados a cada institui¢do individualmente e ao conglomerado e
os respectivos desvios em relagdo aos niveis de tolerancia estabelecidos e aprovados no
Comité de Gestao de Risco e Capital (CGRC), com periodicidade minima anual;

Assegurar que as atividades de identificag&o, avaliagdo, mensuragéo, controle,
monitoramento e reporte considerem os eventos de risco operacional inerentes as
atividades do conglomerado e aos servigos terceirizados relevantes sob sua coordenagao;

Manter documentadas e armazenadas as informagdes referentes as perdas associadas ao
risco operacional, incorridas pelo conglomerado e reportadas nos comités quando
aplicavel;

Criar cenérios de Riscos Operacionais para estimar a exposigao da instituigdo a eventos de
riscos operacionais raros e de alta severidade, porém considerados plausiveis e fornecer
informacgdes sobre o risco potencial, gerando estimativas de perdas, considerando, quando
necessario, o impacto da ocorréncia simultanea de mdltiplos eventos de risco operacional;

Reportar as informagdes referentes as perdas associadas ao risco operacional a Diretoria
de Controles Internos e Risco Operacional.

Na Asset, o0 acompanhamento de exposicdo ao risco operacional também é realizado nos Comités
Internos de Risco e no Comité Setorial de Risco da WMS que contribui para o desenvolvimento da
cultura de Risco e Controle no negécio.

7.3.6.2

Descreva os procedimentos de confirmagdo de ordens executadas e de checagem das
posicdes das carteiras e custodia.

As ordens de compra e/ venda sao processadas através do sistema Charles River, uma solugdo de
software com milltiplas classes de ativos e multi-moeda que fornece STP (Straight Through
Processing) completo em uma plataforma simples e consolidada. A seguir, € realizada uma
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simulag&o de enquadramento da operagao (pré-trading). Se o enquadramento for bem-sucedido, &
enviada uma ordem de compra e/ venda pelo proprio sofiware. A Superintendéncia de Trading
recebe a solicitagdo da operagao, informa a ordem a Corretora, através de sistema préprio, via
Protocolo FIX. A corretora efetua a ordem e envia a confirmagao da compra/venda, efetuada em
tempo real.

O sistema Crims recebe as informagées de confirmagéo via FIX e envia as ordens para o Middle
Office. Este, por sua vez, confere os dados e os compara com a contraparte. Depois desta
checagem com a contraparte, o Middle Office aprova a operagao, que € enviada para as clearings
€ para o sistema de contabilidade interno. Tais procedimentos sao realizados para todos os papéis
negociados, garantindo o correto fechamento da operagio e mitigando possiveis erros de
execucgao de ordens.

Procedimento de checagem das posigdes das carteiras e custédia: O procedimento de checagem
das posigdes das carteiras é realizado pela area de Conciliagdo do Back Office em D+1. E
conferida a posi¢&o das carteiras registradas nas clearings e a posicéo registrada nos sistemas
internos de contabilidade. Além desse procedimento, existe a area de Riscos que efetua
independentemente a precificagao dos titulos para cada uma das carteiras, garantindo o correto
registro das operacdes realizadas e das posi¢es das carteiras.

7.3.6.3 | Descreva os principais pilares dos planos de contingéncia, continuidade de negécios e
recuperacao de desastres adotados pela sua empresa.

O Programa de Continuidade de Negoécios do Itai Unibanco tem por objetivo se antecipar e
responder em um nivel aceitdvel a eventos que possam interromper suas atividades essenciais.
Ele estabelece o Plano de Continuidade de Negécios (PCN) que sdo procedimentos modulares a
disposigao para utilizagdo em eventuais incidentes. Abaixo estdo as descricdes/caracteristicas dos
planos existentes:

- Plano de Disaster Recovery: foco na recuperagdo de seu data center primario, assegurando a
continuagdo do processamento de sistemas criticos dentro de periodos minimos pré-estabelecidos;

- Plano de Contingéncia de Local de Trabalho: colaboradores responsaveis pela execugao de
fungdes criticas contam com instalagdes alternativas, para conduzirem suas atividades em caso de
indisponibilidade dos prédios em que trabalham diariamente;

- Plano de Emergéncia: procedimentos destinados a minimizar os efeitos de situagdes
emergenciais que possam ter impactos sobre as instalagbes do ltad Unibanco, com foco
preventivo;

- Plano de Contingéncia de Processos: alternativas (Planos B) para execugéo de processos criticos
identificados nas areas de negécio.

Para avaliar a eficiéncia das agdes de contingenciamento frente aos cenarios de interrupgdo
descritas nos planos e identificar pontos de melhoria, sdo realizados testes, cuja periodicidade
varia conforme o plano, sendo realizado, minimamente, anualmente.
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No intuito de manter as solugdes de continuidade alinhadas aos requerimentos de negocios
(processos, recursos minimos para execugdo, exigéncias legais, etc.), o Programa prevé a
aplicagao das seguintes analises para entendimento da instituicao:

- Andlise de Impacto nos Negocios (BIA): avaliagdo da criticidade e exigéncia de recuperagdo dos
processos que suportam a entrega de produtos e servigos. Por meio desta anélise, sdo definidas
as prioridades de retomada do ambiente de negécio;

- Avaliag@o de Vulnerabilidades e Ameagcas (AVA): identificacio das ameacas as localidades, onde
o0s prédios utilizados pelo Itad Unibanco est&o localizados.

Adicionalmente a instituicdo conta com o Programa Corporativo de Gerenciamento de Crises
implantado de forma corporativa, que visa gerenciar eventos de interrupgao de negdcios, desastres
naturais, impactos ambientais, sociais, infraestrutura/operacionais (incluindo tecnologia da
informag&o) ou qualquer outra natureza que ameacem a imagem e a reputagéo efou a viabilidade
de seus processos perante seus colaboradores, clientes, parceiros estratégicos e reguladores, com
respostas tempestivas e integradas.

7.3.6.4 | Descreva a politica de seguranca da informacao.
Objetivo da politica de seguranca da informagéo:
= Proteger e preservar a Instituigdo, suas informagées e seus negdcios.
= Assegurar a continuidade dos negocios.
= Ampliar a conscientizag&o sobre seguranga e privacidade da informagao.
= Definir normas de seguranga e privacidade para orientar a conduta adequada no
tratamento, controle e protec¢éo das informacgdes, com o intuito de minimizar os riscos e
diminuir o grau de exposigédo da Instituigdo, sem comprometer o bom funcionamento dos
negocios.
= Definir responsabilidades.

As diretrizes de seguranga e privacidade da Instituigao sao:

= Sensibilizar os colaboradores sobre a importancia da ética e do sigilo no tratamento de
informaco6es de clientes, parceiros, fornecedores e colaboradores;

= Prover capacitagéo técnica e conscientizagdo permanente dos colaboradores no
tratamento da informac&o;

= Garantir que o tratamento da informagao esteja de acordo com os requisitos legais
aplicaveis;

= Utilizar a informag&o apenas para a finalidade pela qual foi coletada;

= Primar pela transparéncia na utilizagdo das informagées que Ihes forem confiadas;

= Promover a melhoria continua dos processos e procedimentos relativos ao tratamento da
informacéo;

= Investir continuamente em tecnologia necesséaria para a prote¢éo da informacgéo.

Em funcao de especificidades, as areas executivas da Instituicdo podem possuir politicas
especificas ou setoriais, porém nunca conflitantes com a Politica Corporativa.
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As violagBes a esta Politica estao sujeitas a sangdes disciplinares de acordo com as normas
internas da Instituicao e a legislagao vigente.

Para mais informac&o, acesse nossa politica corporativa:
https:/lwww.itau.com.br/_arquivosestaticos/Rl!pdflptlpoIitica_corporativa_seguranca_informacao_p
ort.pdf?title=Politica Corporativa de Seguranca da Informacéo

7.3.6.5 | Existe sistema de gravagdo de ligagdes telefénicas? Qual a politica de escuta das
gravagoes?

Sim, ha um programa dedicado e monitorado, com avaliagdes aleatorias e periodicas. As
gravacdes sdo mantidas por até 5 anos, dependendo da criticidade da area. Em relagdo a escuta
de gravagoes, segue politica abaixo:

= O funcionario que tiver necessidade de escutar uma gravagao telefénica necessita da
autorizag¢ao do Diretor e ciéncia do Oficial de Controles Internos e Riscos de sua area de
negocio;

* As solicitagbes de escuta efetuadas por outras Areas Executivas da Instituigao serdo
atendidas pelo administrador mediante aprovagéo do Diretor da area de negocios da WMS
envolvida e do Superintendente da WMS;

= As solicitagdes de transcrigao ou escuta de gravagdes telefénicas por 6rgaos reguladores
serdo submetidas a avaliagdo da Diretoria da WMS.

Vale ressaltar que as informagdes contidas nas gravagdes somente podem ser usadas para fins
profissionais e deve-se manter sigilo e confidencialidade em relagéo ao seu contetdo. Além disso,
cada funcionério s6 pode ouvir as conversas (com as devidas autorizagdes mencionadas acima)
dos seus respectivos ramais. A area de SUP PLANEJ PRODUC EM TI & responsavel pelo sistema
de Gravag&o Telef6nica e as premissas estabelecidas sé&o baseadas no Cédigo de Conduta WMS.
7.3.6.6 | Descreva os procedimentos de back-up e redundancia de informagées, desktops e
servidores (para back-up, cite especificamente a periodicidade, local e prazo de
armazenamento).

O backup dos dados, independentemente da plataforma (mainframe ou servidores corporativos,
excluindo desktops, que por politica nao possuem informagées corporativas), é efetuado na
infraestrutura corporativa, composta por dispositivos de armazenamento e bibliotecas
automatizadas de alta disponibilidade.

O gerenciamento também ¢ centralizado, com papéis e responsabilidades definidos para todas as
etapas, desde a solicitagdo de backup, e incluindo implementagéo e monitoramento da
infraestrutura necessaria e do préprio processamento do backup, entre outras atividades
relacionadas ao processo.

Politicas definem atributos relacionados aos backups, como tipo (integral ou incremental),
periodicidade/frequéncia (diario, semanal, mensal, anual), periodo de retengio (mensal, anual) e
local de armazenamento das midias. Estes atributos variam em funcéo de exigéncias legais ou
regulatérias, requerimentos do negocio/aplicacdo e requerimentos do fluxo de produgéo, entre
outros fatores. Para proposito de Disaster Recovery é efetuada replicacdo on-line de dados.

7.3.6.7 | Descreva a politica de controle de acesso ao Data Center (fisico e 16gico).

O acesso ao Data Center é controlado, permitido apenas a funcionarios autorizados e visitantes
autorizados acompanhados por funcionario. O controle do acesso fisico é feito por portas
automaticas do tipo eclusa, com blogueio controlado por cartdo/leitor magnético ou manualmente
pelo elemento controlador de acesso de cada area. Adicionalmente, ha um segundo nivel de
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acesso para areas especificas dentro do Data Center. Ha monitoramento por 24 horas, a partir de
imagens geradas por cameras de vigilancia.

7.3.6.8 | Descreva o parque tecnologico atual da instituicdo. Citar no-breaks, capacidade dos
servidores, links de internet e telefonia efc.

O Centro Tecnologico localizado na cidade de Mogi Mirim que foi inaugurado em 13/03/2015,
possui uma area construida de 59.815 m? de 10.600 m? de area de TI, dividido em dois data
centers (DC1 e DC2).

O fornecimento de energia elétrica é feito através de uma subestagéo, capacitada atualmente para
30 MW com duas linhas de transmisséo de 138 kV. O empreendimento conta com 12 geradores a
diesel de 4MW que em caso de emergéncia estdo capacitados para assumirem a carga de Tl em
aproximadamente 1 minuto. Em caso de falta de energia cada prédio possui 7 sistemas de No
Breaks com autonomia de 15 minutos.

Para controle de temperatura dos ambientes de TI, contamos com 12 Lineups (conjunto de
bombas, chiller, filtros e torre de resfriamento) com capacidade de 850TR. Cada prédio possui 1
tanque de agua gelada que armazena 462 m® que permite que o prédio opere por 15 minutos com
o sistema de refrigeragdo em crise.

No empreendimento, contamos com 5 sistemas de automagdo que monitoram efou controlam
cerca de 120 mil variaveis. Dentre eles podemos destacar Smart Cooling, que mantém a
temperatura nas salas de TI, através de um sistema de monitoragéo Wireless, onde cada maquina
de ar condicionado tem seu mapa de influéncia permitindo uma operacgéo segura e eficiente.

Adotando as mais novas tecnologias e as melhores praticas com foco em disponibilidade,
qualidade e sustentabilidade, o site obteve 4 certificagdes que comprovam esse compromisso:
* TIER Il Gold - Projeto: certificagéo de um projeto concebido para ser altamente disponivel;
* TIER lll Gold - Construgao: garantia de que a construgdo seguiu as diretrizes projetadas e
certificadas
* LEED Gold para os prédios DC1 e DC2 e LEED Silver para o prédio NOC: certificagéo TI
Verde, o principal selo de construgdo sustentavel usado no Brasil; e
= TIA 942: pela abordagem dupla para acesso e rotas dos links de
comunicagado/telecomunicagio.

Outra certificagdo firma o compromisso e o trabalho das equipes na busca por exceléncia
operacional. A TIER Il Gold — Operagdo Facilities assegura elevado nivel de maturidade,
Governanga, Procedimento, Processo, Treinamentos e, por consequéncia, disponibilidade de
Facilities.

O Centro Tecnolodgico localizado em Sao Paulo possui sistemas de no break (capacidade de 15
minutos) e, adicionalmente aos nobreaks, um conjunto de geradores (com redundancia), que
assumem o fornecimento de energia em menos de 1 minuto e sdo capazes de prover energia para
todo o CPD, por tempo indeterminado, em caso de falta de energia da concessionaria publica.

Processadores:
= Mainframe Banco + Cartbes: 16 equipamentos fisicos (IBM — zSeries), com capacidade
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total de 302.830 MIPS (milhdes de instrugbes por segundo), sendo 291.068 MIPS no
CTMM e 11.762 MIPS no CTSP (DR) — sem considerar capacidade on-demand disponivel;

* Ambiente Distribuido: 3752 servidores que atendem o ambiente Atacado (IBM, SUN, HP,
DELL).

Armazenamento:

= DASD: 3.562 Terabytes (CTMM) + 1.748 Terabytes (CTMM), totalizando 5.310 Terabytes
em subsistemas high-end IBM.

= SAN: 5.784 portas (CT) + 9.384 portas (CTMM), totalizando 15.168 portas; com 30
switches (CT) + 44 switches (CTMM), totalizando 74 switches SAN Mainframe.

= Tape78 tape drives, 9.144 cartuchos e 29,75 PB de volume armazenado no ambiente de
atacado referente ao ambiente distribuida.

= Tape: 64 Virtualizados com total de 12,5 TB cache e 12 Tape Libraries com total de 50,4
PB de dados retidos referente a alta plataforma.

Rede:
= Alta capacidade e redundancia, com destaque para Internet (06 Links de 01 Gbps (conexao
com operadoras) + 02 Links de 10Gbps (conex&o com PTT) e replicagéo de dados para
efeito de Disaster Recovery (com mais de 70 Gbps). Suporte a multiplos protocolos (Fiber
Optics (dark fiber & DWDM), STM-1 Digital Radios, MPLS).

Software Mainframe:
= Software Basico: IBM — z/0S
= Seguranga: IBM — Racf/ Tivoli
= Mensagens: IBM — Mgseries
= Banco de Dados: MS-SQL; Oracle (referente ao atacado);
= Monitores: IBM — IMS/CICS

Software Ambiente Distribuido:
= Software Basico: IBM AlX, Solaris e Red Hat Linux e Windows Server
= Seguranca: IBM — Tivoli Identity Manager (TIM)
= Seguranga: IBM — Tivoli Access Manager (TAM)
= Mensagens: IBM — Mqgseries
= Banco de Dados: MS-SQL; Oracle (referente ao ambiente atacado).
= Correio: MS Exchange

7.3.6.9 ] A instituigdo possui filtro de e-mail, firewall e sistemas de antivirus?

Sim, entre os mecanismos utilizados para protecdo contra ataques logicos podem ser destacados:
firewalls em todos os pontos pertinentes, sistema de detecgéo de intrus&o (/DS - Intrusion
Detection System), execugao periédica de testes de penetragdo, atualizagdo continua de
servidores (patches), atualizagdo continua e automatica de antivirus, anti-spyware e anti-spam
(filtro de e-mail). Sdo também efetuados testes de seguranga visando a protegao dos sistemas
contra ameagas internas e externas. O Banco possui um CIRT (Cyber Incident Response Team),
responsavel pela prevengao e contengao de incidentes de seguranca.

7.3.6.10 | Sao realizados testes periédicos para verificagédo de seguranca e integridade de
sistemas? Com que frequéncia?

Vide questao anterior. Testes séo realizados periodicamente. Além disso, a existéncia de politicas
corporativas de Seguranga de Informagao (S1-39) e de Continuidade de negdcios (CN-5),
descrevem as diretrizes para tratamento das informagdes, bem como realizagéo de testes para
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garantir a integridade das mesmas.

8 - Compliance e Auditoria Interna

8.1 Quem sado os responsaveis pelas areas de compliance e auditoria interna e a quem se
reportam?

Gilberto Frussa - Diretor de Compliance Corporativo e Eduardo Miyaki — Diretor de Controles
Internos e Riscos Operacionais. A estrutura de Controles Internos e Compliance é independente
das areas de negocios, produtos e servigos, reportando-se diretamente para a Area de Controle de
Riscos do Grupo Itat Unibanco.

O modelo operacional da gestdo de riscos e de controles do Itati Unibanco S.A. esta inserido no
conceito de “linhas de defesa”, praticado no Conglomerado Itau Unibanco Holding S.A., que &
organizado em etapas claramente definidas, conforme demonstrado abaixo:

= Areas de Negocios — 12 linha de defesa:
= Controles Internos e Compliance — 22 linha de defesa;
*  Auditoria Interna — 32 linha de defesa.

Como principais responsabilidades da 22 linha de defesa, podemos destacar:

Controles Internos
= l|dentificag&o, captura e registro de eventos de riscos;
®* Avaliagédo do ambiente e acompanhamento dos planos de agéo, politica especifica na Itat
Asset Management para os riscos e controles priorizados, com testes e indicadores:;
= Coordenagéo do processo de certificagdo das Demonstragées Financeiras para efeito da
Lei Sarbanes Oxley (SOX);
= Validagdo dos controles para certificagéo de Basileia;
Compliance
= Canal de comunicagdo com érgéos reguladores no Brasil e Exterior, incluindo atendimento
as fiscalizagdes e monitoramento de envio de informagdes;
= Monitoramento do ambiente regulatério e avaliagéo de impactos nos processos, alinhado

ao Juridico;
= Garantia da aderéncia as normas externas e as politicas e procedimentos internos.
Governanga

= Coordenagio dos Comités Setoriais e Superior de Riscos e Compliance, foruns para
reporte e tomada de decisao;

= Governanga de aprovagao de produtos e processos;

= Cultura;

= Disseminagao da cultura de controles internos e compliance na organizagéo, por meio de
programas de capacitagédo de conscientizagdo;

=  Apoio a areas executivas em seus processos de auto-avaliagéo e priorizagao dos riscos.

Auditoria Interna:

A Auditoria interna € uma atividade independente e objetiva de avaliagdo (assurance), desenhada
para adicionar valor e melhorar as operagdes da organizagao.

Ela ajuda a organizagédo a alcangar seus objetivos por meio de uma abordagem sistematica e
disciplinada para a avaliagéo e melhoria da eficacia dos processos de:
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* Gestdo de riscos:

= Controle;

= Governanga.
As atividades de auditoria interna no Itati Unibanco esto alinhadas aos principios fundamentais
para a pratica profissional de Auditoria Interna, a definicao de auditoria interna, ao Cédigo de Etica
e as normas divulgadas pelo The IIA.

Para assegurar sua independéncia, a Auditoria Interna subordina-se administrativamente a
Presidéncia do Conselho de Administraggo do Itat Unibanco Holding S.A. Suas atividades s&o
supervisionadas pelo Comité de Auditoria do Itai Unibanco Holding S.A. e acompanhadas pela
CSRO - Comisséo Superior de Riscos Operacionais.

As representagdes da Auditoria Interna localizadas em Unidades no Exterior se reportam
tecnicamente a Diretoria Executiva de Auditoria do Itati Unibanco S.A. e as suas atividades sdo
supervisionadas pelo Comité de Auditoria do Itat Unibanco Holding S.A. e também pelos Comités
de Auditoria locais.

8.2 Descreva o processo para adesdo ao Cédigo de Etica e Conduta, bem como suas
atualizagGes, pelas pessoas que trabalham na empresa.

A adesdo ao Cadigo de Etica do Itat Unibanco é feita por meio de um processo eletrénico anual a
um termo de ciéncia as politicas de integridade corporativa (do qual o Cadigo de Etica faz parte).

8.3 | Descreva a politica de investimentos pessoais e seu monitoramento

A politica setorial de investimentos pessoais tem por objetivo proteger o Conglomerado Itau
Unibanco de riscos legais e de imagem decorrentes da utilizagao de informagoes privilegiadas nos
investimentos pessoais de diretores e colaboradores da Wealth Management & Services (WMS).
Tem por finalidade, ainda, disciplinar as operagées de investimento pessoal estabelecendo
requisitos, determinando restri¢Ges e fixando parametros para a efetivagdo dos negocios.

Como diretrizes gerais, a fim de observar as melhores praticas de mercado e atender as normas
vigentes, é imprescindivel que:

a. Alem das defini¢bes previstas na politica, sejam observadas as diretrizes estabelecidas no
Codigo de Etica Itati Unibanco e na Politica Corporativa de Integridade e Etica.

b. As operacges com Valores Mobiliarios das Empresas Abertas Relacionadas ao Itat Unibanco
Holding S.A. ou neles referenciados observem as regras previstas na Politica de Negociagéo
de Valores Mobiliarios de Emissé&o do Itat Unibanco Holding S.A.

¢. Qualquer informag&o detida pelos Aderentes da politica, em decorréncia de sua atuagéo
profissional no Conglomerado Itati Unibanco, seja mantida em sigilo, e néo seja usada como
base para a tomada de decis@o em seus investimentos que podem caracterizar por exemplo
Front Running ou Insider Trading.

d. Os investimentos sejam orientados para serem de longo prazo e ndo para a especulagdo no
curto prazo.

e. Os investimentos néo sejam realizados por meio de Veiculos de Investimento, com o intuito de
burlar regras de investimentos previstas nesta politica.

f. Os investimentos ndo sejam realizados em nome ou por meio de terceiros (interpostos pessoais),
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bem como para beneficio de seus colaboradores ou de seus clientes, ou ainda em conjunto
com eles.

g. Os investimentos n&o representem potencial conflito de interesse entre as operagbes em nome
proprio e o exercicio de suas funcgoes.

h. N&o se utilize processo ou artificio destinado a criagdo de Condigdes Artificiais de Demanda,
Oferta ou Prego de Valores Mobiliarios, & Manipulagéo de Prego, a realizagao de operagoes
fraudulentas ou ao uso de Praticas N&o Equitativas.

i. A solvéncia e a credibilidade dos Aderentes desta Politica néo sejam colocadas em risco.

Existe monitoramento periédico e o reporte & feito ao Comité Integridade e Etica.

Para mais informagao, acesse nossa politica disponivel no link:
http://www.itau.com.br/investimentos-previdencia/fundos/informacoes-cotistas/

8.4 Existe fundo ou outro instrumento de investimento exclusivo para socios e executivos da
empresa?

Nao. Executivos e sécios possuem acesso aos mesmos instrumentos de investimento que clientes
do banco.

8.5 | Descreva as regras para investimento dos recursos proprios da empresa.

As empresas do conglomerado Itat Unibanco conduzem suas atividades de administragéo de
carteira de valores mobiliarios por meio de estruturas segregadas e independentes das demais
atividades do conglomerado, inclusive da tesouraria institucional, a qual realiza a aplicagéo de
recursos proprios das empresas do conglomerado.

Considerando a completa segregagéo entre a tesouraria institucional e as atividades de
administragao de recursos de terceiros, em nenhuma hipétese ha fluxo de informagées sobre os
investimentos da tesouraria e das areas do conglomerado que realizam a administragao de
recursos de terceiros, e as decisdes de investimento sdo conduzidas de modo completamente
independente e segregado.

Os investimentos realizados pela tesouraria institucional s&o realizados com observancia de
principios prudenciais e com pleno atendimento das diretrizes da regulamentagao aplicavel,
inclusive das normas do Conselho Monetario Nacional e do Banco Central do Brasil.

8.6 Descreva os procedimentos para o controle de meios de comunicagéo alternativos ao
sistema corporativo visando & administragio de conflitos de interesse tais como front
running, vazamento de informagdes confidenciais etc. (exemplos de meios de
comunicagdo alternativos: telefone celular, sistemas de mensagens instantdneas e de
webmail externo)

A WMS proibe a utilizacéo de sistemas de telefonia movel — transmissdo de voz ou dados (ex.:
smartphones e tablets) dentro das dependéncias estabelecidas no Cédigo de Conduta WMS para
todos os seus colaboradores; ha monitoramento dos e-mails enviados para fora do banco, assim
como as mensagens trocadas pelos canais da Bloomberg e Reuters.

8.7 Como sé&o verificados os procedimentos que visem ao combate a lavagem de dinheiro
feitos pelos seus distribuidores.
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Como instituigdo financeira, os fundos de investimento séo distribuidos, principalmente, pelos
diversos canais de relacionamento do Itati Unibanco. O processo de identificagdo de cliente é
realizado por meio de proposta de abertura de conta e ficha cadastral, que atendem a legislacdes
especificas do Banco Central, além de um processo mais aprofundado de KYC (Know Your
Customer), conforme o segmento do cliente. Nos casos em que os fundos sado distribuidos por
terceiros, o distribuidor & aprovado em comité apos avaliagdo das equipes de Risco e de Controles
Internos, que realizam visitas periédicas de due diligence para avaliagdo de requisitos no processo
de KYP (Know Your Partner), incluindo as obrigagbes previstas na legislagdo para distribuidores.
Apds a aprovagdo do distribuidor em Comité, é celebrado um Contrato de Distribuigdo, que
estabelece clausulas sobre prevengéo a lavagem de dinheiro, exigindo que o distribuidor tome as
medidas necessarias para evitar que seus clientes cometam crimes ou praticas ilicitas de lavagem
de dinheiro. A movimentagéo dos cotistas de fundos é monitorada com base em critérios definidos
pela equipe de PLD (prevengao a lavagem de dinheiro) do Itau Unibanco.

8.8 Caso a empresa desenvolva outras atividades, descreva sua politica de chinese wall e
de que forma é garantida a protegio de informagéo entre departamentos que nao
estejam envolvidos no mesmo projeto ou linha de negécio.

A estrutura organizacional do Banco Itau foi concebida nos anos sessenta, com a criagéo do Banco
Itati de Investimentos, primeiro banco brasileiro de investimentos, de forma a segregar
integralmente as atividades da Tesouraria, responsavel pela gestdo dos recursos proprios da
organizagéo, e as atividades da Area de Administrag&o de Ativos, responsavel pela gestdo de
recursos de terceiros.

Dessa forma, sempre ficou garantido o rigor necessario no cumprimento da politica de gestao de
conflitos de interesses, observando o conceito de best execution, fundamental para a preservagao
dos interesses dos clientes e da boa imagem da Organizaco.

Essa estrutura veio proporcionar a consolidagdo dos conceitos de gestio de recursos de terceiros,
instituidos ao longo de todos esses anos pela organizagéo, bem como possibilitou aprimorar nossa
filosofia de gestéo, sempre orientada por uma visdo de médio e longo prazo, que traga resultados
desejados para os nossos clientes.

Por sua vez, a ltai Asset Management, subordinada & WMS, mantém uma estrutura nas quais as
atividades de supervis&o e controle estdo claramente definidas e integralmente segregadas da
tesouraria e de outras areas que possam representar conflito de interesses, propiciando-lhes uma
adequada independéncia.

As responsabilidades sobre cada aspecto do negécio estéo claramente definidas pela:

= Segregagdo comercial por segmento de mercado,

= Independéncia entre gestdo comercial e gestao de carteiras,

= Separagio entre as atividades de gestdo de carteiras e de back office, e

= Atuagéo independente das Superintendéncias de Gestdo de Riscos Asset (SGRA), de
Controles Internos e Riscos Operacionais (SCIRO WMS) e de Compliance Atacado (SCA) das
areas de negocios e potenciais geradoras de riscos;

= Segregagéo fisica e de Sistemas.

= Em 2016 foi publicada politica especifica sobre o tema chamada Politica de Segregagdo DGA.

8.9 No caso de a empresa utilizar servigos de administragdo, controladoria ou custodia
prestados por empresa do mesmo grupo econdmico, como se garante a segregagao
entre a area prestadora de servigo e a gestéo de carteiras?
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O Itad _Unllbanco possul em seu grupo uma empresa que oferece servicos relacionados ao mercado
de capltals (controles internos, precificagéo de ativos, calculo de cotas, conciliagdo de ativos em
custodia). Com objetivo de garantir a total segregacao entre a 4rea de gestdo de recursos, a

prestadora de servicos & separada estruturalmente da Itat Asset Management, tendo um back
office proprio para desempenhar estas atividades.

8.10 Descreva as regras e os procedimentos para monitoramento da divisdo de ordens,
especificagéo de comitentes e operacdes entre carteiras

As regras e os procedimentos para divisdo e monitoramento de ordens seguem os principios
fiduciarios, ou seja, tratam de forma equanime todas as carteiras e fundos, respeitando as
vedagbes e/ou restrigdes de cada mandato. Toda ordem executada a um grupo de fundos/carteiras
deve ser previamente especificada ao cliente final (fundo, carteira administrada ou agrupamento de
fundos/carteiras administradas). Sua distribuigdo deve respeitar o prego médio do lote de
negociagdo e também ser proporcional aos seus respectivos patrimdnios. A Area de Riscos verifica
periodicamente se o modelo de distribuigéo de ordens esta sendo cumprido, segundo a politica
setorial de distribuigdo de ordens. Os gestores inserem as ordens no sistema Charles River, que
automaticamente verifica se estdo de acordo com a politica de investimento de cada fundo/carteira.
Ao serem aprovadas, as ordens s#o direcionadas para a mesa de frading, que as executa.

8.1 Descreva as regras e procedimentos de monitoramento das operagdes realizadas fora de
plataformas eletronicas de negociagdo, enfatizando estabelecimento de pregos e fontes
de referéncia utilizadas.

As metodologias de precificagdo de ativos, incluindo os negociados fora de plataformas eletrénicas,
estao descritas no manual de precificagio, prevendo fonte primaria e fonte alternativa. As
operagoes de Renda Fixa s&o monitoradas através do controle de “tunel de prego”, que
estabelecem uma banda baseada na volatilidade normal de mercado. Caso ocorra uma operacao
fora deste “tinel”, o gestor deve providenciar uma justificativa, que sera analisada pela SGRA.

8.12 Existe algum agente externo (ex.: consultoria), além do administrador, envolvido na
verificag@o da ades&o a limites de risco, limites legais ou regulamentares das posigoes
dos fundos sob gestdo da Empresa?

Os fundos abertos ndo fazem uso de agente externo.

8.13 Descreva como s#o tratados os conflitos de interesse resultantes da participagdo ou
atuag@o dos sécios ou executivos em outros negdcios, bem como de sua eventual
participagdo em Conselhos Fiscais e de Administragéo.

O assunto é tratado no Codigo de Etica Corporativo e pelo Codigo de Conduta da Wealth
Management & Services (WMS). Caso algum colaborador tenha interesse em participar em outros

negdcios, serdo submetidos ao Comité Integridade e Etica, que ira deliberar sobre tal possibilidade
8.14 Descreva as regras para o tratamento de soft dollar tais como recebimento de presentes,
cursos, viagens etc.

O Conglomerado Itat Unibanco possui politicas e procedimentos internos para o processo de
prevengéo a lavagem de dinheiro, combate a corrupgéo e financiamento ao terrorismo. No
processo de Know Your Partner (Conhega seu Parceiro), avaliamos as empresas contratadas para
distribuigdo de fundos, gestores independentes e intermediagéo de valores, considerando o
ambiente de controle, governanga, ética, conflito de interesses, seguranga da informag3o,
continuidade de negodcios, prevengéo a lavagem de dinheiro, metodologia de suitability, certificagéo
profissional, além da gestao dos riscos (mercado, crédito, operacional), controle de limites
operacionais.

O Itat Unibanco entende como “soft dollars” a pratica de mercado na qual gestores de recursos de
terceiros utilizam a taxa de corretagem paga pelos clientes para obter, junto as corretoras com as
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quais operam, produtos e/ou servigos relacionados a execugdo de ordens e a andlise de valores
mobiliarios (feeders, conferéncias, sistemas para calculo de risco de mercado, assinatura de
periddicos, etc.).

O Itat Unibanco possui regras n4o restritivas a respeito de soft dollars. Nao obstante, possui um
processo robusto de avaliagdo de corretoras, acima descrito, por meio do qual persegue sempre a
melhor relag&o custo-beneficio na contratagio de servicos de intermediagdo de operagdes, bem
como controles para monitorar e limitar a concentracdo de operagées entre intermedidrios.
Adicionalmente & politica de soft dollars, o Itati Unibanco também tem um codigo de conduta e
politicas internas que estabelecem as regras para que as cortesias (ex. brindes, presentes,
convites para eventos esportivos, culturais e artisticos, etc.) eventualmente oferecidas ou
concedidas aos colaboradores do Itati Unibanco n&o influenciem o processo de tomada de decisao
de contratag&o de quaisquer prestadores de servigo, incluindo-se ai os intermediarios de

operagdes
A empresa recebe comissdes para alocagdo por investimentos em titulos e valores
8.15 mobiliarios dis}r_ibuidos em balc&o? Quais as regras? Favor tratar o assunto de rebates de
taxas de administragao e performance sobre fundos investidos pagos ao gestor de forma
especifica.

A empresa néo recebe comissdes para alocagéo por investimentos em titulos e valores mobilirios
distribuidos em balc&o. Existem contratos de distribui¢do de fundos e contratos de rebate. Para

mais informagoes, o gerente de relacionamento responsavel pode ser consultado.

8.16 Séo realizados testes periddicos para verificagao de conformidade com politicas internas?
Com que frequéncia?

A area de Controles Internos e Compliance dispe de um conjunto de testes regulares de
controles, que visam garantir a sua adequagdo a todas as normas aplicaveis a atuacdo do
Conglomerado. Os testes sdo realizados conforme metodologia prevista no Manual da Metodologia
de Controles Internos, Compliance e Risco Operacional do Itati Unibanco S.A.

A metodologia de Controles Internos e Compliance tem como objetivo orientar e padronizar a
atuacao do Oficial de Controles Internos e Risco ou OCIR (22 linha de defesa) no apoio as areas de
negocio e suporte (primeira linha de defesa) na identificagao, mensuragéo e avaliagéo, mitigagéo e
controle, monitoramento e reporte dos riscos operacionais. Dessa forma, a aplicagdo da
metodologia visa manter os niveis de risco nos patamares aceitaveis pela instituigdo e contribuir
para a realizac&o dos objetivos da organizagéo.

9 - Questdes Juridicas e Legais

9.1 Descreva como sao tratadas as questdes juridicas e legais da empresa (departamento
juridico préprio ou consultoria de terceiros)

As questdes juridicas sdo tratadas por estrutura interna especializada em questdes relativas ao
mercado de capitais.

9.2 A empresa ou algum de seus dirigentes ja foram punidos pela CVM, pelo Banco Central
ou pelo Conselho de Recursos do Sistema Financeiro? Se positivo, informar o nimero do
processo.

O Itad Unibanco S.A. e seus dirigentes, ao longo do desenvolvimento de suas respectivas
atividades, foram partes de processos administrativos na CVM, no BACEN e no CRSFN.
Entretanto, ndo houve nenhuma condenag&o que impactasse a atividade de gestéo de fundos de
investimento.

9.3 Existe algum processo contra a Empresa ou algum de seus dirigentes na CVM, no Banco
Central ou no Conselho de Recursos do Sistema Financeiro?

Atualmente, n&o existe nenhum processo administrativo contra o Itad Unibanco S.A., na qualidade
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@ instituigdo gestora de fundos de investimento regulamentados pela ICVM 555.
Entretanto, o Itai Unibanco S.A. e seus dirigentes, ao longo do desenvolvimento de suas
respectivas atividades, foram partes de processos administrativos na CVM, no BACEN e no

CRSFN. Porém, ndo houve nenhuma condenagéo que impactasse a atividade de gestéo de fundos
de investimento.

10 - Anexos Marcar Anexos Abaixo

10.1 Resumo Profissional Sim

10.2 Manual de Risco Por favor, referir-se ao site de
Relagdo com Investidores do
Itad Unibanco

(https://www.itau.com.br/relacoes-
com-investidores/governanca-
corporativa/regulamentos-e-

politicas)
10.3 Manuais de Marcagao a Mercado Por favor, referir-se ao site de
Relacdo com Clientes

Institucionais
(http://www.itauinstitucionais.com.
br/ClientesInstitucionais/Index.aspx
/Index)

104 Manual de Compliance Por favor, referir-se ao site de
Relagdo com Investidores do
Itad Unibanco acima.

10.5 Cadigo de Etica e Conduta Por favor, referir-se ao site de
Relagdo com Investidores do
Itad Unibanco acima.

10.6 Manual de Politica de Exercicio de Direito de Voto | Por favor, referir-se ao site de
(Proxy Voting) Relagao com Clientes
Institucionais acima.
10.7 Relatorio de Rating Sim
10.8 Manual de Liquidez Por favor, referir-se ao site de

Relagdo com Investidores do
Itat Unibanco acima.
10.9 Politica de Suitability N/D

2) Declaragao

Declaramos que este questionario foi preenchido, revisado e assinado por pessoas devidamente
autorizadas a fazé-lo, respondendo esta instituicdo pela sua exatiddo, veracidade e integridade da
informagao de todo o contetido prestado neste documento e de seus anexos.

Comprometemo-nos a manter todas as informagoes deste questionario devidamente atualizadas
semestralmente, enviando nova verszo do questionario aos distribuidores e alocadores nos meses
de janeiro e julho, com data-base dezembro e junho, com excegéo das informagées contidas no
ltem 3 — Eventos Importantes, as quais serdo atualizadas e comunicadas imediatamente apés a
sua ocorréncia.

] ‘ 7))
Local: Sao Paulo - SP Data: /8 /(A,‘f{j/ /. /"cf/
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3) Eventos Importantes

1 - Qualquer alteragdo em alguma questao dessa segéo deve ser informada imediatamente apos
sua efetivagéo, com a indicagdo da referida data.

1.1 | Mudanca societaria que altere o controle acionario da empresa.

N/A

1.2 | Entrada e saida dos principais sécios.

N/A

1.3 Alteragéo no quadro de profissionais responséaveis pelas atividades da empresa gestora,
incluindo compliance e risco.

N/A

2 - Alteragdes desde a dltima atualizagédo

21 | Data da tltima atualizac3o.

N/A

2.2 | Quais foram os fatos relevantes da empresa gestora desde a ultima atualizaggo?

N/A

2.3 | Liste os itens alterados desde a dltima atualizagdo do questionario.

N/A
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Apresentacédo

O objetivo deste Questionario Padrdo ANBIMA Due Diligence para Fundos de
Investimento (“Questionario Due Diligence”) é o de conferir maior racionalidade
aos processos de diligéncia voltados para a selegdo e a alocagao de recursos em
fundos de investimento, com o estabelecimento de um padrdo unico para o
questionario a ser utilizado nesses processos. Geralmente aplicado por
investidores institucionais ou alocadores de recursos ao gestor do fundo de
investimento no qual se pretende investir, o Questionario Due Diligence foi
elaborado e sera periodicamente revisado por um Grupo de Trabalho formado por
associados a ANBIMA. Sua utilizagéo, contudo, ndo inibe a troca de informacgdes
adicionais acerca de questées eventualmente ndo contempladas no documento
entre as partes envolvidas.

O Documento contém 3 Secdes:

Secao 1 — Informagées sobre a Empresa

Segéo 2 — Informacgdes sobre o Fundo de Investimento
Secao 3 — Resumos Profissionais

A adogéo do documento é recomendada pelo Cédigo de Regulagédo e Melhores
Préaticas de Fundos de Investimento.
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1) Informagdes sobre o Fundo de Investimento

1 - Alteragdes desde a ultima atualizagdo
1.1 | Nome
Itau Institucional Agées Phoenix Fundo de Investimento
|l | CNPJ
23.731.629/0001-07
1.3 | Data de inicio
04/08/2016 (O Itau Institucional Agées Phoenix FI originou-se da ciséo do Itai A¢cées Momento 30
[CNPJ: 16.718.302/0001-30] cuja data de inicio foi em 31/10/2012).
1.4 | Classificagdo CVM
Acdes
1.5 | Classificagao ANBIMA
Acbes Livre
1.6 | Codigo ANBIMA
424838
1.7 | O fundo j4 sofreu alteragéo com perda de histérico de informag&o do mesmo?
N&o.
1.8 [ Classificago tributaria (CP/LP/Agbes)
Renda Variavel
1.9 | Publico-alvo
O fundo, a critério do administrador, recebera recursos das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar, dos Regimes Préprios de Previdéncia Social instituidos pela Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, independentemente destes serem considerados como investidores
profissionais, qualificados ou ndo qualificados, bem como de fundos de investimento, fundos de
investimento em cotas de fundos de investimento, pessoas fisicas e/ou juridicas, clientes do
administrador, do gestor ou de controladas, direta ou indiretamente, pela Itau Unibanco Holding
S.A.
1.10 O Regulamento prevé, explicitamente, adequagdo a alguma legislagdo especifica
aplicavel ao cotista, p. ex., Resolugéo n°® 3.792, do CMN?
Sim, o regulamento prevé adequacdo a EFPC, a RPPS e a CVM 555.
1.11 | Exclusivamente para Investidor qualificado?
Nao.
1.12 | Conta Corrente (banco, agéncia, n°)
Conta isenta: 8541 26874-7
Conta tributada: 8541 26875-4
1.13 [ Conta CETIP (n%
23606.44-3
1.14 | Administrag3o (indique contato para informaces).
A Administracao é realizada pelo Itaii Unibanco S.A. (CNPJ: 60.701.190/0001-04)
1.15 | Custédia (indique contato para informacgdes).
A Custddia é realizada pelo Itad Unibanco S. A. (CNPJ: 60.701.190/0001-04)
1.16 | Auditoria externa (indique contato para informacdes).
PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes
1.17 | No caso dos FIDCs ou Fundos de Crédito, caso se aplique, informar:

Escriturador N&o se aplica
Agente de depésito (Custddia Fisica) N&o se aplica
Consultor Especializado N&o se aplica
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Assessor Juridico Nao se aplica
Seguradora Nao se aplica

Cotizacéo: abertura ou fechamento? Fechamento
1.18 Regras para aplicagéo e resgate:

Aplicacéo (datas, horérios, cotizagéo e liquidag&o) Aplicagdo: D+0
Liquidez: diaria
Horario para
movimentagdes:
16:00h

Caréncia/Tempo minimo para permanéncia (lock-up period) e Nao possui caréncia

eventuais penalidades para resgates antes do término desse inicial

periodo.

Resgate (datas, horarios, cotizagéo e liquidacéo) Fechamento as
16:00h; Conversao
do resgate: D+21
(da solicitagdo)
Pagamento do
resgate: D+3 (da
conversao).

Aplicagéo inicial minima R$ 50.000,00

Aplicagdo maxima por cotista N/A

Aplicagéo adicional minima R$ 1,00

Resgate Minimo R$ 1,00

1.20 | Taxa de Entrada (upfront fee)
Nao.

1.21 | Taxa de Saida (redemption fee)
Nao.

1.22 | Taxa de Administragao

A taxa de administragéo fixa e anual é de 2,5% (dois virgula cinco por cento) sobre o patriménio
do fundo provisionada por dia util, mediante divisdo da taxa anual por 252 dias e apropriada
mensalmente.

1.23 Taxa de Administragio maxima

2,5% a.a.
1.24 | Taxa de Performance
e % 20%
o Benchmark Ibovespa fechamento
e Frequéncia Calculada a partir da valorizagéo dos
ativos do fundo, provisionada por dia util
como despesa do fundo e apropriada no
més subsequente ao encerramento dos
meses de junho e dezembro de cada
ano, desde que o periodo néo seja
inferior a 6 (seis) meses, ou
proporcionalmente, na hipétese de
resgate.
e Linha-d'agua Sim
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1.25 Qual o custo total estimado do Fundo (em percentual do PL), excluindo-se as taxas de
Administracéo e de Performance?

O custo total estimado aproximado & 0,0074% do PL ao ano.
(data base: fevereiro de 2018)

1.26 [ Quais as regras de rebate de taxas para distribuidores/alocadores?

Para informagdes, favor entrar em contato com o gerente de relacionamento.

1.27 Ha algum consultor ou prestador de servigo (exceto administragéo, custddia e auditoria
externa) contratado diretamente pelo Fundo?

Nao.
2 - Informacgdes Qualitativas
2.1 — Perfil

2.1.1 | Descreva o Fundo no que tange a estratégia, ao objetivo de rentabilidade e a politica de
investimento.

O objetivo do fundo & a geragéo de retorno superior a qualquer benchmark de renda variavel no
longo prazo, através de um portfélio concentrado em agdes de companhias brasileiras, utilizando-
se de diferenciada analise fundamentalista e rigoroso processo de investimento. O Indice
Bovespa sera apenas uma referéncia econémica e n&o uma meta ou parametro para a selegéo
dos papéis.

2.1.2 | Descreva as alteragbes significativas na estratégia ou na politica de investimento no
histérico do Fundo.

N&o houve alteracdes desde a abertura do fundo.

2.1.3 | Processo de Decisao de Investimento.

A abordagem fundamentalista predomina na construgéo do portfélio e possui horizonte de analise
de dois a trés anos. Apés um filtro de liquidez sobre a totalidade das agfes de companhias
brasileiras listadas em bolsa, um filtro qualitativo sera aplicado num universo de cerca de 150
acdes (notas individuais atribuidas aos seguintes critérios: andlise do setor que a companhia se
insere, posicionamento, administragdo, governanga corporativa, indices financeiros, analise do
balanco e valuation). Cerca de 100 teses de investimento poderéo surgir das maiores somatérias
de notas, recebendo entdo uma andlise mais detalhada do balango e valuation, além de uma
cobertura mais préxima com visitas as empresas e acompanhamento dos calls de resultados. O
dimensionamento do portfélio em cerca de 20 ages vai resultar de alguns filtros finais,
considerando as melhores avaliagbes (recebem maior peso) e liquidez. Até 25% do portfélio
podera buscar oportunidades com maturagio esperada de curto prazo, em geral com cerca de
cinco agbes, a partir de critérios de escolha por analise top-down e event-driven (exemplo:
eventos societarios, nova regulamentacdo, etc.). O tamanho das posicdes vai depender da
convicgdo da gestdo num upside de curto prazo. A depender das oportunidades de mercado,
essa parte do portfélio podera estar zerada. Por fim, a posigdo em caixa é gerida com flexibilidade
a partir da maturagao dos investimentos, busca de novas oportunidades, avers&o ou apetite numa
analise macro. A equipe de gestdo se retne formalmente uma vez por semana para debater os
investimentos da carteira, sugerindo alteragées e discutindo novos casos. Nao buscamos risco de
mercado nas operagdes de renda fixa que integram o caixa.

2.1.4 | Descreva o processo decisério de investimento.

Por favor referir ao texto acima.
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215 [Citeas premiacgdes, ratings e rankings.

A Itai Asset Management foi premiada pela nona vez e a quinta consecutiva, como Melhor

Gestora de Fundos do Ano pelo Guia EXAME de Investimentos 2017. E também foi escolhida,

pela mesma publicago, Melhor Gestora de Fundos em Renda Fixa, Agbes e Multimercado, além

de Melhor Gestora de Fundos de Varejo, Varejo Seletivo, Alta Renda e Atacado. A Itau Asset
Management n&o possui ratings por fundo.

2.2 - Equipe de Gestdo do Fundo

221 | Cite os profissionais envolvidos na gestdo (anexar Resumo Profissional conforme

modelo constante na Segéo 3).

A equipe de gestdo é formada por 5 profissionais com média de 12 anos de experiéncia no

mercado e em média 7 anos de experiéncia na ltau Asset Management.

2.2.2 | Cite o histérico de alteragdes significativas na equipe.

A estratégia Unconstrained em questao permanece na estrutura da Mesa de Retorno Absoluto.

Contudo, a partir de setembro de 2015, a responsabilidade por sua gestao foi transferida a equipe

que ja conduzia a estratégia Long & Short Neutra e os profissionais de analise passaram a se

dedicar totalmente a essas duas estratégias.

2.3 - Estratégias e Carteiras

2.3.1 | Quanto aos mercados em que opera, o Fundo pode ser caracterizado como:

= Brasil (exclusivamente) Sim
= Brasil (predominantemente) especifique Nao
= Global especifigue Nao

232 | Caso o Fundo invista no exterior, descreva os principais ativos e instrumentos utilizados.
N/A.

2.3.3 | Descreva as regras, procedimentos e limites especificos de gestdo para o Fundo (ex.:
stop loss, stop gain, concentragéo de ativos, aluguel de ativos etc.).
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A Superintendéncia de Gestao de Risco Asset é responsavel pelas definices de risco para cada
papel e portfolio. No caso dos portfolios, o primeiro passo & definir os limites de risco para cada
carteira, que seré proposto e sujeito a aprovagéo no Comité de Produtos.

A definigéo de cada limite de risco é baseada em diretrizes de investimento, simulagées para
cada medida como Value at Risk (VaR), Benchmark Value at Risk (B-VaR), Stress Test e outras
restricbes especificas de acordo com cada cliente e segmento.

O controle de risco & formalizado em um mandato do fundo para uso interno e ha controles em
diferentes niveis (incluindo no nivel do ativo).

Seguem abaixo as principais medidas de risco que usamos para monitorar e controlar os
portfolios dos nossos clientes:

Value at Risk (VaR), Benchmark Value at Risk (B-VaR) e Tracking Error Ex-ante:

* Modelo: Paramétrico (Métricas de Risco) e Nao Paramétrico (Simulagao de Monte Carlo para
opgdes);

* Volatilidade e Correlagéo: EWMA - Exponentially Weighted Moving Average (= 0.94);

* Intervalo de confianga: 95% ou 99% e Holding Period: 1, 21 e 252 dias lteis

Stress Test:
* Valuation completa para o pior cenario;
= Cenarios: Crises histéricas, Cenarios Prospectivos.

Risco de Liquidez:

« Curva de liquidez.

* Curva de Passivo, que é definida como o conjunto de piores resgates ocorridos em diferentes
periodos que véo de 1 dia até 252 dias Uteis;

* Estresse da Curva de Passivo, a partir do fator do grau de concentracéo dos cotistas. Este fator
utiliza o coeficiente HHI (Herfindahl-Hirschman Index);

Outras ferramentas de monitoramento, sob demanda ou para necessidade de analise:
= DVO1 para juros: 1 basis point para cada yield;
« GAP Analysis per market: Graph exposure % NAV versus duration

Para mais informagdes sobre a gestao de riscos, por favor referir a segéo 4 do questionario.

2.3.4 | Qual a politica do fundo em relagdo as operagdes de day trade?

E vedado ao Fundo, direta ou indiretamente, realizar operacées denominadas day trade.
2.3.56 — Uso de Derivativos

2.3.5.1 | Com que objetivo(s) s@o utilizados derivativos:

e Protecdo de carteira ou de posigéo Sim Nao []
e Mudanga de remuneragéo/indexador Sim[] Nao[X

e Estratégias combinadas (floors, caps, collars, spreads, Sim[] Nao

straddles, box, financiamentos com termo etc.)

e Alavancagem Sim[] Nao[X
2.3.5.2 | Mercados em que séo utilizados derivativos:
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Juros Sim[] NaolX
Cambio Sim[] Nao
Acdes Sim[XK Nao[]
Commodities Sim[] Nao
Em Bolsas:
e Com garantia Sim[X] Nao[]
e Sem garantia Sim[] Nao
Em balcéo:
e Com garantia Sim[X] Nao[]
e Sem garantia Sim[] Nao[{
2.3.6 - Compra de Cotas de Fundos de Investimento
2.3.6.1 | de fundos de terceiros? Sim Nao [X]
2.3.6.2 | de fundos do gestor? Sim Nao [ ]
3 - Informag6es Adicionais
3.1 | PL atual

PL atual FI: R$ 1.154.919.678,16

PL atual FIC: R$ 461.007.172,15

Data base: janeiro de 2018)

3.2 | PL médio em 12 meses

PL médio FI: R§ 564.972.770,17

PL médio FIC: R$ 269.743.686,63

(Data base: fevereiro de 2018)

33 | PL atual total da mesma estratégia sob gestdo da Empresa

O PL atual total da estratégia Unconstrained sob gestao da empresa é de R$ 1.689.073.413,14.
(Data base:fevereiro de 2018)

3.4 Qual a capacidade maxima estimada de captacdo de recursos do Fundo e de sua
familia? Quais séo os critérios de definicdo?

A capacidade da estratégia é definida e reavaliada de forma periédica em comité interno.
Considera-se a liquidez do mercado, o prazo para o resgate e a capacidade da gestio de obter
uma performance diferenciada na geragédo de alpha.

3.5 | Ntimero de cotistas

O FI conta com 3353 cotistas considerando a soma de:

- Quantidade de cotistas diretos do FI, desconsiderando os fundos espelho

- Quantidade de cotistas dos fundos espelho do FI

(Data base: janeiro de 2018)

36 Qual percentual do passivo do Fundo representa aplicagdes da Empresa,
controladores, coligadas, subsidiarias, de seus s6cios e principais executivos?
Informagéo indisponivel.

3.7 | Descreva as regras de concentracéo de passivo
Nao ha regras especificas para concentracéo de passivo.
3.8 | Percentuais detidos pelos cinco maiores e dez maiores cotistas

Percentual detido pelos cinco maiores cotistas do Fl: 31,77%

Percentual detido pelos dez maiores cotistas do Fl: 43,54%

(Data base: janeiro de 2018)

3.9 Houve alguma mudanga de prestadores de servigos de Administragao efou de Custodia
desde o inicio da operagdo do Fundo? Quando? Por qué?

Nao houve mudangas nos prestadores de servigos do fundo desde o inicio da operagéo.

3.10 | Ha quanto tempo o Auditor Externo realiza auditoria no Fundo?
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A PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes realiza auditoria para este fundo desde seu

inicio.

3.11 | Quais e quando foram os trés Gltimos exercicios de direito de voto?

N/A

4 - Gestao de Risco

4.1 | Descreva as regras de exposi¢éo a risco de crédito especificas do Fundo.
A aquisicéo de ativos que possuem risco de crédito privado é vedada para o Fundo.
4.2 | Descreva as regras de liquidez para ativos especificas do Fundo.

O fundo segue a politica de liquidez do Itali Asset, de forma que sua liquidez seja compativel com
0 prazo para pagamento dos pedidos de resgate. S0 usados os controles de Curva de Liquidez,
Curva de Passivo e Curva de Passivo Estressada.

4.3 | Caso o Fundo opere derivativos sem garantia, descreva como é realizado o controle.
O Fundo né&o opera derivativos sem garantia.
4.4 Como & feita a precificagéo de ativos/derivativos iliquidos/exéticos? Existem esferas na

Instituico para tal?

A precificagéo de ativos/derivativos segue o Manual de Precificagdo da WMS. As metodologias
de precificagéo s&o definidas pela Diretoria Controles de Risco de Mercado e Liquidez.

4.5 Qual(is) a(s) metodologia(s) de controle de risco utilizada(s) (por ex.. VaR, Tracking
Error e Expected Shortfall)?

VaR: metologia Paramétrica. Utiliza-se EWMA com lambda de 0,94 para o calculo das
volatilidades e covariancias.

Stress: calculado utilizando os cenarios macroecondmicos definidos no Comité Executivo de
Riscos Financeiros.

46 Descreva o processo decisério utilizado em caso de violagdo dos limites citados no
item 4.5

A utilizag&o do limite de risco é calculada diariamente com base na posicéo de fechamento do
Fundo. Ha trés niveis de alerta reportados: alerta 1 utilizag&o entre 70% e 85%, alerta 2 utilizagéo
entre 85% e 100% e alerta 3 utilizagéo acima do limite.

Os alertas 1 e 2 sdo reportados pela area de Risco para a ciéncia da gestao via e-mail. No caso
do alerta 3, adicionalmente ao e-mail, o apontamento é cadastrado no sistema de follow up de
desenquadramentos. A gestdo deve preencher no sistema a justificativa para o estouro do limite
e apresentar um plano de ag&o para a sua adequagdo ao mandato. As informagdes séo
analisadas pela area de Risco, que concordando com os argumentos passara a acompanhar o
prazo dado para a regularizagdo do limite. A area de Risco tem a prerrogativa de zerar o Fundo
caso julgue necessario.

4.7 Qual o limite da(s) metodologia(s) citadas no item 4.5 (exceto stress)?

Limite Soft de VaR (1du; 95%) é igual a 4%

4.8 | Descreva as regras de Orgamento da(s) metodologia(s) citadas no item 4.5.

O orcamento de VaR é global e n&o por classe de ativos.

4.9 | Quando atingiu o limite da(s) metodologia(s) citadas no item 4.57? Por qué?

O fundo atingiu o limite em 19/05/2017 por aumento de volatilidade de mercado

410 Historicamente, qual o maximo da(s) metodologia(s) citadas no item 4.5 registrado pelo

Fundo? Comente.
O fundo ja chegou a usar 103% do seu limite de risco de mercado.
4.11 | Qual o VaR médio do Fundo nos Ultimos. (data base: 31/01/2018)

3 meses? 1,7183%
6 meses? 1,6231%
12 meses? 1,7083%
24 meses? 1,8463%
412 Historicamente, qual a alavancagem nocional maxima (exposigdo bruta) atingida pelo

Fundo e em qual(is) ativo(s)?

10
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N&o e permitido ao fundo se alavancar.

4.13 | Qual o limite para perdas em cenério de stress?
Limite Soft 16% do PL.
4.14 | Quando atingiu o limite? Por qué?

O fundo atingiu o Limite Soft em 15/12/2017, devido o aumento do Beta em relacdo ao Ibovespa.

4.15 | Qual o stress médio do Fundo nos Gltimos (data base: 30/06/2017)

3 meses? 16,6292%
6 meses? 15,9334%
12 meses? 14,5814%
24 meses? 14,1389%
4.16 | Comente o dltimo stop loss relevante do Fundo.

N/A.

11
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5 — Comportamento do Fundo em Crises

Periodo Evento Comportamento | Explicagdo
Jul- Out/97 Crise da Asia Fundo: Nao
Iniciado
Bench: -30,89%
Ago/98 Crise da Rissia Fundo: Nao
Iniciado
Bench: -39,55%
Out/98 Quebra do LTCM | Fundo:Nao
Iniciado
Bench: 6,89%
Jan/99 Desvalorizagéo Fundo:Nao
do Real Iniciado
Bench: 20,45%
Mar/00 Crise do Nasdag | Fundo:No
Iniciado
Bench: 1,58%
Abr/01 Apagao Fundo:Nao
Iniciado
Bench: 3,32%
Set/01 Ataques Fundo:Nao
terroristas nos | Iniciado
EUA Bench: -17,51%
Mar-Jul/02 Escandalos Fundo:Nao
contabeis Iniciado
Bench: -30,44%
Jun/02 Marcacgao a | Fundo:Nao
mercado Iniciado
Bench: -14,22%
Jul-Out/02 Eleigées no Brasil | Fundo:Nao
Iniciado
Bench: -8,73%
Mai/06 Crise das Bolsas Fundo:Néao
norte-americanas | Iniciado
Bench: -9,79%
Jul-Ago/07 Crise das | Fundo:Nao
hipotecas Iniciado
Bench: -2,82%
Out/2008 - Crise no Sistema | Fundo:N&o
Mar/2009 Financeiro norte- Iniciado
americano Bench: -26,99%
Jan/10 — Crise de | Fundo:Nao
Jun/10 endividamento Iniciado
dos PIGS Bench: -6,83%
6 - Trés periodos de maior perda do Fundo (peak to valley)
Periodo Evento Perda Explicagdo | Tempo para Recuperagido
02/09/2014 Fundo: -27,78%
1. 26/01/2016 Bench: -39,42% 114 Dias
01/02/2013 Fundo: -15,53%
2. 03/07/2013 Bench: -25,36% 239 Dias
3. 24/10/2016 Fundo: -13,04% 25 Dias
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[ 20/112/2016 | | Bench: -10,11% | |

7 - Atribuigdo de performance desde o inicio do fundo ou nos tltimos cinco anos (informar
0 maior periodo)

7.1 Atribucéo Contribuicéo (%)
N/A N/A

7.2 Comente as mudangas em estratégias em razao de fluxo de recursos (aplicagbes ou
resgates).

Nao houve mudanca de estratégia desde o inicio do fundo em raz&o do fluxo de recursos.

7.3 O Fundo ja esteve fechado temporariamente para aplicagéo por deliberagao do gestor?
Quando? Por qué?

Néo.

8 — Relacionamento com Distribuidores/Alocadores

8.1 Quais os relatérios disponiveis do Fundo? Fornecer detalhes. Qual sua periodicidade?
Com que defasagem?

Para informag&es, favor entrar em contato com o gerente de relacionamento.

8.2 Com que grau de detalhamento e com que frequéncia a carteira pode ser disponibilizada
para distribuidores/alocadores?

Para informagdes, favor entrar em contato com o gerente de relacionamento.

8.3 | Com que frequéncia & possivel realizar conference calls com o gestor dos fundos?

As conference calls com os Porifolio Specialist podem ser feitas sob demanda.

9 — Atendimento aos Cotistas

9.1 Quais os relatérios disponiveis aos cotistas do Fundo? Fornecer detalhes. Qual sua
periodicidade? Com que defasagem?

Para informagdes, favor entrar em contato com o gerente de relacionamento.

9.2 Qual (is) € (s@o) o(s) veiculo(s) disponivel(is) para acessar informagées sobre o Fundo e
com qual frequéncia seu contelido & atualizado?

Para informagGes, favor entrar em contato com o gerente de relacionamento.

9.3 Existe algum canal de atendimento dedicado ao cotista? De que forma pode ser
acessado e qual o horario para atendimento?
SAC Itau e area de atendimento Asset - Email: atendimentoasset@itau-unibanco com br —

horario comercial e pelo telefone (11) 3631-2555.

10 - Investimento no Exterior

Caso o Fundo tenha investimentos no exterior, preencher os dados abaixo
10.1 | Qual é a Estrutura desse Fundo?

N/A

10.2 [ Quais os riscos envolvidos?
N/A

10.3 | Qual o produto?

N/A

10.4 | Qual (is) a (s) estratégia (s) de alocag@o em ativos no exterior?

N/A
10.5 | Qual (is) o (s) veiculo (s) utilizado (s) para estas alocagdes?

N/A
10.6 | Enumerar os prestadores de servigos dos investimentos no exterior (administrador,
custodiante, RTA, prime broker, entre outros)

N/A
10.7 | Caso o investimento no exterior possua subclasses, favor descrever os riscos de
contaminacgéao entre elas.
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N/A

10.8 | O investimento no exterior foi constituido sob qual jurisdicdo? Quais sdo as entidades
reguladoras pertinentes?

N/A

10.9 | Caso o investimento no exterior seja feito através de fundos, descreva como foi
constituida a diretoria do Fundo.

N/A

11 — Anexos

11.1 | Regulamento Sim[] Nao[X

11.2 | Prospecto Sim Nao [X]

11.3 | Ultima lamina Sim[] Nao[X

11.4 | Ultimo Informe de Perfii Mensal | Sim[] Nao[X
(Arquivo XML - Padrao CVM) da
carteira

11.5 | Ultimo Informe de Extrato das | Sm[] Nao [
InformagBes sobre o Fundo
(Arquivo XML - Padrdo CVM)

11.6 | Relatérios de Gestao Sim[] Nao[lX
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2) Declaracao

Declaramos que este questionario foi preenchido, revisado e assinado por
pessoas devidamente autorizadas a fazé-lo, respondendo esta instituicdo pela sua
exatidao, veracidade e integridade da informagéo de todo o conteudo prestado
neste documento e de seus anexos.

Comprometemo-nos a manter todas as informagdes deste questionario
devidamente atualizadas semestralmente, enviando nova versdo do questionario
aos distribuidores e alocadores nos meses de janeiro e julho, com data-base
dezembro e junho, com excegdo das informagdes contidas no item 3 — Eventos
Importantes, as quais serdo atualizadas e comunicadas imediatamente apés a sua
ocorréncia.

Local: Brasilia — DF, 15 de Junho de 2018

Nome: JOSE GERALDO MAR)}J{NS

Cargo: Gerente Comercial dq.-f"7’oder Publico — Funcional: 004016416

/'/
Assinétura: %WMM ')&\

/ ; B Jose Geraldo Marting
I Rhege 8 Gerente Poder Plblico
004016416
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3) Eventos Importantes do Fundo de Investimento

1 — Nome do Fundo

1.1 Alterag&o de prestadores de servigo dos fundos geridos: Administrador, Custodiante e
Auditor.

N/A

1.2 | Alteragdo de dados de contato

N/A

1.3 | Alteracdo nas condigbes de aplicagéo e resgate do Fundo

N/A

1.4 | Alteraggo da classificacdo tributaria

N/A

1.5 | Alteraggo de limites de risco dos fundos

N/A
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S&P Global Ratings atribui classificagdo ‘AMP-1" (Muito Forte) as
praticas de administragao de recursos de terceiros da ltai Asset
Management

Analista principal:
Guilherme Machado, S&o Paulo (11) 3039-9754, guilherme.machado@spglobal.com

Contato analitico adicional:
Rafael Janequine, Sdo Paulo (11) 3039-9730, rafael.janequine@spglobal.com

Acédo de Rating

S&o Paulo (S&P Global Ratings), 18 de setembro de 2017 — A S&P Global Ratings atribuiu hoje a
classificagdo 'AMP-1' (Muito Forte) as praticas de administragdo de recursos de terceiros da Itat Asset
Management (“Itati Asset”).

Fundamentos

A classificagao ‘AMP-1' (Muito Forte) atribuida & Itall Asset se baseia na posigéo de negdcios muito forte
da empresa, como uma das maiores gestoras privadas de recursos de terceiros do Brasil e da América
Latina; no seu mix muito bom de produtos e clientes; na sua equipe de administragéo altamente
experiente e na sua clara estratégica corporativa. A classificagdo também incorpora os processos de
gestéo de investimentos da Ital Asset bem estruturados, as suas praticas operacionais e de gestéo de
risco muito fortes, os seus fortes principios fiduciarios e a boa consisténcia de performance. Nossa
andlise engloba ainda o beneficio de a gestora pertencer ao Itali Unibanco S.A. e de ser considerada
uma atividade core para o ltat Unibanco Holding S.A. A classificagdo também inclui os desafios que a
gestora deve enfrentar nos préximos 12 meses, como aumento dos requerimentos regulatérios, alta
concorréncia das gestoras estrangeiras e independentes com a elevagéo dos limites de investimento no
exterior, o cenario macroecondmico desafiador e a pressdo sobre as taxas médias de administracio
dado um ambiente de taxas de juros e custo de oportunidade relativamente elevados.

A ltal Asset & uma unidade independente responsavel pelo negdcio de gestao de recursos de terceiros
do Itat Unibanco Holding S.A., o maior banco privado do Brasil e da América Latina, com um volume de
ativos de R$ 1,45 trilhdo em junho de 2017. A unidade de Asset Management pertence a estrutura da
area de Wealth Management & Services (WMS) do Itat Unibanco Holding S.A. Os negocios de private
banking, produtos de investimentos e previdéncia, solugbes para mercado de capitais, como operagdes



de custodia e corretora de valores, e as divisdes de compliance e gestéo de riscos sdo todos
subordinados a area de WMS. A classificagéo ‘AMP-1' leva em consideragdo apenas as atividades da
Itati Asset. Em julho de 2017, a Itati Asset era a segunda maior gestora privada de recursos de terceiros
do Brasil em termos de ativos geridos (AUM, na sigla em inglés para assets under management),
detendo aproximadamente 14,9% de participagao de mercado, com R$ 5657 bilhdes de AU M, segundo
0 ranking global de gestao de recursos de terceiros da Associagao Brasileira das Entidades dos
Mercados Financeiros e de Capitais (ANBIMA). Até o més de julho deste ano, a gestora havia registrado
captagao liquida de cerca de R$ 22 bilhGes, estimulada por sua forte penetragédo no varejo e alta renda,
e pelos saques recorrentes dos recursos da caderneta de poupanga para serem aplicados em outros
instrumentos de investimento, com destaque para os de renda fixa.

Vemos a gestéo de ativos como uma atividade core para o Itad Unibanco Holding S.A. A Itall Asset se
favorece de uma imagem da marca e reputagao muito fortes com os investidores globais, beneficiando-
se do amplo canal de distribuigéo e da forte presenga de mercado do banco. Consideramos o perfil de
negocios da ltai Asset como muito forte. Em nossa opiniso, o negécio da Itat Asset inclui um mix muito
bom de produtos e clientes que ajuda a diversificar o fluxo de receitas e a mitigar os riscos relacionados
a concentragdo da base de clientes. Aproximadamente 61% dos recursos sdo direcionados a fundos de
Renda Fixa, enquanto 26% a Previdéncia, 11% a Multimercados e 2% a Acdes. A Itatl Asset ndo faz a
gestdo de Fundos de Investimento em Participagdes (FIP) e Fundos de Investimentos Imobiliarios. A
operagéo dessas classes de investimentos é realizada por uma empresa independente do banco,
chamada Kinea Investimentos Ltda.

A S&P Global Ratings acredita que a gestora exibe um forte perfil financeiro com base em sua forte
posigéo competitiva no mercado brasileiro de gestores de recursos de terceiros e que é sustentavel de
acordo com um alinhamento consistente de sua estratégia com seus recursos. Portanto, o sélido perfil
financeiro da Itai Asset contribui positivamente para suas melhores praticas de gestio de ativos, pois a
empresa tem recursos para suportar e continuar a melhorar os controles e sistemas.

Em nossa opinido, a estrutura operacional da gestora esta alinhada as melhores praticas globais em
termos de segregagéo de atividades, e sua estrutura organizacional é muito forte, contando com
recursos humanos experientes para alcangar seus objetivos estratégicos. Também avaliamos
positivamente a longa experiéncia creditada a sua administragao sénior. A Ital Asset segue diretrizes
claras estabelecidas para constituir o portfélio. O processo de investimento & robusto com uma filosofia
de investimentos bem definida focada em pesquisa fundamental intensiva, com énfase na geragéo alfa.
A gestora também possui uma estrutura de comité bem definida e forte, que se retine regularmente para
avaliar o desempenho do negdcio, as estratégias de investimentos e de vendas, a gest&o de riscos e 0
desenvolvimento de produtos.

A gestora também possui um processo de gestao de risco bem estruturado, que segue sélidos

principios, e ferramentas bem definidas para avaliar riscos, procedimentos de marcagdo a mercado,
implementagao de controles online e monitoramento do risco de mercado, liquidez e crédito. Além disso,
a unidade independente de compliance da area de WMS é responsavel por garantir a integridade e a
transparéncia do processo de gestdo de ativos em observancia as regras internas e regulatérias,
incluindo principios fiduciarios. O ambiente de controle da Itati Asset é de alto padrao, com uma estrutura
de controle bem definida e muito forte apropriada para o tamanho de suas operagées. Politicas e
procedimentos relevantes sdo bem documentados, alavancando-se a partir da expertise e recursos do
Itad.

S&P Global Ratings 2



O forte comprometimento com a gestdo de seus portflios se reflete na performance consistente
ajustada pelo risco dos fundos de investimentos geridos pela Itall Asset. Em abril de 2017, o Star
Ranking premiou um total de 168 fundos da gestora, sendo que 20 deles rankeados com a avaliagao
maxima de cinco estrelas, 25 com quatro estrelas e 70 com trés estrelas. O destaque ficou para os
fundos classificados na categoria de Renda Fixa. Além disso, os fundos de Previdéncia também
marcaram presenca na Ultima edigdo. Um total de 79 fundos passou nos crivos da analise, sendo quatro
fundos classificados com cinco estrelas.

Visando permanecer no topo do mercado, a Itad Asset ests sempre investindo em novas tecnologias e
no aprimoramento de processos e controles. A empresa é vista como uma gestora muito bem preparada
e com qualidade muito forte em termos de processos, pessoal e infraestrutura. Além disso, apresenta
uma capacidade de retornos rapidos no caso de interrupgéo de suas operagdes.

Futuramente, a Itail Asset enfrentara o desafio de manter sua forte posigdo de negdcios em um contexto
de pressdes nas taxas de administragdo, maior concorréncia no segmento de ativos no exterior e um
ambiente macroecondmico desafiador no Brasil. A empresa esta ciente dos desafios a frente com a
maior competi¢ao, e conta com uma consolidada posigao de lideranga no mercado local, com base em
sua imagem da marca e reputagao fortes, enquanto é reconhecida como uma gestora de ativos global
com expertise na América Latina. A ampliag&o de sua presenca na regido corrobora para o
desenvolvimento e venda de produtos especializados para seus clientes.

Notas

» A classificagdo ‘AMP-1' (Muito Forte) atribuida pela S&P Global Ratings a Itaa Asset
Management reflete nossa opinido sobre as praticas de administrac@o de recursos de terceiros
“MUITO FORTES" da gestora, sendo esta a avaliagdo mais alta em uma escala que vai de
‘AMP-1" (maior) a ‘AMP-5' (menor).

e AClassificagdo AMP da S&P Global Ratings ¢ uma opinido atualizada sobre a qualidade geral
de uma empresa de gestdo de recursos de terceiros, incluindo suas caracteristicas
administrativas e procedimentos operacionais. A classificagdo inclui uma anélise dos sistemas e
controles das gestoras de recursos de terceiros para assegurarem os interesses dos seus
clientes. Ao avalia-las, a S&P Global Ratings faz uma analise da qualidade de seu desempenho,
procedimentos operacionais e sistemas de gestao de risco, assim como do perfil de negécios,
mix de produtos e solidez financeira. Tal andlise nao incorpora elementos de risco soberano. A
classificagdo também avalia os sistemas e controles da gestora de recursos de terceiros em
relacéo aqueles adotados por outras empresas de gest&o de ativos no Brasil. A classificagéo da
S&P Global Ratings das praticas de administragdo de recursos de terceiros das gestoras
brasileiras desse mercado nao é uma auditoria sobre a conformidade da empresa aos
procedimentos estabelecidos por ela préopria, tampouco & uma opiniZo relativa ao seu
cumprimento de leis e regulamentos. A classificagdo ndo é uma recomendacéo para a utilizagdo
dos servigos prestados por qualquer gestora de recursos de terceiros.

S&P Global Ratings



FitchRatings

Fitch Afirma Rating ‘Excelente’ da Itat Asset Management; Perspectiva Estavel

Fitch Ratings - Sdo Paulo/Rio de Janeiro, 22 de Junho de 2017: A Fitch Ratings afirmou, hoje, o Rating de
Qualidade de Gestdo de Investimentos da Itat Asset Management (IAM) em ‘Excelente’. A Perspectiva do
rating permanece Estdvel.

PRINCIPAIS FUNDAMENTOS DO RATING

O rating ‘Excelente’ da IAM reflete a opinido da Fitch de que a gestora tem capacidade ¢ caracteristicas
operacionais extremamente fortes em relagio as estratégias de investimento oferecidas.

O rating considera o processo de investimentos bem estabelecido ¢ disciplinado, a robusta geragio de
receitas ¢ a alta qualidade da equipe executiva da TAM. A avaliagdo reflete, ainda, as rigidas politicas de
risco ¢ de compliance, os fortes investimentos em tecnologia e controles, a ampla e diversificada base de
clientes e os vastos canais de distribuigio. Adicionalmente, o rating da IAM considera os beneficios obtidos
pela gestora por fazer parte do grupo Itai Unibanco Holding S.A. (IUH, IDR em Moeda Local 'BB+' (BB
mais)/Perspectiva Neg ativa), maior conglomerado financeiro privado do Brasil e da América Latina.

O rating da IAM considera apenas as atividades no mercado doméstico ¢ ndo contempla os fundos no
exterior, tampouco a gestdo de fundos de fundos ¢ as atividades de private banking. Também nio considera
outras empresas do grupo, como a Intrag DTVM, que oferece servigos de administragdo fiducidria e custodia
a clientes institucionais, ¢ a Kinea Investimentos Ltda., dedicada a gestdo de investimentos alternativos.
Todas essas operagdes tém seus proprios processos e politicas, sendo segregadas da gestdo dos fundos
tradicionais.

A Fitch acredita que os principais desafios da IAM sejam aumentar a diversificagdo para fundos de maior
valor agregado em um cendrio econémico desafiador e manter os atuais niveis de rentabilidade, em fungio
da forte concorréncia de outros gestores em um ambiente extremamente competitivo.

O rating ‘Excelente’ se baseia nas seguintes avaliagdes:
Processo de Investimento: Excelente

Recursos de Investimento: Excelente

Gestao de Riscos: Excelente

Desempenho dos Investimentos: Consistente
Companhia & Atendimento a Clientes: Excelente

A IAM faz parte de um sélido conglomerado financeiro, amplamente diversificado e lucrativo, ¢ é a terceira
maior gestora de recursos do Brasil, com relevante experiéncia em diversas classes de ativos ¢ estratégias. E
uma unidade de negocios totalmente segregada das demais atividades do grupo Itad Unibanco ¢ conta com
fortes politicas de governanga corporativa.

Processo de Investimento

A Fitch considera a estrutura de investimento da [AM uma das mais robustas entre os gestores de recursos
do mercado brasileiro. A equipe de investimento ¢ composta por profissionais muito experientes,
segmentados em quatro divisdes: passivos (fundos indexados ¢ ETFs), ativos (fundos ativos de renda fixa e
de renda variavel), multimercados (fundos com objetivo de retorno absoluto) ¢ portfolio solutions (fundos e
mandatos de asset allocation que utilizam a expertise da gestora). Ha também uma érea de trading
centralizada (exceto para alguns fundos multimercado) que permite que as ordens de compra e venda sejam
realizadas de forma eficiente e que a alocag@o justa seja assegurada. A equipe utiliza sofisticados sistemas,
que realizam controles de pre-trading ¢ gerenciamento de ordens. O processo de investimento é bem
formalizado ¢ segmentado, contando com fortes recursos de pesquisa macroecondmica, fundamentalista e
quantitativa como input para a tomada de decisdes. Ndo houve grandes alteragdes no processo de
investimento no tltimo ano.
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Recursos de Investimento

O grupo Itai Unibanco conta com uma robusta drea de operagdes e solida plataforma tecnoldgica, que apoia
a IAM com fortes sistemas de gestdo, controles de risco ¢ back-office. A IAM apresenta altos investimentos
em sistemas ¢ controles, com constante processo de melhorias. A gestora utiliza o renomado sistema de front
¢ middle office Charles River e passou a utilizar integralmente em 2016 o sistema de risco de mercado
Sophis, que permitiu maior integragéio de suas atividades e ganhos de eficiéncia, qualidade e automatizagio
€m Seus pProcessos.

As atividades de administragio fiduciaria e custédia sdo desenvolvidas por outra unidade de negoécio do
grupo, como em outros grandes gestores de recursos ligados a grupos financeiros no Brasil. Esta unidade ¢
renomada em seu segmento de atuagdo por prestar servigos a outros gestores no mercado local. Os processos
observam a regulamentagdo ¢ as melhores praticas, sendo suportados por plataformas tecnologicas seguras e
robustas ¢ por uma equipe experiente. Os processos sdo automatizados, sofrendo poucas intervengdes
manuais, ¢ oferecem um grau avangado de controle de qualidade por meio de indicadores que monitoram 0s
servigos prestados.

Gestao de Riscos

Em 2016, o IUH reestruturou suas éreas de risco, compliance ¢ controles internos. A estrutura
organizacional acompanhou um realinhamento de responsabilidades dos executivos seniores do banco.
Apesar de algumas trocas dos executivos responsdveis por cada area, 0 IAM ndo sofreu qualquer ruptura em
SCUS Processos.

O gerenciamento de risco e compliance da IAM ¢ suportado por uma robusta e independente estrutura
corporativa, caracterizada por forte governanga corporativa. Os fundos ndo tém apresentado violagdes
relevantes de seus limites de risco de mercado e liquidez. Quando ocorrem, elas sdo prontamente
solucionadas. As perdas operacionais tém sido baixas em relagdo ao montante de recursos geridos. Em 2016,
a area de riscos responsavel pela supervisdo da TAM concluiu a implanta¢do de um novo sistema de risco de
mercado (Sophis) que aumentou a escalabilidade e a precisdo de seus controles.

Desempenho dos Investimentos

Processos consistentes de tomadas de decisdes sobre investimento garantiram que o desempenho e os
indicadores de risco da maior parte das estratégias da IAM ficassem em linha com seus objetivos nos
ultimos 36 meses.

Companhia & Atendimento a Clientes

Com mais de cinquenta anos de experiéncia no mercado, a IAM € a terceira maior gestora de recursos no
Brasil, com 14,8% de participagdo de mercado e ativos sob gestio (AUM) de BRL514 bilhdes em dezembro
de 2016, de acordo com a Associagdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro ¢ de Capitais
(Anbima). A TAM ¢ uma unidade de negécios do IUH, o maior conglomerado financeiro privado do Brasil.

Em 2016, o crescimento dos ativos sob gestdo foi levemente acima do da industria de gestdo de recursos. O
AUM ¢ concentrado em fundos de renda fixa (59%), fundos de previdéncia (27%), fundos multimercado
(12%) ¢ renda variavel (2%). Sua comunicagdo com os clientes ¢, de modo geral, muito boa, o que
demonstra a adesdo apropriada as obrigagdes relativas ao disclosure dos fundos e documentos legais.

SENSIBILIDADES DO RATING

O rating da TAM pode ser sensivel a mudangas adversas relevantes em quaisquer dos principais fundamentos
mencionados acima, principalmente se houver enfraquecimento de seu perfil financeiro, grande rotatividade
dos profissionais ou deterioragdo dos processos e politicas. Um desvio importante nas diretrizes da Fitch
para qualquer fator-chave pode resultar em rebaixamento do rating.

Para obter informagdes adicionais sobre as metodologias de rating de gestores de recursos da Fitch, consulte
as metodologias mencionadas abaixo, disponibilizadas nos websites da Fitch, ‘www fitchratings.com’ ou
‘www.fitchratings.com.br’.
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FitchRatings

Contatos:

Analista principal

Alexandre Yamashiro, CAIA

Diretor

+55-11-4504-2606

Fitch Ratings Brasil Ltda.

Alameda Santos, 700, 7° andar, Cerqueira César
Sdo Paulo - SP - CEP: 01418-100

Analista secundério
Tiago Carrara
Analista sénior
+55-11-4504-2217

Presidente do Comité de Rating
Arturo Rueda

Diretor sénior
+52-81-8399-9106

Relagdes com a Midia: Jaqueline Ramos de Carvalho, Rio de Janeiro, Tel.: +55 21-4503-2623, e-mail:
jaqueline.carvalho@fitchratings.com.

Informagdes adicionais disponiveis em ‘www fitchratings.com’ e ‘www.fitchratings.com.br’.

A Fitch Ratings foi paga para determinar cada rating de crédito listado neste relatério de classificagiio de
risco de crédito pelo devedor ou emissor classificado, por uma parte relacionada que néo seja o devedor ou o
emissor classificado, pelo patrocinador (“sponsor”), subscritor (“underwriter”), ou o depositante do
instrumento, titulo ou valor mobiliario que est4 sendo avaliado.

Metodologia Aplicada e Pesquisa Relacionada:

-- ‘Ratings de Qualidade de Gestdo de Investimentos’ (6 de mar¢o de 2017).
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TODOS OS RATINGS DE CREDITO DA FITCH ESTAO SUJEITOS A ALGUMAS LIMITACOES E
TERMOS DE ISENCAO DE RESPONSABILIDADE. POR FAVOR, VEJA NO LINK A SEGUIR ESSAS
LIMITACOES E TERMOS DE ISENCAO DE RESPONSABILIDADE:
HTTP://FITCHRATINGS.COM/UNDERSTANDINGCREDITRATINGS. ALEM DISSO, AS
DEFINICOES E OS TERMOS DE USO DOS RATINGS ESTAO DISPONIVEIS NO SITE PUBLICO DA
AGENCIA, EM WWW.FITCHRATINGS.COM. OS RATINGS PUBLICOS CRITERIOS E
METODOLOGIAS PUBLICADOS ESTAO PERMANENTEMENTE DISPONIVEIS NESTE SITE. O
CODIGO DE CONDUTA DA FITCH E AS POLITICAS DE CONFIDENCIALIDADE, CONFLITOS DE
INTERESSE; SEGURANCA DE INFORMACAO (FIREWALL) DE AFILIADAS, COMPLIANCE E
OUTRAS POLITICAS E PROCEDIMENTOS RELEVANTES TAMBEM ESTAO DISPONIVEIS NESTE
SITE, NA SECAO "CODIGO DE CONDUTA". A FITCH PODE TER FORNECIDO OUTRO SERVICO
AUTORIZADO A ENTIDADE CLASSIFICADA OU A PARTES RELACIONADAS. DETALHES
SOBRE ESSE SERVICO PARA RATINGS PARA O QUAL O ANALISTA PRINCIPAL ESTA
BASEADO EM UMA ENTIDADE DA UNIAO EUROPEIA PODEM SER ENCONTRADOS NA
PAGINA DO SUMARIO DA ENTIDADE NO SITE DA FITCH.

Copyright © 2016 da Fitch, Inc., Fitch Ratings Ltd. e¢ suas subsidiarias. 33 Whitehall St, NY, NY
10004 .Telefone:

1-800-753-4824 (para chamadas efetuadas nos Estados Unidos), ou (001212) 908-0500 (chamadas fora dos
Estados Unidos). Fax: (212) 480-4435. Proibida a reprodugdo ou retransmissao, integral ou parcial, exceto
quando autorizada. Todos os direitos reservados. Ao atribuir e manter ratings e ao fazer outros relatorios
(incluindo informagdes sobre projec¢des), a Fitch conta com informagdes factuais que recebe de emissores e
underwriters e de outras fontes que a agéncia considera confiaveis. A Fitch realiza uma apuragdo adequada
das informagoes factuais de que dispde, de acordo com suas metodologias de rating, e obtém razoavel
verificagdo destas informagdes de fontes independentes, & medida que estas fontes estejam disponiveis com
determinado patamar de seguranga, ou em determinada jurisdigdo. A forma como € conduzida a investigacio
factual da Fitch ¢ o escopo da verificagio de terceiros que a agéncia obtém poderdo variar, dependendo da
natureza do titulo analisado e do seu emissor, das exigéncias e praticas na jurisdigdo em que o titulo
analisado € oferecido e vendido e/ou em que o emissor esteja localizado, da disponibilidade e natureza da
informagdo publica envolvida, do acesso a administragdo do emissor e seus consultores, da disponibilidade
de verificagdes pré-existentes de terceiros, como relatérios de auditoria, cartas de procedimentos acordadas,
avaliagdes, relatorios atuariais, relatorios de engenharia, pareceres legais e outros relatérios fornecidos por
terceiros, disponibilidade de fontes independentes e competentes de verificagio, com respeito ao titulo em
particular, ou na jurisdicdo do emissor, em especial, e a diversos outros fatores. Os usudrios dos ratings e
relatorios da Fitch devem estar cientes de que nem uma investigagio factual aprofundada, nem qualquer
verificagdio de terceiros podera assegurar que todas as informagdes de que a Fitch dispde com respeito a um
rating ou relatério serdo precisas e completas. Em ultima instdncia, o emissor e seus consultores sdo
responsaveis pela precisdo das informagdes fornecidas a Fitch e ao mercado ao disponibilizar documentos e
outros relatorios. Ao emitir ratings e relatorios, a Fitch € obrigada a confiar no trabalho de especialistas,
incluindo auditores independentes, com respeito as demonstra¢des financeiras, e advogados, com referéncia
a assuntos legais e tributarios. Além disso, os ratings e as projegdes financeiras e outras informagdes sdo
naturalmente prospectivos e incorporam hipoteses e premissas sobre eventos futuros que, por sua natureza,
ndo podem ser confirmados como fatos. Como resultado, apesar de qualquer verificagdo sobre fatos atuais,
os ratings e as proje¢Ges podem ser afetados por condigdes ou eventos futuros nio previstos na ocasido em
que um rating foi emitido ou afirmado.

As informagdes neste relatorio sdo fornecidas "tais como se apresentam”, sem que oferegam qualquer tipo de
garantia. Um rating da Fitch constitui opinido sobre o perfil de crédito de um titulo. Esta opinido e os
relatorios se apoiam em critérios e metodologias existentes, que sdo constantemente avaliados e atualizados
pela Fitch. Os ratings e relatorios sdo, portanto, resultado de um trabalho de equipe na Fitch, ¢ nenhum
individuo, ou grupo de individuos, é responsavel isoladamente por um rating ou relatério. O rating nio
cobre o risco de perdas em fungdo de outros riscos que ndo sejam o de crédito, a menos que tal risco esteja
especificamente mencionado. A Fitch ndo participa da oferta ou venda de qualquer titulo. Todos os
relatérios da Fitch sdo de autoria compartilhada. Os profissionais identificados em um relatério da Fitch
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participaram de sua elaboragio, mas ndo sio isoladamente responsdveis pelas opinides expressas no texto.
Os nomes sido divulgados apenas para fins de contato. Um relatério que contenha um rating atribuido pela
Fitch ndo constitui um prospecto, nem substitui as informagdes reunidas, verificadas e apresentadas aos
investidores pelo emissor e seus agentes com respeito a venda dos titulos. Os ratings podem ser alterados ou
retirados a qualquer tempo, por qualquer razdo, a critério exclusivo da Fitch. A agéncia ndo oferece
aconselhamento de investimentos de qualquer espécie. Os ratings ndo constituem recomendagdo de compra,
venda ou retengdo de qualquer titulo. Os ratings ndio comentam a corre¢do dos pregos de mercado, a
adequagdo de qualquer titulo a determinado investidor ou a natureza de isen¢do de impostos ou taxagdo
sobre pagamentos efetuados com respeito a qualquer titulo. A Fitch recebe pagamentos de emissores,
seguradores, garantidores, outros coobrigados e underwriters para avaliar os titulos. Estes precos geralmente
variam entre USD1.000 e USD750.000 (ou o equivalente em moeda local aplicavel) por emissdo. Em certos
casos, a Fitch analisard todas ou determinado niimero de emissdes efetuadas por um emissor em particular
ou seguradas ou garantidas por determinada seguradora ou garantidor, mediante um tinico pagamento anual.
Tais valores podem variar de USD10.000 a USD1.500.000 (ou o equivalente em moeda local aplicavel). A
atribui¢do, publicagdo ou disseminagdo de um rating pela Fitch ndo implicard consentimento da Fitch para a
utilizagdo de seu nome como especialista, com respeito a qualquer declaragio de registro submetida
mediante a legislagdo referente a titulos em vigor nos Estados Unidos da América, a Lei de Servigos
Financeiros ¢ Mercados, de 2000, da Gra-Bretanha ou a legislagiio referente a titulos de qualquer outra
Jurisdi¢do, em particular. Devido  relativa eficiéncia da publicagio e distribuigio por meios eletrénicos, o
relatério da Fitch podera ser disponibilizada para os assinantes eletronicos até trés dias antes do acesso para
os assinantes dos impressos.

Para a Australia, Nova Zelindia, Taiwan e Coreia do Sul apenas: A Fitch Austrilia Pty Ltd detém uma
licenga australiana de servigos financeiros (licenga AFS n°337123.), a qual autoriza o fornecimento de
ratings de crédito apenas a clientes de atacado. As informagdes sobre ratings de crédito publicadas pela Fitch
ndo se destinam a ser utilizadas por pessoas que sejam clientes de varejo, nos termos da Lei de Sociedades
(Corporations Act 2001).

POLITICA DE ENDOSSO - A abordagem da Fitch em relagdo ao endosso de ratings, de forma que os
ratings produzidos fora da UE possam ser usados por entidades reguladas dentro da UE para finalidades
regulatorias, de acordo com os termos da Regulamentagdo da UE com respeito as agéncias de rating, poders
ser encontrada na pagina Divulgagdes da Regulamentagio da UE (EU Regulatory Disclosures) no enderego
eletronico www.fitchratings.com/site/regulatory. Ao status de endosso de todos os ratings Internacionais ¢
informada no sumdrio da entidade de cada instituigdo classificada e nas péaginas de detalhamento da
transagdo de todas as operagdes de finangas estruturadas, no website da Fitch. Estas publicagdes sio
atualizadas diariamente.
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Itad Unib | 0F
tau Unibanco S.A. v L Fl:
CNPJ n® 60.701.190/0001-04 i
RELATORIO DA ADMINISTRAGAO 13
Senhores Aclonistas: RS 305.550 milhdes de Operagbes de Crédito, Operagdes de Arr iro ¢ Cartei

Apresentamos as Demonstragdes Contdbeis do tau Unibanco S.A, relativas aos exercicios de 01/01 a 31/12
de 2016 e de 2015, os quais seguem os dispositivos estabelecidos pelo Banco Central do Brasil (BACEN) e do

Conselho Monetario Nacional (CMN).
RESULTADO E PATRIMONIO LIQUIDO

O Lucro Liquide do had Unibanco S.A. no exercicio alcangou R$ 13.176 milhdes e o Patriménia Liguide RS 69.466

milhdes. O Lucro Liguido por agdo foi de RS 2,79.
ATIVOS E RECURSOS CAPTADOS

Os Ativos totalizaram RS 1.241.315 milhdes e estavam substancialmente lormados por R$ 704227 milhdes de
Aplicagdes Interfinanceiras de Liguidez e Titulos e Valores Mobilidrios e Instrumentos Financeiros Derivativos,

de Cambio e R$ 95996 milhdes de Investimentos em Coligadas e Con:roladas Os Recufsos Captados 'e
Administrados representaram RS 1.771.382 milhdes.
CIRCULAR 3.068/01 - BACEN
O itad Unibanco S.A. declara ter capacidade financeira e intengdo de manter alé o vencimento os titulos assim
classificados, no montante de R$ 34.855, representando apenas 10,6% do lotal de Titulos e Valores Mobilidrios.
AGRADECIMENTOS

aos NOssSos , pelo empenho e talento que nos permitem obter resuliados consistentes,
€ 20s nossos clientes e acionistas, pela contianga que nos ¢ depositada.

S30 Paulo, 24 de mar¢o de 2017 - A Administragdo

BALANGO PATRIMONIAL (Em Milhares de Reais)
ATIVO

__NOTAS = _31/12/2016  31/12/2015 PASSIVO NOTAS 311272016 3111212015
CIRCULANTE - 715.631.451 745.156.865 CIRCULANTE s 704.449.692  760.308.835
DISPONIBILIDADES.............ooovvoerriecnncs 3a 9514711 11.028.706 DEPOSITOS 3besa 209.952.190  241650.668
APLICAGOES INTERFINANCEIRAS DE LIQUIDEZ.. 3a,3b,4 331.485.449  327.699.221 Depdsitos a Vista 70.988.464 66.254.213
Aplicagdes no Aberto, 268.835.267 265893691 Depésitos de Poupanga 98.350.206  100.837.938
Aplicagdes em Depésitos Intedinanceiros... 62.650.182 61.805.530 Depdsitos Inlernnancelfm 25.238.928 51.963.575
TITULOS E VALORES MDB!LIARIOS E INSTRUMENTOS 15.374.592 22.594.942
FINANCEIROS DEF 3c,3de5 131431658 154.749.295 3besa 338813753  317.224.607
Carteira Prépria .. - 34.943.162 33.233.404 111.421.359  101.613.837
Vinculados a C issos de R 68.309.753 93.018.709 207.969.706  188.822.419
Vinculados a Prestagdo de Garantia: 2.465.708 5.123.059 Carteira Livre Movil 19.422.688 26.788.351
Vinculades ao Banco Central —_ 3.653.086 RECURSOS DE ACEITES E EMISSAD DETITULOS........... 3b,8ae8b  31.138.766 39.621.312
Titulos Objete de Operagdes promissadas com Livre Recursos de Letras Imobilidrias, Hipotecarias, de
N G 7.026.966 667.261 Crédito e Similares ...... 27.965.728 36.542.307
Instrumentos Fi Derivativos. 18.686.069 19.053.776 Obngaqbes por Titulos e Valores Mobilidrios no Exterior. 1.122.737 2.185 742
RELAGOES INTERFI RAS 80.124.996 56.115.954 Capta por Certificados de Operagbes Estruturadas 2.050.301 893.263
Pagamentos e Recebimentos a Liquidar..... 1.565 2.140 RELAGOES INTERFINANCEIRAS . 210573 338.181
Créditos Vinculado: 79.955. 717 56.085.136 Recebimentos e Pagamentos a Liquidas 218
Depdsitos no Banco Central. 3o 79.949.305 56.084.305 dentes 210.440 337.
SFH - Sistema Financeiro da Habitaga 6.412 a3 HELAQSgo; INTERDEPENDENCIAS 5.365.073 6.381.948
(.orrespondenles 31.857 28.678 Recursos em Transito de Terceiros 5.3156.511 6.367.638
135.857 - Transferéncias Internas de Recursos. 49.562 14.310
RELACOES [NTEHDEPENDENCIAS - 2  OBRIGAGOES POR EMPRESTIMOS
OPERAGOES DE CREDITO..... 3e,3ge6 108042564 121.933.075 NO EXTERIOR 3besa 28.754.517 40.872.705
Operagbes de Crédito, 116.505.456  129.315.139 OBRIGAGOES POR REPASSES DO PAIS... ... S 3bes8a 8.985.800 11.702.513
(Provisao para O ¢oes de Crédito de Li G Tesouro Nacional == 5.842
Duvidosa) (8.462.892) (7.382.064) BNDES. 3.460.930 6.316.931
OPERAGOES DE ARRENDAMENTO MERCANTIL. 31,3ge6 (640) (2.550) CEF. 1.654 6.616
Arrendamentos a Receber e Valor Residual Garantido. 149.268 257.448 FINAME 5440415 5.373.124
(Rendas a Apropriar e Valor Residual a Balancear).. (147.734) (254.393) Outras Instituigdes ........ 82.801 -
(Proviséio para Créditos de Arrendamento Mercantil de OBRIGAGOES POR REPASSES DO EXTERIOR 3besda - 1.566
Liquidagao Duvidosa) (2.174) . INSTRUMENTOS FINANCEIROS DERIVATIVOS. 3des5bl 18.749.942 21601 695
OUTROS CREDITOS .. 53.620.563 72.410.816 OUTRAS OBRIGAGOES... 62.479.078 80.913.640
Carteira de Cambio ... 7 26.337.778 49.046.091 Cobranga e A dagdo de Tributos e A 242,084 201.263
Rendas a Receber. 1.846.449 1.928.990 Carteira de Cambio 7 21.833526 46.062.516
Negociagdo e Intermediagdo de Valores 5.262.497 5.020.693 Sociais e E: . 5.692.120 4.651.259
Créditos Tributarios 11b 14.793.385 10.950.961 Fiscais e F'iev idria; 30,3pelic 1.174.285 1.451.618
Depésitos em Garantia - Processos Civeis, Trabalhistas, de Valores 7.257.200 5.430.382
Fiscais e Previ 9b.9¢ e 9d 1.124.320 1.082.041 Securmzacéo de Ordens de Pagamento no Exterior. 1.281 -
DVOIB0G o i S R B R T 10a 4.696. 4.863.759 Credores por Antecipagio de Valor Residual.. 3e6d 27.486 125.120
{Provisdo para Outros Créd.lusde Liquidagaio UWJdosa} 3ge6e (440.710) (481.713) Dividas Subordinada: 3p,8ae8c 10.396.348 9.745.337
QOUTROS VALORES E BENS... 3h 1.412.150 1.222.346 Provisbes para Passivos Contingentes S 9 edc 3.616.115 2.864.136
Qutros Valores e Bens 642.780 521.625 Diversa: 10¢ 12.238.533 10.382.009
(Provisbes para D (107.685) (65.432)
D d 10b 877.055 766.153
REALIZAVEL A LONGO PRAZO. 419.590.858  450.092.556
APLICAGOES INTERFINANCEIRAS DE LIQUIDEZ 3bed 43.233.430 50.857.416
Aplicagbes no Mercado Aberto. 10.649.055 289.094 EXIGIVEL A LONGD PRAZO. . 467084636  480.127.907
Aplicagdes em Depdsitos lnleﬂmar\cmrcs 32.584.375 50.568.322 DEPQSITO! 3besda 205947.772  163.742570
TITULOS E VALORES MOBILIARIOS E INSTRUMENTOS Depdstlos Interinanceiros 136.370.836  109.490.676
FINANCEIROS DERIVATIVOS ... 3c,3de5 198076638  201.397.371 Depdsitos a Prazo 69.576.936 54251894
Carteira Propria 35.369.460 33.489.428 CAPTAGOES NO MERCADO ABERTO .... 3besa 124215822  165.792.234
Vinculados a Compromissos de Recompra 119.977.928  134.874.864 Carteira Propria 75.877.009 129.134.756
Vinculados a Prestagao de Garantias. 4.116.770 4.611.586 Carteira Livre Movimentagdo. . 48338813 36.657.478
Vinculados ao Banco Central ...... 4.454.448 2.202.583 RECURSOS DE ACEITES E EMISSAO DE TITULOS 3b,8ae8b 31120714 28.670.056
Titulos Chjeto de Operacoes ‘Compromissadas com Live Recursos de Letras Imobiliarias, Hipotecérias, de
Movimentagao 12.883.925 14.071.863 Crédito e Simil 26.221.530 23.726.687
s Financeiros Di 21.294.107 12.147.047 Obrigagbes por Tftuk)s e Valores Mobilidrios no Exteriol 1.712.732 1.891.659
RELAGOES INTERFINANCEIRAS - CREDITOS Captagao por Certificades de Operagdes Estruturadas 3.186.452 3.051.710
VINCULADOS... 280330 608.627 OBRIGAGOES POR EMPRESTIMOS... 3beda 5.734.562 18.061.842
Depositos no Banco Central. 3b 46.035 58.443 Empréstimos no Pais - Quiras Inslrtulcdes 1655 1.621
‘SFH - Sistema Financeiro da Habitagao 169 4 550.184 Empréstimos no Exterior ...... 5.732.907 18.060.221
OPERAGOES DE CREDITO 3e,3ge6 120023179  137.384.787 OBRIGAGOES POR REPASSE! 3 3besa 20.556.472 26.751.922
Operagbes de Crédito... 135.080.842 152.783.723 BNDES 9.091.563 B8.774.415
{Provisdo para Oparapms de Crédito de anuldacéo GEF i i mbesmsssermsssssmmsensmensssremrsssrasssansssepsassases 386.351 286.552
Duvidosa).. (15.057.663)  (15.398.936) FINAME ............c..... 10.854.969 17.323.438
OPERAGOES DE | AFIRENDAMENTO MERCANTIL. 3, 3ge6 (11) (143) Qutras Instity e 223.589 367.517
Arrendamentos a Receber e Valor Residual Garantido. 10.285 30.149 INSTRUMENTOS FINANCEIROS DERIVATIVOS ... 3d e 5b! 16.768.467 22.273.068
(Rendas a Apropriar e Valor Residual a Balancear) (10.213) (29.890)  OUTRAS OBRIGAGOES 62.740 827 54.836.215
(Provisao para Créditos de Arrendamento Mercanti Carteira de Cambio 7 20.856.235 13.018.130
Liquidagdo Duvidosa)... (83) (402) Sociais e Estatutarias 196 196
OUTROS CREDITOS 57.791.337 59.582.453 Fiscais e Previdencidrias .. - 12.562.930 4.740.147
Carteira de CAMDIO ....co...vvcvevcuermmersiinines 7 20.817.339 14.689.750 Inter lado de Valores . - 147.692
PEN08% 8 FOCMIL . crs s o s osnsons s sorssiossssn s issssspass s 1.388 149.342 Credores por Antecipag: o de Valor Residual 3 e6d 7.383 20.194
i @ Inter: ¢do de Valores - 15 Dividas Subordi 3b.8aesc 16.018.790 24,734,595
Créditos T ar 11k 24.277.933 31.149.825 Provisdes para Passivos Conlir R———— Sbedc 9.800.551 9.011.953
Depdsitos em Garantia - Processos Civeis, Trabalhistas, Diversas... 10¢ 3.494.742 3.163.308
Fiscais e Previdencidrios............ e 9D9ce9d 7.149.665 6.685.306
Diversos........... 10a 5.584.560 6.915.636
(Proviséo para Qutros Créditos de Liquidagio Duvidosa) 3gebe (39.548) (7.421)
‘OUTROS VALORES E BENS - Despesas Antecipadas. 3helilb 185.955 262.045 "
PERMANENT 106.092.386  101.885.759 RESULTADOS DE EXERCICIOS FUTUROS. 3r 313.991 499.466
INVESTIMENTY 96.642.176 91.713.281
Participagbes em Coingadas e Controladas... Jietzl 95.996.314 91.399.325
No Pais .. 70.987.144 70.555.712
No Exterior. 25.009.170 20.843613
Qutros Investimentos.. 721.343 389.438  PATRIMONIO LiQuiDo 13 69.466.376 56.198.972
(Provisbes para Perdas) (75.481) {75.482)  Capital Social 47.425.426 40.325.563
IMOBILIZADO DE USO... 3) 5.149.762 5514669 Reservas de Capial 709.205 708.074
Iméveis de Uso. 2.996.562 2.993.729 Reservas de 6152 6.357
Outras | ilizagoes de Uso 9.563.200 9.174.051 Reservas de Lucros........ 24.298.876 16.512.007
(Depreciagbes Acumuladas) (7.410.000)  (6653.111)  Ajustes de gdo Pa I (2973283)  (1.353.029)
IMOBILIZADO DE ARRENDAMENTO MERCANTIL 3kesd 42242
Bens Arrendados. 40.750 177.362
(Depreciaghes Acur 1.492 3572
INTANGIVEL .. 3mei21 4.258.206 4.476 875
Direitos por Aquisi¢io de Folhas de Pagament 1.045.006 1.000.254
Outros Ativos Intangiveis... 5.526.722 5.302.458
Amortizagdo Acumulada). (2.313522) (1.825.837)
TO‘ISAL Do A‘?QI‘VO 7 ) 1.241.314.695 1.207.135.180 TOTAL DO PASSIVO 1.241.314.695 1.297.135.180
DEMONSTRAGAO DO RESULTADO (Em Milhares de Reais)
2¢ Semestre o101 a 01/01a
NOTAS 2018 3111222016 311212015 —— ?Semez;?; 31.“1‘;‘.’2”‘:1‘1; 3"1021}211::)112
RECEITAS DA INTERMEDIA ﬂCl FINANCEIRA .. 72.376.082 150.195312  129.267.350 =L R SN O gl
O;:eracées de Crédito.... ¢ 30 25395241 48546598 52410177 D de Pessoal... - 10e (7.408.601)  (13567.586) (11.277.086)
Operagdes de 3t 75.753 182.277 705.540 Outras Despesas Administrativas 101 (6.401.270) (12.462.347)  (12.854.896)
Resultado de Operagbes com Tlluk)s e Despesas Tributdria: 3petiall (1.885855)  (4.802.750)  (1.879.404)
Valores Mobilidrios 3 39.337.704 75.367.885 75.903.448 Hesultado de Pamapagbes em .
Resultado com Instrumentos Fr\ancen’os Derivativos 3d 4.083.387 19.629.282 (4.884.156) e Ci Jiei2l 3.941.063 (1.416.805) 21.940.744
Resultado das Aplicagdes Compulsérias - 3.483.997 6.469.290 5.132.341 Oucras Receitas Operacionai: sy 10g 211.849 376.040 819.249
DESPESAS DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA (58.387.547) (105.771.076) (141.453.221) Outras Despesas Operacionais. 10h (2.858.372) (4 856.582) (4.501.512)
Operagdes de Captagdo no Mercado .. (49.876.610)  (98.107.488) (94.147.221) RESULTADO OPERACIONAL .. 7.774.006 23.677.248 (5.856.555)
Operagdes de e (2.770.435) 5784710  (29.392.760) :Egﬂg:gg iﬁ% ng:?;lEg&Lﬁo 2125 (13.846) (3.162)
It Arre m nl M il 3 15.588) (56.818 (579.632)
gg:u:gg?::(‘ cn:ﬂl odeucaz\rglo 4(72.233) 1 0‘79 386) 393.407 SOBRE O LUCRO E PARTICIPACOES............ o 7.776.131 23.663.402 (5.859.717)
Provisdo para Créditos de Liquidagdo Duvidosa ....... 3gebe  (6.197.197) (14.470.816) (17.727.015) IMPOSTO DE RENDA E CDNYHIBUH,‘AO SOCIAL. 39 ellal (352.111)  (10.329.414) 15.877.159
RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIM;I‘!O Devidos sobre Dperavbes do Periodo.... 362.069 4.770 89.871
FINANCEIRA 13.988.535 44.424.236 (12.185871)  Referentes a Dil pmanas (714.180)  (10.334.184) 15.787.288
OUTRAS RECEITAS (DESPESAS) PARTICIPAGOES NO Lucno ’ 1ab (99.479) (157.707) (192 899)
OPERACIONAIS (6.214.529)  (20.746.988) 6.329.316 LUCRO LIQUIDO.. i , 7.324.541 13.176.281 9.824.543
Receitas de Preslagio de Servigos . 10d 4.798.798 9.276.006 8020842  N® AGOES. 13a 4.717.210.452 4.181.402.228
Rendas de Tarifas Bancarias. 10d 3.387.859 6.707.036 6.061.379 LUCRO POR AGAO - Hs i 2,79 2,35
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DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA (Em Milhares de Reals)

27 Semestre 0/ a 01/01a 2° Semestre 01/01a 0101 a
2016 31/12/2016 31/12/2015 2016 311202016 31/12/2015
LUCRO LIQUIDO AJUSTADO .... 1.513.773  (299.536) (15981471)  (Redugdo) Aumento em Outras Obri 1988740 421252 2.957.949
Lucro Liquido....... 7.324541 13176281  9.824.543 Variagdo nos Resuilados de Exercicios Futuros (43.320)  (185.473) 60.246
Ajustes ao Lucro Liquido:...... (5.810.768) (13.475.817) (25.806.014) Pagamento de Imposto de Renda e Contribuiga (25.173) (89.898) -
A]uste_s. ao Valor de Mercado de T.V.M. e Instrumentos Financeiros CAIXA LIQUIDO PROVENIENTE/(APLICADO) NAS ATIVIDADES
Derivativos (Alivos/ Passivos (2.846.931) (31.947.531) 12354.474  OPERACIONAIS (180.991.599) (28.316.635) (7.346.379)
Provisdo pala Créditos de Liquidagao Duvidosa 6.197.196 14.470.815 17.727.015 Dividendos e Jures sobre o Capital Préprio Recebidos. ................... 2.185.113 52306538 11.466.344
R de O ¢des com Divida Sut 1.904.050 4.106.710 4.760.678 Recursos da Venda de Titulos e Valores Mobilidrios Disponiveis
Deprecsa@bes e A 1.273.343 219459  1.709.050 para Venda 17.550.306 28.601.750 12.757.108
Ao de Agio. (1.126.137)  (1.071.994) Friridl Recursos de Juros de Titulos e Valores Mobilidrios Mantidos at
Tﬂbulos Diferidos. 714.180 10.334.184 (15.767.288) VBICHTIBNNO cvvvissiniss st ibisses st mssss i s st s 1194936 2833485  3.088.897
Itado de Par em Coligadas e C (3.941.063) 1.416.805 (21.940.744) Alienagdo de 314.465 314.465 —=
ﬁendas de Tilulos e Valores Mobilidrios Dispaniveis para Venda...... (7.183.272) (13.595.908) (19.620.357) MU}sfcéo de Inyest:mnnlos ...... . (4.313.025) (4.555.294) (182.232)
Rendas de Titulos e Valores Mobilidrios Mantidos até o Vencimento.,  (865.053)  467.920 (6388844)  Aquisicdo de Titulos e Valores Mobilia niveis para Venda... -= (86.090) (18:601.190)
Constituigdo (Reversio) para Perdas e Bens ndo de Uso Proprio 26,980 42.253 12003 duisicdode Tilulos e Valores Mobilidrios Mantidos até
(Ganho) Perda na Alienagdo de Bens ndo de Uso Proprio 58340 103.041 22,591 2 : : (22317)  (291.869) (4.080.678)
(Ganho) Perda na Alienagsio do Imobilizado ... B.712) 1.437 9.482 Redugdo de Capital em Coligadas e Controladas.... 17.824.702 21.144.449 38.322.336
Ajuste de Baixa de Imabiizado de Arrendamento (35.887)  (55626) 1.109.031  Aumentode Capilal em Controladas e Coligadas.......... (4:165.459 (25450.996), (22.239.3659)
Outros 22,198 56.581 140,084 Caixae Equivalentes de (?a:xa L\qu}o de Alivos e Passivos
VARIAGAO DE ATIVOS E OBRIGAGOES (182.505.372) (26.017.099) 8.635.092 Fecablgesta Paoiininacdn Societdria (o T = 7 Jesy
(Aumento) Redugao em Aplicagdes Interinanceiras de Liquidez..... (180.156.956) (6.234.995) (50.030.937)  ‘Menagio de Bens Nzo de Uso Proprio.... 187.504 61.285
(Aumento) Redugao em Titulos e Valores Mobiliarios e Aquisi¢ao de Imobilizado de Uso. (739.089) (641.396)
Financeiids b < (AlivOS/PasSvoS) ... 13420553 33315492 2.615.047 fmenapéo de llmobnll'zafio de Uso..... 29.945 8.551
(Aumento) Redugdo em Depdsitos Compulsérios no Banca A;enaao gz Intangivel (902‘;32 el
CONITGI GO BBSH ..o : y : el
(Aumento) Redugdo em Relagdes Interfinanceiras e BP0 (BRI  BANOREN csg‘:"'mmm PROVEMENTEJ(ML'CADD) HAS ATVIDADES
Relagdes Interdependéncias (Ativos/Passivos).... (1.012.317)  (972.633) 1.555.977 Mﬁmrdaﬂ?de Ca !al i ido A 0Ly BT
(Aumento) Redugdo em Operagdes de Crédito e Arrendamento G {5.209408). . 7.099.063 =
(7.097.002) 16385877 (25.377.168) geslgalzgg T:‘da (6.163.840) (12.171.502)  (3514.308)
{Aumento) Redugdo em Outros Créatos o Outros Valores @ Bers... 2703018 39402 365921 CAA LIGUTO0 p%ﬂa%ﬁ?pfﬁ%ﬁns‘ ATiDADES o) (1593878) (17Z5ST5)
(N;Temu) Redugdo em Operagdes de Cambio e N ¢ DE FINANCIAMENTO (12.657.556) (9.665.218) (5.239.881}
ntermediagdo de Valores (A!:vmfPassmas). (2.784.217) 1.627.274 (512518) AUMENTO/(REDUGAQ) LIQUIDO EM CAIXA E EQUIVALENTES
(Redugao) Aumento em T‘MN_M 32021.842 10506725 (7.592.538) DE CAIXA (Nota 3a) (164.002 674) (11.610.082) 5611.454
(Redugdo) Aumento em Captagdes no Mercado Aberto. (2.725.406) (19.967.265) 53.825.436 Caixa e Equivalentes de Caixa no Inicio do Periodo 33440559 27.829.105
(Redugdo) Aumento em Recursos por Emissao de Titulos. (6.506.368) (6.031.888) 21520815  Caixa e Equivalentes de Caixa no Final do Periodo. 21.830.477 33440559
{Redugio) Aumento em Obrigagdes por Empréstimos e Repasses.. (9.324.674) (33.359.198) 13.759.913 Di il 9514711 11.028.706
{Redugdo) Aumento em Cobranga e Arrecadagao de Tribulos e i em O Comp -Posigio Bancada.. 1226854 1226854  3.649.306
.................. (3.661.786) 40.821 10.030 Aplicagdes em Dep Interinar 11.088912 11.088.912 18.762.547
DEMONSTRAGAQ DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LIQUIDO (NOTA 13) (Em Mithares de Reais)
Ajustes de
Capital Reservas de Reservas de Lucros. Avallagéo Lucros
Social Reavaliagdo Legal  Estatutédria Patrimonlal Acumulados Total
SALDOS EM 01/07/2016 ..o 52.658.892 6.254 19.798.377 2.034.743] -
Redugdo de Capital - AGE de 17/11/2016 (5.233.466) e o -.-) ; ﬁ?%é‘é&
Remensuragdes em Obrigagoes de B - —= (565.678) —— (565.678)
Realizagio da Reserva de Reavaliagao —— I
Juros sobre o Capital Proprio - Exercicios AﬂlefiﬂlM ..... - {2.030. 060)
Outorga de Opgdes Reconhecidas de Controladas == RERES
Variagdo do Ajuste ao Valor de Mercado.... (372.862) —— (372.862)
[Ar e - - - 7.324.541 7.324 541
Destinagdes: S b
Reservas (3.965.026) ——
qugs sobre 0 Capital Proprio.........cvecren. - {I 535000; {1.535. 060)
DRIIEIUIOR. .o S A b S e S s e - —= - —- (1.824617)  (1.824.617)
SALDOS EM 1!‘121‘2(?18‘... 47.425.426 2.931.700 21.367.176 (2.973.283) == 69.466.376
MUTAGOES NO PERIODO ... (5.233.466) 366227 1.568.799 (938.540) ——  (4.235951)
SALDOS EM 01/01/2015........ccoocooeee. 40.325.563 1.781.659 7.238.929 (287.734) - 49.772.837
Remensuragdes em Obrigaghes de Pds- - - - (47.762) - (47.762)
Realizagao da Reserva de R ") - 205 216
Variagéo do Ajuste ao Valor de Melcadn (1.017.533) - (1.017.533)
Lucro Liquido. - - s —-— 9.824.543 9.824 543
Destinagdes:
girﬁ::dis @ Juras sobre o Capital Prépri L it 129
ur e al Proprio - - 2.333.329 2.333.329)
SALDOS EM 31/12/2015 ... 40.325.563 14.239.121 ! —A—) 5‘6,19897‘2)
MUTAGOES NO EXERCICIO . - 7.000.192 =T 6.426.135
SALDOS EM 01/01/2016 40325 563 14.239.121 (1.353.029) -— 56198972
Aumento de Capital - AGE 68 19/05/2016 ...........cccevreemrvereeesesersssssessesssssesess 12.333.329 - -~ 12.333.329
Redug¢do de Capital - AGE de 17/11/2016.... (5.233.466) — = (5.233.4866)
Remensuragbes em Obngapt.‘»es de Benehcsos Pbs - (576.364) - (576.364)
Realizagdo da Reserva de Rq i - 205 =
Juros sobre o Capital Proprio - Exercicios Anleriores = (2.030.000)
Outorga de Opgdes Reconhecidas de Controladas........ - - 1.131
Variagdo do Ajuste ao Valor de Mercado......... (1.043.890) - (1.043.890)
Lucro Liquido. i -— - - - 13176281 13.176.281
Destinagdes:
FYBSBIVAS: oo iimsussarsiimmissimiveiii wivsdsdrionsi = 9.158.055 (3.816.869) =
Juros sobre o Capital Proprio. r= (1.535.000)  (1.535.000)
Dividendos... e —— - - - (1.824.617)  (1.824.617)
SALDOS EM 31/12/2016 47.425.426 709.205 6152 21.367.176 (2.973.283) — 69.466.376
MUTAGOES NO EXERCICIO...... 7.099.863 1.131 (205) 7.128.055 (1.620.254) - 13.267.404

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS EXERCICIOS DE 01/01 A 31/12 DE 2016 E DE 2015 (Em Milhares de Reais)

(Te17 %0 - CONTEXTO OPERACIONAL

O Itat Unibanco S.A. (ITAU UNIBANCO) é uma sociedade andnima que
tem por objeto a atividade bancdria em todas as modalidades autorizadas,
inclusive as de operagdes de cambio, operando na forma de banco
plo, através de suas carteiras comercial, de investimento, de crédito,

contas correntes em bancos (considerados na rubrica Disponibilidades),
Aplicagdes em Depdsitos Interdinanceiros e Aplicagbes em Operagdes
Oompcomissadas - Posigio Bancada com prazo original igual ou inferior
a 90 dia:

b) Apl%cspbﬁ Interfinanceiras. de Liquidez, Depésitos no Banco
Central, Ds Aberto,

financiamento e investimento, de crédito imobilidrio e de
mercantil :

As operagoes do ITAU UNIBANCO sdo cenduzidas no contexto de
um conjunto de instituipdes que atuam integradamente no mercado
linanceiro, lideradas pelo tau Unibanco Holding S.A. Os beneficios dos
Servigos p entre essas i Ges e os cuslos correspondentes
sdo absorvidos segundo a praticabilidade e razoabilidade de lhes serem
atribuidos.

As Demc Contabeis para os exercicios findos em
31 de dezembro de 2016 e de 2015 quam aprovadas pela Diretoria em
24 de margo de 2017.

(IEI{¥ - APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As Demonstragdes Contabeis do ITAU UNIBANCO foram elaboradas de
acordo com a Lei das Sociedades por Agbes, em consonancia, quando
aplicavel, com os normativos do Banco Central do Brasil (BACEN) e do
Conselho Monetario Nacional (CMN), que incluem praticas e estimativas
contdbeis no que se refere & constituigdo de provisdes

Em decorréncia das Reorganizagbes Societdrias (Nota 13d} os ativos
e passivos de 31/12/2016 refletem os valores relativos aos saldos

Recursos de Acetes e Emissdo de Tﬂuloa. Obrigagdes por

Dividas Demais Operag:
Atlvas e Passivas - As operagbes com cldusula de alualnzaoéo monaéna!
cambial e as operagdes com encargos prefixados esto registradas a valor
presente, liquidas dos custos de transagdo incorridos, calculadas pro rala
die com base na taxa eletiva das operagBes.

derivativos utilizados para administrar a exposicio global de risco),
30 contabilizadas pelo valor de mercado, com 05 ganhos e as perdas
realizados e ndo realizados, reconhecidos diretamente na Demonstragiio
do Resultado.

Os derivalivos utilizadoes para proteger exposiches a risco ou para modificar
as caracleristicas de ativos e passivos financeiros que sejam altamente
correlacionados no que se relere as alteragdes no seu valor de mercado
‘em relagao ao valor de mercado do item que estiver sendo protegido, tanto
no inicio quanto ao longo da vida do contrato e considerado efetivo na
redugio do risco associado & exposiao a ser protegida, sdo classficados
como hedge de acordo com sua natureza;

*+ Hedge de Risco de Mercado - Os ativos e passivos financeiros, bem como

c) Titulos e Valores Mobilidrios - Registrados pelo custo de aquisic:
atualizado pelo indexador e/ou taxa de juros efetiva e apresentados no
Balango Patrimonial conforme a Circular n® 3.068, de 08/11/2001, do
BACEN. Sdo classificados nas seguintes categorias:

* Tiulos para Negoclagdo - Titulos e valores mobilidrios adquiridos com
o propdsito de serem aliva e lrequentemente negociados, avaliados pelo
valor de mercado em contrapartida ao resultado do exercicio;

= Titulos Disponivels para Venda - Tilulos e valores mobilidrios que
poderdo ser negociados, porém ndo sdo adquirides com o proposito de
serem ativa e frequentemente negociados, avaliados pelo valor de mercado
em contrapartida 4 conta destacada do Palriménio Liquido; e

= Titulos Mantidos até o Vencimento - Titulos e valores mobilidrios, exceto
a@es nd0 resgatdvels, para 0s quais haja intengdio ou obrigatoriedade e

tes da ince Na D ¢do do Resultado estdo
incluidas as receitas e co ites 35 ¢ relativas dade financeira da
aos valores palrimoniais incorporados, a partir da data da

para sua manuten¢do em carteira até

Assembleia Geral Extraordindria (AGE).

Conforme determinado no pardgrafo 1°, do arligo 2° da Circular

n® 2.804, de 11/02/1998, do BACEN, as Demonstragdes Contdbeis do

ITAU UNIBANCO abrangem a consolidagsio de suas dependéncias no

exterior (Nota 16f).

Em lungdo do processo de convergéncia com as normas internacionais

de contabilidade, algumas normas e interpretagdes foram emitidas pelo

Comdade P!ununc\amanlus Contabeis (CPC), as quais serdo apliciveis as
fir somente quando ap pelo BACEN, naquilo

que nao confrontar com as _normas poc ele emahdas anlem!mente

pelo custo de aquisicio ou pelo valor de mercada
quando da lransleranua de outra categoria. Os titulos sdo atualizados até a
data de vencimento, ndo sendo avaliados pelo valor de mercado.

Os ganhos e perdas de litulos disponiveis para venda, quando realizados,
serao idos na data de negociagdo na demonstragio do resuitado,
em contrapartida de conta especifica do Palriménio Liquido.

Os declinios no valor de mercado dos titulos e valores mobilidrios
disponiveis para venda e dos mantidos até o vencimento, abaixo dos seus
respectivos custos atualizados, relacionados a razdes consideradas nao
temporarias, serdo refletidos no resuhado como perdas realizadas.

Os eleitos da i itos acima, nas
do ITAU UNIBANCO refletidos por estas em conta destacada

Os pronunc i por meio das

CMN, foram aplicados integralmente na elaboragio deslas Demonsmaobes

Contabeis.

Conforme determina o pardgralo Gnico do artigo 7* da Circular n® 3.068,

de 08/11/2001, do BACEN, os titulos e valores mobilidrios classificados

como titulos para r (Nota 53) sdo s no Balango

Patrimonial, no Ativo Circulante, |mependememenle de suas datas de

venmmeﬂlﬂs

- RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

a) Calxa e Equivalentes de Caixa - O ITAU UNIBANCO define como caixa
a caixa as di idades que o o caixa @

o5 instrumentos fir relacionados sdo contabilizados
pelo valor de mercado com oS ganhos e as perdas realizados e ndo
realizados, reconhecidos diretamente na demonstragdo do resultado; e

* Hedge de Fluxo de Caixa - A parcela eletiva de hedge dos ativos e
passivos linanceiros, bem como os respectivos instrumentes linanceiros
relacionados, é contabilizada pelo valor de mercado com os ganhos e as
perdas realizados e ndo realizados, deduzidos quando aplicdvel, dos efeitos
tributérios, reconhecidos em conta especifica de reserva no. Patriménio
Liquido. A parcela nao efeliva do hedge é reconhecida direlamente na
Demonstragdo do Resultado,

e) Operagées de Crédito (Operagbes com Caracteristicas de
Concessio de Crédito) - Registradas a valor presente, calculadas pro
rata die com base na variagdo do indexador e na taxa de juros pactuades,
sendo alualizadas accrual até o 60° dia de atraso. Apds o 80% dia, o
reconhecimento no resultado ocorre quando do efetivo recebimento
das prestagdes. As receitas decorrenles da recuperagio de operagdes
levadas anteriormente a prejuizo (write-0ffs) estdo classificadas na linha
de Receitas da Intermediagdo Financeira - Operagdes de Crédito e as
tarifas na contratagdo dessas operagdes sio classificadas em Rendas de
Tarifas Bancdrias.

f) Arrendamentos a Receber e Valor Residual Garantido (VRG) -
Registrados pelo valor contratual, em o as contas

de rendas de arrendamento a apropriar e valor residual a balancear,
ambos apresentados pelas condigdes pactuadas. O VRG recebido
antecipadamente é registrado em Outras Obrigagdes - Credores por
An J0 do Valor Residual até a data do término contratual. O ajuste a

dos seus patriménios liquidos ou em contas de foram
reolslraoos diretamente no Patrimonio Liquido ou no Resuhado de
ia P ial da controtadora ao percentual

de parlicipagao.
d) Fil I - Sdo na data

valor presente das contraprestagdes edoVRG a leceber dasoperagses de
ar > mercantil ido como sup isuliciéncia
de deplecracéo no lmobshzalio de arrendamento mercantil.

de sua aquisigdo, de acordo com a intengdo da administragdo em utilizd-
los como instrumento de protedo (hedge) ou nio, conforme a Circular
n® 3082, de 30/01/2002, do BACEN. As operagbes que utilizam
instrumentos financeiros, efetuadas por solicitagio de clientes, por conta

propria, ou que ndo atendam aos critérios de protegdo (principalmente

superver de depreciagdo, conslituida de acordo
com os parametros estabelecidos pela Circular Bacen 1.429/89, resulta
da diferenga entre o valor contabil dos conltratos de arrendamento e o
valor presente das respectivas contraprestagdes, calculada com base
na taxa interna de retorno, registrando-se uma receita ou despesa de
arrendamento mercantil.

:
J r
{
|
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS EXERCICIOS DE 01/01 A 31/12 DE 201

De acordo a Circular, o valor contabil dos contratos é dado pela soma
das i contas: a receber, valores residuais a
realizar e a balancear, rendas de arrendamentos a apropriar, imobilizado
de arrendamento, perdas em arrendamentos a amortizar, depreciagbes
e amortizagdes acumuladas, bens nio de uso préprio e credores por
antecipa¢do de valor ms»dual Taxs ajustes sdo ap{esentaﬂos pelo saldo
da conta de sup: de
e objetivam adequar as operagdes de arrendamento mercanm ao regime
de competéncia, As operagbes de arrendamento mercantil 3o atualizadas
(acerual) até o 60° dia de atraso. Apds o 60° dia, o reconhecimento no
resultado ocorre quando do eletivo recebimento das prestagdes e a receita
decorrente da recuperagdo de operagdes levadas anteriormente a prejuizo
(wn:e o!!s) asté classificada na linha de Receitas da Intermediago
Oy de  Arr Mercantil, as tarifas na
lxmlralaqao ﬂessas operacoes séo class-lmdas em Flendas de Tarifas
€as apic e ar

mercantil operacional ocorrem na datada exxg»hwhdade da G

As taxas anuais de depreciago, sem consideragdo da referida reduglo,
sdo: edificagdes 4%, moveis e utensilios e instalagdes 10%, maquinas e
equipamentos de 10% a 50%, veiculos e afins de 20% a 25% 8 outros
bens de 10% a 20%. As goes dos de

il Financeiro a ser regi acordo
com a Resolugao CMN n® 3.617/08, a partir de S{I de Selembro ue 2015,
conforme determinagdo do BACEN.
1} Perdas em Arrendamento a Amortizar - A diferenga apurada ao final
do contrato, entre o valor residual atribuido e o valor residual garantido,
quando devedora, é debitada ao alivo diferido para amortizago no prazo
restante de vida (til do bem. Para fins de publicagdo o saldo do ativo
diferido estd sendo classilicado em Imobilizado de Arrendamento.
m) Intangivel - Cocresponde acs direitos adquiridos que tenham por objeto
bens incorpéreos destinados & manutengio da enlidade ou exercidos com
essa finalidade, de acordo com a Resolugio n? 3.642, de 26/11/2008, do

6 E DE 2015 (Em Milhares de Reais) (Continuago)

As cunhnuanaas sdo classificadas mrno provévels, para as quais &0

constiluidas g te s3o divulgadas sem que

sejam pmvs:onadas e remolas que nau requerem prcmsao e divulgagio.

Os valores das cias sdo modelos e

critérios que asua . apesar da

incerteza inerente ao prazo e valor.

Os Depésitos Judiciais em Garantia correspondentes sdo atualizados de

acordo com a regulamentagio vigenle,

C por de i em

de pmatnzacao e outros e com liquidez sfio reoonhecsdas quando da

nolificagdo judicial, sendo reconhecidos simultaneamente os valores a

receber, ndo gerando efeito no resultado.

Ii - Obrigacdes Legais - Fiscals e Previdencidrias

Hep:eserﬁadas por emgwe\s relativos as obrigagdes tribuldrias, cuja
ou constitucic de ¢ objelo de contestagio judicial,

cof pelo valor integral em discussio.

¢do de lorma q

CMN. Estd composto por valor do 4gio pago na de

g) Provisao para Créditos de L ida com
base na andlise dos riscos de ma!azac.ﬂu dos credntos em montante
considerado suliciente para coberura de eventuais perdas, conforme as
normas eslabelecidas pela Resolugdo n® 2,682, de 21/12/1999, do CMN,
alterada pelo arigo 2% da Resolugdo n® 2.697, de 24/02/2000 dentre as
quais se destacam:

para o ativo i | em razdo da ir do patrimbnio
da sociedade, conforme determina a Lei n® 9.532/97, amortizével conforme
prazo estipulado em laudos de avaliagdo, direitos na aquisigio de folhas
de pagamento e conlratos de associagdes, amortizados de acordo com os
prazos dos contratos, e softwares e carteiras de clientes, amortizades em
prazos de ¢inco a dez anos. .
n) R a0 a0 Valor de Alivos - O ITAU UNIBANCO avala

= As provisGes sao constituidas a partir da do crédito, t

nas ciassilicagbes de risco do cliente, em fungdo da andlise periddica da
qualidade do cliente e dos setores de atividade e n3o apenas quando da
ocofréncia de inadimpléncia; e

+ Considerando-se exclusivamente a inadimpléncia, os write-offs devem
ser efetuados apés 360 dias do vencimento do crédito ou apés 540 dias,
para as operagbes com o prazo a decorrer superior a 36 meses.

h) Outros Valores e Bens - Compostos basicamente por Bens ndo
Destinados a Uso, correspondentes a iméveis disponiveis para venda,
proprios dos @ r idos em dagao de ), 05 quais SA0
ajustads valor de da constituigio de provisio, de acordo
com as normas vigentes; e D
a aplicagdes de recursos cujos beneficios decomrentes ocorrerio em
exercicios fuluros e comissbes pagas aos revendedores na concessio de
financiamento ou leasing de veiculos.

DR i - Em ¢« e coligadas esldo avaliados pelo
método de equivaléncia patrimonial, sendo as  demonstragdes contdbeis

os ativos a fim de verilicar se seus valores contdbeis s3o plenamente
recuperaveis. Este procedimento, realizado semestralmente, submete os
ativos & analise tanto qualitativa quanto quantitativa, sendo que todos os
ativos sdo avaliados, no minimo, uma vez por ano.

As perdas por redugbes ao valor recuperavel sdo reconhecidas pelo
montante no qual o valor contdbil do ativo (ou grupo de alives) excede

Os Exigiveis e os Depdsitos Judiciais correspondentes s3o atualizados de
acordo com a regulamenta¢do vigente.
p) Tributos - Calculados s aliquotas abaixo demonsiradas, consideram,
para efeilo das respectivas bases de cdlculo, a legislagdio vigente pertinente
a cada encargo.
Imposto de Renda.
Adicional de Imposto de Rend: . 4,00%
Contribuicao Social (*). - até 5,.00%
(") Em 06 de oulubro de 2015 foi publicada a Lei n° 13.169, converséo da
Medida Proviséna n® 675, que elevou a aliquola da Contribuigao Social
de 15,00% para 20,00% a&é 31 de dezembro de 2018 para instituigdes
doras de carldo de crédito. Para as
dema:s Bmprssas a allquals conlinua 9,00%.

0,65%

seu valor recuperdvel. O valor recuperdvel de cada ativo é COmo
0 maior valor entre o valor em uso (soma dos fluxos de caixa antes de
imposto estimados desconlados & dala presente) e o valor justo menos
seu custo de venda (prego de mercado sublraido das despesas de
transag@o). Para fins de avaliar a redugdo no valor recuperavel, os ativos
80 agrupados ao nivel minimo para @ qual podem ser identificados [quos
de caixa g de caixa). A avaliaga

ser feila ao nivel de um ativo individual quando o valor justo menos seu
custo de venda possa ser determinado de lorma confidvel.

Reconhecemos na Demonsiragdo do Resuliado, na rubrica Outras

das subsididrias no exterior aos critérios vigentes
em nosso pais e converlidas para reais. Os demais estdo registrados pelo
valor de custo e s30 ajustados a valor de mercado através da constituigio
de provisdo, de acordo com as normas vigentes, Os agios originados nas
aquisicdes de investimentos sdo amorlizados com base na expectativa de
rentabwlvdadn futura (10 anos) ou por sua realizagao.

de Uso - De to de aquisiglo ou construgdo,
menos depreciagdo acumulada. Corresponde aos direitos que tenham
por objeto bens corpéreos destinados & manutengdio das alividades da
companhia ou exercidos com essa finalidade, inclusive os bens decorrentes
de operagdes que transfiram & companhia os benelicios, riscos e controles
desses bens. As depreciagbes sao calculadas pelo método linear, sobre o
cuslo corrigido e 45 i laxas anuais:

Desp ra»s pemasporreduvﬂoauvabfreu.pe!ével referente
aos Direitos de Aquisigio de Folha de F por conta
dos resultados obtides serem inferiores aos beﬂehuos econdmicos
previstos, no valor de RS (324.113) (R$ (3.943) de 01/01 a 31/12/2015).
©) Ativos e Passivos Contingentes e Obrigagdes Legais - Fiscals e
Previdencidrias - S2o avaliados, reconhecidos e divulgados de acordo
com as determinagoes estabelecidas pelo CMN e Carta Circular n® 3.429,
de 11/02/2010 do BACEN.

1- Ativos e Passivos Contingentes

Relerem-se a direitos e obrigagbes potenciais decorrentes de eventos
passados e cuja ocorréncia depende de eventos futuros.

* Ativos Contingentes - Ndo sdo reconhecidos, exceto quando da

Instalagdes, Maveis e Equipamentos de Uso e Sistemas

de Seguranga, Transporte e Comunicagdo. . 10% a 20%

Iméveis de Uso 4% a 8%
Benfeilorias em Imdveis de Terceiros . Até 10%
Sistema de Processamento de Dados 20% a 50%

k) Imobilizado de Arrendamento Mercantil - Os
registrados no Alive Imobilizado ao custo de aquisigdo. A depreciagiio
dos bens arrendados é reconhecida pelo método linear no prazo de vida
Util usual, considerando uma redugdo de 30% na vida util do bem, se
enquadrada nas condigbes previslas na Portaria n® 113, de 26/02/1988,
do Ministério da Fazenda.

de ewdencnas que assegurem elevado grau de conl

q

Planos de Penséo - Planos de Beneficio Definido

O passivo (ou ativa, conforme o caso) reconhecido no Balango Patrimenial
referente aos planos de benelicio definido corresponde ao valor presente
das obrigagdes de beneficio definido na dala menos o valor justo dos ativos
do plano. As obrigaghes de benelicio definido s&o calculadas anualmente
por consultoria atuarial independente, ulilizando-se método do crédito
unitdrio projetado, O valor presente das obrigagdes de beneficio definida é
determinado descontande-se o valor estimado dos fluxos futuros de caixa
de pagamentos de beneficios com base em taxas de titulos de longo prazo
emitidos pelo tesouro brasileiro denominados em Reals e com prazo de
vencimento apraximado 30 do passivo do plano de pensdo.

Os seguintes montantes s3o reconhecidos na D do Ri

+Cuslo de servigo corrente - é o aumento no valor presente das obrigagdes
resultantes de servigos de funciondrios no periodo corrente.

+ Juros sobre o valor liquido de ativo (passivo) de plano de benelicio
definido - & a mudanga, durante o periodo, no valor liquido reconhecido no
ativo e no passivo, resultante da passagem do tempo, que compreende a
receila de juros sobre ativos do plano, custo de juros sobre a obrigagio de
plano de beneticio definido e juros sobre o efeito do limite do ativo (asset
ceiling).

Os ganhos e perdas aluariais sao resultantes da ndo aderdncia das
premissas atuariais estabelecidas na ultima avaliagdo atuarial em relagao

de r pelo transito em julgado da at;ao

ao bem como os efeitos de mudangas em lais
premissas. Os ganhos e perdas s3io reconhecidas integralmente em

epela coﬂhrma@ﬂda de sua rect
compensacdo com outro exigivel; e

= Passivos C - Decorrem deg judiciais
e administrativos, ingrentes ao curso normal dos negécios, Mavidos por
terceiros, ex-funciondrios e érgdos publicos, em agdes civeis, trabathistas,
de natureza liscal e previdencidria e outros riscos. Essas contingéncias,
coerentes com praticas conservadoras adoladas, siio avaliadas por
assessores legais e levam em consideragdo a probabilidade que
recursos financeiros sejam exigidos para liquidar as obrigagdes e que o
montante das cbrigagbes possa ser estimado com suliciente seguranga.

Ajustes de ¢ao Patrimonial.

Planos de Pensdo - Contribuigao Definida

Para os Planos de Contribuigdo Definida, as contribuigtes aos plancs
efetuadas pelo ITAU UNIBANCO por meio de fundo previdenciais, sao
reconhecidas como despesa, quando devidas,

r) Resultados de Exerciclos Futuros - Referem-se basicamente as
rendas: recebidas antes do cumprimento do prazo da obrigagdo que
Ihes deu origem, sobre as quais ndo haja quaisquer perspeclivas de
exigibilidade e cuja apropriagdo, como renda efeliva, dependa apenas da
fluéncia do prazo.

- APLICAGOES INTERFINANCEIRAS DE LIQUIDEZ 31/12/2016 311272015
030 31-180 181-365  Acima de 365 Total % Total %

Aplicagdes no Mercado Aberto 201968433  66.863.431 3.403 10649.055  279.484.322 745 266.182785 70,4
Posicdo Bancada ( 1.563.253 13.007.816 - 10.630.419  25.201.488 6,7 20.374.592 5.4
POSIGAO FINANGITA -..o.—.vvvrvvesrsvsseniasns 190.938,724 19.022.363 3.403 18636 200983126 56,0 207.708560 54,9
 Posigdo Vendida 9.466.456  34.833.252 —— -~ 44.209.708 11,8 38099633 10,1
plicagdes em Depésitos | elros 11.354.212 11.370.816 _ 39.925.154 32.584.375 95.234.557 255 112373852 296

BONBEL e s esemmsntentr o A e A o e e e T T 213322645  78.234.247  39.928557 43233430 374718879 100,0 378556637  100,0

% por prazo de i 3 56,9 20,9 10.7 11,5

Total - 31/12/2015 223.836.862 60516209  34.346.150 50.857.416  378.556.637

% POF PrAZO B8 VENCIMENMO. ..o 59,1 18,4 9.1 134

(*) Inclui RS 3.289.361 (RS 7.783.801 em 31/12/2015) referente a Aplicagao no Mercado Aberto com ﬂvre movimentagdo, cujos titulos estdo vinculados & garantia de operagdes na BM&FBovespa S.A. @ BACEN.
(IE¥E - TITULOS E VALORES MOBILIARIOS E INSTRUMENTOS FINANCEIROS DERIVATIVOS (ATIVOS E PASSIVOS)

Apresentamos a seguir a composigao por tipo de papel, prazo de vencimento e 1ipo de carteira dos Titulos e Valores Mobilidrios e de Instrumentos Financeiros Derivalivos, i ajustades aos respeclivos valores de mercado.
2/2018

a) Resumo por Vencimento

31H

3171212015

Provisdo para Ajuste a Valor
_ de Mercado Refletida no: _

Patriménio Valor de Acima de Valor de

Custo  Resultado Liguido Mercado % 31-90 181-365 366-720 720 dlas Mercado

TITULOS PUBLICOS - BRASIL.........ooovorrrrenen. 71.292.668 190.737 21,9 1.262.190 1829.796 15.016.367 47.033.762 76.485329

Letras F iras do Tesouro 4.981.301 15 1.245.990 318.517 2533636 7.967.447

Lelras do Tesouro Nacional 17.581.881 54 == 881.074 4.360.438 18.078.477

Notas do Tesouro Nacional 28.206.215 8.7 16.112 629.791 22371733  31.364.112

Tesouro tizagdo 218358 0,1 88 414 228.481 214.585

Titulos da Divida Externa Brasileira...... 20.304.913 6.2 - - 17.530.474  18.840.708

TITULOS PUBLICOS - OUTROS PAISES 1.422.794 0, 6471 39.034 5.371.091

A i 24.578 - 6.471 749

810 = s

642 == 242

Coréia do Sul 649.069 1.625.6:‘11

Dinamarea......... 487.231 2548471

Espanha 240.535 1.059.940

5.586 =g

g;);;ga., ,,,,,,,,,,,,,,,,, S S s i 121,109

Uruguai.. 13.283 (25) - 14.909

Lo Hreo 5 a 57 696 4OHSIE 524053 1BITIIN 243089459
iTULOS DE EMPRE! 217.028.684 (102.168] (664.548] 65,7 19.010.898 -041. .240.. .089.

b S : L s.tmJ : 42.704) 23 451.852 1510338 2256425 1780578 10.722.312

(104.318) 63.536 05 1.556.909 = = == 1.747.594

(2.741) (572.716) 50,9 206.270 794555  1.901.021 163.953.383 187.184.482

.19t - (17.877) 2.173.593 07 152.898 1.358.511 128.910 313.011 991.065

Cédula do Produtor Rural 1.476.980 e (52.034) 1.424.946 04 107.231 107.728 65.518 882 668 1.129.526

Cotas de Fundos 15.906.646 1.749 (63138)  15.845.257 48 15845257 - -~ 18.469.531

Direito Creditério 1.234.395 —= - 1.234.395 0.4 1.234.395 - g

Renda Fixa .545.1 1.106 (61.067) 14.485.105 44 14.485.105 -

Ri Varidvel....... 643 (2.071) 125.757 - 125.757 T e
Ce:md:;i;e - (55.461) 16.582.079 50 - —- 455244 15727.717  17.693.660
Letras Financeiras b (6.115) 2815918 09 620481  1.191.231 433116 6.763.256
Oulros (734) (3.447) 582347 02 -~ 39.268 e 514.882 387.997

SUBTOTAL - TITULOS E VALORES MOBILIAHIDS 257.774 (473.800) 289.528.120 87,9 22592409 3.767.750 21.146.229 230.245.035 324.945.843
Titulos para Negociagdo ... 257.774 — 86.251.697 26,2 6.742.108 729.854 3.788.265 70.820.468 104.755.365
Titulos Disponiveis para Venda. = 168.421.170  51.1 14.911.814 3.037.89 B742.172 134.569.920 182.325.691
Titulos Mantidos alé o Vencime: - 34.855.253 106 938.487 e 8.615.792 24.854.647 37.864.787

INSTRUMENTOS FINANCEIROS DERIVATI 13.119.380 == 39.980.176 12,1 5597467 3.416.431 10.703.863 10.590.244  31.200.823

TOTAL DE TiITULOS E VALORES MOBILIARIOS E
INSTRUMENTOS FINANCEIROS DERIVATIVOS

(ATIVO) EM 31/12/2016...... 316.604.942 13.377.154 (473.800) 329508296 1000 28189876 7.184.181 9696666 11752202 31.850.092 240835279 356.146.666

% por prazo de 8,6% 2,2% 2.9% 3.6% 9,7% 73,0%

INSTRUMENTOS FINANCEIROS DERIVATIVOS
(PASSIVO)EM 3TM2/2016 ... (41.707.637)  6189.228 —— (35518409) 100,0 (6.374.547) (3.578.229) (3.674.858) (5.122.308) (6.487.542) (10.280.925) il

TOTAL DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS E o)

INSTRUMENTOS FINANCEIROS DERIVATIVOS (ATIVi

ESM 31/1212015. ¢ 357.539.250 239.959  (1.632.543) 356.146.666 1000 31.577.616 5441672 8120.128 21.099.684 22543.158 267.364.408

% por prazo de 8,9% 1.5% 2,3% 5,9% 6.3% 75,1%

INSTRUMENTOS FINANCEIROS DERIVATIVOS
{PASSIVO) EM 31/12/2015 (31.253.655) (12.621.108) o (43874763) 1000 (4247.276) (4684.316) (5218.760) (7.451.329) (10.905.156) (11.367.912)

(1} Inclui basicamente titulos emitidos pela Dibens Leasing S.A. - A il; (2) Os titulos nesta se avaliados a valor de mercado, apresentariam um ajuste negativo no valor de RS 181.075

(RS (3.456.078) em 31/12/2015).
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS EXERCICIOS DE 01/01 A 31/12 DE 2016 E DE 2015 (Em Mithares de Reais) (Continuagdo) !

b} Instrumentos Financeiros Derivativos
A globalizagio dos mercados nos GMimos anos proporcionou um
crescente nivel de sofisticagdo dos produtos financeiros utilizados.
Como consequéncia deste processo, houve uma crescente

As operagbes de derivativos efetuadas pelo ITAU UNIBANCO e suas
controladas junto a clientes sio neutralizadas de modo a eliminar os riscos
de mercado.

por
instrumentos financeiros derivativos para administrar riscos de mercado,
resultantes basicamente de fluluagbes em laxas de juros, cambio,
commodities e demais pregos de ativos. Desta forma, o ITAU UNIBANGO e
suas controladas operam nos mercados derivativos, tanto no atendimento
as crescenles necessidades de seus clientes, como na execu¢lo de
sua politica de gest3o de riscos. Tal politica baseia-se na utilizagio dos
instrumentos derivalivos como forma de minimizagao dos riscos resultantes
das op e fir iras.
A comercializagdo de instrumentos financeiros derivativos junto a
clientes é precedida da aprovagdo de limites de crédito. O processo
de aprovagdo dos limites também leva em consideragdo potenciais
cenéarios de stress.
O conhecimento do cliente, do setor em que atua e do seu pedil de apetite a
riscos, assim como a prestaglo de informagdes sobre os riscos envolvidos
naoperacio e sobre as condigbes negociadas, asseguram a transparéncia
na refagdo enlre as partes e permitem que se oferega ao cliente o produto
mais adequado as suas necessidades.

Os de d pela i com dlientes
no Brasil refere-se a operagbes de swap, termos, opgbes e futuros,
todas registradas na BM&FBOVESPA ou na CETIP SA. - MERCADOS
‘ORGANIZADOS. No exterior, realizam-se operagbes com coniralos
derivativos de futuros, termos, opgdes, swaps com registro principalmente
nas Bolsas de Chicago, New York e Londres. Importante destacar que no
exterior existem operagdes de balcBio, mas seus riscos sdo baixos em
relagdo ao total da instituigdo. Ressaltamos, também, que na carteira
da inslituigio niio existem operagdes estruturadas com base em alivos
subprime e todas eslas operagdes sdo baseadas em fatores de risco
negociados em bolsa.

Os principais fatores de risco dos derivativos assumidos em 31/12/2016
eram relacionados a taxas de cambio, taxas de juros, commoditias,
cupons de dblar e de TR, LIBOR e renda varidvel. O gerenciamento
destes e de outros fatores de risco de mercado estd apoiado em modelos
deterministicos e estatisticos sofisticados. Com base neste modelo de
gestdo, a instiluiglo tem conseguido, com a utilizagdo de operagdes

envolvendo derivativos, otimizar a relagdo risco-retorno mesmo em
situagdes de grande volatilidade.

A maioria dos derivativos da carteira da institui¢@io é negociada em bolsa.
Para estes derivativos so utilizados 0s pregos divulgados pelas proprias
bolsas, exceto em casos em que se identifique baixa representatividade do
prego por liquidez de seu contrato especifico. Os derivativos lipicamente
apregados desta forma s&0 os contratos futuros. Da mesma forma, existem
oulros instrumentos que possuem cotagdes (precos justos) diretamente
divulgadas por instituicbes independentes e que sdo apregados
utilizando estas informagées diretas. Caem nesta situagdo grande part
dos titulos publicos i titulos (pobli e privados) internaci

de alta liquidez e agdes.

Para derivativos que ndo 1ém pregos direlamente divulgados por bolsas,
©s pregos justos sdo oblidos por meio de modelos de apregamento que
utilizam informagoes de mercado, inferidas a partir de pregos divulgados
de ativos de maior liquidez. Destes pregos sio extraldas as curvas de juros
€ as volaliidades de mercado que servem de dados de entrada para os
maodelos. Nesta situaggo, encontram-se os derivativos de balcdo, contratos
a termos e os titulos pouco liquidos.

O valor total das margens dadas em garantia era de R$ 752623
(R$ 1.972.747 em 31/12/2015) e estava composto basicamente por Titulos
Piblicos.

| - Derivativos por Indexador Conta de Compensagéo Valor Patrimonial a Receber/ Alustes a Valor de
Valor Referencial (Recebldo) (A Pagar¥Pago  Mercado (no Resultado) Valor de Mercado
311272016 311212015 3111212016 311272016 31h2R016 311272015
CONMratos de FUIUMDS .............c..cwuemrecrmeemrsasreiens 580.894.433 503 439587 62.569 88.054 150.623 728637
de Compra. 174.847.010 171.426.674 (235 566) 86.256 (149.310) 1.325.657
Moeda ESrangeira...................... 27.577.323 31.078.624 (24.916) 83848 666.605
Mercado Interfinanceiro 109.176.617 88.123.000 1.354 (386) (36.829)
Indices. 25.553.557 46.645.853 (211.911) 2795 (200.116) 695.992
Titulos 12.520.337 5.507.537 an (1) (18) 24
COMMOTIOS: i ivvisnicosiiassass st i i 19.176 44.685 (76) - (76) 9
Outros - 26.995 - - —— (144)
c de Venda 406.047.423 332012913 208135 1.7%8 299.933 (597.020)
Moeda i 68.483.602 121.530.391 2,639 1.457 4.096 (76.628)
Mercado Interfi 194.032.743 174.987.811 (10.610) (280) (10.890) 48.394
Indices.... 133.185.712 29.264.152 305.928 623 306551 (568.487)
R o et e A e 10.274.881 6.198.604 48 @) 46 (176)
C 56.754 31.955 116 - 116 (123)
Qutros. 13731 — 14 - 14 -
c de Swaps. — - {14.970.939) (594.740)  (15.565.679) (381.319)
Posigio Aiva.... 236.327.582 270.200.532 4618.904 1.633.436 6.252.340 14.693.754
Moeda E: 91.243618 96.852.709 1.165.475 (30.506) 1.134.969 10.515.484
Mercado Inferfinanceiro. ........ 55381483 58.460.902 1.885.067 17.899 1.902.966 1.214.530
Prefiados....... 26.976.069 35.060.470 553.607 900.334 1453941 1.660.644
Pos-Fixados 3.585.205 6.524.340 34.057 788744 822,801 412.109
Indices.. 59.115.551 73.282 987 980.385 (43.049) 937.337 890.298
Ci 4,876 3.559 —— e - 60
OIS iy e s s 20.780 15.565 312 14 326 629
Posigao Passliva 251.288.521 271.548.553 (19.589.843) (2228176)  (21.818.019)  (15.075.073)
Moeda E 21.407.153 32.768.045 (916.863) (3.222) (920.085) (5.841.677)
Mercado Interfinanceiro 57.228.876 87.052.798 (4.992.728) 26.062 (4.966.616) (1.396.122)
Preti 137.759.848 107.938.489 (10.772.329) (1.014642)  (11.786.971) (4.823.783)
POSFINATOS ..o 3.797.352 5.366.731 {24.463) (806.809) (831.272) (544.479)
Indices, 30.811.038 38.189.010 (2.872.564) (430.869) (3.303.433) (2.445.407)
Titulos 20.439 63.769 (10.458) 1511 (8.947) (23.605)
[ 25,;3% : ;jgg:) (438) (227) (665) -
Outros : - - - -
Contratos de Opgoes ........... 825.752.835 453.897.639 {266.882) 19.683.977 19.417.095 (14.106.262)
De Compra - Posigio C 138.154.060 37.037.403 1.091.694 (618.096) 473598 1.479.884
Moeda Estrangeira............ 36.806.888 26.089.024 966.042 (615.777) 350.265 1.419.656
Mercado Interfinanceiro.... 1.247.053 5.115.342 1.173 20.093 21.268 20.969
L AN S 99.667.639 5.369.901 108.814 (14.968) 93.846 25.563
Titulos 62,941 104.841 1.038 (fg?} : Z;g w5
C HIES ..ot e 169.539 358.295 14.627 (7. g 13.696
De Venda - Posigéo G 283.496.354 190.914.455 14.275.443 11.929.759 26.205.202 4.562.084
Miveda EStmngeim .o i asl i e LS Ca 182,928,691 150.310.315 14.139.141 11.955.234 26.094.375 4.403.125
Mercado Interf 7.357.301 12.347.369 5948 (1.601) 4347 203
Indice: 91.982.394 27.720.339 99.638 (5.058) 94.580 138.410
Goron a6 126515 “s6r i 3150 83
C ditie 79.262 . :
De Compra - Posigéo Vendida 268.268.526 163.058.717 {14.364.557) 8.944.007 (5.420550)  (19.527.698)
Moeda i 185.037.755 152.537.307 {14, 203(0;@); 3.912.&‘32 .:5.295%33; (19.1%.;;:}
i 94.534 5.145.727 1 E
83.084.336 5252771 (154,53,33; a ,z(i,g) (12(:1;,3323; (36.929)
......... 33177 586 (1. ¥ -
Cor it 18.724 122.326 127 (428) (6.384)
De Venda - Posigdo Vendida.... 135.833.895 62.687.064 (1.269.462) {571.693) (1.841.155) (620.552)
Moeda E i 28.176.656 26.091.569 (1.114.002) (623.802) (1.737.804) (402.180)
Mercado Interdinanceiro. 3.260.492 6.360.104 (8.662) 2.125 (6.537) (16)
Indices 104.173.664 30.173.426 (129.651) 46877 (82.774) (170.113)
Tiulos 32.366 1.485 (681) 570 (111) (14)
St 683 420 728 4 G ‘Gion  esaser
0 S B TEIIMIO ..o oot 11.983.429 18.717.728 = : _ 7
mﬁs a Receber 941.448 507.825 947.048 947.372 508.585
Pref 395.052 154.166 401,092 400.863 154.113
Pés-Fixados 546.396 353?23 545.956 546.509 3532;;
Titulos. - —— —
COMPIA B PAGAT ..o e - 398 (947.048) (947.048) (508.126)
o,b ¥igagln2 por Compm 8 Pagar == i (401.092) (401.092) (154.082)
Pés-Fixados - = (545.956) (545.956) tssatg?j;
RO eyt s b s s s - —=
Vendas a :’.:Z.x “ .gg.;:; 2.556.628 2556634 g'ég ; ;g
per e pedmane 2250232 '152.638 2256.573 2.266.573 15733
Pos-Fixados...... 300.362 163.707 300055 300.055 163.640
Titulos S - 602.257 —— -~ 585.221
Obrigagdes por Venda a Entregar.... 4.104.421 6.221.091 (2.556.628) (2.55:3.:3} (320.(32
Mercado Interinanceiro 4.104.421 6.221.091 - g .
h C 005 o0z (oo
Pés-Fixados....... = —= 055, 5 3
de Crédito, 9.358.506 7.877.507 (1.993) 1;‘;',25302 ss:'g:;’
Posicao Ativa - Moeda 3.875.070 3619.750 1g.a§ Pt B
Posigo Passiva - Moeda 5.483.436 4.357.757 (189.198) 11933 507,047
F 100.945.895 126.093.779 5 g,g: s om0 Weso o]
Posigao Atl . b e 57.601.481 64.248.718 .055. ; g
Viona Esira 57.323069 63.830.078 3.036.35: 3 112.23«: 3.735.030
72315 - -= -
206.097 418.640 17.349 1214 18.563 47.000
43.344.414 61.845.061 (2.447.312) (14.081) {2.461.393) (3.307.805)
43.073.444 61.692.831 (2.420.072) (16.426) (2.436.498) (3.296.940)
26.594 - (195) = (195) —~
Commoditi 244.376 152.230 (27.045) ng;g z%:g; i 1(;3?453;
Verificagio de Swap............ 1.493.459 1676.417 (325.136) . (264. 1
923.459 1106417 18.453 69.793 83.246 355.214
Fosiyo Atlva - Moedd ; 343589 (9.263) (352.852) (545.362)
Posigao Passiva - Mercado Interfinanceiro. 570.000 570.000 (343.589) P gy e nts
Outros Instr F S 1.174.501 11.629.410 47.642 (4.782) - e
Posigao Ativa 1.174.501 :;.?gsﬁn.?éso 47.642 (4,7_&_) ez.s_m_: ;4 1; o
Moeda Estrai -~ .165. N : e
Db e 1.174.501 1.484.245 47.642 a.782) 42,860 & ‘1‘ ?3.;;2)
Foeigse Reotivh-Mokis o Ativo 26850796 13119380 39960176 31200823
Passivo (41.707.637) 6.189.228 (35.518.409)  (43.874.763)
Total (14.846.841) 19.308.608 4.461.767  (12.673.940)
tratos de derivativos uem os seguintes vencimentos em dias:
23:“‘?" el ee 0-30 31-180 181- 365 Acima de 385 31/1212018 31122015
Contratos de Futuros 124.519.343 217.282.905 50.077.679 189.014.506 580.894 433 503.439.587
Contratos de Swaps 13520258 38 543642 31.317.913 ;48.%8.866 g; .;gg.g;g Eg g; g.g;g
Contratos de Opgoes... 177.089.622 212.778.214 207.409.016 28.475.983 25,752 897.
[e! a Termo 8.767.242 3.216.187 — - 11.983.429 13,; ; ;;g
Derivativos de Crédito —— 879.957 5]219.066 g.ﬁ.g . Dg.gi?ggg Wil
Forwards 20.067.349 64.326.315 8153866 z 0 3is Bs 50018
Veri de Swap....... - 180.079 913301 400.079 1493 _676.
Outros inst Financeiros D 5540 200.761 107.573 860.627 1174501 11.629.410
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS EXERCICIOS DE 01/01 A 31/12 DE 2016 E DE 201

5 (Em Milhares de Reais) (Continuagdo)

Il - Abaixe, composi¢io da carteira de In Financeiros Di por tipo de ir to, demonsirada pelo seu valor por local de iagao (mercado or ou balcdo) e
s Derivativos de Verificagio
Futuros Wa, Opgdes Termo Crédito Forwards Swap Qutros
365.475535 37.974.176 419.230.273 8.491.387 2= e =
80. 215.418.898 193.734.502 406.522 562 3.492.042 9.358.508 100.245.895 1.493.459 1.174.501
Instituigbes Financeiras 215.418.898 104.153.777 392.886.284 757.757 9.358.506 79.711.774 - 1.174.501
- " - 30.076.481 13.046.097 2.734.285 == 21.168.427 1.493.459 -
Pessoas Fisicas. e 59.504.244 590.181 == e 65.694 == pnd
Tolal - 31/12/2016 580.894.433 231.708 678 825.752.835 11.883.429 9.358 506 100.945.895 1.493.459 1.174.501
Total - 3111272015 503.439.587 258 610.218 453.897.639 18.717.728 7.977.507 126.093.779 1.676.417 11.629.410
n -Perivallvos gecrédho o o 31112/2016 3112/2015
Abaixo, composigio da carteira de Derivativos de Grédito (Ativos e Passivas), demonstrada pelo seu valor Instrumentos Objeto Instrumentos Objeto
referencial. de Hedge . de Hedge de Hedge de Hedge
Valor Referencial Dluss Dl
erencia Valor a Valor de Valor Valor  aValor de Valor
31h2/2016 31/12/2015  Estratégias Nominal  Mercado (* Conlédbll Nominal Mercado {*) Contéabil
Hedga d
TERASIIIIOR 1 crscorss s ennsorispommmssmmesmips s 3.875.070 3.619.750 szos e Operal
Swaps de créditos cujos ativos subjacentes sdo: Compromissadas ... 93804279 (2479.977) 95.302890 81086279 3604369 67494921
! Hedge de Empréstimos
Titulos e Valores Mobilidrios 3.875.070 3.619.750 Sindicalizados..... o B.844.110 (45.592) 6.844.110 8.200.080 (90.455)  8.200.080
Recebldos..... Hedge de Transagdo
(5.483.436) (4.357.757) Prevista Altamante
Swaps de crédilos cujos ativos subjacentes sio: Provavel/
Thulos g Valores Mablliazias (G4B34360)  (4357.757) Fimhos 27 5 -~ 1124582 16033  1124.582
edge de Operagdes o ‘ )
(1.608.366) (73s.007) ‘'edge
Al 167 11 . 495, i
V- Hedge Gontdbil He;_::da 24.167.833 311932 26.495.381 7.405.168 (262.698) 7.875.594
A efetividade apurada para a carteira de hedge esta em conformidade com o estabelecido na Circular n® 3.082, _Compromissadas Ativas  2.546.108 24,062 2.523.771 == =i =
de 30/01/2002, do BACEN. Total...... (2.189.575) 131.166.152 97.816.109  3.267.249 104.695.177

1 - Fluxo de Caixa - 0 objetivo deste hedge do ITAU UNIBANCO HOLDING CONSOLIDACO é proteger os
fluxos de caixa de recebimento e pagamento de juros (CDB, Empréstimos Sindicalizados/Operagdes Ativas e
Captagdes) e as exposigdes de taxa de cambio fuluro (transagdes previstas) referente ao seu risco de taxa de
juros varidvel (CDVLIBOR/Selic) e risco de taxa de cdmbio, tornando o fluxe de caixa constante (prefixado) e
independente das variagdes do DI Cetip Over, LIBOR, Selic e Taxas de cambio.

(°) Valor tiquido dos efeitos tributdrios registrado no Patriménio Liquido na rubrica Ajusles de Avaliagdo Patrimonial,
Os ganhos ou perdas relativos ao Hedge Contébil de Fluxo de Caixa, que esperamos reconhecer no resuliado nos.
préximos 12 meses, montam em RS 184.943 (R$ 522.564 em 31/12/2015),

Para proteger os fluxos de caixa fuluros de recebimentos e pagamentos contra a exposicio 2 laxa de juros.
varidvel (CDULIBOR/Selic), o ITAU UNIBANCO HOLDING CONSOLIDADO negociou contrates de Futuro DI na
BM&FBOVESPA, swap de taxa de juros @ Fuluro Euro Ddlar na Bolsa de Chicago.

I+ A sequir, apresentamos quadro com o prazo de vencimento das estratégias de Hedge Fluxo de Caixa.

31/12/2016
Acima de
Estratéglas 0-1 anos 1-2 anos 2-3 anos 3-4 anos 4-5anos 5-10 anos 10 anos Total
Hedge de Depx @ Operagoes Cc 34.975. 32329613 11.701.155 6.961.916 7.400.399 435515 = 93.804.279
Hedge de Emprésti Sindi 3 6.844.110 - - - - - 6.844.110
Hedge de Operag Alivas. 4.627.346 13.718.433 4.889.852 - 932.202 - 24.167.833
Hedge de Compromissadas Ativas - sn= 1.465.380 917.839 162.889 = =~ 2.546.108
Total ... 46.447.137 46.048.046 18.056.387 7.879.755 8.495.490 435.515 = 127.362.330
("} Classificados como corrente pois os instrumentos séo rencvados frequentemente.
31/12/2015
Acima de
Estratéglas 0-1 anos 1-2 anos 2-3anos 3-4 anos 4-5 anos 5-10 anos 10 anos Total
Hedge de Depdsitos e O G Cor 16.772.631 30.132.393 25.262.478 6.004.001 1.297.685 2.617.091 e 81.086.273
Hedge de Empréstimos Sindicalizados - 8.200.080 = - e} 8.200.080
Hedge de T) Prevista 1.124.582 o - 1.124.582
Hedge de Operagoes Alivas.. = 4.627.345 2.777.823 e = - 7.405.168
Total ........... 16.897.213 42.959.818 28.040.301 1.297.685 2617.091 e 97.816.109

(") Classificados coma corrente pois os instrumentos sdo renovados Irequentemente.

¢) Evolugao do Ajuste a Valor de Mercado do Periodo

d) Resuitado Realizado na Cartelra de Titulos e Valores Mobllidrlos e Instrumentos Financeiros Derivativos

01/o1a 01/01a /01 a8 01/01a
31/12/2016 31h2/R015 312016 3112/2015
BALAD NP s S R e e (10.672.021) 421,583 tucm :grewim) - Iltu:os Igara Ni ¢ V ______ ?g; gg‘?’) :1.5&.3703
1 m elet 3 vcro (Prejuizo) - Titulos Disp para Venda (1874 1.144.954
e 31947531 (12.354474) Luero (Preiuizo) - Dervativos . : Gl e
i ; LTSN (12354474) |00y (prejuizo) - Variagdn Cambial Investmentos no Extérior (3.488.110) 6846550
Thuos para. NEQOCIRRD usumsmsingionunasiigs s s Sl I (12311.071) __11.054.010
lnslmment‘:sr F';':nce'“ﬁ Derivativos (Alivos e Passivos) 0208198 (11.941115) o te 0 exercicio finda em 31/12/2016 6 ITAU UNIBANGO reconheceu RS 782114 de perdas por redugdo ao
g ‘quido. (8.372508)  _1.260860 5y recyperavel para 05 Ativos Financeiros Disponiveis para Venda e R$ 739.898 de perdas por redugdo ao valor
Disponivel para Venda 1.158.743 {1.161.877)  recuperdvel para os Atives Financeiros Mantidos até o vencimento, registrado na demonstragdo do resultado na
Hedge Contabil (Futuro)..... (5.531.246) 2422737 linha "Resultado de Operagdes com Tilulos e Valores Mobilidrios e Financeiros Derivativos”.
Saldo Final ....... 16.903.007 (10.672.021) ©) Reﬂasameacauéﬂ' deTitulos e Valores Mob}lléﬂnsf(ar(l;légo 5%da Clrcula{’:l:rs‘DGSM.odheIC:H 1/2001, do BACEN)
A Administra; determina diretrizes para a classificagdo de Titulos e es ilidrios. As classilicagdes
All.me aYalordo > 16903007 {10672.021) dos titulos existentes na carteira, assim como aqueles adquiridos no periodo, sdo periédica e sistermaticamente
Tiuios garh Negociagio 257.774 (786559) 4\ aindas de acordo com tais diréirizes.
Titulos Disponiveis para Venda (473.800) (1632543)  Conforme estabelecido no artigo 57 da Circular n* 3.068, de 08/11/2008, do BACEN, a reavaliagio quanto 4
Instrumentos Financeiros Derivativos (Ativos @ Passives) 17.119.033 8.252.919) classificag2o de titulos e valores mobilidrios s6 pode ser efeluada por ocasifio dos balanceles semestrais. Além
Para A 19.308.608 (11.594.500) ¢isso, no caso da transferéncia da categoria “Ma"rgidos até o Vencimento” para as demais; ess;] s6 pod"etaco;orre;
i r motivo isolado, n@o usual, ndo recorrente e ndo previsto, que tenha ocorrido apés a data da classilicagiio.
HodgaContebt (F_m“m\ i IBQ._.':?E;) 54,60 r?l% exercicio, ndo foram realizadas reclassificagbes ou alteragbes nas direlrizes existentes.
[(EIEYH - OPERAGOES DE CREDITO, ARRENDAMENTO MERCANTIL E OUTROS CREDITOS
a) Composigéo da Carteira de Crédito por Tipo de Operacdo e Nivels de Risco
317122016 31/12/2015
Niveis de Risco AA A B c D E F G H Total Total
Operagdes de Crédito 156.520.966 41.483.621 13.473.445 11.342.161 8.048.734 5313.877 3.858.839 3199483 8682161 251.932287  281.980.093
E i e Titulos Dy 51.901.599 35.972.739 9.829.025  8.960.804 5.306.095 4.008.789 2.477.647 2635357 7.332.402 128.424.467 142.867 587
Operagdes Com Cartdes de Crédito... . - 386.112 14.505 13.419 6.664 5.756 5.257 4.762 40.010 476,485 546.071
F i 51.032408 3.879.418 2158106  1.443386  1.935820 911.542  1.154.649 467.943 B836.969  6£3.820.241 83.330.216
Financiamentos Rurais e Agroindustriais . B.567.268 287911 610.964 123.362 156.901 141.234 303 1.e82 52.792 10.842.617 9.651.124
Fi i Imobilidrios 45.028.691 257.441 850.845 801.130 643.254 246.546 220.983 89.539 419.988  48.568.477 45.565.095
Op: oes de A F 158 4.092 765 1153 494 169 159 107 1.959 9.056 39.011
Adiantamentos sobre Contratos de Cambio (1) 3.714.020 614.174 263.025 106.099 72377 138.154 4.374 == 17.628 4.929.849 4.119.550
Outros Créditos - Diversos (Nota 10a) (2)....... 19743 1.445895 9% 5.662 15.783 3.419 8601 1104 366151  1.866.454 3.450.419
Total Operagées com Caracteristicas de Concesséo de Crédito ... 160.263.867 43.547.782 13.737.331 11.455.075  8.137.388 5455619 3871973 3200694 9.067.897 258.737.646 289.589.073
Avals e Flangas (3) e - - - - —-— - - - ~~-  68.185.288 73.726.882
Total com Avais e Flangas 160.263.887 43.547.782 13.737.331 11.455.075 8.137.388 5455619 3.871.973 3200694 9.067.897 326.922.934 363.315.955
TOTAL EM 31/12/2015..... .. 182.783.040 48858417 16.671.197 12792946 12239794 3.129829 2345203 2084982 8683665 289.589.073
(1) Composto por Rendas a Receber de Concedidos e Adiz sobre Contralos de Cambio e Imporlagao Fir - Cambio Ci em Cutros Créditos/Obrigagdes - Carteira de

Céambio (Nota 7); (2) Composto por Titulos e Créditos a Receber, Devedores por Compra de Valores e Bens e Avais e Fiangas Honrados; (3) Contabilizados em Contas de Compensagdo.

b) Composigao por Faixas de Vencimento e Nivels de Risco Operagdes em Curso Anormal (*)
AA A B c D E F G H Total %
Parcelas Vincendas ......... == 1105404 1.023.640 1.034.174 755.723 746151  1.073897 3.420.185 9.159.174 3,6%
01 a 60. 59.817 73057 90.628 56.106 49.523 66,575 255526 651.432 0.3%
...... 25.163 30.875 33.561 23.900 20.733 30.787 119.201 284.220 0.1%
91a180 66.430 84.974 91.875 66.156 59.220 87.295 331.691 787641 0.3%
181 a 365. 115.058 147.919 180.663 124.270 115.380 162170 628.961 1.474.421 0,6%
Acima de 365. 838.936 686815 637.247 485291 501.295 727070 2084806  5.961.460 2,3%
1 136.908 237614 467914 304622 338947 624951  3.604.025 5.714.981 2,2%
TR0 0 urcessnensassssssseesasssasbisas s 136.908 225.490 254.241 148.049 100.366 175.801 495.802 1.536.657 0.6‘!:.
61a90... - 8.784 200.602 49.269 66.539 87.514 297.794 710.502 0,3%
91a 180.. 3340 13071 102.555 160.631 345.052 928.343 1.552.992 0.6%
181 a 365. i e i 4.749 114n 16,584  1.809.351 1.842.095 0,7%
Acima de 365. - - - - - - - 72.735 72.735 0,0%
Sub Total =i = 1.242.312  1.261.254  1.502.088 1.060.345 1.085.098 1.698.848 7.024.210 14.874.155 5.8%
Operagdes em Curso Normal
Parcelas Vi GBS v 160.095.963 43.387.685 12.377.524 10.047.622 6566.845 4.355.298 2723663 1490483 2027.262 243.072.345 94,0%
9.668.467 3.187.521 2.299.047 1.647.958 666.916 7839.541 303.808 277.264 40.937 460 15,8%
1.733.165 581.424 421.039 159.387 172.264 33191 14179 142.627 9.916.409 3.8%
4.294.224 1.580.827  1.047.666 526.737 539.160 99.486 225.251 156393  24.541.427 9,5%
6.528.039  2.140.046  1.536.981 868545  532.933 284713 124.026 245759  37.872.419 14,7%
21.163.790 4,887.706 4.742889 3.364.218 2444.025 1.516.732 823.219  1.206.219 129.804.630 50,2%
160.097 117.495 146.199 68.455 39.976 63.212 11.363 16.425 791.146 0,2%
43.547.782 12.495.019 10.193.821 6.635.300 4395274 2786875 1.501.846 2.043.687 243.863.491 94,2%
43.547.782 13.737.331 11.455075 8.137.388 5455619 3871973 3200694 9.067.897 258.737.646
(431.123)  (410.746) (1.144.362) (2.440.403) (3.436.579) (3.871586) (3.200.374) (9.067.897) (24.003.070)
Provisdo Requerida... -~ (213605)  (130.198)  (335.361)  (766.351) (1.618.965) (1.866.762) (1.806.795) (9.067.897) (15.895.934)
Provisao Complementar - (217.518) (280.548)  (809.001) (1.674.052) (1.817.614) (2.004.824) (1.303.579) - (8.107.136)
Total Geral em 31/12/2015 182.783.040 48.858417 16.671.197 12792946 12.239.794 3.129.829 2345203 2084982 8.683.665 289.589.073
Proviséo = (479.460) (315.449) (1.275.194) (5.243.230) (3.070.386) (2.344.968) (1.863.795) (8.683.665) (23.276.147)
Provisdo Requerida....... - (240.054)  (162.766)  (380.967)  (931.620) (B79.819) (1.172601) (1.238.509) (8.683665) (13.690.001)
ProvisBo Complementar ——  (239.406)  (152683)  (894.227) (4.311.610) (2.190.567) (1.172.357)  (625.286) -~ (9.586.146)
(") Para as operagdes que apresenlem parcelas vencidas had mais de 14 dias ou de il de ias ou em de faléncia.
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NOTAS EXPLICATIVAS As DEMONSTRAGOES CONTABEIS EXERCICIOS DE 01/01 A 31/12 DE 201 6 E DE 2015 (Em Milhares de Reais) (Cmﬂhu;éﬁo)
©) Composigao por Setores de Atividade e) Evolugdo da Provisdo para Créditos de Liquidag@o Duvidesa

3112/2018 31/12/2015 *
Setor Publico Ssins.  EstEm 01/01 & 01/01 a
Setor Privado 256.088.832 286.734.461 2zl nnzRoIs
Pessoa Juridica 171893875 203055862 Seldolnicial (23276.147)  (17.501.234)
Pessoa Fisica... 84.194.957 83.678.599 poragéo da FAI (122.692)
TOTAL . 258.737.646 289.589.073 Requerida pela Ry ) n* 2.682/99 (95.492)
d) Composigéac do Valor Presente das O, des de Ar M 31!12:’2 1 — Complementar. - {27.200)
o do S ‘1'9_50: -1#'1‘45 Constitulgao Liquida do Periodo (14.470816)  (17.727.015)
Arrendamentos a Receber e Valor Residual Garantido . 159.553 287 597 querida peta ResolUgB0 N® 2682/89 ... v (15.949.826)  (13.577.766)
(Rendas a Apropriar e Valor Residual a ). (157.947) (284.283) COMPIBMBAMAL.........ocucrisrinsrrmresissamssinianass 1.479.010 (4.149.249)
0‘-"“"’“'“’:: € Bens - Bens " 2:; 180 9;: Transleréncia de Ativos (Nota 6g 11) =5 1.975618
Bens Arendados....................... 401750 1?7;(32 WIALE-OFf ... 13.743.893 10.099.178
xi:ﬂlﬁ S 40750 177.356 Saldo Final ... (24.003.070) {23.276.147)
as em lamento a Amortizar e 6 Provisao R i
Duprectaght Aoumiiaga - e 558 rcv:sao lequerida pela F'lew!uqée 2.682/99 (Nota 3g) (15.895.934) (13.690.001)
(Depreciagio Acumulada) (40.716) (169.772) Frovisdo Ce ) (8.107.136)  (9.586.146)
Superveniéncia de D 1620 o, 42.208 173344 () Refere-se & provisdo aos p is minimos pela cdo n* 2.682, de
(Credores por pagao do Valor Residual) (34.869) (145.314)  21/12/1999, do CMN.
TOTAL 9.056 39.011 Em31/12/20186, o saldo da provisdo em relagio a carteira de crédito equivale a 9,28% (8,04% em 31/12/2015),

f) Recuperacio e Renegoclagao de Créditos

1 - No exercicio foram recuperados créditos baixados (write-off) contra a Provissio para Créditos de Liquidagao Duvidosa no valor de R$ 2.001.349 (RS 2.982.136 de 01/01 a 31/12/2015), que se encontram registrados em Recellas
da iagdo Fi ira - Operagdes de Crédito e Arrendamento Mercantil.

1l - Em 31/12/2016 o saldo de créditos renegociados tolalizava RS 12.136.062 (R$ 12.097.004 31/12/2015), sendo a respectiva Provisia para Créditos de Liquidagdo Duvidosa de R$ 5.789.045 (RS 4.655.491 em 31/12/2015).

g) Operagdes de Venda ou Transferéncla e Aquisiges de Ativos Financelros

I. As cesses de créditos realizadas até dezembro de 2011 foram contabilizadas de acordo com a regulamentacdo vigente a época com o reconhecimento do resultado no momento da realizagdo da cessdo, independente da
relengdio ou nao dos riscos e benelicios, o montante em 31/12/2016 das operagoes cedidas com coobrigagio onde a entidade reteve substancialmente os riscos e beneficios das operagdes cedidas é de RS 134.359 (R$ 170.958
em 31/12/2015), composto por operagdes de Crédito Imobilidrio R$ 124.205 (R$ 159.083 em 31/12/201 5) e Crédito Rural RS 10.154 (R$ 11.875 em 31/12/2015).

Il. A partir de Janeiro de 2012, conforme determinago da Resolugdo 3.533/08, de 31/01/2008, do CMN & normatizagbes complementares, os registros contabeis passaram a ser efetuados considerando a retengio ou nao dos
riscos e benelicios nas operagbes de venda ou transferéncia de ativos financeiros.

Abaixo, composicao das Operagoes de Venda ou Transferéncia de Ativos Financeiros com retengao de riscos e beneficios.

Natureza da Operagiio 31/12/2016 31/12/2015
Ativo Passivo (1) Ativo Passivo (1)

Contébil Valor Justo Contdbll Valor Justo Valor Justo Contabil Valor Justo
Crédito i BAMEY, o consmapennrivimsssenuss pons 2.924.996 2.822.697 2920.302 2.818.003 2.624.626 2.646.088 2.623.438
Capital de Giro. 2767733 2.767.733 2.767.520 2.767.520 2.849.333 2.849.273 2849.273
Veiculos (2) - - 3.155 3155 - - --
F e T D s o o kb o Tt S S 5.862 5.862 - - e
Total..... 5.692.729 5.590.430 5.696.839 5.594.540 5.473.959 5.495.361 5.472.711

(1) Rubrica Outras Obrigagdes Diversas; (2) Cessdo de Operagdes que j4 estavam baixadas a prejuizo.
As operagdes de venda ou transferéncia de ativos financeiros sem relengiio de riscos e beneficios totalizam R$ 4.287.801 (RS 1.291.480 em 31/12/2015) com efeito no resultado de R$ 65.030 (RS 489 de 01/01 a 31/12/2015),
liquido da Provisdo para Créditos de Liquidagdo Duvidosa.

Em 31/12/2016 loi b éncia de ativos i sem retenclo de riscos e benelicios enire empresas ligadas, referente as ¢ i pela como de de recuperagdo remota.
A carteira no montante de R$ 4.902.698, integralmente baixada para prejuizo, foi realizada pelo valor de RS 15.437 de acordo com laude de avaliagdo externo.
As aquisicbes de carteiras de créditos com retengiio de riscos do cedente realizadas durante o ano de 2016 totalizam R$ 435.102 (R$ 1.379.833 durante o periodo de 2015),
([EAL¥A - CARTEIRA DE CAMBIO 31/12/2016 31/12/2015
ATIVO - QUTROS CREDITOS . ..ot sesesessssss s s sssessssssossesee s e resesee s e esseeseres 47.155.117 63.735 841
Cambio COMPrago 8 LIQUIAT = ME............cmuneiiumsiineessssrmrsrecessasssesesssssssmssesssssssassssanes 25.122.002 33.944.536
Direitos sobre Vendas de Cambio - MN 22.288.27M 29.973.901
(Adiantamentos Recebidos) - MN. (343.251) (254.426)
Rendas a Receber de Adk tos Ce EIEES s i R s S R T e s e e 88.094 71829
PASSIVO - OUTRAS O (oo} == RO 42.689.761 59.080.646
Cambio Vendido a Liquidar - ME........ 21.790 540 29.124.122
Obrigagoes por Compras de Cambio - MN 25.734.340 33.875.838
() Adiantamento sobre Contratos de Cambio e Importagio Financiamento - Cambio Ce (4.841.746) (3.928.952)
Outra : 6.628 0,638
CONTAS DE COMPENSAGAO 402.358 525116
CraCRDs ADOriOs [ar BOBOMBEHD =WE. . ook s s oo siopenssiwnmmasssy o issesiss innsiriass i i 04 i e VA AR e S P e s s e 335.796 473971
Créditos de Exportago COonfirmagos - ME ... s 66.562 51.145
(ICIE¥Y - CAPTAGAO DE RECURSOS E O GOES POR 0S E RE
a) Resumo 31/12/2016 311272015
0-30 31-180 181-365 Acima de 365 Total % Total %
Depdsitos.......oonn. 179.572.421 11.859.648 18.520.121 205.947.772 415.899.962 40,3 405.393.238 372
Captagdes no Mercado Aberto 264.816.884 19.403.085 54.503.784 124.215.822 463.029.575 449 483016841 44,4
Recursos de Aceites e Emissdo de Titulos 2.691.756 12.921.058 13.475.651 27.934.262 57.022.727 55 64.346.395 59
Obrigagbes por Empréstimos e R ) 2.091.852 21.296.016 14.352.649 26.291.034 64.031.351 62 97.390.548 8.3
Dividas Subordinadas 600.659 8.153.580 1.642.109 16.018.790 26.415.138 26 34.479.932 32
Captagao por Certificados de Operagdes Estruturadas. 121.998 1.564.641 363.662 3.186.452 5.236.753 0.6 3.944.973 0,4
Total 449.895.370 75.198.028 102.947.976 403.594.132 1.031.635.506 1000 1.088.571.927 100,0
% por prazo de vencimento.. 436 7.3 10.0 39.1
Total - 31/122015 470.253.923 95.014.967 95.540.818 427.753.219 1.088.571.927
% por prazo de vencimento..... 432 7 . 393
(*) Os Empréstimos no Exterior esldo rep) . por aplicagbes em cdes comerciais de cambio, relativas a pré-financiamentos & Exportagdo e linanciamentos & Importagéo.
b) Recursos de Aceites e Emisséo de Titulos anh 6 311272015
0-30 31-180 181-365 Acima de 365 Total % Total %
RECURSOS DE LETRAS: 2675.947 12.632.458 12.657.323 26.221.530 54.187.258 87,0 60.268.994 B84
de Crédito iliari 1.815.253 8.232.146 2782321 6.349.022 19.178.742 30.8 14.453.509 21,2
de Crédito 698.792 3.580.507 4.879.582 283 15.442.249 248 13.774.986 20,2
Fi 161.902 819.805 4.995.420 13.589.140 19.566.267 31,4 32.040.499 47,0
OBRIGAGOES POR TVM NO EXTERIOR - Non-Trade Related 15.809 288.600 818.328 1.712.732 2.835.469 46 4.077.401 59
Captagao por Cer de Operagdes Estr 121.998 1.564 641 363.662 3.186.452 5236.753 8,4 3.844.973 57
Total 2.691.756 12.921.058 13.475.651 27.934.262 62.259.480 100,0 68.201.368 100,0
% por prazo de venciment 4.6 227 236 49,1
Total - 311122015 4.053.467 14.895 601 20.672.244 28.670.056 68.291.368
% por prazo de vencimento. 218 303 421
¢} Dividas Subordinadas 31/12/2018 311272015
030 31-180 181-365  Acima de 365 Total __ % T Yotal %
(o] ] - S - 929.395 - = 929.395 35 7.566.875 21,9
Letras Financeira 600.659 7.224.185 1.642.109 16.018.790 25.485.743 96.5 26.913.057 78.1
L L —————— 600.659 8.153.580 1.642.109 16.018.790 26.415.138  100,0 34.479.932 100,0
% por prazo de vencimento. 23 309 62 60,6
Total - 3122015, 4.591.715 1.494.626 3.658.996 24.734.595 34.479.932
% por prazo de vencimento. 133 43 106 7
DA cé - ATIVOS E PASSIVOS CONTINGENTES, OBRIGAGOES LEGAIS, FISCAIS E PREVIDENCIARIAS
Principal A execugdo das atividades normais do ITAU UNIBANCO acarreta em contingéncias que podem ser classificadas
Contratado conforme segua:
{Moeda Saldo em a) Ativos Contingentes: nio existem ativos contingentes contabilizados.
Nome do Papel/Moeda Original) Emissdo Vencimento Remune: 088 311272016 pyp  Contingénclas: os critérios de quantificagdo das contingéncias s3o adequados as caracteristicas
CDB Subordinado - BRL especilicas das carteiras civeis, trabalhistas e fiscais, bem como outros riscos, levando-se em consideraglo a
366.830 2010 2017 IPCA +7,21% a 7,33% 929.395  opinidio dos assessores juridicos, a natureza das agdes, a semelhanga com processos anteriores, bem como a
TOTAL 829395  jurisprudéncia dominante.
Letra Financelra Subordinada - BRL - Agdes Civels
206.000 2010 2017 IPCA +6.95% a7,2% 336902 ag contingéncias decorem, geralmente, de pléitos relacionados 4 revisiio de contratos e de agdes de indenizagio
3.223.500 2011 2017 108%2 112% do CDI - 3565188 1o yanos materiais @ morais. O ITAU UNIBANCO também & parte em agdes especificas referentes a cobranga de
3.650.000 10209:::165?;; 3801808 ©*Purgos inflaciondrios em caderneta de poupanca decorrente de planos econdmicos. Os processos classificadas
et g gy da seguinte forma:
?gg';% ggl\.'?l : g:;g;: g ;’g:,: ;;g: Processos Massificados: sdo relativos as agdes consideradas semelhantes e cujo valor individual ndo seja
500,000 2012 2017 100% do CDI + 1,12% 506450 relevante. A apuragdo da contingéncia é realizada mensalmente, sendo objeto de provisdo contdbil o valor
42000 2011 2018 IGPM + 7% 64.730 esperado da perda, por meio de 3o de ] i tendo em conta a nalureza da agdo
30.000 IPCA +753%a7.7% 48353 e as caracteristicas do juizo em que tramitam (Juizado Especial Cive! ou Justica Comum). As conlingéncias e
6.373.127 2012 2018 108%a 113%doCD!  7.249.831 provisdes sdo ajustadas ao valor do depdsilo em garantia de execugdo quando esle ¢ realizado.
460.645 IPCA + 4,4% a 6,58% 759.921 Processos Individualizados: sio relalivos as agoes com caracleristicas peculiares ou de valor relevante.
3.762.100 100% do CDI + A apuragio é i per a partir da ¢do do valor do pedido. A probabilidade de perda
1.01% a 1,32% 3903768 ¢ estimada conforme as particy da agdo. Os valores considerados de perda provdvel sdo objeto de
112,000 9,95% a 11,95% 174359 | ovicsio contdbil.
2.000 201 2019 109% a 109,7% do COI 35%  wag sa0 provisionados os valores envolvidos em Agdes Civeis de perda possivel, cujo risco total estimado ¢ de
1.000 2012 2019 110% do GO 1763 Rs2857.154 (RS 1.997.804 em 31/12/2015), sendo que as naturezas referem-se as agoes indenizalorias ou de
12.000 Eailn 2053 lores individuais ndo sdo relevantes.
100.500 IPCA + 4,7% 2 6,3% 163330 ©0Drancas, cujos valores i ’
1.000 2012 2020 111% do COI 1772 - AchesTrabelhistas ; ’ i ;
20.000 IPCA + 6% 2 6,17% 36985 AS contingéncias decorrem de agbes em que se em pre irgitos irah ) 4 categoria
6000 2011 2021 109.25% a 110,5% do CDI 11.063  prolissional, tais como: horas exlras, equis salarial, , de translgréncia, complementa
2.306.500 2012 2022 IPCA +5,15% a2 5,83% 3885314 de aposentadoria, entre outros. Esses processos possuem a seguinte classificagdo:
20.000 IGPM + 4,63% 26585 Processos Massificados: referem-se as agdes consideradas semelhantes e cujo valor individual ndo seja
TOTAL _ 25.485.743 O valor do da perda ¢ apurado e provisionado mensalmente, conforme modelo estatistico, que
TOTAL EM 31/12/2016 26415138 precificaas agdes e é iado consid do as decisdes judiciais proferidas. As contingéncias sao ajustadas

(") Os CDBs subordinados podem ser resgalados a partir de novembro de 2011.

a0 valor do depdsito em garantia de execucao quando este é realizado.
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NOTAS EXPLICATIVAS 1\5 DEMONSTRAGOES CONTABEIS EXERCICIOS DE 01/01 A 31/12 DE 2016 E DE 2015 {Em Mithares de Reais) (Continuagdo)

te as agbes com caracteristicas peculiares ou de valor relevante.
A apuragdo & realizada periodicamente, a partir da determinagaio do valor do pedido. A probabilidade de perda é
conforme as isticas de fato e de direito relativas aquela agio Os valores considerades de perda

provavel sio objeto de provisdo contdbil.
Nao sdo provisionados os valores envolvidos em Agdes Trabalhistas de perda possivel, cujo risco total estimado
€ de RS 62.378 (RS 706.697 em 31/12/2015), sendo que as naturezas ref asagoes i lizatérias ou de

- DETALHAMENTO DE CONTAS
nl Outros Créditos - Diversos

cobrangas, cujos valores individuais nio sao relevantes.

- Outros Riscos

Séo quantificados e provisionados principalmente pela avaliagdo de crédito rural em operagbes com coobrigagdo
e créditos com Fundo de Compensagdes de Variagbes Salariais (FCVS) cedidos ao Banco Nacional.

Abaixo estd demonstrada a movimentagao das provisdes e 05 saldos dos respectivos depésitos em garantia de

recursos:

01/01 a 31/12/2016 ot/ot a
Civels Trabalhistas _Outros Total  31/12/2015

Saldo Inicial..... 4.032.365 5203912 117.147 9353424 8.349.849
Saldo Oriundo da Aquisigdo de Empresas... - - - — -
(-) ProvisGes Garantidas por Clausula de

Indenizagdo (Nota 30 1) ........cc..ciuvcenerucnnnne (231.787) (831.095) —~ (1.162.882) (1.035.443)
Sub 3.800578 4272817 117147 8.190.542 7.314.406
Alualizagao/Encargos. 204.712 537.453 ol 742.165 724.319
Maovimentagdo do Periodo Refletida no

Resulladcl 3 ALk, 926.991 2.621.730 (2674) 3.546.047 2.343.488

(‘) 1.366.604 2.776.101 (925) 4.141.780 3.159.225

Revars.’ao M (439.613) (154.371)  (1.749)  (595.733) (815.737)

F (905.374) (2.113.627) —= (3.019.001) (2.191.672)
IAOta] oot 4.026.907 5318373 114.473 9459753 8.190.541

(+) Provisdes Garantidas por Cldusula

de Indeni, (Nota 30 1) 252.870 942177 -=  1.195.047 1.162.882
Saldo Final ... 4279777 6.260.550 114.473 10.654.800 9.353.423
Depdsitos em Garantla de Recursos

em 31/12/2016 1.084627 1.866.166 —— 2950793
Depésl R

em 31.'!2.‘2(!15 i 1.171.933 1.783.797 —-— 2955730
("} Nas Provisdes Civeis planos icos no de RS 408.129 (RS 232.966 de 01/01 a

31/12/2015).

- Contingénclas classificadas como possivels: Os valores emvolvidos nas principais Agdes Fiscais e
Previdenciarias de perda possivel, cujo risco total estimado ¢ de RS 9.384.974, estdo descritas a seguir:

+ INSS - Verbas ndo Remuneratérias - R$ 3.482.105: defende-se a ndo incidéncia do INSS sobre as verbas nio
remuneratérias, principalmente no que lange as seguintes verbas: participagdo nos lucroes, nos resuliados, planc
para outorga de opdes de agdes, vale transporte e abono unico;

* IRPJ e CSLL - Agio - Dedugdo - R$ 1.683551: discute-se a dedutibilidade do 4gio na aquisicao carteira de
clientes efou de i ¥S com iva de r i futura;

* ISS - Atividades Bancdrias - R$ 872.984: enlende-se que a operagio bancaria ndo se confunde com servigo
@/ou ndo estd listada na Lei Complementar;

* IRPJ e CSLL - Juros sobre o Capilal Préprio - RS 748.590: defende-se a dedutibilidade dos JCP deciarados
aos acionistas com base na taxa de juros TJLP aplicada scbre o patriménio liquido do ano e de anos anteriores;
* IRPJ, CSLL, PIS e COFINS - Indeferimento de Pedido de Compensagdo - R$ 570.922: casos em que sdo
apreciadas a liquidez e a certeza do crédito compensado.

c) Agdes Fiscals e Previdenclarias

O ITAU UNIBANCO classifica comao obrigagdo legal, as agdes judiciais mgmsadas para discutir a legal ﬂaﬂa e

_3ii2p016 311122015
Operagdes com Caracleristicas de Concessdo de Crédito (Nota 6a) 1.866.454 3.450.419
Ativos de Planos de A ia () 1.110.427 2.177.025
B icio Definido (Nota 15¢ IV). 317,192 223.805
Contribui¢ao Dehmda (Nda 15d1)... 793.235 1.953.220
e Cor 2.649.983 2.047.749
Depdsitos em Garanlna de Programas de Captagio de Recursos Inter 384 195.000
Valores a Receber de Reembolso de Passivos Contingentes (Nota 9e) . 878.065 852.784
Contribuigdo Social a Compensar (Nota 11b I) 586.324 587.152
Devedores Diversos no Pais e no Exterior ., 1.677.077 1.291.037
Outros, i 1.512.708 1.178.229
TOTAL i 10.281.424 11.779.395
(°) Efeitos decorrentes do com icios a em de com a
Deliberagdo CVM n° 600, de D?/IG‘?OOQ
b) Despesas Antecipadas
_3U120016  _31/1222015
Propaganda e Publicidade .... 439.296 449,451
Comissdes Vinculadas a Manutengdo de Softwares.... 174.802 160.532
Comissbes Vinculadas a Operagdes de Crédito, Segums e Previdéncia 998 9575
Qutras... 447.914 408.640
TR i it sessm ik B s W oest i e AL e resss 1.063.010 1.028.198
c) Outras Obrigagdes - Diversas
_swizrots  _awnzeois
Obrigagdes por Operagdes Vinculadas a Cesséo de Crédito (Nota 6gll) 5.606.839 5.495.361
Credores Diversos no Pais e no Exterior ....... 2.752.637 2.060.893
Credores por Recursos a Liberar - Crédito Imobilidri 906.590 1.085.190
Provisdes para P »s Diversos. 922.049 907.329
Provistes de D de Pessoal 1.488.338 1.358.948
Provisao para Beneficios de Planos de (5 D 443452 387.498
Beneticio Definido (Nota 15¢ IV) 222.327 208.687
Plano de Saude Pds-emprego (Nota 15e 1).... 221.125 178.811
Obrigagdes por Convénios Oficiais e Preslagau de Seruws de Pagamen 859.153 798.778
Provisdo para Garantias Prestadas (*) 1.950.103 922.130
Qutras. 714.114 529.190
TOTAL ... 15.733.275 13.545.317

{*) Classificadas em Outras Ol diversas laga
de avais e fiangas registradas em conlas de compensagio (Nota 6a).
d) Receitas de Prestacéo de Servigos e Rendas de Tarlfas Bancérias

Servigos de R RTINS st s AR s o SR P S A
Servigos de Cobranga
Servigos de Al

Operagdes de Crédito e Garanlias Prestad;
Operagoes de Crédito
Garantias Pr

Servigos de Conta Corrente

Administragdo de Recursos de Fundos.

Qutros.

ol/o1a
311272016
1.697.424
1.456.076
241.348
958.359
1.462.252

do BACEN e constituidas sobre operagies

01/01 8
311272015
1.728.907
1.464.934
263.973

ou inconstitucionalidade da legislagdio em vigor, sendo objeto de provis3o ind He da prob Pacmes‘de;s:rgﬁ;gﬂzsm 769.627 43:??33
de perda. As contingéncias Iributdrias correspondem ao valor principal dos tributos idos em Conta de Depésitos. 122,249 115.546
fiscais administrativas ou judiciais, objeto de iangamento de oficio, acrescido de juros e, quando aplicavel, multa Transferéncia de Recur. 171.502 153.748
encargos. Conslituem provisao sempre que a perda for classificada como provavel Rendas de Co de Titulos. 4,621 3.344
Segue abaixo a ¢d0 das e dos depbsitos em garantia das Agbes Fiscais ¢  Total de Rendas de Tarifas 6.707.036 6.061.379
Previdenciarias e L 15.983.042 14.082.221
_ 3111212016 BN o Possonl
Ob"{ae""::,' ot/o1 & o101 a

Provisdes (Nota11c)  _Provisdes Total Tolsl _ %} :::f;_?ﬁ%
Saldo Iniclal 2.098.280 2522666 4620946 3.888813 Benelicios Sociais (2:331 :'IDO) (2j554:406.'|
Efeito Afieragao do Critério de Consolidaga - - -- ZUTIE  Ercarane o 069707 (2091.961)
Aalizagdo/Encargos 167.725 349.656 517.381 458507  Treinamento (167.631) (176.708)
Mavimentagiio do Periodo Refletida no Resultado ... _67.993 (53.319) 14.674 340115 (10.409.097) (9.642.115)

Constituig 160.092 58.008 218.100 747.711  Plano de Opgoes e Agoes (') {536.759) (258231)

Reversiio . (32.099) (111.327) (203.426) (407.596) Processos Trabalhistas (Nota 9b). (2.621.730) {1.376.740)
Pagamento. —-= (57.137) (57.137) (88.224)  TOTAL (13.567.586)  (11.277.086)
Saldo Final 2.333.998 2761.8656  5.095.864 4620946 (-) Rofare-se a pagamento baseado em a(;ﬂes a parl:r de Dezembro de 2014,

31/12/2018 311122015  f) Outras Despesas Administrativas
Obrigagao 01/01 8 01/01a

Depdsitos em Garantia Legal Provisbes Total Total 31H2R2016 3112/2015
Saldo Iniclal 1.843.043 407616 2250659 2365321  Processamento de Dados e TeleComUNICAGES .........o..ooooooooooooooee oo (2.523.294) (2.648.389)
Efeito Alteragdo do Cri i - - - 275 INS1RIAGOES «rocrrernrrserrrenresesm s (3.426.808) (3.925.480)
Apropriagao de Rendas... 177.803 53.607 231.410 223433  ServigoS 08 TEICEIMOS . .....ooeioceiereeeree e s eess e e enr e e ean e s sensssn s asanians (1.988.536) {1.978.740)
Movir ¢do no Penmn 158.876 15.025 173.901 (338.370) Depreciagdo e Amortizacdo (1.577.697) (1.452.558)

Novos Depdsitos. 179.864 22024 201.888 215921 Pro da, Promogbes e (736.299) (752.123)

Levantamentos Efetuados (20.988) (6.999) (27.987) (518.514) Seguranga ... 5 : (549-59) (623.971)

Converséio em Renda O o, e 85.777) Servigos do Sistema Financeiro. (%:.wg; {gg{
Saldo Final . 2179.722 476248 2655970 2250659 lansportes & ey berdierd
As principais discussdes relativas as provisdes das Agdes Fiscais e Previdencidrias sdo descritas a sequir: Viagens... (126.504) (141.143)
« INSS - Fator Acidentério de Prevencao (FAP) - R$ 996.045: discute-se a ilegalidade do FAP e i i Cmvemode Rateio de Custos Comuns (Nota 14a] (3.749) (3.647)
cometidas pelo INSS na sua apuraglo. O saldo do depdsito em garantia correspondente totaliza R$ 105.080, (528.719) (390.553)
* CSLL - Isonomia - RS 647.942: discute-se a ia de respaldo o fonal da majoracdo, estabelecida pela TUTAL (12.462.347) (12.854.896)
Lei 11.727/08, da aliquota de CSLL de 9% para 15%, no caso das empresas financeiras e seguradoras. 0 $a!do gy Ouiras Receltas Operacionals
do depodsito judicial perfaz RS 648.411; ot/o1 a 0101 &
+ IRPJ - Remuneragdo Varidvel dos Sécios x IN 93/97 - R$ 262.402: Discute-se a inaplicabilidade Instrugdio 31122018 3111212015
Normativa SRF 93-97 na parte que veda a dedugdo dos valores pagos a titulo de honorarios varidveis para os 23486 “ara0m
administradores, na base do lucro real. O saldo do depésito em garantia correspondente totaliza RS 292.565; mpfﬁﬁ" de Encargos e Despesas. .............. 122;?? 314_?ﬁ
+INSS - Fator Acidentdrio de Prevenczio - R$ 225.688: Adequagiio do Multiplicador do SAT (Seguro de Acidente 30 de Provistes Oy 16.193 85984
do Trabalhador) conforme nimero de Comunicados de Acidente de Trabalho. O saldo do depdsito em garantia  pop Sharing () 7.304 17.007
correspondente totaliza R$ 225.687; Outra: 225.239 327.040
* PIS e COFINS - Anterioridade, Nonagesimal e Irretroatividade - R$ 164.037: Pleteamos o ) 43S ToTAL 376,040 510240
Emendas Conslilucionais 10/96 e 17/97 dado o principio da anterioridade e ividade, visando 1) Comi ferente a comercializagao de seguros pela ISAR.
pela Lei Complementar 07/70. O saldo do depdsite em garantia correspondente totaliza R$ 53.944; ¥ Gifiia it
+ INSS - INSS x Adicional - RS 152.805: Afastar o adicional de 2,5% da conlribuigio previdencidria para as ) Outras Despesas Operacionals 311212016 S1M212015
financeiras e equiparadas. O saldo do dep6sito em garantia correspondente totaliza R$ 149.083 . . : A e
+ PIS e COFINS - JCP - Regime ndo Cumulativo - R$ 142.095: Discute-se a incidéncia do PIS/ICOFINS Provisdes para Agbes Civeis eg:g?*s e Pl {425-539} i355'098)
(ndio cumulalivo) sobre as receitas de JCP de participagdes no alivo permanente. O saido gmm;g:::?% SSsade vgm:? it 1300
do depdsito em garantia correspondente totaliza R$ 135.768. Pesp Entt Do Cirtos et (304.931) (260.264)
d) Ativos dados em garantia de Contingénclas - - Bonus Celular (216.671) (173.514)
Em garantia de recursos voluntdrios relativos a processos de passivos contingentes estdo vinculados Titulos @ gt ™ (162.127) (146.497)
Valores Mobilidrios no montante de R$ 689.105 (R$ 545.487 em 31/12/2015) e estd depositado o montante de Ftedugéo aoValo( Recuperavel dos Ativos (Nota 3n). (324.113) (3.943)
R$ 2.667.222 (RS 2.560.958 em 31/12/2015). o de Agio de I edeln (140.663) (82.270)
e) Contas a Receber - Reembolso de Contingéncias a Clientes. (153.892) (132.064)
O saldo de Valores a Receber relativo a b de passives ing totaliza RS 878.065 (RS 852.784 QOutras.. (1.883.744) (1.630.270)
em 31/12/2015) (Nola 10a), representado pela garantia em de pi TOTAL (4.856.582) {4.501.512)
do Banco Baner] S.A., ocorrida em 1997, onde o Estado do Rio de Janeiro constiluiu um fundo para garantlr a -THIBUTOS
recomposicdo patrimonial em Conlingéncias Civeis, Trabalhistas e Fiscais. a) r das D com a

O ITAU UNIBANCO, com base em pareceres de seus assessores legais, ndo estd envolvido em quaisquer outros
processos administralivos ou judiciais, que possam afetar significati os ltados de suas

1 - Demonstramos a seguir o Imposto de Renda e Oomnm\;én Socual devidos sobre as Operagdes do Periodo e

sobre as Diferengas Temporarias decorrentes de adigbes e exclusdes:

A avaliagao conjunta do total de provisdes exislenles para lodos os passivos contingentes e obrigagbes Iegas o1/01 a o1/01 a
constituidas mediante a utizagiio de modelos estalisticos para as causas de pequeno valor e avaliagio individual  pevigos sobre do Periodo 31/12R2016 31/12/2015
de assessores legais inlernos e externos para as demais causas, mostra a suficiéncia dos montantes provisionados  Regyiado Antes do Imposto de Renda e Contribuigao Soclal 23.663.402 (5.859.717)
segundo as delerminagoes eslabelecidas pelo CMN e Carta Circular n? 3,429 de 11/02/2010 do BACEN, Encargos (Imposto de Renda e Contribuigo Social) 3s aliquotas

e de P: oufF > de Tributos vigentes (Nola 3p) (10.648.531) 2.441.744
O ITAU UNIBANCO HOLDING aderiu aos PPls - Pi de 803 encargos de Imposto de Renda e

relacionados & esfera municipal, instituidos pelas seguintes leis: Lei n? 5.854, de 27/04/2015 - Rio de Janeiro; Oontdbuicao ..'-‘nccl‘al dacorreﬁes de: e tiin i i
Lei n® 8.927, de 22/10/2015 e Decreto-Lei n® 26.624, de 26/10/2015 - Salvador; Lei n® 18.181, de 30/11/2015 ¢ em g Jekifs
Decreto-Lei n® 29.275, de 30/11/2015 - Recite; Lei Complementar n® 95, de 19/10/2015 - Curitiba; Lei n® 3.546, de :'Anacigb ?anﬁé:\ t:ellgvrgsir:?entos no Exterior (Nota 11a D). (:.?.;.gfg) 2.(3:3;?:::552]
16122015~ Galkos Lelii 12457 go SN 10+ Lornea. : ; Dividendos o Jurcs sobre Tiuios 4o Oivica Exerma. . 280.875 256,302
Os P:ls D;ommﬂgeguf;gﬂﬁol dos débitos r:(erwd;egza;:;s;;mﬁad:ﬁfﬁlm tributdrios e ndo Outras Despesas Indedutiveis liguidas dos Receitas Néo Trwbulave;s. (585 290) 5583205
tributdnos (constituidos ou , inclusive s inscritos em 3 g o T 15877.158
O efeito liquido dos PPis no resultado foi de RS 13.691, e estd refletido em Outras Receitas Operacionais. Total de Imposto de Renda e Contribulgéo Soclal {10.329.414) 58
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS EXERCICIOS DE 01/01 A 31/12 DE2016 EDE 2015 (Em M:lr‘la.'es de Reais) (Continuagdo) : -

Il - Composi¢io das Despesas Tributarias 0i/01a 01/01a  II- O saldo da Provisdo para e Diferidos e sua i ) estdo 0s por:
3111272016 31h2/2015 Realizagao/
;iﬁ BCOFING coosscissestinsiiasm i sk S et e (3.839.864) (1.014.013) PASSIVO 31/12/2015 _ Reversdo Consliluigio 31/12/2016
.......... ;] (702.676) (628.238) Retletido no Resultado .. 1.117.641 (235.587) 9.370.084 10.252.138
Outros (260.210) (237.153)  Alvalizagio de Deposnos de Obrigagdes.
Total (Nota 3p).......... = (4802750) _ (1.679.404)  Fassivos Conti 769.984 b 32709 792693
Il - Efetos Fiscais sobre a Gambial dos Investimentos no Exterior. S&%ﬁ;ﬁfﬁfgﬁ?g“'”m“ A Ao A
De forma a minimizar os efeitos no resultado referentes 2 exposiciio da variagao cambial dos Investimentos no Ajustes ao Valor de Mercado de A7 (36747} 11024 20404
EX:EH(M' an:hjd:ddo;, respectivos efeitos fiscais, o ITAU UNIBANCO realiza operagdes de derivativos em moeda Negeciagdo e Instrumentos Financeiros Derivativos. 7.962.842  7.060 842
estrangeira ige, 2 3 3 =R =R
 esulado dessas operaghes. & compuado na apuraio das bases do mposios, de acordo com a s natureza, A Daeaes Healtzadas.om Mercado ds
enquanto a variagdo cambial dos Investimentos no Exterior tos Financeiros Planosde Pensio 306,061 e dlesa atocee
e Derivativos (Nota 5¢) e resultado de Participagdes em Coligadas e cmlroladas (Nota 12 1)) ndio é considerada g r0s. i (88,047 152550 20113
Eﬁ fatofidas basas cotdrme lagisiagdoTiacal vigonls: no Liquido ressnen (18s6sas (43 gg;) (@3 523)
ributos T Hedg rey By : )
; l0 ga;‘lsdo d; Créditos Tributdrios e sua movimentago, segregado em fungdo das origens e desembolsos Pmlégeng‘;::eﬁ?: o Plancs to s A {14505 - =t
eletua
estdo representados por: — vibosen "m (9] 418.189 (418.189) (43.523) (43523)
AT 31122015 Conslitulcio 311120201 al {Nota 11¢). 3.004.465 (2.122.411) 9.326.561 10.208.615
AIVO o —Beversio Constitvicio 31122016 TOTAL LIQUIDO (Ativo - Passivo) .096. .301.. 3
noF 40.441.166 (14.296.004) 11424949 37.570.111 ¢ S10) 30.0%0.991 {13.501.499) 5067856 26862680

(°} Refletido no Patriménio Liquido, conforme Deliberagdo CVM n® 695/12.

Proviséio para Créditos de L'Quldaﬁo Duvidosa .......... 21.650402  (3.323593)  4.587.701 22914510 |jj. A estimativa de realizacaio & o valor presente 6os Créditos Tributarios e da Contribuigio Social a Compensar

Prejuizo Fiscal e Base Negativa de C: 4.631.191 (201.689) 366.025 4.795.527  decorrente da Medida Provisoria n® 2.158-35, de 24/08/2001, existentes em 31/12/2016, s3o:
Provisees.......... . 3804516 (1.464.687) 1.805317 4.145.146 Créditos Tributdrios
AGOES CIVEIS 1640112 (406.318) 37851 1612365 Anoi Bt ';'I!luflm Contribuigio
Agdes Trabalhistas. 1.556.417 (914.681) 1.249.709  1.891.445 2 rengas iscal e Soclala
R : Reallzagao Tempordrias % Base Negativa % Total __ % Compensar %
Fiscais e Previ 603.667 (142.901) 177.037 637.803 2017 14.771.926 43% 21439 0% 14.793.365 58% 6636 1%
Outros 4.320 (787) - 3533 2018 9.992.120 25% 37.823 1%  10.029.943 26% 10.706 2%
Provisdo para Participagao nos Lucros.. - 1103890 (1.103.8%0) 1.378.166  1.378.166 2019 4.804.368 14% 1.800.235 38% 6694603 17% 438.221  75%
Obrigagdes Legais - Fiscais e Previdencidrias . . 764798 — 4244 760.042 2020 666,366 2% 1866955 39%  2.533821 6% 130.761  22%
Ajustes de Operagbes Realizadas em Mercado de 2021 o1srg 1 1089075 2ot idree 4% s %
L dacio Fulum ... 1379675  (1.379.675) 51.690 51.690 acima de 2021 3648617 11% -— 0% 3549617 9% —-= 0%
Provisio Conta Escrow 51,002 61,032 and 5 Total 34.275.771_100% 4.795527 100% 39.071.298 100% 586.324 100%
/ (61.022) 30898 aior Presente () 31.516.725 4.144.523 35.661.248 526.319
Provisdo para FCVS, 211.131 == 173.768 384.899
Aluste a Mercado de Titulos Negociagio & { ) Para o ajuste a valor presente, foi utilizada a taxa média de captagao, liquida dos efeitos tributdrios.
I para Negoc As projegdes de lucros Iributdveis futuros incluem a varidveis Hmicas, taxas de
Instrumentos Financeiros Derivatives.................... .. 5581816 (5.581.816) 81.493 81.493  cambio, taxas de juros, volume de operagdes linanceiras e tarifas de servigos, entre oulros, que podem apresentar
Provisdo para Imévels.... 54.380 (32.389) 40.778 62.769 variagbes em relagdo aos dados e valores reais.
Agio na Aquisigaa de Investimento . 21.032 - i 21,032 O Lucro Liquido contdbil ndo tem relagao direla com o lucro tributavel para o Imposto de Renda e Contribuigio

Outras Provisdes Indeduti 147 147.24 934, Social em fun¢lo das diferencas existentes entre os critérios contdbeis e a legislagiio fiscal pertinente, além de

Refletida no ‘Pa(rimdnia I.‘;:llﬂdo : é;; gg :: :;7 90?; N g:; 3:: f:g:?;g gaspedc:[ns societarios. Portanto, é recomenddvel que a evolugdo da realizagdo dos créditos tributdrios decorrentes
sl Rl = i s diferencas tempordrias, prejuizos fiscais e base tiva nd t I li

Ajustes ao Valor de Mercado de Titulos Disponiveis futuros. A . regaia A som Larede somo g e Lo iadits

para Venda . 1.659.620 (1.127.901) 26.285 558.004 IV - Considerando os efeitos tempordrios trazidos pela Lei n® 13.169/15, que elevou a aliquota da conlnbuxcan

Hedge de Fluxo de Caixa —-— —— 943.183 943,183  Social para 20% até 31 de Dezembro de 2018, os créditos tributdrios foram

Total {Nota 11b 11D {* 100 423, 394, 071 de sua realizagao. O eleito no resultado foi de RS 2.899.918 em 31/12/2015. Em 31/12/2016 e 31/12,’2015 nio
( 0 ().. 42100785 (15428.005) 12304417 3BOT128D. 0o Cradios Tribitdrios no contabilizados,

o a0 Soclal a C Ds ¢) Obrigagdes Fiscals e Previdencidrlas
Opgao prevista no artigo 8% da Medida Frmnsdrla O saldo das Obrigagdes Fiscais e Previdencidrias esta representado por:
n® 2.158-35, de 24/08/2001. (Notas 10a e 11b lll).... 587.152 (828) s 586.324 31/12/2016 3112/2015
('} Os registros cantdbeis de créditos Iribuldrios s0bre prejuizos fiscais de mposto de mndh alou sobre bases Impostos. e Contribuigdes a Pagar. 36.344 140.657
negativas da contribuigio social sobre o lucro liquido bem como aquefm e Contribuigdes a Recother........... - 1.158258 948.363
sdo baseados em eshidos técnicos de viabil que iva de gerapao de lucros tributdveis T rOvisd0 para Imposto de Renda e Contribuigdo Social Diferidos (Nota 11b 11)....  10.208.615 3.004.485
futuros, com base no histdrico de rentabilidade. o 17AU UNIEANCO enviou requerimento ao Banco Central do 201 s Legais - Fiscais e Previdenciarias (Nota 9¢). 2333998 2.028.280
Brasil, nos termos do § 77 do artigo 1° da Resolugdo 4.441/15 e na forma da Circular 3.776/15. Total 13.737.215 6.191.765
- ATIVO PERMANENTE
| - Participagdes em Coligadas e Controladas Saldos em 31/12/2015 Movimentagao até 31/12/2016
Dividendos
Ajustea Constituigao/ Pagos/
Valor Critério da Amoriizagao Provisionados
Empresas - Patrimonial  lnvestidora (1) ANR Aglo Total de Aglo (2)
No Pais R N the s i s aopp ey s ey e e s gy 70215775 (25.471) 61.845 303563 70.555.712 1.071.994 (4.608.208)
IT8 Holding Brasil Partici Ltda. . 17.406.064 - — - 17.406.064 - (1.699.825)
Itad C ia Securiti de Créditos Fi 9.603.529 = == = 9.603.529 = (10.184)
Banco ing S.A.. o 10.065.330 10.085.330 (219.915)
Dibens Leasing S.A. - Arrencamento Mercanti... 3.864.384 3.864.384 (652.509)
Hipercard Banco Miltiplo S.A. (3) - - - (293.500)
ltauseg Particy SA 3.850.096 - 3.850.096 - (906.101)
Banco ltau Consignado S.A. ... 1.373.941 o 1.373.934 497.095 (35.846)
Pravar Negécios de Varejo Lida. ... 5 191.200 - 191.200 i =
Itau Vida e Previdéncia S A. 1.293856 i = 1.293.856 = (316.504)
BSF Holding S.A..... 765.129 e 299.027 1.064.156 (79.271) (62.433)
Recavery do Brasil Consultoria S.A. (4) - - - - 655.651 (2.484)
Cia. tad de I 322512 e = 322512 - (213.314)
Banco Haucard SA. (3) ... 16.691.109 (253) (2) 16.686.203 2 1
Itals Corretora de Valores S.A. (3) 943.793 - - - 943.793 - (10.000)
Qutras Participag 3.844.832 62,105 4538 3.890.565 (1.483) (185.584)
No Exterlor... . 20.843.765 o (152) 20.843.613 = (482.067)
ITB Holding Ltd. . 17.444.011 e - 17.444.011 - -
Banco ltad Paraguay S.A. , 1.639.420 - - 1.639.420 - (480.165)
Banco Hau Argentina SA. ... 769.119 - 768.967 - -
Itau BBA Colombia S.A. Corporacion Fi i 369.574 - 369.574 s .
hai Global Asset 73.189 - 73.169 -
Itatisa Europa - Investimentos, SGPS, Lda. (3). 378755 - 378755 =
Outras Panticipagdes ........couuiiies 169.717 - - - 168.717 - (1.502)
TOTAL GERAL 91.059.540 (25.471) 61.845 303411 91.399.325 1.071.994 (5.090 275)
Movimentagdo até 31/12/2016
Resultado de Parlicipacées em Controladas e Coligadas Resultado de
Particlpagdes
Ajuste de TVM em Conlroladas
Lucro/ Alustea de Controladas, e Coligadas
Liquido Variagao Critério da Coligadas e Eventos Saldos em de 01/01 a
Empresas {Prejuizo) Camblal Investidora (1) RNR Total QOutros Socletdrios (3) 31/12/2018 31/12/2015
No Pals e 2.497.758 = 5.127 (668) 2502217 687.638 77791 70.987.144 13.314.960
IT8 Holding Brasil Participagdes Ltda. .. " (3.657.598) - - - (3.657.598) 514.396 11.113.371 23.676.408 6.414,084
Itati Companhia Securitizadora de Créditos Financeiros........... 1.007.880 - - - 1.007.880 - 909.457 11.510.672 747.192
Banco ing S.A. 1.017.232 S = 1.017.232 14 - 10.862.661 1.415.007
Dibens Leasing S.A. - Arrer ] i 991.931 991.931 563 - 4.204.369 979.646
Hipercard Banco Multipla S A. (3) 197.636 197.042 — 4.223.3%0 4.126.932 3
Itauseg Participagdes S.A. 1.000.832 1.000.832 73919 =i 4018746 1.260.602
Banco ltau Consi SA = 103.633 103633 - 963.257 2.902.073 225637
Provar Negocios de Varejo Lida 59.216 59.216 300 1.916.720 2.167.436 11.042
Itau Vida e Previdéncia S A ... 363.738 — e 363.738 64831 i 1.405.921 517.226
BSF Holding S.A 194.209 194.209 (287) 208.250 1.324.624 219.056
Recovery do Brasil Consullona S.A.(4) ... P P R 5.203 5.203 e 79.895 738.265 -
Cia. tais de Capi 194.121 s —= - 194.121 == - 303.319 190.054
Banco Haucard S.A. (3] 69.757 4561 253 74.571 28719 {16.789.586) 317.092
Itaii Corretora de Valores S.A. (3). 20.483 - - 20.483 147 {954.423) - 228573
929.485 - 929.724 5.036 (892.540) 3.745.718 789.749
325287  (4.244.309) (3.919.022) 1,138,947 7.427.699 25.009.170 8.625.784
1T8 Holding Ltd ” (162.390)  (3.516.071) (3.678.461) 1.145.445 7.803.793 22.714.788 7.549.417
Banco ltau Paraguay S.A. 380.084 (301.568) 78516 (12.244) - 1.225.527 744,417
Banco ltal Argentina S.A ... 180.326 (267.140) - - (86.814) 3.313 == 685.466 177.756
Itau BBA Colombia S A. Gorpm‘acﬂn Financier, (6.913) (42.179) (49.092) - —-= 320.482 27.481
Itau Global Asset (8.918) (11.185) (20.103) = (21.931) 31.135 (3.629)
ltaisa Europa - lnveshrnenlos SGPS Lda (3) 1.400 (67.790) - (66.390) 1.965 (314.330) - 128.584
Outras Participagdes ... (58.302) (38.376) - - (96.678) 468 (39.833) 3772 1778
TOTAL GERAL .. 2823.045 (4.244.309) 5127 (668) (1.416.805) 1.826.585 8.205.490 95.996.314 21.940.744
(1) Ajustes decorrentes de unil das de is da investida as politicas contdbeis da investidora;
(2) Os dividendos delibarados e ndo pagos estdo registrados em Dividendos a Receber;
(3) Eventos de aquisigbes, cisdes, incorporagdes, aumenlos ou redugdes de capital;

{4) Aquisigdo de investimentc em 31/03/2016‘
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Itat Unibanco S.A.

I

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS EXERCICIOS DE 01/01 A 31/12 DE 2016 E DE 2015 (Em Milthares de Reais) (Continvago)

Lucro Liquido
Patriménio (Prejuizo) N de A olas de Propriedade do Ha Unibanco Par ¢d0 no Par no—
ﬁmgprersas Capital Liquido do periodo Ordinérias Preferencials Cotas Capital Votante (%) Capltal Social (%)
o Pals - e

ITB Holding Brasil Parici 22.586.363 23676410 (3.657.5¢ - - 3.976.472.

ltag Oompannsa Securmzaaom de Crécrrtos Fmam:euros 9.500.844 11.510672 (1 ‘073.2?;56) 7.482.229.795 - 3-2? 1g?$ :g%
Banco 8.415.392 11.056.327 1.035.368 61.490.010 46.816.349 98,30 98,25
Dibens Leasing S.. A - Arrend 2.405.982 4.204.370 991.931 1.504.996.693 e 100,00 100:00
Hipercard &ir}ou Multiplo S.A. (3). 2.953.835 4.127.527 506.011 429.911.320.727 143.618.967.706 100,00 100,00
ltauseq Participagbes S.A.... 4.576.116 6.946.949 1.730.074 2.933.672.311 == 57.85 57.85
Banco ltat Cq )SA 1.798.257 2.404.985 150.929 128.153.921.034 - 60,00 100,00
Provar Negécios de Varejo Lida. 1803425 2.167.490 106.277 - 51,21 100,00
ltag Vida e Previdéncia S.A. 2693817 4.094.927 1.059.435 .663.062 3433 2433
BSF Holding SA... 1.259.130 2.066.569 396.345 616.973.700 49,00 49,00
Recavery do Brasil Co ia S.A. (3) 46.337 86.057 5.602 23.394.027 89,08 96,00
Cia. ltad de C: ] 494.298 638 562 408.782 318.709 e 52,82 47,50
No Exterior

ITB Holding Ltd 38.581.392 38.586.677 (275.850) 6.968.685.740 i 58,87 58,87
Baneo Itau Paraguay S.A. 424.725 1.225.564 380.095 749.976.600 e 99,99 $9.99
Banco ltad Argentina S.A. 152.911 692573 182.156 721.697.119 14.565.08% 98,98 99,00
Itau BBA Colombia S.A. Corporacion Financiera 380.100 340938 (7.353) 329.000 = 94,00 94,00
liau Global Asset Management. 1.131.738 31.136 (8.933) 69.060.388 = == 100,00 100,00

1) Intangive!
Outros Ativos Intangivels
Associagao
para
Promogao
Direitos e Oferta de Quiros
Aquisigdo Produ(os Gas!os com Gastos com Ativos
de Folha de D I givel
Pagamento Finam:elros de Software de Software {*) Total
Taxas Anuais de
AMOMizagdo .....ovenas 20% 8% 20% 20% 10a20%
Cuslo
Saldo em 31/12/2015... 1.004.179 534.081 1.426.108 3.300.794 49.322  6.314. 4&4
Aquisices 342,112 = 352.040 215.575 909.7:
Baixas.. (307.972) (14.501) (2.950) (831) (14 (32&2&3)
Variagio Cambial - - (25 200) i (33.126) (58.326)
7.004 (4.985) = - 55.626
1.045.323 514.595 1 803 605 3515538 16.182 6.895243
Amortizas
Saldo em 3112/2015... (599.364) (105.473) (816.257) (247.053) (38.510) (1.806.657)
Despesa de
Amortizagio. (261.000) (34.080) (279.922) (280.310) (1.614)  (856.926)
Baixas......... 05.594 14.501 537 - 14 320.646
Variagdo Cambial - — 24.030 33.125 57.155
Outros. - —— —— = e =
Saldo em {554.770) (125.052) (1.071.612) (527.363) (6.985) (2285.782)
Redugdo ao Valor
Recuperdvel
Saldo em 31/12/2015..  (18.251) e {12.701) - (30.952)
Constituigdo (Nota 3n).. (277) (3.132) (316.894) . (320.303)
Saldo em 31/12/2016..  (18.528) - (3.132) (329.595) ——  (351.255)
Valor Contébil
Saldo em 3112/2016...  472.025 389.543 728.861 2.658.580 9197 4258206
Saldo em 31/12/2015... 386.564 428.608 609.851 3.041.040 10.812  4.476.875
(") Refere-se a dgio na isicdo de agdes relativo & associagdo Itai x Unibanco, que foram

moorporaaas dusante o primeiro semestre de 2009,

- PATRIMONIO LiQUIDO

a) Capital Soclal - O Capital Social esta representado por 4.717.210.452 agdes escriturais sem valor nominal,
sendo 2.396.347.872 agbes ordindrias ¢ 2.320.862.580 a¢bes preferenciais sem direilo a voto, mas com direito
de, em eventual alienagdio de controle, serem incluidas em oferta plblica de aquisigio de agdes, de modo a Ihes
assegurar 0 preco igual a 80,0% (ottenta por cento) do valor pago por agdo com direito a voto, integrante do bloco
de controle, assegurado o dividendo pelo menos igual ao das agdes ordinarias.

Em AGE de 19/05/2016foi aprovado o aumento de capital subscrito e integralizado no montante de R$ 12.333.329.

O processo loi homologado pelo BACEN em 23/05/2016. Em conseqiéncia, o capital social foi elevado em

875.204.408 agdes.

Em AGE de 17/11/2016 foi aprovada a redugdo do capital social no montante de RS 5.233.466. Em decorréncia

da redugio serfo reslituidas 339.396.184 acdes ao acionista Hal Unibanco Holding, correspondentes as

participagoes socieldrias no Banco taucard S.A. e na ltad Corretora de Valores S.A. O processo foi homologado

pelo BACEN em 22/12/2016.

b) Dividendos e Juros sobre o Capital Préprio - Os acionisias 1ém direito de receber como dividendo minimo

‘obrigatério, em cada exercicio, importancia ndo inferior 2 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado,

conforme disposto na Lei das Sociedades por Agdes.

Em Reunido de Diretoria de 30/11/2016, foram declarados Juros sobre o Capital Préprio no montante liquido de

R$ 1.725.500, sendo R$ 2.030.000 o valor bruto e RS 304.500 de Imposto de Renda Retido na Fonte.

Em Reunidio de Diretoria de 30/12/2016, foram declarados Juros sobre o Capital Préprio no monlante liquido de

R$ 1.304.750, sendo RS 1.535.000 o valor bruto e RS 230.250 de Imposto de Renda Retido na Fonte.

Em 31/12/2016 foram p!ﬂvlsmnadus dividendos no montante de R$ 1.824.617, & razéio de RS 0,39 por aglo,
dos em Qutras Ot - Sociais e 4

) Ajuste de Avallagéo Pmrlmonlal

31122016  _3112/2015

Disponivel para Venda...... (922.378) (2.910.201)

Hedge de Fluxo de Caixa (1.249.133) 1.782.581

Remensuragbes em Obrigagdes de Benelicios POS-@MPrego. .....o.oovverrrrccves (801.772) {225.409)

TOTAL (2.973.283) (1.353.029)
d) Reorganizagdo Socletéria

Em AGE de 30/04/2016 foi aprovada a incorporagZio de parcela cindida da Pro-Imével Promotora Lida., com base
ne Balango Patrimonial levartado em 31/03/2016, conforme abaixo:

ATIVO

Clrculanla e a Longo Prazo. 28.101
Disg 17
Aplicages Interfinanceiras de Liquidez 23332
Outros Créditos 4.752

F 16
Imobilizado 16

Ot i e e S R s S b 28.117

PASSIVO

Circulante e Exigivel a Longo Prazo. 9.459
Fiscais @ PrevidenCisifias. ......ooovcuemerninsnessissesicnnsions 121
Diversos. 9.338

Total 9.459

REDUGAO DO INVESTIMENTO (*) (18.658)

(") Nao contempla as variagdes patrimoniais dos alivos e passivos incorporados enlre a data da AGE e a dala
base do evenlo.

[TEI7MEY - PARTES RELACIONADAS

a) As operagbes realizadas enlre partes relacionadas, s3o efeluadas a valores, prazos e laxas médias usuais de mercado, vigentes nas respectivas datas, e em condigdes de comulatividade. Entre essas operagdes

destacam-se:

Ativos/(Passivos) Receltas/(Despesas) Ativos/(Passivos) Receitas/(Despesas)
01/01 a 01/01 a ot/o1 a at/o1 a
Taxa Anual 31h2/2016 3112/2015  31/12/2016 31/12/2015 Taxa Anual 31/12/2016 3112/2015 31/12/2016 31/12/2015
Aplicagdes Interfinanceiras de De 100% cSp;eagmL no Mesn:;do Aberto... 100% da SELIC  (88.589.503) (128.805.206) (13.263.368) (12.478.497)
Liquid 2123,8% ibens Leasing S.A. -
auide do COV Arrendamento Mercantil. Controlada (63.031.246) (110.673.446) (11.960.361) (11.764.540}
Banco haucard S.A. Ligada (6922379)  (3694.996) ~ (223606)  (164.165)
Prefixada
0.66% Redecard SA.. Ligada (4.233.078) -= -
L Hipercard Banco Multiplo S.A. Controlada (2833378)  (1.169602)  (222.137)  (35.460)
a17,86% 107.561.920 116.430.085 10239530 8935477 | -\ " Ligada T (1828830 9.900) 16.098)
Banco ltaucard S.A..... Ligada 49.499.175  B3367.748  4.912501 4541980  Ranco hagBBASA. . Ligada (2.933.020) -~ (287.591) ==
Banco Itat Consignado S A Controlada 27.466.509  29.082.894 3706237 3567204 Quts... (8636.400) (11.438242) (550.783)  (508.234)
Itaubank Lid. . Ligada 10.532.353  34.613.19 657.242 139247 Operagdes de Camblo
Banco Hau Holding Cayma Ligada 13.110.202  15.310.445 402067 279256  (Posigio Passiva). (143.041) (60.253) (5326)  (11.243)
fa 17, T E 6.953680  4.055.801 561.483  407.789  Banco kao Chile., Ligada - (51.974) (25)  (10.926)
Thulos e Valores Mobllisrios 146.463.888  164.071.947 21.377.605 18332768  ltal BBA International Pic. Ligada (102.659) - (3.617) -
Dibens Leasing S.A. - Banco Htau - Corpbanca Ligada (37.928) - (1.585) ks
Asrendamento Mercantil Controada 146425368 163922727 21.375.490 18315500 | OWRS oo (2.414) 8.279) (98) @317
Sonco aucad S, Ligada o = oo '35 Derivativos (Posigo Passiva)... (73032)  (303.019)  (284.495) (1551.823)
Qutros:., A5 o220 <106 518 aubank Ltg. .. . Ligada <= (83) (1508)  (842.955)
Instrumentos Financelros Banco haucard S.A Ligada - (83666)  (27.363)  (14.973)
Derivativos (Posigio Ativa) 114.894 290214 489812 1393471 eporintermational
Banco haucard SA............ Ligada 60.515 195.131 57.407 48.251 Investment LLG ... Ligada — - - (7.265)
Banco ltau - Corpbanca . Ligada 31.671 = 43.842 -~ ltat BBA International Ligada (66.993) == (129.916) ==
ltau BBA International Pic. Ligada 22591 - -~ 361368 o (6.038) (219.270)  (125.709)  (656.630)
Itaubank Ltd. Ligada - - 1.200 1.012.797 Ope com Cart de
0;:::.3; e 17 95.083 25.994 332423 Crédito - Redecard S.A. ... 7.442.527 4512172 {59.621) (51.384)
Gperagdes de i i 188,586 113911} (85.015) 298
(Posigao Ativa), 134.938 54,563 5617 (163586) {112 ;
Banco Itau Ghile Ligada - 46,609 (290) (127.301) (1ae1n) v -
Itati BBA International Pic .. Ligada 102.407 - 2.704 (61.285) s 185.015) 208
Banco hau - Corpbanca . Ligada 30,034 - 2.690 ~~  Receitas (Despesas) de
Outras... - 2497 7.954 513 5586 prestagdo de Servigos 774837 884.138
Negociagdo e Intermediagdo de Banco Haucard S.A..... Ligada 309.851 371.695
Valores (Posicdo Ativa) 39.711 677.337 - lati Sequros SA. .. Ligada : 241.997 273.410
ltad BBA International P! Ligada 49.861 - ltaui Vida e Previdéncia S. Ligada - - 51.316 49.215
ttau Corretora de Valores S.A Ligada (10.150) 532,835 Msaégms Correlagem de Ligsda st e
Outras. - 144,452 - - - o :
Depé: Hipercard Sanoo Mal pb S A Controlada - —-_— 42,474 44.175
AHOS Interfinanceinos:; . 2'15%9: Financeira tai CBD S.A. Crédito,
1ako Financiamento e Investimento.... Ligada = - 37.142 38.620
prefixada/ Luizacred SA. Sociedade de
106 Crédito Financiamento e
da SELIC (158.843.081) (149.133.639) (16.400.500) (12.488.587) Investimento; Ligada 18.984 —
Dibens Leasing S.A. - 42,073 43.227
Arrendamento Mercanti Controlada (83874.478) (36.722564) (7.813608) (3751.212) Despesas de Aluguéls - -~ (290432) (273519)
Itat Unibanco Holding S.A. Controlador  (35.621.480) (41.218562) (5.104.430) (4.311.623)  htai Rent Administragio e 7
Banco ltau Holding Cayma Ligada (20.098.615) (34.863697) (1.656689) (1.185816)  Parlicipagdes Lida.... Ligada - —— (159.612)  (147.386)
Banco ltau Consignado S.A. . Controlada (957.303)  (8.115.218) (971.474) (1.186.193)  Fundagdio ltad Unibanco - Wi s
Banco au BBASA. ... Ligada (1.256.767)  (3477.641)  (228.127)  (376.238) nzufﬂfs':e:fog gﬁ"u\’“ﬂ'e’“m'«” a igada Sae oy
ftaubank Lid Ligada 2a8354) (1 9664.775)  (50.468)  (130629) (34 BeguI0S ] C - o= ooy oo
Banco faucard § Ligada = —— 60173 o NBEP - Fundo de Pensdo
Banco hauleasing S A. Controlada (2.251 029) @119.752) (2620000  WS7404) Tyl dinade (1) ) s - (12573 (12479)
Itau Distribuidora de Titulos & Unibanco
Valores Mobilidrios S.A. Ligada (1.263.863)  (1.038.485)  (131.940) (120624)  Empreendimentos Ltda Ligada == (8.083)
(2171.190)  (1.920.935)  (191.764) (168675  Oulms............ (21.689)  (15.028)
100% da SELIC (295.995) (14.854)  (68385) 464393 Despesss com Doagdes . (920) (880)
(295.995) (14.854)  (68.385)  464.393  Fundagdio hau Viver Mais (2)....... - - (920) (880)
(1} A Fundagao ltau Unibanco - Frevidéncia Complementar e o FUNBEP - Fundo de Pensdo do s&o enti fechadas de previdéncic que a planos de patrocinados pelo

ITAU UNIBANCO HOLDING e/ou suas controladas;

(2} © ITAU UNIBANCO e suas controladas sdo os mantenedores da Associagdo ltau Viver Mais, entidade que tem por objelo prestar servigos assisténciais, com vistas ao bem eslar dos Beneficidrios, na forma e condigbes

idas pelo seu Regul; Interno e de acordo com os recursos de que dﬁpuser

do Convénio de Rateio de Custos Comuns do Cc > ad, foi as d empresas

Além das operagdes acima discriminadas, o ITAU UNIBANCO e partes jas, Como part

i e i
do Conglomerado em R$ 4.183.036 (R$ 4.231.349 de 01/01 a 31/12/2015) e reglslfou em Outras Despesas Admmnslmwas (R$ 3.749) (RS (3.647) de 01/01 a 31/12/2015) em fungdio da utilizagao da estrutura comurn.
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b) Remuneragdo do Pessoal-Chave da Administragio

Os honorarios atribuidos no periodo acs Administradores do ITAU UNIBANCO sio compostos conforme segue: 01/01 a 01/01 a
2018 w015
ﬂefr_mneagao .......... 545.465 316.377
Participagdes no Lucro 157.707 192.899
Contribuigoes aos Planos de Aposentadoria. 10.425 8.844
'I‘O'I’AL ......... 713597 518.120
BENEFfCIOS msmpnsso
Aprcsamamns a seguir as politicas praticadas pelo ITAU UNIBANCO e suas quanto aos , bem como os i S 4
Os valores reconhecidos no Resultado do Periodo e no Patriménio Liquido - Ajustes de Avaliago Patrimonial !mam cs segumlas
Total dos Valores Reconhecidos no Resultado do Periodo
Beneficio Definido Contribuicéo Definida Outros Beneficlos Total
01/01a 01/01 a 01/01a 01/01 a 01/01 a 01/01 a 01/01 a 01/01 a
311212016 31122015 3112/2016 311272015 311272016 nnz220s 3N2/2016 311212015
Custo Servigo Corrente (51.395) (61.905) —= —— — e (51.395) (61.805)
JUROS LIQUIDOS ...ttt 5.114 2165 239137 218.803 (19.502) (16.990) 224749 203978
Aportes e Contribuigoes (') = s 124.013 (376.587) it s 124.013 (376.587)
Benelicios Pagos.......... == -= - —= 13.018 12.906 13.018 12.906
Tolal Valores Reconhecidos (46.281) (59.740) 363.150 (157.784) (6.484) (4.084) 310.385 (221.608)

No periodo as contribuigbes para os planos de contribuicdo definida, inclusive PGBL, totalizaram R$ 336.487 (RS 181.689 de 01/01 a 31/12/2015), sendo R$ 112.253 {R$ 140.321 de 01/01 a 31/12/2015) eriundos de fundos

previdenciais.
Total dos Valores Reconhecldos no Patriménlo Liquido - Ajustes de Avaliagio Patrimonial

Beneficlo Definido Conlribuigéo Definida Outros Beneficios Total
31/12/2016 311272015 311212016 31/12/2015 3112/2016 3112/2015 311272016  31/12/2015
No Inicio do Periodo. (36.892) (71.594) (322.739) (225.968) (12.570) (8.436) (372.201) (305.998)
Efeito na Reslrigio do Alivo ... (631.055) (100.476) (1.244.021) (37.917) i - (1.875.076) (138.393)
Remensuragdes 641.358 135.178 235.749 (58.854) (35.830) (4.134) 841.277 72.190
Total Valores Reconhecidos ... (26.589) (36.692) (1.331.011) (322.739) (48.400) (12.570) (1.406.000) (372.201)

(%) A revisdo da estimativa de reconhecimento do fundo previdencial resultou na redugdo dos aportes futuros em RS 1.053.354.

a) Planos de Aposentadoria

O ITAU UNIBANCO e algumas de suas subsididrias patrocinam planos na modalidade de beneficio definido
incluindo os planos de contribuicdo variavel, que tém por finalidade basica a concessdo de beneficio que, em
geral, se ddo na forma de renda vitalicia, podendo haver conversdo em pensio por morte de acordo com o
regulamento do plano. Também patrocinam planos de modalidade de contribuigio dellmda. cujo beneficio &
determinado unicamente com base no saldo acumulado das contas individuais na data da

regulamento de cada plano, o qual ndo requer cdlculo atuarial, exceto no caso descrito na Nota 15¢.

Os colaboradores contratados até 31 de julho de 2002, origem Hau, e até 27 de fevereiro de 2009, origem
Unibanco, sdo beneficiados pelos planos acima referidos. Os colaboradores contratados apés as referidas datas
contam com a op¢éo de participar voluntariamente de um plano de contribui¢do varidvel (PGBL), administrado
pela ltau Vida e Previdéncia S.A.

Os planos de benelicics séo i por

estrutura juridica e legal independente, conforme detalhado a sequir:
Plano de Beneficlo

Plano de Aposentadoria Complementar - PAC (1)
Plano de Benelicio Franprev - PBF (1)

Plano de Beneficio 002 - PB0OZ (1)

Piano Bdsico ltaulam - PBI (1)

Plano Suplementar ltaulam - PSI (2)

Plano Haubanco CD (3}

Plano de Aposentadoria aubank (3)

Plano BD kau (1)

Plano CD Itau (2)

Piano de Previdéncia Unibanco (3)

Plano de Benelicios Prebeg (1)

Plano de Benelicios Definidos UBB PREV (1)
Plano de Aposentadoria

Complementar Movel Vitalicia - ACMV (1)

de previdéncia complementar (EFPC), com

Fundagdo ltad Unibanco - Previdéncia Complementar

Fundagéio Bemgeprev

A alocagdo dos ativos dos planos em 31 de Dezembro de 2016 e de 2015, e a2 meta de alocaglo para 2017, por
categoria de ativo, 80 as seguintes:

Valor Justo % Alocaghio

Categorias 31H2/2016 31/12/2015 31/12/2016  31/12/2015 Meta 2017
Titulos de Renda Fixa.. 14.963.057 12.216.740 91,57% 90,67%  53% a 100%
Titulos de Renda Varidvel 681.004 532,685 4.17% 3,95% 0% a 20%
Investimentos Estrulurados. 8.407 27.311 0,05% 0,20% 0% a 10%
Imdveis ... 620.144 630.500 3.80% 4,68% 0%a7%
Empréstimos a f p 68.371 66.624 0.42% 0,49% 0% a 5%
Total. 16.340.983  13.473.860 100,00% 100,00%

Os alivos dos planos de benelicios definidos incluem agdes do ITAU UNIBANCO, de sua principal controladora
(ITAUSA) e de controladas desta, com um valor justo de R$ 575.256 (R$ 451.578 em 31/12/2015), e imdveis
alugados a empresas do conglomerado, com um valor justo de R$ 596.780 (RS 605.812 em 31/12/2015),

Valor Justo

Os alivos dos plancs sao a\ua izados até a data-base, como segue:

Thulos de Renda Fixa e | iados pelo valor de o prego
médio de negociagdo do dia da apuragdio, valor liquido pmvavel de realizagio oblido mediante adigio técnica de
apregamento, levando em consideragao, no minimo, os prazo de pagamento e vencimento, o risco de crédito @
o indexador.

Tiulos de Renda Varidvel - avaliados pelo valor de mercado, assim entendido com a colagao média da agao
do ultimo dia (il do més ou na data mais préxima, na bolsa de valores em que a agdo tenha apresentado maior
liquidez.

Imévels - demonstrados ao custo de aquisicdo ou construgo, ajustados ao valor de mercado por reavaliagdes
eleluadas no exercicio de 2016, suportadas por laudos técnicos. A depreciagiio é calculada pelo método linear,
considerando o tempo de vida util do imével,

Empréstimos a participantes - atualizados até a data-base de acordo com os respectivos contratos.

Meta de Alocagao dos Recursos

Funbep Fundo de Pensio Multipatrocinado Plano de Beneficics Funbep | (1)

Plano de Beneficios Funbep Il (2)

A meta de ak 40 dos recursos estd baseada em Politicas de | que sdo i e
anua meme pek) Gonseha Dellbarahvo de cada EFPC, com horizonle de cinco anos, as quais detefmmam
para di ¢30 dos recursos garantidores do passivo atuarial, bem como para

(1) Plano de modalidade de benelicio definido;
(2) Plano de modafidade de contribuigdo varidvel,
(3) Plano de modalidade de contnbuigdo definida;
b) Governanga

classificagdo de Titulos e Va\oms Mobiliarios.

1V - Montante Liquido Reconhecido no Balango Patrimonial

Apresenta-se a Seguir a apuragao do montante liquido reconhecido no balango patrimonial, correspondente aos
planos de beneficios definidos:

As EFPC e 05 planos de beneficios por elas adminisirados sdo regulados em conformidade com a legisiagdo 31/1212016 31/1212015
especifica sobre a matéria. As EFPC sio administradas pela Diretoria Executiva, Conselhos Deliberativo e Fiscal, 1. Ativos liquidos dos planos. 16.340.083  13.473.860
cuja parte dos membros sdo indicados pela patrecinadora e outra efeita na condiglo de representantes doS 2. Passivos BIUAMAIS ............oooooooo oo (13.246.954) (11.331.589)
articipantes alivos e assistidos, nos termos dos respectivos estatutos das Eﬂtiuadns.As EFPCtem comoobjetivo E
grincipal pagar icios aos participantes elegiveis, nos termos do R do Plano, osativos > Super - a :‘“‘ 3.094.020 2.142.261
dos planos aplicados e de forma indep do ITAU UNIBANCO. 4- Restrigdo 00 AVO (1) voooovvvsvssvvsnss o (2.999.164) (2.127.143)
¢) Planos de Beneficio Dellnldo 5- Montante Liquldo Reconhecido no Balango Patrimonial (3-4) 94.865 15.118
| - Principals na Atuarial dos Planos de Aposentadoria Valor Reconhecido no Alive (Nota 10a) 317.192 223.805
3112/2016 31/12/2015 Valor Reconhecido no Passivo (Nota 10c) (222.327) (208.687)
Taxa de Desconto (1) 10,24% a.a. 11,28% a.a. Ce " te do nivel, em conformidade com a
Tabua de Morialidace (2) AT-2000 Ar2000 "Ri,wma e a0 e i daponie o
Rotatividade (3) Experiéncia llag 20082010  Experiéncia ltau 20082010 V- do Liquido no Balango Patrimonial:
Crescimentos Salariais Futuros 504%a7,12%aa. 504%a7,12%a.a. 311212016
Crescimentos Benelicio Previdéncia SocialPlanos 4,00 %a.a. :g: aa Alivo Passivos Restrigho Montanta
Inflagdo 4,00 % a.a. % aa.
Mdader Auarial “@) Crédito Unitério Projetado__ Grédito Unitdrio ngaladn stor v Pelio ﬁ% (11‘;’4%) ﬂ% %) ”""'“7':?:‘::
(1) A adogao dessa promissa estd baseada nas laxas de juros oblidas da Gurva U juros reais em IPCA, it Mooy ke 54,395 " (51.395) i (51.395)
0s prazos médios dos passivos dos planos de aposentadoria patrocinados pelo JTAU UNIBANCO HOLD.WG Juros Liquides (1) (1.224.267) 246,080 5114
Em 31/12/2016 adotou-se laxa ivel com o cendrio ec ado na data Benafidos Pags.. 1.017.699 — —
balango, levando em conta a volahhdaae dos mercados de juros e 0s modelos utilizados. 114.874 114.874
(2) As tdbuas de morlalidade adoladas comespondem aquelas divuigadas pela SOA - “Society of Actuaries’, 14,587 2 14.587
enhdade americana correspondente ao IBA - Instituto Brasileiro de Atudria, que reflatern um aumento de 10% nas 3 i it ek 631.055
P i’ Efeito na Restrigio do Alivo . o . (831.055) (0 )
A expectali dde:f; em anos m?émsnﬁoml idade Ag%sﬁ;gs participantes assistidos com 55 anes é - goes (2} (3). 2265014 {1:667:392) RRGa2 —- Bérees
ex] aliva de vi d s
de 27 e de 31 para homens e mulheres, respectivamente. Valor Final do Periodo..... 16.340.983  (13.246.954) 3.094.029 (2.999.164) 94865
(3) A de & baseada na experiéncia efetiva da massa de participantes ativos vinculados ao 317122015
1TAU UNIBANCO, as quais resultaram em média 2,4% a.a. na experiéncia 2008/2010. Atlvo Passivos Restricao Montante
(4) No método azuanal do Crédito Unitério Projelado, a reserva matemdtica é definida pelo valor atval do beneficio Liquido Atuarlais Superveniéncla do Ativo Reconhecido
do entre o lempo de servigo atingido na data de avaliagdo € 0 lempo de Servicoque  yajor Infcio do Perlodo 13207.141  (11.468.834) 1.828.307  (1.843.297) (14.990)
sera atingido na data da concessdo do benelficio. O custeio é determinado forando-se o valor atual do benelicio s (61.905) (61.905) i (61.905)
projetado distribuido ao longo dos anos de atividade de cada participanle. 1.323.115 (1.132.649) 190.466 (188.301) 2.185
p biométri g d estio a massa de paricipantes de cada plano de (889.815) g i =
beneficios, conforme estudos elaborados por consultoria atuarial externa e independente. 55.146 55.146 EE% 55.146
As principais dilerengas enlre as premissas acima e as adotadas na apuragZo do passivo atuarial dos planos 14.747 14.747 e, 14.747
de beneficio detinido, para efeito de registro no balango das Enlidades Fechadas de Previdéncia Complementar Y i i (100.476) (100.476)
(EFPCs) que os administram, 530 a taxa de desconto e o método atuarial. Em relag#io a premissa laxa de Remensuragdes (2) (3).. (326.470) 441.970 115.500 4.931 120.431
desconto, as EFPCs adotam taxa aderente ao fluxo de recebimentos/pagamentos dos planos, conforme estudo Valor Final do Periodo... 13.473.860 (11.331.599) 2142261 (2.127.143) 15118

elaborado por consultoria atuarial externa e independente. No que se refere ao método atuarial ¢ adotado o
método agregado, pelo qual a reserva matemdtica & definida pela drlerenc.a entre 0 valcr atual do bgnehclo
projetado e o valor atual das contribui¢des futuras, ob! na respectiva nota
técnica atuarial.

11 - Exposigdo a Riscos

Através de seus planos de beneficios definidos, o ITAU UNIBANCO estd exposto a uma série de riscos, sendo
os mais significativos:

-Volatilidade dos Ativos

O passivo atuarial & calkculado adotando uma taxa de desmnto definida com base na rendimento dos titulos de
emissao do tesouro brasileiro (titulos pu Se o real dos planos for inferior
ao rendimento esperado, isso poderd criar um déficit. Os planos detém uma percentagem significativa de titulos
de renda fixa atrelados aos compromissos dos planos, visando minimizar a volatilidade e o risco no curto e
médio prazo.

- Mudangas no Rendimento dos Investimentos .
Uma diminuig@o nos rendimentos de titulos publicos implicard na redugao da taxa de desconto e, por decorréncia,
aumentard o passivo atuarial do plano. O eleito serd parcialmente compensado pelo reconhecimento destes
titulos pelo valor de mercado.

- Risco de Inflagdo

A maioria dos beneficios dos planos é vinculado a lndices de inflagdo, e uma inflagdo maior levard a obrigagdes
mais feito serd, lambém, em fungdo de uma boa parte dos ativos do plano
estar atrelado a titulos pubbcos com atualiza¢do de mdace de inflagdo.

- Expectativa de Vida .

A maioria das obrigagdes dos planos sdo o de proporcionar beneficios vitalicios, por isso 0 aumento da expectativa
de vida ird resultar em um aumento nos passivos dos planos.

Il - Gestdo dos Ativos dos Planos de Beneficio Definido

A gestdio dos recurses das EFPCs tem o ob;etwo geral de buscar o equilibrio de longo prazo entre os ativos
e as obrigagdes com de de yria, através da superag@o das melas aluariais
(taxa de desconto mais indice de reajuste dos beneficios, definido nos regulamemos dos planos).

(1) Corresponde ao valor mk:uhda em 01/01/2016 com base no valor inicial (Ativo Ltqutdo Passivos Atuariais @
Reslrigio do Ativo), 5e 0 valor proje dos ibuigoes,
multiplicado pela taxa de desconto de 11,28% aa. (em 01/01/2015 utilizou-se a laxa de desconto de 10,24%).
(2} As remensuragdes apresentadas no Ativo Liquido & na Restigdo do Alivo correspondem aos rendimentos
oblidos acima/abaixo do retorno esperado.

(3) O valor do retorno real dos ativos loi de R$ 3.755.361 (R$ 996.645 em 31/12/2015).

No periodo as contribuicbes efetuadas totalizaram R$ 114.874 (R$ 55.146 de 01/01 a 31/12/2015). A taxa de
contribuigao é crescente em fungdio do rendimento do participante.

Em 2016, a expectativa de contribuicao acs planos de aposentadoria patrocinados pelo ITAU UNIBANCO & de
R$ 71.376

A sequir ap a de de para 0s proxi 10 anos:

Periodo Pag:

2017 1.026.141
2018 1.066.729
2019 1.116.178
2020 1.167.169
2021 1.220.037
2022 a 2026 6.850.848
Vi- da obrl de definido

O impacto, pela alteragio da premlssa taxa de desconto em 0,5%, que seria reconhecido no passivo atuarial dos
planos bem como no Patriménio Liquido - Ajustes de Avaliagdo Patrimonial da patrocinadora (antes de impostos)
seria de:
Efeito que serla Refletido
Efeito no Passivo Atuarial dos Planos no Patriménio Liquido (')
Percentual sobre

Alteracdo da Premissa Valor Passivo Atuarial Valor
- Redugdio em 0,5% 684.748 5,16% (282.727)
- Acréscimo em 0.5% (626.785) (4,72%} 219.430

Em relagdo aos recursos garantidores do Passivo Atuarial, a gestdo deve de
de beneficios de aposentadoria no longo prazo, imunizando os riscos de dmasamema entre alivos e passivos
por plano de previdéncia,

(") Liguido do efeito da restrigo do ativo.
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS EXERCICIOS DE 01/01 A 31/12 DE 2016 E DE 2015 (Em Milhares de Reais) (Cannnuagﬁn) ;

A

d) Planos de Conlribuigdo Definida ) Fundo de Ci n‘a F
Os Planos de Cq Definida fundos pri is formados pela parcela das cor das I ) em ser, istrados. em Relaqoésci:VS) Crédwl:ss aszsef:;: léler:::r;?; g:st;(;ltg:lat:
patrocinadoras ndo incluidas no saldo de conta dos parhcwpanles peia perda da aumb pelo i em Hs 1.223599 {RS 1.150.077 em 31/12/2015), sendo a respectiva provisio de R$ (989.304)
ga‘nﬁ.d?)er:o:r?c‘m:dmcursos om;r:_losdospnr?cgsmd? Pk de madali d iodefinido. (RS (599.893) em 31/12/2015).
ui sera ulilizado para os aj es e contribui s fuluras as contas individuais dos partici de acordo  d) de Riscos - O ITAU UNIBANCO, intarmédio da instituigao lider ltad Unil i
‘lem as regraido regutamecloo;:espactm piano de beneficios. S A, aderiu & estrulura de gerenciamento de riscos. empaﬁ;nd\mento as Resmupgjs do CMN: n"’Ja muﬁg
fquido no Balango Patrimonial: Operacional; n® 3.464/07 - Risco de Mercado; n® 3.721/09 - Risco de Crédito e n® 4.090/12 - Risco de Liquidez.
317122016 3H22015 As descrigbes dessas estruturas de gerenciamento de riscos, e dos demais riscos inerentes a0 negécio, estao
Fundo Restrigio Montante Funde Restrigio Montante  disp das no site de Relacionamento com Investidores da instituigoes lider (www.itau.com.briri) na rota:
Previdencial _do Ativo Reconhecido Previdencial do Ativo Reconhecido Governanga Corporativa/Gerenciamento de Riscos, que ndo faz parte das demonstragdes contabeis.
Valor Irglclo do Perfodo..  2.223.048 (269.828) 1.953.220 2.431.391 (223.616) 2207.775 ©) Comité de Auditoria Unico - Ematendimento & Resolugao n® 3.198/04 do CMN, o ITAU UNIBANCO aderiu ao
Juros Liquidos ...... O 269.574 (30.437) 239137 239.251 (20.448) 218803 Comité de Auditoria Unico instituido pelo Conglomerado Financeiro tai Unibance, por intermédio da instituigao
Apode_s e Contribuigdes .. 124.013 - 124.013 (376.587) - (376.587) lider Ital Unibanco Holding S.A.. O resumo do relatdrio do referido Comité & divulgado em conjunto com as
Flecet_nrnemo por Demonstragdes Contabeis da instituigio lider.
destinagao de f) Informagdes de Dependénclas no Exterlor - O ITAU UNIBANCO realiza operagdes através de suas agéncias:
recurses (%)... (514.863) —— (514.863) - . —~ Grand Cayman, New York, Tokyo e Nassau. Os saldos consolidados das contas patrimoniais e de resultado, apds
Efeto na Restricio eliminagdes das transagdes entre as agéncias, s30 os seguintes:
(1.053.354) (190.667)  (1.244.021) -~ (37.917) (37.917) Ativo 31112/2016 _31112/2015
Remensuragdes 235.749 g 235.749 (71.007) 12,153 (58.854) Circulante e Realizével a Longo Prazo.. 233.372977  255.124.420
Valor Final do Periodo Disponibili 2.747.070 3.208.117
{Nota 10a). 1284167 (490.932) 793.235 2223048 (269.828)  1.953.220 de Liquidez 30310511 29.350.979
(‘) Refere-se & do do fundo idencial do Plana ltaubanco CD. Tnulos e Valores Mobilidrios e Instrumentos Financeiros Derivativos. 60.609.932 53.313.150
e) Outros Beneficlos Pés-emprego goes de Crédito 81.317.617  100.498.402
O ITAU UNIBANCO e suas st ndo of outros exceto nos casos De""‘?sa"' Alledp 0054 104.493
decormentes de compromissos de manutengdo assumidos em contratos de aquisigao firmados pelo Hai Unibancy  C371€i1a 8 Cambio ... blesalsr EB1es708
Holding, bem como aqueles beneficios originados por decisao judicial, nos prazos e condiges estabelecidos,  OUHOS Alivos 6504596 5525494
em que palrecinam total ou parcialmente planos de saide para massas especificas de ex: res e ; 8.085 17428
barieficidrios. Outros e 100 a1
Com base no relatério preparado por atuario independente, as variagdes nas obrigagdes por esles outros ! i i ¥7.138
beneficios projetados e os montantes reconhecidos no passivo do balange patrimonial do ITAU UNIBANCO, sio  JOTAL.... 233.381.062  255.141.649
s seguinies: Passivo
I- do Liquido no Balango Patrimonial: clmulanla e Exlgivel a Longo Prazo... 215.761.389 238.394.146
31122016 31/12/2015 96.636.260  103.570.792
No Inicio do Perfodo. .......... (178.811) (170.593) Depostlﬂs aVista.. 54.807.761 36.745.319
Custa de Juros (19.502) (16.9%0) Depdsitos Intedi 0s 34.007.371 55.817.931
Pagos. 13018 12.906 Depdsitos 4 Prazo 7.823128  11.007.542
Remensuragtes {35.830) 4134) G no Mercado Aberto. 19.031.116  15528.011
No Final do Periodo (Nota 10c) (221.125) (178.811) Recursos de Aceites e Emissao de Tilulos 2.252.600 1.210.127
A segu-r apresentamos a estimativa de Daﬁamenlus de benelicios para os proximos 10anos Obrigaghes dor Enyndslines Dadhbad f=netrer
Periodo Estimado Instrumentos Fi Derivativos 4.649.932 6.111.550
057 Carteira de Cambio 51.867.797 83449550
s }43:2; Outras Obrigag 8104060  5702.549
s bl R de E: Futuros.. 74650 190.867
5020 18338 n L.(quido 17.545.023 16.556.636
2021 17~ Capital Social e Reservas 17.135.310 17.180.684
e i AT R > do Periodo. 409713 (624.048)
02520 7OTAL 233.381.062  255.141.649
ga: Anélise:;’ Zons bilk we—(:ua!o de 3 Médica 0101 a 01/t a
fa apura s obrigagbes por beneficios projetados além das premissas ulilizadas para 05 planos de 5
benelicios definidos (Nota 15¢ |). adota-se a premissa de crescimento do custo médico de 8,16% a.a.. m":ﬂ?ggi‘,’ Rasplladginamira %%%gg% 3}"‘;3',’2:';5
Os pressupostos quanto s taxas i jas ao custo de assisté médica possuem um eleito significativo Despesas da | diagao Financeira 5 326 842] (1 lTGG 53859
sobre os valores reconhecidos no resultado. A mudanga de um ponto percentual nas taxas de custo de Bruto da o 30 FINBAGRITE ..o 846 411) (434'436;
meédica teria 0s seguintes efeitos: gl P g
Reconhecimento. Aumentode 1% Reducgfio de 1% nOmIrasJRe:eilas s O o (4:;5'303;-}. ggg';g?
Custo de Servigo e 0 Custo de Juros Resultado 2.708 {2.950) Resultado néo Operaclonal... ... 30618 ¢ ('120;
Valor Presente da Obrigagdo Ajustes de Avaliagdio Patrimonial 26.448 (22.150)  Resuitado Antes da Tributagio sobre Lucros e Participagdes.... 415695 (624.048)
- INFORMAGOES COMPLEMENTARES Imposto sobre a Renda e Contribuigio Social (5.982) =
a) Fundos de | i e Cartelras A - O ITAU UNIBANCO administra Fundos de P Lucro Liquido (Prejuizo) 409.713 (624.048)

de Renda Fixa, de Acdes, de Agdes Carteira Livre, Clubes de Investimentos e Carteiras de Clientes e do Grupo,
no Brasil e no exterior no montante de RS 692.214.851 (R$ 592.184.029 em 31/12/2015), sendo representado por
15.486 (14.369 em 31/12/2015) fundos e carteiras.

b) Politica de Seguros - O ITAU UNIBANCO, apesar de possuir reduzido grau de risco em fung3o da ndo
concentragdo fisica de seus ativos, tem como politica segurar seus valores & bens a valores considerados
adequados para cobertura de eventuais sinistros.

g) Acordos para & de no ambito do Sistema Financeiro
Naclonal - Foram firmados acordos de compensaqéo noambﬂo de convénios de derivativos, bem como acordos
para compensagdo e liquidagio de operagdes ativas e passivas ao amparo da Resoluglo n® 3.263, de 24 de
fevereiro de 2005, do CMN, cujo objetivo é permitir a compensagdo de créditos e débitos mantidos com uma
mesma contraparte, onde os vencimentos dos direitos e obri podem ser ipados para a dala em que
ocorrer o evento de inadimpléncia por uma das partes ou em mso de faléncia do devedor.

DIRETORIA

Diretores Gerals
EDUARDO MAZZILLI DE VASSIMON
MARCIO DE ANDRADE SCHETTINI

Diretores
ADRIANO CABRAL VOLPINI
ADRIANO MACIEL PEDROTI

FABIANA PASCON BASTOS
FABIANO MEIRA DOURADO NUNES

MARCELLO SINISCALCHI
MARCELO KOPEL

ALVARO FELIPE RIZZI RODRIGUES
ANDRE CARVALHO WHYTE GAILEY
ANDRE HENRIQUE CALDEIRA DARE
ANDREA MATTEUCCI PINOTTI CORDEIRO
ANTONIO CARLOS BARBOSA ORTIZ
ATILIO LUIZ MAGILA ALBIERO JUNIOR
BADI MAANI SHAIKHZADEH

CARLOS EDUARDO DE CASTRO

CARLOS HENRIQUE DONEGA AIDAR

MARCO AMBROGIO CRESPI BONOMI

Diretores Vice-Presidentes
ALBERTO FERNANDES
ANDRE SAPOZNIK

CAIO IBRAHIM DAVID
CLAUDIA POLITANSKI
RICARDO VILLELA MARINO

CARLOS ORESTES VANZO
Diretotes Exactlivas ’ CESAR MING PEREIRA DA SILVA
ALEXSANDRO BROEDEL LOPES SRR MG PR
ALVARO DE ALVARENGA FREIRE PIMENTEL h -
CICERO MARCUS DE ARAUJO
ANDRE LUIS TEXEIRA RODRIGUES
BNORE L8 TEXERA Roon CINTIA CARBONIERI FLEURY DE CAMARGO
CLAUDIO CESAR SANCHES

CHRISTIAN GEORGE EGAN
FERNANDO BARGANTE TOSTES MALTA
FERNANDO MARSELLA CHACON RUIZ
FLAVIO AUGUSTO AGUIAR DE SOUZA

CLAUDIO JOSE COUTINHO ARROMATTE
CRISTIANE MAGALHAES TEIXEIRA PORTELLA
CRISTIANO GUIMARAES DUARTE (%)

i RISTIANO ROGERI| NE
JOAO MARCOS PEQUENO DE BIASE gmgrm,\%eso‘rinl o
LEILA CRISTIANE BARBOZA BRAGA DE MELO EDILSON PEREIRA JARDIM
LUIS FERNANDO STAUB EDUARDO CARDOSO ARMONIA
LUIZ EDUARDO LOUREIRO VELOSO EDUARDO CORSETTI

RICARDO RIBEIRO MANDACARU GUERRA
EMERSON SAVI JUNQUEIRA
ESTEVAO CARCIOFFI LAZANHA
(*) Eleitos em AGE de 30/12/2016, em fase de homologag&o pelo BACEN.

Sede: Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100 - Torre Olavo Setubal - Sdo Paulo - SP.
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GILBERTO FRUSSA

GUSTAVO TROVISCO LOPES

HENRIQUE PINTO ECHENIQUE

JOAQ ANTONIO DANTAS BEZERRA LEITE
JOAO CARLOS DE GENOVA

JORGE LUIZ VIEGAS RAMALHO

JOSE DE CASTRO ARAUJO RUDGE FILHO
JOSE VIRGILIO VITA NETO

MESSIAS DOS SANTOS ESTEVES
PEDRO BARROS BARRETO FERNANDES
RENATA HELENA DE OLIVEIRA TUBINI
RICARDO NUNO DELGADO GONCALVES
RICARDQ URQUIO LAZCANO
ROBERTO FERNANDO VICENTE
ROBERTO TEIXEIRA DE CAMARGO
RODNEI BERNARDINO DE SOUZA
RODRIGO JORGE DANTAS DE OLIVEIRA

LAILA REGINA DE OLIVEIRA PENA DE ANTONIO ~ RODRIGO LUIS ROSA COUTO
LEON GOTTLIEB RODRIGO RODRIGUES BAIA
LINEU CARLOS FERRAZ DE ANDRADE SERGIO GUILLINET FAJERMAN
LIVIA MARTINES CHANES SERGIO MYCHKIS GOLDSTEIN
LUIS EDUARDO GROSS SIQUEIRA CUNHA THALES FERREIRA SILVA

LUIS TADEU MANTOVANI SASSI THIAGO LUIZ CHARNET ELLERO

VANESSA LOPES REISNER
WAGNER BETTINI SANCHES

LUIZ FELIPE MONTEIRO ARCURI TREVISAN
LUIZ FERNANDO BUTORI REIS SANTOS
LUIZ SEVERIANO RIBEIRO
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RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Aos Administradores

ltad Unibanco S.A.

Opinigo

Examinamos as demonstragbes contabeis do Itad Umhanou S.A ("Banco”), que compreendem o balanpo

patrimonial em 31 de dezembro de 2016 & as respec das my onio

liquido e dos fluxos de caixa para o semestre e exercicio findos nessa data, bem como as cotrespondemes notas

explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contdbeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes contdbeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os
f posicao i e financeira do ad Unibance S.A. em 31 de dezembro de 2016, o

desempenho de suas operaobes @ os seus fluxos de caixa para o semestre e exercicio findos nessa data, de

acordo com as préticas contdbeis adotadas no Brasil, aplicaveis s inslituigbes autorizadas a funcionar pelo

Banco Central do Brasil.

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas

565 60

des da eda ¢a pelas

Aadministrago do Banco é responsédvel pela e!abo«aq:an e adequada apresentacao das demonstragbes contdbels
do ltat Unibanco S.A. de acordo com as préticas contd no Brasil apt instituid
a funcionar pelo Banco Central do Brasil, e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para
permitir a ¢do de demor beis livres de distorg L ir se causada
por fraude ou erro.

) das. contdbeis, a & responsave! pela avaliagio da capacidade do
Banoo continuar operande, divulgando, quando aplicivel, o5 assunlos relacionados com a sua continuidade
operacional @ o uso dessa base contdbil na ¢do das demor is, a ndo ser que a
administragio pretenda liquidar o Banco ou Gessar suas operagoes, Gu ndo Ie?nha nenhuma alternativa realista
para evitar 0 enceramento das operagdes.
Os responsaveis pela governanga do Banco s8o aqueles com respor
elaboragao das demonstrages contdbeis do ha Unibanco S.A.
Responsabllidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contédbels
Nossos objetivos s2o obter razodvel de que as demonstragdes contdbeis, tomadas em conjunto,

de

pela supervisao do p

responsabilidades, em conlormidade com lais normas, estdo descrilas na se¢lio a seguir, inti
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contdbeis”. Somos independentes em relagio
a0 Banco, de acordo com o5 principios élicos relevantes previstos no Cédigo de Elica Profissional do Contador
e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Conltabilidade, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas conforme essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria oblida ¢ suliciente e
apropriada para Iundamanlar nossa npimﬁo

Outras. & e o relatorio do auditor
A admumstra\:éo do Bancu é resporksavel por essas wtras informagdes que compreendem o Relatdrio da
Administragio.

estdo livres de distorg3o relevante, independentemente se causada por fraude ou eno, e emitir relatério de
auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razodvel é um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de
que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam
as eventuais dlstOrQOes relevantes exislentes. As distorpdes podem ser decorrentes de lraude ou erro e sdo
‘quando, individuals ite ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva
razodve!, as decisdes econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstragbes contabeis.
Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
axercemoslurgamemo profissional @ mantemos ceticismo profissional ao longo da audnor:a Além disso:

Nossa opinido sobre as demonstragdes contabeis ndo abrange o Relatério da Administragio e ndo exg
qualquer torma de conclusao de auditoria sobre esse relatorio.
Em conexao com a auditoria das demonstragdes contdbeis do ltad Unibanco S.A., nossa responsabilidade

08 riscos de mslur@o relevante nas. nemente

se causada por Iraude ou erro, it de auditoria em resposta a tais riscos,

hemeomo umemos evidéncia de auditoria apfopnadaesu{uaeme para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo
d

¢io resuliante de fraude & maior do que o proveniente de erro, j4 que a fraude pode

& a de ler o Relatdrio da Administragao e, ao fazé-lo, considerar se esse relatério esm de forma
ir ite com as demor conlabeis ou com nosse conhecimento obtido na auditoria ou, de outra
forma, aparenta eslar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho realizade, concluirmos que ha
distorgdo relevante no Relatério da Administragdo, somos requerides a comunicar esse fato. Nao temos nada
a relatar a este respeito.

envalver o ato de burlar os controles interncs, conluio, 40 ou repr falsas

« Obtemos entendimento dos conlroles internos relevantes para a auditoria para planewarmos procedimentos de
auditoria apropriados as circunstancias, mas ndo com o objetivo de expressarmas opini2o sobre a elicdcia dos
controles internos do Banco.
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RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS (Continuaggo)

- Avaliamos a adequagdo das polilicas contabeis wtiizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e

respectivas divulgagdes leitas pela administragao.

*+ Concluimos sobre a adequagio do uso, pela administragdo, da base contdbil de continuidade operacional e,
com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se exisle incerteza relevante em relagdo a eventos ou condigdes
de

Que possam levantar divida significativa em relagdo a

= Avaliamos a apresentacdo geral, a estrulura e o conteudo das demonstracdes contdbes, inclusive as divulgagbes
@ se essas demonstragles contdbeis representam as correspondentes transagbes e os eventos de maneira

N0S COM 08

Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para as
respectivas divulgagdes nas demonstragdes contabeis ou incluir modiicagdo em nossa opinido, se as divulgagdes
forem inadequadas. Nossas conclusoes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a dala de
nossorelaldrio. Todavia, eventos ou condigdes fuluras podem levar o Bancoa nao mais se manter em conti

operacional.

CODERRP - Cia de Desenvolvimento

Econémico de Ribeirdo Preto
: CNPJ 45.254.950/0001-80 - NIRE 35.300. 013.36'?

s S, Na rua SaEdanhs Marinho,
irdo Pfe'lu Editais de mnvcw;ﬁa publicados no Didrio Oficial
do Estado de Sao Paulo, Diario Oficial de Ribeirdo Preto e no jomal "A

Cidade” nos dias 21,
representande 99% do capital social, representado pelo Secretdrio
Municipal de Planejamento e Gestdo Publica, Sr. Dr. Ruy Salgado
Ribeiro. Mesa: Presidente: Guatabi Bernardes Costa Bortolin;
Secretario: Jodo Luis da Silva. Deliberagdes Unanimes: 1) Destituigdo|
dos atuais membros da Diretoria, composta por Laerte Marques Costa,
Ricardo Christiano Ribeiro, Josué de Lima Peixoto e Marcelo Luis Rais,
do Conselho de Administragdo, composto por Laerte Marques Costa,
Ricardo Christiano Ribeiro, Sirlene Femeira Franga de Queircz,
Salvador Antonio Marcon Raymo, Marco Antdnio de Almeida, Julio
César Andreolli Caliento e Washington de Bessa Barbosa Junior e do
Conselho Fiscal, composto por Helinton José Lavoyer, Guilherme
Henrique Gabriel da Silva, Laerte José Casadio e Daniel Moraes
Brondi, registrando agradecimentos aos servigos prestades a
Companhia. Il) Para Diretora Superintendente e consoquememems por

22 e 23(12/2016. Presenga: Acionistal

do Banco.

de

compalivel com o objetivo de apresentacéo adequada,
G

_. PricewaterhouseCoopers

PWC  cac2spocotenio-s

Marfrig Global Foods S.A.
Companhia Aberta
CNPJ/MF 03.853.896/0001-40 — NIRE 35.300.341.031
Edital de Convocag&o - Assembleia Geral Ordindria
Ficam os Senhores Acionistas da Maririg Global Foods S.A. (“Companhia”)
convocados a se reunirem em Assembleia Geral Ordindria a ser realtzada

¢a a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado,

da época da audiloria e das wnslala;bes significativas de auditoria, inclusive as evenluais deficiéncias
significativas nos conlroles internos que identificamos durante nossos trabalhos.
S&o Paulo, 24 de margo de 2017,

Washington Luiz Pereira Cavalcanti
Contador CRC 1SP172940/0-6

IOCHPE-MAXION S.A. (OCHPE MAXION
CNPJ/MF n® 61.156.113/0001-75 — NIRE 35.300.014.022
Companhia Aberta

Assemblela Geral Ordinaria - Edital de Convocagao
8do convocados os senhores acionistas da IOCHPE-MAXION S.A
("mgan_?uq] para se reunirem em Assembleia Geral Ordinaria, a

em 28 de abril de 2017, &s 10h, na sede sccial da Comp

na Avenida Queiroz Filho, n® 1560, Bloco 5, Torre Sabid, 3° andar, Sala
301, Vila Hamburguesa, Cidade de Sio Paulo, Estado de S3o Paulo, CEP
05319-000, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 1. Tomar
as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as Demonstra-
¢des Financeiras relativas ao exercicio social encerrado em 31/12/2016;
2. Eleger os membros para compor o Conselho de Administragdo; 3. Ele-
ger os membros para compor o Conselho Fiscal; e 4. Fixar a remuneragdo
global dos membros do Conselho de Administragdo, Diretoria Estatutaria
@ Conselho Fiscal para o exercicio de 2017. Encontram-se & disposi¢io
dos Senhores Acionistas, na sede social da Companhia, em seu site de
Relagbes com Investidores (www.marrig.com.brir), bem como nes sites
da BM&FBOVESPA (www.bmibovespa com.br) e da Comissio de Valores
Md)dérms (www.cvm.qov.br), os seguintes documentos: (I) Relatério da

forga do Estatuto Social, Presidente do Conselho de

¢o; (If) D Financeiras e notas explicativas relati-
vas ao icio social em 31/12/2016, acompanhadas do Pa-

com mandato valido por 3 (trés) anos, fol eleita a Sra. Guatabi B
Costa Bortolin, RG 6.171.218-8, CPF 096.616.62649. Ili) Elei¢ao, com
mandato valido por 3 {irés) anos, de Renato César Ramos, RG
16.555.609-2, CPF 054.102.458-22, para Diretor de Tecnclogia da
Informagae-T.l. e de Renato Gomes, RG 20.107.066-2, CPF
159.799.578-98, para Diretor Financeiro e Administrativo, IV) Para o
Conselho de Administragfio, s30 eleitos, com mandato valido por 3 (rés)
anos: Renato César Ramos, RG 16.555.609-2, CPF 054.102.458-22,
Eduardo Roberto Salomdo Giampietro, RG 33.342.842-0, CPF
217.661.118-74; Anisio Elias da Silva, RG 10.771.141-2 SSPISP, CPF
130.891.296-04: Renalo Cabral Catita, RG 7.543.788-0, CPF
032.024.758-94: Fabio Abeid Faccini, RG 5.727.178, CPF
863.978.508-20; Marcus Vinicius Moreira de Carvalho, RG 4.392.318-5
SSP/SP, CPF 049.470.928-66. V) Para o Conselho Fiscal, s3o eleitos,
com mandato valido por 1 (um) ano, como Titulares: Antonio Daas
Aboud, RG 8.609.456-7, CPF 020.191.398-47; Delaine Silva Cunha
Baido, RG 22.972.352-4, CPF 258.562.988-02; Graziela Giussani
Sanchez Rodrigues, RG 30576.902-9, CPF 268.669.878-06. Como
Suplentes: Angelo Roberto Pessini Junior, RG 21.880.618, CPF|
183.209.698-08;, Rene Arur Scatena, RG 32.556.761-X, CPF
347.022678-41; Ruy Salgado Ribeiro, RG 3.805.557-0, CPF
303.879.738-34. VI) Fixagdo dos honorarios dos titulares do Conselho
Fiscal. em 10% sobre a média dos vencimentos des Diretores. VII) Os,
Diretores eleitos serdo registrados como empregados da Companhia,
tendo como remuneragdo, com base em 31/12/2016 e reajustada em
©pocas e percentuais iguais acs definidos para os empregados da
empresa, de RS 12.094,00 para a Supenntendanla @ de R$ 10.524,08|
para os demais Diretores, as em
relagdo aos funciondrios de carreira eleilos. Sao deferidos aos diretores.
pagamento de gratificagio de natal, férias anuais de 30 (lrinta) dias,
aviso pravio, recolhimento de fundo de garantia e respectiva multa
rescisonia, gratificagdo por lempo de servigo {anuénio) e sexta-parte,
além de oulros beneficios devidos aos empregados em geral. Villy Os
eleilcs tomam posse nesta data, prestando a seguinte declaragdo: "De,
que ndo estdo incursos em nenhum dos crimes ou hipdteses previstos
na lei n° 6.404/76, que os impegam de exercer suas fungdes™. Nada
mais. JUCESP n° 91.343/17-3 em 22/02/2017. Fldvia R. Britto

Gongalves — Secrelaria Geral.

Banco Santander (Brasil) S.A.
Companhia Aberta de Capital Autorizado
CNPJ/MF n® 20.400.888/0001-42 - NIRE 35.300.332.067
Edital de Cor G0 - Geral Ordinérl;

recer dos Auditores Independentes, Parecer do Conselho Fiscal e Parecer
do Comité de Auditoria; (Ill) Proposta da i e

no dia 28 de abril de 2017, 4s 14:00 horas, na sede da
Onmpanhna localizada no Municipio de Cruzeiro, Estado de Sio Paulo,
na Rua Dr. Othon Barcelios, n® 83, kagagaba, a fim de deliberarem so-
bre a seguinte ordem do dia: 1. Tomar as contas dos administradores,
examinar, discutir e votar as demonstragbes financeiras da Companhia
relativas ao icio social em 31 de o de 20186;
2. Deliberar sobre a destinagdo do lucro liquido do exercicio social en-
cerrado em 31 de dezembro de 2016, bem como ralificar a distribuigio
de dividendos; 3. Deliberar sobre o nimero de membros a compor o
Conselho de Administragdo da Companhia no préximo mandato uni-
ficado de dois anos; 4. Eleger os membros fitulares e suplentes do |
Conselho de Mm:mslmt;éo da Companh:a @ 5. Fixar a remuneragio |
global dos adi hia para o icio de 2017. |
Instrugdes Gerals: Este eddal Oa 0, bem como o5 docu-
mentos e as informagées pertinentes aos assuntos incluidos na ordem
do dia antes mencionada, em especial os documentos a que se refere
0 arligo 133 da Lel n® 6.404/76 e os demais previstos nas Instrugdes
da Comisséio de Valores Mabilidrios ("CVM') n® 480/09 e n® 481/09,

a) Comentdrios dos Diretores sobre a situagdo fi rnanceua:la Companhia;
b} Informagdes sobre os candidatos para compor os Conselhos de Admi-
nistragao e Fiscal; & ¢) Proposta de remuneragiio global dos membros da
Administragdo para o exercicio de 2017; (IV) Informagdes requeridas pelas
Instrugdes CVM n* 480/2009 e 481/2009; e (V) Manual para Participagao
na Assembleia Geral Ordindria. A participagdo do Acionista poderd ser
pessoal ou por procurador devidamente constituido, ou via boletim de voto
2 distancia. Os Acionistas que participardo presencialmente deverdo exibir
documento de idenlidade/documentos societdrios e comprovante de depé-
sito das agbes da Companhia emitido pela instituigio depositaria ou pela
entidade de custodia fungivel das agbes. Aos Acionistas que se fizerem
representar por procuragdo, observado o disposto no artigo 126 da Lei

enc -se disponiveis na sede da Companhia e, também, nos
websites da Companhia (www.iochpe.com.br), da BMAFBOVESPA
(www.bmfbovespa.com.br) e da GVM (www.cvm.govbr). Nos termos
do Artigo 15, Pardgrato Terceiro, do Estatuto Social da Companhia,
$6 poderdo participar da assembleia objeto deste edital de convoca-
a0 os acionislas cujas agbes estejam reglslradas em seu nome ale
a data de realiza¢do da referida ia. Para serem ad

assembleia, 6 acionistas ou seus representantes legais devem aprev
sentar os sequintes documentos: (i) documento oficial de identidade;
(i) no caso de acionista pessoa juridica, documentos que comprovem
05 poderes do representante legal; (iii) se representado por procura-
dor, instrumento de mandato com firma reconhecida do outorgante; e
(iv) compravante de litularidade das agoes expedido pela instituigio
depositaria das au;ées escriturais de emissdo da Companhia ou pela

n® 6.404/76, solici; a enlrega dos )s documentos acom-
panhados do respectivo instrumento de mandato e dos do que
comprovam os poderes do repr legal, pr m..—.. i com
antecedéncia de 02 (dois) dias uteis da ia Geral

| pela custddia, conforme o caso, contendo a
mspecirva participagdo aciondria. Na hipStese de representagio por
, este deverd ter sido constituido hd menos de 01 (um) ano

Ordindria, até a data de 26 de abril de 2017. Os documemos devem ser
entregues, aos cuidados do Departamento de Relagdes com Investido-
res, no enderego da Avenida Queiroz Fitho, n® 1560, Bloco 5, Torre Sabig,
3% Andar, Sala 301, Vila Hamburguesa, Cidade de S3o Paulo, Estado de
Sio Paulo, GEP 05319-000. Nos termos da Instrugio CVM n® 481/09, con-
forme alterada pelas Instrugbes CVM n® 561/15 e 570/15 e com o objetive
de faciltar e incentivar a parficipagdo de seus acionistas, a Companhia
disponibiliza o sistema de votagao  distancia, permitindo que seus Acio-
nistas enviem boletins de voto & distancia por meio de seus respectivos
agentes de custédia ou aG hia, conforme ori I
detalhadas que constam do Manual da Assembleia. Nos termas do artigo
3% da Instrugdo CVM n* 166/91, alterada pela Instrugio CVM n® 282/98,
o0 percentual minimo sobre o capital volante necessario & requisicio da
adogdo do voto multiplo é de 5%. Sdo Paulo, 28 de margo de 2017.
Marcos Antonlo Molina dos Santos
Presidente do Conselho de Administraglio

mm———— Qualicorp S.A, s
CNPJ/MF n® 11.992.680/0001-93 - NIRE 35.300.379.560
Companhia Aberia
Edital dnconwcu;la de Assemblela Geral Ordinéria
¥ 05 senhores da Q SA. ("G

Ficam convocados os acionislas a comparecerem na ia Geral
Ordindria que serd realizada no dia 28 de abril de 2017, &s 15 horas, na
sede social, localizada na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek n®
2235 - 1° mezanino, Vila Olimpia, S&o Paulo/SP, para deliberar sobre a
seguinte Ordem do Dia: (a) Tomar as conlas dos administradores,
examinar, disculir e votar as demonstragdes financeiras relativas ao
exercicio social lindo em 31 de dezembro de 2016, acompanhadas do
Relatério da Administragdo, do balango patrimonial, demais pegas das
demonstragdes financeiras, parecer dos auditores independentes e
Relatério do Comité de Auditoria; (b) Di sobre a do

‘) a
se reunirem em Assembleia Geral Ordindria, que se realizard no dia 28 de
abril de 2017, s 10:00 horas, na sede social da Companhia, localizada na
Cidade de Sdo Paulo, Estado de S3o Paulo, na Rua Doutor Plinio Barreto,
n° 365, parte, Bela Vista, CEP 01313-020, a fim de deliberar socbre a ordem
do dia abaixo indicada: (i) apreciar as contas dos administradores, bem
como examinar, discutir e aprovar as Demonstragdes Financeiras da Com-
panhia referentes ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2016,
acompanhadas do Relatério da Administrag@o e do Relatério dos Audito-
res lndepandentes (ii) aprovar a proposta de destinagdo do lucm llquldu

lucro liquido do exercicio de 2016 e a distribuicgo de dividendos; (c)
Fixar o numero de membros que irdo compor o Conselho de
Administragao no mandato de 2017 & 2019; (d) Eleger os membros do
Conselho de Administragio da Companhia para um novo mandato; e (8)

do em 31 de dezembro de 2016 ea d G

L e Wwww.iochpe.com.br. e

e ser acaomsla adminisirador da Companhia, advogade ou instituigio

ndo ao I or de fundos de i 0 repre-
sentar seus conddminos, na forma do artigo 126 da Lein® 6.404/76 e
do Artigo 15, Pardgrato Quinto, do Estaluto Social da Companhia. Em
atendimento ao artigo 47 da Instrugiio CVM n® 481/09 e ao artigo 3°
da Instrugdo CVM n® 165/91, informa-se que o percentual minimo de
participagdo no capital votante necessario & requisigio da adogdo do
processo de voto multiplo para a eleigdo dos membros do Conselho
de Administragdo da Companhia, nos termos do artigo 141 da Lei
n® 6.404/76, ¢ de 5% (cinco por cento). O acionisla ou seu represen-
tante legal devera comparecer a assembleia munido dos documentas
mencionados neste edital ou poderd, a seu critério, entregd-los, até o
dia 27 de abril de 2017 (inclusive), na filial da Companhia focalizada no |
Municipio de Sdo Paulo, Estado de S3o Paulo, na Rua Luigi Galvani,
n® 146, 13° andar, Brooklin Novo, CEP 04575-020, aos cuidados do
Diretor de Relagdes com Investidores da Companhia.

Sdo Paulo - SP, 27 de margo de 2017.

Dan loschpe
Presidente do Conselho de Administragdo

Companhia Brasileira de Distribuicac
Companhia Aberta de Capital Autorizado
CNPWMF n® 47.508.411/0001-56 — NIRE 35.300.089.901
Edﬂa! de Convocagio
eE
Ficam convocados os senhores acmnstas da Companhia Braslilelra de
Distribulgao sociedade por agdes aberta, com sede na Cidade de Sao
Paulo, Estadode S3o Paulo, na Avenida Brigadeiro Luis Antdnio, n®3.142,
Jardim Paulista, CEP 01402-000, inscrita no Registro de Empresas sob
o NIRE 35.300.089.901 e no CNPWMF sob o n” 47.508.411/0001-56,

do

de dividendos aos acionistas da Companhia; (i) fixar o nimero de mem-
bros a compor o Gonselho de Administragdo da Companhia e eleger os
membros do Conselho de Administragéo da Companhia; e (v) fixar o limite
de valor da remuneragZo global anual dos administradores da Companhia.

Fixar a remuneragdo global anual dos res e dos

do Comité de Auditoria da Companhia. A descricao e respectivas
justificativas das matérias constantes da Ordem do Dia desta Assembleia
constam do Manual da Assembleia. Instrucbes Gerals: 1. Conforme
disposto na Instrugéo CVM n® 165/91, modificada pela Instrugdo CVM n®
282/98, é de 5% (cinco por cento) o percentual minimo de participagdo
no capital volante necessdrio ao requerimento do processo de voto
multiplo para eleicdo dos membros do Conselho de Administragdo:; 2.
Conlorme disposto no § 2° do artigo 161 da Lei n® 6.404/76 e Instrugdo
CVM n® 324/00, a instalagdo do Conselho Fiscal pela ia Geral

Gerais: Os acionistas deverdo apresentar, nos lermos do
Paréagrafo 2° do Artigo 7° do Estatuto Social da Companhia, com antece-
déncia minima de 48 (quarenta e oilo) horas contadas da realizagéo da
Assembleia Geral Ordindria: (i) comprovante expedido pela instituicdo fi-
nanceira depositaria das agdes escriturais de sua titularidade ou em custé-
dia, na forma do artigo 126 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976
(‘Lei das Sociedades por AgOes”) efou relativamente aos acionistas pam—

na Ce fio de Valores Mobilidrios ("CVM") como companhia
Bbena categoria "A" sob 0 c6digo 14826 ("Companhia™) nos termos do
Artigo 124 da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alte-
rada (“Lei das S.A") e dos Artigos 3° e 5% da Instrugao CVM n® 481, de
17 de dezembro de 2009, conforme alterada (‘Instrugdo CVM 4817), a
se reunirem em Assembieia Geral, no dia 26 de abril de 2017 as 16 ho-
ras, na sede social da Companhia, na Avenida Brigadeiro Luis Antonio,
n? 3142, Jardim Paulista, CEP 01402-000, nesta Sdo Paulo, Capital, a
fim de deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia: Em Assembleia Geral
Ordindria: (a) Leitura, discussdo e votaglio das demonstragbes finan-
ceiras referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de
2016; (b) Destinagao do icio social em

cipantes da custédia fungive! de agoes o extralo
respecllva participagdo aciondria, emitido pelo 6rgdo competente; e (ii) 0

devera ocorrer a pedido de acionistas que representem, no minimo, 2%
(dois por cento) das agdes com direito a voto, ou 1% (um por cento) das

ir de mandato, regulanzado na forma da | ar e do

3t de de 2016; (c) Fixagdio da remunera¢do gicbal anual dos
administradores e do Conselho Fiscal da Companhia, caso 0s acionis-
tas requalrcxm a sua instalagdo, Em Assembleia Geral Extraordindria:

Estatuto Social da G hia, ob no
itern 12.2 do lormuldrio de referéncia da Oompanhta na h:paesede repre-

agoes sem direito a voto; 3. Os acionistas ou seus repr legais
deverao comparecer 4 AGO munidos dos documentos habeis de
identidade. Na hipétese de representagdo de acionista por procurador,
os acionistas deverdo depositar na sede social da Companhia (endereco
referido abaixg), com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas

do acionista, néo sendo necessario o reconhecimento de lirma
em procuragbes, bem como a notarizagdo e consularizagao ou apostila-
mento no caso de procuragdes outorgadas no exterior. A Companhia tam-
bém dispensa a tradugao juramentada de procuragoes que tenham sido
orie lavradas em lingua portuguesa, inglesa ou espanhola cu

antes da realizagdo da AGO, instrumento de d: do na
forma da lei; 4. Os documentos relacionados 4s matérias a serem
examinadas e deliberadas na AGO encontram-se 3 disposi¢do dos
acionistas (i) na sede social da Companhia, na Avenida Presidente
Juscelino Kubitschek n® 2041 e 2235 - Bloco A. Vila Olimpia, Sdo Paula/
SP, §° andar - Departamento Juridico Societdrio, onde poderdo ser
consultados, em dias Oteis, no hordrio das 10:00 &s 16:00 horas, e

que venham acompanhados da respectiva traduglo nesses mesmos idio-
mas. O acionista ou seu rep legal deverd & Assem-
bleia Geral munido de que co sua it Nos:
termos da Instruggo CVM n® 481/09, a Companhia adotard o sistema de
votagdo a distdncia, permlllndo que Sseus acionistas enviem boletins de
voto a dls‘lénma por mem dR seus respeclms agenlas de custddia, por

também em seu website (www.ri com.br - em
Corporativa >> Atas de Reunido e Assembleia); (i) na Comissdo de
Valores Mobilidrios, na Rua Sete de Setembro n® 111, 5° andar, Centro
de Consultas, Rio de Janeiro/RJ ou na Rua Cincinato Braga n® 340, 2% a
4° andares, Ed. Delta Plaza, S#0 Paulo/SP e no seu website (www.cvm.
gov.br) e (iii) na BM&F Bovespa S.A. - Bolsa de Valores, Mercadorias e
Futures - BMAFBOVESPA, na Rua XV de Novembro n® 275, Sio Paule/
SP € no seu website (www.bmibovespa.com.br); e 5. Boletim de Voto a
: a Companhia implementou o sistema de votagdo a distancia
nos termos da Inslrugao CVM 481/09, conforme alterada pelas
Instrugbes CVM 561 e 570/15, possibilitando que os Acionistas enviem
boletins de voto a distdncia diretamente & Companhia, ao escriturador
ou por seus respectivos agentes de custédia, conforme procedimentos
descritos no Manual da Assembleia. 3o Paulo, 28 de margo de 2017 -
Alvaro Antonio Cardoso de Souza - Presidente do Conselho de
Administragio.

meio da dvel pelo servigo de
agoes. is da Cnmpanma Banco. Bradesm S.A., ou diretamente &
Co conforme pela Companhia e observa-

das as orientagdes constantes do item 12.2 do formuldrio de referéncia da
Companhia. O percentual minimo de participagdo no capital sogial volante
necessario & requisicdo de adogdo do processo de voto miitiplo para
eleigio dos membros do Conselho de Administragdo é de 5% (cinco por
cento), cbservado o prazo legal de 48 {quarenta e odo] horas de antece-
déncia da realizagdo da ia para tal Er a
disposicao dos Acionistas, na seds social da Companma na pagina
de relagdo com investidores da Companhia (http//ri.qualicorp.com.br),
no site da Comissdo de Valores Mobilidrios (httpu//www.cvm.gov.br)
e da BMSFBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores, Mercadorias
€ Futuros(http-/www.bmibovespa.com.br), os documentos relacionados
a este edital, incluindo aqueles exigidos pela Instrucdo CVM 481/2009.
S&o Paulo, 28 marge de 2017. Alberto Bulus - Presidente do Conselho
de Administragdo.

(d) R: da remuneracdo global anual dos administradores no
exercicio social de 2016; () Aprovagao do plano de ir i para
o Exercicio Social de 2017, (I) Alteragio dos jornais de grande circu-
lagdo para publicagdio dos atos da Companhia; e (g) Aprovagdo da
Proposta de reforma e consolidagZo do Estaluto Social da Companhia.
Encontram-se & disposigao dos Senhores Acionistas, na sede social
da Companhia, na pdgina de relagdes de investidores da Companhia
(www.gpari.com.br) e na pagina da Comiss@io de Valores Mobilidrios -
CVM (www.cvm.gov.br), conforme arligos 124 e 135 da Lei das S.A e
Instrugdio CVM 481, cépia das demonstragdes financeiras referentes ao

icio social do em 31 de dezembro de 2016 e da Proposta
da Administragdo. Aos acionistas que tém a intenc@o de se fazer repre-
sentar por meio de mandatérios na Assembleia Geral ora convocada,
requeremos o envio dos documentos habeis que comprovem a quali-
dade de acionista da Companhia e os poderes de representagdo com
72 (setenta e duas) horas de antecedéncia da realizagao da Assembleia.
Os documentos dever2o ser encaminhados ao Departamento Juridico
Sccietdrio da Companhia, na Avenida Brigadeiro Luis Antonio, n® 3142,
6° andar, nesta Capital, sob protocolo. Ressalta-se que os acionistas
poderdo participar da Assembleia Geral ainda que ndo realizem o depo-
sito prévio dos documentos, bastando apresentarem tais documentos na
aberlura da Assembleia Geral, conforme o disposto no artigo 5% §2° da
Instruc@o CVM 481. Por fim, lembramos &os acionistas que é possivel
enviar instrugbes de volos & distancia, nos termos da Instrucae CVM
n® 561, de 07 de abril de 2015, o que deverd ser feilo na forma divuigada
pela Companhia em seu Formuldrio de Releréncia (item 12.2).

S&o Paulo, 24 de margo de 2017.
Jean-Charles Henri Naouri

Presidente do Conselho de Administragio
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Itad Unibanco S.A.

Senhores Acionistas:

CNPJ n? 60.701.190/0001-04
RELATORIO DA ADMINISTRAGAQ
de Cambio e R$ 101.735 milhdes de Investimentos em Coligadas e Conlroladas. Os Recursos Caplados

Apresentamos as Demonstragdes Contdbeis do Itau Unibanco S.A., relativas aos exercicios de 01/01 a 31/12
de 2017 e de 2016, os quais seguem oS dispositivos estabelecidos pelo Banco Central do Brasil (BACEN)

& do Conselho Monetdrio Nacional (CMN).
RESULTADO E PATRIMONIO LIQUIDO

O Lugro Liguido do ltai Unibanco $.A. no exercicio alcangou RS 15.273 milhdes e o Patriménio Liquido R$ 61.639

milhdes. O Lucro Liquido por aglio foi de RS 3,24,
ATIVOS E RECURSOS CAPTADOS

Os Alivos lolalizaram RS 1,188.959 milhdes ¢ estavam substancialmente formados por RS 636.759 milhdes de
Aplicagdes Interinanceiras de Liquidez e Tilulos e Valores Mobilidrics e Instrumentos Financeiros Derivativos,
= :

e Administrados representaram R$ 1.055.885 milhdes.
CIRCULAR N 3.068/01 - BACEN

O lai Unibanco S.A. deciara ter capacidade financeira e intengéio de manter até o vencimenta os titulos assim
classificados, no montante de R$ 31.089 milhGes, representando apenas 10,9% do total de Tilulos e Valores

Mobilidrios.
AGRADECIMENTOS

Agradecemos acs nossos colaboradores, pelo empenho e talento que nos permitem obter resultados
consistentes, e aos nossos clientes e acionistas, pela confianga que nos & depositada.
Sdo Paulo, 27 de margo de 2018.

R$ 295.820 milhdes de Operagdes de Crédio, Of de Art e Carteira A Adminisiragio
BALANGO PATRIMONIAL (Em Milhares de Reais)
:E\éo NOTAS 31/12/2017 _3112/2016  PASSIVO NOTAS 311212017 3112016

ULANTE........ N—— 703.965.196  715.631.451 CIRCULANTE

DISPONIBILIDADES .. 3a 9.911.205 9514.711 DEPOSITOS. Ibesa 2*;’3'3?:'2;3 ;g';;:‘f:
APLICAGOES INTERFINANCEIRAS DE LIQUIDE 30,35,4 285701325  331.485.449 Depositos 4 Vista 79.675. ;
Aplicagdes no Mercado Aberto.... 234200548 268835267 ; Lagarh  haEa A0
em Depdsitos | 0s 51410777 62.650.182 Deposiios de Poupana ey 198.850.208
TITULOS E VALORES MOBILIARIOS E INSTRUMENTOS Depidsitos 6395096  25.238.928
FINANCEIROS DERIVATIVOS 3c,3de5  141.332.843  131.431.658 Depositos a Prazo 25.178.178 15.374.692
Carteira Propria 49265513 34943162  CAPTAGOES NOMERCADO ABERTO ................. 3beSa 293713626 338813753
Vinculados a Compromissos de Recompra. 58.310.284 68.309.753 Carteira Prépria 96438029  111.421.359
Vinculados a Prestagdo de Garantias 4,903.023 2.465.708 Carteira de Terceiros . 187.239.438  207.969.706
meukadcs ao Banco Central ......... 3386777 == Carteira Livre M 10.036.159 19.422.688
Titulos Objeto de Operagdes Compromissadas com RECURSOS DE ACEITES E EMISSAO DE TITULOS............ 3b,Bae8b 38639816 31.138.766

Livre Mo . e 2.075.561 7.026.966 Recursos de Letras Imobiliarias, Hipotecarias. de Grédito

Inslrurgemos Fi D f 23.391.685 18.686.069 & Similare: 34.842.544 27.966.728
e torhod B ot o v 99290568 8012096 Obrigagdes por Tiulos e Valores Mobiliarios no Exterior 2034356  1.122737
Créditos V! s 98.716.317 79.955.717 Capiagdo por Certificades de Operagdes Estruturadas.. 1.762.917 2.050.301

Depositos no Banco Central 3 98707826 79949305  RELAGCOES INTERFINANCEIRAS ... 1.428.688 1.123.434

SFH - Sistema Financeiro da Habitagio 16¢c B.491 6.412 F ef a Liquidar. 1.042.170 912.994
Ci dentes 34.532 31.857 Correspondentes............oo.weeee. 386.518 210.440

Interfinancei 539.738 135857  RELAGOES INTERDEPENDENCIAS ..... 4,946,553 5.365.073
OPERAGOES DE CREDITO 3e,3ge6 107.419.144  108.042.564 Recursos em Transito de Terceiros . 4.925.440 5315511
f—}; Porop0s de ‘(‘)‘p“""‘f;& P e T T 1 1(?2?;32) 1 l(gxgg} Transferéncias Internas de Recursos. 21.113 49.562
i para Operagdes de it iquidagdo Duvi 677 ! . 462. -

OPERAGOES DE ARRENDAMENTO MERCANTIL.. M 3ge6 (83) (640) ozgx;:_?g:'g:on EMPRESTIMOS - EMPRESTIMOS T T

Arrendamentos a Receber e Valor Residual Garantido 142.826 149.268 ? : iy
! OBRIGAGOES POR S DO PAIS... 3bes8a 7.806.623 8.985.800

(Rendas a Apropriar e Valor Residual a Balancear). (141.666) (147.734)

(Proviso para Créditos de Arrendamento Mercantil BNDES 3.377.093 3.460.930

de Liquidagao Duvidosa) (1.243) (2.174) CEF. 1.129 1.654

OUTROS CREDITOS. 58.677.985 53620563 FINAME 4.314.977 5.440.415
Carteira de Cambio 7 29.187.865 26.337.778 Outras Instituigdes i 113.424 82801
Rerdas a Receber 2.511.088 1.846.449  INSTRUMENTOS FINANCEIROS DERIVATIVOS. 3d e 5bl 17.468.921  18.749.942
! iagdo e ¢ao de Valores 4.163.610 5262497  OUTRAS OBRIGAGOES. 63445503  61.566.217
Créditos Tributérios . Cotid 11b 17.346.946  14.793.365 Cobranga e Arrecadagao de Tributos 276,553 242 084
Depaslt_os em Glaranlfa - Processos Civeis, Trabalhistas, Carteira de Cambio ¥ 7 25.043.954 21.8335%

Fiscais e F arios 9,9 e 9d 1.151.487 1.124.320 Sociais 6 Estatuldr 4,346,807 5692.120
DVBISO8 st it 102 717610 4.590.064 Fiscais © Previ 30,3pellc  25677.966 1.174 285
(Provisdo para Outros Créditos de Liquidagio Duvidosa! 3ge6e (400.621) (440.710) 4 ) 3 d

OUTROS VALORES E BEN 3n 1632189  1.412.150 Negociagdo e Inter deValores: - 1.687.188 7.267.300
Outros Valores e Bens.,... 866.185 642,780 Securitizagdo de Of_dens de Pagamemo_ no Exterior. 201 1.281
(Provisbes para Desvalorizagdes) (360.162) (107.685) Credores por Antecipagdo de Valor Residual.... Jebd 9244 27.486
Despesas Antecipad 100 1.126.165 877.055 Dividas Suby 3b,BaeBc 12346230  10.396.348

REALIZAVEL A LONGO PRAZO...... 372196903  419.590.858 Provisdes para Passivos G 9 esc 4.096.354 3616.115

APLICAGOES INTERFINANCEIRAS DE LIQUIDEZ. Jbed 66610593  43.233.430 Diversas 10¢ 13060986  11.325672
Aplicagbes no Mercado Aberto.. 6.286.039  10.649.055
Aplicagbes em Depositos Intert] 60.324.554  32.584.375

TITULOS E VALORES MOBILIARIOS E INSTRUMENTOS EXIGIVEL A LONGO PRAZO. AE7830924 4G7.084.636

s 36 300%. TN 19007680 peppsimos 3besa 273273764  205947.772

67352151 119.977.928 Depositos Interti 154.530.680  136.370.836

Vinculados a Prestagio de Garantias . 4.390.368 4.116.770 Depésitos a Prazo 118.739.084 69.676.936
Vinculados ao Banco Central .......... 698.010 4.454.448 CAPTAGOES NO MERCADO ABERTO 3besa 74108705 124215822
Titulos Objeto de Operagdes Compromissadas com Carteira Propria 28.429.627 75.877.009

Livre Movimentagao..... 8364513  12.863.925 Carteira Livre Movi 45.679.078  48.338.813
Instrumentos Financeiros Derivativos. 20.522.020 21294107  RECURSOS DE ACEITES E EMISSAO DETITULOS............ 3b,8ae8b  32747.605 31120714

RELAGOES INTERFINANCEIRAS - C| Recursos de Letras Imobilidrias, Hipotecdrias, de Crédito
VINCULADOS ..o oo s t0a.722 280.330 e Similares 26474085 26221530
Dg"“’sg‘.’s o Bf:"'w Ce."“;' s fé’c (S z:g Obrigagdes por Titulos e Valores Mobiliarios no Exterior 3.649.162 1.712.732

oﬁeﬁ.ic‘é‘éé"?se CREDINO iy 3e,3ge6 116323363  120.023.179 Captaglio por Cerlificados de Operagbes Estruluradas 2 64,238 3.£06.452
Operagoes de Crédio. 131.495538 135080842  OBRIGAGOES POR EMPRESTIMOS... 3besa 4.027.505 5.734.562
(ProvisAo para Operagde: iquidag (15.172.175)  (15.057.663) Empréslfmos no F‘aisf_ Outras Instituicdes. 1.664 1.855

OPERAGOES DE ARRENDAMENTO MERCANTIL . 31,3ge6 2! (1) Emp no Exterior 4.025.841 5.732.907
Arrendamentos a Receber e Valor Residual Garantido 2.036 10.285  OBRIGAGOES POR REPASSES DO PAIS. 3besa 16.064.894 20556472
(Rendas a Apropriar e Valor Residual a Balancear). (2.025) (10.213) BNDES 7.879.471 9.091.563
(Pravisio para Créditos de Arrendamento Mercantil CEF. 447.144 386.351

de Liquidagao Duvidosa) (13) (83) FINAME 7720488 10.854.969

QUTROS CREDITOS 45786837  57.791.337 Outrss Insiuicbos 17781 223,589
Ganeira dg Gambio z 14199979 20817339 \uSTRUMENTOS FINANCEIROS DERIVATIVOS 3deSbl 15443887  16.768.467
it B e e 1385 QUTRAS OBRIGAGOES 42162864  62.740827
Crétios Trmiafios e, 11b 18838055  24.277.933 C;’“*!’a "‘é ?;';‘:" 7 ‘4-153'9: 20555?;
Depositos em Garantia - Processos Civeis, Trabalhistas, s e Es rias.

F?gg'ais e Previdenciarios 9b.9¢ e 9d 7.302.971 7.149.665 Fiscais e Previdenciarias. 3o, 3pellc  13479.739 12.562.930
Diversos 10a 5.481.098 5.584.560 Credores por Antecipagdo de Valor Residual 3e6d 1.625 7.383
(Provisao para Outros Créditos de Liquidagio Duvidosa) (36.401) (39.548) Dividas Subordinadas.. 3b,8a e B¢ 4.482.427 16.018.790

OQUTROS VALORES E BENS - Despesas Antecipadas. 56.744 185.955 Provisdes para Passivos Contingentes gbesc 8.198.925 9.800.551

TE 112.796.849  106.092.386 DIVBISES oo eoerseremeemssemer s 10¢ 1.831.202 3.494.742

INVESTIMENTOS. 103.086.095  96.642.176
Participagdes em Coligadas e Controladas.... Jie12l 101735498  95.996.314

e ey 1ty RESULTADOS DE EXERCICIOS FUTUROS ar 492.500 313.991
QOutros Ir S 1.426.078 721343

i ra Perdas 75.481 (75.481) N

nﬂ?.“i?%ﬁ%%aos uso ' 3] 4.7(43_.\53) 5.149.762 PATRIMONIO LiQuiDO 13 61.639.515  69.466.376
Iméveis de Uso.. 3.084.896 2.996.562 Capital Secial 47.425.426 47.425.426
Oulras ilizagbes de Uso. 9.866.644 9.563.200 Reservas de Capital 710,018 709.205
(Depreciagdes Acumuladas)... (8.203.187)  (7.410.000) Reservas de R 5.949 6.152

IMOBILIZADO DE ARRENDAMENTO MERCANTIL ................ 3ke6d 12.522 42,242 Reservas de Lucros. 15.539.517 24.298.876
Bens Arr W 40750 pjustes de Avaliagao Patrimonial .3qel3c  (2041395) (2973263
(Depreciagbes Acumuladas) 1.492

INTANGIVEL 3mei2ll 4.949.879 4.258.206
Direitos por Aquisi¢do de Folhas de Pagamento. 1.059.890 1.045.006
Outros Alivos | i 6.965.714 5.526.722

A Acumulada) ......... (3.075.725)  (2.313522)

TOTAL DO ATIVO 1.188958948 1.241.314.695 TOTAL DO PASSIVO 1.188.958.948 1.241.314695
DEMONSTRAGAO DO RESULTADO (Em Milhares de Reais) — — — p— P pu—

NOTAS 3171202017  31/12/2017  _31/12/2016 NOTAS  31/12/2017  _31/12/2017  _31/12/2016
RECEITAS DA INTERMEDIAGAO FINANCEIRA 51.117.449  115.079.647 150.195312  Despesas de Pessoal 10e (7.438.102)  (14.280.030)  (13.567.586)

Operagdes de Crédito 3e 22685782 46823764 48546598  OulrasD Adr 100 (6.138.673)  (11.956.143)  (12.462.347)

Operagdes de Arrer il 34 206.377 244.148 182277 Despesas Tribut&rias. ...t Fpettall (1.864.449) (3.639.372) (4.802.750)

Resultado de Operagdes com Titulos » de Participagbes em Co

© Valores Mobiliarics..... 3¢ 22.857.167  56.579.967  75.367.865 & Coligadas diei2l  3811.872 7.606.956  (1.416.805)
Resultado com Instrumentos Financeiros Outras Receitas Operacionais ... 10g 166.784 287.167 376.040
Darivalivo: 3d 2.055.512 6186568 19620282  Ouyras Despesas Operacionais 10h (3285.279)  (5.325.786)  (4.856.582)
Resultado das Aplicagdes Compulsérias. 3.312.611 7.145.210 6.469.200  QESYLTADO OPERACIONAL ... 9978.798 19657623  23.677.248
DESPESAS DA INTERMEDLA(:RO FINANCEIRA (35.203.831) (86.231.633) (105.771.076) RESULTADO NAQ OPERACIONAL . {93.617) (275.026) (13.846)

Operagdes de Caplagio no Mercad (31.385.218)  (74.915.487)  (98.107.488) QEgI TADO ANTES DA TRIBUTAGAO SOBRE

Operagbes de i e (504.741) (2.376.161) 5.784.710 O LUCRO E PARTICIPAGOES. ... ... 9.865.181 19.382.597 23.663.402

Operagdes de Arr 3 (204.570) {a3A450) (56818)  1upoSTO DE RENDA E CONTRIBUICAO SOCIAL Speilal (1.384.017)  (3.049.375) (10.320.414)

Resultado de Operagbes de Cambio 555502 1056788 1.079.336  nong gobre Operagoes do Periodo, 299.706 (256.439) 4770

Pravisdo para Créditos de Liquidagdo Duvidosa 3gebe  (3664.804)  (9762.274) (14470816)  peroonies o Diferengas Tempordria: (1.683.723)  (3692936)  (10.334.184)

RESULTADO BRUTO DA INTERMEDIAGAO PARTICIPAGOES NO LUCRO. 146 (97.858) (159.962) (157.707)
FINANCEIRA.... LA Isgi361s 2974801 44424236 | |cao LiQUIDO 8403306 15273260 13176281
OUTRAS RECEITAS (DESPESAS) OPERACIONAIS (5.934.820)  (10.090.391)  (20.746.988)
Receitas de Prestagio de Servigos . 10d 5.102.571 9.930.577 9276006 N* AGOES 13a 4.717.210452 4.717.210.452
Rendas de Tarifas Bancarias..... 10d 3.710.456 7.286.240 6.707.036 LUCRO POR AGAO-RS.... 3,24 2,79
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Diério Ofi

Sao Paulo, 128 (58) - 13

Itat Unibanco S.A.

DEMONSTRAGAQ DOS FLUXOS DE CAIXA (Em Milhares de Reais)

2 Semestre 01/01a 01/01 a 2° Semest 01/01
+ 2017 3112/2017 31/12/2016 2:]1’; 31"2&’01? 31”"2}”2‘2‘:
LlL:cnoLuogmo AJUSTADO ... 9556521 16282833 (299, Variagao nos Resultados de Exercicios Futuros 191382 178607  (185473)
Aucu: iqu l'_J ....... : B.403.306 15273260 13.176.281 Pagamento de Imposto de Renda e Contribuigdo Social (58.887) (89.268) (89.898)
Justes ao Lucro Liquido:........... - 1153215 1.009.573 (13475817) CAIXA LIQUIDO PROVENIENTE/(APLICADO) NAS ATIV
Ajustes ao Valor de Mercado de T.V.M. e Instrumentos. Fmaﬁcenros OPERACIONAIS
Dervatnos (AvOMPsos. s *ERACIONAIS ...... 13.109.360 (6.621.380) (26.3165635)
Provisao para Crédilos de Ligukiagse D 3364&3 : ggzgg (?13%‘:'3319 gmdeﬂdos © Juros sobre o Capital Préprio Recebidos..... 745730 1765301  5.306.538
Res.tado do Operagoes com Divela Subordinada, 812572 2185708  4.106.710 ﬁﬁe;‘ﬂf 7 1 Thdos 8 Vakors Mobiigtics Disgotd F500i0 Seialae Hboives
il iy ok Lot ‘gg??? (2;-;79;‘-39‘9% Recursos de Juros de Titulos e Valores Mobiliarios Mantidos ) o o
s el atéo i
Tributos Diferigos 1683723 3692936 10334184 pienagoce investimentcs... Ve han o
Resutado de Partipagdo em Coi igadas e Controladas (3811.872) (7.606956) 1416805 dal Sy meen St
R::g:.ge Titulos e Valores Mobilidrios Disponiveis par. (5:111.394) (11.910.127) (13595.908)  aquisicao de Thulos el g T 4(2 7)) (70B.429)  (4.555.294)
s de Tilulos e Valores Mobilidrios Mantidos até o Vencimento,  1.266.197 659.991 467.920 de Titul P Lkl (4.255.323) (4.259.280) {96.090)
Constituigio (Reversdo) para Perdas e Bens ndo de Uso Proprio....  95.086 252477 azony. Adliskchode Tiukos o Valores Mcbiiios Mantidos
gg:nnrh'gg Sz::: e Alienagao gg !Bens pé%ge Uso Proprio.... 127.887 325431 103.941 n;mo de Capital em Coligadas e Controladas ”5«‘3‘2&? (f; gég) m(’ﬁ}{fg
mobiliza 1.676 4.721 1.437 % P 459,
gjusla de Baixa de Irndnlrzauo de Arrendamento (1.213) (6.658) (55.626) él;::l‘;lﬂéz?;:::é:;ﬂegtrdﬁFes‘;cdohg'adns Pa (r2.818) (r4.320) (25.459.936)
nutes 314.219 114676 56.681 ko o Ao o o de ﬁ“e“fsm
GAO DE ATIVOS E OBRIGAGOES . 3552830 (22004213) (28017.009) s Be Mot 408.267  408.267 17
(Aumento) Redugao em Aplicagdes Intertinanceiras de Liquide 30724791 36.569.868  (6.234.995) ‘e"a""" o Bens Nzo de Uso e (40.915)  (95747)  187.504
(Aumento) Redugao em Titulos e Valores Mobilidrios de o de Uso... (407.668)  (584.326)  (739.089)
& Instrumentos Financeiros Derivativos (AMivos/Passivos) ............ (12.412.013) (4.147.095) 33.315.492 Aleriago de izado de Uso. 2.827 6265 29.945
(Némgto) Redugio em Depdsitos Compulsérios no Banco Central :I‘q“‘s‘c““ 2" datiohin (1.650.873)  (909.727)
0 BraSil.oooeeocecsc s e (10.222.589) (18.712.486) (23852562 senaghoda inlangive 21,035 5.622
(Aumento) RedugZo om Relagdes Interfinance ras ¢ Relagoes 2 ) caixa Liauino PROVENIENTE/(APLICADO) NAS ATIVIDADES
( A‘:merﬂle?zg,eurecsbas (Auﬁpgds:iv%s) o (2303415)  (413024)  (972633) nfu'::ffd‘g;‘d%md M 3.095.766  56.491.244  26.371.771
mento o em ragdes de ito e Arrendamento 0 de Cay - Liquido..... - - 7.099.863
............... e (2.718.964) (3.744.830) 16.385.877 Resgale por Divida Subordinada (4.563.799) (11.772.190) (12.171.502)
(Aumento) Reduglio em Outros Créditos e Outros Valores e Bens...  1.240.439 183135 390402 _ Dividendos e Juros sobre o Gapltal Préprio Pagos - (18:230.127) (26.463.367)  (4.593579)
(Aumento) Redugo em Operagoes de Gambio e Negociagao CAIXA LIQUIDO PROVENIENTE/(APLICADO) NAS ATIVIDADES
@ Intermediago de Valores (Alivos/Passivos) (1.400.939) (4.180.843) 1.627.274 DE FINANCIAMENTO..... (22.793.926) (37.235.557)  (9.665218)
(Redugdo) Aumento em Depésitos...... 42.872.416 72513741 10506725 AUMENTO/(REDUGAO)LIQUIDO EM CAIXA E EQUIVALENTES
(gauﬂo) xmemn em gaplaobes no Mercado Aberto, (30.233.707) (95.207.244) (19.987.265)  DE CAIXA (Nota 3a) . - e ’ 12.634.307 (11.610.082)
{ ugdo) Aumento em Recursos por Emissdo de Titulos (1.806.056) 8232093 (6.031.888) Caixa & Equ_rvalenles de Caixa no Inicio do Perioda/Exercici 21.830.477 33440559
(Redugdo) Aumento em Obrigagbes por Empréstimos e Repasses.. (8.032.707) (14.508.078) (33.359.198) Caixa e Equivalentes de Caixa no Final do Periodo/Exercicio 34464784  21.830.477
(Redugdo) Aumento em Cobranga e Arrecadagao de Tributos Di i 9.911.205 9.911.205 9514.711
e Assemelhados.... : (3.666.385) 34469 40.821 em O Comy - Posigio Bancada.. 1.226.854  1.226854 1.226.854
(Redugao) Aumento em Outras O 1.399.473 386751 421.252 Aplicagdes em Dep Intedinar 23326725 23326725 11.088.912
DEMONSTRAGAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LIQUIDO (NOTA 13) (Em Milhares de Reais)
Ajustes de
Capital Reservas  Reservas de Reservas de Lucros Avsliagdo Lucros
Soclal  de Capital Reavallagéo Legal  Estaluléria Patrimonial Acumulados Total
SALDOS EM 01/07/2017 47.425.426 709671 3275198  23.372.832 2.695.316 -
Remensuragdes 6m Obrigagdes de b Pos- i — a1 o e
Realizagdo 0a Reserva de R =2 - 101 T
Juros sobre o Capital Préprio - Exercrc»os Anteriores..... i (13.011.920) -~ (13.011.920)
Outorga de Opgdes Reconhecidas de Controlada: 347 == = A7
Progladas s i i - = ==
Variagdo H Ajuste 30 Valor de Mercago................. N La o 548,269
O DS 1000 EDURTHI, e 8533 S s 435 o3 55 SRR S AR 0 == 71.501
Dividendos Pagos. - —— i
LD:c; n;:;go, . . —= - - s 8403306  8403.306
i .
Reservas.. — - i - 420165  1.483.242 _— (1.903.407) -
Dividendos e Juros sobre o Capital Proprio. - — - - - (6.500.000)  (8.500.000)
SALDOS EM 311202017 ..o 47.425.426 710.018 3695353  11.844.154 (2.041.395) -— 61639515
MUTAGOES NO PERIODO s 347 420,165 _ (11.528.678) 653.921 ——  (10.454.346)
SALDOS EM 01/01/2016 40.325.563 708.074 2272886  14.239.121 (1.353.029) —-—  56.198.972
Aumento de Capital - AGE de 19/05/2016 12.333.329 - —— -= = 12.333.329
Redugao de Capital - AGE de 17/11/2018 ....ccccovveressissnisscsisnicrssnsinis (5.233.466) - (5.233.466)
Remensuragtes em Obrigagdes de B Pos- - - - - (576.364) (576.364)
Realizagdo da Reserva de Reavaliagdo................. - i - —
Juros sobre o Capital Préprio - AATTEOTROPES. 01 i0essenssravomsnspmnmisnsisiminmisesinsnss it s - (2.030.000) (2.030.000)
Outorga de Opgoes f das de Ci 1,131 —— -- 1.131
Variag@o do Ajuste ao Valor de Mercado. - (1.043.890) - (1.043.890)
bucrl‘_) Liquido - - - - 13176281  13.176.281
estinagdes:
Reservas 9.158.055 {9.816.869) s
Juros sobre o Capital Propnr- - (1.535.000) {1.535.000)
- -~ (1.824617)  (1.824.617)
SALDOS EM 3111212016 21.367.176 (2.973.283) --  69.456.376
MUTAGOES NO EXERCICIO .......... 7.128.055 {1620.254) ——  13.267.404
SALDOS EM 01/01/2017 21.367.176 {2.973.283) 69.466.376
Remensuragdes em Qbrigagbes de Beneficios Pas- emplegc (29.404) (29.404)
Realizagdo da Reserva de S - ==
Dividendos e Juros sobre o Capital Prdpno Exercicios Anteriores {17.311.920) == {(17.311.920)
Oumrga de Opgdes R -— - 813
ias Fir Prestadas = (220.902) (220.802)
Vanagau do Ajuste ao Valor de Mercad - s o — = 6r2.724 st 672.724
no Exterior, -- - - —— - 268.568 o 288,568
Lumu iquido - - - - - - 15273260  15.273.260
- - - 763663  7.788.698 - (8.552561) -
Dividendos e Juros sobre o Capital Proprio. - - - — - —_ (6.500.000) 6.500.000)
SALDOS EM 31/12/2017 47.425.426 710.018 5949  3.695.363  11.844.154 (2.041.395) —— 61639515
MUTAGOES NO EXERCICIO - 813 (203) 763663  (9.523.022) 931888 --  (7.826.881)

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS - EXERCICIOS DE 01/01 A 31/12 DE 2017 E DE 2016 (Em Milhares de Reais)

[TsIC¥H - CONTEXTO OPERACIONAL

O Itat Unibanco S.A. (ITAU UNIBANCO) é uma sociedade anénima que
tem por objeto a atividade bancdria em todas as modalidades autorizadas,
inclusive as de operagbes de cdmbio, operando na forma de banco
multiplo, através de suas carti comercial, de i de crédito,

Em atendimento & Carta Circular 3.828, de 19/06/2017, do BACEN, o
balango patrimonial de 31/12/2016 foi ajustado nos seguintes itens:

financiamento e investimento, de crédito imobilidrio e de arrendamento
mercantil.

As cperagdes do ITAU UNIBANCO sdo conduzidas no contexto de
um conjunto de instituipdes que atuam integradamente no mercado
financeiro, lideradas pelo Hau Unibanco Holding S.A. Os beneficios dos

Publicado Reapresentado

Passivo 31/12/2016 Reclassiicacao 31/12/2016

ghes Interfinanceiras. —_ 912861 912.861
Credores Diversos no Pais

e no Exterior ...... 912.861 (912.861) e

- RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
x] Calxa © Equivalentes de Calxa - O ITAU UNIBANCO deline como

Cs ganhos e perdas de titulos disponiveis para venda, quando realizados,
serdio reconhecides na data de negociagdo na demonstragdo do resultado,
em contrapartida de conta especifica do Patriménio Liquido.
Os declinios no valor de mercado dos titulos e valores mobilidrios
disponiveis para venda e dos mantidos até o vencimento, abaixo dos seus
ivos custos a razdes cc nao
tempordrias, serdo refletidos no resultado como perdas realizadas.
Os efeitos da aplicagdo dos procedimentos descritos acima, nas
controladas do ITAU UNIBANCO, refletidos por estas em conta destacada
dos seus palhmonvos ﬂqu:dos ouem contas de resultado, foram igualmente
Liquido ou no Resullado de

servigos prestados enlre essas & 03 custos cor es
sdo absorvidos segundo a pralicabilidade e razoabilidade de Ihes serem
atribuidos.
As Demonstragdes Contdbeis elaboradas para os exercicios findos
em 31 de dezembro de 2017 e de 2016 loram aprovadas peia Diretoria em
27 de margo de 2018.
STEIE¥Y - APRESENTAGAQ DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
As Demonstragdes Contabeis do ITAU UNIBANCO foram elaboradas de
acordo com a Lei das Sociedades por Agdes, em consonancia, quando
aplicdvel, com os normalivos do Banco Central do Brasil (BACEN) e do
Conselho Monetario Nacional (CMN), que incluem préticas e estimativas
contabeis no que se refere & constituigio de provisdes.
Conforme determinade no pardgrafe 1%, do artigo 2% da Circular
© 2.804, de 11/02/1998, do BACEN, as Demonstragbes Contabeis
do ITAU UNIBANCO abrangem a consolidagio de suas dependéncias
no exterior (Nota 16f).
Em fun¢do do processo de convergéncia com as normas internacionais
de contabilidade, algumas normas e interprelagdes foram emitidas
pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), as quais serdo
aplicaveis as instituigbes financelras somente quando aprovadas pelo
BACEN, naquilo que ndo ccxnlvontaf com as normas por ele j& emitidas
anteriormente. Os pro i ap , por meio das
Resolugdes do CMN, foram na destas
Demonstragbes Contabeis.
Conforme determina o pardgrafo tnico do artigo 7¢ da Circular n‘r 3.068,

caixa e acaixa as que ¢« ocanta

Equr

@ contas em bancos na rubrica Di i )

da cm|ro!adora proporcionalmente ao percentual

Aplicagdes em Depésitos Interlinanceiros e Apli em O

de

Compromissadas - Posigdo Bancada com prazo original igual ou mferbof
a 90 dias.
b) Aplicagées Interfinancelras de Liquidez, Depésites no Banco
Central, Depésitos Remunerados, Caplagbes no Mercado Aberto,
Recursos de Aceites e Emissdo de Tilulos, Obrigagdes por
eF Dividas e Demals Operagd:
Ativas e Passivas - As operagbes com cldusula de alualizagio monetdria/
cambial e as operagdes com estdo regi avalor
presente, liquidas dos custos de transagdo incorridos, calculadas pro rala
dig com base na laxa eletiva das operagles.
c) Titulos e Valores Mobilidrios - Registrados pelo custo de aquisicio
atualizado pelo indexador efou taxa de juros efeliva e apresentados no
Balango Patrimonial conforme a Circutar n® 3.068, de 08/11/2001, do
BACEN. Sdo dassdicados nas seguintes categorias:
* Titulos para Negoclagdo - Titulos e valores mobilidrios adquiridos com
o proposito de serem ativa e frequentemente negociados, avaliados pelo
valor de mercado em contrapartida ao resultado do perioda;
* Titulos Disponivels para Venda - Titulos e valores mobilidrios que
poderdo ser negocsaous porém ndo sio aoquwndos com o propésito de
lo valor de mercado
em nonlraparl»da a conta destacada co Patrimonio Liquido; e
* Titulos Tilulos e val obilidrios, exceto
aoﬁes N30 resgatdveis, para os. quass haja inteng3o ou obrigatoriedade e
financeira da i para sua em carteira até

de 08/11/2001, do BACEN, os litulos e valores mobilidrios
como titulos para negociagdo (Nota 5a) sdo apresentados no Balango
Patrimonial, no Ativo Circulante, independentemente de suas datas
de vencimentos.

ovencimento, registrados pelo custo de aquisigio ou pelovalor de mercado
‘quando da transferéncia de outra categoria. Os titulos sdo atualizados atéa
data de vencimento, ndo sendo avaliados pelo valor de mercado.

d) Instrumentos Financeiros Derivativos - Sao classificados, na data
de sua aquisicdo, de acordo com a intengdo da administragao em utiliza-
los coma instrumento de protegio (hedge) ou ndo, conforme a Circular n®
3082, de 301'011‘2&!2 do BACEN As operages que utiizam instrumentos
por ¢do de clientes, por conta prépria, ou
que ndo alendam aos critérios de protegdo (principalmente derivativos
utilizados para administrar a exposiciio global de risco), sfo contabilizadas
pelo valor de mercado, com 0s ganhos e as perdas realizados e ndo
realizados, reconhecidos diretamente na Demonstragzio do Resultado.
Os derivativas utilizados para proteger exposigies a risco ou para modificar
as caracteristicas de ativos e passivos financeiros que sejam allamente
correlacionados no que se refere as alteragbes no seu valor de mercado
em relag3o ao valor de mercado do item que estiver sendo protegido, tanto
no inicio quanto 2o longo da vida do contrato e considerado efetivo na
redugdo do risco associado a exposicdo a ser protegida, sao classiicados
como hedge de acordo com sua natureza:
= Hedge de Risco du Mermdn Os ativas e passives financeiros,
bem como os s fir relacionades sao
contabilizados pelo valor de mercado com os ganhos e as perdas
realizados e ndo realizados, reconhecidos dirstamente na Demonstragio
do Resultado; e
* Hedge de Fluxo de Calxa - A parcela efetiva de hedge dos ativos e
passivos financeiros, bem como os respectivos instrumentos financairos
relacionados, & mmab\hzada pelo va!or de mercado com oS gaﬂhos eas
perdas reali; quando aplicivel, dos eleitos
lrlbutan()s‘ reconhecidos em conta especilica de reserva no Patriménio
Liquido. A parcela ndo efetiva do hedge & reconhecida direlamente na
Demonstragdo do Resultado.
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS - EXERCICIOS DE 01/01 A 31/12 DE 2017 E DE 2016 (Em Milhares de Reais) (Conlinuagio)

e) Operagbes de Crédno (O com C (£ de
Concessao de Crédito) - a wvalor

bens decor dec que & companhia os b

pro rata die com base na vanaqao do indexador e na taxa de juros
pactuados, sendo atualizadas accrual até o 60° dia de atraso. Apds 0 60°
dia, o reconhecimento no resuftado ocorre quando do efetivo recebimento
das prestagbes. As receilas da de o

levadas anteriormente a prejuizo (vm.‘e-uﬂ's) estau classificadas na lnha

riscos € desses bens. As depreciagdes sdio calculadas pelo
método linear, sobre o custo corrigido e &5 seguintes laxas anuais:
Ir Mdveis e Equ wos de Uso e Si

de Seguranca, Transporte e Comunicagio
Iméveis de Uso

. 10% a 20%
4% a 8%

recursos. hnam:mros sejam exigidos para fiquidar as obrigagbes e que o

das possa ser estir com suficiente seguranga.
As contingéncias sao classilicadas como provaveis, para as quais sao
conslituidas provisdes; possiveis, que somente sdo divulgadas sem que
sejam provisionadas; e remotas, que nio requerem provisao e divulgacaio.
Os valores das contingéncias sao quantificados utilizando-se modelos e
critérios que permitam a sua mensuragdo de forma adequada, apesar da
incerteza inerente ao prazo e valor.

Benleitorias em Imoveis de Terceiros ... Até 10%
de Receitas da de Crédito e as i 1
\artag 7 ¢ dacias o 550 i m Rendas Sistema de Processamento de Dados . 20% a 50%
de Tarifas Bancdrias k) de Ar M - Os bens sdo
f) Arrendamentos a Receber e Valor (VRG) - & no Ativo | a0 custo de aquisigio. A i iag
i pelo valor , 8mM co tida &s contas refificadoras 905 bens arrendados é reconhecida pelo método linear no prazo de vida

de rendas de arrendamento a apropriar e valor residual a balancear,
ambos apresentados pelas condigdes pactuadas. O VARG recebido
antecipadamente ¢ registrado em Outras Obrigagdes - Credores por
Antecipagdo do Valor Residual até a data do término contratual. Oajuste a
valor presente das contraprestagdes e do VARG a receber das operagdes de
arrendamento mercanlil é reconhecido como superveniénciafinsuficiéncia
de depreciagaio no imobilizado de arrendamento mercantil.

A super de ituida de acordo com
s paramelros eslabelecidos pela Circular Bacen n® 1.429/89, resulta da
diferenga entre o valor contabil dos contratos de arrendamento e o valor
presente das respectivas contraprestagdes, calculada com base na taxa
interna de retorno, registrando-se uma receita ou despesa de arrendamento
mercantil. De acordo a Circular, o valor contébil dos contratos é dado pela
soma das seguintes conlas: arrendamentos a receber, valores residuais a
realizar e a balancear, rendas de arendamentos a apropriar, imobilizado
de ), perdas em arr a amortizar, deprecmpbes

util usual, considerando uma redugdo de 30% na vida dtil do bem, se
enquadrada nas condigdes previstas na Portaria n® 113, de 26/02/1988,
do Ministério da Fazenda.

As taxas anuais de depreciagio, sem oonsk!eracén da refend.a redu@u
sdo: edificagbes 4%, moveis ¢ e

Judiciais em Garantia correspondentes sdo atualizados
de acordocam a regulamentagiio vigente,

Contingéncias garantidas por cliusulas de indenizagio em processos
de privatizagiio e outros e com liquidez sdo reconhecidas quando
da notificagfio judicial, sendo reconhecidos simultaneamente os valores a
receber, ndo gerando efeito no resultado.

Il - Obrigagbes Legals - Fiscals e Previdencidrias

equipamentos de 10% a 50%, velculos e af:ns de 20A. a 25% e oulros
bens de 10% a 20%.

es dos de ] il Financeiro
passaram a ser registradas no resultado de acordo com a Resolugao CMN
n*3.617/08, a partir de 30 de Setembro de 2015, conforme determinagio
do BACEN.
1) Perdas em Arrendamento a Amortizar - A dilerenga apurada ao final
do contrato, entre o valor residual atribuido e o valor residual garantido,
quando devedora, é debitada ao ativo diferido para amortizagio no prazo
restante de vida (til do bem. Para fins de publicagdo o saldo do ativo
diferido esta sendo em Imobili de Arrer

das por exigiveis relativos as obrigagdes Iributarias, cuja
legal»dade ou constitucionalidade ¢ objeto de contestagiio judicial,
constituidas pelo valor integral em discussdo.
Os Exigiveis e os Depdsitos Judiciais correspondentes s3o alualizados
de acordo com a regulamentacio vigente.
p} Tributos - Calculados as aliquolas abaixo demonstradas, consideram,
para efeito das respectivas bases de cdlculo, a legislagdo vigente pertinente
a cada encargo.
Imposto de Renda 15,00%|PIS 0.65%
Adicional de Imposto de Renda.... 10,00% [COFINS..... 4,00%
Conltribuigdo Social {*). 20,00%] ISS. alé 5,00%

m) -Cor aos direitos adquiridos Gue tenham por objeto

@ amortizagdes acumuladas, bens ndo de uso préprio e
antecipag@io de valor residual. Tais ajustes s3o apresentados pelo saldo
da conla de superveniéncia/insuficiéncia de depreciagdo no permanente
e objetivam adequar as operagoes de arrendamento mercantil 20 regime
de compe!enc‘a
As

de ] il sdo atualizadas (accrual)

até o 60° dia de atraso. Apés 0 60° dia, o reconhecimento no resultado
ocorre quando do efetivo recebimento das prestagbes e a receita
decorrente da recuperagio de operagoes levadas anteriormente a prejuizo
(write-offs) esta classificada na finha de Receilas da Intermediagio
Financeira - Operagdes de Arrenﬂamanlo Mercantil, as tarfas na

> dessas goes sdo i em Rendas de Tarifas
Bancdrias e as apropriagdes em resullado das operagdes de arrendamento
mercantil operacional ccorrem na data da exigibilidade da comraprestm;éo
g) Proviséio para Créditos de L a0 Duvid o
com base na andlise dos riscos de realizagio dos créditos, em meontante
considerado suficiente para cobertura de eventuais perdas, conforme as
normas estabelecidas pela Resolugio n® 2.682, de 21/12/1999, do CMN,
alterada pelo artigo 2° da Resolugiio n® 2.697, de 24/02/2000 dentre as
quais se destacam:
* As des S0 cor aparlirda do crédito,
nas classiticagbes de risco do cliente, em fun¢do da andlise periédica da
qualidade do cliente e dos setores de atividade e ndo apenas quando da
ocorréncia de madnmpfencra e
+ Cor ia, os write-offs devem
ser efetuados apos 360 dias do vannmanlu do crédito ou apos 540 dias,
para as operagdes com o prazo a decorrer superior a 36 meses.
h) Outros Valores e Bens - Compostos basicamente por Bens nao
Destinados a Uso, correspondentes a imGveis disponiveis pama venda,
préprios desativados e recebidos em dagdo de pagamento, 0s quais s3o
ajustadosavalor de da cc ¢dode provisao,
com as normas vigentes; e Despi A i
a aplicagbes de recursos cujos beneficios decorrentes ocorrerdio em
exercicios futuros e comissdes pagas aos revendedores na concesso de
financiamento ou leasing de veiculos.

bens incorpéreocs d a > da entidade ou exercides com
essa finalidade, de acordo com a Resolugdo n® 3.642, de 26/11/2008, do

(‘) Em 06 de outubro de 2015 foi publicada a Lei n® 13.169, conversio da
Medida Provisdria n® 675, que elevou a aliquota da Conltribuigdo Social
Ue 15, 00% para 20,00% até 37 de dezembro de 2018 para instituicbes

CMN. Esta composto por valor do dgio pago na aquisicéio de
ferido para o ativo i ivel em razdo da i &0 do patrimbnio
da sociedade, conforme determina a Lei n® 9.532/97, amortizével conforme
plam &sllpu‘ado em laudos de avaliagiio, direitos na aguisigio de folhas
de amortizados de acordo com os
pmzm dos u:mlralos. e softwares e carleiras de clientes, amortizados em
prazos de cinco a dez anos.
n) Redugdo ao Valor Recuperével de Ativos - O ITAU UNIBANCO avalia
05 ativos a lim de venl»car se seus valoms contdbeis sdo plenamente
. Este . submele os
al:vos  andlise tanto qualitativa quanto quantitativa, sendo que todos oS
alivos s3o avaliados, no minimo, uma vez por ano.
As perdas por redugbes ao valor recuperdvel sdo reconhecidas pelo
montante no qual o valor contdbil do ativo (ou grupo de ativos) excede
seu valor recuperavel. O valor recuperdvel de cada ativo é calculado como
0 maior valor entre o valor em uso (soma dos fluxos de caixa antes de
imposto estimados descontados a data presente) e o valor justo menos
seu cuslo de venda (preqo de mercado sublraido das despesas de
transagdo). Para fins de avaliar a redugio no valor recuperdvel, os ativos
sdo agrupados ao nivel minimo para o qual podem ser identificados fluxas
de caixa independentes (unidades geradoras de caixa). A avaliagic pode
ser felta ao nivel de um ativo individual quando o valor justo menos seu
custo de venda possa ser determinado de forma confidvel.
Reconhecemos na Demonstragdo do Resultado, na rubrica Oulras
Despesas Operacionais, perdas por redugdo ao valor recuperdvel, referente
aos Direitos de Aquisi¢io de Folha de Pagamento e Softwares, por conta
dos resultados oblidos serem inferiores aos benelicios econdmicos
previstos, no vaior de R$ (14.266) (R$ (324.113) de 01/01 a 31/12/2016).
©0) Ativos e Passivos Contingentes e Obrigagdes Legals - Fiscals e
Previdencldrias - S3o avaliados, reconhecidos e divulgados de acordo
com as delerminagbes estabelecidas pelo CMN e Carta Circular n® 3.429,
de 11/02/2010 do BACEN.
| - Ativos e Passivos Contingentes

i ttos - Em e estao pelo
método de equivaléncia patrimenial, sendo as demonstragbes contdbeis
das ias no exterior aos critérios contdbeis vigentes

Rels a direitos e obrigagbes potenciais de evenios
passados e cuja ocorréncia depende de eventos futuros,

* Ativos canting_em«as - Ndo séo reconhecides, excelo quando da

em nosso pais e convertidas para reais. Os demais estio regi pelo
valor de custo e sdo ajustados a valor de mercado através da constituigio
de provisdo, de acordo com as normas vigentes. Os &Qios originados nas
aquisi¢des de investimentos sdo amortizados com base na expectativa de
rentabilidade futura (10 anos}) ou por sua realizagio.

|} Imobllizado de Uso - Demonstrado ao custo de

de ias que assegurem elevado grau de confiabilidade
de realizagio, usualmente representado pelo trdnsito em julgado da ago
e pela confirmagdo da capacidade de sua recuperago por recebimento ou
compensacio com outro exigivel; e
. Passlvos Comlngema Decorrem basicamente de processos judiciais

construgo, menos depreciagdo acumulada. Corresponde aos duedcs
que tenham por objeto bens corpéreos destinados & manutengdo das
atividades da companhia ou exercidos com essa finalidade, inclusive os

e ao curso normal dos negdcios, movidos por
terceiros, ex-funcionarios e Grgdos publicos, em agdes civeis, trabalhistas,
de natureza fiscal e previdencidria e outros riscos. Essas contingéncias,
coerenles com praticas conservadoras adotadas, s3o avaliadas por

doras e doras de cartdo de crédito. Para as
demais empresas a aliquota continua 9,00%.
q) Benelicios Pés-emprego
Planos de Penséo - Planos de Beneficio Definido
O passivo (ou ativo, conforme o caso) reconhecido no Balango Patrimonial
referente aos planos de beneficio definido corresponde ao valor presente
das obrigagdes de benelicio definido na data menos o valor justo dos ativos
do plano. As obrigagdes de beneficio definido sdo calculadas anvalmente
por consultoria atuarial independente, ulilizando-se método do crédito
unitério projetado. O valor presente das obrigagdes de benelicio definido &
determinado descontando-se o valor estimado dos fluxos lutures de caixa
de pagamentos de benelicios combase em laxas de titulos de longo prazo
emitidos pelo tesoure brasileiro denominados em Reais e com prazo de
vencimento aproximado aa do passivo do plano de pensio.
Os seguintes montantes sdo reconhecidos na Demanstrago do Resultado:
* Custode servigo corrente - € 0 aumento navalor presente das obrigagbes
resultantes de servigos de tunciondrios no periodo corrente.
* Juros sobre o valor liquido de ativo (passivo) de plano de benelicio
definido - & a mudanga, durante o periodo, no valor liquide reconhecido
no ativo e no passivo, resultante da passagem do tempo, que compreende
a recefta de juros sobre ativos do plano, custo de jurcs sobre a obrigago
de planc de benelicio delinido e juros scbre o efeito do limite do ativo
(asset ceiling),
Os ganhos e perdas atuariais sdo resultantes da ndio aderéncia das
premissas aluariais eslabelecidas na ltima avaliagdo atuarial em relagiio
80 efetivamente realizado, bem como os efeitos de mudangas em lais
premissas. Os ganhos ¢ perdas s#io reconheckdas integralmente em
Ajustes de Avaliag@o Patrimonial.
Planos de Pensdo - Contribuigio Definida
Para os Planos de Conlribuicgo Definida, as contribuigdes aos planos
efetuadas pelo ITAU UNIBANCO por meio de fundo previdenciais,
sdo reconhecidas como despesa, quando devidas.
r) Resultados de Exerciclos Futuros - Relerem-se basicamente
s rendas recebidas antes do cumprimento do prazo da cbngagio que
Ihes deu origem, sobre as quais n@io haja quaisquer perspectivas de
exigibilidade e cuja apropriagdo, como renda efetiva, dependa apenas da
fluéncia do prazo.
s) Provisio para Garantias F P R i
com base no modelo de perda esperada, em montanie suficiente
para cobertura das perdas: provaveis durante todo o prazo da garantia
prestada. A partir de 12 de janeiro de 2017, passou a ser reconhecida no
passivo em contrapartida ao resultado do periodo, conforme Resolugio
n® 4512, de 28/07/2016, do CMN. Os ajustes decorrentes da aplicagic
inicial da relerida resolugdo foram registrados em contrapartida
ao Patrimonio Liquido.

[TeIZ¥d - APLICAGOES INTERFINANCEIRAS DE LIQUIDEZ

311212017 3112/2018
0-30 31-180 181-365 Acima de 365 Total % Total %
Aplicagdes no Mercado Aberto.......... 33.989.583 200.300.965 6.286.039 240576.587 68,3 279.484.322 74,5
Posi¢ao Bancada (1) T64.720 7.265.779 3.366.600 11.397.0%9 32 25.201.488 6,7
Paosi¢do Financiada 31.007.893 157.468.587 2.919.439 191.395.919 54.4 209.983.126 56,0
Posigao Vendida 2.216.970 35.566.599 - 37.783.569 10.7 44.299.708 1.8
Aplicagdes em Depdsitos Interfinanceiro (2). 23.368.541 13.894.386 60.324.554 111.735.331 31,7 95.234.557 25,5
Total ............ 57.358.124 214.195.351 66.610.593 352.311.918 100,0 374.718.879 100,0
% por prazo de imento........, 16,3 60.8 189
ORI VNI . ccoiuoiiomasivmsinims ioiescobussionhirossss osvsias Soed o Nt i B oAb s ST s 213322645 78234247 43.233.430 374718.879
% por prazo de vencime 569 209 15

(1) Inclui RS 3.305.176 (A% 3289 361 9m3!,’!2r?0|‘6) referente a Aplicagdo no Mercado Aberto com livie movimentagdo, cujos titulos estdo vinculados & garantia de operagdes na B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcio e BACEN.
C Gri

(2) Inclui RS 258.024 refe aDe

nos Bancos Centrais de oulios paises.

(eI - TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS E INSTRUMENTOS FINANCEIROS DERIVATIVOS (ATIVOS E PASSIVOS) i
Apresentamos a seguir a composicao por lipo de papel, prazo de vencimento e tipo de carteira dos Titulos e Valores Mobilidrios e de Instrumentos Financeiros Derivativos, ja ajustados aos respectivos valores de mercado.

2) Resumo por Vencimento

311212017 31112/2016
Proviséo para Ajuste aValor
de Mercado Refletida no:

Patriménlo Valor de Acima de Valor de
Custo Liquido Mercado % 030 31-90 _ 91180 _ 181-385 _ 366-720 720dlas _ Mercado
TITULOS PUBLICOS - BRASIL . 91.784.007 847.469 92925128 32,7 13567.064 1.481.390 2227.103 12046684 11.062.963 71.843.788
Letras Fir do Tesouro 6.137.910 (45) 6139120 22 ——  1.464.391 - 96130 359544 4.980.470
Letras do Tesouro Nacional 31.967.073 265757 32255739 11,3 10.920.710 -—- 2207.817 6133107 7.389.800 17.691.331
Notas do Tesouro Nacional 34.195.731 384.819 34825192 122  2644.870 16.910 19.273 6717286 1.934.723 28.557.176
Tesouro Nack 197.416 22457 219.653 0,1 - 89 13 161 227 229.284
Titulos da Divida Externa Brasileira..... 19.285.877 174481 19.485.415 69 1484 1.378669 20.385.527
TITULOS PUBLICOS - OUTROS PAISES. 5.970.045 (15.114)  5.956.009 21 1202844 322511 1.422.364
Argentina 212.570 213.689 1808 4639 24.524
Chile.... 2,185 2.179 - 795
25.855 25811 1.251 663
1.437.285 - 1.437.285 —— %g.ozg?

1.950.783 1 1.950.784 S - £
1.758.207 - 1 1.758.208 162.418 316.592 240.535
564.375 @1 (15.108) 549.236 163.396 5257
2,600 (@) - 2,591 =
14259 27 — 14.286 - 13.258
it peed £ " s 2.797.469 6256 1§z 109.756.355 216 2%1 908

142 577.937 206.218) (719.071)  141.652.647 797 256.
ﬁjULPS JDEeEMPRESAS 5.245.443 ¥ (amg 35.930 5.280.495 289.721 1.180.239  1.920.280  7.433.551
Agdes 2057.708  (233.568) 218506 2042646 sai T i 5'; :gggg
ires (1 97.437.476 30.240 (990.626)  96.477.080 641 4541 y

S;b:.ml bl 3.246.331 - (2.398)  3.243.933 549.579 44.008  2.173.593
Cédula do Produtor Rural... sarsiassiiereie 2.858.205 == (29.785) 2.828.420 216.850 1.972.857 1.424.946
Cotas de Fundos 15.999.506 (713) 24030 16022623 16.845.257
Direito Creditorio 1.336.569 —— - 1.336.569 1.234.395
Renda Fixa.. % 3 932 10 12.927 642 A 14.485.105
Renda Varidvel .. (1.645) 24.020 1.758612 06 1758612 - - — 125.767
Certificados de Recebiveis Imobilarios (1.045) 18673 14668434 52 - 4.910 517.942 13974560 16.582.079
Letras Finar (116) 222 648533 02 31.818 139.745 -— 2815918
Outros (139) 6.377 440267 02 - 30.927 1533 381.619 582.347
SUBTOTAL - TITULOS E VALORES MOBILIARIOS . 88.511 113284 240533784 846 32979438 4.639.856 17.641.576 161.490.984 289.528.120
Titulos para 88,511 -~ 82632882 29,1 12946215 1.195281 6771575 49.768.369 86.251.697
Titulos Disponiveis para Venda - 113284 126812285 446 10676.114 3439675 3210976 8448470 9390257 91446793 168.421.170

31088617

Titulos atéo 2.

31.088.617 10.9 9.157.109

4.910 50.013 121.009

1.479.744 20.275.832 34.855.253

legais e levam em consideragdo a probabilidade que
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a) Resumo por Vencimento (eontinuagio) 3122017
Provisao para Ajuste a Valor
de Mercado Refietida no:
Patriménlo Valor de Acima de
Custo  Resultado Liquido Mercado __ % 0-30 31 91-180 181-385 366-720 720dlas
INSTRUMENTOS FINANCEIROS DERIVATIVOS........ 26877.324 17.036.381 i 43.913.705 154  B517.660 4.078.858 3500826 7.204.341 11.527.317 8.994.703 39‘9&1175.
TOTAL DE TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS
E INSTRUMENTOS FINANCEIROS DERIVATIVOS
(ATIVO) EM 31/12/2017 e 267.209.313  17.124.892 113284 284.447.489 100,0 41497.038 8718.724 9122078 25454.999 20.168.893 170.485.697 329.508.296
% por prazo de 14,6% 3.1% 3.2% 8.9% 10,3% 59,9%
INSTRUMENTOS FINANCEIROS DERIVATIVOS
(PASSIVO) EM 31/12/201 (36.581.078)  3.668.270 -~ (32.912.808) 1000 (8.220.007) (1.197.564) (2206.803) (5.844.547) (6.002.326) (2.441.561)
TOTAL DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS
E INSTRUMENTOS FINANCEIROS DERIVATIVOS
_(ATIVO) EM 31/12/2016 316.604.942  13.377.154 (473.800) 329.508.296 100,0 28189876 7.184.181 9.696.666 11752202 31.850.002 240.835.279
% por prazo de vencimento.............. 8,6% 22% 2,9% 3,6% 9,7% 73,1%
INST 0S FINANCEIROS DI
_(PASSIVO) EM 311212016 ..o (41.707.637)  6.189.228 ——  (35518409) 1000 (6374.547) (3.578.229) (3.674.858) (5122.308) (6.487:542) (10280.925)

(1) Incluj basicamente titulos emitidos pela Dibens Leasing S.A. - Arrendamento Mercantil:
(2) Os titvlos i nesia ia, s i a valor de i

um gjuste no valor de AS 603.981 (RS (181.075) em 31/12/20186).

b) Instrumentos Financeiros Derivativos

A globalizagdo dos mercados nos (ltimos anos proporcionou um crescente nivel de sofisticagdo dos produtos
financeiros utilizados. Como conseqiéncia deste processo, houve uma crescente demanda por instrumentos
financeiros derivativos para administrar riscos de mercado, resultantes basicamente de flutuagdes em taxas de
juros, cambio, commodities e demais pregos de ativos. Desta forma, o ITAU UNIBANCO e suas controladas
operam nos mercados derivativos, tanto no as i de seus clientes, como na
execucdo de sua politica de gestdo de riscos. Tal politica baseia-se na utilizagdo dos instrumentos derivativos
como forma de minimizagao dos riscos resultantes das operagdes comerciais e financeiras.

A comercializagdo de instrumentos financeiros derivativos junto a clientes é precedida da aprovagdo de limites
de crédito. O processo de aprovagao dos limites também leva em considerago potenciais cendrios de stress.

O conhecimenta do cliente, do setor em que atua e do seu peril de apetite a riscos, assim como a prestagio de

também, que na carleira da instituicio ndo existem operagdes estruturadas com base em ativos subprime e ‘cdas
estas operagdes sdo baseadas em falores de risco negociados em bolsa.

Os principais fatores de risco dos derivalivos assumidos em 31/12/2017 eram relacionados a taxas de cambio,
taxas de juros, commodities, cupons de délar e de TR, LIBOR e renda varidvel. O gerenciamento destes e de
outros fatores de risco de mercado estd apoiado em modelos determinis e it fisti Com base
neste modelo de gestao, a i i¢do tem co ido, com a utilizagio de envolvendo derivativos,
otimizar a relagdo risco-retorno mesmo em situagdes de grande volatilidade.

A maioria dos derivativos da carteira da instituigio é negociada em bolsa. Para estes derivalivos so ulilizados os
pregos divulgados pelas préprias bolsas, exceto em casos emque se identifique baixa representatividade do preco
por liquidez de seu contrato especifico. Os derivativos tipicamente apregados desta lorma s3o os contratos futuros.
Da mesma forma, existem outros instrumentos que possuem cotagbes (pregos justos) diretamente divulgadas

informages sobre 0s riscos envolvidos na operagio e sobre as condigies negociadas, cia
na relagao enire as partes e permitem que se oferega ao cliente o produte mais adequado s suas necessidades.

€ que sio estas informagdes diretas. Caem nesta situagdo

por ¢
grande parte dos titulos publicos brasileiros, tilulos (pibiicos e privados) internacionais de alta liquidez e agdes.
Para derivati

As operagdes de derivali pelo ITAU UNIBANCO e suas controladas junto a clientes s3

de modo a eliminar os riscos de mercado.

Os contratos de derivalivos negociados pela instituigio com clientes no Brasil relere-se a operagdes de swap,
termos, opgdes e futuros, todas registradas na B3 S.A - Brasil, Bolsa, Balcdo ou na CETIP S.A. - MERCADOS
ORGANIZADOS. No exterior, realizam-se operagdes com contratos derivativos de futuros, termos, opgdes, swaps
com registro principalmente nas Bolsas de Chicago, New York e Londres. Importante destacar que no exterior
existem operagdes de balcdo, mas seus riscos sdo baixos em relagdo ao total da instituig@o. Ressaltamos,

que ndo tém pregos diretamente divulgados por bolsas, os pregos justos sdo obtidos por meic de
modelos de apregamento que utilizam informagdes de mercado, inferidas a partir de pregos divulgados de ativos
de maior iquidez. Destes pregos sdo exiraidas as curvas de juros e as volalilidades de mercado que servem de
dados de entrada para 0s modelos, Nesta siluagio, encontram-se os derivativos de balcio, contratos a termos e
0s titulos pouco liquidos.

O valor total das margens dadas em garantia era de R$ 3.493.339 (RS 752.623 em 31/12/2016) e estava COmposto
basicamente por Titulos Puiblicos.

| - Derivativos por Indexador

Conta de Compensagao Valor Patrimonial a2 Receber/ Aluste a Valor de
Valor Referencial —{Becebido) (A Pagar)Pago  Mercado {no Resultado) Valor de Mercado
3112R017 31f12/2016 31122017 322017 3h22017 311272016
Ci de Futuros 466.117.847 580.894.433 11.023 148.317 159.340 150.623
Compromi de Compra... 263.075.874 174.847.010 {6.071) 137.039 130.968 (149.310)
Moeda Estrangeira. 21.712.490 27.577.323 246 163.403 163.649 58.932
Mercado Inter 166.263.914 109.176.617 27.162 s) 27.157 968
Indice: 56.973.382 25.553.557 (33.553) (16.359) (49.912) (209.116)
Titulos. 18.066.967 12.520.337 6) - (8) (18)
G ? 59.121 19.176 80 - 80 (76)
Comp I de Venda 203.041.973 406.047.423 17.094 1278 28.372 299.933
Moeda E: 22.826.479 68.483.602 547 755 1.302 4.096
Mercado Interfinanceirg ..........ocverrevciminicsiss s 95.568.919 194.032.743 (50.465) (58) (0.521) (10.850)
1= R A PR e A 73.382.066 133.185.712 65.739 10.579 77.318 306.551
Titulos 11.218.348 10.274.881 216 216 46
COMMOTIMIES ...e.reeec i 38.000 56.754 62 62 116
Qulros ........... 8.161 13731 5) o= (5) 14
Ci de Swaps. - - (10.489.939) (1.436 529) (11.926 468) {15.565.679)
Posigao Ativa 226.597.466 236.327.582 2442529 3.362731 5.805.260 6.252.340
Moeda 82.620.495 91.243.618 897.462 123414 1.020.876 1.134.969
Mercado Intedinanceiro............coou...e.. 57.924.501 55.381.483 653.976 (59.544) £594.432 1.902 966
P 40.103.927 26.976.069 602.455 2.474.931 3.077.336 1.453.941
Pos-Fixados 1.121.397 3.585.205 (1.635) 529.109 527.474 822.801
Indices 44.813675 59.115.551 290.193 294.794 584.987 937.337
Comn e 4.876 == - —-= ==
Qutros 13471 20.780 78 27 105 326
Posigao Passiva 237.087.405 251.298.521 (12.932.468) (4.799.260) (17.731.728) (21.818.019)
Moeda Estrangeira. 19.289.089 21.407.153 (596.149) (11.304) (607.453) (920.085)
Mercado Intedinanceir 43.595.435 57.228.876 (1.604.227) 51.242 {1.552.985) (4.966.646)
Prefixados.. 149.370.868 137.759.848 (9.392.174) (2.541.382) (11.933.556) (11.786.971)
2.580.000 3.797.352 (16.477) (531.442) (547.919) (831.272)
22.204.866 30.811.038 (1.322.958) (1.766.432) (3.089.390) (3.303.433)
i 20.439 e - - (8.947)
= 259.985 0d = == (665)
37147 13.830 (483) &8 (425) -
CONratos 08 OPLBBS ..o e ccaeseniovar e s st erisssesan s s p s 2112.238.495 825.752.835 269.601 21.889.327 22.158.928 19.417.095
De Compra - Posigao Ci 231.133.232 138.154.060 929.330 (228.774) 700556 473598
Moeda Estrangeira... 25571.928 36.806.888 585843 (205.468) 380.375 350.265
Mercado Intedinanceiro 26.483.535 1.247.053 37.293 11.403 48.696 21.266
Indices. 178.729.184 99.867.639 294.108 (37.665) 256.443 93.846
Titulos 118.542 62941 3.469 (1.563) 1.906 745
C . 230.043 169.539 8.617 4519 13.136 7.476
Vi - icao Ce 882.144.987 283.496.354 14.506.655 13.622.699 28.129.354 26.205.202
DoMo:d":aESIPr::gg?rg Rl 175.894.123 182.928.691 13.919.9%0 13.331.742 27.251.732 26.094.375
Mercado Intedinanceiro 11.622576 7.357.301 20.543 95.887 116.430 4.347
Indices. 691.829.992 91.982.394 492.333 236.492 728.825 94.580
Titulos 2.642.477 1.148.706 70.052 (40.045) 30.007 8.450
Ce E 155.819 79.262 3.737 (1.377) 2.380 3.450)
- Posigio Vendida 230.538.659 268.268.526 (14.107.130) 8.703.493 (5:403.637) (5420550,
DeMg:dzprm . 176.106.824 185.037.755 (13.901.015) 8.636.268 (5.264.748) (5.285.339)
do Intedinanceiro 23.573.956 94.534 (31.351) 31.226 (125) 84
30.477.473 83.084.336 (167.068) 33.349 (133.719) {123.346)
284.148 33177 (4.593) 2413 (2.180) (1.353)
96.258 18.724 (3.102) 237 @ 865: i (428;
- 768.421.617 135.833.895 (1.059.254) (208.091) (1.267.345 1.841.155]
DeM‘l::Gn:a Sy 21.382.521 28.176.656 (524.678) 113.037 (411.841) (1.737.804)
Mercado Interdinanceiro 8.721.647 3.260.492 (18.397) (85.672) (104.069) (6.537)
Indices..... 737.843.510 104.173.664 (502.592) (244.018) (746.610) (82.774)
Titulo: 328.017 32.366 (5.645) 3898 (1.747) (111)
Ce 145.922 190.717 (7.942) (3.278) (13.929)
Operagdes a Termo. 9.373.811 11.983.429 180.279 179.548 {1.102)
COMPras 8 RECEDEI. ..o s 1.628.929 941.448 1.644.259 1.644.308 947.372
Pretixados 1.129.691 395.052 1.145.225 1.144.951 400.863
Pés-Fixados 499.214 546.39 499.010 499.332 546.509
Thue o = 1 5442?9) (1644 ziga (847, D_dg)
2 (1. ] .
U::i?:ggf: P Comprn el —= (1.145.225) (1.145.225) (401.092)
Pés-Fixados - - (499.010) (499(:;(4); (545.956)
i — —— (24) e o
v:g‘:;r::a Receber...... 182.154 6.937.560 4.500.231 4.500.346 2.556.634
do I eiro - 4.386.966 —— S 8
PrefiXxados......co..coviuimsnereannninees - 2.250.232 2.446.970 2.446.970 2,258,573
Pés-Fixados == 300.362 1.872.932 - 1.872.932 300.055
Wi e 21 @ wg.g) @9  @a0sn  @556000
T Vi 7.562.728 4.104.421 319 .320. .558.
o'h'ﬂgaq'?e;mh md? ; 3.260.813 4.104.421 == (259) (259) (1.608)
Preti; 2.428.014 (2.446.970) 326 (2.446.644) (2.256.207)
Pds-Fixados O TS 1.873.851 (1.872.932) (963) (1.873.895) (300.245)
TGS oomssics oo sioosoctcasaiiiond 50 - (50) 1 (40) -




l “Il\

16 - Sdo Paulo, 128 (58) quinta-feira, 29 de margo de 2&1 8

Itat Unibanco S.A.

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS - EXERCICIOS DE 01/01 A 31/12 DE 2017 E

Didrio Oficial Empresarial
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| - Derivativos por Indexador (continuagio) Conla de Compensagio Valor Patrimonial a Receber/ Ajuste a Valor de 1 - -
Valor Referenclal —{Recebido) (A Pagar¥Pago  Mercado (no Resultado) Valor de Mercado
31/12/2017 31/12/2016 3112207 31122017 3n2ro7 31h2R016
Derivativos de Crédito - Moeda 7.831.260 9.358.506 (31.335) 56.498 25163 12.206
4.041.334 3.875.070 36.494 38.674 75.168 131 5.15
3.789.926 5.483.436 (67.829) 17.824 (50.005) (119.332)
Posicdio Aiva 139.876.722 100.945.895 329.652 47.311 376.963 670.370
Fop ks 77.697.662 57.601.481 2.707.208 42.864 2.750.072 3.131.763
rnm[;:s e Tl T T 77.616.706 57.323.069 2.701.545 42.319 2.743.864 3.112.306
e - 72315 — —— - 894
80.956 206.097 5.663 545 6.208 18.563
Posit;a: Eassl ........... 62.179.060 43.344.414 (2.377.556) 4.447 (2:373.109) (2.461.393)
IMOandirp 62.004.526 43.0;2.;;: (2.363.922) 4.568 (2.358.354) (2.436.498)
Commoi 174534 244376 13.634 151, 765 o
Verlficagéio de Swap. 954 781 1.493.459 fn.mz; 1sf4.15) :;3;3% (ésx;
Posi¢ao Ativa - Moeda 513.781 923.459 448 67.683 68131 38.246
Posigao Passiva - Mamado Interfinancelro . 441.000 570,000 (72.630) (49.248) (121.878) (352.852)
0:1;;5 Al 1.792.066 1.174.501 99.144 (17.974) 81.170 42.860
2 ¢ao 1.792.066 1.174.501 99.144 (17.974) 81.170 42.860
refixados........ 1.792.066 1.174.501 99.144 (17.974) 81.170 42.860
Ativo 26.877.321 17.036.384 .913.705 39.980.176
Passivo (36.581.078) 3.668.270 (32.912.808) {35.518.409)
Total (9.703.757) 20.704.654 11.000.897 4.461.767
Os coniratos de derivativos possuem os sequintes vencimentos em dias:
Compensagao/Valor Referencial 0-30 31-180 181 - 365 Acima de 365 31h2R017 311212016
Contratos de Futuros. 63.965.062 145.025.265 86.394.609 170.732.911 466.117.847 580.894.433
Contratos de SWaPS .....co..cooovceovesireseesssres s 18.722.505 26.086.514 48.760.871 130.585.047 224.154.937 231.708.678
Contratos de Opedes........c...cccerieeenesreensionssronnas 422.222 570 326.051.190 495.713.958 868.250.777 2.112.238.495 825.752.835
Dpem«:}_bes aTermo 6.736.378 1.643.025 994.408 ——= 9.373.811 11.983.429
de Crédita —~ 125,704 754.224 6.951.332 7.831.260 9.358.506
Foryvam 23.466.682 91.989.811 15.692.453 B8.727.776 139.876.722 100.945.895
Verificagdo de Swap. s — 292.781 662.000 954.781 1.493.459
Outros Instrumentos F D i 56.484 253836 1.481.746 1.792.066 1.174.501
1i - Abaixo, composi¢3o da carteira de Instrumentos Financeiros Derivativos por lipo de. lnstrumento, demonstrada pelo seu valor referencial, por local de negociago (mercado organizadc ol balcao) e contrapartes:
Filiiaa o & Derivativos de Verificagdo
____Futuros ) _____Opgdes Termo Crédito Forwa P
B3 S;A - Brasil, Bolsa, Balcédo ..... 334.885.030 29.006.794 1.728.861.632 3.442.967 = :dg swf.— 0“‘:‘2
Baloac_) - 131.232.817 195.148.143 383.376.863 5.930.844 7.831.260 139.876.722 954.781 1.792.066
Instituigdes Financeira: 131.232.817 102.306 223 364.556.150 —— 7.831.260 119.8647.973 == 1.792.086
Empresas ... fes 28.608.275 18.620.274 5.930.844 20.108.303 954,781 =T
Pessoas Fisicas - 64.233.645 300.439 = == 120.446 - ==
Total - 31/12/2017 ... 466117847 224154937 2.112238.495 9.373.811 7.831.260 139.676.722 954.781 1.792.066
Total - 31/12/2016..... 580.894.433 231.708.678 825.752.835 11.983.429 9.358.506 100.945.895 1.493.459 1.174.501

Il - Derivativos de Crédito
Abaixo, composicio da carleira de Derivativos de Crédito (Ativos e
Passivos), demonstrada pelo seu valor referencial.

IV - Hedge Contébil

A efetividade apurada para a carteira de hedge estd em conformidade com o estabelecido na Circular n® 3 082, de 30/01/2002, do BACEM.

| - Fiuxo de Caixa - 0 objetivo deste hedge do ITAU UNIBANCO HOLDING CONSOLIDADO € proteger os fiuxos de caixa de recebimento e pagamento
de juros (CDB, Empréstimos Sindicalizados/Operagdes Ativas, Ca ) € a i de taxa de cambio futuro
(Inansaq:ces prev\slas) referente ao  Seu risco de taxa de juros varidvel (CDIILIBORISeI:c) @ risco de taxa de cdmbio, tornando o fluxo de caixa constante

—Valor Reforoncial eir 6des do DI Getip Over, LIBOR, Selic ¢ Taxas de cAmbio.
31122017 31/1272016 31122017 3111272016
Inalrumemm de Hedge Objeto de Hedgg Instrumentos de Hedge _ Obleto de Hedge
Transfaridas 3400010 3815070 Valor A]usta aValor Valor  Ajuste a Valor Valor
Swaps de créditos cujos ativos Estratéglas Nominal de Mercado (*) conlﬂh!l Nominal de Mercado (* Contdbil
subjacentes s3o: Hedge de Depositos e Operagbes
- Compromissadas.... (3.5695.979) 70.663.298  93.804.279 (2.479.977) 95.302.890
Titulos e Valores Mobilidrios............... 3.580.910 3.875.070 Hedge de Empréstimos Sindicalizados - - - 6.844.110 (45.592) 6.844.110
Hedge de Transagiio P(ewsla Altamente
(4.718) 218.679 - . s
[:1 (4.250.350)  (5.483.436) Hedge de Operagbes Ativas. 429.349 23.489.527  24.167.833 311.832 26.495.381
3 . Hedge de Compromissadas Al B672.321 31.099.006 2.546.108 24,062 2.523771
Swaps de créditos cujos alivos Total 125.259.580 (2.499.027) 125.470.710 _127.362.330 {2.189.575) 131.166.152
subjacentes sdo: (") Valor liquido dos efeitos Iributdrios registrado no Patiménio Liquido na rubrica Ajustes de Avaliagdo Patrimonial.
p Os ganhos ou perdas relativos ao Hedge Contabil de Fluxo de Caixa, que esperamos reconhecer no resullado nos proximos 12 meses, montam
Titulos e Valores Mobiliarios.....  (4.250.350)  (5.483.436) om RS (1.907.845) (RS 184.943 em 31/12/2016).
Para proteger os fluxos de caixa futuros de recebimentos e pagamentos contra a exposicBo A taxa de juros varidvel (CDVLIBOR/Selic),
o ITAU UNIBANCO HOLDING CONSOLIDADO negociou contratos de Futuro DI na B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcao, swap de taxa de juros e Futuro Euro
Total ..o (669.440)  (1.608.366) Dolar na Boisa de Chicago.
Il - A seguir, apresentamos quadro com o prazo de vencimento das estratégias de Hedge Fluxo de Caixa. 31hzro7
Estratégias 0-1anos 1-2 anos 2-3 anos 3-4 anos 4-5an0s  5-10anos Total
Hedge de Dep: e O Ci 35.973.635 12.229.910 6.985.466 12.403.273 - 1.660.855 69.253.139
Hedge de Transacéo Prevista Altamente Provével 162.309 69.858 —— - == 232167
Hedge de Operagdes Atvas 16.725.587 5.940.862 = 1.252.729 — 23919178
Hedge de Compromissadas Ativas 250.600 25.208.848 3.956.763 1.349.092 i 1.089.793 31.855.096
Total 53112131 43.449.478 10.942.229 15.005.094 —— 2750848  125.259.580
(*) Classificados como comrente pois oS i saor dos frequ
31/12/2016
Estratéglas 0-1 anos 12 anos 2.3 anos 3-4anos 4-5anos  5-10anos Total
Hedge de Deposnos & Operagi Compr 34.975.681 32.329613 11.701.155 6.961.916 7.400.399 435515 93.804.279
Hedge de icali. 6.844.110 e — e = 6.844.110
Hedge de Operagdes Alivas. 4.627.346 13.718.433 4.889.852 - 932,202 24.167.833
Hedge de Cor AVES e - - 1.465.380 917.839 162.889 = 2.546.108
Total o 46.447.137 46.048.046 18.056.387 7.879.755 8.495.490 435515  127.362.330

(*) Classificadas coma comrente pois o5
¢) Evolugiio do Ajuste aValor de Mercado do Periodo

d) Resultado Realizado na Cartelra de Titulos e Valores Mobilidrios e Inslrumentos Fmanceiros Derivativos

0101 a 0/01a /0t a 01/01 &
3112r017 3141212016 31nmo17 311122016
Lucro (Prejuizo) - Tilulos para 1.233.666 950.302
Balde Inlclabi.in 15363007 QoS Lucro (Prejuizo) - Titulos Disponiveis para Venda... 245.260 (186.695)
Ajustes com efeilos no: Lucro (Prejuizo) - Derivativos. 6.019.554 (9.603.257)
F 1.226.780 31.947.531  Lucro (Prejuizo) - Variagao Cambial Investimentos no Exterior 270.435 (3.454 940)
) Total 7.768.915 (12.294.600)
....... 169. 1.044
Tilkkas pacy 3 A # (boeey DERSA Durartte o periodo findo em 31/12/2017, o ITAU UNiBANCO reconheceu RS 1.080.293 de despesas por redugdo
Instrumentos Financeiros Derivativos (Alivos e Passivos)... 1306040 30803188 4, valor recuperavel, sendo R$ 784,715 para Alivos Financeiros Disponiveis para Venda o R$ 275.578 para
Patriménio Liquido. 277.632 (4.372.503)  Ativos Financeiros Mantidos até o Vencimento. A perda liquida de reversdes totalizou R$ 979.169 (RS 1.522.012
Disponive! para Venda 587.084 1.158.743 de perdas em 31/12/2018) registrada na demonsiragio de resullado na linha “Resultado de Operagdes com
" . Titulos e Valores Mobilidrios e Instrumentos Financeiros Derivalivos™.
Hadge Contabil (Futuro) (309.452)  (5531.246) ) Reclassificagio de Titulos e Valores Mobilidrios (artigo 5 da Clrcular n® 3.068, de 08/11/2001, do BACEN)
Saldo Final 18.407.419 16.903.007 A A ¢2o determina izes para a classificagdo de Titulos e Valores Mabilidrios. As dassmcapdes
407 16.003.007 ~ 4os titulos existentes na carteira, assim como aqueles adquiridos no pericdo, sdo periddica e sistermaticamente
Alustern Volorida 13407018 16.003.007 avaliadas de acordo com tais diretrizes. .
Thulos para ! ¢ 88.511 251.774  Conforme estabelecido no artigo 5¢ da Circular n® 3.068, de 08/11/2008, do BACEN, a reavaliagdo quanto
Titulos Disponiveis para Venda..........coerinmnniens 113.284 (473.800) a classificagdo de titulos e valofes mobmar»os s6 pode ser efetuada por ocasido dos balancetes scmeslra;i
Além disso, no caso da da ia "Mantidos até o Vencimento™ para as demais, essa
Instrumenitos Financeiros Derivativos (Alivos e Passwos) 18.205.624 17.119.033 podend poorsr por malivol islado, 440 ustal, 1136 recorants & il previsto, quutenha oconita dpde 8 data o
Para Negociagdo. 20.704.651 19.308.608 classificagao.
Hedge Contébil (Futuro) (2.499.027) (2.189.575)  No periodo, ndo foram ou alteragbes nas
[GIZYA - OPERAGOES DE CREDITO, ARRENDAMENTO MERCANTIL E OUTROS CREDITOS
Iga Cartelra de Crédito por Tipo de Operagao e Nivels de Risco
2 Composiing parLee e 31/12/2017 3112R016
Niveis de Risco AA A B [of D E F G H Total Total
Operagbes de Crédito 145.599.882 50.069616 13.659.459 10077963 7.109.536 4.616.875 4.337.337 3.863.201 7.581.598 246915467 251.932.287
Empréstimos e Titulos Descontados 49.546.441 44629025 10000213 8476182 5704876 3486258 3207723 2390439 6976423 134417580  128.424.467
Operapbes Com Cartdes de Crédito. = 343.404 11.330 9.645 4.653 3737 3710 3.209 31.212 410,900 476.485
44.950.550 3719.113 2.164.778 844.808 914.941 671.054 545.459 1.198.069 313121 55.321.89’2 &3, 822.:4]
Fmancnamem‘.os Rurais e Agroindustriais. X 1.016.584 477.298 53551 74.587 92.559 204 1.975 22768  8710.21 10.642.617
Financiamentos Imobilidrios 361.4%0 1.005.840 693.777 410.479 363.267 580.241 269.509 238074  48.054.B78 48.568.477
Operagbes de Arrendamento Mercantil Financeiro (Nota 6d). 15 1.066 196 M 20 30 14 9 1.210 2.901 9.056
sobre C de Cambio (1) 2.056.651 1.472.854 347.126 97.081 38.488 60.010 108.967 638 e 4.181.813 4.929.849
Outros Créditos - Diversos (Nota 10a) (2).... 15.706 586.902 —= 24115 : 143,007 2176 1.965 288,689 1.063.180 1.866.454
Total Operagdes com Caracteristicas de concesséo de Crédito  147.672.254  52.130.438  14.006.781 10199430 7.148.732 4.819.922 4448494 3.865813 7871497 252.163.361 258.737.646
P (3) - —~ - - —- - - - — - 62.856.521 68.185.288
Total com G F Prestadas 147.672.254 52.130.438 14.006.781 10.199.430 7148732 4819922 4448494 3.865813 7871497 315.019.882 326.922.934
TOTAL EM 31/12/2016 160.263.887 43.547.782 13.737.331 11.455075 8137.388 5455619 3871973 3200694 9.067.897 258.737.646

(1) Composto por Rendas a Receber de Adiantamentos Concedidos e Adiantamentos sobre Conlratos de Cambio e Importagdo Financiamento -

Carteira de Cambio (Nota 7).

Céambio Contratado, contabilizados em Oulros Créditos/Obrigagoss -

(2) Composto por Titulos e Créditos a Receber, Devedores por Compra de Valores e Bens e Avais e Fiangas Honrados.

(3) Contabilizados em Conlas de Compensagio.
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS - EXERCICIOS DE 01/01 A 31/12 DE 2017 E DE 2016 (Em Milhares de Reais) (Continuagao)
b) Composigao por Falxas de Vencimento e Niveis de Risco

Operagbes em Curso Anormal (1) ! 1

— AA 8 c ) E F G H Total %

sV - 1081.184  1.022265 806.401 911.986 762.296 773.847 2700522 8058501 32%

- 85.713 65.274 60.481 50.201 47.723 51.497 204.169 545.058 02%

- 27.438 25.613 25.048 25.811 18839 21.676 112816 257.291 0.1%

79.334 73536 72522 85.771 57.084 66.169 246.004 680.420 0:3”0

87.883 134.508 138.946 274.208 162.371 125378 451.474 1.374.768 0,5%

820816 723,334 509.404 475.935 476.229 509.127 1.686.059 5.200.964 2,1%

125934 207.189 252,012 255446  1.473.448 583.415 2725685 5623129 22%

125.934 192.699 128.518 126.633 729.638 93.785 283.800 1.681.007 0.7%

- 10.682 109.279 40.399 595.798 229.095 208.267 1.193520 0.5%

-- 3.808 14215 83.755 135.056 243.368 827.529 1.307.731 0.5%

i == = 4,659 12.956 17.167 1.345.153 1.379.935 05%

- - - - - - - - 60.936 60.936 0,0%

= —— 1207118 1229454 1.058.413  1.167.432 2235744  1.357.262 5426207 13681630 54%

Vi % M em Curso Normal

Parcelas V 147192277 51.776.027 12701123 8857619 6014.440 3538500  2.190.831 2.471.380 2424815  237.167.012 94,1%

01360, : TS s 20321759 10642235 2942323 2045448 980.948 376.074 327.992 165.587 163094 37.965.460 15.1%

BY D00, s ot e o 6.157.785 1.731.074 559.608 357.965 105.958 65.139 54.662 41.795 117.623 9.191.609 3.6%

912 180........... .. 18417399  4.696.787  1.451.164 753.993 344.906 237.713 210.453 198.485 255913  26586.813 10,5%

181 a 365. 24598348 6978206 2074528  1.360.934 724.796 485.488 237.995 230.742 189174  36:880.211 14.7%

Acima de 365......., 77696986 27727725 5613500 4339279 3857.832 2374086  1.359.720 1.834.771 1699011  126562.019 50.2%

Parcelas Vencidas até 14 dias 479.978 354.411 98540 112.356 75.878 113.990 21.920 37171 20.475 1314719 05%

Subtotal .. 147672255  52.130438 12799663 8969975  6.090318 3652490  2212.751 2.508.551 2445290 238481731 94,6%
Total Geral em 31/12/2017

147672255 52130438 14006781 10.199.420 7.148731 4819922  4.448.495 3865613 7.871.497 252163361
Provisdo E (516091)  (418.803) (1.018923) (2.143904) (3.005720) (4.448.022) (3.865.426)  (7.871497) (23288.386)
Provisio | . (260.652)  (140.068)  (305983)  (714.873) (1.445976) (2224248) (2.706.089)  (7.871497)  (15669.366)
Provisio COMPIBMENIAN ...........oosessoess e - (255439)  (278.735)  (712.940) (1.429.031) (1.550.744) (2223.774)  (1.159.357) ——  (7.619.020)
Total Geral em 31/12/2016 43547.7862  13737.331 11455075 8.137.388 5455619 3871973 3200694 9.067.897  258.737.646
Provisiio Existent (431.123)  (410.746) (1.144.362) (2440403) (3436579) (3.871586) (3.200374)  (9.067.897) (24.003.070)

F‘ruvisdo Requerida.... (213.605) (130.198) (335.361) {766.351)  (1.618.965) (1.866.762) (1.896.795) (9.067.897)  (15.895.934)
Provisdo Ct ar - (217.518) (280.548) (809.001) (1.674.052) (1.817.614)  (2.004.824) (1.303.579) - (8.107.136)
(1) Para as operagfes que apresentem parcelas vencidas hd mais de 14 dias ou de ilic de ias ou em de faléncia.
¢) Composigdo por Setores de Alividade e} Evolugdo da Provisio para Créditos de Liquidagao Duvidosa
31h12/2017 3112/2016 01/01 a 0io1a
SO POBHOD oo csssiss s liiniz st i 1.393.080 2648.814 31122017 3112/2016
Setor Privado..... 250.770.281 256.088.832 I
Pessoa Juridica 163750.450  171.893.875 Saldolnicia Gom.om), (22.278.447)
87.010.831 84,194 857 Reclassificagao de Saldo de Proviso (1) (504.659) ==
. 252 163.361 258 737.646 Saldo Oriundo da Aquisigio da Carteira Citibank (225.876) -
d) Composigao do Valor P das Operagdes de Ar F Constitulgio Liquida do Periodo (9.762.274)  (14.470.816)
o 31h2R07 31/12/2016 Requerida pela R ¢io n® 2.6582/99 (10.250.389) (15.949.8286)
peragdes de Arrend F 1171 1.606 Complementar. 15 1.47¢
Arrendamentos a Receber e Valor Residual Garantido 144.862 159883 gﬂ """""""" P 2010
(Rendas a Apropriar @ Valor Residual a B Yoo (143.691) (157.047) Wnite- 11207493 13740093
Outros Valores e Bens - Bens 77 77  ‘Saldo Final (23.288.386)  (24.003.070)
de Ar to Mercantil............oooecccercnscinne 12,522 42.242 Pravissio Requerida pela Resolugdo 2.682/99 (Nota 3g) (15.669.366) (15.895.934)
B‘e;gmr;"’"‘m : :g;g 2;23 Provisiio Comp! @) . (7.619.020) (8.107.136)
Depreci Ao A '544 1:492 (1) Refera-se a reclassificagdo de saido de provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa que estava registrado
(Depreciacio Ac ) (11.978) (40.716) 10 passivo.
Superveniéncia de D L s 12,622 42208  (2) Refere-se & provisio complementar aos percentuais minimos requeridos pela Reasolugdo n® 2.682, de
(Credores por ¢édo do Valor Ri ) (10.859) (34.869)  21/12/1999, do CMN.
TROVRAL oot G e B B s R B i e T T ot 2901 9.056  Em 31/12/2017, o saido da provis2o em relagio a carteira de crédito equivale a 9,24% (9,28% em 31/12/2016).

f) Recuperacéo e Renegociagio de Créditos

I - No periodo foram recuperados créditos baixados (write-off) contra a Provisio para Crédites de Liquidagao Duvidosa no valor de RS 2.300.388 (RS 2.001.349 de 01/01 a 31/12/2016), que se encontram registrados em Receitas
da Intermediagdio Financeira - OperagBes de Crédito e Arrendamento Mercantil,

I - Em 31/12/2017 o saldo de créditos renegociados lotalizava RS 14.161.111 (RS 12.136.062 em 31/12/2016), sendo a respecliva Provisio para Créditos de Liquidagdo Duvidosa de R$ 6.625.370 (RS 5.789.045 em 31/12/2016).
g) Operagdes de Venda ou Transferéncia e Aquisi¢des de Ativos Financeiros

|. As cessdes de créditos realizadas até dezembro de 2011 foram contabilizadas de acordo com a regulamentagdo vigente & época com o reconhecimento do no da (30 da cessdo, ir da
retencao ou ndo dos riscos e beneicios. o montante em 31/12/2017 das operagtes cedidas com coobrigacdo onde a entidade reteve substancialmente os riscos e beneficios das operagbes cedidas é de R$ 106.503 (RS 134.359
em 31/12/2016), composto por operagbes de Crédito Imobilidrio RS 98.054 (RS 124.205 em 31/12/2016) e Crédito Rural RS 8.449 (R$ 10.154 em 31/12/2016).

II. A partir de Janeiro de 2012, conforme determinagdo da Resolugio 3.533/08, de 31/01/2008, do CMN e r e . 05 registros dbeis pi a ser ef 1 a ¢d0 ou ndo dos
riscos e beneficios nas operagdes de venda ou transferéncia de ativos financeiros.
Abaixo, composigao das Operagbes de Venda ou Transferéncia de Alivos Financeiros com retengao de riscos e beneficios
Natureza da Operagéo 312017 31/1272016
Ativo Passivo (1) Ativo Passivo (1)
Contébil Contébll

Contébil Valor Justo {Nota 10¢c) Valor Justo Contabll Valor Justo (Nota 10c) Valor Justo
Crédito Imobiliario. 2.353.957 2294831 2.347.240 2.288.114 2.924.996 2.822.697 2.920.302 2.818.003
Capital d@ Gir0.......cocvvveemsrsssensennnninean, 2.650.606 2.650.608 2.570.017 2570017 2767.733 2767.733 2767.520 2.767.520
Veiculos (2).. : - - 1.660 1.660 - - 3.155 3.155
Crédito PJ (2) —= - 3.084 3.084 == == 5.862 5.862
Total . 5.004.563 4.945.437 4.922.001 4.862 875 5.692.729 5.590.430 5.696.839 5.584.540

(1) Rubrica Qutras Obrigagdes Diversas;
(2) Cessdo de Operagdes que jd estavam baixadas a prejuizo.

As operagbes de venda ou transferéncia de alivos financeiros sem retengdo de riscos e beneficios totalizam RS 1.137.324 (RS 4.287.801 em 31/12/2016) com efeito no resultado de R$ 235.351 (R$ 65.030 em 31/12/2016), liquide
da Provisdo para Créditos de Liquidagio Duvidosa.

No periodo, foi realizada transferéncia de alivos financeiros sem relengo de riscos e beneficios entre empresas ligadas, referente as operagdes consideradas pela inis ) como de iva de Gao remola,
A carteira no montante de RS 6.652.460, integralmente baixada para prejuizo, foi realizada pelo valor de R$ 69.860 de acordo com laudo de avaliagdo externo.
As aquisipdes de carteiras de créditos com retengdo de riscos do cedenle reali; durante o ano de 2017 totalizam R$ 165.353 (R$ 435.102 durante o periodo de 2016).
h- ias F P porTipo (Te1E¥A - CARTEIRA DE CAMBIO
31122017 3112/2016 (1) 3111272017 31/12/2016
Tipo de Garantia Carteira Provisdio Carteira _Provisdo  ATIVO - OUTROS CREDITO! 43.387.844 47.155.197
Aval ou Fianga em P Judiciais e inis it Cambio Comprado a Liquidar - ME.... 21.678.164 25.122.003
de Natureza Fiscal 36.157.228  (901.225) 34532756  (310.133)  Direitos sobre Vendas de Cambio - MN 21.904.656 22.288.271
Fiangas Bancdrias Diversas............... 20.561.314  (824.770) 24128440  (923.780) (Adiantamentos Recebidos)- MN...... . (268.851) (343.251)
Outras Garantias Financeiras Prestadas 3.598.906 (86701) 7163208  (113.851) Rendas a Receber de i 73875 194
Vinculadas a Distribuigdo de TVM por Oferta Publica 291.600 (52) - -~ PASSIVO - OUTRAS OBRIGAGOES 39.212.869 42.689.761
Vinculadas a Licitagbes, Leildes, Prestagio de Servigos Cambn Vendido a Liquidar - Mf . 22.109.520 21.790.540
ou Execugdo de Obra: 2.133.560 (53858) 2027.155 (68.782)  Obrigagdes por Compras de Cambio - MN.... 21.204.585 25.734.340
Vinculadas ao Comércio Internacional de Mercadorias..... - - 3372 (3.291) ("?:legg“apmmf’s sobre Contratos de Cambio e Importagdo Financiamento - T
Vinculadas ac Fornecimento de ial 113913 (446) 330357 (25608)  SEUPO 0 ey e
Total 62856521 (1.867.052) 68185288 (1.445445) CONTAS DE COMPENSAGAO : 306 205 402 358
(") Para a classificagéo dos saldos de 31/12/2016 foi realizada uma adequagdo em fungdo da nova abertura  Créditos Aberlos para Importagdo - ME 281.414 335.796
exigida pelo Regulador. Créditos de Exportagio Co - ME.. 24.791 66.562
- CAPTAGAO DE RECURSOS E OBRIGAGOES POR EMPRESTIMOS E REPASSES
a) Resumo 31212017 31122016
0-30 31-180 181-365 Acima de 365 Total % Total %
Depdsitos. 193.676.872 16.987.881 9.253.876 273.278.764 493.197.393 49,2 415.899.962 403
no M IO DB . cocssiisivevesvsisssmisyes v isiaimedinniiin 249.430.518 19.706.149 24.576.959 74.108.705 367.822.331 36,7 483.029.575 448
Hecur“.‘uos de Aceites e Emissdo de Titulos. 4.099.936 18.318.512 16.221.368 32.747.604 71.387.420 7.1 57.022.727 55
Obrigagdes por Empréstimos e Repasses (7) 1.999.616 14,726,488 12.704.770 20.092.399 49.523.273 49 64.031.351 62
Dividas Subordinadas 1.283.273 10.145.385 917.572 4.482.428 16.828.658 17 26.415.138 2,6
Captagdo por Certificados de Operagdes Estruturadas.. - 70.981 182.991 1.508.945 2.624.358 4.387.275 04 5.236.753 0.6
Total 1 450.561.196 80.067.406 65.183.490 407.334.258 1.003.146.350 1000 1.031.635.506 100,0
% por prazo de vencimento g 45,0 8.0 6.5 406
Total - 3112/2016 449.895 370 75.198.028 102.947.976 403594132  1.031.635506
% por prazo de vencimento. 436 73 10.0 38.1
(*) Os Empréstimos no Exterior estdo rep it por aplicagdes em operag iais de cambio, relativas a pré-financiamentos & Exportagdo e financiamentos a Importagdo.
b) Recursos de Aceltes e Emissao de Titulos 31H2/2017 31/12/2016
0-30 31-180 181-365 Acima de 365 Total % Total %
RECURSOS DE LETRAS:. 3922774 16.903.316 14.016.454 26.474.085 61.316.629 859 54.187.258 87,0
de Grédito Imobilidrio. 1.822.948 9.469.374 2.754.008 4.478.460 18.524.790 259 19.178.742 308
de Crédito Agronegocio..... 1.386.364 3.638.737 2.536.746 7.538.268 15.100.115 212 15.442.249 248
Financeiras ... 713.462 3.795.205 8.725.700 14.457.357 27.691.724 388 19.566.267 31,4
OBRIGAGOES POR TVM NO EXTERIOR - Non-Trade Related... 106.181 1.232205 ©95.969 3649161 5683516 8,0 2.835.469 4.6
Captagao por Certificados de Operagd d 70.981 182991 1.508.945 2624.358 4.387.275 6.1 5.236.753 84
Total 4.099.936 18.318.512 16.221.368 32.747.604 71.387.420 100,0 62.259.480 100,0
% por prazo de vencimento. 56 257 227 46.0
Total - 31/12/2016 2.691.756 12.921.058 13.475.651 27.934.262 62.259.480

O POF PrAZ0 08 VEICIIHENI ... 100 vogssionsinisssonsssiisns smeasishodssssssynsmmt isas sees s f455Hign s ¥ 5 b0 s 5 23 309 6.2 60.6
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS - EXERCICIOS DE 01/01 A 31/12 DE 2017 E DE 2016 (Em Milhares de Reais) (Continuagdo)

©) Dividas Subordinadas 3122017 31122016
0-30 _181-365  Acima de 355 Total __ % —_Total %
CDB...... : — - - - —-= 929.395 35
Letras Financeiras............ 1.283.273 917.572 4.482.428 16828658 1000 25.485.743 96.5
Total ... 1.283273 917572 4.482.428 16.828.658  100,0 26.415.138 100,0
% por prazo de 78 55 26,6
Total - 31/12/2016 i 3 68.209 1.134.039 19.433.330 29.674.929
% por prazo de o 23 62 6
Principal Segue abaixo a movimentagdo das provisdes e dos respectivos depdsilos em garantia das Agbes Fiscais
Conl':'atado e Previdenciarias:
(Moeda Saldo em 311212017 31/12/2016
Nome do Papel/Moeda Original) Emissdo Vencimento —_Remuneracaoa.a. 31/12/2017 Obrigagao
Letra Financeira Subordinada - BRL Legal Passlvos
30,000 IPCA +7.53% a 7,75 & @ 761.866 5095864 4.620.945
6.373.127 2012 2018 !o%%; 113°/:§<>CI;E 7345252: Hen =1at i a2 st
i i) Movimentacio do Periodo Refletida no Resultado .. 65.824 16.347 82171 14.674
460,645 IPCA +4,4%2658%  804.432  Constituicao. . 387 116430 260006  218.100
3.782.100 % doCDI +1,01% 2 1,32%  3.888.194 (78.052) (100.083)  (178.135) (203.426)
112.000 9.95%a 1195%  192.443 P (830 (1.683246)  (1.684.076) (57.137)
2.000 2011 2019 109% a 109,7% do COI 3982 Saldo Final 2.529.266 1.371.925 3.901.191 5.095.864
1.000 2012 2019 110% do CDI 1.957 31h22017 31122016
12,000 11.96%  23.385 Obrigagdo Passivos
100.500 IPCA+4,7%a63%  173.364 Depésitos em Garantia ___Legal Contingentes ___Total ___ Total
1,000 T 2020 1119% do COI 1.968 i:ldo l:olgln!ﬂe L 2:73:35 a:g.g;g 2.655.970 2.250,659
20,000 IPCA + 6% 2 6.17% 40303 Apropriagio de Rendas . ¥ 177.034 231.410
6000 2011 2021 10925%2 1105%d0CDI 12283 o (oenan 000 BT 240 Lom B
2.306.500 2012 2022 IPCA+5,15%a583% 4.198.804 |_ f . (93090) g (93.090) (27'937;
20.000 IGPM + 4,63% 26382 em Renca (518) (32.859) (33.377)
TOTAL EM 31/12/2017 16.828.658 Saldo Final 2.302.517 537531 2.840.048 2655970
lath
[N - ATIVOS E PASSIVOS CONTINGENTES, OBRIGAGOES LEGAIS, FISCAIS E PREVIDENGIARIAS CSLL Isonomia - AS .’;;ag’?f ad?xu‘e se adas -Apa-esdssca‘s ?d?wdema"as e descmas b

A execugdo das atividades normais do ITAU UNIBANCO acarreta em conlingéncias que podem ser classificadas
conforme segue:

a) Ativos Contingentes: nao existem ativos contingentes. Dontabllimdos
b) Provisdes e Cor "

pela Lei 11.727/08, da aliquota de CSLL de 9% para 15%, no caso das empresas fmancenas a seguradoras
O saldo do depdsito judicial perfaz R$ 693.995;
* 188 - Atividades Bancdrias - RS 429.857: discute-se que determinadas receltas néo constituem fato gerador ¢o

s critérios de quantifi odas sd

as carac i
especificas das carteiras civeis, trabalhistas e fiscais, hem ‘como outros riscos, levando-se sm consideragao a
opinido dos assessores juridicos, a natureza das agdes, a ¢a com bem como a
jurisprudéncia dominante.
- Agdes Civels
As contingéncias decorrem, geralmente, de pleitos relacionados 4 reviso de contratos e de agoes de indenizagio

tributo efou ndo se enquadram na lista de servicos da Lei Complementar n® 116/03 efou Decreto-Lei
406/68. O saldo do depdsito judicial totaliza RS 424.913;

» IRPJ - Remuneraglo Varidvel dos Sécios x IN 93/97 - R$ 279.181: Discute-se a inaplicabilidade Instrugdo
Normativa SRF 93-97 na parte que veda a dedugao dos valores pagos & litulo de honorérios variavels para 05
administradores, na base do lucro real, O saldo do depc)sno em garantia correspondente Iotahza RS 313.283;

+ PIS e COFINS - Anterioridade, Nor i - RS 289.248: Plei o das
Constitucionais 10/96 e 17/97 dado o pnncrproda anterioridade e irretroatividade, vusando recolhimento

por danos materiais e morais. O ITAU UNIBANCO também é parte em agdes especificas referentes a cobranga de

expurgos inflaciondrios em caderneta de poupanga decorrente de planos econdmicos. Os

da seguinte forma:

Processos Massificados: sdo relativos s agbes consideradas semelhantes e cujo valor individual nao seja

relevante. A apuragiio da contingéncia é realizada mensalmente, sendo objeto de provisio contdbil o valor

esperado da perda, realizada por meio de aplicagdo de parimetro estatislico, tendo em conla a natureza da agio

e as caracleristicas do juizo em que tramilam (Juizado Especial Civel ou Justiga Comum). As contingéncias e

provisbes sdo ajustadas ao valor do depésito em garantia de execugdo quando este é realizado.

Processos Individualizados: sdo relativos 3s agBes com caracteristicas peculiares ou de valor relevante.

A apuragao é rea izada periodicamente, a partir da determinaggo do valor do pedido. A probabilidade de perda
as particularid: da agdo. Os valores considerados de perda provavel sdo objeto de

pm\usén contabil,

Nao sdo provisionados os valores envolvidos em Agdes Civeis de perda posswel cu)o risco total esirmado éde
RS 2.982.802 (R$ 2.857.154 em 31/12/2016), sendo que as as agdes indent: oude
cobrangas, cujos valores individuais ndo sdo relevantes.

Em dezembro de 2017, sob mediagdo da Advocacia-Geral da Unido (AGU) e supervisdo do Banco Central
do Brasil (BCB), poupadores (representados por duas associagbes civis, FEBRAPO e IDEC) e a FEBRABAN
assinaram instrumento de acordo com o objetivo de finalizar os ltigios relacionados aos pianos econdmicos, tendo

pela Lei Cc 07/70. O saldo do depdsito em garantia totaliza R$ 56.563;

* INSS- Seguro de Acidente do Trabalhador - R$ 238 242: Ad ¢do do Multiplis do SAT conforme nimero

de Comunicados de Acidente de Trabalho. O saldo do depdsito em garantia correspondente totaliza R$ 238 244;

+ INSS - INSS x Adicional - R$ 167.328: Afastar o adicional de 2,5% da contribuicdo previdencidria para as

financeiras e equiparadas. O saldo do depésito em garantia correspondente totaliza RS 163.699;

* PIS & COFINS - JCP - Regime ndo Cumulativo - R$ MB 951 Discute- se a incidéncia do PISICOFINS
{ndo cumulativo) sobre as receitas de JCP no ativo permanente.
O saldo do depdsito em garantia correspondente totaliza Rs 142 429

d) Ativos dados em garantia de Contingénclas

Em garantia de recursos voluntérios relativos a processos de passivos contingentes estdo vinculados Titulos
e Valores Mobilidrios no montante de R$ 735.686 (RS 689.105 em 31/12/2016) e esta depositado o montante

de R$ 2.733.039 (R$ 2.667 222 em 31/12/2018).

&) Contas a Receber - Reembolso de Contingéncias

O saldo de Valores a Receber relativo a reembolso de passivos contingentes lotahza RS 834,/ 696 (HS 8?&055
em 31/12/2016) (Nota 10a), rep pela garantia estab

do Banco Banerj S.A., ocorrida em 1997, onde o Estado do Rio de Janeiro oonsmulu um Iundo para garamu a
recomposigdo patrimonial em Contingéncias Civeis, Trabalhistas e Fiscais.

O ITAU UNIBANCO com base em pareceres de SeUS asSessores Iagals. n#o esld envolvido em quaisquer outros

05 ou judiciais, que possam afetar sif os de suas

o tau j4 aderido aos seus termos. Para a validade e 0s efeilos do acordo, serd ah gagao do STF,
prevendo-se que 0Gorra no primeiro trimestre de 2018. A partir da homologago, os poupadores terio 24 meses
para aderirem aos termos do acordo.

- Agdes Trabalhistas

A avaliagio conjunta dcn |txa| de provisbes existentes para 1000S oS passivas contingentes e cbrigagoes legais,
constituidas de modelos para as causas de pequeno valor e avaliagdo individual
de assessores legais internos e externos para as demais causas, mostra a suficiéncia dos mentantes provisionados
segunﬁo as determinagdes estabelec-das pelo CMN e Carta Circular n® 3.429 de 11/02/2010 do BACEN.

As contingéncias decorrem de ages em que se discutem pretensos direitos trabalhistas s & categonia
profissional, tais coma: horas extras, equiparagdo salarial, reintegragdo, adicional de transteréncia, complemento
de aposentadoria, entre outros. Esses processos possuem a seguinte classificagio:

Pr : refs as agbes consideradas semelhantes e cujo valor individual ndo seja
relevante. O valor esperado da perda é apurado e pfowsonadn mansalrnenle wnk)rme modelo estatistico, que
precifica as agdes e & cor as judiciais As B sao ajustadas
ao valor do depésito em garantia de execugdo quando este é realizado.

de P de Tributos Munlcipuls
(o] IT.AU UNIBANCO aderiu aos F de F - PP, instituidos por diversas
Prefeituras, entre as qua\s estdo Séo Paulo e Rio de Janeiro (Lews n® 16.680/17 e n® 6.156/17, respectivamente).
Os programas a regulari; de débitos tributdrios ou nao tributdrios, com descontos sobre
0s valores de multa e juros.
g) Programa Especial de Regularizag#o Tributdria - PERT
No ambito federal, o ITAU UNIBANCO aderiu a0 Programa Especial de Hegulanzacéo‘rnbutana Pert, msmuldo

Processos Individualizados: refarem-se as apbes com caracleristicas. peculiares ou de valor relevante. Pla Lein” 13.496, de 24 de outubro de 2017, em reiagdo a débitos ep idrios,
A apuragdo é realizada periodi apartir da d do valor do pedido. A probabiidade de perda ¢ P2/ Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional.
eslimada conforme as caracteristicas de fato e de direito relativas Aquela ag2o. Os valores considerados de perda - DETALHAMENTO DE CONTAS
provdvel $30 cbjeto de provisdo contabil. a) Outros Créditos - Diversos 317122017 31/1212016
Néio séio provisionados os valores envolvidos em Agdes Trabalhistas de perda possivel, cujo risco total estimado  Operagdes com Caracteristicas de Concesséo de Crédito (Nma 6a 1.063.180 1.866.454
éde RS 113.447 (RS 62.378 em 31/12/2016), sendo que as naturezas referem-se as agGes indenizatorias ou de  Ativos de Planos de Aponsentadoria (*), 1.062.750 1.110.427
cobrangas, cujos valores individuais ndo sio relevantes. Beneficio Definido (Nota 15¢ IV) 344.908 317.192
- Outros Riscos Conlribuigao Definida (Nota 150 I)............. 717.842 793.235
Sdo quantificados e provisionados principalmente pela avaliagio de crédito rural em operagbes com coobrigagio :S"WS“'-’G e mé“:b“‘l‘?:? aPCG‘“W"z"[; P 322&?‘; 25‘“3
2 Slitilos com Rinty o Gomprasaztes de arlaptes Salafiars (TOVS) cedidos ad Barito Nacinl T o ) (Nota 9¢) 834.699 876,065
Abaixo estd demonstrada a movimentagdo das provistes e os saldos dos respectivos depésitos em garantia Contribuicao Sociala Eompensar (Nota 11b ). 562143 £86.324
de recursos: Devedores Diversos o Pais € no Exlerior, .. 1373156 1677.077
DU 8 ITH 20T 01018 o erapses sem Caracteristicas de C 1.546.862 890513
Civeis Trabalhistas _Outros Total 31122016  (pepe 526.320 622,185
Saldo Inicial... 4279777 6260550 114473 10654800 9.353.424 Toua 10.198.708 10.281.424
Saldo Ornundodas Operagoes du Cn:nbank 26.162 282.994 - 309.156 == () Efeitos o do com oS & er em conformidade
() Provisbes Garantidas por Cldusula com a Deliberagio CVM n° 600, do 07/10/2009.
de (Nota 3o ) (252.870)  (942.177) -~ (1.195.047) (1.162882) b) Despesas Antecipadas 31h2R07 3111272016
S 4053069 5601367 114473 9768909  8.190.542 p o Publici 625.210 430.206
A 73.805 534.639 - 608.444 742.165 des Vinculadas a Mar 169.802 174.802
Monmenlacﬁa do Periodo Refletida Com:ssbes Vinculadas a Opsral;ées da Cnédim Seguros @ Previdéncia ......... 15 938
819.064 _2.224.841 4067 3047972 3546047 Outas 587.862 447.914
1214393 2399545 5817 3619755  4.141.780 TOTAL 1.382.909 1.063.010
(395.329)  (174.704) (1.750)  (571.783)  (595.733) ¢) Outras Obrigagdes - Diversas 31h2/2017 3111212016
(B13.471)  (2.797.274) —— (3610.745)  {3.019.001)} QObrigagdes por Operagdes Vinculadas a Cessdo de Crédito (Nota 6gll) ......... 4.922.001 5.696.839
¥ 4132467 5563573 118540 9814580 9.459.753 Credores Diversos no Pais e no Exterior 2.142.440 1.839.776
(+) Provisdes Garantidas por Clausula Creqoresporﬂg_cursosaube-_ar- Crédito Imobilidrio ... 1.089.161 ﬁggg
de Indeni (Nota 3o 1) 240.216 868.558 -~ 1.108.774 1.195.047 ;iwgﬁ 5«2% F i F:;"::-IM i gg-g;? e
Saldo Final 4.372.683 6.432131 118540 10923354  10.654.800 Prmsﬂu iy m"e,saicm de Planos dé Ap i 208.912 oot
D g de R Beneficio Definido (Nota 15¢ IV) 152.189 222327
em 31122017 ... 1042313  1.839.058 —— 2881371 Plano de Salde Pés-emprego (Nota 15¢ I).... 256.723 221.125
D Obrigagoes por Convénias Oficiais & Prestagio de Servigos de Pagament 978.651 859.153
o Provisio para Prestadas () 1.980.245 1.950.103
em 31/12/2016 ..... 1.084.627  1.866.166 —— 2950793 Pl Hriaes A
(") Nas Provisges Civeis planos eco i no de A$ 184.448 (A$ 408.129 de 0101 14.892.188 14.820 414
a 31/12/20186). n T e
. L como po . Os valores envolvidos nas principais Acdes Fiscals {,;:vaw o Eangasgm Qutras O i w"m:"’;’:’s"s k3 a). do BAGEN o sobra operag
@ Previdencidrias de perda possivel, cujo risco tolal estimado ¢ de RS 10.160.527, estdo descritas a seguir: &) Receltas de Prestacio de Servigos @ Rendas de Tarifas Bancérias o101 a o1/01 a
+ INSS - Verbas ndo Remuneratérias - RS 4.008.237: defende-se a ndo incidéncia do INSS sobre as verbas nio 3112/2017 31/122016
remuneratérias, principalmente no que tange as seguintes verbas: participagdo nos lucros, nos resultados, plano Servigos de Recebimentos. 717,605 .697.424
para oulora 0o Lepdes de actes. valle iranspore @ BLOoNO NG Servigos de Cobranga 1.466.131 1.456,076
* IAPJ e CSLL - Agio - Deduqéo R$ 1.755.608: discute-se a dedu!bx\made do agio na aquisigio carteira de el e 251.474 241 348
clientes efou de invesli de Operagdes ce Crédio ¢ Garantias Presteca 2.527.921 2.420611
+ ISS - Atividades Bancdrias - Rs 1. 055 129: entende-se que a operacao bancaria ndo se confunde com servico coes de Crédito.... 1.017.748 058.359
efou ndo estd listada na Lei Complementar; Gamnhas Pr 1510173 1.462.252
+ IRPJ & CSLL - Juros sobre o Capital Proprio - R$ 791.901: defende-se a dos JCP Servicos de Conta Corrente 505.131 621.222
a0s acionistas com base na taxa de juros TJLP aplicada sobre 0 patriménio liquido do ano e de anos anteriores;  Administrago de de Fundos 4.099.139 3.431.894
= IRPJ, CSLL, PIS e COFINS - Indeferimento de Pedido de Compensaciio - RS 566.294: casos em que sd0  Outr 1.080.781 1.104.855
apreciadas a liquidez e a certeza do crédito compensado. Total de Receltas de F de Servigos. 9.930.577 9.276.006
c} Agdes Fiscals e Previdenciérias Pacotes de Servigos e Oulros. 6.145.742 5.639.037
O ITAU UNIBANCO classifica como obrigagdo legal, as agdes judiciais ingressadas para discutir a legalidade e O ¢ de Crédito/Cadastro. 789.478 769.627
ou inconstitucionalidade da legislagao em vigor, sendo cbjeto de provisio indep e da p: Conta de D 125.256 122.249
de perda. Transferéncia de F . 222.789 1 .':g?
As ias tributdrias pondem ao valor principal dos tributos envolvidos em discussdes fiscais Rendas de Corretagem de Titulos. - 2.:72 & 711?‘036
administrativas ou judiciais, objeto de langamento de oficio, acrescido de juros e, quando aplicivel, multa Total de Rendas de Tarifas Bancérias. .286.24 707,
encargos. Constituem proviséio sempre que a perda for classificada como provével. Total 17.216.817 15.983.042
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS - EXERCICIOS DE 01/01 A 31/12 DE 2017 E DE 2
e} Despesas de Pessoal

016 (Em Milhares de Reals) (Conlinuagdo)
b) Tributos Diferidos

01/01 a 01/01a |- O saldo de Créditos Tribuldrios e sua movimentaglio, segregado em fungéo das origens e desembolsos
3thzR017 31/12/2016  efetuados, estao representados por:
Remuneragio (5.962.154)  (5.790.659) Realizagéo/
Benelicios Sosais ..o (3.023.424) (2.381.100) ATIVO ) —Reversdo Conslituicio 31/12/2017
Encargos .. 2292602 069,71 Refletidos no R 37.570.111 (12.281.985) 9.645.951 34.934.077
( ) (2.069.707) 5 ; ;
Treinamento (201.946) (167.631)  Frovisdo para Créditos de Liquidagdo Duvidosa 22914510 (6.441.829)  2931.652 19.404.333
(11450216)  (10.409.097) lP’rB]lleU Fiscal e Base Negativa de CS.......... 4.795527  (562.860) 746.787 4 979.454
et rovisbes. 4.145. )
E';Zz;’;:’? s Aobe:‘é: )'éu s (566.938) (536759)  pcgos Civels ?.33:'%? 1(?2.2‘53 1283??6 1.638.268
(Nota 9b) (2.232.876) (2621.730)  AgdesT L R o 1.891.445 (1.173436)  1.247.230 1.965239
Total...... (14.280.030)  (13.567.586)  Fiscaise P 637803  (360.336) 320978 598445
(1) Refere-se a pagamento baseado em agdes, a partir do oezembmdg 2014, Outros ... i 3.533 (787) - 2746
(2) Contempla provisdo para garantir o de emp terceiras (RS 8.035) Provisao para Participa¢do nos Lucros.... 1.378.166  (1.378.166) 1609412 1609.412
de 01/01 a 31/12/2017. Obrigagdes Legais - Fiscais e Previdencidrias 769.042 (536.927) 83.281 315.39%
f) Outras Despesas Administrativas A;ustes uc-,‘ Cperagdes Realizadas em Mercado
01/01 a 0101 a de Futura 51.690 (51.689) 69.587 69.583
N7 211212016 vausao(:onla Escrow. 30.894 (11.027) 27 20.138
. ==t el Provis3o para FCVS. 384.899 (47.708) 126.417 463.608
Processamento de Dados e Telecomunicagde: (2.589.728) (2523.294)  Ajuste a Mercado de Titulos para Negociagiio
Instal : (2.719.8486) (3.426.808) e Instrumentes Financ. Derivativos . 81.493 (81.493) 60.314 60.314
Servigos de TGI‘GBIFDG. ............ (2.089.088) (1.988.536)  Provisdo para Imdveis.... 62.769 (21.234) 124.125 165.660
Depreciagdo e (1.668.188) (1.577.697)  Agio na Aquisigio de Investimento 21.032 - 83.135 104,167
Propaganda, Pmmogbes e Py (770.676) (736.299) Outras Provisdes Indedutiveis.... 2.934.943  (1.240.240) 1.842.606 3.537.309
Seguranga . (649.425) (649.159) nof Liquido 1501.187  (495.865) 245602 1.250.924
Servigos do S:;lema Financeiro...... (403.356) (394.645) NUS!GSIG:;BIW de Mercado de Tilulos Dispomvms
T o para Ve 568.004 (495.865) 89.480 151.619
sy (285.260) G51.180)  pogge de Fluxo de Caixa... 943.183 156,122 1.099.305
Visors ::S;m; ::ﬁzﬂ; Total (Nota 11b 111} (2)........ 39.071.298 mmssu) 9.891553  36.185.001
g x 2 Cx
Convénio de Rateio de Custos Comuns (Nota 14a) . (1.681) (3.749) Opcao pre ,::::‘n; :rllgo & da Medida me::d_,
OUIBS it i {471.848) (528.719) % 2.158-35, de 24/08/2001(Notas 10a e 11b Il 586.324 (24.181) e 562.143
Total... (11.956.143)  (12.462.347) (1) Refletido no io Liquido, D CVM n° 695/12.
g) Outras Receitas Operaclonais (2) Os registros contdbeis de créoitos tributdrios sobre prejuizos fiscais de imposto de renda, e/ou sobre bases
ool a ol/01a  Negativas da contribuigdo social sobre o lucro t:quufo bem como aqueles d de dif
31h2/2017 31/12/2016 ?jrog;seadosgm ss!udt;q lgmca:de i rz‘f:dade O ol e nCO e geragdo de lucros tributdveis
R D T Ty [l com base no historico de rentabil INCO enviou requerimento ao Banco Central do
r‘eafperagéo de Encargos @ Despesas............ 57.434 123,466 Brasil, nos termos do § 7° do arligo 1° da Resolugio 4.441/15 e na forma da Circular 3.776/15.
i 2003 3817 1. 0 sakdo da Provisio para Impostos e Contribuigdes Diferidos e sua mavi estao por:
Reversio de Provisdes OPeracionais ..............oooooveerissomeeessssmsmssesssssssnns 1.499 16.193 Reallzagéio/
Profit Sharing (*) 2.085 7.304  PASSIVO 31/12/2016 _ Reversio g S1/12/2017
Qutras. 224.146 225.239 no Resultad 10.252.138 (62.878) 774435 10.963.695
Total . e B A e ey v 287.167 376.040 Aluslzacao dceolgeodsvlos de Obrigagdes Legais
x e Passivos 792.693 (20.112) 22061 794.642
{)Com:sséa(e!ereme& mer ¢d0 de seguros pela ISAR. Superveniéncia de Depreciago de Arrandamento
h) Outras Despesas Operacionals A il Fil i 20.494 (20.494) 5091 5.091
01/t a 01012 pjustes ao Valor de Mercado de Operagdes de Cambio - - 14.381 14.381
) nz0i7 BUNM2/2016  pjustes ao Valor de Mercado de Titulos para
Provisdes para Agbes Civeis e Fiscais e Previdenciarias.... (947.003) (976.835) Negociagdo e Instrumentos Financeiros Derivativos...  7.962.842 - 329.243  8.292.085
Comercializagdo - Cardes de Crédito (499.457) (425.539)  Ajustes de Operagbes Realizadas em Mercado
Despesas com Operagdes de Vendor .. (213.439) (268.068) de Li gdo Futura 1.210.342 (45) 365419 1575716
Ressarcimento de Custos Interbancarios. (306.679) (304.931)  PiAN0S e PENSH0 .ot 2004 (ERou) 1smoe 253740
Maxiconta - B&nUS Celufar ......... (222 605) (216.671) Outros 4905 083 232y (29040
Sinistros (282.466) (162.127) nof Liquido (43.523) - 63.128 19.605
¥ . 2 s = Ajustes ao Valor de Mercado de Titulos Disponiveis
de Agio de Ir ye de (618.557) (140.663) para Venda . - 13059 13.059
(183.925) (153.892)  provisao para Benehclos de Planos
(2.051.655) (1.883.744) de (43.523) — 50.089 6546
Total . (5.325.785) (4.856.582) 10.208.615 8 837.563 10.983.300
_TRIBUTOS TOTAL LiQ'UIDO (MIW Panslvo 28.862.683 (12.714.972) 9.053.990 25.201.701

a) Composigao das p com & C
I - Demonstramos a seguir o Imposto de Renda e Conlr:woao Social devidos scbre as Operagdes do Periodo
@ sobre as Diferengas Temporarias decorrentes de adicdes e exclusdes:

(") Refletido no f io Liquido, Deliberagio CVM n® 695/12.
Il - A estimativa de realtzacao e o valor presente dos Créditos Tributdrios e da Conlribuigio Social a Compensar
decorrente da Medida Proviséria n® 2.158-35, de 24/08/2001, existentes em 31/12/2017, sao:

01/01 a 01/01 a Créditos Tributdrios R
Devidos sobre Operacdes do Periodo 311212017 3111212016 Ano de S el C°“"'$:‘;‘T2
Resultado Antes do Imposto de Renda e Conlribuigéo Social.... 19362597  23663.402 Reallzacio  Tempordrias _ % Base Negaflva _ % Totel K Compansar. %
Encargos (Imposto de Renda e Contribuigao Social) &s Aliquotas 2018 156573433 50% 1773513 36% 17346946 48% 6.404 1%
Vigentes (Nota 3p) (8.722.169)  (10.648.531) 2019 9.457.994 31% 124347 2%  9.582.341 27% 10323 2%
Acréscimos/Decréscimos aos encargos de Imposto de Renda 2020 1906524 6% 588.142 12%  2.494.666 7% 422,573 75%
© Contribulgao Social decorrentes de: 2021 638167 2% 533352 11%  1.171519 3% 122,843 22%
Participagbes em Coligadas e C (Nota 11a Ilf 2424.302 688.207 C‘NZ%?EM . ;3:?2? 1;:? ; gﬁ-;ﬁ’: ;;z ;lg;gg 12_?: == g::o
! i i aci e . R o i B L] o 5 —— °
e g'g:;ﬁ:;‘:::xmm i Etalar, (Mt 111 Ml e '::'_?;;fg’ Total 31205547 100% 4.979.454 100%  36.185.001 100% 562143 100%
Dividendos e Juros sobre Titulos da Divida Externa. 306.268 2g0.875 Yalor Presenle () _20.963.865 4.962.274 33.326.139 501.503
_Outras Despesas Indedutiveis Liquidas das Receitas nao Tributdveis (* 200.610 (285.290) f\; Para eg;::sﬂ..‘e a vau‘or‘p:na:e;nrs :c:‘ url;zadal alaxa méd»a de caplagio, ha‘:,-a:d: dos efeitos rnbu!énltr): Segsiia
proj @ lucros tri veis futuros incluem esti a variaveis M|
Total de liposto de Renda é Contribulglo Socm .949.575)  410:525.039) cambio, taxas de juros, volume de operagdes financeiras e larifas de servigos, entre outres, que podem apresentar
() C ! & Exclusfes Te variagdes em relagiio aos dados e valores reais.
Il - Compasicio das Despesas Tributarias O Lucro Liquido contbil ndo tem relagdo direla com o lucro tributével para o Imposto de Renda e Contribuigio
01/01 a 01/01a  Social em fungdo das diferengas existentes entre os critérios contdbeis e a legislagdo fiscal pertinente, além de
sinzRm7 3112/2016  aspeclos societdrios. Portanto, & recomendavel que a evolugao da realizagdo dos créditos tributarias decorrentes
PIS e COFINS (2.699.599) (3.839.864) :!as diferengas tempordrias, prejuizos fiscais e base negativa ndo seja tomada como indicativo de lucros liquidos
uturos,
:;‘S """ g;?;;? gﬁ'g:s) IV - C o5 efeitos temp trazidos pela Lei n® 13.168/15, que elevou a aliquota da contribuicdo
HOS X} 210)  cocial para 20% até 31 de Dezembrode 2018, 0s créditos tributarios foram contabilizados com base na expeciativa
Total {Nota 3p}. . e (3639.372)  (4.802750) desua Em 31/12/2017 e 31/12/20186, n3o existem Créditos Tributarios ndo contabilizados.
1li - Efertos Fiscais sobre a Admini y Cambial dos 35 no Exterior ¢) Obrigagdes Fiscals e Previdencldrias
De forma a izar os efeitos no il i¢d0 da variagiia cambial dos Investimentos no O saldo das Obrigagoes Fiscais e Previdencidrias estd representado por:
Exterior, liquida dos respectivos efeitos fiscais, o ITAU umsmco realiza operagdes de derivativos em moeda 31122017 31112/2016
estrangeira (hedge). Impostos e Contribuicdes a Pagar... 570.698 36.344
O resultado dessas operagbes ¢ computado na apuragdio das bases de impostos, de acordo com a sua natureza,  Impestas e Coniribuicdes a Recolher 1.974.441 1.158.258
enquanto a variagdo cambial dos Investimentos no Exterior (registrada no resuliado de Instrumentos Financeiros  Provisdo para Imposto de Renda e Contribuigdo Social Diteridos (Nota 11b 11).... 10.983.300 10.208.615
& Derivativos (Nota 5¢) e resultado de Participagdes em Coligadas e Gonlroladas (Nota 12 1)) ndo & consi Obrigagbes Legais - Fiscais ¢ Previdencidrias (Nota 9c)............ 2.529.266 2.333.998
nas referidas bases, conforme legislagdo fiscal vigente. Total 16.057.705 13.737.215

ATNO PERMANENTE

I - G em e Cor
Moeda Val

Empresas —Funclonal Patrimonial
No Pals 69.570.754
ITB Holding Brasil P Lida. 23.676.408
Itat Companhia Securitizadora de Créditos Financeiros. 11.510.672
Banco SA... 10.862.661
ltauseg Participagdes S. A 4018746
Dibens Leasing S.A. - Ar nto Mercantil, 4.204.389
Hipercard Banco Mumpb S.A 4.127.526
Banco ltau Consi 2.404.985
Provar Negdcias de Varep Lida...... 2.167.436
Htai Vida e Previdencia S.A 1.405.921
BSF Holding SA .......... (4) 1.104.868
Recovary 6o Brasil COnSultona S.A. ... {5) 82614
Cia. ltai de C: 303319
Banco haucard S.A. 3 ——
Itat Corretora de Valores SA .. 3) -
3.701.229
25.009.322
Real 22.714.788
Banco hal Paraguay S.A. Guarani 1.225.527
Banco tai Arg: SA Peso Argentino 685618
Itau BBA Colombia S.A. Corpx 1 Financiera Peso Colombiano 320.482
ltau Global Asset A Déiar 31.135
ltadsa Europa - Investimentos, SGPS, Lda, 3) Euro -
Outras Partici 31772
TOTAL GERAL 94.580.076

Saldos em 31/12/2016 Movimentacio até 31/12/2017
Dividendos
Ajuste a Resultado Pagos/
Critério da nio i
Investidora (1) Realizado Total de Aglo
(20.344) 70.987.144 (367.757) (1.818.623)
— 23.676.408 - -
11.510.672 (7.896)
- - 10.862 661 (222.041)
- - 4018746 (8.841)
- 4.204.369 (177.000)
4.126.932 (210.139)
2.902.073 (171.350)
2.167.436 =
1.405.921 (258.084)
1.324.624 (188.101)
- - 738.266 s
- - 303.319 (111.451)
(20.344) 61.778 3745718 (463.720)
- - 25.009.170 {433.170)
- - 22.714.768 o
— e 1.225.587 (433.170)
. - 685.466 L
- - - 320482 e
- - — 31.135 - -
= - - 31772 - e
(20.344) 61477 1.375.405  95.996.314 (367.757) (2.251.793)
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES counﬁaas EXERCICIOS DE 01/01 A 31/12 DE 2017 E DE 2016 (Em Milhares de Reais) (Continuagdo)
Movimentagao até 31/12/2017

I-Par em Coli & Cy L

Resultado de Parlicipagbes em Controladas e Coligadas Resultado de
Participagio
Resultado Ajuste de ‘em Controladas
Ajustea niéo Variago Camblal - TVM de Eventos e Coligadas
Lucro/  Variagdo Critério da Realizado Moeda Funcional ~ Controladas  Societérios Saldos em de 01/01a
Empresas _Prejuizo _Camblal Investidora (1) € Outros Total Diferente do Real e Outros (3) _3mn2roz 3171212016
No Pals 6.404.315 — 188 (27.288) 6377217 330248 200.604 35.340 75744773 2502217
ITB Holding Brasil Participagées Lida, 915.112 - - (1.386) 913.726 336.492 166.109 79 25.092814 (3.657.598)
hau Companma Securitizadora de Créditos Financeiros 831.438 = 1 e . 12.334.214 1.007.880
Banco It A 677.969 - —— 11.318.622 1.017.232
hauseg Parlicipagoes S.A..... 1.002.673 B 5026 830 1.000.832
Dibens Leasing S A. - Arrendamento Mercant 803.452 - . 4.830.833 991.931
Hipercard Banco Mltiplo S.A. 437.261 - (14. 4.339.567 197.042
Banco ltau Consignado S.A 214.108 - - 2739.143 103.633
Provar Negécios de Varejo Lt 116.481 - 2.284.117 59.216
Itad Vida e Previgéncia S.A 206.904 - 1.364.975 363728
BSF Holding S.A.... “) 109.475 == 1.167.892 194.209
Recovery do Brasil Consuhotia SA () 24.846 - 676.775 5203
Cia. had de G 181.619 - 373.435 194.121
Banco ltaucard S.A... 3 - = == - - -— 74571
ttad Corretora de Valores S. A 3 - - —— - - - - 20.483
Outras P " 882977 et 188 (685) 4.195.556 929.724
No Exterlor.... 872698  356.200 e (41.151) 25.990.725 (3.919.022)
ITB Holding Lt 345205  356.200 1.525 23.738970 (3.678.461)
Banco ltat Paraguay S. 354.479 - = 65.263 1.140.803 78516
Banco ltau Argentina S.A 160.373 = (113.810) 738285 (86.814)
Itau BBA Colombia S A. Corporac 18.321 - 7.154 (49.092)
Itai Global Asset M; (231) - (866) (20.103)
Hausa Europa - Ir @ == == - == (66.390)
Outras Panicipaqﬂes . (5.449) - —— - . (417) 853 26.710 (36.678)
TOTAL GERAL... 7.277 013 356.200 188 (26.445)  7.606.956 289.097 457.699 4982 101.735.498 (1.416.805)
{1) Ajustes d das demor is da investida &s politicas contébeis da investidora;
(2) Os dividendos delrbemuos endo pagos es.'so registrados em nvrdendos a Receber;
(3) Eventos i de cisdes, ji ou redugdes de capital;
(4) C ndo de lucro de RS (4.524);
(5) O investimento inclui dividendos/JCP no deliberados no montante de RS 7.081 mil.
Luero Liquido )
Patriménio (Prejuizo) N?de A /Cotas de P edade do ITAU UNIBANCO Participagéo no Participagéo no
Empresas Capital Liquido do Periodo Ordindrias Preferencials Colas Capital Votante (%) Capital Social (%)
No Pals
ITB Holding Basd Panmpaqoes Lida. .. i 22.626.128 25.094.202 915112 - e 3.976.472.329 99,99 99,99
Itat Companhi wa de Créd:lm F 9.500.844 12.334.213 831.438 7.482.229.717 - = 99,99 99,99
Banco I ingSA. .. 8.415.392 11.520.416 690.056 61.490.010 46.816.349 98,30 98,25
Hauseg ParticipagGes S.A. 4.576.116 8.689.560 1.733.256 2933672311 == 57,85 57.85
Dibens Leasing S.A. - Arrendal 2.405.982 4.830.833 803.452 1.504.996.693 e ol 100,00 100,00
Hipercard Banco Multiplo S.A. 2953835 4.354.649 437.261 429.811.320.727 143.618.967.706 == 99,99 99,99
Banco ltau Consignado S.A. 1.798.267 2.447.744 214.108 128.153.921.034 - - 99,99 99,99
Provar Negécios de Varejo Lida. 1.803.425 2284174 116.484 == — 304.624.820 99,99 99,99
hau Vida e Previdéncia SA..... 2.693817 3.975.668 602.635 304.663.062 === - .33 34,33
BSF Halding S.A. 1.259.130 2.096.749 232.649 616.973.700 - —-— 49,00 49,00
Recovery do Brasil Consultoria S.A 59.600 99.325 25.882 23.394.027 - == 96,00 96,00
Cia. tau de Capitalizagio.... 558.295 786.177 382.357 318709 = == 52,82 47,50
No Exterior
ITB Holding Ltd. 39.160.273 40.326 504 586.416 6.968.695.740 i = 58,87 58,87
Banco lad Paraguay S.A. .. 444.600 1.140.839 354.490 749.976.600 - 99,99 99,99
Banco Hag Argentina S.A. ... 130.525 745928 162.000 721.697.119 14.565.089 98,98 99,00
hau BBA Colombia S A Corporacion Financiera 388.150 368.037 19.489 329.000 == = 94.00 94,00
1) Intangivel d) Reorganizagéo Socletéria
Outros Ativos Intangivels Em AGE de 31/10/2017, aprovada pelo BACEN em 15/01/2018, com base no Balango Patrimonial de 31/07/2017,
Assoclagio foi deliberada a incorporaglo, pela Companhia, da parcela cindida do patriménio do Banco Cilibank S.A,
para conforme abaixo demonstrado:
Promogéo ATIVO
Direltos e Oferla de Outros Circulante e Realizavel a Longo Prazo...... 5.833.096
Aquisigio  Produtos Gastos com Gastos com Alivos DISPONIBIIGAGES...... cccceveseerreneeeeesess s s sssress s ssess st sons s omse s ssrescressennarensa 408.267
de Folhade e Servicos o] g Aplicagdes Interdinanceiras de Liquidez. 1.925.094
Fi iros de de ) Total  GOperagdes de Crédito 2.179.615
Taxas Anuais Qutros Valores e Bens 6.333
de Amortizagao ............ 20% 8% 20% 20% 10a20% Oulros Créditos.... 1.313.787
Custo 139.460
1045323 514505 1803605 351553 16182 eassza omanenie..
345.296 i 764.110 333.954 277175 1.720.535 ¢ i
s (e o e CEAD, gl o T
Outros. . (2.147) —— (1.428) 84.066 -~ 80491 JTotal
Saldo em 31/12/2017.... 1.059.890 500096  2.566.8%4 3.932.798 293357 83530385 PASSIVO
Amortizagio Circulante e Exigivel a Longo Prazo. 5.972.094
Saldo em 31/12/2016.....  (554.770) (125.052) (1.071.612) (527.363) (6.985) (2.285.782)  pepssitos Intedinanceiros 4.783.691
Despesa de Amortizagio  (214.778) (34.524) (309.505) (435.261) (6.188) (1.000.257) Recursos de Aceites e Emissiio de Titulos. 895848
Baixas... 309682 14.493 - (1.375) - 322806 Relagdes Intedinanceiras e wéncias 22.261
Variagdo Cambial - - (569) ol (569)  Outras Obrigacdes 270.294
Outros... % (11.508) 444 1.428 (84.066) (93.700)  1otal 5.972.094
::::: z_a;a:;c:gfﬂ. . (471.372)  (144.633) (1.380258) (1L048065)  (13.174) (3.057.502) ACERVOLIGUIDG BRIBIDD @62)
Hecmréwl NTSIZMEY - PARTES RELACIONADAS
Saldo em 31/12/2016.. (18.528) - (3.132) (320.595) == (351255) g) As opemagdes realizadas enlre partes relacionadas, sdo efetuadas a valores, prazos e taxas médias
Conslituigio (Nota 3n)... == - -= (14.266) == {14.268) ysuais de mercado, vigentes nas respectivas datas, e em condicdes de comulatividade. Entre essas operagdes
18.528 —— (47} 1386 -— 19867  gestacam-se:
—— - (3.179) (342.475) —=  (345654) Ativos (Passivos) Receltas (Despesas)
Valor Contdbil 01/01 a 01/01a
Saldo em 31/12/2017..... 588.518 355463 1.183.457 2542258 280,183 4.949.879 Taxa Arigal 3112017  31H2/2016 31122017 311212016
Saldo em 31/12/2016..... 472.025 389.543 728861 2658580 9197  4.258.206 Aplicagdes Interfinancelras
(") Rele) a 4gio na k;do de agles relativo & associagdo Mau x Unibanco, que foram  go | iquidez De 79,50%
incorporadas durante o primeiro semestre de 2009. 8119,50%
- PATRIMONIO LiQuIDO do cDV
a) Capital Social - O Capital Social estd representado por 4.717.210.452 agdes escriturais sem valor nominal, Prefixada
sendo 2.396.347 872 agdes ordindrias e 2.320.862.580 agbes preferenciais sem direito a voto, mas com direito 1,50% a
de, em eventual alienag#io de controle, serem incluidas em oferta piblica de aquisi¢io de aoégs. de modo a Ihes 17,86% 105.074.662 107.561.920 8.686.553 10.239.530
assequrar o prego igual a 80,0% (oitenta por cento) do valor pago por aglo com direito a voto, integrante do bloco Banco ltaucard S.A. . Lligada 38.957.832 49.499.175 4.166.994 4.912.501
de controle, assegurado o dividendo pelo menos igual ao das agbes ordindrias Banco ltai Consignado S.A Controlada 25757486 27466509 3347.636  3.706.237
Em AGE de 19/05/2016 foi aprovado o aumento de capital subscrito e inlegr?iizado nompnlamerde R$ 12.333.329. laubank Lid... Ligada 5.758.919 10.532.353 96.626 657.242
D processo o homplogad pelo BAGEN ém 240/218. B consaalbndia, o, Copial soctal ol slevado e o Hokding Goyman Ligaca 22917703 13110202 378507  402.067
875.204.400 agdes. 2 ; . i OUMS..oi, 11682721 6953680 696790  561.483
Em AGE de 17/11/2016 foi aprovada a redugdo do capital social no montante de R$ 5.233.466. Em decorréncia Freprros 88671577 162080522 B.644.046 22.555462
da redugdo serdo restiluidas 339.396.184 acGes ao acionista ltau Unibanco Holding, correspordentes g: Tg::::s el‘falso;:as i 0s. : .080. 644,
Parlicbardas sodc e 00 Hancs iaucardi LA nd ital Coretora e valwes S O processo-lof homaidg Amondamento wercani Controlada 74.897.225 146425368 10.915851 21.375499
PRI HALEN em 224/015. 2782124 15616634 (2292.351) 1.177.857
b) Dividendos e Juros sobre o Capial Préprio - Os acionistas tém direito de receber como dividendo minimo  Fundos de Invest 12.782. G164 -292. T
io, em cada ndo inferior a 25% (vinte e ¢inco por cento) do lucra liquido ajustado,  Outros... 992229 38520 21.446 106
forme disposto na Lei das Scciedades r Apdes. |ns|rumanlos Flnancelrus
g:unra?-ueeo ;::nsodo de 2017 loram pag e provisionados Dividendos e Juros Sobre o Capital Préprio  perivativos (Posigio Ativa) . 29.864133 24337075 19.095350 42980642
conforme segue: Banco ltaucard SA . Ligada 69.773 60.515 28.483 57.407
Bruto IRE ___Liquido  Banco itag - Corpbanca Ligada 7.375 31671 22.199 43842
Pagos 22.333.000 (500.100) 21.833.900 ., ppA |nternational Pic Ligada 4.319 22591 157,095  351.368
Dividendos do 6.500.000 = 8500000 £ngos de Investimentos Exclusivo 29779526  24.222.181 1B887.364 42.490830
Dividendos Extraordindrios 12500.000 —— 12800000 iy pank Ld... Ligada e = == 1.200
Juros Sobre Capital Préprio - Ex Anteriores 3334000 (500.100) 2833900 o oo 3141 17 209 25.994
Juros Sobre Capital Préprio Provisi - (‘) 1.477.920 (221.688) 1256232 OperagBes de Camblo (
Total de 01/01 a 31/12/2017 23811.920 (721.788) 23.090.132  pjjygy N 574.305 134.938 20175 5617
Total de 01/01 a 31112/2016...........c.co..... 5.389.617 (534.750) 4.854.867 Itat BBA | Pl:; Ligada 535.869 102.407 16.253 2,704
(*) Registrados em Qutras Obrigagbes - Sociais e Eslalutdrias. Banco ltat - Corpbanca ... Ligada 31.642 30.034 3759 ?ggg
c) Ajuste de Avallagao Patrimonial Qutra 6.794 2.497 183
3N12R017 311272016 Negociagio e Intermedlagio
Disponivel para Venda... (96.369) (922.378)  de Valores (Posigao Allva.'!’assivo] (10.871) (242.208) - -
Hedge de Fluxo de Caixa (1.402.418)  (1.249.133)  ha( BBA International Plc... Ligaca 10.586 49.861 e e
em Obrigagdes de Pés- 20 (831.176) (801.772)  Fundos de Investimentos Excluswo 5 - (281.919) mm
Variagiio Cambial dos | i 288.568 —=_ haubank Ltd. Ligada (22.589) = =
TOTAL (2.041.395)  (2.973.283) Itad Corretora de Valores S.A..... Ligada 1.133 (10.150) - -
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS - EXERCICIOS DE 01/01 A 31/12 DE 2017 E DE 2016 (Em Milhares de Reais) (Continuagio)

Ativos (Passivos)

Receitas (Despesas)

Ativos (Passlvos) Receitas (Despesas) |

01/01 a 01/01 & 01/01 a 01/01 a
Taxa Anual 31122017 3111202016 311272017 31/12/2016 Taxa Anual 3111202017  31A12/2016 31/12/2017 il
Depdsitos Interfinancelros 1.50% a Valores a Receber e (Pagar) ligadas 12.938.357  7.253.941 {145.209)  (144.636)
1632% Fundagao Itat Unibanco -
%r:u:ag:t N (106.134) (127.301) —=
igada 12561.8680  7.442.527 (66.557) —=
SELIC (159.592.033) (158.843.081) (14.041.273) (16.400.500)
— ) ( ) ( ) 482,631 (61.285) (78.652)  (144.636)
n > Ce (69.749.515) (83.874.478) (7.944.276) (7.813.608) -= 695112 774837
tau Unibanco Holding S.A. . Controlador  (48.881.786)  (35.621.480) (3.869.578) (5.104.430) Ligada 288518 309.851
Banco lta Hoiding Cayman. Ligada (33.681.658) (29.098.615) (1.532.872) (1.656.689) Ligada 2 178639 241997
Banco ttad Consignado S.A. Controlada (1.348.497) (957.303)  (142.327) (971474) Ligada == - 47.870 51.316
Banco ltat BBA S.A. Ligada (347.895)  (1.256767)  (61.131) (e2g.127) Marcep Corretagem de Seguros S. Ligada = == 30.307 31.000
Haubank Ltd.... Ligada —-  (2.348.354) (18.497)  (s0468) Hipercard Banco Miltiplo S.A. . Controlada - —— 47 870 42,474
Banco tauleasing S.A Conlolada  (2694.495) (2251029)  (238.435) (2s2000) Financera hau CBD S.A Crédit,
Hat Disiribukiora de TRuce Financiamenio e Investimento.......... Ligada - - 36814 Ir.42
e Valores Mobilidrios S.A Ligada (1.342.149)  (1.263.863)  (103179) (131.040) Luizecred SA Sociedade de )
(1346039)  (2.171.190) (120.977) (191764 Crédito Financiamento Investimento Ligada - - 18.604 18.984
100%do Dl (2173.063)  (205995) (1.087.033) (0839 PR = 46490, 42073
Marcep Corretagem de Seguros SA.  Ligada i ®777) (@B31) (1411 e = ~m o @68912)  (290.432)
Provar Negécios de Varejo Lida. Ligada (141.451) — (3.927) s n AdTinsrecao ;
Redecard S.A. ... Ligada (13.008) _ (766.416) _T e Paricipagbes Lida Ligada - —— (164.428)  (159.612)
ltat Administradora de ‘ ) ' Fgrevidé?)cig‘m:no:r;tar (

Consorcios Ltda.... Ligada (103.634) - (7.435) ttat Seguros S.A. . Ligada (g,sm) gaom
ltat BBA International Plc................. Ligada (48.457) - (31) - Cia. Hat de Cap € s (m';g) 410
Itati Unibanco Veiculos FUNBEP - Fundo de Parcic ' : - i) (10069

Adminisiradora de Consdrcios Lida.  Ligada (65.079) - (1.493) = Mullipatrocinado (1). - (11.266)  (12.573)
ltauseg ParticipagBes SA. . Ligada (174.479) S (483) — 14.938 (21689
Itai Rent Administragao cdes (10.477) (s‘gmi

e Participagdes Ltda..... Ligada (52.889) {1.365) (2.857) (120) .Esocia;éo Cubo Coworking Ital (3). - (9.500) (s-nou)

Kinea Investimentos Lida Ligada (97.022) - (2.540) —-  Fundagdo ltau Viver Mais (2} e (920) (920)
C_IT COR SEGUROS. Ligada (67.326) —= e —= _Instituto Mag Cultural (4) —— — (57)
Bicsa qumng Lid Ligada (1.167.062) — (14.168) (1.837) (i 1).4 Fundagdo ltai Umbanoo vaaddnma Campfememare o FL’NBEP Funda de Pensdo Mu!r.pagmc,nado sga
ITB Holding Ltd Ligada - - (257.227) (64.270) que planos de palr pelo
Outras.... (252.658) (285.853) {25.563) (3301) 1TAU UNIBANCO HOLDING &fou suas controladas;

Captagdes no Mercado Aberto.. 100% da (2) O ITAU UNIBANCO e svas c sfo os da A iacdo Mtad Viver Mais, entidade que

SELIC (46.524.268) (100.016.355) (5.741.391) (14.403.991) 16 por objeto preszar servigos assisténciais, com vistas ao bem estar dos Benefi , na forma e ¢
Dibens LeasingS.A. - pelo seu Regul, Interno e de do 08 recursos de que d:spusar
Arrendamento Mercant Controlada (6.929.777) (83.031.246) (3.093510) (11.960.361) (I O 1mAU UNfBANcO HOLDING através de suas controladas ¢ o principal mantenedor da Associagio Cubo
Banco Haucard S.A. Ligada 3.921.617) Coworking, entidade que tem por objetivo incentivar S pams discussdo, o desenvolvimento de tecnologias,
g { ) (6.922379) (127 744) (223.606)
Redecard S.A. . Ligada (9.365.758)  (4.233.078) = de solugdes e de modelos de c0es; a atraglo e apr cdo de novos talentos em
Hipercard Banco Maltiplo S A Conioiada  (5004179) (2833378)  (311646) (zezizy) |CC7009@ da SR Jus usean 2ot wg“e?‘adzs_s"r‘;ﬂfp SHeruAs’ & pRsquiza, o desemiolvineniae.o
ltaubank Ltd.......... Li -
e S gada {784.716) - (B063)  (9900) 14y prchituto s om0 Al UNIBANCO HOLDING CONSOLIDADO através de suas controladas ¢ o
nco ftaii BBA S, Ligada (336.674)  (2933020)  (54.147)  (287.501) principal mantenador do Instituto ltati Cultural, entidade destinada a promover e divulgar a cultura brasil
Fundos de Investimentos Exclusivo (16.630.063) (11.42685%) (1602868) (1.140.563) o &mp extarior o e D o
e (3.542.483)  (8.636.400)  (54B414)  (550.783) Alem das operagdes acima discriminadas, o ITAU UNIBANCO e partes relacionadas n3o consolidadas, como
OWPB &:?063 mblo (Posi¢ao parte integrante do Convénio de Rateio de Custos Comuns do Conglomerado ltau, foi ressarcido pelas demais
381V3)....... ) (569.244) (143.041) (5.819) (5326) empresas do Conglomerado em RS 4.404.123 (R$ 4.183.036 de 01/01 a 31/12/2016) e regisiroy em Outras
tas BBA International Plc . Ligada (525.476) (102.699) (5.676) (3617)  Despesas Administrativas (R$ 1.681 (R$ (3.749) de 01/01 a 31/12/2016) em lungio da wlilizagdo da estrutura
Banco Itai - Corpbanca . Ligada (37.096) (37.928) (6) (1.585) comum.
Outras.... (6:672) (2.414) (137) (123) b) Remuneragiio do Pessoal-Chave da Administragio .

Instrumentos Financeiros Os honordrios atribuidas no periedo aos Administradores do ITAU UNIBANCO sdo compostos conforme segue:
Derivativos (Posigdo Passiva) (13.568.285) (17.453.757) (11.554. ass) (30.522.322) 0i/01a 01/018
Haubank Ld... Ligada - - = (1.508) 3111202017 31/12/2016
Fundos de Investimentos Exclusivo . (13.637.007) (17.380.725) (11.340. 997) (30.237.627) Remuneragio 408.594 545.465
Banco ltaucard S.A.... Ligada - E - (27.363) Parti no Lucro - 159.962 157.707
Itat BBA International Pic. Ligada (23.945) (66.993)  (151.906)  (129.916) Comﬂmsgs aos Planos de Aposentadoria 7.358 10.425

(7.333) (6.038) (61.994)  (125709) TOTAL 575.914 713.597

- BENEFICIOS POS-EMPREGO

Apresentamos a seguir as politicas praticadas pelo ITAU UNIBANCO e suas controladas quanto aos beneticios Pés bem como o5 proc 1tos ot

Os valores reconhecidos no Resultado do Periodo e no Patriménio Liquido - Ajustes de Avaliagiio Patrimonial foram os seguintes:

Total dos Valores Reconhecidos no Resultado do Periodo

Beneficio Definido Contribuigao Definida Outros Beneficios Total
olfo1a o1/01a 01/01a 01/01a o01/01 & 01/01 a oifoia 0i/01 a
3n22017 311222016 3112R017 31/12/2016 311212017 31/12/2016 31n2207 311212016

Custo Servigo Corrente (88.522) (51.395) - - - - (58.522) (51.395)

Juros Liquidos ... 13.528 5114 75.874 239.137 (21.953) (19.502) 67.449 224.749

Aportes e Cor G - - (91.124) 124.013 - - (91.124) 124.013

BeNefitios PAgos. ... ; - - - - 14.538 13.018 14.538 13.018

Total Valores Reconhecidos. (44.994) (46.281) (15.250) 363.150 (7.415) (6.484) (67.659) 310.385

(") Ne periodo as contribuigbes para os planos de contribuigdo delinida, inclusive PGBL, lotalizaram RS 324.614 (RS 336.487 de 01/01 a

31/12/2016), sendo RS 81.124 (A$ 112.253 de 01/01 a 31/12/2016) onundos

de fundos previdencials.
Total dos Valores Reconhecidos no Patriménio Liguido - Ajustes de Avallagéo Patrimonial
Beneficlo Definido Contribuicéo Detinida Outros Beneficlos Total

31h22017 3112/2016 31122017 31h2/2016 311122017 3112/2016 31/12/2017 31/12/2016
No Iniclo do Periodo. (26.589) (36.892) (1.331.011) (322.739) (48.400) (12.570) (1.405.000) (372.201)
Efeito na Restrigio do Ativo 96.097 (631.055) (370.879) (1.244.021) e —-—— (274.782) (1.875.076)
F e T O P TeooY 3.937 641.358 338542 235.749 (28.183) (35.830) 314.296 841.277
Total Valores R 73.445 (26589) (1.363.348)  (1.331.011) (76.583) (48.400) (1.366.486)  (1.406.000)
&) Planos de Aposentadoria «©) Planos de Beneficio Definido
O ITAU UNIBANCO e algumas de suas subsididrias patrocinam planos na modalidade de beneficio definido 1-F P Utilizadas na Avall; Atuarial dos Planos de Aposentadoria
incluindo as planos de contribuiclo varidvel, que tém por finalidade bdsica a concessio de benelicio que; em 311122017 31112/2016
geral, se dao na forma de renda wvitalicia, podendo haver conversdo em pensdo por morte de acordo com o Taxa de Desconto (1) 9.98% a.a. 10.24% a.a.
regulamento do plano. Também i planos de mg de conlribuigio definida, cujo beneticio ¢ Tabua de Mortalidade (2) AT-2000 AT-2000
determinado no saldo das contas individuais na data da eleqgibi . conforme 3) Experiéncia ltai 20082010 Experiéncia ltau 2008/2010
regulamento de cada plano, o gual nao requer calculo atuarial, exceto no caso descrito na Nota 15¢. Cmm'menlos Salariais F‘g‘:ms i SociifPangs 5-04:"030;'?2 aa. 504:°;)3:‘132;G aa.
Qs colaboradores contratados até 31 de julho de 2002, origem ltad, e até 27 de fevereiro de 2009, origem Inlm 4:00% b 4:00%3.3,

Unibanco, 530 beneficiados pelos planos acima referidos. Os colaboradores contratados apds as referidas datas

Método Atuarial (4) Crédito Unitdrio Projetado Crédito Unitdrio Projetado

contam com a opgdo de participar voluntariamente de um plano de contribuigdo varidvel (PGBL), i jo
pela ltau Vida e Previdéncia S.A.
Os planos de beneficios sdo administrados por entidades fechadas de previdéncia complementar (EFPC), com
estrutura juridica e legal independente, conforme detalhado a seguir:
Entidade Plano de Beneficlo
Fundagdio Itat Unibanco - Pr Piano de A ia Ci I itar - PAC (1)
Plano de Beneficio Franprev - PBF (1)
Plano de Beneficio 002 - PBO02 (1)
Plano Basico ltaulam - PBI (1)
Plano Suplementar ltaulam - PSI (2)
Plano haubanco CD (3)
Plano de Aposentadoria ltaubank (3)
Plano BD Ntad (1)
Plano CD ltau (2)
Plano de Previdéncia Unibanco (3)
Plano de Beneficios Prebeg (1)
Plano de Beneticios Definidos UBB PREV (1)
Plano de Aposentadoria Complementar
Mével Vitalicia - ACMV (1)
Piano de Beneficios Funbep | (1)
Plano de Beneficios Funbep Il (2)

ia Ci

Fundagdo Bemgeprev

Funbep Fundo de Pensdo Multipatrocinado

(1) Piano de modalidade de benelicio definido;

(2) Plano de modalidade de contribuicio varidvel;

(3) Plano de modalidade de contribuicgo definida.

b) Governanga

As EFPC e os planos de beneficios por elas adm\ms!rados sdo reguiados em conformidade com a legislagdo

especifica sobre a matéria. As EFPC séo admil pela Diretoria iva, Conselhos D ivo e Fiscal,

cu;a parte dos membros séo mmcados pe!a palrocmadora @ outra eleita na condigdo de representantes dos
ativos e assi: das Entidades. As EFPC tem como objetivo

pnncspal pagar beneficios acs pamcnpamas elegwels nos termos do Regulamento do Plano, mantendo os ativos

dos planos & de forma indep do ITAU UNIBANCO.

(1) A adogdo dessa premissa esld baseada nas laxas de juros oblidas da curva de juros reals em IPCA, para

0s prazos médios dos passivos dos planos de aposentadoria patrocinados pelo ITAU UNIBANCO HOLDING.

Em 31/12/2017 adolou-se laxa compativel com o cendrio observado na dala-bi

do balango, levando em conta a volatiidade dos mercados de juros & 6s modelos ulilizados

(2) As tdbuas de aquelas divulgadas pela SOA - “Society of Actuaries”,

entidade americana cocrespondente ao IBA - Instituto Brasileiro de Aludria, que refletem um aumento de 10% nas
de & em relagdo as ivas tdbuas bdsicas.

A expeclativa de vida em anos pela tdbua de mortalidade AT-2000 para os participanles assistidos com 55 anos &

de 27 e de 31 para homens e mulheres, respectivamente.

(3) A premissa de rolatividade ¢ baseada na experiéncia efetiva da massa de pamcaoanres atives vinculados ao

1TAU UNIBANCO, as quais resultaram em média 2,4% a.a. na experiéncia 2008/201

(4) No método atuarial do Crédito Unitério Projelado, a reserva matemdtica é de-'mrda pelo valor atual do benelicio

projetado multiplicade pela razéo en!re o lempo de senvigo alingido na dara de avaliagéo e o lempo de servigo que

serd atingido na dala da . O custeio é de do-se o valor atual do benelicio

projetado distribuide ao longo dos anos de atividade de cada participante.

As bic fi adotadas estdo aderentes a massa de participantes de cada plano de

beneficios, conforme estudos elaborados por consultoria atuarial externa e independente.

As principais diferengas enlre as premissas acima e as adoladas na apuragdio do passivo aluarial dos planos

de beneficio definido, para efeito de registro no balango das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar

(EFPCs) que os adminisiram, 520 a laxa de desconto e o mélodo atuarial. Em relagdo a premissa laxa de

desconlo, as EFPCs adotam laxa aderente ao fluxo de dos plangs, conforme esludo

elaborado por consultoria atuarial externa e independente. No que se refere ao método atuarial & adotado o

método agregado, pelo qual a resenva matemdtica ¢ definida pela dilerenca entre o valor alual do beneficio

projetado e o valor atual das contribuigbes futuras, cbservanda a na resp nota

técnica atuarial.

Il - Exposigao a Riscos

Através de seus planos de benelicios definidos, o ITAU UNIBANCO esta exposto a uma série de riscos, sendo

o3 mais significativos:

- Volatilidade dos Ativos

O passivo atuarial € calculado adotando uma taxa de desconto definida com base no rendimento dos titulos

de emissdo do tesourc brasileiro (titulos piblicos). Se o rendimento real dos investimentos dos planos for inferior

ao rendimento esperado, isso podera criar um déficit. Os planos detém uma percentagem significativa de titulos

de renda lixa alrelados aos compromisses dos planos, visando minimizar a volatilidade e o risco no curto

@ médio prazo.
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- Mudangas no Rendimento dos Investimentos
Uma diminuigao nos rendimentos de titulos publicos implicard na redugdo da taxa de desconto e, por decorréneia,
aumentard o passivo atuarial do plano. O eleito serd parci pelo reconheci destes

d) Planos de Contribuigio Definlda Az

Os Planos de Contribuigdo Definida possuem fundos previdenciais lormados pela parcela das coniribuigdes das

titulos pelo valor de mercado.

- Risco de Inflagio

A maioria dos benelicios dos planes é vinculado a indices de inflagio, e uma inflagiio maior levard a cbrigagdes
mais elevadas. O efeito Serd, também, parcialmente compensado emfungdo de uma boa parte dos ativos do plano
eslar atrelado a titulos publicos com atualizagio de indice de inflagfio,

- Expectativa de Vida

Amaioria das obrigagdes dos planos $30 0 de proporcionar beneficios vitalicios, por isso 0 aumento da expeciativa
de vida ird resultar em um aumento nos passivos dos planos.

Il - Gestao dos Ativos dos Planos de Beneficio Definido

A gestio dos recursos das EFPCs tem © objetivo geral de buscar o equilibrio de longo prazo entre os ativos e as
ocbrigagbes com pagamento de beneficios de aposentadoria, alravés da superagéo das metas aluariais (laxa de
desconto mais indice de reajuste dos beneticios, definido nos regulamentos dos planos).

Em relagdo acs recursos garantidores do Passivo Atuarial, a gestdo deve a
de beneficios de aposentadoria no longo prazo, i 0s riscos de di
por plano de previdéncia.

A alocagdo dos ativos dos planos em 31 de Dezembro de 2017 e de 2016, e a meta de alocagao para 2018, por
categonia de alivo, s30 as seguintes:

de
Ho entre ativos e passivos

Valor Justo % Alocacio

Categorias 31122017  31H272016  31/1222017  31/12/2016 Meta 2018
Titulos de Renda Fixa..... 16.665.868 14.963.057 95,81% 91,56%  53%a100%
Titulos de Renda Varidvel 15.239 681.004 0,08% 417% 0% a20%
Investimentos Estruturados 23.885 B.407 0,14% 0,05% 0% a 10%

- 612,274 620.144 3.52% 3.80% 0% a7%
_Empréstimos a Participantes.. 78.045 68.371 0.45% 0.42% 0% a 5%
Total. 17.395.311 _ 16.340.983 100,00% 100,00%

Os alivos dos planos de beneticios definidos incluem agbes do ITAU UNIBANCO, de sua principal controladora
(ITAUSA) e de controladas desla, com um valor justo de R$ 11.614 (R$ 575.255 em 31/12/2016), e iméveis

p ndo incluidas no saldo de conta dos participantes pela perda da elegibilidade a um beneficio pelo
plano, bem como de recursos oriundos dos processos de migragdo de planos de modalidade de benelicio definido.
O fundo serd utilizado para os aportes e contribuigBes fuluras as contas individuais dos participantes de acordo
com as regras do regulamento do respectivo plano de beneficios.

I - Evolugéo do Montante Liquido reconhecido no Balango Patrimonial:

31/122017 311272016
Fundo Restrigdo Montante Fundo Restrigio Montante
Previdencial _do Ativo Reconhecido Previdencial _do Ativo Reconhecldo
Valor inicio do Perlodo..... 1.284.167 (490.932) 793235 2223048 (269.828) 1.953.220
Juros Liquidos 125.992 (50.118) 75.874 269574 (30.437) 239.137
Aportes e Conlribuigbes. (91.124) e (91.124) 124.013 - 124.013
Recebimento por
destinacdo de recursos (')  (12.826) e (12.826) (514.863) == (514.863)
Eleito ra Restriciodo Ativo  {14.980)  (370.879) (385.859)  (1.053.354) (190.667) (1.244.021)
Remensuragdes ... 338542 - 338.542 235749 - 235.749
Valor Final do Pericdo
_(Nota 10a). ... 1.629.771 {911.929) 7842 1.284.167  (490.932) 793.235
() Refere-se 4 de do do do fundo previdy do Plano Il cD.

el
e) Outros Beneficios Pés-emprego
O ITAU UNIBANCO e suas subsididrias nio oferecem outros benelicios Pés-emprego, exceto nos casos
dj de compromi de manutengio e cor de aquisi¢ao firmados pelo ltat Unibanco
Holding, bem como aqueles beneficios originados por decisdo judicial, nos prazos e condigdes estabelecidos,
em que patrocinam tolal ou parcialmente planos de saide para massas especificas de ex-colaboradores e
beneficidrios.

Com base no relatorio preparado por atudrio independente, as variagbes nas obrigagdes por estes outros
beneficios projetades e os montantes reconhecidos no passivo do balango patrimonial do ITAU UNIBANCO, sao
08 seguintes:

1- Evolugao do

Liquido no Balango Patrimonial:

alugados a empresas do conglomerado, com um valor justo de R$ 530,998 (R$ 596,780 om 31/12/2016). 1122017 31122016
Valor Justo No Iniclo do Periodo....... (221.125) (178.811)
Os alivos dos planos s3o atualizados até a dala base, como segue: Custo de Juros (21.953) (19.502)
Titulos de Renda Fixa e Investimentos Estruturados - avaliados pelo valor de mercado considerando o prego  Beneficios Pagos. 14.538 13.018
médio de negociagio do dia da apuragao, valor liquido provével de realizagao obtido mediante adigio técnica de  Riémensuragdes ........ (28.183) (35.830)
apregamenito, levando em consideragda, no minimo, os prazo de pagamento e vencimento, o risco de crédito e No Final do Periodo (Nota 10¢) (256.723) (221.125)
oindexador. ) A sequir apr aestimativa de de beneicios para os préximos 10 ancs:

Titulos de Renda Varidvel - avaliados pelo valor de mercado, assim entendido com a cotagio média da 2630 perfodo P Estimado
do ultimo dia Wil do més ou na data mais préxima, na bolsa de valores em que a agdo lenha maior

bz, 2018 14,986
Iméveis - demonstrados ao custo de aquisigio ou consirugao, ajustados ao valor de mercado por reavaliagdes 2019 16,029
efetuadas no exercicio de 2017, suportadas por laudos técnicos. A depreciagao é calculada pelo método linear, 2020 1?‘060
considerando o tempo de vida Util do imével, 2021 1Bj154
Empi apar - i alé a data base de acordo com os respectivos contratos. 2022 19271
Meta de Alocagao dos Recursos 2023 a 2027 114.593
A meta de alocagdio dos recursos estd baseada em Politicas de I que sdo @ aprovadas = = =
anyalmente pelo Conselho Deliberativo de cada EFPC, com horizonte de cinco anos, as quais determinam 1l - Andlise de e Cuslo de As la Médica . i

diretrizes para direcioramento da aplicagdo dos recursos garntidores do passivo atuarial, bem como para P21 apuragdo goes por projetados além das premissas utilizadas para o8 pianos: de
classiticagdo de Titulos e Valores Mobilidrios. beneficios (Nota 15¢ 1), adot. a premissa de to do custo médico de 8,16% a.a.

Meta de Alocagao dos Recursos.

A meta de alocagao dos recursos estd baseada em Politicas de Investimento que sdo revisadas e aprovadas
anualmente pelo Conselho Deliberativo de cada EFPC, com horizonte de cinco anos, as quais determinam
diretrizes para direcionamento da aplicagdo dos recursos garantidores do passivo atuarial, bem como para
classificagéio de Titulos e Valores Mobilidrios.

IV - Montante Liquido Recenhecido no Balango Patrimonial

A aseguira ¢o do liquido reconhecida no balango patrimonial, correspondente aos
planos de beneticios delinidos:

31M2R017 311212016

1 - AIVOS 11QUIJOS 008 PIINOS ..o oses st senisnnines 17.395.311  16.340.983
2- Passivos atuariais.... (13993.959)  (13.246.954)
3.401.352 3.094.029

Os pressupostos quanto 3s taxas relacionadas ao custo de assisténcia médica possuem um efeito significativo
sobre os valores reconhecidos no resultado. A mudanga de um ponto percentual nas taxas de custo de assisténcia
médica teria 0s seguintes efeitos:

Reconhecimento. Aumento de 1% Hedugao de 1%
Custo de Servigo e o Custo de Juros.... Resultado 3162 (3.000)
Valor Presente da Qbrigagdo Ajustes de Avaliagdo Palrimonial 31.686 {26.453)

- INFORMAGOES COMPLEMENTARES

a) Fundos de A das - O ITAU UNIBANCO administra Fundos de Privatizagaa,
de Renca Fixa, de Agbes, de Agdes Carteira Livre, Clubes de Investimentos e Carteiras de Clientes e do Grupo,
no Brasil @ na exterior no montante de R$ 696.035.067 (RS 632.214.851 em 31/12/2016), sendo representado por
17.078 (15.486 em 31/12/2016) fundos e carteiras.

b) Polftica de Seguros - O ITAU UNIBANCO, apesar de possuir reduzido grau de risco em fun¢do da ndo

) (2.999.164

192.719

cor ¢d0 lisica de seus alivos, tem como politica segurar seus valores e bens a valores considerados
adequados para cobertura de eventuais sinistros.

5 - Montante Liquido Reconhecido no Balango Patrimonial (3-4) ... 94865 ¢) Fundo de ¢ao de Varlagbes S: (FCVS) - Crédites aéecebef referentes acsHoonlratos
i ivo (Nota 10a). 4,908 317.192  habilitados e contralos em ser, registrados em Relagdes Intedinanceiras - Sistema Financeiro da labitagdo,
52:3 ::ﬁx:ﬁ ﬂg g:vs;‘(ﬂu;nuga:oc) (:1’;2,189) (222.327) ggﬂlin;g?l:gggﬂ (R$ 1.223.599 em 31/12/2016), sendo a respectiva provisdo de R$ (1.240.897) (RS
() Comesponde 82 aradents. do valor do 6 P em o7 d) Gerenciamento de Riscos - O ITAU UNIBANCO, por intermédio da instituigo lider tat Unibanca Hoiding
# Hespiugo Bacann’ 4.424/15. S.A. aderiu 2 estrutura de iamenlo de riscos em atendimento s Resolugbes do CMN: i 3.380/06 - Risco
V-Evolugiodo Liquldo reoonhiecida no Balango Operacional, n? 3.464/07 - Risco de Mercado; n° 3.721/09 - Risco de Crédito 6 né 4.090/12 - Risco de Liquidez.
311272017 As describes dessas estruturas de gerenciamento de riscos, @ dos demais riscos inerentes ac negecio, estio
Ativo Passivos cal M disponibi no site de Relacionamento com Investidores da instituigdes lider (www.itau.com.br/ri) na rota:
Liquido Atuarials  Superveniéncla do Ativo Reconhecido  Governanga Corporativa/Gerenciamento de_Hisoos. que ndo faz parte das demonsiragdes contabeis. )
Valor Inicio do Periodo . 16340983  (13.246.954) 3.094.029 (2.999.164) 94.865 €] Comité de Auditoria Unico - Em atendimento a Resolugio n® 3.198/04 do GMN, o ITAU UNIBANCO ?cterm
Custo Servigo Corrent R (58.522) (58.522) e (s8.522) a0 Comité de Auditoria Unico instituido pelo Conglomerado Financeiro tau Unibanco, por intermédio da instituigdo
o lider ltau Unibanco Helding S.A.. O resumo do relatério do referido Comité é divuigado em conjunto com as
Juros Liquidos (1) 1.624.662 (1.304.662) 320.000 13.528 Demonstragdes Contabeis da instituigdo lider.
Benelicios Papos. (1:035.068)  1.095.066 = "~ f)Informagdes de Dependénclas no Exterlor - O ITAU UNIBANCO realiza operages através de suas agéncias:
Sorirbuiches Parocinadon 42014 = A4 42814 Grang Cayman, New York, Tokyo @ Nassau. Os saldos consoldados das contas patrimoniais ¢ de resulado, apos
Contribuigdes Participante: 12.277 -— 12.277 - 12.277 inagbes das s entre as agé e
Efeito na Restricdo do Ativo . - - = 96.097 96.097  Ativo 311212017 311122016
R g0es (2) (3)...... 469.641 (478.887) (9.248) 908 (8.340) ¢ ef alLongo Prazo 224.303.993 233372977
Valor Final do Perfodo........... 17.395311  (13.993.959) 3.401.352  (3.208.633) 192719 D ilidad - 2.067.947 2.747.070
icagoes Interi de Liquidez ....c.occoocosvccnann 40.154.157  30.310.511
311272016 = Titulos e Valores Mobilidrios e Instrumentos Financeiros Dervativos.............. 61.971.906 60.609.932
Aty Faastios Restrigio de Crédito 68563431  B1.317.617
__Liguido  _ Atuarials Superveniéncla _ do Ativo Reconhecido Despesas Ani d: 24,650 50.054
Valor Infcio do Periodo. 13473860  (11.331.599) 2.142.261 (2127.143) 15118 Carteira de CAMDIO ... ooocvvereeee e, 46.631.538 51.833.107
Custo Servigo Corrente . == (51.395) (51.385) - (51.395) IO NS i i s e e S s o s i 4.890.055 6.504.596
Juros Liquidos (1) 1.470.347 (1.224.267) 246080  (240.966) 5.114 6.155 8.085
Beneficios Pagos. (1.017.699)  1.017.699 e i - A;g 2 ;gg
Contribuigdes Patrocinadora 114.874 —— 114.874 - 114.674  Imobilizado & INangivel............ccoovoiiiniecinimnniniiin, - 315148 Py
Contribuigbes Participantes 14.587 14.587 - 14.2:7) el -310. £.AE
Efeito na Reslrigio do Alivo - -- -~ (631.055) (631.055) Passivo
Ramw\surs@eﬁ?} (3 2.285.014 (1.657.392) 627.622 - 627.622  Clrculante e Exigivel a Longo Prazo. ?:xg ztggg:g
Valor Final do Periodo. 16.340.983 _ (13.246.954) 3.094.029  (2.999.164) 94,865 DSP"%"“ A pos gt e
(1) Corresponde ao valer calculado em 01/31/2017 com base no valor inicial (Ativo Liquido, Passivos Aluariais e D : Ao iteriaia 2028 34.007.371
Restrigio do Ativo), de do-se 0 valor projelado dos imentos de beneficios/contribuigdes, Dendelios 4 Prazo. 11479323 7823128
multolicado pela taxa de desconto de 10.24% a.a.. (em 01/01/2016 utiizou-se a taxa de desconto de 11,28%). Captagdes no Mercado Aberto 15973285  19.031.116
(2) As remensuragbes apresentadas no Afivo Liquido e na Restrigio do Ativo comespondem aos rendimentos Recursos de Acetes @ Emissio de Titulos.... 2.564.199 2.252.600
oblidos acima/abaixo do relorno esperado. Obrigagdes por Emprésti 25.245.377 33.217.624
(3) O valor do retorno real dos ativos foi de RS 2.094.303 (R$ 3. 755.361 em 31/12/2016). Instrumentos Financeiros Derivalivos . 5.356.288 4,640,932
No periodo as contribuiges efetuadas totalizaram RS 42.814 (RS 114.874 de 01/01 a 31/12/2016). A taxa 06 aneira de Cambio 46653818 51867797
contribuic@o é crescente em fungdo do rendimento do participante. = Oulras OBAGAGES ...r.vvr v 2 527.730 8.104.060
Em 2018, a expecialiva de contribuicdo aos planos de aposentadoria patrocinados pelo ITAU UNIBANCO & de de E; Fiburts, 50.440 74,650
RS 42.565 Liquido. 20.093.704  17.545.023
A seguir apr a de de beneficios para os préximos 10 anos: Capital Social e Reservas 18.218.254 17.135.310
Periodo Pagamento Eslimado  Resultado do Periodo. 1.875.450 409.713
2018 FOBAERD OB s S o L A B 224310148 233.381.062
i il itad SAEDT i
1118736 Demonstragio do Resultado 322017 31M22016
%:? 1.151.867 Receitas da Intermediagdo Financeira 6.143.800 6.673.253
> 1182201 Despesasda 50 Fi (3.943.440)  (5.826.842)
o= ! Bruto da Fi 1 2.200.360 846.411
2Usts 2037 B387431 T iras Receitas (Despesas) Operacionsi (32.697)  (461334)
VI - Sensibllidade da obriga¢do de beneficio definldo o Resultado O 1.867.663 385.077
Oimpacto, pela alteragdo da premissa taxa de desconto em 0,5%, que seria reconhecido no passivo atuarial dos Resultado ndo O . . 30618
planos bem como no Patrimdnio Liquido - Ajustes de Avaliacdo Patrimonial da patrocinadora (antes de impostos) Resultado Antes da Tributagdo sobre Lucros e Participa 1 BGT‘b'g.'! 41(5 §95
serta do P ibuigdo Social 7.787 5.982)
Efeito que seria Refiatido E”&'ﬁ‘&iﬁf&?&?ﬁiﬁ,m‘” o 1.875.450 409.713
Efaita no Passhvo A;‘;ﬁ;i:::’::’ o0 Palrimbnio Liguldo g) Acordos para do e liquidagdo de obrl no dmbito do Sistema Financeiro Naclonal

Alteracao da Premissa Valor Passivo Atuarial Valor
- Redugdo em 0,5 728315 5.20% (268.982)
- Acréscimo em 0.5 (666.045) (4.76%) 153.064

(°) Liquido do efeito da restrigio do alivo.

- Foram firmados acordos de compensagdo no ambito de convénios de derivativos, bem como acordes para
compensacdo e liquidagio de operagdes ativas e passivas ao amparo da Resolugio n® 3.263, de 24 de levereiro
de 2005, do CMN, cujo abjetivo é permitir a compensagio de créditos e débitos mantidos com uma mesma
contraparte, onde os vencimentos dos direitos e obrigagbes podem ser antecipados para a dala em que ocormer o
evanto de inadimpléncia por uma das partes ou em caso de faléncia do devedor.
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DIRETORIA

Diretores Gerals

EDUARDO MAZZILLI DE VASSIMON
MARCIO DE ANDRADE SCHETTINI

Diretores

ADRIANA MARIA DOS SANTOS
ADRIANO CABRAL VOLPINI
ADRIANO MACIEL PEDROTI
ALESSANDRO ANASTAS!

ALVARO FELIPE RIZZI RODRIGUES
ANA LUCIA GOMES DE SA DRUMOND PARDO
ANDRE BALESTRIN CESTARE
ANDRE CARVALHO WHYTE GAILEY
ANDRE HENRIQUE CALDEIRA DARE
ANDREA CARPES BLANCO
ANDREA MATTEUCCI PINOTTI

Diretores Vice-Presidentes
ALBERTO FERNANDES
ANDRE SAPOZNIK

CAIO IBRAHIM DAVID
CLAUDIA POLITANSK]
RICARDO VILLELA MARINO

Diretores Executivos

ALEXSANDRO BROEDEL LOPES ATILIO LUIZ MAGILA ALBIERO JUNIOR
ANDRE LUIS TEXEIRA RODRIGUES BADI MAANI SHAIKHZADEH
CARLOS EDUARDO MONICO CARLOS EDUARDO MORI PEYSER

CHRISTIAN GEORGE EGAN CARLOS HENRIQUE DONEGA AIDAR

FERNANDO BARGANTE TOSTES MALTA CARLOS ORESTES VANZO
FERNANDO MARSELLA CHACON RUIZ CESAR MING PEREIRA DA SILVA
FL‘@VIO AUGUSTO AGUIAR DE SQUZA CESAR PADOVAN

CICERO MARCUS DE ARAUJO

CINTIA CARBONIERI FLEURY DE CAMARGO
CLAUDIO CESAR SANCHES

CLAUDIO JOSE COUTINHO ARROMATTE
CRISTIANE MAGALHAES TEIXEIRA PORTELLA
CRISTIANO GUIMARAES DUARTE
CRISTIANO ROGERIO CAGNE

EDILSON PEREIRA JARDIM

EDUARDO CARDOSO ARMONIA

EDUARDO CORSETTI

() Eleitos em AGE de 07/12/2017, homologado pelo BACEN em 04/01/2018.

JOAD MARCOS PEQUENO DE BIASE
LEILA CRISTIANE BARBOZA BRAGA DE MELO
LUIS EDUARDO GROSS SIQUEIRA CUNHA
LUIZ EDUARDO LOUREIRO VELOSO
MARCELO KOPEL

MARCOS ANTONIO VAZ DE MAGALHAES
RICARDO RIBEIRO MANDACARU GUERRA
SERGIO GUILLINET FAJERMAN

WAGNER BETTINI SANCHES

Sede: Praga Allredo Egydio de Souza Aranha, 100 - Torre Olavo Setubal - S3o Paulo-SP

EDUARDO HIROYUKI MIYAKI

EMERSON SAVI JUNQUEIRA

EMILIO PEDRO BORSARI FILHO

ERIC ANDRE ALTAFIM

ESTEVAO CARCIOFFI LAZANHA
FABIANA PASCON BASTOS

FABIANO MEIRA DOURADO NUNES
FELIPE DE SOUZA WEY

FELIPE WEIL WILBERG

FERNANDO DELLA TORRE CHAGAS
FERNANDO JULIAO DE SOUZA AMARAL
FERNANDO MATTAR BEYRUTI

FLAVIO DELFINO JUNIOR

FLAVIO RIBEIRO IGLESIAS

FRANCISCO VIEIRA CORDEIRO NETO
GABRIEL GUEDES PINTO TEIXEIRA
GABRIELA RODRIGUES FERREIRA
GILBERTO FRUSSA

GUSTAVO TROVISCO LOPES

JOAO ANTONIO DANTAS BEZERRA LEITE
JORGE LUIZ VIEGAS RAMALHO

JOSE DE CASTRO ARAUJO RUDGE FILHO
JOSE VIRGILIO VITA NETO

LAILA REGINA DE OLIVEIRA PENA DE ANTONIO

LUIS TADEU MANTOVANI SASSI

LUIZ FELIPE MONTEIRO ARCURI TREVISAN
LUIZ FERNANDO BUTORI REIS SANTOS
LUIZ SEVERIANO RIBEIRO

MANOELA VARANDA

MARCELLO SINISCALCHI

MARCIO LUIS DOMINGUES DA SILVA
MARCO ANTONIO SUDANG

MARIO LUCIO GURGEL PIRES

MARIO MAGALHAES CARVALHO MESQUITA
MATIAS GRANATA

MILENA DE CASTILHO LEFON MARTINS (*)
PEDRO BARROS BARRETO FERNANDES
RICARDO NUNO DELGADO GONGALVES
RICARDO URQULIO LAZCANO

ROBERTO FERNANDO VICENTE
ROBERTO TEIXEIRA DE CAMARGO
RODNEI BERNARDING DE SOUZA
RODRIGO JORGE DANTAS DE OLIVEIRA
RODRIGO LUIS ROSA COUTO

RODRIGO RODRIGUES BAIA

ROGERIO VASCONCELOS COSTA (%)
SERGIO MYCHKIS GOLDSTEIN

TATIANA GRECCO

LEON GOTTLIEB THALES FERREIRA SILVA
LINEU CARLOS FERRAZ DE ANDRADE THIAGO LUIZ CHARNET ELLERO
LIVIA MARTINES CHANES VALERIA APARECIDA MARRETTO
LUIS FERNANDO STAUB VANESSA LOPES REISNER
Contador
ARNALDO ALVES DOS SANTOS

CRC - 1SP - 210.058/0-3

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Aos Administradores

ltad Unibanco S A.

Opinido

Examinameos as demonstragdes contdbeis do Hag Unibanco S.A. ('Banco”), que compreendem o balango
patrimonial em 31 de dezembro de 2017 e as respeci mor e [} das mutagdes do patrimdnio
liquido e dos fluxos de caixa para o semestre e exercicio findos nessa data, bem como as correspondentes notas.
explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contbeis.

Em nossa opinifo, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos
os aspeclos relevantes, a posigao patrimonial e financeira do tai Unibanco S.A. em 31 de de 2017,

Os responsaveis pela governanga do Banco siio aqueles com responsabilidade pela supervisio do processo de
elaborago das demonstragdes contdbeis do ltat Unibanco S A

Responsabilidades do auditor pela das

Nossos objetivos s3o obler sequranga razodvel de que as demonsiragdes contdbeis, tomadas em conjunto,
estdo livres de distorgio relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de
auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razodvel ¢ um alto nivel de seguranga, mas ndc uma garantia de
que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre deteclam
as eventuais distorgdes relevantes existentes. As dislorgdes podem ser decorrentes de fraude ou ero © sic

© desempenho de suas operagdes e os seus fluxes de caixa para o semestre e exercicio findos nessa data, de
acordo com as praticas no Brasil, aplicaveis as institui autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil.

Base para opinldo

Nossa auditonia foi conduzida de acorde com as normas brasileias e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estio descritas na secdo a seguir, infitulada

i Qquando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva
razodvel, as decisbes econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstragdes conabeis
Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de audtoria,
exercemos jul profissional e ici profissional ao longo da auditoria. Além disso
+ Identificamos e avaliamos os riscos de distorgo relevante nas demonstragdes contdbeis, independentemente:
se causada por fraude ou erro, planejamos e executamas procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos,
bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suliciente para fundamentar nossa opinido. O risco de n3o

“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis™. Somos indep em relagio
ao Banco, de acordo com 0s principios €licos p no Cédigo de Etica Profissional do Contador
e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais

respor éticas essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida ¢ suficiente
e apropriada para fundamentar nossa opinido.

Outras infl coes g panham as acoes e o relatério do auditor

A administragdo do Banco é responsavel por essas outras informagdes que compreendem o Relatério
da Administragio.

Nossa opinido sobre as d ¢oes contabels brange o Relaténo da Administraco e ndo expressamos.

qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse relalério.
Em conexdo com a auditoria das demonstragdes contdbeis do tat Unibanco S.A, nossa

¢ao de (s i resultante de fraude ¢ maior do que o proveniente de erro, {4 que a fraude pode
envolver o alo de burlar os controles intemos, conluio, falsificagaio, omissao ou representagdes falsas intencionais.
* Oblemos i dos internos. para a auditoria para planejarmos procedimentos de
auditoria apropriados &s circunstancias, mas ndo com o objelivo de expressarmas opinido sobre a eficacia das
controles internos do Banco.
» Avaliamos a adequag3o das politicas contdbeis utilizadas e a razoabilidade das eslimativas contdbels
e ivas divulgagdes feitas pela inistrag:
* Conclumos sobre a ad ¢do do uso, pela administragdo, da base contabil de continuidade operacional e,
com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagdo a eventos ou condigoes
que possam levantar duvida significativa em relagio a4 capacidade de continuidade operacional do Banco.
Se :

éade
ler o Relat6rio da Administraco e, ao fazé-lo, considerar se esse relatério estd, de forma i

que existe incerteza relevante, devemos chamar aten¢o em nosso relatério de auditoria para

com as demonstragbes contdbels ou com nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta
estar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho realizad que ha di relevante
no Relatério da Adminisiragdo, somos requeridos a comunicar esse fato. Nao temos nada a relatar a este respeito,
Respo da ¢io eda ¢a pelas ¢

Aadministragdo do Banco é responsave! pela e adequada apresentaciodasd ¢Oes contdbeis
do ltati Unibanco S.A. de acordo com as préticas conabeis no Brasil aveis asinstiluigoes autorizadas
a funcionar pelo Banco Central do Brasil, e pelos controles internos que ela delerminou como Necessarios
para permilir a elaboragdo de demonstragdes contdbels livies de distorgdo relevante, independentemente
se causada por fraude ou erro.

Na das demor beis, a administragdo é responsavel pela avaliagdo da capacidade do
Banco continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade
operacional e o uso dessa base contabil na ¢do das denmx ¢ beis, a ndo ser que a
administraglo pretenda liquidar o Banco ou cessar suas ¢ ©ou nio tenha iva realista
para evitar o encerramento das operagdes.

as i Igag: nas d @ conabeis ou incluir modificagdo em nossa opiniio, se as
divulgagées forem inadequadas. Nossas conclusdes estio fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas
até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condigBes futuras podem levar ¢ Banco a ndo mals se manter
em continuidade operacional.
* Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o conteido das demonsiragdes contdbeis, inclusive
as divulgagdes e se essas G contabeis r as correspondentes transagdes e 0s eventos
de maneira compativel com o objetivo de apresentagdo adequada.
Comunicamo-nos com os responsdveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejada,
da época da auditoria e das constalagOes significativas de auditoria, inclusive as evenluais deficiéncias
significativas nos controles internos que identiticamos durante nossos trabalhos.

Séo Paulo, 27 de margo de 2018.

_.. PricewaterhouseCoopers
Auditores Independentes Washington Luiz Pereira Cavalcanti
pwc CRC 25P000160/0-5 Contador CRC 1SP172940/0-6

I patr para os
dezembro de 2017 @ 2016 {valores expressos em milhares de reais)
Ativo 2017

Aguassanta Desenvolvimento Imobiliario S.A.

CNPJ n® 14.777.427/0001-05
Relatério da Diretoria - z
A Apr os as Vossas Senhorias, as Demonstragdes Conlabeis para os exercicios findos em 31/12/2017 e 31/12/2016, colocando - se 3 disposigo para ¢ i A
icios findos em 31 de Demonstragdes do resultado Demonstragbes dos fluxos de caixa para os exercicios findos em

para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2017 & 2016

31 de dezembro de 2017 e 2016 - (valores expressos em

(valores expressos em milhares de reais)

2016 (valores expressos em milhares de reais), exceto o resultado por agao mithares de reais)

Caixa e equivalenles de caixa 10.828 15.940 2017 2016 Fluxo de calxa das atividadi rals 2017 2016
&':&zi:g:rmhgg?‘?ss %g;g 120 76? Receita operacional liquida 7.532 1.188 A.Jucrcm \lquid:.do exercleio 10.586 2.704
Recebiveis de parles relacionadas 471 1.156 Cuslo das vendas (56 - Eu:'rv;é?:u'ra.Palnmnia\ ® .
Estogues 19.381 32278 Luero bruto 7476 1.188 J:ms ¢ mnonéts e Hiquidos 81 0
Dividendog 3 recatier i 32 Gerais e administrativas 718)  (232) : T I
Tu;’ai do ative circulante 73.396 180.190 Outros resultados operacionais, liquidos 2 - varagses em:

Recebiveis de partes relacionadas 440941 340912 Receitas (despesas) operaclonals (739) _ {232) clentes {3.073) 78|
Depasitos Judiciais & Resultado antes das receitas (despesas) Estoques 28 (12)
Investimentos. s financeiras liquidas e impostos 6737 956 mposios e contribuigdes a recuperar - (301)
m@;:ﬁiﬁ?s parivesinanios Despesas financeiras (1.383) {5) Partes relacionadas. liquidas 9220 (33))
Total do ativo ndo clrculante 09 Receilas financeiras _ 9952 1895 Fomecedores {21)  (370)
Total do ativo Resultado financeiro liquido 8.589 1.890 Imposlos & conlribuighes a recolher (4.106) -
Passivo - Resultado equivaléncia patrimonial 6 - Qutros Ativos e Passivos, liquides 5 ‘I‘i; Gﬁg
Fomecedores 8 SERE.
Imposto de renda e contribuigao social correntes 794 Resultado antes do imposto de renda e da i Caixa liquido provenlente das

Impotos 8 contribyiedos a recalher a1 contribuigio social sobre o lucro liquido 15331 2.846 AL ehians 12773 2745
Di\ﬁg:mus a pagar 8468 Imposto de renda e contribuigao social corrente (4.745)  (142) ram:u ::;f_‘:;?ammd“ e i
Outras contas a pagar s 3l)g Lucro liquido do exercicio 10.586  2.704 deé Investimento.
Total do passivo circulante & L i 3 0,02 0,01 ™
Pagaveis a partes relacionadas 6.989 licrodiquide por-agio " Tituios e valores mobilidrios 91, 13520 (1.70:;
Impaosto de renda e conlribuigdo social diferidos 126 s do - .Ed:pbes em lnv;est;mgnlos_ (32) (

i i i i 11.539 b ixa e equivalente de caixa

g;o;:s&ag g:;asusoo%:sm:.ml;‘?gsh-s:as oohes 654 para os exercicios findos em 31 de dezembro da 2017 e 2016 [:wmd:q"a incorporagao - .15870
Capital social (YRR S st S MiEkes do [ais) Calxa liquido utilizado nas atividades

Reservas de lucres 2017 2016 4 91.118 14.256]
Dividendos adicionais propostos Lucro liquide do 10.586 704 oo de caixa de atividades de financiamento

Total do patriménlo liquido Total do resultado abrangente 10.586 2.704 Parles : liquidas (102.413)  (868)
Total do passivo e do patriménio liquido — 4 Divid i (6.590) 194)

D das liquido para os exercicio findos em 31 de dezembro de 2017 e 2016 ividendos pagos e _ (194

Caixa liquido utilizade nas atividades
(109.003) (1.062)

Sao Paulo, 128 (58) 123

aELY

Reservas de lucros Dividendos :e 'fiinalncla(medn!oh) 4 i
Capital social _ Reservalegal _adiclonals propostos Lucros acumulados ___ Total Acréscimo (redugdo) de calxa e

Saldo em 31 de dezembro de 2015 (ndo revisado) 1 - - - 1 ! tes de calxa, llqluldosl . __(5.112) 15.939
(Aumento de capital por incorporagio 478.080 - - 478.080 Caixa e equivalentes de caixa no inlcio do exercicio 15.940 1
Lucro do exercicio - - 2.704 2.704 Caixa e equivalenles de caixa no final do exercicio 10.828 15940
Destinagdo do lucra: - Conslituicio de reservas - 135 (135) - Acréscimo (red ) de caixa e

- Dividendos Minimos Obrigatérios - - - (257) (257)  de caixa, liquidos __(5.112) 15939
- Dividendos Adicionais Propostos - - 2312 (2.312) -

Saldo em 31 de dezembro de 2016 478.081 135 2.312 - _480.528 A Diretoria

|Aumento de capital social 13.867 - - - 13.867

Reflexo ajustes anos anleriores - - - 170 170
| Distribuigao de dividendos adicionals propastos (2.312) - (2312) P

Lucro do exercicio - 53{; - 1?553%(; 10.586

Destis do lucro: - C de reservas = = = = i

T Dislribui;ao:a dividendos nlenaedianos . . ) tg__ﬂg:} (B_g; Rita de Cassla do Amaral - CRC 1SP238194/0-9

- Divk i igatéri - - -

- gm:ﬁi g&"ﬁ:ﬂ?ﬂ%ﬁ - - 757 {757) - As nolas explicalivas s3o parte integrante das demonstragdes contabels
Saldo em 31 de dezembro de 2017 491.948 673 757 - _493.378 e encontram-se a disposigio na sede da empresa

A
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TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUIGOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 9153049 FOLHA: 11

A autenticidade desta certidao podera ser confirmada pela intemet no site do Tribunal de Justiga.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informagdes Civeis do(a) Comarca de Séo Paulo -
Capital, no uso de suas atribuigbes legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuigées de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERAGOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
04/06/2018, verificou NADA CONSTAR como réu/requeridofinteressado em nome da; ******eaansssx

ITAU UNIBANCO S.A, CNPJ: 60.701.190/0001-04, conforme indicagdo constante do pedido de

Por=18 (10 - 1o Talaebibebiebbobobbbebid bbbt bbbt b b L L b e b L LA LU S L

Esta certidao nao aponta ordinariamente os processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor(a). Sdo apontados os feitos com situagdo em andamento ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais
do Estado de Sao Paulo.

A data de informatizagdo de cada ComarcafForo pode ser verificada no Comunicado
n® 53/2015.

Esta certiddo s6 tem validade mediante assinatura digital.

Esta certidao é sem custas.

Sao Paulo, 7 de junho de 2018.

oEDIDO Ne: mriCeS34%8 f= A\
" [WERHIGRNAT | TIsP



Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestio
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacio

Sistema Integrado de Administracio de Servicos Gerais - SIASG
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracio

Declaramos para os fins previstos na Lei n* 8.666, de 1993, conforme documentacio apresentada para registro no SICAF e
arquivada na UASG Cadastradora, que a situacio do fornecedor no momento é a seguinte:

CNYPJ / CPF:

Razdo Social / Nome:
Natureza Juridica:
Domicilio Fiscal:
Unidade Cadastradora:
Atividade Econdémica:

Enderego:

Ocorréncia:

Impedimento de Licitar:

60.701.190/0001-04 Validade do Cadastro:  08/03/2019
ITAU UNIBANCO S.A.

SOCIEDADE ANONIMA

71072 - Sao Paulo SP

264001 - FUNDJORGE D.FIGUEIREDO DE SEG.MED.TRABALHO/SP

6422-1/00 - BANCOS MULTIPLOS, COM CARTEIRA COMERCIAL

PRACA ALFREDO EGYDIO DE SOUZA ARANHA, 100 TORRE OLAVO
SETUBAL - Sio Paulo - SP

Consta
Nada Consta

Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta

Niveis validados:
I1- Credenciamento

IT - Habilitagio Juridica

III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Validade:
FGTS Validade:
INSS Validade:

Trabalhista  Validade:

05/05/2018
05/04/2018
05/05/2018
15/09/2018 http://www.tst.jus.br/certidao

IV - Regularidade Fiscal Estadual/Municipal:
Receita Estadual/Distrital Validade: 16/08/2018

Receita Municipal

Validade: 15/04/2018

VI - Qualificagio Econdmico-Financeira - Validade: 31/05/2018

Indices Calculados:

Patriménio Liquido:

SG = 1.06; LG = 0.97; LC = 1.02
R$ 69.466.376.000,00

Esta declaragio é uma simples consulta nio tem efeito legal.

Emitido em: 22/03/2018 07:51 1 de 1
CPF: 259.363.258-57  Nome: VALTER TELLES DO NASCIMENTO
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Biografias Itau Asset Management

Marcello Siniscalchi
Co-Head da Itat Asset Management

Marcello trabalha no mercado financeiro e de capitais desde 1997. Iniciou sua carreira no
Banco BBA Creditanstalt como Trainee, tendo depois migrado para o Banco BBA, onde atuou
como analista de crédito, gestor de cdmbio e gerente de carteira de renda fixa e fundos de

agoes local e internacional.

Em novembro de 2002 passou a integrar a equipe da Itati Asset Management como
responsavel pelas mesas de Gestédo e Head PM de Estratégias de Retorno Absoluto. Em julho
de 2013 tornou-se o CIO da Itau Asset Management e em outubro de 2015 tornou-se Co-Head

da mesma.

Marcello possui graduagédo em engenharia civil pela Escola Politécnica da Universidade de Séo
Paulo, é pés-graduado em Administragdo de Empresas pela Fundagéo Getulio Vargas (EAESP
— FGV) e mestrado em Modelagem Matemética para Finangas pela Faculdade de Economia e

Administragdo — FEA USP. Adicionalmente, possui certificado FRM (Financial Risk Manager).

Fernando Beyruti
Co-Head da Itau Asset Management

Fernando Beyruti possui 19 anos de experiéncia no mercado financeiro, atuando em diversas
areas como: Private Banking, Asset Management e Corretoras. Dentro desses anos de
experiéncia, 15 foram dedicados ao Banco Itau, onde trabalhou nas areas de investimentos e
vendas.

Ele foi um dos responsaveis pela ltait Wealth Management (IGGP), e Head da area de Novos
Negdécios do Itaa Private Bank, antes de se tornar Diretor de Clientes Institucionais e Securities

Services.

Atualmente é Co-Head da Ital Asset Management, responsavel pela distribuigéo, Internacional
Asset Management, suporte as empresas, Fundo de Fundos e da Comissao sobre Gestdo de
Ativos Financeiros (CAAF), juntamente com o Departamento de Inovagdo. Beyruti também é
membro do programa de parceiro associado do ltau.

E graduado em Administragéo de Empresas pela Universidade Mackenzie e possui MBA em
Finangas pelo IBMEC Sao Paulo. Além disso, foi certificado com a Gestéo Estratégica
Avancgada do IMD, International Management (CIM) da Rotman School of Business, em
Toronto, e como um Certified Financial Planner (CFP). Beyruiti possui ainda certificado de
Estratégias de Investimento e Portfolio Management pela Wharton School, da qual também

participou do programa de Strategic Risk Management.
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4 - 540 Paulo, 127 (202)

Didrio Oficial Empresarial

sexta-feira, 27 de outubro de 20

CNPJ 60.701,190/0001-04 - NIRE s&aoooémra
ATA SUMARLA DA ASSEMEBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE 18 DE AGOSTO DE 2017

DATA, HORA E LOCAL: Em 18.8.2017, &5 10h00, na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo
Se!ubal Parque Jabaquara, em Sha Pauto (SP). Ilisk Alexsandro Broedel Lopes - Presidents; Am:u Felipe nq;.
QUORUM; social. EDITAL DE CONVOCAGAD: D

§ 1° Nas hipdleses previslas no “capuf’, & exceqdio do disposto no itam lw),u represeniacdo da Companha
tam«npomammnwcn)(mdmaroum > ou (i) dois §2o e, 8
pod

publicagia ambrrm artigo 124, S 4% da Lei GMB BEUBERAGOES TOMADAS: 1. Allerar 0 modo u
representagio da Companhia, visando {i) nn&liar as hi A0 por (i) ﬁml mg;a
L de

ser por apenas um diretor ou um procurador: (i) porarie. uuaiquof ‘ rgBo da
administracho pablica, direta ou indireta, nos atos que nfio Iy gt randncia di
(%) nas mandalos com cleusua “gd judicia™; (mJ em Bes»mb‘eias gerais, raunibes de acionistas oo ods!as oe

@ alos de (] pmsr a

I-claqoes ® {iv) reakzar tpﬂmmoﬂlos redacionais, passando oarliga 10 do Estalulo Social a vigoarda segumle
foma: “Artigo 10 - Dois diretores em conjunto, sendo um celes necessariamante Direlor Garal, Diretor
Vice- Pmsdm'fu ou Diretor Executivo, lerdo poderes para (i) represertar a Companhia, assumindo obrigaches ou
exprendo direlos em quakquer alo, CoNMMAto cu docuMento que Ine acarrete r , inclusive

ou tundaos de | Ao Ip nnmugu a{w}smldwmmm(xwg
pablicos, desde que i de @ os limkes dos pogeres
outorgades, § 3. Dols diretores, W\do cbrigatoriaments Dicotor Garal ou Diruenr Vice-Presidente, em conjunto,
poderhﬂdvﬁhwwmnuum&n@omdwmmdﬂumsmnmﬁalmpurmmndnavadgneo

garantias a cbrigogbes de terceiros; (i) delberar scbra os investimentos, direlos ou Mfﬂm inclusive por

intermédio de controlacas ou coligadas; (i) delberar sobre oS estabelecimentos da Companhia no Pals 8 no

mtmr @ (v) mm'lnlur procuradores. § 1°. Nas hipdteses pravisias no“caput’, 3 excegho do disposto na item (),

¢ serfeita por (i) um diretor 8 um procurador; ou (i) 0o's procuradores.

§2° ia poderd ser por apenas um diretor ou u procurador: (i) patanta

qualquer érgéo da admrrus(muﬁn piblica, direta ou indireta, nos atos que ndo impliquemn assuncio ou ranincia de
Py s

direios e obrigaghaes; (i)rm ‘-‘n.dmaa i) gemis, remmsda acionistas
oucollstas de tundos de | participe; o:' )
por érglios piblicos, desde que discriminados no i dn emﬂmiﬁdﬂs

podems oulorgedos. § 3% Dois diretores, senda obrigatordamente Diretor Geral ou Diretor Vice-Presidente, em
conjunto, poderdio () defiberar sobre a distribulcio de dividendos ou de jures schre o capital préprio, por conta do
dividendo obrigaléno ou 4 débito da resena de lucros; e (1) prever ou instiuir adicionas bs previstas no
pardgralo antedor. § 4% Os instrumentos de mandalo lerio prazo de val-:aua dé até 1 (um) ano, salvo para fins

Cbrigaltdo ou @ débito da reserva de lucros: e (i) prever ou insliluic excepdes adicionais &s previstas no pardgrfo
antenor, § 4*. Os Instrumentos de mandalo terBo prazo de validade de até 1 (um) ano, salvo para fins judicials.
CAPhuLo VI - OUVIDORIA - Artigo 11 - A Compantia lerd uma Ouvidoria qua aluar Como cOmponente

dnico ¢o G tad L G pela instituigdio lider itad Unibanco Haiding S.A.

@ por lodas as suas subsiddrias autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brash, pela Superintendéncia de
Sequros Privados e pe'a Comiss8o de Valores Mobliidrios, excetuadas as subsididdas que, em viude de sua
natureza ou atividade. viarem & constiluir ouvidoria propria. § 1% O Cuvidor sera designado e destituida a qualquer
tempo pela Assembleia Gersl, Inclusive nas hiptteses ofm'as nos §§ 3’ @ 4 dvsla amm & tera mandalo
de 1 (um) 8no, pedentd §2° de Quvidor: (i) possuir
elevaco padric Mico & moral, moazoe!m qarantir conduta Imparcial & senso de [ustica: (i) tmbalhar com senso

idade e respelto; (i) exercer sua alividade com coeclngia, indepanodncia
autonomia 6 ter compromisso na busca de solugbes efelivas; @ (iv) atuar de modo giligente e fiel no exercicio de
s8us deveres e responsabilidades. § 3% Caso, no exercicio da fungio do Ouvidor, seja conslatada qualquer
Irreguiandade, improbdade ou siluacio da confiito que Implique em risco de imagem & sociedade ou prejuizo 80s
Ouvidor sed destituido de suas fungbes e imediatamente substituloo,

judiciais.” 2. Consolidado o Estatuto Socal que, i a = passard a ser redigido na a
forma rubricada polos ﬁénsnnlss © 8 vigorar apds 8 Ir das deliberacbes dasta A pelo Banco Chentes °,uft'°mf_wd:AmW o
Central do Brasil. TO: oelmbuhos fav esla ala que, lida @ aprovada por todos,

ko assinada. S3a Paulo (SP), 18 de agosto de 2017. (aa) Alexsandro Brosdel Lopes - Presidents; Alvaro Felipe Rizzi
Rodrigues - Secreldrio. Copa fiel da original lavrada em Ivro préprio e homdogada peio BACEN. JUGESP -
Aegistro n® 475 450/17-6, #m 16.10.2017 (a) Flévia R. Britto Gongalves - Secretdris Geral ESTATUTO SOCIAL -
CAPITULO | - DENOMINAGAO, SEDE E PRAZO - - Artigo 14 - A companhia fechada regida por este estatuto social
6 denominada ITAU UNIBANCO 8.A. ("Companhia®), lom seda o fore na Cidade de S30 Paulo, Estado de Sfio |

Ganl. § 48, 0 (‘ywidof seqt permanentements avaliado no memm de suas

Tungbes e poderd ser destiuld

pala Companhia. § 5° Compmm Ouvidoria! Nmsbralemﬂm&mdaullm ma!éncn atender, reod-m registrar,

instruir, analisar e dar mal g bs p0es dos chentes e usudrios de produtos e servicos

das instituipbes do Conglomarsdo iad Unbanco. que ndo liverem sido solucionadas nos canais da atendimento

primario das InstituigBes. aqlﬂea: ou POr QUASGUEN OUDS POrios de alendimento; (b) afuar como canal de
icagio entre as i do itau Unibanco @ os clientes @ usudrios de seus produtos e

F‘aa.-lou pmmmemmsam podendo, por deliberachio de dois diretares, instalsr, extinguir i
dé em qualquer local no Pais ou no extedor [Arigo 10, “caput’). CAPITULO It - OBJETO
SOCIAL - Artigo 2% - A Companhia lem por objstoa atividade bancdria em todas as modalidades autorizadas,
Inclusive a de operagbes de cimbxa CAPITULO Nl - CAPITAL SOCIAL E AGOES - Artigo 3 - O capial soclsl
Subscrito e integmiizado em moeda comente nacional 4 de R$ 47.425.425433.32 (quarenta e sele bilhdes,
quatrocentos e vinle @ cinco mihdes, quatrocentos e vinle e cinca mil; qualrocantos e trinta e trés eais o lrinta @
dols centavos}, replesmtado por 4.717.210.452 fquato bilhbes. setecertos e dezessete milhdes, duzenizs e dez
mil, e duas) agdes . S8m valor nomingl, sendo 2.396.347.6872 {dois bilhdes,

servicos, inclusive na mediagio Uu oormhs fc) prestar 05 esclarecimentos necessarios o dar cldncia aos
reclamantes acerca do to de suas adas p sl (d) irdormar aos reciamantes
o prazo nrews!o para uwa fingl, 0 qual ndo poderd uarupn;smt 10 (dez) dias Gteis, podendo ser PIOTOGATS,
de forma justificada, uma Gnlca vez, por ig: iodo; (e} har resposta pam
a o8 e alé 0 prazo informado na alinea "d™: (nmmm{:mseimdawmkﬁwa;ﬂoou ng
sva ausénca. a Direlora da institudio, a respeiio das mividades desenvolvidas pela Ouvidoria; {g) manter
© Conselho de Aumlmstmaoou na sua ausénela a Dwnmﬂa das instituigles do Conglomerado hau Unibanco,

rezentos & ncnrenla & seis milhties, rezenlas o quarenta e sete mil, otocentas e setenta ¢ duas) 8
2.320.882.580 (dois bilhdas, trezentos e vinte milthdes, oitocentas e sessanta e duas mil, quinhentas e oitenta)
preferencials, estas sem direito 8 voto, Mas com as seguintes vanmqms 1- mloncadanowcabmdo de dividenda

sobra 05 ds suas ainbuigdes e sobre o resuitado

das medidas adotacas pelos admnuaﬂorsa da imuma 18 soiond-s; » (h) elaborar o encaminhar o

Conselho de Mmmmgno {ou, na sua puséneia, & Dhretoria), a0 Comitd de Awditoria e 4 Auditonia Interna das
Hau

minima anual de RS 0,022 por agho, nd que caso de
@ Il - direio de, em eventual alienacio de controle, serem Indulrlas em oferla publica de aqquso de nvbcs. de

mogo a INes A5SaguTar 0 preco igual 8 80% (oiterta por cento) do valor pago por ach

00 bioco de controle, assegurade o divikdenco pelo mencs igual 8o das agbes ordindriss, mas com priondade no 7

recebimento de dvidendos nBo cumuiBlves, NUNCA iferiores aos alribuidos As acdes ordindrias. Pardgmio Lnico:
A Companhia poders adquirir as préprias a¢bes o fim de canceld-las ou manté-las em tesouraria para posterior
alenacao, mediante autonizacBo da Direlona. CAPITULD IV - ASSEMBLEIA GERAL - Aligo 4 - As ASsembleiss

Unibanco, o final de cada semesira, relaidno qumhlamo @ gueltativo acerca
da nluoqﬂo da Dwﬂcrla. do as ' de gue lrata @ alinea "g’. § 6% A Companhia:
direito a voto, inleg! (8) mantera das para o L bem como para (ue sua atuagao sa]a

da Ouvideria,
 isencho; (b) assegurard o acesso da
para a de resposta ad as , com total apulu
mniriumlm, podendo requisitar informagbes ¢ documentos para o exercicio de iuas lﬁv‘dﬂﬂt‘l 0O CUMImMentc
de suas atrbuigbes. § 7. O Diretor designado responsdvel pela Quvicoria peranie o Banco Central do Brasil
relatdrio. wbri as ativi peia Quvidoria, nas datas-base de 30 da junho

Goais serdo presididas por um diretor da Companhia e secrelariodas por quakiuer pessoa dentrs o5

e M de inhd-lo @ auditorda Interna, ao Comié de Auditoria e & Direlorda

presentes. Partgrato Unico. Da ala respectiva sedio axiraidas cenidoes, que
da masa ou por dois dirslores da Companhia. CAPITULO V - DIREFDRD\ Arligo 6* - A ndmlmstlw&o da
Companhia ¢ exercida pela Diretoria. Anligo 67 - Ds ad

cAriTULO VIl - CONSELHO FiscAL Artigo 12 - A Companhia teré um Conselho Fiscal de lunclonpmenta nio
de 3 (ds) a 5 (cinco) membros efetvos @ igual numero de suplentes. A eleigho,

e
hecros, observacos os kmites legais. A Assembleia Geral fixard a verbs giobal ¢ anual, mhondoaoc«maﬁe
Remuneragio do Conglomerado fau Unibanca, consttuido na instituicio h’dar ke Unfbanco Holding S.A.
(haii Unibanco Holding"), regulamentar a wlilizacfio dessa verba e da nos hcos devida aos
adminisiradores. Arfigo 7 - A Direloria compde-se de, no rmmm. 40 (quarenta) &, no m&zirm 150 (cento &
cinquenta) Membros, aCionistas ou ndo, eeios pela eral, g0 0s carges de Dicelor Geral,
Diretor Vice-F Diretor Executivo 8 Direlor, na conformi do for estabelecdo pela Assemblea
Garal 80 prover esses corgus, com mandato unificado de 3 (irks) M'Qs. podomo sef reeleros § 1% Os vireloces
permanecardo em seus cargos alé a posse de seus ser aleto
pessoa que tiver complelaco 60 (sessenta) anos de idade até a dsla da eleipdo. O diretor que completar 60
(sessenta) anos de Wade no curso do mandato serd desinvestido na data da Assemblela Geral Ordindria
subsequente. § 3% Os direlores serdo i 05 NOS CAIQOS de termo de posse no Livio de
Atas de Reunibes da Diretoria, apds homologagdio da efeigho pelas auloridades competentes. Arligo 8 - No caso
ge vachincia de cargo na Direloria, B Assembleia Geral podera delkerar sobre © Seu provimento, £m caso de
auséncia ou impedimento de qualquer dirglor, 8 Direloria poderd esw!\er a ivbsmnu inlerino dentre seus
da

mbyro da Direloria a | pa

instnloglo & funci do Consatho Fiscal alendera acs precaiios dos artigos 161 8 165 da Lot 6404176,
CAPITULO VIt - DESTINAGAO DO LUCRO UGUIDO - Arligo 13 - Jurtamente com as demonstragdes financeiras,
a Direloria apresentard 8 Assembleia Gerl Ordindria proposta sobre a destinagdo do iucro liquido do exercicio,
cbservados oS precedos dos arigos 186 8 191 a 199 da Lei B.404/76 @ as disposipbes seguintes: a) antes da
qualquer outra destinagdo, serlio apficados 5% (cinca por cenlo) na uonslnuapaa da Resena Legal, que ndo
excederd 20% (vinte por cento) do capital social b) serd i portd destinada a aos
acionistas, alendando 80 disposto no arligo 14, & ¢} 0 seldo terd ocnallm qué for propasta pela Direloria, inclusive
B 8 da reserva de que afa O arlipo 15, “ad referendum” da Assembleia Geml. CAPITULO IX -

DIVIDENDO OBRIGATORIO - Artigo 14 - Os acionistas t&m direilo ao dividendo corespondente
8 25% (vinte e cinco por canto) do lucro Tiquido apurado em cada exercicio, ajustado pela diminuigio ou acréscimo
dos valores especificados nas alineas “a” e ', incisa |, do arligo 202 da Lei 8.404/76, observado o dispasto no
inciso |l do masmo artigo. Paragrafo dnico. ka deliberagio da Diretoria poderiio ser pagas juros sobre o capila!
préprio, imputando-se 0 velor dos juros pagos ou creditados e valor do dividendo cbrigatdrio, com base
no artigo 9°, § 7%, da Lei §.249/95. CAPITULO X - RESERVA Esnmm\ma Artigo 15 - Serd constituida reserva

membros. Artigo ¥ - Compete & Dirotoria: (i) cumprir @ fazer curnprir as di 0 com a de lonmar recursos para: () absoover juizos de
Geral, (i)} promover o exercicio das alividades da Co:marwa m a P 3 in; seus | (1) efelmr imvastimentos eslratégicos para a Compannia; (i) exercer o arsno de preferénca na iurnsc-lcéo de
negocios: & (v) dectarar e distribuir, “ad refe Geral, i fuluros do capital social das BMOresas em que & Comparhia participe; (iv) realizar sunmentas no capia’

e/ou juros sobre 0 capial prdpao. § 19 Aas Duuofas Gerais, Diretores Vice-| Pm»mntes Diretores Execulivos e
Diretores competem o3 atvidades que thes sejam atribuidas pels Assaemblela Geral. Artigo 10 - Dols diretores em
conjunto, sendo um deles necossariamente Diretor Geral, Diretor Vice-Presidente ou Direlor Executvo, lerlio

social da C« © (v) pagar os db fos de que trata o § 2¢ do artigo 204 da Lel 6 40476
§ 1% Esta resena serd formada por vidores provenienies do ssikdo do lucro liquido. § 22, O salkdo da reserva
estalutdria, somadom da reserva legal. ndo poderd ulrapassar o caplial socisl. § 3. A reserva estatutérnia

de A sua

poderes para (l)!mmemarnCaTm!ﬁu.muﬂmdeobﬂpmau nmus qualquer 810, contrala m_subcontas distintas, -segundo os 05 lucros

ou documento que lhe acamata inclusive prestando g i de terceiros; wndnulqae CAPITULO X - EXERCICIO 8OCIAL Anigo 16 - O exercicio social coincide com 0 8o civil

(i) delbecar sobre os investmentos, divelos ou iodiretos, lochusive por intermécdio ue controladas ou em 31 de d¢ cada sno Perdgrato Unico. A Companhia poderd leventar balangos
s @ i qualquer data.

(i) deliberar sobre os estabeleamentos da Companhia no Pals e no exierior; & (iv) constituir p

== Brookfield QUPP 2 Emyreendlmentoa Imobilidrios Ltda, s=eemmmmm
2 - CN Jl:_l._ﬂi!.ﬁ'ml'zﬁ

Senhores quotist legais & da B Imobiliérios Lida. sibinete & apreciacio de V.Sas., as Demonsiragdes Financeiras. referentes aos
exercicos encemados em 31 dawambrodoz’MGazms Osnbms revelam os result lcan: mperlooo. bem como a posméapatnnmem‘m&oam Coiacamo-nos & dispasicho pare prestar-ihas
fqualsquer esclarecimentos que jiigarem necessanios dos R (Ern mihares oo regis) 2016 2015
uhmhﬁlmﬂs{&‘mm&m; 2018 2015 © Bslangos Patrimonials (Em milhdres de reais) jﬂm,gg_u Receita operacional liqurda 455 4828
Alivo/Ativos Clrculantes 2337 5433 PassivoPassivos Circulantes Guslos oporacionois _(468) (3608)
Calxa @ equivalentes de caxa 1.903 3.206 g:;:mmubrmesems e Lucro Bruto . (13 1220
Conlas a receber de cientes 434 405 & pagar o Lis
Estoque da imdvels a comarcializar ~ 443 OCutros passhwos financelos 12 124 paespesas de vendas (18) (285)
Outros ativos 1779 Passivos Nia Circulantes _ 685 576 Ouras receitas (despesas), liquidas 317} 8
—=L ¢ las re' 526 526 Resukado finenceiro, liquide P
Allvos Nio Clrculantes 2431270 & Por v :
= Provisdes 153 - Resultsdoantes do IR € CS __l68) __geo
Contss arrocebefua chenlas 76 1.186 Outros passivos linanceiros B 50 Ge ronde e contribuigho social (150} _(3r4)
Oulros ativos _167 __ B4 patimonio ido 1739 6379 mequuldo(Pn]ulzo)doEwchh 18) 606
Tolal dos Ativoy 2:380 7,103 Totsl do Passivo a Patrimdnio Ligulde 2:500 7103 Demonstragdes dos Fluxos de Calxa (Em mithares de raais)
Sas das ¢ do Liquido (Em mdhsrve dereals) ______ Ressrvadelucros
Capital Reserva  Reserva de Investimentos Lucros (Prejulzos) E!u:o d;r;alllz;]d:; :;Md;ju Operacionats {218) [55)
j&:ﬁ ,_lﬂ_i — ®CeplaldeGiro  Acumuladon | Lucro (Preju erciclo
Saldos em 31/122014 1922 = _5.917 Ajustes para reconciliar o lucro liquida (prejulm] doexercim
Luero liquido do exercicio - - - 608 606 C©OMaO caixa gerado pelas (aniicac 3
Destinagfio para reserva lagal - 3 - 3n - Provisio para contingéncias 588 X
Destinagdo para reserva de investimento ¢ capital da gio - - 431 {431) —  Juros e variaghes moneldriss : 239 9.'.!
Deslinagia da dividendos propastos o = (144) _ (144) Imposto de renda e contrbuicho social I 1 <1
Saldos em 31112/2015 2353 ~ 8379 Lucro Liguido do Exercicio Ajustado 76& 1927
Redugio de capital {2500) - - ~{2500) Varlago no Capital Clrculante
Pro;uizoda exercicio - - - (218) (218) Aumento’(reducdo) nos slivos operecionals
de prejuizo com & reserva da investimento e capital da giro - - (218) 218 ~ Contas a receber ", 842 3510
l)mdendoe suplementares = {1.922) ~{1.922) Esloque de mdvais a comercializar 443 3237
1A% Fil 213 S 1739 Ourms ativos 1696 205
= Fin T A G0 nOS pasSvOS
Notes CVM). Calia o Equivalentes do Calxa - 680 svaliados o valor justona {0V o0t ey @n
Contexto Operacional - 8 swewdelom porobiwvuuumpomg&odn mensuragao inicial @ compreendem depdsitos bancdros A vista, Contss a Outros passives 4N (860
edificacies prdpras e em de da imd- Recebar - S#c avaliades e registmdas pelo valor presenta na dala de Jutos pagos e~ {859)
veis proprios, & locagho de bens mswls prepIios, a PAICiDacao na capital  lrarsacsa senda deduzida a provisao para crédiios de lquidaclo duvidosa, o Liquido ‘p"c.“ naa (Gerndo pelss) R
dommsm&mdewquxmannmmswcwsaoa que ¢ constituida com base na andlisp individual dos recebiveis. Estoque - Atividades Operacion 2218 5408
tiscalizagho de obras civis, 0 organizacso e a trog sd0 N6S18 NDACA 05 CUSIS 06 BQUISIAD da lereno, de CONSINI- A rtizacag de .memwm,ms - {i2 650}
de iméveis, o L 60 da G40 & Oulros Cuslos falacionados aos projelos em consirugao e concluidos 4, de capital 8 para.
emprogndimentos imooliérios proprios ouds lerceiros G qualquer espédie, cuias unidadas ainda Ao forem vendices. O custo da 1erencs mentides gumanto d,c,pm (2 500)
sejom P ¢80 das Demons- para de inclui o prego di nprs, bam como o8 cusios incor- Divides (1778} 4Li§1]
tragoes F -85 foram de roos pea a aquiskio & do desanvoivimento. do 1errenc, que ndo excede 0 Calxs I.Iqu)dn deo pelas (Aplicado nas)
mdo com a legislagho societdria brasieia o o5 Pronunciamentos, valor de mercado. Capltal Soclal - o capital social subscrito ¢ inlegralzado  Anvidades de Financlamento {4278} (12.833)
s Ori 565 & 85 Interp Comité de Pronunciamen-  esté representado por 1.484.529 quotas com valor nominal de A§ 100 Auymento (Reduglo) do Saldo da Caixa e
505 Contdbais ("CPC") o apm pela Comissao ‘de Valores Mobilidrios {um real) cads. Equivalentes de Calxs 1303 549
‘Diretoria Saidos no infcio do exercicio 3208 B705
Ricardo Labam Sakdos na final do exercico 1.903  3.206
Andrs Paterno Lucarelll Alexandre Costa Fonseca Contador Carlos Augvsto Moreira Borges
Ublrajars o do Camargo Freltas . . Marcelo Syman rettl 0846 03 - CRC - RJ 110711/0-SP
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terqa-feira, 18 de julho de 2017

Didrio Oficial Empresarial

Saa Paulo, 127{133) - 11

M itavunibancosa. .
foortinuacao) VANESSA LOPES REISNER, brasiieirs, casada, bacharel em direlto, RG-SSP/SP
11.566.368-X, CPF 146.940.908-95, domiciliada em Séo Paulo (SP). na Avenida das Magdes Unidas, 7.815,
& andas, Torre 2, Pinheiros, CEP 05425-905. 4. Registrado que os diretores eleitos: (i) opresentaram os
documentos do atendimento des condigbes prévias de elegbiidade previstas nos arigos
146 e 147 da Lei 6.404/76 @ na reguismentagio vigente, em especial na Resoluglo 4.122/12 do Conselho
Monetério Nacional {'CMN"), incluindo a5 declaracdes de desimpedimenta, senda que lodos 03 documentos
foram arquivades na sede ca Sociedade. o (i) serda investidos apds o de sua elsiglo pelo Banco
Central do Brasil (BACEN'). 5. Obssrvada a nova ig8o da Diretorla & em atendimento s normas do
CMN, do BACEN e da Comisséo de Valores Mobilidrios ("CVAT), slribuir responsabilidades aos diretores da
Sociedade, na forma abaixo: ADRIANO CABRAL VOLPINI, Pravencio @ Combals & Lavagem de Dinheiro -
Lei 861398 8 ragulamentacdo espacifica. ADRIANO MACIEL PEDROTI, Registio de garantias sobre veiculos
o imdveis - Re: 0 CMN 4.088/12. ALBERTO FERNANDES, Careira da Invesii - Resok CTMN

¥ - : &
de valores idrios (A ¢80 Fiduciaria) - | o CVM 558/15; i 30 de recursos de lerceires
-R CMN 2.451/97. FLAVIO DELFINO JUNIOR, Ama de Crédio Auml - Resolucho CMN 3 55608
GILBERTO FRUSSA, Fornecimenio de Intormagdes - Circular BAGEN 3 504/10; Adequacio dos produtes,
servicos e operaghes ao perfil do cliente - Instrugho CVM 539/13. GABRIEL GUEDES PINTO TEIXEIRA, Processo
de consulla a informagbes relativas as pasigdes em cerivativos - Aesclugio CMN 3.908/10; (serd manlida com
Jolo Carlos de (dnova alé a sua investdura). LEILA CRISTIANE BARBOZA BRAGA DE MELO, Sistema RDRA
- Circular BACEN 3.728/14; Ouvidoria - Resalugio CMN 4.43315. LUIS EDUARDO GROSS SIQUEIRA CUNHA,
Assuclos Relalvos a0 SPB - Circular BACEN 3 281/05; Registro de operagdes de cessdo de crédio - Resoiugdo
CMN 3,99811. LUIS TADEU MANTOVANI SASSI, Contas de Depasitos - Resolupdes CMN 2.025/83 e 2.078'94.
LUIZ FERNANDO BUTORI REIS SANTOS. Conlas de Depdsitos - Hesolughes CMN 2.025/93 e 2.07#94. LUIZ
SEVERIANO RIBEIRO, Confas de Depdsitos - Resolupbes CMN 2025'93 e 2.078494; Consulior de Valoras

2.212/35. ANDRE CARVALHO WHYTE GAILEY, Operagbas relacionadas ao marcado de cambio - Resolgdo

- hstruglo CVM 43/85. MARCELLO SINISCALCHI, Administ da carteira de valores mobitdrios

{Gestlo de Recurscs) - Instruglo CVM 558/15 MARCIO DE ANDRADE SCHETTINI, Carteira Comercil -

CMHN 3568/08. ANDRE HENRIQUE CALDEIRA DARE. Careira de Grédto, F e .
Resoluglio CMN 2.212/65. BADI MAANI SHAIKHZADEM, Cadastro de Clientes do SFM - Circular BACEN
[ . CMN 3954/¢1 CARLOS

3.347/07. CARLOS EDUARDO MONICO, C G
o CMN 3.198/04; Atuafizegho do Unicad - Circular

HENRIQUE DONEGA AIDAR, Area Contdbil - Re:
HBACEN 3.165/02: SCR - Gircular BAGEN 3.567/11. CESAR PADOVAN, Contas da Depésitos - Resolugbes CMN
2.025/93 ¢ 2 078/94, CLAUDIO CESAR SANCHES, Operagdes realizadas com valores mobilidrios sm mercados
regulamentados - Inst 0 CVM 506/11; Distribuico de cotas de fundos de investimento - Instrogho CVM 658/15.
CRISTIANE MAGALHAES TEIXEIRA PORTELLA, Carteis de Crédito Imobiidrio - Resolugia CMN 2.212/95
CRISTIANO ROGERIO CAGNE, Confas de Depdsitos - Resclugbes CMN 202593 e 2.07&/%4; Prestagho
de Sanvens de custddia de vakires mobikdrios - Instnigio CYM 542/13; Prestacghio de servigos de esciituagio
de valores mobilidrios ¢ de emissdo de cerlificados ce valores mobilidsios - Instruglo CVM 54313 EDILSON
PEREIRA JARDIM, Conlas de Depdsitos - Resolughes CMN 2.025/93 e 2.078/04. EBUARDO HIROYUKI MIYAKI,
Cumprimento de regras, politicas, procedimentos 8 controles internos relatvos & administmiio da cartelra de

s idrios - (a0 CVM 558/15; P as @ Confroles Internos relativos & negocia¢do de
valores mobilidnos em mercados regulamentados - lnstrugdo CVM 505/11: Procedimentos & controles inlernos
A prestaclo de servigos de custddia de valores mobilidrios - Insing3o CVM 542/13. Supervisdo dss regras,
proced [ inlernos & g0 de servicos de escriumnclio de valores mobiliarios o de emissio
de de valores idrios - 8o CVM 54313; Gestao de riscos relatives & adminisiragdo da
carteira de valores mobilidrios - Instruglo CVM 558/15. (serio todas mantidas com Fernando Bargante Tostes
Malta até @ sua investidum). ERIC ANDRE ALTAFIM, Emisso, disirbuigdo ou negociagiio de Gerlficados de
Ooempbes Estruturadas - Rasoluglo CMN 4.263/13; Op 5 de swap - Resol CMN 3.505/07; Operagbes

(Ao CMN 2.212/35. MARCO ANTONIO SUDANO, Administraglo da cartira de valoies mobilidrios
peoprios - Instrugo CVM 558715 e Opecagbes de empéstimo e traca de 1tulos - Resolucho CMN 3.197/04.
RICARDO NUNO DELGADO GONGALVES, Operagdes compromissadas - Ri CMN 3339/08. ROBERTO
FERNANDO VICENTE, Conlas ge Depdsilos - ResolugBes CMN 2.025/33 e 2.078/94 RODNEI BERNARDING
DE SOUZA, Carteira de Arrendamento Mercantil - Resoluplio CMN 2.212/95. RODRIGO LUIS ROSA COUTO,
Apuragiio do Montante IWA, PR e Capifal Principal - ResolugBo CMN £.183/13. SERGIO MYCHKIS GOLDSTEIN,
Acordos pam Compensagdo no SFN - Resoluglo CMN 3.263/05. VANESSA LOPES REISNER, Representante
de whor 080 resk - R A0 CMN 4.373/2014 e Insteuchio CVM 560¢15: Assunios do SELKS - Circular
BACEN 3.808/18. 6. Mantido em a1é R$ 650.000.000,00 o gicbal pars a ¢80 dos da
Dicetoria, relativa a0 exercicio soclal de 2017, Essa valor aprovado para remunersgio poderd ser pago em moeda
corrente nacional, ern agdes do lal Unibenco Helding SA. ou em outrs forma que 8 administragde considerar
iente. 7. E ancia 4s disposices da arfigo 11 do Estalulo Social, mant.da a designacao de ROGERID
TALTASSORI como Ouvidor da Scciedade & da Ouvidoria Unica da Conglomerado Itau Unibanco, institufda nessa
Sociedade, em observiincia & Resolucho 4.43315 do CMN, & Instrugdo Normativa 52912 da Comissdo de
Valores Mobikérios & & Resolugho 27913 do Conselho Nacional de Sequros Privados. O mandato do Quvidor &
anual @ vigorard alé a Assembleis Garal Ordindria de 2018. CONSELHQ FISCAL: Nao houve manifesiacio por
ndo se encontrar em funcionamenio. DOCUMENTOS ARQUIVADDS NA SEDE: Balsago Poldmonial
e demals Demonst F i dos i res @ dos Audi
AMENTO: Ei oS . laviou-se esta ala que, fida & sprovada por todos, fol assinada.
Sdo Pauto (SP), 28 de abn! de 2017. (a8) Mdroio de Andrade Schattini - Presidents; o Alexsando Brosdsl
Lopes - Secretério. Copia fe! da onginal Bvrada em o proprio e da pelo BACEN. JUCESP -

e derivativos de crédito - Absolucio CMN 2.933/02. FERNANDO MATTAR BEYRUTI, Adminssiracio 0 cartein

hamologa
Registro n* 317.257/17-1, em 12.7.2017 (8) Flavia R. Britto Gongalves - Secratdria Geral.

Pam Jr Participagbes e

Empreendimentos S.A.

CNPYMF 0° 19.374.544/0001-41 - NIRE 35300450065
Assembielas Gerals Ordindria e Extreordindris

1. Datn, Hordrio e Locel: Em 28.04.2017, 4s 11:00 hs, na sede socal da Pam Jr Participagtes ® Empreend|-
mentos S.A, (" i i na cidade de VSP, na Alameda Rio Negro, 585, 11 andar, conjun-
to 114, Ediicn Jagan, Alphaville Industrial, CEP: 08454-000. 2. ca wa: Di: & convoca-
a0 prévia, nos lermos do §4° do Artigo 124 da Lei n® 6.404/76, lendo em vista a presenga da fotalidade dos acio-

que exista e eslej arquivado em sua sede Capflula Il - Assemblela Geral: Ar1igo 8° - A Assembinia Geral, com
a compeldnia prevista em el ¢ nesle Estalido, redne-se ordinariamente dentro dos qualro primeinos meses se-
guintes ao término do exercicio social, e, i ite, sempre que oS i sociais o exigicem, Adigo
. A convocagia da Assembleia Geral serd feita por qualquer membro da Direloris, nos termos da lei, sendo seus

ristas da Comparhia, conlorme sa veribca pelas assingluras no Livia de Presenga de a
pubhicaclo dos documentos previstos no capul 6o Ariga 133, conforme o disposto no Artigo 294, II, embos da Lei
*6.404/76. 3. Composichc da Mesa: Presidente: José de Carvalho Junor; Secretdrio; Mair Afionso Rangel Cal-
vo. 4. Ordem cio Dia ¢ Deliberagdes: As matérias da Ordem do Dia das Assembleias Geris Ordindria e Exirger-

[ palo Diretor Presidents da Companhia 0y, no seu impadimento, cor qualquer ou-
tro membro da Diretoda da Compantila. ou na suséncia de 1odcs o8 anteriores, por acionista escolhivos por todos
[ das formalidades previstas noste arligo, serd considerada regular a Assembieia
Geral a qua comparecerem lodos 08 adonistas Artigo 10% As da A lela Geral, hadas as

dindria foram colocadas em volagda Pela ynanimidade de volos dos i presentes, € oa 1ol
lidade dos ppbes de emissdo da Companhia, 8 sem resenvas, foram tomadas as seguintes deliberagdos: 4.1. Ae-
gestrer que a ata que se refere bs presentes Assemblelas sera lavrada na forma de sumdnio 8 publicada com &
‘omissho das assinaluras dos acionisias, conforme faculin o § 19 da Antigo 130 da Lei n° 6 404/76. Deliberacdes

pDas previstas em lel, e neste Eslalulo, serdo lomadas por maicria de volos, ndo se compuiando 0s votos em
beanca Arligo 11: O acionista podecd ser na A Geral por ido hi encs
de 01 ano, que seja acionista, admi da Gompx o gada Capitulo IV - & cho - Normas
Gerels: Artigo 12: A Carnpanhia serd administrada por uma Diretoria, ra lorma da lei @ deste Esfatuto. § 1% Cebe

b Assemblela Geral Ordindria: 4.2. Aprovar, depois de examinados e discutidos, o Relatdrio de v
© as Demonstraghes Financeims e Conlibeis da Compantia, lodos felativos ao exerciclo social encenado em
31.12.2016. 4.3. Deixar de eieger os mendros do Conselho Fiscal por ndo ter sido formulado o pedido de qus tra-
1a 0 Artigo 181, § 2% da Lei n® 6.404/76. 4.4. Fixar a remuneracdo giobal anual dos mamoros da Administracdio da

a Geral fixar & e (0. A remunersiio poderd ser volada em
verba individual, para cada membro, ou verbs global, cabenda entdo A Diretoria deliberar score a sua distribuigdo.
§220s serdo inveslidos em seus cargos i i da termo de posse no livra pripsia,
dentro dos 30 dias que se seguirem 4 sua sleiclo e s aéa idun dos novos ad-

Companhia em R$20.500,00, ja incluidos lodos os beneficios 8 verbas de rep ¢lo cua A0 serd fei-
1a pela Diretorig, observados os critdrios fixsdos na capuf do Artigo 152, da Lei 0® 6.404776 DPellberaches da As-
semblela Geral Extraorgindris: 4.5. Aprovara criag3o de apdes preferenciais de emisséo da Companhia, sam va:
lor nominal, sem ditelto de volo, cujas vantagens const em (i) prioridade no oo capital, sem prb-
M, 113 proporgio de sua parlicipacdo no capital social, em casa de eventual bquidagio da Comoanhia: @ (i) dicei-
'0 a0 recebimento de dividendo, por aghio preferencial, 5% major do qua o alribuido 3 cada agio ordingdia. 4.6. Em
razho do disposio no flem 4.5, sprovar a slteracdio do Artigo 6° do Estatula Socisl da Companhia e inclusdo do §
uinico, que passa a viporar com a sequinta e nova redagio constante da consolidagAo que constiui 0 Anexo |8 ala
3 que sa relere o osta Assembleln: "Arfigo 6% Cada agdo ordindria nominaliva di dirgito a um voto na Assembloia
Genal. As agdes preferenciais ndo terlo direito a volo, lendo ens (i} a prioridede no doca-
[¥tal, S0m pidmio, no propor;io do sua Panticipagdo no cepital social, em caso de evenlual Igusdacdo da Compa-
nhig, & (if) 6 direito a0 recebir da divides a¢a ial, 5% makv 00 Qua o alfibuico 4 cada agdo
ordindtia” 4.7, Aprovet & canvorsdo de 8.427 236 agbes ordindrias, nominativas @ sem valor nomingl, lodas inte-
gralizadas, de tiwiaridada da acionista 580 Paulo Bank Participagbes Lide. em 8,427 236 agdes prelerenciars,
nominativas € sem valor naninal, 4.8. Aprovar, em da da maléria do flem 4.
2cima, 8 modificagio do caput do Antigo 5° do Estaluto Social da Comparhia, que passa a vigorar com a seguin-
e & nova redacdo da [ Qua constitui 0 Anexo | 4 ala a que s refece a esta Assembleia: “Ar-
tigo 5° O capital socisl da C bscrito e i izado, ¢ de Fi$20.000.000.00, dnidida em
16 854 472 agbes, sendo 8.427.236 agdes ordindnias e 8.427.236 8gbes preferancisis, lodas pominabivas @ sem
wior nominal”® 4.9. Tomar conhecimento das renincias aos cargos de Diretor Presidente da Companhia do Sr.
Marcus Schalicech e ao cargo de Direlor Comercial da Companhia do S, Paulo Renato Della Volpe. 4.10. Aprovar
@ eloRdo (i} para o cargo da Dirslor Presid 0o Sr. Al dra Ferrrari, brasileiro, casada, i or de em-
presas, resigenie e domiciiado na cidade de 580 Paulo/SP. RG n? 22.433,.830-4, SSP-SP, CPF/MF n* 131.950.318-
76, (i para o cargo da Diretor sem designaclio especifica, do St. Fabio Agostinho Cabral Fonsecs, brasieirg,
p X, Ca ), 185K (] em S8o Paulo/SP, AG n? 24.883697, S5P-SP e CPF/MF n®
257.671.878-78: @ (iil) para 0 cargo de Diretor sem designagio especifica. do Sv, Paulo Rensto Della Volpe, bra-
sifeiro, casado, empresdno, resk e na cidade de i 2 RG n® 10.94B.675-4, SSP-SP
CPE/MF n? 119 360 868-67, t0dos com enderego comarcial na cidade de Baruer/SP, na Alameda Rio Negm, 585,
bloca A, conjuntos 114/115 - Parle, Aiphaville, CEP. 06454-000, 05 quals serfio investides nos respeciivos cargos
de desi

kn

P G0
eleilos. Direforia: Arligo 13: A Diretora send composta de, na minimo, 2 e, no maxima, 4 Direlores,
sendo um Direlor Presi dermais sem dasignag. . Bcionisias ou 140, todos residentes no Pais,
eleilos para um mandato de 2 anos, podendo ser reslaitos, sendo o mand icar , atd &
eleicBo @ posse dos raspectivas substitinos. Os Direlores sarBo eletos e destiiuiveis pela Assembleia Geral. § Uni-
co: O exercicio da cargo de Diretor independe da prestacio de caugBo. Arligo 14 — Hessalvados s casos previs-
tos neste Estatulo. comoate aos Diretores, ocbservaco o Gisposto no Artigo 15 abaixo, a representagiio da Compa-
nhia, ativa 8 passivamente, em juizo ou fora dele, bem como a gestia dos negdcios socais em geral e a pritica
da lodos os slos de i 30 e de disposiclo, ou corveniertes a0 cumprimento do objeto social
Arligo 15: Com as exceqles previsias nesle Estaluto, qualuer alo ou conlrato que implique em responsabridade
ou obrigagao da Companhia perania tercelos ou a exonsragiio destes perante ela, serfio ohrigatoriamente assh-
nagos por qualquer Diretor, isok Arligo 18: As 8130 sempre outorgadas em nome da Cormi-
panhia por qualquer Direlor. § Unico: As procuregies o pod Heridos €, coim ex-
ceqdo daquelas outorgadas pam fins judiciais. terdio prazo de valdade mitado a 1 ano Arigo 17: £ expressamen-
te vedada & Direloria 8 prdiice, em nome da Companhia, da quaiquer ato relalivo a negécios ou operaghes estr-
nhas ao objeto social CapituloV - Conselho Flecal: Adiga 18: A Campaniia ter um Conselho Fiscal que sd fun-
cionand nos exercicios socais em que for instalado & pedido de acionistas, na forma da lei § Unico: As delibera-
gbes do Conselho Fiscal serdo tomacas por maioda de volos. Artigo 19: O Conseino Fiscal quando em funciona-
mento sard composto de no minimo 3, ¢, no maxino, § membras, com igual nimera do suplontes, eletos pela As-
semblela Geral, que Ihes fixara a remonoroglo, obedecido o minimo legal. Artigo 20: Os membros do Consallo
Fiscal, pessoas fisicas acionistas ou néio, residentos ro Pais, que atendam 03 requisilas @ impedimentos previsios.
na e, lerdlo a competbncia nela disciplinada. Capftulo VI - Acordo de Acionista: Artigo 21: O Acordo da Acionis-
tas que eslabolecer as condipdes de compra ¢ venda de suas agdes, 0u o direilo de preferéncia na compra das.
MesITas ou 0 exercicio go direto ce Voto serd sempre ang pela Comp & porels observa-
da. & Unico: As & i lado de tal Acordo de Acionistas serdo validas 8 oponiveis a
terceiros Lo logo lal Acorde de Acionista fenha sido devidamenle regist@ado nos livos de registro da Companhia,
Capltulo Vil - Exerciclo Social & Lucros: Artigo 22: O exercici social termina no dia 31 de dezembro de cada
8n0. Atigo 23 Ao fim de cada exercicio social 8 Direloria fard elaborar as demonstragdes Rranceims previstas em
lei, oy ige! Artign 24: Dx 00 exBrcicio, apds 8 deduclo dos prejuizos acu-

mediante a assinatura dos lermos de posse no ivro propnio, oportunidade em que fardoa d (30 de ko
dimento prevista em lai, pam um mandalo com vigéncia alé a Assembiela Geml Ordindria de 2020. Encerramen-
to: Nada mais havondo a tratar, loram encerrados os trabalhos ¢ lavrada esta Ala, em forma de sumidrio, a qual,
cepois de lida e achada conforme, ol assinada por lodos o8 presentes. Barueri; 28.04.2017. 2 José
de Garvalno Junior - Presidecte da Assembleia; Malr Aftoniso Hangel Calvo — Secretano das Assembieiss; Acio-
ristas: Sdo Paulo Bank Participagdes Lida. (p. Marcus Schalldach), Paulo Renato Dela Volpe, José de Carvalho
Junior, Mair Affonso Rangel Calva, Fabio Agostinho Cabral Fonseca & Alexandre Ferrad, Declaro que a presente
conlera com o original lavrado em livra prdprio. Mair Ationso Rengel Calvo - Secretdrio Anexo | - Estatuto Soclal
- Capitulo 1 - Denominacho, Sede, Objeto & DuragBo: Antigo 1% Pam Jr Pa ® Emp
$.A. é uma sociedads andnima que reger-se-4 pelas leis & usos do comércia, por este Estaluto Social e pelas dis-
posiches legais aplicavess. Artigo 2°. A Companhia tem sede e foro na cidade de Baruer/SP, podendo, por dalibe-
ra¢do da Direlora, criar @ extinguir fifals, agéncias, e de rep em qual:
Guer parte do territdno nacional ou no extenor, Artiga 3% A Companhia tem por ohielo a participagdo em outras so-
ciedades civis ou , nack ou qeiras. como s6cia ou acionista. & a administrago de bans prd-
prios. Artigo 4% O prazo de durego da Companhia é indetérminado. Capftulo il - Cepitel & Agdas: Atigo 5% O
capital socal da Comp: % Subsarilo & intag & de F320.000 000.00, dividido em 16.854.472
acbes, sendo B.427 236 agdos ordinarias e 8.427.236 agdas preferencials, lodas nominativas e sem valor nominal
Artigo 6* Cada acho ordindria nomiraliva dd direila a um volo na Assembleia Germl. As agdes prefarenciais néio
tertio dreito a volo, tenda como (i) @ pri de no b o capital. sem prémic, na proporgdo de
sua. i capial social, de evenlual liquidacio da Companhia; @ (i) o direda ag recebimento de
cvidendo, por egAo preferencial, 5% maior do que o aliibuido A cada agao ordindria. Artig 7% A Companhia sé re-

pistrard a trensterénca de agpbes se forem cbservadas as disposipdes pertinentes 6o Acordo de Acionistas, desde

narmas.
mulados. se houver, e da provisdo para pagamento da imposto de renda, serd retimda parcela destinada & parti-
60 dos i 00 Jucro 18 8c0ordo com 0 piano Bprovado pela Assembicia Gorl, se houver, cbser-
vados os limites definidos om lei, e cujo pagamento ficard condiconado 4 efetva atribuxgo aos adionistas do div-
gendo obrigatério eslipulado neste artigo. § Unico: O lucro liquida terd a seguinte destina@lo: 5% para & constilu-
¢doda Reserva Legal, que nio excederd de 20% do capital social; do salda remanescente, ajustado consoante o
disposto no Artigo 202 da Lei n® 6.404/76, 25% serfio id0s a0s ack como dividends igatodo. Arti-
o6 A i ! podera declarar 2 conla do | purado no batango patrimonial anual, bem
©como em decomércia de balangos em periodos menores, atendido no Bllimo caso, o imte do Artigo 204, § 1%,
Lei 8.404/76, ou anda, deciarar dividendos ir didrios & conta de lucros raservos, o
os limites legais. Arligo 26: Prescreve em 3 anos a agho para haver dividendos, conlados da data em que tenliam
sido postos A 0:sposichio 0os acionistas. Cepltulo VIll - Liquidagdo & Transformaghio: Artgo 27: A Companhia se
dissolverd e entrard em liquidecho nos casos previstos em lei, pele modo que for estabelecido pela Assembieia
Geral, 2 qua! designani os liquidantes que cevam tuncionar durante o periodo da liquidacia Artigo 28: A Compa-
nhia podend transformar seu tipo juridico mediante defberaglo da maitria absolda dos volos na Assemblein Ge-
ral Caphulo IX - Arbitragem: Arigo 28: As divergneias entre 08 acionistas e a C ou gnire 05 BCIONK:
1as 808 inoritdnios qua P ser solt o pelos i
denlro de um prazo improrogdvel de 15 dias, serdo dirimidas por afragem de acorda com ¢ Regulamento da
Cenlm de Arbitragem da Cimara de Comércio Brasil-Canadd, servindo esta Aniga como cldusula comprom:sso-
ria para efeito do que dispde 0 § 1% 0o Atigo4% da Lei 9.307/96. A Inistragso @ o oo 4o
procedimento arbiiral, da mesma forma, caberd ao Centro de Arbitrapem da Cimara de Comérgio Basi-Canada.
Artigo 30: Os i serfio idos pola @ Goral, com base na legisiaglo aplicavel & espécie.
Deciaro que a presente confere com o orginal lavrado em livio proprio. Melr Atfonso Rangel Calvo - Secretdrio,

| JUCESP nf 294 824/17-0 om 27.06.2017. Figvia Regina Britta ws:SeoeuinaCorat,

Batango Pririmonial - ATIVO Balanco Patrimonial - PASSIVO omOns doa Fluxos de Calea BTARNE 010118
Alivo Circulante Passivo Circulante Allvidades lonats 1 ¥
TRulos e Valores Mobllldrios/Renda Fixa €0 19 | Outras Obrigagdes Lucro fiquido {prejulzo) do periodo (738}
Outros CréditesDiversos 13 184 |Impostos e conlribuices sobre saldrios 19 15 | Depreciagdes & amorizaghes 737
Ativo néo Clreulante 4.799 - | Demais i & L a recolher 1 1 | Variagéo de Alivos e Obrigagtes @) =
Imobilizado de Uso 4.799 - | Provisdes pama pagamentos a eleluar {Aumento} diminuigio de tituos e valores mobilidios 41} (19)
Outros bens da imobdlizado de usa 5.536 - | Diversos {Aumento) diminuicAo de outros créditos 121 (184)
{Deprecinpbes acumyladas) 737 - | Petdmaénio Liquido Aumento (diminuicAo) de autras obrigaghes (132 203
Total do Ativo 4.872 203 |Captak Caixa liquido (splicado)
da e ©2016° 2018 | De domicilisdos ro pais ido nas atividedes operaianal 1] -
Resultado Bruto - ~ |(Caphal a realizar) Atividades de investimento {5.536) -
Desposas’Recedas Operadonals 737) - | Lucros/[Prejuizos) acumulados (Inversdes) em: Imobilizado de Uso 15.536) s
Despesas Gerais @ Administrativas (ran - | Total do Passiva @ Patriménio Liquida Caixa liquido originado (aplicada)
Despesas de depreciaciio e amortizagiio 37 - Demonstrenho das Mutadbes do Patrimdnia Linuids ras alividades de investimento (5.538) -
Resultado antes do Fi e dos Tributos (737) * CapHal Lucros ou Prejuizos Atividades da Financlamento 5537 4
Resultado Financelro 1 - | Eventos. A Total | Integ ¢lo de capital 5537 B
Receitus Financeiras: Renoas o 11U0S & valores mobikdrios 1 - | Saldos Finals em 3114214 - - | Caixa liquido originado (ankicado)
Resultado antes dos Tributos sobre o Lucro ) - Mutagdes do Perfado . R .| ras atividades de firancamento 5.537 F:
Resultado Liquido das Operagtes Continuadas (736) - A (Redugso) do Cotxa & Equl deCaliz - i
Lucrol (Prejulza) do Periodo {235} - |Seos Foala snu3tizig : © | Modificagdes na Posicho Financeira . £
¢ de Agoes 5537.160 1.000 | Mutagdes do Perfodo 5537 (736) 4.801 (Reduciio) do Calxa 8 Eq| de Catea - -
Lucro (prejuizo) por Agho: (0,133) - | Aumento de Capital 5537 - 5537
e A DIRBTOR Lucro Liquido (Prejuizoy do Exercics. - wx g% | A 0 Ny
Relnaldo Dantas - Contador CHC-15P 110330/0-8 Saldos Finals em 3111216 5537 (36) 4801| E P 3 sede da Comp
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) PARECER DINVEST/
ANALISE DE CREDENCIAMENTO N° 002/2018

ASSUNTO: Credenciamento de Instituigdes Financeiras
INTERESSADO: BANCO ITAU S.A.
CNPJ: 60.701.190/0001-04

CATEGORIA: Administrador
OBJETIVO: Credenciamento
PROCESSO N°: 2018/24830/002656

Analise resumida das documentagées constantes no Processo

A partir da analise dos documentos constantes no processo de
credenciamento acima citado, a Diretoria de Investimentos do Igeprev — DINVEST,
conclui os seguintes pontos quanto a instituigao:

1- Apresentado Questionario de Due Diligence em substituicio ao Termo de
Anélise de Credenciamento?

Sim. Apresentou Questionédrio de Due Diligence — Secédo | e |l
completos.

2- Informagées sobre conduta nas operagées realizadas no mercado financeiro e
restricoes que desaconselhem um relacionamento seguro:

Conforme Certiddo do Banco Central apresentada, a fl. 3, o banco esta
autorizado a funcionar como banco muiltiplo, a operar com carteiras: comercial, de
crédito financeiro e de investimento, imobiliario e arrendamento mercantil; realizar
operagdes no mercado de cambio e com crédito rural; e ainda, que atende a toda a
legislagdo em vigor.

Nao havendo restricbes que desaconselhem um relacionamento
seguro.

1.
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3- Regularidade Fiscal e Previdenciaria

Regularidade Fiscal verificada a partir de certidées anexas ao processo
de credenciamento, a saber:

Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao, fls. 22:

Certidao da Fazenda Municipal, fls. 23;

Certidao Positiva de Débitos Inscritos na Divida Ativa com situacéo
Inscrito/Suspenso, fls. 24-25:

Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, fls. 26.

4- Estrutura da Instituicao

Todas as informagdes quanto a Estrutura e demais informacdes
pertinentes a Instituigdo constam no Questionério Due Diligence — Secgéo 1, fls. 44 a
100. No geral, é uma empresa muito bem estruturada e com renome nacional no
mercado e preenchendo todos os requisitos do questionario.

5- Qualificagdo do corpo técnico

O atual modelo de gestdo de pessoas da Instituicido, conforme
Questionario Due Diligence, possui um plano de remuneragéo que objetiva motivar,
integrar e direcionar os funcionarios aos objetivos e prioridades da area.

O plano esta baseado numa participagcdo variavel nos resultados da
Itai Asset Management, concedida a cada funcionario elegivel, em caso de se
atingir e/ou superar as metas pré-estabelecidas em dois niveis: area de negécio e o
desempenho individual.

Os mecanismos utilizados para retencédo de talentos sao: Politica de
Beneficios, Previdéncia Privada, Politicas de Méritos e Promogdes, Programas de

Formagao (MBA nacional e internacional, programa de trainees e programa de

estagio) e Job Swaps (oportunidade de executar projeto em uma das unidades

externas da Itai Asset Management).
Oferecendo Programas de Formacéo, Aperfeicoamento,

Especializagao e Certificagao Profissional.
Mais informagdes podem ser verificadas diretamente no Questionario

Due Diligence, as fls. 59 e 60.
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6- Historico e experiéncia de atuacao

Itail Administracéo de Ativos-

Com a criagado do Banco ltat de Investimentos, em meados dos anos
sessenta, o primeiro de seu género no pais, o Ital iniciou sua atuagédo no segmento
de administragdo de recursos de terceiros, vocagdo que se mostraria natural nos
anos que se seguiram.

Nos dltimos anos, o Banco Ital avangou atendendo as novas
necessidades do mercado, criando produtos especificos e adequados para cada
segmento de atuagéo e oferecendo ampla gama de facilidades operacionais.

Unibanco Asset Management (UAM)

Desde sua fundagdo em 1995, a UAM teve uma administragéo independente
do Banco Unibanco, seguindo a politica de chinese wall. Sua criagéo, uma iniciativa
pioneira no Brasil, deu continuidade a longa e reconhecida trajetéria do Unibanco na
administracao de recursos de terceiros.

Sua postura ética e rigidos principios de controle sempre estiveram
respaldados na tradicdo empresarial do Unibanco, um dos maiores grupos
financeiros do Brasil, com mais de 80 anos de atuagdo no mercado brasileiro e
internacional.

Iltat Unibanco

Em novembro de 2008, Itai e Unibanco assinaram contrato de associagdo
visando a unificagdo das operagdes financeira dos dois bancos, formando o maior
conglomerado financeira privado do Hemisfério Sul.

Toda esta dedicagao a sua vocagéao original de administragdo de recursos faz
com que atualmente o Itad Unibanco seja um dos maiores gestores privados de
recursos de terceiros do pais, com posi¢cao destacada no segmento de fundos
mutuos, situando-se entre os principais gestores de recursos de fundos de penséo e
com absoluta lideranga no segmento de pessoas fisicas.

Para mais informagbées a respeito da histéria do Itau e Unibanco, favor
consultar o site https://www.itau.com.br/relacoes-com-investidores.

Fonte: Questionario Due Diligence — QDD.
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7- Principais categorias de ativos e fundos
" GheTho PoR AASRCAIO RESOLUGRO G| MDE werommoeconstas

e Curto Prazo - - . 0,0%
e Referenciado - - 0,0%
e Cambial 2 - 0,3%
e Renda Fixa 172 ] 25,6%
e Multimercado 313 - 46,6%
e Divida Externa - = 0,0%
e Acles 87 - 12,9%
e FIDC - = 0,0%
e FIP - - 0,0%
e FIEE - & 0,0%
e Fl - “ 0,0%
e Fundo de Indice (ETF) 8 - 1,2%
e Outras categorias 88’ - 13,1%

' A ltatl Asset Management passou a utilizar a nova classificagéo relativa a CVM 555
?Inclui Previdéncia e exclusivo fechado. Fonte: Dados da Itati Asset Management/DUE DILIGENCE

8- Volume de recursos sob administra¢cdo/gestio

Conforme abaixo, o Itall possui R$ 601,1 bilhées de recursos de terceiros, sob sua

gestao.
= S B neiMANG. | NDE.
 MES/ANO PATRIMONIO DA e RTiRGLiDs soB
e 1 ISIIUCRORY). | AoMINiGESTRO(RS) || cEsTAo
2013 358,8 bilhdes 361 618
2014 388,3 bilhdes 363 625
2015 462,0 bilhdes 270** 630
2016 524,0 bilhdes 259 640
2017 601,1 bilhdes* 262 667

*Fonte: Ranking de Gestao Anbima, dezembro de 2017.
**Mudanca no critério de demonstragdo da informagao, contendo apenas os profissionais alocados

na estrutura da ltati Asset Management.

Fonte: Due Diligence
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9- Avaliacao da rentabilidade dos fundos sob sua administracdo/gestao:

”TéEﬁhE/—\

MAPA DE RENTABILIDADE 2018

Carteira 1,57 | 0,42 0,51

0,35 | 1,46 | -0,25 | 1,25 | 2,39
ITAU ALOCAGAO DINAMICA 1,49 | 0,74 | 103 | 0,33 | -0,35 | 0,59 | 057 | 4,46
ITAU ALOCAGAO DINAMICA I 1,49 | 0,75 | 1,03 | 0,33 | -034 | 059 | 057 |4,48
ITAU ACOES PHOENIX | n e 1,83 | 307 | 623 |880
ITAU FOF RPI ACOES IBOV ATIVO _____ 0,2 9 | 459 | 7,10 [315
“TMA - IPCA + 6% . a5 | o7l | 175 | 082 |656
IPCA 0,38 | 0,09 | 0,22 1,26 | 033 | 2,94
cDI 046 | 053 | 0,52 052 | 054 |3,73
IBOVESPA 11,14 | 0,52 | 001 | 0,88 |-10,87 | -520 | 8,88 | 3,69

* Aplicag3o realizada no final de Jun, utilizado o rendimento do fundo desde janeiro para comparagao com a Taxa da Meta Afuarial — TMA.

Sendo o ano com volatilidade por ser um ano politico é observavel que os
fundos do Itad, apesar de ndo superarem a TMA, superaram com certa folga o

desempenho médio da carteira

3,28% 3,62% 3,26% 3,87% 4,46%
3,30% 3,64% 3,28% 3,89% 4,48%
1,59% 2,11% 2,64% 3,17% 3,73%
0,70% 0,92% 1,33% 2,60% 2,94%
2,18% 2,90% 3,82% 5,64% 6,50%

ITAU ALOCACAO DINAMICA 1,49% 2,23%
ITAU ALOCACAO DINAMICA Il 1,49% 2,25%
CDI 0,58% 1,05%
IPCA 0,29% 0,61%
TMA - IPCA + 6% 0,78% 1,59%
7,00%
6,00% —
5,00%
4,00% -
3,00%
0,00% - -
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Os fundos de Renda Fixa do ltai possuem estratégias semelhantes, com
estratégia ativa de alocagdo, sendo fundos protetivos, e comecam apresentar
recuperagao apos os acontecimentos politicos de maio e junho. '

ITAU ACOES PHOENIX 7,74% 9,77% 11,79% 14,76% 5,67% 2,42% 8,80%
ITAU FOF RPI AGOES IBOV ATIVO 9,71% 11,00% 10,77% 11,27% 0,94% -3,69% 3,15%
IBOV 11,14% 11,72% 11,73% 12,71% 0,46% -4,76% 3,69%
TMA - IPCA + 6% 0,78% 1,58% 2,18% 2,90% 3,82% 5,64% 6,50%
20,00%
15,00% +—

10,00%

5,00%
0,00%
-5,00%
-10,00%
w=pee [TAU ACOES PHOENIX ~—ii=TAU FOF RPI ACOES IBOVESPA ATIVO
s |BOV —<=TMA - IPCA + 6%

Os Fundos de Renda Variavel vem apresentando desempenho
compativel com o seu benchmark, Ibovespa, sendo que o Phoenix voltou a bater a
meta atuarial no més de julho.

Mais detalhes sobre os fundos do Itau incluindo introducédo as suas
caracteristicas fundamentalistas, além de subsidio técnico podem ser verificados no

processo de credenciamento as folhas 138 a 166.
Pauta-se ainda que o Ital demonstra ser uma instituicao sélida, fato

de grande importéncia para a permanéncia e alocacgao de recursos do Igeprev-TO.

10- Avaliagao dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administragao/gestao

O Itatl possui classificacdo de risco como gestora tendo nota AMP-1
“Muito Forte” emitido pela S&P Global Rating, documento anexo ao processo de o
credenciamento as fls. 101 a 103. 7’7
Destaque do relatério de rating: A classificagdo ‘AMP-1’ (Muito Forte)

atrihnida nela SRP (3lnhal Ratina a ltain Asset Mananement reflete nnssa oninido
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sobre as praticas de administragdo de recursos de terceiros “MUITO FORTE” da
gestora, sendo esta a avaliagdo mais alta em uma escala que vai de ‘AMP-1’ (maior)
a ‘AMP-5" (menor).

O Itau Asset apresenfou ainda relatério de rating da instituicdo
FitchRating que atribuiu nota “Excelente” com perspectiva estavel, conforme fls. 104
a 108.

11- Critério de analise pré-estabelecido pelo ente federativo para credenciamento
ou alocagédo de recursos do RPPS

O principal parametro definido pelo instituto é a Politica Anual de
Investimentos.

O Itau é aderente a atual Politica Anual de Investimentos.

As demais instituicées nao aderentes a Politica Anual de Investimentos
poderdo ser credenciadas/recredenciadas, Unica e exclusivamente para que o
instituto faga acompanhamento dos fundos estressados que ja estdo na carteira, nao
sendo possivel a realizagdo de novos aportes.

12- Conclusao da analise

Trata-se de Credenciamento de instituicéo financeira.

Apoés analise da documentagéo apresentada pela Instituicao, constata-
se a comprovagao de todos os requisitos exigidos na Portaria MPS n° 519, de 24 de
agosto de 2011, que define normas complementares as exigéncias previstas na
Resolugao CMN n°® 3.922, de 25 de novembro de 2010, para credenciamento de
Instituicbes Financeiras prestadoras de servico de administragdo e gestdo de
recursos financeiros, bem como o Edital de Credenciamento n® 001/2018 de
09/05/2018 publicado no Diario Oficial do Estado n® 5108.

DIRETORIA DE INVESTIMENTOS DO INSTITUTO DE GESTAO
PREVIDENCIARIA DO ESTADO DO TOCANTINS, em Palmas, 14 (quatorze) dias
do més de setembro do ano de 2018.

h B ‘@ NI
-’f" /mJ !I{, OunD // _7]‘ WU '\ "\\\ﬂ‘ "&\,\‘
Mitene Martins Barros Julio César‘Medeiros Lima Elenora Antonja de Carvalho
CPF: 446.625.229-15 CPF: 005.430.941-70 CPF: 942-802.401-59
Diretora de Investimentos Gerente de Produtos Gerente de Renda Fixa e

Estruturados Variavel
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PROCESSO N°. 2018/24830/002656
INTERESSADO: BANCO ITAU S.A.
ASSUNTO: Credenciamento de Instituicdo Financeira.

DESPACHO N° 008/2018/DINVEST

Com base no PARECER DINVEST/ANALISE DE
CREDENCIAMENTO N°. 002/2018 de 14/09/2018, desta Diretoria,
encaminhamos os autos ao Comité de Investimentos, para analise e
deliberacdo quanto ao Credenciamento da instituicao financeira.

Ressaltamos que, conforme as exigéncias da Portaria MPS n°® 519,
de 24 de agosto de 2011, que define normas complementares previstas na
Resolugdo CMN n° 3.922, de 25 de novembro de 2010, para credenciamento
de Instituicbes Financeiras prestadoras de servigo de administracdo e gestdo
de recursos financeiros, e ainda, conforme o Edital de Credenciamento n°
001/2018 de 09/05/2018 publicado no Diario Oficial do Estado n® 5108, a
documentacgédo analisada da referida Instituicéo esta regular.

Palmas, 17 de setembro de 2018.

(Documento Assinado Eletronicamente)

MILENE MARTINS RAMOS
Diretora de Investimentos
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SGD: 2018/24839/022176
PROCESSO N°: 2018/2480/002901
INTERESSADO: Diretoria de Investimentos
ASSUNTO: Deliberagio da 22 Reuniso Ordinaria de 2018 do Comité de
Investimentos.

DESPACHO N° 1/2018/Cl

O Comité de Investimentos do Instituto de Gestao Previdenciaria do Estado do
Tocantins — IGEPREV-TOCANTINS, no uso de suas atribuicdes legais,
consoante dispée o Art. 3° inc. | da Portaria n°® 746/2017, de 10 de outubro de
2017, apds a devida analise devolve os processos acima descritos, conforme
decisdo unanime proferida na 22 reunido ordinaria do Comité de Investimentos,
realizada no dia 7 de novembro de 2018, para anexacdo do edital de
credenciamento, certiddo de recredenciamento e informacdo sobre a data de
recebimento dos documentos exigidos.

Palmas, 07 de novembro de 2018.

WANDERSON GOMES SOUSA
Secretario d olegiados

. :nderson Gomes Sousa
Assistente Administrativo

at.: 11180641 - 1
MiGEPREV -TO
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OLIS3TO 7248660000135 DETRAN TO00176787 130372018 08:13 5185-1
JIPES167TO 14763583115 DETRAN TO00180927 1570372018 17.06 5185-1
DOD0BIITO 64244628134 DETRAN 1000176795 1310372018 08:10 51851
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MWY38MITO 80813550149 DETRAN 100018085 15103/2018 16:48 51851
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QKE1438T0 85176753120 DETRAN TO00190852 1410372018 15:36 51851
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IGEPREV-TOCANTINS

PORTARIA N° 569, DE 07 DE MAIO DE 2018.

OPRESIDENTEDOINSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA
DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribuigBes legais, e
consoante o disposto no art. 20, inc. X, da Lei n® 1.940, de 1° de julho
de 2008,

Considerando o langamento do Edital de Credenciamento de
Institui¢bes Financeiras e Fundos de Investimentos, por este Instituto;

RESOLVE:

Arl. 1° Revogar a Portaria IGEPREV n°® 729, de 19 de setembro
de 2013, que aprova a Politica de Credenciamento de Instituicbes
Financeiras e Gestoras de Carteira do RPPS Tocantins.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

SHARLLES FERNANDO BEZERRA LIMA
Presidente

EDITAL PARA CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES
FINANCEIRAS E FUNDOS DE INVESTIMENTOS

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2018

0O IGEPREV/TO - INSTITUTO DE GESTAQ PREVIDENCIA
DO ESTADO DO TOCANTINS, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n® 25.091.307/0001-76, com sede na Av.
Teoténio Segurado, 302 Norte, QI 01, Al. 05, Lts. 02 e 03, Palmas/TO,
neste ato representado pelo seu Presidente SHARLLES FERNANDO
BEZERRALIMA, servidor plblico, residente e domiciliado em Palmas/TO,
Gestor do RPPS, conforme Ato n® 579, de 19 de abril de 2018, no uso
de suas atribuigcbes legais, torna publico o CREDENCIAMENTO de
instituicbes prestadoras de servigos de gestdo financeira e fundos de
investimentos, em conformidade com a Politica de Investimentos do RPPS,
com a Resolugao do Conselho Monetéario Nacional n® 3.922, de 25 de
novembro de 2010, a Portaria MPS n® 519, de 24 de agosto de 2011 e
suas alteragbes, combinados com os artigos 27 a 30 e 34 a 37 da Lein®
8.666/1993, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes.

1. DO OBJETO

1.1 O presente Edital tem por objeto o credenciamento de
Instituigbes Financeiras e de Fundos de Investimentos que eslejam
autorizados, nos termos da Legislagdo em vigor, a atuar no Sistema
Financeiro Nacional, com fiel observancia das Normas que regulamentam
as aplicagbes de recursos dos Regimes Proprios de Previdéncia Social -
RPPS no Mercado Financeiro Nacional, em especial as estabelecidas pelo
Conselho Monetario Nacional - CMN e Ministério da Fazenda/Secretaria
da Previdéncia.

1.2 O credenciamento de fundos de investimento, inslituicoes
administradoras e gestoras de fundos de investimento, instituicbes e
pessoas naturais integrantes do sistema de distribuigao junto ao RPPS, é
requisito prévio para fins de alocagéo dos recursos vinculados ao RPPS,
devendo abservar o disposto neste ato e em seus anexos.

1.3 O objetivo da administragao dos recursos financeiros do
Instituto de Previdéncia é a maximizagao da rentabilidade de seus ativos,
buscando constituir reservas suficientes para pagamento dos beneficios
de seus participantes, levando em consideragao os fatores de risco,
seguranga, solvéncia, liquidez e transparéncia, constituindo todos os
esforgos para o atingimento do equilibrio financeiro e atuarial dentro dos
parametros legais e em consonancia com o estabelecido na Politica Anual
de Investimentos vigente do INSTITUTO.

2. CONDICOES PARA CREDENCIAMENTO

2.1 Poderdo ser credenciadas as inslituigdes financeiras e
fundos de investimentos devidamente autorizados a funcionar no Pais
pelo Banco Central do Brasil, cuja finalidade e ramo de atuagao estejam
em consonancia com o objeto deste Credenciamento.

2.2 A participagdo neste Credenciamento implica na aceitagéo
integral e irrestrita das condiges estabelecidas neste Edital.
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3.2.3 Sera considerada néo credenciada a Instituigdo Financeira
que ndo apresentar quaisquer dos itens acima, ou apresentd-las com
vicios, rasuras ou contrariando qualquer exigéncia contida neste Edital.

3.2.4 Os documentos exigidos neste Edital serdo apresentados
em original ou copia reprografica autenticada ou ainda publicagdo em
orgao da imprensa oficial.

3.2.5 Os documentos expedidos pela Internet poderdo ser
apresentados em forma original ou cépia reprografica sem autenticagéo,
estando sujeitos a verificagio de autenticidade através de consulta online.

3.2.6 Todas as certidoes solicitadas deverdo estar dentro de
seu prazo de validade quando da apresentagdo do requerimento de
credenciamento.

3.2.7 No documento em que o prazo de validade néo esteja
mencionado expressamente, sera considerado o prazo de 30 (trinta) dias,
contados da data de sua respectiva emissao.

3.2.8 Apresentada a solicitagdo para credenciamento com
toda a documentag@o exigida, a institui¢ao declara, para todos os fins, a
aceitagdo de todos os termos e condigdes expressos no presente Edital.

3.3 SEGUNDA ETAPA: QUALIFICACAO

3.3.1 Serdo habilitadas somente as institui¢des que atenderem
integralmente o disposto no presente edital.

3.3.2 Os documentos de credenciamento serdo analisados pela
Diretoria de Investimentos do Instituto, que emitira um Parecer Técnico,
e pelo Comité de Investimentos.

3.3.3 Em nenhuma hipotese sera permitida a apresentagéo de
protocolos, em substituicao aos documentos exigidos.

3.3.4 A aceitagéo dos documentos e informagdes da instituigao
requerente, a emissdo de Termo de Analise de Credenciamento ou
Atestado de Credenciamento ndo geram para o INSTITUTO qualquer
obrigagédo ou compromisso de realizar contratacdo ou alocagéo de
recursos em veiculos de investimento administrados, geridos ou
distribuidos pela instituicdo ou agente credenciado.

4. ENTREGA DOS DOCUMENTOS

4.1 Os documentos deverao ser entregues na sede do
INSTITUTO, nos dias Gteis, no horério local das 8:00h 4s 18:00h, de
segunda a sexta-feira, os quais serdo protocolados, constituindo um
processo administrativo Gnico;

4.2 Toda instituigdo que possui aplicagado financeira no Instituto
estd OBRIGADA a providenciar o credenciamento nos termos deste Edital
no prazo maximo de 30 (trinta) dias da data da sua publicagéo, sob pena
de ser declarada inapta para gestéo dos recursos.

4.2.1 Apos o decurso do prazo, nao ecorrendo o credenciamento
o Instituto solicitara resgate de todo valor aplicado na institui¢gdo que deixou
de atender o chamamento publico para o credenciamento.

4.3 A entrega dos documentos poderad acontecer a qualquer
momento, durante a vigéncia do presente Edital, para as instituigbes que
nao possuam aplicagoes de recursos financeiros do Instituto.

5. DOS PRAZOS

5.1 Depois de instruida a solicitagdo para credenciamento, a
Diretoria de Investimentos do IGEPREV-TOCANTINS tera o prazo de 20
(vinte) dias, contados a partir da data de recebimento da documentagéo,
para analisar e emitir parecer técnico.

5.2 Caso, durante a analise da solicitagéo de credenciamento,
seja verificado que algum documento ndo foi entregue cu foi entregue
parcialmente, o Diretor de Investimentos emitira Carta de Exigéncia a
respectiva Instituicdo interessada, contendo a relagdo de documentos
faltantes, a qual tera 30 (trinta) dias para apresenta-los, ficando suspenso o
prazo de analise estabelecido no subitem anterior, retomando a contagem
a partir da apresentagéo de todos os documentos solicitados.

5.3 Ando apresentagdo da documentagao no prazo estipulado
para credenciamento, ou apresentagéo de documentos contendo vicios,
rasuras ou contrariando qualquer exigéncia contida neste Edital, acarretara
a inabilitacdo da Instituicdo interessada.

5.4 Realizada a andlise de que trata o subitem 5.1, havendo
parecer favoravel, o processo de credenciamento é submetido 4 aprovacio
do Comité de Investimentos que, no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
deliberard sobre a matéria, juntando a ata da reunido aos autos do
processo.

5.5 Ap6s aprovagao do Comité de Investimentos, o Presidente do
IGEPREV-TOCANTINS, no prazo méximo de 10 (dez) dias, homologara
o procedimento e declarara CREDENCIADA a Instituigao.

5.6 Aprovado pelo Comité de Investimentos e homologado pelo
Presidente do Instituto, o processo de credenciamento ¢ finalizado com
o ato de publicagédo da Instituicdo credenciada no sitio do IGEPREV-
TOCANTINS e na imprensa oficial do Estado, em no maximo 2 (dois) dias.

6. IMPUGNAGCAO AO EDITAL E RECURSOS

6.1 A Solicitagao de Esclarecimentos ou Impugnagéo ao Edital
poderé ser feita a qualquer tempo, durante sua vigéncia.

6.2 Ndo serdo conhecidas as impugnagdes e o0s recursos
meramente protelatérios ou subscritos por representante néo habilitado
legalmente ou ndo identificado no processo para responder pela instituicéo
financeira.

6.3 Os recursos contra decisdes do INSTITUTO ndo terdo efeito
suspensivo. Cabera ao Comité de Investimentos decidir sobre a peti¢éo
no prazo de 72 (setenta e duas) horas.

6.4 O acolhimento de recurso importara a invalidagéao apenas
dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

6.5 Em caso de indeferimento do pedido de credenciamento,
havera comunicacao expressa ao interessado, ficando assegurado o
direito de recurso ao credenciante em até 5 (cinco) dias a contar da
publicagao na imprensa oficial do Estado.

5.6 Havendo indeferimento dos pedidos de credenciamento,
facultam-se aos interessados apresentarem novos pedidos, a contar da
data de publicagéo do indeferimento do credenciante na imprensa oficial
do Estado.

7. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

7.1 O presente credenciamento terd vigéncia de 12 (doze)
meses, a contar da data de homologagdo que devera ser publicado no
site do RPPS, visto que o “Atestado de Credenciamento” foi substituido
pelo preenchimento da Aba Credenciamento do novo DAIR a partir de
janeiro de 2017.

7.2 A cada 12 (doze) meses a instituigdo credenciada devera
apresentar as documentagdes exigidas no credenciamento, para fins de
atualizag&o cadastral, devendo os mesmos serem protocolados na sede
do RPPS em até 30 (trinta) dias antes do vencimento deste prazo.

7.3 As instituigdes financeiras que ja administram ou gerenciam
recursos do INSTITUTO ficam cientes de que o n&do credenciamento
implica na solicitagdo de resgate dos recursos aplicados ou solicitagéo
de substituicdo da prestagdo de servigo, ou ainda, ndo havendo sucesso
nos pleitos, comunicagio formal a CVM e a SPS afim de néo prejudicar
0 INSTITUTO na comunicagdo do DAIR.

8. DAS PENALIDADES

8.1 Sem prejuizos das demais sangdes previstas em Lei, a
credenciada ficara sujeita as penalidades impostas pela Lei n® 8.666/93
e suas alteragtes.

9. DO DESCREDENCIAMENTO

9.1 O INSTITUTO podera considerar descredenciado, sem
que, por isso, seja obrigado a suportar 6nus de indenizagao, multa ou
pagamento extra, a qualguer titulo, a instituigdo ou fundo que:

a) Descumprir quaisquer das normas que regem os RPPS,
bem como aos ditames da Resolugdo CMN n® 3.922/2010 ou de normas
emitidas pela CVM ou pelo BCB;

b) Deixar de executar o servico na forma e nos prazos
estipulados no Regulamento de Credenciamento, ou infringir qualquer
disposigao contratada;

c) Descumprir quaisquer dos requisitos previstos nesle
instrumento:
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ANEXO V ANEXO VIII 'GEP';;ECV)
n £SO
[TlTULO] EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 00172018 :

MODELO DE DECLARAGAO DE CONFORMIDADE COM A
RESOLUCAO CMN 3.922/2010

{papel com logomarca ou identificagdo da empresa)

(Razao Social da Instituigdo), inscrita no CNPJ sob o n®
sediada a (enderego completo), declara, sob as
penas da Lei, que os regulamentos, prospectos e termos de ades&o dos
fundos de investimentos estio em conformidade com a Resolugdo CMN
3.922/2010, ou outras que entrarem em vigor posteriormente, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

[MUNICIPIO/UF], de de 2018.

(assinatura e identificagdo do representante legal da empresa).
ANEXO VI
[TITULO)

MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DE
REQUISITOS LEGAIS

(papel com logomarca ou identificagdo da empresa)

(Nome da Empresa), inscrita no CNPJ N° P

sediada na Rua Lin? , bairro , CEP

Municipio , por seu representante legal abaixo

assinado, em cumprimento ao solicitado no [Titulo], DECLARA, sob as
penas da Lei, que:

Até a presente data, inexistem fatos impeditivos para a sua
habilitagao, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

N&o possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com
menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
menores de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na condigéo
de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIlII
do art, 7° da Constituicao Federal e inciso V, art. 27, da Lei 8666/1993,
com redagéo determinada pela Lei n® 9.854/1999.

Nao possui em seu quadro de pessoal servidores publicos do
Poder Executivo exercendo fungées técnicas, comerciais, de geréncia,
administragéo ou tomada de deciséo, (inciso Ill, do art. 9° da Lei 86686).

Por ser verdade, firmamos a presente declaragéo.

[MUNICIPIO/UF), de de 2018.

(assinatura e identificagao do representante legal da empresa).
ANEXO VII
[TITULO)

MODELO DE DECLARA(}AO DEATESTADO DE CAPACIDADE
TECNICA
(papel com logomarca ou identificagao da empresa)

Atestamos para fins de participacéo em licitagdes, a quem possa
interessar, que a empresa , CNPJ ,
localizada & Rua n°® bairro , neste municipio,
j& executou ou esta executando os servigos (descrever os servigos
realizados suficientemente detalhado, para permitir a caracterizagéao
das atividades desenvolvidas, objeto do [Titulo], de forma satisfatéria,
atendendo as especificagbes exigidas, onde cumpriu com todos os
compromissos assumidos, inclusive, quanto ao prazo e a qualidade dos
servicos prestados, e que até esta data ndo consta em nossos Registros,
nenhum ato que macule ou desabone sua idoneidade, motivo pelo qual
esta apto a se candidatar & execugao do objeto do presente certame.

[MUNICIPIO/UF], de de 2018.

(assinatura e identificagéo do representante legal da empresa).

{Substituivel pelo Questiondrio Due Diligence QDD - Secdo 1)

TERMO DE ANALISE DE CREDENCIAMENTO SIMPLIFICADO

ASS.

Ndmero do Termo de Andlise de Credenciamento [ /2018
Nimero do Processo (N protocolo ou processo) [

1-REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIASOCIAL-RPPS e
Ente Federativo [ ESTADO DO TOCANTINS | cnpl ]

Unidade Gestora do RPPS | IGEPREV/TO

| NP1 | 25.091.307/0001-76

Possui critérios preestabelecidos para credenciamenta ou alocagdo de recursos do RPPS? (X )SIM | )NAO
1. Tipo de ato normativo/edital | EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 001/2018 [pata |
2. Critérios:
a. Atender a Resolugdo 3922/2010;
b. Atender 3 Resolugdo 519/2011; e
c. Atender a Politica Anual de Inv do Instituto.
II- Instituicdo a ser credenciada A : S
] Administrador [ | Gestor] | Adm:mslzadar,fﬁestor | [ corretora/pistribuidor Outros:
Razdo Social | - CNPJ
Data
Endereco i —_—
a Constituigdo
E-maif(s) |eooooiid Telefone (s)
Data do registro na CYM | i Categoria s)
Principal contato com RPPS | Cargo | E-mail | Telefone

[ 11.1 - Relagdo dos documentos referentes A anéﬂse da Insﬂtul;io (art. 62-E, Ill, Portaria MPS n® 519/2011): -|

Data Data de Pégina na internet em que o
Identificago do documento analisado Yig validade das documento foi consultado ou
" | certidBes* disponibilizado pela i

ituigdo

de Investimento - Se¢dio 1.e seus Anexo

1. Questiondrio Padrdo Due Diligence para Fundos

5

2. Ato Constitutive, Estatuto ou Contrato Social

3. Certiddo da Fozenda Municipal®

4. Cectidiio do Fozendo Estaduol ou Distrital*

5. Certiddo de Debitos refativos a Créditos
T Federais e 6 Divida Ativa da Unigo*

6. Certidio quanto a Ce i

Ges para o FGTS*

7. Relatdrios de Gestiio de Quolidede

8. Relatérios de Rating

11.2 - InformagBes relativas 3 pesqul

 de padrdo ético de conduta (art. il §12, Portaria MPS n 518/2011):

Resultado de pesquisas ao site da CUM (ex.: http:
Processos Administrativos Sancionadores, no site do Bacen (el
Processos Administrativos Punitivos, além de outras pesquisas de processos administratives, judiciais, ou
informagdes de conhecimento publico que possam caracterizar indicio de irregularidades na atuagdo da Instituigdo,
seus controladores, sOios ou executivos:

sobre Processos Administrativos e
wiew.beb. gov,

frsiahtm) sobre

ProcessofDecisdo

Assunto/objeto

Data

Fonte da informagao

Resultado da andlise destas|
informages:

113 - Classificacdo do Risco da Institulg3o (art, 15, §22 da Resolugio CMN n? 3,522/2010):

Tipo de Nota Agéncia Classificacdo oblida Data
Principais riscos
associados 4 Instituigdo: -

11.4 - Dados Gerais da Ins

do Portfélio sob sua adrnmlstra;in]Ges‘lEo

(art. 3¢, 622, 1, *b", Portaria MPS n 518/2011); - i ; e
Patriménio patrindnio N9 :ie N2 de cotistas | N2 de cotistas
ani f fi RPPS dos fundi
Més/Ano Pa:rln-llupwoda to.talsob_ Lotal dos RPPS sob undos_ dos und_n; os u_n os
Instituigdo (RS) | admin/ gestao . sob admin/ | sob admin/ sob admin/
admin/ gestdo [RS) S i
{RS) gestdo gestao gestdo
__j016 ; : o
Dezf2015 .
Dezf2014
_Dez/2013
Dez/2012 s

Comparagio histdrico, experiéncia, de volume de recursos, rentabilidade e riscos com outras Instituigdes
credenciadas que ofertam mesma classe de produtos:

115 - Politica de Distribuigio - Integrantes do sistema de dls!nbu]:;So que atuam | naab{asgenna ;ﬁo RPPS .

Nome/Razdo Social:

Informagdes  sobre  a
Politica de Distribuigio: :

116 - Dados gerals de Fundos sob sua administragio/gestio
[art. 32, §22,1, “b”, Portaria MPS ¢ 51! 9/2011):

il Atual

da Cartelra do RPPS

Fundos de Investimenta Patriméni |N¢ total| Nede || % do "

£ Posigio
sob administragio/gestio | N®de |ototaldos| de [cotistas|| Total de Areal
por classificagdo |fundos| fundos [cotistas| RPPS ||recursos RS)
Resolugio CMN (RS) do RPPS

Situagdo do segmento da
carteira quanto a
performance/

comportamento dos riscos

(texto)

[[F1 100% titulos do TN
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Investimento | ...
Do gest < :
Fund Iad:z b Espécies de ativos em que o Fundg
0 5 fN]‘ cencentra seus investimentos
1.
2
3.
_Tu(;F dos ativos de crédito privado ¥
em estoque do Fundo AR rey
Parte relacio] Sistema
nada($fn) | de
Emissor {art. 102, §1¢) registro % da
Maiores (CPF/CNPY) inc. Il e Il 4 liquidagdo] PL
emissores  de ICvm financeira
titulos de 555/201) | o ativo

crédito privado
que o Fundo é
credor

Percentual da carteira do fundo vinculado a parte
relacionada

Prazo médio da carteira de titulos do fundo (em
meses (30) dias)

) Classificagdo
Classificagao de obtida

risco de crédito

encia
contratada E.
Data
pelo Fundo
Qutros

VAR (Valor de risco) de um dia como percentual do Py
calculado para 21 dias Gteis e 95% de confianga;

Classe de modelos utilizada informada:

Gestdo de risco
da carteira do
Fundo

Principal fator de risco 2 que o fundo estd exposto:

Considerando o principal fator de risco, qual variagiol
didria percentual esperada para o valor da cota dol
fundo no pior cenirio de estresse:

Metodologia e
procedimentos
de precificagdo

de ativos de
baixa liquidez
Regras de
liquidez  para
ativos

especificas  do
Fundo

Classificagdo de | Nota na escala de 1 a 5 de acordo com o risco
risco do Fundo | envolvido na estratégia de investimento do Fundo:
pelo
Administrador
Outros critérios
de andlise
VIL4 - Procedimentos de diligéncias/verificagbes/consultas realizados pelos responséveis pela anlise
relativos & carteira do Fundo de Investimento; - L .

V1.5 - Conclusdo da andlise do presente Fundo de investimento, relacionado no Item V dos Termofs) dd
Andlise de Credenciamenton® /2018 /2018, considerando as condicdes de seguranca
rentabilidade, solvéncia e liquidez previstas na Resolugo do Conselho Monetérlo Nacional ~ CMIN n3
3,922, de 2010, a aderénca ao perfil de investidor, da carteira e da Politica de Investimento do RPPS:

Data
Responsaveis pela Andlise: Cargo CPF

Assinatura

EXTRATO DE CONVENIO N° 005/2018

CONVENIO N°: 005/2018

PROCESSO N° 2018.1071.401930PA

CONVENENTE: Instituto de Gestéo Previdenciaria do Estado Tocanting
- IGEPREV -

CONVENIADO: ASSOCIAGCAO DOS ESCRIVAES DE POLICIA DO
ESTADO DO TOCANTINS - AEPTO.

OBJETO: Constituir a celebragao do convénio & concessio de
empréstimos e negociagbes, por meio do sistema de consignagao
VIABILLIZE com averbacdo das prestaces decorrentes em folhas de
pagamento, aos servidores que estdo vinculados ao IGEPREV.
VIGENCIA: 05 (cinco) anos a partir da data da assinatura.

DATA DA ASSINATURA: 08/05/2018.

SIGNATARIOS: - Sharlles Fernando Bezerra Lima - IGEPREV/
TOCANTINS

- Priscila Duarte Bittar - AEPTO/TOCANTINS

PORTARIA/NATURATINS N° 193, DE 08 DE MAIO DE 2018.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO NATUREZA DO TOCANTINS
- NATURATINS, no uso das atribuicdes que Ihes séo conferidas através
do Ato n® 579 - NM, de 19 de abril de 2017, publicado no DOE n® 5.095,
pag. 01 e 02,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores adiante nominados para,
sem prejuizo de suas afribuigdes normais, exercerem os encargos de
Fiscal de Contrato e respectivo substituto, nos casos de impedimentos e
afastamento legal dos titular, do contrato elencado a seguir:

N° PROCESSOE
FISCAL SUBSTITUTO CONTRATO OBIETO
: Francisco das chagas Assinalura anual de
Ivaci Rodrigues Souza 2018/4031/00132 i
Silva Alves ferramenla de pesquisa -
Mat. 6230202 Mat, 30424 Cont.010/2018 Banco dz Prego

Art. 2° Sao atribuigées do Fiscal:

| - acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das clausulas
avengadas no Contrato;

Il - anotar em registro préprio, em forma de relatério, as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinam os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas, bem como informar
por escrito & Diretoria de Administragdo e Finangas, sobre tais eventos;

Il - determinar providéncias de retificagdo das irregularidades
encontradas e incidentes, e comunicar imediatamente através de relatério
a Diretoria de Administragdo e Finangas, para ciéncia e apreciagao das
providéncias;

IV - relatar o resultado das medidas retificadoras, de forma
conclusiva ao prosseguimento ou ndo do contrato;

V - opinar sobre a oportunidade e conveniéncia de prorrogagao
de vigéncia ou aditamento de objeto, com antecedéncia de 60 dias do
final da vigéncia, logo apos encaminhar para a Diretoria de Administracao
e Finangas para as devidas providéncias;

‘ VI - justificar ecorréncias e promover o atendimento de eventuais
diligéncias dos érgaos de controle;

VIl - atestar a realizagdo dos servigos efetivamente prestados
elou recebimento dos materiais;

VIII - observar a execugéo do contrato, dentro dos limites dos
créditos orcamentarios para ele determinados;

IX - manifestar-se por escrito, mensalmente, em forma de
relatério juntado aos autos acerca da exequibilidade do referido ajuste
contratual;

X - exigir que o contratado repare, corrija, remova, reconstrua ou
substitua, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao
ou de materiais empregados, nos termos contidos no contrato e no art. 69
da Lei n® 8.666/93.

Xl - desempenhar outras atribuigoes correlatas ao encargo.

Art. 3° Revogam-se as Disposigoes em contrario.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JORGE KLEBER NEIVA BRITO
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IGEPREV-TO - Credenciamento - Informacdes complementares - Qualificacio

Econémico-Financeira e Fundos de Investimetnos
1 mensagem

0522 Jose Geraldo <jose-geraldo.martins@itau-unibanco.com.br> 18 de junho de 2018 11:09
Para: Investimentos Igeprev <investimentos.igeprev.to@gmail.com>

Bom dia,

Seguem os documentos para renovacio do nosso Credenciamento, informagbes complementares.
Como os arquivos séo grandes, estamos dividindo em 3 partes, considerando a ordem do Edital.
Os originais serdo enviados hoje via SEDEX.

Qualquer diivida ou necessidade de documentos complementares estaremos a disposicao.

a.3) - Lamina do fundo de investimento que possibilite a avaliagéio da aderéncia da rentabilidade aos
indicadores de desempenho e riscos assumidos pelos fundos de investimentos sob sua gestdo e
administrag&o, no periodo minimo de dois anos anteriores ao credenciamento. (Grade RPPS)

Complementares:

- Grade de Fundos RPPS;
- Apresentacao Hlai Institucional Asset Management;
- Tela DAIR RPPS;

José Geraldo Martins

Superintendéncia Comercial Poder Plblico
Plataforma Brasilia/DF 0522

t.(61) 3878 4916 / 4915 c.(61) 99952 4537

jose-geraldo.martins@ itau-unibanco.com.br
fta: Unibanco
SHS Qd 06 Bl A 3° andar Sala 309

Centro Empresarial Brasil 21
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Esse é 0 Nosso Jeito

"Esta mensagem e reservada e sua divulgacao, distribuicao, reproducaoc ou qualquer forma de
usc e proibida e depende de previa autorizacao desta instituicao. O remetente utiliza o
correio eletronico no exercicio do seu trabalho ou em razao dele, eximindo esta instituicao
de qualquer responsabilidade por utilizacao indevida. Se voce recebeu esta mensagem por
engano, favor elimina-la imediatamente."

"This message is reserved and its disclosure, distribution, reproduction or any other form
of use is prohibited and shall depend upon previous proper authorization. The sender uses
the electronic mail in the exercise of his/her work or by virtue thereof, and the
institution accepts no liability for its undue use. If you have received this e-mail by
mistake, please delete it immediately."

3 anexos
TE] Apresentacao_Institucional IAM-abr2018-WIKLpdf
— 1936K

) Tela DAIR - RPPS.pdf
586K

-m Grade Fundos RPPS 05_18 4604 .pdf
1011K
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IGEPREVTO

Instituto de Gestdo Previdenciaria do
Estado do Tocantins

PROCESSO Nr: 2018/24830/002656
INTERESSADO: ITAU UNIBANCO S.A.
ASSUNTO: Credenciamento de Instituicdo Financeira

DESPACHO N° 030/2018/DINVEST

Com base no DESPACHO N° 001/2018/Cl de 07/11/2018, do
Comité de Investimentos deste Instituto, devolvemos-lhes os autos para
analise, apos as providéncias requeridas.

Informamos que a data de recebimento dos documentos fisicos foi

em 22/06/2018, entregue em maos.

Ressaltamos que, o Edital de Credenciamento n° 001/2018 de
09/05/2018 publicado no DOE n° 5108, anexado ao processo, tem como objeto
o credenciamento e ndo o recredenciamento das Instituigbes, que serao
consideradas credenciadas conf. Item 5; Bem como, o “Atestado de
Credenciamento” foi substituido pelo preenchimento do DAIR conf. ltem 7.

Solicitamos que seja anexada a Ata das Reunides conforme item

5.4.
Apos a aprovacdo do Comité, encaminhem-se o0s autos para

homologacéo do Presidente.

Palmas, 04 de dezembro de 2018.

(Documento Assinado Eletronicamente)

MILENE MARTINS RAMOS
Diretora de Investimentos
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Instituto de Gestdo previdencidria do ¥

Estado do Tocanting
Comité de Investimenlos

LOCAL: Gabinete da Vice-Presidéncia do

REUNIAO DO COMITE DE INVESTIMENTOS - 2019

DATA E HORA: 08 de maio de 2019, as 09h.

Instituto de Gestio Previdenciaria do

Estado do Tocantins — IGEPREV—TOCANTINS.

1IL

Presidente Executiva; I
Martins Ramos, Economista;
Convidado: Reynaldo Ferreira de

1.

v.  PARECER DO COMITE: (1) -
reunidio teve inicio com a discussiio sobre
processos correntes ¢ mediante os Despachos da Diretoria de
a sobre a regularidade das documentagdes, bem como ap6s avaliar a
nvestimentos do RPPS, o atendimento as exigéncias da

Comité examinou 0S

Investimentos, que atest
conformidade com a Politica de T
Portaria MPS n° 519, de 24 de agosto de 2011,
Resolugiio CMN n° 3.922, de 25 de nov

PRESENCA: Membros do Comité:
1élio Andrade de Aguiar
Odirce Soares do Nascimento, Assistente Administrativo.

Melo, Diretor de Investimentos.

Financeiras prestadoras de servigo de
Comité avaliou da seguinte forma:

1. Institui¢Bes que estdo aptas ao crede

nciamento,

Ana Cliudia Pereira da Cunha, Vice-
Sobrinho, Diretor de Previdéncia; Milene

ORDEM DO DIA: Credenciamento de institui¢des 'inanceiras:

Credenciamento de instituigdes Financeiras: A
o credenciamento de instituigdes financeiras. O

e suas alteragdes, ¢ ainda o atendimento a

embro de 2010, para credenciamento de Instituigoes
administragio e gestdo de recursos financeiros, 0

por estarem em conformidade com a

Politica de Investimentos do RPPS ¢ por atenderem As exigéncias da Portaria MPS n° 519,

anexado aos respectivos processos:

bem como 4 Resolugio CMN n” 3.922, conforme Despacho da Diretoria de [nvestimentos

PROCESSO CNPJ INSTITUICAO W_H]
2018/24830/002962 | 90.400.888/0001-42 BANCO SANTANDER BRASIL S.A
5018/24830/003022 | 10.231.177/0001-52 | SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS
LTDA o
S0T8/24830/002934 | 06.947.853/0001-11 | J. SAFRA SERVIGOS DE ADMINISTRAGAO
_d FIDUCIARIA LTDA
S GT8/24830/002935 | 62.180.047/0001-31 | J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA y
5018/24830/002656 | 33.311.713/0001-25 | BANCO ITAU UNIBANCO S.A
S 018/24830/003441 | 62.418.140/0001-31 | ITAUDTVM S.A
5018/24830/002963 | 07.397.614/0001-06 | BANCOOB DTVM LTDA 1y
2018/24830/002667 | 30.822.936/0001-69 | BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A 1 &
S018/24830/002711 | 00.360.305/0001-04 | CAIXA ECONOMICA FEDERAL
S018/24830/003019 | 13.421.810/0001-63 | VINCI GESTAO DI PATRIMONIO LTDA o
S0T8/24830/003018 | 10.917.835/0001-64 | VINCI EQUITIES GESTORA DE RECURSOS
LTDA.
2018/24830/002964 | 33.850.686/0001-69 | BRB DTVM S.A 4 -
{

W
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2018/24830/003975 | 04.506.394/0001-05 | AZ QUEST INVESTIMENTOS LTDA.
2018/24839/003978 | 68.622.174/0001-20 | ICATU VANGUARDA GESTAO DE RECURSOS

LTDA.

2. Institui¢des que nilo estfio aptas ao credenciamento por falta de documentagiio, conforme
Item 4.2 ¢ 7.3 do Edital n® 001/2018, publicado no Diario Oficial do Estado, Edi¢io n®
5.108, de 09 de maio de 2018. As instituigBes serdio, no entanto, credenciadas pelo fato de
serem gestoras/administradoras do fundo RB CAPITAL, nfio sendo possivel realizar
operagdo de resgate por se tratar de Fundo imobilidrio, mas nio receberfio novas aplicagdes

ou aportes.

PROCESSO CNPJ INSTITUICAO
2018/24830/003088 07.981.934/0001-09 | RB CAPITAL ASSET MANAGEMENT LTDA.
2018/24830/003020 03.384.738/0001-98 | VOTORATIM ASSET MANAGEMENT DTVM

: LTDA.

3. InstituicBes que estdo aptas ao credenciamento, porém, néo estdo aderentes a Politica de
Investimentos do RPPS. As mesmas serfio credenciadas pelo fato de serem
gestoras/administradoras de Fundos probleméticos dos quais ndo ¢ possivel fazer operagao
de resgate, mas nfo receberfio novas aplicagdes ou aportes, conforme a Resolugio CMN
4695/2018 ¢ a Lista Exaustiva da Secretaria da Previdéncia publicada em 26/11/2018, ¢
conforme ainda o item 7.3 do Edital n® 001/2018, publicado no Diario Oficial do Estado,

Edicdo n® 5,108, de 09 de maio de 2018.

PROCESSO CNPJ INSTITUICAO
2018/24830/002666 | 11.010.779/0001-42 | BRIDGE ADMINISTRAGAO DE
RECURSOS LTDA
2018/24830/002901 | 05.599.583/0001-32 | INFRA ASSET MANAGEMENT LTDA
2018/24830/002669 | 15.403.817/0001-88 | GRAPHEN INVESTIMENTOS LTDA

4. Instituigdes que nfio estdio aptas ao credenciamento por falta de documentagdo, além de
nio estarem aderentes a Politica de Investimentos do RPPS. As mesmas serfio credenciadas
pelo fato de serem gestoras/administradoras de Fundos problematicos, dos quais nfo ¢
possivel fazer operagfo de resgate, mas nio receberdo novas aplicagGes ou aportes,
conforme a Resolugio CMN 4695/2018 ¢ a Lista Exaustiva da Secretaria da Previdéncia
publicada em 26/11/2018, e conforme ainda o item 7.3 do Edital n® 001/2018, publicado no
Didrio Oficial do Estado, Edi¢do n® 5.108, de 09 de maio de 2018.

PROCESSO CNPJ INSTITUICAO

2018/24830/002933 02.201.501/0001-61 | BNY MELLON SERVICOS FINANCEIROS

DTVM S.A
2018/24830/002898 | 28.048.783/0001-00 | ELITE CCVM

2018/24830/002967 00.329.598/0001-67 | FOCO DTVM LTDA.

2018/24830/002966 92.904.564/0000-77 | ORLA DTVM S.A

2018/24830/002969 28.376.231/0001-13 | LAD CAPITAL GESTORA DE RECURSOS
LTDA. N

NA e nim lnAAIARAAAA AN LI NCAINANT 00 DDDD ATRCTAN NI DRANTITNS
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DE RECURSOS S.A

201/24839/003908

00.806.535/0001-54

PLANNER CORRETORA DE VALORES S.A.

2018/24830/002897 42.066.258/0002-11 | RJIICTVM LTDA.
2018/24830/003977 11.886.095/0001-09 | ELLEVEN GESTORA DE RECURSOS LTDA.
2018/24839/002668 08.964.545/0001-20 | AQ3 ASSET MANAGEMENT LTDA.

- Instituigdes que ndo estdo aptas ao credenciamento por falta de documentacio, conforme o
Item 4.2 ¢ 7.3 do Edital n® 001/2018, publicado no Didrio Oficial do Estado, Edi¢do n®
5.108, de 09 de maio de 2018,

PROCESSO CNPJ INSTITUICAQ
2018/24830/002929 60.746.948/0001-12 | BANCO BRADESCO S.A
2018/24830/002905 62.375.134/0001-44 | BRAM - BRADESCO ASSET

MANAGEMENT S.A DTVM
2018/24830/002899 01.181.521/0001-55 | BANCO COOPERATIVO SICRED S.A.
2018/24830/003442 03.795.072/0001-60 | CONFEDERACAOQ SICREDI
2018/24830/002931 11.504.852/0001-32 | NOVA SRM ADM. DE RECURSOS LTDA.
2018/24830/003087 18.606.232/0001-53 | REAG GESTORA DE RECURSOS LTDA.

2018/24830/002684

19.182.613/0001-15

PHENON CAPITAL ADM. DE RECURSOS
S.A.

ENCAMINHAMENTO: Submeter o presente documento a Presidéncia para decisiio

quanto a homologagfio dos credenciamentos.

VII. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a fratar, a reuniio do Comité de
Investimentos foi encerrada, sendo esta Ata transcrita, lida, aprovada e assinada por todos os

presentes.

Vice Praesidente Executiva

Hélio Andrade

Diretor de Previdéncia

Milene Martins Ramos

Odiree So,

Economista

Assistente Administrativo
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SGD: 2019/24839/010778

DESPACHO N° 1366/2019/GABPRES

O Presidente do Instituto de Gestéo Previdenciaria do Estado do
Tocantins, no uso de suas atribuicbes e consoante o disposto no Edital de
Credenciamento n°® 001/2018, de 07 de maio de 2018, publicado no Diario
Oficial do Estado n® 5.108,

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres Dinvest/Analise de
Credenciamento constantes nos processo abaixo referidos, que atesta a
regularidade da documentagdo apresentada pelos interessados em se tornar

aptos ao credenciamento;

CONSIDERANDO o disposto na Ata da 2° Reunido do Comité
de Investimentos, de 08 de maio de 2019, que lista as Instituicbes aptas ao
credenciamento e que estdo em conformidade com a Politica de Investimentos
de 2018 do Instituto;

RESOLVE:
HOMOLOGAR o credenciamento das instituicbes a seguir, para

atuarem na Administracao e Gestao de recursos do RPPS-TO pelo prazo de 12

(doze) meses, a contar desta data.

PARECER

PROCESSO DINVEST N° CNPJ mml;ﬂo TIPO
2018/24830/002962| 015/2018 0.400.886/0001-42] BANCO SANTANDER BRASIL §.A Administrador
2018/24830/003022| 01612018 10.231.177/0001-52| SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS | Gestor

J. SAFRA SERVICOS DE ADMINISTRAGAO Administrador

2018/24830/002034| 013/2018] 06.947.85310001-11| & SATHEBE T
2018/24830/002935| 014/2018] 62.180.047/0001-31| J. SAFRA ASSET MANAGEMENT LTDA. Geslor
2018/24830/002656| 002/2018 60.701.190/0001-04| BANCO ITAU UNIBANCO S.A Administrador
2016/24830/003441| 017/2018] 62.418.140/0001-31| ITAU DTVM S.A Gestor
2018/24830/002963| 020/2018| 07.397 614/0001-06] BANCOOB DTVM LTDA Administrador /Gestor
2018/24830/002667|_003/2018] 30,822 936/0001-69| BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A Administrador /Gestor
2018/24830/002711]_004/2018 00.360.305/0001-04| CAIXA ECONOMICA FEDERAL Administrador/Gestor
2018/24830/003019] 025/2018] 13.421.810/0001-63] VINCI GESTAO DE PATRIMONIO LTDA. Administrador

Av. Teotbnio Segurado, 302 Norte, QF01, Al 05, Lt 0203 PALMAS-TO CEP: 77.066-328 FONE (63) 3216-3202 FAX (63) 218-3234
hitp:/lwwwigeprev.to.gov.br
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VINCI EQUITIES GESTORA DE RECURSOS

Gestor

2018/24830/003018 0242018 10.917.835/0001-64| VINC!
2018/24830/002964 | 002/2019] 33.850.686/0001-69] BRB DTVM S.A Geslor
2018/24830/002000| 023/2018| 59.281.253/0001-23 gﬁgg"cm“ SERVICOSFINANCEIROS 8.4 | Admilnistadar
2018/24830/003976| 022/2018] 29.650.082/0001-00] BTG PACTUAL ASSET MANAGEMENT S.A. DTVM| Geslor
2018/24830/003975| 001/2019] 04.506.394/0001-05] AZ QUEST INVESTIMENTOS LTDA. Gestor
2018/24839/003078| 021/2018 68.622.174/0001-20| 'CATU VANGUARDA GESTAO DE RECURSOS | Gestor

LTDA.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTAO

PREVIDENCIARIA DO ESTADO DO TOCANTINS, aos 06 dias do més de junho

de 2019.

(assinado eletronicamente)
SHARLLES FERNANDO BEZERRA LIMA

Presidente

Av. Teotdnio Segurado, 302 Norte, QI01, Al 0_5, Lt 0203 PALMAS-TO CEP: 77.066-328 FONE (63) 3218-3202 FAX (63) 218-3234
http:/lwawwigeprev.to.qov.br
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UNIDADE: DIRETORIA DE INVESTIMENTOS
PROCESSO N°.  2018/24830/002656

TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCESSO

Aos 14 (quatorze) dias do més de junho de 2019 neste Instituto
de Gestao Previdenciaria do Estado do Tocantins, procedemos ao
encerramento do Processo n°. 2018/24830/002656 contendo 190 folhas no
total, incluindo este Termo, em observancia ao disposto na Portaria
n°® 63/2009, de 29 de julho de 2009.

Para constar, eu, Meire Gomes da Luz, subscrevo e assino.

£\ o

Meire Gomes da Luz
Operador de Microcomputador
Matricula n°® 992814-1

AV. TEOTONIO SEGURADO 302 N QI 01 ALAMEDA 05 LOTES 02 E 03 PALMAS-TO CEP: 77.006-328





