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INSTRUGAO NORMATIVA N.° 01, DE 9 DE JUNHO DE 2005

Aprova as normas técnicas e os

procedimentos constantes do
Manual do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo

Estadual.

O SECRETARIO-CHEFE DA CONTROLADORIA GERAL

DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da atribuigdo que lhe
confere o art. 42, § 12, inciso |, da Constituigdo Estadual e tendo

em vista o disposto no artigo 42, inciso Xll, da Lei n.° 1.415, de
20 de novembro de 2003; e

Considerando o processo de consolidagdo das atividades
operacionais do Orgdo Central e dos Nucleos Setoriais do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Estadual, com
vistas a adequar sua missdo institucional as finalidades

dispostas na Constituicao do Estado;

Considerando a necessidade de uniformizagdo dos
aspectos conceituais e praticos da fungéo fiscalizadora no Poder
Executivo Estadual, no que diz respeito a atuagao do Sistema de

Controle Interno;



GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO

Considerando, ainda, a necessidade de estabelecer
normativos tecnicos e procedimentos que padronizem as agdes
de auditoria a cargo dos 6rgaos integrantes do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Estadual;

RESOLVE:

Art. 1. Aprovar o Manual Técnico de Auditoria que deve ser
utilizado na atuacao dos orgaos integrantes do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Estadual.

Art. 22.  Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de
sua publicagao.

JACQUES SILVA DE SOUSA
Secretario-Chefe
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