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COMISSÃO INTERGESTORES BIPARTITE/CIB – TO 

COMISSÃO INTERGESTORES BIPARTITE DO TOCANTINS 

RESUMO EXECUTIVO 

4ª REUNIÃO DA CÂMARA TÉCNICA DE GESTÃO DO SUS DO ANO DE 2019 

11/12/2019 

Aos onze dias do mês de dezembro do ano de dois mil e dezenove, às nove horas e 

trinta minutos, na Sala de Reuniões da Secretaria de Estado da Saúde do Tocantins, deu-

se início à 4ª (quarta) Reunião da Câmara Técnica de Gestão do Sistema Único de 

Saúde do ano de 2019, com a presença dos membros: Secretaria de Estado da Saúde 

do Tocantins (SES-TO): Celeste Moreira Barbosa Dantas/ Diretora de Regulação; 

Luiza Regina Dias Noleto/ Superintendente de Gestão e Acompanhamento Estratégico; 

Mísia Saldanha Figueirêdo/ Diretora de Instrumentos de Planejamento para Gestão do 

SUS. Conselho de Secretarias Municipais de Saúde do Tocantins (COSEMS-TO): 

Lucione de Oliveira Negre/ Adjunto da Diretoria de Comunicação do COSEMS e 

Secretário Municipal de Saúde de Monte do Carmo – TO e Representante da Região de 

Saúde Amor Perfeito; Rondinelly da Silva e Souza/ Secretário Municipal de Saúde de 

Caseara – TO e Diretor Financeiro do COSEMS – TO, Representante da Região de 

Saúde Cantão. Pontos de Pauta para Discussão: Item 01- Construção do Plano de 

Ação que contemple o Termo de Compromisso Nº. 001/2019 entre a SES e 

COSEMS. A Srª Nayara Samya Costa Chaves Nogueira Tabanes/ Secretária da 

Comissão Intergestores Bipartite do Estado do Tocantins (CIB-TO) informou o assunto 

de pauta e citou a presença dos secretários municipais de saúde de Araguatins e Monte 

do Carmo, assim estando acordado entre todos os presentes informou o seguimento da 

reunião enquanto outros secretários chegam. A Srª Marilene informou a todos a 

continuação do desdobramento que vai contemplar o plano de ação que foi trazido pelo 

COSEMS na ultima reunião. Destacou que foi solicitada às áreas técnicas uma 

construção baseada naquilo que já estava no plano, e assim formou-se a planilha 

apresentada a todos os presentes (ANEXA A ESTE RESUMO), e solicitou que se 

alguém tivesse alguma contribuição poderia se manifestar. Foi escolhida pela equipe a 

forma de trabalhar o plano de ação chamado 5W2H onde identifica: causa, ação, 

objetivo, responsável pela ação, o prazo, e quem vai realizar. Foram levantadas as 
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causas-raiz do problema de 18 (dezoito) hospitais. A Srª Gleide/ Superintendência de 

Unidades Próprias informou que foi montada a planilha na reunião da Câmara Técnica 

anterior e os técnicos no decorrer do período desenvolveram e descreveram as ações 

para o alcance das metas propostas. A primeira seria sobre a Quitação da Contra Partida 

Estadual em 60 (sessenta) dias, que a ação é articular com o Secretário da SEFAZ para 

que o pagamento da contra partida ocorra conforme o cronograma previsto, o objetivo é 

manter regularizado o repasse da fonte 102, o responsável em questão seria a SEFAZ, o 

prazo de 90 (noventa) dias a partir do dia primeiro de janeiro de 2020. Na SES o 

empenho, liquidando e pagando, e o custo é o valor do montante a ser repassado aos 

municípios, tendo em vista que a medida de monitoramento seria o percentual de 

pagamento no decorrer desse período. O segundo a ser discutido é a Reestruturação da 

Atenção Ambulatorial Hospitalar e o NIR do Hospital Regional de Porto Nacional bem 

como reestruturar atenção ambulatorial e hospitalar e o NIR da Tia Dede, a ação é 

readequar e reestruturar equipe mínima e física para a implantação do NIR com 

treinamento das equipes no serviço Estadual de regulação e socializar com os 

municípios das regiões de referência, e o fluxo de regulação revisar e repactuar a PPI 

para garantir os serviços conforme a capacidade instalada da unidade. E, 

contratualização de planos de trabalhos conforme a carteira de serviço habilitados com 

as direções das unidades hospitalares. Todas as ações escritas nessa planilha já estão 

contempladas no Plano Estadual de Saúde - PES e na Programação Anual de Saúde - 

PAS de 2020, então foi desmembrado pontualmente dentro das unidades conforme 

solicitado, ressaltando já serem ações previstas para o ano de 2020. Citou que a 

readequação mínima da equipe do NIR se dará com a equipe onde passará a ser 

identificado dentro da unidade, o hospital de Porto Nacional e Tia Dede ainda não 

contam com essa equipe, e será estruturada. Uma das mudanças estabelecidas foi 

Organizar a oferta de cirurgias eletivas no HRM, e uma das medidas acrescentadas será 

a apresentação do Relatório Quadrimestral, com informações do número de 

procedimentos realizados em Razão de demanda reprimida de cirurgias eletivas. Foi 

ainda destacado a necessidade de estruturar o NIR do HGP, com ação de readequar a 

equipe mínima do NIR, com Treinamento das equipes no SER; Foi destacada a 

necessidade de Socializar com os municípios das regiões de referência o fluxo de 

Regulação. Um objetivo pontuado a ser alcançado é de Viabilizar o acesso regulado à 

Unidade Hospitalar para os usuários referenciados das regiões de saúde. Isso foi uns dos 

pontos alterados no plano de ação. A Srª Celeste Moreira Barbosa Dantas/ Diretora de 
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Regulação informou que o sistema de Serviços Estadual de Regulação - SER é um 

serviço que está sendo adquirido para a secretaria e já esta sendo realizada a 

capacitação. Informou que a SES adquiriu e foi dividido em módulos, iniciando pela 

Terapia Renal Substitutiva – TRS, a próxima etapa será o Tratamento Fora a Domicilio 

– TFD, e depois a Central de Leitos, Consultas e Exames. Informou que esse sistema 

novo irá substituir o sistema do SISREG que é utilizado pelos municípios e pelo Estado, 

é um sistema que está interligado tanto na Urgência como na Media Complexidade. O 

Sr. Rondinelly da Silva e Souza/ Secretário Municipal de Saúde de Caseara – TO e 

Diretor Financeiro do COSEMS – TO, Representante da Região de Saúde Cantão 

solicitou que seja construído um instrumento informativo de referencia e contra 

referencia de forma visualmente prática e clara, que facilite a visibilidade por parte dos 

gestores. A Srª Juliana Veloso Ribeiro Pinto/ Superintendente de Políticas de Atenção à 

Saúde relatou que pode sim apresentar um informativo didático de contra referencia 

juntos com as áreas técnicas, podendo ser publicizado no Portal de Transparência e no 

site da Secretaria. O Sr. Lucione de Oliveira Negre/ Adjunto da Diretoria de 

Comunicação do COSEMS e Secretário Municipal de Saúde de Monte do Carmo – TO 

e Representante da Região de Saúde Amor Perfeito questionou os prazos para a revisão 

do plano, e quanto aos avanços. Ressaltou também sobre as dificuldades com relação ao 

NIR, solicitando que seja verificada a possibilidade de integrar o NIR dos 18 hospitais. 

O Sr. Gustavo pontuou que o trabalho é dentro dessa linha de raciocino, e que sugeriu 

que seja definido um cronograma mínimo, pois em diversas ações é apresentado isso no 

quadro quadrimestral. Ressaltou ainda que a proposta de verificar em fevereiro o que as 

equipes já estão fazendo com relação ao plano de ação é bem viável, podendo verificar 

os avanços. E que faça uma próxima reunião da Câmara Técnica em fevereiro e 

posteriormente uma apresentação do quadrimestral. A Srª Nayara relatou que temos 

datas sempre 2 dias antes da reunião ordinária da CIB.  A Srª Mísia Saldanha 

Figueirêdo/ Diretora de Instrumentos de Planejamento para Gestão do SUS pontuou que 

precisa ter o monitoramento institucionalizado da secretaria do que as áreas fazem e 

relatou que já estão com o painel de bordo do planejamento estratégico montado, sendo 

possível trazer a metodologia para o plano de ação e também dentro dos instrumentos, 

pois é onde tem que estar. Inclusive, o que está sendo feito disposta em uma nuvem para 

que todos possam acompanhar em tempo real para terem acesso. Então ficou definido 

que a próxima reunião da Câmara Técnica de Gestão do SUS seja um dia antes da 

próxima CIB em fevereiro de 2020 provavelmente nos dias entre 17,18 ou 19/02/2020 
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para apresentação do painel de bordo e análise da evolução do plano de ação. Sendo 

assim, a 4ª Reunião da Câmara Técnica Gestão do SUS do ano de 2019 se encerrou às 

onze horas e vinte minutos. 


