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Dispde sobre os procedimentos, critérios de encaminhamento
dos processos de Afastamento para Aperfeicoamento
Profissional e as Areas de Pesquisa de Interesse da Educagdo,
nos cursos de Mestrado e Doutorado, para o ano de 2021.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, JUVENTUDE E
ESPORTES, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 42, § 1° incisos II e IV, da
Constituicdo do Estado e com fulcro na Lei Estadual n® 1.751, de 18 de dezembro de 2006,
regulamentada pelo Decreto Estadual n° 3.307, de 28 de fevereiro de 2008, torna publico o
presente Edital que estabelece os procedimentos, critérios de encaminhamento e as 4reas de
pesquisas de interesse da Secretaria de Estado da Educagdio, Juventude e Esportes, para
concessdo de Afastamento para Aperfeicoamento Profissional, nos cursos de mestrado e
doutorado, no ano de 2021.

I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Edital regulamenta os procedimentos, critérios de
encaminhamento e as 4reas de pesquisas de interesse da educagfo, para fins de concessio de
Afastamento para Aperfeigoamento do Profissional do Magistério da Educagdo Basica, da
Secretaria da Educagéo, Juventude e Esportes - Seduc, que manifestar interesse em se afastar
das atividades laborais para cursar mestrado ou doutorado no ano de 2021.

Art. 2° Fica estabelecido para o ano de 2021, a concessdo de até 50
(cinquenta) Afastamentos para Aperfeigoamento Profissional, sendo 40 (quarenta) vagas
para mestrado e 10 (dez) para doutorado.

Art. 3° As concessoes de afastamento deverfo atender as determinagdes
estabelecidas na Lei n° 1.751/2006, ao disposto no Decreto n° 3.307/2008, as instrugdes
contidas neste Edital e estarem relacionadas as areas de interesse da educagéio constantes no
Quadro 1.

Quadro 1 — Area de pesquisa de interesse da educacdo e quantidade de vagas a serem
concedidas para mestrado e doutorado em 2021. '

Quantidade de vagas

N° Area de Pesquisa de Interesse da Educacio por nivel
Mestrado | Doutorado

01 | Ciéncias da Natureza
02 | Ciéncias Humanas
02 | Ciéncias Exatas

04 | Linguagem 40 10
05 | Avaliagdo da Aprendizagem

06 | Formagdo dos Profissionais da Educagido Basica
07 | Educacdo, Diversidade e Tecnologias

08 | Politica, Gestdo e Planejamento Educacional

ol
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II - DOS REQUISITOS

Art. 4° No ato da solicitagio do Afastamento para Aperfeigoamento
Profissional em cursos de mestrado ou doutorado, o servidor deverd comprovar o
atendimento aos seguintes requisitos:

I — aprovagdo em processo seletivo, em Institui¢des de Ensino Superior
reconhecidas pela Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior —
Capes/MEC;

I — correlagdo do curso escolhido com a 4rea de formagéo e/ou o cargo que o
servidor ocupa na Educagio Basica; e,

IIT — linha de pesquisa do pré-projeto relacionada a sua area de formagéo e
associada a uma das éreas de interesse da educagdo, listadas no Quadro 1.

III - DA SOLICITACAO DO AFASTAMENTO

Art. 5° A solicitagio do Afastamento para Aperfeigoamento Profissional
devera ser protocolada na sede da Secretaria da Educagdo, Juventude e Esportes ou nas
Diretorias Regionais de Educago.

Art. 6° O periodo para protocolar a solicitagdo do Afastamento para
Aperfeigoamento Profissional, serd de 4 de janeiro até 30 de novembro de 2021.

Art. 7° A solicitagdo de Afastamento para Aperfeicoamento Profissional,
deverd ser requerida por meio do Formulério para Requerimentos Diversos - RD,
devidamente preenchido, acompanhado de cépia dos seguintes documentos:

I — Registro Geral - RG, Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, Certiddo de
Nascimento ou Casamento, ultimo contracheque;

II — diploma de graduag@o na area da educagfio para candidatos ao curso de
mestrado;

IIT — diploma de graduagfo na 4rea da educagdo e diploma de Mestrado (se
este ja concluido) para candidatos ao curso de doutorado;

IV — declaragdo emitida pela Instituicdo de Ensino Superior - IES,
informando que o servidor foi aprovado em processo seletivo para Mestrado ou Doutorado,
a modalidade do curso (presencial ou semipresencial), bem como a data de inicio e previsdo
de término do curso;

V — comprovante de matricula em folha timbrada da Instituicdo, ou
declaragdo emitida pela Instituicdo de Ensino Superior, carimbada e assinada pelo
coordenador do curso, informando que o aluno se encontra devidamente matriculado no
curso de Mestrado ou Doutorado;

VI — termo de compromisso. conforme modelo - Anexo I:

VII — declara¢@o quanto ao déficit e/ou necessidade de contratagdo, expedida
pela unidade de lotagdo, assinada pelo (a) Diretor (a) da Unidade Escolar e Diretor (a)
Regional de Educag@o, ou pelo chefe imediato e mediato, quando o servidor estiver lotado
nas sedes das Diretorias Regionais de Educagfio ou da Secretaria da Educagéo, Juventude e
Esportes, conforme modelo - Anexo II;

VIII — cépia dos documentos que comprovem a regularidade do curso junto a
Institui¢do de Ensino Superior e a Capes/MEC: \Qh d



Praga dos Girassois, Esplanada das Secretarias. S/N
Palmas — Tocantins — CEP 77.001.910

Tel: +55 63 3218 1400/1419

www.seduc.to.gov.br

SECRETARIA DA

Ebucacio, JUuvENTube TOCANTINS

E ESPORTES GOVERNO DO ESTADO

a) edital de abertura do Processo Seletivo;

b) edital de divulgagdo do Resultado Final do Processo Seletivo ou, relagéo
de aprovados fornecida pela Institui¢do de Ensino Superior;

¢) regimento e/ou regulamento do curso;

d) Parecer do Conselho Nacional de Educagdo, da Educagéio Superior da
Capes — CNE/CES, iltima avalia¢io, o qual recomenda o Programa de P6s-Graduagio,
com o anexo da pagina que consta 0 nome do curso pretendido;

e) Portaria do Ministério da Educagfo, a qual reconhece e homologa o curso
de pos-graduagdo aprovado pelo Conselho Técnico-Cientifico da Educagdo Superior da
Capes;

IX — copia do pré-projeto de pesquisa devidamente estruturado, mesmo que
este ndo tenha sido exigido no edital de sele¢io da Instituigdo de Ensino Superior;

§ 1° As declaragdes e comprovantes de que trata o caput deste artigo devem
ser originais.

§ 2° As copias dos documentos pessoais e diploma devem ser confrontadas
com as originais, por um Técnico da Secretaria da Educagéo, Juventude e Esportes ou da
Diretoria Regional de Educagéo, o qual devera confirmar sua autenticidade e registrar no
documento que conferem com o original.

§ 3° No pré-projeto de pesquisa devera constar:

a) o tema a ser pesquisado pelo servidor, o qual deverd estar relacionado a 4rea
de formagéo e associado a uma das 4reas de pesquisa de interesse da educacgéo, listadas no
Quadro 1;

b) a linha de pesquisa em que o estudo se enquadra dentro do curso da
Institui¢do de Ensino Superior;

¢) a Introdugdo, situando o tema no 4mbito nacional, regional e local;

d) a Justificativa sobre a importéncia do tema da pesquisa para a educagdo do
Tocantins e sua aplicabilidade na educagfo bésica;

e) os Objetivos: geral e especificos, com indicagdo do produto final e suas
pretensdes para a educagdo basica;

f) a Metodologia aplicada, informando o publico alvo, o local da pesquisa e
como serd desenvolvido o estudo;

g) o Cronograma de atividades;
h) as Referéncias bibliogréficas citadas no pré-projeto.

§ 4° Anexar ao pré-projeto de pesquisa uma Proposta de Aplicabilidade dos
possiveis resultados a serem alcangados, esclarecendo os seguintes aspectos:

a) os objetivos da pesquisa que indicam a aplicabilidade na educagao basica;
b) os principais aspectos a serem abordados durante a pesquisa;
¢) os possiveis resultados a serem alcangados;

d) as possiveis agdes que podem ser executadas na educagdo basica apos a
conclusdo da pesquisa;

e) como pretende colocar em prética os resultados obtidos, para contribuir

com a educagdo basica. |
G
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Art. 8° Todas as folhas inseridas no processo devem ser numeradas em ordem
cronoldgica e rubricadas pelo servidor que inseriu o documento no processo.

Art. 9° As solicitagdes de Afastamento para Aperfeicoamento Profissional serdo
atendidas por ordem de autorizagio do Chefe do Poder Executivo, até o limite das vagas
relatadas no art. 2° deste Edital.

IV - DAS ETAPAS DO PROCESSO

Art. 10 A solicitagdo do Afastamento para Aperfeicoamento Profissional sera
analisada considerando os seguintes aspectos:

I — atendimento ao que dispde a Lei n° 1.751, de 18 de dezembro de 2006;

II — drea de pesquisa de interesse da educagfio, de acordo com este Edital; e,

IIT — disponibilidade orgamentério-financeira;

Art. 11 O processo de solicitagio de afastamento profissional serd analisado e
tramitado internamente pelos setores da Seduc responsaveis por sua operacionalizacdo de
acordo com suas competéncias técnicas: Geréncia de Informag¢des Funcionais; Unidade

Técnica Executiva de Protocolo; Diretoria de Gestdo de Pessoas; Geréncia de Formagio e
Apoio a Pesquisa — GFAP; Chefia de Assessoria Juridica e Gabinete.

Art. 12 O processo de solicitagdo de afastamento profissional tramitara ainda,
externamente pelas seguintes Pastas:

I- Secretaria da Administrago, para reunir dados sobre a vida funcional do
servidor e,
I1- Palécio Araguaia, para autorizagdo do Chefe do Poder Executivo.

§ 1° Sendo autorizado pelo Chefe do Poder Executivo, o Titular da Secretaria da
Educagéo, Juventude e Esportes ordenara a emissio da Portaria de concessdo do afastamento e
providenciara a publicagfo no Diario Oficial do Estado.

§ 2° Ap6s a publicagdo da Portaria no Didrio Oficial, o processo serd
encaminhado a Geréncia de Formagdo e Apoio & Pesquisa, onde permanecerd até o final do
curso, para fins de orientagdo e inclusdo dos documentos exigidos no art. 8°, da Lei 1.751, de
18 de dezembro de 2006.

§ 3° Nos casos em que o Titular da Secretaria da Educagfio, Juventude e
Esportes se manifestar pelo indeferimento, o processo sera encaminhado a Geréncia de
Informagdes Funcionais para cientificar o servidor (nas Diretorias Regionais ou setor de
lotagdo). Apds o ciente do servidor, o processo deve retornar 2 Geréncia de Formacgéo e
Apoio a Pesquisa para registros, a qual encaminhara & Geréncia de Informagdes Funcionais
para arquivamento junto ao dossié do servidor.

V - DAS OBRIGACOES E ENTREGA DOS DOCUMENTOS

Art. 13 Sob pena de cassa¢do do afastamento, o Profissional do Magistério
em gozo da concessdo prevista no art. 1° da Lei 1.751, de 18 de dezembro de 2006, devera
encaminhar a Geréncia de Formagdo e Apoio a Pesquisa para incluir nos autos do processo,
os seguintes documentos:

I — declaragfio mensal de frequéncia junto ao curso, fornecida pela Institui¢io

de Ensino em que o servidor estiver matriculado; E A 9
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II - histérico escolar semestral; e,

IIl - relatério semestral das atividades desenvolvidas durante o curso,
devidamente assinado pelo servidor e seu orientador.

§ 1° Os documentos devem ser entregues na Geréncia de Formac&o e Apoio a
Pesquisa, ou enviados pelo e-mail aperfeicoamentoprofissional @seduc.to. gov.br

VI - DO PEDIDO DE PRORROGACAO

Art. 14 O pedido de prorrogacdo de Afastamento para Aperfeicoamento
Profissional, disposto no art. 3°, da Lei 1.75 1, de 18 de dezembro de 2006, devera ser
protocolado na Diretoria Regional de Educagdo ou na sede da Secretaria da Educago,
Juventude e Esportes, no minimo 45 (quarenta e cinco) dias antes de expirar o prazo do
afastamento, e enviado & Geréncia de Formagéo e Apoio a Pesquisa para anélise e
encaminhamentos.

Art. 15 A prorroga¢do devera ser requerida por meio do Formulério para
Requerimentos Diversos - RD, devidamente preenchido, acompanhado de cépia dos
seguintes documentos:

I — justificativa do servidor argumentando a necessidade da prorrogagdo e
indicagdo da data prevista para o término do curso;

II — declaragdo da Institui¢do de Ensino Superior informando o andamento do
curso, a necessidade de o mestrando ou doutorando permanecer afastado das fungdes
profissionais para conclusdo da pesquisa e manifestar-se sobre a data prevista para o
término; e,

IIT — o processo de Afastamento para Aperfeicoamento Profissional deve estar
atualizado, com todas as frequéncias mensais, historico escolar e relatério das atividades
académicas, desenvolvidas até a data da solicitagio da prorrogacdo. Se o processo nio
estiver atualizado, esses documentos devem ser incluidos imediatamente, antes de ser
encaminhado o pedido de prorrogacio.

§ 1° A andlise do pedido de prorrogagdo somente sera efetuada apos a
inclus@o dos documentos relacionados nos incisos I, II e ITI deste artigo.

§ 2° Quando houver deferimento por parte do Titular da Seduc, sera emitida
Portaria de concessdo da prorrogagéo publicada no Didrio Oficial do Estado.

§ 3° Nos casos em que o Titular da Secretaria da Educagfo, Juventude e
Esportes se manifestar pelo indeferimento, ordenard para que seja expedido documento a
Diretoria Regional de Educagéo ou setor de lotagéo do servidor para informar o término do
afastamento e determinar o retorno imediato do servidor ao servigo publico.

VII - DO PEDIDO DE INTERRUPCAO
Art. 10 O pedido de interrupgao do Afastamento para Aperfeigoamento
Profissional poderad ser solicitado pelo servidor, nos seguintes casos:

I — quando defender a dissertagdo ou tese antes da data prevista para o
término do afastamento, publicada no Didrio Oficial;

II — quando néo houver mais interesse por parte do servidor em permanecer

J
III - interesse da administragfo publica; h
por interesse da administra¢do publica M \Q W

afastado;
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IV — por vacéncia, condicionando ao ressarcimento do erario publico;
V — por aposentadoria;
VI — por falecimento;

VII — por questdes de saude em que o servidor fique impossibilitado de
continuar cursando o curso para o qual foi afastado.

Art. 17 A interrupgdo do Afastamento para Aperfeigoamento Profissional
deverd ser requerida por meio do Formulério para Requerimentos Diversos - RD,
devidamente preenchido, acompanhado de copia dos seguintes documentos:

I — justificativa do servidor esclarecendo os motivos da interrupgdo, a data
prevista para o retorno de suas fungdes laborais e comprometer-se de entregar copia dos
documentos de finalizagdo do curso (ata de defesa, histérico escolar completo, diploma,
dissertagdo ou tese e artigos publicados) e/ou documento de desligamento/desisténcia do
curso, com ciente do coordenador da institui¢do de ensino responsavel pelo programa; e,

II — o servidor devera comprovar que o seu processo de Afastamento para
Aperfeigoamento Profissional encontra-se atualizado, com todas as frequéncias mensais,
histérico escolar e relatério das atividades académicas desenvolvidas até a data da
solicitagdo da interrupgdo.

Paragrafo inico — O encaminhamento do pedido de interrupgdo somente serd
efetuado apds a inclusdo dos documentos relacionados nos incisos I e II deste artigo.

Art. 18 A solicitagdo de interrup¢do de Afastamento para Aperfeigoamento
Profissional, com os documentos relacionados no art. 17, devera ser entregue na Geréncia de
Formagdo e Apoio a Pesquisa, a fim de serem anexados nos autos do processo.

Art. 19 A Geréncia de Formag8o e Apoio a pesquisa analisa as justificativas
da interrup¢do, emite despacho com relagdio aos documentos anexados no processo e
encaminha os autos ao Gabinete do Titular da Secretaria da Educagéo, Juventude e Esportes,
para manifestagdo quanto a emissdo da Portaria de interrup¢do do afastamento e a
publicag¢do no Didrio Oficial.

Paragrafo unico — apo6s a publicagdo da Portaria de interrup¢fio no Didrio
Oficial do Estado, o processo devera retornar a Geréncia de Formagéo e Apoio a Pesquisa,

onde devera permanecer até o servidor anexar nos autos do processo todos os documentos
relacionados no art. 20 deste Edital, para o devido encerramento e arquivamento.

VIII - DO TERMINO DO PROCESSO

Art. 20 O processo sera considerado encerrado e arquivado junto ao dossié do
servidor, somente quando o servidor entregar na Geréncia de Formagéo e Apoio a Pesquisa a
copia dos seguintes documentos:

I — declaragdo mensal de frequéncia, até o ultimo més do afastamento;
II — ata de defesa;
III — histérico escolar completo;

IV — relatério semestral das atividades desenvolvidas durante o curso,
devidamente assinado pelo aluno e pelo seu orientador;

\V}
V —diploma; e, /\/ \th
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VI — cépia em arquivo eletronico PDF, da dissertagdo ou tese e artigos
publicados sobre o tema da pesquisa, a fim de fazer parte do banco de dados de pesquisas
cientificas, da Secretaria da Educagfo, Juventude e Esportes.

§ 1° Nos casos em que o servidor desistir do curso antes de finalizar, e
negociar com a Secretaria da Administragdo a devolugdo dos valores recebidos, os
documentos comprobatérios da negociagdo devem ser inseridos no processo de Afastamento
para Aperfeigoamento Profissional e este serd encaminhado para arquivamento.

IX - DO RETORNO AO EXERCICIO

Art. 21 O Profissional do Magistério que recebeu a concessio de Afastamento
para Aperfeigoamento Profissional devera retornar ao exercicio de suas fungdes no 1° dia
util apds o término da licenca. Nesta data, devera se apresentar na Assessoria Regional de
Gestdo Administrativa e de Pessoas, da Diretoria Regional de Educagdo a qual estd
vinculado, ou na Diretoria de Gestdo de Pessoas, da sede da Secretaria de Educagio,
Juventude e Esportes, com os seguintes documentos:

I — copia da Portaria de concesséo do afastamento;

II — parecer pedagdgico emitido pela Geréncia de Formagdo e Apoio a
Pesquisa ou Assessor Pedagogico da DRE; e,

IIl — copia da proposta de aplicabilidade dos resultados obtidos a ser
executada na educag@io basica, a fim de reconhecer o setor de lotagdo que tiver maior
afinidade.

X - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22 Ao término do periodo de afastamento, concedido na forma do art. 3°
deste Edital, o Profissional do Magistério deverd permanecer lotado na Secretaria de
Educagdo, Juventude e Esportes, preferencialmente, em um setor relacionado a sua 4rea de
pesquisa, por um periodo igual ao que ficou afastado, a fim de cumprir periodo de caréncia,
¢ ndo serd permitido durante este periodo:

I — exoneragdo a pedido do servidor;

II - licenga para tratar de interesses particulares, ressalvadas a hipotese de
ressarcimento das despesas referentes ao tempo em que gozou do beneficio;

IIT — remogéo ou cessdo para outros 6rgdos ou entidades fora da Secretaria de
Educag@o, Juventude e Esportes;

IV — outro afastamento para aperfeigoamento profissional; e,
V —redugdo de carga horéria, a ndo ser por interesse da administragéo.

Paragrafo tinico — excetuam as determinacdes deste artigo. os servidores que
forem usufruir do beneficio de aposentadoria por tempo de servigo ou por invalidez.

Art. 23 E de responsabilidade do servidor afastado, comprovar a regularidade
documental do processo e manté-lo atualizado com todas as frequéncias mensais, histdrico
escolar, relatério das atividades semestrais, de acordo com o disposto no art. 8°, da Lei
1.751/2006, assim como o enderego, telefone e e-mail.

Art. 24 A qualquer tempo ou circunstancia que for identificada documentagio

Por Dlasioo:
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falsa ou inexata constante no Processo de Afastamento para Aperfeicoamento Profissional,
sera determinado o cancelamento do processo e anulagéo de todos os atos dele decorrentes,
sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis. '

ADRIANA DA C A PEREIRA AGUIAR
Secretéria de Estado da Educagéo, Juventude e Esportes
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ANEXO I AO EDITAL N° 01, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.
TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , portador (a)
do RG n° e do CPF n°
, detentor (a) do cargo efetivo de Professor (a)
, sob a matricula n° .
declaro que estou lotado (a) no (a) (Unidade Escolar ou Setor)

, N0  Municipio de
» pertencente a Diretoria Regional de Educagio de
/ou Sede da Seduc. Sou licenciado (a) em
€ exer¢o atualmente a fungdo de

Declaro ainda que, estou de acordo em cumprir o que preceitua a Lei n°
1.751, de 18 de dezembro de 2006, e estou ciente de que deverei aguardar em exercicio o
resultado final do processo de Afastamento para Aperfeicoamento Profissional.

Local e Data

Assinatura

Dpive
( Mo
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ANEXO II AO EDITAL N° 01, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.
DECLARACAO DA UNIDADE DE LOTACAO

Declaro para fins de Afastamento para Aperfeicoamento Profissional que, o
afastamento do servidor (a) , matricula
n° , lotado (a) no (a) (Unidade Escolar ou Setor)
,» N0 Municipio de R
pertencente a Diretoria Regional de Educagio de /ou Sede
da Seduc, (nfo ir4 causar ou ir4 causar déficit), e (ndo necessita ou necessita) de contrata¢io
de profissional substituto, pois (sua carga horéria de trabalho sera redistribuida entre servidor

(es) do quadro existente ou nfo temos profissional substituto para assumir a carga horaria do
servidor).

Local e Data

Nome e Assinatura do (a) Diretor (a) da Unidade Escolar

Nome e Assinatura do (a) Diretor (a) Regional de Educagdo, ou do Chefe Mediato

Dlonog
S



