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Em 13 de outubro de 2020.

De: Diretoria de Investimentos
Para: Protocolo

Assunto:   Autuar Processo de Credenciamento  da   GENIAL INVESTIMENTOS  

CTVM S.A..

Senhor Responsável, 

Solicitamos autuação de  Processo de Credenciamento  2020  d a   GENIAL 

INVESTIMENTOS CTVM S.A., inscrito no CNPJ nº 27.652.684/0001-62.

Atenciosamente,

(Documento Assinado Eletronicamente)

Victor Barros Prehl

Gerente de Gestão de Carteira e Aplicações Financeiras

Autorizo, 
(assinado eletronicamente)

SHARLLES FERNANDO BEZERRA LIMA
Presidente

Autorizo, 
(assinado eletronicamente)

SHARLLES FERNANDO BEZERRA LIMA
Presidente

Autorizo, 
(assinado eletronicamente)

SHARLLES FERNANDO BEZERRA LIMA
Presidente
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Documento foi assinado digitalmente por VICTOR BARROS PREHL  em 14/10/2020 15:57:09.
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A autenticidade deste documento pode ser verificada no site https://sgd.to.gov.br/verificador, informando o código verificador: FC189FBE00A43ACF.

PÁGINA 2



Documento  2020/24839/027350
Data 13/10/2020

Governo do Estado do Tocantins

TERMO DE TRAMITAÇÃO
Documento No 2020/24839/027350

Origem

Órgão IGEPREV

Unidade DINVEST

Enviado por MEIRE GOMES DA LUZ

Data 15/10/2020 08:48

Destino

Órgão IGEPREV

Unidade PROTOCOLO IGEPREV

Despacho

Motivo AUTUAÇÃO

Despacho AUTUAR PROCESSOS.
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Processo  2020/24830/003742
Data 16/10/2020

Governo do Estado do Tocantins

TERMO DE TRAMITAÇÃO
Processo No 2020/24830/003742

Origem

Órgão IGEPREV

Unidade PROTOCOLO IGEPREV

Enviado por ERANDIR DOS SANTOS SILVA

Data 16/10/2020 10:29

Destino

Órgão IGEPREV

Unidade DINVEST

Despacho

Motivo ENCAMINHAMENTO

Despacho SEGUE PARA PROVIDÊNCIAS
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15/10/2020 Gmail - Credenciamento Igeprev-TO

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=9e4df77b7d&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar8709772224717131961%7Cmsg-a%3Ar-4815207… 1/2

Investimentos Igeprev <investimentos.igeprev.to@gmail.com>

Credenciamento Igeprev-TO 
1 mensagem

Investimentos Igeprev <investimentos.igeprev.to@gmail.com> 14 de outubro de 2020 15:06
Para: Fundos de Investimento - Elite CCVM <fundos@eliteccvm.com.br>, DART <dart@eliteccvm.com.br>, DART
<dart@eliteinvestimentos.com.br>, antonio@eliteinvestimentos.com.br, juliana.nogueira@eliteccvm.com.br, ADIANA
<adriana.nascimento@eliteinvestimentos.com.br>

Prezados Senhores,

 

Solicitamos nova documentação para credenciamento regido pela Política de Investimentos de
2020.  

A referida documentação deve ser enviada somente por este email a qualquer tempo e servirá
como protocolo de entrega.

Os documentos devem ser digitalizados em cores, originais ou cópia autenticada, sem rasuras,
legíveis, formulários preenchidos adequadamente, todos devidamente assinados e datados, e
dentro do prazo de validade.

Todos os responsáveis pela Instituição e que assinarem documentos devem apresentar
currículo preenchido no QDD ou procuração.

 

DOCUMENTOS:

1. Declaração conforme o modelo do Anexo I;

2. Ato de registro ou autorização para funcionamento expedido pelo Banco Central do Brasil ou pela Comissão de
Valores Mobiliários;

3. Contrato Social e/ou Atas de Assembléias atualizadas;

4. Procuração, quando for o caso, com cópia do Cadastro de Pessoa Física – CPF e do Registro Geral – RG do
procurador;

5. Decreto de autorização - em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no País -, e
ato de registro ou autorização para funcionamento expedido pelo Banco Central do Brasil – BACEN ou Comissão
de Valores Mobiliários – CVM ou órgão competente;

6. CNPJ;

7. Certidão Negativa de Débitos conjunta da Receita Federal do Brasil e da Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional (Tributos Federais e Dívida Ativa da União);

8. Certidão Negativa de Débito ou de Certidão de Não Contribuinte Estadual e Municipal;

9. Certidão de Regularidade do FGTS, emitida pela Caixa Econômica Federal;

10. Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho - TST;

11. Certidão Negativa de Falência, Concordata, Recuperação Judicial ou extrajudicial;

12. Balanço Patrimonial dos 3 (três) últimos exercícios;

13. Demonstrativos constando os índices de liquidez corrente, índices de liquidez geral e índices de solvência
geral ou índice de Basileia;

14. Comprovação de filiação à ANBIMA.
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15/10/2020 Gmail - Credenciamento Igeprev-TO

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=9e4df77b7d&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar8709772224717131961%7Cmsg-a%3Ar-4815207… 2/2

15. Relatório de Classificação de Risco (Rating’s) atualizado e vigente.

16. Questionário Padrão Due Diligence “modelo ANBIMA” OU TAC Administrador e Gestor.

17. Questionário Padrão Due Diligence“modelo ANBIMA” OU TAC de Fundos.

18. Lâmina do Fundo.

Atenciosamente,  

Fone  Diretoria:   (63) 3218-7226 
Fone Gerências: (63) 3218-3502 
         www.igeprev.to.gov.br

Anexo I-Declaração.docx 
13K
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19/10/2020 Sistemas CVM

sistemas.cvm.gov.br/?CadGeral 1/1

Há fundo(s)
administrado(s) por este
administrador
Há fundo(s) gerido(s) por
este administrador
Também cadastrado
como:
ADMINISTRADORES DE
FUNDO DE INV.
IMOBILIÁRIOS
CORRETORAS
ESCRITURADORES DE
VALORES MOBILIÁRIOS
CUSTODIANTES DE
VALORES MOBILIÁRIOS
INSTITUIÇÕES
FINANCEIRAS
AUTORIZADAS PELO
BACEN
REPRESENTANTE DE
INVESTIDOR NÃO
RESIDENTE

DADOS CADASTRAIS DE PREST. SERVIÇOS DE ADMINISTRAÇÃO DE CARTEIRAS

ELITE CCVM LTDA
CNPJ : 28.048.783/0001-00
Denominação Comercial : ELITE
Endereço : PRAÇA PIO X 55 - 11º ANDAR - CENTRO
Cidade : RIO DE JANEIRO
UF : RJ
CEP : 20040-020
DDD :
FAX :
TEL : 2142-2100
DIRETOR DIRETOR RESPONSAVEL : NELSON MEDABER
Data de Registro : 15/02/1990
Situação : EM FUNCIONAMENTO NORMAL
Website :
Categoria : Administrador Fiduciário e Gestor de Carteira
Formulário de Referência

Fale com a CVM
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19/10/2020

1/1

 
REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

 
 
 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA
 

 
NÚMERO DE INSCRIÇÃO 
28.048.783/0001-00
MATRIZ 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA 
18/05/1983 

 
NOME EMPRESARIAL 
ELITE CORRETORA DE CAMBIO E VALORES MOBILIARIOS LTDA 

 
TÍTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 
******** 

PORTE 
DEMAIS 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL 
66.12-6-01 - Corretoras de títulos e valores mobiliários 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS 
Não informada 

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA 
206-2 - Sociedade Empresária Limitada 

 
LOGRADOURO 
PC PIO X 

NÚMERO 
55 

COMPLEMENTO 
11 ANDAR PTE 

 
CEP 
20.040-020 

BAIRRO/DISTRITO 
CENTRO 

MUNICÍPIO 
RIO DE JANEIRO 

UF 
RJ 

 
ENDEREÇO ELETRÔNICO 

 
TELEFONE 

 
 

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR) 
***** 

 
SITUAÇÃO CADASTRAL 
ATIVA 

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL 
03/11/2005 

 
MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL 

 
 

SITUAÇÃO ESPECIAL 
******** 

DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL 
******** 

Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 19/10/2020 às 16:03:47 (data e hora de Brasília). Página: 1/1
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MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO

 
Nome: ELITE CORRETORA DE CAMBIO E VALORES MOBILIARIOS LTDA
CNPJ: 28.048.783/0001-00 

Ressalvado  o  direito  de  a  Fazenda  Nacional  cobrar  e  inscrever  quaisquer  dívidas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

constam débitos  administrados  pela  Secretaria  da  Receita  Federal  do  Brasil  (RFB)  com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei no 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código  Tributário  Nacional  (CTN),  ou  objeto  de  decisão  judicial  que  determina  sua
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e

1.

não constam inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

2.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão
negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 08:45:27 do dia 08/10/2020 <hora e data de Brasília>.
Válida até 06/04/2021.
Código de controle da certidão: 5782.5DBA.5525.F4E7
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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CNPJ / IE: 28.048.783/0001-00

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de São 
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa jurídica acima 
identificada, é certificado que não constam débitos declarados ou apurados 
pendentes de inscrição na Dívida Ativa de responsabilidade do estabelecimento 
matriz/filial acima identificado.

Débitos Tributários Não Inscritos na Dívida Ativa do Estado de São Paulo

Data e hora da emissão

Certidão nº

Validade

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade no sítio 
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

20100125611-30

19/10/2020 16:05:41

6 (seis) meses, contados da data de sua expedição.

Folha 1 de 1

Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado 
de São Paulo
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Certidão Número:

CPF/CNPJ Raiz:

Contribuinte:

Unidades Tributárias:

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dívidas de responsabilidade do sujeito passivo 
que vierem a ser apuradas ou que se verifiquem a qualquer tempo, inclusive em relação ao período contido neste 
documento, relativas a tributos administrados pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscrições em Dívida Ativa 
Municipal, junto à Procuradoria Geral do Município é certificado que a Situação Fiscal do Contribuinte supra, referente 
aos créditos tributários inscritos e não inscritos na Dívida Ativa abrangidos por esta certidão, até a presente data é: 
REGULAR. 

0818888 - 2020

CCM 2.196.845-4- Inicio atv :21/09/1993 (R LIBERO BADARO, 00425 - CEP: 01009-000 )

28.048.783/

ELITE CORRETORA DE CAMBIO E VALORES MOBILIARIOS LTDA

Liberação:

Validade:

Tributos Abrangidos:

24/09/2020

23/12/2020

Imposto Sobre Serviços - ISS

Taxa de Fiscalização de Localização Instalação e Funcionamento

Taxa de Fiscalização de Anúncio - TFA

Taxa de Fiscalização de Estabelecimento - TFE

Taxa de Resíduos Sólidos de Serviços de Saúde - TRSS (incidência a partir de Jan/2011) 

Imposto Sobre Transmissão de Bens Imóveis - ITBI

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, no endereço 
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/fazenda/. 
Qualquer rasura invalidará este documento.

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada na página da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.gov.br/sf

Código de Autenticidade: 7C7F647A

Certidão expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM nº 4, de 12 de abril de 2017, Instrução Normativa SF/SUREM nº 3, de 6 de abril de 2015, 
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010 e Portaria SF nº 268, de 11 de outubro de 2019.

Certidão emitida às 16:06:22 horas do dia 19/10/2020 (hora e data de Brasília).

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certidão Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliários
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19/10/2020 Consulta Regularidade do Empregador

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1/1

 
 

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscrição: 28.048.783/0001-00
Razão Social: ELITE CORRETORA COM E VAL MOB LTDA
Endereço: PCA PIO X 55 11 ANDAR PTE / CENTRO / RIO DE JANEIRO / RJ / 20040-020

 
A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situação regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de quaisquer
débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigações com o FGTS.

Validade:18/10/2020 a 16/11/2020 
 
Certificação Número: 2020101800452655227547

Informação obtida em 19/10/2020 16:07:59

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Voltar Imprimir
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CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS
 

Nome: ELITE CORRETORA DE CAMBIO E VALORES MOBILIARIOS LTDA (MATRIZ
E FILIAIS)
CNPJ: 28.048.783/0001-00
Certidão nº: 27439196/2020
Expedição: 19/10/2020, às 16:08:32
Validade: 16/04/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.
 

Certifica-se que ELITE CORRETORA DE CAMBIO E VALORES MOBILIARIOS LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o nº 28.048.783/0001-00,
NÃO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei nº 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolução Administrativa nº 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias
anteriores à data da sua expedição.
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.
 
INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

Página 1 de 1

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br
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 19/10/2020  3342815 

 P O D E R  J U D I C I Á R I O 
 TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DE SÃO PAULO 

 CERTIDÃO ESTADUAL DE DISTRIBUIÇÕES CÍVEIS 

 CERTIDÃO Nº:   4469417  FOLHA: 1/1 

 A autenticidade desta certidão poderá ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiça. 

 A   Diretoria   de   Serviço   Técnico   de   Informações   Cíveis   do(a)   Comarca   de   São   Paulo   - 
 Capital, no uso de suas atribuições legais,   

 CERTIFICA   E   DÁ   FÉ   que,   pesquisando   os   registros    de   distribuições   de     PEDIDOS   DE 
 FALÊNCIA,   CONCORDATAS,   RECUPERAÇÕES   JUDICIAIS   E   EXTRAJUDICIAIS  ,   anteriores   a 
 18/10/2020,  verificou   NADA CONSTAR   como réu/requerido/interessado em nome de: ***************** 

 ELITE   INVESTIMENTOS  ,   CNPJ:   28.048.783/0001-00,   conforme   indicação   constante   do   pedido   de 
 certidão.********************************************************************************************************* 

 Esta   certidão   não   aponta   ordinariamente   os   processos   em   que   a   pessoa   cujo   nome   foi 
 pesquisado   figura   como   autor   (a).   São   apontados   os   feitos   com   situação   em   tramitação   já 
 cadastrados   no   sistema   informatizado   referentes   a   todas   as   Comarcas/Foros   Regionais   e   Distritais   do 
 Estado de São Paulo. 

 A   data   de   informatização   de   cada   Comarca/Foro   pode   ser   verificada   no   Comunicado 
 SPI nº 22/2019. 

 Esta   certidão   considera   os   feitos   distribuídos   na   1ª   Instância,   mesmo   que   estejam   em 
 Grau de Recurso. 

 Não   existe   conexão   com   qualquer   outra   base   de   dados   de   instituição   pública   ou   com   a 
 Receita   Federal   que   verifique   a   identidade   do   NOME/RAZÃO   SOCIAL   com   o   CPF/CNPJ.   A 
 conferência   dos   dados   pessoais   fornecidos   pelo   pesquisado   é   de   responsabilidade   exclusiva   do 
 destinatário da certidão. 

 A   certidão   em   nome   de   pessoa   jurídica   considera   os   processos   referentes   à   matriz   e   às 
 filiais   e   poderá   apontar   feitos   de   homônimos   não   qualificados   com   tipos   empresariais   diferentes   do 
 nome indicado na certidão (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA). 

 Esta certidão só tem validade mediante assinatura digital. 

 Esta certidão é sem custas. 

 São Paulo, 19 de outubro de 2020. 

                3342815 
 PEDIDO N°:  
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Documento foi assinado digitalmente por GLAUCIO PALAO SILVA 51.174.001/0001-93 em 19/10/2020 16:09:31.
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Perfil do Associado
19 de outubro de 2020

ELITE CORRETORA DE CÂMBIO E VALORES MOBILIÁRIOS LTDA

ATIVIDADES DO ASSOCIADO NA ANBIMA

Representante ANBIMA: Otto dos Santos

Suplente(s): 

CÓDIGOS QUE SÃO ADERENTES

Código de Administração de Recursos de Terceiros

Código de Distribuição de Produtos de Investimento

Código de Negociação de Instrumentos Financeiros

Código de Ética

Código dos Processos da Regulação e Melhores Práticas

Código para Serviços Qualificados ao Mercado de Capitais

Código para o Programa de Certificação Continuada
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5.1 - Informações financeiras  
5.2 - Demonstrações financeiras e relatório 

6. Escopo das atividades 

6.1 – Descrição detalhada das atividades desenvolvidas pela empresa 
6.2 – Descrição Resumida de outras atividades desenvolvidas pela empresa 
6.3 - Descrição do perfil dos investidores de fundo e carteiras administradas geridas 
pela empresa 
6.4 - Valores dos recursos financeiros sob administração  
6.5 - Perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliários nas quais o 
administrador exerce atividade de administração fiduciária 
6.6 - Outras informações relevantes  

7. Grupo econômico 

7.1 - Descrição do grupo econômico no qual a empresa está inserida;  
7.2 - Organograma do grupo econômico  

8 . Estrutura operacional e administrativa  

8.1 - Descrição da estrutura administrativa  
8.2- Organograma Societário;  
8.3 – Membros relevantes para a atividade de administração de carteiras de valores 
mobiliários 
8.4 - Diretor responsável pela administração de carteiras de valores mobiliários  
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8.5 - Diretor responsável pela implementação e cumprimento de regras, políticas, 
procedimentos e controles internos  
 
8.6 - Diretor responsável pela gestão de risco  
8.7 - Diretor responsável pela atividade de distribuição de cotas de fundos de investimento 
8.8 - Informações sobre a estrutura mantida para a gestão de recursos 
8.9 - Informações sobre a estrutura mantida para a verificação do atendimento às normas 
aplicáveis à atividade e para a fiscalização dos serviços  
8.10 - Informações sobre a estrutura mantida para a gestão de riscos  
8.11 - Informações sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de controle e 
processamento de ativos e da escrituração de cotas 
8.12 - Informações sobre a área responsável pela distribuição de cotas de fundos de 
investimento  
8.13 - Outras informações relevantes 

9. Remuneração da empresa  

9.1 - Principais formas de remuneração 
9.2 - Receita proveniente dos clientes  
9.3 - Outras informações relevantes 

10. Regras, procedimentos e controles internos  

10.1 - Política de seleção, contratação e supervisão de prestadores de serviços 
10.2 - Monitoramento e minimização dos custos de transação com valores mobiliários  
10.3 - Regras para o tratamento de soft dollar  
10.4 - Planos de contingência, continuidade de negócios e recuperação de desastres 
10.5 - Políticas, práticas e controles internos para a gestão do risco de liquidez das carteiras 
de valores mobiliários  
10.6 - Políticas, práticas e controles internos na atividade de distribuição de cotas de fundos 
de investimento  
10.7 - Endereço na rede mundial de computadores 

11. Contingências 

11.1 - Processos judiciais, administrativos ou arbitrais não sigilosos e relevantes seu 
patrimônio pessoal 
11.2 - Processos judiciais, administrativos ou arbitrais não sigilosos cuja parte contrária seja 
o diretor responsável pela administração de carteiras  
11.3 - Outras contingências relevantes  
11.4 - Condenações judiciais, administrativas ou arbitrais em processos que não estejam 
sob sigilo 
11.5 - Condenações judiciais, administrativas ou arbitrais em processos não sigilosos cuja 
parte contrária seja o diretor responsável pela administração de carteiras 

12. Declarações adicionais 

PÁGINA 39



 

3 

 

 

1.1 . Declaração e identificação dos responsáveis 

 

Nome do responsável pelo conteúdo do formulário 

Cintia Sant’ana de Oliveira - Cargo do responsável Diretor responsável pela administração fiduciária  

Nome do responsável pelo conteúdo do formulário 

Ana Clara Monteiro Rodrigues - Cargo do responsável Diretor responsável pela implementação e 
cumprimento de regras, procedimentos e controles internos  

 

 

 

 

Os diretores acima qualificados declaram que:  

a. reviram o formulário de referência.  

b. o conjunto de informações nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, 
dos negócios, das políticas e das práticas adotadas pela empresa. 
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2. Histórico da empresa 

2.1. Breve histórico sobre a constituição da empresa:  

O Genial Investimentos iniciou suas atividades como uma corretora de valores regional com sede em 

Porto Alegre e escritório em São Paulo, na época com a denominação de Geração Corretora de 

Valores. Em 1997 iniciou-se a gestão do fundo Geração FIA, que, anos mais tarde, se tornaria um dos 

fundos mais premiados do mercado de ações. Em 2000 iniciou-se a gestão dos Clubes Programados, 

buscando oferecer ao público a entrada no mercado de ações com investimentos iniciais a partir de 

R$100,00, democratizando seu acesso. Surgiu, assim, o conceito de oferecer produtos de 

investimentos ao público, com desempenho, transparência nas informações e atendimento 

qualificado, independentemente do valor aplicado. Em 2002, a Geração Corretora de Valores é 

fundida com a Futuro Corretora passando à denominação de GERAÇÃO FUTURO CORRETORA DE 

VALORES, com atuação em âmbito nacional. Em 2009, houve a assunção da responsabilidade integral 

da Gestão das Carteiras de Investimento de Recursos de Terceiros pela Geração Futuro Gestão de 

Recursos S/A. Em 2012, foi anunciada a aquisição da Geração Futuro Corretora de Valores pelo Grupo 

Brasil Plural. Em janeiro de 2014, a transação de aquisição da Geração Futuro Corretora de Valores 

pelo Grupo Brasil Plural foi aprovada pelo Banco Central do Brasil. Em julho de 2018, a razão social 

da corretora foi alterada de Geração Futuro Corretora de Valores S.A para Genial Investimentos 

Corretora de Valores S.A. 
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2.2. Descrever as mudanças relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos últimos 
5 (cinco) anos, incluindo: 
a. Principais eventos societários tais como incorporações, fusões, cisões, alienações e 
aquisições de controle societário: 
 

Aquisição da Geração Futuro pelo Grupo Brasil Plural, em 2014. Na transação, as seguintes empresas 

deixaram de fazer parte do grupo: Banco Geração Futuro e Geração Participações S.A. 

Em 31/08/2018, a Genial Investimentos Holding Financeira S.A. incorporou as ações representativas 

do capital social da Genial Investimentos Corretora de Valores Mobiliários. Esta incorporação 

encontra-se sob análise do Banco Central. 

Na mesma data a Genial Investimentos incorporou ações da Genial Institucional Corretora de Títulos 

e Valores Mobiliários S.A. com o consequente aumento do capital social da companhia 

 

b. Escopo das atividades: 

Não houve mudança no escopo de atividades da empresa. 

 

c. Recursos humanos e computacionais: 

Não houve mudança relevante nos recursos humanos e computacionais da empresa. 

 

d. Regras, políticas, procedimentos e controles internos:  

No início do terceiro trimestre de 2014, instituímos o departamento de Controles Internos, que 

passou a agrupar as áreas de Auditoria Interna, Compliance e Processos. Essa mudança foi promovida 

com o intuito de aumentar a sinergia entre as áreas acima mencionadas e, por consequência, 

fortalecer a estrutura de controles da Instituição. 

A estrutura de Controles Internos da Genial Investimentos foi definida de forma a refletir os altos 

padrões de integridade e valores éticos da Administração, assegurar a conformidade com leis e 

regulamentos emanados por órgãos supervisores nacionais e estrangeiros, garantir o cumprimento 

das políticas e procedimentos internos estabelecidos e manter uma estrutura que conduza à 

compreensão dos principais riscos decorrentes de fatores internos e externos incorridos pela 

Organização. 
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A estrutura de controles internos da Genial preza pela gestão integrada de riscos, buscando de 

maneira eficaz e transparente a proteção da organização, seus executivos e nossos clientes. O 

envolvimento da Alta Administração e principais gestores com Controles Internos é alto e se dá na 

condução do dia-a-dia e nos comitês internos de gestão e controle. 

 

 

3. Recursos Humanos 

3.1. Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informações: 

a. Número de sócios: 1 

b. Número de empregados: 295 

c. Número de terceirizados: 56 

 

d. Lista das pessoas naturais que são registradas na CVM como administradores de carteira 
de valores mobiliários e atuam exclusivamente como prepostos, empregados ou sócios da 
empresa: 

CPF NOME  

026.654.557-22 CINTIA SANT´ANA DE OLIVEIRA  

023.406.007-74 GUILHERME CHARNAUX GRUMSER 

 

 

4. Auditores 
Observação: A empresa deve informar apenas dados relativos à área envolvida na administração de 
carteiras de valores mobiliários, caso exerça outras atividades. 
 
4.1. Em relação aos auditores independentes, indicar, se houver: 
 
a. Nome empresarial: Não aplicável para Administradora  

b. Data de contratação dos serviços: Não aplicável para Administradora 

c. Descrição dos serviços contratados: Não aplicável para Administradora 
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5. Resiliência Financeira 

5.1. Com base nas demonstrações financeiras, ateste: 

a. Se a receita em decorrência de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é 
suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de 
administração de carteira de valores mobiliários:  

Sim (x) Não ( ) 

b. Se o patrimônio líquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos 
financeiros sob administração de que trata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00 
(trezentos mil reais):  

Sim (x) Não ( ) 

5.2. Demonstrações financeiras e relatório de que trata o § 5º do art. 1º destra Instrução 
(A apresentação destas demonstrações financeiras e deste relatório é obrigatória apenas 
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciário, subcategoria 
Capital Mínimo, de acordo com o inciso II do § 2º do art. 1º. 

Anexo Demonstrações Financeiras de junho/19. De dez/19 está em auditoria. 

 

 

6. Escopo das Atividades 

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no 
mínimo: 

a. Tipos e características dos serviços prestados (gestão discricionária, planejamento 
patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.):  

Os serviços prestados são de Estruturação, Administração e Gestão de fundos de investimentos. 

b. Tipos e características dos produtos administrados ou geridos (fundos de investimento, 
fundos de investimento em participação, fundos de investimento imobiliário, fundos de 
investimento em direitos creditórios, fundos de índice, clubes de investimento, carteiras 
administradas, etc.):  

I. Fundos de investimento em participação; 

II. Fundos de investimento imobiliário; 

III. Fundos de investimento em direitos creditórios; 

IV. Fundos de índice; 

V. Clubes de investimento; 

T:\
Contabilidade&Con
troladoria\DFs\
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VI. Carteiras administradas. 

c. Tipos de valores mobiliários objeto de administração e gestão: 

Fundos de Investimentos, Clubes de Investimentos e Carteira Administrada. 

d. Se atua na distribuição de cotas de fundos de investimentos de que seja administrador 
ou gestor: 

Sim(  )  Não( x ) 

 

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que não 
sejam de administração de carteiras de valores mobiliários, destacando: 

a. Os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades: 

Todas as atividades desempenhadas são devidamente segregadas nos termos da regulamentação 

vigente e melhores práticas de mercado, de modo a evitar eventuais conflitos de interesse. 

 

b. Informações sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas, 
coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos de interesses 
existentes entre tais atividades: 

A Genial Investimentos atua também na distribuição de cotas de fundos de investimentos, 

intermediação de operações em bolsa e distribuição de produtos financeiros de renda fixa. 

 

Declaro não possuir recursos sobre gestão em 31/12/2019 (se a opção for marcada, 
preencherá com zero os campos numéricos em 6.3 e 6.4) 

Sim(  )  Não( x) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PÁGINA 45



 

9 

 

  6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundo e carteiras administradas geridas pela 
empresa, fornecendo as seguintes informações: 

        a. Número de investidores 
 

Fundos e carteiras destinados a 
investidores qualificados 

Fundos e carteiras destinados a 
investidores não qualificados 

Total 

10.505 0 100% 
 
b. Número de investidores, dividido por: 

 Fundos e Carteiras 
destinados a Investidores 

Qualificados 

Fundos e Carteiras 
destinados a Investidores 

Não qualificados 

Total 

I. Pessoas Naturais 519   
II. Pessoas Jurídicas 

(não financeiras ou 
institucionais) 

87   

III. Instituições Financeiras 1 N/A - 
IV.Entidades Abertas de 
Previdência Complementar 

0 N/A - 

V.Entidades Fechadas de 
Previdência Complementar 

1 N/A - 

VI.Regimes Próprios de 
Previdência Social 

6   

VII. Seguradoras 0 N/A  
VIII. Sociedades de Capitalização e 

de Arrendamento Mercantil 
0 N/A  

IX.Clubes de Investimento 55 -  
X.Fundos de Investimento 107 N/A  

XI.Investidores não residentes 7 N/A  
XII.Outros 9722   

Total 10.505 0 100% 

 

 

c. Recursos financeiros sob administração 

Fundos e carteiras destinados a 
investidores qualificados 

Fundos e carteiras destinados a 
investidores não qualificados 

Total 

6.591.486.299,26 151.908.802,93 0 
 

d. Recursos financeiros sob administração aplicados em ativos financeiros no exterior 

Não aplicável.  

 
e. Recursos financeiros sob administração de cada um dos 10 (dez) maiores clientes (não é 
necessário identificar os nomes) caso deseje identificar o cliente, informe o nome após o 
valor dos recursos, utilizando o caractere ";" como separador 
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Não aplicável.  

 
f. Recursos financeiros sob 

administração, dividido entre 
investidores: 

Fundos e carteiras 
destinados a 

investidores qualificados 

Fundos e carteiras 
destinados a 

investidores não 
qualificados 

Total 

Pessoas Naturais 875.729.636,92   

I. Pessoas Jurídicas (não 
financeiras ou institucionais) 

39.499.991,05   

II. Instituições Financeiras 3.552.080,21   

III. Entidades Abertas de 
Previdência Complementar 

0   

IV.Entidades Fechadas de 
Previdência Complementar 

30.953.399,27   

V.Regimes Próprios de 
Previdência Social 

1.168.353,43   

VI.Seguradoras 0   

VII. Sociedades de Capitalização 
e de Arrendamento 
Mercantil 

0   

VIII. Clubes de Investimento 0 151.908.802,93  

IX.Fundos de Investimento 167.614.852,84   

X.Investidores não residentes 3.285.312.331,68   

XI.Outros 2.187.655.653,87   

 

Total Fundos e carteiras 
destinados a 

investidores qualificados 

Fundos e carteiras 
destinados a 
investidores 
qualificados 

 
Total 

 6.591.486.299,26 151.908.802,93  
 

 

 

 

 

6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administração, dividido entre: 
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a. Ações N/A 
b. Debêntures e outros títulos de renda fixa emitidos por pessoas jurídicas não 
financeiras 

N/A 

c. Títulos de renda fixa emitidos por pessoas jurídicas financeiras N/A 
d. Cotas de fundos de investimento em ações N/A 
e. Cotas de fundos de investimento em participações N/A 
f. Cotas de fundos de investimento imobiliário N/A 
g. Cotas de fundos de investimento em direitos creditórios N/A 
h. Cotas de fundos de investimento em renda fixa N/A 
i. Cotas de outros fundos de investimento N/A 
j. Derivativos (valor de mercado) N/A 
k. Outros valores mobiliários N/A 
l. Títulos públicos N/A 
Total N/A 

 

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliários nas 
quais o administrador exerce atividades de administração fiduciária: 
 

A administradora contrata o serviço de gestoras coligadas e externas com capacidade operacional 

atestada pelos nossos controles internos 

 
6.6. Fornecer outras Informações que julgue relevante: 
 
Não aplicável.  
 
7. Grupo Econômico 

7.1. Descrever o grupo econômico em que se insere a empresa, indicando: 

a. Controladores diretos e indiretos: 

CPF/CNPJ NOME/RAZÃO SOCIAL  
45.246.410/0001-55 Plural S.A. Banco Múltiplo 
899.477.897-72 Rodolfo Riechert  

 

b. Controladas e coligadas 

Não aplicável.  

c. Participações da empresa em sociedade do grupo 

Não aplicável.  

d. Participações de sociedades do grupo na empresa 

Não aplicável.  

e. Sociedades sob controle comum 
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Não aplicável.  

 

7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econômico em que se insere a 
empresa, desde que compatível com as informações apresentadas no 7.1. 

 
 
 
8. Estrutura Operacional e Administrativa 
Importante: A empresa deve informar apenas dados relativos à área envolvida na administração de 
carteiras de valores mobiliários, caso exerça outras atividades. 
 
8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu 
contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando: 
 
a. Atribuições de cada órgão, comitê e departamento técnico: 
 
A administração da sociedade será exercida por uma diretoria executiva composta por até 8 

membros, eleitos pelos sócios representando, pelo menos, 80% do capital social.  

Composição atual: 

Alexandre Thiede Donini 

Evandro Luiz de Almeida Pereira 
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Ana Clara Monteiro Rodrigues 

Claudio Pracownik  

 

Reunião de Sócios: 

A aprovação das matérias listadas abaixo dependerá da prévia e expressa aprovação de sócios em 

Reunião de Sócios:  

I. decisão sobre a remuneração e/ou os benefícios devidos aos Diretores, bem como a 

aprovação de plano de participação nos lucros ou resultados por administradores ou empregados da 

Sociedade, bem como a forma de pagamento de tal remuneração, benefícios ou participações; 

II. mudança na política de distribuição de lucros ou de juros sobre o capital próprio, no âmbito 

da Sociedade ou de suas controladas, incluindo, mas não se limitando à possibilidade de distribuição 

dos lucros em proporções diversas das participações que cada sócio é titular no capital social da 

Sociedade; 

 

b. Em relação aos comitês, sua composição, frequência com que são realizadas suas 
reuniões e a forma como são registradas suas decisões: 
 
As reuniões dos comitês citados são realizadas por demanda, tendo seus registros formalizados em 

ata. 

 
c. Em relação aos membros da diretoria, suas atribuições e poderes individuais: 

Todos são diretores sem designação específica. O órgão possui as atribuições conferidas por lei e 

também: (i) dar execução à política e às determinações da Assembleia Geral, bem como dirigir todos 

os trabalhos da sociedade; (ii) prática dos atos necessários ao funcionamento regular dos objetivos 

da sociedade; (iii) representação ativa e passiva da sociedade, em juízo ou fora dele, perante 

qualquer pessoa, natural ou jurídica. A alienação ou oneração de bens do ativo fixo, a exoneração de 

obrigações de terceiros para com a Sociedade, bem como a prestação de garantias pessoais ou reais 

em favor de terceiros, dependerá sempre de aprovação da Diretoria, em reunião específica para este 

fim. 

Poderes: A Sociedade será representada em juízo ou fora dele, ativa e passivamente, perante 

terceiros, repartições públicas, empresas públicas, concessionárias de serviços públicos, cartórios 

autoridades federais, estaduais, distritais ou municipais, bem como autarquias, sociedades de 
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economia mista e entidades paraestatais, e entidades assemelhadas pela: (i) assinatura em conjunto 

de 2 (dois) diretores; (ii) assinatura conjunta de 1 (um) Diretor com 1 (um) mandatário constituído 

na forma do Parágrafo 1º abaixo; ou (iii) pela assinatura conjunta de 2 (dois) Procuradores "A", na 

forma descrita no Parágrafo 2º abaixo. A Sociedade poderá constituir procurador(es), conferindo-

lhe(s) poderes especiais e limitados, sempre mediante a assinatura conjunta de 2 (dois) Diretores. Os 

procuradores poderão ser de dois tipos: Procurador "A", que poderá assinar em conjunto com outro 

Procurador "A", na forma do inciso "iii" acima e Procurador "B", que necessariamente poderá assinar 

com um Diretor ou com um Procurador "A". A Sociedade poderá ser também representada por 

mandatários "ad judicia" e "ad negotia", constituídos pelos Diretores, devendo sempre constar dos 

instrumentos de mandato o prazo e a extensão dos poderes outorgados, exceto nas procurações "ad 

judicia", as quais poderão ser outorgadas por prazo indeterminado. Para a prática de atos 

corriqueiros em geral e de mero expediente que não resultem em constituição de obrigações da 

Sociedade perante terceiros, a Sociedade também poderá estar representada por apenas 1 (um) 

Procurador "A" ou um Procurador "B". A alienação ou oneração de bens do ativo fixo, a exoneração 

de obrigações de terceiros para com a Sociedade, bem como a prestação de garantias pessoais ou 

reais em favor de terceiros, dependerá sempre de aprovação da Diretoria, em reunião específica para 

este fim. 
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8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa, 
desde que compatível com as informações apresentadas no item anterior. 

 
 

 

8.3. Em relação a cada um dos membros de comitês da empresa relevantes para a 
atividade de administração de carteiras de valores mobiliários, indicar: 

Designado o Diretora Cintia Sant’ana de Oliveira para exercer a atividade de administração de 

carteira de valores mobiliários, sendo este devidamente competente e autorizado pela Comissão de 

Valores Mobiliarios para realização de tal função.  

Designada a Diretores Ana Clara Monteiro Rodrigues para o cumprimento das regras, políticas, 

procedimentos e controles internos e da Instrução CVM nº 558. Fica a mesma responsável pela 

gestão de risco. 
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8.4. a 8.7. Em relação a cada um dos diretores, indicar: 

DIRETORES  CPF 
Cintia Sant’ana de Oliveira 026.654.557-22 

Ana Clara Monteiro Rodrigues 282.568.988-28 
Guilherme Charnaux Grumser  023.406.007-74 

 

8.4. a 8.7. Em relação a cada um dos diretores, fornecer principais experiências 
profissionais durante os últimos cinco anos, indicando: 

Cintia Sant’ana de Oliveira 

Com 27 anos de atuação no mercado Financeiro, passou pelos cargos de Diretora Grupo Opportunity 

e Monetar. Desde 2018 atuando no cargo de diretora do Grupo Plural e responsável pela 

Administração de carteiras na CVM, e responsável por controlar e monitorar todas as atividades 

relacionadas à controladoria de ativo, controladoria de passivo e custódia dos fundos administrados 

pela instituição e gerenciamento das equipes de Controladoria, Escrituração, Custódia, Cadastro, 

CTB, Enquadramento e Precificação.  

 

Ana Clara Monteiro Rodrigues 

Ana Clara é Graduada em Economia pela Fundação Armando Álvares Penteado – FAAP, e iniciou suas 

atividades como Gerente de Gestão de Recursos na Geração Futuro Corretora de Valores S/A. 

Posteriormente passou para o cargo de Superintendente e Diretora na instituição, que mais tarde foi 

adquirida pelo grupo Plural.  

 

Guilherme Charnaux Grumser 

Formado em economia pela universidade Candido Mendes do Rio de janeiro, possui mais de 19 anos 

de experiência no mercado financeiro. Trabalhou como operador de câmbio Sport e BM&F no Banco 

Itaú. De 2001 à 2009 foi sócio da Grumser Capital Managemente, sendo responsável pela estratégia 

internacional dos fundos geridos, com foro em ativo G7 e hedge cambial. Ingressou no grupo Brasil 

Plural em novembro de 2009.  
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8.8. Fornecer informações sobre a estrutura mantida para a gestão de recursos, incluindo: 

a. Quantidade de profissionais  

Não aplicável. 

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes: 

Não aplicável. 

c. Os sistemas de informação, as rotinas e os procedimentos envolvidos 

Não aplicável. 

 

8.9. Fornecer informações sobre a estrutura mantida para a verificação do permanente 
atendimento às normas legais e regulamentadores aplicáveis à atividade e para a 
fiscalização dos serviços prestados pelos terceiros contratados, incluindo: 
 
a. Quantidade de profissionais: 
7 
 
b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes: 

A estrutura de Controles Internos da Plural Investimentos foi definida de forma a refletir os altos 

padrões de integridade e valores éticos da Administração, assegurar a conformidade com leis e 

regulamentos emanados por órgãos supervisores nacionais e estrangeiros, a aderência às políticas e 

procedimentos internos estabelecidos e garantir estrutura de controles internos que conduza à 

compreensão dos principais riscos decorrentes de fatores internos e externos incorridos pela 

Organização, com vistas a assegurar que sejam identificados, avaliados, monitorados, controlados e 

testados de forma eficiente e eficaz. 

Instituímos o departamento de Controles Internos, composto pelas áreas de Compliance e Processos. 

Essa mudança foi promovida com o intuito de aumentar a sinergia entre as áreas acima mencionadas 

e, por consequência, fortalecer a estrutura de controles da Instituição. 

A estrutura de controles internos da Plural Investimentos preza pela gestão integrada de riscos, 

buscando de maneira eficaz e transparente a proteção da organização, seus executivos e nossos 

clientes. O envolvimento da Alta Administração e principais gestores com Controles Internos é alto e 

se dá na condução do dia-a-dia e nos comitês internos de gestão e controle. 

Integrantes: 

Diretor de Compliance e Risco – Luis Jose Rebello de Resende 
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Gerente de Compliance – Jose Pinheiro 

Analista de Compliance – Graciene Oliveira  

Analista de Compliance – Rodrigo Silva  

Analista de Compliance – Elizabeth Assis 

Estagiário de Compliance – Lucas Trevisan  

Analista de Risco – Marco Nakamura  

Analista de Risco – Karina Voss 

 
c. Os sistemas de informação, as rotinas e os procedimentos envolvidos: 
 
Auditoria Interna: 

É um componente organizacional independente destinado a acrescentar valor e a melhorar as 

operações da organização. A auditoria Interna assiste o Comitê Executivo em atingir seus objetivos, 

através de uma metodologia baseada em risco ('Risk based approach'), monitorando e aprimorando 

a efetividade dos processos de gerenciamento de risco, controles e governança da Organização. 

Buscando esse objetivo, a Auditoria Interna mantém uma equipe profissional com conhecimento, 

capacidade e experiência necessários para execução de suas atividades que reporta diretamente ao 

COMEX, como parte da sua função de supervisão, divulgando os resultados de avaliação do 

gerenciamento de riscos e controles da Organização. Essa avaliação é medida através da execução 

do plano de auditoria interna aprovado no Comitê de Auditoria. 

A Auditoria Interna segue o modelo estrutural de controles internos recomendado pelo 'Committee 

of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission' (COSO).  Este modelo divide os controles 

internos em cinco componentes distintos, de forma a simplificar o processo de gerência na 

administração e supervisão de todas as atividades existentes sob uma estrutura eficaz de controles 

internos.  Estes componentes são: 

Ambiente de Controle - Atitude cultural corporativa ante os controles internos - inclui conceitos tais 

como atitude, consciência, estilo e competência que derivam do board e direção da Companhia para 

cada uma das camadas que a compõe. 

Avaliação de Risco - Envolve a identificação, análise e documentação dos riscos relevantes para o 

atendimento aos objetivos de negócio da empresa. 
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Atividades de Controle-As atividades de controle são as políticas, procedimentos e práticas 

desenvolvidas para endereçar especificamente cada um dos objetivos de controle visando mitigar os 

riscos identificados no processo de avaliação de riscos.  

Informação e Comunicação - A informação e comunicação proveem suporte a um controle interno 

efetivo seja pela transmissão de diretrizes do nível gerencial para os funcionários, permitindo que 

suas responsabilidades sobre controles sejam trabalhadas, ou ainda pela comunicação de resultados, 

deficiências e questões levantadas nos níveis operacionais para a gerência corporativa. 

Monitoramento - O processo de monitoramento avalia a qualidade dos controles internos através do 

tempo.  O monitoramento pode incluir a revisão interna ou externa dos controles internos, seja pela 

gerência, funcionários ou ainda por terceiros. 

Adicionalmente, a Auditoria Interna segue as "Normas Internacionais para a Prática Profissional de 

Auditoria Interna" ('Standards'), formulado pelo 'Institute of Internal Auditors', com o objetivo de 

guiar suas atividades.  

O escopo do trabalho da Auditoria Interna inclui a revisão e adequação da efetividade e 

sustentabilidade dos procedimentos de gerenciamento de risco, do sistema de controles internos, 

dos sistemas de informação, e do processo de governança. Para cumprir essas responsabilidades, a 

Auditoria Interna deve: 

Identificar e avaliar riscos potenciais para a Organização e suas linhas de negócios; 

Desenvolver um plano de auditoria anual baseado em risco e um planejamento cíclico de longo prazo 

com possibilidade de ajustes ao longo do tempo em caso de necessidade; 

Planejar a estrutura da equipe de Auditoria Interna e o orçamento da área, revistos anualmente pelo 

Comitê de Auditoria; 

Revisar a adequação dos controles estabelecidos para assegurar conformidade com as políticas, 

procedimentos, leis, regras e objetivo do negócio; 

Avaliar a confiabilidade e segurança das informações financeiras e gerenciais, além dos sistemas e 

operações que geram esses dados; 

Avaliar os métodos de salvaguardas de ativos da organização e seus clientes; 

Acompanhar ('follow-up') os pontos identificados para assegurar o cumprimento das ações 

recomendadas, no prazo estabelecido; 
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d. A forma como a empresa garante a independência do trabalho executado pelo setor: 

As áreas de controles internos possuem acesso livre e irrestrito a todas as informações, registros, 

documentos e espaços físicos da organização que forem relevantes na execução dos seus trabalhos. 

Isso inclui o acesso livre e irrestrito a qualquer membro do Comitê Executivo, sócios, gerentes, 

funcionários, procuradores, prepostos ou qualquer outra pessoa que a auditoria julgar como 

necessária para condução dos seus trabalhos. 

Ainda, as áreas possuem livre e irrestrita capacidade para exercer sua função, incluindo as questões 

relacionadas à seleção de dados, escopo, procedimentos, frequência ou conteúdo dos seus relatórios 

sem qualquer tipo de influência das demais áreas da organização. Por fim, os documentos e demais 

informações obtidas por essas áreas na condução dos seus trabalhos, são tratados de maneira 

prudente e confidencial. 

Os Auditores internos não possuem responsabilidade ou autoridade operacional sobre as atividades 

e processos sob a sua revisão. Dessa forma, os auditores não irão desenvolver nem implantar 

sistemas ou procedimentos, preparar documentos, escrever políticas, ou se envolver em qualquer 

outra atividade que possa ser alvo de um trabalho da auditoria. 

 

8.10. Fornecer informações sobre a estrutura mantida para a gestão de riscos, incluindo: 

a. Quantidade de profissionais 

Não aplicável. 

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes: 

Não aplicável. 

c. Os sistemas de informação, as rotinas e os procedimentos envolvidos: 

Não aplicável. 

d. A forma como a empresa garante a independência do trabalho executado pelo setor: 

A área de risco é coordenada por um gestor independente da Genial Investimentos.  
 
 
8.11. Fornecer informações sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de 
controle de processamento de ativos e da escrituração da emissão e resgate de cotas, 
incluindo: 
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a. Quantidade de profissionais 

16 
 

b. Os sistemas de informação, as rotinas e os procedimentos envolvidos 

Utilizamos para a execução das rotinas de controladoria sistema contratado junto a fornecedor 

terceirizado (Britech). O sistema é composto por diversos módulos com funções específicas e os 

procedimentos da equipe seguem os manuais operacionais internos. 

 

c. A indicação de um responsável pela área e descrição de sua experiência na atividade 

Cintia Sant'Ana é a responsável pela área, com 25 anos de experiência no mercado financeiro, tendo 

passagens anteriores na Bridge Trust, Opportunity e Banco BBM. 

 

8.12. Fornecer informações sobre a área responsável pela distribuição de cotas de fundos 
de investimento, incluindo: 
a. Quantidade de profissionais 

Distribuição de produtos de investimentos como fundos (próprios e de terceiros), produtos de renda 

fixa, previdência privada, tesouro direto, produtos estruturados entre outros ativos financeiros, total 

41 profissionais envolvidos.  

 

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes 

Distribuição de produtos de investimentos como fundos (próprios e de terceiros), produtos de renda 

fixa, previdência privada, tesouro direto, produtos estruturados entre outros ativos financeiros. 

 

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuição de cotas 

A Genial Investimentos conta com processo de treinamento realizado online, através de uma 

plataforma específica, que é obrigatório para todos os colaboradores do grupo. Cada nova versão do 

treinamento, atualizado anualmente, exige a realização de uma prova e emissão de novo certificado 

de conclusão, onde para obtê-lo o colaborador deve acertar, pelo menos, 70% das questões 

apresentadas. Todo profissional da área comercial passa por um treinamento interno junto a 

diferentes equipes da área de distribuição durante os primeiros meses de atuação, além de 

treinamentos referentes a utilização do sistema (intranet/extranet) e dos produtos disponíveis em 
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nossa plataforma. Todos os profissionais que atuam no atendimento a clientes são certificados com 

CPA-20 e PQO, pelo menos.   

 

d. Infraestrutura disponível, contendo relação discriminada dos equipamentos, programas 
e serviços utilizados na distribuição 

A área de distribuição da Genial Investimentos dispõe de toda infraestrutura necessária para 

atendimento das demandas de produtos e serviços solicitados por nossos clientes, utilizando 

tecnologia de ponta, equipe altamente especializada e atendendo todos os requisitos regulatórios 

do mercado. Sendo que nossos produtos podem ser adquiridos por meio da nossa página na internet 

ou diretamente com nossos assessores. Contamos com registros de trilhas para todas as operações 

realizadas por meio do site e todos os telefones são gravados, garantindo segurança aos clientes e a 

Genial Investimentos em suas operações. 

 
e. Os sistemas de informação, as rotinas e os procedimentos envolvidos 
A área comercial conta com a utilização da ferramenta desenvolvida pela própria Genial 

Investimentos(intranet/extranet) na qual constam todas as informações sobre todos os clientes 

atendidos por cada assessor (cada assessor tem acesso somente aos seus próprios clientes). Nesta 

ferramenta é possível identificar todas as informações cadastrais de cada cliente tanto em relação 

aos contatos como em relação ao patrimônio declarado e posição atual na Genial Investimentos. 

Através desta ferramenta são realizadas todas as operações necessárias como: aplicações, resgates, 

consultas de posições, relatórios gerenciais, controle de atendimento, entre outras funções. Pode-se 

dizer que esta ferramenta é utilizada como um CRM para tornar o atendimento dos clientes da Genial 

Investimentos mais eficiente e munir o assessor com todas as informações necessárias para realizar 

seu atendimento. Este sistema consolida todas informações de Fundos, Bolsa, Renda Fixa e quaisquer 

outros investimentos que o cliente posso deter, mantendo toda a posição do cliente atualizada 

diariamente em um único lugar.   

Em relação às rotinas e procedimentos adotados, a área comercial atua através de equipes de 

distribuição na qual contam com profissionais de diferentes cargos hierárquicos que atuam tanto na 

parte operacional como realização de cadastro, recadastro, atualização de informações, boletagens 

internas, auxílio à navegação dos clientes ao site, dúvidas via chat entre outras informações básicas 

(suportes comerciais) como também profissionais que atuam diretamente na prospecção e 
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manutenção dos clientes da Genial Investimentos (consultores de investimento). Informamos ainda 

que implantamos o sistema Salesforce para auxílio nas atividades. 

 

8.13. Fornecer outras informações que a empresa julgue relevantes 
Não aplicável.  
 
 

9. Remuneração da Empresa  
 
9.1. Em relação a cada serviço prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. 
do anexo 15-I, indicar as principais formas de remuneração que pratica:  
 
A Genial Investimentos cobra de cada um de seus clientes um percentual acordado sobre o valor do 

patrimônio individual sob administração. 

 
9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total aferida nos 36 
(trinta e seis) meses anteriores à data base deste formulário, a receita proveniente dos 
clientes, durante o mesmo período, em decorrência de: 
 
a. Taxa com bases fixas: 

75,87% 

b. Taxa de performance: 

0% 

c. Taxa de ingresso: 

0% 

d. Taxa de saída: 

0% 

e. Outras taxas: 

24.13% 

Total: 

100% 
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9.3. Fornecer outras informações que julgue relevantes: 

Não aplicável.  
 

 

10. Regras, Procedimentos e Controles Internos 

10.1. Descrever a política de seleção, contratação e supervisão de prestadores de serviços: 

Possuímos política corporativa que estabelece os critérios para seleção de corretoras a serem 

utilizadas nas operações dos administrados pela Genial Investimentos. Da mesma forma, a política 

foi elaborada com o intuito de assegurar e garantir a continuidade do gerenciamento prudente e 

eficiente dos ativos, através da utilização de instituições que garantam a qualidade do serviço 

prestado e que tais serviços estejam alinhados aos custos de transação cobrados. 

Em linha com a norma, utilizamos quatro critérios para seleção das corretoras, quais sejam: regras 

rígidas de Compliance, eficiência na execução, qualidade dos relatórios de análise, custos e 

estabilidade financeira das instituições. 

Os gestores avaliam os serviços prestados pelas corretoras, segundo critérios acima mencionados, e 

anualmente o Compliance aplica um questionário Due Diligence para reavaliar as instituições com as 

quais manteremos relacionamento. 

Por fim, diariamente a área de back office é responsável por bater o valor de corretagem das 

operações efetuadas em linha com a devolução negociada com as corretoras contratadas. 

 

10.2. Descrever como os custos de transação de valores mobiliários são monitorados e 
minimizados: 

Item Facultativo ao administrador. 

 

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de 
presentes, cursos, viagens, etc: 
 

Item Facultativo ao administrador. 
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10.4. Descrever os planos de contingência, continuidade de negócios e recuperação de 
desastres adotados: 

O Plano de Continuidade de Negócios (PCN) do Grupo Plural apresenta um conjunto de atividades 

fundamentais que devem ser desenvolvidas no caso de as Instituições enfrentarem cenários de 

interrupções parciais e ou totais dos ambientes físicos e/ou tecnológicos. Este é elaborado de forma 

preventiva, a partir de um conjunto de estratégias e planos táticos capazes de permitir a 

identificação, planejamento e preservação dos processos cruciais. 

1. OBJETIVOS 

Os principais objetivos são: 

• Definir de como e quais ações devem ser executadas para que se construa resiliência organizacional 

capaz de responder efetivamente e salvaguardar os negócios decorrente de desastres. 

• Assegurar a continuidade operacional adequada até o retorno à situação normal, após a ocorrência 

de incidentes e interrupções dos processos críticos. 

• Preservar a reputação das Instituições do Grupo no que tange uma administração profissional na 

gestão, em caso de ruptura. 

• Minimização de possíveis impactos às partes interessadas e ao patrimônio. 

 

• Designação de funções e responsabilidades a todos os envolvidos. 

• Promover o entendimento mais claro e amplo do modus operandi do grupo, permitindo a 

oportunidade de melhorias. 

2. ABRANGÊNCIA 

A seguir apresentamos os aspectos considerados nas análises das Instituições do Grupo Plural: 

• Descrição dos ambientes principais e alternativos sendo estes físicos e tecnológicos. 

• Identificação da criticidade das áreas, processos e sistemas considerando seu impacto em caso de 

interrupções. 

• Análise de Impacto nos Negócios (BIA). 

• Plano de comunicação com os envolvidos. 

• Treinamento dos colaboradores envolvidos nas ações que envolvem a continuidade dos negócios. 

• Apresentação da estratégia de recuperação. 

• Cronograma de testes. 

• Execução dos testes de ativação do PCN e os resultados obtidos. 
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• Planos de ação e de resposta às interrupções, sobretudo em função de um planejamento das ações 

necessárias. 

3. INSTALAÇÕES 

A infraestrutura tecnológica foi desenhada visando alta disponibilidade e a contingência dos 

equipamentos e sistemas. 

Os data centers possuem equipamentos adequados às necessidades e versões de sistemas idênticas 

àquelas do local de processamento principal. Os serviços são hospedados em data centers e cloud. 

Todos os dados transmitidos são armazenados em equipamentos específicos para este fim, com 

backups periódicos executados pela equipe de infraestrutura e com armazenamento das fitas em 

locais externos por, no mínimo, cinco anos. 

O grupo Plural utiliza hardwares redundantes em toda sua infraestrutura. Todos os dados de sistemas 

e de banco de dados são armazenados em servidores e storages próprios. 

Todos os Data Centers do Conglomerado são interconectados por links de alto desempenho com 

redundância de operadoras. 

A estrutura interna de telefonia utiliza a tecnologia VoIP, também contando com redundância entre 

sites do RJ e SP. Chamadas externas saem por links PSTN dedicados. 

4. TESTES DE CONTINUIDADE DE NEGÓCIOS  

São elaborados e detalhados Planos de Testes a cada 12 meses com providências mínimas de 

preparação e aviso prévio aos envolvidos para evitar perdas e riscos desnecessários de não 

atendimento a clientes ou perda de períodos de liquidação de operações, mas para garantir a 

efetividade do Plano.  

Os resultados dos testes serão registrados em Formulário de Testes de Continuidade de Negócios, 

sendo as falhas e ocorrências não previstas justificadas e formalizadas em Plano de Ação para que 

não aconteçam novamente, especialmente em situação de Contingência real.  

São convocados os Colaboradores listados como key users para Contingência, simulando uma das 

situações previstas e realizada a mudança do local de execução e processamento das operações. São 

testadas as conexões com os sistemas e simulada a entrada em contingência.  

Os testes são monitorados e formalizados pelo departamento de Risco Operacional, visando auxiliar 

na validade e efetividade do teste. 
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10.5. Descrever as políticas, as práticas e controles internos para a gestão do risco de 
liquidez das carteiras de valores mobiliários: 

Conjuntamente com o gestor, a gestão de risco da administração fiduciária adota políticas, 

procedimentos e controles internos necessários para que a liquidez da carteira dos fundos através 

do monitoramento dos seguintes itens: os prazos previstos no regulamento para pagamento dos 

pedidos de resgate; o cumprimento das obrigações do fundo, liquidez dos diferentes ativos 

financeiros do fundo; o grau de dispersão das cotas e nível de concentração dos passivos. Os 

controles são realizados de forma periódica. 

 

10.6. Descrever as políticas, as práticas e controles internos para o cumprimento das 
normas específicas de que trata o inciso I do art. 30, caso decida atuar na distribuição de 
cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor:  
 
A Genial Investimentos possui políticas, procedimentos e sistemas informatizados, que visam 

atender as exigências aplicáveis referentes a cadastro de clientes, verificação da adequação dos 

produtos ao perfil de investimento dos clientes (Suitability), Prevenção à Lavagem de Dinheiro e troca 

de informações entre distribuidor e administrador de fundos de investimento. 

 
10.7. Endereço da página do administrador na rede mundial de computadores na qual 
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta Instrução: 

https://www.genialinvestimentos.com.br/institucional/legislacao-e-normas/ 

 

11. Contingências 
Importante: Não é necessário avaliação do administrador a respeito da chance de perda ou do valor 
que acredita ser efetivamente devedor em caso de eventual condenação. 
 
11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que não estejam sob 
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sejam relevantes para seu patrimônio 
pessoal, incluindo: 
 

a. Principais fatos: 

Não aplicável.  
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b. Valores, bens ou direitos envolvidos: 

Não aplicável.  
 
11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que não estejam sob 
sigilo, em que o diretor responsável pela administração de carteira de valores mobiliários 
figure no polo passivo e que afetem os seus negócios ou sua reputação profissional, 
incluindo: 
a. Principais fatos: 

Não aplicável.  
 

b. Valores, bens ou direitos envolvidos:  

Não aplicável.  
 

11.3. Descrever outras contingências relevantes não abrangidas pelos itens anteriores: 

Não aplicável.  
 

11.4. Descrever condenações judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em 
julgado, prolatadas no últimos 5 (cinco) anos em processos que não estejam sob sigilo, em 
que tenha figurado no polo passivo, indicando: 
a. Principais fatos: 

Não aplicável.  
 

b. Valores, bens ou direitos envolvidos: 

Não aplicável.  
 

11.5. Descrever condenações judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em 
julgado, prolatadas nos últimos 5 (cinco) anos em processos que não estejam sob sigilo, 
em que o diretor responsável pela administração de carteiras de valores mobiliários tenha 
figurado no polo passivo e tenha afetado seus negócios ou sua reputação profissional, 
indicando: 
a. Principais fatos: 

Não aplicável.  
 

b. Valores, bens ou direitos envolvidos: 

Não aplicável.  
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12. Declarações  

 

Declarações adicionais do administrador, informando sobre: 

 

c) Não possuo acusações decorrentes de processos administrativos, bem como punições 

sofridas, nos últimos 5 (cinco) anos, em decorrência de atividade sujeita ao controle e 

fiscalização da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendência de Seguros Privados - SUSEP 

ou da Superintendência Nacional de Previdência Complementar - PREVIC, incluindo que não 

está inabilitado ou suspenso para o exercício de cargo em instituições financeiras e demais 

entidades autorizadas a funcionar pelos citados órgãos. 

 

d) Não tenho condenações por crime falimentar, prevaricação, suborno, concussão, peculato, 

"lavagem" de dinheiro ou ocultação de bens, direitos e valores, contra a economia popular, 

a ordem econômica, as relações de consumo, a fé pública ou a propriedade pública, o sistema 

financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a 

cargos públicos, por decisão transitada em julgado, ressalvada a hipótese de reabilitação. 

 

e) Não estou impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razão de decisão judicial e 

administrativa. 

 

f) Não estou incluído no cadastro de serviços de proteção ao crédito. 

 

g) Não estou incluído na relação de comitentes inadimplentes de entidade administradora de 

mercado organizado. 

 
h) Não tenho contra mim títulos levados a protesto. 

 

 

Atenciosamente, 

 

Cintia Sant’ana de Oliveira – Diretora responsável pela gestão de carteira da Genial 
Investimentos Corretora de Valores Mobiliarios S.A.  
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C R E D E N C I AM E N T O  D E  AD M I N I S T R AD O R  

 
NOME: GENIAL INVESTIMENTOS CTVM S.A. 

CNPJ nº 27.652.684/0001-62 

OBJETIVO: Credenciamento 

PROCESSO Nº 2020/24830/003742 

 
 

Análise da Documentação 
 

O presente credenciamento tem a finalidade exclusivamente para 

subsidiar informações no DAIR – Demonstrativo das Aplicações e Investimentos dos 

Recursos realizados pelos RPPS. Conforme Consulta nº L019621/2019 respondida 

pela Secretaria de Previdência. 

Portanto, a documentação apresentada no processo são as certidões 

negativas, o registro na CVM e na ANBIMA quando existentes. Outras baixadas dos 

sites das Instituições, quando disponibilizadas. 

 

1- Apresentado Questionário Due Diligence – QDD em substituições do Termo de 

Análise de Credenciado - TAC? 

 

Formulário de Referência baixado no site da Instituição. 

 

2- Informações sobre conduta nas operações realizadas no mercado financeiro e 

restrições que desaconselhem um relacionamento seguro: 

 

A instituição não está listada na lista exaustiva emitida pela Subscretaria 

dos Regimes Próprios de Previdência Social; 

O fundo na carteira do Instituto administrado pela Instituição não está 

presente na lista de fundos vedados emitida pela Subscretaria dos Regimes Próprios 

de Previdência Social; 

A instituição não encaminhou os documentos solicitados para 

credenciamento conforme Edital de Credenciamento até a presente data. 

 

3- Regularidade Fiscal e Previdenciária 

 

Regularidade Fiscal verificada a partir de certidões anexas ao processo 

de credenciamento, a saber: 

Certidão Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos 

Tributos Federais e à Dívida Ativa da União, fls. 10; 
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Certidão Negativa de Débitos Inscritos na Dívida Ativa do Estado de São 

Paulo às fls. 11; 

Certidão Negativa de Débitos de Tributos Municipais de São Paulo, às fls. 

12; 

Certificado de Regularidade do FGTS – CRF emitido pela Caixa 

Econômica Federal às fls. 13; 

Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas emitida pelo Poder Judiciário – 

Justiça do Trabalho às fls. 14; 

Certidão Estadual de Distribuições Cíveis Negativa de Pedido de 

Falência, Concordatas e Recuperação Judicial às fls. 15. 

 

4- Estrutura da Instituição 

 

Aquisição da Geração Futuro pelo Grupo Brasil Plural, em 2014. Na 

transação, as seguintes empresas deixaram de fazer parte do grupo: Banco Geração 

Futuro e Geração Participações S.A. 

Em 31/08/2018, a Genial Investimentos Holding Financeira S.A. 

incorporou as ações representativas do capital social da Genial Investimentos 

Corretora de Valores Mobiliários. Esta incorporação encontra-se sob análise do 

Banco Central. Na mesma data a Genial Investimentos incorporou ações da Genial 

Institucional Corretora de Títulos e Valores Mobiliários S.A. com o consequente 

aumento do capital social da companhia. 

 

5- Qualificação do corpo técnico 

 

Não informado. 

 

6- Histórico e experiência de atuação 

 

O Genial Investimentos iniciou suas atividades como uma corretora de 

valores regional com sede em Porto Alegre e escritório em São Paulo, na época com 

a denominação de Geração Corretora de Valores. Em 1997 iniciou-se a gestão do 

fundo Geração FIA, que, anos mais tarde, se tornaria um dos fundos mais premiados 

do mercado de ações. Em 2000 iniciou-se a gestão dos Clubes Programados, 

buscando oferecer ao público a entrada no mercado de ações com investimentos 

iniciais a partir de R$100,00, democratizando seu acesso. Surgiu, assim, o conceito 

de oferecer produtos de investimentos ao público, com desempenho, transparência 

nas informações e atendimento qualificado, independentemente do valor aplicado. 

Em 2002, a Geração Corretora de Valores é fundida com a Futuro 

Corretora passando à denominação de GERAÇÃO FUTURO CORRETORA DE 

VALORES, com atuação em âmbito nacional. Em 2009, houve a assunção da 

responsabilidade integral da Gestão das Carteiras de Investimento de Recursos de 
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Terceiros pela Geração Futuro Gestão de Recursos S/A. Em 2012, foi anunciada a 

aquisição da Geração Futuro Corretora de Valores pelo Grupo Brasil Plural.  

Em janeiro de 2014, a transação de aquisição da Geração Futuro 

Corretora de Valores pelo Grupo Brasil Plural foi aprovada pelo Banco Central do 

Brasil. Em julho de 2018, a razão social da corretora foi alterada de Geração Futuro 

Corretora de Valores S.A para Genial Investimentos Corretora de Valores S.A. 

 

7- Principais categorias de ativos e fundos   

 

Não informado. 

 

8- Volume de recursos sob administração/gestão 

 

Não informado. 

 

9- Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/gestão: 

 

Não informado. 

 

10- Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/gestão 
 

Não informado. 

 

11- Critério de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para 

credenciamento ou alocação de recursos do RPPS 
 

Os principais critérios de analise são definidos pela Política Anual de 

Investimentos do Instituto, que tem como diretriz a Resolução nº 3.922/2010 e suas 

alterações, bem como as demais normas legais que regulam os investimentos dos 

RPPS. 

A Subsecretaria de Previdência divulgou lista de fundos vedados para 

aplicações pelos RPPS, bem como listou as instituições financeiras elegíveis a 

receber recursos dos RPPS.  

O presente administrador não consta na referida lista e os fundos, da 

carteira do Instituto, sob administração da Instituição ora analisada, se encontra na 

lista de fundos vedados para aplicações, acima citada. 

 

12- Conclusão da análise 
 

Trata-se de Credenciamento de Administrador de Fundo de Investimento 

constate na carteira do IGEPREV-TO. Ressalta-se que o mesmo está sendo 

realizado com o propósito exclusivo de subsidiar as informações exigidas pelo DAIR 

– Demonstrativo das Aplicações e Investimentos dos Recursos dos RPPS, 
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considerando também a consulta nº L019621/2019 respondida pela Secretaria de 

Previdência, sendo vedados novos aportes no mesmo.  Porém a DINVEST faz 

acompanhamento efetivo dos fundos, inclusive com participação em todas as suas 

AGCs. 

Desta forma, com a sugestão de aprovação, a Diretoria de Investimentos 

encaminha o presente para apreciação do Comitê de Investimentos do Instituto. 

 
 

  DIRETORIA DE INVESTIMENTOS DO INSTITUTO DE GESTÃO 

PREVIDENCIÁRIA DO ESTADO DO TOCANTINS, em Palmas, 21 dias do mês de 

outubro do ano de 2020. 

 

 
(Documento Assinado Eletronicamente) 

VICTOR BARROS PREHL 
Gerente de Gestão de Carteira e Aplicações Financeiras 

 

 
(Documento Assinado Eletronicamente) 

JÚLIO CÉSAR MEDEIROS LIMA 
Gerente de Controle e Análise de Risco 

 
 

(Documento Assinado Eletronicamente) 
REYNALDO FERREIRA DE MELO 

Diretor de Investimentos 
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SGD nº 2020/24839/028181

PROCESSO Nº: 2020/24830/003742
INTERESSADO: GENIAL INVESTIMENTOS CTVM S.A.
CNPJ nº: 27.652.684/0001-62
ASSUNTO: Credenciamento de Administrador

DESPACHO Nº 039/2020/DINVEST

Conforme as exigências da Portaria MPS nº 519, de 24 de agosto de
2011, que define normas complementares previstas na Resolução CMN
nº 3.922, de 25 de novembro de 2010 e suas alterações, para credenciamento
de administrador, gestor, distribuidor e fundos de investimento, e ainda,
conforme o Edital de Credenciamento nº 001/2019 de 25/10/2019, publicado no
site do Instituto. Informamos que o presente processo é apenas para fins de
subsidiar informações no DAIR – Demonstrativo das Aplicações e
Investimentos dos Recursos realizados pelos RPPS.

Encaminhe-se os autos ao Comitê de Investimentos para análise e
deliberação.

DIRETORIA DE INVESTIMENTOS, aos 21 dias do mês de outubro
de 2020.

(assinado eletronicamente)
REYNALDO FERREIRA DE MELO

Diretor de Investimentos
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Processo  2020/24830/003742
Data 16/10/2020

Governo do Estado do Tocantins

TERMO DE TRAMITAÇÃO
Processo No 2020/24830/003742

Origem

Órgão IGEPREV

Unidade DINVEST

Enviado por MEIRE GOMES DA LUZ

Data 26/10/2020 11:38

Destino

Órgão IGEPREV

Unidade CI

Aos cuidados de WANDERSON GOMES SOUSA

Despacho

Motivo ANÁLISE E PROVIDÊNCIAS

Despacho ANÁLISE E PROVIDÊNCIAS
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SGD: 2021/24839/002494 
 

DESPACHO Nº 0002/2021/GABPRES 
 

O Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do 

Tocantins, no uso de suas atribuições e consoante o disposto no Edital de 

Credenciamento nº 001/2019, de 25 de Outubro de 2019, publicado no site do 

Instituto. 

CONSIDERANDO o disposto na Ata da 10ª Reunião Ordinária 

do Comitê de Investimentos de 21/10/2020, que aprovou o credenciamento.  

RESOLVE: 

HOMOLOGAR o credenciamento das instituições abaixo, com 

data retroativa à aprovação do Comitê, exclusivamente para atender as 

exigências do DAIR. 

TIPO INSTITUIÇÃO PROCESSO 

GESTOR BRB DTVM S.A. 2020/24830/002014 

ADM. E GESTOR ÍNDIGO INVESTIMENTOS DTVM LTDA. 2020/24830/003727 

GESTOR QUELUZ GESTÃO DE RECURSOS FINANCEIROS LTDA. 2020/24830/003730 

ADMINISTRADOR ÚNICA ADM. E GESTÃO DE RECURSOS LTDA. 2020/24830/003733 

GESTOR AQ3 ASSET MANAGEMENT LTDA. 2020/24830/003734 

ADMINISTRADOR INFRA ASSET MANAGEMENT LTDA. 2020/24830/003735 

GESTOR GRAPHEN INVESTIMENTOS LTDA. 2020/24830/003736 

ADMINISTRADOR PLANNER CORRETORA DE VALORES S.A. 2020/24830/003739 

ADMINISTRADOR ORLA DTVM S.A. 2020/24830/003740 

ADM. E GESTOR LAD CAPITAL GESTORA DE RECURSOS LTDA. 2020/24830/003741 

ADMINISTRADOR GENIAL INVESTIMENTOS CTVM S.A. 2020/24830/003742 

ADMINISTRADOR BNY MELLON SER. FINANCEIROS DTVM S.A. 2020/24830/003743 

ADMINISTRADOR ELITE CCVM LTDA. 2020/24830/003744 

GESTOR BRPP GESTÃO DE PRODUTOS ESTRUTURADOS LTDA. 2020/24830/003745 

 

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE GESTÃO 

PREVIDENCIÁRIA DO ESTADO DO TOCANTINS, aos 02 dias do mês de 

fevereiro de 2021. 

(assinado eletronicamente) 

SHARLLES FERNANDO BEZERRA LIMA 

Presidente  
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